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Dr. MAKS SCHAFF.
O nalezyta inferprefacje usfawy.

Centralny Komitet Opieki nad sierotami zydowskimi we Lwo-
wie, otrzyma! od komitetu w Zloczowie zapytanie, czy wobec
zatwierdzonego przez Wydziat powiatowy i Urzad Wojewddzki
skredlenia z budzetu gminnego subwencji dla tamt. zakladu sierdt
ma zaktad wnie$¢ skarge do Najwyzszego Trybunatu Administra-
cyjnego, czy tez skarge sadowg. Poniewaz sprawa jest bardzo cha-
rakterystyczna i obrazuje stan rzeczy w opiece nad sierotami
zydowskimi nietylko w Ztoczowie, zastuguje sprawa na publiczne
omowienie.

Ztoczow liczyt juz przed wojng okoto 30.000 ludnosci a prze-
wazajgcg czesC tejze to byta ludnos¢ zydowska.

Przez wiele lat byt burmistrzem miasta Zyd-asymilant, Dr.
Goldman, poset na sejm krajowy, wybitny dziatacz spoteczny, ktd-
ry wszystkie swe sity poswiecit dla rozwoju miasta i dla podkre-
$lenia jego polskosci.

Jak wszystkie inne mniejsze miasta, nie mial Ztoczow zakiadu
dla sierot zydowskich, a jak w catej owczesnej Galicji opiekg spo-
teczng nad Zydami wykonywata Zydowska Gmina "Wyznaniowa.
Wybuchta wojna $wiatowa. Ztoczéw lezacy na terenie wojny,
ucierpiat silnie skutkiem inwazji wojsk nieprzyjacielskich i walk
prowadzonych w poblizu miasta. Wypadki wojenne, epidemje,
powodujg nagromadzenie sie wielkiej ilosci sierot wojennych, wa-



tesajgcych sie bez zadnej zgofa opieki po ulicach miasta. Za inicja-
tywa niedawno zalozonego Centralnego Komitetu we Lwowie
organizuje sie takze w Ztoczowie Komitet obywatelski, ktory bie-
rze na siebie zadanie zajecia sie losem opuszczonych sier6t wojen-
nych. Liczba dzieci pozbawionych obojga rodzicéw i wogdle
jakichkolwiek krewnych jest przerazajgco duzg. Zachodzi potrze-
ba stworzenia jakiego$ locum, gdzie umieszczonoby te najniewin-
niejsze ofiary wojny.

W ten spos6b powstaje zaktad w Ziloczowie. Na zalozenie
jego i wybudowanie skfadajg sie dobrowolne datki zydowskiego
spoteczenstwa w Ztoczowie oraz znaczne subwencje Centralnego
Komitetu, ktéry otrzymywal na ten cel pienigdze od wspotwy-
znawcdw, mieszkajgcych zagranicg, a w szczeg6lnosci od wspobt-
wyznawcow w Ameryce.

Komitet wprowadzit w zycie dwie formy opieki nad siero-
tami, opieke zakladowg dla dzieci pozbawionych jakiegokolwiek
oparcia i opieke domowg dla dzieci pozbawionych tylko zywi-
ciela, lub posiadajgcych kogokolwiek z blizszej lub dalszej rodzi-
ny. Dla malych dzieci powotano do zycia ochronke. Przy zakia-
dzie powstaty z biegiem czasu dla dorastajgcych dzieci rozne war-
sztaty, w ktérych pobierajg nauke nietytko wychowankowie za-
ktadowi, ale rowniez i sieroty pozostajagce w opiece domowej.

Przez dlugie lata utrzymuja sie powyzsze instytucje, a w szcze-
gélnosci zaktad sierot z datkéw, dobrowolnie zbieranych u zio-
czowskiego zydowskiego spoleczeristwa i ze subwencyj Central-
nego komitetu, pochodzgcych ze zrédet juz wyzej wskazanych.

| ten zaklad, jak wszystkie podlegajgce Centralnemu komi-
towi, moze z dumg stwierdzi¢, ze tak w czasie wojny, jakotez
w okresie powojennym spetniat nalezycie swoje zadanie. Zabezpie-
czyt sierotom odpowiednie wychowanie, dostarczyt spoteczenstwu
przygotowanych do zycia spotecznego, nalezycie wyksztatconych
obywateli.

Z biegiem czasu zmienit si¢ charakter dziatalnosci zaktadu.
Przestat zajmowac sie wylacznie sierotami wojennemi, a poswiecit
sie opiece nad sierotami wogéle i dzie¢mi opuszczonemi.

Opieka nad sierotami wojennemi data Ztoczowowi zaktad sie-
rocy instytucje nieznang w okresie przedwojennym, a dla miasta
tak wielkiego nader konieczna.

| po ogtoszeniu ustawy o opiece spotecznej wykonywat zaktad
nadal swoje czynno$ci. Po diugich latach staran i walk uznala
wreszcie Gmina, ze cigzy na niej pewien obowigzek wobec zaktadu,
ktory zastepywat Gmine przez tyle lat w wykonywaniu jej obo-
wigzkoéw i ktory i obecnie jeszcze wykonuje czynnosci wiasciwie
cigzace na Gminie.



Od roku 1929 otrzymywat zaktad od zarzagdu miejskiego sub-
wencje w roznych wysokosciach, przyczem subwencje te uwidacz-
niane byty w budzecie miejskim. Komitet prowadzgcy zaklad wy-
chodzit z zatozenia, ze miasto nie jest chwilowo w stanie przeja¢
na siebie w calej petni obowigzkéw wynikajacych z ustawy o opie-
ce spotecznej czyli przeja¢ i zaktad na pelne swoje utrzymanie,
wykonywat wiec swoje czynnosci i zadawalat sie stosunkowo mate-
mi subwencjami, nie stojagcemi w zadnym stosunku do rzeczywi-
stych potrzeb zaktadu.

Podkresli¢ nalezy z catym naciskiem, ze wszyscy wychowan-
kowie zaktadu majg petne prawo do opieki spotecznej ze strony
miasta, ze niema zadnego dziecka w zakladzie, ktéreby nie byto
uprawnionem wedle przepisu ustawy do korzystania z tej opieki.
Wszystkie dzieci pozostajgce w zaktadzie pochodzg z najbiedniej-
szych sfer ztoczowskiego Zydostwa.

Komitet, prowadzacy zaktad, uwazat za obowigzek obywatel-
ski kontynuowac swojg dziatalnos¢ mimo, ze dawniejsze zrédia
dochodowe ulegty znacznej redukcji. Zydostwo zagraniczne, daw-
no wycofato swojg pomoc. Subwencje Centralnego Komitetu w po-
rébwnaniu z dawniejszemi sag znikomo mate. Datki dobrowolne,
zbierane wsrdd spoteczenstwa, sitg rzeczy musiaty sie zmniejszy¢
wskutek powszechnej pauperyzacji ludnosci zydowskiej.

Zaznaczamy z calym szacunkiem i uznaniem, ze ludnos$¢ zy-
dowska dzieli sie po dzieh dzisiejszy swoimi dochodami z zaktadem,
ze ochotnie przychodzi tej instytucji z pomocg i nie jest jej wing,
ze skutkiem zupetnego zubozenia nie jest w stanie dawac¢ zaktado-
wi tyle, co dawniej.

Wobec uptywu tylu lat od ogtoszenia i wprowadzenia w zy-
cie ustawy o opiece spotecznej, nalezatoby przyjaé, ze subwencje
zarzadu miejskiego bedg z roku na rok wzrasta¢ i ze w dochodach
z tego zrodia znajdzie zaktad przynajmniej czesciowa rekompen-
zate za utracone inne dochody.

Tymczasem obecny zarzad miejski skreslit w zupetnosci z bud-
zetu na rok 1935/36 pozycje budzetowe przeznaczone na subwen-
cje dla zaktadu. Wszelkie przedstawienia nie odniosty skutku.
Wobec tego wnidst zarzad zakladu sier6t zydowskich w Zioczo-
wie do Tymczasowego Wydziatu powiatowego w Zioczowie zaza-
lenie na zarzad miejski wzglednie rade miejskg w Ztoczowie, spo-
wodu niewstawienia do budzetu kwoty z tytutu zwrotu wydatkéw
poniesionych przez Towarzystwo w zwigzku z utrzymaniem za-
ktadu. Wydziat Powiatowy decyzjg z 28. maja 1935 Nr. Gm/2 nie
uwzglednit powyzszego zazalenia, wychodzac z zalozenia, ze we-
dle art. 7. ustawy z dn. 16. sierpnia 1923 o opiece spotecznej Gmi-
na tylko w tym wypadku bytaby prawnie zobowigzang do zwrotu



wydatkow tamtejszemu zaktadowi, gdyby z zaktadem zawarta byta
specjalng w tym kierunku umowe. Poniewaz umowa taka nie ist-
nieje, przeto Gmina m. Ztoczowa niema obowigzku prawnego zwro-
tu wydatkdéw potgczonych z utrzymaniem zaktadu, nie wyklucza
to jednak moznosci wyplacenia przez gmine subwencji w miare
posiadanych funduszow.

Przeciwko tej decyzji wniost zarzad zaktadu odwotanie do
Urzedu wojewddzkiego w Tarnopolu, ktory decyzjg z 30. pazdzier-
nika 1935 nr. Zo/11 z powotaniem sie na rozporzadzenie min. z 31.
lipca 1924 D. U. R. P. nr. 70 poz. 683. zatwierdzit decyzje Tym-
czasowego Wydziatu Powiatowego w Ztoczowie.

Zapytuje wobec tego Towarzystwo zaktadu zydowskich sierot
w Ztoczowie co ma zrobi¢?

Odtézmy na bok sprawe porady udzielonej Towarzystwu,
a zajmijmy sie sprawg sama.

W mysl ustawy o opiece spotecznej z 16. sierpnia 1923 cigzy
na gminie wylgczny obowigzek wykonywania opieki spotecznej
nad ubogimi, a miedzy innemi w szczegdlnosci nad dzieémi opu-
szczonemi i osieroconemi. Opieka ta wykonywang by¢ moze albo
bezposrednio przez Gmine albo posrednio przez instytucje prywat-
ne, z ktdremi Gmina weszta w tym kierunku w kontakt. Po my-
§li rozp. Pana Prezydenta R. P. o rozgraniczeniu obowigzkdw opie-
kunczych zwigzkéw komunalnych ogt w Dz. Ustaw z 10. marca
1928 nr. 26 pod poz. 232. cigzy na Gminie m. Ztoczowa obowigzek
zorganizowania i prowadzenia zakladow opieki nad matkg i dziec-
kiem, nad sierotami oraz nad starcami i niezdolnymi do pracy. Po
mys$li obu ustaw obowigzang jest Gmina m. Zloczowa na wielka
liczbe ludnosci zydowskiej, zamieszkujgcej to miasto, a temsamem
ze wzgledu na stosunkowo znaczng liczbe sierdt zydowskich, wy-
magajacych wychowania wedle zasad swojej religji, utrzymywacé
odrebny zakfad dla sierét zydowskich.

Pewnem jest, ze gmina m. Zloczowa dotychczas cigzacego na
niej obowigzku w mysl wyzej cytowanego rozporzadzenia Pana
Prezydenta R. P. nie wykonata i nie wybudowata zadnego zaktadu
sierocego dla dzieci zydowskich. Pewnem jest dalej, ze Gmina
m. Ztoczowa sama nie wykonuje zadnych czynnosci opiekunczych
w stosunku do dziecka zydowskiego.

Pewnem jest, ze o ile wykonywa sie jakie$ czynno$ci opiekun-
czo-wychowawcze w stosunku do dziecka zydowskiego, to wyko-
nywujg je instytucje prywatnej inicjatywy, a wiec w pierwszym
rzedzie Towarzystwo zaktadu sierdt zydowskich. Towarzystwo to
zatem od tylu tat zastepuje gmine w wykonywaniu cigzacych na
niej obowigzkow.

Przy interpretacji art. 7. ustawy o opiece spotecznej stosowac



nalezy te same zasady, ktore stosuje sie przy interpretacji ustaw
w o0goélnosci. Umowa dochodzi do skutku badz na podstawie pew-
nych oswiadczen wyraznych, badz tez na podstawie czynnosci kon-
kludentnych. W niniejszym wypadku musi sie stang¢ na stano-
wisku, ze miedzy gming m. Ztoczowa, a Tow. zaktadu sierdt doszta
do skutku umowa na podstawie czynnosci konkludentnych. Zarzad
miejski wzglednie Rada gminna przez wstawianie od kilku lat do
budzetu corocznie odpowiedniej kwoty na rzecz zakfadu, daty
do zrozumienia, iz uznaja zastepczg dziatalno$¢ zakitadu, ze gmina
apeluje do czynnika obywatelskiego, by kontynuowat swojg dzia-
falno$¢, zastepywat gmine i zadawalat sie zwrotem tylko czesci
faktycznie poniesionych wydatkow.

O ile idzie o interpretacje ustawy, to nalezy uwzgledni¢ nie-
tylko brzmienie litery prawa ale w pierwszym rzedzie ducha i in-
tencje ustawy. Ustawodawca natozyt na gmine obowigzek wyko-
nywania opieki spotecznej. W art. 7. ustawy wskazat sposob wyko-
nywania tejze opieki. Nie bylo zamiarem ustawodawcy zwolnie-
nie gminy przez odpowiednig interpretacje ustawy od wykony-
wania cigzacych na niej obowigzkéw. Ustawodawca nie zamierzat
bynajmniej obcigza¢ spoteczenstwa obok podatkéw od niego Scia-
ganych wydatkami na cele, ktére gminy zasilane z tych podatkdw
majg wykonywaé. Ustawa o opiece spolecznej przewiduje wspot-
dziatanie czynnika obywatelskiego, ale tylko jako uzupeiniajace
dziatalno$¢ gminy. Na gminach cigzy obowigzek troski o zabez-
pieczenie utrzymania i wychowania osieroconej miodziezy. Spote-
czenstwo moze ale nie musi uzupetni¢ te dziatalno$¢ przez utatwia-
nie tego wychowania, przez uzupetnianie srodkéw dostarczanych
przez gminy dla tern lepszego wychowania odno$nej miodziezy.
Ustawa przewiduje kolaboracje. Nie zamierzata jednak i nie lezy
w jej intencji przerzucanie na czynnik obywatelski obowigzkdéw
cigzacych wylacznie na gminach i odcigzanie gminy. Dalej nie
zamierzat ustawodawca czynic jakichkolwiek réznic wyznaniowych
w stosunku do ubogiego potrzebujacego pomocy, a w szczegélno-
§ci do dziecka opuszczonego i osieroconego.

Wszyscy ubodzy, a w szczeg6lnosci wszystkie dzieci wyma-
gajace opieki spotecznej, powinni te opieke otrzymywac z fundu-
sz6w gminnych bez réznicy wyznania, rasy i narodowosci. Ustawa
chciata raz na zawsze potozy¢ koniec anomalji, iz gmina zajmuje
sie dzieémi wyznania panujgcego, a ubodzy i dzieci wyznan innych
a zwiaszcza mojzeszowego wytaczone sg z pod tej opieki. Ustawa
nie zamierzata stwarza¢ anomalji, aby w miastach o przewazajgcej
ludno$ci zydowskiej, czerpigcych zatem swoje dochody przewaz-
nie ze zrédet zydowskich, ubogi zydowski, dziecko zydowskie, z kas
gminnych nie mogto otrzyma¢ pomocy.



Tej anomalji ustawa chciata potozy¢ kres. Niestety i w tym
wypadku trzeba podkresli¢ — co juz tylekro¢ na tamach tego
miesiecznika sie podkre$lato — jest tradycja silniejsza od ustawy,
jest zta wola, albo nieche¢ mozniejsza niz ustawa, ktéra dotych-
czas nie jest wykonywang, a conajmniej nie jest nalezycie wyko-
nywana.

Skoro zatem uwzgledni sie, ze gmina m. Zloczowa nie zasto-
sowata sie do rozp. Pana Prez. R. P. o rozgraniczeniu obowigz-
kow opiekuinczych zwigzkéw komunalnych, nie wybudowata wia-
snego zaktadu sier6t dla dzieci zydowskich, nie wykonywa bez-
posrednio opieki nad osieroconem dzieckiem zydowskiem, nale-
zato w mysl przepiséw ustawowych, w szczego6lnosci na podsta-
wie zastosowania przepisow ustawy cywilnej przyja¢, ze w dro-
dze faktow konkludentnych doszta do skutku umowa miedzy
Tow. zakladu sierocego a zarzadem miejskim, umowa mocag ktd-
rej zarzad miejski powierzyt zaktadowi sier6t zydowskich wyko-
nywanie opieki zakladowej nad sierotami zydowskiemi.

Jesliby chcie¢ stosowaé bardzo S$ciSle owa interpretacje, to
nalezato conajmniej przyja¢, ze w granicach dotychczas uchwala-
nych subwencyj tego rodzaju umowa doszta do skutku.

Bolesnie brzmi w decyzji Tymczasowego Wydzialu Po-
wiatowego w Zioczowie zdanie: ,nie wyklucza to jednak moz-
nosci wyptacenia przez gmine subwencji w miare posiadanych fun-
duszéw". Czy w wykonywaniu opieki spotecznej w innych dzie-
dzinach, w szczegdlnosci nad dzieckiem chrzescijanskiem gmina
réwniez stosuje te zasade? Czy na gminie cigzy wbrew przepisom
ustawowym jedynie obowigzek zajmywania sie wedle zasad przed-
wojennych opieka spoteczng, a nie opieka nad wszystkimi bez réz-
nicy wyznania i narodowosci?

Przypus¢my na chwile, ze zaklad w odwotaniu uzyt praw-
niczo biorgc nieodpowiedniego wyrazenia, domagajagc sie zwrotu
wydatkéw. W takim razie Urzad Wojewodzki po mysli art. 93,
rozp. Pana Prezydenta R. P. z 22/3 1928 D. U. R. P. nr. 36 poz.
341. miat wyda¢ orzeczenie w sprawie nie bedac zwigzany ani
zakresem zadan odwotania, ani ustaleniami instancyj nizszych.
Urzad Wojewddzki powinien byt wobec tego zbada¢ catoksztatt
sprawy i na tej podstawie orzec. Orzeeczenie obecne nietylko
bolesnie dotyka zakiad, sankcjonuje ono ponadto dotychczasowy
stan rzeczy, ze Gmina nie wykonuje opieki nad dzieckiem zydow-
skiem i nie czuje sie obowigzang do czeSciowego chocby zwrotu
wydatkdw poniesionych przez instytucje inicjatywy prywatnej.
Orzeczenie Urzedu Wojewddzkiego daje wbrew swemu zamie-
rzeniu Gminie upowaznienie do dalszego niewykonywania obo-
wigzujgcego przepisu ustawowego.



Co poradzi¢ zaktadowi?

Zaktad moze wnies¢ skarge do Najwyzszego Trybunatu
Administracyjnego. Procedura ta jest jednakowoz bardzo powol-
ng. Potrwa kilka lat, nim decyzja zostanie wydang, a jesli uzyska
sie pozytywne orzeczenie, to jakiz bedzie skutek? Tymczasem
dawno juz mingt rok budzetowy, a kwoty niewyptacone jako sub-
wencje temsamem przepadajg. Orzeczenie zalatwiajace kwestje
budzetu z r. 1935/36 nie zalatwi zagadnienia tego samego odno-
$nie do dalszych lat.

Pozostaje ewentualnie droga sporu cywilnego. "Wszystkie
dzieci utrzymywane w zakfadzie podlegajg opiece spotecznej gmi-
ny miejskiej Ztoczowa. Towarzystwo wystepuje tu jako negotio-
rum gestor, moze wobec tego domagac sie zwrotu poniesionych
z korzyScig dla miasta wydatkow. Skarga taka przejdzie znéw
wszystkie instancje i wprowadzi stan stalego rozdraznienia mie-
dzy zaktadem a miastem.

Czy nie znajdzie sie przeciez jakas droga do potozenia kresu
temu anormalnemu stanowi rzeczy, tej sprzecznosci miedzy obo-
wigzujagcym od lat przepisem ustawowym a faktycznie istniejgcym
stanem rzeczy?

Zwigzek Central sierocych wreczyt w maju 1933 Panu Mi-
nistrowi Opieki Spotecznej memorjat z prosbg o usuniecie tych
anomalij. Dzisiaj grozi niebezpieczenstwo, ze garstka os6b dobrej
woli, ktora od 20 prawie lat na barkach swych trzyma sprawe
opieki nad osieroconem dzieckiem zydowskiem, powie sobie, ze
jest przeszkodg we wymuszeniu przez rzagd na gminach nalezy-
tego wykonywania opieki nad dzieckiem bez wzgledu na wyzna-
nie i narodowos¢ — i prace swojg zlikwiduje. Tysigce sierét znaj-
dzie sie na ulicach miast, bez opieki, bez nalezytego wychowania.
Czy trzeba do tej ostatecznosci doprowadzi¢? Czy nie nalezy raz
energicznie wkroczy¢ i zarzadzi¢ nalezyta, zgodng nie z literg, ale
z duchem i intencjg ustawy jej interpretacje?

Dr. MARJAN BARAN.

Referendarz Urzedu Wojew. we Lwow ie.

Sfudjum E~racy Spotecznej

we Lwowie.

Stuzba spoteczna w Polsce w czasach niewoli i po odrodze-
niu Panstwa Polskiego, to dwie karty historji samopomocy spo-
tecznej i ofiarnosci prywatnej, roznigce sie pomiedzy sobg, co do
podstaw, zakresu i warunkéw pracy. W miejsce bowiem pracy



spotecznej z okresu niewoli, zwigzanej przewaznie z pracg naro-
dowa, nierzadko zakonspirowanej i opartej o inicjatywe i S$rodki
prywatne — powotano stuzbe spoteczng po odrodzeniu Panstwa
Polskiego do wspotpracy i zastepczego obejmowania i wykony-
wania prac nalezagcych do Panstwa i Samorzadow w oparciu o ich
pomoc i opieke.

To Sciste powigzanie stuzby spotecznej z pracg paristwowo-
twdrcza, byto konsekwencja ozywionej dziatalnosci Panstwa w dzie-
dzinie ustawodawstwa socjalnego oraz rozwoju nauk spotecznych,
ktore rozwigzujagc najbardziej palagce zagadnienia socjalne, zakre-
§lity stuzbie spotecznej rozleglejsze widnokregi pracy, wskazaty
nowe drogi i formy organizacyjne i powotaly do zycia szereg
nowych i nieznanych dotychczas zawodéw, instytucyj i placowek
w roznych dziedzinach stuzby spoteczne;.

Liczne zadania i obowigzki w dziedzinie opieki, higjeny i sto-
sunkow sanitarnych, walki z réznemi dolegliwosciami spotecz-
nemi wywotanemi wojng, nedzg i bezrobociem oraz w niemniej
waznej dziedzinie pracy kulturalnej, spotecznej i o$wiatowej, mu-
siaty by¢ spetnione w przewazajacej mierze przy pomocy sil spo-
tecznych.

Wysuneta sie tedy na pierwszy plan potrzeba przygotowania
zastepu fachowo wyszkolonych przodownikéw, instruktoréw
i pracownikéw, odpowiednio przygotowanych teoretycznie i prak-
tycznie do speinienia obywatelskich, spotecznych i zawodowych
obowigzkéw w réznych dziedzinach stuzby spotecznej.

Znaczenie tego zagadnienia, byto tern wieksze, ze narzucone
potrzebami zycia codziennego, specjalne zagadnienia i problemy
praktyczne, domagaly sie sitg swego znaczenia i waznosci natych-
miastowego rozwigzania. W wiekszosci wypadkow istotnie przy-
stagpiono do realizacji tych zadan, a uczynili to ludzie stojacy przy
réznych warsztatach pracy zawodowej, zazwyczaj niezwigzanych
z ich dziatalnoscig na polu prac publicznych. Przystepowali oni
do pracy bez odpowiedniego przygotowania, gwarantujgcego nale-
zyte zrozumienie ich roli w narzuconej pracy oraz jej nalezytg
ciggtos¢ i owocnos¢ w ramach ustalonego programu dziatania. Nie
zapoznajac znaczenia wartosci bezinteresownej w wysokim stopniu
pracy takich dziataczy ideowych, nie wolno jednak zapomnied,
ze w pracy takiej brak byto orjentacji w catosci spraw zwigzanych
z dang dziedzing spoteczng oraz umiejetnosci w wyszukiwaniu
i nalezytem podchodzeniu do zwigzanych z nig zjawisk i zagad-
nien. Wskutek tego nastepowaty szablonowe i mechaniczne Scie-
$nianie zakresu roboty spotecznej, duza za$ ignorancja w zakre-
sie stosowania wiedzy fachowej oraz szkodliwa nieznajomos¢ przed-
miotu i Srodowiska oddziatywania spotecznego, przyczynita sie do



marnowania duzych nieraz wysitkéw, energji i Srodkow w prak-
tycznej robocie spotecznej.

Niemniej waznem zagadnieniem w problemie szkolenia pra-
cownikéw spotecznych, byto zapewnienie udziatlu w pracy spe-
cjalistom zawodowym, prowadzacym wylgcznie dziakalnos¢ in-
struktorskg w specjalnych dziedzinach stuzby. Na podstawie sta-
tystycznych danych z lat ubiegtych dotyczacych rozlegtosci i ro-
dzaju pdl pracy oraz zapotrzebowania zawodowych pracownikdw
spotecznych, mozna stwierdzi¢ pewng nieréwno$¢ w podejsciu do
zagadnien szkolenia instruktoréw i przodownikéw spotecznych,
wskutek ktérej pewne specjalne dzialy stuzby sg lepiej wyposa-
zone w te sity i $rodki osobowe kosztem innych, co w konsek-
wencji musiatlo doprowadzi¢ do stanu, ze przy nadmiarze instruk-
toréw fachowych pewnego typu, dawat sie odczuwac brak przo-
downikéw w zapoznanych dziatach stuzby spotecznej.

Powyzsze odnie$¢ mozna zaréwno do pracy opiekunczo-wy-
chowawczej w dziale opieki spotecznej, gdzie przy nadmiarze pew-
nych form organizacyjnych opieki nad dzieckiem normalnem, brak
o$rodkéw oraz fachowych wychowawcéw w dziale opieki nad
dzieckiem trudnem do prowadzenia, anormalnem i chorem. Ana-
logicznie obserwujemy te same zjawiska w dziale stuzby o cha-
rakterze spoteczno-o$wiatowym, w ktérym liczebnie duza kadra
instruktoréw zycia gospodarczego i spofecznego nie pozostaje
w rownym stosunku do liczby instruktoréw os$wiatowych, odpo-
wiednio przygotowanych do czuwania nad catoscig spraw oswiaty
pozaszkolnej.

W takiem oswietleniu problem ksztatcenia fachowych dzia-
taczy i pracownikéw spotecznych stal sie zagadnieniem niezmier-
nie waznem, rozwigzaniem ktdrego interesowato sie Panstwo i Sa-
morzady, udzielajac pomocy materjalnej instytucjom spotecznym,
ktore z inicjatywy prywatnej zajely sie urzadzaniem kursow
i szkot pracy spotecznej. W tym celu byly urzadzane poczatkowo
kursy spofeczne, skupiajgce pracownikow instytucyj spotecznych
i oSwiatowych, ktore powoli zamieniaty sie w szkoty pracy spo-
tecznej, majace na celu udzielanie wskazéwek fachowych oraz po-
mocy w podnoszeniu metod pracy.

W szeregu szkot dziatajacych na terenie Polski, jedynie Lwoéw,
majacy bardzo tadng i bogatg tradycje w stuzbie spotecznej, diuz-
szy czas nie wykazywat dostatecznej inicjatywy na tym odcinku
pracy spotecznej. Wprawdzie od czasu do czasu byly organizo-
wane Kkursy przez organizacje i towarzystwa lwowskie, kursy te
jednak, z uwagi na dorazne cele ktérym stuzyly, mialy raczej cha-
rakter propagandystyczny wzglednie informacyjny i z uwagi na
to, nie mogty one nawet w czesci powetowaé braku specjalnej szko-



ty poswieconej przedewszystkiem zagadnieniom systematycznego
ksztatcenia pracownikéw spotecznych.

Nie wchodzac w szczegdty rozwazan nad przyczynami tego
stanu sprawy, trzeba stwierdzi¢, zc stan taki budzi¢ musiat powaz-
ne zastrzezenia i obawy o dalszy pomys$iny rozwdj regjonalnej
lwowskiej stuzby spotecznej tembardziej, ze nie byla ona wyko-
nywana w warunkach dogodniejszych f{ub fatwiejszych anizeli
w innych dzielnicach Polski.

Z rozwazan tych nad wymaganiami w odniesieniu do dzia-
faczy i pracownikoéw fachowych, oraz nad specyficznemi potrze-
bami naszej regjonalnej stuzby spotecznej, wyrdst plan utworze-
nia instytucji o specyficznej podbudowie organizacyjnej, ktéra
zajetaby sie zagadnieniem ksztatcenia Iwowskich pracownikow
spotecznych w miare moznosci w statym i Scistym kontakcie
i wspolpracy z miejscowemi organizacjami i stowarzyszeniami.

Dzieki inicjatywie Prezydentowstwa Drojanowskich powota-
ny zostat do zycia w roku ubiegtym Komitet Organizacyjny Kur-
sow Pracy Spotecznej pod przewodnictwem Naczelnikdw "Wydzia-
tow Opieki Spotecznej Urzedu Wojewddzkiego i Zarzadu Miej-
skiego, Dra Franciszka Szkodzifnskiego i Dra Norberta Michale-
wicza, ktory w krétki czas po jego zawigzaniu, zorganizowat
pierwszy kurs poswiecony zagadnieniom zwigzanym z regjonalng
lwowskg stuzbg spoteczng. Kurs ten byt daleki w swym zatozeniu
i programie od systematycznego ksztatcenia i nie miat na celu
rozwazan nad metodami pracy spolecznej. Chodzito raczej o pro-
pagande na rzecz fachowego szkolenia i o poczynienie pewnych
doSwiadczen na przyszto$¢ co do organizacji przysztej instytucji
powotanej do szkolenia pracownikow spotecznych, czasu trwania,
programu, kierunku i metody szkolenia ogdlnego i specjalnego. Sto-
wem, kurs ten miat utatwi¢ Komitetowi orjentacje w stosunkach
i potrzebach stuzby spotecznej, ktore mialy stuzy¢ za podstawe
przy opracowaniu programu, przysztego i juz systematyczniejszego
kursu fachowego.

W oparciu o doSwiadczenia poczynione na tym kursie, przy-
stapit komitet organizacyjny w krotki czas potem do ustalenia
wytycznych, po linji ktérych biec miata dalsza jego praca w dzie-
dzinie szkolenia pracownikdw i Iwowskich dziataczy spotecznych.
WS$rdd szeregu zagadniert zwigzanych z problemem szkolenia spo-
tecznego, wysunety sie na plan pierwszy zagadnienia formy, cza-
su trwania szkolenia, celu i kierunku wreszcie programu i metody
nauczania. Zagadnienia te niewatpliwie posiadaty zasadnicze zna-
czenie dla dalszej akcji komitetu, nie mogty by¢é zatem rozwig-
zane bez wspdtpracy praktykow i teoretykow. Zaproszeni do wspot-
pracy przedstawiciele Kuratorjum, Uniwersytetu, Bibljotek oraz



delegaci instytucyj i organizacyj spotecznych, kulturalnych, opie-
kuinczych i oswiatowych, dali zaczatek przysztej Radzie Pedago-
gicznej — Studjum, ktora miata utatwi¢ Komitetowi prace nad
prawidtowem rozwigzaniem wspomnianych zagadnien organizacyj-
nych.

Przy ustaleniu formy szkolenia i czasu trwania kierowano
sie zasada, ze nie lezy w interesie spotecznym mechaniczne udzie-
lanie wskazowek fachowych stuchaczom, wzglednie dawanie im
gotowych wzoréw i odpowiedzi na poszczeg6lne zagadnienia.
"Wrecz przeciwnie, w interesie dobra stuzby spotecznej lezy, by
praca w kierunku uzupetnienia wiadomosci teoretycznych praco-
wnikéw spotecznych na podiozu specjalistycznem oraz szkolenie
w zakresie potrzebnej w zawodzie biegtosci technicznej, byto so-
lidne i potraktowane powaznie.

Zadanie to nie mogto by¢ zatem spetnione w ramach kursu
nawet kilkumiesiecznego, poniewaz zwigzana z nim technika wy-
ktadowcza, uniemozliwitaby stosowanie wiasciwych metod tacza-
cych w sobie elementy teorji i praktyki. Z tych wzgledéw w miej-
sce proponowanego kursu dla pracownikéw spotecznych, wybrano
jako wiasciwszg i odpowiedniejszg forme szkoty “pracy spotecznej,
na poziomie $redniej szkoty zawodowej, nastawionej w swym pro-
gramie na szkolenie praktykéw spotecznych i wychowanie wsréd
mtodych kadry odpowiedzialnych przodownikéw i instruktoréw
jutrzejszego zycia spotecznego.

Z okreslonym w ten sposdb charakterem szkoty jako Sred-
niej zawodowej powigzane byly dalsze postanowienia okre$lajgce
minimum przygotowania podstawowego, jakie winni posiada¢
zapisujacy sie kandydaci.

Rozumiano po niem nietylko pewien S$cisSle okreslony stopien
wiedzy teoretycznej ale rdwniez przygotowanie i doswiadczenie
zyciowe, umozliwiajgce orjentacje w warunkach zycia i Srodowi-
ska spotecznego oraz $wiadomg obserwacje i badanie. Dlatego tez
na Studjum Ilwowskie przyjete zostaly osoby, ktédre ukonczyty
przynajmniej 19. rok zycia i wykazaly sie dowodem ukoriczenia
szkoty Sredniej ogolno-ksztatcacej a w braku tego wyksztatceniem
w zakresie 6 klas szkoty Sredniej oraz diuzsza praktyka spoteczna.
Dane uzyskane na podstawie kart ewidencyjnych stuchaczy Stud-
jum, wskazuja na znaczny, bo przeszto w 80°% udziat stuchaczy
z wyksztatlceniem S$redniem lub wyzszem. Pozostali to praktycy
zatrudnieni od szeregu lat w instytucjach spotecznych dla ktérych
zajecie to jest ich zyciowym zawodem. Pierwsi z nich, to prze-
waznie teoretycy, zainteresowani zagadnieniami od strony nauko-
wej, drudzy natomiast wykazujg zywsze zainteresowania dla za-
gadnien praktycznych.



Rozroznienie to i konsekwencje z tern zwigzane ulatwity
komitetowi rozstrzygniecie zagadnienia czasu trwania omawianego
szkolenia. Przyjeto jako minimum jednoroczny czas nauki, w cig-
gu ktorego stuchacze w godzinach rannych i popotudniowych
bedg zajeci w pracach na Studjum. Nie bez wplywu pozostato
omawiane rozroznienie stuchaczy na dwa wspomniane typy, jesli
chodzi o okre$lenie celu i kierunku szkolenia. Z nazwy oficjalnej:
»otudjum Pracy Spotecznej” wynika, ze w zalozeniu chodzito
o wyksztatcenie pracownikéw spotecznych. Ro6znorodnos$é zadan
wchodzacych w zakres stuzby spotecznej oraz konieczno$¢ uwzgled-
nienia specyficznych potrzeb regjonalnych nie pozwalaly jednak
na pozostawienie tego zagadnienia bez odpowiedzi, przeciwnie do-
niosto$¢ jego dla regjonalnych potrzeb stuzby spotecznej nakazy-
wata doktadne okreslenie ram specjalizacji w zakresie teorji i prak-
tyki.

Zadanie byto trudne. Pewnych danych orjentacyjnych dostar-
czyto przestudjowanie ruchu stowarzyszeniowego na terenie Wo-
jewodztwa lwowskiego oraz napiecia dziatalnosci instytucyj samo-
rzgdowych i prywatnych. Wiekszo$¢ tych instytucyj, to zakiady
0 specjalnem przeznaczeniu opiekunczo-wychowawczem a towa-
rzystwa, po wyigczeniu zawodowych i samopomocowych, to
W przewazajacej mierze organizacje rozwijajace dziatalno$¢ orga-
nizacyjng, kulturalng lub o$wiatowg. Brak innych danych w odnie-
sieniu do tego zagadnienia nie pozwolit na dokladniejsze przestu-
djowanie innych szczeg6tdéw i zorjentowanie sie w poziomie prze-
cietnego wyksztatcenia pracownikow spotecznych tych instytucyj
1 towarzystw i ich przydatnosci do wykonywanego zawodu. Nie
mniej jednak okazato sie juz na podstawie tych danych w odnie-
sieniu do zakladéw opiekunczo-wychowawczych dla dzieci oraz
czeSciowo w odniesieniu do akcji kulturalno-o$wiatowej wsrdéd do-
rostych, ze nie wszyscy pracownicy biorgcy w niej udziat posia-
dajg dostateczne przygotowanie teoretyczne i praktyczne.

Dane te postuzyly za podstawe do opracowania programu
i planu nauki w ramach specjalizacji, ktérag w uwzglednieniu tych
potrzeb nastawiono na szkolenie pracownikéw zamknietych zakia-
déw opiekunczo-wychowawczych dla dzieci oraz przodownikéw
i instruktoréw zycia spoteczno-o$wiatowego. W zwigzku z tem,
przyjeto zasade, ze o przydziale stuchaczy do jednej z grup spe-
cjalnosci majg decydowac sami zainteresowani, zaleznie od przy-
gotowania, doswiadczenia zyciowego i innych wiasciwosci indy-
widualnych.

Zatozono, 0 czem wspomniano wyzej, ze jednym z warun-
kédw przyjecia na Studjum, stanowi¢ ma dowod ukonczenia szkoty
$redniej ogolno-ksztatcacej z wyjatkami zastosowanemi do prakty-



kéw spotecznych. Z nieznacznemi wyjatkami, warunek ten spet-
nili prawie wszyscy wpisani na Studjum. W ten sposob, traktujac
zagadnienie to z punktu widzenia formalnego, moznaby przyja¢,
Ze wszyscy uczestnicy Studjum posiadajg dostateczne przygotowa-
nie umystowe i zyciowe, wystarczajace do wprowadzenia ich
w metody i zagadnienia zwigzane z wybranym dziatem spe-
cjalnosci.

Studjum lwowskie poszto jednak inng drogg. Wptynety na to
rézne przyczyny, miedzy innemi réznorodny skiad osobowy stu-
chaczy, w ktérym nie zawsze dato sie stwierdzi¢ z catg doktadno-
Scig, czy uczestnik istotnie posiada dostateczng umiejetnos¢ i przy-
gotowanie ogo6lne, na jakie wskazywaly przedstawione przez niego
formalne dowody i Swiadectwa.

Z tych powodow w programie Studjum przewidziane zostaty
wyktady ogdlne wspolne dla obu grup specjalnosci, ktore majg
zapewni¢ stuchaczom wstepne przygotowanie do pracy w ramach
specjalnosci. Beda to przedmioty ulatwiajgce ksztatcenie og6ine,
socjologiczne i psychologiczne. Dla kazdego bowiem pracownika
potrzebna jest znajomo$¢ duszy czlowieka, umiejetnos¢ badania
Srodowisk, orjentacja w Wiarunkach zycia spolecznego wreszcie
poznanie podstaw myslenia i samoksztatcenia. Wszystkie wyktady
w dziale ogélnym, w liczbie 12. przedmiotdw, uwzglednione zosta-
ty pod katem widzenia potrzeby glebszego ksztatcenia ogdlnego
pracownikow w mysl zasady, ze zawdd spoleczny potrzebuje
ludzi naprawde wyksztatconych. Z zestawienia przedmiotéw obje-
tych programem ogélnym wyktadow, wynika ponadto, ze dzieki
nim zdota sie zainteresowac stuchaczy aktualnemi zagadnieniami
i problemami zycia spotecznego, ze zwiekszy sie ich zdolno$é
oddziatywania na ludzi, oraz dzieki ukazaniu im podstawy prak-
tycznych poczynan spotecznych przy réwnoczesnem wprowadze-
niu w metody socjologji jako podstawy pracy spotecznej, nastawi
sie ich i pobudzi do pogtebienia wyksztatcenia w zwigzku z praca
zawodowa.

Na takich podstawach montowano dalszg cze$¢ programu
nauk w ramach wiasciwej specjalizacji. W programie nauk w gru-
pach specjalnosci potozono nacisk na omawianie podstaw zagad-
nieA oraz na wdrozenie stuchaczy do- pracy zawodowej. Dlatego
tez w programie specjalistycznym przewidziane zostaty wyktady
teoretyczne, ¢wiczenia, prace w kotach samoksztatcenia, bibljo-
tekach oraz zajecia praktyczne.

W programie teoretycznym w dziale kierownikéw i wycho-
wawcow w zamknietych zaktadach opiekunczo-wychowawczych,
uwzglednione zostaly przedewszystkiem te zagadnienia, ktdre wia-
za sie ze specjalncmi zadaniami i obowigzkami tych zakladéw



w stosunku do dzieci w nich umieszczonych. Przyjeto, ze zakiad
opiekunczo-wychowawczy spetnia w stosunku do dziecka typowe
obowigzki domu rodzicielskiego a zatem ,daje tym dzieciom, cal-
kowitg opieke materjalng i stosuje wszystkie zabiegi majace na
celu wychowanie w najszerszym tego stowa znaczeniu. Odnos$nie
tej ostatniej a rownocze$nie najistotniejszej czynnosci zaktadow
opiekunczo-wychowawczych uwzgledniono specjalne trudnosci,
z jakiemi sie spotyka w swej trudnej i odpowiedzialnej' stuzbie
wychowawca a to: rozny poziom umystowy dzieci, duzg rozpie-
tos¢ wieku, specyficzne warunki oddziatywania na gromade, nie-
mozno$¢ pozbycia sie jednostki trudnej do wychowania i wiele
innych.

Uwzgledniono ponadto w odniesieniu do typu dziecka wy-
chowywanego w zamknietych zakladach opiekunczo-wychowaw-
czych, ze dziecko takie jest opuszczone, a w zwigzku z tem, po-
trzebe rozpatrzenia i zwrdcenia uwagi na specyficzne kwalifikacje,
jakie winne cechowa¢ wychowawce w pracy opiekuriczej nad
dzieckiem.

W oparciu o te wytyczne programu, podzielono wyktady
w tej grupie na ogolne, specjalne oraz praktyczne. W grupie
pierwszej umieszczono wyktady fizjdiogji i psychotogji dziecka,
psychiczne i fizyczne typy dziecka, zasady higjeny zycia dziecka
wraz z ratownictwem, prawne podstawy opieki spotecznej nad
dzieckiem, przeglad form opieki nad dzieckiem, administracja
i prowadzenie zakitadéw opiekunczo-wychowawczych, organizacja
i prowadzenie kolonij, wywiad spoteczny i opieka przez opieku-
néw, umieszczanie dzieci w rodzinach zastepczych wreszcie opie-
ka prawno-sagdowa nad matoletnim. Wyklady wspomniane majg
utatwi¢ przysztym pracownikom zaktadowym poznanie dziecka
oraz zbadanie warunkéw w jakich dziecko winno zy¢ i rozwi-
jac sie.

W grupie drugiej uwzglednione zostaty wskazania wycho-
wawcze przystosowane do warunkow zaktadowych. Nalezg tu
wyktady: podstawowe zagadnienia pedagogiki spotecznej, wycho-
wanie gromadne, formy opieki nad dzieckiem trudnem do pro-
wadzenia, wychowanie dziecka opuszczonego, wplywy pracy na
dziecko oraz poradnictwo zawodowe (psychotechnika).

Zadaniem wyktadéw w tej grupie jest danie pracownikom
zaktadowym, praktycznych wskazéwek wychowawczych przede-
wszystkiem za$ wskazanie im wilasciwych metod zbiorowego wy-
chowania, sprzyjajacego racjonalnemu wyrabianiu sie i doskona-
leniu wychowankéw. Pozostate wyktady majg utatwi¢ zebranie
materjatu do zajeé¢ i ¢wiczen indywidualnych i gromadnych dzieci
w zakladach poza szkolg i programem szkolnym. Nalezg tutaj



wyktady z kultury i estetyki 2zycia codziennego, czytelnictwa
dzieciecego oraz pracy kulturalnej nad dzieckiem.

Zgodnie z powotang wyzej zasadg nalezytego opanowania
techniki w zakresie wybranej specjalnosci, w dziale tym oprécz
omoéwionych wyktadéw z przedmiotéw teoretycznych przewidzia-
ne zostaty réwniez ¢wiczenia z przedmiotéw: pedagogiki spotecz-
nej, fizjologji i psychologji dziecka, poradnictwa zawodowego,
higjeny i ratownictwa, czytelnictwa dzieciecego oraz pracy kultu-
ralnej nad dzieckiem-

Potrzeba stosowania ¢wiczen z tych przedmiotéw nie wyma-
ga specjalnego uzasadnienia. Tutaj wspomnie¢ nalezy raczej
0 specjalnym rodzaju ¢wiczen jakie znajdg zastosowanie w zwigzku
z wyktadem o administracji i prowadzeniu zaktadow opiekunczo-
wychowawczych. Bedg to zwiedzania istniejacych na terenie na-
szego miasta zaktadéw opiekunczo-wychowawczych oraz hospita-
cje i praktyka w wyznaczonych zakiadach. Zwiedzanie, hospita-
cje i zajecia praktyczne, to trzy stopnie szkolenia praktycznego
stuchaczy w ramach omawianego programu, ktére ma umozliwi¢
im poznanie i praktyczne przygotowanie bezposrednio w warszta-
tach pracy.

Kazdy z omawianych stopni tego szkolenia ma odrebne zada-
nie w technicznem przygotowaniu stuchacza do tej odpowiedzial-
nej stuzby spotecznej. | tak, zwiedzanie grupowe ma dac¢ stucha-
czom mozno$¢ zaznajomienia sie ogdlnego z wszystkiemi typami
zaktadow w stuzbie opiekuiczej nad dzieckiem ze specyficznemi
cechami i r6znicami charakteryzujacemi poszczeg6lne typy i formy
tej opieki. W ramach tych zagadnien sprecyzowane zostaly wy-
tyczne zwiedzania. Wyniki ze zwiedzan zostang zawsze przedy-
skutowane na specjalnych zebraniach.

Drugi stopien praktycznego szkolenia to hospitacja, polega-
jaca na biernem przypatrywaniu sie stuchacza w zakladzie wycho-
wawczym poszczeg6lnym dziatom pracy. Hospitacje majg cha-
rakter indywidualnego a réwnoczesnie doktadniejszego i gruntow-
niejszego zwiedzania zakfadu wychowawczego. Ma ono zorjento-
wac stuchacza w zakresie administracji i prowadzenia poszczego6l-
nych dziatbw pracy zakladowej oraz zaznajomi¢ go z metodami
1technikg wychowawczg stosowang w zakfadach. Stopien ogolnego
rozejrzenia sie w specyficznych warunkach, metodach i technice
pracy w tych zaktadach zostanie stwierdzony przez wyktadowce
odnosnego przedmiotu poczem stuchacze zostang skierowani do
odbycia wiasciwej praktyki w liczbie 100. godzin. W zwigzku
z zajeciami praktycznemi, Studjum poczynito juz starania, by kie-
rownicy instytucyj, ktore wyrazily zgode na petnienie ochotni-
czej funkcji instruktorskiej, troskliwie czuwali nad praktykami



oraz dbali by praktykanci przeszli przez wszystkie dziaty prac
specjalnych.

Studjum pragnie ponadto w tym dziale zapewni¢ stuchaczom
indywidualizacje wyksztatcenia teoretycznego i poza wykladami
i ¢wiczeniami przewidzianemi w programie, dotozyto staran by
utatwi¢ im uzyskanie mozliwie encyklopedycznego przegladu wie-
dzy fachowej, przegladu niezbednego dla teoretyka i praktyka
w zawodzie opieki nad opuszczonem dzieckiem. Srodkami do celu
bedy: odczyty dodatkowe, konwersatorja o fachowej literaturze
wreszcie konwersatorja z referatami i dyskusja.

Przedstawiony system szkolenia praktycznego nasuwa duzo
trudnosci w praktycznem wykonywaniu. Jedng z nich stanowi
duze obcigzenie stuchaczy, ktérzy musza w godzinach rannych
petni¢ przydzielone im w zakladach zajecia narowni z pracowni-
kami 'tych instytucyj, natomiast godziny popotudniowe muszg
poswieci¢ zajeciom na Studjum.

ideatem bytoby oczywiscie rozdzielenie czynnosci tych i roz-
fozenie studjow na dwa przynajmniej lata nauki. Okazato sie to
w tym roku niemozliwe z roznych powod6éw. Chcac jednak umo-
zliwi¢ stuchaczom pokonanie tych trudnosci, przewidziane zostaty
pewne udogodnienia w roztozeniu godzin zaje¢ praktycznych oraz
terminow kolokwjéw i egzaminu kofncowego. Poza tem, w odnie-
sieniu do praktykoéw, zatrudnionych w instytucjach opiekuiczych,
stosowane sg indywidualne zwolnienia od zaje¢ praktycznych.

Druga grupe specjalng wypetniajag zagadnienia i problemy
zwigzane z zorganizowaniem zycia spoteczno-o$wiatowego. W sze-
rzeniu kultury wsroéd dorostych bierze udziat coraz to wieksza
liczba ludzi o rozmaitem wyksztatceniu zawodowem, ktore ula-
twia im stuzbe spoteczng w réznych dziedzinach pracy kultural-
nej ws$réd dorostych. Sg to w przewazajgcej mierze niefachowi
bibljotekarze, intruktorzy w dziale rolnictwa, spotdzielczosci, sa-
morzgdu i zycia organizacyjnego oraz nieliczni bardzo instrukto-
rzy oswiatowi. Jezeli sie zwazy, ze jednak od pracy tych ludzi
zalezny jest poziom zycia spotecznego miejsca ich pracy, postep
kultury i oswiaty, to zagadnienie szkolenia fachowych instrukto-
row w poszczegblnych dziatach zycia spotecznego w Swietle ich
obowigzkéw i zadan, staje sie problemem, ktdérego nienalezyte
rozwigzanie bedzie przyczyna, ze wiele wysitkow bedzie szto nadal
na marne, jedynie z powodu braku wyksztatcenia pedagogicznego,
spotecznego oraz nieznajomosci metod u tych, ktérym z braku
fachowcéw przypadty w udziale odpowiedzialne funkcje przo-
downikow spotecznych.

Rozwazania te utatwity prace przy uktadaniu programu Stud-
jum, ktére celowo nastawiano na wyrobienie takich cech, jakie



winien posiada¢ o$wiatowiec i organizator zycia spotecznego, jesli
praca jego ma wyda¢ pozadane rezultaty. Przyjeto za podstawe
pracy nad utozeniem programu zasade, ze o$wiatowiec winien
posiada¢ gruntowng wiedze z wybranej dziedziny- W tem ujeciu
nie wystarczy pracownikowi w tym dziale specjalnosci jego wy-
ksztatcenie Srednie lub zawodowe, przeciwnie, wyksztatcenie to
musi uzupetni¢: 1) gruntowng znajomos$cig dusz ludzi i stosunkow
spotecznych srodowiska pracy, 2) specjalnem wyksztatceniem peda-
gogicznem ufatwiajgcem mu poznanie zasad metodycznych i dy-
daktycznych w pracy oswiatowej, 3) poznaniem typowych form
pracy organizacyjnej, kulturalnej i oSwiatowej, wreszcie 4) dosta-
tecznem wyrobieniem technicznem uzyskanem przez diuzszg prak-
tyke w istniejagcych warsztatach pracy. W uwzglednieniu powyz-
szego Studjum ma wyksztatci¢é w tym dziale specjalnosci, nauczy-
cieli miodziezy pracujacej i dorostych na kursach doksztatcajgcych
i uniwersytetach ludowych, organizatoréw zycia kulturalnego,
instruktoréw samorzadowych, spétdzielczych, rolniczych, zawo-
dowych oraz kierownikdw domoéw ludowych, Swietlic i innych
komorek pracy kulturalnej wreszcie bibljotekarzy bibljotek po-
wszechnych i ludowych.

W zwigzku z powyzszem program obejmuje wyktady i ¢wi-
czenia specjalnie przeznaczone dia kazdej grupy zaje¢, uwzgled-
niajgce réznorodne warunki dziatania, potrzeby oraz zaintereso-
wania, co przy obowigzkowem wystuchaniu wszystkich wyktadow
w tym dziale specjalnosci, umozliwi z jednej strony zaznajomienie
sie z ogblnemi zagadnieniami pracy kulturalno-o$wiatowej z dru-
giej za$ strony z uwagi na podkreSlone w programie rozréznienie
tych dziatow, dawac¢ bedzie podniete do gtebszego studjowania
w kierunku osobistych zainteresowan stuchacza.

Poza tem, mimo uwzglednienia w programie zagadnien zwig-
zanych z trzema wspomnianemi kierunkami pracy, niema podstaw
do przypuszczen, ze program w tym ulozeniu madgtby spowodo-
wac przepracowanie lub co gorsze rozstrzelenie mysli, a to dla-
tego, poniewaz w programie podkreslone zostaly dla kazdej grupy
dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej, zagadnienia naczelne, z ktérych
kazde z osobna stanowi centrum szkolenia teoretycznego i prak-
tycznego.

W tej grupie specjalnosci przewidziane zostaty wyktady ogol-
ne, jak: zagadnienia higjeny spotecznej, etyka 2zycia spotecznego,
zasady naukowej organizacji pracy, i w dziale technologji: tech-
nika zywego stowa oraz zasady obradowania. Pozostate wyktady
tacznie z ¢wiczeniami zostaty poSwiecone trzem odrebnym i réw-
nocze$nie zasadniczym zagadnieniom pracy spoteczno-o$wiatoWej.
W dziale szkolenia instruktordw oswiatowych przewidziane zostaty



wyktady: ustawodawstwo w dziedzinie o$wiaty pozaszkolnej, za-
gadnienia i organizacja oSwiaty pozaszkolnej oraz dydaktyka pracy
oSwiatowej. Wyktady z czytelnictwa: zagadnienia bibljotekarstwa
facznie z wyktadami z bibtografji i literatury stuzyé majg szkole-
niu instruktoréw bibljotek powszechnych i ludowych. Szkoleniu
organizatorow zycia kulturalnego i zawodowych instruktorow stu-
zy¢ majg wyklady na tematy: metodyka pracy instruktorskiej,
formy pracy spotecznej oraz o ruchu spoldzielczym. W szeregu
tych wyktadow wyczerpane zostaty przedmioty teoretyczne. Poza
tem stuchacze przechodzi¢ bedg wyszkolenie praktyczne bezpo-
$rednio w warsztatach pracy jak w domach ludowych, Swietlicach,
kursach wieczornych i uniwersytetach ludowych, spotdzielniach,
bibljotekach i czytelniach. Zajecia te majg stuchaczom umozliwié
orjentacje ogbélng w przedmiocie o formach pracy. W tym celu
Studjum nawigze kontakt z dziatajgcemi na terenie Lwowa orga-
nizacjami kulturalno-o$wiatowemi, w placéwkach ktoérych zatrud-
ni swych stuchaczy w charakterze wyktadowcow, nauczycieli oraz
utatwi im praktyke w bibljotekach.

Z uwagi na okoliczno$é¢, ze rozwdj i skuteczno$é pracy kultu-
ralno-oSwiatowej, zalezna jest od tego, czy o$wiatowiec posiada
gruntowng wiedze w wybranej dziedzinie pracy, Studjum poczy-
nito starania o dobrze zaopatrzong bibljoteke fachowa. Niezaleznie
od tego poswiecito szczegélniejsza uwage grupie bibljotekarzy,
jako grupie szczegélnie odpowiedzialnych pracownikéw spotecz-
nych w pionierskiej pracy kulturalno-oSwiatowej. Dlategol tez
oprécz przedmiotéw dodatkowych wygtoszonych przez fachow-
cow z dziedziny drukarstwa, introligatorstwa, uzupetniajacych wie-
dze o wytwarzaniu ksigzki, oprécz wyktadéw z zakresu historji,
literatury, sztuki, archiwistyki i muzeologji, Studjum bedzie sta-
rato sie utatwi¢ indywidualizacje wyksztatcenia stuchaczy z tej gru-
py przez powotanie kot samoksztatceniowych, ktérych gtéwnem
zadaniem bedzie praca w dziedzinie bibfjografji, organizowania
ksiegozbioréw, meljoracja miejscowych bibljotek wreszcie opraco-
wania z literatury i czasopism.

Z przedstawienia programu nauczania na Studjum wynika,
ze nietylko starano sie o ustalenie prawidtowej réwnowagi pomie-
dzy wyksztatceniem teoretycznem i praktycznem ale co waz-
niejsze 0 Sciste potaczenie i powigzanie tych zagadnien
ze soba.

Polaczone sg z tem dos$¢ duze trudnosci natury technicznej,
przedewszystkiem za$ trudno$¢ znalezienia odpowiednich pedago-
géw spotecznych, ktérzy *taczyliby zainteresowania praktyczne
z pracg naukowsa.

Pozatem dotkliwie daje sie odczuwa¢ brak odpowiednio



wyszkolonych instruktorow w dziale szkolenia praktycznego oraz
w kotach samoksztatcenia. Funkcje tych ostatnich, jako tacznikow
i spoidet w dziatalnosci Studjum, majg zasadnicze znaczenie, decy-
dujgce o wartosci prac i wysitkbw w tej dziedzinie. Braki w tym
kierunku uzupetniono w ten sposob, ze do objecia przedmiotow
w dziale technologji zaproszono praktykoéw, ktorych zadaniem
bedzie zorganizowanie prawidtowego szkolenia praktycznego. —
Przedmioty teoretyczne objete zostaty przez przedstawicieli Uni-
wersytetu i instytucyj naukowych- Dzieki temu poziom tych wy-
ktadow jest b. wysoki, co w potgczeniu z uzyskanem prawem
korzystania z niektérych naukowych urzadzerh pomocniczych tych
instytucyj, ulatwi prace w kotach samoksztatcenia i niewatpliwie
przyczyni sie do pobudzenia glebszego zainteresowania zagadnie-
niami spolecznemi, a moze nawet do pracy badawczej i czynienia
doswiadczen na wilasng reke. Zdajagc sobie sprawe, ze nietyie pro-
gram, ile raczej formy pracy i catoksztalt organizacji szkoty bedg
rozstrzygajagce pod tym wzgledem, Kierownictwo Studjum wraz
z Radg Pedagogiczng postara sie o stworzenie na Studjum atmo-
sfery sprzyjajacej pracy w tym Kkierunku, atmosfery bedacej wyni-
kiem Scistej wspdtpracy umystowej pedagogéw spotecznych Stud-
jum i uczestnikdéw, ktora niewatpliwie przyczyni sie do przezwy-
ciezenia niejednej trudnosci potgczonej z naukg na Studjum i wy-
tworzenia wilasciwej i skutecznej metody na przysztos¢. Czy rezul-
taty tych wysitkbw w poszukiwaniu wiasciwych drég i metod
przyspasabiania pracownikéw spotecznych beda pokrywaly sie
z zatozonym celem i planem nauczania — okazg wyniki kolo-
kwjow i komisyjnego egzaminu koricowego. Z uwagi na znacze-
nie tych ostatnich dla kontroli wyniku spotecznego dziatalnosci
Studjum sg one rygorystyczne. Praca pisemna koricowa ma wyka-
za¢ umiejetno$¢ orjentowania sie¢ w warunkach i metodach w wy-
branej dziedzinie pracy za$ egzamin ustny sktadany przed Komisjg
Egzaminacyjng w skiad ktorej wchodzg delegaci Ministerstwa Opie-
ki Spotecznej i Kuratorjum O. S. L. bedzie stanowit dowdd zna-
jomosci podstaw wybranych nauk spotecznych. Warunkiem dopu-
szczenia do egzaminu koncowego jest uprzednie ztozenie kolo-
kwjow ze wszystkich przedmiotéw objetych programem przy-
najmniej z wynikiem dostatecznym oraz nalezyte odbycie prze-
pisanych zaje¢ praktycznych, z wynikiem zadawalajgcym a stwier-
dzonym w opinji Kierownika zaktadu, w ktérym odbyta zostala
praktyka.

Doktadna kontrola wynikéw pracy uczestnikdw w obu dzia-
tach wyksztalcenia, gwarantuje dostateczng mozliwos$é selekcji
i wyboru wsrod zapisanych kandydatéw, ktérzy z uwagi na wro-
dzone zdolnosci oraz wartosci umystowe i kwalifikacje etyczne



bedg umieli wykona¢ dalsze poruczone im obowigzki w wyzna-
czonych posterunkach pracy.

Osiagniecie tego celu nawet w stosunku do nieznacznej
liczby zapisanych stuchaczy miatoby duze znaczenie dla praktycz-
nej roboty spotecznej i bytoby niewatpliwie wielkg zastugg Stud-
jum w jego pracy i dziatalnosci wychowawczej na polu stuzby spo-
tecznej.

Aby osiggna¢ te pozadane cele w ramach zakreslonego pro-
gramu wychowawczego, Studjum nie bedzie szczedzito pracy, ener-
gji i wysitkow tych wszystkich, ktdrzy staneli w szeregach jego
wspotpracownikdw i z osiggnietych rezultatébw swej pracy w pierw-
szym roku nauki ztozy sprawozdanie opinji publicznej do bezstron-
nego i objektywnego osadzenia celowosci i skutecznosci dalszej
jego pracy w zakresie przyspasabiania pracownikow do pracy spo-
tecznej.

Dr. ESTERA TRESOWNA.
Kopciuszek wychowania.

Nie-pedagog, taik nieraz dziwi sie:

— Cos$ takiego, taki ,uczony" cztowiek i byt zdolny do tylu
podtosci.

Nie-laik, pedagog odpowiada wodwczas cierpliwie, ze ksztat-
cenie, to nie jest to samo, co wychowanie etyczne, ze to sg dwie
rézne dziedziny- O ile interlokutor jest inteligentny i zgadza
sie z zasadniczem twierdzeniem, Ze to sg dwie dziedziny, wpada
sie nieraz przy tej sposobnosci w dyskusje, czy i o ile dwie te dzie-
dziny wplywajg na sie nawzajem; — ale nie to jest wazne.

Wazniejszg bezwzglednie wydaje mi sie rzecz nastepujgca: po
zalatwieniu sie z mniej lub wiecej naiwnym laikiem, winno sie
w dalszym ciggu zatrzymac nad palaca kwestjg wychowania etycz-
nego, palagcg wiasnie dlatego, ze w wiekszosci wypadkdw pedago-
gom palgcg sie nie wydaje.

Doprawdy, w -zadnem wiekszem zebraniu wychowawcow,
W powazniejszych czasopismach pedagogicznych, w zadnej refor-
mie ustrojow szkolnych — a tyle jest teraz rzeczywiscie wielkich
wysitkdw na tem polu — nie styszatam ani jednego dobitnego gto-
su w sprawie wychowania etycznego.

Oczywiscie za wielkimi nauczycielami nauczycieli umiemy
wszyscy powtorzy¢ znang maksyme, ze wyksztatcenie jest ozdoba
uczciwego, staje sie natomiast niebezpieczng bronig w reku pod-



tego — to wiemy. Ale jako$ dbamy jak najbardziej o te ,bron",
nie baczac na to, ktora niebezpieczna reka jg zdobedzie. 'Wspot-
czesne programy szkolne przewidujg najrozmaitsze strony: wycho-
wanie fizyczne, intelektualne, panstwowe, spoleczne, narodowe —
wszystko to wypetnia program, a wiec ,program nauk", kwestja
za$§ rozwoju charakteru jest tez mimochodem zalatwiona, niby
powaznie, a jednak ubocznie. Zapoznany kopciuszek.

Owszem, w S$wiadectwach szkolnych jest wcigz na rzekomo
pierwszem (rzekomo, bo tylko formalnie) miejscu rubryka: spra-
wowanie. Lecz pod tern ,sprawowaniem" rozumie dziecko, a co
gorsza i wychowawca, zachowanie sie na lekcji wobec nauczyciela,
ale rzadko lub prawie nigdy zachowanie sie wobec kolegow, klasy,
rodzicow. Stopien ze sprawowania miatby odzwierciedla¢ charak-
terystyke ucznia — ale tak nie jest faktycznie. Nauczyciel nie daje
tego uczniowi odczu¢. Przeciwnie, rozktadem dnia zwraca jego
uwage i czujng pozatem intuicje (jezeli inteligencja ucznia nie jest
ponizej przecietnej) na to, ze z wykroczenia natury etycznej nikt
nie zrobi specjalnego uzytku. I to jeszcze:

JesteSmy tak konsekwentni w niesprawiedliwem niedocenianiu
warto$ci wychowania etycznego, ze odnosimy to réwniez do spo-
sobu kwalifikowania samych nauczycieli. Gdy sie np. poleca nau-
czyciela na odpowiednie mu stanowisko, moéwi sie o tem, ze dobrze
uczy, ze jest madry, dzielny, inteligentny — ale nikt nie pyta z po-
wazng troska, czy to jest poprostu cziowiek o prawym charak-
terze, czy jego osobowos¢, jako taka, wywrze etyczny wptyw na
uczniéw. Ale to w nawiasie.

Trzeba zasadniczo odrézni¢ dwie sprawy: z jednej strony mo-
ment wychowania etycznego nie jest uwzgledniony w sposéb do-
statecznie wazki w programie. Z drugiej — gdyby nawet program
uwidocznit to odpowiednio, nalezatoby jeszcze nacisk potozyé
na stworzenie takiej sytuacji, gdzieby uczen w kazdym poszcze-
goélnym nauczycielu wyczuwat, ze sprawa jego stosunku do oto-
czenia jest rzeczg najwiekszej wagi.

JesteSmy w labiryncie kwestyj, celow, metod wychowawczych,
opada nas tak czesto zwatpienie, kiedy kto$ wiecej lub mniej po-
chopnie wypowiada ten sad: ,to a to jest w wychowaniu rzeczg
najwiekszej wagi" — miewamy zapewne wszyscy chwile juz nie-
tytko zwatpienia, ale i rezygnacji ,,nic nie jest w wychowaniu rze-
czg wazna, wszystko jednakowo pozostaje bez wplywu na osta-
teczny rozw6j wychowanka" — zapewne! Ale to s jednak chwile
tylko.

lle razy opada mnie takie zwatpienie, mysSle o0 pewnej
dziewczynce imieniem LodZka. Prosze o pozwolenie na dluzsza
dygresje.



Lodzka — to piecioletnia inteligentna brudna i piekna dziew-
czynka, Cyganka, ktéra mnie przez dzien caty oprowadzata po jej
obozie. Interesujaca wycieczka. Gdyby chcie¢ dla eksperymentu
stworzy¢ idealne warunki, w jakich dziecko nie powinno
sie znajdowa¢, toby to byto oczywiscie zycie cyganskie. Dlatego
zatrzymuje sie szczeg6towo nad tg ,wycieczka".

Cywilizacja europejska jest zta i w gruncie nieludzka; Euro-
pejczyk napewno nie jest wzorem etycznego cztowieka —male pro-
sze przej$¢ sie przez oboz, aby stwierdzi¢, ze nawet ta zgnita, nie-
ludzka, ,zle wychowana" cywilizacja europejska daje co$ wiecej
bodaj w sensie etycznym, anizeli wolny, brudny, kiamliwy ob6z
cyganski. Nie idzie o to, ze mala piekna Lodzka kilamie, mowiac,
ze ,,jest bez ojca, bez matki", ze nacigga perfidnie, gdy mnie zapew-
nia, ze ma&j piesrscionek jest ze zwyktego szkta, wiec nie zal mi
jej go podarowa¢ — wazniejszem o wiele jest to, ze gdy pdl go-
dziny potem zapomina o swem klamstwie i jaka$ kobiete wska-
zuje mi jako swag matke, nie wzrusza sig, nie staje zazenowana,
nie uwaza wogole, ze co$ zaszto, pomimo ze ja w sposéb okrutny
i nietaktowny przypominam jej ,a przeciez mowitas, ze jestes bez
ojca, bez matki..." Klamstwo jest w obozie cyganskim cnotg i za-
zenowana bytaby ona chyba tylko z tego powodu, ze skiamata
nieudolnie.

A wiec wracam z ,wycieczki" do tematu. Nie jest tak zupet-
nie zle z tem wszystkiem. Od ludozercy do Cudenhove‘go jest
ogromna droga. Ale to, cosmy zyskali jest zastugg naszego inte-
lektu. Pozostaje jednak jeszcze bardzo wiele do zyczenia i niema
powodu rozczula¢ sie nad tem, co juz zostato odrobione.

Byloby $miesznem oczywiscie, gdybym miata pretensje w tem
miejscu i na podstawie tej garsci uwag mowié¢ o jakich§ zmianach
w programie, w metodzie. Uwage o udzielaniu kwalifikacyj nau-
czycielom z etycznego punktu widzenia rzucitam tez pobieznie.
Ale celem tego artykutu jest zwroci¢ uwage na dysproporcje, jaka
zachodzi miedzy wychowaniem intelektualnem a etycznem i stwier-
dzi¢, ze wszystkie wysitki w kierunku wychowania fizycznego, spo-

tecznego, narodowego i intelektualnego razem nie dajg jeszcze
w sumie etyczngo cziowieka.
A przeciez o to jedynie chodzi — o etycznego cztowieka.

Kazde dziecko powinno mieC zabezpieczony
normalny rozwoj fizyczny i duchowy!

(Genewska Deklaracja Praw Dziecka pt. 1.)



Dr. LEON GUTMAN.
Wychowanie obywatelskie.

Wiekowa kultura oparta na przeroscie intelektualizmu — za-
wiodta w zupetnosci. Wychowata ona olbrzymie rzesze jednostek
odwroconych od wartkim nurtem plyngcego zycia, a zapatrzonych
w odlegte, minione wieki ze szkoda dla jedynie warto$ciowego celu,
jakim jest zywy cztowiek, jego godnos¢, jego szczescie. Wypaczona
sofistykg temporis acti umystowos$¢ szukata po btednych manow-
cach antyku ideatow dla terazniejszoSci — nie widzac tkwigcej
W rzeczy samej sprzecznosci. Na literaturze przesigknietej dewi-
zami samolubstwa, apoteozg izolacji, kastowosci i absolutem nie-
réwnosci (Platon, Arystoteles) nie mozna ksztatci¢ typu cztowieka
0 przeciwnych wrecz cechach. Przeszto$¢ zamknieta w orbicie
takich przekonan jak homo homini lupus est, cel uswieca Srodki
1t. d. stata sie wymiarem kultury, aktualne zagadnienia ognisku-
jace sie dokota wspdtzycia i kooperacji ustgpity miejsca pustym
frazesom antycznym, miast by¢ godnymi naszych dzieci stara-
lismy sie za wszelkg cene i whrew zasadom biologicznym by¢ god-
nymi naszych przodkow. Ale przyszta chwila reakcji zdro-
wego rozumu, jego konieczna rehabilitacja. Miejsce ,wczoraj"
i ,tam" zajely ,dzis", ,jutro™ i ,tutaj”. Wazac zgubne skutki
wybujatego intelektualizmu doszta roztropniejsza czes¢ wychowaw-
cow (w najszerszem tego stowa znaczeniu) do przekonania, ze
kulture intelektualng nalezy podda¢ naswietleniu ze strony czyn-
nikéw natury moralnej, spotecznej i t. d. Ich wykladnikiem stato
sie  wychowanie obywatelskie mowigce o wspolnocie ludzkiej,
0 wspotpracy, wspotzyciu; stawia ono sobie za zadanie: ksigz-
kowych samolubdéw przemienié w spoteczne
jednostki. Na tem podtozu wyrosty dwa cenne dzieta. ,,W y-
chowanie obywatelskie"” Johna C. Almacka (Ksigz-
nica-Atlas Lwow-Warszawa 1935 i ,Kultura
wspotczesna a wychowanie mitodziezy" Bogdana
Suchodolskiego (Ksigznica-A1l1las). Rzucajg one snopy Swia-
tta na tak wazne i — rzec mozna $mialo — dostojne zagadnienia.
Juz pobiezny rzut oka na niektére rozdziaty uwypukla w calej
peini charakter tych dziet, ktére ideowo zawijajg dc tej samej
przystani: Wartosci obywatelskie w organizacji szkoty, w zarza
dzie szkoly, zuzytkowanie szkolnych organizacy; spotecznych dla
wychowania obywatelskiego, wydobywanie warto$ci obywatel-
skich z nauk spotecznych, Budowanie podstaw moral-
nych obywatelstwa, wydobywanie wartosci obywatelskich



z normalnych przedmiotéw szkolnych it. d. Homo novus — musi
by¢ czlowiekiem spotecznym, szanujagcym godnos$¢ drugiego czto-
wieka, rozmyslajacym nad tem, jak mu w danym momencie po-
madc — a nie jak go sie zwlaszcza w chwilach ciezkich — jaknaj-
tatwiej pozbyé. Homo novus — nie stwarza ad hoc teoryj maja-
cych na celu upo$ledzenie innych, aby sobie zaoszczedzi¢ wszelkich
wysitkdw i ewentualnych niewygdd w imie zgubnego egoizmu, on
wie, ze ,,dobry charakter jest podstawg twoérczego i chetnego spet-
niania obowigzkéw cztonka spoleczeristwa. Bez niego tracg wszelkie
znaczenie najwzorowsze statuty, ustawy i konstytucje. Bez spra-
wiedliwosci, prawdy, uczciwosci, lojalnosci i pracy — niemozliwe
jest utrzymanie zycia indywidualnego i spotecznego na poziomie
cywilizacji. Te same obowiagzki moralne, ktdre wigza jednostke,
wigza takze grupe. Niema innej moralnosci dla zycia prywatnego,
a innej dla publicznego. Niema innej moralnosci dla obywateli,
a innej dla panstw i narodéw" (str. 125). W tym samym sensie
pisze Suchodolski w swej wyzej wspomnianej rozprawie: ,Najwaz-
niejszem jest wyzbycie sie i to nietylko w teorji, ale i w praktyce,
przekonania, iz dobro jednostki i dobro zbiorowosci musza sie
wzajemnie wylgczaé. Miodziez winna bra¢ udziat w takich orga-
nizacjach, w ktérych czutaby na kazdym kroku zywy zwigzek z ca-
foscig. Wiasny rozwdj osobowy i korzy$¢ grupy powinny ukazy-

wac sie jako ta sama sprawa wysitku i wzrostu. — Mtodziez wyra-
stajaca w tej atmosferze wejdzie w zycie z nowemi wartoSciami
spotecznemi — potrafi organizowa¢ nowe formy wspoéizycia

ludzi bez zawis$ci, bez konkurencji, gwattu, formy oparte
na wspo6tdziataniu, na dobrowolnem poddaniu sie kierownictwu,
na wytezeniu wszystkich sit w dziataniu, ktére bedzie zarazem
osobistg potrzebg i zbiorowa korzyscig" (str. 53 i 55). Duzo moty-
wow z tej dziedziny znajdujemy tez w znanej encyklopedji ,,Swiat
i Zycie" (Ksigznica-Atlas, chwiiowo ukazaly sie trzy
tomy, calo$¢ obejmie piec). Artykuly trzeciego tomu, jak moral-
nos¢, nardd, nauka, nauczyciel i t. d. uzupeiniajg w doskonaty
sposéb poruszane problemy, krzewigc ze swej strony nowe uswia-
domienie spoteczne. Godny specjalnej wzmianki jest artykut b.
premiera J. Jedrzejewicza, ktéry zajmuje sie analizg pojecia ,,O b y-
watel* od czasow Deklaracji praw cziowieka i charakteryzuje
zmiany, jakim to pojecie uleglo po wojnie Swiatowej w szeregu
panstw. Ostatnie rozdziaty tego interesujgcego artykutu poswieca
autor uksztattowaniu sie tego zagadnienia w Polsce dzisiejszej
w Swietle nowej konstytucji polskiej. Artykut ten rzuca snop Swia-
tla na dzisiejszg rzeczywistos¢ polskg i powinien znalez¢ sie w re-
kach kazdego ,obywatela”, ktdremu droga jest salus Republicae
(O catosci artykutéw lii-go tomu ukaze sie specjalna recenzja).



Na szczeg6lng uwage zastuguje nowe wydanie nader waznego
dzieta ,Higjena szkolna" pod red. dr. St. Kopczynskiego
(M. Arct Warszawa). Na szerokiej ptaszczyznie dos¢ mio-
dej a tak aktualnej problematyki omawiajg autorzy-specjalisci wszel-
kie zagadnienia dotyczgce fizycznych i psychicznych warunkow
pracy szkolnej. Celem i zadaniem higjeny szkolnej zajmuje sie dr.
Kopczynski, ktéry nietylko w niczem nie zacie$nia jej granic, ale
naodwrot — rozszerza znacznie jej zakres wigczajgc wszelkie licz-
many, Ktore posrednio zahaczajg o dwa o$rodki: uczen i nau-
czyciel. W 23 duzych i powaznych pracach (dzieto samo zawiera
przeszto 1000 stron!) przewijajg sie przed naszemi oczyma naste-
pujace tematy, wszechstronnie naswietlone: budynek szkolny, roz-
waj fizyczny dziecka, wychowanie fizyczne, urzadzenie sal gimna-
stycznych i boisk, higjena wychowawcza, higjena organizacji nau-
czania, higjena mowy, czytania, pisania, szkoty dla dzieci nienor-
malnych, gtuchoniemych i ociemniatych, szkoly i urzadzenia dla
stabowitych, choroby wieku szkolnego, oczu, kregostupa, lekarz
szkolny i opieka lekarska w szkole, opieka spoteczna na terenie
szkoty, ochronki dzieciece, internaty, propaganda i nauczanie hi-
gjeny w szkole, harcerstwo a szkofa, higjena zawodu nauczyciel-
skiego. W dobie dzisiejszej, ktdra coraz baczniejszg uwage zwraca
na dziecko — takie wydawnictwo bedgce ostatnim wyrazem wspot-
czesnych postulatow higjeny spotecznej odda olbrzymie ushugi
pozostajgcym w jakiejkolwiekbadz stycznosci z wychowaniem
i nauczaniem miodziezy. Ci, ktorzy pragng pogtebi¢ swe wiado-
mosci w dziedzinie popularno-medycznej przeczytajag z pozytkiem
rozprawki bibljoteki higjenicznej (wyd. Ksigzni-
ca-A1llas), gdzie moga zaznajomic sie z elementami djagnostyki
i terapji. Potrzebnem zwiaszcza okaze sie przerobienie takich prac,
jak dra Artwinskiego, O chorobach nerwowych wieku dzieciecego,
doc. dra Hilarowicza, Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach, Ka-
watka, Gazy bojowe i ich zatrucia i t. d.1). Stusznie bowiem pod-
kreslajg programy nasze i innych panstw, ze wychowanie fizyczne
jest skladowa czescig wychowania obywatelskiego, jego zatozeniem
w mysl starej zasady: mens sana in corpore sano.

1) Dotychczas ukazaty sie oprécz wymienionych w tek$cie nastepujace
rozprawy: Sabatowski, O gruzlicy, Duchowicz, O napojach alko-
holowych i alkoholizmie, t uczynAski, Choroby serca, dr. Niemczyc-
k i, Higjena mleka, dr. Kr zemicki, Choroby weneryczne i higjena zycia
ptciowego, doc. Koskowski, O nikotynie i paleniu tytoniu, prof. N o-
wieki, O chorobach zakaznych, chorobie raka, dr. O pienski, Zywie-
nie i pozywienie, dr. Szumlanski, Ochrona ucha, dr. Rurr, O zapo-
bieganiu znieksztatcania ciata, dr. Progulski, Higjena niemowlat, dr. Tra -
wi nski, Co nalezy wiedzie¢c o migsie jako $rodku spozywczym, dr. W a-
siekowska-Krukowska, Wychowanie fizyczne i sporty w wieku
dziecigcym.



JAKOB KESSLER

(Psychotechnik Poradni Zawodowej
dla mtodziezy zyd. we Lwowie )

Mtodziez a zawodd.

Wyboér odpowiedniego zawodu jest najistotniejsza kwestjg
w zyciu dorastajgcego pokolenia. Zawod bowiem jest nietylko
indywidualng sprawa, ale zagadnieniem og6lnem, socjologicznem,
a nawet przyrodniczem. W naturze nie tylko cziowiek dziata, lecz
wiele rozmaitych czynnikéw. Jednakowoz pomiedzy czynem czio-
wieka, a kazdym innym dziatajagcym przedmiotem zachodzg kolo-
salne réznice, gdyz mysl ludzka moze zgory sobie przedstawi¢ cel,
wybra¢ sposoby dziatania czyli wyznaczy¢ plan, a nawet spo-
soby te zmienia¢ i samg czynno$¢ przerywa¢ na mocy wolno-
§ci woli. Rezultatem czynoéw ludzkich, zmieniajacych rzeczy
materjalne zapomocg pracy sg wyroby, pozyteczne lub szkodliwe
dla jednostki czy spoteczenstwa. Ta zdolno$¢ tworcza szuka sobie
ujScia we wiasciwym zawodzie.

Juz w wieku dzieciecym znajduje ta tendencja swdj wyraz
w zabawach. Istniejg wprawdzie typowe gry i zabawy, zwigzane
z okreSlonym wiekiem, ale juz tu zarysowujg si¢ réznice indywi-
dualne. Bardziej uwydatnia sie to zrdoznicowanie w wieku chio-
piecym. Pod koniec tego okresu przeradzajg sie niekiedy takie
zabawy w powaznie traktowane zajecia, naogét jednak rozwdj psy-
chiczny miodzienca przechodzi diugotrwaty etap krystalizowania
sie indywiduum. | tu wystepujg typowe tendencje zawodowe, zalez-
nie od mody i kraju. Chtopiec chce zosta¢ oficerem, pilotem, mary-
narzem, potem artystg lub poetg, wreszcie powiesciopisarzem, dra-
maturgiem, kompozytorem, ba — filozofem, dziewczyna za$ artyst-
ka dramatyczna, tanecznicg lub Spiewaczka. Zadanie poradnictwa
zawodowego polega m. i. na uswiadomieniu istotnego stanu rze-
czy, t. j. odroznieniu narzuconych zzewnatrz ideatéw zawodowych,
modnych zajec i tatwych zarobkéw od gteboko wkorzenionej skion-
nosci, specyficznych zamitowan i zdolnosci wrodzonych.

A rozstrzygniecie nie jest wcale tatwe. Przewazna cze$¢ mio-
dziezy, domagajgca sie od nas odpowiedzi na pytanie: ,czem zo-
sta¢?" to absolwenci szkoty powszechnej, jeszcze dzieci wiasciwie,
liczacy 13 lat zycia. Jest to wiek, w ktorym zaczyna sie dopiero
okres dojrzewania, epoka najwazniejsza w rozwoju kazdego o0sob-
nika, moment formowania sie osobowosci. W szczeSliwszem juz
potozeniu jest miodziez zamozna, wyzywajaca sie w tym czasie
w sprzyjajagcych wardnkach zewnetrznych, budujgca swe urojone
marzenia i ideaty zdala od gwaru pospolitego targowiska. Lecz nie-



zamozna miodziez, dreczona ubdéstwem materjalnem, jedng ma
tylko tesknote: uniezalezni¢ sie ekonomicznie, mie¢ duzo pienie-
dzy. Czasem wystapig w spoznionem stadjum owe charakterystycz-
ne syptomy okresu dojrzewania w postaci namietnego rozczytywa-
nia sie w powiesciach, kinomanstwie, zadzy przygod lub w sporcie.

Co zatem ma wybra¢? Do czego predystynuje mechanizm psy-
chofizyczny danej jednostki, jakiez to sg jej zdolnosci? Wszak mio-
dociany nie zna wilasciwie swej struktury, nie wyprobowat jeszcze
swych sit, nie miat okazji przekona¢ sie co do swych mozliwosci.
Nie zdaje sobie czesto nawet sprawy do czego ma zamitowanie.
Gdy za$ o znajomos$¢ samych zawod6w chodzi, to zna je w ogra-
niczonej bardzo liczbie, czesto z nazwy tylko. Potrafi wyliczy¢
jedynie popularniejsze zajecia, a zapala sie na wspomnienie takich
zawoddw, z ktéremi zetknat sie bodaj kiedy$ bezposrednio, a w ktd-
rych nie wykonywane czynnosci go pociagaja, lecz imponuje raczej
sam wykonawca. Sgdzi zatem z pozorow, a kilkuletnig nauke rze-
miosta uwaza jedynie za zto konieczne. Decydujgcym czesto mo-
mentem bywajg widoki zarobkow, a diuzszg nauke traktuje tyiko
jako $rodek do wiekszych dochoddw. Tak tedy grubo zmateriali-
zowany poglad na rzecz, zespolony z nieznajomoscig siebie i od-
no$nych prac zawodowych, pragnienie jaknajszybszego zarobkowa-
nia i usamodzielnienia sie, oto przyczyny, ktore nieraz skiadajg
sie na pochopny wybor zawodu.

Do czeg6z wiec ma dazy¢? Trzy sa cele, ktére przyswiecajg
kazdemu cztowiekowi. Przedewszystkiem by¢ uzytecznym,
nastepnie stara¢ sie o doskonato$¢ w swym zawodzie i wresz-
cie czu¢ sie szczes$liwym. Zawsze bowiem olbrzymia wiek-
szo$¢ ludzi orala, siata, wyrabiata sprzety, narzedzia, machiny i t. d.
nie tylko dla siebie, lecz przewaznie dla innych, t. j. byla uzyteczng.
Wyroby te w miare postepu cywilizacji doskonality sie, stanowigc
zrodto szczescia dla pracownikéw. W statym wyscigu o byt zwy-
ciezajg nie pieScig silniejsi, ale ci, co okazujg sie najuzyteczniej-
szymi, a w swojej uzyteczno$ci najdoskonalszymi. To tez miodziez
musi wytworzy¢ w sobie zdolno$¢ do wielkiej pracy, ktdra uczyni
ja uzyteczng, a w obranym kierunku idac, ciaggle sie doskonalic.
Brak juz na ziemi miejsca dla niedotegow, partaczow, ,luftmen-
szOw*“, przeslizgujacych sie przez zycie, korzystajgcych z owocow
cudzej pracy! Obowigzuje mianowicie powszechna zasada wymiany
ustug, polegajaca na tern, ze kto daje produkt swej pracy ma prawo
uczestniczy¢ w dobrach, wytworzonych przez drugich. Bo tylko
za ushugi z naszej strony — inni zaptacg nam ustugami. Nic za$ na
tym S$wiecie nie przychodzi darmo, ale musi by¢ zdobyte ciezkg
nieraz pracg, ktora jednak daje nam podstawe i prawo do zycia.

Jasnem jest, ze wybierajagcy zawdd miodzieniec, ktéry nie



odpowiada stawianym wymogom, nie sprosta zadaniu, straci swa
wiare w lepsze jutro, bedzie nadto Zle na otoczenie wplywat. Aze-
by zatem uniknaé¢ wiele tragedyj zyciowych, zaoszczedzi¢ niepo-
trzebnych wydatkow i catych lat, zmarnowanych na szukaniu wia-
Sciwej drogi, jest rzeczg nieodzowng zwrdci¢ sie do Poradni Zawo-
dowej, ktorych wzrastajgca po catym kraju sie¢ skutecznie wspo-
maga¢ moze w tylu watpliwych sprawach, gdzie tylko fachowe
sity rozstrzygna¢ potrafig, co nalezy czyni¢, a czego unikac.

Trzeba jedynie przemdc w sobie fatszywy wstyd i zrozumie¢,
ze praca kazdego cztowieka jest nie tylko rzeczg osobistg i prywat-
ng, ale zjawiskiem obowigzujgcem i powszechnem, og6t obchodza-
cem, ze twdrcze zadowolenie i owoce tej pracy wplywajg na cato-
ksztatt zycia zarowno ekonomicznego jak i duchowego.

Kronika.
WALNE ZGROMADZENIE STOW. ,,OPIEKA".

Onegdaj odbyto sie Walne Zgromadzenie Tow. ,Opieka" dla wspierania
zydowskiej mitodziezy szkét Srednich we Lwowie.

Ze sprawozdania dowiadujemy sie, ze wazna ta, od przeszto 35 lat
istniejgca placéwka, rozwija mimo ciezkich obecnych warunkéw pracy inten-
zywng i wielostronng dziatalno$¢ dla ulzenia stale si¢ niestety wzmagajacej
niedoli naszej mitodziezy. Pierwotnie akcja miata by¢ pomoca dla mtodziezy
szkél $rednich og6lnoksztatcacych, w zwigzku jednak z wprowadzanem w zy-
cie hastem przewarstwowienia spoteczenstwa zydowskiego i notoryjng paupe-
ryzacja inteligencji zawodowej pomoc rozszerzyta si¢ ostatnio znacznie na
szkoty zawodowe, seminarja itp. W tej mierze wielkie zastugi dla rozwoju
Towarzystwa potozyt przedwcze$nie zmarly, diugoletni jego przewodniczacy
btp. Dr. Adolf Schorr, ktory bez zbytniej formalistyki jak najrychlej
zatatwiat wszelkie podania, przyczem w ostatnich latach nie byto prawie wy-
padku, by petent spotkat sie¢ z odmowg. Oczywiscie przy przyznawaniu sub-
wencji czyto w pienigdzach czytez w naturze na czesne, utrzymanie, $rodki
naukowe, odziez itp. zwracano uwage na ubdstwo starajacych sie i ich postepy
w nauce. — Podkresli¢ przytem wypada apolityczny i bezpartyjny charakter
Towarzystwa, ktére pomocy udziela zar6wno wychowankom szkét publicz-
nych jak i prywatnych obojga pici.

Do niedawna sktadaty sie dochody Towarzystwa ze zbidrek miedzy
zamozniejsza miodziezg organizowanych przy pomocy pp. Nauczycieli i Kie-
rownikéw szkét za zezwoleniem Wtiadz szkolnych, ze subwencji Instytucji
publicznych i prywatnych oraz ze sktadek cztonkéw. W ostatnich latach Wia-
dze szkolne zakazatly niestety dalszych zbi6rek, zmalaly tez subwencje Insty-
tucji ze znanych og6lnie przyczyn tak, ze pozostalo wiasciwie tylko najstabsze
zrédto we formie skltadek cztonkéw. W zwigzku z tern ograniczajg sie nie-



stety mozliwosci Towarzystwa wydatnego i nalezytego wspierania miodziezy
tembardziej, ze ilos¢ petentéw zgtaszajacych sie o pomoc do Towarzystwa
wzrasta niewsp6tmiernie w zwigzku z postepujacg pauperyzacja naszego Spo-
teczenstwa.

Zagajajagc  Walne Zgromadzenie poswiecita na wstepie przewodniczaca
p. Dr. Ada Reichensteinowa goragce wspomnienie zmartym i za-
stuzonym cztonkom a to bip. Radcy lzakowi Melzerowi i Dr.
Adolfowi Schorrowi. Odnosnie Tego Ostatniego podniosta z jed-
nej strony zasiugi Zmartego, z drugiej za$ dotkliwg strate, jakg przez Jego
zgon poniosto Towarzystwo. Zebranie przez powstanie uczcito pgmie¢ Zmar-
tych, a ponadto przez aklamacje uchwalito wniosek Wydziatu o zamianowa-
nie btp. Dra Adolfa Schora cztonkiem honorowym To-
warzystwa dla zastug.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Wydziatu ztozyt sekretarz Dr. Pinsker, pod-
noszac w szczeg6lnosci poza powyzszemi datami, ze Towarzystwo rozdzie-
lito w ubiegtych 2 latach po 6.000 zt ws$r6d ubogiej miodziezy.

Na wniosek Komisji Rewizyjnej przedstawiony przez p. Dyr. Weinberga
Zgromadzenie uchwalito udzieli¢ absolutorjum ustepujacemu Wydziatowi i wy-
razito Skarbnikowi p. prym. Dr. Oswaldowi Zionowi podziekowanie i uznanie
za jego prace.

Nastepnie wybrano do nowego Wydziatu przewodniczagcym Dra Oswalda
Pinskera, zastepcami przewodniczacego prof. Dra Dawida Kahanego, Dra Ru-
dolfa Miihlbauera i prof. Jakoba Rappaporta, skarbnikiem prym. Dra Oswalda
Ziong, a sekretarzem prof. Dra lzaka Bartfelda.

Ponadto wybrani zostali:

Cztonkami Wydziatu: sen. Jakéb Bodek, prof. Arnold Freilich, dyr. Ge-
wiirzowa, dyr. Dr. Salomon lIgiet, prof. Dr. Jakéb Handel, Dr. Ada Reichen-
steinowa, Sabina Schorrowa, prof. Benjamin Silberschiitz, Radca Natan Wein-
reb, Red. Leon Weinstock, dyr. Zofja Weintraubowa i Zuckerowa.

Cztonkami Komisji Rewizyjnej: Maurycy Mund, Dr. Juljusz Schorr i dyr.
Juljusz Weinberg.

Cztonkami sadu polubownego: rab. Dr. Jccheskiel Lewin, dyr. Badian
i prof. Dr. Wtiser.

Ze wzgledu na opisane w sprawozdaniu warunki, w szczeg6lnosci wobec
stale wzrastajgcej ilosci potrzebujacej miodziezy Wydziat zwraca sie do spote-
czefstwa z apelem o przystagpienie w charakterze cztonkéw wspierajacych
z najmniejsza choc¢by sktadka miesieczng do Towarzystwa, ponadto do tych,
ktéorzy w ciggu diugoletniej dziatalnosci Towarzystwa korzystali z jego pomo-
cy i dzi$ czyto we Lwowie, czytez na prowincji zajmujg samodzielne stano-
wiska, by zechcieli si¢ uwaza¢ za dtuznikéw Towarzystwa i w miare sit zwro-
cili to, co swego czasu w potrzebie otrzymali, by Towarzystwo i nadal mogio
skutecznie nie$¢ pomoc dorastajagcej miodziezy. Obawiamy sie , by wobec
naporu petentdw Towarzystwo nie byto z konieczno$ci zmuszone do ograni-
czenia swej akcji, ktéra dotad daia jaknajlepsze wyniki.



KONFERENCJA ORGANIZACYJ OPIEKI SPOLECZNEJ, ZWIAZKOW
NAUCZYCIELSKICH, ZRZESZEN LEKARSKICH | INSTYTUCYJ KUL-
TURALNYCH WOBEC PROJEKTU KOMISJI KODYFIKACYJNEJ
Z 1934 R. O STOSUNKACH PRAWNYCH RODZICOW | DZIECI.

Zarzad Tow. Pediatrycznego w +todzi z prezesm dr. Tadeuszem Mogil-
nickim na czele, zwotat wespét z Komisjag Organizacyjng, w sktad ktorej
weszli: b. postanka Marczynska, dyr. Pafdstw. Szk. Przem. i Gimn. Zawdéd.
(Tow. ,Samopomoc Spoteczna Kobiet"), adwokat Dr. Albert Thon, prez.
Dr. Wieckowska (Tow. Psychologiczne w +todzi), J. Puternicka, dyr. szk.
gosp. spot. (Stow. ,Stuzba Obywatelska Kobiet") i J. Wilamowska (Insp. Wydz.
Op. Spot. m. todzi) na dzien 30 pazdziernika b. r. konferencje organizacyj
opieki spotecznej, zwigzkéw nauczycielskich, zrzeszen lekarskich, instytucyj
prawniczych i przodujacych instytucyj kulturalnych, czynnych na terenie
m. todzi, celem zapoznania si¢ z zasadami przedstawionego Komisji Kody-
fikacyjnej przez prof. Uniw. Jag. Dr. Stanistawa Gotgba projektu o stosun-
kach prawnych rodzicéw i dzieci.

W Konferencji, ktéra odbyta sie¢ w sali Tow. Psychologicznego w +to-
dzi wzieli udziat przedstawiciele 24 organizacyj. Prezes Dr. Mogilnicki zagait
konferencje, wskazujac na wage zagadnienia i konieczno$¢ zainteresowania
niem opinji publicznej kraju, ktéra dotychczas nie miata sposobnosci usto-
sunkowania sie wobec doniostego projektu prof. Dr. St. Gotgba, w dalszym
ciggu przedstawia przebieg pierwszego wieczoru dyskusyjnego, zwotanego
w szczuplejszym gronie organizacyj w dniu 18 pazdziernika b. r. poczem
powotuje do prezydjum Konferencji dyr. gimn. Tad. Czapczynskiego (b. nacz.
Wydz. Szkoln. $redniego w Kurat. Okr. Szkoln. tdédzkiego), adwokata Dr. A.
Thona, insp. Wilamowska i wicepr. Zarz. Tow. Pedjatrycznego w todzi
Dr. Jézefa Kona. — Prez. Dr. Mogilnicki podaje do wiadomosci Konferencji
tre§¢ pisma powitalnego, nadestanego przez autora Projektu prof. Dr. Go-
tagba, ktéry podkres$la zastuge Tow. Pedjatrycznego we wprowadzeniu dysku-
sji nad zasadami tak doniostego spotecznie prawa na szerszy teren spoteczny,
przytacza naczelne zasady swego Projektu i zasyta zyczenia powodzenia obra-
dom Konferencji. Na wniosek prez. Dr. Mogilnickiego, Konferencja posta-
nawia przesta¢ prof. Dr. Golgbowi wyrazy czci i szczerego podziekowania za
nadestane uwagi.

Zkolei adwokat Dr. Albert Thon wygtosit przeszto 2-godzinny referat,
w ktéorym w czeSci | scharakteryzowal sytuacje prawng dziecka w rodzinie
wedtug prawa dzielnicowego, dotychczas obowigzujgcego na obszarze -catego
kraju, wedtug przepis6w ustaw szczeg6lnych w opiece spotecznej i wskazat
na te przepisy Konstytucji z 1921 r. i 1935 r. ktoére dotycza sytuacji prawnej
dziecka. Okazuje sie, ze w obliczu art. 81 p. 2 Konstytucji z 1935 r. (Dz. U.
Nr. 30, poz. 227), ktoéry utrzymat w mocy art. 99 oraz art. 109—118 i 120
Konstytucji marcowej, wobec czego m. i. uchylony zostat art. 103 Konsty-
tucji marcowej, czyli w konsekwencji cata tre$¢ tego doniostego artykutu pozo-



staje obecnie bez gwarancyj konstytucyjnych, a przedewszystkiem bez gwaran-
cyj konstytucyjnych pozostaje zasada dawnego art. 103 p. 2, iz ,odjecie rodzi-
com wiadzy nad dzieckiem moze nastagpi¢ tylko w drodze orzeczenia sado-
wego" (ubocznie wspomniat referent, ze nie korzysta z gwarancyj konstytu-
cyjnych zasada dawnego artykutu 119 ,Nauka w szkotach paAstwowych i sa-

morzadowych jest bezptatna"). — W czesci Il referatu usystematyzowat prele-
gent przepisy Projektu, uwypuklajac istotne, gteboko siegajagce réznice w sto-
sunku do stanu prawnego, dotychczas istniejacego. W czesci IIl referent zana-

lizowat istote naczelnych zasad Projektu i przedstawit przebieg dotychczaso-
wej dyskusji na lamach ,,Gazety Sadowej Warszawskiej". A wreszcie w czesci 1V
i ostatniej prelegent rozwingt szczegétowo wiasne swe stanowisko wzgledem
zasad Projektu, ujmujac je w catym szeregu umotywowanych tez, ktére przed-
stawit Konferencji jako substrat do dyskusji na terenie Konferencji, a przede-
wszystkiem na terenie reprezentowanych organizacyj, zwiazkéw i instytucyj.

Nawigzujagc za$ do swej pracy p. t. ,,O jednolity system praw dziecka
i nieletniego w prawie polskiem (Gaz. Sad. Warsz. Nr. 5 i 6/1935 r.) referent
z naciskiem podkresla, ze kodyfikacja stosunkéw prawnych miedzy rodzicami
a dzie¢mi nie jest do pomyé$lenia bez réwnoczesnego, wnikliwego, a krytycz-
nego zarazem przeglagdu sytuacji prawnej nieletniego w obliczu catoksztattu
norm prawa dziecka i nieletniego. — Z tej korelacji miedzy poszczegdlnemi
dziatami prawa nalezy sobie zda¢ sprawe i ktadac fundamenty pod unormo-
wanie sytuacji prawnej dziecka w rodzinie, nalezatoby przedewszystkiem sfor-
mutowaé zasady naczelne, ktéreby pozwolity na skonstruowanie jednolitego
systemu ,prawa dziecka i nieletniego".

W przeprowadzonej dyskusji formalnej, w szczeg6lnosci p. Marczynska
o$wiadczyta imieniem Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, Oddz. w todzi, ze
obecni przedstawiciele organizacyj, po zapoznaniu sie z referatem i tezami,
pragneliby na terenie swych organizacyj na plenarnych zebraniach cztonkéw
przeprowadzi¢ odpowiednio przygotowang szczeg6towg dyskusje, poprzedzong
rowniez na terenie zwigzkéw doktadnem opanowaniem zasad Projektu prof.
Dr. Golgba i tez, opracowanych przez adw. Dr. Thona, a przedstawionych
Konferencji. — Nacz. Czapczynski (Przedstawiciel Stow. Dyrektoréw Szkoét
Srednich) wnosi, by Konferencja uchwalita, zgodnie z p. VIl tez referatu:

1. Jedli chodzi o podjecie kodyfikacji stosunkéw prawnych rodzicow
i dzieci, to winien by¢é w tym przedmiocie wystuchany gtos réwniez opinji
publicznej, jako miarodajnego kryterjum pogladéw, nurtujacych w  spote-
czenstwie,

2. z drugiej za$ strony Konferencja wzywa wszelkie organizacje opieki
spotecznej w Kkraju, reprezentacje nauczycielstwa szkél réznych stopni, zrze-
szenia lekarskie, towarzystwa prawnicze, zwiazki rodzicielskie, instytucje kul-
turalne przodujace, by zabraty glos w publicznej dyskusji, gdyz donioste te
zagadnienia nie moga pozosta¢ monopolem prawnikéw, a powinny sta¢ sie
przedmiotem zywej dyskusji catego spoteczenstwa, niewatpliwie z duzym takze
pozytkiem dla powstajagcego nowego prawa.



Referent adw. Dr. A. Thon przytaczyt si¢ catkowicie do stanowiska
p. Marczynskiej, podnoszac, ze protokoty zebran dyskusyjnych bedag stano-
wity cenny materjat orjentacyjny dla kompetentnych czynnikéw ustawodaw-
czych, a pozatem beda stanowily rzeczowy substrat dyskusji na nastepnem
posiedzeniu Konferencji, ktére winno si¢ odbyé po przeprowadzeniu dyskusji
w zwigzkach i ustaleniu ich stanowiska wobec zasad Projektu.

Na wniosek nacz. Czapczynskiego Konferencja jednomys$lnie uchwalita:

1. przesia¢ zaproszonym na Konferencje organizacjom, zwigzkom i in-
stytucjom Projekt prof. Dr. Golgba i tezy adw. Dr. Thona — celem prze-
prowadzenia w tonie organizacyj szczegdtowej dyskusji i ustosunkowania sie
wzgledem, tez referenta, w ciaggu mies. listopada b. r.,

2. powota¢ stalg komisje Konferencji w sktadzie: Dr. Tadeusz Mogil-
nicki, Dr. Bronistaw Knichowiecki, adw. Dr. Albert Thon, prez. Dr. Wiec-
kowska, b. postanka dyr. Marczynska, Dyr. Puternicka, Insp. Wilamowska,
Dr. Jézef Kon, Dr. Polakow, Dr. Dynenzon i Dr. lwaszkiewicz, ktéra dostar-
czy materjatow dyskusyjnych zwiazkom i instytucjom i utrzyma tacznos$¢
miedzy Konferencjg a zwigzkami,

3. zobowigza¢ powotang Komisje do zwotania nastepnego posiedzenia
Konferencji nie po6zniej niz w terminie miesiecznym,

4. uchwali¢ przytoczony wyzej p. VIIlI tez referatu adw. Dr. Thona.

Wezwaniem do zebranych przedstawicieli .organizacyj, by na terenie
swych zwigzkéw sprezyscie pokierowali dyskusja, przewodniczacy nacz. Czap-
czynski w poéznych godzinach wieczornych zamknat pierwsze posiedzenie
Konferencji 2)-

1) Z powodu braku miejsca projekt Prof. Golgba oraz tezy Dr. A. Thona
zamie$cimy w nastepnym numerze.






PRENUMERATA 3 Zt. KWARTALNIE

ZGELOSZENIA PRENUM. PRZYJMUJA :

L W o) W Administracja »Przegladu Spotecznego”
ul. Brajerowska Boczna 4. Tel. 236-06.

D Centr. Komitet Opieki nad sierotami zyd.,
ul. Brajerowska Boczna 4. Tel. 236-06.

WARSZAW A Zwiazek Tow. Opieki nad sierotami zyd,

ul. Leszno 52. Tel. 11-69-04.

Centralne Stowarzyszenie Opieki nad dzie¢mi
i sierotami zyd., ul. Zamenhofa 5. Tel. 12-07-42.

BIALYSTOK Tow. Biatostockie Opieki nad sierotami zyd.,

ul. Marsz. Pitsudskiego  33. Tel. 5-11.

99

w1 L N O Komitet Pomocy dla Sierdt, ul. Orzeszkowej 7.
Tel. 6-88.

Kraj. Komitet Zyd. Pomocy Ofiarom wojny
ul. W. Pohulanka 5. Tel. 6-26.

Centralny Komitet Opieki nadsierotami
P I N S K ul. Karlinska 22. Tel. 86.

A Zarzad Gt Tow. Opieki nad sierotami zyd.,
R O WNE ul. Litewska 23. Tel. 2-11.

- Zach. Matopolski Zwigzek Tow. Opieki nad
K R A K O W sierotami zyd., ul. Zielona 3. Tel. 23-41.

STANlSLAWOW Okregowa Zyd. Rada Sieroca, ul. Meiselesa 1.
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