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Przypominamy o Zjazdach dla zastepowych, Kktére odbedg sie
w nastepujacych terminach:

1. w Nowym Saczu dnia 10 lipca br.

2. w Siedliskach Tuch. dnia 17 lipca br.

3. w Wietrzychowicach dnia 24 lipca br.

4. w Rudzie dnia 31 lipca br.

5. w Kobylance dnia 7 sierpnia br.

6. w Debicy dnia 14 sierpnia br.

7. w Ropczycach dnia 15 sierpnia br.

8. w Chorzelowie dnia 21 sierpnia br.

9. w Tymbarku dnia 28 sierpnia br.

10. w Grybowie dnia 4 wrzesnia br.

11. w Pilznie dnia 5wrzeénia br.

12. w Jadownikach Podg. dnia 8 wrzednia br.

13. w Kolbuszowej dnia 11 wrzeénia br.

14, w Zakliczynie dnia 18 wrzeénia br.

15. w Krzyzanowicach dnia 25 wrzeénia br.

16. w Tylmanowej dnia 2 pazdziernika br.
17. w Radgoszczy dnia 9 pazdziernika br.
18. w tomnicy dnia 16 pazdziernika br.
19. v/ Tarnowie dnia 23 pazdziernika br.

W szystkie Zastepowe przybywajag na Zjazd tam, gdzie im bedzie
najdogodniej! Kandydatki na Zastepowe z rado$cig przyjmiemy!
Zarzad K. S. K.
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NIECH BEDZIE POCHWALONY JEZUS CHRYSTUS!

Rados¢ ze zmagan, walk i trudow...

Przezywamy radosny okres Zmartwychwstania Panskiego. Bolesng
ofiare Krzyza opromienit blask triumfu, wesela i radosci. Chrystus Pan
w chwale Zmartwychwstania zda sie nie pamieta¢ na smutek, gorycz
i bolesci meki Swej. Promienieje caty radoscig z chwaly, ktéra wyniosta
na wyzyny niedostepne Jego, petnego szczeScia i wesela.

Jakze potrzebng rzeczg jest dla kazdego cztonka Akcji Katolickiej
zaczerpniecie petng dionig tego szczescia i radosci, ktora ptynie z triumfu,
ze zwyciestwa nad ztem i grzechem?

Akcja Katolicka bowiem weszta obecnie w trudniejszy etap swej
dziatalnosci. Po zorganizowaniu Jej we wszystkich parafiach naszej die-
cezji, po mozolnym przygotowaniu podtoza i utworzeniu zwartej i sprawnej
organizacji — rozpoczeta sie trudniejsza praca zdobywania kazdej po-
jedynczej duszy dla Chrystusa, budowania Krolestwa Bozego w kazdej
dziedzinie zycia.

Jakze znojny to wysitek! Kto kiedykolwiek pracowal nad wycho-
waniem cztowieka, nad podniesieniem jego moralnym, nad uszlachetnie-
niem duszy jego i serca, ten wie, jak trudna i mozolna to praca, jak
wiele wymaga zaparcia sie osobistego, ofiar i wyrzeczen! Stabe jednostki,
lekliwe, matoduszne, nie umiejgce wykrzesac z siebie gorliwosci i hartu
wytrwania, odpadajg od Akcji Katolickiej, jakoby one listki jesienne, bez
zycia, martwe...

My jednak pozostaniemy w szeregach Chrystusowych! Za Chrystu-
sem Zwyciezcg poOjdziemy zawsze wierni! Mogg przyj$¢ cierpienia, moga
uderzy¢ na nas pokusy, zniechecenia, ospatosci, znudzenia, lenistwa —
mimo wszystko, mimo wiekszych nawetprzeszkdd przetrwamy! Bo chce-
my mie¢ udziat w radosciach Zmartwychwstatego Zbawcy. Chcemy cie-
szy¢ sie gleboko ta najpiekniejsza radoscig, ptyngaca ze zmagan, walk
i trudow.

Cieszmy sie zatem radoSciag Zmartwychwstatego Chrystusa Pana
i (tzerpmy z tej radosSci site i moc na dalsza prace w Akcji Katolickiej.
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Przykitad Kierownictwa w pracy organizacyjne!.

(czesc 1)
(Wyktad na posiedzenie Zarzadu Paraf. A. K. i Kierownictw Oddziatébw w maju br.)

Doswiadczenie organizacyjne uczy nas, ze Kierownictwo Oddzia-
tu — jego Czlonkowie — muszg by¢ przykladem w pracy organiza-
cyjnej, jesli chcg, aby praca Oddziatu cieszyta sie powodzeniem u czton-
kéw, uznaniem w spoteczenstwie, a zaufaniem wladz centralnych
w diecezji i w kraju.

Dlatego w dzisiejszym wyktadzie poruszona bedzie sprawa przy-
ktadu, jakie Kierownictwo winno dawa¢ w pracy organizacyjnej ogotowi
Cztonkéw w Oddziale.

Przyktad ten przejawié sie musi przede wszystkim w karnosci

organizacyjnej. — Cztonkowie Kierownictwa spetniajg bardzo do-
ktadnie swoje obowigzki organizacyjne cztonkowskie, a wiec te. ktdre
obowigzujg w Oddziale wszystkich Cztonkéw’ — muszg stuzyé przy-

ktadem w uczestniczeniu we wspdlnych praktykach religijnych, w przy-
bywaniu na zebrania, w wykonywaniu polecein Kierownictwa, w pta-
ceniu skiadek i t. p. — Ale poza tym karny Cztonek Kierownictwa
wykonuje to, czego sie podjat, przyjmujac dane stanowisko w Kiero-
wnictwie i ponadto wykonuje to, co mu zlecono, rozumiejac, ze gdy
kazdy speini zlecone mu sprawy, cato$¢ pracy organizacyjnej i dobro
ogdlne na tym zyska.

Przyktad ten przejawi¢ sie winien dalej w sumiennosci orga-
nizacyjnej. — Cztonkowie Kierownictwa zdajg sobie doktadnie spra-
we z tego, ze majg moralny obowigzek spetnia¢ wszystko lepiej — jak
inni Cztonkowie Oddziatu, z wiekszg gorliwoscig i zapatem, z glebszym
wyczuciem organizacyjnym, z szczerym poczuciem odpowiedzialnosci.
Swoje za$ prace specjalne, wyptywajace z zajmowanego stanowiska
w Kierownictwie — speiniajg jego Cztonkowie nie tylko z nastawie-
niem, zeby zrobi¢ to, czego sie podjeli, ale zrobi¢ tak, jak sie podjeli,
jak réwniez nie tylko wykona¢ to, co im zlecono, ale tak wykonac,
jak im zlecono, bo wtedy tylko jest w pracy organizacyjnej jednolitos¢,
jest og6lne zaufanie do siebie wszystkich i jest harmonijna wspétpra-
ca, ktora rodzi spokdj i daje rekojmie pomys$lnego rozwoju pracy
w Oddziale.

Przyktad ten na koniec przejawi¢ sie winien w punktualnosci
organizacyjnej. Czlonkowie Kierowmictwa wiedzg dobrze, ze nie
tylko wystarczy wykonac to, czego sie¢ podjeli, nie tylko tak, jak sie
podjeli — ale ze obowigzki swoje spetnia¢ trzeba w pore — na wy-
znaczony termin, we wiasciwym dniu, na oznaczong godzing — gdyz
i od tego tak bardzo wiele zalezy w pracy organizacyjnej Oddziatu. Ale
procz tego specjalnie punktualni muszg by¢ Cztonkowie Kierowmictwa.
Od ich terminowego bowiem wykonania pracy zalezy poprostu catosé
pracy Oddziatu, jego opinia, jego powodzenie, jego znaczenie — dla-
tego Cztonkowie Kierownictwa muszg wykonywa¢ swoje powinnosci
bez op6znienia i bez zbytniego pospiechu, bo ten ostatni staje sie
nieraz plagg w pracy organizacyjnej, wszystko traktuje sie powierz-
chownie, byle predzej, bez zastanowienia, bez przemyslenia, dla oka,.
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wyrzadzajac tej pracy wielkg krzywde, bo ona musi by¢ wtasnie pet-
na powagi, zastanowienia gtebokiego i decyzji roztropnej.

Dlatego tez zastanowié sie dzi$ trzeba, jak wygigda karnosc
W naszej pracy organizacyjnej. Moze stycha¢ narzekania na cztonkoéw
Akcji Katolickiej, a tymczasem moze Kierownictwo samo niekarne,
zada karnos$ci od innych i zdziwione jest, ze mimo tylu wysitkow,
urozmaicen i t. p. nie wida¢ pod tym wzgledem poprawy u cztonkow
Oddziatu.

Zastanowi¢ sie rowniez trzeba i nad tym, czy Kierownictwo rze-
czywiscie sumiennie wykonuje swoje prace organizacyjne. — Moze dajg
sie stysze¢ uwagi petne ubolewania, ze na nikogo liczyé w pracy nie
mozna, wszyscy zawodzg, nie chcg pomaga¢ — a moze to Kierowni-
ctwo, ktore tak ubolewa, samo pod tym wzgledem duzo pozostawia
do zyczenia, moze wiasnie cztonkowie Kierownictwa dajg zty przykiad
niesumiennego spetniania obowigzkéw organizacyjnych?

Na koniec zbada¢ wypada sprawe przestrzegania punktualnosci
w pracy organizacyjnej przez Cztonkéw Kierownictwa. — Moze padajg
stowa ostrej krytyki przeciw Cztonkom Oddziatu, ze sie spbézZniajg,
spiesza, czynig wszystko w innej porze, o innym terminie niz potrzeba,
lub wymaga tego dobro Oddziatu. Ale moze rdwnocze$nie to samo
Kierownictwo nie przestrzega punktualnosci, nie staje sie przyktadem
i wzorem pod tym wzgledem dla innych cztonkéw Oddziatu.

Karne, sumienne i punktualne Kierownictwo bedzie mie¢ karnych,
sumiennych i punktualnych Czlonkéw w swoim Oddziale, ale winno
pamieta¢, ze kazdy Czionek Kierownictwa musi sta¢ sie przykiadem
w tej pracy organizacyjnej, ze kazdy Czitonek Kierownictwa postawi
sobie zasade: to — co mi powierzyli — wykonam jak najlepiej —
bez wzgledu na to, jak inni pracujg, ze takie rezultaty mie¢ bedzie
Kie*ownictwo, ktére jest samo petne gorliwosci, petne troski, peine
zapatu o powodzenie sprawy Bozej, jakg jest Akcja Katolicka, w ktorej
ma odegra¢ wielkg role jako to, od ktorego w duzej mierze zalezy jej
powodzenie.

Pogadanka ewangeliczna w kotku wychowawczym.

(Kierownikom kétek wychowawczych ku rozwadze i nauce).

W pracy kétka wychowawczego, obok pogadanki ankietowej, ogrom-
nie wazng role odgrywa pogadanka ewangeliczna.

Celem pogadanki ewangelicznej jest, by cztonka kdétka w. za-
pozna¢ z odwieczng prawda ewangelii, zastosowaé ewangeliczng nauke
do czaséw dzisiejszych i pobudzi¢ go do stosowania tej nauki w swym
zyciu, oraz zacheci¢ do pracy nad tym, by stosowato jg w zyciu Ssro-
dowisko, w ktérym zyje.

Prawda ewangeliczna ma to do siebie, ze nie dziata, dopdki sie
jej nie zna, poznana natomiast wywiera na cztowieka przepotezne wra-
zenie i zmusza do jej uznania. Przez stosowanie odpowiednich metod
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pogadankowych mamy wiasnie doprowadzi¢ do poznania ewangelii
i do przezy¢, ktore z tym poznaniem sie tgcza.
Jest kilka metod pogadanek ewangelicznych.
Najwazniejsze z nich sg trzy. I. Metoda koreferatowa, 2. Metoda
analizy szczegOtowej, 3. Metoda trzech dziedzin.

1. Metodg koreferatowag nie bedziemy sie tu zajmowali. Pole-
ga ona zasadniczo na tym, ze wybrany tekst ewangelii daje sie do
opracowania uczestnikom przysztej pogadanki, kazdy z nich opraco-
wuje na temat tekstu co$ w rodzaju referatu, a po zejsciu sie na po-
gadanke kazdy przedstawia swoje mysli.

Wazniejsze sg dla nas dwie dalsze metody.

2. Metoda analizy szczegdétowej. Pogadanka prowadzona tg me-
todg sktada sie zasadniczo z czterech czesci (oprécz odczytania tekstu).

Czesci te (punkty pogadanki) beda nastepujgce: a) Analiza tekstu,
b) Zastosowanie, c) Rozwazanie, d) Postanowienie. Musimy je oméwi¢
po kolei.

a) W pierwszej czesci, jak mOwi sama nazwa, mamy zanalizowaé
tekst ewangelii. Do tego celu postuzg nam pytania, na ktére uczestnicy
pogadanki bedg odpowiada¢. W pytaniach tych musi by¢ .pewien ce-
lowy porzadek. Chodzi o to, by z calego bogactwa tresci, ktorym sie
odznacza zazwyczaj tekst ewangeliczny, wyciggna¢ przede wszystkim
to, o co nam chodzi w dalszych czeSciach pogadanki.

b) W drugiej czesci pogadanki bedziemy dazyé do tego, by od-
powiednimi pytaniami doprowadzi¢ uczestnikdw do zrozumienia tej
prawdy, ze ewangelia jest aktualna na dzisiejsze czasy, ze dzi$ zdarza-
ja sie takie same sytuacje zyciowe, i ze dzi$ rozwigzanie, ktdre podaje
Pan Jezus, jest najdoskonalszym rozwigzaniem, a Jego przyktad, praw-
dziwym drogowskazem na czasy dzisiejsze. Nazwa wiec ,,zastosowanie”
ma tu takie znaczenie: ,,Odwieczng n iuke ewangelii” zastosowuje sie
do czas6w dzisiejszych. Zastosowanie to jednak nie jest jeszcze do-
ktadnym, szczegdtowym; na to bedzie miejsce w dalszych punktach
pogadanki.

c) Rozwazanie jest trzecig czeScig pogadanki. Odbywa sie ono
zazwyczaj w milczeniu. Pytania, ktore sie tu stawia, odnoszg sie do
osobistego zycia uczestnikow, wchodzg w ich zycie wewnetrzne i dla-
tego nie nadaja sie do publicznej odpowiedzi. Kazdy ma rozwazac
w skupieniu i robi¢ rachunek sumienia, jak stosowaé te prawde ewan-
gelii do siebie. Ta cze$¢ pogadanki robi na uczestnikach zazwyczaj
najgtebsze wrazenie. Mozna tu takze podsungé w formie pytan posta-
nowienia takie, ktorych by sie nie chciato objawiaé, a ktére logicznie
datyby sie wysnué z poprzedniego rozwazania.

d) Po rozwazaniu nastepuje ostatnia cze$¢ pogadanki, zwana
postanowieniem. Postanowienie zawiera w sobie caty szereg postano-
wien drobnych. Doprowadza sie do nich znéw przy pomocy pytan.
Postanowienia w pogadance ewangelicznej muszag by¢, tak jak i w an-
kietowej, konkretne, doktadne. Im doktadniejsze postanowienia, tym
skuteczniejsze beda w zyciu, tym wieksza jest nadzieja na ich spetnienie.

3. Metoda trzech dziedzin. Metoda ta jest podobna do poprzed-
niej, a rozni sie od niej jedynie pierwszym punktem. Pierwsza cze$¢
pogadanki prowadzonej metoda trzech dziedzin sklada sie z trzech
punktéw. O ile metoda poprzednia nadaje sie przede wszystkim do
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tekstow historycznych, do analizy zdarzen, to ta metoda nadaje sie do
omawiania przypowie$ci i poréwnan ewangelicznych.

Pierwszej wiec czeSci z poprzedniej metody odpowiada¢ beda
w tej metodzie trzy punkty, zwane trzema dziedzinami. Nazwa metody,
tak tu, jak i poprzednio pochodzi od tej pierwszej czesci.

Analiza tekstu w metodzie trzech dziedzin odbywa sie inng droga.
Bierzemy wiec najpierw poréwnanie Chrystusowe dostownie i staramy
sie zrozumie¢ znaczenie rzeczy, do Kktorej pordwnuje Jezus jaka$
prawde nadprzyrodzong. Analizujemy wiec np. znaczenie kwasu, Swiatta,
gory, soli i t. p. To jest dziedzina naturalna, przyrodzona. Nastepnie
staramy sie wyszuka¢ odpowiednie zjawiska w dziedzinie umystowej.
Muszg to by¢ zjawiska takie, ktére miatyby pewne podobienstwo do
zjawisk z poprzedniej dziedziny. A wiec np. Swiattem dla umystu jest
nauka, gorag mogg by¢ wielkie przedsiewziecia zyciowe, naukowe i t. d.
W reszcie po tych dwoéch punktach przechodzimy do wiasciwej nauki
ewangelicznej, ktérg tamte miaty uprzystepni¢. Wchodzimy w dziedzine
nadprzyrodzong. Dwa poprzednie punkty sa potrzebne na to, by te
nauke, trudng nieraz dla umystu ludzkiego, uprzystepnic.

Po przejsciu tych trzech dziedzin: naturalnej, umystowej i nad-
przyrodzonej przechodzimy do nastepnych czesci pogadanki t. j. zasto-
sowania, rozwazania i postanowien. Te dalsze czesSci sg takie same
jak w poprzedniej metodzie.

Na marginesie metody trzech dziedzin trzeba jeszcze dodaé, ze
nie wszystkie teksty ewangeliczne (przypowies$ci, poréwnania) wyma-
gaja tak obszernego omdwienia w trzech dziedzinach. Bardzo czesto
zdarzajg sie tak tatwe porownania, ze bez dziedziny drugiej mozna
odrazu przejs¢ do omawiania dziedziny nadprzyrodzonej. Tym sie thu-
maczy, ze nieraz w pogadankach brak tego cztonu.

Dla przyktadu w niniejszym ,Postaficu” podajemy pogadanki
mewangeliczne, z ktérych jedna napisana jest metodg trzech dziedzin,
a druga metodg analizy szczegdtowej.

W kwadransach ewangelicznych uzywa sie tych samych metod co
w pogadankach z tg rdéznicg, ze prowadzone sa one w formie raczej
wyktadu. Nie dopuszcza sie wiec do wiekszych dyskusji, ale meto-
dycznie przedstawia sie dany tekst ewangeliczny i podsuwa sie na
koncu postanowienia. Bedziemy wiec mieli kwadranse ew. utozone
wedtug metody analizy szczego6towej, jezeli to bedzie tekst historyczny
i wedtug metody trzech dziedzin, jezeli bedzie chodzi¢ o tekst przy-
powiesciowy.

Pogadanka ewangeliczna to przepotezny $rodek oddziatywania na
tudzi i Swietny sposob budzenia szlachetnych uczu¢ i postanowien.
Zapoznanie sie z ewangelig w samym jej zrddle, rozwazanie nauki
samego Pana Jezusa nie moze pozosta¢ bez wptywu na zycie ludzkie.
Dlatego poznanie i uzycie wyprobowanych metod do zapoznawania si¢
z ewangelig, ma tak wielkie znaczenie w pracy katolicko-spotecznej.
Dlatego tych metod pracy nie wolno zaniedbywaé, ale uzywac ich jak
‘najczesciej i doskonalié.

Doswiadczenia czynione zagranicg i u nas pozwalajg sie spodzie-
wacé jak najlepszych wynikéw z tej pracy.
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Na zebrania ogoélne f

Kwadrans ewangeliczny

(Na zebrania ogdlne Oddziatéw Stowarzyszen A. K. w miesigcu maju).

Krucjata modlitwy i pohuty - obowigzkiem w dobie
wspotczesnych przewrotow spotecznych.

»A byli niektérzy natenczas, oznajmujac mu o Qalilejezykach, ktérych
krew zmieszat Pitat z ofiarami ich.

JI odpowiedziawszy, rzekt im: Mniemacie, ze ci Qalilejczycy nad wszyst-
kich innych Qalilejczykéw grzeszniejszymi byli, iz takowe rzeczy ucierpieli?

Nie, powiadam Wam: lecz jesli pokutowa¢ nie bedziecie, wszyscy takze
zginiecie.

Jako o$mnastu owych, na ktérych wupadta wieza w Siloe i pobita ich;
mniemacie, zeby i oni winniejszymi byli nad wszystkich ludzi, mieszkajacych
W Jeruzalem?

Nie, méwie Wam: ale je$li pokutowaé nie bedziecie, Wszyscy takze zginiecie*.

(Luk. XII. 1—5).

Pan Jezus, nauczajagc mnogie rzesze, ustawicznie zwracat im uwage
na konieczno$¢ pokuty. Przytaczajac dwa zdarzenia, pomordowania Gali-
lejczykow i upadek wiezy, pod ktérej gruzami znalazto $mieré osiem-
nastu ludzi, wykazuje rzeszy, Zfe ci ludzie nie byli wcale bardziej
grzesznymi od innych; spotkata ich jednak nagta S$mier¢. Stad tez
kazdego cztowieka moze spotka¢ to nieszczescie; dlatego na kazdym
cztowieku cigzy obowigzek pokuty za winy swoje, bo nikt nie wie
dnia ani godziny. Odwlekajgc pokute — naraza sie cztowiek na pote-
pienie wiekuiste. Stad méwi Pan Jezus: ,JeSli pokutowac¢ nie bedzie-
cie — wszyscy zginiecie”. A na innym miejscu méwi Zbawiciel: ,Biada
wam, ktorzy teraz sie Smiejecie, bo bedziecie narzeka¢ i ptakaé”.
(kuk. VI. 25)) Grozi tez czesto Zbawiciel wiecznym potepieniem tym
wszystkim, ktorzy pragng tylko rozkoszy tego zycia, odsuwajac od
siebie daleko umartwienie i pokute.

Jakze i dzi§ aktualne sg te wskazania Pana Jezusa. Nad Swiatem
catym zawista groza przewrotdw spotecznych, groza bezboznego ko-
munizmu. Ojciec $wiety zwraca sie do catego Swiata chrzescijanskiego
z apelem o prace katolicka. ,,Starajcie sie, Czcigodni Bracia — pisze —
najusilniej o to, aby wierni nie dali sie uwie$s¢. Komunizm jest zly
w samej istocie swojej i w zadnej dziedzinie nie moze z nim wspo6t-
pracowaé ten, kto pragnie chrzescijanska ocali¢ cywilizacje. Ci za$,
ktorzy przez komunizm oszukani, przyczynig sie do jego zwyciestwa
W swojej ojczyznie, stang sie pierwszymi ofiarami swego btedu...”

Oto stowa Ojca $w. Jakze one sie sprawdzajg chocby tylko w Rosji
bolszewickiej. Ci, ktorzy byli pierwszymi propagatorami komunizmu,
nieomal wszyscy ponie$li $Smier¢ okrutng. Rewolucja komunistyczna
zjada wilasne dzieci...

Komunizm wdziera sie najtatwiej do tych krajow, gdzie panuje
obojetnos$¢ religijna, krzywda spoteczna, lekcewazenie przykazan Bo-
zych, szukanie tylko uzycia doczesnego. Krajom takim i narodom grozi
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straszna Smier¢, ktdrag im niesie komunizm, niweczgc ich wolnos¢, kul-
ture i wiare w Boga.

Dlatego dzi$ nalezatoby do wszystkich narodéw i panstw skie-
rowa¢ stowa Pana Jezusa: ,Jesli pokutowaé nie bedziecie — wszyscy
zginiecied Dlatego tak bardzo potrzebna jest w dzisiejszych czasach
krucjata modlitwy i pokuty.

Wzywa nas do niej Pius XI. Wyliczywszy w encyklice o komu-
nizmie $rodki zaradcze na przeciwstawienie sie bezboznemu komu-
nizmowi, pisze: ,Lecz jeSli Pan nie bedzie strzegt miasta, prdzno
czuwa, ktdry go strzezel Przeto napominamy was, Czcigodni Bracia,
serdecznie, aby dzieki waszym jak najusilniejszym staraniom we wszyst-
kich diecezjach odzyt na nowo i coraz potezniat duch modlitwy oraz
pokuty. Gdy bowiem Apostotowie pytali sie kiedy$ Jezusa Chrystusa,
dlaczego nie umieli uwolni¢ opetanego od ztego ducha, odpowiedziat:
»1en rodzaj nie bywa wypedzony jeno przez modlitwe i post#t W prze-
konaniu, ze takze dzisiejsze zto, ktére dreczy ludzko$é, przezwyciezy
tylko powszechna krucjata modlitwy i pokuty, prosimy gorgco wszyst-
kich, aby podwoili swoje modlitwy i umartwienia, proszagc Boga o sku-
teczng pomoc dla KosSciota w dzisiejszej walce straszliwej, blagajac
o wstawiennictwo u Boga Niepokalang Bogarodzice, ktéra jak niegdys$
starta glowe dawnego weza, tak dzi$ jest najpewniejszg obrong i nie-
pokonanym ,Wspomozeniem wiernych4

Zastandwmy sie teraz, my cztonkowie Akcji Katolickiej, jak zwal-
czamy zapedy komunizmu do naszych miast i wiosek? Kiedy modlimy
$le "o zwyciestwo wiary Chrystusowej nad bezboznictwem i obojetnoscia
r%Iigijn.q?? Jak oceniamy potrzebe krucjaty modlitwy i pokuty w dobie
obecnej?

Postanowmy sobie, by w naszych prywatnych modlitwach poswie-
ci¢ pewng modlitwe na intencje zwyciestwa wiary Chrystusowej nad
komunizmem.

Dla Kétek Wychowawczych!

Kwadrans ewangeliczny

(na maj b. r.)
Pragnienie sprawiedliwosci.

..,Btogostawieni, ktorzy takng i pragng sprawiedliwosci - albowiem oni
bedg nasyceni(Mat. V, 6).

Historia ludzkosci to jedna walka sprawiedliwos$ci z niesprawiedli-
woscig. Sprawiedliwo$¢ ciggle spychana w ddét, ciggle odsgdzana o>
swych praw, zapominana i wySmiewana, przypominata sie jednak su-
mieniom ludzkim, targata nimi i domagata sie naleznego poszanowania.

W obronie sprawiedliwos$ci stawali ludzie oddani jej catkowicie i wal-
xzyli 0 jej zwyciestwo.
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Nic to, ze byli nieraz z nig przesladowani. Cierpieli, szli na $mier¢,
ale stuzyli sprawiedliwosci.

Najwiekszym pragnieniem tych ludzi byto, aby zobaczy¢ ostatecz-
ny triumf tej cnoty, by stosunki pomiedzy ludZzmi uktadaty sie w mysF
jej przepisow.

Pismo $w. Starego Zakonu przedstawia nam wiele takich ludzi
»sprawiedliwjych®, 'ktorzy petnili jak najlepiej swe obowigzki wobec.
Boga i wobec bliznich i ktoérych najgoretszym zyczeniem byto wypet-
nienie sprawiedliwosci.

Zycie tych ludzi w czasach brutalnej przemocy, w czasach pano-
wania zasady ,sita przed prawem1, w czasach najwiekszego nasilenia
niewolnictwa i wyzysku musiato by¢ bardzo ciezkim.

Rozumie¢ wielko$¢, konieczno$¢ i piekno sprawiedliwosci, a z dru-
giej strony patrze¢ na jej zapoznanie i panoszenie sie krzywdy, a nie-
mie¢ nadziei rychtej przemiany stosunkéw — to przeciez najwiekszy bol.

I do tych ludzi zwraca sie Pan Jezus ze swa obietnicg i btogo-
stawiefAstwem: ,Blogostawieni, ktérzy takng i pragng sprawiedliwo-
§ci: albowiem oni bedg nasyceni**.

Pragnienie sprawiedliwo$ci nie pozostanie niezaspokojonym. Osta-
teczny triumf przypadnie sprawiedliwosci. Ona musi zwyciezyé, bo-
z Boga pochodzi i Bég walczy po jej stronie. Ona zwyciezy, bo Rdg-
potrafi osiggnaé¢ sprawiedliwo$é, chociazby chodzito o najmozniejszych
tego Swiata.

To najszlachetniejsze pragnienie serca ludzkiego znajdzie peitne za-
spokojenie — ,bedg nasyceni**.

Sprawiedliwo$¢ nie zwyciezyta jeszcze catkowicie i dzis. Walka,
0 jej zwyciestwo trwac bedzie zdaje sie do konca Swiata.

Sa dzi$, i beda, ludzie pragnacy sprawiedliwosci, poswiecajgcy swe
zycie dla niej, ale tez nie brak dzi$, a pewnie i w przysztoSci nie zabraknie
tych, ktorzy ja lekcewazg, nie szanujg jej praw, a nawet walczg z nia.

Co gorsza - w imie haset sprawiedliwosci krzywdzi sie dzi§ tak
czesto ostoje i fundament sprawiedliwosci — Boga! W imie sprawie-
dliwosci uciska sie ludzi i podaje ich w zakrwawione zbrodnig rece!

Przeciez nikt inny, jeno bezbozny komunizm wypisal na swych
sztandarach hasta wolnosci, rownosci, braterstwa i sprawiedliwosci.

A uczynit to po to, by pod pokrywkag tych pieknych haset moc
tatwiej popetnia¢ najstraszniejsze zbrodnie i najwieksze niesprawiedli-
wosci. lle milionéw ludlzi wymordowano juz w imie tych haset, ile
tez wycisnieto, ile cierpien i*katuszy zadano!

Toczy sie odwieczna walka sprawiedliwos$ci z nieprawos$cig!

Ciezko jest zy¢ tym, ktorzy takng i pragng sprawiedliwosci!

Widza, jak pieknie wyglgdatoby zycie, gdyby wielkie hasta spra-
wiedliwosci byty wprowadzone w czyn. Widzg konieczno$¢ tej cnoty
we wszystkich dziedzinach zycia ludzkiego. A tymczasem?

Wida¢ wprawdzie pewien postep, gdy sie patrzy na czasy dzisiej-
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sze z perspektywjy wiekdw ubiegtych, Jale niesprawiedliwo$é i dzi$
Swieci swoje triumfy! W zyciu spotecznym, gospodarczym i prywatnym.

Praca nad wprowadzeniem zasad sprawiedliwos$ci nie idzie tatwo.
Zuzywa sie energie, trudzi sie, pracuje, a tymczasem wyniki tak mate.
Na Swiecie taki ogrom, potop niesprawiedliwosci!

Kiedyz sie zmieni? Kiedy praca wyda owoce?

takniemy,! Pragniemy! Umieramy z pragnienia sprawiedliwosci!

Czy mamy takie pragnienie w duszy? Czy pracujemy, wysilamy
sie, by zapanowata sprawiedliwo$s¢ we wszystkich dziedzinach zycia
ludzkiego?

0O, b’fogos#awione jest to nasze pragnienie! Bedziemy nasyceni!

Nasze wysitki nie pdjdia na marne! Kazdy nasz trud wyda owoce,
chociaz moze nie bedg one juz dla nas widoczne. i

Kosztem naszych ofiar i posSwiecen zblizal sie bedzie dzieA osta-
tecznego zwyciestwa sprawiedliwos$ci, a za nasze trudy i za nasze go-
rgce pragnienie sprawiedliwosci wynagrodzi nas Ten, ktéry jest Se-
dzig Sprawiedliwym.

Pogadania ewangeliczna

Ziarno obumarte.

(Przeczytaé Jan. XII. 24 i 25).

Dziedzina zmystowa. Co sie robi z ziarnem, by mogto skiet-
kowac¢? Dlaczego przysypuje sie je ziemig? Jak wyglada ziarnko w Kkil-
ka dni po zasianiu? Czy nadaje sie jeszcze do innego uzytku np. do
jedzenia? Dlaczego? Co sie dzieje z ziarnem, ktore wypusci duzy kie-
tek? (Czy ziarno to dalej istnieje?)

Dziedzina umystowa. Jakie zycie prowadzili wielcy mysliciele,
artysci, itd. Czy mysli ich i dzieta dawsze zyskiwaty poklask za zycia?
Jakie znam przyktady tego? Czy z posrdd wspdiczesnych wielkich
ludzi znam takich, ktérzy nie sg uznani, a za swoje przekonania cier-
pig? Czy modgtbym podac¢ przyktady czyjejs cichej pracy, ktéra wyda-
ta wieksze owoce, niz gtosna, reklamowana praca ? Czy znam przykia-
dy pracy, ktora wydata owoce dopiero po $mierci cztowieka ?

Dziedzina nadprzyrodzona. Jak te prawdy przedstawiaty sie
w zyciu i dziatalnosci Pana Jezusa? Jak w zyciu pierwszych chrzescian?
Czy znam powiedzenie: krew meczennikdw posiewem nowych wyzna-
wcow ? Co ono znaczy? Jakie przyktady tej prawdy mogtbym podac
z zycia Swietych? (Np. Sw. Franciszka z Asyzu, Grzegorza W., Brata
Alberta itd.)

Jaka role odgrywata tu osobista ofiara z zycia, z jego przyjem-
nosci? Jak te ofiary i zaparcia dziataly na osobe $wietego, a jak na
jego dzieto?

Zastosowanie. Czy dzi$ ludzie rozumiejg konieczno$é ofiary
i zaparcia sie siebie ? Czy wielkie sprawy znajdujg ofiarnych wyko-
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naweow? Czy dzi$ bez ofiarnej, bezinteresownej pracy jednostek udajg
sie wielkie rzeczy ?

W Swietle tych zasad rozwazmy: Dlaczego duzo wielkich zamia-
row nie dochodzi dzi$ do skutku? Dlaczego wielkie dzieta upadajg?
Dlaczego tak szczytna praca, jak praca Akcji Katolickiej nie wydaje
nieraz owocéw ?

Rozwazanie indywidualne. Czy w mojej osobistej pracy nad
sobg zdobywam sie na zaparcie sie siebie i na codzienng ofiare ze
swych ztych sktonnosci, samolubstwa itd.? Czy zdobywam sie na ofiary
ze swego czasu, przyjemnosci, rozrywek dla apostolskiej pracy w K
S. M. M.? Czy pracuje z zaparciem sie siebie, bezinteresownie, nie
czekajac od nikogo pochwaty, ani nagrody? Czy umiem nawet cierpie¢
dla tej wielkiej sprawy?

Rozwigzanie wspo6lne. Czy duzo wsréd nas jest ofiarnych, pra-
cowitych, gorliwych jednostek? Czy samolubstwo, lekkomys$lnos$¢, cheé
lekkiego zycia nie podcina w naszej organizacyjnej pracy korzeni
wszystkich naszych czynéw?

Na jakie ofiary zdobedziemy sie w przysztosci, by idea A. K
wydata owoce? Jak bedziemy spetnia¢ nasze zwyczajne obowigzki
cztonkéw? Jakie prace rozpoczniemy? Jak bedziemy usuwaé znieche-
cenie?

Im wiecej bedzie w naszych oddziatach ofiarnych, pracowitych
jednostek, tym lepiej pojdzie praca, tym wieksze wyda owoce. Zespot
egoistow, leniuchow, lekkoduchow nie dokona niczego wielkiego. Kto
sobie nie obumrze, ten nie potrafi zbawié ni siebie, ni drugich!

Postanowienia. Co zrobimy, by coraz wiecej u nas byto ofiar-
nych jednostek? Jak bedziemy usuwaé sposrod nas typ lekkoducha?
Gdzie czerpa¢ trzeba bedzie do tego site? Gdzie szuka¢ wzorow?

Czerwiec — 1938 r. Dla Kierownictw!

Przyktad Kierownictwa w pracy organizacyjnej.

(czesé 1)
(Wyktad na posiedzenie Zarzgdu Paraf. A. K. i Kierownictwa Oddziatéw w czerwcu br.)

Cztonkowie Kierownictwa nie tylko winni zdawa¢ sobie sprawe
z tego, czym dla pracy organizacyjnej jest ich karno$¢, sumienno$c
i punktualnos¢, ale wiedzie¢ doktadnie, jakie pociggaja za sobg skutki
zaniedbania w tej witasnie dziedzinie naszego zycia organizacyjnego.

Jaki to przykry, a jak smutny w skutkach widok niekarnych
Cztonkéw Kierownictwa:

nie przychodzg na zebrania ogo6lne — brak wtedy
ksigzek organizacyjnych, brak sprawozdan z dziatalno$ci pojedynczych
Cztonkéw Kierownictwa, a jakze czesto trzeba wtedy opusci¢ wazne
punkty programu zebrania og6lnego ;

nie stawiajg sie na posiedzenia Kierownictwa —
wiec posiedzenia zwotywac trzeba nieraz kilkakrotnie; ile razy odby-
wa sie ono w malenkim skiadzie oséb (dwdch, trzech) albo nie odby-
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wa sie wcale; pilni Cztonkowie Kierownictwa zniechecajg sie w koncu,
a praca Oddziatu musi kuleé, a nieraz po prostu upada;

nie spetniajg swoich obowigzkdéw organizacyj-
nych — raz kontrola obecnosci na zebraniu og6lnym nie przeprowa-
dzona, drugi raz —e protok6t nie wpisany, po pewnym czasie ksiega
sktadek Swieci pustkami, rozchody nie wpisane, kwity nie zachowane —
powoli rozprzega sie praca organizacyjna, a Cztonkowie Oddziatu za-
czynajg lekcewazy¢ takze i swoje obowigzki;

nie stosujag sie do polecen centrali — ksiegii pra-
ca w organizacji Zle prowadzone, niewlasciwie pisze sie wszystko;
a wszelkie uwagi uwaza sie za obraze, za krzywde, za ublizanie, a na-
pomnienia stusznie udzielane przyjmuje sie z lekcewazeniem a nieraz
pogarda, wyrazajaca sie tak czesto w stowach: ,Niech sie ciesza, ze
wogdble co$ robimy. A nie — to ci$niemy wszystko i koniec"!
~Jak to smutno wgladng¢ dalej w prace niesumiennego Kierow-
nictwa:

pracujg inaczej jak inni Cztonkowie Oddzia-
tu — uwazajg, ze skoro sg Cztonkami Kierownictwa — winni mie¢
specjalne wzgledy, a specjalna im sie za te prace nalezy cze$¢ i uzna-
nie; prace speiniang chcg okaza¢ jako wySwiadczong taske badZz Ks.
Asystentowi, badZ ogo6towi Cztonkoéw, a moze nieraz i wladzy swojej;
uwazajg sie zawsze za usprawiedliwionych, cho¢ nigdy sie nie tluma-
czg ani nie przysytajg usprawiedliwienia; zdaje im sie, ze ich jako
Cztonkow Kierownictwa, takie usprawiedliwienia nie obowigzuje —

podobnie jest z wykonywaniem innych — zwykitych obowigzkéw
cztonkowskich;
nie dotrzymuja obietnic — chcg by¢é gorliwi, ale nimi

nie sg; biorg na siebie moc przer6znych obowigzkdéw, ktérych nie sg
wvstanie wypetnic; i oto wszystko obiecujg zrobi¢, wykonaé, ale nieste-
ty tylko obiecuja: przyrzekajg poprawe na nastepny raz, ale bez popra-
wy — jak to sie czesto okazuje; i najczesciej okazuje sie, ze witasnie
wtedy, kiedy powinno by¢ to wykonane — zawodza, szkodzac przez
lekkomys$lno$¢ organizacji, ktorg kochajg i chcieliby dla niej duzo
zrobi¢;

wykonujg prace organizacyjng po swojemu —
uwazajac, ze i tak bedzie dobrze, zamiast pracowaé, aby byto lepiej;
nie majg oni tej szlachetnej i tworczej ambicji organizacyjnej, ktora
polega na doktadnym, rozumnym i umiejetnym stosowaniu sie do po-
lecen organizacyjnych; nie maja tej zdrowej ambicji upatrujgcej w do-
ktadnym, rozumnym i umiejetnym wykonaniu poleceh organizacyjnych
witasnie ideat pracy organizacyjnej: aby to, co nam polecono, wykonaé
z jak najwiekszg korzysScig dla sprawy.

Jak to przykro przygladaé sie czas diuzszy pracy niepunktualne-
go Kierownictwa:

tracg czas tak nieraz drogi — i na co: na czekanie
z zebraniami wszelkimi nieraz po p6t godziny a nawet po godzinie
i diuzej, bo jakze bez sekretarza czy sekretarki prowadzi¢ zebranie;
na ciagte upomnienia, aby cztonkowie Kierownictwa spetniali swe orga-
nizacyjne obowigzki — wiele godzin mogliby wykazac gorliwi prezesi
i prezeski Oddziatéw, gdybySmy sie ich zapytali, ile czasu posSwiecaja
na pilnowanie cztonkéw Kierownictwa, aby spetnili swe obowigzki;ile
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dni, a nieraz tygodni, wyczekiwaé trzeba, aby spetniali to cztonkowie
Kierownictwa, do czego sie zobowigzali — powiedziatyby o tym naj-
lepiej sprawozdania, ktérych nieraz poprostu wydosta¢ nie mozna
od podpisu i

zniechecajg innych do pracy — a zwlaszcza Ksigzy
Asystentow, ktdrzy drogi swdj czas tracag nieraz na wyczekiwanie, a
potem albo nie biorg udziatlu w obradach albo tez sg bardzo krotko;
gorliwi Cztonkowie Kierownictwa ustepuja ze swych stanowisk, po-
rzucajg prace, bo nie moga az tyle czasu tracié¢ bez celu; a ilu Czton-
kéw Oddziatu zraza sie do pracy, opuszcza zebrania lub spo6znia sie,
czynigc podobnie jak i inni;

narzekajg na niepowodzenie w pracy organi-
zacyjnej. — twierdzac, ze u nich nic sie nie uda, bo im sie zawsze
nie udaje, stale kogo$ brakuje na akademii, na zebraniu, na wspolnej
Komunii $w., ciggle kto$§ zawodzi, odsyta referat w ostatniej chwili,
nie ptaci skitadki wtedy, kiedy nalezy, obiecat braé pismo organizacyj-
ne, a teraz nie ptaci i t. p. stycha¢ zale i skargi.

Cztonkowie Kierownictwa muszg umie¢ szuka¢ przyczyn wielu
niepowodzen, wielu niedbatosci, wielu niedomagan przede wszystkim
w sobie samych. — Wystarczy jedno male niedociggniecie czy zanie-
dbanie ze strony Kierownictwa, a juz mozna przypuszczaé, Zze ono
w tej czy innej formie zems$ci sie na pracy organizacyjnej Oddziatu. —
Dlatego trzeba zrozumieé, ze jes$li Kierownictwo nie spetnia swych o-
bowigzkéw w przekonaniu, ze przez ich spetnianie nie ludziom ale
przez ludzi P. Bogu stuzy, — jes$li Kierownictwo nie postanowi wyko-
rzysta¢ pracy organizacyjnej, jako $srodka do witasnego uswiecenia —
i jesli Kierownictwo nie postanowi wykorzysta¢ pracy organizacyjnej
jako ofiary najmilszej Chrystusowi Kroélowi — wtedy Kierownictwo
nie moze sie staC i nie bedzie przykiadem w pracy organizacyjnej dla
Cztonkow Akcji Katolickiej — tej pracy, ktdéra musi by¢ do szpiku
kosci przeniknieta duchem Chrystusowej mitosci — jesli ma owocowac.

Na zebrania ogdSne!

Kwadrans ewangeliczny

(Na zebrania og6lne Oddziatow Stowarzyszehn A. K. w miesigcu czerwcu b. r.)
Krsiwienie jednosci i zgody - pilnym zadaniem wobec
grozy przewrotu.

,,Ojcze Swiety, zachowaj ich W imie Twoje, ktéorych mi dates, aby byli
jedno, jaleo i my.

Gdy z nimi bytem, jam ich zachowywat w imie Twoje, ktérych mi dates,
strzegtem i zaden z nich nie zginai, jedno syn zatracenia: zeby sie Pismo spetnito.

J1 teraz ide do ciebie : i méwie to na Swiecie, aby mieli wesele moje wy-
petnione sami w sobie”. (Jan. XVII 11—13).
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Stowa przeczytane z Ewnageln Swietej sg urywkiem modlitwy Pana
Jezusa w Wieczerniku. Wyczuwamy w tej modlitwie najgoretszg prosbhe
Bozego Serca Jezusowego, zanoszong do Boga Ojca, by udzielit Apo-
stotom taski jednosci i zgody. ,,Ojcze Swiety — modli sie Pan Jezus —
zachowaj ich w imie Twoje, ktorych mi dates: aby byli jedno, jako
i mv*“.

Dlaczego modli sie tak gorgco Boski Zbawiciel do Boga Ojca o jed-
nos$é i zgode dla Apostotéw? Oto dlatego, ze harmonijna jednos$¢ i zgoda
daje site i moc do pracy owocnej, do przezwyciezenia wszelkich trud-
nosci i przeciwnosci...

Dla Kosciota $sw. nie byty tak strasznymi chwile przesladowan, jak
chwile niezgody, odszczepienistw, niepostuszenstwa i schizmy. Prze$la-
dowania umacniaty wiernych, rodzity nowych wyznawcow, byty za-
siewem przepieknych cnét... Niezgoda i wynikajgce stad odstepstwa
i odszézepienstwa byty zawsze najsmutniejszymi wypadkami w histo-
rii Kosciota.

Stad nie dziw, ze Pan Jezus tak goraco sie modli: ,,Ojcze Swiety,
zachowaj ich w imie Twoje® ktorych mi date$; aby byli jedno, jako
1 my“.

Sg chwile, kiedy tej jednoSci i zgody miedzy katolikami bardziej
niz zwyczajnie potrzeba. Obecna doba, petna niepokojow, grozb, ata-
kow perfidnych na Kosciét sw. wymaga $ciSlejszego zjednoczenia i ze-
spolenia dusz i serc miedzy wyznawcami Chrystusowymi. Groza Kko-
munizmu, ktoéry chcac sie wedrzeé¢ w kraje katolickie, powoduje roz-
dzial miedzy duchowienstwem a wiernymi, ostabiajagc w rzeszach wier-
nych szacunek dla godnosci kaptanskiej i zaszczepiajagc w sercach nie-
ktérych katolikéw nieche¢, uprzedzenia, a nawet nienawis¢ do AKcji
Katolickiej i katolicko-spotecznej pracy KosSciola — winna nam jasno
stawi¢ przed oczyma konieczno$¢ jednosci i zgodj® miedzy katolikami.
Niech donosnie w sercach wyznawcéw Chrystusowych rozebrzmig dzi$
estowa modlitwy Pana Jezusa: ..Ojcze S$wiety, zachowaj ich w imig
Twoje, ktérych mi date$: aby byli jedno, jako i my*“.

Do tej jednoSci i zgody wobec grozy komunizmu wzywa wszyst-
kich katolikéw Pius Xl. ,,Dla wszystkich za$§ syndéw Naszych i synow
Kosciota, kazdego stanu i kazdego zawodu i kazdej grupy ludzi, po-
Swieconych Bogu lub $wieckich, ponawiamy tu znowu naglace wez-
wanie, aby wedle sit swoich krzewili zgode. Niejednokrotnie juz dotkli-
wy sprawity Nam bél wasnie, wszczete w szeregach katolikéw z bia-
hych czesto powodoéw, a zawsze w nastepstwach tragiczne, bo to za-
pasy wsréd syndw jednej Matki - Kosciota. A wywrotowcy, ktdrych
liczba nie jest przeciez tak wielka, korzystajg z okazji, zaostrzajg spory
i osiggaja gtéowny cel, by katolikbw rzuci¢ jednych na drugich... Kto
przeciwienstwa miedzy katolikami zaostrza, bierze na siebie straszliwg
odpowiedzialnos¢ wobec Boga i wobec Kosciotall

Oto stowa Sternika lodzi Piotrowej — Ojca $w. Piusa Xl. Zasta-
nowmy sie teraz, my, cztonkowie Akcji Katolickiej i odpowiedzmy so-
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bie; Jaka zgoda i jedno$¢ panuje w naszym Oddziale? Czy nie me>
wasni miedizy cztonkami w Kierownictwie lub w Oddziale? Jak sta-
ramy sie tagodzi¢ spory, a wprowadzaé¢ zgodie w Oddziale, w groma-
dzie, w parafii?

Co postanowimy dla spotegowania jednosci i zgody miedzy czton-
kami Kierownictwa i Oddziatu? Co zrobimy, by wsrdod katolikow na-
szej parafii byta dusza jedna i serce jedno?

Dla Koétek Wychowawczych?

Kwadrans ewangeliczny

(na czerwiec b. r.)
Nagroda mitosierdzia.

,,Btogostawieni mitosierni - albowiem oni mitosierdzia dostgpig *
(Mat. V., 7).

Odyby na S$wiecie panowata tylko sprawiedliwosé, zycie bjytoby
bardzo twarde. Sprawiedliwo$¢ jest podstawowa cnotg w kazdym; sto-
sunku pomiedzy ludZmi, ale sama nie wystarcza. Jest przystowie, ze
»SZCzyt prawa — to szczyt krzywdy".

Odyby sie zadato zachowania prawa w najdrobniejszych szczegé-
tach, gdyby sie nikomu nic wiecej nie przyznato opr6cz tego, co mu
sie Scisle nalezy, zycie byloby pozbawione czego$ istotnego, czego$ co
mu nadaje gtadkos$¢ i powab. Byloby pozbawione mitosci...

...mitosci, ktéra kaze nam czesto zaprzesta¢ dochodzenia az do o-
statka swych praw nad drugim... mitosci, ktéra kaze nam petni¢ przy-
stugi, do ktorych nie jesteSmy obowigzani z racji sprawiedliwosci.

Sprawiedliwo$¢ tworzy Swiat, jako wielkg maszyne, w ktérej pa-
nuje tad, ale ktéra zbudowana jest z twardych materiatdw. Aby ta so-
lidna, genialna nawet maszyna mogta dziata¢, trzeba jej jeszcze cze-
gos$, na pozor niewielkiego, nieznacznego, ale waznego. Trzeba jej odro-
biny oliwy...

We wszystkich tozyskach maszyny musi byé troche oliwy. Oliwa
chtodzi wysoka temperature, oliwa tagodzi tarcie izgrzyty. Wiemy, co by
sie stato z precyzyjng maszyna, gdyby w niej zabrakto oliwy.

Taka oliwg w S$wiecie, opartym na zasadach prawa, jest mitos¢. A
mito$¢ czynna — to mitosierdzie!

Mitosierdzie, ptyngce z mitosci, tagodzi wszystkie zgrzyty, uzupet-
nia wszystkie braki, jakie powstajg codziennie w zyciu spotecznym. Mi-
tosierdzie, nie doceniane przez ludzkich budowniczych porzadku spo-
tecznego. nie da sie niczym zastapi¢. Ludzie, ktérzyi je praktykujg, od-
dajg spoteczenstwu przystuge, nie dajgcg sie nalezycie ocenic!
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Tych ludzi Pan Jezus btogostawi! ,,Btogostawieni mitosierni, albo-
wiem oni mitosierdzia dostgpig".

I Pan B6g musi stosowa¢ mitosierdzie wobec ludzi, bo gdyby za-
wsze stosowal sprawiedliwos$¢, nikt by sie nie ostat przed nig. Co by
sie stalo z grzeszacym i niesprawiedliwym Swiatem?!

A mitosierdzie swoje obiecuje Pan Jezus szczeg6lnie tym, ktérzy dla
/finnych sg mitosierni. Mitosierdzie przyzywa mitosierdzia.

Kazdy z nas potrzebuje mitosierdzia Bozego. Ody rozwazamy na-
sze stabosci i grzechy, strach nas napelnia. Gdyby nie mitosierdzie
Boze, nie bylo by dla nas ratunku. Ono tylko napawa nas otuchg. Li-
czymy na mitosierdzie!

Stowa Pana Jezusa: ,,Btogostawieni mitosierni”, wskazujg nam dro-
:ge, na ktdrej mozemy znaleZz¢ mitosierdzie Boze. Trzeba byé mito-
siernym, by na mitosierdzie zastuzyc.

A w czasach dzisiejszych tyle mamy okazji do praktykowania mi-
tosierdzia. Machina zycia spotecznego i gospodarczego/tak umiejetnie
nieraz budowana przez ludzi na podstawie najroztropniejszych praw,
zgrzyta dzi$ bardziej, niz kiedykolwiek przedtem. Tarcia pomiedzy po-
szczegOlnymi jej czeSciami sg tak wielkie, ze tworzg sie ogniska za-
palne. grozace catosci pozarem.

Trzeba spieszy¢ z oliwa chrzescijanskiego mitosierdzia co predzej!

Trzeba ugasi¢ grozacy pozar, usuwacC systematycznie wszelkie
zgrzyty!

Sprawiedliwo$¢ i mitos¢ musza tu sobie rece podaé i zgodnie z soba
mwspotpracowaé. Jedna bez drugiej nie osiggng celu, ale trzeba pamie-
ta¢ zawsze, ze sama sprawiedliwo$é, zwitaszcza w czasach dzisiejszych
jest niezdolna podota¢ zadaniom, ktére ma do spetnienia. Musi jej po-
moc czynna mito$¢, mitosierdzie.

Mitos¢ chrzescijanska ma zwitaszcza w dzisiejszych czasach ogrom-
ng role do spetnienia. Moze jest jej jeszcze za mato na wielkie, dzi-
siejsze potrzeby, ale winna ona wzrasta¢ w sercach ludzkich az do
tego stopnia, by zapetnita powstate przez zaniedbanie przepasci i usu-
neta niebezpieczenstwo.

Zycie ludzkie odzyska swoj urok, sprawiedliwo$é zajasnieje catym
mrokiem swego piekna, gdy wspomoze jg mitosierdzie.

Jak my patrzymy na role mitosierdzia w zyciu ludzkim? Czy nasza
dziatalno$¢ spetnia w zyciu Srodowiska role tagodzacej oliwy? Czy
pamietamy o nagrodzie obiecanej mitosiernym? Czy staramy sie za-
stuzy¢ na mitosierdzie Boze przez uczynki mitosierne wobec ludzi?

Gdyby kazdy cztowiek miat w sobie cho¢ troche cnoty mitosier-
dzia, zycie spoteczne inaczej by wygladato. Zmieniaé sie ono bedzie
mv miare, jak przybywaé bedzie ludzi przejetych duchem mitosierdzia.
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Twardg litere prawa musi owiaé duch mitosci, by stworzy¢ Bozy lad?
na Swiecie.

Ci, ktorzy dociera¢ beda w najniebezpieczniejsze miejsca dzisiejsze-
go zycia i tagodzi¢ je swym mitosierdziem, bedg btogostawieni.

Czy nam nie odpowiada ta rola w zyciu spotecznym?

Bedziemy sie stara¢ zastuzy¢ na to biogostawienstwo!

Pogadania ewangeliczna

Wielftosé mitosierdzia.
(Przeczyta¢ Mat. XXV. 31—486).

Analiza tekstu. Kiedy rozegra sie opisane tu zdarzenie? Kto-
bedzie sedzig? Kto podsgdnym? Jak odbedzie sie sad? Jaka nagrode
otrzymaja btogostawieni? Za co bedg wynagrodzeni? Ktore uczynki
mitosierdzia uwaza Jezus za uczynione sobie? Jakg kare otrzymajg
niemitosierni? Kogo, w mys$l powiedzenia Pana Jezusa, odrzucili w o0so-
bach biednych ?

Za co wiec przede wszystkim bedzie wynagradzat Pan Jezus
w wiecznos$ci? Za co bedzie karat?

Zastosowanie. Czy w naszej miejscowos$ci sg ludzie biedni, cho-
rzy, opuszczeni, zaniedbani pod wzgledem religijnym, moralnym, o$wia-
towym? Kto sie nimi zajmuje? Czy pracujg dla nich ofiarne jednostki?
Czy spoteczenstwo miejscowe interesuje sie nimi i stara sie zapobiec
ich nieszczesciu, lub je ztagodzi¢? Czy pracuja w tym kierunku jakie
organizacje? Czy dziata ,Caritas”? Czy obok nas, w naszym sgsiedz-
twie nie ma takich os6b? (Chorych, biednych starcow, kalek, dzieci,
sierot, nie umiejgcych katechizmu, nie umiejgcych czytaé, pisa¢ itd.) Czy
interesowali$my sie ich zyciem ?

Rozwazanie indyw. Czy pamietaliSmy, ze w biednych, ktorzy
zyja obok nas, Pan Jezus zada od nas wsparcia? Czy nie przechodzi-
liSmy obok biedy ludzkiej obojetnie? Czynie nasSmiewaliSmy sie z bie-
dy ludzkiej, nieszczescia, kalectwa? Czy staraliSmy sie biednym dopo-
méc w miare moznoSci, lub przynajmniej okaza¢ im wspoétczucie
i zwrdci¢ na nich uwage tych, ktérzy by im pomé6c mogli?

Rozwazanie wsp. Czy organizacja nasza wspotpracuje z ,Cari-
tas”? Jaki byt nasz udziat w ,,Dniu Chorych”? Co zrobiliSmy dla akcji
mitosierdzia w naszej parafii?

Jakie prace w akcji mitosierdzia my moglibySmy wykonaé ?

Postanowienia. Jak bedziemy sie odnosi¢ na przyszto$¢ do
biednych i chorych ? Jak bedziemy wspotpracowaé z akcjg mitosier-
dzia w naszej parafii ? Co mozemy zrobi¢ na witasng reke ?

Kiedy i jak nawigzemy wspodtprace z akcjg mitosierdzia? Jak be-
dziemy sie stara¢ wyrabia¢ w naszej organizacji odpowiednie zapatry-
wania na te sprawy ? Jak bedziemy postepowa¢ w znanych nam sy-
tuacjach ? Jak pomozemy analfabetom? Jak utatwimy przygotowanie
do pierwszej spowiedzi i Komunii $w. zaniedbanej miodziezy? Jak
bedziemy sie ujmowaé za pokrzywdzonymi ?
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Diecezjalny Snsjytfuj Akcji KaioEickiej-

I. Dziat sprawozdawczy.

1 Wazne dla Akcji Katolickiej.

USTANOWIENIE CENTRALNEGO URZEDU AKCJI KATOLICKIEJ
(Miasto Watykanskie — KAP)
Nr. 74. (3079). 30 marca 1938 r.

Ojciec $w. ustanowit Centralny Urzgd Akcji Katolickiej (Officio Cen-
trale per Azione Cattolica) i kierownictwo jego powierzyt kardynatowi
Jozefowi Pizzardo.

Celem Centralnego Urzedu Akcji Katolickiej jest wyjasnianie i zata-
twianie rozlicznych zagadnien, wysuwanych przez biskupéw réznych die-
cezyj w zwigzku z dziatalnoscig Akcji Katolickiej. Jest to tym donio$lejsze,
ze Akcja Katolicka, bedac wyraznie okreSlona wspotpracg $Swieckich w hie-
rarchicznym apostolstwie Kos$ciota, nie moze nigdy traci¢ charakteru swej
zaleznosci od biskupow.

Siedziba nowego Urzedu miesci¢ sie bedzie w Patacu Kongregaciji
Rzymskich. Kierownictwo jego powierzone zostalo kardynatowi Pizzardo,
poniewaz od samego poczatku jest on Scistym wspdtpracownikiem Papieza
w dziele Akcji Katolickiej i doskonale jest zaznajomiony z calg dotych-
czasowg jej dziatalnoscig.

2. Rekolekcje zamkniete.

W ostatnicli tygodniach odbyty sie rekolekcje zamknigte:
Dla mezczyzn, cztonkéw KSM.:

W Szymbarku — w willi JWP. KuZniarskiej — w dniach od 21—25 mar-
ca 1938 r. Rekolekcje przeprowadzit ks. kan. Jan Wszotek. Brato w nich
udziat 33 mezczyzn.

Dla kobiet, cztonkin KSK.:

W Pilznie — w domu p. Mydlarskiej — w dniach od 3—7 kwietnia
1938 r. Rekolekcje przeprowadzit ks. kan. Jan Starzak. Brato w nich udziat
62 uczestniczki.

Szczere ,,BOg zapta¢“ skiadamy Najprzew. Ksiezom Rekolektantom za
udzielenie nauk rekolekcyjnych.

3. Z Instytutu Wyzszej Kultury Religijnej.

W miesigcu kwietniu wystane zostaty do PT. Urzedéw Parafialnych
nastepne serie wyktadéw, wygtoszonych w Instytucie Wyzszej Kultury Re-
ligijnej w Tarnowie. Wygtoszonych wyktadéw byto tylko dwa, a to z po-
wodu rekolekcji dla inteligencji i Wielkiego Tygodnia. Nastepny wyktad be-
dzie wystany dopiero 4 maja br. i bedzie zawierat po dwa wyklady: ks.
dra J. Mtodochowskiego i ks. dra St. Wrobla.
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Podajemy tematy wygtoszonych i wystanych dwdch serii wyktadow:

IX seria: ,,Zycie pozadawcze cztowieka" — Ks. Dr St. Adamczyk; ,,Awe-
sta i Zaratustra" — Ks. Dr J. Miodochowski; ,,Przenajsw. Ofiara — Ill. Pre-
facja. Kanon i Konsekracja" — Ks. Dr Jul. Piskorz, .Kryteria Objawienia"
(c. d) — Ks. Dr St. Wrobel.

X seria: ,,Wolno$¢ woli" — Ks. Dr St. Adamczyk; ,Prawedyzm" —
Ks Dr J. Miodochowski; ,Liturgia Wielkiego Tygodnia" — Ks. Dr J. Pi-
skorz; ,Proroctwa. — Objawienie chrzescijanskie" — Ks. Dr St. Wrdbel.

Uwaga: Szczere ,Bog zapta¢" sktadamy JWP. baronowej Ant. Gotz-
Okocimskiej za ztozong ofiare w kwocie 20 zk. na cele Inst. Wyzszej Kul-
tury Religijnej.

4. Nominacje na Prezesow Paraf. Akcji Katolickiej.

Ostatnio otrzymat z Diecezjalnego Instytutu A. K nominacje na Prezesa
Parafialnej Akcji Katolickiej p. Jézef Drozdz w Eilipowicach.

Prosimy PT. Przew. Ksiezy Proboszczéw o odnowienie wnioskOéw na
wygaste stanowiska Prezesow P. A K, gdyz w mys$l Regulaminu Paraf.
Akcji Katol. S 3 Prezes mianowany zostaje na lat trzy. Prosimy rowniez
0 nadsyfanie wnioskéw o nominacje na Prezeséw P. A A z parafii, w kto-
rych nie ma jeszcze mianowanego Prezesa, lub w ktorych Prezes zmart.

5. W sprawie sprawozdanh.

Pomimo wielokrotnych przypomnied w ,Postaficu”, dotychczas jeszcze
brak nam jest 45 sprawozdah Zarzadu z dziatalnosci Parafialnej Akcji Ka-
tolickiej w roku 1937.

W ostatnich tygodniach nadestaty brakujace sprawozdania nastepujace
parafie: Bobowa, Przydonica, Czarna k. Debicy, Moszczenice i Mogilno.

Prosimy wusilnie jeszcze raZz o najrychlejsze nadestanie w tak wielkiej
liczbie zalegtych sprawozdan.

6. Zmarli Cztonkowie Akcji Katolickiej.

Molczyk Jan + w kwietniu 1938 r,, Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej
D. I. A K Szczucin. Haréw Emilia f 22 lutego 1938 r., czt. KSK. w Chom-
ranicach. Pulit Wiadystaw t 29 marca 1938 r., czt. KSM. w Chomranicach.
Jan Dziadula t w listopadzie 1937 r.,, czt. KSM. w tetowicach. Lisowa
Bronistawa f 7 marca 1938 r., czt. KSK. w Sufczynie. Tabaka Andrzej + 25
stycznia 1938 r,, czt. KSM. w Jodtowej. Kuta Wojciech t 12 marca 1938 r..
czt. KSM. w Woli Rzedzinskiej. Szara Anna + 25 lutego 1938 r., czt. KSK.
w Jodtowce Tuchowskiej. Konstanty Stefania + 28 marca 1938 r. czt. KSK.
w Biegonicach.

9l. Wskazania i zarzadzenia.

1 Kongres Eucharystyczny w Budapeszcie.

Organizacja pielgrzymki oficjalnej na Kongres Eucharystyczny
do Budapesztu spoczywa w rekach Naczelnego Instytutu Akcji Ka-
tolickiej.

Zgtoszenia zatem kierowaé nalezy pod adresem:

Naczelny Instytut A. K. — Poznan, Al. Marcinkowskiego '22.
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2. O wzajemnych odwiedzinach Oddziatow.

W roku zesztym wprowadzone zostatly w diecezji naszej wzajemne
odwiedziny Oddziatéw.

Wzajemne odwiedziny Oddziatéw polegaja na tym, ze wszyscy
cztonkowie Oddziatu udaig sie na zebranie ogo6lne Oddziatu, ktory ich
do siebie zaprosit. — Zamiast odbywac¢ zebranie ogdlne u siebie —
odbywajg go wspdlnie z innym Oddziatem. Po zebraniu wywigzuje sie
mita pogwarka miedzy cztonkami i najczesciej Oddziat, do Kktdrego
przybyli go$cie, urzadza skromny podwieczorek. Na nastepne znowu
zebranie Oddziat, ktory zaprosit do siebie, idzie w odwiedziny do te-
go. ktérego prosit.

Te wzajemne odwiedziny Oddziatow praktykowane raz do roku
przyczyniajg sie bardzo do ozywiania pracy w Oddziatach, a ponadto:

a) Wzajemne odwiedziny Oddziatow powoduja zblizenie sie mie-
dzy Oddziatami i wytwarzajg te organizacyjng spdjnie, na Kktorej
w tej naszej pracy tak bardzo nam zaleze¢ musi. Przeciwnicy AKkcji
Katolickiej, gdy w roku zesztym widzieli, jak nasi cztonkowie weseli
i radosni wracali do siebie — odprowadzani przez miejscowych czton-
kéw — pytali sie: ,Z czego oni sie tak cieszg? Dlaczego im tak we-
soto”? — Oby te rado$¢ i wesele mieli na obliczu wszyscy cztonko-
wie A. K! — Wtedy przyjda do Akcji Katolickiej wszyscy po to, aby
podobnie sie radowac i cieszyc!

b) Wzajemne odwiedziny Oddziatléw zmuszajg kazdy Oddziat do
przygotowania jak najbardziej starannego zebrania og6lnego raz w ro-
ku. A wiadomg jest rzecza, ze gdy raz sie co$ porzadnie przygotuje,
to potem stale czyni sie podobnie. W kazdym Oddziale wykonanie
pojedynczych punktéw zebrania jest inne, poza tym rozmaite juz w Od-
dziatach zaistnialy zwyczaje — wiec Oddziaty nawzajem sie uczg
i uzupetniajg swoje braki i niedociggniecia. A juz specjalnie duzoJsk®-
rzystajg z tych odwiedzin Oddziatly nowopowstate.

c) Wzajemne odwiedziny Oddziatéw zwalniajg kazde Kierownictw*
przynajmiej raz w roku od przygotowania zebrania ogdlnego.

Aby jednak te wzajemne odwiedziny Oddziatow daty rezultaty —
muszg wszyscy cztonkowie Oddziatu bra¢ w nich udziat, Oddziat
przyjmujacy gosci musi dotozyé staran, aby te odwiedziny wypadty
jak najserdeczniej, a Oddziat przybywajacy winien wnie$¢ jak najwie-
cej zapatu i przejecia.

Na posiedzeniu Zarzadu Parafialnej Akcji Katolickiej — winien
P. T. Prezes Paraf. A. K. omdwi¢ sprawe wzajemnych odwiedzin Od-
dziatow i zapytaé, ktore Oddziaty zaprosity do siebie gosci, albo kto-
re sg zaproszone w odwiedziny. — Polecamy gorgco P. T. Prezesom
Parat. A. K., aby dla dobra pracy w Oddziatach i dla ozywienia jej
popierali gorgco te wzajemne odwiedziny Oddziatow i jesli tylko mozli-
we. aby wzieli udziat w zebraniu og6lnym w czasie odwiedzin.

3. Materiaty pomocnicze.

W niniejszym N-rze ,Postafca“ znajdujg sie dwa kwadranse ewan-
geliczne, przeznaczone na zebrania ogdélne Oddziatlbw w maju i czer-
wcu b, r.
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Z kohcem kwietnia b. r. wystane zostang dalsze trzy pogadanki
na temat hasta tegorocznego, ktore przeznaczone sg na zebrania ogdlne
Oddziatow w maju, czerwcu i lipcu b. r. Réwnocze$nie wystane zostang
materiaty na zbidérki zastepéw w maju i czerwcu b. r. W miesigcach
lipcu, sierpniu i wrze$niu b. r. nie bedzie obowigzkowych zbi6rek za-
stepow. Zastepy, ktore nie chcag przerywaé pracy w zastepach, moga
przerobi¢ sobie kilka innych rozdziatdw z ksigzki ,,O wychowaniu".

Przypomnie¢ warto Kierownictwem niektérych Oddziatow'K. S. M
i K. S. K, ze punktem obowigzkowym na zebraniach og6lnych jest
referat o organizacjach i stowarzyszeniach istniejgcych na terenie pa-
rafii t. zn. na kazdym zebraniu o innej organizacji czy stowarzyszeniu.
Referaty choc¢by najkrotsze opracowac¢ winni sami cztonkowie.

Byto by rzeczg niezmiernie pozadana, aby P. T. Prezes Parafialnej
A. K. na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Paraf. A K zbadal, czy
i w jakim stopniu Oddzialy pojedynczych Stowarzyszeh dostosowuja
sie do wyznaczonego programu pracy. W wypadkach, gdyby Oddziaty
nie wykonywaty naznaczonego programu pracy — nalezy Kierownictwu
zwroci¢ na to uwage i sktoni¢ do podporzadkowania sie poleceniom
central diecezjalnych.

4. Zlot K. S. M. m. w Czestochowie.

Podobnie jak w latach ubiegtych K. S. M. i K S. K. odbywaty
swoje ogolnokrajowe Zloty w Czestochowie — w roku biezgcym Dru-
howie z K S. M. m. jada z catej Polski do Czestochowy, aby odby¢
swdlj Zlot u stop klasztoru Jasnogoérskiego.

Ambicja naszej diecezji winno by¢, aby znowu najliczniej i naj-
okazalej wystgpito na tym Zlocie nasze K. S. M. m. — nasi drodzy
Druhowie!

1 dlatego nalezato by omoéwié na posiedzeniu Zarzadu Paraf. A. K,
ilu Druhéw wybiera sie do Czestochowy na Zlot, a ilu powinno jechac.
Naradzi¢ sie trzeba rdwniez nad tym, w jaki spos6b na zebraniach
Oddziatbw K S. M. i K S. K te sprawe omoéwic¢, aby ojcowie i matki
utatwili wspolnymi silami naszej mitodziezy wziecie udziatu w Zlocie.
Sprawa jednakowego umundurowania Druhow jest takze jedng ze
spraw' waznych i zasadniczych, jesli chodzi o to, aby szeregi druhdéw
wygladaty okazale i karnie.

Zarzad Paraf. A. K dotozyé winien wszelkich staran, aby mito-
dziez znalazta zrozumienie u starszych i poparcie, ktérego potrzebuje.

Cztonkowie A. K. rzucajg hasto: ,,Kazdy Druh do Czestochowy
na Zlot*.

5. Przypomnienie.

Niechaj P. T. Prezesi Parafialnej A. K. na jednym z zebran
Zarzadu Paraf. A. K. przypomng sprawe kolportazu pism Kkatolickich
i sprawe Kot Rodzicielskich. Wazne to sprawy w dzisiejszych czasach,
trzeba czesto do nich powraca¢ i bada¢, jakie wida¢ owoce z pracy
cztonkdéw A. K. na terenie parafii.



137

C A K | \V4 A $
1 Uprzejmosc¢.
TE Z MALYCH CNOT...

.-.Ma zawsze twarz pogodng, u$miechnietg. Na ustach stowo zy-
czliwe, dobre. Mysli serdeczne, szczere. Oszczedza drugim przykrosci,
ile tylko w jego mocy; nie okazuje nigdy niezadowolenia. Kazde znie-
cierpliwienie ttumi w zarodku; bada usposobienie os6b, z ktérymi zyje:
uprzedza ich zyczenia; szanuje ich nawyknienia".

Kto?

Cztowiek uprzejmy...

Jego pogoda i usmiech wywotujg takze usmiech na twarzach oto-
czenia.

Jego stowo zyczliwe i dobre pobudza do odwzajemnienia sie do-
brocig i zyczliwoScia.

Jego delikatnos¢ w obejsciu, cheé ustugi, wzbudza wdziecznos$¢ i pra-
gnienie serdecznego, przyjacielskiego odwetu.

Wokoto niego robi sie jasno... dobrze wszystkim. Bo ci, co rzucaja
Swiatto, sami sg nim oblani. Stohice bowiem jest tak przenikliwe, Zze
o-wieca nie tylko miejsce, na ktére pada, ale wszystko dokota, bo
jasnos¢ silniejsza jest od mrokéw, a dobro od ziego.

A czyz — nieci¢ blaski tam, gdzie panujg ciemnosci — nie jest
zadaniem naszym, ktérzy Bozymi stugami w Caritasie jesteSmy?

Wiemy przeciez dobrze, ze jezeli cho¢ jedng jasng i dobrg mysl
wniesiemy do czyjegos umystu, jedno dobre uczucie zaszczepimy
w czyje$ serce, jedng godzing szczeScia rozpromienimy czyje$ smutne

zycie — juz speinimy nasze zadanie apostolskie na ziemi.
Sprawiedliwy pytat pewnego razu: ,Jezeli nikogo nie ukrzywdzitem
dzisiaj — czynem czy stowem — kogo mam prosi¢ o przebaczeniell?

A na to gtos z gory odpowiediziat: ,,Pro$ o przebaczenie zwierzecia,

w obronie ktorego nie stangte$, rdézy, ktéra zwiedta, bo$ jej nie pod-

lat wodg i dziecka, ktérego twarzy nie rozjasnite$ usmiechem radosci”.
A usmiechu nieraz ludzie wiecej takng, niz chleba.

»TY nie wiesz,

Jak bardzo potrzeba

Komu$ usmiechu twojego —

Wiecej niz chleba biatego.

Wiecej, niz czegokolwiek na Swiecie —
Potrzeba sercu wiesci radosnej.
Badzze dla bliznich jak dziecie,

Jak dzien pogodnej wiosny.

Nic nie chciej za to,

Darzenie juz jest nagrodg —
USmiechy bedg ci zaptata,

One cie w zaswiat niepostrzezenie wywiodg".
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Tu nic chodzi o te ,odSwietng¥4 , kupiecka4l uprzejmos¢ wobec bliz-
nich, do ktorej skionni jesteSmy wobec jakiego$ osobliwego goscia,
wobec przetozonego, wobec cztowieka, na ktérym nam zalezy lub
ktorego lubimy.

Tu chodzi o te codzienna, stalg sktonno$¢ do grzecznego, uprzej-
mego ,prosze4l wobec oséb nam podwtadnych, o to ,dziekuje4t wobec
wiasnej matki, ¢ to ,przepraszam4twobec wiasnego brata. O to uprzej-
me stowo i nie obtudng my$l wobec naszych najblizszych, naszego
otoczenia, naszej stuzby, naszych sagsiadoéw, a przede wszystkim wobec
naszych biednych. Chodzi o to, aby wszyscy ludzie, ktérzy mieli do
czynienia z nami, poczytywali to sobie za przyjemnos$¢ i powracali
do nas chetnie.

— ...Juz pierwszy okres, pierwsza era realizacji nakazu ,mitosci
blizniego4 polegajagca na wzbudzaniu i utrwalaniu idei mitosierdzia —
jest poza nami. Poczucie mitosierdzia i wspoOtczucia przestato nam byc¢
mobce. Wszyscy przezywamy je, rozumiemy, nawet praktykujemy.

Ale nie wystarczy jedynie bdl drugiego cztowieka rozumieé i dazyé
do zapobiegania mu.

Dzisiaj musimy pogtebi¢ nasze mitosierdzie z pomocg uprzejmosci,
zyczliwos$ci, wzajemnej przychylnoSci.

Mitosierdzie — jest obowigzkiem.

Ale Miltosierdzie ptynace z wesotej, naturalnej zyczliwosci, wykony-
wane uprzejmie —jest szczesciem i radoscia.

Bo wtedy rozbudzamy cate miliony uczu¢ zyczliwych, pogodnych
wsérod bliznich, wpivwamy na nich w kierunku pobudzania do nowego
zycia, nowych dziatan, nowej energii. A mozliwosci poszczeg6lnej du-
szy ku dobremu sg olbrzymie i nieskofnczone. Mozemy przeciez z naj-
bardziej hardej duszy wykrzesac¢ tysigce czynow i mysli dobrych, byle
tylko znalez¢ ku temu odpowiednig pobudke.

A ta pobudkg moze by¢é uprzejmosé, zyczliwosé.

1 oto nadszedt czas, aby idee znana, praktykowang, idiee mitosier-
dzia pobudzi¢ za pomoca nowego sposobu: uprzejmosci. | ten nowy
spos6b bedzie dla nas postepem, gdyz mitosierdzie wykonywane uprzej-
mie, chetnie i pogodnie jest postepem w poréwnaniu z mitosierdziem
zimnym, chtodnym, wykonywanym tylko z obowigzku.

Azeby by¢ zawsze, w kazdym wypadku uprzejmym, potrzeba duzo
cierpliwos$ci, dobroci, ustuznosci, a wszystkiego tego niech nas uczy
Mistrz nasz Jezus Chrystus, ktérego nasladowaé mamy w petnieniu
jatmuzny, dobrego zawsze stowa i szczerego usmiechu wobec naszych
bliznich.

2. Kursy dla Siéstr Parafialnych.

Zarzad Zwigzki: ,,Caritas4t przystepuje do zorganizowania nowych,
trzydniowych kurséw dla Siéstr Parafialnych. Kursy te, obok wskazan
ideowych i metodycznych, juz w znacznej szerszym zakresie, niz to-miato
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miejsce na kursach ostatnich, majg mie¢ charakter rekolekcyjny i wpty-
na¢ dodatnio takze na zycie duchowe uczestniczek.

Dlatego w programie kursow przewidujemy konferencje religijne,
rozmys$lania i czytania duchowne, referaty zasadnicze o akcji charyta-
tywnej, z uwzglednieniem specjalnym opieki nad dzieckiem, miodzieza,
rodzing i chorymi. Z dziedziny praktycznej w programie kursow bedig
¢wiczenia w zakresie urzadzania i prowadzenia zebrahd, przeprowa-
dzania wywiaddw, odwiedzin ubogich, prowadzenia ksiegowosSci, od-
powiadania na ankiety, pisanie wnioskéw i zalatwianie spraw urzedo-
wych i t, p.

Poczatek kazdego kursu — podobnie jak w roku zesztym —o g. 17.
a zakonczenie rano dnia piatego, tak, aby kurs zasadniczy trwal peine
trzy dni.

Prosimy usilnie, aby wszystkie Siostry Parafialne wziety w nich:
udziat z uwagi na wielkie korzysci ideowe i rzeczowe dla nich samych:
i dlasnaszej sprawy.

Kurss: odbedg sie:

W dniach 3—7. V. br. w L.ososinie Gérnej —cena ogolnie za udziat

” 10—14. V. br. w Zawadzie k/N. S. ,, ” »
* 30V.—3. VI. br. w Zakliczynie ,, * » o

7—11. VI. br. w Debicy ” 4 zt.
” 20—24. VI. br. w Tarnowie " ” »woom
” 22—26. VIII. br. w Proszéwkach ,, ” n oo
. 6—10. IX. br. w Chorzelowie ” ” y e 4 zt.
” 13—17. IX. br. w Greboszowie ,, ” »woow

3. Nominacje na Prezeséw i Siostry Parafialne
Oddz. ,,Caritas®”.

Zarzad Zwiazku ,Caritas4 zatwierdzit dalsze kandydatury i wysiat'
dyplomy dla nastepujacych Prezesow (sek) Oddziatéw ,Caritasll

Pp Michalik Michat, Riegonice; Szperlakowa Maria, Grywatd; Ga-
wroniski Wiadystaw, Siedliska-Rogusz; Lis Julia, Gosprzydowa; Sledz
Franciszek. Jurkéw; Suchy Michat, Witkowice; Zieba Stanistaw, Zgor-
sko; Merchut Witadystaw, Lisia Géra; Wiadykowa Jozefa, Rajbrot;
Szc¢zepanowski Michat, Nockowa; Skutowa Katarzyna, Podegrodzie:
Marciniec Franciszek, Zawada; Pinasowa Katarzyna, Jastrzgbka Stara;
Rogowa Janina, Redziemys$l; Malraséwna Rozalia, Maszkienice; Kiszko-
wa Maria, Luszowice; Merchut Maria, Otfindow; Urszulak Stanistawa,
Wélka Medrzechowska; tosiowa Jadwiga, Wietrzychowice; Zwielecka
Katarzyna, Rolestaw; Mastalski Wojciech, Szczawnica: Theodorowiczo-
wa Hilda, Niwiska; Mirochna Wojciech, Wojnicz; Rozum Julia, Nowe
Rybie; Kalinowska Janina, Dobra; Mikotajczyk Antonina, Mystkow;:
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Szurek Maria, Lipinki; tukasik Franciszek, Debica; Parys Franciszek,
Gumniska Fox; Bar. Gotz-Okocimska, Okocim; Rzeznik Agnieszka, Pa-
dew; Kwietniowa Antonina, Ltapczyca; Migdata Rozalia, Soboléw; Kru-
powa Maria, Sekowa; Guzikowa J6zefa, Kobylanka; Przybytowicz Ma-
ria, Lososina Gorna; Kajczar Wojciech, Stopnice; Le$niak Jozef, Chom-
ranice; Kumor Wojciech, Trzetrzewina; Olszak Tomasz, Gotkowice
Polskie; Dzien Stanistaw, Szczurowa; Chrusciel, Biadoliny; Marciszew-
ska Jozefa, Piwniczna; Medwecka Antonina, Muszyna; Sliwa Jozef,
Kamienica; Zaborowska Kazmiera, Ciezkowice; Dudek Piotr, Kamionna;
Merchut Agnieszka, Nieczajna; Goc Jozef, Kroléwka; Szewczyk Sta-
nistaw, Brzeznica.

Nominacje na Siostry Parafialne otrzymaty:

Pp. Dzialdwna Bronistawa, Czermin; Bilinska Maria, Debno; S. Leo-
na Jobkdwna, Jastrzabka Nowa; Czubowna Maria, Roznow; Longe Ka-
rolina, Rzezawa; Kurkowa Aniela, Tymbark; Gucwa Maria, Jastrzebia;
Kosal Elzbieta, Biegonice; Barna$ Katarzyna, Grywatd; Jarzebska Zo-
fia, Siedliska-Bogusz; Wojtowicz Katarzyna, Gosprzydowa; Zuziakowa
Maria, Jurkéw; Grendysowna Zofia, Witkowice; Koziot Maria, Zgor-
sko; Stelmachowna Weronika, Lisia Gora; Matlezyna Jozefa, Rajbrot;
Falaszéwna Wiktoria, Zawada; Lasko Aniela, Jastrzabka Stara; Wia-
trowska Agnieszka, Bedziemy$l; Dragéwna Stanistawa. Maszkienice;
Futa Anna, Luszowice: Jachiméwna Jdzefa, Olesno; Kuligowa Maria,
Otfinéw; Fedor Maria, Wdlka Medrzechowska; Wotkéwna Adela, Wie-
trzychowice; Siostra Gabriela, Machowa; Weglarz Bronistawa, Szczaw-
nica; Jeziorkowa Katarzyna Brzeznica; Kelneréwna Maria, Wojnicz;
Zagorze¢ Aniela, Zwiernik; Babulanka Matgorzata, Nowe Rybie; S. Lo-
reta Dominikowna, Dobra; Thenowa Zofia, Gawtuszowice; Urbanek
Zofia, Mystkéw; Szurek Antonina, Lipinki; S. Narcyza, Debica; Nyl-
cowna Zofia, Gumniska Fox; S. Honorata, Okocim; Paterak Elzbieta,
Padew; Orzesikowna Helena, Soboléw; Hajdiuk Franciszka, Sekdéwa;
Szurek Rozalia, Kobylanka; Kowalska Agnieszka, tososina Gorna; Pa-
lacz Anna. Stopnice; Widtéwna Anna, Chomranice; Janik Antonina, Got-
kowice Polskie; Rozkwitalska Ryszarda, Muszyna; Bawelkiewicz Anna,
Kamienica.

4. Kto zqtasza do Zwigzku ,Caritas” kandydaturg
na Siostra Parafialng lub Prezesa Oddziatu
L,caritas“?

Zdarza sie bardzo czesto, ze nazwiska mianowanych Siéstr Parafial-
nych zgtasza do Centrali Oddziat KSK. Prosimy uprzejmie, aby tego
rodzaju wnioski o nominacje uskuteczniali PT. Przewielebni Ksieza Pro-
boszczowie. Dopiero po odebraniu pisma od PT. Przew. Ks. Proboszcza
przystapimy do przygotowania dyplomu dla Prezesa, czy nominacji
dla Siostry Parafialnej.
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Kaiolickie Stowarzyszenie H io0ow.

1. Fosiedzenie Zarzadu K- S. M.

W dniu 9 kwietnia br. odbylo sie w sali Akcji Katolickiej w Tarnowie
posiedzenie Zaizagdu KSM., ktére obecno$cig swg uswietnit JE. Ks. Biskup
Sufragan. Obecnych byto 33 cztonkéw Zarzadu.

Przedmiotem obrad byty nastepujace sprawy: 1) Sprawozdanie z prac
KSM. 2) Posiedzenie Kierownictw Okregowych. 3) Zloty Okregowe. 4) Uro-
czysto$¢é patronalna KSM, 5) Odwiedzanie Oddziatow przez Sekretarza Ge-
neralnego. 6) Sprawy zwigzkowe. 7) Rekolekcje zamkniete i kurs organi-
zacyjny dla absolwentéw szkot Srednich. 8) Tydzieh katolicko-spoteczny
dla nauczycielstwa. 9) Zagadnienie pozyskiwania inteligencji dla K S. M
10) Sprawy Ch. Z Z

Jako termin nastepnego posiedzenia Zarzadu ustalono dzien 29 wrze-
$nia J93S r.

2. Zloty Okregowe

Zarzad Stowarzyszenia na posiedzeniu swym w d. 9 kwietnia br. uchwalit
zwotanie zlotéw w 14 Okregach — i to w nastepujgcych miejscowosciach:

15 maja 1938 — okreg bochernski w Bochni.

22 maja 1938 —okreg pilznenski w Pilznie.

26 maja 1938 — okreg mielecki w Mielcu.

29 maja 1938 — okreg radomyski w Zassowie.

12 czerwca 1938 — okreg nowosadecki w Nowym Sagczu.

26 czerwca 1938 — okreg tarnowski miejski i zamiejski w Tarnowie.

29 czerwca 1938 — okreg brzeski w Brzesku.

3 lipca 1938 — okreg uscienski w Okulicach.

10 lipca 1938 — okreg lipnicki w Lipnicy Murowanej.

17 lipca 1938 — okreg tymbarski w Szezyrzycu.

14 sierpnia 1938 — okreg kolbuszowski w Kolbuszowej.

21 sierpnia 1938 — okreg biecki w Szerzynach.

28 sierpnia 1938 — okreg tuchowski w Tuchowie.
Program zlotéw bedzie nastepujgcy:
Godz. 9.00 — Zbidérka Oddziatami i od$piewanie ,,Kiedy ranne®.

9.30 — Przemarsz do kosciota,
10.00 — Uroczyste nabozenstwo z okolicznoSciowym kazaniem.

,» 1200 — Obrady zlotu na sali lub na wolnym powietrzu:

1 OdS$piewanie ,,Aniot Panski“ w intencji zmartych cztonkoéw.

2. Otwarcie obrad zlotowych przez Prezesa Okregu KSM.

3. Stwierdzenie obecnosci Oddziatéw na zlocie.

4. PrzemOwienie powitalne przedstawicieli bratnich organizacji
i wystanie adreséw hotdowniczych do Ich Ekscelencji Ksie-
zy Biskupdw.

5. ,Hasto sprawiedliwo$ci, pokoju i mitosci spotecznej naj-
aktualniejszym wskazaniem apostolskiej dziatalnosci czton-
kow KSM.“ — Referat Sekretarza Generalnego KSM,

6. Odspiewanie piesni ,,Nie rzucim ziemi*.

7. ,Akcja Katolicka a polska wie$ wspoétczesna”. — Referat
p. Zygmunta Wrzoska, Prezesa P. A K w Otfinowie.

8. Sprawozdanie z pracy Okregu. — Sekretarz Generalny.
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9. ,ldziemy odnowi¢ wszystko w Chrystusie” — przemowie-
nie Ks. Asystenta Okregu.

10. Uchwalenie rezolucji.

11 Zakonczenie obrad — ,,My chcemy Boga".

12. Krétka adoracja w kosciele.

Prosimy goraco, aby z tych Okregdw, gdzie bedg miaty miejsce zloty,
przybyly obowigzkowo wszystkie Oddziaty bez wyjatku.

Niechaj Panowie Prezesi Oddziatdw przyprowadzg na zlot wszystkich
swoich Cztonkéw i Kandydatéw. Tu, g'dzie chodzi o zamanifestowanie na-
szej karno$ci i sprawno$ci organizacyjnej, o pokazanie naszej sity i o pro-
pagande naszego ruchu — tu na zlocie — nie moze zabrakna¢ nikogo!

Zachecamy rowniez bardzo serdecznie te wszystkie Oddziaty, ktore nie
bedg mialy zlotu we wiasnym Okregu, a sa potozone w sasiedztwie takich
Okregow, ktére przeprowadza zlot — do licznego udziatlu w zlotach swoich
sgsiadow.

Wyzej podany terminarz i program zlotow zostat wystany wszystkim
Oddziatom jako zatgcznik do korespondencji naszej w sprawie posiedzen Kie-
rownictw Okregowych.

3. Posiedzenia Kierownictw Okregowych.

W dniu 24 kwietnia br. we wszystkich Okregach odbyty sie posiedzenia
Kierownictw Okregowych. Prezesi Okregowi mieli sposobnos$¢ zetkniecia sie
z Prezesami Oddziatéw, zaczerpniecia wiadomosci o pracy w poszczegol-
nych Oddziatach i omoéwienia wielu spraw.

Prezesom Oddziatow przeglad catorocznej pracy, zrobiony na tym po-
siedzeniu, dat mozno$¢ stwierdzenia dobrych wynikow, jak rowniez brakdéw,
ktére jeszcze istnieja.

Jest to rzeczg bardzo wazng, aby od czasu do czasu zda¢ sobie doktad-
nie sprawe ze stanu pracy. Dobre wyniki stajg sie wowczas dla nas za-
cheta, by jeszcze lepiej pracowac. A braki staramy sie jak najpredzej usungC.

Z tego wzgledu ogromng wage przypisujemy posiedzeniom Kierownictw
Okregowych. Juz roku ubiegtego mieliSmy okazje stwierdzenia, ze dobrze
przygotowane i przeprowadzone posiedzenie Kierownictwa Okregowego o-
znacza krok naprzéd w pracy catego Okregu.

Prezesom Okregowym skiadamy serdeczne podziekowanie za wszelkie
trudy zwigzane z przeprowadzeniem posiedzenia Kierownictwa OKkregowe-
go, a wszystkim Prezesom Oddziatéw i Prelegentom, ktérzy przybyli na
posiedzenie, wyrazamy uznanie za karno$¢ organizacyjna.

Zarzad Stowarzyszenia prosi wszystkich Prezeséw Okregowych o nade-
stanie dokladnych sprawozdan z posiedzenia Kierownictwa Okregowego.

4. Nasze Swieto Patronalne.

W tym roku przypada nasze $wieto patronalne (uroczysto$¢ Najswietszego
Serca Pana Jezusa) na dzieAh 24 czerwca. Zasadnicze nasze zamierzenia
z okazji tej uroczystosci sg nastepujace:

1) Wspoblne przystgpienie do Stotu Panskiego wszystkich cztonkéw KSM.

2) Propaganda naszego ruchu (rozdawanie ulotek, akademia).

3) Zbiorowy czyn apostolski (dzien zgody — kazdy cztonek KSM. przy-
stuzy sie w jaki$ sposéb pogodzeniu zwasnionych).
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Zamierzenia te urzeczywistnimy w nastepujacy sposob:

Niedziela 19 czerwca br. — w poszczegOlnych parafiach trzeba zapo-
wiedzie¢ uroczystosc.

Pigtek 24 czerwca br. rano — uroczysta Msza $w. z okolicznosciowym
kazaniem do rnez.czyzn. Wsp6lna Komunia $w. mezczyzn. Jezeli warunki na
to pozwalajg, mozna urzadzi¢ wspélne $niadanie dla cztonkéw KSM.

Niedziela 26 czerwca br. — przed koSciotem rozdawac ulotki propagan-
dowe mezczyznom nie nalezagcym do KSM. Sprzedawaé ,Naszg Sprawel
i ,,Przebojem". Po sumie, wzglednie po nieszporach, urzadzié uroczyste ze-
branie propagandowe Oddziatu KSM., na ktore zaprosi¢ nalezy wszystkich
mezczyzn z parafii i przedstawicieli bratnich stowarzyszen. W parafiach,
gdzie jest wiecej Oddziatbw KSM. i gdzie warunki na to pozwolg, mozna
urzadzi¢ jedna wspolna, uroczystg akademie. Gdzie nie mozna bedzie tego
zrobi¢, tam niechaj kazdy Oddzial urzadzi wiasne propagandowe zebranie
ogblne z nastepujagcym programem:

1 Modlitwa ze Mszy $w. do'Serca Jezusowego.

2 Zagajenie — prezes Oddziatu.

0. Skiadanie zyczehA przez przedstawicieli bratnich organizacji:
a) Prezes Zarzadu P. A K
b) Prezes Krucjaty Eucharystycznej.
c) Prezeska Oddziatu KSMZ.
d) Prezes Oddzialu KSMM.
e) Prezeska Oddziatu KSK.
f) Prezes Oddziatlu Ch. Z Z
g) Przedstawiciele innych organizacji.
4. Podziekowanie prezesa Oddziatu za ziozone zyczenia.
-. »Jak pracowat i co dotychczas zrobit Oddzial KSM, w naszej para-
fii“? (Referat jednego z cztonkéw Kierownictwa).
< Pies$n: Z tej biednej ziemi... (1 zwrotka).

7. Referat uroczystoéciowy n. t ,Nasze Swieto Patronalne — $wietem
mitosci i zgody*“. -- Referat winien wygtosi¢ jeden z najlepszych mow-
cow w Oddziale.

5 Nasz zbiorowy czyn apostolski. — Prezes Oddziatlu w serdecznych
stowach wezwie wszystkich cztonkéw KSM., aby z okazji $wieta pa-
tronalnego:

a) o ile zyjg z kimkolwiek w niezgodzie (choéby bez wiasnej winy),
podali braterskg dtohn do zgody:
b) wybrali sobie dwdch powasnionych ze sobg znajomych, czy kole-
gow i starali sie pogodzi¢ ich z soba.
9. Odnowienie przyrzeczenia przez wszystkich cztonkéw Oddziatu.
10. Ceremoniat przyjecia kandydatéw na cztonkow KSM.
11 Podziekowanie Prezesa Oddziatu wszystkim obecnym za udziat w ze-
braniu.
12. Piesn: My chcemy Boga... (1 zwrotka).
Materiat do zorganizowania catej uroczystosci, oraz ulotki przyslemy
Jiazdemu Oddziatowi pod koniec maja.
Niechaj kazdy Oddziat jak najstaranniej przygotuje uroczysto$¢ Patro-
nalng stosownie do naszych wskazan. A wdwczas osiggniemy w calej peni
nasze zamierzenia.
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Przez wspélne przystgpienie do Stotu Panskiego — przytozymy cegietke-
do wiasnego uswiecenia.

Przez rozdanie ulotek, sprzedaz czasopism i zebranie propagandowe do-
brze przeprowadzone — zrobimy dobrg propagande naszemu ruchowi

Przez zbiorowy nasz czyn apostolski — dobrze przystuzymy sie Ojczyz-
nie, w ktorej potrzeba duzo zgodyi jednosci.

5. Jeszcze o zastepach.

jak wykazaly sprawozdania roczne, duzo jest Oddziatéw, ktére nie zato-
zyty jeszcze zastepow'. Wsrod tych zas Oddziatdéw, ktére maja. zastepy, zna-
lezliSmy caly szereg takich, ktére nie przeprowadzity ani jednej zbiérki za-
stepu. Znaczy to, ze tam istniejg zastepy tylko na papierze.

A przeciez tak by¢ nie moze.

Trzeba koniecznie dazy¢ do tego, by w kazdym Oddziale byly zastepy
i zeby one byly czynne. Wiemy bowiem z doSwiadczenia, ze to jest'bardzo-
dobra metoda pracy i ze nie zastagpi nam jej zadna inna.

Oddziatom, ktére nie orientujg sie jeszcze dobrze, czym jest zastep,
jakie sg jego zadania i jakie moga byé wyniki — polecamy zapoznanie sie
z artykutem Ks. Dyrektora Pekali p. t.: ,Zastep jakometodapracy nadod-
rodzeniem S$rodowiska".  Artykut ten ukazat siewmiesieczniku ,,NaWyzy-
ny" — marzec 1938.

Artykut nie diugi — a potrafi przekona¢ do zastepdéw kazdego.

6. lle abonujemy egzemplarzy ,,Przebojem™.

Otrzymalismy z Warszawy zestawienie abonentéw miesiecznika ,,Prze-
bojem", z ktérego wynika, ze Stowarzyszenie nasze tarnowskie abonuje
pie¢ tysiecy egzemplarzy.

Cieszymy sie bardzo, ze Oddzialy nasze w tak krotkim czasie zdotaty
tylu zwerbowac¢ abonentow.

Dla naszych Kierownictw Oddziatéw niechaj to bedzie zachetg do tego.
aby w najblizszych miesigcach cyfre te co najmniej podwoi¢. Mozliwosci
bowiem jest jeszcze duzo. Liczymy w naszej decezji cztonkdéw jedenascie
tysiecy, a staraé sie trzeba, aby kazdy cztonek prenumerowat to pismo.
A poza tym ilu jeszcze mozemy zdoby¢ abonentéw ws$réd mezczyzn, kté-
rzy nie nalezag do KSM.!

Pamietajmy, ze rozpowszechnianie dobrego czasopisma jest jednym z naj-
piekniejszych rodzajéw apostolstwa.

Katolickie Stowarzyszenie Kobiet.

1. Po posiedzeniu Kierownictw' Okregow K- S. K

W dniach 31 marca, 2, 3 15 kwietnia br. odbywatly sie na terenie na-
szej diecezji posiedzenia Kierownictw Okregowych w/g nastepujacego pro-
gramu: !. Modlitwa do Ducha $w. 2. Zagajenie. 3. Odczytanie listu od Za-
rzadu. 5 ,0 ducha oliary w dziatalno$ci apostolskiej” — przemoOwienie PT.
Przewielebnego Ks. Asystenta Okr. 6. Sprawozdanie z pracy Okregu. 7. Stan
wptat, uskutecznionych przez Oddzialy do centrali, 8 Sprawozdanie z wptat
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* i wydatkéw Okregu w 1937 r. 9. ,Jak wypadia uroczysto$¢ Patronalna

KSK-"? — referat sprawozdawczy. 10. Rozdzielenie wyjazdéw Prelegentek
do Oddziatéw. 11. Omowienie Zlotu Diecezjalnego. 12. Sprawy wewnetrzne
Okregu — uwagi, zyczenia i prosby. 13. ,Trzeba nam ciggle naprzod is¢*, —
przeméwienie PT. Prezeski Okr. 14. Zakonczenie obrad adoracjg przed Ta-
bernakulum w kosciele.

Na posiedzeniu brakowato Prezesek z nastepujgcych Oddziatéw: Okr.
Tara.: Tarnowiec. Okr. Bob.: Ciezkowice I. i Wilczyska (uspr.). Okr. Boch,,:
tezkowice, Stonika i Trinitatis. Okr. Czh.: Domosfawice, Fasciszowa, Po-
dole i Przydonica. Okr. Dabr.: Olesno i Olesnica. Okr. Deb.: Czarna, Pust-
kéw i Podgrodzie. Okr. Gorl.: Kobylanka. Okr. Greb.: Przybystawice. Okr.
Gryb.: Mogilno i Oderne. Okr. tac,: Grywald, Kamienica, KroScienko i Sro-
mowce Nizne. Okr. Miel.: Korzeniow (uspr.), taczki i Rzedzianowice. Okr.
Nowosad.: Nowy Sacz Ill. i Siedlce. Okr. Pilzn.: Kamienica, Grudna i Sma-
rzowa, Okr. Radi: Bogumitowice. Okr. Radom.: Apolinary, Jamy i Ruda,
Okr. Starosad.: Tylicz (uspraw.). Okr. Tuch.: Rychwatd. Okr. Wijn.: Zak-
rzéw, Debina tetowska i Debina Zakrzowska. Okr. Baran.: Baranéw i Wola
Baran, (uspr.) Gorki i Jaslany. Okr. Szczuc.: Stupiec.

W Okregach: Tarnowskim zam., Bieckim, Brzeskim, Kolbuszowskim, Li-
manowskim, Lipnickim, Ropczyckim, Tymbarskim, Uscieriskim i Wielopol-
skim — obecne wszystkie Prezeski Oddziatow KSK.

Ogotem nieobecnych 45 Prezesek Oddziatéw na 537!

2. Zlot Diecezjalny K. S. K

Zlot Diecezjalny KSK. odbedzie sie w Starym Saczu dnia 19 czerwca for.

Okolnik specjalny w tej sprawie wystatySmy juz do wszystkich Oddzia-
téw KSK. wraz z zyczeniami $wigtecznymi.

Przypominamy tylko, ze zgtoszenia, w ktérych bedzie podane, ile uczest-
niczek z Oddziatu wezmie udziat w zlocie, jakim jadg pociggiem i gdzie beda
wsiada¢, a jesli jadg konmi, iloma furmankami przybedag — nadesta¢ nalezy
mozliwie jak najpredzej, najpdzniej do dnia 1 maja br.

Wptaty pieniezne — za bilety + 20 gr. od kazdej uczestniczki od jada-
cych pociggiem i 20 gr. od kazdej uczestniczki od jadacych korimi — prze-
kazami pienieznymi, ktére nadesSlemy w pierwszych dniach maja br. do
Oddziatéw wraz z programem Zlotu i Zjazdu Delegowanych — nadsytac
nalezy po 15 maja br. do 4 czerwca br.

Pociagi popularne zatrzymujg sie:

z Padwi Narodowej (cena 6.10 zt.) — w Ja$lanach, w Chorzelowie, w Miel-
cu, w Rzemieniu, w Rzochowie i w Przectawiu;

z Sedziszowa Mip. (cena 530 zt) — w Ropczycach, w Debicy i w Czar-
nej k. Pilzna, w Lubzinie;

ze Szczucina (cena 530 zt) — w Medrzechowie, w Olesnie, w Dagbro-
wie i w Zabnie;

z Bochni (cena 5 zt) — w Rzezawie, w Brzesku, w Sterkowcu, w Bia-
dolinach i w Bogumitowicach.

(Jesli w Bochni i w Rzezawie wsigdzie 500 os6b, postaramy sie¢ o0 niz-
sze ceny biletbw z Brzeska i Biadolin).

z Tarnowa (cena 390 zt) — w Plesnej, w towczowie, w Tuchowie,
w Siedliskach, w Gromniku i w Ciezkowicach. (Uwaga: Jesli w Tarnowie
wsiadaé bedzie 500 os6b, to postaramy sie 0 nizsze ceny biletéw z 1 uchowa
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i z Ciezkowic, a wtedy na zyczenie zatrzyma¢ mozna ten pocigg w Pla-
wie i W Bobowej);

z Zagoérzan (cena 2.80 zt.) — w Moszczenicy, w Woli tuzanskiej, w Stro-
zach, w Grybowie i w Ptaszkowej. (Uwaga: JeSli w Zago6rzanach wsigdzie
ponad 500 oséb, wtedy postaramy sie o nizsze ceny biletow ze Str6z i z Gry-
bowa i wtedy na zyczenie zatrzymaé mozemy pocigg w Kamionce Wielkiej):

z Dobrej (cena 260 zl.) — w Tymbarku, w tososinie Gornej, w Lima-
nowej, w Pisarzowej i w Mecinie. (Uwaga: Jesli w Dobrej i w Tymbarku
wsigdzie 500 os6b, to postaramy sie 0 nizsze ceny biletbw z Limanowej

i z Meciny i na zyczenie zatrzymamy pocigg w Kleczanach i Marcinko-
wicach).

Baczno$é! Ewentualne ceny biletow z Brzeska, Biadolili, Tuchowa, Ciez-
kowic, Stréz, Grybowa, Limanowej i Meciny podamy Oddzialom wraz
z nadestanymi programami i przekazami, dlatego prosimy nie nadsytaé
wptat przed 15 maja bi. — Ale réwnoczes$nie prosimy jak najdoktadniej
i najszybciej przysta¢ zgtoszenie, bo inaczej trudno nam bedzie ustali¢ ilos¢
wyjezdzajacych uczestniczek z pojedynczych stacji. — Wszetkies zapytania
w sprawie zlotu kierowa¢ do Sekretariatu Generainego KSK. przed 1 maja br.

Prezeski Oddziatow, Delegatki (jedna na kazdg rozpoczeta setke czion-
kin- w Oddziale) i Prelegentki, jako te, ktére wezmg udzial -w obradacli
lll. Zjazdu Delegowanych, otrzymaja specjalne oznaki, upowazniajgce je do
udziatu v/ lll. Zjezdzie Delegowanych i do gtosowania.

3. Zebrania z zastepowymi.

Przypominamy PT. Prezeskom Oddziatow, ze powinny przed kazdym
zebraniem ogo6lnym Oddziatu odby¢ krotkie, pétgodzinne lub kwadransowe
..zebranie z zastepowymi. Zapyta¢ je, czy odbyly zbiorki zastepow, zapisac
sobie w zeszycie, ktory zastep kiedy i u kogo odbyt zbidrke, ile byto
cztonkin, a ile niecztonkin na zbidrce. (Uwaga: Moga tez zastepowe takie
kartki same pizygotowa¢ i po przeczytaniu wreczy¢ Prezesce!). — Na-
stepnie rozda¢ im material nadestany z Tarnowa, przeczytaé z ,Postancal’
wskazania czy doniesienia, odnoszace si¢ do pracy zastepdw i zapyta¢ o
nastepne terminy zbiorek.

Wtedy praca zastepdw na pewno wejdzie na tory regularne, a przy tym
moze zawsze Prezeska Oddziatu prosby zastepowych przedstawi¢ na ze-
braniu ogo6lnym, pochwali¢ zastepy dobrze pracujagce, a inne zacheci¢ do
wytrwato$ci. — Paimiedajmy, ze pilnowanie tych matych wiasnie spraw
w ,0ddziale jest najtrudniejsze, ale dobre i blogostawione w skutkach przy-
nosi  owoce.

4. W sprawie wysytek organizacyjnych

Zarzad KSK. komunikuje niniejszym, ze od 1 kwietnia br. uskutecznia
sie wszelkie wysytki organizacyjne, a wiec listy, ,Postancel ,,Wiasnymi
Sitamill wykonane zamOwienia na pomoce organizacyjne — tylko i wy-
tacznie na Prezeski Oddziatdbw. — Smutne doswiadczenia nas do tego skto-
nity, a poza tym wysylanie na Prezeske Oddziatu wszelkich spraw czyni
.ja odpowiedzialng za cato$¢ pracy w Oddziale i zmusza mne Cztonkinie Kie-
rownictwa do uznania jej stanowiska odpowiedzialnego za catosc.
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5. Pomoce dla nowopowstatych Oddziatéw.

Sekretariat Generalny KSK. wysyta do kazdego nowopowstatego Od-
dziatu list do Kierownictwa z wszelkimi objasnieniami. Rdwnocze$nie wy-
sytamy. do Oddziatu ksiegowo$¢ organizacyjng z tym, ze wplacg za nig
wtedy, kiedy to bedzie mozliwe. — Zamawiamy tez od razu pieczatke dla
Oddziatu z podobnym udogodnieniem co do zaptaty.

Ponadto dotgczamy caly szereg pomocy organizacyjnych gratisowo, jak
rébwniez okazowe numery ,Wiasnymi SitamiZ
Nowopowstaty Oddziat winien po zebraniu ogélnym zgtosi¢ zaraz ilos¢

prenumeratorek ,,Wihasnymi Sitami**, jak réwniez nadesta¢ zapytania w spra-
wach, ktérych nie rozumie, albo ktére wydajg sie mu niejasne.

Godnym polecenia, a bardzo korzystnym jest zwyczaj odbywania wspol-
nych posiedzen Kierownictw — jesli w parafii jest kilka Oddziatéw, zwia-
szcza w poczatkach, gdy nowe Kierownictwo uczy sie tej naszej pracy
organizacyjnej.

6. Przeglad pracy w Oddziatach.

W biezgcym roku rozpocznie sie przeglad pracy w Oddziatach, ktdrego
dokonywac¢ bedg PT. Prezeski Okregdw, jako Cztonkinie Zarzadu KSK.

Wobec tego komunikujemy Oddziatom, ze z chwilg otrzymania zawia-
domienia od PT. Frezeski swego Okregu, ze na ten i na ten dzien wy-
znacza przeglad pracy w Oddziatach, nalezy zwola¢ zebranie ogdlne Od-
dziatu, przygotowac je jak najstaranniej i jak najlepiej przeprowadzi¢. PT.
Prezeski Okr. postarajg sie przyjezdza¢ na przeglad pracy w dniu statych
zebran og6lnych. W nadzwyczajnych wypadkach moze termin ten by¢
przesuniety.

Poza tym w programie tego zebrania ogoélnego przewidzie¢ nalezy spe-
cjalny referat, ktory wygtosi PT. Prezeska Okr. — W wolnych wnioskach
moga Kierownictwo i Cztonkinie Oddziatu porusza¢ sprawy dla nich aktual-

ne i wazne, moga wnosi¢ rozmaite prosby w sprawach organizacyjnych
do Zarzagdu KSK. i t. p.

Po zebraniu og6lnym odbedzie sie obowigzkowo posiedzenie Kierownictwa
Oddziatu, na ktérym nalezy przedtozyé do bardzo doktadnej kontroli ksiegi:
protokotow, kasowg z wykazem skiladek, obecnosci i zbiérek zastepéw. —
Kwity i dowody kasowe muszg by¢ rdéwniez przedtozone do przegladu.
W tym posiedzeniu Kierownictwa Oddziatu winny wzig¢ réwniez udziat
zastepowe.

Taki przeglad pracy jest konieczny. — Wypadnie on raz na dwa czy
trzy lata, ale na pewno wiele korzysci przyniesie.

Niechaj zaréwno Cztonkinie Kierownictwa, jak i zwykie Czlonkinie Od-
dziatu i Zastepowe cechuje szczero$¢ i prostota.

Wyjazdy PT. Prezesek Okr. na przeglad pracy zasadniczo odbywajg
sie na koszt Zarzagdu KSK. a nie Oddzialu. Wiele jednak PT. Prezesek
Okr,, ktorym warunki na to pozwalaja — jezdzi na wiasny koszt lub swoi-
mi korimi.

Zarzad KSK. donosi réwnoczesnie, ze Sekretarka Generalna KSK. wy-
jezdza¢ bedzie do Oddziatéw na przeglad pracy tylko za posrednictwem
i na zyczenie PT. Prezesek OKkr.
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7. Odwiedziny Oddzialéw przez Prelegentki.

Odwiedziny PT. Prelegentek w Oddziatach sg bardzo pozadane. Odby-
wac sie wiriny legularnie pod hastem: W kazdym Oddziale raz do roku
Prelegentkal — Ciekawe a wazne referaty, ktore Zarzad KSK. polecit wy-
gtosi¢ PT. Prelegentkom, winny by¢ oméwione doktadnie w kazdym Od-
dziale. PT. Prelegentki przybywajg do Oddziatlu albo na koszt Oddziatu,
albo tez pieszo. Niewiele PT. Prelegentek moze odwiedza¢ Oddziaty na
swoj koszt. — Niechaj wiec Oddzialy korzystajg z pomocy i ofiarnej pracy
PT. Prelegentek, dostosujg sie do zawartej umowy w tej sprawie na po-
siedzeniu Kierownictwa Okregu, aby w r. 1938 juz bez zawodoéw i trudnosci
codbyty sie odwiedziny kazdego Oddziatu przez PT. Prelegentki.

8. Kursy-rekolekcje zamknigte dla maturzystek.

W biezacym roku odbedg sie dwa kursy-rekolekcje zamkniete dla ma-
turzystek:

W Nowym Saczu u SS. Niepokalanek od 23 do 28 czerwca br.

W Zbylitowskiej Gdrze u SS. Sacre Coeur od 25 do 30 czerwca br.

Do wszystkich PT. Ksiezy Katechetéw szkét Srednich (gimnazjow i szkot
zawodowych) wystane zostaty listy z prosbg o zgtaszanie uczestniczek. —
Tylko za posrednictwem i z polecenia PT. Ksiezy Katechetow przyjmowac
bedziemy maturzystki na te kursy. — Gdyby wiec ktéras§ z Cztonkinh KSK.—
matka maturzystki, czy opiekunka — zyczyla sobie, azeby jej corka czy
wychowanka wzieta udziat w kursach-rekolekcjach zamknietych dla matu-
rzystek, niechaj zgtosi ja za posrednictwem PT. Ks. Katechety tej szkoty,
do ktérej uczeszczata dana maturzystka.

Prosimy serdecznie Oddzialy, ktére jeszcze nie uskutecznity wptat na
»Fundusz dla maturzystekl, aby to uczynity jak najpredzej.

9. Ankieta.

Pod koniec kwietnia br. wystatySmy do niektérych Oddziatow ankiete
na temat ,Kobieta w pracy zawodowej". Prosimy wiec, aby PT. Prezeski
Oddziatéw zebraty te ankiety na zebraniu og6lnym w maju lub w czerwcu
i wystaty je najpdzniej do dnia 30 czerwca na adres: Katolickie Stowarzy-
szenie Kobiet, Tarndéw, pl. Katedralny 6. Ankiete przeprowadza Komisja dla
spraw pracy zawodowej kobiet, istniejgca przy Katolickim Zwigzku Kobiet
w Poznaniu.

10. Udziat w pielgrzymkach.

Poniewaz szereg Cztonkin KSK. brato udziat w pielgrzymce do Rzymu
na kanonizacje $w. Andrzeja Boboli, jak réwniez kilkanascie Cztonkin KSK.
wybiera sie do Budapesztu na Miedzynarodowy Kongres Eucharystyczny,
wobec tego prosimy odwrotnie donies¢ nam, kto byt w Rzymie, a kto
wybiera sie do Budapesztu sposréd Cztonkin Oddziatu. Doniesienie moze
by¢ zalagczone do zgtoszen na zlot i oczywiscie pisze w tej sprawie tylko
to Kierownictwo, skad byt, czy bedzie udziat w pielgrzymkach. — O dane
de prosit nasz Zwigzek Kobiet w Poznaniu.
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Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Meskiej.

1. Instrukcja w sprawie Zlotéw Okregowych.

W poprzednim numerze ,,Postaicall podaliSmy daty i miejscowosci, w kto-
rych odbeda sie Zloty Okregowe. Zloty te odby¢ sie majg tego roku we
wszystkich Okregach. Podajemy obecnie szereg uwag, ktére moga ulatwié
Oddziatom i Okregom przygotowanie Zlotu, oraz ogtaszamy konieczne w tych
sprawach zarzadzenia.

Cel Zlotu.

Najwazniejszym celem Zlotu Okregowego w tym roku jest przygotowanie
sie na wielki ogolnopolski Zlot w Czestochowie, ktéry ma sie odby¢é w dniach
17 i 18 wrze$nia br. Program wiec i przebieg naszych Zlotéw Okregowych
musi odpowiadaé temu zatozeniu.

W programie Zlotu znalezé sie wiec muszg nastepujgce punkty: Zba-
danie przygotowania Oddziatow do Zlotu ogolnopolskiego przez instruktora
Stowarzyszenia, podanie najwazniejszych wiadomosci o Zlocie i informacji
0 zamierzeniach Stowarzyszenia, dyskusja nad wspdlnymi pracami Oddzia-
tow. Okregéw i Stowarzyszenia.

Owocem naszych obrad zlotowych winna by¢ dalsza entuzjastyczna praca
nad Zlotem ogdlnopolskim.

Program Zlotu.

Program Zlotu Okregowego moze ulec matym zmianom, zaleznie od migj-
scowych warunkéw. Doktadne wiec jege utozenie polecamy Kierownictwu
Okregu. Zasadniczo winien on jednak wyglada¢ w ten sposéb:

Godz 8.00 — Zbiérka w wyznaczonym miejscu.

845 — Wymarsz na nabozenstwo.
9.00 — Nabozenstwo z kazaniem.
10.15 — Defilada.
10.30 — Obrady.
. 1230 — Przerwa obiadowa.
. 14.00 — Urozmaicenia, konkursy, badaniesprawnosci poszczegol-
nych Oddziatéw.

W programie obrad przewidziany referat delegata Stowarzyszenia i przed-
stawiciela Okregu. Materiaty do przemoéwienia dla przedstawiciela Okregu
przesle Stowarzyszenie na rece Prezesa Okr.

Co ma zrobi¢ Kierownictwo OKkregu?

Zadaniem Kierownictwa Okregu bedzie: 1) Dostosowa¢ ogdlny program
do miejscowych warunkéw z tym, by wprowadzi¢ tylko konieczne zmiany,
rzeczywiscie potrzebne ze wzgledu na miejscowe warunki. 2) W porozu-
mieniu z Ks. Asystentem Okregu zatatwi¢ sprawe nabozenstwa u Ks. Pro-
boszcza tej parafii, na terenie ktérej odbedzie sie Zlot. Stowarzyszenie nie
bedzie tych spraw zatatwiaé ze wzgledu na wielkg liczbe Zlotéw. 3) Posta-
raC sieo sale na obrady, boisko sportowe, jezeli beda przewidziane jakie$
zawody sportowe (bardzo pozadane), wyznaczy¢ miejsce na zhidrke przed-
zlotowa, trase pochodu, miejsce defilady, postaraé sie o orkiestre do po-
chodu (jezeli to mozliwe), oraz zaprosi¢ na Zlot przedstawicieli miejscowych
wihadz i organizacji. (Whadz, nie majacych siedziby w miejscowosci Zlotu,
nie nalezy prosic).
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Co maja zrobi¢ Kierownictwa Oddziatow?

Oddziaty musza sie przygotowac do zlotu bardzo starannie. Przede wszyst-
kim Kierownictwa Oddziatbw muszg przypilnowaé¢, by wszyscy druhowie
znali doskonale musztre, umieli SpiewaC wszystkie piesni i piosenki, zawarte
w ,,Spiewach zlotowych* (mozna naby¢ w Kiosku komplet za 60 gr.), przy-
gotowali sie do dyskusji. Dyskusja toczy¢ sie bedzie na temat Zlotu, przy-
gotowan do niego, oraz na temat hasta zlotowego: ,Budujmy Polske Chry-
stusowg**.

Ponadto Oddziaty .winny sie przygotowa¢ do zawoddéw sportowych, je-
zeli takie bedg w programie, oraz wycéwiczy¢ kilka piosenek ludowych dla
urozmaicenia.

Kierownictwo Oddziatu w miejsce Zlotu ma $cisty obowigzek wspOtpra-
cowa¢ z Kierownictwem Okregu w sprawach Zlotu i pomaga¢ w przygoto-
waniach, spetniajagc zyczenia wiadz okregowych. Miejscowy Oddziatl powi-
nien tez zorganizowac straz porzadkows, ktora by wskazywata przyjezdnym
druhom miejsce zbiorki i t. d. Ponadto miejscowy Oddziat winien w po-
rozumieniu z Kierownictwem Okregu zorganizowac positek dla gosci. Spra-
we te nalezy zorganizowa¢ wedlug miejscowych warunkéw. Najlepiej by-
fo by to uczyni¢ w ten sposdb, by przyjezdzajacy przywiezli z sobg pozy-
wienie, a na miejscu mogli, po kosztach wiasnych, naby¢ herbaty lub t. p.
Znajomo$¢ miejscowych warunkéw wskaze tu najlepsze rozwigzanie.

W sprawach zwigzanych z wykonaniem powyzszych zarzadzen wysy-
tamy do Kierownictw Okregowych dodatkowe instrukcje i materiaty.

2. Kursy dla Kierownictw.

W  kwietniowym numerze ,Postaica** podalisSmy wykaz kurséw, ktére
urzadzimy w miesigcach maju, czerwcu i lipcu w réznych miejscowosciach.
Kursy te bedg przeznaczone dla cztonkéw Kierownictw Oddziatéw, a zwia-
szcza PrezesOw- Koszta uczesthictwa w kursie wraz z zakwaterowaniem
i wyzywieniem wyniosg 5 zt. od jednego uczestnika.

Ze wzgledu na niskg optate i konieczno$¢ ciggtego pogtebiania pracy
W organizacji przez szkolenie jednostek kierowniczych, prosimy o zainte-
resowanie sie tymi kursami. Zgtoszenia nalezy przysytaé do dnia 15 maja
na kurs w Odporyszowie, a przynajmniej na tydzien wcze$niej przed roz-
poczeciem kursu w nastepnych miejscowosciach. Chodzi o ekonomiczne przy-
gotowanie miejsc, prowiantéw i t. d. Doktadny program kurséw wraz z in-
strukcjami przeslemy zainteresowanym.

3. Kolonie letnie. Wazne, pilne!

Po wsiach naszych, i miasteczkach jest wiele miodziezy biednej, o sta-
bym zdrowiu. Jest tez wiele miodziezy robotniczej, nie majacej .gdzie spe-
dzi¢ wywczasoéw. Stowarzyszenie nasze mysli od dawna, by tej miodziezy
przyjs¢ z pomoca. Mysli sie nawet o domu letniskowym. Dokad jednak nie
stworzy sie czego$ statego, chcielibysmy sie przekonaé, jak duzo mio-
dziezy korzystatoby z takich urzadzen.

W roku obecnym chcemy urzadzi¢ jedng lub kilka takich kolonii o cha-
rakterze wypoczynkowym w gérach, W tym celu wynajmiemy dom. Spo-
dziewamy sie tez otrzymaé na ten cel subwencje.

Prosimy uprzejmie o podanie nam w terminie do 15 maja br. nastepu-
jacych wiadomosci: W jakich miesigcach bytoby najlepiej urzadzi¢ takg im-
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preze, ilu druhow wzietoby udziat w takiej kolonii. Zaznaczamy, ze wcho-
dzityby w rachube tylko miesigce: czerwiec, lipiec i sierpien. Koszta utrzy-
mania wyniostyby, zaleznie od wysoko$ci subwencji, na ten cel otrzyma-
nych, od 60 gr. do 120 zi. dziennie. Znizka na przejazd 50%. Nie przyj-
mowalibysmy chorych, ale tylko zagrozonych choroba, ozdrowiericdw i wat-
tych, oraz szukajgcych wypoczynku.

4. Przysposobienie Rolnicze.

Kierownictwa Oddziatdbw winny przypilnowaé swoje zespoty, by z roz-
poczeciem wiosny, praca na poletkach zostata rozpoczeta. Ewentualne trud-
nosci nalezy zgtosic w O. T R. lub Stowarzyszeniu. Doswiadczenie uczy,
ze wiele zespotéw odpada przy rozpoczeciu pracy. Trzeba wiec w tym mo-
mencie otoczy¢ zespoly szczegOlng troska.

5. Mundurki.

W skiadnicy mundurkéw przy Stowarzyszeniu panuje wielki ruch. Dru-
howie piszg i przyjezdzajg oglada¢ materie i czeSci mundurkéw. Wiele Od-
dziatow juz porobito zamoéwienia. Na Zlotach Okregowych wystgpia te Od-
dziaty juz w mundurkach. Efektowny m-undur organizacyjny wszystkim sie
bardzo podoba. W niedtugim czasie przesSlemy Oddziatom afisze i ulotki
propagandowe w sprawie mundurdéw. Propaganda nowego mundurka orga-
nizacyjnego jest jedng z waznych spraw w obecnym sezonie. Powinny sie
nig zywo zajg¢ Kierownictwa Oddziatdbw. Wiele Kierownictw zrozumiato
ten swodj obowigzek, aie u niektorych nie widaé zrozumienia waznosci tej
sprawy. Apelujemy do nich, by zainteresowaty sie tym zywiej i nie zo-
stawaty w tyle. *

Przypominamy, ze materiaty oryginalne, jak i czeSci mundurka mozna
naby¢ tylko w sktadnicy Stowarzyszenia. Ceny i doktadne warunki dostawy
podalismy w ,,Mitodym Polaku" z marca br.

Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy Zenskiej.

1. 78 kurs6w gospodarstwa domowego!

Jak juz podawaty$Smy, w tym roku odbyto sie 78 kurséw gotowania. Ko-
rzystato z nich 1634 druhen. — Te Oddzialy go6rg! Druhny dobre gospodynie!
Oddziaty, ktére pragnetyby jeszcze u siebie przeprowadzi¢ podobny kurs
gospodarstwa domowego, niechaj co rychlej zgtoszenia swe skierujg do Se-
kretariatu.

2. Po kursach dla Kétek Wychowawczych.

Kursy dla koétek wychowawczo-naukowych zostaty przeprowadzone we
wszystkich Okregach naszego Stowarzyszenia. Praca w nich teraz winna
iS¢ nalezycie. Kotka wychowawczo-naukowe ksztatci¢ bedg przyszte czion-
kinie Kierownictwa, wtedy nie bedzie Oddziatl skazany na rozpadniecie sie,
gdy braknie prezeski lub innej cztonkini Kierownictwa. Wtedy solidnie jg
zastgpi cztonkini koétka wychowawczo-naukowego.
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Wszedzie, w kazdym Oddziale, koétko wychowawczo-naukowe!
Jeszcze nie wszystkie Prezeski Okr. nadestaty sprawozdanie z przepro-
wadzonych kurséw. Przypominamy ten obowigzek organizacyjny...

3. Posiedzenia Kierownictw Okregow.

Po kursie dla kétek wychowawczo-naukowych odbyty sie posiedzenia
Kierownictw Okregowych. Okregi teraz wiedza doskorfale, jak praca rna
postepowaé dalej, co nalezy czyni¢, by Okreg wybijat sie w pracy Stowa-
rzyszenia na pierwsze miejsce.

4. Do Prelegentek.

Prelegentki zostaly powotane do pracy. Na kursy dla kétek wycho-
wawczo-naukowych zostat przestany dla kazdego Okregu regulamin Prele-
gentek. referaty za$ zostang przestane z poczatkiem maja br. Zebrania Pre-
legentek odbywac sie beda kazdego roku po posiedzeniu Kierownictwa Okr.

5. Kursy - obozy!

Doniosto$é kurséw-obozéw jest wielka. Swiadczy o tym ankieta, prze-
prowadzona na kazdym zesztorocznym kursie-obozie. Przeto i tego roku
kazdy Oddziat obowigzkowo wysyta na kurs-obdz cztonkinie Kierownictwa.
Oddziat, ktory nie wysSle zadnej druhny, uwaza¢ bedziemy, ze nalezy do
»Spiacych rycerzyll

Ze wzgledu na niezwyktg doniosto$¢ kurséw-obozéw dla nalezytego roz-
woju samodzielnej pracy w Oddziatach — Zarzad KSMZ. zwracasie do
PT. Przew. Ksiezy Asystentow i PT. Zarzadow Parafialnej A K z usilng
prosba, by wptyneli na Oddziaty KSMZ. i dopomogli do wzigcia udziatu
w kursach

Podajemy terminy kurséw-obozdéw:

w Borzecinie Gérnym — od 7 do 14 maja br.

w tososinie Gérnej — od 18 do 25 maja br.

w Zakliczynie — od 1 do 8 czerwca br.

w Proszéwkach — od 11 do 18 czerwca br.

yv Moszczenicy k. Gorlic — od 30 czerwca do 7 lipca br.

w Mielcu — od 16 do 23 sierpnia br.

w Ropczycach — od 25 sierpnia do 2 wrze$nia br.

w Kadczy — od 7 do 14 wrzes$nia br.

Kazdy kurs-ob6z rozpoczyna sie pierwszego dnia po potudniu o godz. 5.

Kazda druhna na kurs-ob6z bierze z soba: siennik, poduszeczke, koc,
garnuszek blaszany, tyzke, widelec, ndz, talerz blaszany, mydto, recznik itd.,
oraz jeSli moze stréj krakowski.

Na kursie-obozie mozna bedzie zakupié broszury i pomoce organizacyjne,
oraz zaptaci¢ wszelkie zalegtosci oddziatowe.

6. Zloty Okregowe.

W ostatnim nurn. okolnika podaty$Smy zlot Okregu tackiego w Szczaw-
nicy 3 maja br., jednak zlot ten zostat przesuniety na rok J939. Wobec tego
odbedzie sie zlot Okregu Ropczyckiego dnia 15 maja br. w Sedziszowie.

Dalsze zloty odbedg sie w tych terminach, w tych Okregach i miejsco-
wosciach, ktdre zostaty podane w kwietniowym numerze ,Postanca”. Wszel-
kie wskazania i programy zostaty wystane do Okregéw i pojedynczych Od-
dziatow. Nalezy tylko Zloty pieknie przygotowac.



7. Zjazd Delegowanych KSMZ. w Tuchowie.

W mys$l statutu art. 20 Zjazd Delegowanych odbedzie sie w biez. roku —m
jak to bylo podane w ostatnim numerze ,,Postanca** — 26 czerwca br. w Tu-
chowie. Na Zjazd Delegowanych przybywa Prezeska Oddziatu lub wyzna-
czona Cztonkini Kierownictwa, nadto druhna delegowana.

Udziat w Zjezdzie PT. Czcigodnych Ksiezy Asystentdw, oraz Pan wspot-
pracujacych bardzo pozadany.

Na Zjazd przybywaja druhny w strojach narodowych lub w mundurkach
organizacyjnych, zaopatrzone w legitymacje cztonkowskie.

Program Zjazdu Delegowanych:

Do godz. 9,30 — Przyjazd druhen i zgtoszenie udziatu.

Godz. 9.00 — Zbiérka druhen Okregami przed Sokotem. — Raport Preze-
sek Okregowych.

Godz. 9.30 — Wymarsz do kosciota parafialnego.

Godz. 10.00 — Nabozenistwo z kazaniem.

Od godz. 11 do 13 — Obrady Ziazdu:

1 Zagajenie, modlitwa, wspolny S$piew.

2. Powotanie Prezydium.

3. Przemdwienia powitalne.

4. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Stowarzyszenia za rok 1937.
5. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej. _

6. Udzielenie absolutorium Zarzadowi KSMZ.

7. Piesn.

8. Referat.

Od godz. 13 do 14 — Przerwa obiadowa.

Godz. 14.00 — Dalszy cigg obrad:
9. Ogtoszenie wynikéw konkursu dobrego czytania.
10. Program pracy na rok 1938.
11. Konkurs ,,Piesni Okregami**.
12. Wolne wnioski.
13. Zamkniecie Zjazdu.
Godz. 15.30 — Wymarsz Okregami do klasztoru. Adoracja N. Sakramentu.
Godz. 16.00 — Odnowienie przyrzeczenia.
Godz. 17.00 — Wyjazd z Tuchowa.

8. Regulamin mundurka i odznaczen.

Jak donositysmy, w Sekretariacie KSMZ. jest do nabycia Regulamin mun-
durka i odznaczen KSMZ. Regulamin zawiera miedzy innymi: a) Postano-
wienia og6lne, b) Prawa i obowigzki cztonkin KSMZ., odnosnie do mun-
durka i odznaczen, c) Zatwierdzenie mundurka i odznaczenn przez wiadze
duchowne i $wieckie, d) Fotografie i tablice ilustrujgce mundurek, z obja-
$nieniami co do jego kroju i uszycia.

Przy szyciu munduikow nalezy w najdrobniejszych nawet szczegotach
stosowa¢ sie do Regulaminu. Wprowadzenie jakichkolwiek zmian i dodat-
kéw jest niedozwolone. Dlatego kazdy Oddziat miejski musi sie zaopatrzy¢
w Regulamin.

Raz jeszcze przypominamy, ze Oddzialy wiejskie noszg stréj ludowy.



Korzystajmy z pomocy nowych wydawnictw!

L. Turkowski: Forsa stopniata. Humoreska w 3 aktach ze $piewami ukfadu
Ks. A Chlondowskiego (z towarzyszeniem fortepianu). Cena 2.20 zi.

Jest to wodewil, a mozna nawet powiedzie¢ operetka, pierwsza tego
rodzaju w jezyku polskim, bo napisana wytacznie na role meskie. Wesoty,
farsowy temat, lekkie ujecie, tatwe ale bardzo wartosciowe wstepy i wstawki
muzyczne — wszystko tc sprawia, ze sztuczka ta niewatpliwie zdobedzie
publicznos¢ i bedzie ,kasowgll Naturalnie, ze bedzie jg mozna wykonaé
tylko w S$rodowiskach, bedacych na pewnym poziomie kultury scenicznej,
a wiec miejscowosciach przemystowych i miasteczkach, gdzie bedzie mozna
korzysta¢ z fortepianu, chociaz i bez fortepianu rzecz mozna wystawic.

Ks. Fr. Btotnieki: Prosze o gtos! Przemdwienia okoliczno$ciowe mio-
dziezy. Cena 1 zk.

Na zbiorek ten czekano od dawna. Nie sg to przemoéwienia do miodzie-
zy, ale miodziezy samej w wazniejszych chwilach zycia organizacyjnego
(rézne powitania, pozegnania, zyczenia i t. p.). Przyklady tych przemowien
sg krotkie i wnoszg duzo nowych mysli. Doskonata przedmowa wskazuje
na to, jak korzysta¢ z tego bardzo praktycznego zbiorku!

Ks. Fr. Blotnieki: Apel. Zbiorek deklamacji.Cena 70 gr.

W zbiorku tym przynosi autor miodziezy szereg pieknych deklamacji
na tematy ideowe. Przewazajg deklamacje chérowe. Niektdre z nich sg bar-
dzo silne i rytmiczne. Dobrze oddane, moga zrobi¢ duze wrazenie.

Ks. A. Chlondowski: O pie$ni le¢! 100 piesni dla miodziezy. Cena 2 zi.

Znany autor piesni dla miodziezy opracowat nowy zbidr, obejmujacy
100 nowych utworow. Sag to piesni ideowe, organizacyjne, wycieczkowe,
humorystyczne i t. p. Duzo nowych, bardzo dobrych tekstéw. Melodie
dobre, cho¢ tatwe. Uktad na 1 i 2 gltosy rowne.

J. Walta: Walka o dusze. Teatr dla Miodziezy Zenskiej Nr 45. Cena 85 gr.

Jest to sztuczka aktualna i pelna dramatycznego napiecia. Tematem jej
jest podziemna walka komunistdwo dusze dziewczat polskich, ktorej prze-
ciwstawia sie zdecydowana postawa druhny KSMZ. Glosne swego czasu
rozruchy Iwowskie daly autorce materiat, ktéry tu zostat wyzyskany.

Jozefa Furmanowa: Przebaczenia! Teatr dla Miodziezy Meskiej Nr 53.
Cena 75 gr.

Jeszcze jeden utwdr ze serii nowoczesnych inscenizacy.i przypowiesci
Chrystusowych, Temat oparty na opowiadaniu o Studze-Diuzniku. Rzecz
mocna i na wskro§ nowoczes$nie pomyslana.

Janina Kazmierska: Btogostawieni mitosierni! Biblioteka Wieczornicowa
Nr 48. Cena 2.50 zt.

Nowy tomik wieczornicowy przynosi dwa wyktady i szereg urozmaicen
na temat Chrystusowego przykazania o mitosierdziu. Materiat obfity i sta-
rannie dobrany. Wielka pomoc przy urzadzaniu wieczornic na cele do-
broczynne.

Wszystkie te wydawnictwa sg do nabycia w KIOSKU KATOLICKIM.
Tarnbéw, plac Katedralny 6.

Wydawca: Diecezjalny Instytut Akcji Katolickiej Redaktor odp.: Ks. Karol Pekala
Z Drakami Diecezjalnej w Tarnowie.



