Kwieciern 1936 Nr. 7

MIESIECZNIK
GAN KRAKOWSKIEGO OKREGU
ZWIAZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

Tre$é:

Niszczmy wszelki faisz.
30-lecie Ognisk.
Sprawy stuzbowe:
a. Skutki orzeczen dyscypl,
b. Warto$¢ zeznan dzieci.
Ogrody szkolne (c. d.)
W sprawie konferencji rejon.
Komunikaty 1z zycia organ.

KRAKOW, SZEWSKA 20 — TEL. 133-60

Nalezyto$¢ pocztowa optacona ryczattem.



,1,-y :A"Sg&* mm-,m # H *xX £%& y <

Y[Q;Etzk% QWﬁim-(ﬂ ”"si._ﬁl*?-*a-ss tMa-da'n # fis*v *Ek%t
Cotl e EFEM < L (Gl XA =) A

wE> 1%



Rok IV. Kwiecien 1936 Nr. 7

= = MIESIECZNIK -

ORGAN KRAKOWSKIEGO OKREGU zZW. NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO
Redaktor: Wt. Sienko

Niszczmy wszelki fatsz 1 brud!

(Z pie$ni Zwigzkowej)
Niech mysl nasza bedzie harda
Mestwem ducha, sita cnot —
A stuzalstwu od nas wzgarda
Niszczmy wszelki fatsz i brud,

Moze zaden zawdd na ziemi nie mial tylu przyjaciot,
a szczegOllnie opiekundéw, co stan nauczycielski. Siegajac do
kartek historji wychowania, znajdujemy tam na kazdej stro-
nicy, zapisane skrupulatng reka kronikarza cate kolumny rad
i wskazowek, polecen i obowigzkow, jakiemi obarczali nau-
czyciela nietylko ci co mieli prawo do tego, ale i ci, ktérym
sie zdawato, ze z tytutu swego stanowiska, czy tez pocho-
dzenia mieli prawo by¢ mentorami, strézami, instruktorami
a nawet oskarzycielami.

Nic wiec dziwnego, ze nauczyciel w Polsce, tak w cza-
sach dawnych jak i dzisiejszych jest tg jednostka, koto ktd-
rej skupia sie pieczotowito$¢ catego spoteczenhstwa.

Nie mielibySmy nic przeciwko temu. gdyby ta pieczoto-
wito§¢ miata na celu interes szkoty i miodziezy, gdyby ta
troska szta w kierunku podniesienia wartosci wychowawczej
i pedagogicznej dzisiejszej szkoty. — Tymczasem zupetnie in-
ny cel przy$wieca tym niepowotanym przyjaciotom i opie-
kunom. — Uniezaleznienie pod wzgledem prawnym stanowi-
ska nauczyciela od wptywow postronnych, minimalne warunki
materjalne, skonsolidowanie w wielkiej, ideowej Organizacji
nauczycielskiej, odebrato kochanym opiekunom moznos$¢ od-
dziatywania na pojedyncze osoby, straszenia i podporzgdko-
wania swoim interesom — wptywdéw i powagi spotecznej
stanu nauczycielskiego.

Dlatego tez zaczeta sie najpierw cicha, podjazdowa woj-
na, a potem juz niedwuznaczny w celach, atak na wszystkich
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frontach i wszystkimi $rodami, by w oczach niekrytycznego
otoczenia nauczycielstwo splugawi¢, odebra¢ podstawy skrom-
nego bytowania, a réwnocze$nie przypisa¢ mu calg wine za
upadek moralny miodziezy. Mato tegol Ukochani opiekuno-
wie i przyjaciele widzac, ze Zwigzek Polskiego Nauczyciel-
stwa jest tg tarczg, ktora ochrania nauczycielstwo przed ata-
kami — a zarazem umacnia je pod wzgledem ideowym, inte-
lektualnym i materjalnjm do ciezkiej, a wiekowg niewolg
zaniedbanej pracy oSwiatowej i spotecznej na terenie wycho-
wania narodowego i panstwowego, postanowili zachwiac
wsérdod nauczycielstwa zaufanie do swych wtadz organizacyj-
nych, a temsairem rozbi¢ nauczycielstwo icaly stan nauczy-
cielski znizyé do roli dawnych najmitéw, choazacych z gar-
nuszkiem od chaty do chaty i wyczekujgacych, a wpas
zgietych przed bramami moznych na taskawy udmiech, czy
tez m ochtap protekcji.

Ze sie tej roli podjat — ,Czas* — ten, ktéry w czasach
zaboru lizat w pokorze stopy tronu austryjackiego i zwal-
czal polska szkote, nauczyciela i wszelkg mys$l demokratyczna
i wyzwoleniowg — a za nim rézne ,mate icienkie dzienniki*
dzwoneczki, i tym podobne nocne i wieczorne podogonce
mozemy sobie tatwo wyttumaczy¢, wiedzgc na jakiem pod-
tozu zerowaly, zyty i wzrastaly.

Do spétki w ataku przystapit llusirowany Knrjer Kra
kowski, znany juz oddawna nauczycielstwu, przyjaciel i od-
ronca, ktdry wszelkie poczynania uodatnie nauczycielstwa
umiat dyskretnie wsadza¢ miedzy wiersze, by w powodzi réz-
norakich nowinek ginety przed oczami czytelnikéw.

Natomiast jakikolwiek wypadek i to nawet niespraw-
dzony, gdzie mozna byto nauczyciela i jego prace shanbic

i wykpi¢ — sadzat wielkiemi i tlustemi literami na pukazne
miejsce i bit na alarm i faryzeuszowsko rozdzieratl z bolesci
szaty.

Nieraz nauczycielstwo na zebraniach wykazywato per-
fidng role moralizatora, ktéry Tajnym Detektywem uszlachet-
niat serca i dusze mitodziezy, czego liczne dowody dawaty
przewody procesowe

Gdy sie trafita okazja — chwycit sie Ptomyka, zroDit
z niego wielki ptomien bolszewicki i poczgt nim przypalac
jak Wielki Inkwizytor nie tylko Redakcje, ale cate nauczy-
cielstwo i Zwigzek, insynuujac mu wszystko zte, jakie nie-
tylko w szkolnictwie, ale i w catlem spoteczeristwie od wie-
kéw istnieje.

Miasto prawdziwej i bezstronnej krytyki prasowej za-
palit stos, na ktérym myslat, ze spali Zwigzek Nauczyciel-
ski i jego zwolennikéw, atymczasem od tego ponurego stosu
spadto $wiatto natego naprawiacza moralnosci ipatrjoryzmu.
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Nauczycielstwo Zwigzkowe nie pdjdzie za podszeptem
ztych duchéw, ktore chciatyby w cieniu urzadza¢ sobie ze-
rowiska, ani tez za tymi nie p6jdzie, ktorzy rozdzierajac sza-
ty na demoralizacje miodziezy, sami karmia jg kryminalng
strawg. — Ono dzi$, nauczone twardg szkotg zycia umie
rozr6zni¢ prawde, od kltamstwa, szczero$¢ od faryzeuszostwa,
a powazne stanowisko od pospolitego hultajstwa prasowego;
a zorganizowane w Zwigzku N. P. nie uleknie sie grozb fat-

szywych prorokéw i reformatoréw zycia spotecznego, bo
stojgc zwarcie pod wyprébowanym sztandarem Ideologji
Zwigzkowej — czuje, ze dobrze stuzy Panstwu i spoteczen-
stwu.

30 lecie (1906—1936) Ognisk na terenie
wojew. krakowskiego.

W b. r. Ogniska nasze i Oddzialy obchodzg 30-lecie
swojego zatozenia.

Na podstawie dokumentow archiwalnych podajemy po-
nizej powstanie Oddziatlu (dawniej Kota Powiatowego) i przy-
naleznych Ognisk z tem, ze data powstania komoérki orga-
nizacyjnej liczy sie od chwili wniesienia do witadz admini-
stracji politycznej zgtoszenia przez Komitet Zatozycielski.
Wedtug 6wczesnych przepis6bw w miesigc po ztozeniu poda-

nia, zgtaszajgcego zawigzanie Ogniska — mogto nastgpic
zebranie ogo6lne zgtoszonych cztonkéw, na ktérem dokony-
wano wyboru Prezesa i Cztonkéw Zarzadu. #m ;f% 4

Jak z ponizszego zestawienia wynika, ruch organiza-
cyjny byt bardzo zywy, a takich, ktérzy nie przystapili dc
zwigzku — bardzo mato.

Niektore z podanych Ognisk nie istniejg, a to z tego
powodu, ze albo zostaty z biegiem czasu skomasowane
w wieksze i silniejsze jednostki, albo zmienity w tym sa
mym rejonie swoja siedzibe i od niej przyjelty nowag nazwe,
albo tez wskutek zmian administracyjnych w powiatach mu-
siaty siedzibe swojg zastosowa¢ do nowych warunkéw. Dla-
tego przy nazwach nowszych podajemy w nawiasie nazwe
pierwotng Ogniska, z ktorego obecne wzieto swo0j poczatek

OGNISKA.

O. P. Biata 25/8 1906. Biata 20/12, Buczkowice (Wilamowice)
24/9. Kety 25/7. Oswiecim 4/7.

O. Pr Bochnia 19/X 1906. Bochnia 26/5. Ksigznice 15/9
Niepotomice 6/6. Okulice 9/12. Rzegocina 7/7. Wi$nicz
Nowy 6/6.
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O. P. Brzesko 11/X. 1906. Brzesko (Okocim; 27/12, Czchéw
13/1. 1907. Radtow 21/1. 1907, Mikluszowice 18/6. Woj-
nicz 13/10. Zakliczyn 1/9. Borzecin 25/1 1907.

O. P. Ch«zau6w 30/VI 1906. Chrzanéw 30/5. Jaworzno 3/10.
Krzeszowice 30/5. Szczakowa 15/6. Trzebinia 6/6.

O. P. Dabrowa 19/12 1906. Dabrowa 26/10, Bolestaw 8/10,
Wi ietrzychowice (Zabno) 19/12.

O. P. Gorlice 11/1X 1906. Biecz 3/8, Bobowa 17/7, Gorlice
3/8. Rzepiennik Bisk. 6/10.

O. P. Jasto 12/X 1906. Brzostek (Kotaczyce) 12/9, Jasto 9/9.
Debowiec 12/9. Zmigréd 11/11.

Krakéw Miasto pierwsze wybory 12 maja 1906. Krakow-
Podgorze 9 czerwca 1906.

O. P. Krakéw Zamiejski 22/X 1906. Ognisko Podmiejskie
(N. Wie§ Narodowa) 30/5. Branice 12/7, Czernichow
2/12, Liszki 13/10. Mogilany 6/6. Raciborowice 15/5 1907,
Rybna 20/9. Skawina 5/7. Wieliczka 26/5. Zabierzéw 18/6.

O.P.Limanowa 12/8 1906. Limanowa 12/7. Mszana Dolna 5/7.

O. P. Mielec 19/12 1906, Padew Narodowa 16/X1, Radomysl
Wielki 12/9.

O. P. MysSlenice 11/8 1906. Dobczyce 19/6. Jordandéw 18/5,
Mysélenice 23/5.

O. P. Nowy Sacz 28/7 1906. Grybéw 18/5, Krynica (Mu-
szyna) 11/7. tacko 13/10. Nowy Sacz 30/5. Podegrodzie
7/7 Stary Sacz 28/6.

O. P. Nowy Targ 4/8 1906. Czarny Dunajec 9/6, Nowy Targ
4/7. Kroscienko (Szczawnica) 21/10.

O. P. Ropczyce 11/8 1906. Debica 31/5. Ropczyce 31/5, Se-
dziszéw 18/5 Wielopole Skrzynskie 26/10.

m P. Tarndw 11/X 1906. Tarnéw 30/5, Tuchéw (Ciezko-
wice) 27/5.

O. P. Wadowice 19/12 1906. Andrychéw 30/5, Brzeznica
(Marcy poreba) 19/6. Ka”arja 30/6. Wadowice 13/6. Tar-
nawa 25/6. Zator 15/6.

O. P. Zywiec 19/12 1906. Jele$nia 20/9 Miléwka 11/6. Sucha
24/10. Zywiec 15/9.

Franciszek Inglot.

i
SPRAWY PRAWNO-SLUZBOWE.

a) Skutki orzeczen dyscyplinarnych.

Jeszcze nie tak dawno, do najniesympatyczniejszych
rzeczy nalezato, poruszanie zaréwno w prasie zawodowei jak
tez na wszelkiego rodzaju zebraniach, spraw dyscyplinarnych,
a wiec zaréwno dochodzen dyscyplinarnych, jak rozpraw dy-
scyplinarnych, czy wreszcie skutkéw, jakie one za sobg po-
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ciagaja. Bytly to bowiem catkiem sporadyczne wypadki i do-
tykaty tych nauczycieli, czy nauczycielek, ktérzy istotnie co$
bardzo ztego uczynili, lub tez takich, ktérych postepowanie
w stuzbie i poza stuzbg byto tego rodzaju, ze samo nauczy-
cielstwo brato ich poza nawias swojej spotecznos$ci. Jezeli
tacy byli cztonknmi organizacji nauczycielskiej i z tego ty-
tutu otrzymywali obrone na koszt Zwiazku, to dziato sie to
zazwyczaj ze wzgledéw humanitarnych, oraz dlatego, ze w sa-
mem zatozeniu statutu i regulaminéw Zwigzku byta wyrazona
i podkres$lona zasada, ze nikogo, kto nie przestat by¢ czton-
kiem Zwigzku, lub kogo Zwigzek nie skieslit z listy swoich
cztonk6w, nie nalezy pozbawia¢ obrony prawnej.

Atoli, od pewnego czasu sprawy dyscyplinarne nietylko
ze nie sg zndw takie rzadkie, lecz zdarzajg sie coraz cze-
Sciej i nietylko, ze nie dotykaja wytgcznie ludzi, ktérzy mi-
neli sie ze swojem powotaniem nauczycielskiem i z tego po-
wodu raz po razu popadaja w konflikty z obowigzujgcem
prawem, ale mamy do czynienia z takiem niepokojgcem zja-
wiskiem, ze jednostki w zawodzie nauczycielskim bardzo
wartosciowe, pod wzgledem moralnym bez zarzutu, pod
wzgledem stuzbowym lojalne i obowigzkowe, popadajg mimo-
woli, a czesto wbrew swojej woli w konflikty dyscyplinarne,

W tym momencie zatem, zachodzi potrzeba rozpatrywa-
nia tych spraw na ptaszczyznie dziatalnosci zwigzkowej wo
géle, za$ na zebraniach nauczycielskich i w prasie zawodo-
wej nauczycielskiej w szczeg6lnosci. Potrzebe tego zrodzito
zjawisko upadku ogo6lnej etyki spotecznej, ktora ktadzie pew-
nym jednostkom pidro do reki, stuzgce do pisania anonimow
innym za$ do pisania skarg, pod ktéremi nie sami amorowie
a naiwne lub nieSwiadome rzeczy jednostki z posréd danego
Srodowiska sie podpisujg, dajac tem samem firme niepoczy-
talnym oskarzycielom.

W tym stanie rzeczy, umiejetna obrona i iuz w toku
dochodzen konieczna interwencja, sg niezbednie potrzebne,
raz dla skierowania dochodzenia dyscyplinarnego na wtasci-
we tory, czasein do sprowadzenia tego dochodzenia do wia
Sciwej formy i wiasciwej miary, a wreszcie do nadania roz-
prawom dyscyplinarnym takiego kierunku i takiego obrotu,
ktoryby bezwzgledny wymiar sprawiedliwosci maogt za wszel-
ka cene zabezpieczy¢ i zapewnic.

Inaczej skutek samego postepowania dyscyplinarnego,
a wreszcie skutek orzeczenia dyscyplinarnego bedzie z réz-
nych wzgledéw niepozgdany, a nawet wrecz dla dobra stuz-
by i dobra szkoty szkodliwy. Kto za$ wmysli sie i wczuje
ale catem sercem i calg dusza w skutki orzeczen dyscypli-
narnych, ten nie ze zdumieniem, ale z przerazeniem spostrze
ze, ze skutki te sg tak wszech miar ujemne, ze trzeba sie
gteboko zastanowi¢, czy nie przynoszg one wiecej szkody
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niz zamieizona niemi obrona szkoty, czy dobra publicznego,
to sobie planowata. Sprobuje zatem cho¢ pokrétce, chc¢
w zarysie, omowi¢ ujemne skutki orzeczen dyscyplinarnych.
Podziele je zatem na trzy czeSci, na: moralne, materialne
i spoteczne.

Omawiajagc moralne skutki orzeczen dyscyplinarnych
chciatbym przypomnie¢, to co pisatem kiedy$ w swoim arty-
kule p. t. ,Profilaktyka czy represja”, gdzie podkreSlitem,
ze zadaniem karania nie jest wytgcznie represja, ale wszel-
kie karanie ma takze wysokie zadanie wychowawcze i ten
cel wydaje sie najwazniejszy i najdonio$lejszy. Jednakze,
aby represja spetnita swoje donioste zadanie wychowawcze,
musi odpowiada¢ koniecznie trzem warunkom. Musi by¢
sprawiedliwa w stu procentach, musi by¢ objektywna i wresz-
cie musi by¢ umiarkowana t. j. proporcjonalna do stopnia
przewinienia. Aby za$ takg byta, musi sie opiera¢ na nie-
wzruszonych przestankach, a przestanek tych dostarcza sa-
ma skarga, przebieg dochodzenia, a wreszcie to na czem sie
orzeczenie opiera t. j. rozprawa dyscyplinarna.

Kroniki sagdownictwa majgcego tak obszerny zakres mo-
zliwosci i egzekutywy w metodach wydobycia na jaw bez-
wzglednej prawdy, tyle dosSwiadczenia i tyle aparatu pomoc-
niczego w uzyskiwaniu bezwzglednie prawdziwych zeznan
Swiadkow i tyle mozliwosci pociggania do odpowiedzialnosci
za falszywe zeznania, lub fatszywe oskarzenia, notujg prze-
ciez szereg wypadkdéw, gdzie wyroki polegaty na omyice,
dopiero w jaki$ czas p6zniej ujawnionej. Czyzby, aparat dy-
scyplinarny, ktéry nie dysponuje takiemi doskonalemi $rod-
kami, moégt powiedzie¢ o sobie, ze w stu procentach daje
gwarancje, ze sie nie omylit, lub ze materjat, na ktdrym opart
swoje orzeczenie jest bezwzglednie prawdziwy i nie budzacy
zadnych watpliwosci. Sadze, ze niema takiej Komisji Dyscy-
plinarnej, ktéra mogtaby to powiedzie¢. A jezeli tak, tc zda-
rzy¢ sie moze nie powiem niesprawiedliwe, ale nie-wspot-
mierne do przewiny orzeczenie dyscyplinarne. W takim razie,
czy moralne okutki orzeczenia dotykajgcego obwinionego nie
pozostawig w jego duszy przesSwiadczenia, ze zostat albo
niesprawiedliwie, albo ponad miare ukarany. Takie poczucie
jednostek ukaranych, jest czesto ze wzgledéw moralnych fa-
talnym skutkiem, dla skad ingd uczciwego cztowieka i gor-
liwie stuzbie oddanego pracownika. Dlatego tez, ile razy ma-
teriat dowodowy budzi pewne watpliwosci, lub nasuwa po
dojrzenia, co do jego wartosci, trzeba zachowa¢ wiele ostroz-
nosci i wiele umiaru w stosowaniu kar dyscyplinarnych,
a ile razy to tylko jest mozliwe i bez wiekszej szkody dis
dobra stuzby, nalezatoby raczej stosowaé kary porzadkowe,
ktore ani w swojem zatozeniu, ani tez w skutkach, konse-
kwencji kar dyscyplinarnych nie pociggaja. Jezeli zatem
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w tancuchu posziak czy dowoddw rzeczowych, brakuje cho¢-
by tylko jednego ogniwa, tyle razy dla spokoju sumienia
trzeba raczej uciec sie do kary porzgdkowej lub do innych
Srodkow, ktoremi wiadza prowadzgca dochodzenie dysponuje.

Za takiem zatatwieniem sprawy (:wytgczam oczywiscie
sprawy ciezsze, ktére sie zdarzy¢é moga i ktore sie zdarza-
ja:) przemawia rowniez dalszy wzglad, mianowicie materjalne
skutki orzeczen dyscyplinarnych. Koszta potgczone z prowa-
dzeniem dochodzen dyscyplinarnych i rozpraw dyscyplinar-
nych, nie sg znéw w dzisiejszej sytuacji gospodarczej Pan-
stwa takg bagatela, jakby sie to pozornie zdawato. Sg prze-
ciez bardziej piekace, a czesto nie cierpiace zwtoKi potrzeby
w zakresie szkolnictwa i oSwiaty, ktérymby wcale wydatnie
dopomo6c mozna za te fundusze, ktére pochtaniajg koszta
rozpraw dyscyplinarnych ze Skarbu Panstwa, nie mdwiac
nic o tych kosztach, do ktérych ponoszenia w mys$l obowig-
zujacego prawa funkcjonarjusz, w tym wypadku nauczyciel
czy nauczycielka sg obowigzani. W tym wypadku jest on
podwoéjnie ukarany, moralnie przez orzeczenie dyscyplinarne
i jego skutki, drugi raz materialnie przez ponoszenie kosz-
tow stawiennictwa Swiadkéw, a takze kosztéw obrony.

Najdonio$lejszemi jednak wydajg sie skutki spoteczne
ptynace zaréwno z dochodzen jak i orzeczeh dyscyplinarnych.
Jak z jednej strony, nauczyciel i nauczycielka obowigzani sg
pod rygorem przewidzianych prawem represji do spetnianla
swoich obowigzkéw zawodowych wedle najlepszej wiedzy
i woli, oraz do unikania wszystkiego, co dobru szkoty szko-
dzi, lub to dobro na szkode naraza, tak z drugiej strony, po<
trzebny jest wychowawcy nauczycielowi pewien autorytei
i ochrona jego urzedu publicznego, przed nieodpowiedzial-
nemi czestokro¢ w dzisiejszych czasach czynnikami, ktére
niechetne szkole, czy nauczycielowi szukajg najtatwiejszych
sposobow dokuczenia mu, lub pozbycia sie go z danego $ro-
dowiska. Grajg tu czesto role przesadne ambicje lub zawie-
dzione nadzieje, odnos$nie do ustosunkowania sie nauczy-
ciela do pewnych zagadnien spotecznych. OczywisScie nie
wysuwajg te czynniki w swoich oskarzeniach tych powodéw,
ale wyzyskujg inne usterki, niedopatrzenia, czy drobne wy-
kroczenia, aby wyolbrzymic¢ je, przesadnie i doprowadzi¢ do
wielkosci wystepku stuzbowego. Czesto sie zdarza, ze og6lno-
ludzkie stabosci, ktorych 90% ludzi sie nie ustrzeze, bywaja
wykorzystywane w skargach, ile razy trzeba pogneoi¢ nie-
wygodnego nauczyciela, czy kierownika szkoty.

A jezeli teraz do tego wszystkiego, doda sie taki fakt
ze na Swiadkow wysunie sie z pos$réd starszych ludzi nieu-
muiejgcych ocenié¢ nalezycie zadania szkoty i nauczyciela, lub
niezdajgcych sobie sprawy z doniostosci $wiadczenia, lub tez
uzyje sie do zeznah w charakterze Swiadkow matoletnie
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dzieci, to tatwo sobie wyobrazi¢, ile szkody dla szkoty i o-
Swiaty niesie ze sobg sprawa dochodzen dyscyplinarnych,
A jakzez wyglada w takiem $rodowisku powaga szkoty, au-
torytet nauczyciela, jak wreszcie duzo sposobnosci daje sie
do reki miejscowym czynnikom do naduzywania skarg. W ta-
kich warunkach, dzieje sie krzywda spoteczna, albowiem
miejscowa, niedo$¢ Kkrytyczna i niedo$¢ usSwiadomiona lu-
dnos$¢, lekcewazy sobie szkote jako instytucje spoteczng, na-
uczyciela za$ jako pracownika spotecznego, zamiast, uwazac
szkote za Swigtynie wychowania i nauczania, a nauczycieia
za kaptana w tej Swigtyni. CO6z bowiem powiedzie¢ moze
wielkiego i waznego ten kaptan do tego mitodego pokolenia,
ktére styszy w domu, we wsi, a nawet w samej szkole od
Swiadkoéw, jak to byli w sadzie na pana przestuchiwani. Jak
ci dwaj, nauczyciel i uczen spojrzg sobie nawzajem w Kklasie
W oczy juz nazajutrz po rozprawie dyscyplinarnej.

Méwigc to i piszac, nie chciatbym by¢ Zle zrozumianym
i pomdéwionym, ze za wszelka cene i pod ptaszczykiem au-
torytetu nauczyciela domagam sie zaniechania wszelkiego
dochodzenia dyscyplinarnego. Byloby to nonsensem. Ludzie
sg ludZmi i ako tacy biadzi¢ moga i w tych wypadkach mu-
szg za swoje czynnosSci braé odpowiedzialno$¢ stuzbowg, czy
dyscyplinarng. Chodzi mi wytgcznie o to, aby w sprawach
drobnych, powiem wyrazniej w sprawach ukarania mimo-
wolnego, czasem bardzo niesfornego dziecka w $rodowisku
trudnem, w ktorem niema szkot specjalnych, nie brac¢ tego
tak rygorystycznie, jak sie to w ostatnich czasach brato
albowiem daleko wiekszem dla tego samego S$rodowiska
ztem, sa skutki nadmiernego karania dyscyplinarnego. Prze-
ciez czyta sie w prasie codziennej naduzycia matoletnich,
ktorzy nie wahajg sie podktada¢ kiody pod auta, czy moto-
cykle i niczego sie nie bojg. Znam przypadek (nie z nasze-
go okregu) gdzie za ukaranie chtopcow, ktoérzy co$ podo-
bnego zrobili, otrzymatl nauczyciel czwarty stopien Kary.

Rozumiemy niestychane trudnosci pracy nauczycielskiej
i wielkg odpowiedzialno$¢ za te prace. Wielu z posrdd Was
Kolezanki i Koledzy broniliSmy calg dusza za rézne wykro-
czenia w zakresie stosowania t. zw. niedozwolonych $rod-
kéw karnosci. Z drugiej strony przestrzegamy gdzie moze-
my i jak mozemy, abyscie mimo wszystko, za wszelkg cene
unikali stosowania choéby najdelikatniejszej formy kary fi-
zycznej, a w razie trudnosci wychowawczych z niesfornymi
typami zaniedbanych dzieci, ktdrym dozwolone S$rodki wy-
chowawcze nic nie pomagajg, zwracali sie do swoich inspekto-
row szkolnych o pomoc. W ten sposéb abyscie odpowie-
dzialnosciag dzielili sie z temi czynnikami, ktore tak jak i Wy
sa odpowiedzialne za skutki wychowawcze i wyniki nau-
czania.
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b) Warto$¢ zeznan dzieci w charakterze Swiadkow.

W zwiazku z powyzej przytoczonemi uwagami tgczy sie
bardzo delikatna i pod wzgledem wychowawczym doniosia
sprawa przestuchiwania dzieci szkolnych w charakterze swiad-
kéw, na rozprawach dyscyplinarnych. Sprawg, w jakiej mie
rze Swiadczenie jednostki moze byé przyjete jako S$cista re-
lacja odnosnych faktéw, zainteresowata poczatkowo nie tyle
psychologéw lub pedagogdw, ile raczej prawnikéw, w szcze-
gélnosci sedzidw, prokuratoréw, a wreszcie adwokatow.

W swojej ,,Psychologji Pedagogicznej'™, pisze Dr. Ro-
wid, ze nieraz musieli prawnicy zwraca¢ uwage na objekty-
wng warto$¢ zeznah, nietylko os6b dorostych, ale takze ma-
toletnich wystepujgcych w charakterze S$Swiadkow i przeko-
nali sie, ze nawet Swiadczenia jednostek zupeinie wiarogo-
dnych i normalnych, sktadane pod przysiega, zawieraty mniej
lub wiecej niedoktadnosci i omytek,czesto nieSwiadomie poDei-
nianych. Zauwazyli oni przedewszystkiem, ze zeznania dzieci
zawierajg wiele szczegdtdw niezgodnych z rzeczywistosciag
i stad to ustawodawstwo w niektérych panstwach nie doDu-
szcza matoletnich do lat 14-tu do skladania zeznan w cha-
rakterze Swiadkow, w innych za$, zadowala sie tem, ze od
dzieci do lat 15-tu nie odbiera sie przysiegi. Zeznania bo-
wiem dzieci, ktore zyjg czesto w Swiecie ztudzen i fantazji,
i nie zawsze zdajg sobie sprawe z roznicy miedzy fikcjag
a rzeczywistoscig, sg nieraz sprzeczne z faktami. Tenze sam
autor cytuje zdanie pedagoga Renana, ze najwiekszym btedem
sprawiedliwosci jest dawanie wiary Swiadectwu dzieci.

W pouczajgcym dla nas rozdziale 12-tym wymienionego
dzieta rozpatrywany jest szczeg6lnie ustep, jak bardzo wiel-
ki wptyw na sSwiadczenia dzieci ma sugestja. Gto$ny peda-
gog i psycholog Alfred Binet, ktéry pierwszy wpadt na po-
myst eksperymentalnego badania $wiadczenia dzieci, dal
impuls do podjecia wielu ciekawych studjow i prac z tego
zakresu. To tez powstat osobny dziat nauki, zwany psycho-
logja Swiadczenia, powstata osobna bardzo obfita literatura
tego przedmiotu, w ktorej tacy psychologowie jak Clapare-
de, Meumann, Varendock, a z naszych Abramowski i Lele-
szbwna, w szczegélnosci za$ Binet i Stern przeprowadzili
liczne doswiadczenia nad zeznaniami dzieci i dorostych
w zwigzku z sugestjg.

Zdaniem pedagogow i psychologéw, nietylko sugestja
ma olbrzymi wplyw na prawdziwos$¢ zeznan, ale takze spo-
sob obserwowania réznych zjawisk przez dzieci w rdéznych
okresach swego rozwoju, oraz forma w jakiej dzieci te swoje
spostrzezenia wyrazajg, a wreszcie doniostg role odgrywa tu
pamieé, oraz inne jeszcze czynniki, jak metoda badania $Swia-
dka, jak indywidualnos$¢ Swiadka, w zakresie ktérej wymie-
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niaja psychologowie caly szereg typdéw umystowych jak: o-
bjektywny i subjektywny, fantazyjny lub uczuciowy. Nieobo-
jetne sg w Swiadczeniach dorostych,a szczegdlnie dzieci sym-
patja lub antypatja, a wreszcie che¢ osobistych porachunkdw,
oraz pewne uczucie kolezenskiej solidarnosci. Jezeli do tego
dodamy tak bardzo czesto ujawniajgce sie sktonnosci do
ktamstwa, to tatwo zauwazy¢ jak bardzo nalezy by¢ ostroz-
njm w przyjmowaniu zeznah dzieci za fakty zgodne z rze-
czywistoscig i jak mato mozna na tych zeznaniach buaowag,
we wszelkich orzeczeniach i we wszelkiem wyrokowaniu.

Oczywiscie, nie jest celem powyzszych uwag szczegéto-
we oméwienie zjawisk psychologicznych, majgcych zwigzek
z wszelkiem S$wiadczeniem, ani tez nie jest celem tych uwag
odwrocenie uwagi od wykroczen, na okolicznosci ktorych
przestuchuje sie i przyjmuje zeznania Swiadkow z posrod ma
toletnich. Jest natomiast celem, zwrdcenie uwagi zaréwno tym,
ktérzy prowadzg w sprawach dyscyplinarnych dochodzenia
pierwiastkowe, a wreszcie przestuchujg i protokotuja zezna-
nia dzieci, aby z jednej strony nie bagatelizowali przy tych
czynnosciach wynikéw badan naukowych nad zeznaniami dzie-
ci, z drugiej strony, aby nie czynili tego zbyt powierzchow-
nie, juz to ze wzgledéw wychowawczych, juz tez z uwagi
na doniosto$¢ skutkdw orzeczen na tym materjale opartych
a w podrzednim ustepie w ogdélny sposdéb omowionych.

Sam fakt, ze sprawa Swiadczenia dzieci i problematyczna
ich wartos$¢ interesuje Swiat naukowy i to zaréwno psycho
logéw jak pedagogdéw i prawnikéw, powinien wystarczy¢
aby w tym kierunku zachowaé¢ duzo umiaru i ostroznosci.
Jezeli tylko ten skutek zdotajg osiagng¢ powyzsze uwagi, to
zadanie i cel tego skromnego artykulu zostanie w znacznej
mierze spetniony.

Ogrody Szkolne.

(Dokonczenie).

Jak bezceremonialnie postepuje sie z kierownikiem
szkoty, podam przyktad. Przed Kkilku laty obejmuje szkote
nowomianowany kierownik. Widzac, ze podwdrze szkolne
jest zbyt szczupte, sam bez rozkazu z ogrodu kierownika
odcina spory kawatek i przydziela do podwodrza szkolnego,
co nawet razem mogto stanowi¢ boisko. Po pewnym czasie
wprowadza sie ogrody szkolne, wiec i on zupetnie lojalnie
dzieli swéj ogrod i przydziela cze$s¢ na specialny ogrodek
szkolny Ogrody pozostawit obok goscinca bardzo ruchliwego
a boisko urzadzit dalej poza ogrodem. Zasadzit w ogrodzie
drzewa owocowe, tuz koto drogi rézne krzewy, aby stano-
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wity jaka taka ochrone przed pytem z goscifica. Inspektor
musiat wykaza¢ swojg wiedze i wiladze. Kaze przenosic
ogréd tam. gdzie byto boisko a boisko urzadzi¢ na miejsce
ogrodu. Kierownik przenosi kilkoletnie drzewa owocowe,
przenosi i krzewy, przewozi ziemie urodzajng i s™aje sie
zado$¢ rozkazowi inspektora. Niestety obecnie na boisku
frudno ¢wiczy¢ z powodu tumanéw kurzu z goscihica. Pra-
wdopodobnie oczekuje teraz na wizytatora, aby mu kazat
zmieni¢ ogrod na boisko a boisko na ogroéd, co rzeczywiscie
bytoby logiczne.

Dalsza trudno$¢ to narzedzia ogrodnicze. Bardzo do-
wcipnie powiada program, iz sporzadzg je uczniowie na lek-
cjach zaje¢ praktycznych. Wedtug mnie do ogrodu potrzebne
sa topaty, kopaczki, grabie zelazne, taczki, noze, piteczk:
i to majg sporzadzi¢ uczniowie na lekcjach zajeé praktycz-
nych? A naprawa narzedzi winna by¢ przedmiotem opieki
nauczyciela zaje¢ przy pomocy starszej imodziezy. Gzy to
jest przepis zyciowy?

Jeszcze lepiej przedstawia sie zagadnienie zakupna na-

sion i nawozu. Program powiada, ze ma sie zakupywad
z dochodéw z ogrodu. Jednak w rolnictwie istnieje taki po-
rzadek rzeczy, iz najpierw trzeba daé¢ nasiona i nawoz,

trzeba obrobi¢ narzedziami a dochody sg koncowym efektem.
Widzimy wiec, jak bardzo prosto zatatwiono kwestie finan-
sowe a przekiladajac to na jezyk zycia codziennego, to pie-
niedzy dostarczy nauczyciel czy Kkierownik, ale nikt nie
troszczy sie o to, skagd weZmie pienigdze? Ale przeciez
istnieje instytucja komitetow rodzicielskich i dobroczynnos¢
publiczna... i dochody z ogrodu. Na te dochody z ogrodu
jednak jest nieco za duzo dziur. Raz powiada sie, iz z grzg
dek indywidualnych zabierajg plony dzieci do domu, w in-
nem miejscu czytamy, iz z wytwordw pracy dzieci szkota
organizuje positki (owoce suszone i Swieze, powidta do
chleba, zupy jarzynowe (jako dozywianie dzieci, kwiaty
przeznacza sie dla szkoty, kosSciota i domu, wynagrodzenie
za czynnosci w ogrodzie podczas feryj przez osoby wynajete,
organizowanie wycieczek, kupno sprzetu sportowego, pre-
numerata czasopism, kupno ksigzek do bibljoteki i t. p. oto
dalsze lokaty dochodéw z ogrodu. Podobno nauka kosztuje,
taka jest ogo6lna zasada, gdy chodzi o nauke w ogrodzie,
to ona nawet ma przynosi¢ dochody? Czy to okaze sie zy-
ciowo uzasadnione? Jezeli chodzi o zamitowanych ogrodni-
koéw i specow, to oni rzeczywiscie pokonajg wszystkie tru-
dnosci a wzglednie nie natrafig nawet na wieksze trudnosci.
Styszatem o jednym koledze, ktory wszystkie potrzeby rze-
czowe szkoty pokrywa z dochodow z ogrodu, inny chwalit
sie, iz na utrzymanie szkoty nie potrzebuje zadnych dota-
cyj z gramy, poniewaz pasieka szkolna dostarcza mu az
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nadto funduszéw. Stwierdzi¢ jednak musimy, iz takich spe-
céw i entuziastow nie wielu mozna naliczy¢. Ale zato jakze

czesto da sie stysze¢ uwaga inspektora i innych przetozo-
nych. Jezeli jeden daje sobie rade, to i pan musi; trzeba
tam a tam zajechaé, przypatrze¢ sig, poinformowaé... i to

wystarczy zamiast potrzebnych pieniedzy.

Dziat zaje¢ ogrodniczych w szkole powszechnej jest
bardzo wielkiej wagi. Aby ten dziat pracy nalezycie posta
wié¢ i aby mozna sie spodziewaé¢ petnych wynikéw, to musi
sie przedewszystkiem stworzy¢ odpowiednie warunki. Nie
nauczyciel ma sie stara¢ o grunt, lecz powinny dostarczy¢
odpowiedzialne czynniki. Nie nauczyciel ma sie gtowic¢ i wia
snym przemystem zdobywaé nasiona, narzedzia, nawozy
lecz tych pomocy naukowych winni dostarczy¢ ci, do ktérych
nalezy utrzymanie i zaopatrzenie szkoty. Praca szkolna nie
moze zaleze¢ od filantropji i sprytu czyjegokolwiek, lecz
winna mie¢ ustawowo zabezpieczone fundusze. Witadze row-
niez muszag mysle¢ o takiem przygotowaniu nauczycieli, aby
byli w stanie wykonywac nalezycie powierzone im zadania;
nie wystarcza odwotywanie sie do samowyksztatcenia i to
jeszcze na koszt nauczyciela, ktéory w danym wypadku nie
doksztatca sie dla siebie lecz dla dobra stuzby.

W zwigzku z wprowadzeniem ogrodow szkolnych Swiety
biurokracy musiat wsadzi¢ swoje trzy grosze. Wtasnie w tym
czasie, kiedy Minister wydat rozporzadzenie o ograniczeniu
niepotrzebnej pisaniny plandw, rozkiaddéw, to wtasnie w tym
czasie kierownicy otrzymali polecenie przeditozenia do ins-
pektoratu w 2 egzemplarzach w skali takiej a takiej plany
catego gruntu szkolnego, zabudowan i doktadnego rozplano-
wania ogrodu szkolnego ze wszystkiemi grzadkami. Po kilku
tygodniach cze$¢ szkét otrzymata plan z dopiskiem ,,zatwier-
dzam” — cze$¢ rozpoczeta przerdobki i dalszg pisaning. Na-
wiasowo taki incydent. Kierownik otrzymal przestany plan
z dopiskiem ,zatwierdzam™ i z podpisem inspektora. Ale¢ po
kilku tygodniach po zatwierdzeniu planu otrzymuje nowe po-
lecenie wystarania sie o grunt pod ogrod szkolny,bo uprzed-
nio zatwierdzony moze zosta¢ tylko jako ogrodek ozdobny
Warunkéw na uzyskanie gruntu mozliwego niema w tej
miejscowosci.

Jeszcze jedna wielka trudnos$¢ a to wakacje letnie. Mylne
jest twierdzenie, iz podczas feryj niema wielkiej pracy
w ogrodzie, bo najwazniejsze kohczg sie w czerwcu. Tak jest,
najwazniejsze koncza sie w czerwcu, prosze zostawi¢ ogrod
od 20 czerwca do wrze$nia bez duzego naktadu pracy, to
zobaczy sie las chwastow. W ogrodzie o powierzchni 25a
jest cate lato robota i nie zrobig tego ,ochotnicy”™, bo ci
mali ochotnicy sg bardzo niewytrwali, a po wsiach majag tyle
roboty u siebie w domu, ze ogrod szkolny nie moze ich ne-



157

mci¢. Plewienie, ruszanie, podlewanie... to¢ takiej roboty maja
w domu po uszy i jednego pragng dzieci na wsi podczas lata
a to odpoczynku. A o ten odpoczynek tak na wsi trudno
w lecie! Z jakaz tesknotg oczekuja dzieci kofica wakacyj, aby
po ciezkiej pracy w polu moglty odpoczag¢é w szkole. To jesi
zycie a nie teorja. Tak nawiasem nalezatoby jeszcze wspom-
nie¢, o tem o czem wstyd mowi¢ — mysle o kradziezy. Czy
mozna zostawi¢ ogrod szkolny tak, ze kazdy ma tatwy do-
step podczas feryj?

Jak ustosunkowaé sie nalezy do takich robdét jak wy-
wozenie nawozu, rycie ziemi Swiezo znawozonej, to¢ sg prze.
ciez nrace istotne w ogrodzie. Obawiam sie, iz wykonywanie
takich prac wywota¢ moze zupetnie usprawiedliwione sprze-
ciwy rodzicow. W malym ogrodku da sie to jako$ zatatwic
jednak w ogrodzie o 25-a prace i nawozem i rycie musiaty-
by by¢ wykonywane przez sity najete. Zachodzi obawa, czy
dochody starczg i na takie wydatki. Poniewaz ogrédek szkol-
ny jest dla nauki, wiec watpi¢ nalezy, czy pracownicy nie-
wykwalifikowani a przytem dzieci potrafig osiggng¢ wynikKi
kwalifikowanych ogrodnikéw, ktérzy czesto narzekajg na
nieoptacalnos¢ pewnych plonow.

W konkluzji dojdziemy do stwierdzenia faktu, iz cele
wskazane programami mozna osiggngé w ogrodzie nieko-
niecznie o powierzchni 25a. Tak duze ogrody mogg bv¢ pro-
wadzone pruez specow i entuzjastéw. Dla nauki starczy Kil-
kaset m2 i taki ogrdédek nietylko bedzie pozyteczny dla
nauki ale bedzie przyjemnoscig tak dla dzieci jak i dla na-
uczyciela.

Zycie zresztag wykaze stuszno$é zatlozen, nie nalezy
jednak przez forsowanie duzych ogroddw stawia¢ szkoty
w fatszywe potozenie. l. K.

W sprawie konferencyj rejonowych.

Zamieszczamy uwagi jednego z Kolegéw na temat konfe-
rencyj rejonowych. Przewidujemy, ze poglad autora wywota
dyskusje, do ktérej naszych Czytelnikow zapraszamy.

Drukujemy rdéwnocze$nie sprawozdanie z konferencji
rejonowej w Zywcu i prosimy wszystkie komoérki zwigzkowe
w OKkregu o nadsytanie choéby Kkréciutkich sprawozdan
z konferencyj nauczycielskich, organizowanych przez Zwig-
zek N. P. mRedakcja.

Katastrofalne potozenie szkolnictwa powszechnego, spo-
wodowane brakiem etatow nauczycielskich, doprowadzito do
takiego przepetnienia klas. iz wyniki pracy pozostajg pod
wielkim znakiem zapylania. W obronie kultury i dobrego
'mienia szkoty powszechnej nauczycielstwo w tym Kkrytycz-



158

nym czasie szuka drog, aby ratowaé¢ owoce pracy, ktore na
skutek zmniejszania liczby godzin nauki w poszczeg6lnych
klasach sg coraz chudsze. Nowe drogi, nowe metody, oto
hasta, majgce naprawi¢ stan obecny. Doksztalcanie i samo-
ksztatcenie — oto lekarstwo rzekomo niezawodne.

| takiem to niezawodnem lekarstwem maja by¢ konfe-
rencje rejonowe. Podzielono powiaty na drobne komoreczki,
ktére urzadzajg po 5 a nawet wiecej konferencyj rocznie.
Lecz jakiez wyniki? Ogdlne zniechecenie. Najczesciej Kkilka
jednosteK przez jaki$s okres wysila sie, aby rzeczywiscie pro-
wadzi¢ prace, wyczerpuje sie. wygada, co wie, i, nuda Na
szczeScie kto$ przynosi nowe chwyty, ujecia, rozne blyskotki
i to staje sie tupem mato krytycznych uczestnikdéw, bo brak
tam najczesSciej naukowego uzasadnienia i gtebszego zrozu-
mienia istoty rzeczy. Rola doksztalcania spaczona, pozostaje
niesmak straconego czasu. A gdy po pewnym czasie rzuci
sie okiem krytycznem na pewne pokazy, to nalezy sie za-
rumieni¢, ze co$ takiego miato miejsce.

Na temat konferencyj rejonowych pisano juz wiele i nie
mam zasadniczo powodu do zgdania zniesienia ich. Nawet
przy obecnej organizacji mogg daé powazne korzysci, o ile
do pracy pociggnie sie ludzi nauki, zaprzestanie si¢ niepo-
trzebnego mitdcenia stomy, i o ile celem bedzie prawdziwa
wiedza, a nie propaganda btyskotek, czy pozoréw wiedzy.

Czyz nie lepiej zorganizowa¢ w roku wartosciowe 2 kon-
ferencje w miejsce 5 jatlowych? Sadze, iz wydatki na 5 mar-
nych konferencyj wystarczg na pokrycie kosztow 2 war-
tosciowych, ale na tych konferencjach uczestnicy odniosa
rzetelne korzysci i napiorg zamitowania do samoksztatce-
nia. Mato a dobrze — i 'echaj Dedzie hastem przy organizo-
waniu konferencyj. Ludzie nauki i wiedzy niech nadaja Kkie-
runek pracy. .

Konferencja rejonowa w Zywcu. Widzac znieche-
cenie do konferencyj. Ognisko w Zywcu postanowito zro-
bi¢ prébe i zaprosito na konferencje kol. kol. Dra Glutha,
dyrektora W. K. N. i Dra Skrzeszewskiego nauczyciela panstw.
Pedagogium z Krakowa. Za zgoda Inspektora S. 4 oSrodKki
(w liczbie okoto 150 oséb) odbyty wspo6lng konferencje
w Zywcu dnia 17 lutego. Inspektorat reprezentowat p. pod-
insp. Wojnar.

Na porzadku dziennym byty tematy: 1) Podstawy na-
ukowe i prady pedagogiczne, zmierzajagce do usamodziel-
nienia pracy dziecka 2) Samoksztatcenie i doksztalcanie na-
uczycielstwa wedtug programu ZNP.

Kol. Dr. Oluth przedstawit w swoim referacie psycbo
logiczng analize procesu uczenia sie i na tem tle omowit
wspoOtczesne kierunki dydaktyczne, podkreslajgce samodziel-
no$¢ dziecka jako warunek powodzenia w pracy szkolnej.
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Referent, ktory zna zycie szkolne doktadnie, ktory mial
mozno$¢ dokonania bardzo gruntownych obserwacyj, zajat
sie rowniez praktyka przeszczepiania na nasz grunt nowi-
nek dydaktycznych. Wiele przykitadéw, przytoczonych przez
referenta, a wzietych z zycia $wiadczyto wymownie, do ja-
kich absurdéw doprowadzita manja heurezy, korelowania
lub koncentrowania za wszelkg cene wbrew zdrowemu roz-
sagdkowi. Wywody trafialy na grunt dobrze przygotowany.
Nauczycielstwo burzliwemi oklaskami przerywato wyktad.

Kol. Dr. Skrzeszewski poruszyt problem samoksztat-
cenia i doksztatcania w ideologji Z N. P. Zwigzek od po-
czatku swegu istnienia postawit sobie za cel sprawe samo-
ksztatcenia obok obrony zawodowej. Gtos Nauczycielstwa
Ludowego w pierwszym numerze (w 1906 r.) zapowiedziat
wyraznie, ze ,zadaniem zwiazku bedzie podniesienie nauczy-
cieli intelektualne i oSwiatowe™. Zwigzek stoi na stanowisku
rozbudowy wszelkich racjonalnych form samoksztatcenia
Dziatalno$¢ nasza na tem polu powinna stang¢ na takim
Doziomie, aby koledzy widzieli w Zwigzku realng korzvsc.
Referat Dr. Skrzeszewskiego wzbudzit zywe zainteresowanie.

Préba nasza udata sie w catej petni a dowodem liczne
gtosy uczestnikow, ,,no, taka konferencja, to co$ warta".

Po 5 godzinnej pracy uczestnicy spozyli wspdlny obiad
a nastepnie zabawiano sie ochoczo tahcami w nadzwyczaj
mitym nastroju, spowodowanym przekonaniem, iz dzien do-
brze zostat spedzony.

Uczestnik konferencji.

KOMUNIKATY.

Rejestracja bezrobotnych kandydatéow i kandydatek
jest na ukonczeniu. Ogniska, ktére nie nadestaty do Okregu
wykazu prosimy — by to do konca miesigca zrobity.

Zamieni dobrg posade w Limanowskim (Tymbark)
na powiat zywiecki lub bialski w poblizu stacji kolejowej
Zgtoszenia pod Architekt K. Marszatek Krakow, ul. Kraszew-
skiego 24 m. 12.

Specjalista-Ogrodnik. Ktéry z Kolegéw szkoty powsz.
w Krakowie zmieni sie¢ na posade w Katowicach. Warunki
pracy b- dobre. 20% dodatku. Pozgdana specjalno$¢ w naucza-
niu zaje¢ prakt. ewentualnie do przyrody i prowadzenia
ogrodu szkolnego.

Zgtoszenia pod: Bizerski Tadeusz Katowice, Szkota Nr. 24,
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Wycieczki 1 kolcuje.

Komisja Wczasow Zwigzku Okregu Krakowskiego urzg-
dza podczas ferji letnich szereg wycieczek krajowych i za-
granicznych oraz kolonje wypoczynkowg nad Battykiem.
Doktadne prospekty wysyta sie odwrotnie

Wyzsze kursy nauczycielskie.

W okresie od 1 do 31 maja b. r. odbywaé sie bedag za-
pisy na wakacyjne kursy Korespondencyjnych W. K. N.-0w.
Stuchacze poszczegdélnych W. K. N.-6w nadsytajg do Kie-
rownictwa swojego Kursu krotkie zgtoszenie z wyszczegdl-
nieniem grupy na jaka sie zgtaszajg. Do zgtoszenia dotgczy¢
nalezy dowodd wutaty w P. K. O. zi 20 tytutem optaty za
kurs wakacyjny. Zgtoszenia bez dowodu wptaty uwzglednia-
ne nie beds.

Na kuis wakacyjny beda przyjeci w pierwszym rzedzie
ci Koledzy (zanki), ktérzy brali czynny udziat w pracach kursu
korespondencyjnego.

W miare wolnych miejsc mogg byé przyjeci takze inni
cztonkowie Zwigzku, o ile ztozg pisemne zgtoszenia do dnia
31 maja b. r. i uiszczg nalezno$¢ w kwocie zi 25.

Poszczeg6lne Kierownictwa organizujg kursy wakacyjne

w nastepujacych miejscowosciach: Krakéw — w Krandwie,
Lwow — we Lwowie, Lublin — w Kazimierzu nad Wistg,
Poznan — w Zakopanem, Wilno — w Wailnie, Warszawa —

w Nowym Sjaczu.

Na poszczeg6lnych W. K. N.-ach czynne bedg w okresie
wakacyjnym nastepujgace grupy: Krakow — pedagogika i hi-
storja, Lwéw — pedagogika i matematyka, Lublin — peda-
gogika, polonistyka, Poznan — pedagogika i geografja, Wilnc
— pedagogika i historja, Warszawa— pedagogika, historja,
polonistyka, geografja, matematyka, przyroda i wychowanie
fizyczne.

Podajemy adresy poszczego6lnych Kierownictw W. K. N.-0w
i konta P. K. O, na ktére nalezy wptaca¢ wpisowe.

Krakow, ul. Szewska 20, Nr. P. K. O. 418.675, Lwobw,
ul. Ctowa 2, 504.396, Lublin, ul. Wieniawska 8, Nr. 142.191,
Poznan, ul. Jasna 11, Nr. 2C8.262, Wilno, ul. Zygmuntowska 4
m. 5, Nr. 81.300, Warszawa, ul. Smulikowskiego 1, Nr. konta
P. K O. 25.918.



7. Echo Nauczycielskie —Tarnopol. Zemstaczy per-
fidja. NSepotrzebne zadraznienia. Dojecie i wpltyw
srodjwiska. W sprawie podrecznikow szkolnych.
Wycieczka przyrodnicza w kl. VI Na szkolnym
ekranie. Kronika. Program wycieczek. Komunikaty.
Informacje. Recenzje. Poktosie Pedagogiczne,

8. Przeglad Nauczycielski —Lwow.
9. Nasz Glos — Poznan.

10. Ogniskowiec — Katowice. Brutalna napas¢. Na-
sza Spdidzielnia. Mieszkania nauczycielskie. P. O.
Dokad dazymy. Sysrem zuchdéw w nauce szkolnej.
Zywy dziennik. Oszczedno$é 'szkolag charakteru.
Kronika. Sprawozdania. Recenzje. R6zne wiaaomosci.

11. Miesiecznik Pedagogiczny — Cieszyn.

12. Gtos Warszawski Organ Oddziatlu Miasta
Warszawy Sorawy szkolne. Stan szkolnictwa
pow. w wojew. warszawskiem. O przyszto$é naucz,
szkét Sredn. Odglosy z terenu Z niwy spotecznej.
Obrona prawa. Zycie organizacyjne. Komunikaty.
Kronika. Z pamietnikéw nauczyciela.

Swiadectwa na ll-gie potrocze
i zaswiadczenia dla | klasy

oraz wszelkie druk! szkolne i pomoce naukowe poieca

S, KOLNICA

SPOLDZIELNIA NAUCZYCIELSKA W KRAKOWIE
ul. Wisl,ia3 i Szewska 2.

Prosi.ny 0 wczesniejsze naasytanie zamowien
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~Kurjer Poranny‘c — ktéry jest oDecnie naj-
:wiekszym dziennikiem stolicy
i zamieszcza siale dodatki spe-
cjalnn jak; Szkota i Spoteczenstwo,
Ubezpieczenia Spoteczne, Zycie i Zdro-
wie, Turysta, Zycie stolicy, teatru,
filmy i inne.

Komunikuje, ze kazdy Czlonek Zwigzku Nauczyciel-

stwa Polskiego, juko nowy prenumerator naszego pisma,

otrzyma bezptatnie:

1) preinje ksigzkowa jednorazowa;

2) odcinki 2-ch drukujacych sie obecnie powiesci:
-W grzmigcej” W14 Kowalskiego i ,,Czterech mezow
Pani Laudini* Biggersa;

3) statg kwartalng premje ksigzkowa;

41 niedzielny dodatek ilustrowany wklestodrukowy.

Cena ulgowa w prenumeracie zt. 3'75
miesiecznie, czyli po potraceniu kosztéw
przesytka tylko 10 groszy dziennie,

Redakcja przyjmuje ciekawe korespondencje z zycia
nauczycielstwa od cztonkéw Zwigzku Naucz. Polskiego.

Do Administracji ,,Kurjera Porannego"
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............................. e St CZEONAK ZWiGZKU
(Imte t nazwisko)

Nauczgeiehtw i Polskiego, zamawia prenumerate ulgowe wraz z do-

datkami za zt. 3,75 miesigcznie, pod adresem ~leenn.
L} tl 1 - 7/A>

Ipodpis) -------

Kupon ten prosimy wypetni¢ i nadesta¢ pod adres Administracji



