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K

m m.AZDY, kto szczerze przejmuje sie sprawg bezpieczenstwa
i higieny pracy, ktow podnoszeniu poziomu organizacji naszych warsztatéw, w ulepszaniu gospodarki czynnikiem ludz-
kim w produkcji, w podnoszeniu wartosci i godnos$ci pracy cztowieka — widzi znamiona istotnego postepu gospodar-
czego, spotecznego i kulturalnego, moie stwierdzi¢ z zadowoleniem, ze w tej dziedzinie rok 1936 zaznaczyt sie w Pol-
sce dodatnio.

PoszliSmy naprzéd. PosuneliSmy sie o jeden, dwa, trzy — moze nawet wiecej krokéw. Gdy sg do tego podstawy,
aby stwierdzi¢ z catym wewnetrznym przekonaniem, ze sie idzie naprzéd, cho¢ powoli, cho¢ jeszcze niezdarnie, troche
na czworakach, z przystankami, ale jednak naprzéd — to przyzna¢ nalezy, ze wielka wstepuje w serca otucha, nie
ma bowiem w zyciu nic gorszego, jak kotowanie na miejscu nie ma nic bardziej beznadziejnego, jak dreptanie cigagte
na tym samym podworku, z oczami utkwionymi w te same zjawiska, zwtaszcza gdy odczuwa sie choéby pod$wiado-
mie istnienie zjawisk innych, nowych, doskonalszych i piekniejszych.

Pragnetoby sie, aby postep byt szybszy. O tak, zapewne... Ale zycie nie nadaza zwykle za mys$la i wyobraznia.
Nie moze i czesto z calg Swiadomoscia nie chce nadgzaé, aby nie wybiec poza granice mozliwych osiggniec.

A wiec posuneliSmy sie naprzéd? Badimy z tego zadowoleni, nawet bardzo zadowoleni.

* Ale na czymze opieramy to swoje przekonanie?

Na tym, ze nie byto niemal dniaw ciggu roku 1936, zwtaszcza w drugiej jego potowie, zeby nie naptywaly
z roé6znych zakatkéw Polski, od réznych ludzi, prostych i wyksztatconych, nieznanych i znanych, zapytania, zadania, uwa-
gi, krytyka, nagany i pochwaly, gtosy Swiadczace, ze coraz wiecej ludzi w Polsce zdaje sobie sprawe z waznosci za-
gadnien, ktéorym Instytut poswieca skromng swa prace, ze coraz wiecej ludzi — przedsiebiorcow, inzynieréw, lekarzy,
technikéw i robotnikéw zabiera sie¢ do realizowania w swych warsztatach zasad racjonalnej organizacji pracy cztowieka,
z peinym przekonaniem o stusznos$ci tych zasad i ich gtebokiego zwigzku ze wzrostem dobrobytu materialnego, pozio-
mu kulturalnego i harmonii stosunkéw spotecznych.

Na tym, ze nie ma juz prawie powaznej gatezi produkcji w Polsce, ktéra by nie zapoczgtkowata, badz nie myslata
o zapoczatkowaniu na szerokag skale akcji bezpieczenstwa i higieny pracy.

Wystarczy cho¢ czesciowo wyliczyé: a wiec — rolnictwo, lesnictwo, przemyst drzewny, hutnictwo, przemyst pa-
pierniczy, cukrowniczy, zwiazek przemystu S$redniego i drobnego, zrzeszajgcy kilkadziesigt r6znych branz, gérnictwo,
komunikacja i budownictwo. W r. 1936 potworzone zostaty w odpowiednich zwigzkach specjalne komisje i wyznacze-
ni ludzie do organizowania prac. Urzadzono kilka kurséw, wydaje sie biuletyny, instrukcje. Dziesiatki ludzi wprzegnieto
do pracy.

Nie ma zatem przesady w twierdzeniu, ze w 1936 roku poszlismy naprzdéd.

Sktadajgc wszystkim swym Czytelnikom najlepsze zyczenia z okazji Nowego Roku, Redakcja wyraza nadzieje, ze

nadchodzacy rok zaznaczy sie dalszym, nie mniejszym postepem w tej dziedzinie.

REDAKCJA



Prace Instytutu

Spraw Spotecznych

wobec aktualnych zadan polityki spotecznej

Kazimierz Kornitowicz
Dyrektor Instytutu Spraw Spotecznych

Wyjatek z przemoéwienia programowego,

Instytutu Spraw

Program szczegétowy prac badawczych i propagandowych
Instytutu Spraw Spotecznych na rok 1937, opracowany
Rade przedktadam do
Radzie

przez Naukowa Instytutu, zatwier-

dzenia Zarzadzajacej.

Zawiera on wykaz tych wszystkich badan i prac, ktére sag

juz rozpoczete i zostang zakonczone i ewentualnie opubli-

kowane w roku najblizszym, oraz tych tematéw, ktére In-
stytut zamierza dopiero wzia¢ na warsztat swych badan.
Wykaz ten, utozony w chronologicznej kolejnosci realizacji
prac obejmuje 45 pozycyj w dziale bezpieczenstwa i higjeny
pracy, 28 pozycyj w dziale ubezpieczen spotecznych,
7 w dziale zdrowia publicznego, 22 w dziale rynku
pracy i bezrobocia, 8 w dziale ustawodawstwa i ustroju

pracy, oraz 5 pozycyj w zakresie ogdlnych prac badawczych.
Jest oczywista, ze omowienie
znacznego prac Instytutu nie jest

mach posiedzenia Rady Zarzadzajgcej i sadze,

rzecza szczegb6towe tak
mozliwe w ra-

ze nie byto-

zakresu

by celowe. Natomiast uwazam za swoj obowigzek oswietli¢
program prac Instytutu w innej ptaszczyznie, dazac do
syntetycznego scharakteryzowania tego programu

i uwazajac analize niektérych wybranych tematéw badan tyl-
ko za niezbedng ilustracje wazniejszych odcinkéw programu.

Ograniczajac w ten sposéb swe zadanie, jednocze$nie mu-

sze je rozszerzy¢ w innym Kierunku:
syntetyczne ujecie dziatalno$ci Instytutu nie pozwala po-
przesta¢ na jednorocznym przekroju tej dziatalno$ci, lecz wy-

suwa konieczno$¢ choé¢ najbardziej ogdlnego rzutu oka na

ubiegte 5 lat, ktdre nas dzielg od chwili powstania Instytutu.
Instytut powstat wtym celu, aby badania naukowe wprzac

w stuzbe zycia spotecznego, aby méc dzieki temu zamierze-

nia w zakresie polityki spotecznej oprze¢ na gruntownej
analizie rzeczywisto$ci i aby moc stwierdzi¢ skutecz-
nos$¢ akcji, prowadzonej przez panhstwo i spoteczernstwo,

w zakresie polepszenia warunkéw bytu i pracy.

Nie od
stwa na ksztattowanie zycia spotecznego
dziatalnosci

razu szeroki zakres planowego oddziatywania pan-
maégt znalezé¢ od-

bicie w naukowej Instytutu.

Juz statut Instytutu wysunagt na plan pierwszy dziatalnos-
ci Instytutu
pracy

Narastajacy

sprawy bezpieczeAstwa i higieny
ubezpieczen

szerokiego

spotecznych.
uwzglednienia

oraz sprawy

kryzys zmusit do

w pracach Instytutu probleméw bezrobocia i warun-

kéw bytu pracownikéw najemnych. Dopiero w latach ostat-

nich Instytut wszedt na teren zagadnien ustawodaw -
stwa i ustroju pracy i rozpoczat prace nad pro-
blemem organizacji powszechnej stuzby zdrowia.
Sprawy opieki spotecznej w $cistym tego stowa
znaczeniu byly poruszane w badaniach Instytutu jedynie
fragmentarycznie, gtéwnie w zwiazku z walka ze skutkami
spotecznymi bezrobocia i czekaja na szersze uwzglednienie.

Ograniczanie badan |Instytutu do pewnego wycinka za-

wygtoszonego
Spotecznych dnia 25

na posiedzeniu Rady Zarzadzajacej

listopada 1936 r.

gadnien spotecznych okazato sie celowym ze wzgledu na ko-
pogtebienia istotnie fachowego
o$wietlenia badanych probleméw, a byto koniecznosciag wo-
bec szczuptego personelu kierowniczego Instytutu,
braku pracownikéw naukowych, bedgcych fachowcami w za-
kresie studiowanych zagadnien, wreszcie wobec zastrzezone-
go statutowo srodkéw finansowych
dostarczanych przez instytucje ubezpieczeniowe,—bowiem wy-

niecznosé studiow i

wobec

przeznaczenia Instytutu

nika z tych zastrzezen, ze prace Instytutu, wykraczajace po-

za bezpieczenstwo pracy i ubezpieczenia spoteczne, majg by¢

wykonywane ze $rodkéw, uzyskanych na te cele z innych
zrédet. Tym ,innym*“ Zrédtem, dotychczas niemal jedynym,
byta skromna subwencja dla Instytutu ze strony Minister-
stwa Opieki Spotecznej.

Przystepujac przed 5-ciu laty do analizy probleméw bez-
pieczenstwa pracy, Instytut Ofiarl sie na tezie,
ze akcja zwalczania wypadkéw w zatrudnieniu, jezeli ma by¢

skuteczna,
strony kierownictwa warsztatbw pracy, a tym hardziej nie
moze by¢é wprowadzana whbrew woli tego kierownictwa. Te-

nie moze byé prowadzona bez wspoéidziatania ze

za ta wynikata z przeSwiadczenia, ze niebezpieczeAstwo wy-

padkéw w warsztacie pracy narasta stale dzieki nieuchwyt-

nym nieraz dla jednorazowego obserwatora zaniedba-

niom organizacyjnym i ze da sie zredukowac tyl-

ko przez wytworzenie wéréd calego personelu warsztatu,

a zwtaszcza u kierownikéw i technikéw, Swiadomosci, ze do-

bra organizacja pracy i bezpieczeAstwo pracy sa to zjawis-

ka wzajemnie od siebie zalezne. Nie negujac duzej roli

panstwa w budzeniu tej S$wiadomos$ci drogg przymusu

i nakazu przez organy Inspekcji Pracy, Instytut uznat,

ze droga ta, jakkolwiek konieczna, nie moze by¢ wystarcza-
jaca.
szeregiem nie

Szczupto$¢ aparatu Inspekcji Pracy i obarczanie jej
zatar-
gow, przestrzegania pracy)
wytwarza te sytuacje, ze pracy ze
wzgledu na bezpieczenstwo moze by¢ tylko dorywcza, a nakaz
i kara moga dziata¢ raczej jako przykiad. Postep

cja w zakresie techniki wspdéiczesnej stwarzajg niemozliwos¢

mniej waznych funkcyj (regulowanie

kontrola ustawy o czasie

kontrola zaktadu

i cywiliza-

wielostronnego pogtebiania wiedzy fachowej przez in-
spektoréw pracy, z ktérych wielu nie jest inzynierami
i idzie raczej w kierunku pogtebiania swych wiadomosci

prawniczych. Analiza przyczyn wypadkéw w zatrudnieniu wy-
kazuje,
sie nie w czasie ich normalnego biegu, ale w momentach ze-

a w tych momentach

ze znaczna cze$¢ wypadkéw przy maszynach zdarza

psucia sie, czyszczen, remontéw, —
kontrola z zewnatrz nie jest zbyt realna, — ze zreszta ponad
50%

w zlej

wypadkéw ma swa przyczyne nie w braku oston, lecz
ogdlnej pracy, wyrazajacej
w wypadkach przy transporcie, przy sktadowaniu, tadowaniu
itp. Kontrola zaktadéw pracy ze strony Inspekcji

organizacji sie zwtlaszcza
Pracy jest
tym bardziej utrudniona, ze Inspekcja nie ma moznos$ci ope-
statystycznymi, dotyczacymi czesto-
albo-

rowania zestawieniami

tliwosci i ciezkosci wypadkéw w danym warsztacie,



wiem zestawienia te przewaznie nie sg prowadzone w war-
sztatach pracy (jak to sie dzieje w przedsiebiorstwach gor-
niczych), materiaty za$ statystyczne

nych nie byty dotychczas wyzyskiwane
wienia profilaktycznego w

ubezpieczen spotecz-
wobec braku nasta-
ubezpieczeniach chorobowych
i wobec zupetnego niemat braku koordynacji
organami Inspekcji a
Na podstawie tych

pracy miedzy
instytucjami ubezpieczeA spotecznych.
Instytut

rzedzie doprowadzi¢ do

rozwazan uznat, ze nalezy

w pierwszym pozytywnego za-
interesowania bezpieczenstwem pracy S$wiata przemystowego

i technicznego.

Nalezato zanalizowa¢ i przedstawi¢ straty mate-
rialne, wynikajace z nadmiernej wypadkowosci zaréwno
dla poszczeg6lnych przedsiebiorstw, jak i dla catego gospo-
darstwa spotecznego, nalezato wykazaé, ze istnieje mozli-
wos$¢ wydatnego zmniejszenia tych strat droga akcji zapo-
biegawczej, ponadto nalezato dazy¢ do stworzenia dodatko-
wych bodzcéw materialnych do podjecia tej akcji przez
przedsiebiorcow.

Takim bodZcem dodatkowym moze byé, zdaniem Instytu-

tu, odpowiedni
system statystycznym kryte-
rium oceny bezpieczenstwa pracy w warsztacie,
sie wypadkowos$ci i obcigzajacy
dodatkowo zaktady pod tym wzgledem zaniedbane.

system sktadek z tytutu

opierajacy sie na

ubezpieczenia wy-
padkowego,
premiujacy
zaktady o zmniejszajacej

W realizacji tych stat na
przeszkodzie brak
6wczesnego Zaktadu
przeto dodatkowo przeprowadzi¢ szereg badan

blikacje w celu wykazania roli

ostatnich postulatow
nastawienia

Instytutu
profilaktycznego ze strony
Ubezpieczenia od Wypadkéw. Nalezato
i podja¢ pu-
ubezpieczen spotecznych

w akcji zwalczania przyczyn wypadkow, a nie tylko w ak-
cji tagodzenia ich skutkéw spotecznych. Juz samo powstanie
Instytutu Spraw Spotecznych, opartego o fundusze instytucyj
ubezpieczeniowych, byto wyrazem
Ministerstwa Opieki Spotecznej roli tych instytucyj w akcji
zwalczania wypadkow przy pracy, — wiele jednak musiato

cho¢ czes-

zrozumienia ze strony

zanim
szk6d spotecznych
ideologii i taktyki
na akcje

sie zmieni¢ w strukturze tych instytucyj,

ciowo idea walki z przyczynami
zaczeta wchodzi¢ jako czynnik sktadowy
zasadniczo

tych

ubezpieczen
tagodzenia

spotecznych,
skutkow

nastawionych
niedomagali.

Nie trzeba dodawaé¢, ze ewolucja ta nie jest zakohczona.
Wyrazem wysitkéw Instytutu w tym kierunku sg publikacje
prac inz. A. Mazurkiewicza i A
skiego: ,Zagadnienie statystyki

wiska akcji zapobiegawczej“

Gruzew-
wypadkowej ze stano-
oraz W. Adamieckiego:
»Gospodarcze »Rola in-
stytucyj ubezpieczeniowych w akcji zapobiegania wypadkom

I'""zy pracyi(.

znaczenie bezpieczenstwa pracy® i

Stwierdzi¢ nalezy, ze od 2 lat Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych, opierajac sie na przepisach ,ustawy scaleniowej4
zaczat stosowa¢ metody oddziatywania na S$wiat przemysto-

wy? dajace odczué poszczegdlnym branzom i wiekszym przed-

slebiorcom realne korzy$ci materialne, ptynace z po-
waznego zajecia sie sprawa zwalczania wypadkéw. Dzieki
tym metodom, ktérych =zasady niewatpliwie ulegna jeszcze

ewolucji, juz dzi§ stwierdzi¢ mozna,

orbite

ze sprawa bezpieczen-

stwa pracy weszta w zainteresowan
pizemystu, tak jak
europejskich i

Jest utworzenie

pozytywnych
sie¢ to dzieje w wielu innych krajach
zamorskich.
przy
BezpieczeAstwa Pracy i

Wyrazem tego zainteresowania
organizacyj branzowych Ko-
powotanie fachowego

prowadzenia akcji

szeregu
misyj perso-
nelu wykonawczego do

1 propagandowej.

organizacyjnej

Obok
Swiecie przemystowym

zainteresowania finansowego nalezato obudzi¢ w

i technicznym zainteresowanie mery-

toryczne sprawami techniki zwalczania wypadkéw. Stad wy-

nika drugi odcinek naukowej i wydawniczej dziatalnoéci In-
stytutu: — to seria wydawnictw monograficznych,
dotyczacych szczegétowej analizy proceséw produkcyjnych

ze stanowiska bezpieczenistwa i higieny pracy. Prac o typie
sie naktadem Instytutu 12;

i najwazniej-

analityczno-instrukcyjnym ukazato
obejmujag one najwazniejsze gatezie produkcji
sze wspo6lne dla réznych gatezi procesy. Program na lata
nastepne przewiduje cigg dalszy opracowan tego typu, ktore
tacznie stanowi¢ bedag sui

stwa pracy. W

generis encyklopedie bezpieczen-

roku przysztym z cyklu tego Instytut bierze

na swoj warsztat analize warunkéw bezpieczefAstwa i higie-

ny pracy w hutach szklanych, w fabrykach wyrobéw gumo-

wych i w garbarniach.

Wydawnictwa te, dajac Instytutowi podstawe do prowadze-
nia merytorycznych rozméw z przedstawicielami techniki
i przemystu, wykazaty, ze istnieje i rozwija sie nieznany
dotychczas w Polsce dziat techniki, ktdry moze by¢
i niewatpliwie bedzie terenem specjalizacji inzynieréw (in-

zynierOw bezpieczenstwa)
(produkcja ochron

i terenem nowych gatezi wytwor-

czosci i urzadzen zabezpieczajacych jako

poddziaty budownictwa maszynowego i techniki sanitarnej).

Obudzenie sie zainteresowania technicznymi i organizacyj-
nymi sprawami bezpieczeAstwa pracy ws$réd inzynieréw
i technikéw znalazto swéj wyraz w | Zjeidzie Inzynieréw

Bezpieczenstwa Pracy, zorganizowanym przez Instytut w ro-
Bezpieczenstwa przy
wygtaszanych

W CO raz

ku 1933, w utworzeniu Sekcyj Pracy

stowarzyszeniach inzynieré6w, w referatach

z tej dziedziny na zjazdach fachowych, liczniej-

szych artykutach o sprawach bezpieczenstwa pracy w prasie

technicznej i przemystowej.

Rozpoczete w roku biezacym wydawnictwo periodyczne

Instytutu p. n.: ,Przeglad Bezpieczenstwa Pracy” ma wila-

$nie za zadanie wciagniecie inzyniera polskiego w orbi-

te spraw dotyczacych w przemysSle,
Instytut bowiem ma przekonanie, ze nie jest mozliwa refor-

czynnika ludzkiego
ma stosunkéw pracy w warsztacie bez wspdtdziatania
nierow polskich, i ze
Swiat techniki

inzy-
nie nalezy zatowaé¢ wysitkow, aby
dla tej sprawy pozyskac.

1937 11 Zjazd
stwa Pracy pozwoli zapewne stwierdzié¢, czy i jak szybko po-

Projektowany w r. Inzynier6w Bezpieczen-
suwamy sie w rozszerzaniu kregu os6b fachowo zajmujacych
sie sprawami bezpieczenstwa pracy. Program tego Zjazdu
zwigzany bedzie z obradami | Miedzynarodowego Kongresu
Bezpieczenstwa Pracy, ktéry zwotany zostat do Amsterdamu
i odbedzie sie w koncu kwietnia 1937 roku.

W miare, jak akcja bezpieczefistwa pracy przechodzi ze
sfery haset i postulatow w sfere konkretnych zainteresowan,

przesuwa sie réwniez i punkt ciezkosci prac Instytutu w
tym zakresie — wzrasta znaczenie publikacyj techniczno-
instrukcyjnych. Poza omoéwionymi juz monografiami, In-

stytut podejmuje wydawnictwo broszur instrukcyj-

nych dla personelu technicznego i robotnikéw, oraz in-
strukcyjnych kart bezpieczenstwa pracy, wzo-
rowanych na analogicznych wydawnictwach, amerykanskich
i wtoskich, ktére cho¢ czeSciowo wypetniag luke, jaka jest

brak polskich szczeg6towych norm bezpieczenstwa pracy.

Wowczas dopiero,
istotnie

gdy akcja bezpieczenstwa zaczyna by¢
realizowana w warsztatach pracy,
propaganda bezpieczeAstwa robotnikéw
warsztatow. Forme tej propagandy, stosowang przez
tut, stanowia przede wszystkim plakaty, ktérych
dukcje Instytut ma

celowg staje sie
wérod tych
Insty-

pro-
roku znacznie

zamiar w biezacym



wzméc, kalendarze,
czenstwa pracy
i koperty do wyptat
kami propagandowymi.
ostatnia forma

bezpie-
ulotki
z nadru-

oraz

Zwtaszcza ta
propagandy przyjmuje
sie bardzo dobrze w szeregu przedsie-

biorstw (miesieczna dostawa wynosi
juz ok. 150.000 sztuk); — jest zjawis-
kiem charakterystycznym, ze po przez

koperty rozbudza sie zainteresowanie
kierownictwa przedsiebiorstw in-
nymi formami propagandy, wydawni-
ctwami naukowymi i calg akcja.

Szczegblng forme propagandy stano-

wig filmy, ktoérych Instytut wypro-
dukowat dotychczas 3. Filmy te (krot-
kometrazowe) wyswietlane byty w ki-

nach catej Polski, a jednocze$nie stuza
jako pomoc naukowa przy
dzaju odczytach,

przez zrzeszenia i

r6znego ro-
organizowanych
zwigzki przy wspot-
Ostatnio Instytut
fil-
o cha-

udziale Instytutu.

rozpoczat produkcje cyklu

moéw waskotasmowych
rakterze dydaktycznym.
ze sie z inicjatywa
uwagi

Akcja ta wig-
Instytutu zwrdcenia
na mtode pokolenie robotnicze,
ktore zainteresowac

pracy,

zawodowych.

nalezy sprawami
bezpieczenstwa

szkotach

zwtaszcza w

wreszcie do
porad
technicznych w zwigzku z co raz czest-
szymi zapytaniami z terenu. Na skutek
porozumienia z Zakladem Ubezpieczen
Techniki i
(gdzie z ini-
dziat muze-

Rozwéj akcji zmierza

rozszerzenia  zakresu scisle

Spotecznych i Muzeum
Przemystu w Warszawie
cjatywy Instytutu istnieje
alny w zakresie bezpieczenstwa pracy),
utworzona zostanie przy tym Muzeum
przysztym poradnia techniczna
bezpieczenstwa pracy i

zabezpieczajacych.

w roku
wzorownia u-
rzadzen

Rozszerzajace sie ramy akcji Insty-
tutu wymagaty zwiekszenia podstaw fi-
nansowych. Osiggnieto je dzieki dodat-
subwencji Zaktadu

w formie

kowej specjalnej

Ubezpieczen Spotecznych i
umoéw z przedsiebiorstwami i branzami,
na ktérych zamoéwienie Instytut wyko-

nywa pewne prace.

Jednakze Instytut, starajac sie za-
spokoi¢ narastajagce biezgce potrzeby
rynku, nie traci z oczu zagadnien za-
sadniczych, czekajacych jeszcze

na wtasciwe rozwigzanie.

Aby akcja bezpieczenstwa pracy mo-
gta sie oprze¢ na trwatych i
podstawach, bedzie

zdrowych
konieczna analiza

zasad ubezpieczenia wypadkowego —

sprawe te jednak zaliczy¢ nalezy raczej
do drugiego dziatu prac Instytutu, do

zagadnien ubezpieczeniowych.

O metodzie statystyki

wypadkow

przy pracy. Jako podstawie akcji
zapobiegawczej

W. Adamiecki

Na ubezpieczenie od wypadkéw przy
pracy przemyst i rolnictwo wptacajg od
40 do 50 miliondw ztotych rocznie.

Tak znaczny kapitat
instytucji
statecznie

gromadzony w
ubezpieczeniowej
potezny
przy jego pomocy mozna byto zaktady
wytwoércze sktoni¢ do
zasad bezpieczenstwa i

stanowi do-
Srodek na to, aby

przestrzegania
higieny pracy,
0 ile same nie wuznajg, ze koniecznosé
przestrzegania tych zasad jest jednym z
naczelnych postulatéw organizacji pro-
dukcji, nie méwigc juz o tym, ze zwal-
czanie wypadkéw i choréb zawodowych
powinno by¢ nakazem dla kazdego oby-
watela, $wiadomego elementarnych obo-

wigzkéw wzgledem swego kraju.

Poniewaz jednak dotychczas niewiele
jest jeszcze w Polsce zaktadow wytwar-
czych (aczkolwiek liczba ich,
w ostatnich czasach, wzrasta),

zwtaszcza
docenia-
jacych istotne znaczenie bezpieczenstwa
1 higieny pracy, nawet pod katem or-
ganizacji samego zaktadu, a wiec z pun-
ktu widzenia kosztéw produkcji — ja-
snym sie staje, ze instytucja ubezpiecze-

niowa, ktéra uczestniczy w kosztach
produkcji przez pobieranie skiadek
ubezpieczeniowych, powinna — na dro-

dze regulowania wysokos$ci sktadek, za-

leznie od indywidualnych poczynan

przedsiebiorstw w zakresie organizacji

stuzby bezpieczefstwa — stworzy¢ do-
statecznie silny bodziec dla kierownic-
twa zaktadéw wytwdrczych do powa-
znego zajecia sie sprawa

stwa pracy.

bezpieczen-

Tego rodzaju intencja zawarta jest

niewatpliwie w ustawie z dnia 28 marca
1933 r. o Ubezpieczeniu Spotecznym
(Dz. U. R. P. Nr. 51/33 poz. 396), co
znalazto swéj wyraz w art. 222, w kto-
rym powiedziano miedzy innymi:
221 sktadki
lub podwyzszane nie
0o 25%

zaktadow i

»przewidziane w art. mo-
ga by¢ obnizane
wicej, niz ich wysokosci dla
tych

warunki

instytucyj,
higieniczne i

w ktérych
bezpieczenstwa
pracy réznia sie
ktadow i

od przecietnych za-

instytucyj tego samego ro-
dzaju

W  celu
powotana zostata w r.

dzie

zrealizowania owej intencji
1935 w Zakta-
Spotecznych
pracy,

kwalifikowanie

Ubezpieczen sekcja

bezpieczenstwa ktérej gtownym

zadaniem jest przed-

siebiorstw do wyzszej lub
tegorii optat na ubezpieczenie od wy-
padkow, zaleznie

nizszej ka-

od stanu bezpieczen-
stwa pracy w tych przedsiebiorstwach.

Nie bedziemy w tym miejscu wnikali
w szczeg6ty ustawy, ani charakteryzo-

wali dziatalnosci wymienionej Sekcji.

Pragneliby$Smy
tym,

zastanowi¢ sie nad
niezaleznie od aktualnych posu-
nie¢ w dziedzinie ubezpieczenia wypad-
kowego,

jaka najprostsza, zdaniem na-

szym, droga moznaby doprowadzi¢ do
aby sktadka na ubezpieczenie od
wypadkéw istotnie przestata by¢ szty-

wnym elementem kosztéw produkcji w

tego,

przedsiebiorstwie, a tym samym (jako
element zmienny) wzbudzata zaintere-
sowanie finansowe przedsiebiorcy w
prowadzeniu akcji zwalczania wypad-
kow.

Jesli powiadamy, ze przy pomocy Ssy-

stemu optat na rzecz ubezpieczenia od
wypadkéw mozna i nalezy doprowa-

dzi¢ do tego, aby przedsiebiorca byt

bezpos$rednio  zainteresowany finanso-
wo zwalczaniem wypadkéw na terenie
swego zaktadu przemystowego, to mu-

simy zdawa¢ sobie jasno sprawe z je-

dnej strony z tego, jakim podstawo-
wym warunkom powinien 6w system
odpowiadaé, <z drugiej za$§ strony —

przy pomocy jakich najprostszych $rod-
kéw system 6w
zyciu,

nalezy realizowaé w
aby osiggna¢ mozliwie najlepsze
wyniki.
Przedsiebiorca niedbaty o bezpie-
czedstwo pracy, nie zdajacy sobie spra-
wy ze strat, jakie ponosi na produkcji
na skutek wypadkéw i ztej organizacji,
rozumuje w ten spos6b:

,P0 co mam stara¢ sie o polepsza-

nie warunkéw pracy, skoro jestem juz

ubezpieczony od skutkéw niebezpie-

czenstw zwigzanych z pracag, tym bar-

dziej, ze starania, jakie poczynie w
tym kierunku, nie wptynag na zmniej-

szenie optat na rzecz ubezpieczenia od

wypadkow 4

Rozumowaniu takiemu w matym tyl-

ko stopniu (w sensie negatywnym)
Swiadomo$¢ odpo-

i cywilnej za wy-

przeciwstawia sie
wiedzialnosci
padKki.

Na zmiane powyzszego

karnej

rozumowania

w b. malym stopniu rowniez

uswiadomienie, ze taryfa optat na ubez-

wplywa



pieczenie podlega co 3 lata
i ze jezeli sie okaze, iz w danej

produkcji

rewizji
gatezi
liczba wypadkéw byta duza,
to stawka moze zosta¢ nawet znacznie
podwyzszona. Perspektywa ewentualnej
okary# na odlegto$¢ 3-ch lat jest zbyt
daleka, aby mogta pobudzi¢ wyobraz-
ni¢ na codzien.
Opierajac sie na

stankach,

powyzszych
dochodzimy do

prze-
wniosku, ze
finansowe zainteresowanie

biorcy od strony

przedsie-
sktadek na ubezpie-
czenie od wypadkow,
skutki
ci  zmniejszonych lub

moze powstac

wtedy, jesli materialne w posta-
zwiekszonych
optat w zalezno$ci od polepszania sie
lub pogarszania warunkéw bezpieczen-

stwa w przedsiebiorstwie, beda mozli-

wie bliskie (w czasie) przyczyn, wy-
wotujacych te skutki.
Nagroda lub kara, aby byta skutecz-

na, musi nastepowa¢ mozliwie jak naj-
szybciej, inaczej traci racje bytu.

Kara za btedy produkcyjne spada na
przedsiebiorstwo
strat

szybko w
na materiale i

postaci
robociznie, czasie,
zniszczonych maszynach i

Nagrody za dobrg i

narzedziach.
sprawng organi-
zacje przedsiebiorstwa realizujg sie row-
niez b. szybko, i to nie tylko nagrody
bezposrednie
rialnych, ale

w postaci zyskdw mate-

rowniez jako uznanie ze
strony odbiorcéow za jako$¢ towaru, za
terminowos¢

uskutecznianych dostaw,

za umiejetng, sprawng i rozsadng ob-

stuge klienteli, stowem za to wszystko,
co przywyklismy

przemystowg i

nazywaé¢ rzetelnos$cia

handlowga przedsigebior-
rezultacie
w postaci

zwiekszajac

stwa, co Ww
dyskontuje

przedsiebiorca
wzmozonych zy-
skow, rynek zbytu na swe
wyroby.

Kary za zaniedbanie i nagrody za

wysitki przedsiebiorstw w zakresie go-
spodarki elementem ludzkim  winny
mie¢ rowniez podobny charakter, je-

zeli majg sie przyczynia¢ do wzbudze-
nia finansowego zainteresowania przed-
siebiorcy akcjg zwalczania

Zasade
wania

wypadkow.
,hatychmiastowosci#
zwyzki  lub

stoso-
znizki optat za
ubezpieczenie od wypadkow

uznaé¢ tu za podstawowa.

nalezy
Z uwagi na
w o gre

charakter wchodzacego zjawi-

ska, natychmiastowos$ci nie mozna ro-
zumie¢ w potocznym znaczeniu tego
stowa.

Druga, nie mniej wazng podstawg
omawianego systemu, to wielko$¢ albo
stopien zwyzki lub znizki sktadki.

W ramach niniejszego artykutu nie

bedziemy rozwijali tych zagadnien, ktd-

re same przez sie¢ moga by¢ tematem od-

dzielnych rozpraw. Stwierdzamy tylko,

ze wahania wysokosci sktadki i szyb-

kos¢ stosowania zmiennych stawek po-
dzieki
ubezpieczenia
siedd i w
swym zblizyta si¢ do in-

pozycyj
w przedsiebiorstwie,

winny by¢ na tyle duze, aby

nim pozycja kosztow
wypadkowego

charakterze

»0dsztywnita

nych,
dukcji
materiatow,

zywych kosztow pro-
jak koszt
robocizny, energii mecha-
nicznej itp.
Jakakolwiek jednak

zmienno$¢ sktadki i 9w

przyjmiemy
jakichkolwiek
odstepach czasu bedziemy jg stosowali,
musimy ustali¢ przede wszystkim Kkry-
teria na podstawie ktérych
bedziemy w spos6b bezstronny i

oceniac
obie-
ktywny stan bezpieczenstwa

przedsiebiorstwie.

pracy w
Bez takich kryteriow racjonalny sy-
stem skitadek za ubezpieczenie nie da
sie pomyslec.

Nie bedziemy wchodzili w szczegoéty.
Chodzi o ustalenie
szych:

rzeczy najwazniej-
odpowiedzmy wiec na pytanie
»CO jest celem akcji profilaktycznej w

dziedzinie wypadkowos$ci?4

Zmniejszenie liczby wy -
padkéw. Aby co$ zmniejszy¢, trze-
ba przede wszystkim wiedzieé¢, ile
tego jest.

Trzeba wiedzieé, ile zdarza sie
wypadkéw w hucie A, B, C; kopalni
X, Y Z; przy budowie domu 1, 2, 3;

przy budowie tej lub innej szosy, w po-
szczegdlnych mtynach, cukrowniach,

cegielniach, czy hutach szklanych.

Trzeba wiedzie¢, gdzie i dla-

czego zdarzajg sie te wypadKki.

Gdy bedziemy to
zemy ustali¢: huta szklana X
sktadke a zt., poniewaz zdarza sie tam

mato wypadkéw i wiemy dlaczego

wiedzieli, to mo-

zaptaci

licz-

ba wypadkéw jest niska, natomiast
huta szklana Y zaptaci b zi, albowiem
wypadkowos$¢ jest tam wysoka z przy-
czyn roéwniez wiadomych.
Punktem wyjscia do wustalenia wita-
$ciwych
stawe
pracy w przedsiebiorstwie,

znajomos$¢

kryteriow,
do oceny

stuzagcych za pod-
stanu bezpieczeAstwa
musi byé
liczby wypadkow,

zdarzajgcych sie w tym przed-

siebiorstwie oraz przyczyn wywotluja-
cych te wypadki, a wiec statysty-
ka wypadkow oraz jej ana-

liza.
Wiedzie¢ o
przyczynach w

liczbie wypadkéw i ich
poszczegbélnych
przedsiebiorstwach prze-

mystowych oraz o skutkach fi-

nansowych tych wypadkéw w postaci
obcigzen rentowych i kosztéw leczenia
poszkodowanych musi instytucja
ubezpieczeniowa.

Jest to dla nas sprawa zupetnie
oczywista, nie wymagajagca dalszych,

mniej lub wiecej ztozonych uzasadnien.
Wyciggamy stad nastepujacy wniosek:

bez wustalenia metody statystyki
padkéw i bez prowadzenia takiej staty-
styki  dla

biorstw w

wy-
poszczegdlnych przedsie-
instytucji
nie da sie pomysle¢
polityki sktadek za
wypadkow, tj.
sadzie

ubezpieczeniowej,
racjonalny system
ubezpieczenie od
system oparty na za-
kwalifikowania przedsiebiorstw
kategorii optat,

stanu bezpieczenistwa pra-

do wyzszej lub nizszej
zaleznie od
cy w poszczeg6lnych przedsiebior-
stwach.

Wniosek ten, jak widzimy, jest dos¢
daleko idacy i wynikajg z niego wazne
konsekwencje.

Whniosek zawiera 2 nastepujace za-

sadnicze elementy:

1) wtasciwa statystyka wy-
padkodw,
2) prowadzenie tej sta-

tystyki przez instytucje
ubezpieczeniowag, oddziel-
nie dla kazdego przedsie-

biorstwa przemystowego.
Zacznijmy od

elementu,

omoéwienia drugiego

pozornie mniej waznego.

A wiec w instytucji ubezpieczenio-
wej trzeba prowadzi¢ statystyke wy-
padkéw indywidualnie dla przedsie-
biorstw przemystowych, ktérych pra-
cownicy podlegaja przymusowi ubez-

pieczenia od wypadkow.

Czy postulat ten jest wykonalny w

praktyce?

llez jest takich przedsiebiorstw w
Polsce?

Wedtug danych, zaczerpnietych z
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
liczba przedsigbiorstw przemystowych
ubezpieczonych wynosita okoto 50 000
w 1927—1929 r.1

Czy mozliwe jest zatem prowadze-

nie w instytucji

dywidualnej

ubezpieczeniowej in-
statystyki dla kilkudzie-
sieciu tysiecy zaktadéw przemystowych?

Niemozliwe i

Ale w takim razie 6w stuszny teo-
retycznie wniosek nie daje sie zreali-
zowa¢ w praktyce. C6z wiec jest wart?

bezcelowe.

Mozna i trzeba go zrealizowaé¢ cze-

§ciowo i w tym sensie jest on stusz-
ny zaréwno teoretycznie, jak i

tycznie.

prak-

Owe kilkadziesigt tysiecy przedsie-
zaktady

szego kalibru — od

biorstw obejmuje najrozmait-
najmniejszych do

najwiekszych, od matych warsztatow

zatrudniajgcych Kkilku ludzi do wiel-
kich  zaktadéw liczacych, po 1000 i
wiecej robotnikéw.

1 Przyjmujemy cyfre tego okresu, al-
bowiem inne szczegétowe dane mamy
rébwniez z powyzszego okresu.



Dam dla przedsiebiorstw

zatrudniajacych

powyzej 100 robotnikéw w stosunku

procentowym do og6tu przedsiebiorstw poszczegdlnych gatezi przemystu
(dane za lata 1927 — 1929)

Przemyst

Gdrnictwo
Hutnictwo metalowe
Przemyst metalowy
. chemiczny..
» mineralny
. budowlany
. witdékienniczy ..
» - papierniczy i poligraficzn
. garbarski .
. drzewny
" spozywczy..
. odziezowy i galanteryjny
Zaktady elektr. i wodociggowe
Przedsiebiorstwa transportowe
Handel, biura, szkolnictwo

Przecietnie e

Rzuémy okiem
w ktérej obliczono

na powyzszg tablice,
w procentach dla
poszczegdlnych
liczbe

gatezi przemystowych:
przedsiebiorstw
powyzej 100 rob.,
tych przedsiebiorstwach,

i obcigzenie Zaktadu

zatrudniajacych
liczbe wypadkow w
sumy zarob-
kéw robotniczych
Ubezpieczen Spotecznych.
Tablica jest Niewielka
liczba przedsiebiorstw,
4,6% og6lnej liczby zaktadéw prze-
mystowych, obejmuje 65% robotnikéw
ubezpieczonych — zdarza
69% wszystkich wypadkéow
wanych, przypada na nie 64%

kich obcigzen

pouczajaca.
stanowigca

sie  w nich

odszkodo-
wszyst-
instytucji ubezpieczenio-
wej z tytutu rent.

Wniosek nasuwa sie sam przez
zmienna sktadke na
pieczenie od

zastosowac

sie:
ubez-
wypadkow
przede

na-
lezy
wszystkim w stosunku do
owej
kszych

nich instytucja

niewielkiej liczby wieg-
przedsiebiorstw. Dla
ubezpieczeniowa moze
statystyke

prowadzié indywidualng

wypadkoéw, ,masa#h wypadkowa, mé-
jezykiem statystycznym, jest w
dostatecznie duza. Liczba tych
przedsiebiorstw wynosi okoto 2000 —
(z r. 1927—1929), obecnie nawet mniej
— okoto 1300— 1500.

za przebiegiem wypadko-

wiac
nich

Sledzenie

wosci  w powyzszej liczbie przedsie-

biorstw nie przedstawia szczegdlnych

trudno$ci organizacyjnych, ani nie wy-
maga licznego personelu.

W ciggu roku trzeba wnie$¢ na kon-
ta (karty statystyczne) poszczeg6lnych
przedsiebiorstw okoto 7 — 8000 pozy-
Cyj. Jezeli prowadzi¢ statystyke mie-
sieczng, to wypada S$rednio na mie-
sigc okoto 600—700 pozycyj do prze-
pracowania.

Kolejne manipulacje bytyby tu na-

stepujace:

Liczba

przedsigb. SUmazarob- | jezha  Obcigzenie
powyzej ~ KOW robot- ypagkew  Z U S.
100 robotn.  Niczych
16,9 86,0 91,0 93,3
76,7 98,5 99,5 99,2
8,3 77,0 70,8 74,3
11,0 74,9 77,9 76,7
9,4 64,8 63,0 53,3
52 59,2 45,8 40,7
14,2 85,4 90,6 87,4
7,7 585 59,5 59,6
40 44,4 35,1 47,4
4,0 46,0 41,9 40,3
1,6 57,7 45,7 40,0
2,4 26,7 43,3 15,5
10,1 67,0 68,8 73,7
1,0 79,3 63,5 60,4
2,4 45,0 24,8 33,0
4,6% 65% 69% 64%

1) zebranie posegregowanie Kkart
doniesien o wypadkach:

a) na poszczeg6lne przedsiebiorstwa,

b) w obrebie kazdego przedsiebior-
stwa na przyczyny wypadkow.

c) wytaczenie w obrebie kazdego

przedsiebiorstwa i rodzaju wypadkéw

— wypadkéw $miertelnych.

2) obliczenie liczby wypadkéw we-
dtug wyzej wymienionego podziatu,

3) obliczenie czestotliwos$ci wypad-
kow,

4) sporzadzenie wykresow.

A dodatkowe czynnoSci:

1) obliczenie sumaryczne, kwartalne,

p6troczne i roczne,
2) utrzymanie w porzadku kartoteki
doniesien o wypadkach,

3) utrzymanie w porzadku kartotek
statystycznych,
4) wysytanie periodycznych wyka-

z6w statystycznych do poszczeg6lnych
przedsiebiorstw.

Do wykonania wszystkich tych ma-
praca 2-ch odpo-

nipulacyj wystarczy

wiednio wykwalifikowanych i spraw-
nych os6b,

retycznym wyliczeniem,

co bynajmniej nie jest teo-
lecz opiera sie
po prostu na fakcie, ze Zzrodiem pracy
w tym zakresie jest owych 600 —r 700
pozycyj
okoto 25 dziennie.

W  rzeczywistos$ci

statystycznych miesiecznie, tj.

nie bedzie to by-
gdyz
faze

najmniej praca tylko 2-ch oséb,

one wykonaja jedynie koncowa

rob6t: bez materiatu zawartego w do-
niesieniach o wypadkach wypetnianych
w poszczegdlnych  przedsiebiorstwach,
bez materiatu
tach

wspoétudziale

zawartego w protoko-
przy

owe 2

wypadkow
wielu

zestawianych
ludzi —
osoby nie bytyby oczywiscie w stanie
statystyki. Maja
ktérych

sporzadzi¢ potrzebnej

zatem wielu pomocnikéw,

robwnoznaczny czasowi

kilkunastu,

czas pracy jest

pracy co najmniej jezeli

nie kilkudziesieciu, os6b stale zatru-
dnionych.
Nie trzeba chyba podkreslac,

wypetnienie owej koncowej

ze nie
fazy pracy
statystycznej w

instytucji ubezpiecze-

niowej, tj. nie wykorzystanie mate-
i opisowego do

analizy wypadkowos$ci w przed-

riatu cyfrowego racjo-
nalnej
siebiorstwach,
czeSciowym
zonej w sporzadzenie
sow wypadkow.

jest réwnoznaczne z
zmarnowaniem pracy wto-

doniesien i opi-

Nie mozemy sie tu wgtebia¢ w liczne
z organizacjg prac
zastanawia¢  sie

szczegoOty zwigzane
statystycznych  oraz
nad trudnos$ciami wynikajagcymi z obje-
cia statystyka tylko przedsiebiorstw
wiekszych. Wydzielenie owej grupy na-
strecza pewne kilopoty z przedsiebior-
stwami ,granicznymif Znaczenie tych
ktopotéow jest jednak tak niewielkie, ze
nie powinno przewazy¢ szali na nieko-

rzy$¢ metody.

Z chwila, gdy uznamy, ze konieczne
i mozliwe jest prowadzenie statystyki
wypadkéw  przez instytucje ubezpie-

czeniowg dla poszczeg6lnych wybra-

nych przedsiebiorstw przemystowych,
nalezy ustali¢ metode tej statystyki.
Nie kusimy

sie o podanie najlepszego jej rozwiagza-

Sprawa nie jest tatwa.

nia, lecz zamierzamy przedstawi¢ pro-
ktéry wyda-
nadajacy sie

jekt jednego z rozwiazan,
je sie nam dos$¢ prosty i
do praktycznej realizacji.

Bezwzgledna liczba wypadkéw, zda-

rzajacych sie w przedsiebiorstwie nie
moze byé miernikiem stanu  bezpie-
czefdstwa pracy, gdyz zalezna jest od

liczby zatrudnionych pracownikéw.

Trzeba wiec operowac wzgledng

liczbg wypadkéw, tj. w odniesieniu
do przepracowanych w danym okresie
- dni

w ten

liczby rohotniko albo robotniko-
godzin;
czestotliwos$é
uznana za miare stanu bezpieczenstwa,

taka

sposéb tzw.

moze

uzyskana

wypadkéw by¢

aczkolwiek miara jest jeszcze

niedoskonata.

Potrzebne jest rozréznienie wypad-
kéw wedtug stopnia ich ciezkoSci:
Smiertelnych, ciezkich i lekkich.

Z punktu widzenia instytucji ubez-

pieczeniowej jest to szczegdlnie waz-

ne, albowiem kazdy z tych wypadkow

wywotuje odmienne obcigzenie finan-
sowe tej instytucji z tytutu kosztéw
leczenia i rent.

Z obliczen dokonanych dla przemy-

stu weglowego 1 wynika, ze przecietne

1, 2 3 W. Adamiecki — Rola in-
stytucyj ubezpieczeniowych w akcji za-
pobiegania wypadkom przy pracy. War-
szawa, 1934, str. 76 + 7 wykreséw.
Inst. Spraw Spotecznych.
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obcigzenie Zaktadu Ubezpieczenia od
Wypadkéw z tytutu wypadkéw przy
pracy byto w tatach 1927— 1929 naste-

pujace:

Zagtebie Dabrowskie:
wspoétczynniki
Smiertelny 10.635 zt. 26
ciezki 6.468 ,, 16
lekki 404 ,, 1
Zagtebie Krakowskie:
Smiertelny 12.631 zt. 31
ciezki 5.774 14
lekki 411 1
Zagtebie S§laskie:
Smiertelny 15.018 zt. 10
ciezki 8.153 ,, 5
lekki 1.500 ,, 1
Oznaczajac koszt wypadku lekkiego
przez 1, otrzymamy wspo6tczynniki ko-

sztow wypadku ciezkiego i $miertelne-

go, jako ich wtasciwa wage w stosunku
do wypadku lekkiego.
Powyzsze wspoétczynniki, przemnozo-

ne przez czestotliwo$¢ wypadkéw po-

szczegdlnych kategoryj, dajg czestotli-
wos$¢ wazona, jako miare stanu bezpie-
czenstwa pracy oraz jego skutkéw dla
ubezpieczeniowej
przedsiebiorstwach

nalezacych do danej

instytucji
gblnych
wych,
przemystu.
Metoda
trudnosci

W poszcze-
przemysto-
grupy

powyzsza
przy realizacji,
gdy wzig¢ pod uwage, ze

nastrecza
zwtaszcza,
statystyka

pewne

powinna by¢ prowadzona bez op6znien,
stopien ciezkosSci wy-
ustali¢ od

a mianowicie:
padku nie zawsze daje sie
razu po wypadku, a wiec stosunkowo
lekkie obrazenie ciata moze sie zakon-
czy¢ $miercia po pewnym czasie, lub
tez spowodowaé trwatg niezdolnos$¢ do
pracy, i
ciezkich
wany moze szybko przyjs¢ do zupetne-
go zdrowia.

po stosunkowo
ciata

odwrotnie —

obrazeniach poszkodo-

ubezpieczeniowej
uznaje sie taki wypadek,
ktéry powoduje niezdolno$¢ do pracy
dtuzsza, anizeli 2 lata, za lekki — taki,
niezdolnos¢ do pracy
tygodni do 2-eh

W instytucji za wWy-

padek ciezki

ktéry powoduje
w granicach od 4-ch
lat.
Chcac
syfikowac
przedsiebiorstwie,
mozna tego uczynié
1938. Do tych celéw,
rych  tu mowa, statystyka opdzniona
0 2 lata stataby sie nieaktualna.
Obliczenie matematycznie $ciste mo-

zatem zupetnie $cisle pokla-

zaszte w danym
1936, nie
anizeli
o kto-

wypadki
np. w r.
wczesniej,

w roku

ze by¢ jednak zastgpione obliczeniem
opartym na rachunku prawdopodobien-
Trzeba ustali¢ na podstawie da-
dtugiego okresu
lekkich

jaki

stwa.
z dostatecznie
odsetek wypadkow
Smiercia,

nych
czasu, jaki

konczy sie w praktyce

procent wypadkéw ciezkich nie powo-
niezdolnos$ci do pracy od

wprowadzi¢ odpowiednie

duje dtuzszej
4-ch tyg. i
poprawki do obliczen, wustalajac praw-
dopodobne wspoétczynniki. Biad bedzie
wiekszos¢ bo-

stosunkowo niewielki,

wiem wypadkéw mozna od razu zali-
czy¢ na podstawie doniesien o wypad-
kach kategorii, — a
wiec wszystkie wypadki, ktére:

1) skonczyly sie Smierciag na miejscu,

do odpowiedniej

2) wywotaly na miejscu powazne
uszkodzenie ciata: urwanie reki, nogi,
zmiazdzenie konczyn, wypalenie oka,

ciezkie wewnetrzne obrazenia itp.
Najbardziej niepewne beda wypadki
pozornie lekkie, do przede
wszystkim zastosowaé trzeba 6w wspdt-
Smierci

ktorych
czynnik prawdopodobiefnstwa
i statej

Nie ulega kwestii,
uzyskana doktadno$¢ nie bedzie absolu-
tna, nie mniej jednak bedzie catkowi-
tych celéw, o

niezdolnosci do pracy.

ze w ten sposéb

cie wystarczajagca do
ktéore nam chodzi.

W  statystyce, jak  powiedzieliSmy

poprzednio, nalezy podzieli¢ wypadki
wedtug przyczyn.

Otéz na tym tle wynika zazwyczaj
duzo nieporozumien, klasyfikacja bo-

wiem wypadkéw wedtug przyczyn na-
strecza najwiecej trudnosci.

Nie zapominajmy o tym, ze mowa jest
powinna by¢ pro-
ubezpiecze-

ktora
instytucje

0 statystyce,
wadzona przez
niowa.
Statystyka ta musi operowaé pewny-
mi catosciami zjawisk, bez niepotrze-
bnego zblizania si¢ do szczegétow, w
danym wypadku prowadzacych jedynie

do zaciemnienia obrazu i do chaosu.

Nie moze wiec byé mowy o rozbija-
niu wypadkéw na duze liczby przyczyn,
gdyz stwarzatoby to tylko zbedna, i to
bardzo zmudng, prace.

Potrzebne jest jedynie ujecie wypad-
kéw w zasadniczo odrebne grupy, kto-
re wedtug metody podziatu
bytyby szczegétowo
statystykach prowadzonych

tej samej
rozpracowane Ww
w obrebie
przedsiebiorstw.

Grupy te muszg byé dostosowane do

warunkéw pracy danej gatezi przemy-
stu. Dla przemystu weglowego przyje-
liSmy grupy nastepujace2:

1) spadek mas,

2) transport,

3) motory, maszyny, dzwigi,

4) upadek z wysokosci, zdrabin itp.
5) inne.

W kopalniach Zagtebia Dagbrowskie-

1929 procen-
przyczyn

go liczba wypadkow w r.

towo wedtug powyzszych

dzielita sie nastepujaco:

1) spadek mas 18,7

2) transport o 35,5
3) motory, maszyny, dzwigi 8,6
4) upadek z wysokosci 15,6
5) iN N € i 21,6
Ogotem 100,0
Statystyka powinna odgrywaé¢ role

sygnalizatora; musi spetnia¢ te role mo-
i zrozumiale, w przeciw-
zbiorowi-

zliwie szybko
nym bowiem razie staje sie

skiem martwych cyfr, na zbieranie

ktérych marnuje sie niepotrzebnie du-
z0 czasu i pieniedzy.

Wychodzac z tego zatozenia, opraco-
projekt metody wykresowej
zastosowanej do omoéwionej statystyki3.

Przyktadowo podajemy wykres wazo-
nej czestotliwos$ci wypadkéw zasztych
1929 w kopalniach wegla Za-

walismy

w roku
gtebia Slagskiego.

Zasada budowy wykresu
na metodzie wykreséw Gantta.

oparta jest

Rubryka ,og6tem"™ wyobraza czesto-
tliwos¢ wypadkéw, przedstawiong przy
pomocy odcinkéw poziomych, podzie-
lonych na trzy cze$ci: czarng — wy-
obrazajaca wypadki $miertelne, zakre-
skowana pochyto — wypadki ciezkie,
hiala — wypadki lekkie.

Kazdy z tych odcinkéw rozbity jest
na 5 odcinkéw skiadowych, ktérych
dtugosci wyobrazajag czestotliwo$¢ wa-

zong wypadkéw danej kategorii we-
dtug najwazniejszych przyczyn.
Wykres powyzszy daje mozno$¢ sto-

sunkowo szybkiego zorientowania sie w

uktadzie przyczynowosci wypadkéw
i charakteryzuje w sposéb przejrzysty
stan wypadkow w poszczegdlnych

przedsiebiorstwach.
Z wykresu widaé¢ od razu, jak wielka
wypad-

jest rozpieto$¢ czestotliwosci

kéw i mozna sie szybko zorientowaé w
tym, jakie sa gtowne przyczyny rozpie-
»Mmiejsca” pracy sa w po-
naj-

tosci, ktore

szczegblnych  przedsiebiorstwach
bardziej zagrozone.
Stosujac wyzej
wypadkow dla

podang metode sta-
tystyki 1500 przedsie-
biorstw przemystowych w Polsce, skta-

niajac jednocze$nie owe przedsiebior-

stwa do analogicznej, tylko bardziej

szczegbtowej analizy wypadkowosci w
obrebie swych zaktadéw, instytucja
ubezpieczeniowa moze, zdaniem na-

szym, stworzy¢ racjonalne, jasne i obie-
ktywne podstawy kontroli nad liczba
70% wszystkich
wypadkéw zdarzajacych sie
przemystowej, a tym samym podstawy
odpowiedniej polityki sktadek, ktéra w
wyniku doprowadzi¢ do bardzo
wydatnego zmniejszenia liczby wypad-
i wielkich obcigzen, wynikajacych

nie mniejszag niz 65 —

w pracy

moze

kow
stad dla naszego zycia gospodarczego.



OdpowiedzialnosS¢ za niebezpieczenstwo produkcji
a wypadek przy pracy

W. Baginski

Kazdy proces produkcyjny kryje w sobie pewne niebezpie-
czenstwo dla pracownikéw, niezaleznie od staran w zakre-

sie bezpieczenstwa pracy. Jest to tzw. ryzyko zawodowe.
Pytanie, kto odpowiada za w ten sposéb rozumiane nie-
bezpieczenstwo produkcji i w jakich rozmiarach — byto

przez dtuzszy czas przedmiotem sporéw prawniczych.
Obecnie w Polsce sprawa ta zostata catkowicie rozwiga-
zana w kodeksie zobowigzan (k. z.), w szczegélnos$ci w prze-

pisach art. 152 k. z. Prawo polskie zajeto stanowisko, ze
ryzyko zawodowe powinien ponosi¢ ten, kto organizuje
proces produkcyjny, kto nim operuje i kto jest jego gtdwnym
korzysciobiorca — tj. pracodawca.

Art. 152 k. z. ustalajacy odpowiedzialno$¢ pracodawcy

(tj. wtasciciela zaktadu pracy, lub osoby nim kierujacej) za
niebezpieczenstwo produkcji odnosi sie do pracodawcow,
kierujgcych zaktadami, wprawianymi w ruch przy pomocy
sit przyrody. Ot6z w mys$l tego przepisu za szkode na osobie
lub mieniu, wyrzadzong komukolwiek przez ruch przedsie-
biorstwa lub zaktadu, odpowiada pracodawca, bez wzgledu
na to, czy za wypadek, ktéry spowodowat ponosi wine, czy
nie.

Od odpowiedzialno$ci pracodawca moze
ko wodwczas, gdy udowodni,
z winy poszkodowanego lub osoby trzeciej,
nie ponosi odpowiedzialnosci, albo tez,
wskutek sity wyzszej.

Trzeba zaznaczy¢, ze zasada, ktora znalazta wyraz w nor-
mie art. 152 k. z. o odpowiedzialno$ci pracodawcy za nie-
bezpieczenstwo produkcji, zostala uznana przez prawodaw-
ce za zasade porzadku publicznego, ktérej mocy nie mozna
ogranicza¢ ani uchyla¢ z géry na podstawie uméw dobrowol-

zwolni¢ sie tyl-
ze szkoda powstata wytgcznie
za ktérej czyny
ze szkoda powstata

nych.

Jest rzeczg powszechnie znang, ze powazna cze$¢ szkéd, wy-
wotanych ruchem zaktadu pracy, powstaje w zwigzku z wy-
padkami przy pracy, ktére — jak wiadomo — sa przedmio-

tem powszechnego przymusowego ubezpieczenia spotecznego.
Na podstawie tego ubezpieczenia, czlowiek poszkodowany na
skutek wypadku przy pracy, ma prawo do $wiadczen, okre-
Slonych blizej w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym i stano-
wigcych jakby pewnego rodzaju wynagrodzenie za szkode,
poniesiong przez wypadek. W tych warunkach powstaje py-
tanie, w jakim stosunku znajduje sie okre$lona w art. 152
k. z. odpowiedzialno$¢ pracodawcy — do obowigzku instytu-
cji ubezpieczeniowej ponoszenia $wiadczen na rzecz poszko-
dowanego wypadkiem przy pracy. Powstaje przede wszyst-
kim pytanie, czy osoby, ktdre poniosty szkode na skutek wy-
padku przy pracy, i ktére z tego tytutu majag prawo do
okreslonych $wiadczen od instytucji ubezpieczenia spoteczne-
go, maja takze prawo do odszkodowania od pracodawcy na
podstawie art. 152 k. z

Ot6z w zwiazku z podniesionymi tutaj pytaniami nalezy
mie¢ na uwadze, ze przepisy ustawy o ubezpieczeniu spo-
tecznym zawierajg takze zasady o odpowiedzialnos$ci pracodaw-
cy za wypadki przy pracy. A skoro tak, to zgodnie z art. 156
k. z. — postanowienia art. 152 k. z. nie maja zastosowania
do tych wypadkéw, na podstawie ktérych osoba poszkodo-
wana nabywa uprawnienia z ustawy o ubezpieczeniu spotecz-
nym. W tych przypadkach odpowiedzialno$¢ pracodawcy po-
winna by¢ oceniana wedtug przepiséw ustawy o ubezpiecze-
niu spotecznym, w szczeg6lnos$ci za$ wedtug art. 195 — 197
ustawy o ubezpieczeniu spotecznym.

Przypatrzmy sie tedy, jaki jest zakres odpowiedzialnosci
pracodawcy w razie wypadku przy pracy, dajagcego prawo do

Swiadczen ze strony instytucyj ubezpieczeniowych. Przepisy
ustawy o ubezpieczeniu spotecznym (art. 195 i 196) usta-
nawiajg przede wszystkim odpowiedzialno$¢ pracodawcy,

w razie gdy wypadek przy pracy zostal spowodowany przez

niego rozmys$lnie, jak réwniez, gdy wypadek przy pracy zo-
stal spowodowany zaniedbaniem przez niego obowigzkow,
wynikajacych z przepisbw o ochronie zycia i zdrowia

pracownikéw.
Obowigzek $wiadczenia ze strony instytucyj ubezpieczenio-
wych nie uchyla wiec odpowiedzialno$ci pracodawcy cat-

kowicie. Wina rozmys$lna, lub zaniedbanie
wynikajacych z przepiséw o ochronie zycia i

obowigzkow,
zdrowia pra-

cownikéw, sa to okolicznosci, ktére z jednej strony daja
podstawe instytucji ubezpieczeniowej do zadania od pra-
codawcy zwrotu S$wiadczen, poniesionych w zwigzku z wy-
padkiem przy pracy, z drugiej za$ osobom, poszkodowanym
wypadkiem przy pracy, dajg prawo do dochodzenia wy-
nagrodzenia szkéd, z tym zastrzezeniem, ze wynagrodze-
nie szkéd w takim przypadku ogranicza sie do kwoty,

0 ktéra wynagrodzenie, nalezne w mysl ogdlnych przepiséw

prawa, przewyzsza S$wiadczenia, nalezne z tytutu ubezpie-
czenia.

Wsréd okoliczno$ci, w ktérych mimo ubezpieczenia od
wypadkow zostaje utrzymana odpowiedzialno$¢ pracodaw-

cy, na szczegdlng uwage zastuguje zaniedbanie obowigzkdw,
wynikajacych z przepisbw o ochronie zycia i zdrowia pra-
cownikéw. Obowigzek pracodawcy do takiego organizowa-
nia procesu produkcyjnego, aby wynikajagce z niego niebez-
pieczenstwa zostaty w miare osiggnietych przez nauke
1 technike mozliwosci catkowicie wyeliminowane —- jest je-
dnym z jego naczelnych ustawowych obowigzkow.

Na ten obowigzek wskazujg juz przepisy, normujace za-
gadnienie umowy o prace, gtownie jednak i przede wszyst-
kim wynika on z rozporzadzenia Prezydenta Rzplitej z dnia
16 marca 1928 r. o bezpieczenAstwie i higienie pracy, ktore
w art. 1 ustala ogélne zasady jakimi przy urzadzeniu war-
sztatu pracy i przy jego utrzymaniu w biegu winien Kkiero-
wac sie pracodawca.

Brak szczeg6towych przepiséw, przewidzianych w art. 2
rozporzadzenia, nie pozwala okre$li¢ do stworzenia jakich
konkretnie urzadzen ochronnych pracodawca jest obowig-
zany i w jakich warunkach mozna uwaza¢, ze spetnit on
swéj naturalny i ustawowy obowiazek troski o bezpieczen-
stwo pracy i zdrowia swej zalogi pracowniczej. Jednak brak
tych przepisow szczeg6towych nie moze stanowi¢ podstawy
do przypuszczenia, ze nie istnieje konkretny obowigzek do
wprowadzenia urzgdzen ochronnych, jakie sa w danym prze-
my$le stosowane albo jakie wedtug zdobyczy nauki i tech-

niki powinny by¢ stosowane. Nalezy sadzi¢, ze z przepiséw
powotanego rozporzadzenia wynika obowigzek pracodawcy
do $ledzenia zdobyczy nauki w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy i stosowania ich w zaktadzie.

Ze wyb6r urzadzen ochronnych i organizacji bezpieczen-
stwa i higieny pracy nie jest pozostawiony dobrej woli
i obowigzkowoséci pracodawcy, wyjasnit bardzo jasno i mia-

rodajnie Najwyzszy Trybunatl Administracyjny. W orzecze-
niu swym z dnia 8 kwietnia 1931 r. 1 rej. 6169/29 (Zb.
Wyr. Nr. 381A/31) N. T. A. doszedt do wniosku, ze stwier-

dzenie, czy techniczne i zdrowotne urzadzenie zaktadéw pra-
cy w poszczeg6lnych gateziach produkcji odpowiadajga wy-
maganiom bezpieczeristwa i higieny oraz ustalenie potrzeby
przeprowadzenia niezbednych w tym kierunku zmian i ulep-
szen — jest zadaniem i prawem inspektoréw pracy.

Sprawie tej poswieciliSmy troche wiecej uwagi, bo ma ona
duze praktyczne znaczenie. Skoro bowiem inspektor pracy
ma prawo (art. 3 i 23 rozporzadzenia Prezydenta Rzplitej
z dnia 14 lipca 1927 r. o inspekcji pracy) ustalenia w jakie
techniczne i zdrowotne urzadzenia z punktu widzenie bez-
pieczenstwa i higieny pracy powinien by¢ wyposazony za-
ktad pracy, to zaniedbanie przez pracodawce wykonania od-
nosnego nakazu inspektora, uzasadnia odpowiedzialnosé
pracodawcy przewidziang w art. 195 i 196 ustawy o ubez-
pieczeniu spotecznym, jezeli skutkiem tego zaniedbania na-
stagpit wypadek przy pracy.

Zmniejszona odpowiedzialnosé pracodawcy, przewidzia-
na w ustawie o ubezpieczeniu spotecznym ma miejsce tylko
wtedy, gdy wypadkowi ulegta osoba, uprawniona do ubez-

pieczeniowych $wiadczen wypadkowych. W innych przy-
padkach znajduje zastosowanie obszerna odpowiedzialno$¢
z art. 152 k. z., ktéra nazwaliSmy odpowiedzialnoscia za

niebezpieczenstwo produkcji.



Instytucje bezpieczenstwa pracy w Stanach

Zjednoczonych AmeryKki

Potnocnej

Inz. J. Podoski

rozwazane
W ciggu
i przede wszystkim
Council), osiggnety do-

Zagadnienia bezpieczenstwa pracy w Ameryce
zakresie od blisko dwudziestu lat.
tego czasu zaréwno akcja urzedowa, jak
akcja spoteczna (National Safety
skonate

sg W szerszym

i bardzo ciekawe rezultaty.

Tworcy N. S. C. doszli
wypadKki
widzenia materialnego jak i

do nastepujacych wnioskéow: 1) ze
sg marnotrawstwem, szkodliwym zaréwno z punktu
humanitarnego, 2) ze wypad-
kéw mozna uniknaé przez zastosowanie odpowiednich urza-

dzen oraz przez wilasciwe pouczenie ludzi

0 sposobach

0 grozacych im

niebezpieczenstwach i ich unikniecia.

Bezposrednim jednak impulsem do wszczecia akcji bez-
pieczenstwa na wielkg skale byt wzglagd natury materialnej,
odszkodo-

a mianowicie wprowadzenie prawa o0 obowigzku

wan dla robotnikéw, wzglad umiejetnie wykorzystany przez

organizacje spoteczne, ktéry doprowadzit do szerokiego roz-

powszechnienia sie akcji na terenie zaktaddéw przemystowych.

Obowigzkowe odszkodowania dla robotnikéw (workmen
compensation laws) wprowadzone zostaly w Stanach Zjedno-
czonych w okresie wielkiej a obcigzyty catkowitymi

kosztami Byto to powaznym bodZzcem do

wojny,
przemystowcow.
ozywienia sprawy zabezpieczania przed wypadkami i to za-
rowno dla towarzystw ubezpieczeniowych, jak réwniez dla

departamentéw pracy poszczegdlnych stanéw i rzadu fede-
ralnego, jak wreszcie dla samego przemystu.

National Safety Council,

Dzieki tez te-

mu rozwoj oparty dotychczas na

podstawach prawie wytacznie humanitarnych, nabrat zyw-
szego tempa, chodzito bowiem o konkretne oszczedzenie
wydatkéw na sktadki ubezpieczeniowe. Towarzystwa ubez-

pieczeniowe, rozumiejac wtasny interes w mozliwym ograni-

czeniu liczby i stopnia ciezko$ci wypadkéw, a tym samym

sumy wyptacanych odszkodowan, zaczety wudziela¢ daleko

idacych ulg tym przedsiebiorstwom, ktére wprowadzity

u sieb*ie odpowiednie zabezpieczenia, zorganizowaly wtasna
lub poddaty sie kontroli N. S. C.
wykazaly sie rzeczywistym wypadkowosci
W ciggu kilku lat. na samych tylko sktadkach

ubezpieczeniowych, nie liczac zmniejszonych strat ubocznych,

kontrole wypadkow oraz
zmniejszeniem

Oszczednosci

jakie za sobg kazdy wypadek pociaga, zachecity przedsie-
biorstwa do wprowadzania zabezpieczen, do organizowania
wiasnych wydziatdéw i komitetow bezpieczenstwa i do zapi-

sywania sie na cztonkéw N. S. C. National Safety Council
bowiem, jako organizacja, poswiecajgca sie wytgcznie zaga-
dnieniom bezpieczenstwa we wszystkich gateziach przemy-
stu, posiada ogromny zaséb doswiadczenia, a ze ushtugi jego
dla przemystu sowicie sie optacajg, wykazata dotychczasowa

praktyka.
sktadkach
organizacji
bywaja

Oszczednos$ci na samych tylko ubezpieczenio-

wych, jakie przy dobrej moze

dane przedsiebiorstwo osiggnac,

bezpieczenstwa
bardzo powazne.
Tym wieksze uzyskuje sie oszczednosci, jesli

jakie normalnie

odliczy¢ straty,
pociggaja za sobag wypadki. Przyktadem
tego moze by¢ przemyst stalowy, ktdry zmniejszyt liczhe wy-
padkéw od roku 1913 o 90%, w ciggu za$ ostatnich tylko
pieciu lat o blisko 50%, oszczedzajac w ten sposéb w ciggu
tych pieciu lat okoto 5 miliardéw dolarow.

Na og6t sktadki ubezpieczeniowe sg obliczane
wie Sredniéwek dla danej gatezi
nie od stopnia niebezpieczenstwa, jakie dana galagz przemy-
wysoko$¢é sktadki t. zw.

na podsta-

przemystu, przy tym zalez-

stu przedstawia, Schedule adjuste-

ment bywa rozmaita. W tym celu opracowana jest skala
niebezpieczenstw dla réznych gatezi przemystu. Do najbez-
pieczniejszych przemystéw, tj. wykazujacych najmniejsza

stope czestotliwo$ci oraz najmniejszg stope ciezkos$ci wypad-
koéw, naleza np. fabryki tytoniu, pralnie i drukarnie, do naj-

niebezpieczniejszych — kopalnie, tartaki i przemyst budo-
wlany.
Optaty ubezpieczeniowe sktadaja si¢ z nastepujacych

trzech czesci:

1) hase rate, sktadka podstawowa,

2) schedule adjustement, tj. dostosowanie wedtug cedu-

ty, zaleznie od skali niebezpieczenstwa danego przemystu,

3) experience adjustement, tj. gra sktadki, zaleznie od

stopnia bezpieczeristwa danej fabryki.

Experience rating okres$la sie na podstawie 3 — 5 letniej
praktyki, tj. obserwacji danego zaktadu. Skoro dzieki urza-
dzeniom zabezpieczajacym oraz ogdlnej organizacji bezpie-
czenstwa, stopa ciezkosci
kéw dla danego zaktadu
tnych norm danej gatezi przemyshu
stata, cze$¢ skiadki

stopa czestotliwosci oraz wypad-

zostang obnizone ponizej przecie-
i skoro ta poprawa za-
znacza sie jako ubezpieczeniowej, tzw.
Jest to wtasnie

sktadki do

schedule adjustement, moze by¢ obnizona.

tzw. experience adjustement, tj. dostosowanie
wynikow praktyki.

stosowane w kierunku
a wiec podwyzszone, skoro wyniki inspekcji
pieczenstwa danego zaktadu i statystyka wypadkéw w tym

zaktadzie nie wykazujag spadku wypadkowosci, ale wzrost.

Moze to by¢ réwniez przeciwnym,

o stanie bez-

Oczywiscie, gra sktadek stwarza podatny teren dla kon-

kurencji poszczeg6lnych towarzystw ubezpieczeniowych. Aby
tego uniknaé¢, w wielu stanach istnieje kontrola rzadowa, na
cg6t za$ czuwa nad tym Centrala Towarzystwa Ubezpiecze-
niowych w New Yorku (National Council on Compensation
Insurance),
rzystw ubezpieczeniowych i
sktadek oraz

ktéra jednoczy wigkszo$¢ powazniejszych towa-

wnika w sprawy wysokosci

reguluje wynikajgce nieporozumienia.

Istnieja pewne rodzaje przedsiebiorstw, ktérych na og6t
ubezpieczajag. Do nich
kopalnie wegla, gdzie katastrofalne wypadki po-
ciggaja za soba nieraz Ubezpieczeniem
takich zaktadéw zajmuja sie w wielu wypadkach rzady sta-
nowe albo tez zespoly kopald tworza wtasne ubezpiiczainie.
robotnicy takich zaktadow

benefit associations, czyli

Towarzystwa Ubezpieczeniowe nie
nalezag np.

Smieré wielu ludzi.

Rowniez tworzg nieraz tzw.
mutual
wypadek kalectwa lub

padek S$mierci.

organizacje samopomocy na

dla zabezpieczenia rodziny na wy*

Mozliwe sa réwniez wilasne ubezpieczenia robotnikéw
przez sam zaktad przemystowy. W takim jednak wypadku
musi dane przedsiebiorstwo ztozy¢é odnosnemu departamen-
pracy ilo§¢ bonow, jako

zabezpieczenie, ze jest finansowo odpowiedzialne.

towi rzgdu stanowego odpowiednia



roznych wysokosci sktadek ubezpie-

przez towarzystwo ubezpie-

Mozno$¢ stosowania
czeniowych wyzyskiwana jest

czeniowe roéwniez w celu zmuszania przedsiebiorstw lub
wiascicieli nieruchomos$ci mieszkalnych do stosowania mate-
riatdw, urzadzen i sprzetow bezpiecznych dla Zzycia i zdro-

nie zagrazajacych pozarem i chroniacych
W tym celu zatozone byly w 1901
(U. L.), tj. laboratoria
sprawdzanie przy-
ich bezpieczenstwa
w og6le. Jest to
kontrolujagca obec-
Fabryki, do-

materiaty

wia ludzkiego,
przed wiamaniem. roku
tzw. Underwriters
ubezpieczeniowe, ktérych
materiatbw  pod

i wypadkowosci

Laboratories
zadaniem jest
rzadow i wzgledem
ogniowego, porazeniowego
instytucja o charakterze niezarobkowym,
rozlegty zakres wytworczosci.
przedsiebiorstwa, stosujace
przez Underwriters Laboratories

sktadek ubezpie-

nie niezmiernie
my mieszkalne itp.
i przyrzady kontrolowane
otrzymujg automatycznie powazna obnizke
czeniowych.

Rodzaj kontroli stosowanej przez U. L. jest oczywiscie in-
ny niz ta, jaka stosuje National Safety Council. U. L. kontro-
luja poszczegélne wyroby i przyrzady pod wzgledem ich bez-
natomiast N.S. C. kontroluje stan bezpieczen-
Praca U. L. jest, jak widzimy, jednym
podniesienia stanu

pieczenstwa,
stwa catego zaktadu.
z ogniw ogo6lnej akcji, zmierzajagcej do
bezpieczenstwa.
Dziatalno$¢ instytucyj wpty-

liczby wy-

bezpieczenstwa w Ameryce

neta niezmiernie dodatnio na obnizenie og6lnej

padkow tak w przemysle, jak réwniez w innych dziedzinach

zycia.
Najwymowniej o tym $wiadczag ogdlne dane statystyczne,
dotyczace wypadkéw w ogéle i wypadkéw Smiertelnych

w szczeg6lnos$ci, jakie zaszty w ostatnich latach; mianowicie
cyfry te wykazujg staty spadek.
Ogo6lna liczba wypadkéw $miertelnych w Ameryce w latach

1930—35 przedstawiata sie nastepujaco:

Rok Liczby
bezwzgledne
1930 99 300
1931 97 415
1932 88 000
1933 82 327
1934 75 477
1935 73 170

Ameryka Pin. stoi na
roku 1930 tylko Ghili
100 000 mieszkancow.

W poréwnaniu z innymi krajami
czele krwawej listy wypadkéw; w
miato wiecej, tj. 84,9 wypadkéw na
przemystowych wy-

Liczba wypadkéw $miertelnych, tzw.

nosita w Stanach Zjedn. w r. 1932 — 15 000; pozostate wy-
padki sg to:
od pojazdéw motorowych 29 500
wypadki domowe 28 000
wypadki tzw. publiczne, lecz nie od
wehikutdw e 18 000

Przecietnie przypada w Ameryce 1 $Smiertelny wypadek na
95 wypadkéw, a wsréd tych 4 wypadki, powodujace catko-
wita niezdolno$¢ do pracy.

1 $miertelny na 80 wy-

W ypadKki liczbe:

padkow.

przy pracy daja

Smiertelnych wypadkéw przy pracy byto:

w r. 1928 — 19 000
w r. 1929 — 20 000 (okres,,prosperity™)
w r. 1930 — 19 000
w r. 1931 — 17 500
w r. 1932 — 15000 (nasilenie kryzysu)

Ostatnie dane (wrzesien 1936) przedstawiajg sie nastepu-

jaco:

Smiertelnych wypadkéw przy pracy w ciggu miesigca
byto 1400, czyli nie wiecej, niz w tym sa-
przy czym na uwage za-

wrze$nia 1936 r.
mym miesigcu roku poprzedniego,
stuguje wzrost zatrudnienia, na ogdét sprzyjajacy zwiekszeniu
Ogo6lna suma wypadkéw w okre-
sie styczen — 1936 wynosi 13 100, czyli o 6,5%
wiecej, niz w roku poprzednim, co przypisa¢ nalezy w wiel-
ktére panowaly w miesia-

sie normy wypadkowoSsci.
wrzesien
kiej mierze morderczym upatom,

cach letnich.

Bardzo doniosta role w zmniejszaniu wypadkowos$ci spetnia
National Safety Comncil, dzieki umiejetnej propagandzie i
wiasciwemu podejsciu do zainteresowanych. Wykazujac korzy-
§ci osiggane przez zwiekszenie bezpieczenstwa, zyskuje N. S.
G. z kazdym rokiem co raz wiekszg powage, o czym $wiadczy

staty wzrost liczby jego cztonkow.

Wazng role w tym zakresie spetniaja réwniez towarzy-
stwa ubezpieczeniowe, stosujac, z wthasng zreszta korzyscia,
powazng gre wysoko$ci sktadek wubezpieczeniowych. Czyn-
nik finansowy jest bowiem najwymowniejszy w tych spra-
wach, dominujagcym bezwarunkowo nad wzgledami natury
humanitarnej.

Charakterystycznym dla amerykanskiej organizacji bez-

pieczenstwa w fabrykach jest komitet bezpieczeristwa, or-
na ktorej czele zwykle stoi szef fa-
i w ktoérej sktad wchodza kierow-

ganizacja kierownicza,
bryki lub jego =zastepca
nicy wszystkich oddziatéw ruchu,
gany wykonawcze —e inzynierowie bezpieczenstwa,
nieraz w wiekszych fabrykach caly oddziat bezpieczenstwa.
W wiekszych fabrykach ponadto kazdy oddziat ruchu posia-
da wtasny komitet oddziatowy, na ktoérego czele stoi kierow-

mistrzowie oraz, jako or-
tworzacy

nik oddziatu, inzynierowie ruchu, mistrzowie oraz przed-
stawiciele robotnikow.

Szczegdblng cechg tych komitetow jest zmiennos$¢
elementu robotniczego w komitecie, ktéry skutkiem tego

nabiera znaczenia jednostki szkoleniowej. Przedstawiciele

robotnik6w w komitecie oddzialowym zmieniajg sie zwykle

w okresach trzymiesiecznych lub pdtrocznych.

Specjalnie podkreslana jest rola mistrz6w w organizacji
bezpieczenstwa, jako tych, ktdrzy majac najblizszg stycznos$¢
moga zdziata¢ dla

robotnik6w w dziedzinie bezpie-

z elementem robotniczym, najwiecej

uswiadamiania i pouczania

czeAstwa. W matych warsztatach zwykle role kierownika

bezpieczefstwa spetniajag mistrzowie, przy tym nieraz funk-

cja ta kolejno przechodzi =z jednego mistrza na innego

w réownych odstepach czasu.

W amerykanskich fabrykach wszedzie podkre$lane jest

znaczenie wtasnej inicjatywy pracownikéw. W tym celu

istniejg w kazdym oddziale specjalne skrzynki do wrzuca-
nia wniosk6w —mzar6wno z dziedziny og6lnej organizacji
pracy w danym oddziale, pewnych ulepszefn technicznych

itp., jak przede wszystkim z dziedziny organizacji stuz-

by bezpieczeAstwa.

W nioski pracownikéw rozpatrywane sa szczegétowo przez
komitety oddziatu bezpieczenstwa i w miare moznos$ci rea-
lizowane, przy czym wnioskodawcy zwykle uczestnicza
w spos6b okreslony w zyskach, jakie dajg ich skuteczne
wnioski. | tu wiec, jak widzimy, czynnik materialny stanowi

powazna zachete do wciggania do akcji szeregu jednostek

i interesowania nig zaldg pracowniczych.



Rys. 1

Niedbalstwo przyczyna
ciezkiego urazu
Podstawowym warunkiem
czeAstwa sktadéw jest staranne i lo-
giczne uktadanie towaréw. Materiatly,
ktéore maja pozosta¢c w swym miejscu
przeznaczenia nie zawsze posiadajg
ksztatty odpowiednie do tego, aby u-
trzymaty sie bez upadku dzieki tylko
ciezarowi wilasnemu. Tak, np. ksztatty
cylindryczne (drewno w dtuzycach Ilub
klocach, beczki) nie dadza sie bez
urzadzen  pomocniczych utrzymaé¢ w
kilku lezagcych na sobie warstwach;
uktadanie workéw z materiatami syp-
kimi (zboze, cukier, sol itd.) wymaga
wprawnej reki i $cistej metody; mate-
riaty sypkie, sktadane wprost na po-
dtodze musza by¢ odgradzane mocny-
mi $cianami. Jedynie przedmioty o
powierzchniach réwnolegto - bocznych
moga by¢ bez trudno$ci uktadane war-

bezpie-

stwami, a sitg wtasnego ciezaru i po-
wstajacego tarcia miedzy warstwami u-
trzymuja sie bezpiecznie w stosach
pionowych. Tak sa sktadane staple
drfewna tartego, podktady kolejowe,
skrzynie itd.

Karygodne jest niedbalstwo robotni-

ka, ktéry uktadajac na sktadowisku hu-
ty wlewki stalowe dopuscit sie niedbal-
stwa zilustrowanego na rys. 1.

W lewki byty podawane suwnica, al-
bowiem przedstawiaja duzy ciezar je-
dnostkowy. Sze$¢ dolnych warstw kwa-

lifikowany robotnik utozyt prawidtowo.
W siédmej warstwie zostaty utozone
prawidtowo tylko dwa wlewki, a na-

stepne cztery, niewiadomo dlaczego, zo-
staty utozone sko$nie do poziomu, two-
rzac réwnie pochyta. Na niag ztozono
jeszcze dwa wlewki, ktére poczatkowo
trzymaty sie, nie okazujac tendencji
zsuniecia sie. Po uptywie pewnego cza-
su koto niedbale ztozonego stosu wlew-
kéw zatrzymali sie robotnicy, stajac
plecami do niego. Z przyczyn nieusta-
lonych jeden z wlewkéw obsunat sie
po réwni pochytej, miazdzac noge je-
dnego z robotnikéw.

Ani wielki ciezar wlewkéw, ani wiel-
kie tarcie powstajace wskutek tego na
chropowatej jego powierzchni — nie
upowazniaja do odstgpienia od reguty
idealnego poziomu.

OPJ S ¥

Wypadek zgniecenia prézniowego przewodu
przez zewnetrzne cisnienie atmosferyczne

Podczas kampanii cukrowniczej ubie-
gtego roku zdarzyt sie w jednej z cu-
krowni ciekawy wypadek zgniecenia
przewodu rurowego przez zewnetrzne
ci$nienie atmosferyczne, wypadek kto-
ry nie wywotat Zzadnych szkéd wsréd

zatogi robotniczej, tylko niewielkie
bezposrednie straty materialne, oraz
straty posrednie przez do$¢ powazng
przerwe w ruchu i zatrzymanie pro-
dukcji.

Zilustrowana na rysunku 2 rura
stanowita cze$¢ sktadowa przewodu ta-
czacego ostatni dziat odparnicy z ba-
rometrycznym skraplaczem natrysko-
wym. W przewodzie tym skutkiem kon-
densacji oparéw oraz czeSciowo przez
potaczenie skraplacza z pompag préznio-
wa, stuzacag do usuwania na zewnatrz
nie dajacych sie skropli¢ gazéw, po-
wietrza itp., panowato ci$nienie znacz-

nie mniejsze niz zewnetrzne ci$nienie
atmosferyczne. Przy znacznej S$rednicy
przewodu (okoto 500 mm) i powaznym
ostabieniu $cian Zzelaznej nitowanej ru-
ry, bedacej w uzyciu od lat 20— 25,
tworzywo nie wytrzymato i ulegto
gwattownemu zgnieceniu.

Cze$¢ zgnieciona, zilustrowana na
rysunku miata okoto 3 mtr. dtugosci i
przechodzita przez dwie $ciany koryta-

rza, dzielagcego sasiednie oddziaty bu-
dynku. W chwili sptaszczenia rury, ro-
zerwania ostabionych blach i wyrwania

kilkunastu nitéw — nastapita silna de-
tonacja o =zasiegu Kkilkudziesieciu me-
trow od miejsca wypadku, przypomina-
jaca wystrzat armatni; w budynku fa-

brycznym odczuto mocny wstrzas.
Blizsze zbadanie uszkodzonych blach

wykazato przezarcie od strony we-

wnetrznej — podczas gdy strona ze-

wnetrzna byta dobrze zakonserwowana
i pokryta warstwag farby olejnej. Jak
skonstatowano po wypadku, blacha mia-
ta w miejscu rozerwania grubo$¢ za-
ledwie 1 mm. — podczas gdy do bu-
dowy uzyto blache o grubosci 4 mm.

Reperacja zostata przeprowadzona
sposobem gospodarczym i pochioneta
19 godzin pracy kilku ludzi. Uzyto no-
wego arkusza blachy o grubosci 5 mm.

Stwierdzajgc szczes$liwy przebieg tak
charakterystycznego wypadku, pragnie-
my zwrdci¢ uwage o0s6b zainteresowa-
nych, majacych do czynienia z proznig,
ze w dobie dzisiejszej taczenie prze-
wodéw prézniowych nitami jest juz u-

znane za niewtlasciwe, a to przede
wszystkim dlatego, iz wyklucza rewizje
wewnetrznych $cian rury. Istnieje na-
tomiast wyprébowany sposéb taczenia
rur przy pomocy Kkoinierzy skrecanych
na S$ruby. Doniosta funkcje uszczelnie-
nia taczonych powierzchni  speinia
przektadka pierscieniowa z blachy cy-
nowej, lub tansza z blachy otowianej,
o grubosci okoto 4,5 mm. Do tego ce-
lu musza by¢ uzyte pier$cienie z nie-
wielkim wystepem, obraczkg, na po-
wierzchni styku. Wystep ten pod na-
ciskiem $rub ‘taczacych wgniata sie w
ciato miekkiej przektadki metalowej,
dajac dobra szczelnosé.

Porwanie ubrania
przez wrzeciono wiertarki

The Industrial Supervisor z 15 lu-
tego r. ub. przytoczyt bardzo rzadki,
a jednak prawdziwy wypadek, jaki sie
zdarzyt w zaktadzie przemystu meta-
lowego. Oto szybko wirujgce wrzecio-
no duzej wiertarki rozebrato do naga
robotnika (rys. 3). Odno$na wzmian-
ka byta potraktowana z humorem, ja-
ko ostrzezenie na przyszto$¢, a wier-
tarka zostata nazwana ,maszyng do
rozbierania ludzi

Wypadek ilustruje wielka site szybko
wirujagcych narzedzi i Swietny stan psy-
chiczny i fizyczny robotnika, ktéry
zdotat btyskawicznie zareagowaé¢ znacz-

nym i trwatym wysitkiem wyprezenia
wszystkich mie$ni.

Przyczynag wypadku, jak zwykle w
wypadkach analogicznych — zbyt diu-

gie rekawy przy bluzie,
jedng catos¢ ze spodniami
boczego.

potgczonej w
ubrania ro-

¥P
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Praktyczne zabezpieczenie lin
przed scieraniem

W celu zabezpieczenia wszelkiego ro-
dzaju lin przed szybkim zuzyciem, na-
lezy unika¢ ich tamania, zgniatania lub
przecierania, spotykanych niestety w
praktyce codziennej. Jako gtéwng
przyczyne uszkodzen wuznaé¢ nalezy za-
ktadanie lin na ostre krawedzie dZwi-
ganych przedmiotow. Rys. 2 ilustruje
prosty i niedrogi sposéb ostony lin
przy pomocy wycinkéw zuzytych pne-
umatykéw (opon) samochodowych. Wy-
cinek taki, zaopatrzony w dwa otwory
odpowiadajace $rednicy liny, zostaje
nawleczony na ling i ustawiony na o-
strej krawedzi dzZzwiganego cigezaru.

Gorna cze$¢ rysunku ilustruje wyci-
nek wiekszej opony z nawleczong ling,
uzywany do dzwigania duzych metalo-
wych belek profilowanych.

Pop. Mechanics, grudzien 1936

Przecinanie siatek drucianych

Praktyczny sposéb bezpiecznego przecinania po
prostej linii wigekszych kawatkéw siatek metalowych
z grubszego drutu — podaje rys. 11. Oto na katow-
niku zelaznym (N), przytwierdzonym gwozdziami

(S) do dwucalowej

deski zostaje utozona siatka. Li-

nia ciecia powinna sie pokrywa¢ z krawedzig ka-
townika petnigcego tutaj funkcje przecinaka. Przez
lekkie uderzenie mtotkiem w ogniwa siatki przeci-
namy ja z tatwoscia, unikajac uzywania nozyc i ka-
leczenia rak o przeciete kornce drutéow.

Pop. Mechanics,

grudzien 1936

Urzadzenie docis- [

kowe przy pitach NB

tarczowych do
drewna opatowego

Z odpadkéw tartacznych cze$¢ nie
nadajaca sie do dalszej przerébki zo-
staje przeznaczona na drewno podpat-
kowe i musi hy¢ pocieta w kawatki o
dtugosci 20 cm. Ciecie tych odpadkéw
zwigzane jest z powaznym niebezpie-
czenstwem, albowiem odbywa sie na
zwyktej pile tarczowej. Pan F. Winton
z zaktadéw przemystu drzewnego J. Ph.
Glesinger wykonat przy zwyktej pile
odpowiednie wulepszenie, funkcjonujace
od roku ku zupetnemu zadowoleniu
firmy. Cato$¢ wurzadzenia podana jest
w rzutach technicznych na rys. 7. Rys.
8 ilustruje niebezpieczenstwo jakie gro-
zito pracownikowi przed zalozeniem
omawianego urzadzenia ochronnego.
Ciecie drewna odbywa sie obecnie w
ten spos6b, ze, po utozeniu odpadkéw
w korytku przesuwanym na ptozach,

Plakat I.S. S. Nr 9 ,,0Ostroznie""

Plakat ten ilustruje w subtelnym u-
jeciu graficznym koniec  gtadkiego,
szybko wirujgcego watu, napedzanego
pasem. Fragment tego rodzaju powta-
rza sie w kazdym zaktadzie przemysto-
wym. Zastuguje na podkre$lenie sta-
ranno$¢, z jaka zostaty zabezpieczone,
z inicjatywy p. Inspektora Pracy, inz.
J. Helbrechta, wszystkie tego rodzaju
konce watéw w dwéch znanych zakta-
dach przemystowych w Gdyni. Oto
wszystkie ciegna pedni (pasy, liny, tan-
cuchy) sa otoczone siatkag wzglednie o-
stong drewniang lub metalowg, a ko-
niec watu jest ujety w sztywny koipak
cylindryczny, przytwierdzony badZz to
do tozyska, badZz tez do belki wspor-
czej, badz tez umieszczony na witasnym
wsporniku. Na rys. 10 podajemy ilu-
stracje pomystu w wykonaniu dostoso-
wanym do przytwierdzenia pod nakret-
kami tozyska.

odpadki te zostaja po stronie czotowej
wyréwnane przez dosuniecie do meta-
lowej tarczy oporowej, a nastepnie za-
cisniete uchwytem osadzonym na
dzwigni dwuramiennej, zakorczonej z
drugiej strony rekojeécig. Rekojes¢ te
ujmuje robotnik lewa reka i, popycha-
jac od siebie w kierunku na pite —
przezyna drewno. Widoczne jest z
rys. 9, ze reka robotnika pozostaje w
znacznej odlegtosci od pity, a oprécz
tego mata skrzynka metalowa chroni
pile po przecigciu drewna i zabezpie-
cza robotnika przed zetknieciem z nig.

Przeséw korytka z drewnem jest wy-
znaczony przez zamontowane na plo-
zach w odpowiednich miejscach punkty
oporowe.

Inz. Liclitenstein



Urzadzenia zabezpieczajgce manipulujacego
przy traku w podziemiu

Komisja Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Rady Naczelnej

Zwigzkéw Drzewnych ogtosita 22 pazdziernika 1936 r. kon-
kurs na zabezpieczenie manipulujacego przy traku w pod-

ziemiu przed niespodziewanym ruchem ramy biegowej wsku-
tek zluzowania hamulca, jak tez wskutek przesunigcia pasa
z kota luznego na robocze.

rygorem konkursu jest wykonanie urzadze-

lokal-

Podstawowym

nia, zmontowanie go w specyficznych warunkach

nych i uzytkowanie. Zabezpieczenie musi odpowiada¢ jak

najlepiej warunkom lokalnym, nie musi jednak by¢ witasnym

pomystem oryginalnym. Uczestnicy konkursu zrzekajg sie

z gory prawa ochrony patentowej ewentualnego wynalazku,
w mys$l zatozen Komisji, traktujagcej akcje bezpieczenistwa
pracy nie tylko z gospodarczego, lecz i ze spotecznego punk-

tu widzenia.

Rys. 12

Komisja wyznaczyta 5 nagréd pienieznych w kwotach od

20 do 100 zt i 5 nagréd w postaci kompletow wydawnictw

Instytutu Spraw Spotecznych.

Urzadzenie, bedace tematem konkursu, powinno sktada¢
sie z: przyrzadu blokujacego przesuwacz pasa, przyrzadu
blokujgcego rame biegowa i dodatkowej sygnalizacji ostrze-

gawczej—dzwiekowej lub wzrokowej. Przy tym ustanowiono

nastepujgce warunki techniczne: (1) wszystkie trzy zabezpie-
(2) przyrzady

a przede wszystkim wytaczajagce obydwa zablo-

czenia maja by¢ stosowane i uzywane tacznie;
wtaczajace,

kowania powinny znajdowa¢ sie w podziemiu przy dolnej

czesci traka i to po obu jego bokach, umieszczone w sposéb

wygodny i dostepny; (3) urzadzenia zabezpieczajace musza

by¢ niezawodne w uzyciu, tzn., ze maja wykluczaé:

przypadkowe wytgczenia, zagubienia czes$ci roztagczanych lub

zdejmowanych, czeSciowe zuzycie wptywajace szkodliwie na

(4) konstrukcja i montaz po-

blokowanie i ryglowanie itp.

winny by¢ tak przemys$lane, aby bytly proste, dostepne w ce-

nie i nadawaty sie do wykonania sposobem gospodarczym;
(5) pozadane jest sprzegniecie pomiedzy soba urzadzen
blokujacych i ostrzegawczych z zamknieciem furtki ogro-

dzenia ochronnego w podziemiu, a to w celu zmniejszenia

ilosci czynnosci, ilosci chwytéw, aby zmusi¢ obstuge do uzy-

wania wszystkich zabezpieczen i do zamykania furtki;

(6) zmontowanie urzadzen nie powinno ostabi¢ stojaka tra-
kowego.

Jako przyktady konstrukcyj wzorowych Komisja Bezpie-

czenstwa Pracy Rady Naczelnej Zwigzkéw Drzewnych poda-

je ponizej omoéwione dwa urzadzenia, spetniajagce w duzej

mierze omoéwione warunki, a w tym warunek sprzegniecia

urzadzen zabezpieczajacych.

Pierwszy przyktad wzorowej konstrukcji nalezy do fabry-

ki maszyn do obrobki drzewa, pod firma Gubisch w Ligni-

cy i jest zaczerpniety z miesiecznika Arbeitschutz, Nr. 11,

rok 1936, drugi jest pomystem p. inz. Munda, inspektora

technicznego Rady Naczelnej Zwiazkéw Drzewnych.

[1] We wsporniku przymocowanym ponad kotem zamacho-

wym do stojaka trakowego osadzony jest na sprezynie

trzpien ryglujacy (A) dopasowany swym dolnym koricem do
wrebéw kota (rys. 12). Trzpien ten jest zaopatrzony w po-
sie¢ opiera od dotu ra-
Ramie (C) tej

(D), siegajacym

gérnym koncem do specjalnie uksztattowanego koétka — re-

o ktory
(B-C)~

przeczny klin prowadzacy,

mie (B) dzwigni poziomej dzwigni

jest sprzezone z pionowym watkiem swym
kojesci (E). Rekojes¢ ta stuzy do obracania trybu (T), prze-
suwajagcego pas z kota luznego na kolo robocze, lub odwrot-
nie. Z chwilg przejscia gornego konca watka (D) przez wy-
kroje kotka (E) — mechanizm do przesuwania pasa zostaje
Pod koétkiem
(G),

muje uniesiony do gory watek (D). W celu zwolnienia tego
(G). Za-

spre-
zatrzy-

zaryglowany. (E) widoczna jest jeszcze

zynujaca zapadka ktéra samoczynnie chwyta i

watka nieodzownym jest odciggniecie reka zapadki
tyczka (F) widoczna pod dzwignig (B-C) jest przytwierdzo-

na stale na tancuszku, aby nie mogta by¢ zagubiona, i stuzy



do podpierania tej dzwigni w chwili zaryglowania kola za-
machowego.

Sposéb postugiwania sie tym urzadzeniem jest nastepuja-
cy: robotnik znajdujacy sie w podziemiu unosi do géry pra-
wa reka watek (D), a lewa reka wsuwa zatyczke (F) do od-
powiedniego gniazda w stojaku traka; czynno$¢ ta zwalnia
trzpien (A) z ucisku sprezyny i dolny koniec tego trzpienia
trafia odrazu lub po niewielkim obrocie kota zamachowego

koniec wat-
(G), rygluje

i przesuwacz pasa; w ten sposob dzwignia (B-C)

a jednocze$nie gorny

zapadka

do najblizszego wrebu,
ka (D),

kétko (E)
i watek (D)

przytrzymywany dodatkowo

zostajg dwukrotnie zabezpieczone: przy kole

zamachowym w podziemiu i na pietrze przy traku; po skon-

czeniu swej pracy w podziemiu, robotnik wyciaga jedynie

zatyczke (F), a pomimo to zabezpieczenie pozostaje nadal

w stanie czynnym; dopiero po zwolnieniu przez trakowego

zapadki (G) — trzpien (A) moze zwolni¢ koto zamachowe,

po czym nastepuje uruchomienie traka.

Zaletag tego rozwigzania jest wprowadzenie zabezpieczen

w podziemiu i na pietrze do sprzegnietej catosci konstruk-

cyjnej, wada natomiast — brak potaczen ryglujacych zam-

kniecie furtki, wzglednie drzwi ogrodzenia ochronnego.

.[2] Oryginalny pomyst wnosi rozwigzanie inz. Munda:

w tozyskach przymocowanych do stojaka traka osadzony

jest poziomy watek (W) z dwoma zaklinowanymi ramiona-
mi (R) (rys. 13). Na tym samym walku sg osadzone: mimo-
§rod (K) i plaska tarcza (T) w ksztatcie wycinka kota.

W potozeniu wskazanym na rys. 14 ramiona (R) uniemo-
zliwiaja w podziemiu otwarcie dwu furtek znajdujgceych sie

w ogrodzeniu ochronnym z obu bokéw traka; mimosréd (K)

naciska na dolny koniec dwuramiennej dzwigni (D), obra-
cajacej sie dokota osi poziomej, przymocowanej do stojaka
traka, unoszac gorny jej koniec ponad koto zamachowe;

tarcza (T) znajduje sie w pozycji umozliwiajacej przesunie-

cie zebatki (Z), a razem z nig na koto robocze, w kierunku

wskazanym strzatkg na rys. ; poniewaz koto zamachowe

jest juz rozryglowane przez podniesiony go6rny koniec dzwig-
ni (D) — uruchomiony jak

trak moze by¢ tylko pas po-

ruszy koto robocze.

Podczas ruchu traka otwarcie furtek w ogrodzeniu ochron-
nym jest wykluczone, albowiem tarcza (T) opiera sie¢ o wy-
ramion (R) do gory jest

sunietg zebatke (Z) i podniesienie

niemozliwe.

Po cofnieciu pasa na kolo luzne, zapadka (Z) zwolni ruch

tarczy (T); wtedy dopiero mozliwym sie staje podniesienie
do go6ry obu ramion (R), ktére wykonajg obrot okoto 60°
wraz z watem (W), zajmujac potozenie (Ri); ruch ramion R

moze by¢ nadany dowolnie — z jednego lub z drugiego bo-

ku traka.

Z chwilg podniesienia do go6ry ramion (R), moga by¢

w ogrodzeniu ochronnym. Wowczas jednak

otwarte furtki

ktére wyklucza

tarcza (T) znajduje sie juz w potozeniu,

przesuwanie zebatki (Z) i uniemozliwia przerzucanie pasa

na koto robocze, mimos$réd (K) zwolni dolne ramie dZwig-

ni (D), ramie weszto we wrab

kota zamachowego,

a w $lad za tym goérne jej

ryglujac jego obrot.

Zalety i wady urzadzenia ochronnego firmy Gubisch, po-
dane powyzej, sa tutaj odwrécone.
W dalszych numerach ,Przegladu BezpieczefAstwa Pracy“,

zostang omoéwione urzadzenia ochronne przy trakach nie po-
siadajacych wrebéw w kole zamachowym oraz udoskonalenie

konstrukcji firmy Gubisch przez sprzegniecie urzadzen za-

bezpieczajacych rozruch traka z mechanizmem ryglujacym

furtki w podziemiu.

Rys. 14



Zabezpieczenie przeciw odrzutowe przy pitach
tarczowych do drzewa z samoczynnym posuwem
I przy pitach wielo tarczowych

W ostatnich

te pojawity sie na rynku,

Inz. R. Franz

latach pity tarczowe z samoczynnym posuwem tarcuchowym do
w Niemczech coraz wieksze zastosowanie w przedsigbiorstwach przemystu drzewnego.
panowat prawie powszechnie poglad, ze

i technicznych posiada réwniez wielkie zalety pod wzgledem bezpieczenstwa.

nemu potozeniu tarczy nie nalezato sie juz obawia¢ okaleczen

przypiszczenie, ze dzieki

piecznego przykrycia samej
ofiar, poktadane nadzieje

tarczy,
zostaty

dzito o odosobnione wypadki,
nego
czynnym posuwem walcowym.

suwem tancuchowym do

tem drzewa. Okre$lenie:
iv nowym przepisie pojeciem

posuwowi taricuchowemu zostang usuniete
padkéw, tak czeste przy podiuinym przerzynaniu na zwyktych pitach

zaszta potrzeba wyposazenia rowniez
ne i zapobiegawcze. W § 83 dawnych przepiséw zapobiegania wypadkom Zwigzkéw Zawodowych Przemystu
zabezpieczeniu przed odrzutem drewna pit wielo tarczowych
Postanowienie to
obrzynania

znajduje sie postanowienie o nalezytym

robotnikow,

niestety praktyka dowiodta,
nieraz bardzo ciezkie w skutkach.

rozciggnigeto
krawedzi.

,»Z samoczynnym posuwemW ten
krawedzi z

Przede wszystkim dzieki

odrzuty wsteczne
tarczowych.
pomingwszy kilka wypadkéw wywotanych szczeg6lnie niedbatym
spetnione, to
rzaja sie odrzuty obrabianego drzewa,
przeto

ze,
Poniewaz w danym przypadku
i tych maszyn w specjalne $rodki ochron-

chwytaki)
zakres

sposéb

samoczynnym

ograniczajace

obrzynania krawedzi desek znajdujag
Gdy przed kilku laty maszyny
ta nowa konstrukcja précz zalet gospodarczych

zabezpieczo-
poza tym stusznym wydawato sie
obrabianego drzewa Ilub od-
Aczkolwiek w odniesieniu do bez-
zachowaniem sie
mimo samoczynnego posuwu, zda-
nie cho-

Drzew-
Z samo-

rowniez z dniem 1 kwietnia 1934 na nowe pity z po-
Wedtug § 143 tych przepisow
tarczowe z samoczynnym posuwem w urzadzenia ochronne (waty cztonowe,
,»,Z samoczynnym posuwem walcowym*
szerszym:
zostato w stosunku do pil tarczowych, stuzacych do obrzynania

nalezy obecnie zaopatrywaé¢ pity
zabezpieczajace przed odrzu-
starego przepisu, zastgpiono
postanowienie to rozszerzone

posuwem ‘taricuchowym.

Poniewaz jednak nowa ta definicja w postanowieniach nie jest jeszcze ogdlnie znana, a pity tarczowe do obrzynania

krawedzi z posuwem tafAcuchowym
cia wypadkéw nalezy czesto i
nia § 143 przepiséw

znalazty szerokie zastosowanie dopiero w ostatnich czasach
doktadnie badac¢ ich
zapobiegania wypadkom,
nego, nalezy jeszcze opisa¢ stosowane juz od

stan techniczny W celu wyczerpujacego omoéwienia
wydanych w Niemczech przez Zwigzki
lat podwdjne pity tarczowe do obrzynania krawedzi,

przeto dla uniknie-
i wyjasnie-
Zawodowe”™ Przemystu Drzew-
pity tarczowe do

tat z posuwem walcowym, jak réwniez pity wielo tarczowe.

Jak juz wspomniano we wstepie,
skaleczenia przy pitach tarczowych z
somoczynnym posuwem sg bardzo

rzadkie, albowiem
maszyn

ostoniecie

konstrukcja tych
catkowite
takie
sa wywotywane
prawie wytacznie przez niedbale ob-
stugiwanie maszyny. Zbedna bytaby
analiza tych wypadkéw w ramach ni-

umozliwia prawie

tarczy. Jezeli jednak

wypadki zachodzg, to

niejszego artykutu.
Gtoéwng 1 najniebezpieczniejszg przy-
czyng wypadkéw przy
wych z samoczynnym posuwem jest
obrabianego drzewa i odpad-
Przy niektérych konstrukcjach
moga byé

pitach tarczo-
odrzut
kow.

pit tarczowych odrzucone

Ry*. 2

zar6wno obrabiany materiat, jak i od-
padki, przy innych za$ prawie wylacz-
nie odpadki. Przy opisywaniu poszcze-
gbélnych konstrukcyj bedzie
tym mowa.

Dla zapobiezenia

jeszcze o
odrzutom, wywo-
tujacym ciezkie urazy,
i Smieré, przewidziano przy pitach tar-
czowych z samoczynnym posuwem spe-
cjalne S$rodki okreslone bli-
zej w § 143 wspomnianych przepiséw.
Kliny rozczepiajace, stosowane ogolnie
przy zwyktych pitach tarczowych do
przerzynania podiuznego, jako zabez-
pieczenie przed uderzeniem
nym, zawodzg przy pitach

a bardzo czesto

ostroznosci

wstecz-
tarczowych
z samoczynnym posuwem, a wiec nie
jednak
mimo to znajduja zastosowanie, to tyl-

powinny by¢ zalecane. Jezeli

ko dlatego, ze spetniajg swe zadanie

Rys. 3

techniczne, utrzymujac rzaz w stanie
rozwartym, zapobiegajac tym samym
zaciskaniu sie drzewa na pile. W ten
spos6b zmniejszajg one site posuwu i
utatwiajg czyste i rowne ciecie.
Posuw  przy samoczynnych pitach
tarczcowych odbywa sie badZz przy po-

mocy tancucha w postaci tasmy pilyt-

kowej (rys. 3), badz tez przy pomocy
watéw przyciskowych (rys. 7). Role
watéw przyciskowych mogg réwniez
spetni¢ waty cztonowe stuzace jedno
cze$nie jako organ posuwajgcy obra
biany materiat i zabezpieczajacy ro
botnika przed jego odrzutem. Wat ta

ki sktada
drycznych réwnej
ci (rys. 1),
niezaleznie od

sie z kilku cztonéw cylin

Srednicy i szeroko$
osadzonych sprezyscie i
siebie  na wspo6lnym
napedowym. Podczas gdy sztyw-
ny, ztobkowany wat posuwowy przy
robwnoczesnej kilku kawatkow
drewna grubos$ci  posuwa
tylko grubsze, wat cztonowy,
bedac poniekad cylindrem elastycz-

kazdy kawatek drzewa,

wale

obrébce
rozmaitej
kaw atki
nym, posuwa
dopasowujac sie w pewnych granicach
do jego grubosci.
suwanie

To przymusowe po-
poszczeg6lnych kawatkow
drzewa usuwa juz w znacznym stopniu
niebezpieczenstwo
mo to
stapi
ono mieé¢ nastepstw groznego odrzutu,

odrzutu. Jezeli mi-
z jakiegokolwiek powodu na-

uderzenie wsteczne — nie moze

albowiem ruchomy wieniec watu za-
ciska sie wtedy miedzy walem nape-
dowym, a obrabianym kawatkiem



jego
docis$niecie do po-

drewna, przeciwdziatajac wyrzu-

ceniu przez mocne

wierzchni stotu.

Waty cztonowe roz-
powszechnione.

przypadkach

sag bardzo mato
Spotykamy je w odo-
przy heblar-
poziomym nozem gérnym,
natomiast, poza kilkoma
konstrukcjami, przy

Tak mate ich

przypisac
tarczowych

sobnionych
kach z
rzadko spe-
pitach
rozpo-
nalezy temu,

zwyktych

cjalnymi
tarczowych.
wszechnienie
pitach o-
brabia sie podczas jednej operacji tyl-
ko pojedynczy kawatek drzewa, i po-
suw moze by¢ doskonale wykonany
przy pomocy zwykiego watu ztobkowa-
nego techniczne za$ zale-
ty wahu moga by¢ w
danym wypadku
nalezy
przyrzadem drogim,
konstrukcji i

ze na

sztywnego,
cztonowego nie
wykorzystane. Ponad-
to
jest
plikowanej
w uzyciu, gdyz nie znosi przede wszyst-
kim zbyt wielkich réznic grubosci
rownoczesnie obrabianych przedmio-
sprezyny poszczego6l-
moga wskutek nad-

ze wat czlonowy
o dos¢ skom-
delikatnym

zauwazy¢,

tow, albowiem

nych czesci waktu
miernego obcigzenia ulec
W uniknigecia podobnych
dzen, niektére fabryki maszyn postugu-
ja sie pretami ochronnymi, zapobiega-
jacymi przekroczeniu pewnej maksy-
malnej grubosci. 0 ile ograniczenie to
przy wspomnianych heblarkach jest
jeszcze dopuszczalne, przy pitach
przeszkadza ono
ogranicza
nastepnie
prawie

uszkodzeniu.

celu uszko-

to
tarczowych W pracy
i w duzym zakres
ich dziatania. Nalezy
uwage na fakt,
wszystkich pitach

posuwem

stopniu
ZwWro-
przy
z samo-
(obrzynki

cic ze
tarczowych
odpadki

drzazgi)

czynym
krawedziowe, sag odrzucane do
sg przewaznie ciefAsze od obra-
Pomiedzy dolna
krawedzia watu stotem
zachowany jest odstep
(rys. 1, wymiar a) przez ktéry wtasnie
moga kaw atki
drewna. zapobiega

*tytu i
bianego przedmiotu.
cztonowego i
zawsze pewien

odrzucane cienkie
typu

odrzutom wstecznym

by¢
W at tego
wszystkim

nie
wiec
i ta okoliczno$¢ wtasnie
uwagi przy
go przy pile

wymaga naj-
ewentualnym
tarczowej.

baczniejszej
stosowaniu

Natomiast wspomniane w przepi-
.Chwytaki#4 tworzg zabezpiecze-
zapewniajace przy dobrej
petne bezpieczenstwo
odrzutem przy typach
moczynnych pit tarczowych. Chwytaka-
nazywamy ksztattowniki

sach
kon-
przed

nia
strukecji
wszelkich sa-
mi zelazne
zawieszone wahadtowo na poziomej
i zakrywajace strefe niebezpieczenstwa.
Sposob ich dziatania przedstawiono
Chwytaki

by¢ na obrabiarce umocowane od stro-

osi

wyraznie na rys. 2. muszg

ny podawania materiatu, azeby mogty
unieszkodliwi¢ ewentualne od-
zdarzajace sie przy wktadaniu
deski. Przed chwytakami
osadzony poziomy pret ry-

odchylenie
Chwytaki po-
winny mieé¢ sporg diugosé (okoto 20
cm), azeby przy grubej des-
ce (okoto 5 cm) mogtly jeszcze okazy-
dostateczny op6r bez potrzeby
przesuniecia do géry catego urzadze-
nia; précz tego przekr6j ich powinien
by¢ dostatecznie mocny, albowiem
przy szybkobieznych pitach tarczowych
odpadki odrzucane sa z wielkg sita.
Nie ma jednak niestety

rowniez
rzuty
obrabianej
musi by¢
glujacy,
ich w kierunku odrzutu.

uniemozliwiajacy

rowniez i

wac

znormalizowa-

nego typu tego zabezpieczenia, ktory
by odpowiadal wszelkim rodzajom sa-
moczynnych pit tarczowych. Rodzaj

chwytakéw oraz sposéb przymocowania

ich do obrabiarki nalezy raczej dosto-
sowa¢ za kazdym razem do danego
typu maszyny po uprzednim doktad-
nym zbadaniu wszystkich jej wtasci-
wosci, mozliwosci niebezpieczeAstwa i
jego wpitywu na proces obrébki. Od-

sie to do wszystkich
typow

nosi najwazniej-

szych samoczynnych pit tarczo-

wych.
W $réd
tarczowych z

nowych samoczynnych

pit
posuwem taficuchowo -

taSmowym rozrézniamy obecnie dwa
konstrukcyj, a
w  ktorej
nawierzchnia
typu, z
nad (rys. 4).
typu uzywane sg
licznych przedsiebiorstwach,
buduje sie
nowych Oba

jednakowy mecha-

mianowicie:
pity
stotu

rodzaje
konstrukcje starsza, 0$
jest osadzona pod
(rys. 3) i maszyny

watem osadzonym

nowszego
stotem
Maszyny pierwszego
jeszcze w
natomiast nie

juz  wiecej

tego rodzaju urzadzen.
te typy posiadaja
nizm posuwowy. tancuch
jest
znajduje
przyciskowymi,
W atki
do

taSmowy bez
Nad
sie przesuwana belka
osadzony-
dociskaja
taricucha, dopro-

konca prowadzony w stole.
stotem
z watami
mi na sprezynach.

obrabiang deske

te

Rys. 4

wadzajagcego jag do pity. W maszynach

z dolnym
dnej
déw
lip.
chwytana

techn

stronie

obrabiana

watem tancuch
tarczy,
icznych jest
na krawedziach d

tylko

lezy po

wadliwe.

jest

je-

co z wielu wzgle-

Oto
eska

jednostronnie,

wskutek czego tatwo zmienia pozadang

pozycje, ¢
obrébke i
radycznych

zastosowacé
cji jeszcze

o wywotuje
straty na materiale. W
przypadkach
przy

drugi tancuch, dzieki

nieprawidtowga

spo-

prébowano
tego rodzaju«konstruk-
ktore-

mu deska bytaby prowadzona obustron-

nie; przyczyniato si¢ to jednak w
;znacznym stopniu do podrozenia kon-
strukcji, przy czym réwniez specjalne
trudnosdci nastreczata wymiana pity
tarczowej. Wobec tego zarzucono kon-
strukcje maszyny o dolnym wale, za-
stepujac ja maszyng z walem, osadzo-
nym nad stotem. W tej nowej kon-
strukcji poszczeg6lne ptytki tasmy po-
suwowej posiadaja w S$Srodku wyztobie-
nie o gtebokosci okoto 5 mm, miesz-
czace dolng krawedZ wuzebienia pity
(rys. 6). tancuch prowadzi wiec des-
ke po obu stronach tarczy, zapobiega-
jac tym samym jej przesuwaniu sie,
przy czym wymiana tarczy juz jest
tatwa.

Co sie tyczy bezpieczeAstwa tych
maszyn, nalezy nadmieni¢, ze obrabia-

ny materiat

nie

podlega odrzutom

odrzucane sg tylko odpadajace obrzyn-

ki
nach tych
krotsze i

dtugosé
wedzie lub

zdarza sie,

Rys. 6

krawedziowe i

deski,

drzazgi.
obrabia  sie
pociete juz
wyréwnujac ich
tnagc je na listwy.

ze oddzielona od deski

Na maszy-
przewaznie
na odpowiednig

kra-
Ot6z
wa-
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Rys. 7

ska listewka krawedziowa wywraca sie,
zanim
by i
pod

znajdzie sie poza zasiegiem pi-

zostaje odrzucona przez tarcze

walem przyciskowym, nastawio-
robotnika
5). W po-
od-

5 wi-

nym na grubo$¢ deski, na
obstugujacego maszyne (rys.
dobny réwniez

sposéb moga by¢

rzucone krdtkie drzazgi. Na rys.
da¢, ze powierzchnia stotu jest niemal

styczna do wienica tarczy. W starszej
konstrukcji z osadzonym u dotu watem
pity siega
przewaznie obrabiang deske.
Odrzut sie

stycznym do wiefca pity,

gérna krawedz uzebienia

ponad
nie odbywa w kierunku
lecz skos$nie
w  kierunku

do gory, na watek przy-

ciskowy, a mimo to jest jeszcze do$¢
silny, aby spowodowaé¢ powazne obra-

zenia. Poszczeg6lne maszyny,
typu konstrukcyj-

sie bardzo

czesto

nawet tego samego

nego, zachowuja rozmaicie

pod wzgledem czestosci odrzutow.

Podczas przeprowadzanych kontroli

stwierdzitem kilkakrotnie, ze przy je-
dnakowych maszynach, pochodzacych z
tej nie zaobserwowa-

no w

samej wytwarni,

jednym  wypadku odrzutéw
wstecznych, natomiast w
takie

Dotychczas nie udato mi

innych wy-

padkach odrzuty miaty miejsce.
sie wyjasnic
Gdybym
tego przypadkowemu
okolicznosci,

powodow tego zjawiska. nie

chciat przypisac
to zdaniem mo-
tylko
.przy-
ciskowego, lezacego bezposrednio przed

zbiegowi

im nalezatloby szuka¢ powodow

w odmiennym nastawieniu watu

pita tarczowa.

Przy  zabezpieczeniu samoczynnych

pit tarczowych tego typu postgpowano
najpierw w ten

spos6b, Zze usuwano

przedni watek przyciskowy i osadzano
na jego miejscu zabezpieczenie przeciw
odrzutowe, mimosro-

sktadajace sie z

dowo osadzonych odcinkéw kota, t.
(rys. 3).
cowywania zabezpieczenia przeciw od-

ZW.

chwytakéw Ten sposéb umo-

rzutowego okazat sie niepraktyczny ze

wzgledu na to, ze belke przyciskowa,

na ktérej umocowano zabezpieczenie
nalezy wustawiaé na wysokosci odpo-
wiedniej do grubos$ci obrabianej deski.

Nastawienie takie wymaga jednak do-

datkowego uregulowania zabezpiecze-

nia przeciw odrzutowego, poniewaz

inaczej pole dziatania odrzutu

toby w petni ostoniete

nie by-
lub poszczego6l-
sie stale po
Scierajac  sie
wywotujac hatas. To ciggle
dopasowywanie zabezpieczenia przeciw

ne chwytaki $lizgatyby

tancuchu posuwajacym,
znacznie i
odrzutowego naturalnie

ne dla

jest
robotnikéw i

niedogod-
prowadzi do sta-
tych lekkomys$inych zaniedban, wskutek
zabezpieczenie
W ostatnich

niemieckie

czego staje sie bezce-

lowe. czasach dwie wy-

twornie zaradzity tej nie-

dogodnos$ci, dajac wtasne rozwigzania.

Fabryka maszyn Raimann, St. Geor-

gen w Breisgau, wykonata to w ten

sposoéb, ze dzwigar zabezpieczenia
przeciw odrzutowego umocowata nie na
przestawnej belce przyciskowej, lecz
na nieruchomej
Chwytaki

rzutowego

ramie maszyny (rys. 6).
od-
bezposre-

zabezpieczenia przeciw

spoczywajg teraz

dnio na ptycie stotu; na szerokosci

tasmy posuwowej sa one nieco skréco-
ne,

aby tancuch nie ocierat sie o ich

dolng krawedz. Zabezpieczenie

jest bardzo

prze-

ciw odrzutowe szerokie i

zapewnia tym samym bezwzgledng o-

chrone przed kazdym odrzutem wstecz-
nym drzewa, przy czym pod wzgledem

swej wartosci i jakosci wykonania po-

winno by¢ uwazane za typ obecnie naj-

lepszy na rynku.
Fabryka maszyn Adolf John S. A.
w Markranstadt (Niemcy) znalazta in-

ne rozwigzanie, umocowujac 0$ chwy-

takéw pod stotem, przy czym osadzita
chwytaki wahadtowo w ten sposéb, ze
nad stotem wystaje ich krawedz czyn-
deski
Sko-
ro tylny koniec deski opusci chwytaki,
sie
zamykajg przestrzen,

na (rys. 4). Przy wsuwaniu

chwytaki zostajag naci$niete w dot.

te ostatnie obracaja samoczynnie

do gory i zagro-
zong odrzutem. Szeroko$¢ zabezpiecze-

nia przeciw odrzutowego odpowiada

W atpli-
niewielka szeroko$é

szeroko$ci tasmy posuwowej.

wym jest, czy ta
zabezpieczenia
kich

nie

wystarcza we wszyst-

przypadkach,
nastepuja
lecz czesto réwniez pod katem

poniewaz odrzuty

zawsze rownolegle do
tarczy,
ostrym,

rzynki

a wskutek tego odrzucone ob-
lub drzazgi moga przelatywaé

z boku, obok zabezpieczenia. Zdaniem
firmy, zabezpieczenie to przyjeto sie w
w praktyce; diuzsza obserwacja wyka-
ze, czy mimo matej szerokosci ochrona

jest dostatecznie skuteczna.

Trzecia wreszcie firma probowata

sprawe te rozwigza¢ w podobny spo-

séb, jak firma John. Zamiast wahli-

wych chwytakéw ona tatwo
sprezynujace
wystajagce tylko nieznacznie

stotem. Czy zabezpieczenie to

stosuje

wymienne, blachy stalo-

we, nad
w do-
statecznym

stopniu odpowiada wyma-

ganiom — jest bardzo watpliwym, jest
ono jednak
W kazdym

trzech

najtanisze.

razie z rdéznorodnosci

opisanych zabezpieczei mozna

wnioskowaé¢, ze pod wzgledem bezpie-

czenstwa pracy konstrukcyjny rozwdj

samoczynnych pil tarczowych z posu-

wem taficuchowym nie jest jeszcze za-

konczony, i ze organy, ktérym powie-

rzono zwalczanie wypadkéw, musza

jeszcze tym maszynom poswieci¢ bacz-

ng uwage.
Obok powyzej opisanych samoczyn-
nych pit tarczowych z posuwem tan-

cuchowym nie mniej wazne znaczenie

posiadajag pity tarczowe do obrzynania

krawedzi i produkcji tat z posuwem
walcowym (rys. 7). Znajdujg one za-
stosowanie zwtaszcza w tartakach, a

poniewaz sa juz od dawna uzywane,

przeto zdotano juz zdobyé doswiadcze-
ich wartosci

nie co do pod wzgledem

bezpieczenstwa. Przy maszynach tych
moga by¢ odrzucane zaréwno obrabia-

ne deski, jak i odpadki. Réwniez i tu-

taj zabezpieczenie przeciw odrzutowe,
sktadajace sie z chwytakéw, zapewnia
bezwzgledng ochrone przed odrzutem

drzewa, o ile jest fachowo wykonane
Na rys.

dziatania

i umocowane. 7 wida¢ dosko-

nale sposéb zabezpieczenia

przeciw odrzutowego, wobec czego do-

ktadny opis tego jest zbyteczny.

Do tej grupy maszyn nalezag odmia-

ny specjalne, ktérych sposéb dziatania

W znacznym stopniu odbiega od nor-

malnego i zastuguje ze wzgledu na bez-

pieczenstwo pracy na specjalne omé6-

wienie. Tak wiec Fabryka Maszyn w
Landsberg (Niemcy)

rynek podwéjng pite tarczowa do ob-

wprowadzita na

rzynania krawedzi,
sie,

w ktoérej tarcze o-

bracaja wbrew ogélnie przyjetej



metodzie zgodnie z kierunkiem posu-
(rys. 8). Odrzut
tych jest wskutek te-
a zabezpieczenie prze-

Istnieje

wu drzewa wsteczny
przy maszynach
go niemozliwy,
ciw odrzutowe —
jednak  niebezpieczeAstwo, ze przy
uruchomianiu przyciskowych
obrabiana deska moze by¢ wyrzucona
istnieniu tej

zbyteczne.
walcéw
w kierunku posuwu. O
mozliwos$ci dowodzi $miertelny wypa-
dek, jaki wydarzyt sie przy takiej ma-
na Goérnym
zacieta sie
Ro-
gdy
zwolnit nieroz-

szynie w pewnym tartaku
Slasku. Obrabiana deska
krawedziag o podstawe maszyny.
botnik usitowat deske odciagna¢;
mu sie to nie udato,

waznie walce przyciskowe. W tej sa-

mej chwili deska zostata z wielkg sita
wyrzucona przez pity tarczowe w Kkie-
runku posuwu i $miertelnie zranita

siedzacego na stole maszyny po stronie
mtodocianego, zatrudnione-
Choéby
nawet w tym wypadku uzna¢ za przy-
czyne $mierci lekkomyslno$¢ chiopca
i jego nieostrozno$é, to jednak zawsze
nalezy sie liczy¢ z tym niebezpieczen-
stwem i inspekcyj-
nych zarzadza¢ odpowiednie $rodki o-

wyjsciowej

go w charakterze pomocnika.

podczas obchodéw

chronne, jak np. ustawienie nierucho-
mej $cianki ochronnej.
Nie mniej godng uwagi pod wzgle-

dem bezpieczefAstwa jest przedstawio-

na na rys. 9 maszyna 0 posuwie recz-
pity

krawedzi.

nym, bedaca odmiang podwdjnej
obrzynania
maszynach tych, wyrabianych
z go6rnodlaskich fabryk,
roku trzy ciezkie

tarczowej do
Przy
przez
zdarzyty sie w ciagu
ktérych

jedna

wypadki, z jeden S$miertelny,
drzewa.
ze maszyny

zaopatrywane

wywotane odrzutem Nalezy
jednak z géry podkreslic,
te nie byly pierwotnie
w zabezpieczenia przeciw odrzutowe,
opracowane cokolwiek pdzniej na pod-

stawie przepisow ochronnych.

Obrabiang deske kladzie sie na ma-

tym woézku i przesuwa przez pity. Brak

Rys. 9

samoczynnego przesuwu przyczynia sig
do niskiej ceny maszyny. Nie posiada

ona jakichkolwiek walcéw przycisko-
wych; robotnik musi wiec nie tylko
deske posuwaé, lecz réwniez przycis-

ka¢ ja do stotu, co jest szczegdlnie po-
gdy deska zostata juz
krawedz
pitami;

trzebne wtedy,
przepitowana, a
jeszcze

tylna jej
znajduje sie
wtedy bowiem zgodnie wirujace tarcze
moga ja porwac¢ do gory i
Wspomniane wypadki odrzutéw wstecz-
nych zostaty wywotane witasnie w ten
sposéb, poniewaz we wszystkich trzech
przypadkach odrzucone deski byly zu-
Réwniez przy tych
ochrone przed

miedzy

odrzucic.

petnie obrobione.

maszynach dostateczng
zabezpieczenie
jednak na
znacznie niebezpieczeAstwo tego ro-
dzaju maszyn nalezy przywigzywaé jak
bardzo staranne-

odrzutami zapewnia

chwytakowe. Ze wzgledu

najwiekszg wage do
go montazu zabezpieczenia.

W ostatnich
bli wprowadzono
ki, ktéry wymaga maszyny o kilku pi-
tach  tarczowych, narzynarek.
Sposéb ten ma na celu tani wyréb wy-
puktych powierzchni do mebli. Uwy-
puklang dykte zaopatruje sie z jednej
przestrzeni, ktéra ma by¢
wypukta, w liczne lezace obok siebie
naciecia, dochodzace mniej wiecej do
potowy grubosci dykty (ry,s. 10). Na-
cieta plyte zgina sie teraz po stronie
nacie¢ i utrwala w tym potozeniu za
pomocg fornieru, naklejonego na wy-
Do zrobienia tych
sie  maszyny,

latach w fabrykach me-
nowy sposéb obréb-

tzw.

strony na

gieta nawierzchnie.

licznych nacieé¢ stosuje
zaopatrzone w obracajacy sie wat z o-

sadzonymi na nim (okoto 30) pitami
tarczowymi. Posuw odbywa sie przy
pomocy walcow Ilub recznie. Maszyny

te montuje sie niekiedy w zupeinie
prymitywny- sposéb we wiasnym przed-
naturalnie
jakikolwiek
(rys. 10).
ciezszym wypadku mysli

siebiorstwie, nie
uwagi na

zwracajac
najmniejszej
szczego6t
Dopiero po
sie o
przed
dykty.
zrozumialg, ze

niebezpieczenstwa
wprowadzeniu zabezpieczenia
odrzutem wstecznym obrabianej
Jest bowiem rzecza zupetnie
liczne szybko wirujace
pity tarczowe maja wielkg site odrzutu,

ktéra moze sie wyzwoli¢ nie tylko pod-

czas rzniecia, lecz réwniez przy wkia-
daniu obrabianego materiatu, zwtaszcza
przy maszynach o posuwie recznym-

Jak iiliogg by¢ te ma-
szyny, dowodza jeden S$miertelny i Kkil-
ka lzejszych wypadkéw, ktére wyda-
rzyty sie w ubiegtym roku w jednej z

niebezpieczne

fabryk mebli w Berlinie. Przed tego
rodzaju odrzutami chroni skutecznie
zabezpieczenie, podobne do zabezpie-
czenia, wskazanego na rys. 2, roéwniez

sktadajace sie z chwytakéw. W mniej-
szych przedsiebiorstwach dochodzi na-
wet do roboty te wykonywa
sie na frezarkach przez osadzanie na
licznych pit tarczowych. Ze

tego, ze

wrzecionie

wzgledu na mozliwo$¢ ewentualnych

wypadkoéw, ten sposdb pracy nie jest
Skoro sie jednak z

réwniez

godny zalecenia.
niego korzysta,

zapobiec niebezpieczenstwu ewentualne-

nalezy i tutaj

go odrzutu, zaktadajac sprezyny przy-
ciskowe w postaci drewnianych grze-
bieni.

Na zakoriczenie chcieliby$Smy jeszcze
poda¢ formalng wskazéwke. Narzynaja-
ce pily tarczowe i podwdjne pity tar-
czowe do obrzynania krawedzi nie sg
wtasciwie ujete postanowieniami § 143
przepiséw zapobiegania wypadkom, po-
niewaz sg w nich wymienione tylko
pity tarczowe z
wem. Nalezy sig

najblizszej okazji

samoczynnym posu-
spodziewaé, ze przy
§ 143 zostanie odpo-
uzupetniony. Do tego czasu
opierajac sie na § 144
robwniez zaopatrze-

wiednio
mozna tatwo,
przepisow, nakazac
tych maszyn w zabezpieczenia
Wedtug
stanowienia pity tarczowe do przerzy-

nie i
przeciw odrzutowe. tego po-

nania podtuznego musza by¢ zaopa-
lub inne urzadzenie, za-

Ponie-

trzone w klin
bezpieczajace przed
waz klin taki nie
przy pitach tarczowych narzynajacych,
a przy podwodjnych pitach tarczowych
do przerzynania krawedzi

odrzutem.
moze byé uzyty

nie zapobie-
ga on odrzutowi, przeto zabezpieczenie
przy tych maszy-
nach powinno sie skfada¢ tylko z wal-
lub z chwytakow.

przeciw odrzutowi

ca ztozonego

(Arbeitschutz Nr. 11, 1935)
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Prasa wstuzbie akcji bezpieczenstwa pracy

E. Rafais ki

Rozwazania wstepne na temat roli prasy, jako czynnika
o doniostym znaczeniu, wywierajagcym olbrzymi wpltyw na
ksztattowanie warunkéw politycznych, gospodarczych, spo-

tecznych i kulturalnych wspdtczesnego zycia zbiorowego —

opre na kilku wypowiedziach, ogtoszonych na tamach cza-

sopisma ,Prasa4 tak skutecznie walczagcego od szeregu lat

w kierunku wzmozenia zdolno$ci wydawnictw prasowych do

spetniania postannictwa, do jakiego sa powotane.

,Prasa — pisat jeden z najwybitniejszych naszych pu-

blicystow, §. p. Zdzistaw Debicki — odgrywa u nas i po-

winna odgrywa¢ daleko wiekszg, niz gdzie indziej role wy-

chowawcza. Bo nie tudzmy sie, ze zasada dziennikarstwa

informowacg, informo-

Obok misji

francuskiego: ,informowac, zawsze

wac# moze nam wystarczy¢. informowania o ca-

tym zyciu wspodtczesnym i o tym, co sie dzieje na szerokim

Swiecie, ma prasa niewatpliwy jeszcze obowiazek wychowy-

wania i doksztatcania obywatelskiego szerokich mas czytel-

niczych. Te masy maja do prasy zaufanie. Wierza one sto-

wu drukowanemu w daleko wiekszym stopniu, niz masy w

innych krajach4

....R0la dziennika w zyciu kazdego obywatela — pisze

dalej Debicki — jest bardzo powazna, chocby z tego wzgle-
roz-

du, ze ogromna wiekszo$¢ obywateli, zatrudnionych w

maitych zawodach, pochtonietych przez wymagajaca co raz

wiekszego wysitku prace na chleb, poza dziennikiem czyta
niewiele. Dzieta naukowe, roztrzgsajagce gruntownie zagad-
nienia moralne, spoteczne, polityczne, czy gospodarcze —

nie trafiaja do og6tu. Trafia natomiast zawsze dziennik,

ktéry jest posrednikiem pomiedzy nim, a spoteczenstwem.

Za posrednictwem wiec prasy my wszyscy, stanowiacy spo-

teczenstwo, porozumiewamy sie ze sobg codziennie, nie zda-

jac sobie z tego sprawy. Nabieramy jednomyS$lnos$ci w

osadzie pewnych faktéw, potepiamy jedne, uznajemy i po-

chwalamy drugie.4

Nie inaczej role prasy rozumiat jeden z pionieréw publi-

cystyki spotecznej, znakomity nasz pisarz Bolestaw Prus,

ktory jakby przeczuwajac zejscie prasy z wytknietej jej

drogi na manowce taniej sensacji, eksploatowania skandalu

i btahych nowinek — w ten oto dosadny sposdb okreéla ro-

le dziennikarza: ,Dziennikarstwo jest historiag czaséw biezga-

cych, dziennikarz za$ nie moze by¢ sedzig, ani kaznodzieja,

ani katem, ale przede wszystkim dobrym obserwatorem,

ktéry zamiast $ledzi¢ i chiosta¢ jednostki, $ledzi cate klasy

i prady spoteczne... Wiegcej nas obchodzi to, czym sie zywi

nasz chtop lub robotnik, anizeli to, w jakiej sukni artyst-

ka X wystepowata w ,Odecied Wiecej nas interesuje prze-

mystowiec, ktédry dla swych robotnikéw zatozyt kase oszczed-
nosci lub szkote, anizeli pierwszy tenor opery paryskiej.4
W ten sposéb Prus rozumiat postannictwo dziennikarza

i zgodnie z tym programem w ciggu szeregu lat byt niezmor-

dowanym propagatorem wszystkiego, co mogto przyniesé

sprawie publicznej pozytek, poswiecajac miedzy innymi wiele

swych niezapomnianych kronik tygodniowych — czy to na

tamach ,Kuriera Warszawskiego#4 czy w ,Kurierze Codzien-
nym# ,Nowinach4 Ilub ,Tygodniku llustrowanym#4 —
sprawom bytu robotniczego, wystepujagc w obronie godzi-

wych ptac, tanich i higienicznych mieszkan, ubezpieczen od

wypadkéw, pomocy lekarskiej itp. zagadnien. Rzecza

przy tym jest znamienng, ze praca publicystyczna Prasa,

jakkolwiek rozwijata sie w okresie catkiem odmiennym od

naszych czaséw i poruszata tematy nie zawsze odpowiadaja-
ce og6lnym pogladom — znajdowata jednak oddzwiek, jakie-

go moze nie doznat zaden z polskich dziennikarzy. Sile

przekonywujgcej jego artykutéw spoteczenstwo zawdziecza-

to wiele pozytecznych poczynah i powotanie do zycia sze-

regu instytucyj publicznych na odcinku stuzby spotecznej.

Prasa polska od czasu odzyskania niepodlegtosci powiek-

szyta sie pod wzgledem ilosci ukazujacych sie wydawnictw—

niemal w czwdrnaséb. Poczytno$¢ poszczegdlnych pism row-

niez znacznie sie wzmogta. Wskaznik poziomu konsumcji

dziennikéw osiagnat cyfre 14 — 15 milionéw czytelnikdéw,
nabywajacych dziennie 1,7 — 1,8 miliona egzemplarzy, in-
nymi stowy 1 egzemplarz przypada $rednio na 8 — *9 ludzi,
umiejacych czyta¢ L

wiele w poréwnaniu z Niemcami,

Jest to zapewne nie

gdzie 1 egzemplarz dziennika przypada na 3 ludzi umieja-
cych czyta¢, z Anglig, Francjg, a nawet z mniejszymi od nas

krajami, jak Czechostowacja, totwa i kraje skandynawskie.

Jest to jednak juz dosy¢, aby prase uwaza¢ za jeden z naj-
czynnikéw propagandy, o niezréwnanej si-

ich dla idei i

powazniejszych

le przekonywania ludzi, zjednywania czynu.

Zanim przejdziemy do wtasciwego tematu, uczynimy dy-

gresje w kierunku poczytnos$ci, jaka cieszg sie w prasie
ogtoszenia o charakterze handlowym. W pracy pt. ,Allge-
meine Werbelehre4 Rudolf Seyffert, jeden z najwybitniej-
szych fachowcéw w dziedzinie propagandy, podaje nast.
liczby:

w dziennikach ogtoszenia czytuje stale 35,2% czytelni-

kéw, przypauKowo 56,2%, nie spostrzega ich wcale 8,6%;

w odniesieniu do czasopism periodycznych liczby te wyno-
szg — 51,2% i 12,9%,

pism fachowych — 68,8%, 27%

35,9%, w odniesieniu za$ do czaso-

142,2%.

Liczby te, jakkolwiek dotycza ogtoszen, ktérych forma

sita rzeczy jest nastawiona w kierunku zwr6cenia na nie

uwagi czytelnikéw — moga by¢ do pewnego stopnia uwa-

zane za wskaznik spostrzegania przez czytelnikéw chocby

najdrobniejszych notatek wéréd szpalt pisma. Stad wniosek,

ze istotne znaczenie dla propagandy ma nie tylko rozmiar

A Jan Mokrzycki —
(Prasa Nr. 10. R. VII)

»Czytelnictwo, analfabetyzm, prasasd



artykutéw na tamach prasy, ile nadanie im wlasciwej

formy i czestotliwo$¢ ukazywania sie ich.

Propaganda prasowa akcji bezpieczefistwa i higieny pracy

rozwija sie w naszych warunkach do$¢ pomys$inie i to na-

wet w poréwnaniu z prasa zagraniczng. Bo tez temat, wy-

soce dzi§ z wielu wzgledéw aktualny, moze interesowac

najszersze rzesze czytelnikéw, niekoniecznie nawet nasta-

wionych w kierunku rozwazania zagadnieA spotecznych.

Statystyka prowadzona w tym zakresie przez Instytut

Spraw Spotecznych wykazuje staty wzrost ukazujacych sie

na tamach prasy artykutéw i krotkich notatek.

roku ukazywato sie przeciet-
50 w

W ciggu li-go potrocza ub.

nie 45 artykutdéw  miesiecznie w prasie stotecznej i

prasie prowincjonalnej. Byty to rzeczy od Kkilkudziesigciu

do kilkuset wierszy, drobne notatki o charakterze kronikar-

skim i diuzsze artykuty. Jeden z dziennikéw stotecznych

prowadzi nawet od szeregu miesiecy staly dziat, poswiecony

tym zagadnieniom, dziat objetosci 1 kolumny druku, opa-

trzony licznymi, interesujgcymi ilustracjami.

Opracowanie wielu z tych artykutéw oparte jest na ma-

teriale dostarczanym przez Instytut Spraw Spotecznych w

formie statych komunikatéw prasowych, zawierajacych kilka
notatek kronikarskich oraz pare dtuzszych

rzeczy, dotycza-

cych badZz to spraw o charakterze organizacyjnym, badZz tez

zagadnien z dziedziny higieny, fizjologii pracy itp. Niektdre
artykuty omawiaja w sposéb wyczerpujagcy prace Instytu-
tu — wydawnictwa i filmy. Inne streszczaja materiat publi-

kowany na tamach ,Przeglagdu Bezpieczenstwa Pracy#4

Niezaleznie od tych artykutow, ukazujg sie réwniez wy-

czerpujace wywiady—ze wspomnimy o drukowanym w Kkilku-

nastu pismach wywiadzie z p. inz. A. Mazurkiewiczem —
obszerne sprawozdania z dziatalno$ci instytucyj ubezpie-
czeniowych, Instytutu Spraw Spotecznych i powstajagcych

vl szeregu przemystéw komisyj bezpieczedstwa pracy.

Rowniez na specjalng uwage zastugujg artykuty i repor-

taze, ukazujace sie niezaleznie od materiatdéw dostarczanych

prasie. Zwtaszcza forma reportazowa wydaje sie¢ najbardziej
interesujacg dla szerszych rzesz czytelnikéw. Wspomnimy,
na przyktad, o doskonatym artykule tego rodzaju, ktéry
ostatnio ukazat sie w jednym z dziennikéw $laskich, pla-

stycznie obrazujac niezmiernie ciezkie warunki pracy w za-

ktadach wytwarzajacych materiaty wybuchowe. Podobnie w

jednym z czasopism periodycznych ukazat sie artykut jedne-

go z wybitniejszych literatéw, posSwiecony pracy w kopal-

niach wegla. Forma reportazowa, jak powiedzieliSmy, znako-

micie nadaje sie do zapoznawania szerokich rzesz czytelni-

kéw ze $wiatem pracy i nastawia je przychylnie do rozu-

mienia wszelkich rozwazan, dotyczacych poprawy warunkow
pracy i bytu robotnikéw.
Forma reportazowa daje utalentowanemu dziennikarzowi

wdzieczne pole do popisu, jak to dowiddt np. jeden z czo-

towych felietonistow stotecznych, ktérego reportaze z tere-

nu zaktadéw przemystowych miejskich, artykuty o tres$ci u-

miejetnie kojarzacych dane techniczne z opisami warunkéw

pracy cztowieka — wywotlywaly powszechne zainteresowanie.

Inng forma, rzadko niestety stosowang przez naszych

dziennikarzy, jest przeprowadzenie w artykule dyskusji

w nawigzaniu do zasztego na terenie zaktadu pracy wypad-

ku. Wymaga to wprawdzie gruntownego zapoznania sig

z materiatem technicznym Ilub prawnym, dotyczacym danego

wypadku, wykazujgcym zaniedbanie ze strony pracodawcy

lub wine pracownika.

WkroczylibySmy w ten sposéb na droge pewnego rodzaju

specjalizacji, ktéra pozwala, na przyktad, paru stotecz-

nym dziennikarzom, komentowa¢ wyczerpujaco wszelkie za-

gadnienia wchodzace w zakres kolejnictwa (artykuty na te-
mat niedawno zasztego wypadku kolejowego pod Szcze$liwd-

cami).

Koledzy dziennikarze dobrze zdaja sobie sprawe, ze wy-

branie kilku zagadnien, ktéorym moga sie poswieci¢, jest

rzeczg z punktu widzenia zawodowego konieczng, zagadnie-

nie za$ bezpieczenstwa i higieny pracy, interesujace najszer-

sze rzesze i wyjatkowo jeszcze mato wyzyskane — nastre-

cza wiele mozliwos$ci, tym hardziej, ze tematy z tej dziedzi-

ny — zawierajg rowniez tak pozadane w dzisiejszych cza-

sach eleme-nty sensacji. Z drobnego na pozdér wypadku moz-

na wysnu¢ szereg ciekawych wnioskéw, ramy suchej notatki

kronikarskiej mozna rozszerzy¢ do rozmiaru duzego artyku-

tu, opatrujac go odpowiednim tytutem, ilustracjami. Tematy

z zakresu higieny pracy, jakkolwiek moze mniej sensacyjne
nadajg sie réwniez

do obszernego komentowania. Na przy-

ktad aktualne dzi$ zagadnienia ,Kraft durch Freude# czy

,La joie au travail#4 ktérym pisma zagraniczne poswiecaja
cate serie artykutdw, w niemniejszym stopniu zainteresowa-
tyby naszych czytelnikéw, odkrywajac przed nimi nowe ho-
ryzonty.

Tematy z dziedziny bezpieczeiAstwa i higieny pracy nadaja

sie do traktowania na tamach wszelkiego rodzaju organéw

prasy — poczawszy od dziennikéw, a kohczac na czasopis-
mach ocharakterze specjalnym, technicznymlub zawodo-
wym, napismach kobiecych i przeznaczonych dla mtodzie-

zy* Dobro sprawy, wymagajace statego uswiadamiania — Kkie-

rownikéw warsztatéw pracy o odpowiedzialno$ci ciazacej na

nich z tytutu zatrudniania mas robotniczych w warunkach

mogacych zagraza¢ ich zyciu lub zdrowiu i korzy$ciach go-

spodarczych, wynikajacych z odpowiedniego zorganizowania

stuzby bezpieczenstwa; pracownikéw o koniecznos$ci prze-

strzegania obowigzujagcych w tym wzgledzie przepiséw na

miejscu zatrudnienia; rodzin robotniczych o szanowaniu pra-

cy ich karmiciela; mtodych pokolen o przyswojeniu sobie

wiasciwych metod zawodowej — dzielo to wymaga

pracy

wprzegniecia do wspdtdziatania Swiata wydawniczo-publicy-

stycznego, na ktérym ciazy obowigzek wychowywania i do-

ksztatcania rzesz czytelniczych.

Nie kilkadziesiat artykutéw i notatek — lecz setki opra-

cowan z dziedziny bezpieczenstwa i higieny pracy winny

stale przypomina¢ czytelnikom o aktualno$ci zagadnienia.
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Z KRAJU I

000 Komisja Bezpieczenstwa Pracy
przy Ministerstwie Opieki Spotecznej

Pan Minister Opieki Spotecznej po-
wotat do zycia stata Komisje Bezpie-
czenstwa Pracy przy Ministerstwie.

Inauguracyjne posiedzenie Komisji
odbyto sie dnia 9 grudnia ub. r. pod
przewodnictwem podsekretarza stanu
p. W. Jastrzebskiego w obecnosci:
przedstawicieli Ministerstwa Opieki
Spotecznej z dyr. M. Klottem, przedsta-
wicieli Ministerstw Spraw Wojskowych,
Przemystu i Handlu, Zaktadu Ubez-
pieczen Spotecznych, Instytutu Spraw
Spotecznych, Muzeum Przemystu i
Techniki, branzowych organizacyj prze-
mystowych, zwigzkéw inzynieréw i
technikéw oraz Centralnego Wydziatu
bezpieczenstwa pracy w rolnictwie.

Komisja, jako organ doradczy Mini-
stra Opieki Spotecznej, ma na celu
wydawanie opinij oraz wystepowanie
z inicjatywa w zakresie planowania i
koordynowania prac poszczegdlnych
czynniké6w publicznych i prywatnych,
prowadzacych akcje zapobiegania wy-
padkom przy pracy. Prace komisji ma-
ja odbywac¢ sie w sekcjach; na razie
przewiduje sie utworzenie nastepuja-
cych sekcyj: (1) organizacyjnej, (2)
technicznej, (3) propagandowej, (4)
pierwszej pomocy.

W wyniku pierwszego posiedzenia
Komisji powotano do zycia podkomisje
regulaminowa pod przewodnictwem p.
dyr. M. Klotta. Podkomisja odbyta dwa
zebrania, na ktérych przedyskutowano
i ustalono projekt regulaminu prac Ko-
misji.

Nastepne posiedzenie plenarne
misji odbedzie sie w styczniu b. r.

Ko-

0 pracach Komisji, ktéra moze miec
doniosty wptyw na rozwéj akcji bez-
pieczenstwa pracy w Polsce, Przeglad
bedzie stale dawat wyczerpujace infor-
macje.

W. A.

000  Rozstrzygniecie  konkursu na

plakaty ostrzegawcze

Dnia 19 grudnia u. r. odbyto sie w
Instytucie Spraw Spotecznych posiedze-
nie Jury Konkursu na plakaty ostrze-
gawcze.

W Konkursie wzieto udziat 12-tu ar-
tystow grafikow.

W sktad Jury weszty nastepujace o-
osoby: pp. prof. W. Jastrzebowski i E.

M anteuffel, jako przedstawiciele S$wia-
ta artystycznego, inz. A. Mazurkiewicz
i inz. Z. Putawski — przedstawiciele
Min. Opieki Spot., inz. W. Kulczycki—
kierownik Sekcji Bezpieczenstwa Pra-
cy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych;

dr. B. Nowakowski — kierownik Od-
dziatu Higieny Pracy Panstwowego Za-
ktadu Higieny, inz. St. Zawidzki z Ko-
misji Bezpieczenstwa Pracy Zwiazku
Papierni, A. Boryszewski i J. Andrze-
jewski — przedstawiciele d$wiata ro-
botniczego, inz. T. Skrzywan, redaktor
Przegladu Bezpieczenstwa Pracy. Pro-
tokét prowadzita p. Z. Michalikowska,

SWIATA

Na czwarty temat zaden projekt nie
zostat wyrézniony.

ZE

B. P. Przewod-
V-dyrektor In-

sekretarka redakcji P.
niczyt p. W. Adamiecki

stytutu Spraw Spotecznych. Poziom prac na ogét wysoki, $Swiad-
Na Konkurs nadestano 22 prace na czacy o tym, ze nasi arty$ci graficy

ustalone 4 tematy: coraz hardziej zaczynaja sie wczuwac
I. Og6lna propaganda bezpieczen- w istote plakatu ostrzegawczego.

stwa pracy — 8 prac Szczegbtowe omoéwienie  wynikow
Il. 0 pierwszej pomocy w razie wy- Konkursu wraz z reprodukcjami nagro-

padku — 4 prace, dzonych projektow damy w Nr. 2 Prze-
II1. 0 utrzymaniu narzedzi w nalezy- gladu.

tym stanie — 8 prac, . , L
IV. 0 poszanowaniu miejsca pracy OO Bezpieczenstwo i higiena pracy

na terenie Panstwowych Kamienioto-
moéw w Janowej Dolinie

Kamieniotomy w Janowej Dolinie za-
trudniajace okoto 3000 pracownikow
przystapity w roku 1936 do planowego

Na pierwszy temat wyrdznione zosta-
ty 3 projekty przy czym 1 otrzymat o-
cene dobrg, za§ 2 — dostateczna.

Wszystkie 3 projekty p. Czestawa
W ielhorskiego.

Na drugi temat wyrézniono projekt zwalczania wypadkéw.
p. Tadeusza Trepkowskiego z ocena Dla podniesienia stanu bezpieczen-
dobrg i p. Bohdana Bocianowskiego z stwa powotano inzyniera, zajmujacego
oceng dostateczna. sie wylacznie sprawami, zwigzanymi z

Na trzeci temat ocene dostateczng u-
zyskat 1 projekt p. Czestawa Wielhor-
skiego i 1 projekt pp. Jerzego Skoli-
mowskiego i Andrzeja Stypinskiego.

bezpieczenAstwem i higieng pracy. Do
obowigzkéw jego nalezy czuwanie nad
og6lnym stanem bezpieczendstwa i hi-
gieny pracy, nad urzadzeniami zabez-

OkolInik Wyzszego Urzedu Gdrniczego w Katowicach w sprawie

Z powotaniem sie na tut. zarzadzenie z dn. 28 sierpnia 1936 r. L. Pr. 62/36
zawiadamia sie Okregowy Urzad Gdrniczy, ze na podstawie wynikéw konferencji,
odbytej w dn. 22 wrze$nia br. miedzy Wyzszym Urzedem Gorniczym a delegata-
mi Z. U. S. w Warszawie, Z. U. S. prowadzi¢ bedzie dziatalno$¢ swag w terenie
wedtug nastepujacych zasad:

I. Celem dziatalnos$ci jest wykonanie przepisow art. 56 ustawy o ubezp. spot.
w brzmieniu ustalonym rozp. Prezydenta Rzeczypospolitej z dn. 24. 1934 r.
(Dz. U. R. P. Nr. 95 poz. 855) oraz przepiséw § 9 rozp. Min. Opieki Spotecznej
z dn. 30.XIl 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 1 poz. 2 z 1934):

Przepisy te naktadajag na Zaktad Ubezp. Spol. obowigzek:
a) przeprowadzania akcji, majacej na celu podniesienie

pracy w zaktadach pracy,

b) ustalania stopnia niebezpieczenstwa wypadku
z zaliczeniem zaktadéw pracy do odpowiednich kategoryj i
czenstwa.

Il Dla wykonania tych zadan Z. U. S.
LW terenied
1) Z. U. S. w miare przychylnego ustosunkowania sie kierownictw poszczeg6l-

nych kopald na Gérnym-Slagsku — organizowaé bedzie na terenie tych kopalh
za posdrednictwem wlasnych organdéw technicznych, ,Kota bezpieczeristwa pra-
cy#d ktorych maksymalny program dziatania i ewentualne formy organizacyj-

stanu bezpieczenstwa

i choroby zawodowej w zwigzku
klas niebezpie-

ustalit nastepujacy program dziatania

ne przewidujgw og6lnych zarysach dotgczone »Wskazowkis
2) Z.U. S. wykonywa¢ bedzie przez wtasne organy techniczne kontrole w po-
szczegblnych kopalniach, w kierunku:
a) stwierdzenia systematyczno$ci prowadzenia akcji bezpieczenstwa pracy
przez zorganizowane ,kota bezpieczenstwa pracy4
b) stwierdzania wynikéw dziatania ,két bezpieczenstwa pracy#4
c) ustalenia stopnia niebezpieczenstwa wypadku i choroby zawodowej w po-

szczegdlnych kopalniach w zwiagzku z zaliczeniem kopalh do odpowiednich
kategoryj i klas niebezpieczenstwa.
3) Zaktad Ubezp. Spot. powyzszy program dziatania ,w terenie# prowadzi¢ be-
dzie w S$cistym porozumieniu z wtadzami go6rniczymi, a mianowicie:

a) organy techniczne Z. U. S. zgtasza¢ bedg wiasciwym wiadzom goérniczym
kazdorazowo zamierzone czynnoséci ,w terenie# oraz przedktada¢ im
beda kopie sprawozdan z powyzszych czynnosci, sporzagdzanych dla
Z. U. S. Ponadto bez uzgodnienia z wtasciwg wtadza gornicza nie beda wy-
dawaé¢ zadnych wskazan ani zalecen, dotyczacych bezpieczenstwa pracy
w kopalniach;

b) wtadze gérnicze — zgodnie z postanowieniem § 12
Opieki Spotecznej z dn. 30.XIl 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 1 poz. 2) —
udziela¢ bedg organom technicznym Z. U. S. potrzebnej pomocy oraz
umozliwig im wykorzystanie posiadanych materiatéw, mogacych mie¢ zna-
czenie w akcji zapobiegawczej wypadkom przy pracy i ustalaniu stopnia
niebezpieczenstwa wypadku i choroby zawodowej poszczegélnych kopaln.

rozporzadzenia Min

111 Wyzszy Urzad Gdrniczy przyjat powyzszy program do wiadomosci i poleca
Okregowym Urz. Goérniczym $cista wspOtprace z organami technicznymi Z. U. S.
w ramach tego programu wedtug nastepujacych wytycznych:

1 Do pkt. 1 programu. Sprawe ostatecznego unormowania organizacji i za-



pieczajagcymi maszyny 1 narzedzia, nad stawie doSwiadczen przeprowadzonych

sprzetem i osobistym wyposazeniem na terenie kamieniotomow.

ochron,nym _robotnl_kow_,_ utrzyn_]yw_anlt-j‘ Dla propagandy haset bezpieczenstwa
tacznosci z instytucjami i organizacjami . . .
specjalnymi, jak Zaklad Ubezpieczef wywieszono w miejscach pracy tablice
Spotecznych Inspekcja Pracy, Instytut i plakaty ostrzegawcze, rozdano zatodze

jednodnidwke
kalendarze |I.

.Praca bezpieczna# oraz

Spraw Spotecznych, lub z organizacjami S s

pokrewnymi oraz $ledzenie za literatu-
rg fachowga i dorobkiem krajowym i za-
granicznym.

Poza tym wutworzono ,Koto Bezpie-
czenstwa i Higieny Pracy#4 sktadajgce

sie z kierownikéw dziatdéw technicznych
oraz delegatow niektérych organizacyj
spotecznych, jak np. O. P. L. G, P. C.
K., Och. Straz Pozarna, Z. P. O. K,
wreszcie przedstawicieli Z. Z. Z.

Program pracy ,Kota B. H. P.4 ujety
zostat w ramy regulaminu uchwalonego
na jednym z ostatnich zebran.

Akcja zdazajaca do podniesienia sta-
nu bezpieczenstwa weszta juz na realne
tory: wykonano zabezpieczenia i barie-
ry w miejscach grozacych wupadkiem,
wyprébowano rézne typy okularow
ochronnych i przyjeto ostatecznie naj-
lepszy z poprawkami ustalonymi na pod-

Odznaka zw. Presidenfs medal za ratownictwo
met. Schafera~ (Nat. Safety N.)

wspoétpracy wiadz gdérniczych z organami Zakt. Ubezp. Spot.

kresu dziatalno$ci,, k&t bezpieczeAstwa4 w zaktadach goérniczych przediozy
W. U. G. w najblizszym czasie Min. Przemystu i Handlu dla ustalenia zasad tej
organizacji i zakresu dziatania, ktére uwzgledniatyby specjalne warunki pracy
w zaktadach gérniczych, po czym sprawa ta bedzie przedmiotem konferencji
z z. U s

Aby jednak akcji tworzenia ,kot bezpieczenstwa# nie odwlekac
uzyskania ostatecznego porozumienia w sprawie powyzszej, W. U. G. zgadza sig
na podjecie tej akcji przy wspotpracy wiadz goérniczych juz obecnie pod warun-
kiem, ze dziatalno$¢ tych ko6t w niczym nie ograniczy praw, obowigzkéw i odpo-
wiedzialno$ci personelu kierowniczego i dozorczego zaktadéw gérniczych, ustano-
wionych w mys$l obowigzujacych przepiséw, ustaw i rozporzadzen goérniczych.
W tym celu winien 0. U. G. organom technicznym Z.U.S. przy tworzeniu ,koét
bezpieczenstwa#t w poszczegdlnych zaktadach gérniczych udzieli¢ wszelkich wy-
jasnien i wskazéwek oraz dazy¢ do uzyskania porozumienia w kierunku spetnie-
nia powyzszego postulatu.

2 Do pkt. 2 programu. Organom technicznym Z. U. S., zgtaszajacym w 0. U. G.
objazd zaktady gorniczego, udziela¢ nalezy pomocy w dokonaniu tego objazdu,
a zarazem poucza¢ ich o obowigzujacych w tym przedmiocie postanowieniach
.Przepisow o bezpiecznym i prawidtowym prowadzeniu ruchu zaktadu goérnicze-

az do czasu

go# N szczegdlnosci za$ o obowigzku zgtoszenia sie u kierownika ruchu zaktadu
i odbywania objazdu w towarzystwie wyznaczonego przez niego przewodnika.
3 Do pkt. 3b) programu. O. U. G. winien udziela¢ organowi technicznemu

Z. U.S. wszelkich wyjasnien co do obowiazujacych przepiséw i co do stanu fak-
tycznego odnos$nie do urzadzen i wypadkowos$ci w zaktadach przez te organa
objezdzanych oraz udostepnia¢ im i udziela¢ do wgladu wszelkie posiadane ma-
teriaty, ktére moga by¢ pomocne w akcji zapobiegawczej wypadkom i przy usta-
laniu stopnia niebezpieczenstwa zaktadu goérniczego.

4 Do pkt. 3a) programu. Poniewaz prawo wydawania zarzadzehn w sprawach
bezpieczefistwa technicznego ruchu zaktadu gdrniczego przystuguje wytacznie
wiadzom gérniczym, przeto organa techniczne Z.U.S. wydawa¢ beda zakladom
gérniczym swe wskazania i zalecenia po poprzednim uzgadnianiu ich z O.U.G.
Rozumie sie, ze te wskazania i zalecenia nie moga kolidowa¢ z obowigzujgcymi
»Przepisami bezpiecznego i prawidtowego prowadzenia ruchu zaktadow gdrni-
czych4 lecz w ramach tych przepiséw winny by¢ traktowane przychylnie.

Jezeli dokonujgcy objazdu organ Z.U.S. powiadomi 0.U.G. o spotrzezonych
przez siebie nieprawidtowos$ciach i odstepstwach od obowigzujacych przepiséw
gérniczych lub o momentach narazajgcych na uszczerbek bezpieczenstwo ruchu

technicznego, winien
trzebne zarzadzenia.
W koncu zaznacza sie, ze skoro akcja organéw Z.U. S. zdazajaca do zapobiega-

0. U. G. sprawe bezzwtocznie zbada¢ i wydaé ewent. po-

nia wypadkom nieszcze$liwym na kopalniach, jest pokrewna ustawowym zada-
niom wtadz gdrniczych, przeto obowigzkiem 0. U. G. jest wykorzystanie akcji
tej w jak najszerszym rozmiarze dla osiggniecia celu tych zadan, ktérym jest

podniesienie stanu bezpieczeAstwa pracy
Roéwnoczes$nie znosi
1928 r. L. Pr. 62/36.

na kopalniach.

sie moc obowigzujagca tut. zarzadzenia z dn. 28 sierpnia

Wyzszy Urzad Gérniczy

Katowice, 18.XI1 1936 r. Prezes: (—) Z. Malewski

OO0 Nagradzanie zastug w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

W prowadzonej zagranicg, a
szcza w Stanach Zjednoczonych,
bezpieczenstwa i higieny

zwia-
akcji
pracy duze

znaczenie przypisuje sie publicznemu
wyrdznianiu poniesionych w tej dzie-
dzinie zastug. Nagrody w postaci dy-

ploméw i medali udzielane sa zespotom
lub jednostkom przez organizacje, jak
National Safety Council, zarzady przed-
siebiorstw lub poszczegdélne osobisto-
§ci ze S$wiata przemystowego — jedno-
razowo lub w formie fundacyj. Oto, na-
przyktad, w Stanach Zjednoczonych
specjalng nagrode przeznaczyty w swoim
czasie National Electric Association
i American Gass Association za rato-
wnictwo metodg Schafera (sztuczne od-
dychanie przy pomocy uciskéw recz-
nych); nagrode te zwang ,Presidents
Medal4 przejeta od r. 1929 przez Na-
tional Safety Council otrzymato juz 803
osob, w tej liczbie 25 dwukrotnie za
uratowanie 0s6b porazonych pradem,
uduszonych gazami, topielcéw i t. p. W
wyniku Kongresu Bezpieczenstwa odby-
tego w Atlantic City szereg nagréd zo-
stato rozdanych przez N. S. C. po-
szczegdlnym przedsiebiorstwom w uzna-
niu ich zastug w kierunku zabezpiecze-
nia pracownikéw przed wypadkami
i podniesienia stanu higienicznego war-
sztatbw. Wyrdznione przedsiebiorstwa
wystawity otrzymane nagrody na pokaz
publiczny, jak np. United States Rub-
ber Products w jednym z najruchliw-
szych punktéw N. Yorku lub Central
Illinois Light Co, (odznaczona po raz
piaty z rzedu), ktérej piekna wystawe
na tle plakatéw ostrzegawczych podzi-
wiaja mieszkancy m. Peoria w st. Illi-
nois. Grey Iron Foundry, wyr6zniona
po raz drugi, pragnac podkresli¢, ze
i zdyscyplinowanie zatogi oraz zastugi
pracownikéw wptynety dodatnio na
przyjecie sie akcji, rozdata wszystkim
swym pracownikom ozdobny znaczek
miniature medalu, ktéry otrzymata od
N. S. C. Prezes jednego z najwiekszych

przedsiebiorstw amerykanskich — Ge-
neral Motors Co, A. P. Sloan przezna-
czyt z osobistych funduszéw znaczng

nagrode w zwigzku z ogtoszong w pod-
legtych mu zaktadach 6-cio miesieczng
kampaniag bezpieczenstwa, w ktérej u-
dziat wezmie 8000 majstrow, usitujac
wykaza¢ maximum inicjatywy w Kie-
runku zmniejszenia wypadkowos$ci w
warsztatach. W innej nieco dziedzinie
— N. S. C., jak wiadomo, obejmuje swa

Gablota z nagrodami za zastugi w zakresie bez-
pieczenistwa pracy (Nat. Safety N.)
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akcjg bezpieczenstwo ruchu kotowego OO0 Pierwsza pomoc w razie nie- plomowani ratownicy musza co trzy
— zgtaszane sa przez przedsiebiorstwa  szcze$liwego wypadku przy pracy lata przejs¢ kurs przeszkolenia, gdyz
dane o szoferach firmowych, ktérzy W Holandii w przeciwnym wypadku tracg upraw-
w okresach od 1 roku do 6 lat nie spo- W Holandii od roku 1905 ksztatco- nienia zawodowe.

wodowali zadnego wypadku; w zwigzku ny jest personel ratowniczy, do ktdre- Inspekcja pracy w Holandii ustalita
z tym rozdano ostatnio 428 nagrdéd za go obowigzkow nalezy okazywanie dwa rodzaje skrzynek opatrunkowych,
bezpieczng jazde w ciggu 1 roku, 267 pierwszej pomocy w zaktadach pracy ktére musza sie znajdowaé we wszyst-
nagréd za okres 2-ch lat, 77 nagréd w razie nieszcze$liwego wypadku. W kich zaktadach pracy. Ponadto fabryki,
za okres 3-ch lat, 112 za okres 4-ch tym celu organizowane sg co roku spe- w Kktdrych moze zachodzi¢ niebezpie-
lat, 96 za okres 5-cio letni i 2 nagro- cjalne Kkursy, ktoére szkolg i przeszka- czedstwo zatrucia gazami, muszg, obo-

dy za 6-cio letni okres. Wyrdznieni kie- laja personel

ratowniczy. Kursy te po-

wigzkowo posiada¢é odpowiednie Srodki

rowcy otrzymujg tabliczki, przeznaczo- zostaja pod kierownictwem komisji i aparaty ratownicze. Do obowigzkow
ne do umieszczenia na wozach z napi- rzeczoznawcéw, specjalnie w tym celu lekarzy inspekcji pracy nalezy poucza-
sem: no accident driver (kierowca bez powotanej, w Kktorej sktad wchodzg nie pracownikdw o stosowaniu tych
wypadku). Pozatem N. S. C. urzadza rowniez przedstawiciele inspekcji pracy. aparatow.
state konkursy dla pracownikéw zakta- Kurs poczatkowy obejmuje 12 wykta- We wszystkich fabrykach obowigzko-
déw uzytecznos$ci publicznej oraz kon- déow (po pottorej godziny, z czego po- wa jest stata obecno$¢ wyszkolonego
kursy sekcyjne przemystu metalowego, towa przypada na zajecia praktyczne). ratownika, ktéry moze udzieli¢ pierw-
naftowego, papierniczego, drzewnego. Kurs przeszkalajacy obejmuje 6 wy- szej pomocy w razie nieszcze$liwego

ktadéw. Na jeden kurs moze ucze- wypadku.

E. R. szcza¢ najwyzej dwadzie$cia o0séb. Dy- /. Z.

Nowe wydawnictwa Instytutu Spraw Spotecznych
serii dotyczacej bezpieczenstwa i1 higieny pracy

Prace bibliograficzne

Rudzinska R. Polskie druki i artykuty z za-
kresu higieny i bezpieczeAstwa pracy
do roku 1935 wigcznie. — Czeg$¢ ogo6lna, str. 136

Jest to pierwsza w Polsce praca tego rodzaju. Zebrano

w niej materiat, interesujacy nie tylko lekarzy fabrycz-

nych, ale i lekarzy prywatnych, przemystowcéw, instruk-

toréow pracy, inzynierbw bezpieczenstwa i inzynieréw
ruchu.

O higienie i bezpieczenstwie pracy decydujg nie tylko

czynniki techniczne. Instruktor bezpieczenistwa siegnaé

musi do psychologii pracy i do psychiki robotnika. Musi

zda¢ sobie sprawe, w jakim stopniu dana praca odpowiada
nie tylko przygotowaniu zawodowemu pracownika, ale
i jego wrodzonym cechom charakteru i uzdolnieniom prak-
tycznym. Bogaty dziat: dobo6r zawodowy, czynniki psycho-
logiczne higieny i bezpieczenstwa pracy wprowadza
czytelnika w to zagadnienie.

Zalezno$¢ pracy od czynnika ludzkiego podkreslajg tak-
ze starannie zebrane prace i artykuty z dziedziny fiziolo-

gii pracy. Dziat: czynniki spoteczne higieny i bezpieczen-
stwa pracy zainteresuje liczne rzesze o0s6b pracujacych
w opiece nad matka i dzieckiem.

Zestawienie choréb zawodowych, zebrane skrupulatnie
ze ws;ystkich czasooism higienicznych i lekarskich, obej-
muje 14 stron druku, przy czym bardzo szczegétowy po-
dziat zagadnienia ufatwi zainteresowanym szybkie zorien-

towanie sig w materiale.

Zagadnienie bezpieczeAstwa pracy, do ktédrego materiat
zaczerpnieto ze wszystkich powazniejszych czasopism tech-
nicznych i spotecznych, przedstawia sie w naszym pismien-
nictwie nader skromnie. Szczupte wymiary tego dziatu
przekonaja S$wiat techniczny o tym, jak mato jeszcze zro-
biono w Polsce w tej dziedzinie.

Caly materiat ma uktad chronologiczny, dzieki czemu
dowiadujemy sie, ze juz w potowie XVIII wieku, w r. 1774
spoteczenistwo nasze interesowato si¢ zagadnieniem higieny

pracy, co prawda tylko w zastosowaniu do pracownika
umystowego.
Ogromnie pozyteczng nowos$cia w wydawnictwie tego

rodzaju sa notatki dotyczace bibliotek, w ktérych znalez¢

mozna omoéwione materiaty, jak rowniez i spis 11 biblio-
tek, z podaniem adreséw i godzin otwarcia.
Uktad graficzny przejrzysty. Kazda pozycja umieszczo-

na w Swietle, rzuca sie w oczy, nie meczac wzroku.
Instytut zapowiada wydanie drugiej czes$ci tego pozy-

Wydawca: Instytut Spraw Spotecznych
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Uktad graficzny:

naswietli¢ zagadnienie
ramach zainteresowan

tecznego wydawnictwa, ktéra ma
bezpieczenstwa i higieny pracy w
poszczego6lnych przemystow.

Sprawy bezpieczenstwa i higieny pracy

bada-
ko-

Co wiedziec powinien o]
bezpieczenstwa pracy

str. VIl + 45 Lo 1.20
poswiecona zagadnieniom bezpieczen-
i ma na celu popularyzacje S$cis-
tych wiadomosci opartych na najgruntowniejszej wiedzy
i dociekaniach naukowych w formie ‘tatwej, ciekawej
i przystepnej dla najszerszych warstw naszego spoteczen-
stwa, a szczegdlnie dla gérnikéw.

Czytelnik, zaznajomiony na wstepie z istota i pozyt-
kiem badan naukowych, znajduje nadal zwiezte omoéwienie
zjawisk: wybuchu pytu weglowego, samozapalania sie we-
gla, wybuchu gazu kopalnianego i obrywania si¢ bryt we-
gla. W zwigzku z powyzszymi sprawami sg omowione krot-
ko badania w dziedzinie elektrotechniki, najistotniejsze
cechy bezpiecznych lamp gorniczych, urzadzeA mechanicz-
nych, sposoby sprawdzania materiatbw wybuchowych i ob-
chodzenia sie z nimi oraz przebieg zapalania gazéw.

Wreszcie czytelnik zostaje poinformowany o sprawach
temperatury, wilgotnosci i ruchu powietrza w kopalniach,
o mozliwoséci dostosowywania sie organizmu ludzkiego do
warunkéw kopalnianych, o sposobach przewietrzania ko-
palni i o urzadzeniach ratowniczych.

gornik
niach
palniach
Broszura ta jest
stwa pracy w kopalniach

w
zI

J k gazow w k

1.00

zapobiega sie wybuchom
palniach str. 3 1

Broszura ta jest druga =z kolei przettumaczong z serii
wydawnictw angielskiego Urzedu Badan Bezpieczenstwa
w Gérnictwie w Anglii i jest rownie przystepna, ciekawa
i zwiezta. Czytelnik znajdzie tutaj szczegdtowe dane o spo-
sobach usuwania niebezpiecznych gazéw z kopalni, o kon-
strukcji bezpiecznych lamp go6rniczych, o zabezpieczeniu
maszyn elektrycznych i o badaniu oston odpornych na wy-
buch.

Niezawodnie najciekawszym rozdziatem dla gornikéw
bedzie historia budowy bezpiecznej lampy plomiennej,
omoéwienie lampy wynalezionej przez Davyego i lampy Je-
rzego Stephensona, dalsze udoskonalenia tych pierwowzo-
row i ostateczne ulepszenie ich przez zastosowanie odpo-
wiedniego przeptywu powietrza.
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