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PRZEDRUK DOZWOLONY — Z POWOLANIEM SIE NA ZRODtLO. PRAWA AUTOROW ZASTRZEZONE

AAERYKANIE powiadajg ,safety pays". Optacalnos¢ bezpie-
czenstwa pracy, mierzona tradycyjnymi kryteriami, stosowanymi w kalkulacji kosztéw wiasnych, przedstawia sie jednak
wcigz jeszcze dos¢ mgliscie. W zestawieniach kalkulacyjnych kosztéw produkcji, dokonywanych w mniej lub wiecej
nowoczesny sposOb, widome efekty akcji, majgcej na celu podniesienie stanu bezpieczenstwa pracy w przedsiebior-
stwie, nie chcag sie jako$s wyodrebnia¢ w zywe pozycje gotéwkowe po stronie ,ma", zdolne wywota¢ usmiech zado-
wolenia na twarzy zapobiegliwego kierownika zaktadu. Jedyna, najbardziej uchwytng tego rodzaju pozycja jest obni-
zenie sktadki za ubezpieczenie od wypadkow.

Inne pozycje, jak zaoszczedzenie kosztu materiatu, podlegajgcego zniszczeniu podczas wypadku, zapobiezenie
uszkodzeniu maszyny lub urzgdzenia technicznego, niedopuszczenie do straty wkiadéw poczynionych w wykwalifikowa-
nie pracownika, ktory staje sie niezdolny do pracy na skutek wypadku, zapobiezenie stracie czasu szeregu ludzi w war-
sztacie, wywolywanej zakt6ceniem normalnego trybu pracy przez zdarzajace sie wypadki, podniesienie sprawnosci
przedsiebiorstwa dzieki daniu robotnikom warunkéw bezpiecznej i nie niszczacej zdrowia pracy, poprawa jakosci pro-
duktu, dzieki akcji zmierzajagcej przez odpowiednie zabiegi wychowawcze do podniesienia kultury robotnika, podniesie-
nie wydajnosci pracy poprzez: stworzenie atmosfery zyczliwosci i pogody w warsztacie, rozumne pobudzenie ambicji
twoérczych cztowieka, wzmacnianie poczucia godnosci osobistej i odpowiedzialnosci za swag prace — wszystkie wyzej
wymienione pozycje nie chca sie jeszcze krystalizowa¢ na buchalteryjnych kontach w uchwytne liczby. Natomiast bardzo
tatwo wyskakujg pozycje po stronie ,winien” z tytulu wydatku na instalacje oston do maszyn, urzgadzenia wentylacyjne,
na kazdy nowy prysznic, stét i krzesto do jadalni, nowe instalacje oswietlenia, kwietniki na podwoérzach, plakaty w sa-
lach, akcje propagandowga, budowe mieszkan robotniczych. Wyrastaja duze sumy po stronie ,winien”, a po stronie
.ma" — zieje pustka.

Amerykanie powiadajg ,safety pays". Niemcy twierdza, ze akcja ,Schonheit der Arbeit" dyktowana jest wzgle-
dami gospodarczymi w nie mniejszym stopniu niz spotecznymi, kulturalnymi i politycznymi, t. zn. ze optaca sie.

Czy wiec strona ,ma" dlatego jest pusta, ze akcja bezpieczennstwa pracy nie przynosi korzysci, czy tez dlatego,
ie nie potrafimy tych korzysci przettomaczy¢ na jezyk kalkulacyjny? Oto sprawa warta zastanowienia i dyskusji w celu
ustalenia $cistych kalkulacyjnych kryteriow oceny sprawy bezpieczenstwa pracy z punktu widzenia intereséw przed-
siebiorstwa.

Sprawie tej poswieca¢ bedziemy na tamach ,Przegladu” baczng uwage. W niniejszym numerze dajemy
rozwazania na ten temat kierownika jednego z wiekszych przedsiebiorstw amerykanskich. Sa one jeszcze zbyt ogo6l-
nikowe. Zagadnienie jest nowe na catym Swiecie. Mamy nadzieje, ze mys$li i doswiadczenia kierownikéw polskich war-
sztatow przemystowych doprowadza do skrystalizowania poje¢ w omawianej dziedzinie, przyczyniajgc sie do postepu

organizacji zycia przemystowego nie tylko u nas, ale i na szerokim S$wiecie.



Optacalnosc akcji

bezpieczenstwa pracy

Artykut ponizszy piéra J. H. Vernora, dyrektora naczelnego Zakladéw Western Clox Co. Peterborough
(Kanada), ogtoszony na tamach czasopisma Canadian Machinery (pazdz. 1937), omawia stan akcji bezpieczen-
stwa pracy podjetej w tych zakladach oraz oszczednos$ci osiagniete skutkiem zmniejszenia liczby wypadkow.

Skuteczpo$¢ stosowania zasad i przepiséw bezpieczen-
stwa pracy jak réwniez oston osobistych robotnikéw
oraz ochron przy urzgdzeniach mechanicznych wigze sie
SciSle z trzema waznymi punktami:

1 zachowywaniem rozsadku i przytomno$ci umyshu,

2 rozwijaniem checi do nauki zaréwno u kierowni-
ctwa zaktadu, jak i u pracownikdw,

3 poczuciem dyscypliny.

Gdy chodzi o s$rodki ostroznosci, majace na celu za-
pewnienie bezpieczenstwa pracy w zakladach przemy-
stowych, przede wszystkim nasuwa sie na mysl, ze cel
ten zostanie osiggniety skoro tylko bedg stosowane w
sposéb wiasciwy ochrony przy urzadzeniach mechanicz-
nych, narazajgcych obstuge na niebezpieczenstwo wy-
padku, spowodowanego przez ruchome czesci tych ma-
szyn. Jak jednak wynika z licznych doswiadczen, cato-
ksztattu sprawy nie rozwigzuje jedynie technika; urzg-
dzenia bowiem' ochronne nie zupetnie speinig swe za-
danie, gdy uzycie ich nie przynosi bezposredniej korzy-
§ci zarowno robotnikowi, jak i pracodawcy. Innymi sto-
wy, jezeli przy maszynie zostanie zalozone urzadzenie
ochronne nie wystarczajace, ktére poza tym przeszka-
dza w pracy, hamujgc jej tempo, to wowczas robotnik
bedzie usitowat jak najmniej postugiwac sie takim urza-
dzeniem. Wyposazenie zatem maszyny w Zzle skonstru-
owane i wadliwie dziatajgce urzadzenie ochronne powo-
duje zwolnienie tempa pracy, a tym samym zmniejsze-
nie wydajnosci maszyny i oczywiscie zwiekszenie kosz-
téw produkciji.

Jednocze$nie wystepuje inne zjawisko. Oto okazuje
sie, ze robotnik pracujgcy np. przy prasie nie wyposa-
zonej w urzadzenie ochronne, pod wplywem natural-
nej, podswiadomej obawy przed wypadkiem, zachowu-
je instynktownie ostrozno$¢ i za kazdym suwem prasy
zawsze znajduje chwile czasu, aby sie uchroni¢ przed
wypadkiem. Pragnac wiec unikngé wypadku, musi sta-
le zwraca¢ doktadng uwage na wykonane przez siebie
czynnosci.

Poniewaz jednak mato jest ludzi, ktérzy by mogli
przez dtuzszy czas, dzien po dniu, wytrwa¢ w podob-
nym napieciu uwagi, wiec w pewnej chwili, gdy wta-
dze umystowe robotnika, wyczerpane wysitkiem, lub
uspione jednostajnoscig pracy, zawioda, moze nastgpic

fatalny, nieopanowany ruch, ktéry wywota nieszczesli-

wy wypadek. Niezaopatrzenie maszyn w zabezpiecze-
nia — to zdanie robotnikéw na zrzadzenie losu, to
narazanie ich na state ryzyko.

Przypusémy, ze przy maszynie zatozono dobre urza-
dzenie ochronne, ktore dziala bez zarzutu. W jaki spo-
s6b mozna przyzwyczai¢ do stalego postugiwania sie
nim? W pierwszym rzedzie muszg by¢ ogtoszone pewne
przepisy, przy tym wszakze pamieta¢ nalezy, by nie by-
to ich zbyt wiele i sformutowanie ich nie nastreczato
watpliwosci. Poza tym kierownictwo zaktadu musi dbac
0 utrzymanie autorytetu i wyrabianie u robotnikéw po-

czucia dyscypliny, aby nakazy jego znalazty nalezyty
postuch.

Kierownictwo zaktadéw Westclox, pragnac zapobiec
naruszaniu przepiséw bezpieczenstwa, zawsze dazyto do
wspoOtpracy z robotnikami. Najlepszym sposobem za-
pewnienia takiej wspoOtpracy jest naktonienie robotni-
kow do myslenia.

Wypadek, jaki zdarzyt sie niedawno w zakiadach
Westclox, moze stuzy¢ za przyktad, w jaki sposéb moz-
na sie przyczyni¢ do przestrzegania przepiséw bezpie-
czenstwa. Mtot mechaniczny o wadze okoto 50 kg, kt6-
ry pracowat ze stosunkowo duzg szybko$cig — 1900 ru-
chéw na godzine — nie byt zaopatrzony w urzadzenie
ochronne. Po pewnym czasie zainstalowano urzgdzenie,
sktadajace sie z linek, ktore samoczynnie, krotkim szar-
pnieciem, odciggato rece robotnika z drogi miota w
chwili jego opadania. Majster i kierownik nie byli jed-
nak zadowoleni z tego przyrzadu i w ciggu kilku mie-
siecy stale dokonywali w nim zmian, szukajgc dogod-
niejszego rozwigzania jego dziatania. W koncu wszakze
doprowadzili go do pierwotnego stanu, lecz robotnicy
postugiwali sie nim jedynie pod przymusem. Gdy do-
szto do omdwienia tej sprawy z kierownictwem tech-
nicznym zaktadoéw, majster wraz z robotnikami twier-
dzili z uporem, ze nie mozna postugiwac sie tym przy-
rzadem bez naruszenia wydajnosci pracy na poziomie
wymaganym przez zarzad zaktadéw. Z udzielonej od-
powiedzi wynikato, ze przyrzadem prébowano sie po-
stugiwac, lecz ze zadnej czesci na prasie nie wyprodu-
kowano od chwili gdy zainstalowano ponownie przy-
rzad ochronny. Os$wiadczono na to oponentom, ze w ra-
zie unieruchomienia tej prasy nastapi dezorganizacja
produkcji w catym wydziale, lecz kierownictwo gotowe
jest raczej zamkna¢ prace w calym zakiladzie, nizli za-
niecha¢ stosowania zabezpieczenia. Dokonano zatem po-
nownej préby w obecnosci kierownictwa i okazato sie,
ze maszyna dziatala bez zarzutu w ciggu pot godziny,
nie powodujac op6znienia w tempie pracy. W kilka ty-
godni pdzniej, przypadkowo przeprowadzona kontrola
wykazata, ze po zainstalowaniu przyrzadu ochronnego
osiggnieto taki sam poziom produkcji, jak poprzednio.

W kazdej fabryce do zmniejszenia liczby wypadkow
najwiecej moga sie przyczyni¢ majstrowie. Powinni oni
zdawac sobie sprawe, ze cze$¢ ich wynagrodzenia przy-
pada za zainteresowanie sie tym zagadnieniem. To sa-
mo dotyczy naczelnego kierownika i wszystkich nad-
zorcow. Pomijajac wzgledy natury humanitarnej, kie-
rownicy zobowigzani sg w stosunku do wiascicieli fa-
bryki do baczenia, by pienigdze ich nie ulegty roztrwo-
nieniu na wypadki, ktorym mozna zapobiec.

W wiekszosci przypadkow stanu bezpieczenstwa nie
mozna mierzy¢ wysokoscig sktadki wedtug zaliczenia
dokonanego przez Urzad Odszkodowan, wymiar bowiem
ubezpieczenia okreslony jest ramowo, a nie wedtug ru-
chomej skali. Niektore jednak fabryki, np. zaklady
Westclox, oprécz normalnych skitadek na rzecz Urzedu



Ubezpieczen Robotnikéw, sg jeszcze obciazone dodatko-
wa optata, ktérej wysokos¢ zalezna jest od stanu wy-
padkowosci w danym zakladzie. Stosowane sg trzy ska-
le — niska, $rednia i wysoka.

Racjonalna i troskliwa gospodarka przyczynia sie do
zmniejszenia liczby wypadkéw, w szczegdlnosci tych,
ktére wywotane sg z przyczyny niedozoru, jak np. jeden
z ostatnich wypadkow w zaktadach Westclox, ktory sie
wydarzyt na skutek pozostawienia opartej o $ciane ciez-
kiej ptyty zelaznej; plyta ta wywrdcita sie i przygniotta
noge jednemu z robotnikéw, powodujac jej ztamanie
i skazujgc robotnika na 6-tygodniowa kuracje szpitalng
na koszt zaktadow.

Zaktady Westclox, w ktorych pracuje przeszto 450 ro-
botnikdw powotaty do zycia komisje bezpieczenistwa. W
sktad jej wchodzi o$miu cztonkéw. Zebrania odbywajg
sie raz w tygodniu i poswiecone sg miedzy innymi ba-
daniu poszczegdlnych wypadkéw podawanych przez wy-
dziat pierwszej pomocy.

Jezeli w jednym z dziatow fabryki zdarza sie zbyt
wiele okaleczen, wéwczas wypadki te komisja bada do-
ktadnie i stara sie wykry¢ ich przyczyne lub kompleks
przyczyn. W tym celu komisja sporzadza sprawozdanie
z kazdego posiedzenia, zarzagdowi za$ fabryki przedkita-
dane sa propozycje, dotyczace udoskonalen w dziedzi-
nie bezpieczenstwa pracy. Nalezy przy tym zaznaczyg,
ze w komisji nie zasiadajg cztonkowie zarzadu fabryki.
Komisja moze zaproponowa¢ zastosowanie wszelkich
srodkéw zapobiegawczych i dyscyplinarnych, jak zwol-
nienie robotnika. Do tej ostatecznoSci wprawdzie je-
szcze nie doszto, komisja wszakze kilkakrotnie zmuszo-
na byta zwraca¢ sie do zarzadu zakladéw z prosba
0 ostrzezenie robotnikdw, ktorzy pogwalcili przepisy
bezpieczenstwa.

Komisja bezpieczenstwa jest uprawniona do zakaza-
nia stosowania jakiejkolwiek czesci wyposazenia tech-
nicznego, ktérg uwaza za niebezpieczng dla zdrowia
1 zycia robotnikéw. W tym celu na maszynie lub ja-
kimkolwiek urzadzeniu, ktére grozi niebezpieczenstwem,
nakleja sie czerwong kartke z odpowiednim napisem,
oznaczajac w ten sposéb dang maszyne lub urzadzenie
jako niebezpieczne i zabraniajagc uruchomiania ich az
do czasu zatozenia na nich odpowiednich urzadzen
ochronnych.

Komisja bezpieczeAstwa nigdy nie przekroczyla na-

danych jej uprawnien i mimo bardzo oglednego wyko- .

nywania swej dos$¢ rozlegtej wiadzy przyczynita sie do
zapobiezenia licznym wypadkom.

Wszystkie wyttaczarki nozne w zakladach Westclox
sg zaopatrzone w dwa drazki ochronne, tworzgce czesé
mechanizmu uruchamiajgcego. Dzieki temu robotnik,
zmuszony trzymaé po jednym z tych dragzkéw w kazdej

rece, nie moze dozna¢ obrazenia rak. Tam, gdzie ro-
botnik postuguje sie jedng reka, przewidziano tylko je-
den drazek ochronny, lecz nawet i wtedy robotnik jest
zabezpieczony, poniewaz obie jego rece sg samoczyn-
nie usuwane z drogi wyttaczadta. W dziale tym w cig-
gu 14 lat nie byto ani jednego wypadku, ktéry by po-
ciggnat za sobg strate czasu.

W przypadkach, gdy ostrzezenia nie skutkujg, to po-
zadane wyniki daje usuniecie robotnikdw na pewien
okres czasu od pracy. W przypadku przewinienia po
raz pierwszy, robotnika usuwa sie od pracy na reszte
dnia, jezeli za$ przewinienia jego powtarzajg sie, to
okres usuniecia od pracy przediuza sie do trzech dni.
W razie dalszych wykroczen przeciw przepisom robot-
nik zostaje ostatecznie wydalony (w ciggu 15 lat za-
ledwie w trzech przypadkach zastosowano ten rygor).

Inspektorzy bezpieczenstwa czesto stwierdzajg w za-
ktadach pracy czynniki niebezpieczne, ktére uszty uwa-
dze kierownictwa tych zaktadow. W pewnym zakiadzie
np. jeden z inspektorow stwierdzit, ze przyrzad, dopro-
wadzajagcy w samoczynnej gwinciarce byt niezabezpie-
czony i niebezpieczny. Spostrzezenie to ugruntowane by-
to doswiadczeniem z terenéw innych zakladéw prze-
mystowych, gdzie przy podobnych urzadzeniach wyda-
rzyt sie juz szereg wypadkow, ktore narazity robotni-
kéw na utrate palcow.

Sprawozdania Urzedu UbezpieczeA Robotnikow wska-
zZuja, ze zastosowanie przepisow oraz wprowadzenie
urzadzen ochronnych wydatnie zwiekszylo bezpieczen-
stwo pracy. Do zmniejszenia liczby wypadkéw w znacz-
nym stopniu przyczynit sie sam przemyst, ktory niewat-
pliwie moze jeszcze wiecej zdziata¢ na tym polu.

Stan wypadkowosci w zaktadach Westclox pozwala
je zalicza¢ do najnizszej skali dodatkowych optat. W sto-
sunku do skali najwyzszej przedstawia to oszczednos$c
$ 0,80 na $ 100, czyli $ 2.840 rocznie, co stanowi ekwi-
walent 5% odsetek od kapitatu $ 56.800. Podobnie na-
przyktad Zaktady International Business Machine Corp.
zostaly wyréznione na konkursie ogloszonym przez
Zwigzek Przemystowcdw St. N. York za rekordowy wy-
nik 4 mil. robotniko-godzin bez wypadku. Zakiady te,
zatrudniajgce ok. 4.000 ludzi juz niejednokrotnie zwra-
caly na siebie powszechng uwage, albowiem doskonate
wyniki akcji bezpieczenstwa osiggane sg mimo znacz-
nego wzrostu zatrudnienia i tempa pracy (w okresie
1928 — 1937 liczba robotniko-godzin wzrosta dwukrot-
nie, liczba za$ robotniko-godzin straconych wskutek wy-
padkéw przy pracy spadta z 749 w r. 1928 do 5 w .
1937). Jest to dostatecznym dowodem, ze optaca sie
wydawac pienigdze na zapobieganie wypadkom. Na
ogot wiec kazdy wypadek, ktéremu udato sie zapobiec,
stanowi pewng oszczedno$¢ w zyciu gospodarczym.

Ukazat sie ostatnio z druku naktadem Instytutu Spraw Spotecznych

TOM 11

KONGRES
BEZPIECZENSTWA
PRACY

str. 208 CENA Zt 8.—

Tre$¢ tomu Il obejmuje: 2 podstawowe referaty
wygtoszone na] Kongresie a nie objete tomem |,
sprawozdanie og6lne z przebiegu obrad, wnioski
gtowne i szczegotowe uchwalone przez Kongres
oraz sprawozdanie szczeg6towe, obejmujace prze-

mowienia o0s6b, biorgcych udziat w dyskus;ji.



Chirurg.]

a pracy

Prof. dr A. WojciechowskKi

Parow6z okresSlonego typu, Swiezo wypuszczony
z warsztatéw, ma z gory wyliczony i okreslony okres
zycia, okres uzywalnosci, wyrazajacy sie w setkach ty-
siecy kilometrow. W Europie okres ten jest dlugi, wy-
nosi nierzadko nawet i kilkadziesigt lat, a to dzieki
oszczednej gospodarce i okresowym remontom. W Ame-
ryce uwazaja za korzystniejsze zmusi¢ go od razu do
przebiegniecia tej maksymalnej liczby kilometréw, po
czym zostaje wyrzucony na szmelc. W podobny nieco
spos6b zachowuje sie i maszyna ludzka, ze stanowiska
efektu ruchowego i pracy fizycznej. Réwniez i kazdy
zdrowy cztowiek ma z g6ry wyznaczony przecietny
okres wydolnosci fizycznej, okres sprawnej czynnosci
narzagdow ruchu. | réwniez, podobnie jak parowo6z, czy
inna maszyna, moze on roztozy¢ ten okres na dtugie
lata, jak tez zuzy¢ swe sity w krétszym daleko okresie.

Jezeli gospodarka maszynami by¢ meze niekiedy
usprawiedliwia kalkulacyjnie wzmozong i intensywng
prace motoru az do jego zupetnego zniszczenia, o tyle
chyba nikt nie moze watpi¢, ze tam, gdzie chodzi o czto-
wieka jako zrodio pracy, tylko rozsadne i przezorne sza-
fowanie jego sitami jest na miejscu. Stanowi to oczy-
wisto$¢ tak ze stanowiska dobra jednostki, jak i dobrze
pojetego dobra ogdtu, jak wreszcie wyptywa z najprost-
szych przestanek etycznych.

Co sie jednak w tym zakresie dzieje? Widzimy cze-
sto, ze robotnik po pieédziesigtce juz nie ma tej wy-
dolnosci fizycznej, co miodszy od niego wspoipracow-
nik, pomijajagc juz smutniejsze jeszcze przykiady, gdy
w tym wieku ciezka praca fizyczna okazuje sie bez-
warunkowo i catkowicie ponad sity.

Czy jest to objaw naturalny, nieunikniony skutek
zuzycia ustroju? Nie, albowiem jezeli bedziemy porow-
nywali stan fizyczny robotnikéw z ludnoscig wiejska,
niemniej ciezko pracujacg na roli, to ku naszemu zdzi-
wieniu czesto moze napotkamy starcow o znakomi-
tej wydolnosci fizycznej. Nierzadkim wcale zjawiskiem
jest wiesniak dobrze po siedemdziesigtce pracujacy pod-
czas zniw na rowni z najmiodszymi, a czesto przewyz-
szajacy ich tak wytrzymatoscia, jak i sitg, nie mowiac
juz o daleko wyzszej sprawnosci nabytej wskutek diu-
goletniego doswiadczenia.

Musimy wiec pogodzi¢ sie z faktem, ze czesto
w $rodowiskach robotniczych nastepuje to, co nazywa-
my przedwczesnym zuzyciem ustroju, ktére
szczegblnie jaskrawo i ujemnie sie zaznacza na zdolno-
§ci do wykonywania pracy fizycznej, zwlaszcza ciezkiej.

Z przedwczesnym zuzyciem narzagdéw ruchu, w pier-
wszym rzedzie stawdw, tych ruchowych naszych pola-
czen, ktoére, podobnie jak panewki maszyny, sa nara-
zone na szczeg6lnie szybkie zuzycie, spotykamy sie
w szczegblnie wyraznej postaci u sportowcow. Nic dziw-
nego, bo wasnie w sporcie bardzo czesto wysitki fizycz-
ne sg olbrzymie i dotycza ciggle tych samych stawow.
Zaznaczy¢ nalezy przy sposobnosci, ze dzi$ juz powszech-
nie méwimy o chorobach zawodowych w sporcie, acz-
kolwiek przed szeregiem lat nazwa ta uzyta przeze mnie
napotkata sie z brakiem zrozumienia.

Przedwczesne zuzycie narzagdow ruchu w sporcie jest
rzeczg wazng, lecz nie posiada oczywiscie tej doniosto-
§ci spotecznej, co przedwczesne zuzycie wystepujace

u os6b pracujacych fizycznie, stanowigce donioste za-
gadnienie nie tylko ze stanowiska jednostki, ale i dla
catego rynku pracy (bezrobocie, renty, zapomogi) oraz
z punku widzenia obronnosci Parnstwa.

Niemniej wazne jest to zagadnienie dla szerokich
rzesz pracownikéw fizycznych, jak i kierownikéw prze-
mystu, gdyz z jednej strony uposledza zdolno$¢
zarobkowg i obniza poziom zyciowy wielkich mas,
z drugiej za$ moze utrudnia¢ i podraza¢ produkcje
przez konieczno$¢ ciagtego szkolenia nowych, mtodszych
sit. Wzgledy powyzsze okazg sie chyba wystarczajgce
dla uzasadnienia koniecznosci blizszego poznania praw
i zasad rzadzacych przedwczesnym zuzyciem naszego
aparatu ruchowego.

Wychodzimy z zatozenia, ze mamy zasadniczo do czy-
nienia z cztowiekiem zdrowym, a wiec z jednostka, ktd-
ra przyniosta ze sobg na $wiat prawidtowe narzady ru-
chu i ze w dalszym przebiegu rzeczy chodzi¢ nam bedzie
tylko o czynniki znowuz przecietne, zwykte, z wylgcze-
niem wyraznym chorob, skutkéw nieszczesliwych wy-
padkoéw itp.

Moéwigc wiec jezykiem technicznym, zakladamy, ze
materiat, jakim jest budowa naszego aparatu ruchowe-
go, jest bez zarzutu. Nie zawsze tak bywa, bo na ogot
przedwczesne zuzycie zaleze¢ moze od nastepujacych
warunkow:

1 od wadliwych wiasciwosci materiatu, to jest czesci
sktadowych narzgdéw ruchu,

2 od wadliwego reagowania tkanek na podniety je-
szcze pozostajgce w granicach prawidtowych,

3 od niewspotmiernego lub wadliwego obcigzenia
praca,
4 od zbyt matych, krétkich i niewystarczajacych

przerw odpoczynkowych, nie zezwalajagcych na wy-
rownanie brakéw i szkéd, powstatych przy wyko-
nywaniu ruchéw,

5 od wrodzonej lub nabytej, gorszej niz prawidtowa,
zdolnosci odtworczej tkanek w ogoéle, a tkanki
chrzgstkowej, jako najwiecej wystawionej na zuzy-
cie, w szczegdlnosci.

Upraszczajgc wiec sobie problem przez wylgczenie
pierwszych dwoéch punktéw, rozpatrzmy, jakie szkodli-
wosci niesie ze sobg praca fizyczna i dlaczego w nie-
ktorych zwiaszcza $rodowiskach i zawodach napotyka-
my przedwczesne zuzycie narzgdéw ruchu.

Ustréj nasz, mimo licznych podobienstw zaznaczonych
w dziedzinie ruchu, rézni sie zasadniczo od maszyny.
Najbardziej zasadniczg réznice stanowi zdolno$¢ ustroju
do wyréownywania nieuniknionych uszkodzen, powstaja-
cych w czasie pracy. Do takiego stopnia zzyliSmy sie
z mys$lg o oczywistosci tego zjawiska, ze jesteSmy skion-
ni mniemac, iz ustr6j ludzki zawsze i we wszelkich wa-
runkach moze i powinien wyréwnywaé¢ szkody wyrza-
dzone przez wysitek i prace w zakresie aparatu rucho-
wego, ze jest on innymi stowy jakby niezniszczalny.
Tak jednak nie jest. Wspotczynnik zuzycia, odgrywaja-
cy tak wielkag role w przemys$le, ma i tu zastosowanie,
chociaz trudniej byto by go uja¢ w Sciste liczby. Ustrdj
moze wyréwnaé¢ i wyréwnuje skutecznie uszkodzenia
dnia codziennego, ale tylko wowczas, gdy tkanki



jego stojg na wtasciwym wysokim po-
ziomie i gdy ma on czas na poprawienie
tych szkod. Stad wniosek, ze ustréj miody, prezny,

tatwiej moze sobie da¢ rade, co na ogot odpowiadatoby
rzeczywistosci, z tym jednak zasadniczym zastrzezeniem,
ze z kolei bardzo miode tkanki, jako delikatniejsze, sg
tatwiej urazalne. Na ogo6t wiec przecietnie zdrowy
ustrdj, w warunkach prawidtowej, przecietnej pracy,
powinien wykazywac zuzycie prawidtowe, to jest wi-
nien zachowac¢ sprawnos$¢ fizyczng do bardzo po6znego
wieku, oczywiscie jezeli choroby, wypadek lub inne
przygodne przyczyny nie ostabig przedwczesnie jego
zdolnosci ruchowej. Jak juz wyzej wspomniatem, przy-
ktady takiego prawidtowego, nie przedwczesnego zuzy-
cia nie sa wcale rzadkie na wsi. Nasuwa sie pytanie dla-
czego? Przeciez ani warunki zycia, ani lzejsza praca
nie moga tu oddziatywa¢. Wyttumaczenia nalezy szukac
gdzie indziej.

Moéwigc powyzej o roznicy pomiedzy ustrojem ludz-
kim a maszyna, zaznaczytem, ze gtéwng rdznice stanowi
zdolno$¢ ustroju do wyréwnywania szkdéd. Nie jest to
wszakze jedyna réznica. Z naszego punktu widzenia nie
mniej donioste znaczenie posiada réznica ruchowa. Ma-
szyna, nawet najwiecej ztozona, zasadniczo jest przysto-
sowana do zawsze jednakiej czynnosci ruchowej, moze
ona by¢ szybsza lub wolniejsza, moze wykazywac zale-
znie od potrzeby mniej lub wiecej sity, ale w zasadzie
ruch jest wykonywany zawsze przez te same zespoly
dzwigni, kot itp. Otéz ustréj zywy moze okreslony ruch
wykona¢ w bardzo rozmaity sposob, wprowadzajgc me-
chanicznie coraz to inne potaczenia i kombinacje ze-
spotéw ruchowych. Innymi stowy, maszyna odznacza
sie  w zasadzie jednostronnoS$cig, czlowiek
wielostronnos$ciag ruchu. Ro6zne, coraz to inne
zmienne ruchy stanowig warunek normalny, przyrodzo-
ny, naszej czynnosci ruchowej. Temu warunkowi w
pewnej mierze sprosta¢ moze pierwotny, bliski przyro-
dzie, sposéb zycia, gwatcg go za$ wyraznie warunki zy-
ciowe, narzucane nam przez wspotczesng cywilizacje
i to w odniesieniu tak do oséb pracujacych umystowo,
jak i fizycznie. W kategorii pierwszej bowiem mamy do
czynienia z niewystarczajgcym ruchem, aparat rucho-
wy nie jest wykorzystywany nalezycie i czynno$¢ jego
znajduje sie ponizej prawidtowego poziomu. Nawiasem
mowigc, zywiotowy ped do sportow i C¢wiczen fizycz-
nych, tak zaznaczony wilasnie w dobie dzisiejszej, wy-
daje sie by¢ podSwiadomym dazeniem do wyréwnania
brakéw ruchowych. U pracownikéw fizycznych spo-
strzegamy coraz to wiekszg jednostronno$¢ ruchéw, sto-
jaca w bezposrednim zwigzku z coraz to wiekszg me-
chanizacjg i specjalizacjg pracy.

Z powyzszych wywodow staje sie jasne tak powol-
niejsze na ogdét wystepowanie zmian zuzyciowych apa-
ratu ruchowego u wiesniakéw, albowiem praca na roli,
choé nieraz bardzo ciezka, jest wielostronna i zmienna,
jak i narastajgce niebezpieczenstwo przedwczesnego zu-
zycia u 0s6b zajetych bardzo jednostronng praca.

Dla doktadniejszego zrozumienia zachodzacych tu
zmian konieczna jest, oczywiscie, nie tylko dokfadna
znajomos$¢ budowy i czynnosci naszego aparatu rucho-
wego, ale réwniez znajomo$¢ mechaniki ruchéw, dzie-
dziny wprawdzie nie nowej, lecz dotychczas mato i je-
szcze niewystarczajgco opracowanej. Nie tu miejsce na
omawianie tych ztozonych zagadnien. Chciatbym tylko
podnie$¢, ze mechanika ruchow, podobnie jak kazda me-

chanika, sklada sie ze statyki kinetyki i ze tak w pier-
wszej, jak i drugiej szuka¢ nalezy czynnikéw uszkodza-
jacych aparat ruchowy. Nie tylko bowiem sam ruch
moze by¢ czynnikiem obrazajagcym, ale réwniez bierny
wysitek miesniowy, konieczny do ustalenia pewnej po-
zycji, albo tez ucisk na powierzchnie stawowe, wywie-
rany podczas zajmowania okre$lonej postawy, stanowig
czynniki mechanicznie bardzo wazkie, ktére w razie
przekroczenia pewnej miary mogg wywolywaé¢ zmiany
wsteczne. Tym tacniej, oczywiscie, moze sie to odbyc¢,
im diluzsze jest obarczenie i im czeSciej lub stale te
same punkty, te same wigzania, ulegajg obcigzeniu.
Mozna i tu dopatrze¢ sie pewnej analogii z maszyna,
bo i ona predzej sie zuzyje, jezeli praca jej bedzie o ty-
le nierobwnomierna, iz tylko okre$lone jej czesSci beda
wystawione na ucisk, szarpanie lub pocigganie z pomi-
nieciem innych.

Jak juz wspomniatem, mechanika ruchéw, zajmujaca
sie prawami ruchow naszego ciata, jeszcze nie wyrzekta
ostatniego stowa i'wiele zagadnien pozostaje nie wy-
Swietlonych. Co gorsze, ze dotychczas mechanika ru-
chéw prawie wylacznie zajmowata sie ruchami prosty-
mi, albo tak zwanymi naturalnymi, jak chdd, bieg itp.
Rozwoj sportow pociggnat za sobg analize ruchéw spor-
towych, sprawa jednak ruchéw przy pracy lezy dotych-
czas odtogiem. Jest to tym dziwniejsze, Ze wszak prace
fizyczng wykonywa wiekszo$¢ ludzkosci. Wytlumacze-
nia tego dziwnego pominiecia mozna dopatrywac sie tyl-
ko w niedocenianiu wptywu pracy na powstawanie
wielu spraw chirurgicznych i pokrewnych. Na szczescie
smutny ten stan mija i nalezy mniemaé, ze bliska przy-
szto$¢ przyniesie nam szybka i zupeing rozbudowe tego
tak potrzebnego dziatu.

Zanim przejde do zadan czekajagcych rozwigzania
przez chirurgie pracy, chciatbym jeszcze, nawigzujgc do
mechaniki ruchéw, poruszyé dwie sprawy. Podkresli-
tem juz, ze ustr6j nasz w odrdznieniu od maszyny jest
w swej czynno$ci ruchowej wielostronny, czyli ze kaz-
dy ruch moze by¢ wykonany na wiele sposobéw i z tej
mozliwosci ciaggle, Swiadomie czy nieSwiadomie, robimy
uzytek. Stad wniosek, ze jedna i ta sama praca moze
by¢ ruchowo, mechanicznie wykonywana w rézny spo-
sob. Dalszym logicznym wnioskiem jest, ze niektore
z tych sposobow bedg lepsze, prawidlowsze, inne znow
mniej przydatne. Na ogdt zbyt mato poswiecano uwagi
zagadnieniu prawidtowosci ruchéw przy pracy i nie ma
nawet naukowego terminu okre$lajagcego te rzeczy, wo-
bec czego pozwolitem sobie stworzy¢ nazwe: m,ortome-
chanika" pracy. Ortomechanika dzieli sie wtérnie na
ortokinetyke i ortostatyke pracy.

Pewne préby uporzadkowania i skoordynowania ru-
chéw przy pracy zawdzieczamy Taylorowi i jego na-
$ladowcom. W Tayloryzmie jednak widzimy dazenie do
maksymalnego wykorzystania maszyny ludzkiej bez
wzgledu na nastepstwa. Jest to wiec metoda skrajnie
przeciwstawna naszym dazeniom, dazeniom do zacho-
wania jak najdtuzej sprawnosci fizycznej pracownika,
oczywiscie mozliwie bez wiekszego uszczerbku w wy-
dajnosci jego pracy. Tayloryzm nie tylko jest niesym-
patyczny przez takie nastawienie, nie chciatbym wyraz-
nie powiedzie¢ wyzyskujacy, ale jest jeszcze metodg wy-
soce sztuczna, nienaturalng i dlatego tez w swych skut-
kach najczesciej na dluzszag mete szkodliwg, albowiem
uwielokrotnia on wt#asnie jednostajno$¢ i jednostron-
no$¢ ruchow. Mowa tu oczywiscie o skrajnych posta-



ciach Tayioryzmu, bo nikt rozsgdny nie moze przeczyg,
ze pewne uporzadkowanie czynnosci ruchowej w kaz-
dej dziedzinie pracy jest koniecznoscia.

Ze stanowiska mechaniki ruchow pracujacy cztowiek
stanowi wraz z narzedziem swej pracy jedng nierozer-
walng cato$¢. Stad piynie zasadnicze i bardzo wazne
znaczenie rodzaju, ksztattu, wielkosci itp. uzywanego na-
rzedzia. Zupetnie nieSwiadomie napotykamy w techni-
ce, czy to w drodze standaryzacji narzedzi, czy tez np.
kierunku skretu $rub, dazenia dostosowania sie do naj-
lepszych mozliwosci ruchowych. Pora jednak wielka,
aby te rzeczy byly ujete w naukowe liczby i wzory.
Powszechnie wiadomo, na przyktad, ze tak zasadniczo
prosta czynno$¢, jak roboty ziemne, wymagajg topaty
dostosowanej do sit pracownika. Czlowiek pracujacy
zbyt duza topata, podobnie jak i zbyt matg — w kon-
cu dniowki mniej przerobi metréw, niz osobnik tej sa-
mej budowy i sit z topatg odpowiednig. Podobnych
przyktadéw tysigce przynosi nam kazdy dzieA roboczy.
Rodzaj narzedzia, rodzaj uchwytu odgrywajg podobnie
duzg role, jak i sposob trzymania, sposéb wykonywania
ruchu. Wszystkie te rzeczy dotychczas robi sie niejako
na o$lep i nie mozna tu nikogo wini¢, gdyz brak dotych-
czas podstaw naukowych zezwalajgcych na ustosunko-
wanie sie rozumowe do poszczeg6lnych narzedzi, faz
pracy, oraz sposobdéw jej wykonywania. Jestem gtebo-
ko przekonany, ze nadszedt juz obecnie czas najwyz-
szy, aby w sprawach tych zaszta zasadnicza zmiana, aby
podobnie jak technika kazdej chwili moze okresli¢ do-
datnie i ujemne strony pewnej konstrukcji lub mate-
riatu, nauka lekarska, a zwfaszcza chirurgia, mogta
dawa¢ roéwniez Sciste odpowiedzi na powyzej rzucone
pytania.

Szkodliwosci zwigzane z wykonywaniem pracy moga
by¢, oczywiscie, bardzo réznorakie, zaleznie od jej ro-
dzaju, w najogolniejszych jednak zarysach i najpow-
szechniej dziatajgce beda to czynniki, czesciowo juz nam
znane z powyzej wytuszczonych faktéw, a mianowicie:

1) bardzo jednostronne ruchy, a zwlaszcza przekra-
czajace prawidtowg odporno$é czesci sktadowych apa-
ratu ruchowego, w szczegélnosci chrzastki, jako najbar-
dziej urazalne, a takze ruchy nie przedzielane odpo-
wiednio wystarczajacymi przerwami odpoczynkowymi;

2) wyzej wyliczone czynniki moga by¢ uwielokrotnio-
ne przeznieodpowiedniewykonywanie pra-
cy, czyli btedng mechanike ruchowg pracy;
to samo dotyczy narzedzi;

3) szkodliwy bardzo wptyw wywieraé moga w za-
sadzie bardzo drobne, omal niedostrzegalne urazy, o ile
uporczywie sie powtarzajag. Sprawdza sie tu stusznosé
znanego powiedzenia o kropli i kamieniu: niewinny,
drobny uraz, ciggle napotykany przez to samo miejsce,
prowadzi w koncu do duzych zmian.

Zaniedbanie lub niedocenianie waznos$ci tych czynni-
kéw, jak réwniez zaniechanie przeciwdziatania im, pro-
wadzi¢ musi z koniecznosci:

1) do przedwczesnego zuzycia i chordb
z tym zwigzanych, zjawiska spotecznie najwaz-
niejszego, jako najpowszechniejszego i silnie obnizaja-
cego zdolno$¢ zarobkowa licznych warstw, ekonomicz-
nie doniostego,

2) do powstawania chor6b zawodowych
chirurgicznych, szczeg6lnie tatwo w nieodpo-
wiednich warunkach pracy lub u o0séb szczegdlnie

sktonnych;

3) do zmniejszenia bezpieczenstwa pra
cy i liczniejszych wypadkdw. Podobnie bowiem jak kie-
rowca na zdezelowanym samochodzie tatwiej moze wy-
wota¢ wypadek, gdyz nie panuje nalezycie nad maszy-
ng, tak i pracownik w pewnym okresie zuzycia nie po-
siada juz w nalezytym stopniu zdolnosci szybkiego,
sprawnego i doktadnego rzadzenia swym aparatem ru-
chowym. Najmniejszy powoéd wymagajacy szybkiego
i celowego ruchu juz moze go wykolei¢ i sta¢ sie przy-
czyng powaznego nawet wypadku. A wiec i wszyscy,
komu na sercu lezy zwiegkszenie bezpieczenstwa pracy,
pomniejszenie liczby wypadkdw, powinni baczniejszg
uwagg otoczy¢ powyzej wyliczone czynniki, jako sprzy-
jajace niewatpliwie powstawaniu wypadkow.

W tych ogélnych z koniecznos$ci zarysach staratem sie
przedstawi¢ gtowne zagadnienia, ktére nam stawia dzi$
zycie i na ktére musimy znalez¢ odpowiedz. Moze nie
od rzeczy bytoby réwniez jak najogélniejsze poruszenie
mozliwosci zabezpieczenia, unikniecia i zapobiezenia
wyzej wymienionym szkodliwos$ciom.

OdpowiedZ nasuwa sie sama przez sie. Przede wszyst-
kim powinniSmy wiecej uwagi, wiecej sit, poswieci¢
analizie warunkéw pracy, a zwilaszcza jej mechanice,
czy tez — jak to nazywam — ortomechanice
pracy, albowiem tylko wéwczas bedziemy mogli w
oparciu o fakty dazy¢ do wytworzenia mozliwie ideal-
nych warunkéw pracy. W szczegélnosci dazy¢ nalezy
do wzorowej mechaniki, a raczej do ustalenia jakby
wzorcow nalezytego mechanicznie wykonywania kaz-
dego rodzaju pracy. tacznie z tym powinno sie dazy¢
do odpowiedniej zaprawy robotnikéw, podobnie jak
sportowcOw, przy tym, jeszcze raz podkre$lam, mam na
mysli nie jak Tayloryzm jak najwiekszg wydajnos¢, lecz
jak najwiekszg celowos$¢, oszczedzanie aparatu rucho-
wego i dobrg nim gospodarke przy mozliwie duzej wy-
dajnosci. Sprawa narzedzi jest oczywiscie organicznie
Z powyzszym zwigzana.

Jezeli w przysztosci osiggniemy takie idealne wyko-
nywanie pracy, to jednak i wowczas nie bedg usunie-
te wszystkie czynniki szkodliwe, a tylko najwazniej-
sze. Zawsze w warunkach wspotczesnych pozostanie
jeszcze mniej lub wiecej zaznaczona jednostronno$¢ ru-
chéw. Temu zndéw mozemy przeciwdziata¢ przez wpro-
wadzenie obowigzujacych ¢wiczen fizycznych kompen-
sujacych i wyréwnywujacych jednostronnos¢, uzyskujac
w ten sposdb mozliwie wszechstronne, a przez to i eko-
nomiczne zuzywanie sie aparatu ruchowego. Dodaé tu
nalezy, ze w odroznieniu od maszyny zupeiny bezruch
nie sprzyja dobrostanowi naszego aparatu ruchowego,
odwrotnie, pewna ilos¢ ruchow jest konieczna dla
utrzymania go na odpowiednim poziomie. Postepujac
w ten sposéb zapewnilibySmy mozliwie dlugi okres
sprawnos$ci ruchowej pracownikéw, zabezpieczyliby$my
ich tak od choréb zuzycia, jak i nastepstw drobnych
urazéw, oraz wplynelibySmy dodatnio na og6lny stan
zdrowia. Jak widaé w pewnej mierze powyzsze prze-
stanki majg zastosowanie i do pracownikow umysto-
wych, albowiem choé u nich szkodliwosci zwigzane z ru-
chem sg znikome, tym wiecej jednak zaznaczajg sie
z kolei szkodliwosci statyczne, wyptywajgce ze zbyt
dtugiego zachowywania tej samej pozycji oraz szkodli-
wosci zwigzane ze zbyt mala iloScig ruchow w ogdle,
co réwniez, jak widzieliSmy, jest dla zdrowia nieobo-
jetne.

Nie nalezy wszelako mniemaé, ze sprawa przedsta-



wia sie prosto, ze wystarczy utworzyé schemat rucho-
wy i podtug niego ¢wiczy¢ wszystkich. Byto hy to zbyt
tatwe. Jak kazda trucizna ma swg odtrutke, a nie jest
nam znane og6lne antidotum na wszystkie jady, tak
i tu céwiczenia wyréwnawcze muszg by¢ dostoso-
wane do warunkow i mechaniki pracy
danej kategorii, muszg tez by¢ stosowane, rzecz
prosta, w odpowiedniej nie za duzej i nie za malej
dawce. Tylko przy zachowaniu tych warunkéw moze-
my istotnie podnies¢ sprawno$¢ fizyczna, og6lny stan
zdrowia i zapobiec wiekszosci choréb zawodowych chi-
rurgicznych, a jak juz widzieliSmy, posrednio potrafi-
my réwniez na tej drodze zmniejszy¢ liczbe nieszcze-
$liwych wypadkow, bo wszak w kazdym z nich element
ludzki, czynnik stanu fizycznego pracownika, jest co
najmniej tak samo wazny, jak nalezyte zabezpieczenie
maszyny.

W dziedzinie pracy chirurgia juz zdziatata bardzo
wiele. llez ofiar nieszcze$liwych wypadkdéw zostato za-
chowanych przy zyciu, lub uchronionych od grozacego
kalectwa tylko dzieki zdobyczom chirurgii. Juz nawet
powstate kalectwo nie zawsze bywa beznadziejne. | tu
chirurgia wiele moze uczyni¢, usuwajac je w szczesliw-
szych lub przynajmniej znacznie fagodzac w mniej
sprzyjajacych przypadkach. Trudno wszakze zada¢ od
chirurgii jako catosci, a wiec obejmujacej z natury rze-
czy ogromny zakres dziatania, aby mogta ona w pred-
kim tempie rozwigza¢ pietrzace sie zagadnienia i trud-
nosci, ktéreSmy powyzej naszkicowali. Dlatego tez, w
moim przekonaniu, nadszedt obecnie czas wydzielenia
z chirurgii specjalnego dzialu — chirurgii pracy
— dzialu poswieconego opracowywaniu i rozwiazywa-
niu tych wszystkich zagadnien mechanicznych i chirur-
gicznych, ktére napotykamy w pracy. Tylko bowiem
w ten spos6b speinic mozemy nasz obowigzek wobec
Swiata pracy, oczekujgcego od nas pomocy w wyzej
poruszonych zagadnieniach. Nawet najlepiej zorganizo-
wana pomoc chirurgiczna w nieszczesliwych wypad-
kach nie wyczerpuje, jak widzieliSmy, caloksztattu za-
gadnienia i dlatego zyciowg koniecznoscig jest posSwie-
cenie wiecej uwagi zapobieganiu, pomniejszaniu lub
usuwaniu nieuniknionych  szkodliwo$ci zwigzanych
z praca, wzglednie nastepstw tych szkodliwosci.

W zrozumieniu tych koniecznosci, Rada Wydzialowa
Uniwersytetu Jozefa Pilsudskiego zezwolita na utwo-
rzenie w ramach kierowanej przeze mnie Il Kkliniki
chirurgicznej Instytutu badawczego chirurgii spotecz-
nej i chirurgii pracy. Do najblizszych i bezposrednich
zadan tej placoéwki naleze¢ bedg: choroby zawo-
dowe <chirurgiczne, a przede wszystkim scho-
rzenia narzagdoéw ruchu, rozwijajace sie na skutek pra-
cy zawodowej, powstawanie tych choréb oraz metody
zapobiegania i leczenia; ortomechanika pracy
ze szczegdlnym uwzglednieniem opracowania wzorcow
kinetyki i statyki pracy w poszczeg6lnych zawodach
i zagadnienia pokrewne.

Nie tudze sie bynajmniej nadzieja, ze czekajgca nas
praca okaze sie tatwa. Duzo czasu i trudu trzeba be-
dzie poswieci¢, zanim osiggniemy pierwsze wyniki, tym
nie mniej najtrudniejszy bywa zawsze poczatek, a pierw-
szy krok, czyli utworzenie powyzszej placéwki, zostat
juz dokonany. Trzeba tylko mie¢ nadzieje, ze wzbudzi
ona zainteresowanie, che¢ wspoétpracy i spotka nalezyta
ocene w kotach najwiecej w jej powstaniu zaintereso-
wanych — w S$wieeie pracy.

Z a drobng sktadke
kupujesz spokoj

| owszechny

oktad

bezpieczen

zajemnych

zabezpieczy Cie
przed:
e ognhiem,
e gradem,
e kradziezq z wlamaniem,

e nastepsiwami nieszczesli-
wych wypadkoéw,

- odpowiedzialnoscig cywilnq,

e uszkodzeniami samochodoéw
(auto casco)

Zgtoszenia przyjmuja:
ODDZIM CIHOWNY UMOWNYCH UBEZPIECZEN
Warszawa, ul. Kopernika 36/40, telefony: 3.41-70, 5.23-05

oraz Inspektoraty (Oddziaty) we wszyst-
kich miastach wojewédzkich i powiatowych
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Urzgdzenia
w rozdzielniach

Niebezpieczenstwo porazenia prgdem w rozdzielniach
wysokiego napiecia jest ogolnie znane, urazy za$ sg za-
zwyczaj bardzo ciezkie lub $miertelne. Podczas badania
wypadkow stwierdzono niejednokrotnie, ze przepisy bez-
pieczenstwa nie sg nalezycie przestrzegane. Przyczyng
tego sg zazwyczaj okolicznosci wynikajgce z istoty ruchu
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rozdzielni, w zwigzku z czym obstuga jest zmuszona do
nader szybkiej pracy, wskutek ktérej niejednokrotnie
odtgczniki sg otwierane pod pragdem, komory zostajg
zamieniane pomiedzy sobg, nastepuja fatszywe potgcze-
nia itd.

Powazna liczba wypadkoéw zdarza sie przy oczyszcza-
niu komér rozdzielczych oraz przy naprawach; oczy-
wiscie, ze im czesciej komory rozdzielcze wysokiego na-
pigcia musza by¢ odwiedzane przez stuzbe ruchu, tym
liczniejsze sg wypadki. Dotyczy to zwlaszcza okregow
przemystowych o zakurzonym powietrzu. Zachodzi tu
jednak pewne zrézniczkowanie dla réznych gatezi prze-
mystu; tak np. w zakfadach przemystu chemicznego
oczyszczanie komor rozdzielczych moze sie odbywaé
raz w roku, podczas gdy w niektérych przedsiebior-
stwach przemystu metalowego oraz w hutach — komory
rozdzielcze musza by¢ odkurzane co 4—6 tygodni.

Statystyka stwierdza, ze wilasnie podczas oczyszcza-
nia komoér rozdzielczych wysokiego napiecia zdarza sie
najwiecej wypadkoéw. Potwierdzeniem tego moze by¢
zestawienie dokonane przez urzad nadzorczy w ren-
skim okregu przemystowym, z ktérego wynika, ze w
przeciggu 7 lat, w samych tylko komorach rozdziel-
czych wysokiego napiecia, zostaly ciezko lub $miertel-
nie porazone 34 osoby. Zatozywszy nawet, ze przy $ci-
stym przestrzeganiu przepiséw bezpieczenstwa ruchu
przedsiebiorstw elektrycznych, znaczna liczba powyz-
szych wypadkow databy sie unikng¢, pozostaje wcigz
aktualne pytanie, czy poza rygorystycznym traktowa-
niem przepiséw ruchu nie nalezaloby zastosowac, przy-
najmniej w rozdzielniach wysokiego napiecia podlegaja-
cych znacznemu zakurzeniu, urzadzen zabezpieczajg-
cych przed niewtasciwym manipulowaniem lub popet-
nianiem biedow przy wykonywaniu poszczegélnych
funkcji.

Wysitki w tym kierunku byty czynione wielokrotnie
i zainteresowane przedsiebiorstwa dokonywaty do-

wysokiego

ochronne
napiecia

Swiadczen z wiasnej inicjatywy. W wiekszosci przypad-
kéw préby sprowadzaty sie do ryglowania odtgcznikéw
i przeltacznikéw oraz do celowego zabezpieczenia wejsé
do komor rozdzielczych.

Zanim przystagpimy do szczeg6towego omdwienia tych
urzadzen, rozpatrzmy na schemacie ideowym, zobra-
zowanym na rys. 1 zasade budowy normalnej rozdzielni
wysokiego napiecia.

Wieksze rozdzielnie wysokiego napiecia sg zazwyczaj
zaopatrywane w podwdjny uktad szyn zbiorczych,
umozliwiajacych niezalezne zasilanie odbiornikéw badz
z jednego, badz tez z drugiego zespotu. Podwdjne szy-
ny zbiorcze sg zwykle stosowane dwukrotnie, a wiec
w przypadku zilustrowanym schematycznie na rys. 1,
raz dla pradu o napieciu 20000 woltéw i drugi raz dla
pradu przetransformowanego na napiecie 4000 woltéw.
W podanym schemacie prad zasilajagcy o napieciu
20000 woltow doptywa z kabla wysokiego napigcia
i przechodzi naprz6d przez odigcznik (Tr E Sch), pota-
czony z wylacznikiem uziemiajgcym we wspollng ca-
tos¢. Odiaczniki tego rodzaju sg stosowane w celu za-
bezpieczenia stuzby ruchu podczas robét naprawczych,
przy tym czes$¢ urzadzenia wysokiego napiecia bedaca w

naprawie, zostaje odtgczona od reszty instalacji przez
wyjecie ruchomych nozy tych odigcznikow.
Odtacznikami tymi mozna postugiwaé sie niestety

tylko wtedy, kiedy nie przewodzg pradu elektrycznego,
czyli innymi stowy wtedy, gdy odbiorniki nie czerpig
pradu z rozdzielni, inaczej bowiem przy rozwieraniu
tych odiacznikdéw tworzg sie nader niebezpieczne tuki
elektryczne. W celu rozwarcia takiego odfacznika pod
pradem musi by¢é przewidziany w instalacji wytacznik
»mocy“, zazwyczaj wytgcznik olejowy (LSch) zdolny do
roztgczenia obwodu elektrycznego, pozostajgcego pod
pradem. Za tym wytgcznikiem przewdd elektryczny
rozgatezia sie na dwa ramiona, ktére prowadzag prad
dalej przez dwa odtaczniki, (Tr Sch 1) i (Tr Sch II) do 2
szyn zbiorczych (S S I) i (S S Il). Rozgalezienie tego



Rys. 3

rodzaju ma za zadanie zapewni¢ doptyw pradu elektry-
cznego do odbiornikéw przez jedna lub druga szyne
zbiorczg w przypadku jakiegokolwiek uszkodzenia w
jednym z tych zespotow.

W komorze (5) prad odptywa od szyn przez podwodjne
rozgatezienie, przez dwa odigczniki i wspdlny wytgcz-
nik olejowy do transformatora wysokiego napiecia.

Tu napiecie zostaje przeksztatlcone na 4000 woltdw;
prad elektryczny pod napieciem 4000 woltéw przepty-
wa dalej przez wytgcznik olejowy, przez dwa odigczni-
ki pragdowe lezgce w rozgatezieniu i tgczgce ukiad z po-
dwdjnymi szynami zbiorczymi (S S 1) i (S S Il) niskie-
go napiecia (4000 woltow). Szyny te zasilajg odbiorniki,
przytaczone przy pomocy kabli 4000 woltow w komo-
rach 1i 2. W tych miejscach powtarza sie ten sam fra-
gment urzadzen elektrycznych: widzimy tu znowu dwa
odtgczniki (Tr Sch 1) i (Tr Sch Il), dalej wytgcznik ole-
jowy (L Sch), odgcznik - uziemiacz (Tr E Sch) i wresz-
cie kabel do odbiornika.

Dla catoksztattu rzeczy uwidoczniono jeszcze w ko-
morze 9 kabel zasilajgcy szyny zbiorcze od lokalnego
generatora w przypadku kiedy zawiedzie zasilanie in-
stalacji w energie elektryczng od sieci 20 000 woltow.

Na rysunku 2 widzimy przekrdj komory rozdzielczej
po stronie napiecia 4000 woltéw. Mamy tu. wspar-
te na izolatorach tréjfazowe szyny
zbiorcze (S S I) i S S Il), obydwa
odtgczniki  (Tr Sch 1) i (Tr Sch I1)
przytgczone przy pomocy izolatora
przepustowego do wspo6lnego wy-
tacznika mocy (L Sch) (wytgcznik
olejowy) i wreszcie u dotu kabel
tréjfazowy do 4000 woltow.

Jak wspomnieliSmy na poczatku,
bardzo czesto zdarzajg sie wypadki
przy rozwieraniu odtgcznikéw pod
obcigzeniem, tzn. przy zwartym wy-
taczniku mocy. Woéwczas bowiem
tworzg sie tuki elektryczne, szkodli-
we nie tylko przez swe dziatanie
oSlepiajace, lecz rowniez i przez
bezposrednie dziatanie ognia. Ponie-
waz jednak znajdujg sie wewnatrz
komory rozdzielczej, niepodobien-
stwem jest ustali¢, czy wytgcznik ole-
jowy jest zwarty, czy tez rozwarty,
albowiem jego styki sg zanurzone w
°leju zawartym w zbiorniku meta-
lowym. Z tego wzgledu jest rzeczg
absolutnie nieodzowng, aby koétko re-
czne, stuzace do poruszania nozy wy-
tagcznika olejowego, bylo zaopatrzo-

Rys. 6

Rys. 4 Rys. 5

ne w wyrazne znaki, w miare moznos$ci kolorowe, uwi-
doczniajgce momenty wiaczenia i wylgczenia pradu.
Usuwa to ryzyko omyitki przy uruchomianiu wytgczni-
ka — nie usuwa jednak ryzyka przy odigcznikach, w in-
nej sali lub na innym pietrze.

Dobre ustugi oddaje elektryczna sygnalizacja swietl-
na pomys$lana w ten sposéb, ze palaca sie lampa sy-
gnalizacyjna daje zna¢ o otwarciu wytgcznika olejo-
wego. Sygnalizacja optyczna nie jest jednak w stanie
zapobiec wypadkom'i z tego wzgledu lepiej jest stoso-
wac urzadzenia ryglujagce pomiedzy wytgcznikiem ole-
jowym i odtgcznikiem wysokiego napiecia, uwidocz-
nione dla przyktadu na rys. 3. Jest to urzadzenie me-
chaniczne, wykonane w ten sposéb, ze odtgcznik wyso-
kiego napiecia moze by¢ rozwarty dopiero wtedy, kiedy
prad zostat przerwany w wytaczniku olejowym, w prze-
ciwnym bowiem razie dzwignia od wytgcznika olejo-
wego rygluje odigcznik na jego kotku zapadkowym.

Najwieksza liczba wypadkéw* w komorach rozdziel-
czych zachodzi przy ich oczyszczaniu i przy poprawia-
niu. W wiekszosci przypadkéw bezposrednig ich przy-
czyng jestniewtasciwe i nieprawidtowe polaczenie. Z
tego wzgledu jako zasadniczy warunek budowy roz-
dzielni musi by¢ stawiana nalezyta przejrzysto$¢ po-
szczeg6lnych organéw i ich potagczen. W tym celu

przejscia i $cianki podziatlowe muszg
by¢ wykonane w ten sposéb, aby od
strony miejsc obstugi potozenie no-
zy odigcznikow byto dobrze wido-
czne. W celu odrdzniania komor roz-

dzielczych — kazda z nich musi
mie¢ indywidualny napis, dobrze
widoczny.

Przy wykonywaniu reparacyj na-
lezy baczyé, aby komory naprawio-
ne, oddane ponownie do uzytku i
wziete pod napiecie, byly wyraznie
oznaczone i odréznione od pozosta-

tych, znajdujgacych sie jeszcze w
naprawie. Stwierdzono bowiem na
podstawie doswiadczen, ze ma to

pierwszorzedne znaczenie, gdyz wie-
le wypadkow zdarzyto sie wskutek
tego, ze w chwili rozpoczynania ro-
b6t komory pozbawione napiecia
bylty w wyrazny i przepisowy spo-
sob oznaczone, ale w toku robot, przy
dorywczym opuszczaniu komory przez
zatrudniony w niej personel —powra-

cano nieopatrznie do identycznych
komér, pozostaigcych pod wysokim
napieciem.

2067
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Przypadkéw tego rodzaju mozna uniknaé, o ile dwie
sgsiednie komory zostang prowizorycznie na czas robo-
ty zakryte drewniang obudowg, ktéra wyraznie wyzna-
cza miejsce pracy we wilasciwej komorze, pozbawionej
pradu i napiecia. Te samg role mogg doskonale spetnic¢
wozki przetaczane na koétkach i zaopatrzone w dwa od-
rzucane na zawiasach skrzydta ochronne: skrzydia te
zastaniajg sasiednie komory rozdzielcze znajdujgce sie
pod pradem i przeciwdziatlajg nieopatrznemu zetknieciu
sie z wysokim napieciem. Wézki ochronne tego rodza-
ju moga jeszcze spetnia¢ dodatkowg funkcje pomocni-
czg: oto dobudowanie przy nich odpowiednich prze-
gréd izolujagcych daje mozno$¢ zabezpieczenia w reparo-
wanej komorze rozdzielczej wszelkich czesci pozostaja-
cych pod napieciem przed ewentualnym nieopatrznym
zblizeniem sie do nich.

Za najpewniejszy spos6b musi by¢ jednak uznane sa-
moczynne ryglowanie wejs¢ do komor rozdzielczych,
pozwalajagce na otwarcie drzwi dopiero woéwczas, gdy
komora zostanie catkowicie wytgczona z pod napiecia.
Nader proste zaryglowanie moze by¢ wykonane w ten
sposéb, ze dzwignia stuzgca do wiaczania odtgcznika
jest potgczona mechanicznie z drzwiami komory i pocia-
ga je za sobg. Zabezpieczenie tego rodzaju nie moze
by¢ jednak uznane za wystarczajace, albowiem pozo-
staje jeszcze ewentualno$¢ zamkniecia (zwarcia) od-
tagcznika, a zatem i wiaczenia wysokiego napiecia przy
drzwiach otwartych; wobec tego musi by¢ jeszcze prze-
widziane dodatkowe zamkniecie pomiedzy drzwiami ko-
mory a mechanizmem odgcznika.

Jezeli chodzi o zabezpieczenie komory transformato-
rowej, to nalezy mie¢ na uwadze, ze napiecie moze sie
zjawi¢ od strony wytgcznika niskiego napiecia, a to w
przypadku réwnolegtej pracy kilku transformatoréw
na wspolne szyny, jak to uwidoczniono na rys. 4. W ta-

kir.i przypadku odtgcznik po stronie niskiego napiecia
musi byé rowniez wiaczony do mechanizmu ryglujacego.
Najprostszym rozwigzaniem jest zastosowanie na wat-
kach napedowych odiacznikéw wysokiego i niskiego na-
piecia dwu jednakowych zamkoéw, dla ktérych zostaje
przewidziany jeden wspélny klucz. Zamki te muszg by¢
przy tym osadzone w ten spos6b, ze przy normalnej
pracy komory rozdzielczej klucz tkwi w odtgczniku ni-
skiego napiecia i moze by¢ z niego wyjety dopiero w
chwili rozwarcia odigcznika. Natomiast z zamka, znaj-
dujacego sie na odigczniku wysokiego napiecia, klucz
moze by¢ wyjety dopiero po zwarciu tego odigcznika.
Dzieki temu w potgczeniu ze wzmiankowanym ryglowa-
niem odigcznika wysokiego napiecia przy otwartych
drzwiach — zapewni¢ sobie mozemy taki stan rzeczy,
ze drzwi mogg by¢ otwarte dopiero wtedy, kiedy oby-
dwa wytaczniki sg rozwarte, przy tym mogg one by¢
witozone jedynie przy zamknietych drzwiach. Zamiast
kluczy analogiczng role moga spetni¢c zdejmowane re-
kojesci przy watkach napedowych.
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Ryglowanie drzwi wejsciowych do komor rozdziel-
czych moze by¢ rowniez przeprowadzone 'sposobem
elektrycznym. Rysunek 5 obrazuje podobnego rodzaju
ryglowanie, wykonane w jednej z elektrowni w Ber-
linie (Bewag). W przyktadzie tym cewka elektromagne-
tyczna wyzwala wytgcznik olejowy, skoro tylko drzwi
etomory lub jeden z odtgcznikéw zostang otwarte.



Przy sposobnos$ci nalezy zwréci¢ uwage, ze w tego ro-
dzaju ryglowaniu elektrycznym moze by¢ stosowany
prad ,spoczynkowy" tylko wtedy, gdy mamy dla niego
zupetnie samodzielne i niezalezne zroédio. Przy stoso-
waniu natomiast pradu ryglujgcego bezposrednio z da-
nego zaktadu — system pradu spoczynkowego jest nie-
wiasciwy, albowiem przy wiekszych wahaniach napie-
cia, jak np. w chwilach krotkich spie¢, wytacznik olejo-
wy bytby zgola niepotrzebnie wylgczany.

Zabezpieczenia ochronne tego rodzaju sg celowe i tyl-
ko wowczas nalezycie speiniajg swag funkcje, gdy po
otwarciu drzwi wszystkie czesci, ktore by mogty byé
ewentualnie dotkniete, zostang pozbawione napiecia. Za-
doséuczynienie temu warunkowi zalezy jednakze giow-
nie od rodzaju budowy komory rozdzielczej. Tak na
przyktad, jesli komora zostata wykonana w sposéb no-
woczesny, (rys. 2), to nawet przy zastosowaniu dotych-
czas omawianych zaryglowan ochronnych gdrne szcze-
ki (K) odtgcznikéw wysokiego napiecia bytyby po otwar-
ciu drzwi jeszcze pod napieciem.

Ten drobny szczeg6t jest Zzrédtem powaznego nie-
bezpieczenstwa, albowiem kazdy niewtajemniczony
pracownik moze zupetnie stusznie mniemaé, ze
po samoczynnym zwolnieniu drzwi komory — wszyst-
kie czesci przewodzace prad powinny byé pozbawiane
napiecia. Z tego tez wzgledu nalezy przy takim rozwia-
zaniu sprawy potozy¢ jak najwiekszy nacisk na to, aby
styki (K) byly zabezpieczone przed przypadkowym zet-
knigeciem sie z nimi.

Przyktad celowego pod tym wzgledem rozwigzania
stanowi schemat rozdzielni, przedstawiony na rysun-
ku 6. Odtgczniki wysokiego napiecia zostaty tu umiesz-
czone na innym pietrze i dzieki temu sg dostatecznie
dobrze zabezpieczone przed nieopatrznym dotknieciem.
Ryglowanie zabezpieczajgce zostato w danym przypad-
ku przeprowadzone przy pomocy urzadzen mechanicz-
nych.

Urzadzenie ryglujagce powinno zapobiegaé:

1 otwieraniu odtgcznikow przed wytgczeniem pradu

w wytgczniku olejowym,;

2 wiaczeniu pradu poprzez wytgczniki
na obie szyny zbiorcze;

3 ewentualnos$ci otwarcia drzwi przed uprzednim
przerwaniem pradu w wylgczniku olejowym i je-
dnoczesnym rozwarciu obu odiacznikdw.

Techniczne rozwigzanie jest podane szkicowo na ry-
sunku 7. W celu zado$€uczynienia rygorowi 1 — wal-
ki napedowe w odtgcznikach zostaty zaopatrzone w po-
mocnicze tarcze z dwoma wykrojami w kazdej.

Do takiego wykroju wchodzi zapadka, osadzona nie-
ruchomo na wale (B), obracajagcym sie dokota swej osi
wslad za kétkiem napedowym (A) wytgcznika olejowe-
go. Zapadki te utrzymujg watki odigcznikdbw w pozy-
cjach zahamowanych tak diugo, jak diugo wytgcznik
olejowy jest wigczony i przewodzi prad elektryczny.
Dopiero w chwili wytgczenia pragdu w wytgczniku ole-
jowym zapadki te zostajg zwolnione i odigczniki mo-
ga by¢ rozwarte przy pomocy rekojesci (C).

Azeby zado$€uczyni¢ rygorowi podanemu pod punk-
tem 2, zostal przewidziany ruchomy sworzen (E), prze-
suwajacy sie wzdtuz swej osi; konce jego trafiajg w
odpowiednie wyztobienia, wykonane w $cianach bocz-
nych tych samych tarcz (rys. 7). Z chwilg wiaczenia je-
dnego z odigcznikdw — drugi odigcznik zostaje auto-
matycznie zaryglowany przy pomocy sworznia (E).

W celu zados€uczynienia warunkowi 3, tzn. w celti

réwnoczesnie

ryglowania drzwi w zalezno$ci od pozycji obu odtaczni-
kéw — zostata przewidziana dzwignia (D), przesuwana
wzdtuz swej osi na prawo — pod wplywem dziatania
sprezyny i na lewo — pod wplywem nacisku klinéw
cylindrycznych, umieszczonych na ptaskich powierzch-
niach obu poprzednio omoéwionych tarcz: po wyjeciu
obu odtgcznikéw, sprezyna odcigga dzwignie (D), zwal-
niajagc w ten sposob drzwi. Nalezy zwrdéci¢ uwage jesz-
cze na pewien szczegdt zabezpieczenia w komorze z
wytgcznikiem olejowym: w celu uniknigecia wypadkow
przez niewasciwe zwieranie odtgcznikow podczas wy-
konywania ewentualnych reparacji, przy drzwiach do
komory z wytgcznikiem olejowym zostat przytwierdzony
kontakt (G), zapalajacy samoczynnie zaréwke (E) z
chwilg otwarcia tych drzwi. Swiatlo tej zaréwki jest
widoczne przez otwdr (R) od strony mechanizméw roz-
rzadczych i od razu daje zna¢ dyzurnemu o otwarciu
drzrwi (rys. 6).

Jezeli komora rozdzielcza byta od razu uksztattowana
w ten spos6b, ze gorne odigczniki nie zostaly oddzie-
lone od catosci, to nalezy dazy¢ do odpowiedniego uzu-
petnienia. Dla przyktadu przytoczymy tu schemat z po-
jedyfAczymi szynami zbiorczymi (rysunek 8a) zasadni-
czo byta tu wykonana komora rozdzielcza z pojedynczy-
mi drzwiami, siegajagcymi od podiogi az poza goérny
odiacznik; przy takim wykonaniu wzgledy bezpieczen-
stwa wymagaja, aby cata komora zostala pozbawiona
napiecia z chwilg otwarcia drzwi; ta niedogodno$¢ w
ruchu rozdzielni moze by¢ tatwo usunieta przez prze-
dzielenie komory w poprzek jej wysokosci na dwie cze-
§ci (rys. 8b). Przy tego rodzaju rozwigzaniu mozna wy-
tacza¢ z pod napiecia kazda cze$¢ komory.

Przy uktadzie elektrycznym o podwdéjnych szynach
zbiorczych — taki podziat przy pomocy poprzecznej
Sciany staje sie zbedny Kazda komora moze by¢
pozbawiona napiecia indywidualnie — przez odpowie-
dnie przerzucenie odgalezien na zapasowg szyne. Tak
naprzykiad, gdyby chodzito o wymiane izolatora (J)
uszkodzonego w komorze 3 na rysunku 9, to nalezatoby
przede wszystkim zewrzeé¢ wszystkie noze odtgcznikdw
I (Tr Sch 1), nastepnie rozewrze¢ wszystkie noze I
i wreszcie przy pomocy odigcznika uziemiajgcego Il —
uziemi¢ calg szyne zbiorczg (SS Il). Przed rozpoczeciem
wszakze robét w komorze 3 — nalezy jeszcze wyjac
odtgcznik I, a to w celu zapobiezenia przedostawaniu sie
napiecia przez izolator przepustowy na dolny kontakt
odiacznika Il1. Wéwczas dopiero czes¢ komory rozdziel-
czej 3 z uszkodzonym izolatorem (J) bedzie istotnie po-
zbawiona napiecia i roboty zostang podjete w warun-
kach peilnego bezpieczeristwa. Odpowiedni schemat ele-
ktrycznego ryglowania drzwi jest przedstawiony na ry-
sunku 9. Jak widzimy drzwi (6) do prawej czesci ko-
mory 3 sg zaryglowane elektromagnetycznie i mobg by¢
otwarte dopiero wtedy, gdy odtgcznik (Tr Sch 1) zo-
stanie rozwarty, a odigcznik uziemiajacy Il — wigczo-
ny. W podobny sposob sg ryglowane pozostate wejscia
do komor rozdzielczych. Oprécz komér zasilajgcych od-
biorniki w normalny sposéb, jak komora 3 na rys. 9,
istniejg zazwyczaj komory komunikujgce sie z genera-
torem — komora 2 w omawianym przypadku. Tutaj po-
wstaje niebezpieczeAstwo porazenia pradem z generato-
ra przy niespodziewanym jego uruchomieniu. Azeby
tego ryzyka unikngé, dodajemy cewki elektromagne-
tyczne przy drzwiach 3 i 4, ktdre muszg by¢ réwniez
wtrgcone w obwdd kontaktéw przy odtgcznikach uzie-
miajagcych (E 1) i (E ). Arbeitsschutz Nr 4, r. 1938.

T. Sk.



Rys. 1

Nowy zacisk do przytwierdze-
nia lin stalowych przy gorni-
czych koszach wyciggowych

Nowy ten przyrzad, zilustrowany
na rysunkach 11 2, zapewnia mocne
przytwierdzenie liny do dzwigane-
go kosza gdrniczego i zabezpiecza
samoczynnie line przed wySliznie-
ciem sie z zacisku. W ten sposéb si-
ta docisku liny wzrasta odpowied-
nio do obcigzenia i utrzymuje kosz
zupeinie bezpiecznie z wyklucze-
niem ryzyka wysuniecia sie konca
liny z uchwytu. Ponadto podtuzne
drgania liny sg w tym miejscu do-
brze tlumione, a koniec liny moze
by¢ z tatwoscig wyjety w celu re-
wizji.

Zasadniczg czeScig sktadowa przy-
rzagdu jest ucho (f) na rysunku 2
na ktérym spoczywa w wyztobieniu
lina (n), dociskana zaciskami (o) i
(d). Sworzen (1), na ktérym wisi
zlagcze metalowe dZzwiganego kosza
jest wsparty w 2 ptaskich przypojo-

nych naktadkach przynitowanych
nitami (k) po prawej czesci ucha
(. Lina nosna (n), zwisajagca pro-
stopadle, wchodzi na ucho (f), nie
zmieniajagc  swego Kkierunku i zo-
staje naprzéd wprowadzona pod na-
ktadke (0), obita mocng tasmg ,ba-
lotowg". Nakladka ta zostaje moc-
no zacisnieta u dotu przy pomocy
$ruby. Nastepnie lina wykonywa pot
obrotu w lewo i pomiedzy szczeka-
mi (d) zostaje mocno docisnieta Sru-
bami (a), wywierajagcymi nacisk na
naktadke (b). Wszystkie czesci przy-
rzagdu stykajace sie z powierzchnig
liny sg starannie oprofilowane, aby
nie narazi¢ jej na niewtasciwe i nie-
bezpieczne zgniatanie. Istotng cechg
przyrzadu jest spos6b wywierania
nacisku przez naktadke (b) na line;
chodzi o to, ze $ruby dociskowe (a)
sg przytrzymywane przez szczeki (d),
przytwierdzone do ucha (f) przy po-
mocy sworzni (e); dokota tych swo-
rzni szczgki (d) moga wykonywac
luzny obrot. Obroét ten jest w prak-
tyce bardzo nieznaczny, jest jednak
wystarczajacy do wywotania odpo-
wiedniego efektu. Jezeli bowiem za-
tozymy, ze lina moze sie cokolwiek
wysuna¢ z zacisku ku dotowi, to
wslad za nia przesunie sie naktadka
(b), a szczeki (d) wykonajg nieznacz-
ny ruch obrotowy ku dotowi; dzieki
temu naktadka (b) samoczynnie zbli-
za sie w kierunku osi (e) | wywotu-
je coraz to mocniejsze dociskanie
liny w miare wzrostu jej obcigzenia.

Kotnierz przedstawiony na tym
samym rysunku liniami kreskowa-
nymi jest dwudzielny i spetnia tyl-
ko funkcje pomocniczg przy opra-
wianiu nowej liny. Po jego zdjeciu
koniec liny zostaje mocno spleciony
drutem wigzankowym, jak to uwi-
doczniono na zdjeciu 1

Chronik der Unfallverh,
Nr 3, 1938.

Rys. 3

Stalowa klamra do narzedzi
noszonych w kieszeni

Boczne kieszenie ubrania, przezna-
czone do noszenia narzedzi, sg udo-
godnieniem dopdki nie zostana prze-
tadowane. Przy pomocy klamry z
mocnego drutu stalowego (rys. 3)
mozna zmniejszy¢ objetosc kieszeni i
utatwi¢ sobie chwytanie narzedzi.
Musi ona by¢ nieco' szersza od kie-
szeni, a poniewaz jest sprezysta —
tkwi w niej doskonale, po odpowie-
dnim zagiebieniu. W zewnetrznych
owalnych uchach (R) tej klamry osa-
dzamy podreczne narzedzia montazo-
we, jak Srubokrety, miotki, cegi itp.

Elektryczne silniki tréjfazowe,

pierscieniowe w wykonaniu przeciwwybuchowym

Wsrod komunikatéw zgtoszonych
na Walne Zgromadzenie Stowarzy-
szenia Elektrykéw Polskich w b. r,,
majacych na celu poinformowanie
ogotu Czionkéw Stowarzyszenia o
postepach krajowego przemystu e-
lektrotechnicznego, a opublikowa-
nych drukiem w zeszycie 14-ym
Przeglagdu Elektrotechnicznego, za-

stuguje na uwage z punktu widze-
nia bezpieczenstwa pracy komunikat
inz. E. Turowskiego, zgtoszony w i-
mieniu firmy Rohn - Zielinski, Sp.
Akc. Komunikat ten omawia podje-
ta w kraju produkcje tréjfazowych
pierscieniowych silnikow elektrycz-
nych w wykonaniu przeciwwybu-
chowym. Tre$¢ tego komunikatu po-
dajemy ponizej. Chodzi o to, aby
zewnetrzna obudowa silnikéw chro-
nita otaczajgcg atmosfere palnych
gazéw przed ewentualnym zaptonem
wskutek przedostania sie na zew-
natrz iskry, ognia lub rozgrzanych
gazéw.

W silnikach tréjfazowych zwar-
tych warunek ten jest stosunkowo
tatwy do osiggniecia. Przede wszy-
stkim wiec zabezpiecza sie zaciski
uzwojenia statora od odkrecania sie.
Jesli tozyska sg $lizgowe, zachodzié
moze obawa nadmiernego wyrobie-
nia panewek i ocierania sie wirnika
o stator. Aby temu zapobiec, we
wszystkich  silnikach na tozyskach
Slizgowych zwieksza sie szczeline
powietrzng miedzy wirnikiem a sto-
janem. Wreszcie dopuszczalne przy-
rosty temperatur daje sie o ok. 10%
nizshze niz w normalnych maszy-
nach.

W silnikach pierScieniowych na-
tomiast sprawa sie komplikuje, al-
bowiem mamy tu do czynienia ze
szczotkami, ktore mogg iskrzy¢, przy
czym zachodzi obawa powstania wy-
buchu, badz tez pozaru. To tez o-
précz tych samych Srodkéw zabez-
pieczajacych, co i przy silnikach

zwartych, stosuje sie tu jeszcze spe-
cjalng konstrukcje polegajacg na
tym, ze pierscienie slizgowe umie-
szczone s3 w oddzielnej komorze,
znajdujacej sie na zewnatrz silnika,
tj. na wale za tarczg tozyskowg
(rys. 4).

Rozwigzanie to nastrecza pewne
trudnosci wykonawcze, z ktorych

jako najwazniejsze, wymieni¢ moz-
na chocby nastepujace:

Przewody idace od uzwojen wir-
nika do pierscieni $lizgowych muszg
by¢ wyprowadzone z wnetrza silni-
ka poza tarcze i tozysko przez wat,
ktory do tego celu musi by¢ specjal-
nie dragzony. Komora z pierscienia-
mi musi by¢ mozliwie szczelna, aby
zmniejszy¢ do minimum przedosta-
wanie sie gazow do jej wnetrzna;
poniewaz jednak przez S$cianki ko-
mory musi byé przeprowadzony z
dostatecznym luzem wat wirujacy,
istnieje zawsze mozliwo$¢ powolne-
go przedostawania sie gazu do wne-
trza, tak iz po pewnym czasie moze
powsta¢ wybuch. Aby nie byt on
grozny i aby mdgt by¢ zlokalizowa-
ny, komora pierscieniowa jest spe-
cjalnie wzmocniona i prébowana na
nadci$nienie ok. 8 at.

Silniki trojfazowe zwarte w Wy-
konaniu przeciwwybuchowym firma
Rohn - Zielinski S. A. wykonuje i
dostarcza juz od szeregu lat. Ostat-
nio, ze wzgledu na coraz bardziej
wzrastajgce na rynku krajowym za-
potrzebowanie na wieksze silniki
przeciwwybuchowe z pierScieniami
slizgowymi, f. Rohn - Zielifski roz-
poczeta budowe réwniez i- tych o-
statnich. Rys. 4 przedstawia wta-
$nie 2 takie silniki, ktére zostaty
wykonane w fabryce w Zychlinie
dla jednej =z fabryk chemicznych.
Dane techniczne tych maszyn sg na-
stepujgce: moc 360 KM, liczba obro-
tébw 980 obr/min, napiecie 6000 V.

Oprawka o gu-
mowym plasz-
czu zewnetrz-
nym do zaro-

Bardzo celowe

udoskonalenie w

wykonaniu opra-

wek elektrycznych

do zaréwek wisza-

cych,. wkrecanych

na gwint Edisso-

na, wprowadzita

firma Ericsson Ma-

nufacturing Co, O-

hio. Oto, jak widzi-

my na rysunku 5

zewnetrzny plaszcz

Rys. 5 oprawki,wykonany

zwykle z metalu lub

dos¢ kruchych materialéwizolacyjnych
w rodzaju porcelany lub bakelitu,
zostat zastapiony grubosciennym kie-
lichem gumowym, nawleczonym na
kabelek ~ gumowy, doprowadzajacy
prad elektryczny do zaréwki. Klosz
odbtyskowy zostaje osadzony na dol-
nej krawedzi kielicha przy pomocy
normalnych  $rubek dociskowych,
wchodzacych w odpowiednie wgte-
bienia, wykonane na obwodzie kie-
licha. Przed zeSliznigciem sie kieli-
cha do dotu chroni klamerka umo-
cowana na plaszczu kabelka przy
pomocy 2 mocnych $rub; ta sama
klamerka odcigza przewodniki elek-
tryczne od obciazen mechanicznych.
N. S. N. Nr 6 1938

Rys. 6

Niebezpieczenstwo wystaja-
cych $rub na watach maszyn

Na skutek powaznego wypadku,
jakiemu ulegt maszynista papierni,
odnoszac ciezkie obrazenia ramienia
i ciata w chwili pochwycenia reka-
wa przez S$rube, wystajacg z watu,
na ktérym znajdowata si¢ rola go-
towego juz papieru — papiernia
Calwell’s Paper Mili w Szkocji za-
stosowata pierScienie ochronne, w

Ostona ragk przy gorniczych
maszynach wiertniczych

W chwili roz- n,
poczynania wier- feS
cenig otworéw
gérniczych zda- J
rzajg sie nader
czesto urazy pal- TFI

cow u rak, wy- |
wotywane odpry-

skami kamieni. jimHKN U
Zaleca si¢ pow- Trll
szechnie gdrnikom R
noszenie rekawic Tl
ochronnych, jed- U
nakze w tak wil- \\

gotnym  $rodowi-
sku pracy trudno
jest liczy¢ na ich
dostateczng trwa-
tos¢ i odpornosé.

Na rysunku 8
przedstawiona jest b

mocna metalowa
ostona, sporzadzona przez jednego
z mechanikow firmy Bralorne Mi-
nes, Ltd. Ostona ta jest wykonana
z blachy zelaznej wylozonej wew-
natrz mocng powtoka gumowa. Ca-
tos¢ jest dopasowana ksztattem do
profilu kadtuba wiertarki, do ktorej
jest przytwierdzona na state z boku
(rys. 7). Ostona chroni przy tym do-
skonale rece w przypadku ztamania
Swidra, gdy maszyna uderza z wiel-
kim impetem o $ciane kamienng.

N. S. N. Nr 7, 1938.

Rys. 7

ktérych wystajacy teb Sruby jest za-
gtebiony. ~Stanowi to jednocze$nie
bezpieczne umocowanie na wale bo-
cznego kotnierza, o ktéry opiera sie
krawedz zwijanego papieru. Pier-
Scien zakrywajacy $rube pokazany
jest przy goérnym wale maszyny na
rysunku 6. Stary typ kotnierza wraz
ze sterczacym tbem $ruby — na dol-
nym wale. N. S. N., Nr 7, 1938.
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Rys. 9

(Rys. 11

Rys. 10

Rys. 12

Skrzynka do narzedzi typu szwajcarskiego

Zrealizowanie witasciwego porzad-
ku w zaktadzie pracy i utrzymanie
go na nalezytym poziomie na sta-
te  jest najciezszym  zadaniem
kierownikow ruchu przedsiebior-
stwa. Szwajcarska Kasa Ubezpie-
czen od wypadkéw gromadzi do-
Swiadczenia zdobyte z niektorymi
przyrzagdami i urzadzeniami przy-
czyniajgcymi sie do utrzymania i
kontroli tadu i porzagdku w warszta-
tach pracy, badajac réwniez pomy-
sty nadajace sie do uzytku ogélne-
go. Pod tym wzgledem wzieto pod
uwage dwie mozliwosci omdwione
ponizej.

1 Jedna z wiekszych fabryk obra-
biarek powzieta bardzo szczesliwg i-
nicjatywe zgromadzenia i wydania
w postaci broszury fotografii skrzy-
nek, lub catego zespotu skrzynek ze-
branych w szafce, zawierajacych na-
rzedzia reczne i przyrzady dla ro-
botnikéw i monteréw. Zasadniczym
zatozeniem przy postugiwaniu sie
tego rodzaju zespotami jest waru-
nek zaopatrzenia montera we wszy-
stkie narzedzia, jakie moga by¢ mu
potrzebne do wykonania poleconej
pracy.

Odktadanie narzedzi na witasciwe

miejsce

oraz

kontrola

Rys, 13

zawartosci

skrzynek sg przy tym utatwione w
tak znacznym stopniu, ze czas nie-
zbedny do wprowadzenia tego syste-
mu w zycie zostaje doskonale skom-
pensowany.

2 W drugim wielkim przedsiebior-
stwie dokonano proby zastosowania
przy obrabiarkach ,stotéw na kot-
kach", na ktérych moga by¢ ukia-
dane i dowozone bezposrednio do
samych obrabiarek narzedzia nie-

zbedne do wykonania oznaczonej
roboty.
Podczas samej pracy stot musi

znajdowac sie w poblizu obrabiarki
i moze stuzy¢ do odktadania obra-
bianych przedmiotéw. Szwajcarska
Kasa Ubezpieczen wykorzystata po-
myst tego stotu, przeksztatcajagc go
na szafke z narzedziami zamykang
na klucz, w ktorej sg przegrody do
osobnych skrzynek zaopatrzonych w
przedziaty i gniazda do poszczeg6l-
nych narzedzi.

Fotografie 9, 10, 11 i 12 przedsta-
wiajg skrzynki tego rodzaju, a fot.
13 — szafe na kotkach przeznaczong
do obstugi maszyny, do ktorej za-
wiera odpowiednie narzedzia.



Maszyny
aralnicze

Kompletne
urzgdzenia
pralni
mechanicznych
statych"

i przewoznych

LILPOP, RAU ILOEWENSTEIN sa.

WARSZAWA, UL. BEMA 65

Urzedzenia wentylacyjno - ogrzewcze i chtodnicze

Urzgdzenia do odciggania trocin, wiéréw, pytu
od szlifierek i maszyn stolarskich

Odpylanie powietrza
Odemglanie

Instalacje nawilzajgce dla przemystu wibkiennicze-
go, papierniczego, tytoniowego, spozywczego itp,

Filtrowanie gazéw spalinowych

wykonywa
stosujac najnowsze zdobycze techniki

FABRYKA MASZYN ”WE N TY LATO R"

ZARZAD:
Warszawa, Senatorska 32, tel. 594-87,315-95

MYDtLA PLYNNE
MYDLA TECHNICZNE

TWARDE, SPROSZKOWANE,
MAZISTE i PLYNNE

GLICERYNA TECHNICZNA
80° JASNO-ZOLTA

MYDLA | PROSZKI DO PRANIA, SWIECE,
MYDtLA TOALETOWE, PLATKI, KOSMETYKI

MAJDE 1S-ka

WARSZAWA, POWA

UL. OKO 15
TELEFONY: 61-133, 21-133, 61-130

Umywalnie, klozety dla zaktadow fabrycznych

zeliwne emaliowane do uzytku zbiorowego

dostarcza
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273



274

STATYSTYKA | OPISY WYPADKOW

" A&

Z77777777) AYYYYYY?,

wiczelnittut

Rys. 3

Wypadek przy gniotowniku do makuchdéwl

Otwdr wpustowy do gniotownika, umieszczonego bez-
posrednio pod podioga i przeznaczonego do przemiatu
makuchéw mial wymiary w Swietle 75 X 25 cm, a ze-
bate walce lezaty o 50 cm ponizej poziomu podtogi
(rys. 1). Otwdr ten byt ogrodzony tylko z trzech stron
niewysoka barierka drewniang (18 cm). Podczas dorzu-
cania surowca do maszyny, robotnik trafit przypadkowo
nogg w otwdr, zostal pochwycony przez walce zebate,
a spowodowane w ten sposob obrazenia wywotaly ko-
nieczno$¢ amputacji nogi.

Od czasu tego wypadku otwor zostat zabezpieczony
w sposob uwidoczniony na rysunku. Stalowa krata,
umieszczona rownolegle do podtogi w odlegtosci okoto
15 cm od niej, pozwala na wrzucanie wiekszych nieroz-
bitych kawatkéw poprzez $wiatto kraty, podczas gdy
mniejsze mogg nawet by¢ wsuwane bokiem przez szcze-
line pod krata.

Gdyby krate umieszczono na podtodze — utrudniato
by to wrzucanie drobniejszych kawatkéw do maszyny
lub trzeba by byto rozmiesci¢ prety kraty w duzych
odstepach, co nie stanowitoby dostatecznego zabezpie-
czenia. W sposéb pokazany na rysunku wszelkie nie-
bezpieczenstwo, mogace zajs¢ na skutek wygiecia sie
pretow kraty, zostato wykluczone.

Wypadek wytrysku amoniaku?2

W fabryce, w ktorej uzywano piynnego amoniaku,
miody robotnik odkrecat od zbiornika metalowy gwin-
towany korek. Dzieki wysokiej temperaturze, jaka pa-
nowata na sali — w zbiorniku powstato znaczne cisnie-
nie. W rezultacie, po odjeciu korka, ptyn gwaltownie
wytrysnat przez otwor i chtopiec odniést powazne obra-
zenia' oczu.

Po tym wypadku inzynierowie w fabryce zaprojekto-
wali i kazali niezwlocznie wykonaé korki bezpieczne,
zilustrowane na rysunku 2. W wykonaniu pierwszym
korek zostat podtoczony w swej czesci srodkowej w ten
sposob, ze $rednica jego jest mniejsza od $rednicy otworu
gwintowanego w zbiorniku; dzieki temu po wykreceniu
tego korka do potowy, tworzy sie dokota niego szczelina,
przez ktéra nastepuje wyréwnanie ciSnien zewnetrznego
I wewnetrznego, bez ryzyka wytrys$niecia wiekszych ilo-
sci ptynu.

W wykonaniu drugim wyréwnanie ci$nien nastepuje
inaczej: oto gwintowany koniec korka zostaje zaopa-
trzony w poprzeczne naciecie podobne do rowkow we
tbach s$rub; naciecie to musi by¢ dostatecznie giebokie,
aby gazy mogty uchodzi¢ (wzglednie ptyn) zanim korek
zostanie catkowicie wykrecony.

Wybuch zbiornika ze sprezonym powietrzem3

Cylindryczny zbiornik do sprezonego powietrza o S$re-
dnicy 61 cm zostat potgczony z kompresorem, dajagcym
cis$nienie do 12 atmosfer. Pokrywa, wykonana z zeliwa,
byta zlekka wklesnieta i zostata zabezpieczona 18 nita-
mi. Po zmontowaniu okazato sie, ze powietrze ucieka.
Aby temu zapobiec wywiercono dodatkowo 18 otworow
do nitéw, a oryginalne uszczelnienie zastapiono rurka
otowiang o $rednicy k cala, umieszczong pomiedzy kra-
wedziami pokrywy, a bocznej S$ciany cylindrycznej
(rys. 3). Wiaczono po tym kompresor i wkrétce osig-
gnieto petne cisnienie robocze. Podczas gdy jeden z ro-
botnikdw umacniat nity, drugi nadstuchiwat, czy po-
wietrze nie ucieka. Wkrétce uzyskano nalezytg szczel-
nos¢, powietrze przestato uciekac, niebawem jednak po-
krywa zbiornika wyleciata w powietrze, ranigc ciezko
jednego z zatrudnionych. Jak pézniej stwierdzono, ma-
nometr i wentyl bezpieczeAstwa byly w zupeinym po-
rzadku.



Ksztatt pekniecia pokrywy jest
doktadnie pokazany na rysunku.
Wypadek zostat prawdopodobnie

wywotany przez nadmiernie wyso-
kie, jak dla uzywanego zbiornika,
ciSnienie powietrza oraz nadmiernie
silny docisk nitéw na zbyt twardym
uszczelnieniu, ktore stanowita rur-
ka otowiana.

Przy uzywaniu zbiornikéw do
sprezonego powietrza nalezy sie upe-
wni¢, ze sg one przeznaczone do ta-
kiego cisnienia, jakiemu zostang pod-
dane podczas pracy. Zmiany i re-
paracje powinny by¢ dokonywane
tylko przez kwalifikowanych fa-
chowcéw, znajacych dobrze zasady
konstrukcji takich urzadzen.

Jezeli materiat uszczelniajgcy nie
zostanie przy tym umieszczony do-
statecznie blisko przy nitach — przy
docigganiu nitbw moga powsta¢ zna-
czne naprezenia w wyginanej w ten
spos6b pokrywie, prowadzace pod
wplywem cisnienia wewnetrznego
do rozerwania jej tworzywa.

Wypadek $miertelny

przy pedni

W jednej z wiekszych fabryk
przemystu drzewnego, w ktorej na
ogot konieczne urzadzenia zabezpie-
czajace byty uwzglednione, wyda-
rzyt sie smiertelny wypadek przy
pedni. Przebieg jego i okolicznosci
byly nastepujace:

Duzy silnik elektryczny z szero-
kim pasem pednym znajdowat sie
w specjalnym, zamykanym ogrodze-
niu; wstep za ogrodzenie miat wy-
tagcznie elektromonter obstugujacy
maszyng. Sam pas wewnatrz ogro-
dzenia nie miat specjalnej ostony.
Monter po wytaczeniu pradu wszedt
za Ogrodzenie w czasie, gdy motor
i pas byt jeszcze w ruchu od naby-
tego rozpedu. Podczas manipulo-
wania przy maszynie monter po-
tknat sie i opart o pas, ktéry majac
jeszcze dos¢ znaczng szybkos$c pchnat
montera na ziemie tak nieszczesli-
wie, ze trafit on gtowa na krawedz
fundamentu i ponidst $mier¢ na
miejscu.

Powyzszy opis wypadku pozwala
na wyciggniecie nastepujacych wnio-
skow. Zabezpieczenie tego rodzaju,
stanowigc dostateczng ochrone dla
znajdujacych sie zewnatrz robotni-
kéw, nie zabezpiecza od wypadku
robotnika obstugujagcego maszyne.
Dla unikniecia podobnego wypad-
ku konieczne jest wewnatrz ogro-
dzenia zabezpieczenie samego pasa,
ktére  uniemozliwi przypadkowe
zetkniecie sie robotnika z biegngcym
pasem.

Jedng z przyczyn omawianego
wypadku byla niewatpliwie nie-
ostrozno$¢ robotnika (manipulowa-

nie przy maszynie, bedacej jeszcze

w ruchu). Ochrona powinna by¢

wszakze jakby rezerwg w razie po-

miniecia przepiséw bezpieczenstwa.
Inz. L. S.

Insp. b.p.Z. U.S.

Va 3 Opisywraz z rysunkami zaczerpnigeto
z wydawnictwa Bryt. Min. Spr. We-
wnetrznych ,How accidents happen™.

USTAWODAWSTWO * PRZEPISY

Nowe przepisy o skiadkach za ubezpieczenie wypadkowe
w rolnictwie i leSnictwie

W Dzienniku Ustaw z dnia 12.VIII.
1938 r. (Nr 59 poz. 459) ogtoszone
zostatlo rozporzgdzenie ministra O-
pieki Spotecznej normujace sprawy
dokonywania zgtoszen przez praco-
dawcéw rolnych, sposoby ryczatto-
wania i uiszczania sktadek za ubez-
pieczenie od wypadkéw w zatrud-
nieniu i choréb zawodowych w rol-
nictwie i w le$nictwie oraz normu-
jace sposoby udzielania przez Za-
ktad Ubezpieczen Spotecznych ob-
nizek skitadek z racji akcji bezpie-
czenstwa pracy.

Rozporzadzenie przewiduje dla go-
spodarstw rolnych i lesnych wymiar
sktadek w formie ryczattu ustalo-
nego od hektara uzytkéw rolnych
lub obszaru le$nego oraz na terenie
bytego zaboru pruskiego od marki
zasadniczego podatku gruntowego.
Wysokos$¢ ryczattu wraz z dodatkiem
jednolitym ustalona jest na okres
od 1.1 1938 r. do 31.XII. 1940 r. —
rolniczej , Taryfie skfadek™ ogtoszo-
nej w Monitorze Polskim 2z dnia
13.VIIl. 1938 r. (Nr 184, poz. 346).
W odniesieniu natomiast do samoist-
nych gospodarstw ogrodowych, ho-
dowlanych i rybnych; do zaktadow
ubocznych Scisle z rolnictwem zwia-
zanych a nie posiadajacych przewa-
zajagcego charakteru przemystowego
lub handlowego; do Scinki drzewa i
obrobki drewna, wykonywanej nie
w sposéb przemystowo - handlowy
we wiasnych lasach; oraz do zatru-
dnien pracownikow przy meliora-
cjach i wykonywanych przez Pan-
stwo pracach regulacyjno - agrar-
nych — skladke za ubezpieczenie
wypadkowe wymierza sie w procen-
tach zarobkéw zatrudnianych os6b
w mys$l norm ustalonych w prze-
mystowej , Taryfie sktadek" ogtoszo-
nej w Monitorze Polskim z dnia 6.1V.
1938 r. (Nr 79, poz. 112) z dolicze-
niem dodatku jednolitego w wyso-
kosci 0.2°/0, z wyjatkiem $cinki drze-
wa i obrébki drewna, dla ktérych
ten dodatek wynosi 0.3%o.

Omawiane rozporzadzenie przy-
znaje Zaktadowi Ubezpieczen Spo-
tecznych szersze, anizeli dotychczas
uprawnienia w dysponowaniu obni-
zka sktadek z racji prowadzenia ak-
cji bezpieczenstwa pracy, gdyz ze-
zwala na zawieranie specjalnych u-
méw w sprawie prowadzenia akcji
nie tylko jak dotychczas ze zrzesze-
niami  zawodowymi pracodawcow
rolnych, lecz réwniez z indywidual-
nymi pracodawcami rolnymi. Umo-
wy zawarto z nast. organizacjami:

1 Radg Naczelng Organizacyj Zie-
mianskich w Warszawie, ktora re-
prezentuje:

Zwigzek Ziemian w Warszawie,
Zwigzek Ziemian Wschodniej Ma-
topolski we Lwowie, Zwigzek Zie-
mian w Krakowie, Zwigzek Ziemian
Wotynia w tucku, Kresowy Zwig-
zek Ziemian w Warszawie, Zrzesze-
nie Zwigzkéw Wiascicieli Lasow w
Warszawie, Zwigzek Matopolskich
Rolnikow we Lwowie.

2 Biurem Ekonomicznym Izb i Or-

ganizacji Rolniczych oraz Przemy-
stu Rolnego woj. Poznanskiego i Po-

morskiego w Poznaniu, ktdre re-
prezentuje:
Wielkopolskie Towarzystwo Ko-

tek Rolniczych w Poznaniu, Pomor-
skie Towarzystwo Rolnicze w To-
runiu, Wielkopolski Zwigzek Zie-
mian w Poznaniu, Zachodnio Pol-
skie Towarzystwo Rolnicze w Po-
znaniu, Zwigzek Dzierzawcow Rol-
nych Zachodniej Polski w Poznaniu,
Landbund Weichselgau w Tczewie.

3 Stowarzyszeniem Niemieckich
Rolnikéw w Poznaniu,

4 Slaskim Zwiazkiem Kotek Rol-
niczych w Katowicach,.

5 Zwigzkiem Ziemian Wojewodz-
twa Slagskiego w Katowicach,

6 Zwigzkiem Pracodawcéw Rol-
nych i Le$Snych w Katowicach.

Cztonkowie powyzszych organiza-
cji otrzymujg obnizki skiadek ry-
czattowych w wysokosci okreslonej
w umowach, a w zamian za to zo-
bowigzujg sie prowadzi¢ w swoich
gospodarstwach akcje bezpieczen-
stwa pracy w sposob i na zasadach
wskazanych przez Zwigzek Izb i Or-
ganizacy] Rolniczych R. P., z ktérym
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych za-
wart odpowiednig umowe i udziela
temu Zwigzkowi corocznie powaznej
subwencji na pokrycie kosztow o-
mawianej akcji prowadzonej w po-
rozumieniu i pod kontrolg Z. U.S.

Poniewaz z obnizki sktadek.korzy-
stajg rowniez nie objete wymienio-
nymi umowami gospodarstwa rolne
0 obszarze ponizej 50 ha oraz na te-
renie bylego zaboru pruskiego tak
zwani ,drobni producenci rolni",
przeto dziatalno$¢ Zwigzku Izb i Or-
ganizacji Rolniczych nie ogranicza
sie tylko do gospodarstw objetych
umowami z Zaktadem Ubezpieczen
Spotecznych, lecz obejmuje réwniez
1 gospodarstwa inne.

Pracodawcy rolni korzystajagcy z
obnizki skiadki ryczattowej tracg
prawo do obnizki, o ile podczas lu-
stracji stwierdzone zostanie ich ne-
gatywne ustosunkowanie sie do ak-
cji bezpieczenstwa pracy.

W stosunku do zatrudnien praco-
wnikéw przy czynno$ciach nie ob-
jetych skiadkg ryczattowg, a odno-
snie do ktorych sktadka wymierza-
na jest w procentach zarobkow, pra-
codawcy rolni moga korzysta¢ z ulg
na zasadach przewidzianych w ta-
ryfie sktadek w przemysle.

Wymieniony na wstepie Dziennik
Ustaw zawiera jeszcze pod pozycjg
460 drugie rozporzagdzenie o0 czaso-
wym obnizeniu skiadek uiszczanych
przez pracodawcow rolnych na u-
bezpieczenie wypadkowe. W mysl
tego rozporzadzenia pracodawcy rol-
ni i lesni otrzymajg na czas od 1.1
1938 r. do 31.XIl. 1938 r. obnizke
sktadki ryczattowej (niezaleznie od
poprzednio omoéwionej) do wysoko-
sci 62s°/o, a odnosnie sktadki opta-
canej w % zarobkéw w wysokosci
wynikajacej z obnizenia jednostki
taryfowej z 0.06 na 0.055.



Propaganda bezpieczenstwa pracy w zaktadach
przemystowych Laséw Panstwowych

Robotnik, ktéry przystepuje do
pracy, majac gtowe zaprzatnietg
troskami i klopotami rodzinnymi,
pienieznymi itp., nie jest zdolny do
wykonywania pracy w nalezyty
spos6b, gorzej — dla siebie i dla
otoczenia staje sie czynnikiem nie-
bezpieczeAstwa, ulegajac tatwo wy-
padkom, Mozna oczywiscie zadaC i
od takiego robotnika, by catg uwage
skupiat na wykonywanej pracy, by
nie tylko sam, ale réwniez i na
swoje otoczenie wptywat w kierun-
ku stworzenia zasad wydajnej, a
bezpiecznej pracy, ale czy to odnie-
sie pozadany skutek — nalezy wat-
pic.

Mamy tu na mysli takie unormo-
wanie warunkéw zycia i pracy, by
robotnik wstepowat do warsztatu
wolny od trosk pozazawodowych,
osobistych, rodzinnych. Oczywiscie
— nie ma tu mowy o takim unor-
mowaniu warunkéw zycia robotni-
ka, by byt w peini zadowolony i nie
miatl w ogdle zadnych kiopotow zy-
ciowych, taki bowiem idealny stan
nie jest do pomyslenia; chodzi jed-
nak o pewne przecietne minimum,
gwarantujgce spokojny byt i moz-
liwo$¢ spokojnego, normalnego wy-
konywania zatrudnienia. Myslimy
wiec o ustaleniu zarobkéw robotni-
czych na godziwym i sprawiedli-
wym poziomie, o dostarczeniu zdro-
wych i tanich mieszkan, o umozli-
wieniu robotnikowi wykorzystania
Czasu, przeznaczonego na wypoczy-
nek w sposob odpowiadajgcy temu
celowi, o0 zapewnieniu nalezytej
opieki rodzinie, a w szczegolnosci o
udzielaniu jak najdalej idacej szyb-
kiej i dobrej pomocy leczniczej itp.

Za drugi warunek, niezbedny dla
zapewnienia powodzenia akcji bez-
pieczenstwa pracy ws$rod robotni-
kow, uwazaé¢ nalezy wpojenie prze-
konania o potrzebie i celowosci pro-
wadzenia tej akcji ws$réd personelu
kierowniczego. Z géry mozna po-
wiedzie¢, ze prowadzona z najwiek-
szym nawet naktadem $rodkéw
akcja uswiadamiania robotnikéw o
zagadnieniach bezpieczenstwa pracy
nie da zadnych wynikow, jesli per-
sonel Kkierowniczy nie bedzie miat
naprawde  szczerego, giebokiego
przekonania o potrzebie prowadze-
nia tej akcji.

M Kaniewski

Dopiero w tych warunkach moz-
na przystagpi¢ do popularyzowania
zagadnien  bezpieczenstwa pracy
wsrod robotnikéw drogg odpowied-
nio uplanowanej i rozpracowanej
akcji propagandowej. Pod pojeciem
akcji propagandowej rozumiemy tu
zespo6t tych wszystkich srodkdéw, kto-
re majag na celu uSwiadomienie o
niebezpieczenstwie, zwigzanym z
wykonywaniem pracy oraz poucze-
nie o sposobach reagowania na to
niebezpieczenstwo. Tak pojetg pro-
pagande uwazamy za jedng z form
akcji zapobiegania wypadkom od-
dziatywujgcych na psychike robotni-
ka, obok form innych, jako to: wy-
szkolenie, organizacja pracy itp.
Uwazamy dalej, ze jedng z giow-
nych zasad akcji propagandowej
wsrdod robotnikow powinno by¢ ope-
rowanie roéznymi jej Srodkami. Nie
mozna wiec ograniczy¢ sie wylacz-
nie np. do pokazéw filmowych, badz
tylko do stosowania plakatéw ostrze-
gawczych; przeciwnie — nalezy po-
stugiwa¢ sie réznymi, mozliwie naj-
bardziej urozmaiconymi $rodkami;
obok pokazow, plakatéw, stosowac
pogadanki, wyktady, pobudza¢ ini-
cjatywe i wspoétzawodnictwo robot-
nikéw, stosowac specjalne druki, ko-
perty do wypiat itp.

Rownie wazne, a moze nawet naj-
wazniejsze jest to, aby w stosowa-
niu $rodkéw propagandowych za-
chowa¢ odpowiedni umiar. Propa-
ganda zbyt gorliwa, jaskrawa, hata-
Sliwa, moze sta¢ sie w skutkach
bardziej niebezpieczna, niz przyczy-
ny wypadkoéw, ktére ta propaganda
ma usung¢. Przejaskrawiony w bar-
wach plakat ostrzegawczy, przed-
stawiajagcy w zbyt plastyczny spo-
s6b straszne skutki nieuwagi przy
pracy; film, w ktérym co pare me-
trow ,grajglt $mier¢, kalectwo po-
urywane rece, nogi; pogadanki i
wyktady, przetadowane nie mniej
makabrycznymi historiami, niewat-
pliwie wptyng na spotegowanie
Swiadomosci niebezpieczenstwa, na
ktore narazony jest robotnik przy
wykonywaniu swej pracy, ale z dru-
giej strony stosowana w tak bru-
talny i jaskrawy sposob propagan-
da musi wywota¢ w konsekwencji
wysoce niepozadany objaw $wiado-
mego doszukiwania sie i wystrzega-

nia niebezpieczenstwa w kazdej nie-
mal najdrobniejszej czynnosci, wsze-
dzie tam, gdzie to niebezpieczenstwo
w istocie wcale nie istnieje. Stad juz
tylko jeden krok do ogolnego na-
stroju paniki, ktéra nieopanowana
w pore, uwielokrotni dotychczasowg
czestotliwo$¢ wypadkdow.

Akcja propagandowa powinna
by¢ prowadzona W sposob przy-
stepny, lekki, zrozumiaty dla wszy-
stkich, a przy tym — obejmowac
wszystkich robotnikéw bez wyjat-
ku. Powinna ona objg¢ réwniez naj-
blizsze otoczenie robotnika, a wiec
— jego rodzing, w szczego6lnosci zo-
ne (wzglednie meza) oraz dzieci.
Wplyw, jaki w tej sprawie moze
mie¢ uswiadomienie rodziny i pro-
mieniowanie tego uswiadomienia na
najbardziej zainteresowanego robot-
nika, mogg by¢ — jak sie zdaje —
bardzo powaznymi czynnikami, de-
cydujacymi o powodzeniu akcji.

Wychodzac z powyzszych zatozen
i kierujgc sie omowionymi wyzej
zasadami, Dyrekcja Naczelna Lasow
Panstwowych prowadzi od kilku lat
akcje propagandowg bezpieczenstwa
pracy ws$réd swoich robotnikow, w
szczegblnosci zatrudnionych w za-
ktadach przemystowych. Po szeregu
doswiadczeniach i prébach, nie zaw-
sze pomysinych, akcja propagandowa
przybrata w roku biezagcym ksztatt
roboty planowej, rozpracowanej w
szczegOtach, akcji o pewnych sta-
tych zatozeniach i zasadach. Dopie-
ro obecnie mozna méwic¢ o akcji pla-

nowej, konsekwentnej i — co naj-
wazniejsze — dajgcej -wybitnie do-
bre wyniki, poniewaz stosunkowo

niedawno wypetnione zostaty wa-
runki, niezbedne dla zapewnienia
powodzenia akcji uSwiadamiania ro-
botnikbw o zagadnieniach bezpie-
czenstwa pracy.

Mamy tu na .mys$li unormowanie
warunkoéw zycia i pracy robotni-
kéw, o ktoérych to warunkach mo-
wiliSmy juz wyzej, a co nastapito na
terenie Zakladéw Przemystowych
Lasow Panstwowych droga zapew-
nienia robotnikom zno$nych warun-
kéw mieszkaniowych (budowa mie-
szkan robotniczych), poprawy wa-
runkéw gospodarczych (unormowa-
nie ptac, pomoc w organizowaniu i
prowadzeniu spo6tdzielni wszystkich



rodzajéw), podniesienia  og6lnego
poziomu umystowego (Swietlice, bi-
blioteki, wyktady, pogadanki itd.),
zapewnienia wydajnej i szybkiej
pomocy leczniczej (wiasna pomoc w
tartakach, ambulatoria, apteczki
itp.), zorganizowania opieki nad
dzieémi i miodzieza (ztobki, dzie-
cince, przedszkola, stacje lotne itd.).

Wykonany zostat uprzednio réw-
niez drugi warunek, gwarantujacy

powodzenie akcji bezpieczenstwa
pracy wsrod robotnikow: wpojono
w personel kierowniczy giebokie
przekonanie o potrzebie i celowo-
§ci prowadzenia tej akcji.

Formy propagandy, stosowanej

przez Lasy Panstwowe ws$réd robot-
nikéw zaktadéw przemystowych (po-
mijamy tu sprawe szkolenia, ta bo-
wiem kwestia stanowi odrebne za-
gadnienie, a tylko posrednio zwig-
zana jest z propagandg), przedsta-
wiajg sie w ogolnych zarysach na-
stepujgco *):

Wydawnictwa periodyczne. Dla
robotnikow  zaktadéw przemysto-
wych wydawany jest dwutygodnik
»Nowiny Les$ne" (o naktadzie kilku
tysiecy egzemplarzy, a wiec w licz-
bie wystarczajgcej, by kazdy robot-
nik pismo to moégt przeczytad). Pi-
smo jest rozdawane bezpiatnie, po-
nadto jest do przejrzenia w kazdej
Swietlicy, poczekalni itd. Wymienio-
ne pismo o charakterze wybitnie po-
pularnym, bogato ilustrowane, obok
artykutéw dotyczacych zasadniczych
zagadnien bezpieczenstwa, higieny
pracy i zawodowych, na ktére po-
tozono gtéwny nacisk, zawiera dziat
aktualnych wiadomosci z Polski i ze
Swiata, wiadomosci sportowe, hu-
mor itd., wszystko — w formie moz-
liwie przystepnej, lekkiej, nienuzg-
cej.

Dla dzieci robotnikow wydawany
jest miesiecznik ,,Mate Nowinki Le-
$ne", rdwniez w nakladzie kilku ty-
siecy egzemplarzy. Zadaniem tego
pisma jest wyrabianie wsréd dzie-
ci robotnikéw mitosci do kraju i do
lasu, to jest do tego $rodowiska, w
ktorym i z ktérego zyja ich rodzi-
ce; budzenie zamitowania do ksigz-
ki, ktérej brak zastepuja ,,Nowinki"
w przedszkolach i w domu; wresz-
cie — oddziatywanie tg drogg na ro-
dzicow.

Kalendarze, wydawnictwa aktual-
ne itp. uzupetniajg dziatalno$¢ pro-

*) Poréwnaj Przeglad Nr 5 1938,
str. 178.

pagandowg  Spelniang  czeSciowo
przez wydawnictwa periodyczne.
Wydawnictwa te, w szczeg6lnosci
kalendarzyki; w pierwszym rzedzie
maja na celu propagande bezpie-
czenstwa i higieny pracy, a w dzia-
le ogélnym zawierajg popularnie
ujete wiadomosci z nauki o Pan-
stwie, o panstwowym gospodarstwie
leSnym, wiadomosci z dziedziny
wychowania obywatelskiego, spo-
tecznego i fizycznego.

Plakaty, jako jedna z form pro-
pagandy bezpieczenstwa pracy, sg
stosowane w bardzo szerokim za-
kresie. Obok plakatow ostrzegaw-
czych, wydawanych przez Instytut
Spraw Spotecznych, stosuje sie pla-
katy wiasne. Tematem tych ostat-
nich sg hasta wybrane sposréd na-
grodzonych na konkursie ,na naj-
lepsze hasto", nadajgce sie do gra-
ficznego ujecia tematu. Zasadniczo
stosuje sie plakaty na tematy z za-
kresu ogdlnej propagandy bezpie-
czenstwa, higieny i porzadku, rza-
dziej — z zakresu pewnych okreslo-
nych czynnosci; przy tym wybiera
sie plakaty mozliwie spokojne w
barwie i ujeciu tematu.

Koperty (torebki) do wyptat sto-
sowane sg z reguty przy kazdej wy-
ptacie wynagrodzenia. Robotnik o-
trzymuje wynagrodzenie w kopercie
z nadrukiem i rysunkiem, ujmujga-
cym poszczeg6lne zagadnienia z za-
kresu bezpieczenstwa i higieny pra-
cy. Tematem rysunkow sg réwniez
najczesciej hasta nagrodzone na
konkursie ,na najlepsze hasto"”, a
wiec — najbardziej odpowiadajgce
psychice robotnika. Ustalono okoto
30 wiasnych wzoréw torebek, stoso-
wanych na zmiane. Rysunki stojg
na wysokim poziomie artystycznym
i dotyczg badz tematéw z zakresu
zagadnien ogdlnych, badz zagadnien
specjalnych z zakresu bezpieczen-
stwa w roznych dziatach pracy.

Skrzynki pomystéw, majace za za-
danie pobudzanie inicjatywy robot-
nikéw, dopiero po diuzszym okresie
ich stosowania zaczynajg spetniacé
poktadane w nich nadzieje. Duzg
atrakcjg, decydujagca o powodzeniu
skrzynek, sg nagrody udzielane za
istotnie wartosciowe pomysty i uwa-
gi, dotyczace bezpieczenstwa pracy.
Znakomita wiekszo$¢ pomystéw nie
posiada niestety zadnej wartosci, nie
mniej jednak juz sam fakt, Zze po-
mysty sg w og6le przez robotnikéw
zgtaszane, $wiadczy o tym, ze je-
zeli chodzi o pobudzenie robotnikow

do myslenia nad zagadnieniami bez-

pieczenstwa, skrzynki te speiniajg
swoj cel.

Konkursy. Pobudzanie robotni-
kéw do inicjatywy, samodzielnego

mys$lenia na tematy bezpieczenstwa
pracy i do wspo6tzawodnictwa na
tym tle ujete w forme konkurséw
okazato sie kapitalnym S$rodkiem
propagandowym, tym pozyteczniej-
szym, ze otrzymany drogg konkur-
sow obfity a niezmiernie interesuja-
cy materiat bedzie stuzyt za podsta-
we dalszych badan w zakresie po-
trzeb propagandy bezpieczenstwa
pracy, potrzeb zastosowania szeregu
urzadzen, zabezpieczen, udoskona-
len, wreszcie — badan nad kwestig
zainteresowan i psychiki robotnika.
Zarobwno spos6b przeprowadzenia
konkursu, zorganizowanego ostatnio
dla robotnikéw zaktadéw przemy-
stowych Laséw Panstwowych, jak
i jego wyniki sg tak ciekawe, ze
warto poswieci¢ tej sprawie kilka
stbw. A wiec przede wszystkim —
organizatorzy konkursu wyszli z za-
tozenia, ze aby konkurs dat spo-
dziewane rezultaty, nalezy miedzy
innymi: zapewni¢ caly szereg na-
gréd naprawde cennych i atrakcyj-
nych, stosowa¢ absolutng bezstron-
no$¢ przy rozstrzyganiu konkursu,
wreszcie, co ma znaczenie powaz-
niejsze, nizby sie to na pierwszy
rzut oka wydawato — wszelkie, u-
stalone terminy muszg by¢ bez-
wzglednie zachowane; wszelkie bo-
wiem przesuniecia terminéw, badz
— €0 gorzej — niedotrzymanie ich,
powoduje zatamanie zaufania.

Sposob przeprowadzenia konkur-
su byt nastepujacy:

W 2 kolejnych numerach ,,Nowin
Lesnych" ukryte zostaly dwa pyta-
nia, ktore nalezato odnalezé i udzie-
li¢ na nie zwieztej i wyczerpujacej
odpowiedzi. Tgq drogg osiggniety zo-
stat cel uboczny konkursu, miano-
wicie robotnik zmuszony zostat do
uwaznego przeczytania ,,Nowin".
Pierwsze pytanie brzmiato: ,Jakie
straty i komu wyrzadzajg wypadki
przy pracy?", drugie: ,Jaka praca
w zaktadzie przemystowym, w ktd-
rym jeste$ zatrudniony, jest najnie-
bezpieczniejsza?". Pierwsze pytanie
miato na celu uzmystowienie powa-
gi zagadnienia walki z wypadkami
przy pracy, a dalej — uzmystowie-
nie, ze na skutek wypadkdéw straty
ponosi nie tylko bezposrednio po-
szkodowany, lecz rowniez jego ro-
dzina, zaktad pracy, wreszcie — zy-
cie spoteczne i gospodarcze Pan-
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stwa. Materiat, uzyskany z odpowie-
dzi na pytanie drugie, miat postu-
zy¢ do badan nad stopniem nie-
bezpieczenstwa przy poszczeg6lnych
czynno$ciach, wykonywanych przez
robotnika.

Odpowiedzi
skrzynki pomystéw,
referentowi Kota Bezpieczenstwa
Pracy. Komdrkami organizacyjny-
mi konkursu w poszczegblnych za-
ktadach byty Kota Bezpieczenstwa,
ktéore na specjalnie odbywanych
zebraniach  wszystkich  (nie tyl-
ko bioragcych udziat w konkursie)
robotnikow referowaly odpowiedzi
konkursowe. Robotnicy sami kwali-
fikowali odpowiedzi do wyro6znie-
nia, przy czym oczywiscie nie oby-
wato sie bez dyskusji, niekiedy bar-
dzo goracej, oraz namietnej czesto-
kro¢ obrony poszczeg6lnych ,prac”
ze strony ich autoréw. Samo juz
zresztg odczytywanie i przegtoso-
wywanie odpowiedzi miato ten sku-
tek, ze nawet nie bioragcy udziatu w
konkursie robotnicy, obecni na ze-
braniu, mogli sobie dostatecznie
mocno ,,wbi¢ w glowe" temat oma-
wianych zagadnien. W ten sposob
jednoczesnie ozywiona zostata dzia-
falnos¢ Kot Bezpieczenstwa, oraz o-
siggniete zostaty znaczne wartoSci
spoteczno-wychowawcze.

Sgdzac z liczby odpowiedzi, w kon-
kursie brato udziat okoto 10°, a w
zebraniach  konkursowych  okoto
50% wszystkich zatrudnionych w za-
ktadach przemystowych robotnikdw.

Wzigwszy pod uwage, ze tematy
konkursowe byty trudne, a caly
konkurs wraz z jego rozstrzygnie-
ciem trwat zaledwie pdttora miesia-
ca, trzeba uzna¢, ze zar6wno wyni-
ki, jak i cel konkursu, tak pod
wzgledem liczby, jak i jako$ci odpo-
wiedzi, zostaty osiggniete w calej
rozciggtosci.

Miernikiem zdrowego rozsgdku
robotnikbw moze by¢ miedzy inny-
mi fakt, ze na drugie pytanie kon-
kursowe okoto 40% robotnikow od-
powiedziato, Ze niebezpieczna jest
kazda praca, wykonywana niewta-
Sciwie, nieumiejetnie, bezmyslnie.
Przewazajgca wiekszo$¢ wypowie-
dziata sie za ,,czynnikiem ludzkim",
jako przyczyng wypadkéw w ich
zatrudnieniu, niektérzy zawarli w
treSci odpowiedzi witasne pomysty
i udoskonalenia, przedstawiajgce
czestokro¢ realng warto$¢ uzytkowa.

nalezato wrzuci¢ do
badz wreczyé

Czotéwka propagandowa. Jest to,
jak sie wydaje, po raz pierwszy u
nas zastosowana na wielka skale,
zupetnie oryginalnie pomyslana for-
ma propagandy bezpieczeAstwa i hi-
gieny pracy. Skiadajg sie na nig od-
rebnie zwykle dotad stosowane for-
my, jak: pokazy filmowe, imprezy
sceniczne, zywe stowo itp. W skiad
programu czotowki wchodzi szereg
urozmaiconych numeréw, mozliwie
réznorodnych, ujetych popularnie,
jednak o wysokim poziomie arty-
stycznym.

Dla potrzeb czotowki opracowane
zostaly przez fachowcéw specjalne
pogadanki, gawedy, zaréwno na te-
maty ogolno spoteczne, jak i szcze-
g6lne z zakresu wiadomosci o pan-
stwowym  gospodarstwie lesSnym,
pierwszej pomocy, 0 pracy w tarta-
ku z punktu widzenia bezpieczen-
stwa, pracy przy S$cince i wyrdbce
drewna, przy transporcie — w tym
samym ujeciu tematu, wreszcie o
pracy w pewnych specjalnych dzia-
tach, jak na pile tarczowej itp. Po-
gadanki opracowane zostaty w ten
sposéb, by czas wygtoszenia poga-
danki nie przekraczat 5 minut.

Na pokazy filmowe ztozyty sie fil-
my o charakterze popularno-nauko-
wym na te same tematy, filmy roz-
rywkowe, ogo6lnoksztatcgce, sporto-
we, wszystkie z reguly dzwiekowe.

Pogadanki i filmy przeplatane sg
odpowiednimi zapowiedziami, weso-
tymi monologami, muzyka, numera-
mi tanecznymi, obrazkami scenicz-
nymi itp., wykonywanymi przez za-
angazowane sity artystyczne, stano-
wigce obstuge czotowki.

Obstuga czotowki sktada sie z
3 — 4 os6b, w sktad ktérych wcho-
dzi mechanik i aktorzy. Pogadanki
wygtaszane sg z reguly przez in-
struktora o$wiatowego zaktadu, kto-
ry uprzednio otrzymuje potrzebne
materiaty. Czotowka dysponuje trze-

ma catkowitymi zmianami progra-
mu, oraz zapasem nadprogramo-
wym; ponadto — specjalnie dobra-

nym programem dla dzieci. Jeden
seans trwa 2 — 3 godziny, wstep dla
robotnikéw i cztonkéw ich rodzin
bezptatny. Zadaniem czotéwki jest
obstuzenie  wszystkich  zaktadow
przemystowych Laséw PaAstwo-
wych; pobyt czotdwki w jednym za-
ktadzie trwa, zaleznie od potrzeby,

od jednego do czterech dni. Seanse
odbywaja sie z reguty w Swietlicach
robotniczych, w braku odpowied-
nich warunkéw — w wynajetych
salach. O terminie przyjazdu kie-
rownictwo zaktadu powiadamiane
jest przynajmniej na dwa tygodnie
i obowigzane jest dokona¢ potrzeb-
nych przygotowan. Dzi$, po uplywie
kilku miesiecy od chwili rozpocze-
cia dziatalnosci, mozna stwierdzicé,
ze czotdbwka, mimo niesprzyjaja-
cych czestokro¢ warunkéw tereno-
wych i trudno$ci, wynikajacych z
transportu (aparatura kina dzwieko-
wego, obstuga, bagaz), spetnia cat-
kowicie swoje zadanie, wybijajac
sie na pierwszy plan sposréd wszy-
stkich form propagandy bezpieczen-
stwa pracy ws$réd robotnikow za-
ktadéw przemystowych Lasoéw Pan-
stwowych. Jest to forma propagan-
dy najbardziej kosztowna i wyma-
gajaca najwiekszego naktadu pracy,
jednak niezawodna, najbardziej in-
teresujgca i dajgca znakomite wy-
niki. Nie mozemy na tym miejscu
wchodzi¢ w szczeg6ly organizacyjne
i techniczne czoléwki, zajetoby to
bowiem zbyt wiele miejsca, musi-
my tylko stwierdzi¢ istniejgcg pow-
szechng opinie o0s6b, odnoszacych
sie dotychczas z wielkg rezerwg do
tej formy propagandy, a ktére mia-
ty moznos$¢ widzie¢ w terenie akcje
czotowki, o wybitnej jej wartosci dla
akcji bezpieczenstwa pracy.

Jak wynika z powyzszego przegla-
du form .propagandy bezpieczen-
stwa, stosowanych w zaktadach
przemystowych Laséw Panstwo-
wych, uwzglednia sie tu znaczng
réznorodnos$¢ srodkéw, dodajac do
ogolnych zdobyczy w tej dziedzinie
pewne nowe wartosci. Trzeba przy
tym podkresli¢, ze akcja ta znajdu-
je sie obecnie dopiero w stadium
rozwoju.  Dalsze poszukiwania i
narastajgce doswiadczenia nad u-
staleniem najbardziej skutecznych i
odpowiadajgcych psychice naszego
robotnika metod i $rodkéw propa-
gandy pozwolg te akcje udoskona-
lic.

Szczere, powazne podejscie do
sprawy bezpieczenstwa pracy w ogo-
le, a nie tylko na odcinku jej pro-
pagandy, kaze przypuszczaé, ze i w
tej dziedzinie Lasy Panstwowe wnio-
sg do naszego zycia gospodarczego
nowe, realne warto$ci.



Z dziatalnosci

Sekcji Bezpieczenstwa Pracy

Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

OOOSpis wizytacyj inspektoréw bez-
pieczenstwa pracy Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych
Marzec, kwiecien, maj,
czerwiec i lipiec 1938 r.
W przemys$le drzewnym:
tartaki panstwowe w lIwacewiczach,
Dalekiem, Wyszkowie, Malkowiczach,
Grudkach, Hajnowce, Nurcu, Augu-
stowie, Ptocicznie, Jeziorach, Czarnej
Wsi, Walitach, Zawoju, Kutach, Za-
watoéwce, Derokuchu, Hatach, Bro-
niej Gorze, Parciakach, Lysem, Smo-
larzu, Kiwerce, Zabtocim, Bolecho-
wie, Kostopolu, Klewaniu, Woroch-
cie, Mikuliczynie, Delatynie, Bros-
niowie, Nadwornej, Wygodzie; pan-
stwowg fabryke dykt w Biatymsto-
ku; panstwowe kolejki lesne w Haj-
néwce, Dolinie, Worochcie, Nadwor-
nej, Broszniowie, Bolechowie i Wy-
godzie; fabryki dykt: ,,B-cia Braun"
w Grodnie, ,,Rochlin i S-ka“ w Po-
towie i Wilnie oraz ,Niemen", , Ko-
nopacki" w Szczuczynie, ,,B-cia Ko-
nopaccy” w Mostach, ,,Plywood Pro-
duct Manufacture Company" w
Kotrze, ,Alder Plywood Company"
w Nowym Dworze Mazowieckim,
»M. Hamer" w Ma’rorycie, ,Leszcze",
»B-cia Lourie" w Pinsku, ,Plywood
Union" w Horodyszczu, ,0Olza" w
Mikaszewiczach, ,,Edesko"” w Kosto-
pol.u, Tow. Przemystowo - Le$ne w
Orzewie, ,,0ikos" we Lwowie; tarta-
ki: ,Weinfeld, Hollander i S-ka“ w
Krzyzu, ,Przemyst Lesny, Sp. Akc.”
w Zmigrodzie, Zarzagd Dobr hr. A
Stadnickiego w Nowojowej, Tartak
Zarzadu Miejskiego w Nowym Tar-

gu, ,R. Nawrocka" i ,R. Sprin-
gert“ w Zywcu, Tartak i Sto-
larnia ,,Przemystowo - Budowlana

S. A w Bielsku, tartak ,,Wschéd"
w Nowym Bieruniu, ,S. Epelman"
w Horodyszczu; zaklady ,Jadwiga
Dobrowolska", ,Holz Nastepcy” w
Wiecborku, ,,Grabanski i Stopow-
ski“ w Czersku, ,,Bartoszewicz i Ku-
bica" w Osiu, ,,Goscicino” S. A. w
Goscicinie, ,Herman Raatz", ,Otto
Pfefferkorn" i ,L. Machinkowski"
w Bydgoszczy, Stolarnia Dyrekcji
Wodociggdéw 1 Kanalizacji m. Krako-
wa w Krakowie, Fabryka Zapatek
~Wulkan - Progress” w Pinsku,
»Swarowski" w Kwasitowie, Liceum
Krzemienieckie, Zaktady Przemystu
Drzewnego w Szydze, ,A. Kunz"
,»Czerski 1 Jakimowski" we Lwowie.

W przemys$le budowla-
nym: ,Spéjnia Budowlana — Ma-
czynski i S-ka“, ,Tow. dla Budowli
Przemystowych i Inzynieryjnych
S-ka z o. 0., ,,Arch. E. Zgut", ,Inz.
R. Propst”, ,Inz. A. Dintuch i St
Landslerger”, ,,J. Wy$pianski", ,Inz.
K. Rotkowski", ,,R. Kurek", , A. Ko-

dulski", ,, Tarnowski M.“, ,Pawli-
kowski St.“, ,Inz. H. Kramkowski",
.Korzeniak M.“, ,J. Krélikowski",

K. Wykusz", ,Arch. Z. Rudnicki",
-E. Hegerle", ,A. Slgzak", ,Inz. Cz.
Podlecki", ,,W. Stobodzinskt i S-ka“,
»W. Piontkowski", ,Inz. A. Albin-
ski“ — w Krakowie.

(tz. c. TlL)

Zebranie Kierownikéw i Instruktorow bezpieczenstwa pracy
przemystu miynarskiego

W dn. 8.VIIL. b. r. z inicjatywy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych odbyto
sie zebranie kierownikéw i instruktorow bezpieczenstwa pracy przemystu
mitynarskiego.

Na zebranie przybyli delegaci zwigzkéw mitynarskich z Poznania, Toru-
nia, Krakowa, Lwowa i Warszawy. Z ramienia Zaktadu Ubezpieczen Spo-
tecznych udziat w nim wzieli pp. inz. W. Kulczycki, kierownik Wydz.
taryfowego, inz. T. Domaniewski, kierownik Sekcji bezp. pracy i L. Da-
browski, insp. bezp. pracy. Zaproszono ponadto kierownika Wzorcowni
Urzadzen Ochronnych i Poradni Bezpieczenstwa, p.inz. A. Mazurkiewicza.

Porzadek dzienny zebrania obejmowat nast. zagadnienia:

1 ewidencja wypadkéw jako materiat przygotowawczy do statystyki;

2 opracowanie i wydanie kart bezpieczenstwa dla przem. mityn;

3 przygotowanie tematéw i sprawa wydania plakatow;

4 opracowanie materiatu do kursu korespondencyjnego dla kierownikéw
akcji bezp. pracy w miynach;

5 zorganizowanie konkursu na hasto bezpieczenistwa pracy w mitynach.

Na wstepie p. insp. L. Dagbrowski przedstawit zebranym dotychczasowy
sposdb prowadzenia akcji bezp. pracy przez poszczeg6lne zwigzki mitynar-
skie, osiggniete wyniki akcji, jak réwniez stwierdzone braki.

W dyskusji szczeg6towej p. inz. A. Mazurkiewicz wskazat jak zdaniem
jego nalezato by prowadzi¢ ewidencje wypadkéw, aby méc z posiadanego
materiatu stworzyé w przysztosci statystyke wypadkowa przemystu mty-
narskiego, pozwalajacg na wyciaggniecie konkretnych wnioskéw co do dal-
szego prowadzenia akcji.

W wyniku przedyskutowania poszczegdlnych punktéw porzadku dzien-
nego postanowiono:

1 gromadzi¢ materiat wypadkowy, bedacy podstawa przysziej statystyki

wypadkowej, centralnie — przy Zwigzku Mtynarzy Polskich;

2 zleci¢ poszczegélnym instruktorom bezp. pracy przemystu miynarskiego
opracowanie kart bezpieczenstwa, ktére zostang wydane przez Wzor-
cownie jeszcze w roku biezagcym: a) bezpieczna obstuga maszyn do czy-
szczenia zboza, b) podnosniki kubetkowe i $limacznice, ¢) smarowanie
tozysk w miynie, d) porzadek w miynie, e) bezpieczna obstuga kamieni
mitynskich;

3 zwrdci¢ sie do Instytutu Spraw Spotecznych w sprawie rozpisania
konkursu i wydania w roku biezagcym conajmniej 4 plakatow ostrze-
gawczych, nadajacych sie specjalnie do pracy w miynach — na tematy:
a) ochrona oczu przy kuciu kamieni, b) ochrona rgk przy obstudze wal-
cow miynskich oraz  ¢) przy obstudze elewatorow  kubetkowych,
d) przy sztaplowaniu workow;

4 przeszkoli¢ kierownikow akcji bezpieczenstwa w zakladach pracy.
Kurs, ktory zostanie zorganizowany w tym celu odbywaé sie bedzie
ze wzgleddw materialnych korespondencyjnie i obejmie sze$¢ zasadni-
czych tematdw. Instruktorzy bezp. pracy sprawdza w terenie w czasie
wizytacyj, czy kierownicy akcji zapoznali sie z trescig, w razie za$
nasuwajgcych sie zastrzezen udzielg im wyjasnien. Nadto przy kazdym
temacie umieszczone zostang zapytania dla kierownikow w celu wy-
miany zdan oraz dla wyciaggniecia wnioskdw umozliwiajgcych uniknie-
cie podobnych btedéw przy organizowaniu nastepnego kursu, ktory
odbedzie sie prawdopodobnie w r. 1939;

5 zorganizowaé w r. 1939 konkurs na hasto bezpieczenstwa pracy.

W wolnych wnioskach zebrani wyrazili zyczenie, by Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych zwotat ponownie wspélne zebranie, najpdzniej w styczniu lub
lutym 1939 r.

Po wyczerpaniu porzadku dziennego uczestnicy zebrania zwiedzili Wzor-
cownie Urzadzen Ochronnych i Poradnie Bezpieczenstwa w celu zapozna-
nia sie w szczegélnosci z posiadanymi przez Wzorcownie urzadzeniami bez-

pieczenstwa pracy dla przemystu miynarskiego.
L. Dabrowski insp. b. p. ZUS
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00O Zadania Instytutu Badawcze-
go Chirurgii Spotecznej i Chirurgii
Pracy Zawodowej

Nawigzujgc do notatki z poprze-
dniego numeru w sprawie organi-
zujgcego sie przy Il Klinice Chirur-
gicznej U. J. P. Instytutu Badaw-
czego Chirurgii Spotecznej i Chirur-
gii Pracy Zawodowej wyjasniamy
zadania 1 cele tej nowej placowki.

Zadaniem Instytutu jest pogiebie-
nie wiedzy o mechanice ruchow przy
pracy w celu:

1 podniesienia stanu zdrowotnego
robotnikow,

2 przedtuzenia
tworczej czlowieka,

3 zmniejszenia wypadkowosci przy
pracy przez umozliwienie naukowo
uzasadnionej akcji zapobiegawczej,

4 zmniejszenia obcigzen instytucyj
spotecznych z tytutu wypadkowosci

okresu energii

i chorob zawodowych chirurgicz-
nych.
W zakres pracy swojej Instytut
wigcza:

1 prowadzenie badan nad racjo-
nalizacjag gospodarki motorem ludz-
kim z ograniczeniem do aparatu ru-
chowego;

2 a) poradnictwo i b) dokonywanie
ekspertyz w zakresie podanym w
punkcie 1

Czynnosci te Instytut wykonywac
bedzie zaréwno dla zakladéw pra-
cy, zrzeszen zawodowych, instytu-
cji panstwowych i spotecznych, jak
i pojedynczych os6b stosujgc naste-
pujace metody:

1 obserwacje,

2 doswiadczenia (w osrodkach
pracy oraz w zaktadzie badawczym).

W zwigzku z powyzszym zostanie
uruchomiona stacja obserwacyjno -
doswiadczalna przy zakladzie oraz
stacja obserwacyjno - doswiadczal-
na ruchoma.

W szczeg6lnosci Instytut
dzi¢ bedzie:

1 badania ruchoéw typowych w po-
szczegdlnych zawodach kolejno we-
dtug stopnia ztozonosci,

2 badania wplywu poszczegolnych
ruchéw lub ich zespotow przy danej
czynnosci roboczej,

3 prace nad segregacjg ruchow
lub ich zespotdéw z punktu widzenia
ich szkodliwosci, jak powodowania:
a) mikrotraum, b) zbednych wysit-
kéw, c) zmian statycznych, d) zmian
chorobowych w kos$ccu, €) w wigza-
dtach, f) w stawach, g) w uktadzie
miesniowym, h) w ukladzie nerwo-
wym, i) w uktadzie zylnym.

4 prace nad eliminacjg szkodli-
wych ruchéw lub ich zespotéow z
procesu pracy, oraz:

5 opracowywanie wzorcOw czyn-

prowa-

SWIATA

Kierownictwo Instytutu pozostaje
w rekach prof. D-ra Adolfa Wojcie-
chowskiego, kierownika Il Kliniki
Chirurgicznej U. J. P., ktory prace
te prowadzi¢ bedzie przy udziale
d-ra Leona Kaliny i d-ra Adama
Ruzycznera, jako swoich zastepcow.

Zaktad ten jest pierwszg tego ro-
dzaju placéwka naukowa w Polsce.

U I ZE

nosci roboczych wolnych od skut-
kéw szkodliwych;

6 ustalanie pracy optymalnej w
zakresie poszczegolnych — czynnosci
roboczych;

7 rozwigzywanie  poszczeg6lnych
zagadnien z zakresu przystosowania
cztowieka do maszyny, a przede
wszystkim maszyny do cztowieka.

PRZEGLAD KSIAZEK

Fizjologia pracy. Ppik. Doc. Dr Wiodzimierz Missiuro. Podstawy
teoretyczne Instytut Spraw Spotecznych, Warszawa 1938 str. 308 Cena
zt 5.20, w oprawie zt 6.80

Aby moc nalezycie wykorzysta¢ dany przyrzad lub maszyne, musimy,
oczywiscie, doktadnie zna¢ ich budowe i sposob dziatania. Znajomos$¢ ta
jest tym wazniejsza, im bardziej skomplikowany jest mechanizm, z ktorym
mamy do czynienia. Jezeli te tezy sg bezsporne i oczywiste w stosunku do
mechanizméw martwych, to tym bardziej muszag sie stosowaé¢ do mecha-
nizméw zywych, ktére sa nieskofAczenie bardziej skomplikowane. Dotyczy to
zwiaszcza cztowieka, jako istoty o najwyzszej i najbardziej skomplikowa-
nej organizacji. To tez nalezy powita¢ z wielkim zadowoleniem i uznaniem
ukazanie sie ksigzki doc. dr W. Missiuro o fizjologii pracy, w ktorej autor
przedstawia nasze obecne wiadomosci, dotyczace budowy i czynnosci apa-
ratu ruchowego cztowieka.

Tom pierwszy obejmuje podstawy teoretyczne zagadnienia.

Rozdziat pierwszy, poprzedzony krotkiip wstepem o budowie histologicz-
nej miesni, omawia szczegétowo badania, w szczegdlnosci dokonane w cia-
gu ostatnich lat, nad czynnoscig mies$ni. Znajdujemy tu obok rozwazan nad
zagadnieniem Zzrédia energii pracy mie$niowe] oraz teorig skurczu, opis
zjawisk, zwiazanych ze skurczem miesniowym, jak przemiany chemiczne,
cieplne i elektryczne. W zwigzku z zagadnieniem zZrdédta energii
miesni, autor omawia zmiany ilorazu oddechowego, role tlenu w czynno-
$ciach miesni, dtug tlenowy, spalanie kwasu mlekowego, ujecie migsnia
jako maszyny chemodynamicznej i wreszcie wspotczynnik kaloryczny kwa-
su mlekowego. Przy omawianiu przemian chemicznych, towarzyszacych
czynnosci miesnia, autor uwzglednia przemiane kwasu mlekowego 1 jej
stosunek do stanu funkcjonalnego miesnia, dalej drogi usuwania kwasu
mlekowego, zwigzki fosforowe, a w szczegolnosci kwas adenozynotrojfosfo-
rowy i fosfokreatyne oraz ich role w procesach przemiany w migéniach
i wreszcie kolejnos¢ przemian chemicznych w miesniu. Oddzielny rozdzia-
lik poswieca autor zagadnieniu tonusu mie$niowego. Duzg uwage poswie-
ca autor zagadnieniu znuzenia mies$ni, jako specjalnie waznemu z punktu
widzenia praktycznego, omawiajgc w szczegélnosci przejawy znuzenia mie-
$ni, znuzenie mies$ni przy skurczach dowolnych, zagadnienie umiejscowie-
nia znuzenia po pracy miesniowej i teorie znuzenia.

Rozdziat drugi zajmuje sie urzadzeniami, dostarczajgcymi do pracujg-
cych tkanek niezbednego do pracy tlenu. Omdwienie tu znajdujg zmiany
zachodzace w ilosci zuzycia tlenu podczas pracy oraz sposoby, jakimi or-
ganizm zapobiega brakowi tlenu, wywotanemu przez zwigkszenie zuzycia
podczas pracy. W szczegdlnosci z dziedziny wymiany oddechowej ptucnej
przedstawiono mechanike oddychania w spoczynku i podczas pracy, zmia-
ny pojemnosci ptuc i zalezno$¢ mechaniki oddychania od rytmu pracy.
W zwigzku z przenoszeniem tlenu i dwutlenku wegla z ptuc do tkanek,
wzglednie odwrotnie, autor omawia funkcje oddechowg krwi, regulacje za-
opatrzenia tlenowego i stopien wykorzystania tlenu krwi tetniczej, dalej
aparat buforowy krwi, postaci, w jakich przenosi sie dwutlenek wegla we
krwi i zmiany odczynu aktualnego krwi podczas pracy oraz regulacje
oddychania przez os$rodek oddechowy i zmiany pobudliwos$ci tego osrodka.
Dalej przedstawiono mechanizmy przystosowawcze oddychania podczas
pracy, zmiany wentylacji ptuc, , punkt martwy" pracy i ,oddychanie wtér-



Zabezpieczanie

konstrukcyj drewnianych

PIERWSZA KRAJOWA

WYTWORNIA OKULA-

ROW OCHRONNYCH
i RESPIRATOROW

(masek ochronnych)

Warszawa 1, Graniczna 11

od grzybéw lei. 5.43-53
owadow
ognia Do hbR s

UNGUS"

Warszawa, Nowogrodzka 49,

00O Stan wypadkowosci w kopal-
niach wegla w Anglii

Zagadnieniu bezpieczenstwa pra-
cy w kopalniach wegla poswiecono
jedng z ostatnich przedferyjnych se-
sji w lIzbie Lordéw. Jak wynika ze

sprawozdania wyg’roszone(?o przez
kpt. Crookshanka, sekr. dept. gor-
nictwa, liczba wypadkéw mimo dos¢

znacznego wzrostu zatrudnienia (o
17.000 robotnikéw) bytaby spadta,
gdyby nie katastrofa w_Markham,
ktora pochtoneta 154 ofiary; liczba
zabitych w r. 1936 wynosita 790 (na
1 mil. t wydobycia — 3.36), w roku
za$ 1937 wyniosta 859 (na 1 mil. t —
3.47). Podniesieniu stanu bezpieczen-
stwa sprzyja w znacznym stopniu
mechanizacja pracy — oto bowiem
w roku sprawozdawczym juz b51%
wegla wiercono przy pomocy $wi-
drow pneumatycznych, podczas gdy
przed 5-u laty wywiercono zaledwie
25°/o (kopalnie angielskie stojg zna-
cznie w tyle za innymi Kkrajami,
gdyz w St. Zjednoczonych wiercenie
wegla mechanicznie 79°/o, we Fran-
cjli 92%, w Niemczech 97%, w Bel-
gii 98.5%). Znaczny rdwniez postep
osiggnieto pod wzgledem zaopatrze-
nia gornikow w ostony; dostarczo-
no wiec kaskéw 147.000 (co tacznie
z zaopatrzeniem w ciggu ostatnich
2-ch lat wynosi 435.000 szt.), niekto-
re kopalnie dostarczyty masowo o-
buwia ochronnego, jak np. jedno z
towarzystw w liczbie 100.000 par, o-
raz rekawic; gorzej natomiast przed-
stawia sie zaopatrzenie w okulary o-
chronne, ktorych ilo$¢ jest jeszcze
daleko niewystarczajgca, co przypi-
sa¢ nalezy m. i. do$C drogiej ich ce-
nie. Wiele wysitku poswieca sie wy-
szkoleniu miodziezy: w 358 osrod-
kach uczeszcza obecnie na kursy
14.000 mtodocianych (na ogélng licz-
be 70.000 zatrudnionych). Analizujac
przyczyny wypadkow — referent
stwierdzit, ze wywotane sg w znacz-
nej mierze lichym stanem obudo-
wy wyrobisk z powodu stosowania
nieodpowiedniego materiatu drzew-
nego. Ogolna liczba zabitych od r.
1921 wynosi 18.000 ludzi, zas 2.500.000
ulegto ciezszym i Izejszym okalecze-
niom. W okresie ostatnich 10-u lat
liczba wybuchow wyniosta 477. W
r. ub. podjeto inicjatywe mianowa-
nia 16-u Inspektoréw bezpieczeni-

tel. 9-81-92

nych okulary
ochronne
oraz respira-
tory  (maski
ochronne)
przystosowa-
ne “Scisle do
swych celow.

Katalogi.
na zqdanie

ne“, zuzycie tlenu i diug tlenowy, wreszcie wydalanie dwutlenku wegla
i iloraz oddechowy.

Rozdziat trzeci omawia procesy, dotyczace zwiekszenia dostarczania tle-
nu do tkanek, a zarazem czesciowo usuwania zbednych produktéw prze-
miany materii i dostarczania substancji odzywczych przez wzmozenie krg-
zenia krwi w narzadach pracujacych. Autor przedstawia tu krgzenie krwi
w narzadach pracujacych, regulacje czynnoSci_serca, role bodzcow poza-
sercowych w regulacji czynnosci serca, dynamike serca podczas pracy fi-
zycznej, zmiany objetosci minutowej i objetosm wyrzutowej serca, wielko$¢
serca podczas i po pracy, rytm serca, ci$nienie krwi przed i po pracy
i wreszcie czynniki zmieniajgce funkcje krgzenia podczas pracy.

Rozdziat czwarty przedstawia zmiany, zachodzace w organizmie wskutek
systematycznej pracy fizycznej, w szczeg6lnosci zmiany, stanowigce przy-
stosowanie do lepszego wykonywania tej pracy. Oméwiono tu mechanizmy
opanowania nowych czynnosci ruchowych, wptyw pracy fizycznej oraz tre-
ningu na budowe ciata i uktad ruchowy, w szczegélnosci przystosowawcze
zmiany w sercu, zmiany we krwi, zmiany czynnosci oddychania i przemia-
ny podstawowej i wreszcie zmiany w ukladzie nerwowym.

Autor wiozyt duzo pracy w systematyczne zebranie i ujecie w jedng ca-
tos¢ danych, rozproszonych w bardzo licznych monografiach i pracach ory-
ginalnych wtasnych i obcych, w ten sposob zdobywajac sobie wielkg za-
stuge nawet wobec specjalistow_fizjologow. Tym bardziej powinni mu byc¢
wdzieczni ludzie, ktérzy nie maja czasu, ani moznosci prowadzenia studiow
specjalnych, a dla ktérych zagadnienia, zwigzane z pracg fizyczng czlowie-
ka stanowig — wzglednie powinny stanowi¢ — przedmiot specjalnego za-
interesowania. Wielkg zaletg dziela jest dociggniecie przegladu literatury
do ostatnich lat, co nadaje mu charakter wybitnej aktualnosci. Ksigzke
doc. dra W. Missuro gorgco nalezy poleci¢ wszystkim tym, ktérzy intere-
sujg sie zagadnieniami — czy to teoretycznymi, czy tez praktycznymi —
zwigzanymi z pracg fizyczng cztowieka.

Dr B. Zawadzki

W tak skapej i mato jeszcze rozwinietej u nas dziedzinie medycyny pra-
cy przybyto nowe dzieto, tym cenniejsze, ze zupetnie oryginalne 1 w Pol-
sce pierwsze. Jest nim ,Fizjologia pracyl opracowana przez docenta fizjo-
logii U. J. P i kierownika Zakt. Fizjologii C. I. W. F. w Warszawie, dra
W. Missiuro. =

Autor, zapalony badacz i jeden z bardzo nielicznych w Polsce znawcow
w tej specjalnej dziedzinie nauki lekarskiej, zaznacza na wstepie, ze opra-
cowujgc dzieto, kierowat sie przede wszystkim strong praktyczng, pragnac
ruszy¢ z miejsca na terenie naszego Panstwa szereg niezmiernej wagi za-
gadnien, lezacych dotad catkowicie odlogiem z istotng krzywdg dla rodzi-
mej wytwdrczosci i catego Swiata pracy. Fizjologia pracy, jako nowa galgz
wiedzy lekarskiej, jest wiasciwie naukg stosowang, ktora rozwija sie szyb-
ko w zwigzku z koniecznoscig dostosowywania norm pracy do zmienionych
zasadniczo warunkéw bytu mas pracujgcych w epoce po wojnie Swiatowej.
Konieczno$¢ wynalezienia najwitasciwszych norm gospodarki materiatem
ludzkim wysuneta szereg nowych zagadnien, bedgcych tematem studiow
i badan w licznych juz dzisiaj instytutach i zaktadach. Zagadnienie znu-
zenia, bezpieczenstwa pracy, choréb zawodowych, wynalezienie i okresle-
nie_ohptimum warunkow pracy organizmu ludzkiego — oto najwazniejsze
z nich.

W odzielnych rozdziatach omawia dr Missiuro 1) zagadnienie czynnosSci
mies$ni, zatrzymujac sie obszernie nad b. doktadng analizg funkcjonalnego
ich znuzenia, 2) zagadnienie oddychania i pracy, oraz 3) krgzenie krwi.

W rozdziale 1V autor porusza zagadnienie wpltywu systematycznej pracy
fizycznej na narzady i funkcje. O ile poprzednie trzy rozdziaty ujmujg
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wielki wybér dla wszelkich przemystéw

PORADY FACHOWE |
WYSYLAMY NA ZADANIE BEZPLATNIE

stwa, z braku wszakze odpowiednich
kandydatéw udato sie obsadzi¢ 10
stanowisk. Na zmniejszenie wypad-
kowosci znacznie wplyneta akcja
bezpieczeristwa I_prowadzona przez
National Safety First Association.

000 Akcja propagandowa na rzecz
stosowania okularéw i oston dla
oczu w przemysle angielskim

Doboér wiasciwych okularéw o-
chronnych do danego rodzaju pra-
cy decyduje o ich uzywaniu i sku-
tecznosci. W celu spopularyzowania
tego specjalnego, a tak waznego, za-
gadnienia podjeto w Anglii urzg-
dzenie statej wystawy roéznego typu
okularow i oston narzadu wzroku
przy londynskim szpitalu oftalmicz-
nym (Royal Eye Hospital). Wystawa
obejmuje rowniez eksponaty obra-
zujgce pomoc lekarskg w wypadku
uszkodzenia oka. Wypada zauwazyc¢,
ze postep w stosowaniu okularow
ochronnych jest w innych krajach
dos$¢ szybki, jak bowiem wynika z
tegorocznego sprawozdania szwaj-
carskiej kasy ubezpieczen od wy-
padkéw, sprzedano w Szwajcarii
25.000 okularéw, co w poréwnaniu
z rokiem poprzednim stanowi wzrost
0 7.000 p.; nawet we Francji, gdzie
na ogo6t postep w dziedzinie bezpie-
czenstwa pracy jest powolny, sprze-
dano 17.000 okularéw, czyli o 7.000
wiecej niz w roku poprzednim. Nad-
mienimy wreszcie, iz w Stanach
Zjednoczonych ok. 15% niewido-
mych stanowig poszkodowani w
pracy, w Anglii za$ ok. 10%, przy
tym liczba wypadkéw uszkodzenia
narzagdu wzroku wynosi ok. 100.000
rocznie, z czego 6.000 wymagajacych
dtuzszego leczenia.

Wydawca: Instytut Spraw Spotecznych

FABRYKA WYROBOW METALOWYCH

DECORUM

SOSNOWIEC

KATALOGI

wszelkie problemy przede wszystkim z punktu widzenia naukowo-lekar-
skiego, opierajac sie na fizjologiczno-biologicznych obserwacjach, to w roz-
dziale Il autor stara sie poda¢ pewna synteze praktyczng, ktorej szczeg6-
fowe studium powinno zainteresowa¢ zaréwno lekarza, jak i technika
i w ogole kazdg osobe, zajmujacag sie analizg warunkéw pracy ludzkiej,
odbywanej w roznych miejscach i okolicznosciach (procesy przystosowa-
nia sie ustroju do pracy, mechanizmy opanowywania nowych czynnosci ru-
chowych, wptyw pracy fizycznej zawodowej, a nastepstwa treningu).
Przy omawianiu poszczeg6lnych tematéw autor podaje bogate zestawie-
nie prac z literatury polskiej i obcej, co znakomicie podnosi warto$¢ dziela.
W dziele dra Missiuro wszyscy lekarze wykonujacy swoj zawdéd w dzie-
dzinie medycyny pracy (lekarze przemystowi, fabryczni), jak réwniez per-
sonel inspekcyjny i techniczny, zajmujacy sie na terenie warsztatow pracy
jej ochrong i higiena, znajdg cenny materiat, ktérego poznanie umozliwi im
w wysokim stopniu wykonywanie ich tak odpowiedzialnego i waznego za-
wodu. Réwniez i lekarze, zatrudnieni w ubezpieczeniu chorobowym, a zwta-
szcza zajmujacy sie badaniem miodocianych robotnikéw, znajdg w dziele
dra Missiuro wiele cennych wiadomosci, ktérych poznanie bedzie z jak naj-
wiekczym pozytkiem dla pogiebienia wartosci ich dalszej pracy.
W tym krétkim sprawozdaniu z dzieta doc. dra Missiuro pragne zacheci¢
wszystkie wymienione wyzej osoby, by sie tg pracg szczerze zainteresowaty

i jak najrychlej, ja przestudiowaty.
Dr J. Szumski
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opracowuje

KALENDARZ  wa rox
BEZPIECZENSTWA 1030
PRACY

Instytut Spraw Spotecznych przystgpit do stopniowej realizacji uchwat Kon-
greSu Bezpieczenstwa Pracy w tym zakresie, do ktorego jest'powotany.

Miedzy innymi Kongres natozyt na Instytut obowigzek spopularyzowania w

JJak najszerszych warstwach ~ spoteczenstwa polskiego idei kultury pracy.
ednym ze Srodkow po temu ma byc kalendarz na r 1939

Tres¢ i forma kalendarza pom){élana jest tak, aby stat sie on potrzehna, po-
wazna | |nteresuLe}cq_Iektura dla robotnika, aby’ dawat mu mozliwie duzo
materiatu do myslenia, oraz potrzebne informacje, aby przyczyniat sie do
podniesienia jego poziomu kulturalnego.

Poniewaz Instytut otrzymat z kilky stron informacje, ze forma kalendarza na
r. 1938 i sposéb ujecia’tresci przyjete byty przez niektorych robotnikow jako
szt 8roste,_ a nawet ,dziecinne” wiec” forma wypowiedzi w kalendarzu na
r. 1939 przyjeta zostata inna: bardziej ,powazna”, rysunkom zas$ nadano cha-
rakter bardziej naturalistyczny. Uchwycenie witasciwego stylu dla tego typu
wydawnictw jest trudne; ‘osiggnie sie” go przez proby réZznych form, kidre
udoskonali¢ Sie mogq jedynié drogg doSwiadczenia zycioweégo.

Tre$¢ kalendarza ujeta w7 czesci, odpowiadaj_qc%/ch 7 dniom tygodnia (rytm
7-dniowy —6 dni pracy i 1dzien odpoczynku ‘jest niejako przxf(rodzonz czto-
wiekowi) obejmuje szereg najwazniejszych zagadnien z zakresu: kultury
pracy, bezpieczenstwa i higieny.

poniedziatki - przeznaczono stosunkowi cztowieka do maszyny.
WTORKI - ruchowi ludzi i materiatow na terenie warsztatu pracy.
SRODY - ubraniom roboczym i sprawie oston osobistych pracownika.
czwartki - kulturze pracy.

PIATKI - podajg statystyke wypadkdéw, straty gosoodarcze oraz praktyczne wiado-
mosci z zakresu ubezpieczen spotecznych.

SOBOTY - poswiecono zagadnieniom higieny zycia domowego, kultury zdrowia, higie-
ny odzywiania.
niedziele - jako dzieh odpoczynku —pos$wiecono sprawie wczasow.
Kazdy z powyzszych dziatbw obejmuje 10—14 stron, poza tym na poczatku
kalendarza przeZznaczono 10 stron_na wiadomosci o0 Polsce ir6zne praktycz-

ne informacje. Wreszcie pewng liczbe kartek poswiecono na zapiski; nie-
ktore kartki, dla utatwienia zapisek zaopatrzono w odpowiednie rubryki, np.

lekarz domowy — nazunisko, adres, telefon; dowdd osobisty, Nr itp.: spis
instytucyj, w ktorych mozna mie¢ kulturalng rozrywke, statystyka spe-
dzonego wolnego czasu itp.

Kalendarz objetoSci okoto 120 stron zdobi¢ bedga liczne ilustracje.

Wydrukowany zostanie w dwoch kolorach.

Oktadka dwubarwna, specjalnie rozwigzana graficznie.

W kalendarzu zostang ogtoszone 2 konkursy z nagrodami —dla starszych
i dla dzieci.

Pomimo dwukrotnego zwiekszenia objetosci w porownaniu z kalendarzem
na r. 1938, cena kalendarza na r. 1939 nie zostata powiekszona i wynosi:

od 1do 9 egz. —50 gr za egzemplarz, od 10 do 49 egz. —40 gr, od 50 do 99 egz. — 30 gr,
od 100 do 499 egz. —27 gr i od 500 egz. wzwyz —25 gr za egzemplarz.

Do powyzszych cen dociodzg koszty opakowania i przesytki.



Ostatnie
wydawnictwa

mmNSTYTUTU

KONGRES
BEZPIECZENSTWA

PRAW
S POLECZNYCH

™
tom * 28

PRACY TMustr 28

Cena za catos¢ zt 18.—

Tre$¢ tomu | obejmuje: 5 referatdw wygtoszonych
na Kongresie oraz sprawozdania instytucji naukowych,
zwigzkéw branzowych i inzynierskich, jak réwniez za-
ktadow przemystowych z dziatalnosci w zakresie bez-
pieczenstwa i higieny pracy.

Tre$¢ tomu Il obejmuje: 2 referaty wygtoszone na
Kongresie, a nie objete tomem |, sprawozdanie ogol-
ne z przebiegu obrad, wnioski gtéwne i szczegGtowe
uchwalone przez Kongres oraz sprawozdanie szcze-
gotowe, obejmujace przemowienia osob w toku dyskusji.

Sktadnica wydawnictw I.S.S.—W

CIALA TRUJACE
| SZKODLIWE
DLA ZDROWIA

N. W. tazariew i P. |. Astrachancew
CZESC | — ZWIAZKI NIEORGANICZNE
(przett. z rosyjskiego dr inz. St. Bakowski)
str 383+XVI — cena zt 7.50

Praca ta, przeznaczona przede wszystkiem dla inzy-
nierow chemikéw i dla lekarzy, zawiera wyniki badan
naukowych z dziedziny toksykologii przemystowej,
przeprowadzonych w krajach Zachodu, Ameryki i w
ZSRR. Przektad czesci Il dziela, zawierajacej dane
o dziataniu zwigzkdw organicznych, jest w opracowaniu.

arszawa 1 Wilcza 1, telefon 707-41



