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ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 22 lipca 1937 r.

w sprawie poddania zatargu zbiorowego w przemysle wiékien-
niczym na obszarze m. todzi rozstrzygnieciu komisji rozjemczej.

Na podstawie art. 1, 3 ust- (1) i 10 rozporzgdzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. o komi-
sjach rozjemczych do zatatwiania zatargdw zbiorowych pomie-
dzy pracodawcami a pracownikami w przemysle i handlu (Dz.
U. R. P. zr. 1937 Nr 39, poz. 313) zarzadzam co nastepuje:

Wobec niemoznosci polubownego zatatwienia zatargu zbio-
rowego pomiedzy pracodawcami a pracownikami o ustalenie
warunkdw pracy i ptacy w przemysle wtokienniczym na obsza-
rze m. Lodzi oraz wobec tego, ze zatarg ten nabiera charakteru,
zagrazajacego ogOllIno-panstwowym interesom gospodarczym —
poddaje zatarg ten rozstrzygnieciu komisji rozjemczej, ktdrg
w tym celu powotuje i wyznaczam na przewodniczacego komisji
p. Mariana Klotta, Gtéwnego Inspektora Pracy i Dyrektora De-
partamentu Pracy.

Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-Kosciatkowski

43!

7TAR7ADZENIE
KOMISARZA DEMOBILIZACYJNEGO

dla obszaru wojewodztwa pomorskiego, miasta i powiatu Byd-
goszcz, miasta i powiatu Inowroctaw oraz powiatow szubinskie-
go i wyrzyskiego

z dnia 22 lipca 1937 r.

0 nadaniu mocy obowigzujacej orzeczeniu Komisji Pojednawczo-

Rozjemezej w Gdyni z dnia 4 maja 1937 r. w sprawie warunkow

pracy i ptacy w piekarniach i przedsiebiorstwach piekarskich
na obszarze miasta Gdyni.

Na podstawie § 23 rozporzgdzenia z dnia 3 wrze$nia 1919 r.
0 przyjmowaniu i wydalaniu robotnikéw podczas okresu demo-



bilizacji gospodarczej (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1500) zarzga-
dzam co nastepuje:

§ I-

Orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w Gdyni
z dnia 4 maja 1937 r. w sprawie warunkOw pracy ,ptacy w pie-
karniach i przedsiebiorstwach piekarskich na obszarze miasta
Gdyni nadaje moc obowigzujgca, poczvnajgc od dnia 4 maja
1937 r.

Tekst orzeczenia podany jest w zatgczeniu do zarzgdzenia
niniejszego,

§ 2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
w Zbiorze Uktadéw Zbiorowych Pracy.

Komisarz Demobilizacyjny:
(—) ini. H. Zagrodzki

1 zat.

Zat. do zarz. Kom. Demobil, z dn. 22.VII.1937 r.

ORZECZENIE.

Komisja Pojednawczo - Rozjemcza w Gdyni, ustanowiona
rozporzadzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1935 r. (Dzi. U. R. P. Nr 50, poz. 351), dlziataijagc na podstawie de-
kretu z dnia 23 grudinia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydlzia-
tach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie w zatar-
gach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456), w celu zatatwienia
zatargu w piekarniach na terenie -miasta Wielkiej Gdyni, na po-
siedzeniach w dniach 27 i 30 kwietnia oraz 4 maja 1937 r. w lo-
kalu Inspektoratu Pracy 60-go obwodu w Gdyni, w skiadzie
ustalonym zgodnie z § 15 dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r.
0 umowach zbiorowych, wydziatach robotniczych i pracowni-
czych oraz o rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy
Niem. str. 1456):



Lawnicy ze strony Wojciech Jctbtczynski, Jézef Skarzynski,
pracodawcow:  Artur Prygan

tawnicy ze strony Jan Tusk, Jan Cichocki, Jan Gilla,
pracownikow:

w obecnosci nastepujacych uczestnikéw zatargu:
ze strony pracodawcow:

Cech Piekarski w Gdyni w osobach: BronisL Gortowskiego,
starszego i Jana Angowskiego, sekretarza Cechu,

ze strony pracownikow:

Zwigzek Robotnikéw i RzemiesInikow ZZP. w osobach: Fran-
ciszka Rochowiaka, sekretarza okregowego tegoz Zwigzku i de-
legatéw: Bronistawa Dziamskiego i Aleksandra lwanowa oraz

Stowarzyszenie Czeladzi piekarskiej i cukierniczej w Gdyni,
znajdujgce sie w stadium organizacji i rejestracji, w osobach:
Jana tadysza i Fryderyka Zalewskiego,

po zbadaniu catoksztattu sprawy, przeprowadzeniu postepo-
wania dowodowego, wystuchaniu gtoséw stron, ustaleniu punk-
tow spornych oraz po stwierdzeniu, ze nie mozna doprowadzi¢
stron, prowadzacych spor, do ugody, na podstawie 88 25 i 27 de-
kretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
tach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie w zatar-
gach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456) wydaje nastepujgce
orzeczenie:

§ L
Orzeczenie niniejsze obowigzuje wszystkich pracodawcow,
posiadajacych piekarnie, przedsiebiorstwa piekarskie oraz

wszystkich pracownikow, zatrudnionych w piekarniach i przed-
siebiorstwach piekarskich na terenie Wielkiej Gdyni.

8 2.

Czas pracy, urlopy i wyptaty zarobkéw regulujg obowigzu-
jace ustawy i rozporzadzenia.



Kazdy pracownik winien otrzymac¢ ksigzeczke obrachunko-

wag, niezaleznie od ilosci zatrudnionych pracownikéw w pie-
karni.

§ 4.
Ustala sie nastepujace minimalne stawki ptacy za godzine:
Czeladnik piecowW y .o 1.20 zt
Czeladnik | bajtowy (miszer) . . 110,
Czeladnik Il bajtowy...c.covenns 1.00 "

Pracownicy zatrudnieni doraznie(wypomozki) otrzymujg do
wyzej wymienionych stawek 10%-owe dodatki.

§ 5.

Na wypadek stosowania systemu akordowego stawki jedno-
stkowe za prace w akordzie powinny by¢ obliczone w taki spo-
séb, aby zarobek ogélny pracownika akordowego byt co naj-
mniej o 15% wyzszy od ptacy dnidwkowej pracownika odpo-
wiedniej kategorii.

86,

Warunki higieniczne w piekarniach regulujag obowigzujace
rozporzadzenia.

§ 7

Orzeczenie niniejsze zastepuje z mocy samego prawa wszel-
kie postanowienia uktadéw zbiorowych, ktérych postanowienia
bytyby mniej korzystne, niz postanowienia orzeczenia niniej-
szego.

Warunki umowy indywidualnej o prace mniej korzystne dla
pracownikéw, niz przewiduje orzeczenie, sg niewazne i ulegaja
zastgpieniu z mocy prawa przez odpowiednie postanowienia
orzeczenia niniejszego, natomiast warunki korzystniejsze pozo-
stajg w mocy,

§ 8.
Strony, wystepujagce w niniejszym orzeczeniu, majg prawo

i obowigzek wzajemnej interwencji we wszelkich sprawach, po-
wstajgcych na tle niniejszego orzeczenia.



Orzeczenie niniejsze obowiazuje od dnia 5 maja 1937 r. do
dnia 4 maja 1938 i\ i przedtuza sie automatycznie o kazdy rok
nastepny, o ile ktérakolwiek ze stron nie wypowie orzeczenia
na jeden miesigc przed uptywem jego waznosci.

Gdynia, dnia 4 maja 1937 r.

Przewodniczacy
Komisji Pojednawczo - Rozjemczej
w Gdyni:
(—) inz. Jbézef Helbrecht

tawnicy
ze strony pracodawcow:
(—) J. Skarzynski
(—) Prigan
(—) Wojciech Jabtczynski

tawnicy
ze strony pracownikéw:

(—) Cichocki Jan
(—) Tusk Jan
(—) Gilla Jan

44,

ZARZADZENIE
KOMISARZA DEMOBILIZACYJNEGO

dla obszaru wojewo6dztwa pomorskiego, miasta i powiatu Byd-
goszcz, miasta i powiatu Inowroctaw oraz powiatdéw szubinskie-
go i wyrzyskiego

z dnia 22 lipca 193*7 r.
0 nadaniu mocy obowigzujgcej orzeczeniu Komisji Pojednawczo-
Rozjemczej w Gdyni z dnia 20 maja 1937 r. w sprawie warunkow
pracy i ptacy w zawodzie blacharskim na obszarze miasta Gdyni.

Na podstawie 8§ 23 rozporzgdzenia z dnia 3 wrze$nia 1919 r.
0 przyjmowaniu i wydalaniu robotnikdw podczas okresu demobi-



liza¢ji gospodarczej (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str, 1500) zarzg-
dzam co nastepuje:

8§ >

Orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w Gdyni
z dnia 20 maja 1937 r. w sprawie warunkéw pracy i ptacy w za-
wodzie blacharskim na obszarze miasta Gdyni nadaje moc obo-
wigzujacg, poczynajac od dnia 20 maja 1937 r.

Tekst orzeczenia podany jest w zatagczniku do zarzadzenia
niniejszego.

§ 2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
w Zbiorze Uktadow Zbiorowych Pracy.

Komisarz Demobilizacyjny:
(—) inz. H. ZagrodzKki

1 zat.

Zat. do zarz. Kom. Demobil, z dn. 22,VII. 1937 r.

ORZECZENIE.

Komisja Pojednawczo-Rozjemcza w Gdyni, ustanowiona
rozporzadzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1935 r. (Dz. U. R. P. Nr 50, poz,. 351), dziatajac na podstawie de-
kretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
tach robotniczych ipracowniczych oraz o rozjemstwie w zatar-
gach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem, str. 1456), w celu zalatwie-
nia zatargu dotyczacego warunkow pracy i ptacy dla pracowni-
kéw, zatrudnionych w zawodzie blacharskim na terenie miasta
Wi ielkiej Gdyni, na posiedzeniach w dniach 14 i 20 maja 1937 r.
w lokalu Inspektoratu Pracy 60 obwodu w Gdyni, w skiadzie
ustalonym zgodnie z § 15 dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r.
o umowach zbiorowych, wydziatach robotniczych i pracowni-
czych oraz o rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy
Niem. str. 1456):



tawnicy ze strony inz. Stefan Strokawski, Jozef Skarzynski, Jan
pracodawcow:  Szary,

tawnicy ze strony Jan TasA? Jan Cichocki, Franciszek tacki,
pracownikéw:

w obecnosci nastepujacych uczestnikéw zatargu:
ze strony pracodawcow:

Cech Blacharsko-Dekarski w osobach: Zygmunta Szyman-
skiego, starszego Cechu, Wiktora Piaseckiego, skarbnika Cechu
i Stefana Solnicy, delegata Cechu,

ze strony pracownikéw:

Zwigzek Robotnikéw i Rzemie$inikow ZZP. w osobach: Fran-
ciszka Rochowiaka, sekretarza okregowego tegoz Zwigzku i dele-
gatébw: Bolestawa Malinowskiego, Kazimierza Pawtowskiego}
Antoniego Szczepaniaka i Maksym. Kosmowskiego,

po zbadaniu catoksztattu sprawy, przeprowadzeniu postepo-
wania dowodowego, wystuchaniu gtosow stron, ustaleniu punk-
tébw spornych oraz po stwierdzeniu, ze nie mozna doprowadzic¢
stron, prowadzacych spor, do ugody, na podstawie 8§ 25 i 27 de-
kretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
tach roiboit.nic.zych i pracowniczych oraz o rozjemstwie w zatar-
gach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456) wydaje nastepuja-
ce orzeczenie:

8t

Orzeczenie niniejsze obowigzuje przy wszystkich pracach
wchodzagcych w zakres zawodu blacharskiego, prowadzonych na
terenie miasta Wielkiej Gdyni, niezaleznie od charakteru i kie-
rownictwa tych prac.

§ 2.

Przyjmowanie i zwalnianie pracownikéw dokonywa sie
w mysl obowigzujgcych przepiséw w tym zakresie.

Z prawa pierwszenstwa w przyjmowaniu do pracy korzy-
stajg przede wszystkim pracownicy miejscowi, przy koniecznej
za$ redukcji zwolnieniu podlegajg pracownicy pozamiejscowi.



Czas pracy, przerwy w pracy, urlopy i wyptaty zarobkow
regulujg obowigzujace ustawy i rozporzadzenia.

§ 4

Kazdy pracownik winien otrzymac ksigzeczke obrachunko-
wa, niezaleznie od iloSci zatrudnionych pracownikdéw.

§ 5.

Ustala sie nastepujace minimalne stawki ptacy za godzine:
Blacharz w pierwszych 3 latach po ztozeniu egzaminu
CZeladNiCZEgO oo 1.05 zt

Blacharz po 3 latach od ztozenia egzaminu czeladniczego 1.15 ,

8§ 6.

Prace akordowe montazowe na budowie sg wzbronione ze
wzgledu na bezpieczenstwo pracy. Natomiast stosowanie syste-
mu akordowego jest dozwolone w obrebie zaktadu pracy iw tym
ostatnim przypadku stawki jednostkowe za prace w akordzie po-
winny by¢ obliczone w taki spos6b, aby zarobek ogélny pra-
cownika byt co najmniej 0o 25% wyzszy od ptacy dniowkowej
pracownika odpowiedniej kategorii.

8 7.

Za przerwy w pracy, spowodowane warunkami atmosfe-
rycznymi, pracownik nie ma prawa zgda¢ wynagrodzenia, jezeli
natomiast przerwa nastgpita z przyczyn zaleznych od praco-
dawcy, a pracownik stawit sie do pracy, nalezy sie pracowniko-
wi wynagrodzenie za czas przerwy w pracy.

§ 8.

Orzeczenie niniejsze zastepuje z mocy samego prawa wszel-
kie postanowienia uktadow zbiorowych, ktdrych postanowienia
bytyby mniej korzystne, niz postanowienia orzeczenia niniej-
szego.

Warunki umowy indywidualnej o prace mniej korzystne dla
pracownikow, niz przewiduje orzeczenie, sg niewazne i ulegaja
zastgpieniu z mocy prawa przez odpowiednie postanowienia



orzeczenia niniejszego, natomiast warunki korzystniejsze pozo-
stajg w mocy.

8§ 0.

Strony, wystepujgce w niniejszym orzeczeniu, majg prawo
i obowigzek wzajemnej interwencji we wszelkich sprawach, po-
wstajagcych na tle niniejszego orzeczenia.

§ 10.

Orzeczenie niniejsze obowiazuje od dnia 21 maja 1937 r. do
dnia 20 maja 1938 r. i przedtuza sie automatycznie o kazdy rok
nastepny, o ile ktdrakolwiek ze stron nie wypowie orzeczenia
na jeden miesigc przed uptywem jego waznosci,

Na wypadek powstania stanu bezumownego, stawki godzi-
nowe, ustalone niniejszym orzeczeniem, obowigzuja az do- czasu
zawarcia i wejscia w zycie nowego uktadu zbiorowego Iub no-
wego orzeczenia.

Komisja Pojednawczo - Rozjemcza wzywa strony, aby sie
oswiadczyly w terminie do dnia 31 maja 1937 r., czy orzeczenie

przyjmuja.
Gdynia, dnia 20 maja 1937 r.

Przewodniczacy
Komisji Pojednawczo - Rozjemczej

w Gdyni:
(—) inz. Jézef Helbrecht
Lawnicy:
(—) Jctn Szary (—)Cichocki Jan
(—) J. Skarzynski (—)tacki Franciszek
(—) St. Strokowski (—)Tusk Jan
45,

ORZECZENIE.

Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dnia i lipca 1937 r., usta-
lajgce warunki pracy i ptacy dozorcow domowych na obszarze
m. Kielc na rok stuzbowy 1937/38.

Na podstawie ustawy z dnia 16 maja 1922 r. w przedmio-
cie powotania Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej do zatatwia-



nia zatargéw zbiorowych pomiedzy wtascicielami nieruchomosci
miejskich a dozorcami domowymi (Dz. U. R. P. Nr 39, poz. 324)
oraz art. 113 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
28 grudnia 1934 r. o unormowaniu wiasciwosci wtadz i trybu po-
stepowania w niektérych dziatach administracji panstwowej (Dz.
U. R. P. Nr 110, poz. 976) Nadzwyczajna Komisja Rozjemcza,
powotana zarzgdzeniem Okregowego' Inspektora Pracy IV okre-
gu z dnia 2 czerwca 1937 r. Nr 13D/0—7, w sktadzie:

Przewodniczgcy: tukasz Janicki w. z. obwodowego in-
spektora pracy — jako przedstawiciel Ministerstwa Opieki Spo-
tecznej,

Cztonkowie: mgr Ludwik Belczyk, referendarz w Staro-
stwie Powiatowym Kieleckim — jako przedstawiciel Minister-
stwa Spraw Wewnetrznych i Tadeusz Szatowski, sedzia Sa-
du Grodzkiego w Kielcach — jako przedstawiciel Ministerstwa
Sprawiedliw o$ci,

po wystuchaniu opinii przedstawicieli organizacyj wtasci-
cieli nieruchomosci i zwigzkéw zawodowych dozorcow domo-
wych

orzekta:

§ t

Orzeczene niniejsze dotyczy z jednej strony wszystkich
wiascicieli nieruchomosci miejskich, a z drugiej strony wszyst-
kich dozorcow domowych na obszarze m. Kielc.

§ 2.

Za dozorce domowego uwaza sie osobe petnoletnig, z kto-
rg wiasciciel nieruchomosci lub jego zastepca zawart umowe
0 prace, poruczajac jej wykonywanie obowigzkéw dozorcy do-
mowego, wyszczego6lnionych w 8§ 12, 13 i 14 niniejszego orze-
czenia.

Przejsciowa choroba dozorcy domowego, trwajaca bez
przerwy nie dtuzej niz trzy miesigce nie moze by¢ powodem do
zwolnienia go ze stuzby. W powyzszym czasie choroby dozorca
otrzymuje ptace tylko w tym przypadku, jezeli da ze swej stro-
ny zastepce; w przeciwnym razie wiasciciel nieruchomosci ma
prawo sarn naja¢ zastepce, dozorca za$ traci prawo do pieniez-
nego wynagrodzenia.



Dozorcg domowym moze byé tylko mieszkaniec m. Kielc,
ktéry zostat zameldowany w biurze meldunkowym Zarzadu
Miejskiego w Kielcach najmniej przed rokiem — z wytgczeniem
funkcjonariuszéw urzedéw panstwowych i komunalnych — i nie
posiada zadnego majatku nieruchomego. Dozorca przed przyje-
ciem do pracy winien przedstawi¢ wtascicielowi nieruchomosci
zaswiadczenie Zarzagdu Miejskiego w Kielcach, stwierdzajgce
powyzsze okolicznosci.

§ 4.

Orzeczenie niniejsze stanowi w mys$l ustawy z dnia 16 maja
1922 r., powotanej na wstepie, podstawe przy zawieraniu umoéw
indywidualnych.

Warunki uméw indywidualnych mniej korzystne dla pra-
cownikow, niz ustalone w niniejszym orzeczeniu, ulegajag w mysl
art. 3 ustawy powyzszej na zadanie dozorcy domowego zasta-
pieniu przez warunki, ustalone niniejszym orzeczeniem.

§ 5.

Zatargi, wynikte na tle umowy o prace pomiedzy wtascicie-
lem nieruchomosci a dozorcg domowym, regulujg Komisje Roz-
jemcze w mys$l postanowien art. 4 powyzszej ustawy, art. 19 i 22
ustawy z dnia 1 sierpnia 1919 r. o zatatwianiu zatargéw zbioro-
wych pomiedzy pracodawcami a pracownikami rolnymi (Dz. U.
R. P. Nr 90, poz. 706) oraz art. 1 ustawy z dnia 23 stycznia 1920
r. 0 rozszerzeniu przepiséw ustawy z dnia 1 sierpnia 1919 r. na
mzatargi zbiorowe miedzy witascicielami nieruchomos$ci miejskich
a dozorcami domowymi (Dz. U. R. P. Nr 8, poz. 53).

§ 6.

Wiasciciel nieruchomos$ci, zatrudniajacy dozorce domowe-
go, winien bezwzglednie wydaé¢ mu ksigzeczke obrachunkowg
z tekstem niniejszego orzeczenia; do ksigzeczki tej wpisane by¢
winny warunki przyjecia i wykaz wydanych narzedzi i materia-
téw oraz kazdorazowo wydawane dozorcy wynagrodzenie w go-
téwce i Swiadczenia w naturze z wyszczego6lnieniem kwoty pie-
nieznej oraz ilosci i rodzaju Swiadczen. Ksigzeczka obrachunko-
wa winna by¢ wydana w ciggu miesigca od dnia wejscia w zycie
niniejszego orzeczenia.



W razie wypowiedzenia pracy winna by¢ do ksigzeczki wpi-
sana data i tres¢ wypowiedzenia.

Ksigzeczke obrachunkowg przechowuje u siebie dozorca,
wiasciciel za$ nieruchomosci winien posiada¢ drugi egzemplarz
tej ksigzeczki. Oba egzemplarze ksigzeczek winny zawierac
identyczne wpiisy.

§ 7.

Dowodem otrzymania wynagrodzenia przez dozorce jest
k sigzeczka obrachurnkowa.

8 8.

Rozwigzanie umowy o prace pomiedzy wiascicielem nieru-
chomosci a dozorcg domowym moze nastgpi¢ po uprzednim trzy-
miesiecznym wypowiedzeniu, dokonanym najp6zniej w dniu
31 maja i 31 grudnia danego roku. Niewypowiedzenie umowy
0 prace przez zadng ze stron w powyzszych terminach oznacza
zawarcie indywidualnej umowy o prace na nastepny okres czasu.

§ 0.

Wypowiedzenie umowy o prace ze strony wiasciciela nie-
ruchomosci jest niewazne, o ile pomimo upomnienia ze strony
dozorcy domowego w obecnosci Swiadkéw zalega on w dniu
rozwigzania umowy z zaptatg naleznego dozorcy domowemu
wynagrodzenia przewidzianego w § 17 pikt. 1) niniejszego orze-
czenia co najmniej za 3 miesigce.

§ 10.

Umowa o prace moze byé niezwtocznie przed uptywem ter-
minu, przewidzianego w 8§ 8-ym, rozwigzana przez wtasciciela
nieruchomosci w przypadkach wskazanych w art. 14, 15, 16 i 18
rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca
1928 r. o umowie o prace robotnikéw (Dz. U. R. P. Nr 35,
poz. 324).

§ 11

Umowa o prace moze by¢ niezwlocznie przed upltywem
terminu, przewidzianego w 8§ 8-ym, rozwigzana przez dozorce
domowego w przypadkach, wskazanych w art. 15, 16 i 17 raz-



porzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej o umowie o prace ro-
botnikow.

§ 12.

Dozorca domowy obowigzany jest dba¢ o dom powierzony
mu w opieke i o utrzymanie w nim wzorowego porzadku i powi-
nien niezwtocznie donosié¢ wtascicielowi nieruchomosci o wszyst-
kim, co zagraza lub moze zagrazaé catosSci domu luib tez zyciu,
zdrowiu albo mieniu lokatorow oraz pilnowac przestrzegania
regulaminu domowego.

§ 13

Dozorca domowy jest obowigzany utrzymywaé w czystosci
wszystkie dostepne dla og6tu czesSci domu, a wiec: wjazdy, bra-
my, sienie, klatki schodowe, ustepy og6lne, podwérza oraz stry-
chy i piwnice, o ile ma do nich dostep itd.; obowigzany jest row -
niez utrzymywac¢ w czystosci chodnik i odpowiednig czes$¢ ulicy
przed domem, gdzie nie ma chodnika, i usuwaé z nich /$nieg
i btoto oraz w razie potrzeby posypywac piaskiem chodnik lub
odpowiednig cze$¢ ulicy, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Dozorca domowy powinien czuwac¢ nad nalezytym oswie-
tleniem tych czesci domu, ktére w mys$l przepiséw rozporzadze-
nia Wojewody Kieleckiego o oS$wietlaniu domow (Kielecki
Dziennik Wojewddzki z dnia 17 grudnia 1932 r.) majg by¢ oSwie-
tlone. Powinien réwniez dba¢ o catosé urzadzen wodociago-
wych, elektrycznych i dzwonkéw od bramy oraz innych urzg-
dzen publicznych, znajdujacych sie w domu, i w ogole Scisle
przestrzegac przepisow o porzadku i czystosci, wydanych przez
wtadze administracyjne.

Dozorca domowy jest obowigzany utrzymywac¢ swe miesz-
kanie w porzadku i czystosci.

§ 14.

Obowigzkiem dozorcy domowego jest otwiera¢ bramy
w porze jej zamkniecia, przy czym ma on prawo pobiera¢ za
kazdorazowe otwarcie bramy przed po6tnocg 15 gr, a po p6éino-
cy 25 gr.

Od kazdego klucza od bramy, wydanego przez witasciciela
nieruchomosci lokatorowi, nalezy sie dozorcy domowemu doda-
tek po 3 zt miesiecznie, wyptacany przez wiasciciela nierucho-



mosci. W razie niewyptacania ,kluczowego** dozorca domowy
winien upomnie¢ sig¢ o nie u wtasciciela nieruchomosci w obec-
nosci Swiadkow.

W domach, w ktoérych mieszczg sie hotele i pokoje nocle-
gowe, dozorca otrzymuje od wtasciciela nieruchomosci za kaz-
dy klucz od bramy, posiadany przez witascicieli hoteli lub po-
kojow noclegowych, zt 5 miesiecznie.

Jezeli dozorca domowy spostrzeze, ze ktokolwiek bez wie-
dzy i woli wiasciciela nieruchomos$ci posiada klucz od bramy,

winien o tym natychmiast zawiadomi¢ wt#asciciela nierucho-
mosci.

§ 15.

Dozorca nie jest obowigzany do wykonywania postug lub
robot domowych na rzecz witasciciela nieruchomosci, a ustugi
takie winny by¢ przedmiotem osobnej umowy pomiedzy stro-
nami; do takich ustug zaliczone byé winno utrzymywanie po-
rzgdku przy niezabudowanych placach. Spory, wynikte z po-
wyzszych tytutdw, nie podlegajg rozpatrzeniu Komisji Rozjem-
czej.

§ 16.

Wszelkich narzedzi do pracy i materiatdw, niezbednych do
wykonywania obowigzkéw dozorcy domowego, dostarcza bez-
ptatnie wtasciciel nieruchomosci. Dozorca obowigzany jest dbac
o icb cato$¢ i normalne zuzycie i utrzymywac je w porzadku;
w razie opuszczenia stuzby powinien zwrdci¢ ije wiascicielowi
nieruchomosci.

Na przechowanie narzedzi i materiatdw, oddanych dozorcy
do uzytkowania, wtasciciel nieruchomos$ci przeznacza odpo-
wiednio zamykane pomieszczenie. Przechowywanie tych przed-
miotow w mieszkaniu dozorcy jest niedozwolone.

§ 17.

Dozorca domowy otrzymuje od wtasciciela nieruchomosci:

1) wynagrodzenie pieniezne w wysokosci, okreSlonej w § 18
niniejszego orzeczenia;

2) bezptatne mieszkanie stuzbowe do wytgcznego uzytku
swego i swojej rodziny w stanie uzywalnosci i odpowia-
dajace wymaganiom sanitarno-budowlanym; w domach



nowych, ktérych plany zostaty zatwierdzone po dniu
1 sierpnia 1936 r., mieszkanie dozorcy domowego po-
winno posiada¢ nie mniej miz 20 m2 powierzchni i by¢
potozone w poblizu bramy; w razie stwierdzenia przez
wiasciwg Komisje sanitarno-budowlana, ze mieszkanie
stuzbowe dozorcy nie nadaje sie do uzytku, wiasciciel
danej nieruchomosci obowigzany jest wyptacaé dozorcy
domowemu tytutem odszkodowania za nieodpowiednie
mieszkanie w kategoriach przewidzianych w § 18:

a) I do IV — 15 zitotych
b) V do VIII — 10 ztotych

3) bezptatne oswietlenie mieszkania takze w porze dzien-
nej w razie braku dostatecznego $wiatta dziennego, w do-
mach za$ nie posiadajgcych Swiatta elektrycznego, 4 li-
try nafty miesiecznie.

WHasciciel nieruchomos$ci optaca wszelkie podatki od lo-
kalu, zajmowanego przez, dozorce tgcznie z podatkiem wodo-
ciggowym.

Wiasciciel nieruchomosci obowigzany jest na koszt wtasny
przeprowadza¢ raz do roku konieczny remont w mieszkaniu
dozorcy oraz wydaé mu 2 razy do roku do obielenia mieszkania
wapno w ogolnej ilosci 15 kg. Wytgcznik od lampy elektrycznej,
oSwietlajgcej brame, winien znajdowaé¢ sie w mieszkaniu do-
zorcy.

§ 18.

Miasto pod wzgledem wysokosSci pensji dozorcow dzieli sie
na osiem Kkategorii i trzy dzielnice.

Dzielnice

K ategor.ie I 1 H |
ztote

Kat. | ponad 50 lokatoréw . 105 79 52
,, Hod 41 do 50 lokatoréw wht. 84 63 42
I s 31 ,, 40 » * . 63 45 32

Iv ff 21 « 30 . . ' . 50 37 25

V , 16 « 20 ’s « « . 32 24 16

Vi 1 .15 21 15 11

vilk ,, 6 , 10 ® . 15 12 8

VIIl do 5 lokatoréw wti. 10 7 6



Pod pojeciem ,lokatora" nalezy rozumie¢ kazdego najmu-
jacego u wiasciciela nieruchomosci osobne mieszkanie. W po-
jeciu niniejszego orzeczenia za ,,lokatora™ uwazany jeist réwniez
wiasciciel i wspotwiasciciel nieruchomosci, zajmujagcy w danym
domu osobne mieszkanie, jak réwniez pomieszczenia przedsie-
biorstw handlowych i przemystowych, przy czym 3 ubikacje li-
czy sie za jednego ,lokatora".

Do dzielnicy pierwszej nalezg ulice:

Warszawska do Starowarszawskiego Przedm., Plac Mar-
szatka Pitsudskiego, Bodzentyriska do Tadeusza KoSciuszki,
Tadeusza Kosciuszki, Leonarda, iPierackiego, Sienkiewicza,
Plac Wolnosci, Sniadeckich do Ks. Poniatowskiego, Stowackie-
go do Ks. Poniatowskiego, Ks. Poniatowskiego -do Szerokiej,
Mickiewicza, Wesota, Bisk. Bandurskiego, Plac P. Marii, Kapi-
tulna, Lesna, Planty od Sienkiewicza do Piotrkowskiej, Staszica,
Szeroka i Focha z wytaczeniem parterowych doméw, Niepod-
legtosci od Czarnowskiej do Ztotej, Sktadowa, Piotrkowska do
Kosciota Sw. Krzyza, Wspoélna, Ztota, Réwna, Zytnia z wyla-
czeniem parterowych doméw, P. O. W., Kilinskiego.

Do dzielnicy drugiej naleza ulice:

Starowarszawskie Przedm., Warszawska od Starowarszaw-
skiego Przedni, i Sw. Wojciecha, Bodzentynska od Tadeusza
Kosciuszki, Domaszowska, Sw. Aleksandra, Sniadeckich od Ks.
Poniatowskiego do Prostej, Stowackiego od Ks. Poniatowskiego,
Lipowa, Ogrodowa, Spacerowa, domy parterowe na ulicy Fo-
cha, Szerokiej, Wspolnej, Ztotej, Rownej, Zytniej, Czarnowska,
Piotrkowska od Kos$ciota Sw. Krzyza, Orla, Kozia, Silniczna,
Cicha, Zagnanska od Piotrkowskiej, Checinska, Karczowkowska
do przejazdu P. K. P.

Do dzielnicy trzeciej naleza wszystkie pozostate ulice mia-
sta. W dzielnicy trzeciej kategorii VIII, w ktorej znajdujg sie
mieszkania mate jedno i dwuizbowe, a nie ma przedsiebiorstwa
handlowego lub przemystowego, wtasciciel danej nieruchomo-
§ci moze zatrudnia¢ dozorce domowego bez wynagrodzenia
pienieznego za zajmowanie lokalu mieszkalnego.

§ 19.
Domy narozne i dwu lub trzyfrontowe, stykajace sie z roz-

nymi dzielnicami, zaliczane beda przy zaszeregowaniu do wyz-
szej dzielnicy.



We wszystkich domach, nie optacajacych podatku od lo-
kali, podwyzsza sie ptace dozorcy domowego w gotdwce we
wszystkich kategoriach o 25%.

§ 21.

W domach naroznych w dzielnicy pierwszej podwyzsza sie
ptace dozorcy domowego w gotdwce o 15%. W domach naroz-
nych trzechfrontowych we wszystkich dzielnicach dozorca do-
mowy otrzymuje ptace w gotowce podwyzszong o 25%.

§ 22.

W domach w dzielnicy pierwszej, w ktdrych mieszcza sie

masarnie, piekarnie, restauracje, podwyzsza sie ptace dozorcy
domowego w gotowce o0 25%.

§ 23.

W domach, posiadajacych automaty wodociggowe, dozorca
otrzymuje ptace w gotéwce wyzszg o 20%,

W domach, gdzie znajdujg sie ,zdroje™, ,krany wodocig-
gowe" w podworzach do publicznego uzytku za osobng optata,
dozorca otrzymuje ptace w gotébwce wyzszg o 30%, o ile rze-
czywiscie ,zdrdj" ten obstuguje.

W domach, w ktorych znajduje sie lokalna instalacja wo-
dociggowa, za pompowanie wody dozorca otrzymuje oddzielnie
zaptate, a mianowicie miesiecznie: od jednego kranu kuchenne-
go zt 1 gr 70, od jednego ustepu zt 1 gr 35, od jednej wanny
zt 1 gr 35 z warunkiem, azeby woda byta w kranach w ciggu
catej doby.

§ 24.

W hotelach ,Bristol", ,Polski", ,Europejski" pensja dozor-
cy wynosi zt 100. O ile do dozorcy nie nalezy stajnia i roboty
z nig zwigzane, wiascicielowi hotelu przystuguje prawo obnize-
nia pensji o 50%. Hotel ,,Versal" ptaci dozorcy zt 30 bez dodat-
kowych obowigzkéw. W pokojach umeblowanych, urzedach,
szkotach liczy sie trzy pokoje za jednego ,lokatora".



Po uptywie jednego roku pracy w jednej nieruchomosci lub
u jednego pracodawcy dozorca domowy uzyskuje prawo do co-
rocznego os$miodniowego urlopu, a po uptywie trzech lat do
corocznego 15-dniowego urlopu. Za czas urlopu dozorca otrzy-
muje swe catkowite wynagrodzenie bez zadnych potrgcen.

§ 26.

W razie $mierci dozorcy domu wt#asciciel nieruchomosci
wyptaca rodzinie zmartego zapomoge pogrzebowg w wysokosci:
w pierwszej dzielnicy nie nizszej niz zt 30, w drugiej dzielnicy
nie nizszej niz zt 20, w trzeciej dzielnicy nie nizszej niz zt 10.

Niniejszemu orzeczeniu nie podlegajg ,,omiatacze”, tj. oso-
by zatrudnione jedynie przy zamiataniu ulic i chodnikéw, a nie
zamieszkujace w danej nieruchomosci.

§ 27.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 lipca 1937 r. do
dnia 30 czerwca 1938 r., przy czym o ile zadna ze stron nie zgto-
si sprzeciwu przeciwko dalszemu stosowaniu zasad tegoz orze-
czenia na miesigc przed uptywem powyzszego terminu, obo-
wiazuje ono nadal do dnia 30 czerwca 1939 r. z tym samym wa-
runkiem przedtuzenia na rok nastepny.

Orzeczenie Nadzw. Kom. Rozjem. z dn. 30.VII. 1936 r. obo-
wigzuje do do. 1.VII. 1937 r.

Przewodniczacy:
(—) tukasz Janicki.

Cztonkowie:
(—) mé£r Ludwik Belczyk (—) mgr Tadeusz Szotowski.
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