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ROK 1 Warszawa, dnia 30 sierpnia 1937 r. Nr 11
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Str.
Poz. 52. Zarzadzenie Komisarza Demobilizacyjnego z dn. 27,VIII.
1937 r. nadaniu mocy obowigzujacej orzeczeniu Komisji Pojednaw-
czo-Rozjemczej w Toruniu z dn. 27.VIL 1937 r., ustalajagcemu warunki
pracy i ptacy w zakladach rzezbiarsko-kamieniarskich na obsza-
rze m. Torunia . . S > * 2 ? 228

’

Poz. 53. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 20.VIIl. 1937 r. o wnio-
sku w sprawie nadania mocy powszechnie obowiazujacej dla wszyst-
kich przedsiebiorstw brukarskich na obszarze powiatow: S$redzkie-
go, S$remskiego i wrzesinskiego uktadowi zbiorowemu pracy z dn.
11.VII. 1937 r.

Poz. 54. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 20.VIIl. 1937 r, o wnio-
sku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujacej dla wszyst-
kich przedsiebiorstw szewskich na obszarze m. Poznania uktadowi
zbiorowemu pracy z dn. 9.IV. 1937 r. . . . . . . 235



ZARZADZENIE
KOMISARZA DEMOBILIZACYJNEGO

dla obszaru wojewdédztwa pomorskiego, miasta i powiatu Byd-
goszcz, miasta i powiatu Inowroctaw oraz powiatow szubin-
skiego i wyrzyskiego

z dnia 27 sierpnia 1937 r.

0 nadaniu mocy obowigzujgcej orzeczeniu Komisji Pojednaw-

czo-Rozjemczej w Toruniu z dnia 27 lipca 1937 r-, ustalajace-

mu warunki pracy i ptacy w zaktadach rzezbiarsko-kamieniar-
skich na obszarze m- Torunia-

Na podstawie § 23 rozporzadzenia z dnia 3 wrze$nia
1919 r. o przyjmowaniu i wydalaniu robotnik6w podczas okre-
su demobilizacji gospodarczej (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1500)
zarzagdzam co nastepuje:

§ U

Orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w Toruniu
z dnia 27 lipca 1937 r., ustalajgcemu warunki pracy i ptacy w
zaktadach rzezbiarsko-kamieniarskich na obszarze m. Torunia,
nadaje moc obowigzujgcg, poczynajagc od dnia 27 lipca 1937 r.

Tekst orzeczenia podany jest w zalgczeniu do zarzadze-
nia niniejszego.

§ 2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
w Zbiorze Uktadéw Zbiorowych Pracy.

Komisarz Demobilizacyjny:
(—) inz. H. Zagrodzki

1 zat.



Zat. cto zarz, Komisarza Demobil, z dn.  VIII. 1937 r.

ORZECZENIE.

Komisja Pojednawczo-Rozjemcza w Toruniu, ustanowiona
rozporzadzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1935 r. (Dz. U, R. P. Nr 50, poz. 331), dziatajgc na podstawie
dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wy-
dziatach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie w za-
targach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456), w celu zata-
twienia zatargu w zaktadach rzezbiarsko-kamieniarskich na ob-
szarze miasta Torunia, na posiedzeniu w dniu 27 lipca 1937 r.
w lokalu Okregowego Inspektoratu Pracy w Toruniu, w skia-
dzie ustalonym zgodnie z § 15 dekretu z 23 grudnia 1918 r.
o umowach zbiorowych, wydziatach robotniczych i pracowni-
czych oraz o rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy
Niem. str. 1456):

Przewodniczacy: Inz. Zygmunt Humiecki,

tawnicy stali ze strony pracodawcow: Artur Szulc i Joézef
Drecki,

tawnik niestaty ze strony pracodawcow: Maksymilian Witkow-
ski,

tawnicy stali ze strony pracownikéw: Ignacy Baranowski i Bru-
non Kirschnowski,

tawnik niestaty ze strony pracownikéw: Zygmunt Felczak,

w obecnos$ci nastepujgcych uczestnikow zatargu:
ze strony pracodawcow:
"przedsiebiorca Artur Dopslaff,

ze strony pracownikow:

Zwigzek Robotnikéw i Rzemieslnikdw Zjednoczenia Zawo-
dowego Polskiego, Sekretariat w Toruniu, ul. Legionéw 29, w
osobach: sekr. Stefana Malchrowicza, Wactawa Krasnickiego,
Maksymiliana Buczkowskiego,

po zbadaniu sprawy, przeprowadzeniu postepowania dowo-
dowego, wystuchaniu glosow stron, ustaleniu punktéw spornych



oraz po stwierdzeniu, ze nie mozna doprowadzi¢ stron, prowa-
dzacych spér, do ugody,

na podstawie 88 25 i 27 wyzej wspomnianego dekretu z 23
grudnia 1918 r. (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456)

orzeka:

§ U

W zaktadach rzeZzbiarsko-kamieniarskich na obszarze mia-
sta Torunia obowigzujg nastepujgce ptace za godzine pracy:

1 dla egzaminowanego czeladnika rzezbiarsko-

kamieniarskiego na budowlach ... 92 gr
2. dla egzaminowanego czeladnika rzezbiarsko-
kamieniarskiego w warsztatach......cceviviiviiviiennns 80 gr
§ 2.

Przy robotach akordowych wynagrodzenie winno wynosié
co najmniej o 15% wiecej, niz wynagrodzenie godzinowe.

83.

Wyzsze ptace, niz ustalone w 88 1 i 2, dotychczas stosowa-
ne w zaktadach, pozostajg w mocy.

§4.

Przy robotach, wykonywanych poza Toruniem, pracownicy
wyzej wymienieni otrzymujg précz normalnego wynagrodzenia
zwrot kosztow podrdzy i catkowite utrzymanie; czas zuzyty na
przejazd tam i z powrotem wlicza sie do normalnych godzin
pracy.

§ 5.

Wyptata zarobkow odbywa sie co tydzien, w soboty, bez-
posrednio po ukonczeniu pracy.

§ 6.

Czas pracy i wynagrodzenie za godziny nadliczbowe regu-
lujag obowigzujace przepisy.



Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 26 lipca 1937 r.
do dnia 31 marca 1938 r. z tym, ze o ile nie bedzie wymdwione
na miesigc przed 31 marca 1938 r., obowigzywaé bedzie na na-
stepny okres roczny.

§ 8.

Stronom pozostawia sie termin do dnia 3 sierpnia 1937 r,
do oswiadczenia sie, czy orzeczenie przyjmuja.

Torun, dnia 27 lipca 1937 r.

Przewodniczacy:
(—) Ini. Z. Humiecki

tawnicy:
(—) Artur Szulc (—) lgnacy Baranowski
(—) Jozef Drecki (—) Brunon Kirschnowski
(—) Maksymilian Witkowski (—) Zygmunt Felczak
53,

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 20 sierpnia 1937 r.

0 wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujg-

cej dla wszystkich przedsiebiorstw brukarskich na obszarze po-

wiatow: Sredzkiego, Sremskiego i wrzesinskiego uktadowi zbio-
rowemu pracy z dnia 11 sierpnia 1937 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Centralny
Zwigzek Robotnikéw Przemystu Budowlanego, Drzewnego, Ce-
ramicznego i Pokrewnych Zawodéw w Polsce, Okrag Poznan,
zgtosit do Ministerstwa Opieki Spotecznej w mysl art. 21 usta-
wy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o uktadach zbiorowych pracy (Dz.
U. R. P. Nr 31, poz. 242) oraz rozporzadzenia Ministra Opieki
Spotecznej z dnia 31 maja 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316)



whniosek o nadanie mocy powszechnie obowigzujgcej dla wszyst-
kich przedsiebiorstw brukarskich na obszarze powiatéw: S$redz-
kiego, Sremskiego i wrzesinskiego uktadowi zbiorowemu pracy,
zawartemu w Poznaniu w dniu 11 sierpnia 1937 r.

a) po stronie pracodawcow przez firmy: ,Jozef Karbo-
wiak®, ,Seweryn Piaszyk“ i ,Kazimierz Tomczak”,

b) po stronie pracowniczej przez Centralny Zwigzek Ro-
botnikdw Przemystu Budowlanego, Drzewnego, Cera-
micznego i Pokrewnych Zawodéw w Polsce, Okrag Po-
znan,

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mocy
powszechnie obowiazujacej wnosi¢ nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za posrednictwem Inspektora Pracy X okregu, (Po-
znan, ul. Dabrowskiego 35/37) w ciggu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

Za Glownego Inspektora Pracy
i Dyrektora Departamentu

(—) W. Prenier
Naczelnik Wydziatu

1 zat.

Zat. do zarz, M. O. S. z dn. 20.VIII, 1937 r.
UKELEAD ZBIOROWY PRACY

dla zawodu brukarskiego w powiatach: $redzkim, Sremskim
i wrzesinskim wojewo6dztwa poznanskiego.

Pomiedzy nizej podpisanymi pracodawcami w zawodzie bru-
karskim z jednej strony, a Centralnym Zwigzkiem Robotnikéw
Przemystu Budowlanego, Drzewnego, Ceramicznego i Pokrew-
nych Zawodow w Polsce, Okragg w Poznaniu, jako przedstawi-
cielem pracownikéw wymienionego zawodu z drugiej strony —
na konferencji, odbytej dnia 11 sierpnia 1937 r. w lokalu Inspek-
cji Pracy X Okregu w Poznaniu pod przewodnictwem Dra
Mroczkowskiego, Okregowego Inspektora Pracy, zawarto na-
stepujacy uktad zbiorowy pracy, normujacy warunki pracy ipta -
cy w zawodzie brukarskim.



Uktad niniejszy 'Oibejmuje wszystkie miejsca pracy w powia-
tach: $redzkim, S$remskiim i wrzesinskim wojewo6dztwa poznan-
skiego,

8 2.

Czas pracyustala sie na 46 godzin w tygodniu, czyli od po-
niedziatku do pigtku po 8 godzin dziennie, w sobote za§ — 6 go-
dzin.

Uwzgledniajac warunki atmosferyczne por roku, ustanawia
sie nastepujacy podziat czasu pracy:

Okres Rozpoczgpcri:cyi koniec Prse rwy,
od LIV. do 31.X. 0 godz. 7.00 o godz. 16.00 od godz.12.00 do 13.00
M LXI o, 811, , 730 , 16.00 ,, ,11.00 ,, 11.30

Poza tym ustata isie dila brukarzy i ramarzy przerwy odpo-
czynkowe 15 minutowe:

w okresie od I|.1V.—31.X. w okresie od |.XI. — 31.1II.
od godz. 8,00 do godz. 8.15 od godz. 8.30 do godz. 8.45
1045 ,, 11.00 , 945 , 10.00
1330 ., ., 13.45 - 1230 ,, ., 12.45
1445 , 15.00 y 15.00 , 15.15
§ 3.

Od dnia 1sierpnia 1937 r, obowigzujg nastepujgce minimal-
ne stawki ptac godzinnych:
1) dla brukarza . . . . . . . . 100 zt
2) , ramarza (ubijacza).....cinnn 0,70 ,,

§ 4.

Wyplaty zarobku dokonywa sie tygodniowo, bezposrednio
po ukoriczeniu pracy w kazdga $rode, na miejscu pracy, przy czym
eokres obrachunkowy liczy sie od poniedziatku do soboty
wiacznie.

§ 5.

Minimalna wydajnosé pracy na godzine winna wynosic:
1) utozenie bruku z kostki I klasy pod sznur . . . .25 m2
2) , bruku z matej kostki w rzedy pod sznur .2.0



3) utozenie [bruku z kostki Ill klasy bez sznura . . . 3.0 m2

4) . bruku z matej kostki w rzedy bez sznura . 25 ,
5) . poétibruczku z matej kostki 8—12 cm wia-
zarek krzyz 3.0
6) " bruku z gtowaczy | klasy 35
7) " bruku spodniego pod bruk kostki lub pod
bruk matelj kostki 40
8) " bruku mozaikowego 1.0
9 " ptyt betonowyeh 50/50 i 30/30 na zapra-
wie wapiennej lub cementowej . 4.0 m2i 3.0 ,
10) " ptyt betomowych 50/50 i 30/30 na podiozu
PiaSKuU i 45 m2i 35
11) f ptyt granitowych bez obrdébki na podtozu
PIASKU o 50
12) ustawienie kraweznika bez obroki — granitowego',
betonowego lub z kamienia narzutowego . . . . 4-5 mb.
13) utozenie bruku drzewnego z listwami na podtozu
DELONOW Y M coiiiiiiie e 125 m2 — 15 m2

14) utozenie klinkieru (wigzanie krzyzowe). 1.5 m2 — 2.0

Przenoszenie narzedzi pracy z jednego miejsca pracy na
drugie odbywa sie w czasie pracy.

§ 6.

Pracodawca obowigzany jest na wiekszych pracach ustawic
szopy do przechowywania garderoby oraz schronienia sie w cza-
sie niepogody. W okresie od I.X. do 31.l1lIl. musza by¢ ustawione
w szopach piece do zagrzania positku.

§ 7.

Strony, zawierajace niniejszy uktad, obowigzujg sie dbac
o Sciste przestrzeganie warunkéw uktadu.

§ 8.

Postanowienia indywidualnych umoéw o prace, mniej ko-
rzystne dla pracownikdw, niz niniejszy uktad zbiorowy, sg nie-
wazne. Natomiast postanowiema indywidualnych uméw o prace,
korzystniejsze dla pracownikéw, niz postanowienia niniejszego
uktadu, pozostajg w mocy.



Uktad niniejszy obowigzuje od dnia 1 sierpnia 1937 r, do
dnia 31 marca 1938 r,

O ile na jeden miesiagc przed jego uptywem, tj, najpdzniej do
ostatniego dnia miesigca lutego 1938 r. nie nastgpi pisemne wy-
powiedzenie, czas trwania uktadu przedtuza sie automatycznie
o dalszy rok z zachowaniem wyzej wymienionego okresu wy-
powiedzenia.

Poznan, dnia 11 sierpnia 1937 r.

Pracodawcy:

(—) Jozef Karbowiak, Kaczanowo, p. Wrzesnia.
(—) Seweryn Piaszyk, Poznan, ul. Prusa 4,
(—) Kazimierz Tomczak, Wrze$nia, Rynek 8.

Pracownicy:

Centralny Zwigzek Robotn, Przemystu Budowlanego, Drzewnego,
Ceramicznego i Pokr. Zaw. w Polsce, Sekretariat Okregowy
Poznan

(—) Francisze\k Kowalewski

Przewodniczacy:

(—) Dr Mroczkowski
Okregowy Inspektor Pracy

54,

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 20 sierpnia 1397 r,

o wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujacej
dla wszystkich przedsiebiorstw szewskich na obszarze m, Po-
znania uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 9 kwietnia 1937 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Towarzy-
stwo Czeladzi Szewskiej w Poznaniu zgtosito do Ministerstwa



Opieki Spotecznej w mysi art, 21 ustawy z dnia 14 kwietnia
1937 r. o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz.
2421) oraz rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia
31 maja 1937 r, (Dz. U. R. P, Nr 40, poz. 316) wniosek o nadanie
mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich przedsiebiorstw
szewskich na obszarze m. Poznania uktadowi zbiorowemu pra-
cy, zawartemu w Poznaniu w dniu 9 kwietnia 1937 r.

a) po stronie pracodawcoOw przez Samoistny Cech Szewcdw
i Cholewkarzy im. Jana Kilinskiego w Poznaniu i Wol-
ny Cech Szewski w Poznaniu,

b) po stronie pracowniczej przez Towarzystwo Czeladzi
Szewskiej w Poznaniu.

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mocy
powszechnie obowigzujacej wnosi¢ nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za posrednictwem Inspektora Pracy X okregu (Po-
znan, ul. Dabrowskiego Nr 35/37) w ciagu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

Za Gtdéwnego Inspektora Pracy
i Dyrektora Departamentu:

(—) W. Prenier
Naczelnik Wydziatu.

1 zat.

Zat, do zarz. M. 0. S. z dn. 20.VIII. 1937 r.
UKELEAD ZBIOROWY PRACY.

Dnia 9 kwietnia 1937 r. na posiedzeniu, odbytym w lokalu
Inspektoratu Pracy 53 obwodu w Poznaniu, pod przewodnic-
twem J6zefa Rojszyka, p. 0. podinspektora pracy, pomiedzy pra-
codawcami w zawodzie szewskim, zastapionymi przez Samoistny
Cech Szewcow i Cholewkarzy im. Jana Kilinskiego w Poznaniu
oraz przez Wolny Cech Szewski w Poznaniu z jednej strony,
a pracownikami tegoz zawodu, zrzeszonymi w Towarzystwie
Czeladzi Szewskiej w Poznaniu z drugiej strony — zawarto na-
stepujacy uktad zbiorowy pracy, normujgcy warunki ptacy w za-
wodzie szewskim w Poznaniu.



§ 1

Uktad niniejszy obejmuje wszystkich pracodawcoéw, posia-

dajacych wtasne pracownie, jak réwniez naktadcéw (wydajgcych
prace poza swoje przedsiebiorstwo).

§ 2.

Uktad obowigzuje na obszarze m. Poznania.

§ 3

Od dnia 12 kwietnia 1937 r. obowigzujg nastepujgce stawki
ptac akordowych:

Rodzaj obuwia

1) Spody obuwia meskiego:

2)

3)

4)

5)

6)

1 1 U
1 n 1

Spody obuwia damskiego:
n u u
n U u

Spody butéw kroju angielskiego:

il 1 a 1
il 1 il 1
Obsady obuwia meskiego i damskiego:
n 1 1 U
a 11 11 ii

Zeldwki meskie z obcasami:

u ii u

u n ii
Zelowki damskie z obcasami:

u ii u

" u u
Obcasy meskie:

1 a

il 1

Kategoria

Ptaca

7,75
5,50
4,50

7,75
5,50
4,50

12,00
9,00
7,00

3,75
3,00
2,50

1,60
1,30
1,15
1,40
1,10
1,00
0,40
0,30
0,25

zt

zt



Rodzaj obuwia Kategoria Ptaca

8) Obcasy damskie: | 0,40 zt
u u I 0,30 ,,
u u m — 020 ,

9) Obuwie $rednie (chtopiece i dziewczece
od nr 36 do nr 39): I— 450 ,
i . n " I — 350 ,

10) Obuwie dzieciece (chtopiece i dziewczece
od nr 31 do nr 35): I— 3,00 ,
u 11 1 u “I - 2,50 -
11) Doptata za podséwki ¢ 0,50 ,,
12) N » bizy (wypustki) — 0,50 ,
13) Za drobne dodatki poza pracownig — 050 ,

14) Obuwie przeszywane oblicza sie o 10% mniej.
15) Obuwie szpilkowane oblicza sie 0 20% mniej.
16) Obuwie zapasowe i na hurt oblicza isie 0 20% mniej.

17) Prace, nie objete powyzszym cennikiem, oblicza sie wedtug
obopdlnej umowy.

Kategoria ptacy zalezy od rodzaju wykonywanej przez
pracownika pracy, przy czym ustalenie kategorii winno nastg-
pi¢ za obopdlng ugodg pomiedzy pracodawcag i pracownikiem
w przeciggu 7 dni.

§ 4.

Ptace, ustalone w 8 3, sg ptacami minimalnymi. Pracodaw-
cy, ktérzy w dniu zawarcia niniejszego uktadu, ptacili ptace
wyzsze od ustalonych w 8 3, nie mogg w czasie obowigzywania
uktadu niniejszego obnizy¢ wyzszych ptac do poziomu ptac,
ustalonych w ukitadzie,

§ 5.

Recznik i mydio daje pracodawca. W razie umysS$lnego
zniszczenia recznika winny obowigzany jest zwréci¢ pracodaw-
cy wartos¢ zniszczonego recznika.



Uktad niniejszy obowigzuje od dnia 12 kwietnia 1937 r. do
dniia 31 grudnia 1937 r. O ile na jeden miesigc przed uptywem
jego terminu, tj. najp6zniej do dinia 30 listopada 1937 r. nie na-
stapi  pisemne jego wypowiedzenie przez ktoregokolwiek
z uczestnikOw uktadu, uktad przedtuza sie automatycznie na

rok nastepny z zachowaniem powyzszego terminu wypowie-
dzenia.

Poznan, dnia 9 kwietnia 1937 r.

Piracodaw cy:

Samoistny Cech Szewcow i Cholewkarzy im. Jana Kilinskiego
w Poznaniu:

(—) W. Dudek (—) St. Szczecinski,
sekretarz.

(—) J. Kazimierski

Wolny Cech Szewski w Poznaniu:

(—) J. Elinski
(—) J. Rybelski
(—) Kedzia
(—) K. Nowak

Pracownicy:

Towarzystwo Czeladzi Szewskiej w Poznaniu:

(—) Zasieczny

(—) Michalak

(—) Rychlewski
(—) Nuska

) J. Rojszyk,
p. o. podinspektor pracy
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