UKELADOW ZBIOROWYCH PRACY

ROK 1 Warszawa, dnia 8 wrzes$nia 1937 r. Nr 12

TRESC:
Sir.
Pcz. 55, Zarzadzenie Komisarza Demobilizacyjnego z dn. 31.VIIIL
1937 r. o nadaniu mocy obowiazujacej orzeczeniu Komisji Pojednaw-
czo-Rozjemczej w Gdyni z dn. LVI. 1937 r.f ustalajgcemu warunki
pracy i ptacy dla robotnikdw, zatrudnionych przy obrébce kamienia
na obszarze powiatu kosmersklego . .241

Poz. 56. Zarzgdzenie Komisarza Demoblllzacyjnego z dn 1.IX.
1937 r. o nadaniu mocy obowigzujacej orzeczeniu Komisiji Fojednaw-
czc-Rozjemczej w Gdyni z dn. 8.VI. 1937 r., ustalajgcemu warunki
pracy i ptacy w przemysle ogdélnym na obszarze miasta i powia-
tu Starogard . . . . . . . . . . . . 246

55.

TAR7ADT7FNTF
KOMISARZA DEMOBILIZACYJNEGO

dla obszaru wojewddztwa pomorskiego, miasta i powiatu Byd-
goszcz, miasta i powiatu Inowroctaw oraz powiatéow szubin-
skiego i wyrzyskiego.

z dnia 31 sierpnia 1937 r.

0 nadaniu mocy obowigzujacej orzeczeniu Komisji Pojednaw-

czo-Rozjemczej w Gdyni z dnia 1 czerwca 1937 r., ustalajace-

mu warunki pracy i ptacy dla robotnikéw, zatrudnionych przy
obrobce kamienia na obszarze powiatu koscierskiego.

Na podstawie § 23 rozporzgdzenia z dnia 3 wrze$nia 1919 r.
0 przyjmowaniu i wydalaniu robotnik6w podczas okresu de-



mobilizacji gospodarczej (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1500) za-
rzgdzam co nastepuje:

§ 1

Orzeczeniu Komisji Pojednawczio-Rozjemczej w Gdyni
z dnia 1 czerwca 1937 r., ustalajagcemu warunki pracy i ptacy
dla robotnikéw, zatrudnionych przy obrébce kamienia na ob-
szarze powiatu koscianskiego, nadaje moc obowigzujaca, poczy-
najac od dnia 1 czerwca 1937 r.

Tekst orzeczenia podany jest w zatgczniku do zarzadzenia
niniejszego.

§ 2.

Zarzadzenie niniejsza wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
w Zbiorze Uktadéw Zbiorowych Pracy.

Komisarz Demobilizacyjny:
(—) inz. H. Zagrodzki

1 zat.

Zat. do zarz. Kom. Demobil, z dn. 31.VIIIl, 1937 r.

ORZECZENIE,

Komisja Pojednawczo Rozjemcza w Gdyni, ustanowiona
rozporzgdzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1935 r. (Dz. U. R. P. Nr 50, poz. 351), dziatajac na podstawie
dekretu z dnia 2i3 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wy-
dziatach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie
w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str, 1456), w celu za-
tatwienia zatargu, dotyczacego warunkow pracy i ptacy dla
robotnikdw zatrudnionych przy obrébce kamienia w powiecie
koscierskim, na posiedzeniach w dniach 28 kwietnia, 4 i 7 ma-
ja oraz 1 czerwca 1937 r. w lokalu Inspektoratu Pracy 60-go
obwodu w Gdyni, w sktadzie ustalonym zgodnie z § 15 dekretu
z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydziatach
robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie w zatargach
pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456)



Przewodniczacy: inz. J6zef Helbrecht
inspektor pracy 60 obwodu

tawnicy ze strony pracodawcow: Wojciech Jabtczynski
Jozef Skarzynski
Bolestaw Cwikta

Lawnicy ze strony pracownikow: Jan Tusk,
Jan Cichocki
Wiadystaw Brzeskowski,

w obecnos$ci nastepujgcych uczestnikéw zatargu:
ze strony pracodawcow:

1 Powiatowego Zarzgdu Drogowego na powiat koScier-
ski w osobie Kierownika Powiatowego Zarzadu Drogowego inz.
Siadkowskiego,

2. Firmy Ignacy Swiderski w Koscierzynie w osobie Igna-
cego Swiderskiego,

3. Firmy Czarnawatéw i Handtke w Koscierzynie w oso-
bie Handtke,

ze strony pracownikow:

Zwiagzek Robotnikéw i Rzemiesinikéw ZZP. w osobach:
Franciszka Rochowiaka, sekretarza okregowego' tegoz Zwia-
zku i delegatéw Franciszka Wiecherta i Augustyna Zichorza
z KoScierzyny,

po zbadaniu catoksztattu sprawy, przeprowadzeniu po-
stepowania dowodowego, wystuchaniu gtoséw stron, ustaleniu
punktéw spornych oraz po stwierdzeniu, ze nie mozna dopro-
wadzi¢ stron, prowadzacych spor, do ugody, na podstawie 88 25
i 27 dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r, o0 umowach zbiorowych,
wydziatach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie
w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456) wydaje na-
stepujace orzeczenie:



Orzeczenie niniejsze obowigzuje przy wszystkich pracach
zawodu kamieniarskiego w zakresie obrobki i tluczenia kamie-
nia, prowadzonych na terenie powiatu koScierskiego, nieza-
leznie od charakteru i kierownictwa tych prac.

§ 2.

Przyjmowanie i zwalnianie pracownikéw dokonywa sie
w mys$l obowigzujgcych przepiséw w tym zakresie.

Z prawa pierwszenstwa w przyjmowaniu do pracy korzy-
stajg przede wszystkim pracownicy miejscowi, przy koniecznej
za$ redukcji zwolnieniu podlegajg pracownicy pozamiejscowi.

8 3

Czas pracy, przerwy w pracy, urlopy i wyptaty zarobkdéw
regulujg ustawy i rozporzadzenia.

§ 4.

Kazdy pracownik winien otrzymaé¢ ksigzeczke obrachun-
kowa, niezaleznie od iloSci zatrudnionych pracownikéw.

§ 5.
Ustala sie nastepujagce minimalne stawki ptacy za godzine:
1. Kamieniarz (kostkarz tebkarz) . . . 0.60 zt
2, Kamieniarz przy tluczeniu kamieni (tluczen
szosowy i kolejowy) S 0.52 zt
§ 6.

Przy stosowaniu systemu akordowego stawki jednostko-
we za prace w akordzie winny by¢ obliczone w taki sposéb, aby
zarobek ogodlny pracownika akordowego byt co najmniej o 20%
wyzszy od ptacy dniowkowej pracownika odpowiedniej kate-
gorii.

§ 7.

Orzeczenie niniejsze zastepuje z mocy samego prawa
wszelkie postanowienia uktadow zbiorowych, ktoérych posta-



wienia bytyby mniej korzystne, niz postanowienia orzeczenia
niniejszego.

Warunki umowy indywidualnej o prace mniej korzystne
dla pracownikdéw, niz przewiduje orzeczenie, sg niewazne i ule-
gaja zastgpieniu z mocy prawa przez odeW|edn|e postanowie-
nia orzeczenia niniejszego, natomiast warunki korzystniejsze
pozostajg w mocy.

§ 8.

Strony, wystepujace w niniejszym orzeczeniu, majg prawo
i obowigzek wzajemnej interwencji we wszelkich sprawach
powstajgcych na tle niniejszego orzeczenia.

§ 9.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 czerwca 1937 r.
do dnia 31 maja 19318 r. i przedtuza sie automatycznie na kazdy
rok nastepny, o ile ktérakolwiek ze stron nie wypowie orze-
czenia ma jeden miesigc przed uptywem jego waznosci.

Na wypadek powstania stanu bezumownego stawki godzi-
nowe, ustalone niniejszym orzeczeniem, obowigzujg az do cza-
su zawarcia i wejscia w zycie nowego uktadu zbiorowego lub
nowego* orzeczenia.

Komisja Pojednawczo-Rozjemcza w Gdyni wzywa strony,
aby sie oSwiadczyty w terminie do dnia 10 czerwca 1937 r., czy
orzeczenie przyjmuja.

Gdynia, dnia 1 czerwca 1937 r.

Przewoduiczacy

Komisji Pojednawczo-Rozjemczeij w Gdyni
(—) inz. Jozef Helbrechi

tawnicy ze strony pracodawcow:
(—) Bolestaw Cwikta

(—) Wojciech Jabtczynski
(—) Joézef Skarzynski



tawnicy ze strony pracownikow:
(—) Tusk Jan
(—) Cichocki Jan.

56,

ZARZADZENIE
KOMISARZA DEMOBILIZ ACY JNEGO

dla obszaru wojewo6dzkiego pomorskiego, miasta i powiatu
Bydgoszcz, miasta i powiatu Inowroctaw oraz powiatow szu-
binskiego i wyrzyskiego

z dnia 1 wrze$nia 1937 r.

0 nadaniu mocy obowigzujacej orzeczeniu Komisji Pojednaw-

czo-Rozjemczej w Gdyni z dnia 8 czerwca 1937 r,, ustalajgcemu

warunki pracy i ptacy w przemysle ogélnym na obszarze mia-
sta i powiatu Starogard,

Na podstawie § 23 rozporzadzenia z dnia 3 wrzesnia 1919 r.
0 przyjmowaniu i wydalaniu robotnikéw podczas okresu demo-
bilizacji gospodarczej (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1500) zarza-
dzam co nastepuje:

§ I

Orzeczenie Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w  Gdyni
z dnia 8 czerwca 1937 r., ustalajgcemu warunki pracy i ptacy
w przemys$le ogdlnym na obszarze miasta i powiatu Starogard,
nadaje moc obowigzujaca, poczynajac od dnia 8 czerwca 1937 r.

Tekst orzeczenia podany jest w zalgczeniu do zarzadzenia
niniejszego,
§ 2.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
w Zbiorze Uktadéw Zbiorowych Pracy.

Komisarz Demobilizacyjny:
(—)inz. H. Zagrodzki
1 zat.



Zat, do zarz. Kom. Demobil, z dn. LIX. 1937 r.

ORZECZENIE.

(Komisja Pojednawczo Rozjemcza w Gdyni, ustanowiona
rozporzadzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1935 r. (Dz. U. R. P. Nr 50, poz. 351), dziatajagc na podstawie de-
kretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych, wydzia-
tach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie w zatar-
gach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456), w celu zatatwie-
nia zatargu w przemysle ogélnym na obszarze miasta i powiatu
Starogard, na posiedzeniach w dniach 7 i 8 czerwca 1937 r.
w lokalu Inspektoratu Pracy 60 obwodu w Gdyni, w sktadzie
ustalonym zgodnie z 8§ 15 dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r.
0 umowach zbiorowych, wydziatach robotniczych i pracowni-
czych oraz o rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy
Niem. str. 1456)

Przewodniczacy: inz. Jozef Helbrecht
insp, pracy 60 obwodu

tawnicy ze strony pracodawcow: Jozef Skarzynski
Stefan Jankowski
Franciszek Guttman

Lawnicy ze strony pracownikow: Jan Cichocki
Jan Tusk
Wtodz. Zborowski,

w obecnos$ci nastepujagcych uczestnikow zatargu:
ze strony pracodawcow:

Zwigzek Pracodawcéw na Starogard Miasto z Powiatem
w osobie Mariana Palickiego, dyrektora Zwigzku Fabrykantow
w Bydgoszczy, delegata Zwigzku Pracodawcéw na Starogard,



ze strony pracownikow:

Zwigzek Robotnikow i Rzemies$lnikow Zjednocz. Zawdd.
Polskiego w Bydgoszczy w osobie Franciszka Rochowiaka, de-
legata tegoz Zwigzku,

po zbadaniu catoksztattu sprawy, przeprowadzeniu poste-
powania dowodowego, wystuchaniu gtoséw stron, ustaleniu
punktow spornych oraz po stwierdzeniu, ze nie mozna dopro-
wadzi¢ stron, prowadzgcych spor, do ugody, na podstawie §8 25
i 21 dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbhiorowych,
wydziatach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie
w zatargach pracy (Dz, Ust. Rzeszy Niem. str. 1456) wydaje na-
stepujace orzeczenie:

§

Ustala sie na obszarze miasta i powiatu Starogard dla
przemystu og6lnego, z wytgczeniem przemystu budowlanego,
ceramicznego, tartacznego i poligraficznego nastepujace mini-
malne stawki ptac za godzine:

. . Starogard Skorcz i iﬁrt]);evr;?ej_
Kategoria pracownikéw Groszy Groszy SCOWOLC
groszy

Rzemie$inik do 3 lat... 64 57 54
,, po 3 latach . . . . 73 66 63
(t » s W 7 70 66
Robotnik od 16— 18 lat . . . 28 24 23
, 18—20 , L 41 37 36
. ponad 20 lat . . . . 55 50 47
. Przyuczony ... * 58 53 50
Robotnica od 16 — 18 lat . . . 25 23 22
8 &P 27 24 23
" ponad 20 lat . . . . 32 29 28
" przyuczona . . . . 40 37 34

Woznice otrzymuja dodatek tyg. . 235 210 200



Na wypadek stosowania systemu akordowego stawki jed-
nostkowe za prace w akordzie powinny by¢ ustalone w taki
sposéb, aby zarobek ogdlny pracownika akordowego byt co
najmniej o 15% wyzszy od ptacy dnidwkowej pracownika odpo-
wiedniej kategorii.

8 3.

Orzeczenie niniejsze zastepuje z mocy samego prawa wszel-
kie postanowienia uktadow zbiorowych, ktérych postanowienia
bytyby mniej korzystne, niz postanowienia orzeczenia niniej-
szego.

W arunki umowy indywidualnej o prace mniej korzystne
dla pracownikoéw, niz przewiduje orzeczenie, sg niewazne iule-
gaja zastgpieniu z mocy prawa przez odpowiednie postanowie-
nia orzeczenia niniejszego, natomiast warunki korzystniejsze
pozostajg w mocy.

§ 4.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 8 czerwca 1937 r.
do dnia 31 grudnia 1937 r. i przedtuza sie automatycznie o ka-
zdy rok nastepny, o ile ktorakolwiek ze stron nie wypowie
orzeczenia na jeden miesigc przed uptywem jego waznosci.

Komisja Pojednawczo-Rozjemcza w Gdyni wzywa strony,
aby sie oSwiadczyty w terminie do dnia 18 czerwca 1937 r., czy
orzeczenie przyjmuja.

Gdynia, dnia 8 czerwca 1937 r.

Przewodniczacy

Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w Gdyni
(—) inz. Jozef Helbrecht

tawnicy ze strony pracodawcow:
(—) Franciszek Guttmann
(—) J. Skarzynski
(—) St. Janowski



Lawnicy ze stromy pracownikow:

(—) Witodzimielrz Zborowski
(—) Jan Tusk
(—) Jan Cichocki
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