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69.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 12 pazdziernika 1937 r.

0 wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujgce)!

dla wszystkich hut szklanych produkujacych butelki monopo-

lowe na obszarze calego Parnstwa uktadowi zbiorowemu pracy
z dnia 24 — 25 wrze$nia 1937 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Zwigzek
Hut Szklanych w Polsce i Centralny Zwigzek Robotnikéw Prze-
mystu Chemicznego w Rzeczypospolitej Polskiej zgtosity do
Ministerstwa Opieki Spotecznej w my$l art. 21 ustawy z dnia
14 kwietnia 1937 r. o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P.
Nr 31, poz. 242) oraz rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecz-
nej z dnia 31 maja 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) wniosek
0 nadanie mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich hut
szklanych produkujacych butelki monopolowe na obszarze ca-



tego Panstwa uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w War-
szawie:

1. w dniu 24 wrze$nia 1937 r.:

a) po stronie pracodawcOw przez Zwigzek Hut Szkla-
nych w Polsce i Zrzeszenie Robotniczych Hut Szkia
w Polsce,

b) po stronie pracowniczej przez Centralny Zwigzek
Robotnikéw Przemystu Chemicznego w Rzeczypo-
spolitej Polskiej oraz

2. w dniu 25 wrze$nia 1937 r,:

a) po stronie pracodawcéw przez Zwigzek Hut Szkla-
nych w Polsce i Zrzeszenie Robotniczych Hut Szkia
w Polsce,

b) po stronie pracowniczej przez Zwigzek Zawodowy
Pracownikow Przemystu Chemicznego i pokrewnych
zaw, w Rzeczypospolitej Polskiej Zwigzku Zwigz-
kéw Zawodowych.

Tekst uktadu zbiorowego pracy, zawartego w dwoch do-
kumentach o identycznej tresci i za zgoda stron stanowigcego
jedng cato$¢ — podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mocy
powszechnie obowigzujgcej wnosi¢ nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za poSrednictwem Inspektora Pracy | Okregu
w Warszawie, ul. Marszatkowska 84, w ciggu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

Gtowny Inspektor Pracy
i Dyrektor Departamentu:

(—) M. Klott

1 zat.



Zat. do obw. M. O. S. z dn. 12.X. 1937 r.

OGOLNOPANSTWOWY
UKLAD ZBIOROWY PRACY

dla hut szklanych produkujacych butelki monopolowe.

Pomiedzy:

Zwigzkiem Hut Szklanych w
Polsce — Sekcja Hut produ-
kujagcych butelki monopolo-
we — Warszawa, ul. Trau
gutta 3i

Zrzeszeniem Robotniczych Hut
Szkta w Polsce — Warszawa,
ul. Chmielna 29 — z jednej
strony a

Centralnym Zwigzkiem Robot-
nikow Przemystu Chemiczne-
go w Rzeczypospolitej Pol-
skiej — Krakéw, Al Krasin-
skiego 16 — z drugiej strony

zostaje zawarty w dniu
24 wrze$Snia 1937 r. w Mini-
sterstwie Opieki Spotecznej
ponizszy uktad zbiorowy pra-
cy:

Pomiedzy:
Zwigzkiem Hut Szklanych w
Polsce — Sekcja Hut produ-

kujagcych  butelki monopolo*
we — Warszawa, ul. Trau
gutta 3 i

Zrzeszeniem Robotniczych Hut
Szkta w Polsce — Warszawa,
ul. Chmielna 29 — 1z jednej
strony a

Zwiazkiem Zawodowym Pra
cownikow Przemystu Chemicz-
nego i Pokr. Zaw. w Rzeczypo-
spolitej Polskiej Z. zZ. Z. —
Warszawa, Moniuszki 7 —
z drugiej strony

zostaje zawarty w dniu
25 wrze$nia 1937 r. w Mini-
sterstwie Opieki Spotecznej
ponizszy uktad zbiorowy pra

cy:

Zasieg ukiadu.

8§t

Uktad niniejszy normuje warunki pracy i ptacy zatog robot-
niczych (og6tu robotnikéw, nie wytgczajagc majstrow hutni-
czych) w hutach szklanych, produkujgcych butelki monopolowe,
a nalezacych do podpisanych na uktadzie organizacyj — na ob-
szarze catej Rzeczypospolitej.

Strony, podpisane na uktadzie, zobowigzujg sie podjac
wspoélne starania o rozciggniecie mocy powszechnie obowigzu-
jacej ukitadu niniejszego réwniez i na huty niezrzeszone.

Charakter wigzacy przepiséw ukiadu.

82.

Postanowienia uktadu zbiorowego pracy korzystniejsze dla
robotnik6w, niz postanowienia, indywidualnych umoéw, zastepuja



z mocy prawa odnosne postanowienia tych uméw; jednak po-
stanowienia indywidualnych umow o prace korzystniejsze dla
robotnikéw, niz postanowienia uktadu, pozostajg w mocy.

Czas pracy,

8§ 3

Normalny czas pracy robotnikdw okre$la sie na 46 godzin
(czterdziesci sze$¢) tygodniowo. Dzienny czas pracy nie moze
przekracza¢ normalnie 8 godzin, w sobote za$ 6 godzin.

Ptace oblicza sie za godziny rzeczywiscie przepracowane.

Za prace w godzinach nadliczbowych przystuguje zgodnie
z obowiazujagcymi przepisami witasciwa doptata.

Urlopy wypoczynkowe,

84,
Robotnicy korzystajg z urlopéw wypoczynkowych stosow-
nie do odpowiednich przepiséw.
Urlopy udziela sie w taki sposéb, aby nie obejmowaty ty-
godni, zawierajacych poza niedzielami Swieta ustawowe.

Podstawy zrdzniczkowania ptac,

§5.

Stawki ptac akordowych i dniéwkowych zostajg zroznicz-
kowane dla poszczego6lnych hut w zaleznoS$ci od stref.

Za podstawe do zaliczenia hut do poszczego6lnych stref
przyjmuje sie odlegtos¢ huty od najblizszej wytworni Panstwo-
wego Monopolu Spirytusowego.

Huty potozone w miejscowosciach, w ktérych znajdujg sie
wytwornie, naleza do strefy pierwszej.

Huty potozone w odlegtosci od wytworni nie przekracza-
jacej 100 km nalezg do strefy drugiej.

Huty potozone w odlegtosci od wytworni nie przekraczajg-
cej 200 km nalezg do strefy trzeciej.

Huty potozone w odlegtosci od wytworni przekraczajgcej
200 km nalezg do strefy czwartej.

Ptace akordowe,

§ 6.

Akordowe stawki ptac majstréw wraz z petng zatoga ustala
sie podtug zatgczonej tablicy ,,Cennik ptac akordowych* (za-
tacznik nr 1).



Wszelkie doptaty gotowkowe cztonkom zalogi dotychczas
stosowane uchyla sie.

Przy warsztatach, gdzie zachodzi konieczno$¢ postawienia
dodatkowego odnoszacza badz kleszczarza przy drumlach, huta
doptaca do ogélnego zarobku catego warsztatu za pomoc od-
noszacza i kleszczarza.

Ceny akordowe wyznaczone sg za butelki wykonane Scisle
podtug warunkéw technicznych, obowigzujacych przy dosta-
wach dla PafAstwowego Monopolu Spirytusowego.

Butelki, nie odpowiadajace warunkom technicznym, optacie
nie podlegaja i bedg w zasadzie tluczone za wiedzg majstrow.
Jezeli majster lub jego zastepca nie zgtosi sie w czasie, okre *
S§lonym przez zarzad huty, w celu stwierdzenia iloSci butelek
dobrych i ztych, zarzad huty sam okresla, ktére butelki ulegng
sttuczeniu.

Za butelki wyrabiane ze ztego szkia, o ile o zepsuciu szkia
robotnik zameldowat hutmistrzowi, a hutmistrz polecit robi¢
butelki, robotnikowi przystuguje normalna zaptata.

Ptace dniowkowe,

8§7.

Ptace dnidwkowe podzielone sg na strefy wedtug zalgczo-
nej tablicy ,,Cennik ptac dniowkowych" (zatgcznik nr 2).

Zastrzega sie, ze o ile zwyzka na robociznie dnidwkowej
pomiedzy cenami obecnie ptaconymi a cenami objetymi zatgcz-
nikiem nr 2 uktadu zbiorowego wyniesie ponad 25%, to po-
szczegOlne huty obowigzane sg podwyzszyé ceny natychmiast
0 25%, reszty za$ podwyzki udzieli¢ od pierwszego poniedziatku
po dniu 1 lutego 1938 r.

Opat,

§8.

Opat przystuguje w czasie trwania stosunku pracy:
a) majstrom,
b) pomocnikom,

c) jednemu z rzemie$inikow, a mianowicie kowalowi lub
§lusarzowi — temu z nich, ktory otrzymuje wieksze wy-
nagrodzenie,

d) palaczom, sypaczom, kleparzowi, woznicom i str6zom.



Normy opatu ustala sie:

w miesigcach zimowych od 1 pazdziernika do 31 marca
wigcznie 50 kg wegla lub koksu tygodniowo oraz 30 kg drzewa
miesiecznie,

w miesigcach letnich od 1 kwietnia do 30 wrzes$nia witgcz-
nie — 30 kg wegla lub koksu tygodniowo oraz 18 kg drzewa
miesiecznie.

Opat przystuguje w petnej ilosci:
a) majstrom zonatym,

b) kowalowi lub $lusarzowi — temu z nich, ktéry otrzy-
muje wieksze wynagrodzenie,

w potowie podanej ilosci:

a) majstrom samotnym,

b) pomocnikom oraz

c) palaczowi, kleparzowi, woznicom i strézom.

Fabryka moze wyda¢ zamiast koksu i wegla takze zdrowe
i suche drzewo w ilosci podwdjnej od ustalonych racyj dla we-
gla i koksu. Robotnicy obowigzani sg zabiera¢ przeznaczony
dla nich opat z terenu fabryki wtasnymi Srodkami.

Dodatek mieszkaniowy.

§9.

Majstrowie oraz pomocnicy zonaci lub utrzymujacy rodzine
otrzymujg przez czas trwania stosunku pracy dodatek mieszka-
niowy. Wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego dla hut podpisanych
na uktadzie ustala zatgczona tablica (zatacznik nr 3), wszakze
wyptacanie dodatku mieszkaniowego pomocnikom niezonatym,
stosowane w poszczeg6lnych hutach dotychczas, pozostaje na-
dal w mocy w dotychczasowej wysokosci.

Dla hut niewymienionych w tablicy ustala sie, ze wysokos$é
dodatku mieszkaniowego nie moze wynosi¢ mniej, anizeli zt 12
miesiecznie dla majstra zonatego oraz zt 6 dla majstra samotne-
go i pomocnika zonatego lub utrzymujgcego rodzine, wszakze
gdy huta znajduje sie w miejscowosci, w ktdrej inne huty objete



uktadem stosujg wyzsza norme dodatku, norma ta obowigzuje
réwniez i te hute.

Hucie stuzy prawo zamiany wyptaty dodatku mieszkanio-
wego na mieszkanie w naturze.

Mieszkanie stuzbowe winno sktadaé sie co najmniej z je-
dnej izby i w miare moznosci z komorki. Izba winna by¢é wytyn-
kowana, a co najmniej doktadnie wylepiona ze szczelnymi
drzwiami i oknami na zawiasach. W oknach winny by¢ umiesz-
czone cate szyby. W razie sttuczenia szyby pracownik obowig-
zany jest wstawi¢ nowa whasnym staraniem i kosztem w ciagu
2 tygodni.

Mieszkania winny mie¢ drewniang podtoge i zapewniony
szczelny dach; tam, gdzie dachy sg popsute, winny by¢ dopro-
wadzone przez hute do porzadku w ciaggu miesiecy letnich, a na
razie zabezpieczone od przeciekania w terminie do dnia 15 li-
stopada 1937 r.

Tam, gdzie woda zacieka do piwnic i mieszkan robotniczych,
winny one by¢ zabezpieczone w miesigcach letnich od wody na-
ptywowej.

Na bielenie izb mieszkalnych huty obowigzane sg dostar-
cza¢ wapno niegaszone lub krede dwa razy do roku w ogdlnej
ilosci 10 kg na mieszkanie.

Hute obowigzuje dbanie o higiene otoczenia mieszkan stuz-
bowych. Dostep do studzien winien by¢ zabrukowany. Zgnite
cembrowiny winny by¢ zastepowane nowymi. Robotnicy przy
mieszkaniach stuzbowych winny mie¢ zapewniong zdrowg i czy-
stg wode do picia.

W poblizu mieszkan winny znajdowac sie zastoniete ustepy
w dostatecznej ilosci, ktére robotnicy obowigzani sg utrzymy-
waé w czystosci i porzadku.

Robotnicy sg obowigzani utrzymywaé¢ mieszkania stuzbowe
w porzadku i w cato$ci; trzymanie zywego inwentarza w izbie
mieszkalnej jest wzbronione. Robotnikowi nie wolno bez porozu-
mienia z hutg przyjmowac¢ do mieszkania stuzbowego sublokato-
row. Sublokatorzy zamieszkali dotychczas winni by¢ usunieci w
terminie do dnia 1 maja 1938 r.

Nie jest obowigzkiem huty umozliwianie robotnikom trzy-
mania bydta i trzody chlewnej; jezeli jednak bydto lub trzoda
chlewna sg utrzymywane — robotnicy moga ustawiac¢ zbiorniki
na naw6z w odlegtosci nie blizszej anizeli 20 m od mieszkan
stuzbowych.



Obsada warsztatow.

§ 10.

Zasadnicza obsada warsztatow jest dwumajstrowa. Nato-
miast obsada pozostatej zatogi jest nieograniczona i zalezna od
warunkéw lokalnych.

Bankarze dzielg sie na dwie kategorie; bankarz drugiej ka-
tegorii po trzech miesigcach pracy przechodzi do pierwszej ka-
tegorii.

Pomocnicy dzielg sie na trzy kategorie, wszakze pomocnik
trzeciej kategorii bedzie zatrudniany tylko przy produkcji dro-
bnego szkta (setki). Odrabiacz jest wynagradzany jak pomocnik
li-ej kategorii.

Pomocnicy majstréw otrzymujg wynagrodzenie procento-
we, pozostata za§ pomoc otrzymuje ptace dnidéwkowe.

W hutach, nalezgcych do Zrzeszenia Robotniczych Hut
Szkta w Polsce, udziatowcom przydzielone sg jedno lub dwumaj-
sterskie warsztaty w zaleznosci od uznania zarzagdu huty. Po-
mocnicy, pracujacy w powyzszych hutach pod kierownictwem
majstra lub zastepujacy go, nie majg uprawnien majstra, jednak
pomocnik zastepujacy majstra otrzymuje doptate w wysokosci
czwartej czesci zarobku, przypadajagcego na majstra.

Podziat zarobku warsztatu.

§ 10a.

Przy wyrobie butelek 1/1, 0,5 i 0,25 przy obsadzie war-
sztatu sktadajgcej sie z 2-ch majstréw, 2-ch pomocnikéw,, 2-ch
bankarzy i 1-go odnoszacza przeznacza sie z og6lnego zarobku
catej zalogi warsztatu 30% (trzydzieSci procent) na dwoch po-
mocnikow.

Przy wyrobie butelek 0,1 przy obsadzie warsztatu sktada-
jacej sie z 2-ch majstrow, 3-ch pomocnikéw, 1-go odnoszacza i 1
kleszczarza bgdz grzacza — przeznacza sie z og6lnego zarobku
catej zatogi warsztatu 37% (trzydzieSci siedem procent) na
trzech pomocnikéw.

Przy innych obsadach warsztatow powyzsze zasady podzia-
tu zarobku warsztatu mogg by¢ zmienione.



Zasady podziatu zarobku, zawarte w tym paragrafie, moga
by¢ poddane w poszczegdlnych hutach rewizji w drodze porozu-
mienia ze zwigzkiem podpisanym na ukladzie.

Urzadzenia ochronne i higieniczne.

§11.

Urzadzenia ochronne i higieniczne stosuje sie wedtug obo-
wigzujgcych przepiséw.

Przerwy w pracy.

§ 12.

Wynagrodzenie robotnikéw akordowych, jak dniowkowych
okreSlone zostato w ten sposéb, iz uwzglednione zostaty posto-
je, spowodowane warunkami technicznymi, a wiec dorywczymi
remontami, zepsuciem sie masy szklanej itp., wobec czego w ra-
zie przerw w pracy z takich przyczyn, jak rowniez w razie wy-
gaszenia pieca z powodu wycieku wanny, walenia sie kapy itp.,
nie bedzie przystugiwato prawo do wynagrodzenia lub odszko-
dowania, wszakze zaptata za postoje, stosowana w poszczegol-
nych hutach dotychczas, pozostaje nadal w mocy.

Nie uwaza sie za postdj, spowodowany warunkami technicz-
nymi, postdj z przyczyny niesprowadzenia przez hute na czas
surowcow; za postoje z tej ostatniej przyczyny przytuguje za-
plata.

Zdekompletowanie warsztatu.

§ 13.

W razie zdekompletowania warsztatu huta zastgpi braku-
jacego cztonka obsady innym pracownikiem, ktérego majstro-
wie nie majg prawa odrzuci¢. W razie niemoznosci skompleto-
wania warsztatu huta ma prawo przerzuci¢ pozostatych czton-
kow obsady na inne warsztaty lub tez zazgda¢ wykonywnia pra-
cy na swoim warsztacie. W przypadkach tych, gdy niestawien-
nictwo usprawiedliwione jest waznymi przyczynami, huta dopta-
ca poszkodowanej zatodze potowe réznicy w stosunku do prze-
cietnego zarobku dziennego z poprzedniego tygodnia.



Gdy niestawiennictwo nie zostato usprawiedliwione, zato-
ga poszkodowana otrzymuje czwartg czesS¢ tej roznicy.

Przeniesienie z dniéwki na akord.

§ 14.

Jezeli huta zamierza powierzy¢ robote wykonywang dotad
na dniéwke — na akord, akord ten powinien by¢ tak ustalony,
aby Srednio zarobek wynosit nie mniej niz o0 20% wiecej niz na
dnidwke.

Przepis ten nie dotyczy zatogi warsztatow hutniczych.

Warunki lokalne*
815.

Z chwilg wejscia niniejszego uktadu w zycie lokalne umowy
zbiorowe, zawarte przez poszczegdlne huty z podpisang na ukta-
dzie organizacjg robotniczg, tracg moc wigzacg za obopolng
zgodg stron, wszakze warunki pracy i wynagrodzenia, stoso-
wane w poszczegoOlnych hutach, a korzystniejsze od postano-
wien uktadu, przez samo wprowadzenie w zycie uktadu nie
podlegajg uchyleniu.

Delegaci*
§ 16.
Robotnicy mogg wybiera¢ delegatow celem przedstawienia

zarzadom hut spraw ogo6lnych; liczba delegatéw nie powinna
przekraczaé norm, przewidzianych w przepisach o urlopach.

Roboty na rynek prywatny.
8 17.

W przypadku, gdy huta objeta uktadem bedzie produko-
wac butelki na rynek prywatny, zarobek warsztatu winien by¢



tak ustalony, aby odpowiadat wiasciwym stawkom zarobkow
przy wyrobach monopolowych; przy gatunkach drobnych (jak
szkto apteczne itp.) stosuje sie stawki odpowiadajgce zarobkom
za setki.

Przepis ten obowiazuje do czasu zawarcia uktadu, normuja-
cego produkcje tego rodzaju szkita.

Likwidowanie watpliwosci-
§ 18.

Strony podpisane na uktadzie zgadzajg sie, aby w razie wa-
tpliwosci, wyniktych na tle stosowania uktadu lub powstania in-
nych spraw spornych — sprawy te byty poddane bezposrednie-
mu porozumieniu pomiedzy organizacjami podpisanymi na
uktadzie.

Czas obowigzywania ukiadu-

§ 19.

Uktad niniejszy wchodzi w zycie w dniu 4 pazdziernika
1937 r. w poniedziatek i obowigzuje przez okres roku do pierw-
szej soboty po dniu 1 pazdziernika 1938 r.

O ile na miesigc przed uptywem terminu uktadu zadna ze
stron uktadu nie zapowie wygasniecia uktadu, wowczas uktad
ten przedtuza sie na nastepne trzy miesigce i tak z kwartatu na
kwartat.

Zapowiedz wygasniecia uktadu winna by¢ zgtoszona do re-
jestru uktadow zbiorowych pracy.

Przepisy konhcowe-
§20.

W przypadku podpisania uktadu identycznej tresci przez
inng organizacje pracownicza z organizacjami pracodawcow
strony zgadzajg sie, w celu umozliwienia nadania uktadowi mo-
cy powszechnie obowigzujgcej, na traktowanie obu uktadéw
jako jednej catosci.



Czes$¢ sktadowa niniejszego uktadu stanowia:

1) tabela stawek dniéwkowych,
2) . akordowych,
3) dotyczgca dodatku mi

eszkaniowego.

§ 22.

Uktad niniejszy podlega zgtoszeniu do rejestru

zbiorowych pracy Inspektorowi

Podpisy
na ukladzie zawartym w dniu
24 wrzes$nia 1937 r..
(—) J. Wengierow

Za Zwigzek Hut Szklanych
w Polsce

(—) A. Tarwid
(—) Z. Renglewski
(—) J. Birenbaum
(—) D. Chazan
(—) J. Lapidus

Za Zrzeszenie Robotniczych
Hut Szkta w Polsce

(—) J. Konieczynski
(—) St. Dabrowski
(—) T.Sztompke

Za Centralny Zwigzek Rob.
Przem. Chem. w R. P.

(—) Z. Bocian

Wt. Dybek

A. Ltysiak

J. Peller

Wt Talma

Wit KomorowsKi
Eug. Przetgcznik
St. Ciopa

Eug. Krupinski

uktadow
Pracy | Okregu w Warszawie.

Podpisy
na uktadzie zawartym w dniu
25 wrze$nia 1937 r.
(—) J. Wengierow

Za Zwigzek Hut Szklanych
w Polsce

(—) A. Tarwid
(—) Z. Renglewski
(—) J. Birenbaum
(—) J. Lapidus

Za Zrzeszenie Robotniczych
Hut Szkta w Polsce

(—) J. Konieczynski
(—) St. Dgbrowski
(—) T. Sztompke

Za Zwigzek Zawodowy Pracow-

nikbw Przem. Chem. i Pokr.

Zaw. w R. P. Zwigzku Zwigzkdw
Zawodowych

(—) Z. Klukowski
(—) Wit Szkrobak

(—) Wactaw Wieczorkiewicz
(—) A. Tupalski.



Zakgcznik Nr 1
TABLICA PLAC AKORDOWYCH.

| strefa I[ strefa I strefa IV strefa
Za 1000 butelek o po-
jemnosci:
1,0 litra 30,80 29,30 27,80 26,25
05 23,20 22,05 20,90 19,75
0,25 ,, 20,00 19,00 18,00 17,00
0,10 ,, 12,45 11,80 11,20 10,55
(—) J. Werigierow
Zakgeznik Nr 2.
TABLICA PLAC DNIOWKOWYCH.
S tor e f y
| 1 11 v
Krakéw Wotomin Biatystok Rokitno
Kategorie Prokocim Thuszcez Grodno
Lodz Nieboréw Lubartow
pracownikow Lwow Opoczno Radom
Starogard Rogow
Poznan Skiernie-
Wilno wice
Wyszkow
Palacz i sypacz zt 4,20 zt 3,40 zt 2,90 .zt 2,50
Hartownik » 3,40 » 2,90 » 2,65 » 2,35
Sortierka . 2,65 . 2,40 » 2,10 i8 1,90
Pomoc sortierki . 2,35 » 2,10 , 1,85 , 135
Kowal lub $lusarz » 5,75 ,» 5,00 . 4,20 , 3,70
Kleparz , 3,65 , 3,40 » 3,15 » 2,90
Robotnik w klepami » 3,40 f, 2,85 . 2,40 » 1,70
Placowy » 3,40 » 2.85 . 2,40 » 170
Robotnica placowa » 2,35 . 2,10 1,85 » 1,35
Woznica . 4,20 . 3,70 . 3,15 » 2,65
Bankarz | kat. , 3,30 » 3,00 . 2,75 » 2,65
Bafkarz Il kat. . 2,90 . 2,70 . 2,50 . 2,35
Odtracacz » 2,50 » 2,10 » 1,85 , 1,60
Odnoszacz, widrkarz, . 2,53 » 2,00 . 1,70 ,» 1,50
makowacz, kleszczarz
i grzacz

(—) J. Wengierow



Zakgeznik Nr 3.
TABLICA DODATKU MIESZKANIOWEGO.

majstrowie samotni

Mieiscowos B L e

rodzine
K TakKOW oo, 7t 22— zt 11—
Prokocim pod Krakowem 22— , 11—
Lwow o » 20— , 10.—
Lodz . . . . . . , 12— , 1.50
ANtoninek . L, 12 — ., 6.—
W ilno e , 14 — =
Wotomin , 12— 6 —
Wyszkéw . . . . . , 10.— 5—
Thuszcz , 10— » 5—
Radom S , 10— . 5—
Starogard w 12.- . 6.—
Biatystok . . . , 12— 6.—
Grodno . . . , 12— M 6.—
Lubartow . . . . . L, 12 — 6 —
Nieborow , 10— . 5—
Opoczno . , 10.— ., 5—
R OKIitnN O v, 8— . 44—
Rogow . . . . . 10.- » 5.—
Skierniewice S M 10.— 5.-

(-) - Wengierow
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