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49,

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 13 kwietnia 1938 r,

wydane w porozumieniu z Ministrem Przemystu i Handlu o na-

daniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 12 lipca 1937 r. mocy

powszechnie obowigzujgcej dla wszystkich przedsiebiorstw naf-

towych na obszarze miasta Borystawia i gminy wiejskiej
Schodnicy.

Na podstawie art, 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r,
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U, R, P, Nr 31, poz, 242)
1rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r, (Dz, U, R, P, Nr 40, poz. 316) zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Borystawiu
w dniu 12 lipca 1937 r., nadaje moc powszechnie obowigzujaca,
z wylaczeniem jego § 17, dla wszystkich mniejszych przedsie-
biorstw naftowych na obszarze miasta Borystawia i gminy wiej-
skiej Schodnicy,

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 28 stycznia 1938 r.
(Zbior Uktadow Zbiorowych Pracy Nr 5, poz, 15),

§ 2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-KoSciatkowski



50.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1938 r.

o wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujacej

dla wszystkich zaktadow przemystu biatoskérniczego na obsza-

rze miasta stot. Warszawy uktadowi zbiorowemu pracy z dnia
19 lutego 1938 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Zjedno-
czenie Pracownikéw RzemiesSlniczych Rzeczypospolitej Polskiej,
Sekcja Biatoskornikéw — Oddziat Warszawski i Cech Biato-
skdornikow w m. st. Warszawie zgtosity do Ministerstwa Opieki
Spotecznej w mys$l art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242) oraz
rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) wniosek o nadanie mocy
powszechnie obowigzujacej dla wszystkich zaktadéw przemy-
stu biatoskdrniczego na obszarze miasta st. Warszawy ukita-
dowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Warszawie, w dniu 19 lu-
tego 1938 r.

a) po stronie pracodawcow przez Cech Biatoskérnikéw
w m. st. Warszawie,

b) po stronie pracowniczej przez Zjednoczenie Pracowni-
kéw Rzemieslniczych Rzeczypospolitej Polskiej, Sekcja
Biatoskornikéw, Oddziat Warszawski.

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mo-
cy powszechnie obowigzujacej wnosié nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za posrednictwem Inspektora Pracy | Okregu (War-
szawa, ul. Marszatkowska Nr 84) w ciggu dni 14.



Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.
(—) M. Klott
Gtéwny Inspektor Pracy
i Dyrektor Departamentu

1 zat.

Zat. do obtw. M. O. S. z dn. 6.1V, 1938 r.

UKLAD ZBIOROWY PRACY.

W dniu 19 lutego 1938 r. w Urzedzie Inspekcji Pracy
I Okregu w Warszawie pomiedzy

Cechem Biatoskérnikéw w m. st. Warszawie z siedzibg
w m. st. Warszawie przy ul. Biatoskérniczej Nr 3, dziatajagcym
przez swych upetnomocnionych przedstawicieli: pp. Piskor-
skiego Leonarda i Sawickiego Jozefa — z jednej strony,

a Zjednoczeniem Pracownikéw Rzemiesiniczych R. P,
Sekcja Biatoskérnikow — Oddziat Warszawski z siedzibg w m.
st. Warszawie przy ul. Nalewki Nr 8, dziatajgcym przez swych
upetnomocnionych przedstawicieli: pp. Serwanskiego Ludwika,
Frydulskiego Walerego i Garwackiego Marcina — z drugiej
strony

zawarto nastepujgcy uktad zbiorowy pracy.

§t
Uktad niniejszy normuje warunki ptacy robotnikow za-

trudnionych w zaktadach przemystu biatoskérniczego na ob-
szarze m. st. Warszawy.

§2.

Ustala sie nastepujace minimalne normy ptac:



RODZAJ SKORY

1) Barany i kozy atunowe oraz
skory farbowane angielskie,
Swinskie, kolorowe, biate,
kurtkowe i szery z licem.

2) Lamfele atunowe i farbo-
wane.

3) Wyrostki, koézki i szmoszki
atunowe i farbowane oraz

kozki szery z licem.

4) Cielaki niefalcowane, atuno-
we 1 farbowane.

5) Cielaki biate do prasowania.

6) Kozy biate do prasowania.
7) Stryki

biate do prasowania.

8) Stryki przeciggane.

9) Rozciaganie baranéw chro-
mowych.

10) Szery bez lica.

11) Zamsz naturalny i farbowany

Dla robotnikéw zatrudnionych przy

rozcigganiu przeciaganiu catosci
13 7s 3y

po ztotych po ziotych po ztotych

od sztuki od sztuki od sztuki
0,20 0,10 0,30
0,16 0,09 0,25
0,13 0,07 0,20
0,33 0,17 0,50
— — 0,50
— — 0,40
— — 0,30
— 0,17 —
0,12 —
0,16 0,09 0,25
0,14 I



Ustala sie, ze skory po rozcigganiu farbowane lub proze-
rowane winny by¢ zaliczone do rozcigganych, a nie przeciag-
ganych.

Ustala sie za jedng godzine pracy godzinowej (tonowej)
po 1,05 zt

§3.

Postanowienia niniejszego uktadu zbiorowego korzystniej-
sze dla robotnikow od postanowien indywidualnych umoéw
0 prace zastepujag odpowiednie przepisy tych uméw. Postano-
wienia umow indywidualnych korzystniejsze dla robotnikéw,
niz postanowienia niniejszego ukiadu zbiorowego, pozostajg
w mocy w mys$l art. 7 ust. (2) ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242).

§4.

Niniejszy uktad zbiorowy pracy zostaje zawarty na czas
do dnia 1 (pierwszego) pazdziernika 1938 r. z prawem zapo-
wiedzenia wygasniecia przez kazdg ze stron na 2 (dwa) tygo-
dnie naprzod przed terminem, do ktérego uktad zostat zawarty.
O ile na dwa tygodnie przed terminem, do ktérego uktad zostat
zawarty, nie nastapi zapowiedzenie wyga$niecia niniejszego
uktadu przez jedng ze stron, ukiad ten bedzie obowigzywat na
rok nastepny.

85.
Uktad niniejszy wchodzi w zycie od dnia 19 lutego 1938 r.

Warszawa, dnia 19 lutego 1938 r.

Za Zjednoczenie Pracownikow
Rzemieslniczych R. P. Sekcja Za Cech Biatoskérnikow w m.

Biatoskdrnikéw, Oddziat War- gt Warszawie.
szawski:
(—) Ludwik Serwanski (—)Leonard Piskorski
(—) Walery Frydulski (—) Jozef Sawicki

(—) Marcin Garwacki

Rejestruje. 1.111. 1938 r.
Nr rejestru 16.

Inspektor Pracy | Okregu:
(—) R. Gregotajtys



51.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 8 kwietnia 1938 r.

0 wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujgcej

dla wszystkich przedsiebiorstw przemystu sznurowadiowego

1tasiemkowego na obszarze miasta todzi uktadowi zbiorowemu
pracy z dnia 25 pazdziernika 1937 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Zwigzek
Zawodowy Robotnikéw i Robotnic Przemystu Witokienniczego
w Polsce — Oddziat w todzi | ,,Fabryczny* zgtosit do Minister-
stwa Opieki Spotecznej w mysl art, 21 ustawy z dnia 14 kwiet-
nia 1937 r. o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P, Nr 31,
poz. 242) oraz rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia
31 maja 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) wniosek o nadanie
mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich przedsie-
biorstw przemystu sznurowadtowego i tasiemkowego na obsza-
rze miasta todzi uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w £o-
dzi w dniu 25 pazdziernika 1937 r.

a) po stronie pracodawcow przez Zaktady Przemystowe
Emil Eisert i Bracia Schweikert Sp. Akc. w todzi, Zje-
dnoczone Fabryki Sznurowadet C. Katz i Ska w todzi,
Fabryka Tasiem, Wstgzek i Koronek Gustaw Pat-
tberg i Ska dawniej E. Wever w todzi, Fabryka Prze-
dzy Glancowanej Tasiem i Sznurowadet A. Kreutzberg
w todzi, Fabryka Sznurowadet i Tasiem I. Lerman
w todzi, Fabryka Sznurowadet i Tasiem Szlama Roz-
ner w todzi, Fabryka Tasiem Jedwabnych Bawetnia-
nych i Glansowych oraz Sznurowadet ,, Tasma" w to-
dzi, Wyrdb Tasiem Arie Wolf w todzi, Wyréb Sznuro-
wadet Chil Rozner w todzi, L, Wajnberg w todzi,
H. Szpigelman w todzi, A. Engel w todzi, F. Awronin
w todzi, Sz. Czestochowski w todzi, tajb Herszberg
w kodzi, M. Kamaszewicz w todzi, Lipszyc w todzi
i Abram Jakub Fajwisz w todzi;

b) po stronie pracowniczej przez Zwigzek Zawodowy
Robotnikéw i Robotnic Przemystu W1idkienniczego
w Polsce, Oddziat | ,Fabryczny" w todzi i Centralny



Zwigzek Zawodowy Robotnikéw i Robotnic Przemystu
Witokienniczego w Rzeczypospolitej Polskiej, Oddziat
I w Lodzi.

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mo-
cy powszechnie obowigzujacej wnosi¢ nalezy do Ministra Opie-
ki Spotecznej za posrednictwem Inspektora Pracy Il Okregu
(L6dz, ul. Zawadzka Nr 1) w ciggu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

Za Gtownego Inspektora Pracy
i Dyrektora Departamentu
(—) W. Prenier

Naczelnik Wydziatu
1 zat.

Zat. do obw. M, O. S. z dn, 8.IV. 1938 r.
UKELAD ZBIOROWY PRACY.

W dniu 25 pazdziernika 1937 r. pomiedzy:

Zwigzkiem Zawodowym Robotnikéw i Robotnic Przemy-
stu Witokienniczego w Polsce, Oddziat | ,,Fabryczny" w todzi;
przy ul. Wysokiej Nr 45 (Dom Zwigzkéw Zawodowych) i

Centralnym Zwigzkiem Zawodowym Robotnikéw i Ro-
botnic Przemystu Witbkienniczego w Rzeczypospolitej Polskiej,
Oddziat | w todzi, przy ul. Kilinskiego Nr 145

a wiascicielami nastepujgcych fabryk:

1. Zaklady Przemystowe Emil Eisert i Bracia Schweikert Sp.
Akc. w todzi, przy ul. Gdanskiej Nr 47,

2. Zjednoczone Fabryki Sznurowadet C. Katz i S-ka w todzi,
przy ul. Bandurskiego Nr 16,

3. Fabryka Tasiem, Wstazek i Koronek Gustaw Pattberg
i S-ka dawniej E. Wever w todzi, przy ul. Kopernika Nr 3,

4. Fabryka Przedzy Glancowanej, Tasiem i Sznurowadet
A. Kreutzberg w todzi, przy ul. Kopernika Nr 36,

5. Fabryka Sznurowadet i Tasiem I. Lerman w todzi, przy ul.
Piotrkowskiej Nr 167,

6. Fabryka Sznurowadet i Tasiem Szlama Rozner w todzi,
przy ul. Potudniowej Nr 59,



10.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Fabryka Tasiem Jedwabnych, Bawetnianych i Glansowych
oraz Sznurowadet ,Tasma" w todzi, przy ul. Sw. Jaku-
ba Nr 8,

Wyréb Tasiem Arie Wolf w todzi, przy ul. Pomorskiej
Nr 81,

Wyréb Sznurowadet Chil Rozner w todzi, przy ul. Pomor-
skiej Nr 79,

L. Wajnberg w todzi, przy ul, Zamenhofa Nr 32,

H. Szpigelman w todzi, przy ul. Pomorskiej Nr 73,

A. Engel w todzi, przy ul. Nowo-Potudniowej Nr 10,

F, Awronin w todzi, przy ul. Pomorskiej Nr 49,

Sz. Czestochowski w todzi, przy ul. Péinocnej Nr 27,

tajb Herszberg w todzi, przy ul. Pomorskiej Nr 69,

M. Kamaszewicz w todzi, przy ul. Kopernika Nr 55,
Lipszyc w todzi, przy ul. 11-go Listopada Nr 102 i

Abram Jakub Fajwisz w todzi, przy ul. Pomorskiej Nr 49

zostat zawarty uktad zbiorowy pracy, normujacy warunki
pracy i ptacy w przemys$le sznurowadtowym i tasiemko-
wym, treSci nastepujacej:

8§t

Od dnia 25 pazdziernika 1937 r. w fabrykach sznurowa-

det i tasiem na okragtych maszynach i oddziatach pomocniczych
w okregu tédzkim obowigzujg nastepujgce ptace za 8-mio go-
dzinny dzien pracy:

1

2.

3.

4.
5

~N

10.

11

Przy pracy na maszynach wyrabiajgcych gumy . . zt4.85
Przy pracy na maszynach wyrabiajgcych koronki ., 4.50
Przy pracy na maszynach wyrabiajagcych sznuro-

wadta, lice, tasmy (jedwab, baweina, ajzengarn) . , 4.50
Przy hasplowaniu (hasplowanie sztuczek), . . . , 4.60
Przy obcigganiu z maszyn (hasplowaniu)

mezczyzna » 4.90
KODTETA e 4.25
Okuwanie sznurowadeh. ... 4.40
Przy nawijaniu (nawijaczka na ajzengarn, gume

I jedwab) . 4.75
Przy nawijaniu (nawijaczka na baweine) . . . . » 4.50
Szpulowanie i dUubloW anie ..o 4.40
Dublowanie (dublarka) ... 4.40
Przy obcigganiu w apreturze:

M EZCZY ZN @ ceeeiienieieiieieeeee et 4.90

kobieta . , 4.10



12. Robotnik w bielniku: merceryzacja i inne prace
w zaleznosci od rodzaju ich wykonania nalezy pta-
ci¢ wedtug stawek umowy z dnia 3 kwietnia 1933 r.,
obowigzujgcej w przemys$le widkienniczym (orze-
czenie Komisji Rozjemczej z dnia 2 i 3 sierpnia

1937 r.).
13. Robotnik w apreturze na maszynach .......ccceeveennne 4.90
kKobieta..oeevveeeeeennnn, ., 4.10
14, SMATOW QCZ ciiiiiiiiiiiciieiie ettt et srs e sae e snee e 5.60
15. Robotnik niewykwalifikowany ponad lat 18 . » 3.70
16. Robotnicy mtodociani do lat 18 ..o, ,3.21

§ 2.

Ptace powyzsze przy pracy w akordzie podwyzsza sie
0 15%.

§3.

Stosowane dotychczas wyzsze ptace, anizeli wykazane
w niniejszym uk#tadzie zbiorowym, zostajg utrzymane i nie mo-
ga by¢ znizone, to znaczy, ze w razie oswobodzenia sie pewnego
stanowiska lub tez w razie rozszerzenia produkcji i przyjecia
nowego robotnika na rownorzedne stanowisko lub to samo wi-
nien nowo przyjety robotnik otrzymac te samg stawke, co otrzy-
mywat robotnik ustepujacy lub pracujacy na réwnolegtym sta-
nowisku.

84.

Normy obstugi maszyn ustali kazda fabryka indywidual-
nie ze swymi robotnikami i delegatami oddziatu.

§ 5.

Za postoje z powodu braku materiatow lub zepsucia sie
maszyny bedg robotnicy wynagrodzeni zgodnie z art. 455 ko-
deksu zobowigzan.

§6.

Czas nauki (przysposabiania sie do pracy na maszynach):

1. Przy pracy na maszynach wyrabiajagcych tasmy, sznu-
rowadta i lice, ma trwaé do 1 miesigca.



2. Przy pracy na maszynach wyrabiajacych gume, jedwab
i koronki, ma trwac¢ do 2 miesiecy.

3. Przy hasplowaniu, pakowaniu i okuwaniu ma trwac
do 3 miesiecy. Podczas nauki robotnicy otrzymujg wy-
nagrodzenie jako sity niewykwalifikowane, za$ po tym
okresie petne stawki badz dniéwkowe, badz akordowe.

8§7.

Zadania natury ogodlnej, dotyczace ogdtu robotnikéw, mo-
ga by¢ zgtaszane administracji fabryki tylko za posrednictwem
delegatéw, wybranych przez og6t robotnikéw.

Delegatami moga by¢ wytacznie robotnicy, pracujacy
w jednym z dziatéw fabryki. Delegaci mogg sie porozumiewac
z og6tem robotnikéw poza godzinami pracy. Robotnicy zatrud-
nieni we wszystkich zaktadach pracy, zatrudniajacych 5 i wiecej
robotnikow, majg prawo do wybrania sposrod siebie delegata
lub delegatow.

Wybrany delegat nie moze by¢ wydalony z pracy ani
przesladowany za spetnianie swych obowigzkéw, wyptywaja-
cych z jego stanowiska.

Przy redukcjach, wynikajgcych z ograniczenia produkcji
w zaktadzie pracy, delegaci beda redukowani tylko w razie ko-
niecznosci.

W przypadku catkowitego unieruchomienia zaktadu pracy
lub oddziatu redukcja moze by¢ przeprowadzona bez ogra-
niczen.

W razie ponownego uruchomienia zaktadu pracy lub od-
dziatu delegat zostanie przyjety na réwni z innymi robotnikami.

§8.
Przy przyjmowaniu do pracy robotnikéw przez admini-

stracje zwiagzki zawodowe robotnicze moga poleca¢ swoich
kandydatow.

§9.

W razie ograniczenia produkcji, zamiast redukcji robot-
nikéw stosowany bedzie w miare moznos$ci podziat pracy.



§ 10.

Przedstawiciel zwigzku zawodowego robotniczego moze
wejs¢ do fabryki na zgdanie robotnikéw po porozumieniu sie
z administracjg

§ 11.

Niniejszy uktad zbiorowy pracy obowigzuje od dnia 25
pazdziernika 1937 r. do dnia 31 lipca 1938 r., z jednomiesiecz-
nym wypowiedzeniem.

Pracodawcy:
Zjednoczone Fabryki Sznuro- (—) M. Wajnberg

wadet C. Katz i S-ka, t6dz, _
Bandurskiego 16 (—) A. Wolf (—) F. Awronin

(—) Ch. Katz (—) Ruchla L. Lipszyc

za firme: Sz. Rozner Zaktady Przemystowe
(—) A. M. Nusbaum Emil Eisert i Bracia Schweikert

Spdtka Akcyjna w todzi

,Tasma" Sp. z ogr. odp. (—)Wajgt

Lo6dz, Jakuba 8
(—) Abram D. Lewin

za firme: G. Pattberg i S-ka
(—) Blum

(—) Chil Rozner )
_ A. Kreutzberg Sukcesorowie
(—) Szmul Czestochowski £6dz, ul. Kopernika 36

(—) H.Szpigelman (—) Kreutzberg

(—) lcek Lerman
Fabryka sznurowadet
(—) Michat Kamaszewicz A. Engel, £6dz,

(—) tajb Herszberg N. Potudniowa 10
(—) A. Fajwisz (—) A. Engel



Pracownicy:

za Zw. Zawod. Rob. i Robotnic za Centr. Zw. Zaw. Robotnikéw

Przem. Wiok. w Polsce, i Robotnic Przem. Widk.
Oddziat I ,,Fabryczny" w todzi Rzplitej Polskiej Oddziat |
(—) Golinski (—) Fr. Szejner w

(—) Zotnierkiewicz

Uktad zawarto w obecnosci obwodowego inspektora pracy
14 obwodu:

(—) inz. A. Pawtowski
inspektor pracy 14 obwodu

Rejestruje.
£ 6dz, dnia 8 lutego 1938 r.
Nr rej. 14/38-8

Okregowy Inspektor Pracy
11 Okregu

(—) inz. W. Wyrzykowski

52.
ORZECZENIE

Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej z dnia 23 marca 1938 r.,

ustalajgce warunki pracy i ptacy dozorcéw domowych na ob-

szarze m. Pruszkowa na okres od dnia 1 kwietnia 1938 r. do
dnia 31 marca 1939 r.

Nadzwyczajna Komisja Rozjemcza, powotana decyzja
okregowego inspektora pracy li-go okregu z dnia 23 lutego
1938 r. Nr 14/8-8, na podstawie ustawy z dnia 16 maja 1922 r.
(Dz. U. R. P. Nr 39, poz. 324) oraz art, 113 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 28 grudnia 1934 r. o unormowa-
niu witasciwosci wiadz i trybu postepowania w niektérych dzia-
tach administracji panstwowej (Dz. U. R, P. Nr 110, poz. 976)
dla zlikwidowania zatargu zbiorowego pomiedzy wiascicielami
a dozorcami domoéw m. Pruszkowa w skiadzie:

przewodniczgcy: Lucyna Woliniewska — p. o. inspektora pracy
7-go obwodu,



cztonkowie: Adam Bien, sedzia Sadu Grodzkiego w War-
szawie, wyznaczony przez Prezesa Sadu Okre-
gowego w Warszawie,
Jan Janik, radca Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie, wyznaczony przez Wojewode
W arszawskiego,

na posiedzeniu w dniu 23 marca 1938 r, w lokalu Zarzadu
Miejskiego m. Pruszkowa, po wystuchaniu opinii przedstawicie-
li Stowarzyszenia WHascicieli Nieruchomos$ci m. Pruszkowa
oraz przedstawicieli Zawodowego Zwigzku Dozorcow Domo-
wych Chrzescijanskiego Zjednoczenia Zawodowego

orzekta:

§ 1.

Orzeczenie niniejsze dotyczy z jednej strony wszystkich
witasdcicieli nieruchomosci m. Pruszkowa, z drugiej strony wszy-
stkich dozorcdw domowych m. Pruszkowa.

§2.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 kwietnia
1938 r. do dnia 31 marca 1939 r.

O ile na 3 miesigce przed uptywem terminu, do ktérego
niniejsze orzeczenie obowigzuje, zadna ze stron nie wniesie
sprzeciwu co do stosowania zasad niniejszego orzeczenia, obo-
wigzuje ono na dalszy okres roczny z tym samym warunkiem
ewentualnego przedtuzenia na nastepne lata.

§3.

Orzeczenie niniejsze stanowi podstawe do zawierania in-
dywidualnych uméw o prace. Indywidualne umowy o prace, za-
wierajgce dla dozorcy domu warunki mniej korzystne, niz to
przewiduje niniejsze orzeczenie, s§ z mocy prawa niewazne
i zamiast tych um6éw maja moc odpowiednie postanowienia ni-
niejszego orzeczenia.

§4.

Zatargi i spory, wynikajgce na tle niestosowania sie do
warunkow, ustalonych niniejszym orzeczenim, rozstrzyga Ko-



misja Rozjemcza, powotana na mocy ustawy z dnia 1 sierpnia
1919 r. (Dz. U. R. P. z 1931 r. Nr 90, poz. 706) i z dnia 23 stycz-
nia 1920 r. (Dz. U. R. P. Nr 8, poz. 53).

§5.

Za dozorce domowego w rozumieniu niniejszego orzecze-
nia uwaza sie osobe dorostg od ukonczenia lat 18-tu bez réz-
nicy pici, przyjeta przez wtasciciela nieruchmosci lub jego pet-
nomocnika celem wykonywania obowigzkdéw przewidzianych
w 8 6 niniejszego orzeczenia. Nawigzanie stosunku stuzbowego
pomiedzy witascicielem nieruchomosci lub jego petnomocnikiem
a dozorcag domu nastepuje z dniem objecia obowigzkéw stuzbo-
wych przez dozorce domu. Obowigzki swe dozorca domu wi-
nien spetnia¢ osobiscie, a z waznych powodéw moga obowigzki
te spetniaé zastepczo zdolni do tego cztonkowie jego rodziny.

§6.

Do obowigzkow dozorcy domu nalezy: pilnowanie i utrzy-
mywanie porzadku w obrebie posesji, klatkach schodowych,
podwdrza, ubikacji ogolnej, na jezdni i chodniku przylegajacym
do posesji, zapalanie i gaszenie Swiatta, nadzo6r przy wywozeniu
nieczystosci z szambo oraz odnoszenie ksiegi meldunkowej do
Wydziatu Meldunkowego.

§7.

Domy w m. Pruszkowie dzielg sie na nastepujace kate-
gorie:

a) kategoria | — domy 3-pietrowe narozne, 3-pietrowe
z 2 podwérzami i na 2 fronty,

b) kategoria Il — pozostate domy 3-pietrowe, 2-pietrowe
narozne i 2-pietrowe z 2 podwdrzami,

c¢) kategoria Il — pozostate domy 2-pietrowe, 1-pietro-
we z 2 podwérzami i l-pietrowe narozne,

d) kategoria IV — pozostate domy 1-pietrowe i partero-
we narozne,

e) kategoria V — pozostate nieruchomosci.



§8.

Pensje dla dozorcow doméw ustala sie jak nastepuje:

a) dla domow | kategorii 45 (czterdzieSci pie¢) zt mie-
siecznie,

b) dladomow Il kategorii 30 (trzydzieSci) zimiesiecznie,

c) dladomow Il kategorii 20 (dwadzieScia) zt miesiecz-
nie,

d) dladomoéw IV kategorii 15 (pietnascie) zi miesiecznie,

e) dladoméw V kategorii 10 (dziesie¢) zt miesiecznie
przy zabrukowanej jezdni i 5 (pie¢) zt miesiecznie przy
jezdni niezabrukowanej.

§9.

Dozorca domu oprécz wymienionej w § 8 pensji otrzy-

muje od wtiasciciela nieruchomosci bezptatnie:

a) mieszkanie stuzbowe odpowiadajagce wymaganiom sa-
nitarno-zdrowotnym,

b) Swiatto elektryczne w ilosci 1 lampki 25 vatt, wzgled-
nie 2 litry nafty miesiecznie lub odpowiedni ekwiwa-
lent w gotowce,

c) wszelkie narzedzia pracy, jak to: taczke, topate, skro-
baczke, drag zelazny, szczotke, miotty, Scierki, ko-
newke oraz niezbedne $rodki dezynfekcyjne.

§ 10.

Dozorcy przychodni, nie korzystajacy z bezptatnego
mieszkania, majg wszelkie obowigzki i uprawnienia ustalone
W niniejszym orzeczeniu, a ponadto otrzymujg od witasciciela
nieruchomosci ekwiwalent za mieszkanie w wysokos$ci 10 (dzie-
sie¢) zt miesiecznie.

§ 11.

Za prace dodatkowe, nie nalezagce do bezpos$rednich obo-
wigzkéw dozorcy domu, jak np. pompowanie wody, oczyszcza-
nie szambo, prace w ogrodzie, r6zne naprawy stolarskie, cie-
sielskie, Slusarskie, zdunskie itp. nalezy sie dozorcy lub czton-
kom jego rodziny osobne wynagrodzenie w wysokos$ci ustalonej
wedtug obopdlnej dobrowolnej umowy.



§ 12.

Wiascicieli nieruchomosci, ich petnomocnikdéw oraz dozor-
cow domowych obowigzuje wzajemne przyzwoite traktowanie
sie oraz sumienne i $ciste wykonywanie przepis6w niniejszego
orzeczenia.

§ 13.

Z chwilg $mierci dozorcy domu pozostata po nim rodzina
wchodzi w obowigzki i prawa zmartego na okres 3 miesiecy
od daty zgonu.

§ 14.

Rozwigzanie stosunku stuzbowego pomiedzy wtascicielem
nieruchomosci a dozorca domu w drodze normalnej nastepuje
po uprzednim 3-miesiecznym wypowiedzeniu, ktére nastgpic
winno najp6zniej w ostatnim dniu miesigca kalendarzowego,
poprzedzajagcego okres wypowiedzenia.

§15.

Jednoczes$nie z wypowiedzeniem umowy wtasciciel nieru-
chomosci obowigzany jest wyda¢ dozorcy Swiadectwo pracy,
zawierajgce dane dotyczgce rodzaju i okresu zatrudnienia.

§ 16.

Do czasu uregulowania naleznosci dozorcy domu, wyni-
kajacych z niniejszego orzeczenia, dozorca nie moze by¢ usunie-
ty z zajmowanego mieszkania stuzbowego i za ten okres wtasci-
ciel nieruchomosci nie moze zgdaé — ros$ci¢ pretensji do dozor-
cy domu ani jego rodziny o czynsz za zajmowany w tym czasie
lokal stuzbowy.

§ 17.

W razie przeciggniecia sie sporu o naleznos¢ za prace do-
zorcy domu (8 16) poza termin wypowiedzenia pracy, dozorca
obowigzany jest do wykonywania nadal swoich obowigzkow,
za co nalezy mu sie petne wynagrodzenie.



§ 18.

Fakt zajmowania mieszkania, wykonywania pracy i po-
bierania za nig wynagrodzenia w okresie sporu pomiedzy stro-
nami (88 16 i 17) nie jest nawigzaniem nowej umowy i nie uni-
cestwia skutkdw dokonanego wypowiedzenia pracy.

Przewodniczacy
Nadzwyczajnej Komisji Rozjemczej:

(—) L. Woliniewska

Cztonkowie:
(—) A. Bien (—) Jan Janik
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