UKLADOW ZBIOROWYCH PRACY

ROK 111 Warszawa, dnia 7 kwietnia 1939 r. Nr 22
TRESC:
Str.
Poz. 56. Zarzadzenie M. O. S. z dn. 20.11l. 1939 r, o zatwier-
dzeniu orzeczenia Komisji Rozjemczej dla przemystu ponczoszniczego
kotonowego na obszarze miasta todzi z dn. 28.11. 1939 r. 479

56.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNE]J

z dnia 20 marca 1939 r,

0 zatwierdzeniu orzeczenia Komisji Rozjemczej dla przemystu
poniczoszniczego kotonowego na obszarze miasta todzi z dnia
28 lutego 1939 r.

Na podstawie art, 3 ust. (2) pkt, 2 rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. o komi-
kach rozjemczych do zatatwiania zatargéw zbiorowych po-
miedzy pracodawcami a pracownikami w przemysle i handlu
(Dz, U R, P. z 1937 r. Nr 39, poz. 313) oraz 8§ 43 i 44 rozpo-
rzgdzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja 1937 r. wy-



danego w porozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci oraz Mi-
nistrem Przemystu i Handlu o wykonaniu rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. o ko-
misjach rozjemczych do zatatwiania zatargdw zbiorowych po-
miedzy pracodawcami a pracownikami w przemysle i handlu
(Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 321) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1

Zatwierdzam orzeczenie Komisji Rozjemczej, powotanej
zarzadzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 11 lutego 1939 r.
(Zbior Uktadoéw Zbiorowych Pracy Nr 10, poz. 26), wydane
w sprawie zalatwienia zatargu w przemysle pornczoszniczym
kotonowym na obszarze miasta todzi,

Tekst orzeczenia podaje sie ponizej.

§ 2.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-Kosciatkowski
1 zat.

Zat. do zarz, M. O. S. z dn. 20.111. 1939 r.
ORZECZENIE.

Komisja Rozjemcza powotana zarzgdzeniem Ministra
Opieki Spotecznej z dnia 11 lutego 1939 r. (Zbiér Uktadoéw Zbio-
rowych Pracy Nr 10, poz, 26), na mocy rozporzadzenia Prezy-
denta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. o komi-
sjach rozjemczych do zatatwiania zatargéw zbiorowych pomie-
dzy pracodawcami a pracownikami w przemyS$le i handlu (Dz. U.
R, P. z 1937 r. Nr 39, poz, 313) w celu zatatwienia zatargu
w przemys$le poiAczoszniczym kotonowym na obszarze m. todzi,
na rozprawie w dniu 23 lutego i posiedzeniu w dniu 28 lutego
1939 r, w Inspektoracie Pracy w m. todzi, w skiadzie ustalo-
nym zgodnie z 88 8, 12, 13 i 36 rozporzadzenia Ministra Opie-
ki Spotecznej z dnia 31 maja 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 321):

Przewodniczacy: Jerzy Grzegorz Wengierow, Zastepca Na-
czelnika Wydziatu Rozjemstwa i Polityki Pra-
cy Ministerstwa Opieki Spotecznej,



Cztonkowie: Sedzia Zygmunt Kasinski, Przewodniczacy Sa-

du Pracy w todzi, jako delegat Ministra Spra-
wiedliwosci, inz. Jozel Dembowski, Naczelnik
Wydziatu, jako delegat Ministra Przemystu
i Handlu,

przy uchyleniu sie przed rozprawg od udziatu w obradach
Komisji tawnikéw ze strony pracodawcéw, a tym samym nie-
wzieciu udziatu w obradach tawnikéw ze strony pracownikow,
po przeprowadzeniu rozprawy w obecnosci wezwanych uczestni-
kéw zatargu,

ze strony pracodawcow:

Zrzeszenia Przemystu Ponczoszniczego w Panstwie Pol-
skim w osobach: pp. Joachima Zylberszpica i adwokata
Tadeusza Klingera,

Zrzeszenia Wytwdrcéw Ponczoch w todzi w osobie
p. Fajwela Grossa.

Firmy ,,N. Ejtingon i Ska” w osobie n. Dawida Jasi-
nowskiego,

ze strony pracownikow:

Zwigzku Zawodowego Robotnikéw i Robotnic Przemy -
stu Wiokienniczego w Polsce, Oddziat Ponczoszniczo-
Dziany, w osobach: pp. Wactawa Jurczaka, Jézefa Dzi-
kowskiego, Henryka Hirsza, Roberta Hilbrechta, Hen-
ryka Wieckowskiego, Reinholda Joba i Ryszarda Ola-
saka,

Polskiego Zwigzku Zawodowego Robotnikéw Przemy-
stu Witokienniczego w Polsce, Oddziat Kotonowo-Pon-
czoszniczo-Dziany Zjednoczenia Polskich Zwigzkéw Za-
wodowych w osobach: pp. Jana Le$niewskiego, Kazi-
mierza teckiego, Witadystawa Lelinskiego, Heleny Ku-
biak, Apolonii Tomasik, Marcina Durczynskiego, Lucja-
na Szumskiego i Bronistawa Pola,

po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, zapozna-
niu sie z przedstawionymi na rozprawie materiatami i stanem
faktycznym, po wystuchaniu opinii Inspektora Parcy Ill Okregu
oraz zbadaniu warunkéw pracy w przemysle poAczoszniczym ko-
tonowym,



ZWaAZywszy:

ze warunki pracy w przemysle ponczoszniczym byty
przedmiotem orzeczenia Komisji Rozjemczej w m. kwietniu
1938 r.f

ze poczynione w owym czasie wyréwnania zwyzkowe dla
poszczegbdlnych kategoryj zarobkéw dokonaty odpowiednich
przesunie¢ w stosunkach pomiedzy zarobkami rdéznych grup
robotnikéw, ustalajagc w duzym stopniu wtasciwg miedzy nimi
proporcje,

ze w roku biezacym w przemysle maszyn okragtych do-
szto do porozumienia bezposredniego, pozostaje wiec jedynie
otwarta dziedzina przemystu ponczoszniczego-kotonowego ia-
ko takiego,

ze na przestrzeni ubiegtego roku, a wiec od daty ostatniego
orzeczenia nie nastapita w todzi zmiana kosztow utrzymania,
ktéoraby uzasadniata zmiane warunk6éw wynagradzania ro-
botnikdw,

ze rowniez ogdlna sytuacja gospodarcza wobec ustabili-
zowanego poziomu cen artykutow przemystowych wymaga za-
chowania ostroznosci przy dokonywaniu jakichkolwiek posu-
nie¢, aby przez nieopatrzne zmiany nie przyczyni¢ sie do po-
mniejszenia rozmiaréw produkcji,

ze w tych warunkach czynnikéw uzasadniajgcych jakie-
kolwiek posuniecia w przemys$le ponczoszniczym mozna poszu-
kiwa¢ wytgcznie w potozeniu samego przemystu i historii wa-
runkéw wynagradzania jego robotnikow,

ze wedtug wyjasnien obu stron w przemys$le kotonowym
inwestowane sg znaczne kwoty, przy czym postep techniczny
urzadzen nie zawsze daje moznos$¢ zamortyzowania poszczegdl-
nych maszyn, co jeszcze bardziej podraza inwestycje,

ze rozbudowa tego przemystu jest dotychczas niewystar-
czajgca w stosunku do potrzeb krajowych oraz w stosunku do
mozliwosci jego ekspansji na rynki zagraniczne,

ze w warunkach obecnie panujgcych na Swiatowym rynku
ponczoszniczym, wskutek ustgpienia z tych rynkéw produkcji
niektérych krajow, dla przemystu polskiego otwierajg sie pew-
ne mozliwosci rozbudowy produkcji, a dzieki temu stworzenia
nowych warsztatdow, dania zatrudnienia nowym rzeszom lud-
nosci bezrobotnej i stworzenia nowego Zrddia doptywu dewiz
niezbednych dla rozwoju gospodarstwa spotecznego,



ze w tych warunkach umiarkowana postawa Komisji w za-
kresie kosztéw produkcji, umozliwiajgca postepy proceséw inwe-
stycyjnych, zapewnié moze osiggniecie duzych nowych korzysci
dla gospodarstwa spotecznego i ludnosSci pracowniczej,

ze oczywiscie jednak powotane przestanki nie oddziaty-
wujg tak na postepowanie Komisji, aby Komisja miata sie uchy-
lic od rozpatrzenia sytuacji robotnikéw tego przemystu,

ze jesli chodzi o dzialty gospodarcze, ruchu i warsztatow
mechanicznych odnosnych fabryk, zrownanie warunkéw placy
w tych dziatach z warunkami wynagrodzenia we wiasciwych
oddziatach fabryk witdkienniczych przy takich samych obiek-
tywnych warunkach pracy wyklucza potrzebe czynienia jakich-
kolwiek zmian przy niezmienionej sytuacji og0lnej, zarazem za$
daje zaspokojenie postulatowi robotniczemu co do 10%-ej zwyz-
ki, albowiem zwyzka juz miesci sie w omawianych stawkach,

ze w tym stanie rzeczy rozwazenia wymaga jedynie sytua-
cja tych trzech grup pracownikéw, ktérych warunki wynagro-
dzenia zostaty ustalone przez § 2 orzeczenia z 21,IV. 1938 r,,
a mianowicie napychaczy, sit pomocniczych oraz grup cholew-
karzy, stopkarzy i zatrudnionych przy maszynach jednolitych,

ze Komisja Rozjemcza zmuszona jest z ubolewaniem
stwierdzi¢, iz prace Komisji Mieszanej, powotanej orzeczeniem
z 21 kwietnia 1938 r., nie daty zadnego wyniku,

ze wskutek nieopracowania przez Komisje Mieszang ta-
ryfy stawek podstawowych dotychczasowe warunki pracy
unormowane sg poza orzeczeniem z 21.1V. 1938 r, w siedmiu
aktach, a mianowicie w umowie z 31.1Il. 1933 r., w umowie
z 16 pazdziernika 1934 r,, w protokole z 25,IV. 1936 r., w orze-
czeniu z 17 sierpnia 1936 r., w orzeczeniu z 10 wrze$nia 1936 r,,
w protokole z 8 lutego 1937 r. i w orzeczeniu z 13 sierpnia
1937 r,, co Komisja uwaza za stan nie nadajacy sie do utrzyma-
nia i wymagajgcy natychmiastowego uporzgdkowania, gdyz ist-
niejacy chaos w taryfie powoduje zbedne zadraznienia i samym
robotnikom utrudnia orientacje co do tego, co im sie nalezy
i wobec czego scalenie taryfy jest konieczne, nawet jezeli za-
wiera ona usterki i pozycje niepotrzebne,

ze Komisja Rozjemcza ani nie uwaza sie za wtasciwg do
poprawiania istniejgcej taryfy akordowej, ani tez nie uwaza za
celowe dokonywania w niej obecnie zmian do czasu ustalenia
taryfy podstawowych stawek godzinowych,

ze niezaleznie od uporzadkowania stawek akordowych
we wspdlnej taryfie, Komisja uznaje za nieodzownie konieczne



w interesie obu stron i w interesie pokoju spotecznego ustale-
nie zasadniczej taryfy dnidwkowej, wszakze opracowanie tej
taryfy przekracza mozliwosci techniczne Komisji,

ze niepomysine wyniki dotychczasowych prac Komisji
Mieszanej uzasadniajg zastosowanie innej metody postepowa-
nia w tej sprawie, co rozwigzuje sentencja orzeczenia,

ze Komisja miata moznos$¢ stwierdzenia, iz zarobki cho-
lewkarzy i stopkarzy oraz zatrudnionych na maszynach jedno-
litych sg w stosunku do warunkéw pracy robotnikéw wykwali-
fikowanych innych przemystéow korzystne, wskutek czego nie
mozna nie przyznaé¢, iz grupy te juz partycypujag w korzystnej
sytuacji przemystu,

ze oczywiscie zrozumiate jest dazenie robotnikéw do po-
prawy bytu, wszakze dazenie to zastuguje na uwzglednienie
wowczas, gdy warunki ogélne na poprawe taka pozwalaja,

ze biorgc pod uwage catoksztatt sytuacji tego przemystu,
Komisja uznaje za mozliwe w obecnym potozeniu jedynie za-
okraglenie stawek dla mniej zarabiajgcych robotnikow w gra-
nicach ok. 2%, majgc na wzgledzie, ze przez podwyzke te za-
spakaja sie najpilniejsze potrzeby, co umozliwi bardziej spo-
kojne i rzeczowe opracowanie cennika dnidwkowego,

ze przechodzac do sprawy dodatku za prace na cienkiej
przedzy, Komisja wprowadzenie tego dodatku uznata za stuszne
i usprawiedliwione rowniez wywodami samych przedstawicieli
przemystu, ktérzy na rozprawie przyznawali, ze praca na cien-
kiej przedzy wymaga wyzszej starannosci,

ze poza tym na decyzje Komisji w tym wzgledzie wptyneta
okolicznos¢, iz dodatek za cienka przedze obcigza gatunki bar-
dziej luksusowe i na tym odcinku pewna zwyzka nie wyrzadza
szkody gospodarstwu spotecznemu, w ktorego interesie lezy ra-
czej zwiekszanie spozycia gatunkéw tanszych powszechnego
uzytku, a w ten sposob przyznanie dodatku tego stanowi row'-
niez podwyzke na gatunkach, ktére moga nig by¢ obcigzone,
a w tych warunkach dodatek za cienkag przedze ma na celu
wynagrodzenie robotnikom wiekszej staranno$ci wymagane]
przy produkcji towaru z cienkiej przedzy, zwiekszonego ich wy-
sitku, jak réwniez wyrownania ewentualnego spadku ich za-
robku przy tej produkcji,

ze co do sprawy zaptaty za postoje Komisja uznata za ce-
lowe utrzymanie tekstu dawnego z poprawkg uzgadniajgcg ten
tekst z art. 454 k. z.,



ze co do pozostatych spraw podniesionych przez strone
robotniczg, dotyczgcych wyrdéwnan dla poszczeg6lnych kate-
goryj, Komisja Rozjemcza, nie majac dostatecznego naswietle-
nia technicznego tych spraw i biorgc pod uwage, iz obecny stan
trwa juz od pewnego czasu — uznata za celowe na razie pozo-
stawi¢ je bez szczeg6towego rozpatrzenia, zalecajgc rozwazenie
ich przez powotywang Komisje Fachowa,

ze co do obszaru obowigzywania orzeczenia, Komisja Roz-
jemcza uznata za celowe pozostawienie obszaru dotychczaso-
wego, co jednak nie ograniczy zastosowania orzeczenia niniej-
szego i poza jego granicami w drodze dobrowolnych poro-
zumien,

ze powyzsze przestanki dajg podstawe do wydania orze-
czenia —

orzeka:

§ 1.

Orzeczenie niniejsze normuje warunki pracy i ptacy w za-
ktadach i oddziatach przemystu ponczoszniczego i kotonowego
na obszarze m, todzi.

§2.

Do czasu ustalenia przez strony cennika minimalnych
ptac dniowkowych jako podstawy wymiaru zarobku akordowe-
go utrzymuje sie w mocy dotychczasowg taryfe stawek akordo-
wych, ktérej nadaje sie brzmienie zawarte w zatgczniku do orze-
czenia niniejszego.

§3.
Przyznaje sie nastepujgce dodatki za cienkg przedze:

a) cholewkarzom, stopkarzom i napychaczom:
na maszynach 42 gg przy przedzy nr 75 — 80 ponad
stawke zwyktg 15% (pietnascie procent),
na maszynach 42 gg przy przedzy nr 100 ponad stawke
zwyktg 10%.(dziesie¢ procent),
na maszynach 45 gg przy przedzy 75 — 80 ponad staw-
ke zwyktg 10% (dziesie¢ procent),
na maszynach 48 gg przy przedzy 75 — 80 ponad staw-
ke zwyklg 5% (pie¢ procent);



b) ketlarkom i cerowaczkom pracujgcym:
przy przedzy 75 — 80 przerobionej na maszynach 42 gg
ponad zwyktg stawke 10% (dziesie¢ procent).
przy przedzy nr 100 przerobionej na maszynach 42 gg
ponad zwyktg stawke 7% (siedem procent),
przy przedzy nr 75 — 80 przerobionej na maszynach
45 gg ponad zwyktg stawke 7% (siedem procent).

Stosowane dotychczas w poszczegolnych fabrykach wyz-
sze normy dodatku za prace na cienkiej przedzy pozostajg bez
zmian.

§ 4.

Ptace w oddziatach: gospodarczym, ruchu i warsztatéw
mechanicznych.

Place dla robotnikéw zatrudnionych w oddziatach: gospo-
darczym, ruchu i warsztatdw mechanicznych w przemysle pon-
czoszniczym obowigzujg wedtug norm taryfy ptac dla przemystu
wibékienniczego zgodnie z orzeczeniem Komisji Rozjemczej
z dnia 2 i 3 sierpnia 1937 r, dla przemystu wtdkienniczego na ob-
szarze m. st. Warszawy oraz wojewddztw: tdédzkiego, warszaw-
skiego i kieleckiego (Zbiér Uktaddéw Zbiorowych Pracy Nr 9,
poz. 46).

§ 5.
Optaty za postoje.

Za postoje z powodu braku przedzy albo zepsucia si¢ ma-
szyny z przyczyn dotyczacych pracodawcy wyptaca sie za czas
czekania ponad 1 godzine z rzedu lub 2 godziny tygodniowo od-
szkodowanie robotnikowi dnidwkowemu wedtug normy dnidéw-
kowej, a robotnikowi zatrudnionemu przy pracy akordowej
w wysokosci obliczonej wedtug S$redniego dziennego zarobku
z okresu poprzednich 13 tygodni, zmniejszonego o 20% (dwa-
dziescia procent).

§ 6.

Robotnicy zatrudnieni w zaktadach pracy wymienionych
w § 1 niniejszego orzeczenia sg uprawnieni do wyboru ze swego
grona delegata lub delegatéw.



Delegaci posredniczag pomiedzy robotnikami a admini-
stracjg zaktadow w sprawach lokalnych celem zapobiegania za-
targom.

Sprawowanie czynnosci delegata nie powinno przeszka-
dza¢ w normalnej pracy zaktadu. Delegaci pracujg na ogolnych
warunkach dla wszystkich pracownikéw,

W zwigzku z petnieniem swych obowigzkow delegaci me
moga by¢ z pracy zwolnieni, jak réwniez nie moga z tego po-
wodu doznawaé¢ zadnych utrudnien w ciggu swej pracy w za-
ktadzie.

Zwolnienie z pracy delegata w ogole, jak rowniez przy
redukcjach spowodowanych ograniczeniem produkcji, winno "by¢
umotywowane istotng koniecznoscig, W przypadku catkowi-
tego unieruchomienia zaktadu pracy lub oddziatu, redukcja mo-
ze by¢ przeprowadzona bez ograniczen. W razie ponownego
uruchomienia zaktadu pracy lub oddziatu, delegat zostaje przy-
jety na réwni z innymi robotnikami.

§ 7

Warunki uméw indywidualnych o prace mniej korzystne
dla robotnikéw, niz przewiduje orzeczenie niniejsze, ulegaja
Z mocy prawa zastgpieniu przez odpowiednie postanowienia ni-
niejszego orzeczenia, natomiast orzeczenie to nie daje uprawn-
nien do pogarszania istniejagcych korzystniejszych warunkdow.

§ 8.

Komisja Rozjemcza, uznajgc za nieodzowne dla uporzad-
kowania taryfy opracowanie cennika dziennych lub godzinowych
ptac minimalnych, zwraca sie do Pana Gidwnego Inspektora
Pracy z wnioskiem o powotanie osobnej Komisji ztozonej z kilku
bezstronnych fachowcow przy wspdludziale przedstawicieli
stron, ktérej bytoby powierzone opracowanie projektu podsta-
wowego cennika na przestrzeni okresu 6 miesiecy.

Przy opracowaniu projektu tego cennika Komisja Fachowa
winna kierowac sie nastepujacymi zasadami:

1. Zarobek podstawowy robotnikéw o jednakowych kwa-
lifikacjach i jednakowym wysitku winien by¢ identyczny.

2. Stosunek pomiedzy podstawowymi zarobkami dniow-
kowymi réznych kategorii winien odpowiada¢ zasadom stuszno-
Sci przy uwzglednieniu kwalifikacji, wysitku i trudnosci pracy.

3. Przy opracowaniu cennika podstawowych stawek dnio-
wek Komisja Fachowa winna technicznie uzasadni¢, czy dla
poszczegdlnych kategorii robotnikéw winna by¢ ustalona jedna
minimalna stawka dniéwkowa, czy tez winno by¢é zastosowane



zrézniczkowanie w zaleznosci od liczby gtéw na maszynach, gru-
bosci maszyny w gg wzglednie innych technicznych czynnikéw
rézniczkujacych.

4. Jako czynniki orientacyjne przy okreslaniu stawki klu-
czowej, od ktdrej bedg uzaleznione inne stawki, nalezy przyjac
poza faktycznymi zarobkami w tym przemys$le zarobki w innych
przemystach o podobnych wymaganiach kwalifikacyjnych.

§9.

Do czasu ustalenia projektu cennika przewidzianego w 8 8
Komisja Rozjemcza zaleca uczestnikom zatargu przy ustalaniu
w poszczeg6lnych zaktadach stawek na nowe towary stosowa-
nie zasad wymienionych w § 8 pkt 1, 2 i 4.

§ 10.

Komisja Rozjemcza zaleca uczestnikom zatargu po opra-
cowaniu projektu cennika przewidzianego w § 8 — przyjecie go
w drodze dobrowolnego uktadu zbiorowego pracy, po ewentual-
nym przedyskutowaniu na Komisji Mieszanej, celem zastgpienia
taryfy dotychczasowej lub jej uzupetnienia, a w razie niemozno-
§ci uzgodnienia niektérych pozycyj — ustalenie ich w drodze
dobrowolnego orzeczenia arbitrazowego.

§ 11.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 13 lutego 1939 r.
do dnia wejscia w zycie dobrowolnego uktadu zbiorowego pra-
cy, omoéwionego w 8 10, lub, w przypadku niedojscia uktadu do
skutku —<do dnia 31 stycznia 1940 r.

£ 6dz, dnia 28 lutego 1939 r.
Przewodniczacy:
(—) Jerzy Wengierow
Radca
Ministerstwa Opieki Spotecznej

Cztonkowie:

Przedstawiciel Przedstawiciel
Ministra Sprawiedliwosci: Ministra Przemystu i Handlu:
(—) Zygmunt Kasinski (—) inz. Jozef Dembowski

Przewodniczacy Sadu Pracy Naczelnik Wydziatu

w todzi Ministerstwa Przem. i Handlu



1)
2)
3)
4)
5)
6)

8)
9
10)
11)
12)

13)
14)
15)
16)

17)

18)

Zatacznik do orzeczenia Komisji Rozjemczej
przemystu ponczoszniczego-kotonowego w todzi z dnia

28 lutego 1939 r.

TARYFA PEAC

robotnikéw przemystu ponczoszniczego

na obszarze m. todzi.
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Jedwabne gtadkie39 gg
42 g9
45 gg
. i 48 g9
. Pressmuster 42 gg
" Diagonal 42 gg
Diagonal jedwab skrecony z weing
Jedwab skrecony z baweing
Wetniane gtadkie do 39 gg

» 39 09

. 42 g9
Wetna skrecona z jedwabiem — jak za
wetne

Siatka z angielska stopka
Maszyna 54 gg gtadkie
Bawetna gtadkie wszystkie gg

Tambor (strzatka) do 450 dekowan, do-
ptata do cholewek gtadkich

Tambor (strzatka) powyzej 450 deko-
wan, za kazda rozpoczynajaca sie na-
stepng setke dekowan doptata do cho-
lewek gtadkich

Siatka do 500 dekowan, doptata do cho-
lewek gtadkich

kotonowego

za tuzin

1,44

dla

zt

152 ,
1.60 ,,

1.84
2.25
2.70
3.50

152 ,,

1.52

1.65 ,,

2.00

3.30 ,,
3.50 ,,

1.22

30°/0

5°/o

40°/o



19)

20)
21)

22)
23)

24)

25)
26)

27)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Siatka powyzej 500 dekowan, za kazda
rozpoczynajacag sie nastepng setke de-
kowan doptata do cholewek gtadkich
Zabki (ratenzahn) doptata do chole-
wek gtadkich

W razie powtarzania zgbkéw wiecej
niz 2 razy, za kazde nastepne zabki do-
ptata do cholewek gtadkich

Monogram, doptata do cholewek gtad-
kich

Plater, niezaleznie od jakosci przedzy,
doptata do cholewek gtadkich

Pasek platerowany po dopelrandzie,
przy specjalnie uruchomionym prze-
wodniku, doptata do cholewek gtadkich

Dopelrand platerowany, doptata do
cholewek gtadkich

Ferski platerowane, przy recznym ha-
mowaniu, doptata do cholewek gtadkich
Przy zmieniajacych sie przewodni-
kach (tzw. Ringlapparat) doptata do
cholewek gtadkich

Uwaga: za kazde 3 gg wzwyz lub
ponizej 42 gg (jedwab) obo-
wigzuje 5%-owa doptata
wzglednie znizka.

Il. Stopki.
Jedwabne gtadkie 39 gg
” L1l 42 gg
111 ” 45 gg
il » 48 g9

Diagonal 42 gg
Diagonal jedwab skrecony z welng
Jedwab skrecony z baweing

5°/o
8*/2°/o

po  3v2cio

8V2°/o

3<ylo

5%
7%

10%

10%

za tuzin 0.57 zt

1

1

1

= e

n

0.60 ,
0.63 ,,
0.69

0.90 ,,
1.00 ,,
0.60 ,,



8)
9
10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)

D
2)
3)
4)
5
6)
7)

8)
9
10)

1)
2)

Wetniane gtadkie do 39 gg za tuzin 0.60 zt
39 gg " 0,66 ,
. . 42 g9 0.75 ,
Weitna skrecona z jedwabiem— jak
za weine
Maszyna 54 gg, gtadkie . 2.00 4,
Bawetniane gtadkie wszystkiegg " 0.48 ,,
Siatka, doptata do stopek gtadkich 30%
Cwikel (strzatka) do stopek gtadkich 8%
Platerowane boki i szpic, doptata do
stopek gtadkich 10%
Plater niezaleznie od jakosSci przedzy,
doptata do stopek gtadkich 30% + 5gr
Uwaga: za kazde 3 gg wzwyz lub po-
nizej 42 gg (jedwab) obo-
wigzuje 5°/o-owa doptata
wzglednie znizka.
Ill. Napychanie.
Gtadkie do 45 ggwtacznie za tuzin 0.57 zt
Gtadkie 48 gg " 0.63
Diagonal jedwab ; 1.02 ,,
Diagonal jedwab skrecony z weing " 1 1.08
Siatka do 42 gg wtacznie doptata 50%
Cwikel (strzatka) doptata 10%
Plater, niezaleznie od jakosci przedzy
doptata do napychania gtadkiego 10%
Jedwab skrecony z baweing za tuzin 0,57 zt
Wetna skrecona z jedwabiem " 0.68
Maszyna 54 gg ngpychacz dziennie , 5.70 ,,
IV. Maszyna jednolita 51 gg
Jedwabsztuczny, gtadkie za tuzin 2,50 zt
Jedwabnaturalny, gtadkie . N 315



3)
4)

5)
6)
7)

1)

2)
3)

4)

5)
6)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

5)

Zabki

W razie powtarzania zgbkdéw wiecej
niz 2 razy, za kazde nastepne zgbki

Monogram
Strzatka

Maszyna jednolita zakardowa 51 gg
dziennie

V, Kottowanie.
Ketlowanie z maszyn do 45 gg witacz-
nie
Ketlowanie z maszyn powyzej 45 gg

Ketlowanie z maszyn jednolitych 51 gg
boki bez szpurowania
ferski i szpic

Ketlowanie z maszyn jednolitych za-
kardowych, boki
szpic

Ketlowanie z maszyn 54 gg
Siatka z angielskg stopka

VI. Szycie.

Szwaczka

Szwaczka naturalnego jedwabiu
Szwaczka baweiny

Siatka z angielska stopka

VII. Cerowanie.

Cerowaczka przegladanego towaru
" nieprzegladanego towaru
" bawetny

Cerowanie z maszyn jednolitych i z ma-
szyn 54 gg towaru przegladanego

Siatka z angielskg stopka

doptata

za tuzin

11 1

za tuzin

1 ii

» 1
dziennie

8V 2°/o

po 3V200
8V 2°/o

30%

14.00 zt

0.26 zt
0.30 ,,

0.50 ,,
0.33 ,,

0.50 ,,
0.33 ,,

033 ,,
0.66 ,,

0.30 z4
033 ,
0.25
0.66 ,,

0.33 zt
0,42 ,,
0.27 m

0.39 ,,
6,60 ,,



WIL Formowanie, wykonczenie i sity
pomocnicze.

1) Formiarka za tuzin 0.22 zt
2) Formiarka bawetny 0.18 ,,
3) Pasowaczka 1 . 0.22 ,
4) Przeglagdaczka surowego towaru dziennie 4.40 ,,
5) Pakarka 4.92 i,
6) Stemplarka 3.30 ,,
7) Hafciarka 492
8) Sita pomocnicza niewykwalifikowana 3.00 ,,

IX. Szpulowanie.
1) Jedwab i wetna dziennie 4.72 zt
2) Bawelna 4.32

”

£ 6dz, dnia 28 lutego 1939 r.

Przewodniczacy:

(—) Jerzy Wengierow
Radca Ministerstwa Opieki Spotecznej

Cztonkowie:
Przedstawiciiel Przedstawiciel
Ministerstwa Sprawiedliwosci: Ministerstwa Przemystu
(—) Zygmunt Kasinski 1 HancMu'
Przewodniczgcy Sadu Pracy () Jozef Dembowski
w todzi Naczelnik Wydziatu

Ministerstwa Przemystu
i Handlu
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