UKLADOW ZBIOROWYCH PRACY

ROK 111 Warszawa, dnia 18 kwietnia 1939 r. Nr

TRESC:

Poz. 59. Zarzadzenie M. O. S, z dn. 6.1V. 1939 r. o nadaniu
mocy obowigzujgcej orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Arbitrazowej
w Chorzowie z dn. 13111, 1939 r., ustalajgcemu warunki ptacy pracow-
nikéw umystowych zatrudnionych w gérnoslaskim przemysle gorni-
czo-hutniczym . . . . . . . . . .

Poz. 60. Zarzadzenie M. O. S. z dn. 6.1V, 1939 r, o nadaniu
uktadowi zbiorowemu pracy z dn, 16.1X. 1938 r. mocy powszechnie
obowigzujacej dla wszystkich robét budowlanych na obszarze miasta
G d Y N i

Poz. 61. Zarzadzenie M. O. S. z dn. 6.1V, 1939 r, o nadaniu
uktadowi zbiorowemu pracy z dn, 21.XIl. 1938 r. mocy powszechnie
obowigzujgcej dla wszystkich przedsiebiorstw komunikacji samocho-
dowej na obszarze wojewddztwa lubelskiego L

Poz. 62. Obwieszczenie M. O, S. z dn. 6,IV. 1939 r. 0 wniosku
w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich
przedsiebiorstw instalacyjnych wodociggowych i gazociggowych oraz
centralnego ogrzewania na obszarze wojewédztwa krakowskiego

uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 25.VI. 1938 I

Poz. 63. Obwieszczenie M. O. S. z dn. 6.IV. 1939 r. 0 wniosku
w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujgcej dla wszystkich
nieruchomosci na obszarze miasta Biatej uktadowi zbiorowemu pra-
cy z dnia 16.XI. 1938 r, dla dozorcow domowych .
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59.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1939 r.

0 nadaniu mocy obowigzujgcej orzeczeniu Komisji Pojednawczo-

Arbitrazowej w Chorzowie z dnia 13 marca 1939 r., ustalajgcemu

warunki ptacy pracownikéw umystowych zatrudnionych w gor-
noslaskim przemysle gdrniczo-hutniczym.

Na podstawie § 27 rozporzadzenia z dnia 15 lipca 1924 r.
0 przyjmowaniu i wydalaniu robotnikdw i pracownikow podczas
okresu demobilizacji gospodarczej (Dz. U. R. P. Nr 65, poz. 643)
18 24 tegoz rozporzgdzenia, zmienionego rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 15 pazdziernika 1924 r. (Dz, U. R. P. Nr 93,
poz. 866) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1.
Orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Arbitrazowej w Chorzo-
wie z dnia 13 marca 1939 r,, ustalajgcemu warunki ptacy pra-
cownikow umystowych zatrudnionych w gérnoslagskim przemy-

§le gorniczo-hutniczym, nadaje moc obowigzujgca od dnia 1 lu-
tego 1939 r.

Tekst orzeczenia podany jest ponizej.

§ 2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

1 zat.



Zat. do zarzadzenia M. O. S, z dn. 6.1V, 1939 r.

KOMISJA POJEDNAWCZA | ARBITRAZOWA
w Chorzowie.
L. dz. 46/39.

Chorzéw, dnia 13 marca 1939 r.

Przewodniczacy: inz. Franke Maksymilian

Sekretarz: Jonkéwna Maria.
Lawnicy:
ze strony pracodawcow: ze strony pracownikow:
1) inz. Jacyna Wactaw, tawn. 1) Szostak Stefan, sekr. zw.,
staty, }. staty,
2) inz. Rodkiewicz Aleksander, 2) Zawisza Kleme\ns, prac.
zast. st, ., umyst., . staty,
3) mgr Hrabar Roman, tawn. 3) tebkowski Marian, prac.
niestaty. umyst., zast. st. .

Na rozprawe w sprawie podwyzki zarobkéw pracownikow
umystowych, zatrudnionych w gdrnoslagskim przemysle gorniczo-
hutniczym stawili sie:

a) ze strony wnioskodawcy:

w imieniu zwigzkéw zawodowych:

P. Z. P. — Polskiego Zw. Prac. Przem., Biurowych
i Handlowych, prezes Maciejewski Ludwik;

Z. Z. P. U, — Zjedn. Zaw. Prac. Umyst. Przem., Handlu
i Samorzadu — prezes Gut Bernard;

Z Z.P.— Zw. Prac. Umyst, — prezes Wieczorek Wta-
dystaw;

Z. P. Z Z, — Zw. Prac. Umyst. Przem., Handlu i Biuro-
wosci w Polsce — sekr. Juzon;

b) ze strony przeciwnika wniosku:

w imieniu Zwigzku Pracodawcow Gaérnos$laskiego Prze-
mystu Gorniczo-Hutniczego w Katowicach — dyr. Tor-
towski Wiadystaw, dyr. Chmielewski Czestaw.

Strony zgadzajg sie na sktad komisji wyzej wymieniony,
rozprawiajg spornie i powotujg sie na tres¢ pism do aktu zatg-
czonych.



Komisja Pojednawcza i Arbitrazowa po wystuchaniu wy-
woddéw stron i po naradzie

orzekta co nastepuje:

Stawki ptac oraz dodatki socjalne pracownikéw umysto-
wych w gdrnoslaskim przemysle gdrniczo-hutniczym, ustalone
orzeczeniem Komisji Pojednawczej i Arbitrazowej w Katowi-
cach w dniu 25 listopada 1937 r., podwyzsza sie o 3°/0.

W ten sposob ustalona taryfa zarobkowa obowigzuje od
dnia 1 lutego 1939 r. do dnia 31 grudnia 1939 r,, z tym, ze moze
by¢ wypowiedziana na trzy miesigce przed uptywem tegoz
terminu.

Strony winny wyrazi¢ zgode na to orzeczenie w ciggu
dni pieciu.

(—) Maksymilian Franke

(—) Stefan Szostak (—)Wactaw Jacyna

(—) Marian tebkowski (—)Roman Hraber

(—) Klemens Zawisza (—)Aleksander Rodkiewicz
60.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1939 r.

0 nadaniu ukladowi zbiorowemu pracy z dnia 16 wrzesnia
1938 r. mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich robot
budowlanych na obszarze miasta Gdyni.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R, P. Nr 31, poz. 242)
1 rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1
Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Gdyni w dniu
16 wrzes$nia 1938 r,, nadaje moc powszechnie obowigzujacag dla
wszystkich robdt budowlanych na obszarze miasta Gdyni.



Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 28 lutego 1939 r.
(Zbior Uktadéw Zbiorowych Pracy Nr 15, poz. 35),

§ 2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-KoS$ciatkowski

61.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1939 r.

0 nadaniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 21 grudnia 1938 r.

mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich przedsiebiorstw

komunikacji samochodowej na obszarze wojewo6dztwa lubel-
skiego.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242)
1 rozporzgdzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz, U. R, P, Nr 40, poz. 316) zarzadzam co nastepuje:

§ 1

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Lublinie
w dniu 21 grudnia 1938 r., nadaje moc powszechnie obowigzu-
jaca dla wszystkich przedsiebiorstw komunikacji samochodowej
na obszarze wojewddztwa lubelskiego.

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 28 lutego 1939 r.
(Zbior Uktadow Zbiorowych Pracy Nr 16, poz, 42).

§2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.



62.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1939 r,

0 wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowiazujacej

dla wszystkich przedsiebiorstw instalacyjnych wodociggowych

1 gazociggowych oraz centralnego ogrzewania na obszarze wo-

jewddztwa krakowskiego uktadowi zbiorowemu pracy z dnia
25 czerwca 1938 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Centralny
Zwigzek Robotnikéw Przemystu Budowlanego, Drzewnego, Ce-
ramicznego i Pokrewnych Zawoddéw w Polsce, Oddziat Instala-
torow w Krakowie, zgtosit do Ministerstwa Opieki Spotecznej
w mys$l art, 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r. o uktadach
zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242) oraz rozporzga-
dzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja 1937 r. (Dz. U.
R. P. Nr 40, poz. 316) wniosek o nadanie mocy powszechnie obo-
wigzujacej dla wszystkich przedsiebiorstw instalacyjnych wodo-
ciggowych i gazociggowych oraz centralnego ogrzewania na ob-
szarze wojewodztwa krakowskiego uktadowi zbiorowemu pra-
cy, zawartemu w Krakowie w dniu 25 czerwca 1938 r.

a) po stronie pracodawcow przez Korporacje Koncesjo-
nowanych Instalator6bw Wodo- i Gazociggowych oraz
Centralnego Ogrzewania na Okreg Wojewo6dztwa Kra-
kowskiego, z siedzibg w Krakowie,

b) po stronie pracowniczej przez Centralny Zwigzek Ro-
botnikow Przemystu Budowlanego, Drzewnego, Cera-
micznego i Pokrewnych Zawoddéw w Polsce, Oddziat
Instalatorow w Krakowie.

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mocy
powszechnie obowigzujacej wnosi¢ nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za posSrednictwem Inspektora Pracy VII Okregu
(Krakoéw, ul. Zyblikiewicza Nr 20) w ciggu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

(—) M. Klott
Gtoéwny Inspektor Pracy

i Dyrektor Departamentu
1 zat.



Zat, do obw, M, O, S. z dn, 6,1V, 1939 r.

UKLAD ZBIOROWY PRACY.

W dniu 25 czerwca 1938 r. w Inspektoracie Pracy 38 Ob-
wodu w Krakowie, w obecnosci podinspektora pracy Leonarda
Gana, miedzy Korporacjg Koncesjonowanych Instalatorow Wo-
do- i Gazociggowych oraz Centralnego Ogrzewania na OKkreg
Wojewddztwa Krakowskiego, z siedzibg w Krakowie, ul. Diuga
Nr 38, reprezentowang przez Aleksandra Jedrzejowskiego —
prezesa, Feliksa Wasilewicza, Witadystawa Grygtewskiego, Ja-
kuba Goldschmieda, Bronistawa Jurczaka i Jakuba Reinsteina —
z jednej strony,

a Centralnym Zwigzkiem Robotnikéw Przemystu Budow-
lanego, Drzewnego, Ceramicznego i Pokrewnych Zawodéw
w Polsce, Oddziat Instalatorow w Krakowie, reprezentowanym
przez Jana Sawickiego — sekr. okr. i delegatdw robotnikéw:
Stanistawa Murzyna, Jozefa Szczepanskiego, Stanistawa taske,
Kazimierza Wolanskiego i Natana Rottersmana — z drugiej
strony

zostat zawarty uktad zbiorowy pracy treSci nastepujacej:

§ 1
Stawki ptac ustala sie jak nastepuje:
dla montera | iKl.oooooiiiii zt 1.45na godz.
1 1 H Il « > 't ', 110 , ;
", 09 , .,
. " po wyzwolinach w ciggu 1 roku , 0.75 ,

Za montera | kl. uwaza sie montera, ktdry wykonywa sa-
modzielnie prace oraz nadzoruje i kieruje jednym z dziatéw ro-
bét i pracg innych monteréw, jak ogrzewaniem, wodociggami,
kanalizacjg, gazem itp.

Za montera Il kl, uwaza sie montera, ktéry wykonywa
wszystkie roboty instalacyjne pod nadzorem montera | kl. lub
samego przedsiebiorcy.

Za montera Il kl. uwaza sie montera, ktory wykonywa
samodzielnie mniejsze roboty instalacyjne, lub na wiekszych ro-
botach pracuje pod nadzorem monterow wyzszych klas lub sa-
mego przedsiebiorcy.



§ 2.

Stawki ptac robotnikéw wyzsze, anizeli przewidziane ni-
niejszym uktadem, pozostajg w mocy.

§ 3.

Przy robotach wykonywanych na prowincji otrzymujg
monterzy zwrot kosztéw przejazdu tam i z powrotem, mieszka-
nie ze Swiattem i opatem oraz dodatek w wysokosci 25% do
stawek normalnych.

§ 4.

Czas jazdy kolejg montera wynagradzany bedzie wediug
normalnej ptacy.

§ 5.

Monterom na monterce przystuguje trzy razy do roku, tj.
na Swieta Bozego Narodzenia, Wielkiej Nocy i Zielonych Swiat,
prawo powrotu z monterki na koszt pracodawcy.

§ 6.

Za przynalezno$¢ organizacyjng nie bedzie zaden z robot-
nikéw szykanowany.

87.

Wszelkie roboty instalacyjne bedg wykonywane tylko sy-
stemem dnidwkowym. Strony wykluczajg stosowanie akordéw
i ryczattow,

§8.

[lo§¢ ucznidbw w poszczegdlnych przedsiebiorstwach zo-
stanie ograniczona do iloSci, jaka ustali konferencja miedzy stro-
nami zawierajgcymi niniejszy uktad, lub w przypadku braku po-
rozumienia stron, jaka ustali inspektor pracy.

8 0.

Celem sprawdzania, czy warunki niniejszego uktadu sa
wykonywane, strony wybiorg komisje ztozong po 1-ym dele-



gacie z kazdej strony i wystgpig do inspekcji pracy o poswiad-
czenie zgodno$ci uprawnien tej komisji z niniejszym uktadem.

§ 10.

Uktad niniejszy obowigzuje strony od dnia 1 czerwca
1938 r. do dnia 1 czerwca 1939 r., przy czym jego wygasniecie
winno by¢ przez jedng ze stron zapowiedziane w terminie
1-miesiecznym przed uptywem jego waznosci. O ile nie zostanie
zapowiedziane wygasniecie uktadu w terminie wyzej okreslo-
nym, wazno$¢ jego przedtuza sie na okres dalszy 1-go roku itd.
z roku na rok, z zachowaniem powyzszego terminu zapowie-
dzenia wygasniecia.

§ 11.

Strony ustalajg zgodnie, ze z chwilg zawarcia niniejszego
uktadu, poprzednio zawarte uktady zostaty rozwigzane.

Za Korporacje Konc. Instala- Za Centralny Zwigzek Robot-
torow Wodo- i Gazociggowych nikéw Przemystu Budowlane-
oraz Centralnego Ogrzewania go, Drzewnego, Ceramicznego
na Okrag Wojewddztwa Kra- i Pokrewnych Zawodéw w Pol-

kowskiego w Krakowie: sce, Oddziat Instalatorow w
(—) Aleksander Jedrzejowski, Krakowie.
prezes (—) Jan Sawicki, sekr. okr.

(—) Feliks Wasilewicz (—) Stanistaw Murzyn

(—) Wiadystaw Grygle\wski (—) Stanistaw tasko

(—) Jakub Goldschmied (—) Kazimierz Wolanski

(—) Bronistaw Jurczak (—) Natan Rottersman

(—) Jakub Reinstein {£) Jbézef Szczepanski

Uktad niniejszy sporzadzono i podpisano w obecnosci:

(—) L. Gan
p. 0. podinspektor pracy 38 obwodu.

Rejestruje. Dnia 27 lipca 1938 r.
Nr rej. 60/1V.

(—) inz. W. Dubowik
p, 0. Inspektor Pracy VII Okregu.



63.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 6 kwietnia 1939 r,

0 wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujacej
dla wszystkich nieruchomosci na obszarze miasta Biatej ukia-
dowi zbiorowemu pracy z dnia 16 listopada 1938 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Zwigzek
Zawodowy Dozorcow Domowych Chrzes$cijanskiego Zjednocze-
nia Zawodowego, Oddziat Bielsko-Biata, zgtosit do Ministerstwa
Opieki Spotecznej w mys$l art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia
1937 r. o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31,
poz, 242) oraz rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia
31 maja 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) wniosek o nadanie
mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich witascicieli nie-
ruchomosci na obszarze miasta Biatej uktadowi zbiorowemu pra-
cy, zawartemu w Biatej w dniu 16 listopada 1938 r.:

a) po stronie pracodawcOw przez Stowarzyszenie Wiasci-
cieli Nieruchomos$ci miasta Biatej i Mieszczanskie Sto-
warzyszenie Wiasnosci Nieruchomej w Biatej,

b) po stronie pracowniczej przez Zwigzek Zawodowy Do-
zorcow Domowych Chrzescijanskiego Zjednoczenia Za-
wodowego, Oddziat Bielsko-Biata.

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu ukiadowi mocy
powszechnie obowigzujgcej wnosi¢ nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za posrednictwem Inspektora Pracy 39 Obwodu
(Biata, ul. 11 Listopada Nr 23) w ciggu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

(_) M. Klott

Gtéwny Inspektor Pracy
i Dyrektor Departamentu.

1 zat.



Zat, do obw, M, O, S. iz dn, 6.1V, 1939 r.

UKLAD ZBIOROWY PRACY.

W dniu 16 listopada 1938 r. miedzy Stowarzyszeniem Wita-
Scicieli Nieruchomo$ci miasta Biatej i Mieszczanskim Stowarzy-
szeniem Wtasnosci Nieruchomej w Biatej — z jednej strony,

a Zwigzkiem Zawodowym Dozorcow Domowych Chrzesci-
janskiego Zjednoczenia Zawodowego, Oddziat Bielsko-Biata —
z drugiej strony,

zostat zawarty ukiad zbiorowy pracy, ustalajgcy warunki
pracy i ptacy dla dozorcow domowych na obszarze miasta Biatej
tresSci nastepujacej:

8.

Uktad niniejszy obowigzuje od dnia 16 listopada 1938 r.
do dnia 15 listopada 1939 r. i dotyczy z jednej strony wiascicieli
nieruchomosci miasta Biatej, a z drugiej — zatrudnionych przez
nich dozorcow domowych.

Za dozorce domu uwaza sie osobe bez wzgledu na ptec,
z wyjatkiem kobiet i mezczyzn stanu wolnego do lat 21, zamiesz-
katych na obszarze miast: Biatej i Bielska oraz powiatéw: bial-
skiego i bielskiego, ktérej wtasciciel lub zarzagdca domu powie-
rzyt nadzér nad domem. Wszelkie czynnosci dozorcy zwigzane
z jego stanowiskiem moze dozorca wykonywac¢ sam lub przez
zdolnych do tej czynnosci cztonkdw swej rodziny.

§2.

Warunki indywidualnych uméw o prace dozorcy domu
mniej korzystne, niz ustalone w niniejszym uktadzie, sg niewazne
i z mocy prawa zostajg zastgpione postanowieniami niniejszego
uktadu. Warunki indywidualnych uméw o prace korzystniejsze
dla dozorcy, niz ustalone w niniejszym uktadzie, pozostaja
w mocy.

§ 3

W razie indywidualnych Ilub zbiorowych zatargéw, po-
wstatych miedzy wiascicielami nieruchomosci a dozorcami do-
mowymi na tle niniejszego uktadu, do czasu zatatwienia zatargu



przez wtasciwg wiadze — wiascicielowi nie wolno zerwa¢ umo-
wy stuzbowej i wydali¢ dozorcy, dozorcy za$ nie wolno przer-
wac pracy, z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych w 88 51 6
niniejszego uktadu.

84.
Czas trwania i rozwigzanie stosunku stuzbowego.

Rozwigzanie stosunku stuzbowego moze nastgpi¢ za
uprzednim 3-miesiecznym wypowiedzeniem przez jedng ze stron,
na koniec miesigca. Koniec okresu 3-miesiecznego wypowie-
dzenia nie moze przypas¢ na koniec listopada, grudnia, stycznia
i lutego, a w tym wypadku rozwigzuje sie stosunek stuzbowy
1 kwietnia. WHtasciciel domu dopoki zalega z zaptatg zasadni-
czego wynagrodzenia dozorcy, przewidzianego w § 11-tym, nie
ma prawa wypowiedzie¢ stosunku stuzbowego.

Powodem rozwigzania stosunku stuzbowego nie moze by¢:

a) choroba dozorcy, ktéra nie przekracza trzech miesie-

cy, o ile cztonkowie rodziny speiniajg przez ten czas
jego obowigzki;

b) nalezenie dozorcy do zwigzku zawodowego.

§ 5.

Stosunek stuzbowy moze by¢ rozwigzany bezzwitocznie
przez wiasciciela domu tylko z waznych przyczyn, a mianowi-
cie:

1) jezeli dozorca domu lub mieszkajaca z nim osoba dopu-
§ci sie czynu karygodnego przeciwko zyciu, mieniu, zdrowiu
i moralnosci, ktory to czyn moze spowodowac utrate zaufania
do niego jako dozorcy,

2) jezeli przez grube niedbalstwo dozorca wyrzadzit szko-
de domowi, wtascicielowi, zaniedbuje swe obowigzki lub zaktd-
ca spoko6j domowy,

3) jezeli wobec wtasciciela (zarzadcy) lub lokatoréw za-
chowuje sie w sposéb zniewazajacy,

4) jezeli oddaje sie pijanstwu,

5) jezeli utrzymuje dom nierzadu lub przetrzymuje prosty-
tutki,

6) jezeli nieostroznie obchodzi sie z ogniem,

7) jezeli dopuscit sie kradziezy lub przechowuje kradzio-
ne rzeczy.



§6.

Dozorca domu moze rozwigza¢ bezzwilocznie stosunek
stuzbowy z witascicielem domu z waznych przyczyn, a miano-
nowice:

1) jezeli bez widocznej szkody dla zdrowia nie moze petnic
swych obowigzkow,

2) jezeli pracodawca dopuszcza sie czynnych zniewag,
obrazy czci wzgledem niego lub cztonkéw jego rodziny,

3) jezeli usituje naktoni¢ dozorce do czyndéw nieobyczaj-
nych lub przeciwnych prawu,

4) jezeli pracodawca bezprawnie zatrzymuje dozorcy na-
lezytg zaptate, ukroca go w posiadaniu oddanego mu mieszka-
nia lub narusza istotne postanowienia umowy.

§7l

Dozorca jest obowiagzany w interesie wtasciciela dbac
z uczciwoscig i oglednoscig o powierzony sobie w opieke dom,
powinien o wszelkich wiadomych mu zasztych lub grozacych
uszkodzeniach domu, z ktérych mogtby powsta¢ uszczerbek dla
wiasciciela domu lub innych oséb, badz na zdrowiu, badZ na
majatku bezzwtocznie donies¢ witascicielowi lub jego zastepcy,
powinien w miare moznosci zapobiec wszelkiemu uszkodzeniu
domu lub jego urzadzen i dopilnowaé¢, aby w domu przestrzega-
no przepiséw regulaminu domowego, wydanego przez wtascicie-
la domu lub przez Zarzad Miejski.

Dozorca obowigzany jest rowniez wykonywaé sumiennie
i troskliwie wszystkie polecenia wydane przez wtasciciela do-
mu lub jego zastepce dotyczgce obstugi, nadzoru i wykonywa-
nia zarzadzen witadz, tudziez przestrzega¢ przepiséw meldunko-
wych na polecenie pracodawcy,

§ 8.

Obowigzkiem dozorcy jest czuwanie nad bezpieczenstwem
domu i jego mieszkancow oraz wzywanie w nagtych wypadkach
pomocy organdw bezpieczeristwa. Dozorca powinien dbac
0 czysto$¢ wszystkich dostepnych czesci domu a wiec: wjazddéw,
bram, sieni, klatek schodowych, strychéw, piwnicy az do drzwi
zamknietych oraz podwoérzy. Powinien réwniez utrzymywacé na
chodniku przed domem czysto$¢ i porzadek, usuwac $nieg i bto-
to, posypywac chodniki solg lub piaskiem, ktérych wtasciciel
dostarczy.



W razie epidemii dozorca obowigzany jest stosowac sie
$ciS$le do polecen wiadz sanitarnych co do utrzymywania czy-
stosci i porzadku lub przeprowadzania dezynfekcji w cze$ciach
domu wymienionych w ustepie pierwszym. Dozorca winien czu-
wac¢ nad nalezytym osSwietleniem tych czesci domu, Kktdre
w myS$l przepisow regulaminu majg by¢ oSwietlone. Powinien
dbaé¢ o catos¢ i czysto$¢ urzadzen wodociggowych, elektrycz-
nych, dzwonkoéw od bramy oraz innych urzadzen znajdujgcych
sie w domu i w ogdle Scisle przestrzegac przepiséw regulaminu
i porzadku wydanych przez Zarzad Miejski.

§9.

Obowigzkiem dozorcy jest rOwniez otwieranie bramy.

§ 10.

Dozorca domu nie jest obowigzany do wykonywania po-
stug osobistych na rzecz witasciciela domu. Do obowigzku dozor-
cy nie nalezy rowniez wylewanie wody z piwnicy podczas po-
wodzi, wynoszenie miatu weglowego z piwnic, wywozenie $nie-
gu z podwdrza, zamiatanie $niegu i lodu z dachéw, oczyszczanie
podwdrza z dokonanych remontéw i nadbudéwek, z wyjatkiem
matych adaptacyj. Ustugi takie podlegajg osobnemu wynagro-
dzeniu wedtug umowy.

§ 11.
W arunki wynagrodzenia.

Za czynno$ci zwigzane ze stanowiskiem dozorcy domu
otrzymuje on oprocz bezptatnego mieszkania z uzywaniem stry-
chu, piwnicy i wody, nastepujace wynagrodzenie miesieczne
ptatne z dotu:

a) w domach parterow yCh i zt 9
b) . w JednopietrowycCh e . 14
cj . . AW UPIEtroOW Y Ch o , 20
d . trzypietrowych ,,25
ej , CZteropietrowW Y Ch e 35

przy czym za kazde nastepne pietro otrzymuje dozorca po
10 zt miesiecznie,
f) mansarda o 2-ch mieszkaniach (kazde po 2 pokoje z kuch-
nig) liczy sie za dalsze petne pietro, z wynagrodzeniem zasad-



niczym jak za dalsze pietro, za$ ponizej tych norm za pét pietro,
z zaptatg potowy wynagrodzenia nalezno$ci za dalsze pietra.
Jako minimum po6t pietra liczy sie 2 pomieszczenia 1-no po-
kojowe.

W domach, gdzie znajduje sie mezanin, dozorca otrzy-
muje potowe wynagrodzenia domu parterowego, to jest zt 4.50
miesiecznie, W domach naroznych, w porze zimowej, otrzymuje
dozorca o zt 4 wiecej; pore zimowag liczy sie od 1 listopada do
31 marca. W domach, gdzie dozorca obstuguje brame o zamku
elektrycznym oraz winde osobowg, nalezy sie dozorcy osobne
wynagrodzenie wedtug umowy. Jezeli wiasciciel lub administra-
tor wymagajg od dozorcy obstugi kottdw centralnego ogrzewa-
nia, nalezy sie dozorcy wynagrodzenie wedtug wielkosci i ilo-
Sci kottow, stosownie do odrebnej umowy.

Jezeli w domu znajdujg sie magazyny i sktady przyczynia-
jace sie do zanieczyszczenia podworza, sieni lub chodnika, jak
rbwniez restauracja, wyszynk, kawiarnia, szkota, dom mo-
dlitwy, stowarzyszenia, zajazd, garaz i warsztaty rzemiesinicze,
zatrudniajgce normalnie ponad 5 robotnikdéw, otrzymuje dozor-
ca dodatkowe wynagrodzenie w wysokosci 4 zt miesiecznie.

W wypadkach kiedy wtasciciel nieruchomos$ci wymaga sta-
tego przebywania dozorcy w domu (pozbawienie dozorcy mo-
znosci dodatkowego zarobkowania), otrzymuje on po za wyna-
grodzeniem zasadniczym, wyzej ustalonym, dodatkowe wyna-
grodzenie w kwocie minimum 70 zt miesiecznie.

Zadanie pracodawcy statego przebywania dozorcy w do-
mu do jego statej dyspozycji jest tylko wtedy skuteczne i obowia-
zujace, gdy zostanie podane dozorcy do wiadomos$ci na pismie.

Jako jednostke domowa uwaza sie budynek o jednej
bramie wejsciowej i jednej klatce schodowej, o jednym numerze
lub literze. Jezeli dom ma wiecej klatek schodowych otrzymuje
dozorca dodatkowo za kazdg klatke schodowg 40% zasadnicze-
go wynagrodzenia.

Wiasciciel domu obowigzany jest sprawi¢ z wiasnych fun-
duszéw przyrzady, sprzety i naczynia stuzgce do czyszczenia
1 o$wietlania domu i ma dba¢ o opat lub da¢ dozorcy moznosc
zagrzania wody do mycia schodéw, korytarzy itp., o ile moz-
nosci w sobote po potudniu.

§ 121

Dozorca otrzymuje od wtasciciela domu bezptatng ksig-
zeczke kwitariuszowg, z dajagcymi sie odtgczy¢ kwikami, zawie-



rajaca kontrole wyptacanej ptacy miesiecznej i wydanych co
miesigc przyrzaddw do robienia porzagdkow. Z otrzymania ptacy
lub narzedzi dozorca kazdorazowo kwituje. Brak pokwitowania
uchodzi¢ bedzie za domniemane nieuiszczenie lub niewydanie
inwentarza i narzedzi.

§ 13.

W kazda niedziele przystuguje dozorcy od godz. 9-ej do
13-ej czas wolny od zaje¢ a co 3-cig niedziele zwolnienie to ma
trwaé¢ od godz, 9-tej do 20-tej, przy czym jednak dozorca winien
sie postaraé o odpowiedniego zastepce.

§ 14.

Dozorca dla ktorego dozorstwo stanowi wytgczne lub
gtowne Zzrodto utrzymania otrzymuje rok rocznie 7 dni nie-
przerwanego ptatnego urlopu.

Uprawnienie do urlopu uzyskuje dozorca po rocznej pracy
po uprzednim uzgodnieniu terminu urlopu z pracodawca.

815.

W razie zmiany pracodawcy, nowy pracodawca wstepuje
mocg samego prawa w stosunki wynikajgce z umowy o0 prace.

§ 16.
Mieszkanie dozorcy.

Dozorcy domu nalezy sie bezptatne mieszkanie nadajgce
sie na ten cel i potozone o ile moznosci na parterze, blisko bra-
my domu, z piwnica i prawem uzywania strychu do suszenia bie-
lizny w tym samym domu oraz prawo uzywania pralni i wody,
lecz tylko na wiasny uzytek. Izby winne by¢ wybielone, ze
szczelnymi drzwiami i szczelnymi podwdjnymi oknami na zawia-
sach. Okna majg by¢ cate. Podtoga drewniana oraz piec majg sie
znajdowac¢ w stanie uzywalnosci. Naprawa zasadnicza nalezy do
wtasciciela domu. Dozorcy obowigzani sg utrzymywac mieszka-
nia w porzadku. Trzymanie inwentarza zywego w pokoju jest
stanowczo wzbronione. Sublokatorow nie wolno przyjmowac
bez zgody wiasciciela domu. Jezeli dozorca przy zawarciu umo-
wy wprowadzit pracodawce w biad co do istotnych danych do-
tyczacych swej osoby, umowa jest niewazna. Jezeli w mieszka-



niu dozorcy nie ma odpowiedniego Swiatla dziennego, dozorca
ma otrzymac¢ od wiasciciela osSwietlenie elektryczne o sile 25
watt, lub, w jego braku, 15 litrow nafty miesiecznie, albo row-
nowartos¢ w pienigdzach. W razie zaangazowania dozorcy bez
mieszkania w naturze, nalezy sie mu dodatek do wynagrodzenia
w wysokos$ci 50%> poboréw zasadniczych,

8§ 17.
Ubezpieczenie.

Osoba zatrudniona w charakterze dozorcy domu, winna
by¢ z tego tytutu zgtoszona do ubezpieczalni spotecznej w mysl
obowigzujgcej ustawy o ubezpieczeniu spotecznym.

W realnos$ciach, w ktérych uzywa sie windy elektrycznej
itp, ma nadto dozorca by¢ ubezpieczony od wypadkéw, w mysl
odnosnych obowigzujagcych przepiséw. Optaty za ubezpiecze-
nie 1 i 2-gie uiszcza w catosci witasciciel domu.

§ 18.

Uktad niniejszy obowigzuje od dnia 16 listopada 1938 r.
do dnia 15 listopada 1939 r. z tym, ze o ile na 2 miesigce przed
tym terminem to znaczy przed dniem 15 wrze$nia 1939 r. na
dzien 15 listopada 1939 r. nie zostanie zapowiedziane wygasnie-
cie uktadu przedtuza sie automatycznie jego wazno$¢ na rok
nastepny i tak z roku na rok, z zachowaniem powyzszego ter-
minu zapowiedzenia wygas$niecia.

Za Za

Mieszczanskie Stowarzyszenie Zwigzek' Zawodowy Dozorcéw

Wiasnosci Nieruchomej Domowych  Chrzescijanskiego

w Biatej: Zjednoczenia Zawodowego,
(—) Dr Dawid Silberschein Oddziat Bielsko - Biata:
Stowarzyszenie Wiascicieli H  Andrzej Pysz,
Nieruchomos$ci miasta Biatej: se r
(—) Hugon Budil (—) Franciszek tapon
(—) Jan Linert
(—) Langner
w obecnosci:

(—) inz. Witoszynski
(—) mé& Henryk Szczekocki
Rejestruje, Biata, dnia 10 grudnia 1938 r.
Inspektor Pracy 39 Obwodu:
(—) inz. Witoszynski.
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