UKLADOW ZBIOROWYCH PRACY
ROK 111 Warszawa, dnia 5 czerwca 1939 r. Nr

TRESC:

Poz. 96. Zarzadzenie M. O, S. z dn. 24.V.1939 r. o0 nadaniu ukta-
dowi zbiorowemu pracy z dn. 16.X1.1938 r, mocy powszechnie obowig-
zujacej dla wszystkich wtascicieli nieruchomosci na obszarze miasta
Biatej.

Poz. 97. Zarzadzenie M. O, S. z dn. 24.V.1939 r. 0 nadaniu ukta-
dowi zbiorowemu pracy z dn. 13.11.1939 r. mocy powszechnie obowiag-
zujacej dla wszystkich robét zdunskich na obszarze miasta Poznania

I OO TICY 1ttt

Poz. 98. Zarzadzenie M. O. S. z dn, 24.V.1939 r, o nadaniu ukta-
dowi zbiorowemu pracy z dn. 18.111.1939 r. mocy powszechnie obowig-
zujacej dla wszystkich robdt budowlanych na obszarze powiatu po-
znanskiego z wytgczniem niektérych miejsc owosci .

Poz. 99. Zarzadzenie M. O. S. z dn. 24.V.1939 r. 0 nadaniu ukta-
dowi zbiorowemu pracy z dn, 23.111.1939 r. mocy powszechnie obowig-
zujacej dla wszystkich robét budowlanych na obszarze miasta Gniezna
i powiatu gnieznienskiego. . . .

Poz, 100. Zarzadzenie M. O. S. z dn. 31.VV.1939 r. o nadaniu ukita-
dowi zbiorowemu pracy z dn. 16.111.1939 r. mocy powszechnie obowig-
zujacej dla wszystkich przedsiebiorstw budowlanych na obszarze mia-
sta Sochaczewa i powiatu sochaczewskiego.

Poz. 101. Zarzadzenie Kom. Demobil, z dn. 10.V.1939 r. o na-
daniu mocy obowigzujgcej orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Rozjem-
czej w Gdyni z dn. 28.111.1939 r. ustalajgcemu warunki pracy i ptacy
dla wszystkich prac zwigzanych z wazeniem, liczeniem i prébobraniem
towaréw na obszarze portu gdynskiego.
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96.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 24 maja 1939 r.

0 nadaniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 16 listopada
1938 r. mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich wia-
Scicieli nieruchomosci na obszarze miasta Bialej.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242)
1 rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Biatej w dniu
16 listopada 1938 r., nadaje moc powszechnie obowigzujacag dla
wszystkich wilascicieli nieruchomos$ci na obszarze miasta
Biatej.

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 6 kwietnia 1939 r.
(Zbior Uktadéw Zbiorowych Pracy Nr 24, poz. 63).

§2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-KoS$ciatkowski

97.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ
z dnia 24 maja 1939 r.

0 nadaniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 13 lutego 1939 r.
mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich robdt zdun-
skich na obszarze miasta Poznania i okolicy.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242)



i rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) zarzagdzam co nastepuje:

8.

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Poznaniu
w dniu 13 lutego 1939 r. nadaje moc powszechnie obowigzujaca
dla wszystkich rob6t wchodzgcych w zakres piecownictwa
(robot zdunskich) na obszarze miasta Poznania oraz miejsco-
wosci: Malta, Staroteka, Lubon, Zabikowo, Kobylepole, Char-
towo, Zegrze, tawica, Fabianowo, Kotowo, Naramowice, Gote-
czowo, Pigtkowo, Swierczewo, Morasko, Strzeszyn, Junikowo,
Minikowo i Antoninek.

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 14 kwietnia
1939 r. (Zbior Uktaddéw Zbiorowych Pracy Nr 25, poz. 69).

§2.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-Kosciatkowski

98.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 24 maja 1939 r.

0 nadaniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 18 marca 1939 r.
mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich robo6t budo-
wlanych na obszarze powiatu poznanskiego.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0o uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242)



i rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) zarzagdzam co nastepuje:

§ 1

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Poznaniu
w dniu 18 marca 1939 r. nadaje moc powszechnie obowigzujaca
dla wszystkich rob6t budowlanych na obszarze powiatu po-
znanskiego, z wytaczeniem nastgpujacych miejscowosci: Malta,
Staroteka, Lubon, Zabikowo, Kotowo, Kobylepole, Chartowo,
Zegrze, tawica, Fabianowo, Naramowice, Goteczewo, Pigtkowo,
Swierczewo, Junikowo, Minikowo i Antoninek.

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 21 kwietnia
1939 r. (Zbiér Uktadéw Zbiorowych Pracy Nr 26, poz. 70).

Zarzgdzenie niniejsze wc§102dzi w zycie z dniem ogtoszenia
Minister Opieki Spotecznej:
(—) M. Zyndram-Kos$ciatkowski

99.
ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 24 maja 1939 r.

0 nadaniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 23 marca 1939 r.
mocy powszechnie obowigzujgcej dla wszystkich robdt budo-
wlanych na obszarze miasta Gniezna i powiatu gnieznienskiego.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242)
1 rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz, U, R. P. Nr 40, poz. 316) zarzadzam co nastepuje:

§L

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w GniezZnie
w dniu 23 marca 1939 r. nadaje moc powszechnie obowigzujaca
dla wszystkich rob6t budowlanych na obszarze miasta Gniezna
i powiatu gnieznienskiego.

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 21 kwietnia
1939 r. (Zbiér Uktadéw Zbiorowych Pracy Nr 26, poz. 71).

§2.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.



100.

ZARZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 31 maja 1939 r.

o0 nadaniu uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 16 marca 1939 r.

mocy powszechnie obowigzujgcej dla wszystkich przedsie-

biorstw budowlanych na obszarze miasta Sochaczewa i powiatu
sochaczewskiego.

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia 1937 r.
0 uktadach zbiorowych pracy (Dz. U. R, P, Nr 31, poz. 242)
1 rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 31 maja
1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) zarzgdzam co nastepuje:

8 1

Uktadowi zbiorowemu pracy, zawartemu w Sochaczewie
w dniu 16 marca 1939 r. nadaje moc powszechnie obowigzujaca
dla wszystkich przedsiebiorstw budowlanych na obszarze mia-
sta Sochaczewa i powiatu sochaczewskiego.

Tekst powyzszego uktadu zostat ogtoszony przy obwiesz-
czeniu Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia 21 kwietnia
1939 r. (Zbior Uktadow Zbiorowych Pracy Nr 26, poz. 72).

§2.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Opieki Spotecznej:

(—) M. Zyndram-Kosciatkowski



101.

ZARZADZENIE
KOMISARZA DEMOBILIZACYJNEGO

dla obszaru wojewdédztwa pomorskiego, z wytgczeniem powia-
tow: lipnowskiego, nieszawskiego, rypinskiego i wioctawskie-
go, oraz dla obszaru powiatu dziatdowskiego

z dnia 10 maja 1939 r.

0 nadaniu mocy obowigzujacej orzeczeniu Komisji Pojednaw-

czo-Rozjemczej w Gdyni z dnia 28 marca 1939 r. ustalajgcemu

warunki pracy i ptacy dla wszystkich prac, zwigzanych z wa-

zeniem, liczeniem i probobraniem towardw na obszarze portu
gdynskiego.

Na podstawie 8§ 23 rozporzadzenia z dnia 3 wrze$nia
1919 r. o przyjmowaniu i wydalaniu robotnikéw podczas okresu
demobilizacji gospodarczej (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1500)
zarzagdzam co nastepuje:

§1-

Orzeczeniu Komisji Pojednawczo-Rozjemczej w Gdyni
z dnia 28 marca 1939 r., ustalajgcemu warunki pracy i ptacy dla
wszystkich prac zwigzanych z wazeniem, liczeniem i probo-
braniem towaréw na obszarze portu gdynskiego, nadaje moc
obowiagzujgcg, poczynajgc od dnia 1 kwietnia 1939 r.

Tekst orzeczenia podany jest w zalgczeniu do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
w Zbiorze Uktadéw Zbiorowych Pracy.

Komisarz Demobilizacyjny:

(—) W. Prenier
1 zat.



Zat- do zarz. Kom. Demobil, z dn. 10.V. 1939 r.
ORZECZENIE,

Komisja Pojednawczo-Rozjemcza w Gdyni ustanowiona
rozporzgdzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 24 czerwca
1935 r, (Dz, U, R, P. Nr 50, poz. 331), dziatajac na podstawie
dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbhiorowych, wy-
dziatach robotniczych i pracowniczych oraz o rozjemstwie
w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str. 1456) w celu
zatatwienia zatargu dotyczacego warunkéw pracy i ptacy dla
pracownikéw zatrudnionych przy pracach zwigzanych z wa-
zeniem, liczeniem i prébobraniem towar6w w obrebie portu
gdynskiego, na posiedzeniach w dniach 14 lutego i 28 marca
1939 r. w lokalu Inspektora Pracy 70-go Obwodu w Gdyni,
w sktadzie ustalonym zgodnie z 8 15 dekretu z dnia 23 grudnia
1918 r. o umowach zbiorowych, wydziatach robotniczych i pra-
cowniczych oraz o rozjemstwie w zatargach pracy (Dz. Ust.
Rzeszy Niem. str. 1456):

Przewodniczacy: inz. Jézef Helbrecht
Inspektor Pracy 70 Obwodu,

Lawnicy ze strony pracodawcow:tawnicy ze strony pracownikow:

inz. Jozef Skarzynski, Stanistaw Mocek,
Bolestaw Nowacki, Mieczystaw Jaron,
Dyr. Jerzy Michalewski, Bernard Kurczok,

w obecnos$ci nastepujacych uczestnikdw zatargu,

ze strony pracodawcow:

1. Polskie Towarzystwo Kontroli Sp. z o. p. w o0sobie
Hermana Teppera,

2. Gdynska Spoétka Kontrolna z o. 0. w osobie Juliusza
Messera,

3. Zwiazek Rzeczoznawcow Portowych w Gdyni w osobie
Jana Zalewskiego,

4. Firma ,,Polska Agencja Drzewna"™ w osobie Stanistawa
Wréblewskiego;

ze strony pracownikéw:

P. Z, P. Polski Zwigzek Pracownikéw Przemystowych,
Biurowych i Handlowych w osobach: prezesa tegoz Zwiazku



Ludwika Maciejewskiego i delegatéw: Witolda Szczygtowskiego,
Alfonsa Butawskiego i Edwarda Dycherta,

po zbadaniu catoksztattu sprawy, przeprowadzeniu poste-
powania dowodowego, wystuchaniu gtoséw stron, ustaleniu
punktow spornych oraz po stwierdzeniu, ze nie mozna dopro-
wadzi¢ stron prowadzacych spdr do ugody, na podstawie 8§88 25
i 27 dekretu z dnia 23 grudnia 1918 r. o umowach zbiorowych,
wydziatach robotniczych i pracowniczych, oraz o rozjemstwie
w zatargach pracy (Dz. Ust. Rzeszy Niem. str, 1456) wydaje
nastepujace orzeczenie:

§ 1.
Zakres orzeczenia.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje przy wszystkich pra-
cach zwigzanych z wazeniem, liczeniem i prébobraniem towa-
row w obrebie portu gdynskiego i niezaleznie od miejsca wy-
konywania pracy, a wykonywanych przez pracownikow za-
trudnionych w firmach kontrolnych, u zaprzysiezonych rzeczo-
znawcow od wagi i ilosci towardéw i probobiorcéow oraz w in-
nych firmach.

§ 2.
Czas pracy.
Czas pracy pracownikow objetych niniejszym orzecze-
niem reguluje ustawa z dnia 18 grudnia 1919 r. o czasie pracy
w przemys$le i handlu w brzmieniu zatgcznika do obwieszczenia

Ministra Opieki Spotecznej z dnia 25 pazdziernika 1933 r. (Dz.
U. R. P. Nr 94, poz. 734).

8§ 3.
Rozktad pracy.
Praca odbywa sie na trzy zmiany jak nastepuje:

I. zmiana od godz. 23-ej do 7-mej
Il. " " N 7-mej do 15-tej
I1. N " ,  15-tej do 23-ej.



§ 4.
Przerwa w pracy.

Pracownikom wszystkich trzech zmian przystuguje przer-
wa odpoczynkowa zgodnie z art. 17 ustawy z dnia 18 grudnia
1919 r. o czasie pracy w przemysle i handlu w brzmieniu za-
tacznika do obwieszczenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia
25 pazdziernika 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr 94, poz. 734).

W wypadku skrécenia przerwy wypoczynkowej zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Opieki Spotecznej z dnia 20 grud-
nia 1933 r. w sprawie trybu i warunkéw udzielania zezwolen
na niestosowanie lub skracanie przerw w pracy (Dz. U. R. P.
Nr 103, poz. 808) do 20 minut przerwa ta bedzie wynagradzana.

§ 5.

Ptaca minimalna.

Ptaca minimalna dla pracownikéw objetych niniejszym
orzeczeniem wynosi 1 zt 25 gr za jedng godzine pracy.

Kazdg rozpoczetg dniéwke ponizej czterech godzin uwa-
za sie jako potdniowke; kazdg rozpoczetg godzine pracy po
przepracowaniu potdniowki uwaza sie jako peing godzing
pracy,

§ 6.

Dodatki do ptacy normalnej za specjalne przetadunki.

Ustala sie dodatki za prace przy nastepujacych towarach:

a) dodatek 5°0 przy wazeniu: fosforyty luzem, ruda siar-
czana, siarka, piryty cypryjskie, siarczan amonu lu-
zem, tomasyna, pak i materiaty wybuchowe,

b) dodatek 10% przy prébobraniu: fosforyty luzem, ruda
siarczana, siarka, piryty cypryjskie, siarczan amonu
luzem, tomasyna, pak i materiaty wybuchowe,

c) za rownoczesne liczenie i probobranie tych towarow
dodatek wynosi 10%.

§ 7
Praca w godzinach nadliczbowych.

Praca w godzinach nadliczbowych, stosowana w grani-
cach unormowanych art. 8 ustawy z dnia 18 grudnia 1919 r.



0 czasie pracy w przemysle i handlu, w brzmieniu zatgcznika
do obwieszczenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia 25 paz-
dziernika 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr 94, poz. 734) jest wynagradza-
na zgodnie z art. 16 wyzej wymienionej ustawy, tj. jak naste-
puje:

za pierwsze dwie godziny dodatkiem w wysokosci . . . 25°%0
za nastepne godziny dodatkiem w WySOKOSCi..ccocoververveivrnnnnns 50%
do ptacy przewidzianej w § 5 niniejszego orzeczenia.

§ 8.

Praca w niedziele i Swieta.

Za prace w niedziele i Swieta wyptaca sie dodatek do
stawki przewidzianej w 8§ 5 w wysokosci 50%.

Za prace w dniach Nowego Roku, 3-go Maja oraz w pierw-
sze Swieta Bozego Narodzenia, Wielkiej Nocy, Zielonych Swig-
tek oraz w dzieA Wigilijny 24 grudnia od godz. 15-tej przystu-
guje dodatek 100% do ptacy przewidzianej w § 5.

§9.
Urlopy.

Pracodawca obowigzany jest corocznie udzieli¢ pracow-
nikom objetym niniejszym orzeczeniem ptatnego urlopu w mysl
ustawy z dnia 16 maja 1922 r. o urlopach dla pracownikéw za-
trudnionych w przemys$le i handlu. (Tekst jednolity ogtoszony
w Dz. U. R. P. Nr 94/33, poz. 735).

Po roku pracy przystuguje pracownikowi prawo do 8 dnio-
wego ptatnego urlopu, a po trzech latach pracy do 15 dniowego
ptatnego urlopu.

§ 10.

Wypowiedzenia.

Termin wypowiedzenia pracy dla obu stron wynosi dwa
tygodnie, o ile pracownik nie zostat przyjety do wykonania
okreslonej roboty lub na scisle okreslony czas.

Wynagrodzenie za okres wypowiedzenia niezaleznie od
ilosci przepracowanych godzin przez pracownika w okresie
wypowiedzenia nie moze wynosi¢ mniej od wynagrodzenia za
48 godzin pracy, tj. 60 zt (sze$¢dziesigt ztotych).



§ 11.
Kary i grzywny.
Pracodawcy nie wolno wymierza¢ pracownikom grzywien

i innych kar dyscyplinarnych oraz dokonywaé potrgcen nie-
zgodnych z og6lnie obowigzujgcymi przepisami prawnymi.

§ 12.
Wzajemna interwencja.

Strony wystepujace w niniejszym orzeczeniu majg prawo
i obowigzek wzajemnej interwencji we wszelkich sprawach
powstajacych na tle niniejszego orzeczenia.

§ 13.
Postanowienia ogolne.

Orzeczenie niniejsze zastepuje z mocy Samego prawa
wszelkie postanowienia uktadéw zbiorowych, ktoérych posta-
nowienia bytyby mniej korzystne niz postanowienia niniejszego
orzeczenia.

Warunki umowy indywidualnej o prace mniej korzystne
dla pracownikow, niz przewiduje orzeczenie sg niewazne i ule-
gaja zastgpieniu z mocy prawa przez odpowiednie postanowie-
nia niniejszego orzeczenia, natomiast warunki korzystniejsze
pozostajg w mocy.

8 14.
Termin waznos$ci orzeczenia.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 kwietnia
1939 r. do dnia 30 kwietnia 1940 r. i przedtuza sie automatycz-
nie na kazdy rok nastepny, o ile ktorakolwiek ze stron nie wy-
powie orzeczenia na jeden miesigc przed uptywem jego waz-
nosci.

Komisja Pojednawczo-Rozjemcza wzywa strony, aby sie
oSwiadczyty w terminie do dnia 10 kwietnia 1939 r. czy orze-
czenie przyjmuja.

Gdynia, dnia 28 marca 1939 r,

Przewodniczacy .
Komisjh Pojednawczo-Rozjemczej
w Gdyni:
(—) inz. Jézef Helbrecht

Lawnicy ze strony pracodawcow:tawnicy ze strony pracownikow:
(—) Bolestaw Nowacki [—) St. Mocek

(—) Michalewski (—) B. Kurczok

(—) J. Skarzynski (—) M. Jaron
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