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Poz. 116.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 czerwca 1939 r.
0 wniosku w sprawie nadania mocy powszechnie obowigzujacej
dla wszystkich wtascicieli nieruchomosci na obszarze miasta .

Bielska uktadowi zbiorowemu pracy z dnia 3 marca 1939 r.

Ministerstwo Opieki Spotecznej obwieszcza, ze Zwigzek
Zawodowy Dozorcow Domowych Chrzescijanskiego Zjednocze-



nia Zawodowego, Oddziat w Bielsku, zgtosit do Ministerstwa
Opieki Spotecznej w my$l art. 21 ustawy z dnia 14 kwietnia
1937 r, o ukiadach zbiorowych pracy (Dz. U. R. P. Nr 31,
poz. 242) oraz rozporzadzenia Ministra Opieki Spotecznej z dnia
31 maja 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 316) wniosek o nadanie
mocy powszechnie obowigzujacej dla wszystkich witascicieli nie-
ruchomos$ci na obszarze miasta Bielska uktadowi zbiorowemu
pracy, zawartemu w Bielsku w dniu 3 marca 1939 r.:
a) po stronie pracodawcoOw przez Stowarzyszenie Wtasci-
cieli Nieruchomosci w Bielsku,
b) po stronie pracowniczej przez Zwigzek Zawodowy Do-
zorcow Domowych Chrzescijanskiego Zjednoczenia Za-
wodowego, Oddziat w Bielsku.

Tekst uktadu zbiorowego pracy podany jest ponizej.

Sprzeciwy w sprawie nadania powyzszemu uktadowi mocy
powszechnie obowigzujgcej wnosi¢ nalezy do Ministra Opieki
Spotecznej za posrednictwem Inspektora Pracy 58 Obwodu
(Bielsko, ul. Pitsudskiego Nr 5) w ciggu dni 14.

Termin 14-dniowy biegnie od daty ogtoszenia niniejszego
obwieszczenia.

Za Gtownego Inspektora Pracy
i Dyrektora Departamentu:

(—) W. Prenier
Naczelnik Wydziatu
1 zakh

Zat. do obw. M. O. S. z dn. 1Q.VI1.1939 r.
UKLAD ZBIOROWY PRACY

ustalajgcy warunki pracy i ptacy dla dozorcow domowych
miasta Bielska.

Pomiedzy Stowarzyszeniem Wiascicieli Nieruchomosci
w Bielsku — z jednej strony,

a Zwigzkiem Zawodowym Dozorc6w Domowych Chrzesci-
janskiego Zjednoczenia Zawodowego, Oddziat w Bielsku —
z drugiej strony,

zostat zawarty uktad zbiorowy pracy treSci nastepujacej:



8§ 1.

Zasady ogolne.

Uktad niniejszy dotyczy z jednej strony wiascicieli nieru-
chomos$ci miasta Bielska, z drugiej za$ zatrudnionych przez nich
dozorcow domowych.

Za dozorce domowego uwaza sie osobe bez wzgledu na
pte¢ — z wyjatkiem chtopcéw i dziewczagt do lat 21 — Kktorej
wiasciciel lub zarzadca domu poruczyt nadzor nad domem.
Wszelkie czynnosci dozorcy, zwigzane z jego stanowiskiem, mo-
ze dozorca wykonywac¢ sam lub zdolni do tych czynnosci czton-
kowie jego rodziny.

82.

Uktad niniejszy oparty jest na przepisach ustawy z dnia
14 kwietnia 1937 r. (Dz. U. R. P. Nr 31, poz. 242), przyjetej przez
Sejm Slaski ustawg z dnia 4 czerwca 1937 r, (Dz. U. SIl. Nr 13,
poz. 27) i stanowi podstawe do zawierania uméw indywidual-
nych. Indywidualne umowy o prace mniej korzystne dla dozor-
Ccy niz postanowienia niniejszego uktadu, zostajg zastgpione
z mocy prawa przez odnosne postanowienia uktadu.

8§ 3.

Wrazie indywidualnych lub zbiorowych zatargéw powsta-
tych miedzy wiascicielami nieruchomos$ci a dozorcami domowy-
mi na tle wykonania niniejszego uktadu, do czasu zatatwienia
zatargbéw przez witasciwg wiadze, wiascicielowi nie wolno zry-
wa¢ umowy o prace i wydala¢ dozorcy, dozorca za$ nie moze
przerywa¢ pracy, z wyjatkiem przypadkéw przewidzianych
w 88 51 6 niniejszego uktadu.

§ 4
Czas trwania i rozwigzania stosunku stuzbowego,

Rozwigzanie stosunku stuzbowego moze nastgpi¢ za trzy-
miesiecznym wypowiedzeniem przez ktorgkolwiek ze stron
z dniem pierwszego kazdego miesigca. Koniec trzymiesiecznego
wypowiedzenia nie moze przypada¢ na koniec listopada, grud-
nia, stycznia i lutego, i w tym przypadku rozwigzuje sie sto-
sunek stuzbowy z dniem 1 kwietnia, Z chwilg rozwigzania sto-



sunku stuzbowego na zasadach 8§ 4, 5 lub 6 niniejszego uktadu,
dozorca zobowigzany jest do niezwtocznego oproznienia i odda-
nia witascicielowi zajmowanego mieszkania stuzbowego.

§ 5.

Stosunek stuzbowy moze by¢ rozwigzany bezzwitocznie
przez witasciciela domu tylko z waznych przyczyn, a to:

1) jezeli dozorca lub mieszkajagce z nim osoby dopuszcza
sie czynu karygodnego przeciwko zyciu, mieniu, zdrowiu i mo-
ralnosci, ktéry to czyn moze spowodowaé utrate zaufania do
niego, jako doozrcy;

2) jezeli dozorca lub mieszkajgce z nim osoby przez grube
niedbalstwo wyrzadzili szkode domowi lub wtascicielowi domu,
albo stale zaniedbujg swe obowigzki lub zakiocajg spokoj
domowy;

3) jezeli dozorca lub mieszkajgce z nim osoby dopuszczaja
sie wzgledem wtasciciela domu, cztonkéw jego rodziny, zarzad-
cy lub lokatoréw zniewag;

4) jezeli dozorca oddaje sie pijanstwu, zaniedbuje obowigz-
ki domowe i zaktéca spokoj domowy;

5) jezeli dozorca utrzymuje dom nierzadu lub przetrzy-
muje prostytutki;

6) jezeli dozorca lub mieszkajgce z nim osoby nieostroznie
obchodzg sie ze Swiattem;

7) jezeli dozorca lub mieszkajgce z nim osoby dopuscity
sie kradziezy lub przechowujg kradzione rzeczy.

§ 6.

Dozorca domu moze niezwtocznie rozwigzac¢ stosunek stuz-
bowy z witascicielem domu z waznych przyczyn, a to:

1) jezeli bez widocznej szkody dla swego zdrowia nie moze
petni¢ swych obowigzkow;

2) jezeli pracodawca dopuszcza sie czynnych zniewag lub
ciezkiej obrazy czci wzgledem niego lub cztonkdéw jego rodziny;

3) jezeli pracodawca lub krewni jego usitujg naktonié¢ do-
zorce lub cztonkow jego rodziny do czyndw nieobyczajnych, lub
przeciwnych prawu;

4) jezeli pracodawca bezprawnie zatrzymuje dozorcy na-
lezng zaptate, ukréca go w posiadaniu oddanego mu mieszkania,
lub narusza istotne postanowienia umowy.



§ 7
Obowigzki dozorcy.

Dozorca jest obowigzany w interesie witasciciela dbac¢ ucz-
ciwie i ze starannoscig o powierzony jego opiece dom i powinien
o wszelkich zasztych lub grozacych uszkodzeniach domu, na
skutek ktorych mogtby powsta¢ uszczerbek dla wtasciciela do-
mu lub innych oséb badz na zdrowiu, badz na majatku, bez-
zwiocznie donies¢ wiascicielowi lub jego zastepcy. Dozorca
powinien mozliwie zapobiec wszelkiemu uszkodzeniu domu lub
jego urzadzen i dopilnowaé, aby w domu przestrzegano przepi-
sow regulaminu domowego, wydanego przez wiasciciela domu
lub przez Zarzad Miejski, jak rowniez jest obowigzany wykony-
wacé sumiennie i troskliwie wszystkie rozporzadzenia i polecenia
wydane przez witasciciela domu lub jego zastepce dotyczgce
obstugi, nadzoru i zarzadu, tudziez na polecenie pracodawcy,
przestrzega¢ przepisow meldunkowych.

§ 8.

Do obowigzkéw dozorcy nalezy:

a) czuwac¢ nad bezpieczenstwem domu i jego mieszkan-
céw oraz wzywac¢ w nagtych wypadkach pomocy orga-
noéw bezpieczenstwa,

b) dbaé o czysto$¢ wszystkich dostepnych czesci domu,
a wiec: wjazdow, bram, sieni, klatek schodowych, stry-
chow, piwnic az do drzwi zamknietych oraz po-
dworzy,

c) utrzymywaé na chodniku przed domem czysto$¢ i po-
rzadek, usuwac $nieg i btoto, posypywac chodniki pias-
kiem, ktorego dostarczy mu wiaSciciel domu,

d) w razie epidemii stosowac sie SciS$le do polecen wtadz
sanitarnych co do utrzymania czystosci i porzadku lub
przeprowadzenia dezynfekcji w poszczegoOlnych czes-
ciach domu,

e) czuwaé nad nalezytym os$wietleniem tych czes$ci domu,
ktore w mys$l przepisow regulaminu majg by¢ oswie-
tlone,

f) dba¢ o catoS¢ i czystoS¢ urzgdzen wodociggowych,
elektrycznych i dzwonkéw od bramy oraz innych urza-
dzen znajdujacych sie w domu i

g) wogble Scisle przestrzega¢ przepisow porzadkowych
wydanych przez Zarzad Miejski.



~_ Dozorca obowigzany jest rowniez otwieraC brame w cza-
sie jej zamkniecia.

§ 0.

Dozorca nie jest obowigzany do wykonywania postug o0so-
bistych na rzecz wtasciciela domu. Do obowigzkéw dozorcy nie
nalezy rowniez wylewanie wody z piwnic podczas powodzi, wy-
noszenie miatu weglowego z piwnic, oczyszczanie podwoérza
z dokonanych remontéw, z wyjatkiem matych adaptacyj. Ustugi
takie podlegaja osobnemu wynagrodzeniu wedtug umowy.

§ 10.
Warunki wynagrodzenia.
Za czynnosci zwigzane z obowigzkami dozorcy otrzymuje

tenze procz bezptatnego mieszkania, nastepujgce wynagrodze-
nie miesieczne ptatne z dotu:

a) w domach parterowych . . . . zt 9.—
b) w domach jednopietrowych . . . » 14—
c)w domach dwupietrowych . . . . ,» 20—
d) w domach trzypietrowych. . . . . 25.—
e) w domach czteropietrowych , 35—

Za kazde nastepne pietro otrzymuje dozorca po 5 zt mie-
siecznie. W domach naroznych w porze zimowej otrzymuje do-
zorca o0 4 zt wiecej. W domach o zamkach elektrycznych nalezy
sie dozorcy osobne wynagrodzenie stosownie do umowy.

Jezeli w domu znajdujg sie przedsiebiorstwa handlowe
i przemystowe, szkota, dom modlitwy, garaze lub warsztaty re-
kodzielnicze, zatrudniajagce ponad 4-ch pracownikéw, dozorca
otrzymuje za kazde takie przedsiebiorstwo 4 zt miesiecznie.

Jako jednostke domowg uwaza sie budynek o jednej bra-
mie wchodowej i jednej klatce schodowej, oznaczony jednym
numerem lub literg. Jezeli dom ma wiecej klatek schodowych
otrzymuje dozorca dodatkowo za kazdag klatke schodowg 40%;
zasadniczego wynagrodzenia. Wiasciciel domu obowigzany jest
kupié¢ z witasnych funduszéw przyrzady, sprzety i naczynia stu-
zgce do czyszczenia i oSwietlenia domu i ma dostarczy¢ opat
lub da¢ dozorcy mozno$¢ zagrzania wody do mycia schoddw,
korytarzy itp., o ile moznosci w sobote po potudniu.



§ u.

Dozorca domu otrzymuje od wiasciciela domu bezptatng
ksigzeczke kwitariuszowg, z dajacymi sie odtgczy¢ kwitami, za-
wierajagcg kontrole wyptacanej dozorcy ptacy miesiecznej, po-
wierzonego mu inwentarza i narzedzi. Brak pokwitowania ucho-
dzi¢ bedzie za domniemanie nieuiszczenia pensji lub niewydania
inwentarza i narzedzi.

§ 12

W kazdg niedziele od godz. 9-tej do godz. 13-tej bedzie
miat dozorca czas wolny od zaje¢ stuzbowych, a co trzecig nie-
dziele zwolnienie ma trwaé¢ od godz. 9-tej do 20-tej. W tych
jednak przypadkach dozorca winien postara¢ sie o zastepce, za
ktérego catkowicie jest odpowiedzialny.

8§ 13
Mieszkanie dozorcy.

Dozorcy domu nalezy sie bezptatne mieszkanie, nadajgce
sie na ten cel i potozone o ile moznosci na parterze, blisko bra-
my domu, z piwnicg i prawem uzywania strychu do suszenia bie-
lizny w tym samym domu oraz z prawem uzywania pralni i wo-
dy, lecz tylko do wiasnego uzytku. lzby winny by¢ bielone, ze
szczelnymi drzwiami i oknami na zawiasach; okna maja by¢ cate.
Podtogi i piece maja sie znajdowaé w stanie uzywalnosci. Napra-
wy wieksze nalezg do witasciciela domu. Dozorcy obowigzani sg
utrzyma¢ mieszkanie w porzadku. Trzymanie inwentarza zy-
wego w pokoju jest stanowczo wzbronione. Sublokatorow nie
wolno przyjmowac bez zgody wiasciciela domu. Jezeli dozorca
domu przy zawarciu umowy zapoda nieprawdziwe dane co do
stanu rodzinnego, umowe uwaza sie¢ za niewazng. Jezeli w mie-
szkaniu dozorcy nie ma odpowiedniego Swiatta dziennego, do-
zorca ma otrzymac¢ od wiasciciela oswietlenie elektryczne o sile
25 Swiec, lub w braku jego 15 litréw nafty miesiecznie, albo tez
rownowarto$¢ w pienigdzach.

W razie zaangazowania dozorcy bez mieszkania, nalezy
mu sie dodatek do wynagrodzenia w wysokosci 50°/0 zasadni-
czych pobordw.



§ 14.
Ubezpieczenie.

Osoba zatrudnioina w charakterze dozorcy domu winna
by¢ z tego tytutu zgtoszona do ubezpieczalni spotecznej nieza-
leznie od tego, czy jest ona juz ubezpieczona w ubezpieczalni
z tytutu innego zatrudnienia, choc¢by to ostatnie byto gtéwnym
zatrudnieniem danej osoby.

Optate za ubezpieczenie od wypadkéw uiszcza w catosci
wtasciciel domu.

§ 15.

Uktad niniejszy obowigzuje od dnia 15 pazdziernika 1938 r.
do dnia 15 pazdziernika 1939 r.

O ile na dwa miesigce przed uptywem terminu uktadu nie
zostanie zapowiedziane jego wygasniecie przez ktdérgkolwiek
ze stron, uktad przedtuza sie automatycznie na nastepny rok.

Bielsko, dnia 3 marca 1939 r.

Za Stowarzyszenie Wiascicieli Za Zwigzek Zawodowy Dozor-
Nieruchomosci w Bielsku: cow Domowych Chrzescijan-
skiego Zjednoczenia Zawodo-

(—) dr Jan Bogaczewski wego, Oddziat w Bielsku:

(—) Herman Kleiner .
(—) Franciszek Kocur

(—) Franciszek tapon
(—) Andrzej Pysz

Rejestruje, Bielsko, dnia 30 marca 1939 r.
Nr rej. 75/1-39.

Inspektor Pracy 58 Obwodu:
(—) inz. A. Kimmel



Poz. 117.

OBWIESZCZENIE
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 16 czerwca 1939 r.

0 sprostowaniu zatgcznika do zarzadzenia Ministra Opieki Spo-
tecznej z dnia 6 czerwca 1939 r. o zatwierdzeniu orzeczenia
Komisji Rozjemczej powotanej do zatatwienia zatargu na robo-
tach budowlanych na obszarze miasta todzi i niektérych miej-
scowosci w wojewodztwie tédzkim z dnia 28 kwietnia 1939 r.

Podaje sie do wiadomosci, ze ogtoszony w Zbiorze Ukta-
dow Zbiorowych Pracy z dnia 14 czerwca 1939 r. (Nr 38,
poz. 113) zatlgcznik do zarzgdzenia Ministra Opieki Spotecznej
z dnia 6 czerwca 1939 r. o zatwierdzeniu orzeczenia Komisji
Rozjemczej powotanej do zatatwienia zatargu na robotach bu-
dowlanych na obszarze miasta todzi i niektérych miejscowosci
w wojewddztwie tédzkim z dnia 28 kwietnia 1939 r. — winien
mie¢ brzmienie podane ponizej.

Termin na sktadanie do Ministra Opieki Spotecznej za po-
Srednictwem Inspektora Pracy Il Okregu (k6dZz, ul. Zawadzka
Nr 1) sprzeciwdéw w sprawie nadania mocy powszechnie obowig-
zujacej orzeczeniu Komisji Rozjemczej, okreslony w obwieszcze-
niu Ministra Opieki Spotecznej z dnia 6 czerwca 1939 r. (Zbior
Uktadéw Zbiorowych Pracy Nr 38, poz. 114) przediuza sie
o dni 14, liczac od daty ogtoszenia niniejszego obwieszczenia.

Za Giownego Inspektora Pracy
i Dyrektora Departamentu

(—) W. Prenier
Naczelnik Wydziatu

1 zat.



Zat. do obw. M. O. S. z dn. 16.VI.1939 r.
,Zat. do zarz. M. O. S. z dn. 6.Y1.1939 r.

ORZECZENIE.

Komisja Rozjemcza powotana zarzadzeniem Ministra
Opieki Spotecznej z dnia 17 kwietnia 1939 r. (Zbiér Uktaddéw
Zbhiorowych Pracy Nr 25, poz. 66), na mocy rozporzgdzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r. o komi-
sjach rozjemczych do zatatwiania zatargéw zbiorowych pomie-
dzy pracodawcami a pracownikami w przemys$le [handlu (Dz. U.
R. P. z 1937 r. Nr 39, poz. 313), w celu zatatwienia zatargu na
robotach budowlanych na obszarze m. todzi i wojewddztwa
t6dzkiego, na rozprawie w dniu 28 kwietnia 1939 r. w Sali Kon-
ferencyjnej Urzedu Wojewddzkiego todzkiego, w sktadzie, usta-
lonym zgodnie z 8§ 8, 12, 13 i 36 rozporzgdzenia Ministra Opieki
Spotecznej z dnia 31 maja 1937 r, (Dz. U. R. P. Nr 40, poz. 321):

Przewodniczacy: Jerzy Grzegorz Wengierow, zastepca naczel-
nika Wydziatu Rozjemstwa i Polityki Pracy
Ministerstwa Opieki Spotecznej,

Cztonkowie: sedzia Zygmunt Kasinski, przewodniczacy Sa-
du Pracy w todzi, jako delegat Ministra Spra-
wiedliwosci,

inz. Stanistaw Porczynski, zastepca naczelnika
Wydziatu Urzedu Wojewddzkiego w +todzi,
jako delegat Ministra Spraw Wewnetrznych,

przy uchyleniu sie przed rozprawa od udziatu w obradach Ko-
misji tawnikéw ze strony pracownikow, a tym samym niewzieciu
udziatu w obradach tawnikéw ze strony pracodawcoéw, po prze-
prowadzeniu rozprawy w obecnosci wezwanych uczestnikow
zatargu

ze strony pracodawcOow:

1 Cechu Murarsko-Ciesielskiego w todzi, w osobach: pp.
Jbézefa Tomczaka i Franciszka Zarzyckiego,

2. Cechu Ce$li m. todzi, w osobach: pp. Michata Dziurdzin-
skicgo, Roberta Rode i Wtadystawa Skibinskiego,



3. Zwiagzku Rzemie$lnikéw Chrzescijan w Rudzie Pabianic-
kiej, w osobach: pp. Stanistawa Kowalskiego, Gustawa Gi-
blera i Ignacego Strzeleckiego,

4. Cechu Mistrzow Murarskich i Ciesielskich w Zgierzu,
w osobach: pp. Stanistawa Ogrodowczyka, Michata Fre-
drysiaka, Jana Hajdysa, Stanistawa Najmana i Ryszarda
Cylke,

5. Chrzescijanskiego Cechu Rzemiost Budowlanych i Drzew-
nych w Ozorkowie, w osobach: pp. Adolfa Rozena i J6zefa
Kolejwy,

p. Jozefa Hansa w Pabianicach,

. Jbzefa Stano w Pabianicach,

© ® N o

p
p. Stanistawa Sajdy w Pabianicach,
p

. Wincentego Plucinskiego w Zdunskiej Woli,

ze strony robotnikow:

1. Centralnego Zwigzku Robotnikéw Przemystu Budowlanego,
Drzewnego, Ceramicznego i Pokrewnych Zawodow w Pol-
sce, w osobach: pp. Czestawa Karsnickiego i Jana Turec-
kiego,

2. Zwigzku Pracownikéw Budowlanych i Pokrewnych Zawo-
dow ,,Praca", w osobach: pp. Jézefa Szafarza, Adama Ma-
teckiego, Leonarda Kozanowskiego, Stanistawa Kowalskiego,
Stanistawa Linke, Edwarda Konarskiego i Stanistawa Ku-
biaka,

3. Stowarzyszenia Czeladnikow Murarskich w todzi, w o0so-
bie: p. Stefana Szczota,

4. Zjednoczenia Pracownikow Rzemiesiniczych w Rzplitej
Polskiej, Oddziat CieSli w todzi, w osobie p. Stefana No-
wakowskiego,

5. Polskiego Zwigzku Zawodowego Robotnikéw Przemystu
Budowlanego i Drzewnego Zjednoczenia Polskich Zwigz-
kéw Zawodowych, w osobach: pp. Ignacego Lewiaka i An-
toniego Grabowieckiego,

po przeprowadzeniu postepowania dowodowego, zapoznaniu sie
z przedstawionymi na rozprawie materiatami i stanem faktycz-



nym, po wystuchaniu opinii Inspektora Pracy Il Okregu oraz
niektérych sposréd prezydentdw i burmistrzow miast i okolic
todzi, obejmowanych orzeczeniem i zbadaniu warunkéw pracy
w przemysle budowlanym,

ZWazywszy:

ze przemyst budowlany, oparty przewaznie na budownic-
twie mieszkaniowym, rozwija sie z oszczedno$ci gospodarstwa
spotecznego lokowanych w postaci inwestycyj w budownictwie,

ze w tych warunkach rozwdj przemystu budowlanego jest
Scisle uzalezniony od ogdlnej sytuacji gospodarstwa narodowego,

ze na przestrzeni czasu od chwili wydania orzeczenia dla
przemystu budowlanego w roku 1938 nie nastgpity zadne zmiany
kosztéw utrzymania, ktéreby nakazywaty wyréwnanie stawek
ptac w zwigzku ze zmiang ich sity nabywczej,

ze o0golne potozenie gospodarcze wyklucza mozliwo$¢ ob-
cigzenia przemystu budowlanego zwyzkag kosztéw robocizny,

ze w tym stanie rzeczy i wobec braku warunkéw obiek-
tywnych uzasadniajagcych podwyzke, stopniowa poprawa wyna-
gradzania robotnikéw budowlanych musi ulec w roku biezagcym
zahamowaniu, zwtaszcza, ze w r. 1938 dokonane juz zostaty
pewne wyrdwnania i dlatego Komisja zmuszona jest skoncen-
trowaé catg uwage w roku biezacym na nalezytym uporzadko-
waniu innych zagadnien praktycznych,

ze, pozostawiajgc bez zmian niektore stawki godzinowe,
Komisja uznata jednak za celowe dokona¢ wyrdwnania stawek
w pozycjach kozlarza i pomocy na budowie oraz wobec nasu-
wajacych sie watpliwosci uzupetni¢ okreslenie pomocy na bu-
dowie wyrazami ,roboty ziemne na budowie", oraz Scislej usta-
li¢ pojecie ,betoniarza",

ze Komisja uznaje za stuszne i celowe objecie orzeczeniem
w roku biezacym dodatkowo kilku gmin miejskich wojewddztwa
tédzkiego, w ktorych warunki pracy w budownictwie uzna¢ na-
lezy za dojrzate do unormowania w orzeczeniu, wszakze Komi-
sja pomineta te gminy wyliczone przez strone pracowniczg,
w ktérych nie byty podejmowane préby polubownego rozjem-
stwa( co Swiadczytoby o braku aktywnosci ruchu zawodowego
na odpowiednich terenach,



ze rozciaggajagc moc orzeczenia na obszar szeregu miast Ko-
misja uznata jednak za konieczne zastosowa¢ dla miast tych
opusty od stawek todzkich, uwzgledniajgce lokalne warunki bu-
downictwa i stosunki zyciowe w tych miejscowos$ciach, co mimo
to jednak dla wielu z tych miejscowos$ci daje podwyzki,

ze poza tym Komisja uznata za stuszne wprowadzenie za-
sady ochrony stawek w razie delegowania robotnikéw do robot
poza miejscem zamieszkania.

ze odnosnie postulatu co do zaptaty za przerwy w pracy
Komisja uznata za niecelowe wprowadzenie w tej mierze do
orzeczenia osobnych postanowien, albowiem przerwy z przy-
czyn atmosferycznych jako wynikajace z przyrodzonych warun-
kow budownictwa w Polsce nie podlegaja pokryciu przez pra-
codawce, za$ co do przerw obcigzajgcych pracodawcow — sta-
nowig o tym witasciwe przepisy prawa, a w szczegélnosci art. 455
Kod. Zob., w mys$l ktérego: , pracownikowi nalezy sie wynagro-
dzenie takze za prace niespetniong, jezeli byt gotow do jej pet-
nienia, a doznal przeszkody z przyczyn dotyczacych praco-
dawcy",

ze co do malarzy, ktérzy w roku ubiegtym byli objeci orze-
czeniem, Komisja Rozjemcza uznata za celowe zawod ten
w orzeczeniu w roku biezagcym poming¢ zwiaszcza, ze w tym
zakresie nawet nie byty prowadzone w roku biezagcym jakiekol-
wiek polubowne pertraktacje,

ze Komisja catkowicie podziela zgodne stanowisko stron,
iz winni by¢ zatrudniani przy prowadzonych robotach w pierw-
szym rzedzie robotnicy miejscowi, co jednak nie moze by¢ tres-
cig orzeczenia Komisji, lecz tylko dobrowolnego uktadu,

ze powyzsze przestanki dajg podstawe do wydania orze-
czenia —

orzeka

§ 1

Orzeczenie niniejsze normuje warunki pracy i ptacy na ro-
botach budowlanych na obszarze m. todzi, gmin bezposrednio
graniczacych z miastem oraz miejscowosci: Ruda Pabianicka,
Zgierz, Aleksandrow, Pabianice, task, Zdunska Wola, osiedle
przystacyjne Karsznice, Sieradz i Ozorkow.

§2.

Ustala sie za godzine nastepujgce minimalne stawki ptac
robotnikéw budowlanych:



Stawka za godzine

grupa A grupa B grupa C
L 6dz Lask,
KATEGORIA gminy bez- o Zduriska Wola,
posrednio Pabianice osiedle przy-
graniczace . stacyjne Karsz-
z miastem Zgierz nice, Sieradz,
oraz Ruda Ozorkow, Ale-
Pabianicka ksandrow
1 Sztukator wykwalifikowany
i wyprawa zewnetrzna zt 1,50 1,28 1,20
2 Murarz i ciesla wykwalifi-
Kowany ... . 125 1,06 1,00
3 Kozlarz noszacy najmniej 30
cegiet . . . . . . . . . 112 0.96 0,90
4 GracownikK. . ,» 0.80 0.68 0,64
5 Pomoc budowlana i roboty
ziemne na budowie . ., 072 0,62 0,58
6 Zbrojarz samodzielny wyko-
nywujacy wedtug otrzy-
manych rysunkéw . . . . 130 112 1,04
7 Zbrojarz wigzacy . . . . . 0.92 0,80 0,74
8 Betoniarz wykonywujacy u-
kladanie zaprawy betono-
wej w szalowaniach, ubi-
janie i wyréwnywanie za-
betonowanych czesci kon-
strukcyj zelbetowych i be-
tonowych ., . 092 0,80 0,74
§ 3.

Wykwalifikowanym murarzem i cie$lg jest pracownik po-
siadajacy dyplom czeladniczy lub tez nie posiadajacy dyplomu,
lecz samodzielnie wykonywujgcy czynnoSci.

§ 4.

Akordowy system pracy moze by¢ dopuszczony za wza-
jemng zgoda stron. Przy stosowaniu akordowej stawki ptace
jednostkowe za prace w akordzie powinny byé obliczone w taki



spos6hb, aby ogolny zarobek robotnika akordowego byt co naj-
mniej 0 20% wyzszy od ptacy dniowkowej robotnika odpowied-
niej kategorii.

§5.

W przypadku wydelegowania robotnika stale zamieszka-
tego w todzi lub jednej z miejscowosci, wyliczonych w § 1, przez
przedsiebiorstwo budowlane, posiadajgce siedzibe rdéwniez
w jednej z tych miejscowosci, do rob6t budowlanych na obszar
wojewddztwa #t6dzkiego poza granice miejscowosci, objetych
wyliczeniem 8 1 — stosuje sie taryfe obowigzujagcg w todzi lub
w innej miejscowosci, z ktérej robotnika do rob6t wystano.

§ 6.

Wyptata zarobkéw winna by¢ dokonywana co tydzien bez-
posrednio po zakonczeniu pracy w sobote i powinna nastepo-
waé w miejscu wykonywania pracy, O ile rozliczenie zarobkdéw
dokonywane jest raz na dwa tygodnie, to w tygodniu, w ktdrym
rozliczenia nie ma, winna by¢ dana zaliczka, nie mniej jednak
niz 75% naleznosci za prace za ten okres.

§ 7.

Na kazdej budowli pracodawca obowigzany jest dostar-
czy¢ pomieszczenia dla przechowywania ubran i narzedzi pra-
cownikOw zgodnie z rozporzadzeniem Ministrow Spraw We-
wnetrznych i Opieki Spotecznej z dnia 23 maja 1935 r. (Dz. U.
R. P. Nr 50, poz. 329).

§ 8.

Orzeczenie niniejsze nie dotyczy stawek ptac przewidzia-
nych dla robotnikéw budowlanych, zatrudnionych w przedsie-
biorstwach innych gatezi przemystu, np. w przemysle widkien-
niczym i posiadajgcych na podstawie uktadéw zbiorowych pra-
cy lub orzeczen rozjemczych dla tych gatezi przemystu, unor-
mowane warunki pracy i ptacy.

§ 0.

Warunki umowy indywidualnej o prace, mniej korzystne
dla robotnika, niz przewiduje orzeczenie, sg niewazne i ulegajg
zastapieniu z mocy prawa przez odpowiednie postanowienia
orzeczenia niniejszego, natomiast warunki korzystniejsze pozo-
staja w mocy.



§ io.

Orzeczenie niniejsze obowigzuje przy wykonywaniu wszel-
kich rob6t budowlanych zaréwno prowadzonych przez przed-
siebiorcow, jak i systemem gospodarczym na obszarze miejsco-
wosci wyliczonych w § 1.

§ 11.
Orzeczenie niniejsze obowigzuje od dnia 1 maja 1939 r. do
dnia 31 marca 1940 r.

Jezeli uczestnicy nie zapowiedzg na miesigc przed upty-
wem terminu orzeczenia jego wygasniecia, termin wygasniecia
orzeczenia przedituza sie na rok nastepny.

t6dz, dnia 28 kwietnia 1739 r.

Przewodniczacy Komisji Rozjemczej:
(—) Jerzy Grzegorz Wengierow
Radca w Ministerstwie Opieki Spotecznej

Cztonek-Przedstawiciel Cztonek-Przedstawiciel
Ministra Sprawiedliwos$ci:  Ministra Spraw Wewnetrznych:
(—) Zygmunt Kasinski (—) Inz. Stanistaw Porczynski
Przewodniczacy Sadu Pracy Zastepca Naczelnika Wydziatu

w todzi Urzedu Wojewodzkiego

L odzkiego**

TLOCZONO Z POLECENIA MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ.

ZAMOWIENIA | WPLATY NALEZY KIEROWAC POD ADRESEM
MINISTERSTWA OPIEKI SPOLECZNEJ. WARSZAWA UL. DEUGA 38/40.

Drukarnia Panstwowa Nr 108110. 19.V1.1939. 800.

Prenumerata roczna 20 zh Cena niniejszego numeru 30 gr.



