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STANOWISKO URZEDNIKA SADOWEGO W SADOWNICTWIE
i SPOLECZENSTWIE

Podczas gdy pracownik prywatny stuzy badz to
jednemu cztowiekowi, lub tez pewnej liczbie ludzi
wizgi, organizacji prywatnej, urzednik panstwowy stu-
zy tej najwiekszej organizacji catego narodu, t. j. Pan-
stwu. Urzednicy sagdowi sg na réwni z inneimi dyka-
sterjami urzedniczemi objeci ogdlng ustawg o pan-
stwowej stuzbie cywilnej, oraz ustawg uposazeniowg
dla urzednikéw panstwowych. Konstytucja z dnia 17
marca 1921 r. zastrzega jedynie dla sedziéw odrebne
stanowisko w tej hierachji panstwowej, a w wyniku
tego korzystajg sedziowie z odrebnej pragmatyki stuz-
bowej i wyrdzniajgcej ustawy uposazeniowej. Juz na-
wet z két sedziowskich rzucono mysl, czy nie byloby
w interesie Panstwa i sgdownictwa wskazanem, aby
odrebnos¢ te zastrzezono dla catego sadownictwa, a
mianowicie takze dla catego aparatu urzedniczego, ma-
jacego dla przygotowania i wykonania orzecznictwa
sadow powazne znaczenie, od ktérego sprawnosci za-
lezy i nalezyty i szybki wymiar sprawiedliwosci. Po-
niewaz od dtuzszego czasu tak Rzad, jak i ciata usta-
wodawcze a rowniez i opinja publiczna zajmujg sie
nadaniem Panstwu naszemu nowego ustroju, wiecej
odpowiadajgcego nowoczesnym wymaganiam i potrze-
bom kraju, nie bedzie od rzeczy, aby w tym czasie, te-
mu najwazniejszemu zagadnieniu w Panstwie, t. j. za-
pewnieniu obywatelom bezstronnego i sprawnego wy-

miaru sprawiedliwosci, poswieci¢ nieco uwagi.

W kazdem racjonalnie prowadzonem przedsie-
biorstwie prywatnem kierownictwo dazy do utrzymania
normalnego ruchu nietylko doborem dobrze wykwali-
fikowanych pracownikéw, lecz kieruje sie przedewszy-
stkiem kardynalng zasadg, aby przedsiebiorstwo utrzy-
mac¢ na wyzynie najtafiszym kosztem, a zatem wyko-
rzystuje kazdego pracownika odpowiednio do jego
zdolnosci, ograniczajac przytem stanowiska kierowni-
cze i wysoko ptatne do najkonieczniejszej potrzeby.
Ta zasadg powdnno sie kierowe takze to najwieksze
przedsiebiorstwo kazdego zorganizowanego narodu —
administracja panstwowa, baczac na to, ze przestrze-
ganie tej zasady w tak rozgatezionym aparacie pan-
stwowym moze i musi przynie$¢ bardzo powazne ko-
rzysci i oszczednosci, ktére mozna zuzy¢ na inne do-
nioste cele panistwowe. W ustroju kazdego kulturalne-
go Panstwa zastrzega sie dla wymiaru sprawiedliwo-
Sci szerokie odrebnosci tak w zakresie praw, jakotez
obowigzkow, ktore majg zabezpieczy¢ nalezyty i bez-
stronny wymiar sprawiedliwosci dla obywateli danego
Panstwa. W krajach o najwiecej postepowej kulturze,
jak w Anglji, Ameryce i Niemczech stawia sie z jednej
strony dla zawodu sedziowszego najszersze wymaga-
nia tak pod wzgledem wyksztatcenia ogolnego i praw-
niczego, jakotez wymogow osobistych, z drugiej za$
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strony zabezpieczono sedziego tak, ze czyni sie go przez
odpowiednie uposazenie pozbawionym wszelkich trosk
materjalnych i umozliwia mu wystepowanie na zew-
natrz odpowiednio do piastowego przez niego stano-
wiska. Aby tym wymogom uczyni¢ zado$¢ i réwno-
cze$nie przyczynié sie przez to do podniesienia powagi
stanowiska sedziego w Panstwie, ogranicza sie stano-
wiska te do rzeczywiscie koniecznego zapotrzebowania,
powierzajgc rozstrzyganie spraw drobniejszych i czy-
sto administracyjnych wykwalifikowanym urzedni-
kom sgdowym. Ze wzgledu jednak na to, ze wyodreb-
nienie stanu sedziowskiego bez odpowiedniego zabez-
pieczenia tej znacznie wiekszej machiny urzedniczej
w sgdownictwie nie mogtoby spetni¢ pozadanego celu,
urzednika sgdowego zalicza sie w wyzej wymienio-
nych panstwach do wyr6znionych klas urzednikow
panstwowych z odrebnemi wymogami pod wikzgledem
kwalifikacji zawodowej i osobistej, jakotez z wyroz-
niajacemi prawami pod wzgledem stanowisk i ich upo-
sazenia. W odrodzonem Panstwie Polskiem, skiadajg-
com sie z trzech dzielnic o zupetnie odmiennym cha-
rakterze wychowania, nie doceniano od samego po-
czatku dziatalno$ci sekretarza sadownego, gdyz przy
ustaleniu klasyfikacji urzednikéw7 panstwowych po-
traktowano urzednikdw sgdowych znacznie gorzej od
urzednikdw administracji panstwowej, skanbowosci i
nauczycielstwa. Wszelkie strania i zabiegi o naprawe
tego niezdrowego stosunku nie znalazty przez szereg lat
u miarodajnych sfer zadnego zrozumienia. Dopiero
wrroku 1928 zdotata nasza organizacja zawodowa prze-
kona¢ ciata ustawodawcze, a nastepnie takze i Rzad
0 krzywdzie, wyrzgdzonej urzednikom sgdowym w po-
rownniu z innemi dykasterjami urzedmiczemi i wywal-
czyta nam narazie to minimum, co sie nam od samego
poczatku nalezato, z czego jeszcze dzisiaj, z powodu
wstrzymania awansdw, wr petnej mierze nie korzysta-
my. Sg to oczywiscie dopiero podwaliny tego, do czego
nas uprawnia nasza dziatalno$¢ jako nader wazny
wspoétczynnik wymiaru sprawiedliwosci. W zadnym
innym dziale stuzby panstwowej wymagania pod
wzgledem wiadomosci teoretycznych na stanowisko Il
kategorji nie sg tak obszerne i wszelcbstronne, odno-
szgce sie do catego obowigzujagcego ustawodawstwa i
praktycznego jego stosowmnia, jak w7 sgdowmictwie.
Gdy w innych dziatach stuzby panstwowej wymaga sie
przy egzeminach poza og6lnemi wiadomos$ciami, ktore
kazdy urzednik panstwowy wykaza¢ powinien, znajo-
mosci przepiséw teoretycznych i praktycznych w7tym
zakresie, w ktorym wtasnie dany urzednik pracuje,
urzednik sgdowy musi wykaza¢ w gtéwnych zarysach
wiadomosci z catoksztattu obowigzujgcego ustawodaw?
stwa oraz zdolnosci praktyczne do zatatwiania czyn-
nosci w kazdym dziale stuzby sadowej, jak to wynika
z zestawienia przepisow, ktérych znajomos$ci wymaga
sie obecnie od kandydatow7na stanowiska Il kategorji
w7sgdownictwie. Poza temi obszernemi wiadomos$ciami
teoretycznemu musi urzednik sgdowy wykaza¢ doktad-
ng znajomos$é ustaw o kosztach sadowych, ro6znych
dla kazdego radzaju spraw, regulaminéw ogd6lnych
1 specjalnych, ktére wr kazdym dziale stuzby sgdowej,
a zatem w sprawach cywilno-spornych, kasowo-ra-
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chunkowych, administracyjnych i t. p. sg. zasadniczo
zupetnie roézne. Wyspecjalizowanie urzednika sadowe-
go tylko w pewnych dziatach stuzby bytoby niecelowe
i utrudniatoby obsade sadéw7 gdyz jest duzo mniej-
szych saddéw, w ktorych z koniecznosci urzednik musi
zajmowac sie czynnosciami kilku rodzajow stuzby, a
zmiany w obsadzie sgdéw wymagajg czesto przesuniec
przednikow z sgdu nizszego do wyzszego lub odwrotnie
oraz z jednego dziatu stuzby do innego.

Poza nader obszerng i skomplikowang biurowos-
cig, wymagajaca ze wzgledu na doniosto$¢ kazdej spra-
wy sgdowej akuratnos$ci i sumiennos$ci, poza szeregiem
czynnosci powierzonych sekretarzowi sgdowemu na
mocy ustaw do samodzielnego zalatwienia, lezy w reku
jego niemal catkowite przygotowanie i wykonanie
czynnosci sedziowskich tak, ze rdzne postanowienia,
zapadajgce poza rozprawami sgdowemi i wymagajgce
dzi$ jeszcze wediug obowigzujgcego ustawodawstwa
podpisu sedziego, sg dzietem sekretarza sgdowego. Przy
bardzo skomplikowanych i obszernych przymusowych
przetargach nieruchomosci, wspotdziata sekretarz sa-
dowy w charakterze kalkulatora, ustalajgc najnizszg
oferte i wykonujgc plan podziatu po dokonanym prze-
targu. W tym samym charakterze powierza sie sekre-
tarzowi sgdowemu choéby najtrudniejsze dziaty spad-
kowe, wymagajace gtebokiego studjum odnosnych u-
staw. Opracowanie obszernych upadtosci, potgczone
z badaniem rachunkoéw ztozonych przez zarzadc6w mas
upaditoSciowych wzgl. z przeprowadzeniem ugody przy-
musowej, lezy takze w reku sekretarza sagdowego.

Urzednicy sagdowi spetniajagc od szeregu lat w sa-
dowmictwie polskiem tak szerokie zadania, ktore przy-
czynito sie w bardzo powaznej mierze do odcigzenia
sedzidw, a tem samem do utrzymania toku czynnosci
przy bardzo ograniczonej obsadzie sgdéw, stusznie dga-
zg do wiekszego usamodzielnienia ich w7tych czynnos-
ciach, chcac przez to przyczyni¢ sie do uproszczenia
formalistyki i koniecznych oszczedno$Sci w pracy
i w wydatkach Skarbu Panstwa, a rédwmoczes$nie do
podniesienia poiziomu stanowiska sekretarza sgdowego.
Niestrudzonym zabiegom Zarzgdu Gtownego Central-
nego Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sadowych nalezy
w pierwrszym rzedzie zawdzieczaé, ze w ujednoliconem
prawie o ustroju sagdow powszechnych umieszczono
w art. 265 8§ 2 nader whazne dla urzednika sadow#®go
zastrzezenie, ze w wypadkach okresSlonych ustawami
sekretarze spetniajg samoistnie niektére czynnosci se-
dziowskie, co bedzie w przysztosci stanowito gtéwng
podstawe dla dazen urzednikéw sadow#®ch w tym Kkie-
runku. Nieujednolicone jeszcze w powaznej czesci usta-
wodawstwo polskie i nierbwnomierne przygotowanie
urzednikéw7sgdowych w poszczegdlnych dzielnicach b.
panstw zaborczych pozwala naturalnie tylko na stop-
niowe urzeczywistnienie tych zasadniczych dazen. Jako
etap posredni nalezy wobec tego traktowa¢ umieszcze-
nie w ogolnym regulaminie dla sadéw7 oraz w7 regula-
minie karnym tych czynnosci, ktére sekretarjat ma za-
tatwia¢ samoistnie, oraz takich, ktére sekretarjat po-
winien przygotowac i przedstawi¢ sedziemu bez lub
z jego polecenia (8197 og. reg.), tudziez natozenie na
kierownika sgdu obowigzku, aby kazdy sekretarjat
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otrzymat wykaz czynnosci, ktére bedzie zalatwiat sa-
modzielnie. Wykonywanie tych czynnos$ci samoistnych
oraz czynnos$ci przygotowawczych bedzie bezwzglednie
stanowito w przysztosci podstawe do ujecia tych
wszystkich czynnosci w $ciSlejszg forme z oparciem
na ujednolicone w miedzyczasie ustawodawstwo pol-
skie tak, ze dla tych czynnoSci bedzie mozna w swoim
czasie stworzy¢ odrebne stanowiska w sgdownictwie
w rodzaju sedzidw pomocniczych wzgl. rzecznikéw
prawa tak, ze do zakresu sedziow z wyksztatceniem
prawniczem bedzie nalezato tylko przeprowadzenie
rozpraw i wyrokowanie. Przyczyni sie to do podniesie-
nia nietylko stanowiska urzednika sgdowego Il kate-
gorji, lecz takze i stanu sedziowskiego, obarczonego
dzisiaj w znacznej mierze czynno$ciami drobnemi i ad-
ministracyjnemi, nie odpowiadajgcemi wcale poziomo-
wi wyksztatcenia sedziego, ktére mozna bez zastrzezen
powierzy¢ do zatatwienia doSwiadczonym urzednikom
Il kategorji. Kroczenie po tej drodze lezy takze w inte-
resie powagi catego sgdownictwa, gdyz sedzia nieobar-
czony sprawami drobiazgowemi, moze w peilnej mie-
rze poswieci¢ swe zdolno$ci i wiedzg prawniczg orzecz-
nictwu. Ostatecznie przelanie pewnych czynnosci se-
kretarskich na urzednikdw Il kategorji, za$ czynnos$-
ci sedziowskich na urzednikéw Il kategorji, przyczyni
sie takze do zmniejszenia wydatkow personalnych i le-
zy takze w interesie Skarbu Panstwa.

Z powyzej okreslong wewnetrzng dziatalnosciag
urzednika sagdowego t3czy sie bardzo szeroki i rowno-
cze$nie wdzieczny zakres dziatania jego na zewnatrz
w stosunku do spoteczenstwa, kiedy codziennie w se-
kretariacie sgdowym przewijajg sie liczne rzesze inte-
resantOow z najrozniejszych warstw spoteczenstwa,
przewaznie niezamoznych, ktérzy nie majgc dostatecz-
nych srodk6w na zasiegniecie porady adwokackiej
zwracajg sie zpetinem zaufaniem do sekreitarjatu sgdo-
wego w celu uzyskania informacji, pouczenia i po-
mocy.

W wykonywaniu tego obowigzku stuzbowego u-
rzednik sgdowy nie ogranicza sie tylko do formalnego
zatlatwienia interesanta, zalecajgc mu whniesienie odpo-
wiedniego podania, lecz powinien spisa¢ z nim proto-
két odpowiadajagcy pod wzgledem formalnym i praw-
nym przepisom ustawowym i uehrania go przez to od
zbednych wydatkoéw, a czesto od wyzysku niesumien-
nych pokatnych doradcéw?7 prawnych. Im wiecej ser-
decznosci i uprzejmosci wktada urzednik sgdowy przy
wykonywaniu tych czynno$ci wobec interesanta, tem
wiecej moze on sobie w przeciggu ditugoletniej dziatal-
nosci stuzbowej zaskarbi¢ uznania i wdziecznosci ze
strony spoteczenstwa. Urzednik powinien zawsze by¢
Swiadom tego, ze pozostaje na ustugach spoteczenstwa,
a nie odwrotnie i zawsze powinien kazdego interesanta
bez wizgledu na jego przynaleznos$¢ spoteczng wzgl. po-
lityczng tak zatatwié, jakby sam pragnat by¢ zatatwio-
ny we witasnej sprawie. Ta samoistna dziatalno$¢ u-
rzednika sodowego podlega, jako nader wazna przy pe-
rjodycznych kwalifikacjach, specjalnej ocenie w jakim
stopniu wykazuje on uzdolnienie do obcowania ze str
nami i do stuzby zewnetrznej.

Dziatalno$¢ urzednika panstwowego nie powinna

E

11

sie jednakowoz ogranicza¢ tylko do sumiennego i na-
lezytego petnienia obowigzkéw stuzbowych i przestrze-
gania ogoélnych zasad pod wzgledem zachowania sie
w mys$l przepisow7 o panstwowej stuzbie cywilnej, lecz
tak Rzad, jakotez spoteczenstwo oczekuje od urzedni-
ka panstwowego, aby posSwiecal sie poza stuzbg odpo-
wiednio do jego zdolnosci i sktonnosci ogo6lnej pracy
spotecznej. Urzedy parnstwowe wykonujg wprawdzie
juz w ich charakterze urzedowym ten najszerszy za-
kres pracy spotecznej, nie mogg jednakowoz objac¢ ca-
toksztattu tego zadania w najrézniejszych dziedzinach
zycia i pozostawiajg bardzo znaczng cze$¢ tej pracy
inicjatywie prywatnej. Jak kazdy urzednik panstwo-
wy i urzednik sadowy, obznajomiony z rozgatezionem
dzi$ wiecej niz kiedykolwiek ustawodawstwem, tu-
dziez wykazujgcy na podstawie ditugoletniej praktyki
szerokie doSwiadczenia zyciowe i zmyst organizacyjny,
moze odda¢ cenne ustugi w tej pracy spotecznej okoto
utrwalenia i rozwoju Panstwa. Swe wiadomosci praw-
nicze moze urzednik sagdowy bardzo dobrze wykorzy-
sta¢ dla dobra organizacyj spotecznych, moze i tutaj
poza stuzba stuzyé rada i pomocg wspdtobywatelom,
przez co zaskarbi sobie uznanie czynnikéw spotecznych
oraz wdzieczno$¢ ze strony poszczegédlnych cztonkow
danej organizacji. Z drugiej strony urzednik taki przy
wykonywaniu tych obowigzkéw obywatelskich zapoz-
naje sie lepiej ze spoteczenstwem, jego zaletami i wa-
dami, uwaza niektére ujemne strony witasnego urzedo-
dowania i niejedno, czego dotad nie spostrzegat. Przy
czesto uzasadnionej i nieuzasadnionej krytyce dziatal-
nosci sadéw, obecnie wynikajacej przewaznie z nad-
miernego przecigzenia sgddéw, moze urzednik sadowy
przez udzielenie stosownych wyjasnien przyczynic¢ sie
do ztagodzenia lub nawet usuniecia tych narzekan. Po-
stepujgc w powyzszy sposoOb, staje sie urzednik sgdowy
najlepszym #acznikiem pomiedzy sadem a spoteczen-
stwem i przyczynia sie do usuniecia tej nieufnosci, z ja-
ka odnosi sie poniekad spoteczenstwo do wymiaru
sprawiedliwosci. O ile dotychczas udziat urzednika sa-
dowego w akcji spotecznej nie rozwijat sie w tej mie-
rze, jak tego interes Panstwa wymagatby, to gtéwna
przyczyna tego lezy w ogromnem przecigzeniu pracg
stuzbowa, wymagajgcem poswiecenia catego wolnego
czasu obowigzkom stuzbowym, a pozatem w niedosta-
tecznem uposazeniu, ktére uniemozliwia urzednikowi
oddanie sie pracy spotecznej, ktdéra badZz co badz wy-
maga pewnego naktadu trudu, czasu i kosztow.
Powyzsze wywody, o$wiatlajgce w gtdwmych zary-
sach dziatalno$¢ urzednika sgdowego w stuzbie i poza
stuzbg, dostatecznie wykazujga, ze nie jest on tylko me-
chanicznym wykonawcg zarzadzen sedziowskich, lecz
powaznym wspoOtczynnikiem w wymiarze sprawiedli-
wosci, a dla pracy spotecznej moze by¢ nader pozytecz-
ny. Wobec tego stuszne sg dazenia zrzeszehA urzedni-
kéw sadowych, aby w konstytucji i opierajacej sie na
niej pragmatyce stuzbowej oraz w ustawie uposazenio-
wej zastrzezono dla catego sgdownictwa odrebne prawa
i obowigzki. Tylko wtedy moze sgdownictwo w Par-
stwie spetni¢ swe zadania, o ile nietylko pewna czes¢,
lecz wszystkie organa wspoétdziatajgce w wymiarze
sprawiedliwos$ci bedg sie opieraty na zdrowych podsta-
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wach. Dazenia urzednikow sgdowych nie sg bynaj-
mniej sprzeczne z celami, wytknietemi przez zrzesze-
nia sedziéw, a w obecnej chwili, kiedy nowy ustréj be-
dzie sie prawdopodobnie opierat przewaznie na zwigz-
kach zawodowych i zrzeszeniach, jest zastanowienia
godne, czy nie bytoby wskazane, aby zrzeszenia sedzidow
i zwigzek urzednikéw sadowych catej Rzeczypospoli-
tej, w celu wzajemnego poparcia swych dazen, ustality
wspdlny program swych postulatow i wzajemnie sie
popieraty, chcac zapewni¢ sobie w przysztym ustroju
Panstwa takie stanowisko, jakie tej najwazniejszej
instytucji kazdego kulturalnego parnstwa przystuguje.
M. Wrdblewski

Wstrzymanie awansow

(Memorjaty do Pana Prezesa Rady Ministréw
i Ministra Sprawiedliwosci)

Do
J.W.Pana Prezesa Rady Ministrow
Ogéblne Zrzeszenie ZwigzkOéw i Stowarzyszen
Funkcjonarjuszow Panstwowych i Samorzgdowych

Rzeczypospolitej Polskiej, bedace statutowg organiza-
cjg powaznej liczby dwustu blisko tysiecy pracowni-
kéw wiladz, urzeddéw i przedsiebiorstw panstwowych
oraz samorzadowych, ma zaszczyt niniejszem, po gte-
bokiej rozwadze, prosi¢ JWPana PrezesaRady Mini-
strow, by w uwzglednieniu przytoczonych ponizej mo-
tywow zechcial poddaé ponownemu rozpatrzeniu spra-
we wstrzymania awansow i wszelkich przemianowali
pracownikéw panstwowych, bedgcg przedmiotem jed-
nej z ostatnich uchwat Rady Ministréw, tudziez zech-
cial spowodowac cofniecie tej uchwalty.

Wies¢ o uchwale Rady Ministrow wstrzymujgcej
catkowicie aawnse i przemianowania zaciezyta ztowro-
ga chmurg nad catym $wiatem urzedniczym. Pracow-
nik panstwowy, czerpigcy do tej pory energje do pracy
z przyrodzonego, nie tylko u niego ale u kazdej ludz-
kiej istoty, przeswiadczenia o mozliwosci statego posu-
wania sie ku coraz lepszej doli, ujrzat sie nagle pozba-
wionym tego najgodziwszego bodzZca.

Odjecie nadziei na mozliwo$¢ osiggniecia wyzsze-
go stopnia stuzbowego wzglednie utrwalenia swego sto-
sunku pracowniczego do Parnstwa, nadizei stanowigcej
jeden z najgtowniejszych motywOw nawigzania tego
stosunku, odczute zostato jako dotkliwe pokrzywdze-
nie. | stusznie. Gdyz, jako takie, musi by¢ ono zawsze
i wszedzie przez urzednika panstwowego przyjete. Je-
dyng bowiem istotng rentg jego zmudnej i mato docho-
dowej pracy jest zaufanie w trwato$¢ stosunku, w stop-
niowy awans i w niezachwiane zaopatrzenie emerytal-
ne. W warunkach za$ panujgcych w naszem mtodem
Panstwie Potskiem zarzadzenie o0 powstrzymaniu
awansOw i przemianowan tem boles$niej, zywiej i su-
bjektywniej odczute, ze trafia ono w urzednikéw w o-
kresie, kiedy proces wyksztatcenia i stezenia korpusu
urzedniczego znajduje sie dopiero w poczatkach i kie-
dy nadmierna zaiste liczba pracownikéw badz pozosta-
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je w stosunku nieutrwalonym, bgdZz urabia sobie do-
piero, pod katem widzenia spotykajacych jg wydarzen,
poglady na swoj zawod i swe obowigzki wobec Pan-
stwa. Trafia to zarzadzenie urzednikéw woéwczas, gdy
wobec trudnos$ci finansowych, jakie od poczatku istnie-
nia dzisiejszej PoLski przeciwstawiaty sie nalezytemu
postawieniu sprawy awansOw, nagromadzita sie od
dawna juz znaczna liczba stusznych pretensji i ekspe-
ktatyw, dajacych sie do dzisiaj tylko bardzo powoli re-
realizowac¢, co bynajmniej nie przyczynito sie do wy-
tworzenia w korpusie urzedniczym atmosfery spokoju
i opanowania w odniesieniu do kwestji awansow i prze-
mianowan.

Trafia ono nas wreszcie w momencie, gdy liczne
bardzo wypadki angazowania do stuzby panstwowej,
na wyzsze zwilaszcza stanowiska, 0s6b z poza grona
dawnych urzednikow zatamowaly i tak, na lata cale,
w katastrofalny sposob proces posuwania sie wprzod.

W takiej sytuacji konsekwencje omawianego za-
rzadzenia siegng niewatpliwie znacznie gtebiej, niz by
oczekiwac¢ i zyczy¢ sobie nalezato. Urzednik pozbawio-
ny widokow na awans popada w depresje oraz uwazac
sie poczyna za skrzywdzonego i wyzyskanego przez
Panstwo, to Panstwo wtasnie, ktéremu z catem zaufa-
niem powierzyt los swego zycia i poSwiecit swg prace.
Podobne nastawienie psychiczne nie usposabia do wy-
dajnej pracy i wprowadza do niej pierwiastki de-
strukcyjne, ktore nie moga nie odbi¢ sie na efekcie
stuzby panstwowej.

Dlatego, pomijajac juz wzgledy stusznosci urzed-
niczych postulatow awansow i stabilizacyjnych, ktore
u Panstwa, jako pracodawcy, powinny spotkac sie
z nalezytem docenianiem, zachodzi powazna obawa, iz
moralne skutki powstrzymania awansow nie znajda
sie w jednej linji z interesem i dobrem stuzby pan-
stwowej.

Ogdlne Zrzeszenie uwaza za rzecz niewatpliwg, ze
Rada Ministréw przy powzieciu wspomnianej uchwa-
ty, dalekg byta od checi pokrzywdzenia urzednikow
i zniechecenia ich do pracy. Motywem, ktéry dyktowat
odnos$ng uchwate, byty li tylko wzgledy budzetowe. Tu
jednakze stwierdzi¢ wypada, ze korzy$¢ osiggnieta
przez wstrzymanie awanséw i przemianowan, nie do-
rownuje moralnym szkodom przez to wyrzgdzonym.

Oszczednosé finansowa wynikajgca z takiego Zré-
dta nigdzie wielka i decydujagcg by¢ nie moze, u nas
za$ jest mniejszg, ze uposazenie pracownikdéw pan-
stwowych jest nizsze niz w innych parnstwach, réznice
pomiedzy poszczegdlnemi stopniami nieznaczne, a pro-
ces posuwania sie wzwyz i tak bardzo powolny.

Efekt budzetowy, zamierzony przez omawiang
uchwate Rady Ministréw mdgtby byé z nadwyzkg uzy-
skany w tymze samym nawet dziale wydatkow osobo-
wych, przez pewne ograniczenie innych kredytéw np-
kredytow na przenoszenie urzednikdéw, ktore to ogra-
niczenie nie pociggatoby za sobg tak ujemnych skut-
kow.

Majac to na uwadze, a przedewszystkiem docenia-
jac rozmiar szkody moralnej, spowodowanej przez
wstrzymanie stusznych awanséw i przemianowan,
Ogolne Zrzeszenie Zwigzkow i Stowarzyszen Funkcjo-
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narjuiszéw Panstwowych i Samorzagdowych Rzeczypos-
politej Polskiej, wyraza gtebokie przekonanie, iz rewi-
zja i reasumcja uchwaty Rady Ministrow z dnia 18
grudnia 1930 r. godzi sie catkowicie z interesem stuzby
panstwowej i dobru jej sie przystuzy, czynigc zarazem
zado$¢ uzasadnionym postulatom urzedniczym i wy-
maganiom sprawiedliwosci, niezbednej w kazdym sto-
sunku pracy, a przedewszystkiem w tym, gdzie Pan-
stwo jest pracodawca.

Zywiac to przekonanie Ogblne Zrzeszenie prosi
JWPana Prezesa Rady Ministrow by raczyt:

a) spowodowac reasumcje uchwaly Rady Mini-
strow z dnia 18 grudnia 1930 r. wstrzymujgcej wszel-
kie awanse i przemianowania pracownikéw panstwo-
wych,

b) wuzyskaé cofniecie tej uchwatly i restytucje
awansOw oraz przemianowan z waznoscig od 1 stycz-
nia 1931 r.

Wierzymy, ze JWPan Prezes Rady Ministréw
stusznej naszej proshie bedzie zyczliwym rzecznikiem
i wiarg tg oSmieleni kre$limy sie z wyrazami najgteb-
szego szacunku.

Do
PANA MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

W sréd ogotu urzednikow sadowych panuje ogrom-
ne Zaniepokojenie, wywotane uchwatg Rady Ministrow
z dnia 18 grudnia 1930 r., zarzadzajgcg wstrzymanie
awanséw, obsadzania zwolnionych etatow i przemia-
nowania urzednikow prowizorycznych na statych.

Zaniepokojenie to urasta do granic rozczarowa-
nia, jezeli sie zwazy, ze cios ten dotyka urzednikow sg-
dowych w chwili, kiedy ich dtugoletnie zabiegi o nale-
zyte rozmieszczenie etatdw urzedniczych w sgdowni-
ctwie i wyréwnanie pokrzywdzen w osiggatnosci wyz-
szych stopni stuzbowych poczety sie realizowa¢. Roz-
porzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29.1V.1930 roku
(Dz. U. R. P. Nr. 36, poz. 299) zostala zmieniona ta-
bela stanowisk wurzedniczych w sgdownictwie w ten
sposéb, ze urzednicy sekretarscy uzyskali moznos¢
awansowania do IV-go stopnia, za$ urzednicy sgdowi
I11-ej kategorji do VIIl-go stopnia stuzbowego wigcz-
nie. Wobec tego, ze uchwalg Rady Ministréw z dnia
28 czerwca 1930 r. zostaly zarzagdzone odpowiednie po-
prawki w budzecie, nie mozna byto tylko ze wzgledow
technicznych dokona¢ zwigzanych ze zmiang tabeli
przesunie¢ awansowych w okresie lipcowym 1930 r.,
czyli, ze wszelkie przesuniecia zostaty odtozone do dn.
1 styczna 1931 r. W tym dniu wiec przewidywane by-
ty masowe nominacje wsérod urzednikéw sgdowych i to
nominacje, ktore czesSciowo wyrownywaty pokrzyw-
dzenia pod wzgledem rozmieszczenia etatow w stosun-
ku do stanu panujgcego w innych resortach, a ponad-
to realizowatly 10-letnie zabiegi organizacji naszej,
uwienczone pomysinym wynikiem teoretycznym.

W strzymanie awansdw zarzadzone zostato w chwi-
li, kiedy mndstwo wnioskOw nominacyjnych zostato
zatatwionych, a chodzito jedynie o podpisanie dekre-
tow, — wielu wypadkach dotkneto ono urzednikéw sa-
dowych tuz przed doreczeniem im dekretdw nomina-
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cyjnych. To tez zrozumiate jest rozgoryczenie i rozcza-
rowanie, jakiego doznaty zainteresowane osoby zwtasz-
cza, ze ze wzgledu na starszeAstwo stuzbowe i bardzo
dobre kwalifikacje, byty przekonane, Zze nie istnieja
zadne przeszkody w awansowaniu ich do wyzszego
stopnia stuzbowego.

Zarzad Gtowny Centralnego Zwigzku Zrzeszen
Urzedn. Sadowych na posiedzeniu plenarnem w dniu
4 stycznia 1931 r. zastanawiat sie nad sytuacja, jaka
sie wytworzyta wskutek wstrzymania awanséw. Za-
rzad wyraza zapatrywanie, ze o ile przyczyng wstrzy-
mania awanséw by}, wedtug ogloszeh prasowych, za-
miar unormowania zasad awansowania urzednikow
panstwowych, to zamiar ten mogt by¢ zrealizowany
bez wzgledu na dokonanie awasowan w dniu 1 stycz-
nia 1931 roku. O ile za$ przyczyng wstrzymania awan-
sow byty wzgledy budzetowe, to ogét urzednikow sado-
wych, jak dotad tak i nadal, stawiajgc interes panstwo-
wy ponad swd@j wiasny, mimo najciezsze warunki zy-
ciowe zaznacza swg ofiarno$¢ dla Panstwa, uwaza jed-
nak, ze zarzadzenie to jest chwilowe i bedzie wkrétce
zniesione.

Powotujgc sie na powyzsze okolicznosci, mamy
zaszczyt prosi¢ PANA MINISTRA o taskawe spowodo-
wanie, aby zarzadzenie wstrzymania awanséw i obsa-
dzania zwolnionych etatow zar6wno w interesie sgdow-
nictwa, jak i specjalnie tem zarzgdzeniem pokrzyw-
dzonych urzednikow sadowych - zniesione zostato.

Audjencja u Pana Prezesa
Rady Ministrow

Pan Wicepremjer Pieracki przyjat w dniu 6 lu-
tego w Prezydjum Rady Ministrow delegacje Ogdlnego
Zrzeszenia Zwigzkow i Stowarzyszen Funkcjonarju-
szow Panstwowych i Samorzadowych Rzeczypospolitej
Polskiej w osobach: dr. J. Krajewskiego, dr. Br. Osta-
szewskiego i W. Sikorskiego, ktorzy przedtozyli szereg
memorjatow, dotyczacych najwazniejszych postulatow
chwili obecnej. W szczegdlnosci delegacja 0Ogdlnego
Zrzeszenia, reprezentujagc okoto 200.000 pracownikow
panstwowych poruszyta:

1) sprawe zamierzonego ohciecia 15-procentowego
dodatku do uposazen;

2) wstrzymania szczeblowania;

3) sprawe zréwnania emerytdw b. panstw zabor-
czych z emerytami polskimi, oraz ograniczen emery-
tow w zarobkowaniu uibocznem;

4) sprawe wstrzymania awansow;l)

5) kwestje zamierzonej podwyzki
wzglednie podatku od lokali;

6) akcje obnizenia cen Srodk6w utrzymania i wy-
robow przemystowych.

Tres¢ memorjatobw omawiano szczegbétowo na
przeszto godzinnem postuchaniu, prZyczem poruszono
sprawe remuneracyj, jako czynnika szkodliwego —

komornego,

i) Tre$¢ memorjatu podajemy na innem miejscu (przyp.
Redakcji).
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niebezpieczefistwa obchodzenia ustawy, przy ubocz-
nem zarobkowaniu przez emerytow, przyczem p. Wi-
cepremjer poruszyt nadto sprawe kwalifikacyj i komi-
syj dyscyplinarnych.

Pan Wicepremjer odniost sie do przedstawionych
postulatow z calg zyczliwoscig, podkreslajagc jednak
trudne finansowe potozenie Panstwa, oraz wzrost bez-
robotnych, wskazat na caly szereg trudnosci, ktdre na-
kazujg zastosowanie daleko idgcej oszczednosci, celem
unikniecia grozacego deficytu.

W szczegolnosci p. Wicepremjer objasnit, ze Rzad
stoi na stanowisku, ze ewentualne obnizenie uposazen
przez zmniejszenie 15% dodatku juz to czesSciowo, juz
to w catosci jest ostatecznym S$rodkiem, do ktorego
Rzad musiatby sie uciec w razie, gdyby inne zarzadze-
nia w zakresie utrzymania réwnowagi budzetowej nie
przyniosty oczekiwanych rezultatow. W chwili obecnej
—o$wiadczyt p. Wicepremjer — Rzad uwaza', ze ewen-
tualnos¢ ta jeszcze nie zaszta, i ze dotozy wszelkich sta-
ran. azeby do tej konieczno$ci sie nie uciec.

Ad 2. Wstrzymanie szczeblowania jest podykto-
wane réwniez ciezkiem potozeniem finansowem, i o ile
nie nastgpi poprawa finansow — wstrzymanie szczebli
nastagpitoby od 1 lipca.

Ad. 3. W sprawie zrOwnania emerytow b. pafstw
zaborczych z emerytami polskimi, p. Wicepremjer
uznat, ze potozenie tych ludzi jest krytyczne, lecz
w chwili obecnej nie widzi zadnego zrodta, z ktéregoby
mozna pokry¢é wydatki zwigzane z wyrdéwnaniem ich
emerytur.

Ad. 4. Wstrzymane awanséw z dniem 1 stycznia
r. b. jest zarzagdzeniem przejsciowem, spowodowanem
nie tyle wzgledami finansowemi, ile koniecznoscig u-
jednolicenia i uregulowania kwestji awansowej w ogél-
nosci, a to celem wprowadzenia jednolitych metod
awansowania we wszystkich resortach ministerial-
nych. Wstrzymanie wiec awansOw ma charakter do-
razny i w najblizszej przysztoSci zostanie uchylone.

Ad. 5. W sprawie ewentualnej podwyzki komor-
nego wzglednie podatku od lokali p. Wicepremjer
oswiadczyt, ze w chwili obecnej sprawa ta nie dojrzata
jeszcze do merytorycznego rozwazania chociazby z u-
wagi na to, ze w tonie Rzadu sprawa ta nie zostala jesz-
cze przesadzona.

Ad. 6. Znizka cen jest waznym czynnikiem w zy-
ciu pracownika panstwowego. Dotychczasowa akcja
rzgdowa wydata widocznie pomysSlne rezultaty przez
spadek drozyzny w do$¢ powaznym procencie, co nie-
zadowmie musi sie odbi¢ korzystnie na skromnym bud-
zecie urzedniczym. Akcja ta bedzie nadal prowadzona.

Wkoncu p. Wicepremjer z wielkg uprzejmoscia
zapewnit delegacje, ze Rzad w zrozumieniu roli pra-
cownika panstwowego i jego doli, stara¢ sie bedzie bro-
ni¢ jego dotychczasowych praw materjalnyeh, a jesli-
by sie musiat uciec do znizenia uposazen, to uczyni to
z koniecznos$ci w ostatecznym wypadku.

Do powyzszego sprawozdania doda¢ musimy, ze
memorjaty, o ktérych byta wyzej mowa, zostaty nadto
ztozone w Ministerstwach, oraz w Sejmie i Senacie.

E
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KilKa uwag o postanowieniach
dotyczacych obliczania
Kosztéow sgdowych

Jak wynika z tresci niektdrych artykutéw przepi-
sow wykonawczych do Prawa o Ustroju Sadoéw Po-
wszechnych i K. P. K. prawodawstwo polskie w dzie-
dzinie sgdownictwa powszechnego, dgzy do pozosta-
wienia sedziom jedynie pracy zwigzanej $cisle z roz-
strzyganiem sporéw i wydawaniem orzeczen sgdo-
wych, wszystkie za$ czynnos$ci przygotowawcze i wy-
konawcze pozostawia sekretarjatom sadowym.

Wsréd czynnosci przygotowawczych niektore sg
bardzo wazne, polegajagce na przygotowywaniu pro-
jektow roéznych postanowien (§ 216 przep. wyk. do
K. P.K.).

Praca ta wymaga dokladnej znajomos$ci obowig-
zujacych przepiséw prawa. Prawodawca bierze to pod
uwage, wystawia urzednikom wymiaru sprawiedliwo-
Sci chlubne $wiadectwo co do ich wysokiego przygo-
towania w pracy sadowej, powierzajagc im zadania od-
cigzajace sedzidw, obarczonych nadmierng pracg przy
wymiarze sprawiedliwosci.

W tych warunkach obowigzujgca nais koniecznos$é
znajomosci przepis6w prawnych, zmusza urzednikéw
sagdowych do interesowania sie wszelkiemi zagadnie-
niami w dziedzinie prawodawstwa i poruszania tych
zagadnien, ktore maja zwigzek z naszg praca.

Poniewaz przepisy dotyczace obowigzkéw sekre-
tarjatow sgdowych z natury rzeczy bedg rzadziej po-
ruszane w skargach kasacyjnych, — autorytatywne
wyjasnienie wielu watpliwosci, nastreczajgcych sie
przy stosowaniu niektorych przepiséw nie predko be-
dzie mogto by¢ wyjasnione.

Musimy dazy¢ do wyjasnienia wszelkich przepi-
soéw, nastreczajgcych watpliwosci przy ich wykonywa-
niu, przez wywotanie publicznej dyskusji na tamach
pisma zawodowego. W tym celu chce zapoczatkowac
w Apelu dyskusje na temat niektérych obowigzuja-
cych nas przepisow, budzacych watpliwosci. W razie
rozbieznosci w poglagdach na sens i znaczenie przepi-
sow umozliwimy przedstawicielom naszej organizacji,
dostarczajgc im materjatu dyskusyjnego, do wystapie-
nia do witasciwych wiadz o autorytatywne rozstrzy-
gniecie watpliwosci.

Skoro my, organ wykonawczy, nie zawsze moze-
my mie¢ wptyw na tworzenie nowych przepisdw, ktore
nas dotycza, musimy dotozy¢ wszelkich staran, by
przepisy budzace watpliwos¢ byly tak wyjasnione, czy
skoregowane, aby nie nastreczaly trudnosci przy ich
stosowaniu.

Poniewaz projekty postanowien dotyczacych usta-
lenia kosztéw przygotowujg sekretarjaty i nastepnie
postanowienia te wykonywujg, poddaje dyskusji na-
stepujgce zagadnienie: ,,Czy postanowienia dotyczace
ustalenia kosztow sadowych sa zaskarzalne“? W spra-
wie tej istnieje rozbieznos$¢ zdan nietylko wsrod urzed-
nikdw, ale i posrod sedzidw.
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Chociaz w K. P. K. i w przepisach wykonawczych
do K. P. K. brak wyraznego przepisu o zaskarzalnosci
tego rodzaju postanowien, zdaniem podpisanego posta-
nowienia te sa zaskarzalne z nastepujacych powoddéw:

Na zasadzie art. 368 K. P. K. wyrok zawiera mie-
dzy innemi w razie potrzeby orzeczenie co do kosztow'
sgdowych, za$ na zasadzie art. 557 i nastepnych K.P.K.
sad orzeka, kto ponosi koszty postepowania.

Z powyzszego wynika, ze orzeczenie Sadu o kosz-
tach sgdowych stanowi cze$¢ sktadowg wyroku. Naj-
czesciej w wyrokach sad nie okresla sumy kosztow
przypadajacych od skazanego lub oskarzyciela, a to
z tego w'zgledu, ze:

1) obliczanie sumy kosztow pociggatoby strate
czasu i utrudniatoby, a takze opdzniatoby prowadze-
nie rozpraw,

2) przy takiem obliczaniu nie mogtyby by¢ brane
pod uwage wszystkie koszty, ktére powstaja w zwigz-
ku z czynnos$ciami wlkonawczemi (doreczenie odpi-
sow, koszty egzekucyjne it. p.) i zachodzitaby konie-
czno$¢ wydawania dodatkowych postanowien (§8 176
cz. 2 przep. wykon, do K. P. K.).

Praktykowanem wiec jest, ze sekretarjaty przygo-
towujg projekty postanowien o ustaleniu kosztéw po
uprawomocnieniu sie wyrokow.

Majac na uwadze, ze podstawg do postanowienia
0 obcigzeniu oskarzonego lub oskarzyciela kosztami
postepowania sgdowego stanowi wyrok, nalezy trakto-
wac tego rodzaju postanowienia, jako dopetnienia wy-
roku.

Poniewaz z postanowieniem o ustaleniu kosztow
postepowania zwigzane jest Scisle wykonywanie tegoz
postanowienia t. j. skutkéw wyroku i, majgc na uwa-
dze, ze na zasadzie art. 535 § 1 K. P. K. wszelkie wat-
pliwosci i zarzuty co do wykonania wyroku rozstrzy-
ga Sad I-ej Instancji, ktory w danej sprawie wyroko-
wat, za$ na zasadzie § 2 tegoz art. K. P. K. na posta-
nowienia w tym przedmiocie stuzy zazalenie — nalezy
przyjs¢ do wniosku, ze postanowienie o ustaleniu ko-
sztow postepowania jest zaskarzalne w terminie 7 dni
od daty doreczenia odpisu tego postanowienia.

OdpowiedZz na postawione zapytania jest bardzo
wazna dla sekretarjatow sgdow®ch, gdyz usuwa wat-
pliwosci, w jakim terminie mozna przystgpi¢ do przy-
musowej egzekucji orzeczonych koisztéw postepowania.

A. Domanski

Okreslanie wartosci powodztwa

Jak poprawié¢ byt urzednika? Takie pytanie spo-
tyka sie dosyé czesto nie tylko w prasie zawodowej,
lecz i codziennej. Dla poprawy bytu urzednika zbytecz-
ne jest uciekanie sie do wprowadzania jakichkolwiek
nowych podatkéw lub szukania przez urzednikéw' za-
je¢ ubocznych, gdyz 7-godzinny dzien pracy i tak do-
statecznie wyczerpuje organizm niedostatecznie oposa
zonych urzednikéw, a przytem bezrobotnych mamy
spory zasob.
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W artykule niniejszym chce poda¢ pod uwage
Wiadz pewien projekt, ktory pokaznie zasilitby kasy
sgdowe. Otéz obowigzujgca dotad na ziemiach b. za-
boru rosyjskiego Ust. Post. Cyw., w punkcie 2 art. 273,
gtosi: ,,w powddztwach o prawo wtasnos$ci majgtkow
nieruchomych — warto$¢ powddztwa okresla sie po-
czatkowym oznaczeniem przez powoda, jezeli przeciw-
ko temu pozwany zarzutu nie uczynit w pierwszym
swoim wyjasnieniu na piSmie, o ile byto wniesione, lub
na pierwszej sesji w sprawie‘. Otdéz artykut ten daje
stronie powodowej szerokie pole do naduzyé, gdyz po-
wod zwykle szacuje powodztwo dowolnie, a nigdy we-
dtug faktycznej jego whrtosci, strona za$ pozwana bar-
dzo rzadko zgtasza zarzut niewtasciwego oszacowania
powodztwa, a to z tego wzgledu, ze w razie przegrania
nie chce ponosi¢ zwigekszonych kosztow sgdowych, sad
za$ z urzedu nie ma prawa ingerencji, z tego to po-
wodu byw'ajg wypadki dosy¢ czeste, ze warto$¢ po-
wodztwa w sprawach o 10 do 50 ha szacowana jest
przez powoda 1010 zt. t. j. tyle, zeby podlegata wtasci-
wosci Sgdu Okregowego, bywaja wypadki, ze wartos¢
jednego ha zostaje szacowana, przez powoda wyraznie
jeden ztoty. Oto maty przyktad sprawa: toczyta sie
0 8000 ha i przeszta przez wszystkie trzy instancje,
przyczem wpisu za wszystkie instancje wpiyneto do
kas sagdowych 480 zi., a gdyby Sad miat z urzedu pra-
wo ingerencji i conajmniej oszacowat po 100 za ha,
wowczas wpisu w tej samej sprawie wptynetoby 48000
ztotych, a spraw takich i podobnych w catej R. P. jest
oczywiscie b. duzo.

W powyzszej grupie spraw, nalezyte oszacowanie
powddztw spotyka sie bardzo rzadko — conajwyzej do
5%. Wspomniany wyzej artykut nalezatoby odpowied-
nio zmieni¢ i da¢ mozno$¢ sadowi ingierencji, a na-
stepnie wyda¢ odpowiedniag tabele co do wartosci zie-
mi, gk i laséw w poszczeg6lnych gminach lub powia-
tach dla catego Panstwa. Warto$¢ domow i zabudo-
wan gospodarczych nalezatoby okres$la¢ na zasadzie
informacji biura asekuracyjnego lub w braku podob-
nej informacji z powodu niezaasekurowania nierucho-
mosci — urzedu gminy wiejskiej lub miejskiej. Po-
wyzszy przepis rowniez winien by¢ stosowany przez
notarjuszy przy sporzadzaniu aktéw kupna - sprze-
dazy, przy pobieraniu optat aljenacyjnych. Oprécz po-
wyzszego nalezatoby odpowiednio zabepieczy¢ wpis sg-
dowy we wszystkich sprawach od os6b korzystajacych
z prawa ubogich i w sprawach, gdy warto$¢ powodz-
twa nieda sie okres§lic—przez doliczanie odsetek praw-
nych od chwili wytoczenia powddztwa, lub wydania
wyroku do dnia zaptaty.

Po wprowadzeniu powyzszych zmian, ogromnie
powiekszytyby sie wptywy do kas panstwowych i to
do tego stopnia, ze po pewnym czasie moznaby naw'et
obnizy¢ wpis sadowy z 2% do 112%, ewentualnie na-
wet do 1%, a nadwyzka z powyzszego zrodia databy
moznos¢ wiadzy podwyzszy¢ pobory lub przyznaé sa-
dwnikom specjalny dodatek sgdowy.

J. K.
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Z zycia zwigzKow

KRAKOW. — Bal urzednikéw sadowych.—Urzed-
nicy sadéw krakowskich urzadzili w dniu 1 lutego b. r.
w salach Kasyna Powszechnego w Krakowie hal na do-
chéd wdow i sierot po urzednikach sgdowych. Kole-
dzy Rosenbliith, Salabura, Kornas, Sytuta, Wadowski
i inni pracowali niestrudzenie, aby ten pierwszy hal
sgdowcoéw wypadt dobrze i aby powaznie zasilit fun-
dusze wddw i sierot. Bal ten nalezat tez do powazniej-
szych zabaw karnawatowych — urzadzenie go byto
pod kazdym wzgledem doskonate, komitet przygotowat
duzo mitych niespodzianek, bufet prowadzony we wtas-
nym zarzadzie przy pomocy uproszonych pan, byt ob-
ficie zaopatrzony a ceny bardzo umiarkowane, to tez
ochocza zabawa przeciggneta sie do biatego rana.

Bal ten zaszczycili swojg obecno$ciag Panowie:
wiceprezes sadu apelacyjnego dr. Krzyzanowski
w zastepstwie prezesa tegoz sadu, dr. Schwarzenberg-
Czerny prezes sadu okregowego i wiceprezesi tegoz sg-
du pp.: dr. Matakiewicz i BrzostyhAski, a w imieniu
prokuratury dr. Stawarski. Szanownych gosci powitat
cztonek komitetu, em. nacz. sekretarz Gdérka, rymowa-
ng mowa, w ktorej serdecznie im podziekowat za przy-
bycie na ten wieczorek,' a dalej podnidst zyczliwe sta-
nowisko pp. prezes6w w sprawach urzedniczych i sku-
teczne popieranie ich postulatow, co urzednicy sgdowi
bardzo sobie cenig i we wdziecznej pamieci chowaja,
a w koncu prosit, aby i nadal zechcieli podwiladnych
urzednikow darzyé ta samg cenng zyczliwos$cig, po-
cztem wzniost toast na ich powodzenie i na ich czesc,
ktory zebrani spetnili ze szczerym zapatem.

Niestety wynik finansowy nie speinit pokilada-
nych w tym wieczorze nadziei a to dzieki temu, ze
wielu sgdowcéw nie wzieto w nim udziatu. Bardzo
przykro razita nieobecnos¢ kolegow, ktérzy mogli snad-
nie poswieci¢ pare ztotych w imie solidarnosci i dla
zasilenia funduszu wdowiego. Ten brak solidarnosci
jest chroniczng bolaczka wszystkich zwigzkow urzed-
niczych, ale miejmy nadzieje, ze z czasem to si¢ zmieni
i pojdziemy w kazdej sprawie solidarnie ramie przy
ramieniu, jak tego wspdlny interes wymaga.

LUBLIN. — Walne zebranie. W dniu 29 listo-
pada 1930 r. odbyto sie zwyczajne zebranie Stowarzy-
szenia Urzednikdw Sadowych w Lublinie, na ktérem
wybrany zostat nowy Zarzad w nastepujacym skitadzie:

Przewodniczacy: Zygmunt Adamczuk, st. sekret.
Sadu Okreg, w Lublinie.

Zastepca przewodniczgcego: Bolestaw' Szabtowski,
nacz. sekr. Sadu Apel. w Lublinie.

Cztonkowie: Jézef Kosmulski, nacz. sekr. S. Ap.

Kazimierz Gwardak, nacz. sekr. Sadu Okr.

Teofil Karczmarz, st, adj. kanc. VIII st. st. S. Gr.

Zofja Koczorowska, adj. kanc. IX st. st. S. Okr.

Ryszard Kaczorowski, sekr. Sadu Gr.

Zastepcy cztonkoéw: Jakob Bronikowski,
sekr. Sgdu OKkr.

Ignacy Drazkiewicz, st. sekr. Sadu OKkr.

Czestaw Banaszkiewicz, st. sekr. Sadu Apel.
oraz komisja rewizyjna w osobach:

nacz.
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Franciszek Tyburczyk, st. sekr. Sagdu Okr.
Wiadystaw' Targonski, st. sekr. Sgdu Grodz.
Marja Witkowska, st. sekr. Sagdu OKkr.

Na posiedzeniu Zarzagdu wr dniu 18 grudnia 1930
r. powotano na sekretarza Stowarzyszenia Teofila
Karczmarza, na zastepce sekretarza Zofje Koczorow-
ska, na skarbnika Jozefa Kosmulskiego, na zastepce
skarbnika Kazimierza Gwardaka.

TORUN. — Zjazd urzednikéw sadowych apelacji
pomorskiej. - Zwigzek Urzednikéw Sadowych Ziemi
Pomorskiej, dazac do wzmocnienia sp6jni organizacyj-
nej urzadza od szeregu lat swe doroczne zjazdy, kazde-
go roku w innej miejscowos$ci. Tegoroczny zjazd te-
goz zrzeszenia odbyt sie. dnia 1 lutego b. r. w Choj-
nicach, jako miejscowosci potozonej prawie na samej
granicy z Niemcami.

Juz wieczorem dnia poprzedniego przybyli do
Chojnic wszyscy cztonkowie Zarzadu Zwigzku oraz li-
czni delegaci, ktérych koledzy z Chojnic zabrali do
przygotowanych u kolegéw kwater.

Czes$¢ uroczystg zjazdu poprzedzito uroczyste na-
bozenstwo w kosciele gimnazjalnym, w ktorem wzieli
udziat wszyscy delegaci, przedstawieciele wtadz miej-
scowych oraz kilkudziesieciu cztonkéw' Zwiazku.

Po nabozenstwie udali sie wszyscy do hotelu En-
gla, w ktérego biatej sali, przystrojonej zielenig i obra-
zami, zasiedli wszyscy do stotu obrad. Na wstepie za-
brat gtos prezes miejscowego Kota Urzednikow Sado-
wych kol. Mazurkiewicz i w podniostych stowach przy-
witat, jako gospodarz zjazdu, obecnych przedstawicieli
wtadz, cztonkow Zarzadu Zwiazku, delegatow i gosci,
poczem prezes Zwigzku kol. Wréblewski dokonat o-
twarcia czeSci uroczystej zjazdu przywitawszy obec-
nych na sali przedstawicieli wtadz w osobach Prezesa
Sadu Okregowego dra Drozdowskiego, burmistrza dra
Sobierajczyka, Naczelnika Sadu Grodzkiego Sieradzkie-
go i cztonka Wydziatu lzby Adwokackiej Kopickiego
oraz 27 delegatéw i 96 gosci. Przemdwienie to zakon-
czyt kol. Wroblewski trzykrotnym okrzykiem na czes$¢
Rzeczypospolitej Polskiej, Jej Prezydenta Ignacego
Moscickiego, Pomorza i wolnego polskiego morza,
ktéry obecni powtorzyli.

Nastepnie zabrat ponownie gtos kol. Wroblewski
i wygtosit referat na temat ,,Stanowisko urzednika sg-
dowego w sgdownictwie i spoteczenstwie” (Referat
ten podajemy na innem miejscu).

Nastepnie zabrat gtos Prezes Sgdu Okregowego
dr. Drozdowski i w diuzszem przemowieniu wskazat
na zadanie urzednika sgdowego w sadownictwie,
w ktorem jest on niejako sprezyng ruszajacg z miejsca
wymiar sprawiedliwosci i przez state stykanie sie ze
stronami ,a wiec spoteczenstwem, wyrabia opinje o sa-
dzie. Musi on wiec by¢ doktadnie obznajomiony ze
wszystkiemi przepisami i ustawami, za co nalezy mu
sie stusznie nalezyta zaptata. Z tej przyczyny stan se-
dziowski uznaje prace urzednika sadowego i w stusz-
nych jego dazeniach popiera go. Wkoricu ztozyt méow-
ca zjazdowi zyczenia pomysinych obrad. Przemdéwienie
to nagrodzili obecni burzg oklaskdw.
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Nastepnie wygtosili stosowne przemdwienia po-
witalne burmistrz dr. Sobierajczyk, Naczelnik Sadu

Grodzkiego Skrodzki oraz w imieniu Palestry czlonek
Wydziatu lzby Adwokackiej adwokat Kopicki, zyczac
takze zebranym pomys$lnych obrad.

Po zarzadzonej przerwie otworzyt prezes kol.
Wréblewski cze$¢ gospodarczg zjazdu, poczem sekre-
tarz Zwigzku kol. Ossowski, odczytat liste obecnych
delegatow, stwierdzajgc, ze na 28 kdt przybyto 28 dele-
gatow.

Nastepnie przewodniczacy zjazdu kol. Wroblew-
ski podat do wiadomos$ci zebranych porzadek obrad
czeSci gospodarczej zjazdu, poczem na jego wezwanie
uczczono przez powstanie pamie¢ zmartych w ubie-
gtym roku cztonkdw zrzeszenia.

Po odczytaniu przez sekretarza Zwigzku kol. Os-
sowskiego protokétu z poprzedniego Walnego Zjazdu
i zatwierdzeniu go, zabrat gtos kol. Srokowski i w refe-
racie na temat ,,Racjonalizacja pracy w sgdach", wska-
zat, iz do zmniejszenia pracy w sadzie i odcigzenia
urzednika sagdowego w pracy dojs¢ mozemy przez od-
powiednie zracjonalizowanie pracy.

Kol. Ossowski zreferowat zao.rfiie]-” —
Zarzad zmiane statutu i regulaminu Kasy Po$miertnej.

Po dtugiej i rzeczowej dyskusji, w ktérej zabie-
rali gtos prawie wszyscy delegaci, powzieto uchwate,
mocg ktorej zmieniono:

1) § 6 statutu i podwyzszono statg sktadke mie-
sieczng do Zwigzku do jednego zitotego, tudziez

2) 8 6 regulaminu Kasy PoSmiertnej, ktéremu
nadano brzmienie nastepujace:

~ZWigzek utrzymuje staty fundusz
w wysokosci najmniej 1500 zi.

Czlonkowie ptacg do Kasy PoSmiertnej stalg
sktadke miesieczng w wysokosci: zonaci 50 groszy, a
samotni 30 groszy.

Gdy fundusz zmniejszy sie nizej 1500 zi. Sciaggnie
Zarzad skladke uzupeiniajgcy.

Zmiana ta obowigzuje od 1 marca 1931 r*.

Nastepnie zabrat gtos prezes kol. Wroblewski
i w dtuzszem og6lnem sprawozdaniu z dziatalno$ci Za-
rzadu podniost, ze rok 1930 byl okresem walki o wy-
zyskanie zdobyczy, o ktore zabiegaliSmy przez ostatnie
10 lat. W roku tym uzyskali bowiem urzednicy sadowi
11 kat. moznos$¢ osiggniecia VI st. st, a urzednicy Il
kategorji moznos$¢ osiggniecia VIII st. st., co jednakze
wskutek wstrzymania awansow zostato tylko w czesci
urzeczywistnione, poczem zaznaczyt, ze zabiegi nasze
0 dodatek mieszkaniowy dla urzednikéw sadowych
w Gdyni, o zasitek sezonowy dla urzednikdw sgdowych
w Tczewie i 0 dodatek drozyzniany dla catego Pomorza
nie zostaty uwienczone pomys$lnym wynikiem.

Sekretarz Zwigzku kol. Ossowski, ktory zabrat
gtos po prezesie kol. Wréblewskim, podat do wiado-
mosci obecnych, ze Zarzad S$cisty odbyt w ciggu roku
14 posiedzen Zarzadu, na ktérych obecni byli zawsze
wszyscy cztonkowie, oraz 6 razy wysytat delegata do
Centralnego Zrzeszenia do Warszawy. Sekretariat ode-
brat w ciggu roku sprawozdawczego pism 653, a wy-
stat pism 298, w tern 10 komunikatéw i 14 memorja-
tow i to w sprawie podwyzszenia obsady sadéw, o do-

poSmiertny
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datek drozyzniany dla Pomorza, o 20% dodatek kre-
sowy dla powiatu morskiego, o sprawiedliwy podziat
zapomdg, o0 40% dodatek sezonowy dla urzednikéw sg-
dowych w Tczewie, o wydanie rozporzgdzenia 0 uisz-
czeniu optat sagdowych zgéry w znaczkach sgdowych
i 0 dodatek mieszkaniowy dla Gdyni.

Z tych memorjatow zaledwie dwa zostaty uwzgled-
nione, gdyz takze i Ministerstwo Sprawiedliwosci pole-
cito wyptaca¢ urzednikom sgdowym w Pucku i Wej-
herowie 20% dodatek drozyzniany i przyznato urzedni-
kom sgdowym w Gdyni przynajmniej czeSciowy zwrot
czynszu mieszkaniowego. Nastepnie omoéwit program
dziatalnosci na przyszto$¢ zaznaczajgc, ze obecnie trze-
ba bedzie zabiega¢ nietylko o poprawe bytu naszego,
ale o pozostawienie nam nabytych juz praw, gdyz przy-
gotowywane projekty ustaw i rozporzadzen zmierzajg
do okrojenia nawet tych praw, jakie posiadamy.

Skarbnik Zwigzku kol. Olszewski, podat do wia-
domosci, ze cztonkami Zwigzku sg wszyscy urzednicy
sgdowi apelacji pomorskiej. W dniu 31.12.1930 r. li-
czyt Zwigzek 650 cztonkéw, w7 dniu za$ 1.1.1930 r. tyl-
ko 552 cztonkow.

Stan kasy Zwigzu przedstawiat sie dnia 31.12.1930
r. nastepujaco:

1) Saldo w dn. 1.1.1930 r. 3656.78 zi.
2) Przychéd w r. 1930 10957.70 zi.
Razem 14614.48 zt.

31 Rozchdd w r. 1930 9255.92 zk
Saldo na 1.1.1931 r. 5358.56 zi.

Tytutem zapomdg posSmiertnych wyptacono w r.
1930 za 21 wypadkoéw razem 4058.60 zt. Stan funduszu
Kasy Posmiertnej wynosit wTdniu 1.1.1931 r. 1956.35
zt. i mieSci sie w wyzej podanem saldzie og6lnem.

Sprawozdanie tak prezesa jak i sekretarza oraz
skarbnika nagrodzili obecni burzg oklaskdéw i powzieli
uchwate wyrazajgca Zarzagdowi uznanie za dotychcza-
sowa prace dla dobra cztonkéw.

Nastepnie ztozyt sprawozdanie cztonek Komisji
Rewizyjnej i Sgdu Honorowego, ktore to sprawozdania
przyjeli obecni réwniez do wiadomosci, poczem po od-
czytaniu przez cztonka Komisji Rewizyjnej protok6tu
z ostatniej rewizji kasy Zwigzku i postawienie odpo-
wiedniego wniosku udzielono catemu Zarzadowi jed-
nogtosnie absolutorjum.

Po 15-minutowej przerwie wybrano jednogtos$nie
nastepujacy sktad wiadz Zwigzku:

I. Zarzad Zwigzku:

Prezes: kol. Wréblewski, nacz. sekr. Sgdu Apel.
w Toruniu.

I wiceprezes: kol. Srokowski nacz. sekr. Sadu Gr.
w Toruniu.

. wiceprezes: kol. Mazurkiewicz, st. sekr. Sa
Okr. w Chojnicach.

Sekretarz: kol. Ossowski, nacz. sekr. Prokuratury
Okr. w Toruniu.

Zast. sekretarza:
Okreg, w Toruniu.

Skarbnik: kol. Olszewski, adjunkt Sadu Grodz,
w Toruniu.

kol. Lakser nacz. sekr. Sadu
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Zast. skarbnika: kol. Siatkowski, rejestrator Sadu
Gr. w Toruniu.

| asesor: kol. Dudzinski, st. sekr. Sgdu Gr. w Gru-
dzigdzu.

Il asesor: kol. Narowski st. sekr. Sagdu Okr. w Sta-
rogardzie.

11 asesor: kol. Laube, st. sekr. Sagdu Gr. w Gdyni.

II. Komisja Rewizyjna:

Przewodniczacy: kol. Fandrejewski, st. adj. Sadu
Apel. w Toruniu.

Zast. przewodn.: kol. Wieczerzycki, emer. nacz.
sekr. Prok. Okr. w Grudzigdzu.

I cztonek: kol. Wisniewski, adj. Sadu Gr. w To-

runiu.
Il cztonek: kol. Lgczynski, adj. Sadu Okr. w To-
runiu.
Zast. cztonka: kol. Rutkowski, sekr. Sadu Grodz.
w Toruniu.

Zast. cztonka: kol. Cierniak, st. sekr. Sadu Okr.

w Chojnicach.
I1l. Sad Honorowy Zwigzku:

Przewodniczacy: kol. Swotek, nacz. sekr. Sagdu Ap.
w Toruniu.

Zast. przewodn.: kol. Budzinski, st. sekr. Sagdu Gr.
w Toruniu.

| cztonek: kol. Szmidt, sekr. Sagdu Gr. w Toruniu.

Zastepca: kol. Grzywacz, st. sekr. Prokuratury
Okr. w Brodnicy.

Il cztonek: kol. Misniakiewicz, adj. Sadu Grodz,
w Toruniu.

Zastepca: kol. Grzesiak, adjunkt Sgdu Okr. w Sta-
rogardzie.

IV. Komisja Redakcyjna Zwigzku:

Przewodniczacy: kol: Srokowski, nacz. sekr. Sadu
Grodz, w Toruniu.

Zast. przewodn.:
Okr. w Toruniu.

Cztonkowie: kol. Ossowski, nacz. sekr. Prok. OKkr.
w Toruniu; kol. Rutkowski, sekr. Sgdu Grodz, w To-
runiu; kol. Wojewodka, st. sekr. Sadu Grodz, w Sta-
rogardzie; kol. Hermann, st. adj. Sagdu Gr. w Grudzig-
dzu. — Wszyscy wybrani powierzone im urzedy przy-

jeli-

kol. Lakser, nacz. sekr. Sadu

Po udzieleniu w wolnych wnioskach przez prezesa
i sekretarza licznych informacyj i wyjasnierh oraz od-
czytaniu zyczerh nadestanych przez Zarzad Centralny
Zrzeszenia Urzednikow Sadowych w Warszawie i Zrze-
szenia Urzednikow Sadowych w Poznaniu i Bydgosz-
czy, zamknat prezes Zwigzku kol. Wroblewski obrady
zjazdu, poczern odbyt sie wspdélny obiad, w ktérym
wzieto udziat przeszto 80 oséb a podczas ktérego przy-
grywata orkiestra Baonu Strzelcow Pomorskich.

Wieczorem odbyta sie w salach Hotelu Engla za-
bawa taneczna, w ktorej wzieli udziat liczni przedsta-
wiciele miejscowych wtadz z Prezesem Sadu Okrego-
wego dr. Drozdowskim na czele. W$rod przemitego na-
stroju i przy nadzwyczajnie dobrym humorze bawili
sie goscie, a pomiedzy nimi takze wszyscy cztonkowie
Zarzadu Zwigzku ochoczo az do rana.

WARSZAWA. — Wieczor karnawatowy. — Do-
rocznym zwyczajem odbyt sie w dniu 7 lutego 1931 r.
w salach Klubu Urzedniczego w Warszawie (ul. Nowy
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Swiat 67) wieczér karnawatowy, urzadzony staraniem
Stowarzyszenia Urzednikéw Sadowych Okregu W ar-
szawskiego.

Zabawe te zaszczycili swg obecnoscig Pp. Minister
Sprawiedliwos$ci Michatowski, Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego Supinski, Prezes Sadu Najwyzszego Mi-
chaelis, Pierwszy Prokurator Sgdu Najwyzszego Pro-
kopowicz, Dyrektorowie Departamentu Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci Dr. Batycki i Lorentowicz, Wicepre-
zes Sadu Apelacyjnego Ortowski, Prezes Sadu Okre-
gowego Kamienski, Naczel. Sgdow Grodzkich w W ar-
szawie Wierzeyski i Jaruzelski, Cztonek Rady Adwo-
kackiej, Wicemarszatek Sejmu Bogucki, Prezes Zrze-
szen Obroncow Sadowych taski, oraz wielu Sedziow,
Prokuratoréw i Adwokatow.

Serdeczny nastrdj i mita swoboda cechowata za-
bawe, ktorg uprzyjemnialy tance przy dzwiekach
dwéch orkiestr wojskowych.

Dach nad gtowa

Stosownie do wezwania w ,,Apelu” nr. 11 z 1930
sktadam na ,,Dach nad gtowg" zt. 3 (trzy) i wzywam
p. Z. Mtodzianowska, I. Fijatkiewiczowne, |. Jakowic-
kiego. L. Jasinska

st. sekretarz Sadu Najwyzszego

Na ,Dach nad gtowg" skiadam 5 zi
Marja Korczynska.

Wezwana przez p. Bolestawe Motodzinskg skta-
dam 5 zt. na ,Dach nad gtowg" i prosze o zlozenie
dalszej ofiary p. Otylje Danilewicz i Marje Srzednickg.

Michalina Greenfieldéwna

Stosownie do wezwania w artykule ,Dach nad
gtowa" z miesigca 'Listopada 1930 r. Nr. 11 zalgczam
pie¢ (5) i wzywam st. sekretarzy S. N.: Zofje Mtodzia-
nowska, Lucyne Dabrowska i Karola Tote, do ztozenia

odpowiedniej kwoty. A. Ossowski
st. sekretarz

Wezwany w Nr. 9 ,,Apelu" przez kol. wiceprezesa
Centrali Lomnickiego przesytam rdwnocze$nie przeka-
zem pocztowym 10 zt. na ,,Dach nad gtowg", a zarazem
prosze o ztozenie odpowiednich kwot i kontynuowanie
taricucha kolegéw: 1) Michata Lisowego nacz. sekr.
Sadu Okr. w Kotomyi, 2) Jana Frydlewicza nacz. sekr.
Sadu Pow. w Drohobyczu, 3) Hieronima Michalika
st. sekr. Sagdu Pow. w Tarnopolu, 4) Wilodzimierza
Kuzminskiego st. sekr. Sgdu Pow. w Tarnopolu.

Bernard Paporisz
nacz. sekretarz

P. Edward Aman nacz. sekr. Sagdu Okr. we Lwo-
wie ztozyt kwote 20 zt.

Wezwany przez kol. Stefka z Katowic wysytam
réwnoczes$nie przez P. K. O. kwote 10 zt. i wzywam do
ztozenia dalszych ofiar kolegdw: st. sekr. Kurzawsikie-
go w Lesznie WIkp., st. seler. Zarame w Pszczynie G.
§1., sekr. Kosterke w Mikotowie G. $l., i rej. Walice
z Katowic. Matogtowka

st. sekretarz
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Obwieszczenie

(P.A.T.). Do rejestru Spétdzielni R.S.X.1403 Sadu
Okr. w Warszawie, dn. 11 czerwca wciggnieto naste-
pujace zgtoszenie: ,,Spoidzielnia Pozyczkowo-Oszczed-
nosciowa Urzednikow Sadowych w Warszawie z odpo-
wiedzialno$cig ograniczong". Siedziba Spétdzielni w
Warszawie, ul. Miodowa 15. Kazdy cztonek odpowiada
za wszelkie zobowigzania Spoidzielni zadeklarowane-
mi udziatami i oprocz tego dalszg kwotg rdwnajacg
sie  10-krotnej wysokosci kazdego zadeklarowanego
udziatu. Przedmiot przedsiebiorstwa stanowi: 1) udzie-
lanie kredytow w formie dyskonta weksli, pozyczek
skryptowych, oraz rachunkow biezacych i pozyczek
zabezpieczonych badz hipotecznie, badZ przez porecze-
nie, badz zastawem papieréw wartosciowych, wymie-
nionych w punkcie 4-ym niniejszego paragrafu, 2) re-
dyskonto weskli, 3) przyjmowanie wkiadéw pieniez-
nych z prawem wydawania dowodéw wkiadowych
imiennych, jednak bez prawa wydawania takich dowo-
dow ptatnych okazicielowi, 4) kupno i sprzedaz na ra-
chunek wtasny, oraz na rachunek os6b trzecich, pa-
pierow procentowych panstwowych i samorzgdowych,
listow zastawnych, akcyj Central gospodarczych
i przedsiebiorstw organizowanych przez Spétdzielnie,
oraz akcyj Banku Polskiego, 5) przyjmowanie sub-
skrypcyj na pozyczki panstwowe i komunalne, oraz na
akcje przedsiebiorstw o ktéorych mowa w punkcie 4
niniejszego paragrafu, 6) zastepstwo czynnos$ci na
rzecz Banku Polskiego i Bankéw Panstwowych,
7) przyjmowanie do depozytu papierow wartoscio-
wych i innych waloréw, oraz wynajmowanie kasetek
zabezpieczonych.

Nastepujgce czynnosci moze Spoétdzielnia wykony-
wacé tylko dla swych cztonkdw: wydawanie przeka-
z0w, czekow, akredytyw, dokonywanie wyptat i wptat
w granicach Panstwa, odbior wptat na rachunek osob
trzecich, oraz inkaso weksli i dokumentow. Wysokos¢
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udziatu 10 ziotych, ptatnych jednorazowo przy przy-
stapieniu.

Do Zarzadu wybrani zostali: Ryszard Toczyski,
tazienkowska 22 m. 24, Zygmunt Bauman, Leszczyn-
ska 5 m. 12, Kazimierz Nowicki, Filtrowa 81 m. 18,
wszyscy z Warszawy. Zastepcy: Alojzy Nykel, Kroch-
malna 83 m. 32, Zygmunt Kujawski, Wilcza 30 m. 2,
obaj z Warszawy, b) Pismo przeznaczone do ogtoszen:
LApel". d) Zarzad sktada sie z 3-ch cztonkdw. OSwiad-
czenia woli w imieniu Spotdzielni sktadajg i za Spot-
dzielnie podpisujg conajmniej dwaj cztonkowie Za-
rzadu pod stemplem firmy, e€) Oznaczenie najwyzszej
sumy zobowigzan jakie Spidzielnia moze zacigga¢ na-
lezy do wytgcznej kompetencji Walnego Zgromadze-
nia. f) W skiad Zarzadu wchodzi dwoch zastepcow.

Warszawa, dnia 11 czerwca 1930 r. Sagd Okrego-
wy, Wydziat IV.

Obwieszczenie

(P.A.T.). Do rejestru Spoétdzielni R.S.X.1403 Sadu
Okr. w Warszawie, dn. 20 sierpnia 1930 r. wciggnieto
nastepujace dodatkowe zgtoszenie: ,Spoétdzielnia Po-
zyczkowo - Oszczednosciowa Urzednikéw Sagdowych
w Warszawie z odpowiedzialno$cig ograniczong".

Na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu z dn.
4 lipca 1930 r. Zarzad ukonstytuowat sie w nastepu-
jacym skiadzie: Kazimierz Nowicki, Filtrowa 81, Ry-
szard Toczyski, Lazienkowska 22 i Antoni Switalski,
Miodowa 15 — wszyscy z Warszawy. Zastepcy: Ny-
kel Alojzy, Krochmalna 83 i Zygmunt Kujawski, Wil-
cza 30 m. 2, obaj z Warszawy.

Warszawa, dn. 20 sierpnia 1930 r. Sgd Okregowy
Wydziat I\

Fundusz Prasowy

JWP. Pierwiszy Prezes Sadu Najwyzszego Leon
Supinski ztozyt na Fundusz Prasowy ,Apelu" kwote
25 ztotych.

Okregowe Towarzystwo Urzednikdw Sadowych w Bydgoszczy zwotuje po mys$li § 20 statutu

Walne Zgromadzenie
ktére odbedzie sie¢ w Bydgoszczy dnia 1 marca 1931 r. o godz. 13 w sali rozpraw Nr. 18 Sgdu Okregowego

w Bydgoszczy, W aty Jagiellonskie Nr. 4.

Porzadek obrad:

1) Zagajenie.

2) Przemowienia gosci.

3) Odczytanie protokétu z ostatniego
Walnego Zgromadzenia.

4) Sprawozdanie Wydziatu.

5) Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.

6) Uchwalenie regulaminu Kasy Pogrzebowej.
7) Sprawa przelania witasnosci gruntu w Solcu

Kujawskim na Centralny Zwigzek w Warszawie.

8) Wybdér Komisji Rewizyjnej.
9) Wolne wnioski.

W mys$l § 22 obowigzujgcego statutu do waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia wymagana jest obec-

nosé

przynajmniej potowy cztonkow rzeczywistych, majgcych prawo wybieralnosci i wyboru.

Gdyby o godz. 13 nie zjawita si¢ odpowiednia ilos¢ cztonkdéw, natenczas odbedzie sie tego samego dnia
0 godz. 13.30 ponowne Walne Zgromadzenie, ktore rozstrzyga bez wzgledu na ilos¢ obecnych.

W mysl § 21 statutu prawo udzialu w Walnem Zgromadzeniu przystuguje

tylko cztonkom zwyczaj-

nym, ktdrzy o ile zamieszkujg w Bydgoszczy, muszg jawic¢ sie osobisScie, za§ cztonkowie zamiejscowi moga
bra¢ udziat w Walnem Zgromadzeniu przez petnomocnika, ktérym moze by¢ tylko cztonek zwyczajny i mo-

ze zastepowac¢ wszystkich

cztonkéw swego okregu (Towarzystwa).

P. P. Kolegdw i Kolezanki, tak miejscowych, jakotez i pozamiejscowych zapraszamy do jak najliczniej-

szego udziatu w Walnem Zgromadzeniu.
Za Wydziat:

Kulczycki, prezes

Rafowski, sekretarz
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Nowe wydawnictwa Odpowiedzi Redakcji
Informator Sagdowy na rok 1931 — wydany z upo- , JmJedrzejewski, £6dz. — Nader rzeczowy referat
waznienia Prezesa Sadu Okr. w Warszawie przez na- pedzie umieszczony w nastepnym numerze o ile

czelnego sekretarza tegoz Sadu Kazimierza Rudzina, ze“hce ~ega w najblizszym czasie przestac nam jego
catosc. Prosimy o wskazanie swych warunkow.

Informator zawiera telefony, ustréj i sktad osobo- J. Kotula, Katowice. — Drukujemy. Czy , motto",
wy wszystkich urzedow wymiaru sprawiedliwosci w umieszczone na wstepie artykutu jest réwniez napisa-
okregu Sadu Okr. w Warszawie, tudziez spis adwoka- ne przez Kolege? Czekamy na wskazanie autora,

tow, tlumaczdéw, biegtych, taksy oraz. najnowszy spis K. Stefek, Katowice. — Juz po balach, prosimy
ulic wielkiej.Warszawy ze wskazaniem przynaleznosSci 0 co$ postnego.

do sadow' grodzkich, rewirow policyjnych i komisarja- R. W., Komarno. — Kietbaski w poscie? Fe... to
tpw Policji Pahnstwowej. nie uchodzi!

Zaproszenie.

ZARZAD STOW. URZED. SAD. OKR. ZAMOJSKIEGO W ZAMOSCIU
zwotuje niniejszem na zasadzie § 25 statutu

DOROCZNE OGOLNE ZEBRANIE
ktore odbedzie sie w dn. 22.111 ig3i r. 0 godz. i3-ej w lokalu wlas. (gmach Sadu Okr).
Porzadek dzienny nastepujacy:

1. Zagajenie. 5. Odczytanie protokutu Komisji Rewizyjnej.
2. Wybodr Prezydjum. 0 Wybdr nowrgo Zarzadu.
Zebranial6 0Statnieg0 °«6In” ° 7. Wybor cztonkéw Sadu Kolezenskiego.
4. .Sprawozdanie Zarzadu zdziatalnosci Sto 8'Reorganizacja Kasy ,,Samopomocy".
warzyszenia i dymisja Zarzadu. 9. Wolne wnioski.

Z uwagi na wazno$¢ spraw, jakie bedq omawiane na zebraniu, prosimy usilnie o przybycie
wszystkich Cztonkow' i jednocze$nie zaznaczamy, ze wrrazie nieprzybycia wyrhaganej przez statut ilosci
Cztonkéw' ponowny termin zebrania zostaje wyznaczony w tymze dniu t. j. 22 marca o godz. li-ej
i w tym terminie zebranie bedzie, prawomocne bez wzgledu na ilo$¢ obecnych Cztonkdw?7

Whnioski Cztonkéw na Ogolne Zebranie winny by¢ sktadane Zarzadowi stosownie do § 26 statutu,
przynajmniej na 7 dni przed Ogdlnem Zebraniem.

Sekretarz (—) B. Kozyra Yiceprezes Stowarzyszenia (—)J. Mitura

ZWYCZAIJNE DOROCZNE WALNE ZGROMADZENIE

ZWIAZKU URZ. SAD. APEL. KRAKOWSKIEJ W KRAKOWIE

odbedzie sie w dniu 22 marca 1931 r. o godz 10" a w braku przepisanego statutem kompletu tego samego
dnia o godz. 11 przed poi. w sali rozpraw Nr. 3i 1 p. Sagdu Okr. w Krakowie przy ul. Grodzkiej 52.
Porzadek dzienny nastepujacy:

1) Odczytanie protokutu z ostatniego Walnego Zgromadzenia.

2) Sjtrawo,zdanie Zarzadu.

3) Sprawozdanie i wniosek Komisji Rewizyjnej.

4) Ustalenie wktadek miesiecznych i wysoko$é pozgonnego.

5) Wybdr 24 cztonkéw wydziatu oraz 5 cztonkéw Kom. Rewizyjnej i 3 czton. Sagdu Honorowego

6) Whnioski i interpelacje.

Sekretarz: (—) Sutyta. Prezes: (—) M. Rosenbliith.
Dt
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