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INA°- NOWE DROGI

Wprowadzenie w zycie nowej ustawy uposazenio-
wej z clii. i lutego r. b. stuto sie faktem dokonanym,
iak sama ustawa, jak i dotyczace jej rozporzadzenia
wykonawcze, znalaziy nalezyte i wyczerpujace oswie-
tlenie zaiowno w prasie zawodowej jak i codziennej,
niema wiec obecnie celu wracania do tematéw, ktdre
byiy aktualneini do czasu wprowadzenia ustawy w zy-
cie, a obecnie nimi nie sa.

Nalezy tu podkresli¢, ze organizacje zrobity wszyst-
ko, co zrobi¢ nalezatlo i co mozna byto zrobi¢ w od
nas niezaleznych warunkach. W szeregu memorjatacn
ujawnione byto stanowisko reprezentowanego przez
tj-  P. Swiata pracy, ktory tak do samych zamierzen,
jan i zrealizowania ich w formie nowej ustawy zajat
stanowisko negatywne i obronne. W dalszym rozwoju
posunieé, organizacje stojgc wobec koniecznosci po-
godzenia sie z faktem dokonanym, jakim bylo wyda-
nie ustawy, usitowaly w sposob bezposredni wptyngé
na zaszeregowanie, zasada ktérego sprowadzata sie do
niedopuszczenia do jakiegokolwiek pokrzywdzenia.
W tym celu z wielkim naktadem czasu i pracy przy-
gotowywany byt szczegdtowy projekt przepiséw wyko-
nawczych z tablicami zaszeregowania. Azeby cala
akcja znalazta odpowiedni wyraz i byta opinjg zorga-
nizowanego $wiata pracy, zwotany zostat Kongres, kto-
ly dat nalezyty wyraz ustosunkowania sie mas pra-
cowniczych wszystkich zespotéw i ugrupowan do za-
mierzonych zagadnied uposazeniowych i emerytal-
nych. Srodki dostepne w tej fazie wypadkOw zostaty
wyczerpane.

Co osiggnieto przez te zabiegi i jaka jest pozycja
organizacyj ?

Z takim oto pytaniem spotkamy sie niejednokrot-
nie u mniej lub wiecej uswiadomionych co do znacze-
nia, roli organizacji i jej pozytku. Na to mozemy od-

powiedzie¢, ze widzac przed sobg jedno zadanie, jeden
cel, zakrojony na duzg miare, nie zwraca sie uwagi,
nie dostrzega i nie docenia calego szeregu mniej-
szych zadan, ktdre daje sie osiggnaé i przezwyciezyg,
ostabiajgc przez to ostrze spadajgcego ciosu.

Jest rzecza/ wiadoma, ze przez zaszeregowanie wie-
lu zostato pokrzywdzonych materjalnie i moralnie, ale
sg i tacy — ktorzy nawet zyskali na nowem przesze-
regowaniu. Zaszeregowanie jakie miato miejsce w |
instancji zostalo skorygowane w wielu wypadkach
przez wtadze naczelne w sposéb korzystniejszy — i tu
nalezatoby dostrzec pierwszy dodatni objaw, wyptywa-
jacy z opinji i stanowiska organizacyj. Korekta ta jak
wiemy, byla uzupeiniana, a obecnie na 1 kwietnia ja-
ko dalszy objaw ztagodzenia skutk6w nowej ustawy,
przewidujemy i zabiegamy o awanse, ktore bedg dal-
szem wyréwnaniem pokrzywdzenia. Idg pewne poczy-
nania w dziedzinie wyrdwnania podstaw emerytal-
nych. Bedziemy usitowali spowodowac jeszcze i inne
rzeczy, majace znaczenie materjalne i moralne. W do-
bie obecnej w zwigzku z nowym stanem rzeczy dla
organizacyj nastrecza sie caty szereg spraw do rozwia-
zania ku pozytkowi ogotu.

Wiec nie powinno by¢é miejsca na zale, skierowa-
ne do organizacji, i tanig bo lichg pod wzgledem mo-
ralnym rezygnacje brzemienng w zgubne skutki, lecz
wieksze i silniejsze zespolenie sie dla odrobienia tego,
co da sie odrobié, a drobi¢ mozna wiele, trzeba tylko
mie¢ wiare we witasne sity i dobre checi.

Z dniem 1 lutego zamknat sie okres akcji, ktora
znalazta swoj wyraz i zaznaczyta sie akcjg negatywna.
Ten okres przeszedt i zamknat sie bezpowrotnie. Wy-
tworzonym stanem rzeczy bynajmniej nie jesteSmy
zachwyceni, lecz obecnie musimy stana¢ do akcji po-
zytywnej, aby na tej drodze odrestaurowaé poprzed-
nie prawa i ptace.

ODGLOSY

Od 1 lipca 1931 r. szerokie masy urzednicze zyty
pod znakiem obnizki pobordw, ktére topniaty nierdéw-
nomiernie do pierwszych potrzeb codziennego Zzycia.

W roku ubiegtym podpisaliSmy Pozyczke Naro-
dowag, ktdra wykoleita nasz skromny budzet, nikt jed-
nak nie narzekat, uznajac to za czyn konieczny, za
obywatelskg powinno$¢, obowigzujacag jednakowo
wszystkich bez réznicy stanowiska, warunkow mater-
ialnych.

I tak byé powinno.

W roku biezacym nastgpity zaszeregowania, przed
ktoremi, nie widzac, jak one bedg przeprowadzone,
drzat caty Swiat urzedniczy. Wyrazem nastrojow $wia-
ta pracowniczego i koniecznos$ci wypowiedzenia sie
byt Kongres Urzedniczy odbyty w dn. 21.1.1934 r. sto-
jacy na stanowisku nieuszczuplania dalszego obec-
nych poboréw i nieumniejszania nabytych juz praw.

Bronigc naszego bytu i naszych stusznych praw,
nie przestaliSmy jednak by¢ obywatelami; nie przesta-
liSmy spetnia¢ uczciwie swych obowigzkéw, jak réw-
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uiez odczuwac¢ potrzeby Panfstwa, gotowi poniesé
w imie koniecznosci panstwowych wszelkg ofiare, jak
tego daliSmy niejednokrotnie dowody.

Aparat administracji panstwowej jest zbyt rozle-
gty i liczny i, aby byt sprawny, nie pomoze tu Zzaden
przymus, pomoze jedynie i wytgcznie poczucie obywa-
telskie urzednikdw, ich uczciwo$¢ i sprawno$¢, bez
wzgledu na jakiem stanowisku kazdy z nich stoi. To
nie stanowisKO uszlachetnia Cztowieka, lecz jego du-
sza, poczucie panstwowos$ci i nalezytego speinienia
swych obowigzkow.

»Czyn kazdy, co kaze Duch Bozy", a cato$¢ sama
sie ziozy, moéwi przystowie, madros$¢ narodu.

Od najnizszych do najwyzszych sfer wszystko
musi byC¢ przejete jedng ideg panstwowosci, dopiero
wtedy cato$¢ bedzie jednolita, niepokonana.

Fr. W. Forster w sprawy swej ,,O wychowaniu
obywatelskiem"” mowi: ,Sama wiedza o urzgdzeniach
panstwowych i paragrafach nie przedstawia zadnej
zgota wartosci, jezeli nie obudzimy i nie podniesiemy
woli tak, aby zawsze po obywatelsku traktowata wszel-
kie zagadnienia zawodowe i zyciowe".

Kazda poszczego6lna jednostka jest tworcg kultu-
ry panstwowej. Ten sam autor moéwi: ,Kto uznaje
powyzsze stanowisko, ten nawet w walce o najswiet-
sze swoje przekonanie zawsze za Swietg sobie mie¢ be-
dzie jedno$é panstwowa i kulturalng wspolnote inte-
resow’ i pogladéw™.

Wkrotce po odbytym Kongresie Urzedniczym
w jednem ze swych przemdwieA p. wicemarszatek Car
powiedziat: ,,najwiekszg wartoscig panstwa, jest czto-
wiek".

Idea ta nie jest uowa. Jeszcze Sokrates twierdzit,
ze zaklada podwaliny pafstwa tam, gdzie je zaktadac

MARJAN LUBICZ

Zsmzy zry...

Opowiadat mi redaktor Apelu, ze nowe zaszerego-
wanie tak doskonale wptyneto na ,podniesienie pozio-
mu umystowego” naszych kolegow, ze dostownie , hur-
tem” zrzekajg sie... wiecie czego?

Zrzekajg sie prenumerowania Apelu!!!

Na nic perswazje, zaklecia!

Nie chcemy! — krzyczg. Niepotrzebny nam Apel,
niech upadnie, nam i naszym dzieciom gorzej od tego
nie bedzie!

fiotkneto mnie to osobiscie, og6lnie, okropnie i t. p.

MG6j Boze! Tak sie zawsze staram, aby ,Zgrzyty”
stodzity niedole moich kolezanek i kolegéw, a tu — ta-
kie rozczarowanie!

O wadziecznosci
drogi!

Rozumiem, ze niepotrzebne sg nam artykuty z dzie-
dziny prawg, zawodowe, organizacyjne; jesteSmy juz
tak wyrobieni fachowo, zyciowo i organizacyjnie, ze za-
den, najlepiej napisany, artykut — nie podniesie nasze-
go poziomu umystowego. Ale ,,Zgrzyty”?

Dla nich samych mozna byto zaptaci¢ pare groszy
za Apel.

ludzka! Jakzez zawodne sg twe
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nalezy, t. j.
ciggtosé idzie poprzez wieki
nigdy nie zaginie.

Musimy przeja¢ sie. zasadg, ze przez wspolnosc
idei panstwowej, powinniSmy wszyscy, od gory do do-
tu, tworzy¢ dla siebie wspolny autorytet moralny.

~we wnetrzu cztowieka", - mysS$l ktorej
i przez wielko$S¢ swojg

Pozostaje strona materjalna, a wiec rozpietosc
wynagrodzenia. Sadze, ze nie odgrywa tu roli taka czy
inna skala wymagan, lecz chodzi o utrzymanie sie ,na
szego Srodowiska na pewnym poziomie kultury i zdro-
wia fizycznego. Niedostateczne odzywianie, a wiec
gtdd, jest wrogiem cztowieka i ziyrn jego doradcg. Lu-
dy potnocy, prowadzace zycie kocownicze w celu zdo-
bycia pozywienia, nie stworzyly zadnej kultury, daty
jg dopiero narody potudnia o zapewnionym bycie ma-
terjalnym. To sarno mozna powiedzie¢ i o rozwoju
fizycznym ludnosci. Utrzymanie sie pewnym poziomie
kultury i zdrowia, wymaga cho¢by minimalnych lecz
niezbednych wydatkéw, natomiast przekreslenie ich
pocigga za soba obnizenie kultury, stworzonej przez
caig ludzkosc.

Wyzsze pensje urzednicze, przyczynityby sie do
zwiekszenia obrotu w handlu i przemysle, a tem sa-
mem stwarzaty dobrobyt Panstwa, natomiast ich
zmniejszanie, wywotuje zmniejszanie sie dobrobytu.

Dzi$ jesteSmy juz po fakcie dokonanym, pozosta-
ty tylko odgtosy. Wiemy, ze wysuwane byty rdzne
koncepcje zaszeregowania, lecz liczono sie z tem, ze
jezeli kto$ poniesie straty, to bedg one nieistotne.

Praktyka wykazata inaczej.

Toz to, nie chwalgc sie, bycza humoreska doby
obecnej, przy nich takie ,Bociany”, ,Muchy”, ,,Wol-
ne Zarty” to, delikatnie piszac — szczeniaki.

A jednak nie poznaliscie sie na nich Wy, ktdrzy
jestescie myslg mych mysli, duszg mej duszy, tematem
najstodszym dzisiejszego ,zgrzytania”!

Zegnajcie mi tedy Wy wszyscy, ktérzyscie z diu-
gami odeszli w pokoju!

Przyjmijcie odemnie najlepsze, z gtebi serca ptyna-
ce, pozegnanie, cho¢ winiliscie Apelowi do$¢ duze kwo-
ty zalegtej prenumeraty.

tzy cisng sie do oczu, gdy pisze Wam to ostatnie
moje pozegnanie, bo¢ to tak bylo mito, stara¢ sie dia
Was, wysytaé Wam co miesigc, przewaznie bezptatnie,
nasze pisemko i tak czesto stuchaé waszych grymaséw
i dasow.

Pogardziliscie nim jednak niewdzieczni, zemscili-
$cie sie na swojem wias-nem dzieciatku zapominajac jed-
nak, ze, na karcie dziejow naszych spraw zawodowych,
Namezys zyciowa zapisata na waszym koncie obecne wa-
sze stowa:

,Upadek jego na nas i na syny nasze”!

*

Dla Was, ktorzyScie pozostali w naszych szeregach,
juz dzi$ ,,Zgrzytéw” pisaé nie bede. Za malo miejsca.
Redaktor steka, ze musi znéw zwezié¢ szpalty Apelu.
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Jak zwykle w chwilach przetomowych, bo takg
jest chwila obecna w zyciu urzednikow panstwowych,
jedni zyskali, drudzy stracili i nie nalezy sie dziwi¢,
ze ci ostatni wpadli w depresje duchowg. Dotyka to
w pierwszym rzedzie tych ze starej gwardji, ktorzy
pracujg prawie od poczatku sgdownictwa polskiego,
a z dniem 1.11.1934 r. otrzymali pobory mniejsze.

Lecz praca, ani poczucie obowigzku nie staty sie
gorsze, w mys$l poczucia ideatdw etycznych, dajgcych
nam moc przetrwania.

Liczymy sie z tern, ze nasza praca, nasza ofiar-
no$é, nasz gtos, dzi§ czy jutro, spotkajg sie z nalezy-
tem zrozumieniem i, w niedalekiej przysztosci, zosta-
ng naprawione dzisiejsze nasze pokrzywdzenia.

Helena Matkowska

| sobie

Zastanawiajgc sie czesto nad dolg urzednika - ko-
legi, tudziez szukajac $rodkoéw zaradczych, ktére mo-
gtyby ztagodzi¢ obecny anormalny bieg zycia urzedni-
czego, przyznam sie szczerze, ze obracatem sie ciagle
w btednem kole. Jest coprawda lekarstwo na popra-
we bytu, lekarstwo dla nas niedostepne, jest nim mia-
nowicie pienigdz. Jedynie dostatek urzednika moze po-
lepszy¢ jego warunki rodzinne, zdrowotne, dodac
bodzca do zajecia sie sprawami ogdlnemi i zawodo-
wemi jak réwniez unormowacé tok zycia spotecznosci
urzedniczej.

Kragzac myslami wsréd owego bitednego kota, nie
mogtem pomina¢ réwniez naszego zycia urzedowego
i zauwazytem tu, iz bez zadnego uszczerbku dla stuz-

Swoim

Wogdle bieda.

Mam jednak to gtebokie przeswiadczenie, ze ci, co
pozostali, bedg owa ,Pierwszg Kadrowa” idei zwigzko-
wej i, moze kiedy$, stang sie... ,putkownikami” naszej
organizacji — czego sobie i Wam z calego serca zycze.

Veritas vincit!

Wytrwajmy!

O ,tamtych” jednak zapomnie¢ nie moge.

Jezyk mnie jako$ Swierzbi.

Jak sie kiedy$ wezme na odwage, to szepne im do
ucha:

Dezerterzy!

A tymczasem koncze i zegnam ich jeszcze raz sto-
wami wieszcza naszego:

Patrz, jak nad jej wody trupie

Wzbit sie jaki§ ptaz w skorupie:

Sam sobie sterem, zeglarzem, okretem!..

Gonigc za zywiotkami drobniejszego ptazu,

To sie wzbija, to w gtgh wali —

Nie Ignie do niego fala, ani on do fali...

A wtem, jak banka, prysnat o szmat gtazu.

Nikt nie znal jego zycia, nie zna jego zguby:

To samoluby!
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by, mozna wiele zrobi¢ dla ulzenia doli naszych ko-
legbw i w miare moznosci przy kazdej okazji poma-
ga¢ sobie wzajemnie.

Moze to sie wyda¢ dziwnem, a jednak jest fak-
tem, ze dzisiejsza nasza dola, tak ciezka, tak omotana
réznemi przeciwnos$ciami, stworzyta jednak w umysto-
wosci prawie kazdego z naszych kolegéw nader cenny
i dodatni objaw: stat sie on, mianowicie, niezmiernie
czuly na kazdy, najdrobniejszy w stosunku don przy-
chylny odruch.

To wzmozone reagowanie jest z punktu widzenia
psychiki ludzkiej zupeinie zrozumiate, kazdy prawie
cztowiek spojrzy na Swiat weselej, o ile spotka go ja-
kas bodaj drobna przyjemnos$¢, a c6z dopiero mowic
o tych nekanych i prze$ladowanych ztym losem.

A jakzez wiele napozdr drobnych spraw naszego
zycia codziennego, klopotéw i trosk, czestokro¢ zwia-
zanych z warunkami stuzbowemi, moznaby tatwiej
znies$¢, gdyby w zatatwieniu ich, poza suchg litere pra-
wa, wlac¢ troche ciepta i dobrej woli.

Nie chce by¢ posadzony o to, iz zagdamy od kole-
gow, tamania prawa przy zatatwianiu naszych spraw,
chcielibySmy jednak widzie¢ tam, bodaj odrobine
serca.

O ile zasady spOjni organizacyjnej wyjdg poza
samg organizacje i dotrg do wszystkich naszych kole-
gow, mamy nieptonng nadzieje, ze bedzie to pozytecz-
ne zaréwno dla dobra organizacji, dla zrzeszonych
w niej kolegbéw, a nie godzi sie zapominac i o tern, ze
nawet mata przystuga, uczyniona w potrzebie ktére-
mus$ z kolegow, bedzie i przyjemna, i pozyteczng dla
tego, ktéry jg wyswiadczyt.

Nie pomijajmy tedy zadnej okazji, aby dopomoéc
jedni drugim, a doprawdy lzej bedzie znosi¢ tak ciez-
kie koleje doby dzisiejszej.

Jerzy Przytuski

Zgon Dyrektora
Depart. Karnego Min. Sprawiedl.

Dnia 3 lutego r. b. zmart §. p. Michat Lorento-
wiez, Dyrektor Departamentu Karnego Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci. Ogdélnie ceniony i powazany zaréw-
no przez sedziow jak i wszystkich urzednikéw Mini-
sterstwa. S. p. Dyrektor Lorentowicz brat czynny
udziat w zyciu zawodowem, byt on jednym z zalozy-
cieli Zrzeszenia Sedziéw i Prokuratorow i dtugoletnim
cztonkiem Zarzadu tegoz Zrzeszenia. Uroczystosci po-
grzebowe, z udziatem najwyzszych dostojnikéw wy-
miaru sprawiedliwosci, zamienity sie w imponujaca
manifestacje zastug zmartego przedwczesnie §. p. Dy-
rektora Lorentowicza, Kktory, przezywszy zaledwie 48
lat, tak nagle, nie chorujgc prawie, zakoriczyt swoj
niezmiernie pozyteczny zywot.

Nad otwartg mogitag przemawiali: Pan Wicemini-
ster Sieczkowski, p. 0. Dyrektora Dep. Pan Chrdscicki,
Insp. Strazy Wieziennej Pan Wapniarski i Prezes na-
szej Centrali Pan Sikorski, jako b. wspdtpracownik
w IX Wydz. Sagdu Okr. w Warszawie.

(p.)
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Preliminarz budzetowy
na rok 1934/35

Suma ogo6lna dochodéw Ministerstwa Sprawiedli-
wosci w/g preliminarza budzetowego na rok 1934/35
wynosi 67.868.000 zt., z czego przypada: 1) na Zarzad
Centralny 718.600 zt., b) na wymiar sprawiedliwosci
66.598.400 zt. i 3) na wieziennictwo 551.000. W okre-
sie budzetowym 1933/34 pod pozycjag suma ogélna do-
choddéw figurowata cyfra 73.474.700 zt., z czego na wy-
miar sprawiedliwos$ci wypadato 71.953.500 zt. Z tego
wynika, ze na przyszty okres budzetowy przewidziana
jest obnizka dochodéw o 5.606.700 zi i to gtéwnie
w dochodach wymiaru sprawiedliwosci, ktore przy ze-
stawieniu ze stanem z obecnego okresu, wyniosg mniej
0 5.355.100 zt.

Po stronie wydatkdw zwyczajnych przewidziana
jest ogdlna suma 91.290.000 zt. Z og6lnej sumy wy-
datkéw zwyczajnych przypada: 1) na Zarzad Central-
ny 2.095.000 zt., 2) na wymiar sprawiedliwosci zio-
tych 65.788.000 i 3) na wieziennictwo 23.407.000 zi.
Przy zestawieniu z okresem biezagcym og6lne wydatki
zwyczajne sg nizsze o0 9.577.200 zt., a w wymiarze spra-
wiedliwosci o 6.784.300 zi.

W dziale 2 — wymiar sprawiedliwo$ci — wsta-
wiona byta pozycja: uposazenie 57.212.600 zi. W tym
samym dziale na okres biezacy przewidziano: 1) ptace
sedziéw i urzedn. 46.725.000 zt., 2) funkcjonarjuszow
nizszych i stuzby — 4.538.000 zt., 3) djetarjuszéw —
122.000 zt., razem 51.385.000 zt.

W zestawieniu na okres przyszty wydatki te obni-
za sie 0 5.827600 zit.

W roznych wydatkach osobowych przewidziana
jest suma 1.758.000 zt. na dodatki funkcyjne i lokal-
ne i 562.000 zt. na wynagrodzenie za godziny nadlicz-
bowe pracy i zapomogi.

Etat urzednikéw w wymiarze
przedstawia sie jak nastepuje:

sprawiedliwosci

E T A T N A
Grupa
uposaze- 1 934/35
; 1933/34
nia Etatowi Djeta- /
. . Razem
i kontrakt. rjusze
\Y| 33 — 33 33
Vil 395 - 395 395
VI 1.284 — 1.284 1.284
IX 1.909 — 1.909 1.909
X 2.468 — 2.468 2.468
X1 2.493 — 2.493 2.493
X1 238 — 238 238
ryczattowi n 10 21 21
8.831 10 8841 8.841

E
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Konstytucja

Uchwalona dnia 26 stycznia 1934 r. przez Sejm
nowa Konstytucja dzieli sie na XIV dziatdw. Zawiera
ona nastepujace przepisy ustrojowe, ktore podajemy
w streszczeniu:

I. RZECZPOSPOLITA POLSKA.

Dziat ten, podzielony na kilkanascie rozdziatow
zawiera zasady ogOlne naszego ustroju parnstwowego
na czele ktérych stoi dewiza, ze ,,Panstwo Polskie jest
wspbélnem dobrem wszystkich jego obywateli. Wskrze-
szone walka i ofiarg najlepszych swoich synéw, ma
by¢ przekazywane w spadku dziejowym z pokolenia
w pokolenie. Kazde pokolenie obowigzane jest wysit-
kiem witasnym wzmoc site i powage Panstwa. Za spet-
nienie tego obowigzku odpowiada przed potomnosciag
swoim honorem i swajem imieniem. Na czele Panstwa
stoi Prezydent Rzeczypospolitej, a organem Panstwa,
pozostajgcym pod zwierzchnictwem Prezydenta R. P.
sg: Rzad, Sejm, Senat, Wojsko, Sady, Kontrola Pan-
stwowa oraz samorzad terytorialny i gospodarczy.
Dalej nastepuja rozdziaty dotyczace praw i obowigz-
koéw spoteczenstwa z myslag przewodnig* ze ,,tworczosc
jednostki jest dZwignig zycia zbiorowegoll

Il. PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ

Wyborow Prezydenta dokonywa Zgromadzenie
Elektorow ztozone z Marszatka Senatu, Sejmu, Preze-
sa Rady Ministrow, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyz-
szego, Generalnego Inspektora Sit Zbrojnych oraz
elektorow wybranych z posrod obywateli najgodniej-
szych w liczbie 50 przez Sejm i 25 przez Senat. Okres
urzedowania trwa lat 7. Gdy urzad Prezydenta jest

oprézniony, Jego funkcje sprawuje zestepczo Marsza-
tek Senatu.

I11. RZAD

Rzad kieruje sprawami Panstwa. Sktada sie z Pre-
zesa Rady Ministrow i Ministréw. Rzad jest odpowie-
dzialny politycznie przed Prezydentem R. P.. parla-
mentarnie przez Sejmem i konstytucyjnie przed Try-
bunatem Stanu.

V. SEJM

Sejm jest organem Panstwa, odzwierciadlaigcym
opinie publiczng, sprawuje funkcje ustawodawcze
i kontrole nad dziatalno$ciag Rzadu. Nadto do Sejmu
nalezy ustalanie budzetu i rozkladanie ciezar6w na
obywateli.

Sejm sktada sie z postéw, wybranych w glosowa-
niu powszechnem, tajnem. roéwnern, bezposredniem
i stosunkowem (referent Konstytucji p. wicemarsza-
tek Car, kwestje wprowadzenia tych przymiotnikéw do
Konstytucji, czy tez przeniesienia niektérych z nich do
ordynacji wyborczej, pozostawit do rozwazenia Ciatom
Ustawodawczym). Kadencja Sejmu trwa lat 5. Dalej
jest mowa o terminach zwotywania i odroczeniu Sej-
mu, obowigzkach postéw i t. p.
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V. SENAT

Senat jest organem Panstwa, odzwierciadlajagcym
wole elementéow najbardziej czynnych w budowaniu
dobra zbiorowego. Senat jako druga lzba Ustawodaw-
cza rozpatruje budzet i ustawy uchwalone przez Sejm.
Senat sktada sie ze 12(1 senatorow, powotanych na
okres 6-letni: w 1/3 przez Prezydenta, a w 2/3 w dro-
dze wyboréw. Co trzy lata ustepuje w kazdej z grup
potowa senatord6w wediug starszenstwa powotania.
Prawo wybierania do pierwszego Senatu majg obywa-
tele, odznaczeni orderami: Virtuti Militari lub Krzy-
zem Niepodlegtosci.

VI. USTAWODAWSTWO

Aktami ustawoddawczemi sg: a) ustawy, b) de-
krety Prezydenta R. P. Dalej jeset mowa o sposobie
uchwalania, wydawania ustaw i dekretow oraz za-
strzezenie, jakie sprawy nie mogg by¢ zatatwione
w formie dekretu.

VII. BUDZET

Budzet jest ustalany corocznie ustawa. Projekt
budzetu sktada Sejmowi Rzad. Na rozpatrzenie budze-
tu pozostawiono.Sejmowi dni 90, Senatowi — 20.

VIIl. WOJSKO

Wojsko jest sitg obronng. Panstwa, stojacg na
strazy bezpieczenstwa i praw zwierzchniczych Rzeczy-
pospolitej. Wszyscy obywatele sag obowigzani do stuz-
by wojskowej. Dalej nastepujg rozdziaty o organizacji
Jzpv)\//ﬁer.zchnich wiadz wojskowych.

IX. SADY

Sady wymierzajg sprawiedliwo$¢ w imieniu Rze-
czypospolitej. Sedziowie sg w sprawowaniu swego
urzedu sedziowskiego niezawisli. Powotuje sie: a) Sad
Najwyzszy do spraw sgdowych cywilnych i karnych,
b) Najwyzszy Tryb. Adm. do orzekania o legalnosci
aktow administracyjnych oraz c) Trybunat Kompe-
tencyjny do rozstrzygania spraw o wtasciwos$¢ miedzy
sgdami a innemi organami wiladzy. Trybunat Stanu
sktada sie z Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
oraz 6 sedzidw powotanych na okres 3-letni przez Pre-
zydenta R. P. z posrdd sedzidwlpowszechnych, przed-
stawionych w7liczbie podwdjnej wrpotowie przez Sejm,
a w7 potowie przez Senat.

X. ADMINISTRACJA PANSTWOWA

Administracja panstwowa jest stuzbg publiczna.
mlg organami sg: a) administracja rzgdowa, b) samo-
rzad terytorjalny, ¢) samorzad gospodarczy. Panstwm
bedzie podzielone pod wzgledem terytorjalnym na
wojewddztwa, powiaty oraz gminy miejskie i wiejskie.

Xl. KONTROLA PANSTWOWA

Dla kontroli finansowej gospodarki Panstwa po-
wotuje sie Najwyzszg lzbe Kontroli PaAstwa, ktéra
jest niezalezng od Rzadu i przedstawia Sejmowi co-
rocznie wnioski o absolutorjum dla Rzadu.

XIl. STAN ZAGROZENIA PANSTWA

W razie zagrozenia Panstwa z zewnatrz jak row-
niez w razie rozrachunkéw wewnetrznych lub rozle-
gtych knowan o charakterze zdrady stanu, Rada Mini-
strow za zezwoleniem Prezydenta R. P. zarzadzi stan
wyjatkowy. Ogtoszenie stanu wyjatkowego uprawnia
Rzad do zawieszenia swobod obywatelskich. W razie
koniecznos$ci uzycia sit zbrojnych do obrony PanAstwa,
Prezydent R. P. zarzadzi stan wojenny.

X1,  ZMIANA KONSTYTUCIJI

Zmiana Konstytucji moze by¢ dokonana z inicja-
tywy Prezydenta R. P., Rzadu, lub 1/4 ustawowej
liczby postdéw, przyezem ustawa zmieniajgca Konsty-
tucje z inicjatywy Prezydenta wymaga zgodnych
uchwat Sejmu i Senatu, powzietych zwyktg wiekszo-
§cig gtoséw, z inicjatywy za$ Rzadu lub Sejmu —
zgodnych uchwat, powzietych wiekszoscig ustawowej
liczby postow i senatorow. Whniosek postawiony przez
Prezydenta moze by¢ gtosowany tylko w catosci bez
zadnych zmian, lub ze zmianami, na ktére Rzad imie-
niem Prezydenta wyrazi zgode.

XIV. DZIEDZINY NIE OBJETE
ZMIANA KONSTYTUCII

Art. art. 93, 109—118 i 120 Konstytucji z 17 mar-
ca 1921 r. zachowujg swa moc.

Jerzy Przytuski

Przeglad prasy zawodowej

GLOS SADOWNICTWA (Nr. 2) wprowadzit wy-
dawanie od czasu do czasu numeréw7,,Gtosu Sgdowni-
ctwa", poswieconych specjalnie tematom, dotyczacym
danej dzielnicy. Numer 2-gi tego czasopisma poswie-
cony jest dzielnicy wilenskiej i omawia (Seweryn Wy-
stouch, Stanistaw Mickiewicz™ historyczng przesztos¢
prawnopolityczng oraz specyficzne witasciwosci praw-
nicze ziemi wilenskiej (Aleksander Achmatowicz).

Stanistaw”® Punicki w artykule p. t. ,,Zagadnienia
naukowej organizacji pracy wr sgdownictwiell pisze,
ze: ,wymiar sprawiedliwos$ci byt dziedzing, ktdrej
kompletny paraliz stanowit jedng z przyczyn upadku
Rzeczypospolitej szlacheckiej. I istotnie - w tradycji
i legendzie — urastat do rozmiaréw7 pewnego rodzaju
bohaterstwa szlachcic, podbijajacy szube wyrokami
sgdowemi, depcacy prawo, ktdre osmielato sie prze-
ciwstawi¢ jego woli i bujnej indywidualnoscill

Sz. Autor przestrzegajac przed tego rodzaju zja-
wiskami, uwaza, ze najlepszym S$rodkiem zaradczym
na takie lekcewazenie powagi wyrokéw sgdowych by-
toby nadanie wymiarowi sprawiedliwosci ,przyspie-
szonego rytmu tempa dnia dzisiejszego'l

Jest jednak wiele przyczyn, ktére stojg temu na
przeszkodzie. Kilka z tych przyczyn wymienia autor:

,»Przecigzenie merytoryczne sqdow®.
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»Przecigzenie sedziow czynnoSciami manipula-
c y j n e m u *

»Skomplikowane przepisy manipulacyjne”.
.»Nikle zainteresowanie sie prawnikéw technika
biurowa".

Miedzy wyszczegblnionemi wyzej przestankami,
znamienny jest gtos Sz. Autora o roli urzednika sgdo-
wego w dzikiejszem ustawodawstwie. Jak wiadomo:

ustawodawstwo nasze idzie w tym kierunku, aby se-
kretarza sadowego zepchng¢ do roli biernego catkowicie
wykonawcy i pozbawi¢ go prawa wydania najdrobniej-
szej decyzji. Jest to z punktu widzenia organizacyjnego
niestuszne, gdyz zasada organizacji, jest podziat pracy
i pozostawienie decyzji w sprawach mniejszej wagi niz-
szym nawet urzednikom. Typawym przykiadem tego na-

stawienia ustawodawstwa polskiego jest art. 11 Roz. Pr.
z dn. 27.10.1932 r. (Oz. Ust. Nr. 93/ 805) o kosztach sg-
dowych: ,przewodniczacy wydaje zarzgadzenie co do

§ciggniecia optaty, co do wezwania o uiszczenie optaty
i co do zwrotu pisma nalezycie nieoptaconegolJak wi-
dzimy, ustawa uwaza zarzadzenie o $ciggnieciu optaty za
tak wazne, ze musi funkcje te spetnia¢ starszy sedzia.
Z drugiej za$ strony, jeéli dla poréwnania zestawimy po-
stanowienie K. P. C. art. 361 § 2" ,sekretarz sadu pod-
pisuje wypisy wyrokéw", to zobaczymy razacg dyspro-
porcje. Ciezar gatunkowy wyroku, bedacego tytutem egze-
kucyjnym, jest przeciez bez poréwnania wiekszy, niz za-
rzadzenia co do $ciagniecia optaty. Takich przyktadéw
jest duzo. Ich iwymowa stwierdza nieprawdopodobne prze-
cigzenie sedziéw czynno$ciami mechanicznemi, o czesto-
kro¢ zupeinie drobiazgowym charakterze. Ta nieufnos$é
w stosunku do personelu sekretarskiego jest catkowicie
niezrozumiata, zwtaszcza, ze wymagania kwalifikacyj co
do wyksztatcenia sg dzi$ do$¢ wysokie, moze nawet zbvt
wysokie, jezeli chodzi o wyksztatcenie natury ogélnej,
a zbyt skromne co do opanowania techniki biurowej.

BIULETYN URZEDNICZY (Nr. 11—12) w wy-
czerpujgcym artykule p. 1L ,,Nowa ustawa uposazenio-
wa" (Delta) omawia historje jej opracowywania
i wejscia w zycie. Nader ciekawa ta praca konczy sie
nastepujacg; refleksja:

Wrazenie, jakie odnosimy po uprzytomnieniu sobie
podanych wyzej momentéw, nie moze hy¢ z punktu wi-
dzenia zasad legislacji dodatnie; ze stanowiska interesu
urzednika jest ono natomiast zdecydowanie przygnebia-
jace, zaréwno o ile chodzi o jego materjalng sytuacje,
jak i o moralne i prawne potozenie o0s6b, poswiecajgcych
sie zawodowo stuzhie cywilnej dla panstwa. Na tamach
,Biuletynu Urzedniczego" niejednokrotnie podnoszone by-
ty powazne i rzeczowe gtosy przedstawiajgce koniecznos¢
unormowania zagadnienia urzedniczego sine ira et studio
w duchu mocarstwowym i po linji intereséw obu kontra-
hentéw, zawigzujacych stosunek stuzby panstwowej. No-
wa ustaiwa uposazeniowa nietylko nie stanowi w tym
wzgledzie kroku naprzdéd, ale przeciwnie cofa stan do-
tychczasowy o wiele stopni wstecz, i to bez zadnych istot-
nych powodéw. Zal chwyta na mysl, ze wiele, bardzo
przykrych, a bardzo istotnych niedociggnie¢ datoby sie
z wszelka pewnos$cig uniknaé, gdyby sie. byto porzucito
ten niezdrowy i w legislacji wysoce szkodliwy system
otaczania projektow tajemnicg. Toz caty Siwiat urzedni-
czy z petng gotowos$cia oddatby darmo swe najlepsze
umysty prawnicze i konstruktywne w pomoc, a ma ich
w sobie sporo i to takich, ktore nietylko u nas, ale na
polu $wiatowej pracy legislacyjnej prym wiodg lub
wieséby mogty.

Dr. St. K. w pracy swej ,,Swiat urzedniczy zagra-
nicg" omawia prase zawodowo-urzedniczg we Fran-
cji, Niemczech i Ameryce.
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Z artykutu powyzszego dowiadujemy sie, ze we
Francji:

zwarte i silne organizacje urzednikéw, radykalne
i socjalistyczne, posiadajgce znakomitych przywédcow
(Neumeur, Lonzeni, Lacoste i in.) rozporzadzajg duzemi

wpitywami politycznemi zwtaszcza przy wyborach do par-
lamentu, iwsluitek czego stronnictwa lewicowe mimo ca-
tego poparcia rzadu z ich tona zreszta pochodzacego nie
mogtly sie zgodzi¢ na zrazenie sobie urzednikéw. Przeciw
tej przewadze wptywow syndykatéw urzedniczych wyste-
powaty bardzo silnie stronnictwa prawicy i $rodka;
b. premjer Tardieu domagat sie ustawowego ograniczenia
uprawnien syndykatéw. Urzednicy francuscy nie maja
pragmatyki stuzbowej i zastepuje jg wiasciwie praktyka
i tezy ustalone przez Rade Stanu.

Natomiast w Niemczech:

prasa urzednicza znajduje,sie w zupetnym upadku.
Oficjalnym organem stowarzyszen urzedniczych ,wyréw-
nawczych" (Gleukschaltunej) jest obecnie ,Leben und
Staat" (praca i panstwo); zawiera on wtasciwie tylko
przemoéwienia i zarzadzenia ministrow i ,wodzéw" oraz
artykuty o teorji panstwa narodowo-socjalistycznego; nie
znajdujemy tam artykutdéw wyrazajgcych poglady czton-
kéw stowarzyszen na dotyczace problemy. Co wiecej:
prasa zagraniczna nawet zawodowa urzednicza, ktéra po-
ziwala sobie na krytyke tego stanu rzeczy, naraza sie na
zakaz rozpowszechniania w Niemczech.

W Ameryce:

naogo6t urzednicy amerykanscy uskarzajg sie na eko-
nomiczne zarzadzenia prezydenta Rosovelta. Wskazuja na
to, ze gdy do wielkich przedsigbiorstw rzad wystosowat
wezwanie, aby zmniejszyty czas pracy a zwiekszyty za-
robki robotnikéw, za co nazwiska wtascicieli wyryte be-
dg na pamigtkowej tablicy — to jednak cztonkowie rady
nie kwapig sie do zamieszczenia na niej swych nazwisk,
gdyz programu tego nie realizujg bynajmniej w stosun-
ku do pracownikéw panstwa.

PRACOWNIK SAMORZADOWY (Nr. 1) w arty-
kule ,,Na progu roku 193i" (A. Pacholczyk), w zwigz-
ku z wyborami samorzagdowemi, nawotuje swych
cztonkéw do ,,préby wytrzymatosci systemu uczucio-
wego, odpornosci i umiejetnoSci opanowywania sy-
tuacji, wspotzycia i wspétpracy z ludZmi" i uwaza, ze
pracownicy samorzadowi

zyczy¢ sobie winni z catego serca, aby pod tym wzgle-
dem nie przypadt im w udziale los urzednikéw panstwo-
wych.

Omawiajgc dalej stosunki jakie panujg obecnie
wsérod warstw urzedniczych, autor snuje pesymistycz-
ne horoskopy na przysztosc:

Rok biezacy moze postawi¢ przed ogétem pracowni-
kéw samorzagdowych takie problemy, jak ustawa uposa-
zeniowa, ustawa pragmatyczna i dyscyplinarna oraz usta-
wa emerytalna. Na podstawie doSwiadczen na odcinku
urzednikéw panstwowych, nie bedzie grzechem przy-
puszczaé, ze beda tendencje do pogorszenia sytuacji praw-
nej i materjalnej pracownikéw samorzgdowych.

W numerze 2-im tegoz czasopisma czytamy prze-
drukowang w catosci z Apelu (Nr. 1) ,,Szopke karna-

watowa" Marjana Lubicza, opatrzong nadzwyczaj
trafnemi uwagami.
NAUCZYCIEL POLSKI (Nr. 2) pisze o ,Spra-

wach najaktualniejszych, a wiec o reformie uposazen,
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a nastepnie o ,Kongresie Centralnej Rady Pracowni-
czej", wyrazajac zapatrywanie, iz

Stato sie¢ jasne, ze Swiat pracy, usposobiony przeciez
panstwowo i patrjotycznie, a majacy z natury swych
runkcyj respekt dla reprezentantéw hierarchji, jedno-
myS$lnie odmdéwit aprobaty zasadom nowej regulacji upo-
sazen. Wymowa grobowego milczenia by.a wielka. Z tg

chwilg rola kongresu byta skofczona, zajeta postawa
dobitna.

POCZTA (Nr. 1) jest rowniez calkowicie zajeta
sprawami uposazeniowemi i w artykule ,,Dwa rozpo-
esgdzenia" (J6zef Stangreciak) piszac o sposobach za-
szeregowania jest zdania, ze:
uposazen wojska oraz we wszystkich wtadzach i urze-
dach panstwowych.

Jezeli chodzi o zagadnienie indywidualnego zaszere-
gowania pracownikéw — do bezpos$rednio wyzszej czy
nizszej grupy uposazenia, musimy réwniez podnies$¢, ze
wytacznemi podstawami decyzji winny by¢ dwa elemen-
ty: kwota ostatnio pobieranego uposazenia, oraz ocena
kwalifikacyjna, nigdy jednak dokument cenzusu nauko-
wego lub przewidywanie otrzymywania przez dang jed-
r&gstke dodatku funkcyjnego, a to z nastepujgcych wzgle-
ow:

jezeli dwaj pracownicy, z ktoérych tylko jeden rozpo-
czat zdobywanie karjery stuzbowej w petnem uzbroje-
niu, t. j, przy posiadaniu peinego cenzusu naukowego,
znajdujg sie w jednakowym stopniu stuzbowym, to jest
to dowodem, ze gorzej uzbrojony wywalczyt sobie réwno-
rzedne stanowisko droga najwiekszego wysitku, droga
wieloletniej ofiary najlepszych sit zywo.nyeh i intelek-
ua nych, gdyz niewatpliwg jest rzecza, ze w zdobywaniu
bastjonéw karjery stuzbowej wysitki gorzej uzbrojonego
musiaty by¢ trudniejsze i, dtuzsze.

Jezeliby teraz, przy zaszeregowaniu takich dwéch
zajmujgcych roéwnorzedne stanowiska pracownikéw,' za-
szeregowanie miatoby nastapi¢ jedynie pod katem rézni-
cy cenzuséw, — bytoby to krzyczaca niesprawiediwoscia.

JEDNOSC (Nr. 2) opisuje konfiskate swego 1-go
numeru, cytujgc odnosne postanowienie Sgdu OKkre-
gowego w Krakowie. Artykut wstepny: ,,W obronie
naszych najzywotniejszych spraw* (O. Z.). Tabele
uposazen wojska oraz we we wszystkich wiadzach
i urzedach panstwowych.

J. P.

Okolnik Nr. 1711/1.U./54

W sprawie prawa ubogich

Oo wszystkich sgdéw

Wedtug brzmienia art. 112 k. p. c¢. przyznania prawa ubo-
gich moze domaga¢ sie tylko osoba fizyczna lub prawna, ktéra
wykaze swe zupetne ubdéstwo na podstawie zaswiadczenia wtia-
dzy publicznej o jej stanie rodzinnym, majgtkowym i docho-
dach. Powyzsze zaSwiadczenie nie wigze bynajmniej sadu, lecz
podlega swobodnej jego ocenie, przyczem sad, w razie watpli-
woséci, powinien w mys$l art. 114 k. p. c. ustali¢ w drodze do-
chodzenia rzeczywisty stan majatkowy strony, ubiegajacej sie
o prawo ubogich.

W stosunku do dawnych przepiséw, kodeks postepowania
cywilnego wprowadzit znaczne obostrzenie warunkéw udziela-
nia prawa ubogich. Nieodzowna przestanka ustaiwowg przyzna-
nia prawa ubogich jest, wobec kategorycznego nakazu art. 112
k- P- c., zupeine ubé6stwo strony, a zatem nieposiadanie przez
nig zadnych S$rodkéw materjalnych, nietylko pienieznych, do
prowadzenia sprawy.
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Brak tej przestanki stanowi ustawowg przeszkode, unie-
mozliwiajaca sadowi przyznanie prawa ubogich. Przepis art.

112 k. p. c¢. naktada przeto na sad obowigzek szczeg6lnej ogled-
nosci i ostroznos$ci przy udzielaniu tego prawa.

Tymczasem ilo$¢ spraw prowadzonych na prawie ubogich
w stosunku do og6tu spraw wykazuje, ze znaczna lizba sadow
nie liczy sie zupetnie z przepisami ustawy i stosuje praktyke,
wrecz przeciwstawng nakazom ustawy. Odsetek spraw prowa-
dzonych na prawie ubogich na obszarze catego Panstwa w cza-
sie od dnia 1 stycznia do JO wrze$nia 1933 r. wynosi w sadach
apelacyjnych od 8,8% do 40%, w sgdach okregowycu | instancji
od 1,14% do 34%, w sadach okregowych Il instancji od 1,48%
do 34,4%, w sadach grodzkich od 0,33% do 55%, w sadach
pracy od 22,69% do 68,22%. Tak razaca rozpieto$¢ ilosci spraw
prowadzonych na prawic ubogich w poszczeg6lnych sadach nie
jest wywotana réznicg lokalng struktury gospodarczej, gdyz
zachodzi czesto w obrebie tego samego okregu sadowego, luli
w okregach co do swej struktury identycznych. Okolicznos$é
powyzsza, jak rowniez niebywaty odsetek stron uznanych za
zupetnie ubogie w okregach, uchodzgcych za zamozniejsze i naj-
mniej dotkniete kryzysem, wskazuje, ze niektére sady nie sto-
sujg sie do przepiséw ustawy i traktujg kwestje przyznania
prawa ubogich badz czysto formalistycznie, opierajac sie wy-
tacznic na przedstawionych zaswiadczeniach witadz, bez poda-
nia ich zbadaniu w razie nasuwajacych sie watpliwo$i, badz
tez przyznaja prawo ubogich na podstawie zaswiadczen, nie
dajacych dostatecznej do tego podstawy.

Powyzsza praktyka niektérych sgdéw masowego udzielania
prawa ubogich, jako niezgodna z ustawg, obcigzajgca niepo-
miernie Skarb Parnstwa i adwokature oraz utrudniajgca stano-
wisko strony przeciwnej w procesie, nadal stosowang by¢ nie
moze.

Zwracam sie przeto do sadéw, azeby przy udzielaniu pra-
wa ubogich stosowaty sie $cisle do przepiséw Kodeksu Poste-
powania Cywilnego i ze szczeg6lng skrupulatno$ciag przepro-
wadzaty badania, czy zachodzg podstawy do przyznania tego
prawa, ziwlaszcza, ze postanowienia o przyznaniu prawo ubo-
gich nie podlegajg zaskarzeniu.

Warszawa, dnia 10 stycznia 193b r.

Minister Sprawiedliwos$ci
CZESLAW MICHALOWSKI

Komunikat

w sprawie optat emerytalnych
funkcjonarjuszow prowizorycznych

Ministerstwo Sprawiedliwo$ci podaje do wiadomosci i wy-
konania nastepujace pismo Ministerstwa Skarbu z dn. 27 stycz-
nia 1934 r. Nr. D. |. 4587/E,m/34:

Na podstawie art. 2 rozp. Prezydenta R. P. z dn. 28 paz-
dziernika 1933 r. o zmianie ustawy z dn. 11 grudnia 1923 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnem funkcjonarjuszéw panstwowych
1 zawodowych wojskowych (Dz. U. R. P. Nr. 86, poz. 668), Ra-
da Ministrow uchwalita w dniu 20 stycznia 1934 r. rozp. o za-
opatrzeniu emerytalnem prowizorycznych funkcjonarjuszéw
panstwowych, ktére w najblizszych dniach ukaze sie w Dzien-
niku Ustaw R. P- z moca obowigzujaca od 1 lutego 1934 r.t)

W my$l § 13 tego rozporzgdzenia z dniem 1 lutego 1934 r.
ustaje dotychczasowe ubezpieczenie funkcjonarjuszéw prowizo-
rycznych w instytucjach ubezpieczen spotecznych i z tym dniem
Stajg sie oni uczestnikami Panstwowego Zaktadu Emerytal-
nego, ktéry zostaje powotany do zycia na podstawie art. 7 usta-
wy z dn. 11 grudnia 1923 r. o zaopatrzeniu emerytalnem funk-
cjonarjuszéw panstwowych i zawodowych wojskowych (Dz. L.
R. P. z 1931 r. Nr. 42, poz. 380) w brzmieniu ustalonem ustawg
z dnia 18 marca 1932' r. (Dz. U. R. P. Nr. 26, poz. 239) oraz
rozp. Prezydenta R. P. z dnia 28 pazdziernika 1933 r. (Dz. U.
R. P. Nr. 86, poz. 668). Poniewaz uposazenie funkcjonarjuszéw
prowizorycznych jest, w my$l art. 8 rozp. Prezydenta R. P.
z dnia 28 pazdziernika 1933 r. o uposazeniu funkcjonarjuszéw

t) Dz. U. R. P. Nr. 8, poz. 64.
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paAstwowych, wolne od optaty emerytalnej, optate te za$ do
Panstwowego Zaktadu Emerytalnego uiszczaé¢ bedzie Skarb Pan-
stwa, przeto Ministerstwo Skarbu uprasza o wydanie zarzadze-
nia, aby w dniu 1 lutego 1934 r. nie potracono funkcjonariu-
szom prowizorycznym skiadek na ubezpieczenie w Zaktadzie
Ubezpieczenia Pracownikéw Umystowych.

Nadmienia sie, ze w my$l § 2 rozporzadzenia Rady Mini-
strow o zaopatrzeniu emerytalnem prowizorycznych funkcjo-
narjuszow panstwowych, funkcjonarjuszami prowizorycznymi
sag mianowani do odwotania (prowizorycznie) : urzednicy i nizsi
lunkcjonarjusze panstwowi, pracownicy panstwowego przedsie-
biorstwa ,,Polska Poczta, Telegraf i Telefon”, oraz funkcjonar-
iusze administracji Lasow Panstwowych, - jak réwniez nau-
czyciele tymczasowi wszystkich szk6t panstowych i publicznych,
pozostajagcy na etacie Panstwa, ktérzy wstgpili do stuzby nau-
czycielskiej po 1 stycznia 1927 r.

Dla celé6w ewidencyjnych Ministerstwo Skarbu uprasza
o niezwtoczne wydanie polecenia podlegtym Urzedom, wtadzom,
instytucjom i zaktadom, zatrudniajgcym prowizorycznych funk-
cjonarjuszéw panstwowych, by dla funkcjonarjuszéiw prowizo-
rycznych prowadzity osobne listy ptacy z wyszczeg6lnieniem
grupy uposazenia, do ktorej kazdy z nich zostal zaszeregowa-
ny, oraz z obliczeniem 8% optaty emerytalnej od ptacy zasad-
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pazdziernika 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 86, poz. 663). Odpisy
tych list ptacy powinny byé przesytane Panstwowemu Zakta-
dowi Emerytalnemu w Warszawie (Ministerstwo Skarbu, Wy-
dziat Emerytur, ul. Rymarska 3) do dnia 10 kazdego miesigca.
W miesigcu lutym 1934 r. odpisy ptacy moga by¢ przestane
do dnia 28 lutego 1934 r.

W koncu nadmienia sie, ze prowizoryczni nizsi funkcjo-
nariusze panstwowi, ubezpieczeni w mys$l ustawy o ubezpiecze-
niu spolecznem tw Zaktadzie Ubezpieczenia Emerytalnego Ro-
botnikéw, staja sie z dniem 1 lutego 1934 r. uczestnikami Pan-
stwowego Zaktadu Emerytalnego, przeto wptacenie za nich
sktadek ubezpieczeniowych za styczen 1934 r. do Zaktadu Ubez-
pieczenia Emerytalnego Robotnikéw nalezy wstrzymaé¢ az do
czasu wydania w tej sprawie zarzadzenia Ministerstwa Skarbu
w porozumieniu z Ministerstwem Opieki Spotecznej.

Sprostowanie

W Nr. 1/34 Apelu, na sti\ 8-ej, w wierszu 9-tym
od gory, po stowach: ,prezes Gentr. Zwigzku Urzedn.

niczej, okreslonej w art. 2 rozp. Prezydenta R. P. z dnia 28 Sadowych" powinno by¢ ,,W. Sikorski".
W niedziele, dnia 11 marca 1934 r. o gods. 10-ej przed potudniem odbedzie sie w saii posiedzen
Sadu Najwyzszego w Warszawie, Pl. KrasiAskich Nr. 5
Plenarne Posiedzenie Zarzadu Giownego
Centralnego Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sadowych R. P.
z nastepujgcym porzadkiem dziennym:
1) odczytanie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
2) sprawozdanie Prezydjum,
3) sprawozdanie cztonkéw Zarzadu Gtéwnego z dziatalnoSci w terenie,
4) ustalenie wytycznych dla dalszej dziatalnosci,
5) sprawy organizacyjne,
6) wnioski.
Redakcja i Administracja (tel. Redaktor przyjmuje interesantéw od Konto Zarzadu Centralnego Zwiazku
11-10-76), Warszawa, pi. Kra- . i i . . .
sinskich 5. g. 9—12, z wyjatkiem niedziel i $wiat w. P. K. O. Nr. 595
Cena prenumeraty: kwartalnie z przesytkg — 1 zt. 50 gr. Rocznie — 6 zt. Cena numeru 50 gr., podwdéjnego 1 zh

Ogtoszenia:

Ogtoszenia przyjmuje i za dziat ogtoszeniowy

Str. — 300 zt.; % str. — 150 zt.; Miejsca zastrzezone o 25% drozej. odpowiada: Joézef Czuwata. Warszawa, Plac
\E str. — 75 zb: % str. — 40 zt. Artykuty ogtoszeniowe: str. — 400 zt; Krasinskich 5 (od g. 8—15) i Wilenska 11
% str. — 200 zi. m. 63 (od 16—20) tel. 11-14-24 dod. Rachuba

Redaktor: Jerzy Przytustd

Wydawca: Centr. Zwigzek Zrzeszern Urzednikéw Sgdowych Rz. P.
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