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PLENARNE POSIEDZENIE

ZARZADU GLOWNEGO CENTRALNEGO ZWIAZKU
ZRZESZEN URZEDNIKOW SADOWYCH R P

odbedzie sie w Warszawie, Plac Krasinskich Nr. 5, w gmachu Sqdu Najwyzszego

w dn. 27 pazJzieriKiiLa 1934 r. (sobota) o godz. 18-ej z nastepujgcym

PORZADKIEM

DZIENNYM:

1) Odczytanie protokétu z poprzedniego posiedzenia

2) Sprawozdanie Prezydjum

3) Sprawy zwiqzane z nowem ustawodawstwem urzedniczem

4) Sprawy organizacyjne

5) Wolne wnioski.

GENERALNY SEKRETARZ
(-) Z. SZKOLNICKI

K omunikat

Bardzo czesto nadchodzg do Giéwnego Zarzadu
Centralnego Zwiazku bezpos$rednio, lub na rece preze-
sa i generalnego sekretarza pisma o udzielenie porad,
odpowiedzi na zapytania, lub zawierajace proshe o po-
moc w réznego rodzaju sprawach. Bywajg wypadki,
ze w tych sprawach zwracajg sie koledzy nie nalezacy
wogdle do lokalnej organizacji urzednikow sgdowych.
Zawiadamiamy przeto, ze tym, ktorzy nie wykaza sie
przynaleznos$cig do organizacji, zadnej pomocy Zarzad
Centrali udziela¢ nie bedzie, a pisma bedag pozostawia-
ne bez odpowiedzi.

Zarzad Giéumy.

PREZES
() W SIKORSKI

Zamiana stanowisk

Pomocnik kancelaryjny Sadu Grodz, w Chetmzy

— Pomorze, zamieni sie ze wzgledéw rodzinnych

na takiez stanowisko w okregu Apelacji Katowic-

kiej lub Warszawskiej wzgl. Lubelskiej okregu

Kieleckiego. Kolegow, reflektujgcych na zamiane

prosze pisa¢ pod adresem: Edm. Olszewski, —
Chetmza, Sad Grodzki.

Kolezanka Helena Przypkowska — Gdynia, Sad

Grodzki — XI st. iptacy, zapytuje kolegbw, czy

nie zechciatby kto$ zamieni¢ swego takiegoz sta-
nowiska w Warszawie na Gdynie?
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DAWNIEJ

Zrzeszenia i Zwigzki! Gdy stowa te wypowiedziat
kto$ przed kilkudziesieciu laty, wywotywaty one prze-
razenie na obliczach najezdzcow, ktdrzy silnemi szpo-
nami dzierzyli naszg Ojczyzne, i nic dziwnego, ze sta-
rali sie oni, o ile tylko lezato to w ich mocy, przeciw-
dziata¢ zrzeszaniu sie naszego narodu, nawet w zwigz-
ki czysto zawodowe lub sportow®. Przeczuwali oni, zre-
sztg zupetnie stusznie, ze kazde zespolenie ujarzmione-
go ludu polskiego, to jedno uderzenie wigcej w ich in-
stynkt zaborczy, to dla nas jeden wiecej promyk na-
dziei na odzyskanie niepodlegtosci. Z jednej strony
siat potezny i dobrze uzbrojony zaborca, a z drugiej
jedynie silna wola narodu, ktéry, aczkolwiek rozbrojo-
ny tizycznie, nie dat sie wynarodowic¢, Swiadom tego,
ze urodzit sie, jest i umrze Polakiem. Walka to byta
ciezka, walka nieréwna, ale sita moralna narodu na-
szego, nawet wowczas, osiggneta zwyciestwo. Zaborca
musiat kapitulowaé. Tu i 6wdzie zaczety sie tworzy¢
rézne zwigzki i stowarzyszenia, ktdre pod ptaszczy-
kiem organizacyj sportowych, zawodowych, nauko-
wych lub filantropijnych, krzepity, umacniaty i ksztat-
city przez dtugie lata niewoli polskiego ducha.

Praca to byta ciezka, zmudna —beznadziejna pra-
wie Nieufno$¢, matodusznos$¢, apatja, czesto tamo-
waty piace ludziom wielkim, ludziom dobrej woli —
patrjotom. Jednak, prawda zwyciezyta! Duch narodu,
hartowany wrl walce, podtrzymywany przez stowarzy-
szenia i zwigzki, nie upadt, — odwrotnie, gdy wybita
godzina wyzwolenia, stangt gotowy na zew Ojczyzny
i Smiato rzec mozna, jak zaden z innych narodéw, po-
trafit obroni¢, utrwali¢ i spotegowaé swoj byt nieza-
lezny.

Dzi§, gdy wspominamy te juz dos$¢ odlegte lata,
gdy obrazy przesztosci jak na ekranie przewijajg sie
nam iprzez oczami, jakiez rozrzewnienie nas ogarnia!
Wszak my, to juz owo ostatnie pokolenie, ktéremu jest
dane $wiadczyé o wielkich wydarzeniach w historji
narodu naszego: my wiemy doktadnie i widzieliSmy
skutg kajdanami Ojczyzne, znang jest nam walka pod-
ziemna z zaborcg owolnos$¢ i wreszcie, jesteSmy Swiad-
kami, jak po wielkich wysitkach oreznych ,Polska po-
wstata by zy¢“!

Nic wiec dziwnego, ze gdy rozwazamy obecny sto-
sunek znacznej ilosci naszych cztonkéw do swrnjej or-
ganizacji zawodowej, siegamy mimowoli myslg do tej
juz do$¢ odlegtej przesztosci, w ktérej nalezenie Pola-
ka do jakiego$ swojego zwigzku byto réwnoznaczne
z buntowaniem sie przeciw7,,prawowitej** wiadzy i ska-

A DZIS

zywato go na rd6znego rodzaju szykany ze stroity za-
borcy.

A przeciez dzi$ czasy sie zmienity. Rzadzimy sie
sami, jesteSmy u siebie. Nasz ustawodawca, rozumie-
jac donioste zadania i pozyteczng role organizacyj za-
wodowych, nietylko nie utrudnia rozwoju tych organi-

zacyj, ale aktami ustawodawczemu sankcjonuje ich
istnienie.
Niektorzy z czytelnikéw zarzucg mi, ze miedzy

dawnemi a dzisiejszemi zwigzkami jest szalona rézni-
ca, ze dawniej, w czasach niewoli, miaty one swojg ra-
cje bytu, dzi$ za$ sg przezytkiem i zbednym balastem
w organizacji naszego spoteczenstwa. Gdyhyz tak na-
prawde byto! Gdyby wszystkie dziedziny naszego zycia
spotecznego tak sie uksztattowatly, ze zyjagca w niem
jednostka miata idealne warunki istnienia, gdyby za-
panowat istny raj na catym obszarze ziemskim —
wiedy tak, zlikwidowalibySmy czempredzej wszystkie
zwigzki, bo¢ kazdy z obywateli optywatby do syta we
wszelkie rozkosze doczesne. Czy jednak tak jest? Od-
powiedzig na to niech bedg te masowe skargi, sarka-
nia i zale.

A jezeli jest Zle, to trzeba szuka¢ Srodkdéw
naprawy tego zta, a jedynym takim $rodkiem moze
by¢ tylko i wytacznie organizowanie sie obywateli, jed-
noczenie sie ich w zwigzki, skupianie wokot zrzeszen,
majacych na celu naprawe ztego stanu rzeczy. Aczkol-
wiek dzisiejsze zwigzki majg moze mniejszy od daw-
nych zakres pracy zwigzkowej, zupetnie nie stracity
i dzi$ na swojej aktualnos$ci, bo¢ program, jaki sobie
one zakreS$laja, nietylko jest pozyteczny dla cztonkow,
ale stanowi duzg pomoc dla panstwa.

I co sie jednak dzieje? Duch przekory, ten zty do-
radca wiekszosci sumien naszych, buntuje sie przeciw-
ko swoim organizacjom. To co prawne i jawne — nie
neci; co pozyteczne, a nie daje natychmiastowego efek-
tu — nie pocigga. | oto stajemy dzi$ przed faktem
»przesilenia** w zwigzkach. Przyczyny? Przyczyny wy-
mienitem wyzej: to ten zty duch, duch przekory ogar-
ngt bezapelacyjnie wielu, jakzez wielu naszych czton-
kéw, on ich oslepit, ze dzis$, nie widzac i nie styszac,
krzyczga: ,Hajda na -Soplice**!

Jakzez na czesie jest dzi$ owo przypomnienie na-
szej przesztosci! Jak cenny to przyktad dla obecnych
stosunkow i warunkow.

Koledzy! Opamietajcie sie! Niech to krdtkie przy-
pomnienie tych czaséw, w ktoérych wielu z was nale-
zato do réznych organizacyj za czasOw zaborczych
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i w nich ksztatcito swojego ducha dla Ojczyzny i sie-
bie — obudzi w was wreszcie to, co dzi$ uspione drze-
mie, obudzi w was ped do jednoczenia sie w swoich
zwigzkach zawodowych.

Do was wszystkich koledzy, ktorzy kiedy$ ztozyli-
$cie egzamin dobrego patrjoty i obywatela, w ciezkich
dla zwigzkéw czasach zwracamy sie wierzac, ze i dzi$
na rozkaz swojej organizacji staniecie ,na bacznos¢"
i swoim przyktadem wyciagniecie z obje¢ apatji tych
wszystkich, ktorych ,,duch przekory" omotat w swoje
sidta.

Do apelu wiara!

Jerzy Przytuski.

Prawo wyboru zaopatrzenia
emerytalnego

Nowa ustawa uposazeniowa miedzy innemi ujem-
nemi stronami posiadata i ten minus, ze godzita w stan
posiadania emerytalny, tworzac nowe podstawy tego
zaopatrzenia, nizsze od dotychczasowych. Na kongre-
sie urzedniczym, jaki odbyt sie w Warszawie dnia 21
stycznia r. b. sprawozdawca p. Stypinski w wygtoszo-
nym referacie podnidst miedzy innemi, ze:

».Najistotniejsza sprawg jest nie strata w uposazeniu
czynnem, lecz, z wyjatkiem grup najwyzszych, obnizenie
dla og6tu pracownikéw panstwowych, podstawy wymiaru
emerytalnego. Wystarczy przytoczyé, jako przyktad, ze
urzednik dotychczasowej V grupy uposazenia samotny,
posiadajacy szczebel f. i peiniacy stuzbe w stolicy, we-

Swietny sukces, jaki osiggneliSmy w turnieju lot-
niczym (Challenge‘u), jak i w zawodach balonéw wol-
nych o puhar Gordon-Bennetta, podsungt mi mysl
urzadzenia pewnego rodzaju zawodow.

Sadownicy, uwaga!

Szalona okazja wykazania tezyzny ducha, sity cie-
lesnej, sprawnos$ci w zaciskaniu pasa, treningu o0sz-
czednoSciowego, a przedewszystkiem: mita perspekty-
wa zdobycia wielkiej przechodniej nagrody: puharu

,,Gtodo-Moor‘a*

Aby nie trzymaé zbyt dtugo waszych nerwow
w napieciu i czempredzej zaspokoi¢ waszg, zupetnie
uzasadniong ciekawos$é¢, ogtaszam wszem wobec i kaz-
demu zosobna, ze organizuje wielkie zawndy urzedni-
kéw sadowych.

Zawody moje — to wyscig!

Wyscig, ktérego start rozpoczyna sie dnia 1 listo-
pada r. b. Wyscig ten jest bardzo tatwy, mato kiopo-
tliwy i nie nuzacy. Zwyciezca, zostanie ten z zawodni-
kéw, ktéremu pensja wystarczy na utrzymanie domu
do 1 grudnia r. b.

Warunki zawodow nastepujace:

1. Urzedniczka tub urzednik sagdowy rodzinni, po-
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dtug przyjetych zasad zaszeregowania, winien otrzymac
uposazenie grupy VI, wobec czego dotychczasowa jego
podstawa wymiaru zaopatrzenia emerytalnego, wynoszaca
bez mata 800 zt. spadnie do 450 zi., czyli zmniejszy sie
0 43,7%. Jest to niewatpliwie jeden z najjaskrawszych
przypadkéw, obnizenia podstawy wymiaru emerytalnego,
ilustruje on jednak dobitnie btad, tkwigcy w przyjetych
zasadach zaszeregowania".

Obecny na kongresie wiceminister p. Jedrzejewicz,
zabierajgc gtos, miedzy innemi osSwiadczyt:

,Chciatbym poruszy¢ jeszcze pare momentéw, ktore
z prasy i licznych rozméw do mnie dochodzg, oraz wyja-
$ni¢ pewne watpliwo$ci w tem trudnem i skomplikowa-
nem zagadnieniu. Do takich nalezy przedewszystkiem
sprawa emerytur. Zgadzam sie zupetnie z p. prezesem
Sty,pinskim, ze jest to jedna z najbardziej istotnych
mspraw, Kktéra wymaga jeszcze wtasciwego wyswietlenia.
Problem ten, jak to stusznie zaznaczyt p. prezes Stypinski,
.wazniejszy jest od ewentualnej 7-procentowej znizki po-
boréw, ktéra moze dotkngé pewng ilo$¢ urzednikow.

Moge o$wiadczy¢ w tej sprawie, ze jest ona w tej
chwili przez rzad najpowazniej badana. Tendencja rzadu,
ktéra znalazta swéj wyraz w wywiadzie p. min. Skarbu,
jest znalezienie takiego rozwigzania, ktéreby umozliwito
jak najszersze utrzymanie praw emerylalnych®.

Byta wiec. miarodajna zapowiedz jak najszerszego
utrzymania dotychczasowych podstaw emerytalnych.
Poza nielicznemi wyjatkami tych, ktérzy przy nowem
zaszeregowaniu mniej lub wiecej zyskali, szerszy ogot
stracit w podstawie emerytalnej, i to nieproporcjonal-
nie duzo, jak to wida¢ z przyktadu, omoéwionego przez
p. Stypinskiego.

Ta deklaracja rzadu, ztozona przez usta p. wice-
ministra Jedrzejewicza, byta wynikiem zabiegow, pro-

siadajacy na swojem wytgcznem utrzymaniu conaj-
mniej dwoje dzieci.

2. Do zawod6w dopuszczeni beda tylko cztonko-
wie Zwigzku Urzednikéw Sadowych.

3. Zawodnik(czka) sktada deklaracje, ze utrzy-
muje sie wytgcznie ze swoich poborow stuzbowych.

4. W zaleznos$ci od posiadanych grup uposazenio-
wych, ustala sie nastepujagce minimalne odlegtosci
wytrzymania i tak:

VIl i VIII gr. ptacy — do 25 listopada,

IX gr. ptacy — do 20 listopada,

X i Xl gr. ptacy — do 15 listopada.

5. Zawodnicy, w ciggu trwania zawoddéw, bedg
ubrani wraz ze swojemi rodzinami w kostjumy kapie-
lowe z godtem Temidy na piersiach. Warunek ten
w znacznym stopniu ufatwi uczestnikom zawodéw
zwyciestwo, gdyz odpedzi pokuse nabywania nowych
garnituréw, obuwia i t. p,, a przedewszystkiem, bedzie
zdrowym treningiem ciata.

Zawodnicy, odpowiadajacy wymienionym wyzej
warunkom, ktérzy szczerze przejeli sie tym wyczynem
sportowym, zechcg osiagniete rezultaty wyscigu, z po-
daniem daty maksymalnego wytrzymania, zgtosi¢ do
Redakcji ,,Apelu” pod moje nazwisko w dniach od 1
do 15 grudnia r. b.

A wiec na start!

My, sadownicy, pokazemy Swiatu, ze i w tym tur-
nieju zdobedziemy palme pierwszeAstwa!
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wadzonych intensywnie przez Zwigzki, zespolone
w Centralnej Radzie Pracowniczej..

Oczywiscie, ze po tem oSwiadczeniu mieliSmy pod-
stawe do mniemania, ze przepisy, jakie bedg wydane
w tej materji, dadzg catkowitg rekojmie — szczegdl-
nie pracownikom zaawansowanym powaznie w latach
stuzby —?: zabezpieczenia ich dotychczasowych praw
emerytalnych.

W dniu 10 kwietnia r. b. zostat uchwalony przez
Rade Ministrow projekt rozporzadzenia, ktory ukazat
sie dopiero 19 czerwca r. b. w Dzienniku Ustaw Nr. 51
poz. 474, jako rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia
9 czerwca r. b. o prawie wyboru zaopatrzenia emery-
ialnego i o dodatku do uposazenia emerytalnego funk-
cjonarjuszéw panstwowych i zawodowych wojsko-
wych.

Wedtug postanowienia art. 1 tego rozporzadzenia
funkcjonariuszom panstwowym, ktérzy w dniu 1 lu-
tego 1934 r. pozostawali w stuzbie i w dniu 31 stycznia
1934 r. posiadali conajmniej 15 lat stuzby i pracy, za-
liczalnych do wystugi emerytalnej i uzasadniajgcych
roszczenie o emeryture, a ktorzy przy rozwigzaniu z ni-
mi stosunku stuzbowego nabywajg prawo do emery-
tury, stuzy prawo wyboru badz zaopatrzenia emerytal-
nego, naleznego im na zasadzie przepisow, obowigzuja-
cych w czasie rozwigzania stosunku stuzbowego, bad?
zaopatrzenia emerytalnego, ktére otrzymaliby, gdyby
stosunek stuzbowy zostat z nimi rozwigzany w dn. 3i
stycznia 193i r. W tym ostatnim przypadku nie dolicza
sie do wystugi emerytalnej okresow stuzby i pracy, od-
bytych po dniu 31 stycznia 193A r.

Rzekome wyrdwnanie pokrzywdzenia, jakie miato
nastapi¢ na tym odcinku, jest problematyczne, i fak-
tycznie skorzysta¢ z dobrodziejstw tego rozporzadzenia
bada mogli tylko niektorzy, gdyz jak wynika z zacyto-
wanego przepisu, dla funkcjonarjuszéw, pozostajacych
jeszcze w stuzbie czynnej, a majacych odejs¢ w stan
spoczynku po pewnym czasie, dajmy na to po kilku la-
nca, koncepcja wyboru, stworzona przez powyzszy
przepis, jest nie do przyjecia, gdyz caty czas stuzby po
31 stycznia nie zaliczatby sie do wystugi emerytalne;j.
Przepis w tych granicach zakreslony, moze byé¢ i be-
dzie wykorzystany jedynie przez tych, ktérzy odeszli
lub odejdg w najblizszym czasie w stan spoczynku.
Dla pozostatych nowela emerytalna nie ma praktycz-
nego znaczenia i stawia w przymusowe potozenie przy-
jecia nowej podstawy.

Dalsze postanowienia mowig o przystugujgcem
prawie wyboru réwniez wdowom i sierotom po zmar-
tych funkcjonariuszach oraz ustalajg termin 30-dnio-
wy dla dokonania wyboru, ktéry liczy sie od dnia na-
stepnego po doreczeniu orzeczenia o przyznaniu i -wy-
miarze emerytury (pensji wdowiej, sierocej). Gdyby
jednak orzeczenie doreczono przed dniem wejscia w zy-
cie rozporzadzenia (ogtoszenia), t. j. przed dniem 19
czerwca, wowczas termin liczy sie od tej daty.

Art. 2 rozporzadzenia przyznaje dotychczasowym
emerytom 10% dodatku od 1 kwietnia r. b. Dodatek
ten jest rownowaznikiem za utracony przez emerytow
dodatek mieszkaniowy i legalizuje stan faktyczny, ja-
Ki juz zaistniat wczesniej (z dniem 1 lutego 1934 r.).
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Oceniajgc wptyw tego rozporzadzenia na usytuo-
wanie emerytéw, wddéw i sierot, widzimy, ze niema
w niem tego wyrdwnania pokrzywdzen, ktdérego ocze-
kiwaty sfery urzednicze i emeryci.

Reasumujac: Prawo wyboru emerytury moze do-
tyczy¢ tych jedynie, ktérzy w zaszeregowaniu doznali
pokrzywdzenia, a przeszli na emeryture do czasu za-
szeregowania. Ci bowiem, ktérzy p6jda na emeryture
w czasie pOzniejszym, wybierajagc podstawe emerytal-
ng z przed dnia 1 lutego 1934 r., ponoszg strate wsku-
tek niedoliczenia im czasu stuzby po tym dniu, dla
nich wiec prawo wyboru staje sie iluzorycznem. Takie
niedoliczenie czasu czynnej stuzby sprzeciwia sie za-
sadzie ustawy emerytalnej, wedtug ktérej caly czas
stuzby czynnej podlega zaliczeniu do wymiaru emery-
tury. Co sie za$ tyczy 10% dodatku do emerytury, to
zadng miarg nie stanowi on ekwiwalentu za utracony
dodatek mieszkaniowy, ktdry przecietnie wynosit 17
do 18% uposazenn emerytalnych.

Biorgc pod uwage powyzsze wywody i poréwnu-
jac je z oSwiadczeniem p. wiceministra Jedrzejewicza,
mozemy je powtdrzyé, ze zyczeniem sfer urzedniczych
jest rowniez ,znalezienie takiego rozwigzania, ktéreby
umozliwito jak najszersze utrzymanie praw emery-
talnych".

Z dziatalnosci
Ogo6lnego Zrzeszenia

Po wejsciu w zycie nowej ustawy uposazeniowej
i noweli do ustawy pragmatycznej, wysitki Ogo6lnego
Zrzeszenia, Naczelnego Komitetu i Centralnej Rady
Pracowniczej biegty po linji wyréwnania pokrzywdzen,
ptynagcych z nowego ustawodawstwa urzedniczego.

Na licznych posiedzeniach, jakie sie w tej sprawie
odbyty, ujednostajniono poglady co do jednolitosci
akcji, a Prezydjum Ogolnego Zrzeszenia rozpisato an-
kiete celem ustalenia wysokosci pokrzywdzen, wycho-
dzagc z zatozenia, ze organizacje, grupujgce w swem
tonie cztonkow fizycznych, moga postugiwaé sie argu-
mentami, zaczerpnietemi z zycia i sg w lepszej mozno-
§ci ustalenia sposobu i rodzaju pokrzywdzen.

To tez w swojej odezwie do zrzeszen i cztonkéw
Zarzadu, Og6lne Zrzeszenie przedstawia stan sprawy
"W sposdb nastepujacy:

Zarzad Ogdlnego Zrzeszenia postanowit wszczgé
energiczng akcje o wyrdéwnanie pokrzywdzen, wyni-
ktych z wprowadzenia w zycie nowego ustawodawstwa
urzedniczego. W tym wzgledzie Zarzad pragnie postu-
giwaé sie argumentami, zaczerpnietemi wprost z zycia
a Organizacje, majgce bezposredni kontakt z czton-
kami fizycznymi, sg w moznoS$ci ustalenia sposobu
i rodzaju pokrzywdzen, ktdre staty sie udziatem Swia-
ta urzedniczego.

Na podstawie uchwaty Zarzadu Og6lnego Zrzesze-
nia z dnia 24 czerwca r. b. prosimy wszystkie organi-
zacje, aby nam przedstawity swoje spostrzezenia co
do pokrzywdzen i zadania w kwestji ustawy uposaze-
niowej, pragmatycznej i emerytalnej, z uwzglednie-
niem posiadanych przed dniem 1 lutego 1934 r. grupy,
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szczebla i wysokosci dodatku ekonomicznego. Jezeli
bytoby mozliwe opracowanie tez uposazeniowych ipod-
danie mys$li co do nomenklatury dla stanowisk urzed-
niczych, z dostosowaniem warunkéw ogdlnych doby
obecnej, Zarzad chetnie wyzyska rzucone mysli
w pracach z tej dziedziny.

W dniu 10 listopada r. b. odbedzie sie plenarne
posiedzenie Zarzadu Gilownego Ogolnego Zrzeszenia,
z nastepujacym porzadkiem dziennym:

1) odczytanie protok6tu z posiedzenia Zarzadu
w dniu 24 czerwca 1934 r.,

2) sprawozdanie Prezydjum,

3) kwestja pokrzywdzen,
ustawodawstwa urzedniczego,

4) sprawy organizacyjne,

5) projekty w sprawie wyzyskania obligacyj Po-
zyczki Narodowej,

6) projekt utworzenia Komisji Parytetycznej,

7) wnioski.

Celem przygotowania materjatu, ktory bedzie
przedmiotem rozwazan petnego Zarzadu, grupa war-
szawskich cztonkdw Zarzadu zajeta sie przedwstepng
akcja, zmierzajagcg do poddania Zarzagdowi Gtownemu
pewnych podstaw do obrad w dniu 11 listopada 1934 r.

Jezeli chodzi o sprawy organizacyjne, Ogolne Zrze-
szenie nawotuje do zrzeszania sie i regularnego pta-
cenia sktadek, a w krytyce stosunku, jaki tgczy zrze-
szenia z organizacjami centralnemi, Prezydjum Ogo6l-
nego Zrzeszenia uwaza za stosowne ujawni¢ spostrze-
zenia co do przeszkdd, jakiemi zastaniajg sie organiza-
cje, jezeli chodzi o dopeinienie obowigzkéw czton-
kowskich.

Rzekoma, ostatnio wysuwang przeszkodg jest nie-
trafna obrana interesow mas. Krytyka ta siega wyzej
poza ramy dziatalnosci Ogdlnego Zrzeszenia i nalezy
wyrazi¢ zdziwienie z powodu niekonsekwencji krytyki,
ktora niewiadomo z jakich przyczyn przypada w udzia-
le Ogélnemu Zrzeszeniu.

Ciosy, jakie spadaja na barki stanu urzedniczego,
sg dobrym sprzymierzericem zwalczania taktyki i dzia-
talnosci przez statych i wiecznie niezadowolonych mal-
kontentéw. Ludzie, stojacy w pierwszych szeregach or-
ganizacji, powinni niwelowa¢ wszelkie niezadowolenia
mas, nie zdajacych sobie czesto sprawy z trudnosci,
z jakiemi w pracy organizacyjno-zawodowej wypada
walczy¢. Jezeli nie bedzie tego zrozumienia i nastawie-
nia w powyzszych organizacjach, to nie nalezy wcale
sie dziwic¢, ze te organizacje sg tak stabo scementowa-
ne, iz chwilowa niemozno$¢ przeciwstawienia sie ka-
taklizmom w zyciu urzedniczem, miast by¢é impulsem
do tern silniejszego skonsolidowania sig, staje sie po-
wodem zniechecenia cztonkéw fizycznych, ktorzy orga-
nizacje opuszczajg, a w ten sposéb unicestwiajg obro-
ne praw i walke o byt nawet wéwczas, gdy ta organi-
zacja przetrwa zto i ma mozno$¢ skutecznego dziatania
w tym kierunku.

Sa tez i zupetnie btahe powody krytycznego usto-
sunkowania sie do centralnej organizacji, wyrazem
ktorych jest poglad, ze w zespolonej naczelnej organi-
zacji chcianoby widzie¢ nietylko zastepstwo intereséw
og6tu, ale przedewszystkiem tgcznika w sprawach in-
dywidualnych, biuro wywiadu o stanie spraw w réz-
nych wtadzach i urzedach, co lezy w zakresie dziatania

ptynacych z nowego
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poszczegblnych organizacyj,
fizycznych.

O ile chodzi o stan finansowy centralnych organi-
zacyj, uwaza Prezydjum Ogdlnego Zrzeszenia, ze nie-
regularno$¢ w ptaceniu sktadek i zalegtosci, sg najwyz-
szym objawem niewypetniania obowigzkéw cztonkow-
skich i powodujg niemozno$¢ prawidtowego funkcjo-
nowania aparatu administracyjnego i nalezytego za-
stepstwa og6tu, — a cata waga i troska prezydjow
zwraca sie raczej ku zaspokojeniu niedomagan finan-
sowych. To tez Prezydjum Ogdlnego Zrzeszenia, oce-
niajac stanowisko organizacyj, ktore albo lekcewazg
obowigzki cztonkowskie, albo nawet do zadnej centrali
nie nalezg, widzi w tern najwyzszy brak zrozumienia
idei organizacyjnej oraz wystarczalnos$¢ zasklepiania
sie w ugrupowaniach lokalnych lufo resortowych, bez
uznawania potrzeby wspoétdziatania i skonsolidowania
sie na terenie, na ktéorym moznaby snadniej i skutecz-
niej podota¢ zadaniom organizacyj, gdyby byty omija-
ne trudnos$ci finansowe.

W sprawie tej zapadia w dniu 24 czerwca r. b.
uchwata Zarzadu, domagajgca sie. uregulowania zale-
gtosci i punktualnego wptacania sktadek miesiecznych
do 6ésmego dnia z poczatkiem kazdego miesigca zgolry
z tern, ze Ogdlne Zrzeszenie ma prawo dolicza¢ za kaz-
de upomnienie po 2 zt. 50 gr. na wypadek niestosowa-
nia sie do tej uchwaly.

zrzeszajacych cztonkow

Wsréd mysli, poddanych cztonkom Zarzadu, Pre-
zydjum Ogo6lnego Zrzeszenia przedstawito nastepuja-
cy program obrad, o ile chodzi o ustawodawstwo
urzednicze:

Nowa ustawa o panstwowej stuzbie cywilnej znio-
sta stopnie stuzbowe, a mianowania i awanse uzalez-
nita od przyzwolenia wtadz centralnych, a nawet Pre-
zesa Rady Ministrowl Tytuty urzedowe, ustalone w no”
wej tabeli stanowisk, ktore miaty by¢ dostosowane do
petnionych funkcyj, zostaty w taki sposéb ujednostaj-
nione, ze wr przewazajgcej ilosci wypadkéw odbiegajg
one nietylko od zamiaru ustawodawcy, ale wniosty
one bardzo wdele rozgoryczenia i moralnego pokrzyw-
dzenia. Jako przyktad podajemy ustanowiony tytut po-
mocnika kancelaryjnego wr Ill-ej kategorji urzedni-
kéw, ktéry prawie w zadnym wypadku nie jest dosto-
sowany do petnionych funkcyj. Chodzi wiec o to, aby
delegaci zainteresowanych wugrupowan przedstawili
nietylko rodzaj i wysoko$¢ pokrzywdzen w powyzszym
wzgledzie, ale takze takie projekty zmian, ktére mo-
gtyby by¢ wyniesione, jako ogolny postulat.

Jezeli chodzi o ustawe uposazeniowa, bytoby wska-
zane, aby delegaci poszczeg6lnych ugrupowan wyka-
zali chociazby i danemi statystycznemu w jakim stop-
niu i w jakim procencie poszczegdlne kategorje pono-
szg jeszcze krzyw'dzgce skutki tej ustawy. W swoich
przedstawieniach nalezy uwzgledni¢ czeSciowe wyrowF
nanie pokrzywdzeh przez dokonanie awanséw po pirr-
wotnem zaszeregowaniu.

W kwestji znowelizowanej ustawy emerytalnej,
nalezatoby zastanowi¢ sie nad pokrzywdzeniem przez
obnizki i odjecie dodatku mieszkaniowego, ponadto
zas, czy nie bytoby wskazanem zabiegaé na terenie rza-
du i Sejmu o zmiane rozporzadzenia w kwestji wyboru
emerytury.
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Zarzad 0Ogolnego Zrzeszenia od diuzszego czasu
zajmuje sie kwestjg zmiany statutu. Na poprzednich
posiedzeniach i zjazdach nie mozna byto uzyskac jed-
nomys$lInosci, gdyz ustréj Ogdlnego Zrzeszenia, oparty
0 organizacje terenowe (wojewodzkie) i centrale zawo-
dowe, stwarzat odrebno$¢ pojeé o koniecznos$ci dosto-
sowania ustroju organizacyjnego do istniejagcych wa-
runkéw. Obecnie Zarzagd ma zamiar kwestje te uregu-
lowa¢ i wystepuje z pewng inicjatywa, ktdra jest wy-
konalna.

Wedtug zgtoszonego wniosku, Zarzad Gtowmy
Ogdblnego Zrzeszenia miatby sie zastanowi¢ nad moz-
noscig i sposobem wykorzystania nalezytego obligacyj
Pozyczki Narodowej. Poddana byta mys$l utworzenia
przy Ogo6lnem Zrzeszeniu samopomocy kolezenskiej,
ktora miataby np. za zadanie: udzielanie pozyczek ni-
sko oprocentowanych, udzielanie zapomoég cztonkom
i wdowom, wyptacanie pod odpowiedniemi warunkami
gratyfikacyj, budowanie, wydzierzawianie i kupno do-
moéw, pensjonatow, uzdrowisk i t. d., stworzenie fun-
duszu posSmiertnego. Prosimy Zarzady poszczegdlnych
organizacyj, aby przez usta swoich delegatéw wyrazity
opinje, czy istnieje mozliwo$¢ uzyskania podstaw dla
osiggniecia powyzszych celéw przez wykorzystanie
obligacyj Pozyczki Narodowej, ktore odstepowaliby na
te cele poszczegdlni cztonkowie fizyczni.

Tej imprezie zyczymy powodzenia, aczkolwiek
watpimy, czy jesteSmy juz tak dobrze skonsolidowani,
by moéc liczy¢ na wiare w dobry wynik zamierzen
whnioskodawcy.

Centrale urzednicze domagajg sie utworzenia przy
rzadzie komisji parytetycznej, ktora bytaby pewnego
rodzaju tgcznikiem i opinjodawcg w kwestjach projek-
towanych zmian ustawodawstwa urzedniczego. Jak do-
tad, zabiegi w tej sprawie byty bezskuteczne, nie nale-
py jednak rezygnowac z tej sprawy, ale stale jg popie-
lagc az do chwili, kiedy ten bardzo wazny dla Swiata
uizedniczego postulat spetniony bedzie.

Komunikat
w sprawie praktykantéw

Wobec nadsytanych do Prezydjum Zarzadu Gtow-
nego zapytan w sprawie mianowania praktykantéw,
po zasiegnieciu miarodajnych informacyj w Minister-
stwie, podajemy do ogélnej wiadomosci, ze praktykan-
ci, ktdrzy odbyli przepisang praktyke i ztozyli egzamin,
mogg sktadaé podania w drodze stuzbowej o zamiano-
wanie ich prowizorycznymi urzednikami, Warunkiem
koniecznym jest dobra kwalifikacja. Tak przedstawio-
ne wnioski prezes6w sg uwzgledniane i Ministerstwo
zezwala na mianowania.

Praktykant mianowany prowizorycznym urzedni-
kiem nabywa prawa emerytalne i awansuje: w Il ka-
tegorji z XII do XI grupy, w Il za$ kategorji z XI do X
grupy uposazenia.

Prezydjum Zarzadu Giownego
C. Z. U. Sad.
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Pomocnik kancelaryjny

Jednocze$nie z przegrupowaniem urzednikdw, sta-
nowigcem dla wiekszosci obnizke pobordw, z dniem 1
lutego 1934 r. zostata wyprowadzona nowa tabela stano-
wisk, Kktdra pozbawita urzednikéw dotychczasowych
tytutdw, jak adjunkt, rejestrator i t. p., mianujac ich
wr czambut ,,pomocnikami kancelaryjnymi”.

Odbito sie to podobno bardzo ujemnie na gospo-
darezo-domowem zyciu urzedniczem, bo ostrozni wie-
rzyciele, a szczeg6lniej wiasciciele sklepikéw spozyw-
czych, uwazajac nowg tytulature za degradacje, za-
czeli sie upominaé o swe naleznosci, a nawet odmowili
dalszych kredytéw, co, wobec zmniejszenia poborow,
okazato sie katastrofalne.

Wies¢ niesie, ze zaczeto robi¢ starania o przywro-
cenie poprzednich tytutow. Odgtosy te, jak kazda bo-
laczka urzednicza, dotarty do redakcji ,,Apelu”, a nasz
nieoceniony obserwator i krytyk zycia chwili biezgcej,
Marjan Lubicz, znalazt ciekawy w tej materji list
wTkoszu redakcyjnym, jaka$ ztosliwg rekg tam rzuco-
ny, lecz dzieki przezornosci redaktora, czy tez Lubicza
(jednego z dwdch) zostat ocalony i w Nr. 5 ,,Apelu”
opublikowany.

Czytajgc ten list anonimowy (podpisu nie ujaw-
niono), uderzyto mnie, ze autor ma pewne watpliwosci
co do tytutu ,pomocnik kancelaryjny" i trudno mu
pogodzi¢ sie z faktem, ,jak mozna by¢ pomocnikiem
czegos, a nie kogos$". Postanowitam dojs¢ do meritum
sprawy i postarac sie o wyjasnienie watpliwosci. A nuz
jest to stuszne, zwrot jezykowy jest nieprawidtowy?
A wtedy bytoby to jednym z atutow w zabiegach
0 zmiane tytutu ,,pomocnik kancelaryjny".

Przyznam sie szczerze, ze wielkiej nadziei nie mia-
tam, bo za diugo i za dawno weszto w zycie okreS$lenie
.pomocnica domowa" (dawniej stuzgca), co w tym
zawodzie byto podwyzszeniem godnosci danej pracy,
ale dlaczego w $wiecie urzedniczym to wyrazenie zo-
stato przyjete, trudno zrozumiec.

Aby zaspokoi¢ cudze i swoje watpliwosci, sformu-
towatam je jak umiatem najlepiej i przestatam je na
pismie do miesiecznika ,,Poradnik Jezykowy", organu
T-wa poprawnos$ci jezyka polskiego, zaleconego przez
Min. Wyznan Rei. i OSwiecenia Publicznego dla szkot
wszelkich typow rozporzadzeniem Nr. 11-9864/32, ogto-
szonego w Dzien. Urzed. Min. Nr. 9, 1932 r,, stojgcego
na strazy czystosci jezyka polskiego.

OdpowiedZz przytocze Scisle:

,Pomocnica domowa nie pomaga dom o-
w h jako pewnej iloSci kamienia, drzewa i zelaza, lecz
jako jednostce gospodarczej, czemu$ co przedstawia
zesp6t zywych imyslacych ludzi; réwniez pomoc-
nik kancela ryjny nie obstuguje biurek i krze-
set, lecz kancelarje, jako komdérke pracy panstwowej,
gzy"spoiecznej. Oba wiec wyrazenia sg zupeinie do-

re".

Jest to decyzja bezapelacyjna, jakby orzeczenie
Sadu Najwyzszego w jezykoznawstwie polskiem.

Stusznos$¢ polega na tem: majac w jezyku prawi-
dtowo uformowany przymiotnik, mozna nim operowac
bez ogladania sie na jego logiczne zwigzki z okreSlo-
nym przedmiotem.
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Poprawnos$¢ wyrazenia, w ktdre nie wszyscy chcie-
li uwierzy¢, nie przesagdza ani nie zmniejsza jednak
depresji moralnej, jaka owtadneta urzednikami po
otrzymaniu nowej tytulatury. Zwrot moze by¢ dobry
gramatycznie, ale nie odpowiada godnosci urzednika.
Zestawienie zwrotéw ,pomocnika kancelaryjnego™
z ,pomocnicg domowg" jest dla naszej organizacji atu-
tem przy zwalczaniu tego tytutu, gdyz, jak przypusz-
czam, tworcom ,,pomocnika kancelaryjnego" nie zale-
zato na tem, aby zréwnaé stanowisko urzednika, do-
chodzacego do VIII grupy ptac z ,pomocnicg domo-
wa". Nalezatoby tedy czempredzej usung¢ ten dziwo-
lag, szkodzacy prestige‘owi stuzby panstwowej i krzyw-
dzacy moralnie duzy odsetek przedstawicieli wiadzy
panstwowej.

Urzednicy czujg sie nietylko pracownikami, lecz
i obywatelami, chcg pracowac dla panstwa i spoteczen-
stwa mozliwie najlepiej i najsprawniej, sg czescig apa-
ratu administracyjnego na roznych stanowiskach
z przynaleznemi dotagd do nich tytutami, do ktérych
sie przyzwyczaili, jakby zrosli z nimi.

Pozbawienie dawnej tytulatury zle oddziatato na
psychike urzednik6éw. Nie jest to bynajmniej wyni-
kiem snobizmu, lecz koniecznem poczuciem, ze jest sie
pozyteczng jednostkg w mechanizmie pafAstwowym, co
daje site i umacnia w petnieniu swych obowigzkow.
Nastawienie psychiczne, to wazny czynnik w pracy
i jej rezultatach.

Helena Matkowska.

Na marginesie regulamindéw

Kazda praca ludzka musi byé oceniana z punktu
widzenia jej celowos$ci i pozytku. Jezeli w pracy brak
bedzie celowosci, a pozytek jej bedzie watpliwy, albo
zaden, praca taka bedzie zmarnowanym wysitkiem,
bedzie trudem nieprodukcyjnym, albo o tak matej war-
tosci, ze nie bedzie sta¢ w zadnym stosunku propor-
cjonalnym do naktadu czasu, materjatu i trudu rak
ludzkich.

W czasach obecnych, w oSrodkach zycia kultural-
nego jest duze zrozumienie dla zagadnienia racjonal-
nego wyzyskania sit produkujgcych i zupetnie wy-
razne nastawienie na rozwigzywanie tego problematu
w kazdej dziedzinie zycia spotecznego. Stad powstaje
Instytut Naukowej Organizacji Pracy, zadaniem Kkto-
rego jest tworzenie metod pracy w przemysle, w han-
dlu, w biurowosci, metod, opartych na naukowych do-
ciekaniach i na $cistej analizie techniki pracy.

Przechodzac od og6lnych zatozerh racjonalnego
zorganizowania pracy do czynnos$ci biurowych, szcze-
golniej czynnosci w sekretarjatach sadowych, gdyz ten
temat nas specjalnie interesuje, mozna powiedzie¢, ze
przy blizszem rozpatrzeniu sie w obowigzujgcych prze-
pisach, znalezlibySmy wiele postanowien, ktore moz-
naby skresli¢ lub zmodyfikowaé, a czynnosci, oparte
na tych przepisach zmniejszy¢ lub catkowicie je za-
niecha¢ bez uszczerbku dla interesow, zwigzanych
z prawidiowem funkcjonowaniem wymiaru sprawiedli-
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wosci, jak tez i bez uszczerbku dla porzagdku wewnetrz-
nego w sekretarjatach sadowych.

Istniejg wprawdzie prady, zmierzajagce do uprosz-
czenia urzedowania, lecz, niestety, sprawa sama nie-
wiele posuwa sie naprzéd a nawet przeciwnie, czynno-
§ci jest coraz wiecej i coraz bardziej sg one skompli-
kowane. Przez wprowadzenie nowych kodekséw prawa
formalnego i opartych na nich regulaminéw, czynno-
§ci w sekretarjatach — mozna zaryzykowac twierdze-
nie — zwiekszyty si¢ nieomal w dwdjnaséb w stosun-
ku do czasu, poprzedzajgcego wprowadzenie tych
ustaw. Czynione proby uproszczen, poza zmniejsze-
niem ilosci paragraféw regulaminowych, nie wprowa-
dzity znaczniejszego odcigzenia.

Nowe przepisy czesto majg w sobie cechy ekspe-
rymentalne; czesto w teorji rzecz przemys$lana i znaj-
dujaca piekne uzasadnienie, nie znajduje usprawiedli-
wienia w praktyce, dlatego tez aby stworzy¢ sobie sad
o celowosci i pozytku pewnych decyzyj, muszg one
przej$é przez prébny ogieh praktyki, opartej o catkiem
realne podstawy.

Od czasu wejscia w zycie kodeksu postepowania
karnego i regulaminéw — ogdlnego i karnego upty-
neto 5 lat, byty co do nich pewne zmiany; kodeks po-
stepowania cywilnego i dostosowany do niego regula-
min, majg zastosowanie w praktyce nieomal od dwdch
lat. Na podstawie dotychczasowej praktyki nastreczato
sie wiele celowych i cennych uwag, ktére mogtyby by¢
wyzyskane z pozytkiem dla odcigzenia przecigzonych
pracg sekretarjatow sadowych.

Glos w tej sprawie nalezatby sie najbardziej zain-
teresowanym i najbardziej powotanym do tego czyn-
nikom, stykajgcym sie w codziennej praktyce biuro-
wej z teorjg i z rzeczywistoscig.

Nie wdajgc sie w omawianie chociazby przykta-
dowe szczeg6tdw poruszonego tematu, lecz poruszajac
te kwestje w spos6b zasadniczy, zmierzamy do zainte-
resowania tg sprawg czynnikéw miarodajnych.

Czynno$ci w sadach jest nadmiar, przecigzenie
pracg ogromne, lezatoby wiec w interesie sgdownictwa
zaradzi¢ obecnemu stanowi rzeczy.

W . Sikorski.

Mdowca a jego wymowa

».Narzedzia swojej pracy trzeba kochac i szanowac,
wtedy one bedg grzeczne i nigdy w pracy nie zawio-
da" — powiedziata mi jedna uczona chemiczka. Miata
racje.

Stuszno$é tej zasady zrozumiana jest oddawna
przez wszystkich pracujacych, badz to na terenie pra-

cy fizycznej, badz tez intelektualnej, — i to zaréwno
w stosunku do narzedzi, ze tak powiem, sztucznych,
jak tez i naturalnych, przyrodzonych, — jako to: rece,

palce, gtos i t. p.

Jubiler, pianista, rzezbiarz, chirurg, masazysta —
dbajg o elastycznos$¢ swych palcéw, o delikatnos¢ sko-
ry i wrazliwos$¢ dotyku.

Kazdy $piewak wie dobrze, ze przy najlepszych
danych wrodzonych, trzeba dtugo i mozolnie pracowac
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nad wyrobieniem aparatu gtosowego i nad ksztatce-
niem gtosu i dykcji...

Tylko jedna kategorja pracownikéw umystowych
i to stojgca — sitg rzeczy — na najwyzszym poziomie
inteligencji, zdaje si¢ nic o tej zasadzie nie wiedzie¢,
z wielkg krzywda dla siebie i dla spoteczefnstwa: to
pracownicy stowa mowionego: prawnicy, nauczyciele,
prelegenci, profesorowie, arty$ci dramatyczni...

Prawnicy, ktérych wytworem jest stowo, a narze-
dziem pracy, lub broniag — gtos i wymowa, dbaja
wielce o site argumentéw, oraz ozdobno$¢ stowa...
Czyzby nie wiedzieli, ze ten mocny argument i piekne
stowo tatwiej trafiajg do umystu sedzibw — nieraz
jakze ciezko przemeczonych, — jezeli nie utrudnia im
procesu stuchania skrzeczacy, przykry gtos, lub wymo-
wa niewyrazna, o tykanych koncdwkach stow, seple-
nigca, nieczysta?

Zdawatoby sie, ze méwca zawodowy musi tak sa-
mo dba¢ o stan swego gtosu i dykcji, jak i $piewak
fachowy, bo najpiekniejsze i najstuszniejsze stowo mo-
ze nie daé pozadanego wyniku, jezeli jest wypowiedzia-
ne gtosem, brzmigcym przykro dla stuchacza, zwtasz-
cza w wypadkach, kiedy przemdwienie moze trwac go-
dzinami. A nawet normalnie brzmiacy gtos, tylko po-
zbawiony dostatecznej sity, zmuszajgcy stuchacza do
usilnego wstuchiwania sig, Ilub stabngcy w potowie
przemoéwienia, czyz nie jest wielkg zawadg w pracy
prawnika, i czy nic naraza go nieraz na niepomys$lne
wyniki jego wielkiego wysitku umystowego?

Zreszta, czyz trzeba dowodzi¢, ze wszystko, co sie
robi, trzeba robi¢ dobrze? Czy trzeba przypominaé, ze
jezeli Spiewak o pieknym nawet gtosie a niewyraznej
dykcji wywiera nie do$¢ silne wrazenie i obniza swe
szanse na powodzenie, to jeszcze bardziej traci na wa-
dze stowo modwcy, ktoérego gtos skrzypi, skrzeczy,
a dykcja szwankuje?

Jest to sprawa az nadto fatwa do zrozumienia,
tylko z przyczyn niewiadomych — przez pracowni-
kéw stowa mowionego zaniedbana, z krzywdg, jak juz
powiedziatam, dla spoteczenstwa i dla nich samych:
dla spoteczenstwa z tej przyczyny, ze wydajnos$¢ pracy,
moralna i realna, jest nizsza niz mogtaby by¢; dla sie-
bie: nietylko ze wzgledu na wyniki swej pracy, ale i ze
wzgledow czysto zdrowotnych, o czem moéwca zawodo-
wy, albo wcale nie wie, albo zapomina. Dlatego, jako
lekarz, pozwole sobie zabra¢ gtos w tej sprawie.

Ot6z znaczenie prawidtowego brzmienia gtosu dla
sianu calego organizmu jest ogromne.

Przy normalnem postugiwaniu sie apartem gtoso-
wym ptuca biorg czynny udziat wswymowie i, im wie-
cej majg pracy, tem bardziej sie rozwijajg i wzmac-
niaja, jak miesnie u kowala — przy prawidtowych,
oczywiscie ruchach. | zardwno, jak kowal o ruchach
nieprawidtowych niszczy swe miesnie, a postugujac
sie niemi nadal w pracy, rujnuje swroj organizm, tak
tez marnuje swe ptuca i caty ustr6j méwca, mowiacy
zdtawionym w gardle gtosem, bez dostatecznego udzia-
tu ptuc, ktore stabng na skutek niedoczynnos$ci, stajg
sie mniej odporne i petnig swa funkcje oddechowg
/ mniejsza energjg, wiec i z mniejszym skutkiem, niz
tego wymaga organizm. Stad — tatwm zrozumiata i nie-
unikniona anemja. i zadne zastrzyki, zadne uzdrowi-
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ska, zadne metody odzywiania nie wyleczq z tej ane-
mji cztowdeka, ktéry, bedac moéweca, jest zmuszony mo-
wi¢ duzo, a narzedziem swegj pracy — gtosem - po-
stuguje sie wadliwie, nie dopuszczajgc ptuc do czynne-
go udzialu w wymowie.

Wiec co ma robi¢ w7takim razie moéwca zawodo-
wy? Porzuci¢ prace? Zmieni¢ zawbd? — Bynajmniej!

Postawi¢ gtos! To znaczy: nadac¢ gtosowa normal-
ne brzmienie, wzmocni¢ caty aparat gtosowy, skiero-
wa¢ odpowiednig fale wydechowa. — usuna¢ lub wyle-
czy¢ wszystkie ku temu przeszkody.

Lecz trzeba wiedzie¢ i wyraznie zdawac sobie spra-
we z tego, ze przy nienormalnem brzmieniu gtosu, zaw-
sze istnieja mniejsze lub wieksze usterki w7 dykcji
i artykulacji. Tak samo, jak wadliwa wymowa — za-
czynajac, od najlzejszego seplenienia i konczac na ciez-
kiem jakaniu (niestusznie uwazanem za zaburzenia
nerwowe), zawkze jest zwigzane ze spaczonem brzmie-
niem gtosu, tak réwniez nienormalne brzmienie gtosu
jest nie do pomySlenia bez lzejszych, czy giebszych
usterek wymowy, z ktdrym sam mowca czesto nawet
nie zdaje sobie sprawy.

Wadliwa wymowa sama przez sie, poza zwigza-
nein z nig spaczeniem gtosu, poza ujemnem wraze-
niem u stuchaczow, poza czysto praktycznemi niewy-
godami, jest rowniez objawem bardzo przykrym pod
wzgledem zdrowotnym.

Wadliwa wymowa przez ludzi niedoSwiadczonych,
a nieraz naw®l i przez lekarzy, jest traktowana jako
wynik jakich$ niedoktadno$ci i nosogardzieli, jamie
ustnej lub w7 nosie, — jezeli chodzi o lzejsze formy
rozstroju wymowy. Jezeli chodzi o jgkanie — traktuje
sie je zwykle jako objaw psychonerwicy i leczy sig,
niestety, takiemi sposobami, jak ,oduczanie od jgka-
nia", psychoanaliza, psychoterapja, hypnoza i t. p,
oczywiscie bez skutku, lub ze skutkiem minimalnym
i krotkotrwatym. Lzejsze zaburzenia mowy sg leczone
przewaznie zapomocg zabiegéw hirurgicznych, ktére
w7 niektérych wypadkach przynoszg nieznaczng ulge,
w7innych za$ szkode, nie dajgaca sie powgtowac.

W gruncie rzeczy wszystkie postaci zaburzen wy-
mowy, nie wylgczajcie jekania, sg Scisle zwigzane z nie-
dorozwojem tub zanikiem miesni artykutacyjnych,
(mie$ni twarzy przewaznie), z niedoczynnos$cig ner-
woéw7ruchowych czaszkowych, co ma bezpos$redni zwig-
zek z zaburzeniami wymowy, cho¢ niezawsze w7jedna-
kowym stosunku przyczynowym.

Posrednio za$ te zaburzenia sg zwigzane z niedo-
statecznem odzywianiem $luzowek gornych drég odde-
chowych, co powoduje czeste, bardzo trudno uleczalne
katary, sktonno$¢ do angin, przekrwienia powiek —
i nieraz daje pow®d do zabiegéw7 chirurgicznych.

Rowniez posrednio zwigzane sa usterki wymowy
z niedorozwojem nietylko wszystkich miesni szkieleto-
wych, a zwdaszcza konczyn i szyi, ale i z niedostatecz-
nym rozwojem catego uktadu ruchowego, z ostabie-
niem S$ciegien, stawow i t. p.

Zeby nie by¢ Zle zrozumiang, powtarzam raz jesz-
cze, ze taki niedorozw6j mies$ni lub stawdw rak nie
jest ani bezposrednim wynikiem, ani bezposrednig
przyczyna jakania, lub seplenienia.
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Ale kazdy osobnik, majacy niedo$¢ wyrazng wy-
mowe lub ostabienie gtosu, ma réwniez palce nieco
skrzywione (palce rak przewaznie w kierunku $rodko-
wej linji dtoni), wyginajgce sie w tyt we wszystkich
stawach, jak u matego dziecka, miesnie miekkie (cho¢-
by byt sportowcem lub pracowat fizycznie), chrzastki
nosa i matzowin usznych tez bardzo miekkie, wszyst-
kie ruchy konczyn i szyi — z punktu widzenia kinema-
tyki — nieprawidtowe: niesciste i bardziej skompliko-
wane, niz tego wymaga potrzeba. Zmyst miesniowy
zawsze jest mniej lub wiecej obnizony, zmysty skérne
rowniez — zwtaszcza dotyk, — gdyz skora dioni i stop
przewaznie jest wilgotna, lub — w rzadkich wypad-
kach — zanadto sucha, a nigdy nie jest w stanie
normy...

Do tego trzeba jeszcze doda¢, ze - w zwigzku
z niedoczynnos$cig ruchowych nerwdéw twarzy - - zaw-
sze konstatujemy obnizenie uwagi stuchowej i wzroko-
wej, najpierw w postaci roztargnienia wzrokowego
i stuchowego, nastepnie za$ w postaci ostabienia tychze
funkcyj.

Wiele z tych wad organicznych, lub funkcjonal-
nych nie jest zwigzane przyczynowo z wadliwg wymo-
wa, ale jest wspotwynikiem tych samych przyczyn,
ktore daty bodzca do zaburzen wymowy.

W takim razie najlzejsze zaburzenia wymowy mu-
szg by¢ dla nas dzwonkiem alarmowym, ostrzegaja-
cym, ze w danym organizmie nie wszystko jest w po-
rzadku. Skoro tak jest, leczenie lub usuwanie wad
wymowy, bez doktadnego usuniecia najblizszych, bez-
posrednich, oraz w miare mozliwosci i najgtebszych
przyczyn zaburzenia — jest wysitkiem bez sensu, gdyz
dazy do zatuszowania pojcdynczego objawu. Réwniez
bezskutecznem bytoby leczenie wyzej wymienionych
(i jeszcze wielu innych niewymienionych) wspotobja-
woOw — bez jednoczesnego leczenia i usprawienia wy-
mowy i gtosu.

Jak widzimy, sprawa ta nie jest do zlekcewazenia,
z punktu widzenia zdrowotnego, nawet kiedy chodzi
o ludzi, zawodowo nieuzaleznionych od stanu swej wy-
mowy (chociaz coraz mniej zostaje zawodow, niewy-
magajacych wymowy prawidtowej).

Coz dopiero, jezeli chodzi o moéwce zawodowego,'

adwokata, prokuratora, sedziego — praca ktorego wy-
maga stanowczo i czystej wymowy, i mocnego, nie-
strudzonego gtosu, i réwniez mocnego zdrowia, ktére-
go bez usprawnienia wymowy nie da sie osiggnac.

Ale, dazac do usprawnienia tej wymowy, nalezy
bardzo oglednie wybiera¢ tego, w czyje rece ma by¢
oddany, czyjej wiedzy powierzony ten najdrozszy
skarb, narzedzie ulubionej pracy, aparat gtosu i wy-
mowy. Podjaé sie tej pracy ma prawo moralne — tyl-
ko lekarz specjalista, cho¢ kodeks karny nie broni ni-
komu uprawiania tego rodzaju kuracji, to tez po-
dejmujg sie tej pracy nieraz czynniki catkiem nieod-
powiedzialne.

Inna rzecz, ze lekarzy specjalistéw od leczenia
gtoséw i wymowy jest bardzo niewielu, ale to nie dla-
tego, ze medycyna nie zna drog do ratowania wymowy
przed wszelkiego rodzaju zaburzeniami, tylko jedynie
dlatego, ze sprawa wymowy i gtosu jest u nas wprost
niestychanie zaniedbang i lekcewazona przez ,strone
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zainteresowang", a moze i do pewnego stopnia skom-
promitowana przez pracujacych w tej dziedzinie ,aina-
torow“-nielekarzy. W kazdym razie — niema popytu,
niema podazy. Niech tylko bedzie popyt, niech pracow-
nicy stowa mdéwionego docenig wage sprawy, a lekarze
chetnie im przyjdg z pomocg swojg wiedzg i swojg
praca.
Dr. N. Krgkowska.

Zasady sagdowego podziatu sumy
uzyskanej z egzekucji
(dokonczenie)

Rozdziat IV.

Ten rozdziat planu podzialu winien wskazywac,
ktére z sum przypadajgcych poszczegdlnym wierzycie-
lom w myS$l ustalen rozdziatu 111, majg by¢é wyptacone
w gotoéwce, a ktdre pozostawione w depozycie sado-
wym (art. 795 8 1i 807 k. p. c. i art. XLI przep. wprow.
prawo egzek.).

Wobec mozliwosci zaistnienia rdznego rodzaju
stosunk6w prawnych pomiedzy dtuznikiem a jego wie-
rzycielami co do wysokos$ci pretensji, czasu i warun-
kow7ptatnosci, zachodzg bardzo czesto wypadki, iz pre-
tensja przypadajgca wierzycielowi w7mys$l rozdziatu 111
nie moze mu byé wyptacona. Przyczyny moga by¢ réz-
norakie i wynika¢é moga z dokumentoéw, bedacych pod-
stawy zaistnienia zobowigzania lub tez z tresci wpisu
hipotecznego. Do najczestszych tego rodzaju wypad-
kéw7nalezg kaucje hipoteczne (art. 803 k. p. c.) i pre-
notacje art. XLI przep. wprowr. prawo egzek. Diuznik
ustanawiajgc hipoteke kaucyjng na zabezpieczenie
pretensji wierzyciela, wpisuje zazwyczaj znacznie wyz-
szg sume od tej, ktdrg faktycznie otrzymuje od wierzy-
ciela. Nadwyzka stuzy¢ ma na zaspokojenie wierzycie-
lowi ew#nt. odsetek, kosztow dochodzenia praw, kary
zwioki i t. p. Wynika stad, ze faktyczna suma preten-
sji wierzyciela nie musi odpowiada¢ sumie hipotecznej
i stad tez wuerzyciel musi wykazaé sadowi wksokos¢
wierzytelnosci tytutem wykonawczym lub tez doku-
mentem zeznanym przez dtuznika i wierzyciela. W tym
wypadku kwota udowodniona wgptacona zostanie
w7 gotéwce, za$ reszta przypadajaca na hipoteke kau-
cyjng, co do ktdrej wierzyciel nie moze sie wykazac,
winna by¢ ztozona do depozytu, o ile wierzyciel twier-
dzi, ze stosunek prawny, uzasadniajgcy korzystanie
z kaucji, nie zostat jeszcze w7 stosunku do diuznika
ukonczony. Tak sume wyptaci¢ sie majaca w gotéwce,
jakotez sume ztozy¢ sie majgcag do depozytu, nalezy
wymienié¢ w7planie podziatu. Kwota ztozona do depozy-
tu pozostaje tam do czasu przediozenia tytutu wzgl.
wykazania, iz ustat stosunek prawny hipoteki kau-
cyjnej.

W kazdym jednak razie w planie podziatu winno
by¢ umieszczone postanowienie, komu przypadnie su-
ma zatrzymana w7 depozycie na wypadek pdzniejszego
zwolnienia tej .sumy, t. j. wikazania, iz wierzycielowi
majagcemu kaucje hipoteczng nic sie nie nalezy.
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Sume, przypadajacag wierzycielowi hipotecznemu,
ktérego miejsce pobytu jest nieznane, nalezy takze zto-
zy¢ do depozytu. Tak samo ztozy¢ nalezy do depozytu
sume hipoteczng, ktéra wprawdzie figuruje w ksiedze
hipotecznej, lecz roszczenie nie istnieje (art. XLII
przep. wprow. prawo egzek.) wreszcie sume, ktérej wy-
ptata uzalezniona jest od warunku zawieszajgcego
(art. 807 k. p. c.).

Wyptata sum ztozonych wskutek takich przeszkdd
istniejgcych w czasie sporzgdzenia planu podziatu —
wierzycielowi hipotecznemu wzgl. nastepnym, a w bra-
ku wierzycieli dtuznikowi, nastagpi na osobne zarzadze-
nie sadu.

Osobnego omoéwienia wymaga 'kwestja podziatu,
gdy pretensja wierzyciela zabezpieczona jest hipotecz-
nie na kilku nieruchomosciach tgcznie (art. 804 k.p.c.).

Przy hipotekach tgcznych, obcigzonych jest kilka
nieruchomos$ci tg sama hipoteka, nieruchomosci te mo-
gg by¢ wiasnoscig kilku dtuznikow. (Np. trzy nieru-
chomosci nalezace do dtuznikdw A. B. C. obcigzone sg
jedng hipoteka taczng na rzecz wierzyciela D).

Ot6z w tych wypadkach inny jest podziat, gdy
z posrdd trzech nieruchomosci obcigzonych hipoteka
taczng, sprzedang bedzie tylko jedna, inny za$, gdy
sprzedane zostang wszystkie trzy nieruchomosci.

W pierwszym przypadku wierzyciel, dla ktérego
wpisana jest hipoteka tgczna, ma prawo wyboru, t. j.
zadania zaspokojenia catej sumy hipotecznej, lub tylko
czesci przez niego wskazanej. Z zadaniem takiem wy-
stagpi¢ winien przed uprawomocnieniem sie postano-
wienia o przysadzeniu wilasnosci. Jesli do tego czasu
nie oSwiadczy sie wog6le, natenczas nalezy z urzedu
przydzieli¢ na jego wierzytelno$¢ cata sume hipoteczna.

W drugim przypadku podziat sumy przypadajacej
na zaspokojenie wierzytelnosci hipoteki tgcznej, naste-
puje w ten sposob, ze najpierw z kwoty uzyskanej
z przetargu potrgca sie wierzytelnosci uprzywilejowa-
ne i ewent. hipoteczne, Kktoére maja wyzszy stopien
pierwszenstwa od hipoteki tgcznej, a nastepnie wydzie-
la sie dla hipoteki tacznej takg sume z kazdej nieru-
chomosci, jaka wypada ze stosunku do sum uzyska-
nych ze sprzedazy kazdej nieruchomosci.

W planie podziatu précz wierzytelnosci hipotecz-
nych (hipotek) muszg byé umieszczone w niektérych
wypadkach i inne prawa, ktdre nie sg wyrazone w $ci-
§le oznaczonej sumie, a ktore jednakze ulegajg skapi-
talizowaniu. Praw takich obowigzujacych ustawodaw-
stwa dzielnicowe zawierajg jeszcze wiekszg ilos¢ i sg
one réznorodne. Stad tez k. p. c. w przepisach wprow.
prawo egzek. wymienia prawa te szczeg6towo dla kaz-
dej dzielnicy. Prawami takiemi sa:

stuzebnodci lub ciezary realne, t. j. zobowigzania
do pewnych Swiadczen z gruntu, niekoniecznie pieniez-
nych, a polegajacych na tem, ze kazdorazowy witasci-
ciel gruntu obowigzany jest do uiszczania tych $wiad-
czen, wzgl. tolerowania dziatan (np. obowigzek pta-
cenia renty, prawo przejazdu przez nieruchomo$é, na
korzys¢ innej nieruchomosci, droga konieczna, wymia-
ry wzgl. dozywocia, t. j. dozywotnie dostarczanie innej
osobie utrzymania wzgl. ogo6tu innych korzysci).

Niektore prawa obcigzajg nieruchomo$¢ mimo, iz
nie sg wciggniete do ksiegi hipotecznej (art. LXIII
przep. wprow. pr. egzek.).
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Stuzebnosci, ciezary realne, prawa najmu i dzier-
zawy oraz prawa zabudowy, istniejace na obszarze b.
zaboru rosyjskiego, wymienione sg w art. XXIII
i XXVIII przep. wprow. prawo egzek. i w razie sprze-
dazy nieruchomos$ci obcigzonej takiemi prawami,
utrzymane zostajg w mocy bez potrgcenia z ceny kup-
na, t. j. przechodzg na nabywce. Warto$ ¢tych praw
winna by¢ uwzgledniona przy opisie i oszacowaniu
nieruchomosci, t. j. ze szacunek winien uwzglednic te
ciezary i winien by¢ odpowiednio obnizony.

Stuzebnosci, ciezary realne, wymowy (dozywocia)
i renty istniejagce na obszarze b. zaboru austrjackiego
i niemieckiego, wymienione sg w art. XXXVI do
XXXVIIl przep. wprow. prawo egzek. W razie sprze-
dazy nieruchomos$ci niektére z tych praw utrzymane
zostajg w mocy, juz na podstawie samej ustawy, nie-
ktére zas moga by¢ sptacone wzgl. wygasaja.

A) Utrzymane bedg w mocy w kazdym wypadku
bez potracenia z ceny nabycia, nastepujgce prawa (w b.
zab. niem. i austr.) :

a) stuzebnosci, ciezary realne i wymowy, ktore
poprzedzaja (maja wyzszy stopien pierwszenstwa) hi-
poteke wzgl. prawo wierzyciela, prowadzacego egze-
kucje.

Jesli jest kilku wierzycieli egzekwujgcych (art.
659 k. p. c.) uwzglednia sie dtug wierzyciela majgcego
najwyzszy stopien pierwszenstwa.

b) Stuzebnosci, prawa i renty cigzace z samej
ustawy na nieruchomosci, chotby nawet nie wpisane
do ksiegi hipotecznej, pozatem stuzebnosci drogi ko-
niecznej, prawo o zabudowe, oraz stuzebnos$ci lub cie-
zary realne, wpisane jako wymiar (art. XL i LXIII
przep. wprow. prawo egzek.).

We wszystkich wymienionych wyzej pod a) i b)
wypadkach prawa obcigzajace sprzedang nierucho-
mos$¢ utrzymane zostaja w mocy i przechodzg na na-
bywce bez potragcenia z ceny kupna.

Wartos¢ tych praw winna by¢ uwzgledniona przy
opisie i oszacowaniu, czyli, ze biegty ustali¢ winien
wartos¢, jaka ma nieruchomo$é przy utrzymaniu
w mocy tychze praw (winna by¢ odpowiednio obnizo-
na, patrz 8 13 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo-
§ci z 15.X11.1932 r. Dz. U. R. P. Nr. 114 poz. 947 o po-
stepowaniu przy opisie i oszacowaniu nieruch.).

B) Utrzymane bedg w mocy pod warunkiem, ze
znajdg pokrycie w cenie nabycia (w h. zab. austr.
i niem.) stuzebnosci, ciezary realne i umowy, Kktore
nastepujg po prawie wzgl. hipotece wierzyciela prowa-
dzacego przetarg. W tym wypadku wartos$¢ takich
praw musi by¢ ustalona przy oszacowaniu. Nabywca
moze zgodzi¢ sie (jednak nie musi) na przejecie tych
praw i zaliczy¢ sobie warto$¢ ich na cene nabycia (art.
XXXVI przep. wprow. prawo egzek.). Jezeli cena kup-
na nie wystarcza na pokrycie praw cigzacych po rosz-
czeniu wierzyciela prowadzacego przetarg, wowczas
prawa te wygasajg. O ile za$ cena kupna wystarcza na
pokrycie lecz nabywca nie wyrazit zgody na utrzyma-
nie praw w/mocy, wowczas w planie podziatu umiescic
nalezy wynagrodzenie za utracone prawo wedtug sumy
oszacowania tegoz prawa wzgl. wedtug sumy wykupu
wpisanej w ksiedze hipotecznej. Wartos¢é Swiadczen
powtarzajgcych sie oblicza sie w ten sposob, iz w razie
ustanowienia ich:
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a) na czas nieograniczony mnozy sie przez 20,

b) na czas zycia osoby przez 10 (wymowy, dozy-
wocia, renty),

C) na czas ograniczony przez te ilos¢ lat, ktére
pozostaty jeszcze do wykonania, nie wiecej jednak niz
przez 20 (moga to by¢ prawa najmu, dzierzawy, renty
itp.).

Pod postanowienia powyzsze podpada w b. zab.
austr. najemca lub dzierzawca, ktérego prawo byto
wpisane w ksiedze hipotecznej.

Ot6z o ile nabywca nie chce znosi¢ przez reszte
czasu prawa najemcy wzgl. dzierzawcy i wypowrie umo-
we po mys$li art. 721 k. p. c., wéwczas najemca wzgl.
dzierzawca otrzymuje z sumy podlegajgcej podziatowi
jako uczestnik w kategorji g) planu podzialu — wy-
nagrodzenie za utracone prawo wedtug wartosci usta-
lonej przy oszacowaniu.

Co do sptaty renty pienieznej (w b. zab. austr.
i nicm.), zabezpieczonej hipotecznie, obowigzuje spe-
cjalny przepis art. XXXVIII i LIV przep. wprow. pra-
wo egzek.).

W planie podziatu rente obliczy¢ nalezy w ten
sposoélb, ze z ceny kupna wydziela sie najpierw' raty za-
legte za rok ostatni po dzien przybicia, a nastepnie za
czas przyszty. O ile za$ chodzi o samg wyptate renty,
to gdy prawo do renty stuzy uprawnionemu na czas
zycia wizgl. na czas nieoznaczony, wyptaci mu sie tylko
raty zalegte do dnia przybicia, reszta sumy ustalonej
za czas przyszty ma by¢ umieszczona na oprocentowa-
nie, a rownoczesnie sad wanien postanowi¢, jakie kwo-
ty i w jakich terminach pobiera¢ bedzie uprawniony.
Postanowienie takie moze oczywiscie mie¢ miejsce tyl-
ko wéwczas, gdy suma podlegajgca podziatowi wystar-
cza na petne pokrycie renty. W innym wypadku upra-
wniony pobiera¢ bedzie raty renty az do czasu wyczer-
pania wydzielonej dla niego sumy (art. XXXVIII
przep. wprow. prawo egzek.).

117. Srokowski

Z zycia Zwigzkow

WARSZAWA. — Dziatalno$¢ Stowarzyszenia. —
Komisja kasy pozyczkowo-oszczednosciowej, istniejg-
cej przy Stowarzyszeniu, przypomina kol. kol., ze
w poczatkach kazdego miesigca wydawane sg pozyczki
tylko tym osobom, ktdére ztozyly podania nie pdzZniej,
niz w dniu 20 poprzedniego miesigca. W listopadzie
i grudniu r. b. otrzymajag pozyczki do petnej wysoko-
§ci 300 zh. tylko ci kol. kol., ktérzy albo nie sg wecale
zadtuzeni w kasie, albo tez sptacili nic mniej, niz 2/3
swojego diugu. Zarzadzenia te, wydane przez Zarzad
Stowarzyszenia, aczkolwiek pozornie niedogodne,
w rzeczywistosci jednak majg na celu dobro ogétu
kol. kol., uniemozliwiajg bowiem zamrazanie przezna-
czonej na pozyczki gotéowki w rekach matej grupy
0s6b, usitujagcych bodaj co miesigc korzysta¢ z ustug
kasy i przewaznie Zle wywigzujgcych sie ze swoich
zobowigzan, natomiast pozwalajag na zerwanie z ist-
niejacym doniedawna systemem, sprowadzajgcym sie
do tego, ze w wypadkach zgtoszenia wniosku o pozycz-
ke kasa mogta przyznawaé tylko czes¢ zadanej kwoly.
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Pragngc utrzymac sie przy podziale pozyczek na
stanowisku bezwzglednej bezstronnosci, komisja ka-
sowa zmuszona jest przedewTBzystkiem oceniaé poda-
nia o pozyczki pod katem Scistego zachowania przepi-
sanych regulaminem formalnosci i w ten sposob daje
gwarancje, ze podziat pozyczek dokonywany jest sub-
jektywnie i bez zadnych personalnych uprzedzen lub
wzgledow.

Tak samo i z tych samych zasad $cis$le formalne
stanowisko zajpnije Zarzad Stowarzyszenia przy udzie-
laniu zapomdég bezzwrotnych i jeszcze raz przypomina
kol. kol., ze zapomogi te udzielane sg jedynie w wy-
padkach niezwyktych, jak zgon bliskiego cztonka ro-
dziny, nagta operacja, eksmisja z mieszkania i t. p.
Podania, uzasadniajace prosbe o udzielenie zapomogi
bezzwrotnej np. koniecznos$cig leczenia zebdw, prze-
prowadzenia kuracji djetycznej i t. p., odrzucane be-
da a limine, jako nieodpowiadajgce warunkom regu-
laminowym.

W ciaggu ubiegtego miesigca Zarzad Stowarzysze-
nia otworzyt zapisy na dwie wycieczki podmiejskie,
oraz wycieczke do Katowic na wystawe L. O. P. P.‘u.
Pomimo czestych i licznych utyskiwan kol. kol. na
brak tego rodzaju imprez, wycieczki nie doszty do
skutku z powodu... niedostatecznej liczby zapisow.

Wystgpienie ministra Becka w Lidze Narodow
w sprawie generalizacji traktatow mniejszoSciowych
wywotato zywy odruch w spoteczenstwie. W urzadzo-
nej w zwigzku z tem manifestacji organizacyj spotecz-
nych i zrzeszen wzieli rowniez udziat cztonkowie na-
szego Stowarzyszenia w liczbie przeszto stu o0séb
z transparentem.

Przeglad prasy zawodowej

,,GLOS SADOWNICTWAL (Nr. 10/34) zawiera
szereg nader ciekawych artykutéw na tematy prawni-
cze: ,,O zastepstwie stron przez petnomocnikéw przed
sagdem* (Stanistaw Machalski) ; ,,Z zagadnien polityki
kryminalnej" (Kazimierz Bzowski); ,,Czy i kiedy ase-
sor sgdowy wolny jest od aplikacji i egzaminu adwo-
kackiego" (Wt} Chojnowski) ; ,,O seminarja dla apli-
kantow" (Pawet Mastowski). Szczeg6lnie interesuja-
cym jest artykut ks. dr. Henryka Insadowskiego, pro-
fesora Uniwersytetu Lubelskiego, p. t. ,,Rzymskie pra-
wo matzenskie a chrzescijanstwo". Ciekawy ten temat,
lak rzadko poruszany w wydawnictwach prawniczych,
zastuguje w zupeinos$ci na poswiecenie mu wiecej miej-
sca. Sz. Autor omawiajgc prawo rzymskie i wszystkie
czynniki, ktére wptywaty w ciggu catego tysigclecia na
jego rozwdj, przechodzi do wptywu nan chrzescijan-
stwa, w nastepstwie czego i zmian w prawie matzen-
skiem. Czytamy wiec, ze:

Od Konstantyna Wielkiego rozpoczyna sic dla prawa
rzymskiego zupetnie nowy okres zycia. Jest rzecza jasng,
ze od chwili uznania religji chrzescijanskiej przez edykt
tolerancyjny Konstantyna W. i Licyncjusza i p6zniejsze-
go przyjecia jej za religje panstwowga przez Gracjana,
Walentynjana i Teodozjusza (380) chrzescijanstwo po-
czeto wywiera¢ wptyw bezposredni, czyli zapomocg wta-
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dzy ustawodawczej, na ksztattowanie sie prawa prywat-
nego w duchu nauki i etyki chrze$cijanskiej. Gruntowne
studjum autoréw chrzescijanskich i réznych zrédet pierw-
szych pieciu wiekéw wykazuje stopniowo wytwarzanie
sie chrzeScijanskiego prawa prywatnego, ktére zaczeto
oddziatywaé¢ na prywatne prawo rzymskie.

Religja chrzescijanska wielka troska otaczata zawsze
rodzine, stad tez wywarta wptyw szczeg6lny na rzymskie
prawo matzeniskie. Kzecz naturalna, Zze nie wszystkie
zmiany, jakie zostaty dokonane w poganskiem prawie
matzenskiem, nalezy przypisa¢ chrzescijanstwu. Niektore
z tych zmian sg zwykiem nastepstwem dalszego rozwoju
nauki prawa lub ustawodawstwa, inne zostaly spowodo-
wane przez nowe warunki ekonomiczne lub spoteczne, ja-
kie nastaty w okresie monarchji absolutnej, inne zndéw
miaty na celu pewne interesy, lecz sa i takie, ktére opar-
cie swoje maja niewatpliwie w nauce chrzescijanskiej,
co zresztg nieraz sami cesarze wyraznie podkres$lajg. Usta-
lenie zmian, dokonanych pod wpitywem chrze$cijanstwa,
nie jest rzeczg tatwg, gdyz trudno jest zbada¢ doktadnie
wszystkie impulsy, ktére oddziatywaty na wtadze usta-
wodawczg przy przeprowadzeniu zmian w dawnych prze-
pisach prawa klasycznego. Do zmian oczywistych, wpro-
wadzonych do prawa matzenskiego pod wptywem chrze$-

cijanstwa, nalezy zaliczyé: 1) przeobrazenie istoty mat-
zenstwa i zniesienie kar ustanowionych przeciwko celi-
batowi i bezdzietno$ci; 2) ograniczenie konkubinatu le-

galnego i przyznanie zwigzkom niewolnikéw pewnego cha-
rakteru matzenskiego; 3) w przedmiocie wymogéw mat-
zenstwa: rozszerzenie zakresu niektérych przeszkéd do
zawarcia matzenstwa oraz wprowadzenie przeszkéd no-
wych; 4) co do skutkéw matzenstwa: uznanie pewnego
rownouprawnienia zony z mezem w stosunkach wzajem-
nych pomiedzy matzonkami oraz powiekszenie praw dzie-
ci w stosunku do rodzicédw, szczeg6lnie przez ustanowie-
nie legitymacji dzieci naturalnych; 5) wreszcie znaczne
zmiany wprowadzono w dziedzinie rozwigzania matzen-
stwa i jego skutk6éw: ograniczono rozwody i zmieniono
przepisy odnos$nie matzenstw powtérnych. Z powyzszego
widaé, ze niema prawie dziedziny prawa matzenskiego,
w ktérej chrze$cijanizm nie wywart swojego wptywu.

A jaki jest wptyw chrzesScijaristwa na istote mat-

zehstwa, czytamy dalej:

Chrzes$cijanstwo wywarto wielki wptyw na istote
matzenstwa; spowodowalo, ze matzenstwo iw pojeciu
chrzesdcijafiskiem nie jest tylko stosunkiem, ktéry trwa

w miare istnienia maritalis affectio, lecz jest aktem, za-
pomoca ktérego dwie osoby tgcza sie weztem matzenskim
na cate zycie. Zasada consensus facit nuptias nie oznacza
juz pewnego stanu przyzwolenia, stanowigcego istote
trwatg zycia matzenskiego, ale przyzwolenie poczatkowe,
tworzace stan prawny niezalezny w swym bycie od trwa-
nia samej zgody. W ten spos6b wytworzyto sie pojecie
mistycznego wezta matzenskiego i, co za tem idzie, jego
charakter nierozerwalny. W pojeciu poganskiem matzen-
stwo rozwigzuje sie, jezeli przestaje istnie¢ affectio, w po-
jeciu chrze$cijanskiem jest ono stosunkiem statym, tg-
czacym dwie osoby na cate zycie zapomoca wzajemnej
umowy. Trwato$¢ matzenstwa, wedtug poje¢ chrzescijan-
skich, jest niezalezna od pierwiastka woli, affectio mari-
talis, podczas gdy trwato$¢ jego w Swietle poje¢ pogan-
skich byta w cato$ci zalezna od istnienia tego pierwiastka.
Stad tez, jezeli w dawnem prawie zakaz wstepowania
w zwigzki matzenskie — maneat sine coniuge — oznaczat
kare lub rade, obecnie oznacza logiczne nastepstwo trwa-
nia stanu matzenskiego. Jezeli za§ matzonkowie dla pew-
nych stusznych przyczyn roztgczajg sie, daje to poczatek
nowej instytucji prawa matzeniskiego, zwanej separatio
quoad thorum et mensam. Nastepnie matzefAstwo nie jest
tylko zwyktym stanem faktycznym, pociggajagcym za sobg
skutki prawne, jak to miato miejsce w prawie Idasycz-
nem, lecz stato sie stanem prawnym. Stad tez matzen-
stwo — owa viri et mulieris coniunctio individuam vitae
consuetudinem eontinens — moze trwaé, przynajmniej
w skutkach swych, takze bez affectio maritalis. KoS$ciot,

nem
natu

kuje
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patrzac na matzenstwo, jako na sakrament, zrywa z cha-
rakterem faktycznym matzenstwa. Wobec tego niewola
lub zaginiecie matzonka nie moga spowodowaé rozwigza-
nia matzenstwa; matzenstwo rozwigzuje sie tylko przez
Smier¢ wspétmatzonka. Pod wptywem nauki chrze$cijan-
skiej matzenstwo stato sie kontraktem, do ktérego zawar-
cia consensus byt konieczny, ale ktérego dalsze istnienie
stato sie niezaleznem od trwania tej zgody.

Pozatem Sz. Autor w swojem zupetnie objektyw-
ujeciu tematu omawia réwniez kwestje konkubi-
w ten sposob:

W czasach Augusta powstaje specjalny rodzaj poza-
matzenskiego, t. j. bez affectio maritalis, pozycia kobiety
z mezczyzng z zamiarem trwalego utrzymania tego pozy-
cia, zwany concubinatus. Konkubinat od matzeristwa r6z-
ni sie jedynie intencjg, ktéra jest inna przy zawarciu
matzenstwa, niz przy zawarciu konkubinatu. Paulus wy-
raznie moéwi, ze réznicy pomiedzy konkubing, a matzon-
ka nalezy dopatrywacé sie tylko w pierwiastku intencji:
»Concubinam ex sola animi destinatione oportet“. Papin-
jan wyraza to w ten sposéb, ze konkubina nie posiada
.maritalis honor et affectio”, przyczem zaznacza, ze
w razie trudno$ci ustalenia, czy strony zyja w matzen-
stwie, czy w konkubinacie, nalezy zwréci¢ uwage na 0so-
by, o ktére chodzi i na sposéb ich zycia. Wedtug Utpjana
ré6znica pomiedzy konkubing a matzonka polega na digni-
tas matzonki, ktérej nie posiada konkubina. Nazwa mater
familias lub uxor konkubinie nie przystuguje, co wyraz-
nie zaznacza Marcellus i Ulpjan, a Masurius Sabinus po-
wiada, ze przystuguje jej nazwa concubina, ktéra jest
nieco zaszczytniejsza od przyjaciétki, amica.

Gdy matzeAstwo zapanowalo w panstwie rzymskiein,
konkubinat istniat jako instytucja prawna i miat szero-
kie zastosowanie. Chrze$cijanstwo z faktem tym musia-
to sie liczy¢é. Stad tez, poczatkowo stosunek jego do kon-
kubinatu rzymskiego nie jest jasno okre$lony. Wytworzy-
ty sie w stosunku do niego dwie tendencje, wzajemnie
sobie przeczace. Jedna tendencja starata sie przyrownaé
konkubinat do matzenstwa, a druga, ktéra ostatecznie
przewazyta, okazata sie dla konkubinatu wroga i pociag-
neta za sobg w prawie kanonicznem wydanie przeciwko
niemu szeregu przepisow.

Stanowisko nieprzychylne nauki chrzes$cijanskiej od-
no$nie konkubinatu nie pozostato bez iwptywu na usta-
wodawstwo cesarzy chrze$cijanskich. Wprawdzie cesarze
chrze$cijanscy przez dtugi czas uznawali concubinatus
jako pewien rodzaj matzenstwa i nazywali go inaequale
coniugium, legitima coniunctio sine honesta celebratione
matrimonii lub licita coniunctio, lecz powoli zaczeli da-
zy¢ do zniesienia go, badZ przez obnizenie stanowiska
konkubiny i dzieci z niej zrodzonych, badz przez utatwie-
nie przeksztatcenia go na matzenstwo rzeczywiste: system
pierwszy przewazat przed Justynjanem, a drugi za Ju-
stynjana.

»PRZEGLAD NOTARJALNY* (Nr. 19/34) dru-
prace Jézefa Bekermana p. t. ,Przyczynek do

wyjasnienia art. 188 kodeksu zobowigzan"; Andrzeja
Oteksyna ,,Sprawa hipoteki w ztotych w ztocie w oSwie-

tleniu odmiennem*®; Michata Moczulskiego ,,O wiasci-

wosci terytorjalnej notarjusza"” i inne.

»NOTARJAT — HIPOTEKA®* (Nr. 23/34) w ar-

tykule p. t. ,,Ubezpieczenia spoteczne a plebiscyt" po-
rusza aktualny obecnie problem reformy ubezpieczen
i wezwanie Unji Zwigzkéw Pracowniczych do wszyst-

kich

projektowanej

pracownik6w celem w'ypowriedzenia si¢ w sprawie
reformy. ,,Notarjat — Hipoteka* jest

zdania, ze choé

wprawdzie wynik plebiscytu nie zostat jeszcze ogto-
szony, to jednak z dotychczasowych odpowiedzi na po-
stawione pytania mozemy stanowczo stwierdzi¢, ze ogoét
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ubezpieczonych jak najkategoryczniej przeciwstawia sig
.reformom" zmierzajagcym ku pogorszeniu obecnego i tak
juz mocno krzywdzacego pracownikéw stanu rzeczy.

A juz nie do pomys$lenia jest projektowane, podobno,
zwolnienie od ubezpieczenia pracownikéw zarabiajgcych
ponad 500 zt. miesiecznie.

Nie méwie o tem, ze przeciez wptacane przez lata cate
pienigdze musiatyby by¢ zwr6cone ubezpieczonym. Ubez-
pieczeni nie chca zwrotu, chcg oni nadal by¢ ubezpieczo-
nymi, bowiem iwielu z nich emerytalne prawa juz nabyto.

Wracajagc do plebiscytu, musimy go uznaé za bezce-
lowy, jezeli Unja Zwigzkéw Pracowniczych na tem po-
przesta¢ zamierza. Nie przypuszczamy, zeby tak byto.
Miejmy nadzieje, ze skoro Unja podjeta sie prowadzenia
tej akcji, to nadal konsekwentnie poprowadzi jg, nie co-
fajac sie przed najostrzejszemi protestami, wiedzac o tem
doskonale, ze jezeli szczerze bedzie bronié¢ intereséw pra-
edwnikéw, to i zaufanie szerokich rzesz pracowniczych
zdobedzie i liczy¢ moze na catkowite poparcie organizacyj
tychze pracownikéw.

,EGZEKUCJA SADOWA* (Nr. 8-9/34) pod wiele
mowigcym tytutem ,Zasmucona sprawiedliwo$¢" (JO-
zef Grzyb) omawia kwestje obecnego upadku moral-
nego. Autor w wywodach swoich zajmuje sie ,urzed-
nikami-wystepcami“ i nawotuje do publicznego ich
pietnowania. Najbardziej jednak charakterystycznym
momentem w powyzszym artykule jest oSwiadczenie
autora imieniem Zarzgdu Gtéwnego Zrzeszenia Komor-
nikéw o oddaniu sie Zwigzku do dyspozycji wtadz i po-
magania w tepieniu istniejgcego zta. Deklaracja po-
wyzsza sprecyzowana jest nastepujaco:

Przyjdzie chwila, ze pos$réd komornikéw nie bedzie
wystepcow. Nadszedt czas, aby wszystkie nieprawosci sie
skonczyty.

,»Egzekucja Sgdowa* nie bedzie szuka¢ popularnosci
przez, schlebianie wystepcom, lub milczenie.

Zarzad Gitéwny Zrzeszenia, w oparciu o zarzady kot
przy sadach okregowych, poczyni wszelkie wysitki ku
bezwzglednemu tepieniu zia.

Bez najmniejszego wahania oddajemy sie do dyspo-
zycji naszych witadz i szczerze dopomozemy w poczyna-
niach do wymiecenia wystepcéw z naszego odcinka stuzby
sprawiedliwos$ci.

Nie uwazamy za kolegéw, ktoérzy nie umiejg sta¢ na
wysoko$ci zadania w powierzonych im obowigzkach stuz-
bowych.

Gdy poséréd komornikéw znajduja sie godne pozato-
wania jednostki, ze nietylko nie dopomagajg nam w pra-
cy dla dobra panstwa i spotecznosci, lecz wrecz ustosun-
kowuja sie wrogo do naszych poczynan, o tem milczeé
nam nie wolno!

Nastepny wszelako ustep artykutu, drukowany
bezposrednio po tak mocnej deklaracji, jest dla nas
wprost rewelacjg:

Prawdziwi koledzy, rozumiejgcy nasze najlepsze
checi, zmierzajgce do podniesienia powagi stanowiska ko-
mornika, popierajg nas chociaz prenumeratg naszego pi-
sma.

Sg jednak pos$réd nas i tacy, co po przeczytaniu
otrzymanego egzemplarza pisma, zwracajag go z adnota-
cjg: ,Nie przyjmuje". Znajdujg sie i tacy, ze nie wptaca-
ja wecale przedptaty, a gdy otrzymajg zadanie wptacenia
naleznosci, odpowiadaja, ze pismo im niepotrzebne, bo nic
dla nich nie wywalczyto i dlatego otrzymane egzempla-
rze moga zwrocic.

Zaiste wstydzimy sie za takich ludzi, co swoimi nie-
etycznymi postepkami przynoszg ujme dobrze mys$lagcemu
og6towi komornikéw, ze nie dorosli do wysokosci piasto-
wanych stanowisk.

Wierzymy, ze chwasty zostang wyrwane z korzenia-
mi, aby nie zanieczyszczaty czystego ziarna.
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,»Egzekucja Sagdowa“ jest pismem, dajacem strawe du-
chowa i dobre rady w ciezkiej, odpowiedzialnej i trudnej
pracy komornikéw.

Nie pracujemy za pienigdze. Przeciwnie,
z pracg redaktorskg ponosimy nieraz wydatki
pism i prenumerate podrecznikéw prawniczych.

Od kolegbéw, nalezacych do ludzi uczciwej, sumiennej
i czystej pracy stuzbowej, domogamy sie tylko wptacania
prenumeraty, nieodzownej na optacenie drukarni i porta.

w zwigzku
na kupno

Zupetnie niezrozumiatly jest ten przeskok ,Za-
smuconej sprawiedliwos$ci" od zagadnien etycznych do
prenumeraty pisma.

,, JEDNOS¢™ (Nr. 18) we wstepnym artykule p. t.
»W obliczu karzacego prawa ipregierza!™ omawia zna-
ng mowe b. premjera p. Prystora, stwierdzajac, iz jest-
to zupeiniem normalnem zjawiskiem, ze do tego kto
ma wiladze i wptywy garng sie ludzie masowo, nie ba-
czac nawet na swoje wczorajsze przekonania. Jakie sg
skutki tego, stuchajmy:

Bywaty wypadki, Zze rézne instytucje panstwowe
i samorzadowe, jak jeden maz, od szefa do woznego, zgta-
szaty solidarnie swdj akces do bloku. .Dziaty si¢ nieraz cu-
da z wczorajsza ideologja i przekonaniami.

Tak wzrosta i potezniata w zawrotnem tempie liczba
zwolennikéw, ktéra obejmowata prawdziwych bojowcéw
gtoszonych haset, obok ktérych jednak zgromadzita sie
cata hatastra ciuréw obozowych, ktérym nie walka o ide-
aty, ale nadzieja zrobienia dobrego interesu, czy karjery,
lub w najgorszym wypadku asekuracja przed wyrzuce-
niem z zajmowanego stanowiska, byta szczytem marzen.

Tak rést zastep réznego rodzaju matowarto$ciowych
ciuréw, ktérym sie zdawato, ze im wszystko wolno, bo
majg ,glejt" w kieszeni. Ale ciurami nikt wojny nie wy-
grat!

Bande te ,storpedowat” po zoiniersku byty premjer
Prystor, przecinajgc lancetem operacyjnym wrzéd.

Byt to sygnat alarmowy do podjecia walki z tem, co
brudne, nikczemne. Fakty nastgpity z btyskawiczng szyb-
koécig.N6z operacyjny zaczat wycina¢ ropiejace wrzody.
Zamkneta sie ksiega dzungli z jadowitemi ,gadzinami”,
potworkami i tym podobnemi jaszczurami.

Tak powstato hasto ,czystki" nietylko wtasnych sze-
regéw z szumowin, ale tak zrodzita sie zdrowa mys$l te-
pienia nieprawozéci w zyciu publicznem, w najszerszem
tego stowa znaczeniu.

W stechtej atmosferze chorobliwych bakteryj, powiat
ozywczy prad Swiezego powietrza.

.ZYCIE URZEDNICZE (Nr. 9/34) cytuje: ,Wdo-
wie grosze i prawo ,wyboru" zaopatrzenia emerytal-
nego" i omawiajac szerzej te kwestje pisze:

W przepisie o prawie wyboru zaopatrzenia emery-
talnego dla wdoéw i sierot znajduje sie znowuz przykra,
dokuczliwa i niezrozumiata iuka, miejmy nadzieje ze
przypadkowa, dzieki ktorej wdow-y i sieroty po funkcjo-
narjuszach panstwowych, przeniesionych w stan spoczyn-
ku po dniu 1 lutego 1934 r., ktérzy otrzymali prawomoc-
ne wymiary emerytury a zmarli przed 19 czerwca 1934 r.,
zostaty pozbawione prawa wyboru zasad zaopatrzenia.
Ludzie ci, gdyby dozyli do dnia 19 czerwca b. r., mieliby
prawo wyboru zaopatrzenia emerytalnego niezaleznie od
tego, czy wreczone im uprzednio orzeczenia emerytalne
uprawomocnity sie, czy nie, wdowom po nich prawo to
juz nie przystuguje, gdyz. wigzacym dla nicli jest wybor
meza i orzeczenie, ktére uprawomocnito sie za jego zy-
cia. Czy to jest logiczne? Czy zmarty, ktéremu wymierzo-
no emeryture wedtug nowych przepiséw, najczesciej z je-
go krzywda, mdégt osobiscie zrealizowa¢ uprawnienia za-
warte w rozporzadzeniu, ktére weszto w zycie po jego
$mierci? Dlaczego zatem odmawiaé tego prawa wdowie
i sierotom po nim? Czyzby rzad istotnie zamierzat robié



oszczednos$ci na rentach wdowich i sierocych, na rentach
wypracowanych wieloletnig nieraz a zawsze twardg stuz-
ba urzednika, ktéry w dobrej wierze pracowat dla zabez-
pieczenia bytu swoim najblizszym na czas, gdy jego nie
stanie.

Odpowiedzi na to pytanie szukajmy w drugiej czesci
cytowanego na wstepie rozporzadzenia. W czesci tej za-
warte jest postanowienie o przyznaniu emerytom, pobie-
rajacym emerytury wedtug dawnej ustawy uposazeniowej
(a wiec rowniez tym, ktérzy obecnie iwybiorg, takie zao-
patrzenie emerytalne) 10% dodatku, poczynajac od dnia
1 kwietnia 1934 r. Jest to witadciwie zalegalizowanie stanu
istniejagcego juz od dnia 1 kwietnia 1934 r., w ktérym to
dniu poczeto wyptaca¢ emerytom 10%-wy zasitek, za-
miast wstrzymanego dodatku mieszkaniowego.

Dodatek mieszkaniowy byt przedtem wliczany réw-
niej do pensyj wdowich. Tymczasem rozporzadzenie ni-
niejsze postanawia, ze 10% dodatek do pensji, stanowigcy
wszak tylko ekwiwalent wstrzymanego dodatku mieszka-
niowego, nie bedzie przystugiwal wdowom i sierotom po
funkcjonariuszach panstwowych !

Legenda ludowa uczynita ,grosz wdowi" symbolem
najwyzszej ofiarnosci, lecz ta sama legenda uczynita los
wdoéw i sierot symbolem najwyzszego cierpienia, godnego
najwyzszego wspdtczucia.

Gdyby$Smy podumali nieco nad tak niedawno minio-
ng przesztoscia i przypomnieli sobie dzi$ te gorgczkowe
zabiegi organizacyj zawodowych, kongres Centr. Rady
Pracowniczej, nieoficjalne przyrzeczenia i t. p. — to prze-
ciez to okupione wdowim groszem prawo wyboru zasad
zaopatrzenia emerytalnego wywotaéby musiato na na-
szych twarzach melancholijny u$Smiech zawodu i grymas
gorzkiej ironji.

StyszeliSmy przecie na tym kongresie zapowiedzi, ze
rzad obmys$li sposéb zachowania praw emerytalnych dla
pracownikéw, ktérym nowe przepisy uposazeniowe obni-
zaty podstawy wymiaréw. Czytajagc i analizujac dekret
0 wyborze emerytur, widzimy dobitnie, ze z tej zapowie-
dzi nie zostato prawde nic i ze oprocz tego wdowy i sie-
roty doznaty nowej niespodzianki.

Czyz tak by¢ powinno?

,URZEDNIK POLSKI NA SLASKU*“ (Nr. 194) pi-
sze o ,,Roli ambicji w stuzbie publicznej'* (Hyzop)
oSwiadczajgc, ze

rozwazan bedzie przeciwstawienie
roznych rodzajéow ambicji o zabarwieniu szlachetnem,
ambicji fatszywej, jako zaprzeczeniu pojeciu ambicji
w znaczeniu powszechnem, wzglednie jako czynnikowi
ujemnemu, a spotecznie szkodliwemu lub nawet niebez-
piecznemu.

celem naszych

Analizujgc réznego rodzaju ambicje, Autor za-
trzymuje sie dtuzej nad ,,ambicjg fatszywga" i zdaniem
jego

ambicja ta, ktorg nazywamy ambicjg fatszywa, przy-
biera czesto r6zne oblicza, lecz spotykamy ja najczesciej
w trzech formach, ktére zademonstrujemy na nastepuja-
cych przyktadach:

1) Sa urzednicy, ktérzy stwarzajg przeszkody w pra-
cy innym kolegom lub podwtadnym lub conajmniej ha-
mujg ich inicjatywe, a majg w dodatku ambicje skutecz-
nego przeprowadzenia swych zamiaréw. Oczywd$cie w7wie-
lu wypadkach staraja si¢ oni na uzasadnienie swego po-
stepowania wykazaé, ze odno$na inicjatywna wzgl. praca
nie przynosi korzy$ci panstwu, a dlatego oni ja wtasciwie
utrudniajg lub nawet uniemozliwiajg w obawie, aby jego
kolega czy podwtadny nie wyr6znit sie swojemi pomysta-
mi wzgl. projektami. Nie trudno jednak dopatrze¢ sie
w tem cynizmu, nie przebierajgcego w7 $rodkach ze strony
tych jednostek.

2) Jako drugi typowy przyktad naprowadzamy urzed-
nikéw, ktérzy majg ambicje intrygami podkopywac role
swych wspoétpracownikéw7 Sg to niestety zjawiska bardzo
smutne, ale za czeste, aby o nich milcze¢ i nie stawiac¢ ich
pod pregierz publiczny.

3) Wreszcie wymienimy trzeci typ, t. zw7 ludzi ,,sp

tnych” i musimy z ubolewaniem stwierdzi¢, ze w dziedzi-
nie praktyki urzedniczej, t. j. w zawodzie, zajmujgcym
sie sprawami og6tu oraz zagadnieniami, wymagajacemi
umiejetnosci fachowych, czesto og6lnej wiedzy i szczeg6l-
nego uzdolnienia dla spraw publicznych jak réwniez mwyz-
szej moralnosci, torujg sobie droge ze szkoda dla ogétu
i innych oséb, jednostki, operujgce t. zw. ,sprytem", kt6-
ry oczywisécie im przynosi korzysci osobiste, lecz watpli-
wa korzy$¢ dla og6tu. Utorowawszy sobie droge w stuzbie
publicznej, rozciggajg swoja ,dziatalno$¢" na teren spo-
teczny, aby opanowac jakakolwiek organizacje, przyno-
szacq danej jednostce —mbezposrednio lub posrednio —
korzys$ci materjalne.

Ludzie ci majag — o zgrozo — ambicje wykazania, ze
ani praca, ani nauka, ani tez umiejetne traktowanie spraw
stuzbowych nie jest potrzebne, natomiast wystarcza we-
dtug nich t. zw. ,sprytne" zabieranie sie do rzeczy, by byt
efekt zewmetrzny, chwilowy i zyskowny materjalnie.

Zdarzajg sie nawet wypadki, ze broni sie postepowa-
nia tych ludzi uzasadnieniem koniecznosci walki o byt.
Trzeba tu podkresli¢, ze nie mozna metod walki o byt
przenosi¢ na teren stuzby publicznej i spotecznej, na kto-
rym bezwzglednie obowigzywaé powinne cnoty obywatel-
skie i dodatnie warto$ci moralne i umystowe.

,,GLOS KOLEJOWCA* (Nr. 19) walczy ,,0 los
dziecka pracowniczego". Nadzwyczaj aktualny i rze-
czowy artykul omawia zniesienie optat szkolnych, do-
datkow rodzinnych i zwigzane z tem wyludnienie ro-
dziny pracowniczej. Koszty wychowania i ksztatcenia
dzieci przerastajg sity urzednika, trzeba oszczedzac.
Jezeli nawet dziecko otrzyma nauke, to jest ono gorzej
odzywiane, a wiec stabnie i harleje fizycznie. Zupetnie
tedy uzasadniony jest artykut ,,Gtosu Kolejowca“, ze

temu dziecku dzieje sie krzywda. Jego nominalne
pierwszenstwo w progach szkoty publicznej okazuje sig
fikcja, jego nauka, bez ktdrej nie moze ono péjsé w zy-
cie, albo rujnuje jego rodzicéow, albo samo dziecko ska-
zuje na niedozywianie, na brak ubrania lub obuwia i na
inne niedomagania, Kktére je wyniszcza i rujnuje. To
dziecko uczone jest w szkotach o panAstwie, o ojczyznie,
ale ono z zasgpionej twarzy bezradnych rodzicéw, z wtas-
nych prywacyj i brakéw snuje tez inng nauke, nauke,
ktéora méwi mu, ze los jego. los przysztego obywatela, los
przysztego pracownika, zoinierza, ojca, czy matki, na-
stepnych pokolen - -traktowany jest zimno, twardo, obo-
jetnie. To nie jest dobra atmosfera.

Dziecko pracownicze musi by¢ przez panstwo wziete
ponownie w opieke. Panstwo musi stworzy¢é atmosfere
ciepta i pomocy dla tych miodych istot, ktére nietylko
sg naszemi dzie¢mi, ale sa takze — przysztosciag narodu.
Jak to uczynié, pisaliémy Aviele juz razy, wiec dzi§ — pod
wrazeniem trosk, ptynagcych na gtowy nasze przy poczat-
ku roku szkolnego — przypominamy to jedynie. Sprawy
te pozosta¢ tak, jak obecnie — Zzadng miara nie moga.
Grozi to réwnocze$nie i karleniem rasy, i zmniejszeniem
sig przyrostu, i obnizeniem poziomu kultury narodowej,
mi sianiem gtebokiej a bardzo usprawiedliwionej goryczy.

Dziecko musi wr6ci¢ do budzetu pracowniczego!

~EACZNIKI (Nr. 19) organ Zwigzku Urzednikow
Kolejowych, pisze: ,Kilka stow na czasie", omawiajgc
kwestje potrzeby istnienia zwigzkéw zawodowych. Do-
chodzac do wniosku, ze ,,zwigzki zawodowe sg jedyng
powazng forma organizacyj pracowniczych" i ze
»ZWwigzkom tym przypada doniosta rola rozjemcy",
Lacznik" jest zdania, ze

skoro wiec majg istnie¢ zwigzki zawodowe, skrysta-
lizowa¢ wypada obowigzki i prawa ich, gdyz mylnem by-
toby przypuszczenie, ze kto$ moze mie¢ tylko uprawnie-
nia bez obowigzkéw, lub obowigzki bez uprawnien. Front
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pracy organizacji zawodowej —mto troska o dobrobyt zor-
ganizowanych cztonkéw; prawem jej jest upominanie sie
o' zabezpieczenie warunkéw pracy i ptacy swego cztonka,
natomiast obowigzkiem jest sharmonizowanie tych dazen
z istotnemi mozliwos$ciami panstwa jako catosci, lub pra-
codawcy w szczeg6lnosci. Dobro panstwa — to prawo na-
czelne, ale w zyciu codziennem trudno okresli¢, jakich
ofiar ono wymaga lub tez na jakie dobrodziejstwa lub
przywileje ono poziwala. Znalezienie tego wtasciwego! —
w kazdym okresie innego — ztotego $rodka, oto zadanie
rozjemcy, uczciwego posrednika miedzy dwoma stronami.

Zachodzi prawdopodobienstwo, ze, skoro sama mysSl
zwigzkow zawodowych jest nadal obowigzujgca, nastgpic
moga pewne zmiany dotychczasowych form. Nie beda one
jednak zbyt wielkie, gdyz ewolucja zycia i warunkéw
zbiorowych dazen nie nastepuje iw skokach, ale metodycz-
nie, pozatem nagte wielkie zmiany wywotujg zawsze
wstrzgsy, a kierownicy naszego panstwa zbyt wielki zaw-
sze wykazywali umiar, by w ich zamierzeniach spodzie-
wacé sie teraz przewrotow.

»POCZTA“ (Nr. 8) zapowiada bliskie wprowadze-
nie munduréw dla urzednikdw pocztowych, a we
wstepnym artykule Jézefa Stangreciaka p. t. ,,Przygo-
towujmy sie", pisze o uchwaleniu bezzwrotnych zapo-
moég pienieznych cztonkom Zwigzku, ktérzy opuszcza
stuzbe pocztowa. Szan. Autor zwraca sie do cztonkow
Zwigzku, by wyzbyli sie wreszcie opieszatoSci w trak-
towaniu spraw zwigzkowych i konhczy swoj artykut
w ten sposéb:

nawiasem dodam, ze gdyby$my tak jeszcze, zamiast
stereotypowego dzierh dobry czy dobranoc, postanowili so-
bie kiedy§ — na pewien okre$lony czas — wita¢ sie i ze-
gna¢ zapytaniem: ,czy jeste$ cztonkiem Zwigzku", gdy-
by$Smy tak przy takiej sposobnos$ci pogwarzyli sobie z tym
czy innym na ten temat, wtedy, réwniez niewatpliwie,
coraz bardziej rzadka bytaby odpowiedZz — nie, jeszcze'
nie naleze, i coraz bardziej ciche i bardziej wstydliwe by-
toby przyznanie — nie, jeszcze nie doktadam swojej ce-
gietki do waszego .wspdlnego wysitku materjalnego i ide-
owego...

A moze tak kiedy$ sprébujemy poszturmowaé i do
opieszatych do brania udzialu w sotidarnem zespoleniu
naszych usitowan, do oziebtych na gorgce i prawdziwe
hasto — z jedno$ci i krzepkiego zespolenia zrodzi sie lep-
sza przyszto$¢ nasza !

Sprébujmy kiedy$, wszyscy razem, spotem!

Z pracy spotecznej kobiet

Wsréd wielu zwigzkéw i stowarzyszen kobiecych
w czasach niepodlegtosci, jednym z najbardziej ideo-
wych i przenikajgcych do wszystkich dziedzin zycia
spotecznego jest ,,Zwigzek pracy obywatelskiej kobiet"
niosagcy pomoc, wiedze i Swiatto wszystkim sferom
spotecznym, poczawszy od inteligencji, skonczywszy
na bezrobotnych i analfabetach.

Powstaty przed szeSciu laty, Zwigzek posiada obe-
cnie oddziaty w catem ipanstwie; ma na celu poza pra-
cg spoteczng, umocnienie podwalin idei niepodlegtosci,
ktéra byta Swiattem w mroku diugiej niewoli... idei
Marszatka Pitsudskiego.

Kiedy kazdy obywatel, zdajgcy sobie sprawe z po-
wagi odbudowania niepodlegtosci panstwowej, pragnat
pracowac spotecznie, przybyta na tem polu nowa sita
niewykorzystana i petna zapatu w postaci kobiety pol-
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skiej, ktora stajgc do pracy potrafita objgé wszystkie
dziedziny zycia spotecznego.

Kilkuletnia praca Z. P. O. K. wykazata, ze czyn-
nik /pracy spoteczno-twdrczej umacnia i podnosi nie-
tylko tych, ktérzy z pracy korzystajg, lecz i tych, kté-
rzy pracujg dla dobra innych, otrzymujac zadowolenie
moralne, ze spetniajg, poza troskg codziennego zycia,
czyn lepszy, szlachetniejszy, ze doktadajg cegietke dla
dobra panstwa i spoteczenstwa.

Lecz praca ta nie moze by¢ oparta na przestan-
kach egoistycznych zysku, czy tez rozgtosu, musi by¢
wynikiem bezinteresownej dobrej woli, bo na tem po-
lega jej wielko$¢ i umitowanie celu, do ktérego sie da-
zy. W ostatnich czasach widzimy wzmozenie sie pracy
spotecznej, bedacej poniekad nakazem moralnym, da-
jacym mozno$¢ zycia tym, ktérzy pomocy znikad nie
majg i oczekujag jej jedynie od panstwa i spoteczen-
stwa. Prace, bogatg w rezultaty, podjeto panstwo przez
potaczenie czynnika rzadowego i spotecznego.

Kobiety rozumiejg te czynniki, wiedza, ze przeni-
kanie musi by¢ wzajemne, potrafig dziata¢ i pracowac
pomiedzy najmtodszymi i najstarszymi we wszystkich
sferach spotecznych, dzieki czemu szerzy sie owocna
praca, zataczajac coraz szersze kregi swej dziatalnosci.

Zaczawszy od dozywiania dzieci w szkotach oraz
przedszkolach, aby dziecko miato site do nauki i wro-
cito niegtodne do domu, aby latem mogto korzystac
z kolonji i pétkolonji, praca Zwigzku obejmuje mito-
dziez i pracujacq inteligencje, otwierajgc w stolicy naj-
tansze stotownie, aby da¢ zdrowy i tani positek i t. p.
Pootwierane rowniez zostaty warsztaty pracy w roz-
nych dzielnicach kraju.

W dziedzinie zycia umystowego i kulturalnego ma-
my Swietlice, czytelnie, pogadanki, odczyty, oddziaty
szerzenia kultury i t. p. aby rozwing¢ wrazliwos¢, jak
poszczeg6lnej jednostki, tak i mas na poczucie piekna
zewnetrznego i duchowego, nieodzownego czynnika
cztowieka inteligentnego.

zyjemy w czasach, kiedy praca spoteczna, szcze-
golniej kobiet, jest wiecej ceniona, niz kiedykolwiek,
dla tego tez wszystkie kobiety w miare moznosci co$
da¢ z siebie powinny, aby po kazdej z nas dla odbudo-
wy Polski, jako mocarstwa, zostata niezniszczalnha pra-
ca spoteczno-panstwowa.

H. M.

Przeglad ustawodawstwa

DZIENNIK USTAW K. P. 1934 r.

Nr. 50 poz. 473 — Rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia 17
czerwca 1934 r. w sprawie 0séb zagrazaja-
cych bezpieczenstwu, spokojowi i porzadko-
wi publicznemu.

Nr. 51 poz. 474 — Rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia 1

czerwca 1934 r. o prawie wyboru zaopatrze-
nia emerytalnego i o dodatku do uposazenia
emerytalnego  funkcjonarjuszéw  panstwo-
wych i zawodowych wojskowych,
poz. 478 — Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci
z dn. 25 maja 1934 r. o rejestrze skazanych.
480 — Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28
maja 1934 r. o przekazywaniu sktadek eme-
rytalnych za funkcjonarjuszéw paAstwowych
i zawodowych wojskowych.

Nr. 52 poz.
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Nr. 57 poz. 502 — Rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia 27
czerwca 1934 r. Kodeks Handlowi].
" poz. 503 — Rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia 27

czerwca 1934 r. Przepisy wprowadzajgce Ko-

deks Handlowy.

— Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28
maja 1934 r. w sprawie wykonania ustawy
o0 zaopatrzeniu emerytalnem funkcjonarju-
széw panstwowych i zawodowych wojsko-
wych.

Ustawa z dnia 15 marca 1934 r.
przeciwlotniczej i przeciwgazowej.
— Rozporzadzenie Prezydenta R. P. z dnia 24

wrze$nia 1934 r. Prawo o postepowaniu wy-

wlaszczeniowem.

Nr. 60poz. 513

Nr. 80 poz. 742 — o obronie

Nr. 86poz. 776

Komunikat
w sprawie zaliczek na uposazenie

Do wszystkich witadz
wymiaru sprawiedliwos$ci i wieziennictwa

(Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr. 14/34).

Prezes Rady Ministrow, pismem z dnia 22 czerwca 1934 r.
Nr. 40-2/18 zakomunikowat nastepujacy okdlnik Nr. 26:

Do wszystkich BP. Ministréw w Warszawie. Na podstawie
art. 11 rozporzadzenia Prezydenta R. P. z dnia 28 pazdziernika
1933 r. o uposazeniu funkcjonarjuszéw panstwowych (Dz. U. R.
I. Nr. 86 poz. 663), art. 15 28 i 46 rozporzadzenia Prezydenta
R. P. z dnia 28 pazdziernika 1933 r. o uposazeniu wojska (Dz.
U. R. P. Nr. 86 poz. 664), art. 4 rozp. Prezydenta R. P. z dnia
28 pazdziernika 1933 r. o uposazeniu sedziéw w sadownictwie
powszechnem i administracyjnem oraz prokuratoréw (Dz. U.
R. P. Nr. 86 poz. 665) i art. 8 rozp. Prezydenta R. P. z dnia 28
pazdziernika 1933 r. o uposazeniu oficeréw i szeregowych poli-
cji panstwowej i strazy granicznej (Dzz U. R. P. Nr. 86 poz.
666) zarzadzam, w porozumieniu z p. Ministrem Skarbu co na-
stepuje:

1) Bezprocentowe zaliczki na uposazenie moga by¢ udziela-
ne, zgodnie z wyzej powotanemi przepisami, funkcjonarjuszom
panstwowym, wyszczeg6lnionym w § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 19 grudnia 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 102
poz. 781), zotnierzom zawodowym, oficerom rezerwy powota-
nym do stuzby czynnej, celem przemianowania na zawodowych,
oficerom, choragzym oraz pozostajgcym w stanie spoczynku pod-
oficerom i szeregowcom, powoatnym do stuzby czynnej w czasie
wojny, mobilizacji lub zarzgdzeniem Rady Ministréw, o ile bez-
pieczenstwo panstwa tego wymaga, sedziom, prokuratorom, ase-
sorom i aplikantom sadowym, przyjetym na etat ptatny, oraz
oficerom i szeergowym policji pafnstwowej i strazy granicznej.

Z poséréd oséb wyzej wymienionych wytacza sie od prawa
do zaliczki: a) pozostajagce w stanie nieczynnym, b) zawieszone
w petnieniu stuzby, c) pozostajace na urlopie bezptatnym, d)
osoby, ktérym wypowiedziano stosunek stuzbowy.

W drodze wyjatku od postanowien, zawartych w pkt. c)
ustepu poprzedniego, moga byé przyznane bezprocentowe zalicz-
ki na uposazenie osobom, pozostajacym na bezptatnym urlopie,
udzielonym dla uzupetnienia studjow. W tym wypadku, potraca-
nie rat udzielonej zaliczki z uposazenia rozpoczyna sie od 1-go
dnia miesigca nastepujacego po ukonczeniu urlopu.

I1) Zaliczki moga by¢ udzielane: a) na cele konsumcyjne,
jak np.: na kupno odziezy, opatu na zime, b) na wydatki nie
zwigzane z potrzebami zycia codziennego, jak np. na pokrycie
wydatkéw spowodowanych chorobg proszacego, chorobg lub
$miercig cztonkéw jego rodziny w rozumieniu prawa cywilnego,
na sptate diugéw, powstatych bez winy proszacego, na kupno
niezbednych ruchomosci, na koszty odbycia podrézy naukowych,
ogtoszenia pracy naukowej, ¢) na koszty budowy witasnego mie-
szkania.

Prawo do otrzymania zaliczki na koszty budowy witasnego
mieszkania przystuguje osobom, wymienionym w czesci |, je-
zeli: 1) nie maja odpowiedniego do swego stanu rodzinnego
mieszkania, wynajetego bezposrednio od wtasciciela w domu,
podlegajacym ochronie lokatorow i 2) jezeli same lub do spoét-
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ki z matzonkiem, rodzicami lub rodzenstwem, o ile z osobami
temi prowadza wspélne gospodarstwo domowe, rozpoczety juz
budowe mieszkania na witasno$¢, albo tez sg cztonkami spoét-
dzielni mieszkaniowej, ktéra buduje dla nich mieszkanie w do-
mu spoétdzielczym. Z pos$ré6d wymienionych os6b nalezy uwzgle-
dni¢ przedewszystkiem osoby, znajdujgce sie w wyjagtkowo nie-
korzystnem potozeniu mieszkaniowem (np. osoby mieszkajace
poza granicami miejscowos$ci, w ktdrej petnig stuzbe i t. p.).
Na budowe jednego i tego samego mieszkania moze by¢ udzie-
lona zaliczka tylko raz jeden.

I11) Osoba, ubiegajgca sie o zaliczke, winna szczeg6towo
uzasadni¢ jej potrzebe i wysoko$é. Sprawa przyznania zaliczki
i jej wysokosci zalezna jest od uznania wtadzy, uprawnionej do
udzielania zaliczek.

Udzielenie nowej zaliczki przed sptatg poprzedniej, jest do-
puszczalne jedynie pod warunkiem roéwnoczesnego potracenia
reszty rat poprzedniej zaliczki.

1V) Zaliczki na uposazenie przyznaje sie iw ztotych réwniez
i dla personelu, przebywajgcego zagranica. Wysoko$¢ zaliczek
nie moze przekraczaé: a) na cele konsumcyjne — dwumiesiecz-
nego uposazenia, b) na wydatki niezwigzane z potrzebami zy-
cia codziennego — trzymiesigcznego uposazenia, c¢) na budowe
witasnego mieszkania — sze$ciomiesigcznego uposazenia.

Warunkiem udzielenia zaliczki praktykantom, asesorom
i aplikantom sgdowym, oraz zaliczki przekraczajgcej 3-miesiecz-
ne uposazenie osobom, ktére nie nabyty jeszcze praw emerytal-
nych, jest zabezpieczenie hipoteczne, albo zobowigzanie dwoch
wyptacalnych reczycieli.

Za podstawe obliczenia zaliczki przyjmuje sie uposazenie
zasadnicze wraz z dodatkiem lokalnym i zasitkiem wyréwnaw-
czym, a dla oficeréw i szeregowych strazy granicznej, nie ma-
jacych prawa do dodatku lokalnego, — wraz z dodatkiem stuz-
bowym. Dla Zzotnierzy, wyszczeg6lnionych w czesci I, za podsta-
we obliczenia zaliczki przyjmuje sie uposazenie, okre$lone w ar-
tykule 5 rozporzadzenia Prezydenta R. P. z dnia 28 pazdziernika
1933 r. o uposazeniu wojska (Dz. U. R. P. Nr. 86 poz. 664),
wraz z dodatkiem wyréwnawczym, okre$Slonym w art. 12 tegoz
rozporzadzenia.

V) Zwrot zaliczki, udzielonej do wysoko$ci 1l-miesiecznego
uposazenia nastepuje w nie wiecej jak 12, zaliczki udzielonej do
wysoko$ci 2-miesiecznego uposazenia w nie wiecej, niz 18, za-
liczki udzielonej do wysoko$ci 3-miesiecznego uposazenia, w nie
wiecej, niz 30, wreszcie zwrot zaliczki, udzielonej w wymiarze
wyzszym, niz 3-miesieczne uposazenie w nie wiecej, niz 36 bez-
posrednio po sobie nastepujgcych ratach miesiecznych.

Raty zaliczki potragca sie z uposazenia, poczawszy od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po przyznaniu zaliczki.

VI) Przyznawanie zaliczek osobom petnigcym stuzbe we
witadzach i urzedach nizszych instancyj nalezy do witadz bez-
posrednio podlegtych witadzy naczelnej, z wyjatkiem kierowni-
kéw tych wiadz, ktérym przyznaje zaliczki wtadza naczelna.

Przyznawanie zaliczek osobom, petnigcym stuzbe we wta-
dzach naczelnych, nalezy do tych wtadz, z wyjatkiem ich kie-
rownikéw, ktérym przyznaje zaliczki wtadza naczelna.

Przyznawanie zaliczek osobom, petniacym stuzbe we wta-
dzach naczelnych, nalezy do tych witadz, z wyjatkiem ich kie-
rownikéw, ktérym zaliczki przyznaje Prezes Rady Ministrow.

Przyznawanie zaliczek budowlanych, przekraczajacych trzy-
miesieczne uposazenie, nalezy do wtadzy naczelnej.

VI1) Przyznanie w przypadkach zastugujacych na szczegdl-
ne uwzglednienie zaliczki, nieodpowiadajgcej zasadom niniejsze-
go zarzadzenia, wymaga kazdorazowo zgody Prezesa Rady Mi-
nistrow i Ministra Skarbu.

VIII) W wypadkach rozwigzania stosunku stuzbowego bez
uposazenia emerytalnego nalezy zalegte raty zaliczkowe potra-
ci¢ w catosci, wzglednie wyegzekwowaé¢ z zabezpieczenia hipo-
tecznego lub od reczycieli.

IX) W razie $mierci przed sptatg zaliczki dtug z powyzszego
tytutu obcigza spadkobiercéw do wysoko$ci odziedziczonego ma-
jatku, zgodnie z przepisami obowigzujacych ustaw cywilnych.

X) W sprawie umorzenia nie$ciggalnych rat zaliczek na upo-
sazenie obowigzujg postanowienia ok6lnika Ministerstwa Skar-
bu z dnia 4 lipca 1930 r. I,. D. 111.205/1/30 w sprawie zasad
umarzania niektérych wierzytelno$ci Skarbu PaAstwa.

XI1) Kontrola regularnych sptat zaliczek nalezy do obowigz-
kow wtadz asygnujacych uposazenie stuzbowe.

XI11) Poprzedni okdlnik Prezesa Rady Ministréw z dnia 21
lipca 1933 r. Nr. 42-2/10 w sprawie zaliczek na uposazenie
uchyla sie.
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Komunikat
w sprawie diet i kosztow podrozy
w okresie przejsciowym

Do wszystkich witadz
wymiaru sprawiedliwosci i wieziennictwa

(Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr. 19/34).
Ministerstwo Sprawiedliwo$ci podaje do wiadomos$ci i wy-
konania nastepujgce pismo Min. Skarbu Nr. D. Ill. 10942/1/34:

W zwigzku z ogtoszeniem przepis6w o nalezno$ciach w ra-
zie petnienia czynnos$ci stuzbowych poza zwykiem miejscem
stuzbowem oraz w razie przeniesienia na inne miejsce stuzbowe
(Dz. U. . i’. Nr. 35 poz. 320), ktére wchodzg w zycie z dniem 1
lutego 1934 r., Ministerstwo Skarbu komunikuje, ze wszelkie
nalezno$ci wyptacane z tego tytutu w czasie od 1 lutego 1934 r.
do dnia ogtoszenia tych przepiséw, winny byé wyrownane do
wysokos$ci w przepisach tych ustalonej. Wyréwnanie winno na-
stapi¢ drog-g uzupetnienia lub zwrotu czesci zaliczki, wyptaconej
na poczet omawianych naleznos$ci w okresie przejsciowym, je-
zeli za$ w okresie tym wydane zostato ostateczne orzeczenie wta-
dzy, to orzeczenie takie, jako wydane bez zadnej podstawy pra-
wnej, winno, by¢é uchylone na zasadzie art. 101 ust. 1 p. b) roz-
porzadzenia Prezydenta R. P. z dnia 22 marca 1928 r. o poste-
powaniu administracmyjnem (Dz. U. R. P. Nr. 36 poz. 341).

Wytacznie nalezno$ci z tytutu zwrotu ceny biletow jazdy
w przypadkach pokrycia w okresie przejSciowym kosztéw bileu
tej klasy, ktora przystugiwata przed 1 lutego 1934 r., przez 0so-
be, ktérej po dniu 1 lutego 1934 r. przystuguje nizsza klasa,
winny by¢ przyznane w tysokos$ci faktycznie uiszczonych kosz-
tow. Ministerstwo Skarbu, biorgc bowiem pod uwage, ze po-
wotane rozporzadzenie Rady Ministréw ogtoszone zostato dopie-
ro dnia 25 kwietnia 1934 r., ze w czasie od 1 lutego do 25 kwiet-
nia 1934 r. nie byto jakichkolwiek norm, dotyczacych odnos$nych
naleznosci, ze wiec uzycie W'yzszej klasy uzasadnione poprzednio
obowigzujacemi przepisami spowodowato zwiekszony wydatek
bez winy danej osoby i to wydatek w kwocie w taryfie $cisle
sprecyzowanej — uwaza za zgodne z zasadami stusznosci zre-
kompensowanie tego zwiekszonego wydatku.

Nowe wydawnictwa

WIKTOR KOSCINSKI: ,,NOWY SYSTEM EMERY-
TUR PANSTWOWYCH— Ksiegarnia Powszech-
na Dziet Prawniczych i Ekonomicznych. Warszawa
193k r. Cena zt. 1.

Praca p. Wiktora Koscinskiego, naczelnego dyrek-
tora Panstwowych Zaktadow Emerytalnych, poSwieco-
na jest omowieniu nowego systemu emerytur panstwo-
wych. Zostaty w niej szczeg6towo omowione zakres
dziatania i organizacja Panstwowego Zaktadu Emery-
talnego, postepowanie przy przyznawaniu i wymiarze
oraz wyptacaniu Swiadczen emerytalnych, przepisy do-
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tyczace nadzoru panstwowego nad Zaktadem, zasady
pomocy wiadz, istytucyj, przedsiebiorstw panstwo-
wych i samorzadowych oraz instytucyj ubezpieczen
spotecznych, przepisy przejsciowe, dotyczgce okresu
wstepnej organizacji Zaktadu oraz pierwszych okre-
sow jego dziatalnosci, wreszcie przepisy finansowe dla

Panstwowego Zaktadu Emerytalnego.

Praca dyr. Koscinskiego szczegétowo oswietla do-
nioste dzieto reformy systemu finansowego emerytur
panstwowych i pozwala doktadnie zapoznaé sie z za-
sadami organizacji i funkcjonowania Zaktadu, co jest
koniecznem, aby moc sobie zdaé¢ sprawe z jego dziatal-
nosci.

ZAZALENIA WEDLUG K. P. C, opracowat GUSTAW
HERTZ, aplikant sgdowy. Wydawnictwo: Ksiegar-
nia Powszechna Dziet Prawniczych i Ekonomicz-
nych, Warszawa, 193i r.

Trudno$¢ nastreczajgca sie w codziennej praktyce
sgdowej przy positkowaniu sie przepisami, dotyczace-
mi zazalen, a rozrzuconemi po caltym K. P. C. dala
asumpt autorowi do zebrania tych przepisow w odreb-
ng, starannie usystematyzowang cato$¢. Ukazanie sie
pracy tej, zalecajacej sie przejrzystym i planowo prze-
mys$lanym uktadem, nalezy powita¢ z uznaniem, gdyz
niewatpliwie utatwi ona zorjentowanie sie w licznych
przepisach i odszukanie witasciwych norm prawa. Bro-
szurka ta winna znalez¢ sie na biurku kazdego prakty-
ka sgdowego.

J. F.

s. T p
ALEKSANDER CYBULA

W dn. 15 pazdziernika r. b. zmart w wieku lat 31
§. p. Aleksander Cybula, sekretarz Prokuratury
Sadu Okreg, w Warszawie, b. cztonek Zarzadu
Stowarz. Urzedn; Sad. i Prok. okregu warszaw-
skiego. Sumienny i uzdolniony pracownik, dobry
i mity kolega, czynny cztonek naszej organizacji,
odznaczajacy sie duzem wyrobieniem spotecznem,
§. p. Cybula pozostawit po sobie szczery zal
i smutek.
Cze$¢ Jego pamieci!
* Zarzad. Stowarzyszenia Urzedn.
Sad. i Prok. Okr. Warszawskiego
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