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A P E L

ORGAN CENTRALNEGO ZWIAZKU ZRZESZEN URZEDNIKOW SADOWYCH RZPLITEJ POLSKIEJ

Stowo wstepne na 2jazd

Dnia 12 i 13 maja r. b. odbedzie sie. w Warszawie XIIl Zjazd Delegatéw Zrzeszen Urzednikéw Sgadowych Rz. P. Po-
przedni Zjazd, ktéry odbyt sie na pograniczu 1933—193& r., byt Zjazdem nadzwyczajnym, majgcym za zadanie opracowanie
nowego statutu. Obecny Zjazd jest zwyktym dorocznym Zjazdem, opartym na nowym statucie. Zadania dorocznego Zjazdu sa
Scidle ustalone: a wiec sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu za okres ubiegty, uchwalenie budzetu i stworzenie programu dzia-
talnosci na okres przyszty. W programie na okres przyszty nalezy uwzgledni¢: sprawy organizacyjne, majace na celu sprowa-
dzenie wszystkich Zrzeszen, wchodzacych w skitad Centrali, do jednolitych form istnienia oraz sprawy zawodowe, wkraczajace
w dziedzine zagadnien bytu i praw pracownika panstwowego z uwzglednieniem specyficznych spraw urzednika sgdowego. Dla
wszystkich tych spraw mamy wytknietag programowa linje dziatania tak wewnatrz swojej organizacji, jak i nazewnatrz, wspot-
dziatajagc czynnie z innemi organizacjami w srodowiskach zespolonego ruchu zawodowego.

Przechodzac do sprawozdania z dziatalnos$ci Zarzadu i Prezydjum za okres ubiegty, nalezy na wstepie zaznaczyé, ze wa-
runki, w jakich pracujg organizacje urzednicze od roku 1931 zasadniczo nie zmienity sie, wiec i namacalne rezultaty tej pracy
nie moga byc¢ takie, jakie miaty miejsce w czasach normalnych warunkéw gospodarczych kraju. Mimo to mamy to gtebokie
przeSwiadczenie, ze obowigzek nasz w tych trudnych warunkach wykonaliSmy sumiennie i uczciwie w granicach tego, co zrobié
byto mozna; reszta nie nalezy do nas. By¢ moze, ze w warunkach dzisiejszych praca w organizacji zawodowej, jest przysto-
wiowa pracg syzyfowa, wielce niewdzigczng, bo nie dajacg takich efektéw, jakich nalezatoby oczekiwac; nie dajgcag nawet tum
ludziom, ktérzy sie z nig bezposrednio stykaja, pewnej sumy moralnego zadowolenia, jaka nalezy im sie, jako ekwiwalent
uczuciowy wptywajgcy do duszy jednostki z dobrze spetnionego uczynku, wypetnionego obowigzku i osiagniecia zamierzonego
celu. Tem niemniej, oceniajgc te prace, nalezy wzig¢ pod uwage nietylko mniejsza lub wiekszg dorazng skuteczno$¢ dziatania,
lezagcg poza granicami atrybucyj zarzadéw, ale nalezy mie¢ na wzgledzie miare i ciezar wlozonego trudu i stopien, w jakim
zostat spetniony obowigzek dbatosci o interes ogdtu.

Sktadajac w rece og6tu sprawozdanie, zamieszczone w niniejszym numerze ,,Apelu®, zaznaczamy, ze kierujgc sie wzgle-
dami praktyczno$ci i celowosci, materjat sprawozdawczy przygotowaliSmy w ten sposéb, azeby ilustrowat uktad stosunkow
organizacyjnych i w spos6b jak najbardziej treSciwy i objekty"my przedstawit obraz tych zabiegéw okoto zywotnych spraw
og6tu kolezanek i kolegow, jaki byt udziatem Zarzadu Giéwnego i jego Prezydjum w okresie koriczacej sie kadencji. Nie roz-
szerzaliSmy ram sprawozdania z uwagi na to, ze wszelkie poczynania i przebieg akcji przy traktowaniu poszczegélnych spraw
podawaliSmy do wiadomos$ci ogo6lnej za posSrednictwem naszego pisma zwigzkowego. OgraniczyliSmy sie wiec do zebrania kon-
kretnych faktow i przedstawienia ich do oceny og6tu i na Zjezdzie Delegatéow. O naszej pracy nie mowig napuszone stowa,
ani szumne frazesy; miejsce ich zajmuje sucha, lecz dobitna wymowa cyfr i faktéw, Swiadczacych o rzetelnej i uczciwej
pracy wedtug najlepiej pojetego w swem sumieniu zrozumienia intereséw og6tu, przy uwzglednianiu intereséw stuzby i Pan-
stwa. Nie kierujemy sie demagogja, nie wyolbrzymiamy rzeczy matych, nie wprowadzamy do umystéw og6tu ztud nieistot-
nych, lecz oceniajgc wszelkie zjawiska ze spokojem, z powaga, z zupetnem opanowaniem nerwow, mieliSmy site przekonan
i odwage bronienia naszych wspélnych spraw az do wyczerpania wszelkich mozliwych drég i $rodkéw. Gdyby jednak w umy-
stach chwiejnych budzity sie lefleksy co do celowos$ci naszych wspdlnych poczynan i wysitkéw, to na zakofnczenie odpowiemy:
PIEKNA | CHLUBNA JEST I1ISTORJA NASZEJ PRACY ZAWODOWEJ W CZASIE PRZESZtYM. A DO ZYWYCH | SILNYCH —
PRZYSZtOSC NALEZY.
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Z tem hastem idziemy na Zjazd. Prezydjum Zarzadu @l‘lownego.

SPRAWOZDANIE

Zarzgdu Gtownego Centr. Zwigzku Zrzeszen Urzedn. Sadowych R. F.

za czas od 21.V.1933 r. do 12.V.1935 r.

Dotychczasowa organizacja nosita nazwe Central-
ny Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sadowych R. P.
i skupiata wszystkie zrzeszenia okregowe urzednikéw
sagdowych na catym obszarze Panstwa, a mianowicie:

Apelacyjne Zwigzki Okregowe:

wie, Stryju, Tarnopolu i Ztoczowie), 4) Zwigzek Urzed-
nikow i Praktykantow Sgdowych w Poznaniu (nalezg
tu zwigzki i towarzystwa okregowe w Bydgoszczy,
Gnieznie, Lesznie, Ostrowiu poznanskim i Poznaniu),
5) Zwigzek Urzednikéw Sgdowych w Toruniu (nalezg
tu zwigzki okregowe w Chojnicach, Grudzigdzu, Staro-

1) Zwiazek Urzednikéw Sadowych w Katowicac$ardzie i Toruniu).

(nalezg tu kota okregowe w Katowicach i Cieszynie),
2) Zwigzek urzednikdw Sgadowych w Krakowie (na-
lezg tu kota okregowe w Jasle, Krakowie, Nowym Sg-
czu, Rzeszowie, Tarnowie i Wadowicach) 3) Zwigzek
Urzednikéw Sadowych we Lwowie (nalezg tu delega-
tury okregowe w Brzezanach, Czortkowie, Kotomyi,
Lwowie, Przemy$lu, Samborze, Sanoku, Stanistawo-

Ostatnie dwu zwigzki, Poznanski i Torunski, na
walnem zebraniu w dniu 17 lutego r. b. w7 Poznaniu
potaczyty sie i stworzyty jedng organizacje apelacyjng
w Poznaniu.

Stowarzyszenia Okregowe:

1) Biatystok, 2) Grodno, 3) Kalisz, 4) Kielce,
Lublin, 6) Lomza, 7) £6dz, 8) Mtawa, 9) Nowogrddek,
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10) Piotrkéw, 11) Ptock, 12) Radom, 13) Sosnowiec,
14) Suwalki, 1-5) Warszawa, 16) Wilno, 17) Wiocta-
wek, 18) Zamos¢.

W okresie sprawozdawczym zgtosity przystgpie-
nie do Centralnego Zwigzku dwa Stowarzyszenia: 1)
Urzednikow Sadu Najwyzszego, i 2) Stow. Urzednikow
Sadowych Wydz. Zarn. Sadu -Okregowego w Czesto-
chowie.

Centralny Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sado-
wych Rz. P. zespala zwigzki okregowe, ktére w pro-
gramie swej dziatalnoSci majg zadania gospodarcze
i lokalng obrone praw i intereséw swych cztonkow.
Centrala za$ ma w swej dziatalno$ci zadania natury
0g6lnej, a mianowicie ohrone praw i intereséw ogo6tu
cztonkéw zrzeszonych w poszczegdlnych organizacjach
i zastepstwo tychze wobec centralnych witadz panstwo-
wych.

Sktad Zarzgdu Gitéwnego:

Zarzad Gtoéwny Centralnego Zwigzku Zrzeszen
wybrany na zjezdzie delegatéw w dniu 21 maja 19-33 r.,
ukonstytuowat sie w nastepujgcy sposoéb:

. Prezes Wactaw Sikorski (Warszawa)
Wiceprezes Kazimierz Rudzisz (Warszawa)
. Wiceprezes Witadyst. Trzemzalski (Katowice)
. Gener. sekretarz Zenon Szkolnicki (Warszawa)
. Skarbnik Leonard Harkiewicz (Warszawa)
. Zast. sekret. Lucjan’Biatokoziewicz (Warsz.)
. Zast. skarb. Sylwerjusz Walewski (Warszawa)
Cztonkowie Zarzadu:

8. Zygmunt Adamczuk (Lublin)

9. Stefan Ebel (Wilno)

10. J6zef Familier (Warszawa)

11. Wiadystaw Hostynski (Poznan)

12. Stanistaw Oileiowski (Lwoéw)

13. Jan Paszta (Biatystok)

14. Maurycy Rosenbliith (Krakow)

15. Bernard Stramer (Przemysl)

16. Mieczystaw Wroblewski (Torun)

Komisja Rewizyjna: Jan Majcher (Katowice), Ka-
zimierz Sempinski (Poznan), Ignacy Mruz (Kalisz):
zastepcy: Leon Ossowski (Torun), Jerzy Szulc
(Kielce).

Redaktor i administrator ,,Apetu: Jerzy Przytu-
ski (Warszawa).

Cztonkowie Zarzadu: Budzisz, Familjer i Walew-
ski, ztozyli swoje mandaty na krotko przed zakoncze-
niem obecnej kadencji.

NOOTAWN

Szersze zespolenie organizacyjne.

Centralny Zwigzek Zrzeszen Urzednikdw Sado-
wych Rz. P. zastepuje interesy urzednikow sgdowych
na terenie Ministerstwa Sprawiedliwosci i innych
witadz panstwowych bezposrednio w sprawach, ktére
dotycz-gi wytgcznie zrzeszonego og6tu urzednikow sgdo-
wych.

W sprawach natury ogdlne), jak obrona bytu,
praw i interesow, opartych na przepisach pragmatycz
nych, uposazeniowych, emerytalnych i t. p., a dotyczg-
cych tak urzednikéw sgdowych jak i innych urzedni-
kow panstwowych, Centralny Zwigzek wspotdziatat t3-
cznie z innemi organizacjami, zgrupowanemi w zespo-
tach porozumiewawczych.

Ogo6lne Zrzeszenie Zwigzkéw i Stowarzyszen Funkcjo-
narjuszow Panstwowych i Samorzgdowych R. P.

Najblizszg pod wzgledem organizacyjnym i stop-
niowania jest ugrupowanie zwigzkéw i stowarzyszen,
oparte na statucie pod nazwg: Ogo6lne Zrzeszenie
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Zwiagzkéw i Stowarzyszen Funkcjonarjuszéw Pan-
stwowych i Samorzagdowych R. P., w skiad ktérego
wchodzg nizej wymienione zwigzki centralne o charak-
terze zawodowo-dekasteryjnym, obejmujgce calv ob-
szar Panstwa i zwigzki zcentralizowane terytorjalnie,
posiadajgce zakres dziatania conajmniej na terenie
jednego wojewoddztwa:

1) Centralny Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sg-
dowych Rz. P. w Warszawie,

2) Tow. Nauczycieli Szkot srednich i Wyzszych
T. N. S. W. w Warszawie,

3) Zwigzek Stowarzyszen Urzednikéw Panstwo-
wych z akademickiem wyksztatceniem w7 Warszawie,

4) Stowarzyszenie Chrzescijansko-Narodowugo
Nauczycielstwa Szkdt Powszechnych w7 Warszawie,

5) Zwiagzek Zrzeszenn Pracownikéw Publicznych
wojewddztwa krakowskiego w Krakowie,

6) Zesp6t Zrzeszen pracownikéw panstwowych,
samorzgdowych i komunalnych na wojewoddztwu $lg-
skie w Katowicach,

7) Centralny Zwigzek Panstwowych i Samorzado-
wych Urzednikéw kancelaryjnych 11l kat. we Lwowie,

8) Wojewodzki Zwigzek Statej Delegacji pracow-
nikow panstwowych w Tarnopolu,

9) Zwigzek Okregowy Stowarzyszen Urzednikdw
Panstwowych, Samorzgdowych i Komunalnych w Po-
znaniu,

10) Zwigzek Urzednikow Panstwowych. Samorza-
dowych i Komunalnych wojewddztwa $lgskiego,

11) Powszechny Zwigzek Emerytéow,

12) Towarzystwo Urzednicze ..Samopomoc" se-
kwestratorow podatkowych wgé Lwowie,

13) Zwigzek Emerytow Panstwowych,
i Sierot w Poznaniu.

W bloku tej organizacji reprezentuia urzednikow?7
sadowych przedstawiciele Centralnego Zwigzku Zrze-
szen Urzednikéw Sadowych Rz. P.: prezes Zarzndu
Gtéwnego — Wactaw Sikorski (ktéry wchodzi w7 sktad
Prezydium Ogdlnego Zrzeszenia w7 charakterze wice-
prezesa, a w7 ostatniej kadencji z powrodu ustgpienia
prezesa petnit jego obowigzki) oraz generalny sekre-
tarz Zenon Szkolnicki (jako sekretarz).

Na zebraniu delegatow Og6lnego Zrzeszenia w dn.
9 marca r. b. powutano zarzad w7 skladzie nastepu-
jacym:

1) prezes Franciszek Sienkiewicz (Warszawa),
2) wiceprezes dr. Krajewski (Krakéw7?), 3) wiceprezes
Wactaw Sikorski (Warszaw®a), 4) sekretarz dr. Wto-
dzimierz Hekajto (Warszawa), 5) skarbnik Zenon
Szkolnicki (Warszawa), cztonkowie zarzndu: 6) Ja-
ronski Jozef (Lwow?), 7) dr. Koncewski Stanistaw
(Warszawa), 8) Koztowski Leon (Warszawa), 9) inz.
Leszczynski Tadeusz (Poznan), 10) Pamuta Btazej
(Lwow), 11) prof. Ptaszycki Jan (Warszawa), 12)
Swierczyna Emil (Katowice).

Zastepcy cztonkow zarzadu : 1) Kazimierz Kotow-
ski (Warszawa), 2) Edward Zienkowski (Warszawa),
3) vacat, miejsce zastrzezone dla delegata Towarzy-
stwu Maltopolskich Urzednikéw Rachunkowo-Kaso-
wych we Lwowie, 4) miejsce zastrzezone dla delegata
Stowarzyszenia Chrzesé.-Nar. Nauczycielstwa Szkoét
Powszechnych w Warszawie (zaproponowany Marjan
Ornoch), 5) Jézef Dziak (Poznan), 6) inz. Henryk
Steckel (Krakow).

Komisja rewizyjna, cztonkowie: 1) Tadeusz Hu-
czynski, 2) Longchamps Andrzej, 3) Romuald Man-
kowski, wszyscy z Warszawy; zastepcy: 1) Leonard
Harkiewicz (Warszawa), 2) miejsce zastrzezone dla

Wdow



delegata Stowarzyszenia Chrze$¢. Nar. Nauczycielstwa
Szkdt Powszechnych.

Naczelny Komitet Pracownikow Panstwowych,
Kolejowych i Samorzadowych.

Nastepng, opartg o szersze podstawy organizacjg
zespolong, do ktérej wchodzi Centralny Zwigzek przez
Ogo6lne Zrzeszenie, byt: Naczelny Komitet Pracowni-
kow Panstwowych, Kolejowych i Samorzadowych.
W sktad Naczelnego Komitetu wchodzito Ogolne Zrze-
szenie Zwigzkéw i Stowarzyszen wyzej wymienionych
Zjednoczenie Kolejarzy Polskich — najliczniejsza or-
ganizacja kolejowcoéw oraz Zwiagzek Zrzeszen Emery-
talnych.

Reprezentacja Zawodowa:

Oprocz Naczelnego Komitetu istniato drugie ugru
powanie pracownikow panstwowych p. n. Miedzyzwigz-
kowy Komitet Pracownikéw Panstwowych. W wyniku
osiggnietego porozumienia miedzy tymi dwoma komi-
tetami i na ich miejsce utworzyta sie nowa zespolona
organizacja p. n. Reprezentacja Zawodowa Pracowni-
kéw Panstwowych, do ktérej oprécz wyzej wymienio-
nych zwigzkéw w Ogdlnem Zrzeszeniu i Naczelnym
Komitecie weszty nastepujgce zwigzki Miedzyzwigzko-
wego Komitetu, a mianowicie:

Stowarzyszenie Urzednikéw Panstwowych, Stowa-
rzyszenie Urzednikow Skarbowych, Zwigzek Pracow-
nikow Poczt-Telegr.-Telef. R. P., Zwigzek Nizszych
Pracownikow Poczt-Telegr.-Telef. R. P., Zwigzek Niz-
szych Funkcjonarjuszow R. P., Zwigzek Pracownikow
Umystowych Administracji Wojskowej, Zwigzek Na-
uczycielstwa Polskiego, Zwigzek Urzednikdw Kolejo-
wych, Zwigzek Zawodowy Druzyn Konduktorskich
i Zwigzek Zawodowy Le$nikow.

Oba dotychczasowe Komitety (Miedzyzwigzkowy
i Naczelny) wyznaczajg do kierownictwa Reprezenta-
cji po jednym sekretarzu i po dwoch cztonkow; w ten
sposéb stworzone kierownictwo Reprezentacji wybiera
prezesa z poza swego grona.

Kierownictwo Reprezentacji jest zarazem delega-
cja do Centralnej Rady Pracowniczej; prezes i dwaj se-
kretarze Reprezentacji wchodzg do Prezydjum Cen-
tralnej Rady Pracowniczej.

Do kierownictwa Reprezentacji weszli:

Fr. Sienkiewicz jako prezes, Tad. Domanski i dr.
St. Koncewski jako sekretarze, a w charakterze czton-
koéw B. Chruscielu, A. Sas, P. Nowakowski i prezes Za-
rzgdu Gidéwnego Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Stylo-
wych kol. Wactaw Sikorski.

Centralna, Rada Pracownicza.

C. R. P. jest najwyzszg reprezentacjg Swiata pra-
cowniczego, do ktérej oprocz Reprezentacji Zawodo-
wej Pracownikéw Panstwowych wchodzg: Rada Na-
czelna Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Samo-
rzadowych oraz Unja Zwigzkéw Pracownikéw Umy-
stowych (prywatnych). C. R. P. skupia okoto 70 zwigz-
kéw centralnych i ponad 500.000 cztonkéw fizycznych.

Zadania i cele organizacyj.

Jako zadania i cele wymienionych organizacyj wy-
stepuja: konsolidowanie, pogtebianie i koordynowanie
ruchu zawodowego w Polsce, obrona intereséw zawo-
dowych ikulturalnych, aprzedewszystkiem obrona wa-
runkéw bytu matcrjalnego i prawnego $Swiata pracy

Sprawy zawodowe

Akcja ogo6lna zespolona.

Akcja ogo6lna w okresie sprawozdawczym podej-
mowana byta za posrednictwem Ogo6lnego Zrzeszeniu
Naczelnego Komitetu i Centralnej Rady Pracowniczej,
jako naczelnej reprezentacji pracownikéw panstwo-
wych i samorzadowych jak réwniez i Naczelny Komi-
tet zajmowaty sie kwestjg wyréwnania pokrzywdzen,
wynikajgcych z ustawodawstwa urzedniczego, a prze-
dewszystkiem ustosunkowaniem sie do projektéw usta-
wy pragmatycznej i uposazeniowej, ktore obecnie jako
ustawy obowigzujg. Zgodnie z przyrzeczeniem Rzad
udzielit Centralnej Radzie Pracowniczej projekt usta-
wy uposazeniowej do zaopiniowania, z uwagi jednak
na bardzo krétki czas, udzielony Centralnej Radzie
Pracowniczej do wniesienia oSwiadczen, nie byto moz-
nosci opracowania catoksztattu opinji. Centralna Rada
Pracownicza ztozyta Rzadowi ogolne uwagi i wyrazita
poglad, ze ze swej strony uwaza nowelizacje ustawy
uposazeniowej w obecnym czasie za nieaktualng, a na-
dajgca sie do przeprowadzenia w czasie, w ktérym na-
stapi normalizacja warunkéw gospodarczych Panstwa.
Pozatem na zyczenie Rzadu C. R. P. podjeta sie opra
cowania zasad zaszeregowania funkcjonarjuszéw pan-
stwowych, projekt ten byt jedynie racjonalny, gdyz
uwzglednial w najszerszej mierze interes we wszyst-
kich grupach i wymiarach uposazen. Nowelizacia usta-
wodawstwa urzedniczego, ogtoszona w Dzienniku U-
staw Nr. 86 z roku 1933, a zwtaszcza nowa ustawa upo-
sazeniowa, potraktowata najniekorzystniej funkcjo-
narjuszéw panstwowych cywilnych. Organizacje dgzy-
ty do tego, aby przepisy wykonawcze, zawierajgce za-
sady zaszeregowania funkcjonarjuszow do odpowied-
nich grup, zblizyty ich najbardziej do dotychczasowe
go uposazenia, dlatego tez dokonano przez ekspertow
prawnikéw szczegdtowych wyliczen. W dniu 15 listo-
pada 1933 r. przedstawiono Prezydjum Rady Mini-
strow projekt przepiséw wykonawczych do ustawy
uposazeniowej, zawierajgcej zasady zaszeregowania.
Pomimo zapowiedzi i zapewnien, ze majg by¢ zacho-
wane dotychczasowe normy uposazeniowe z nieznaez-
nemi tylko odchyleniami i nowa ustawa uposazeniowa
nie ma na celu oszczednosci na uposazeniach urzedni-
czych, a gdyby powstaly znaczniejsze rdéznice, beda
one wyréwnane w drodze zapomdg przewidzianych
w art. 7 ustawy, pracownicy panstwowi doznali po-
krzywdzen materjalnych, ktére — zwilaszcza w niz-
szych stopniach — wynoszg okoto 7% uposazenia,
a ustanowione dodatki wyréwnawcze, stanowigce roz-
nicze miedzy dawng ptacg, a nowem, ukréconem o 7%
uposazeniem, nie wyrownujg doznanych pokrzywdzen,
gdyz ponidstszy strate w postaci 1% obnizki, funkcjo-
nariusz traci w podstawie do wymiaru emerytury prze-
cietnie okoto 25%, t. j. te cze$¢ uposazenia, ktorg sta-
nowi dodatek wyréwnawczy.

W tym stanie rzeczy zaréwno Naczelny Komitet
jak i Centralna Rada Pracownicza kontynuujac akcje
0 usuniecie grozacych krzywd, ktore Swiat urzedniczy
niespodziewanie a whrew o$wiadczeniom miarodajnych
czynnikow dotknety, spowodowaty ponowny memorjat
z dnia 10 stycznia 1934 r., w ktérym uzasadniono
w znanej argumentach zbednos$¢ i niecelowos$¢ nowej
ustawy z zgdaniem uchylenia tejze.

W dalszym rozwoju akcji nastreczyt sie wniosek, ze
najbardziej celowem posunieciem bedzie zwotanie kon-
gresu wszystkich zarzadéw organizacyj zawodowych,
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ktory da wyraz swemu stanowisku przez powziecie od-
powiednich rezoilucyj.

Kongres odbyt sie w Warszawie dnia 21.1.1934 r.,
na ktéry przybyli przedstawiciele rzgdu: wiceminister
skarbu p. Wactaw Jedrzejewucz, szef biura personal-
nego Rady Ministréw p. Drymmer, dyrektor departa-
mentu Ministerstwa Skarbu p. Nowak i gtéwny inspek-
tor Ministerstwa Opieki Spotecznej p. Klott.

Na kongresie wygtosili referaty:

1) inz. topuszanski z ramienia Naczelnego Ko-
mitetu p. t. ,Swiat pracy a Panstwo",

2) p. Stypinski p. t. ,,Potozenie pracownikéw pan-
stwowych w Swietle nowych przepisOw uposazenio-
wych".

Na bardzo wazkie argumenty zawarte w obu refe-
ratach odpowiedziat przedstawiciel rzgdu p. wicemini-
ster Jedrzejewicz, przedstawiajac wyjasnienia i opty-
mistyczny poglad na sposoby wykonania nowego usta-
wodawstwa urzedniczego.

W obszernej dyskusji przemawiali na kongresie
przedstawiciele réznych zespotdw organizacyjnych,
za$ imieniem Ogdlnego Zrzeszenia i Naczelnego Komi-
tetu przemawiat urzedujacy prezes p. Wactaw Sikor-
ski, wnoszac imieniem tych organizacyj o$wiadczenie
zsolidaryzowania sie z akcjg C. R. P. i rezolucjami, ja-
kie w tej mierze kongres uchwali.

Realnym wynikiem kongresu byty dodatkowe za
szeregowania w wypadkach najbardziej jaskrawego
pokrzywdzenia az do wyczerpania funduszéw na wy-
datki osobowe i prawo o wyborze emerytury.

W tym samym czasie dokonana byta nowelizacja
ustawy pragmatycznej, ktéra wniosta wiele obostrzen
przez rozszerzenie uprawnien przetozonej wiadzy
w stosunku do funkcjonarjusza, modyfikacje przepi-
sow dyscyplinarnych oraz zmiane tabeli stanowisk,
przez ujednostajnienie tytulatury, zwilaszcza w li-gj
i Ill-ej kategorji na ,sekretarz" i ,pomocnik kance-
laryjny".

Znowelizowana zostata rowniez ustawa emerytal-
na, przynoszac emerytom pokrzywdzenie w postaci od-
jecia dodatku mieszkaniowego i pewnych obostrzen
w sprawie policzalno$ci czasu stuzby do emerytury.

Akcja w tej sprawie miata ten skutek, ze wzamian
utraconego dodatku mieszkaniowego przyznano eme-
rytom 10% dodatek do uposazenia, a ponadto weszto
w zycie rozporzadzenie o prawie wyboru emerytury
dla tych, ktérzy odchodzg w stan spoczynku, a dawna
wysoko$¢ uposazenia dawata im korzystniejszg pod-
stawe do wymiaru emerytury.

Na skutek konkretnych wnioskdéw, zgtoszonych
przez Ogdblne Zrzeszenie, Centralna Rada Pracownicza
wystgpita z szeregiem memoriatow, ktére przedstawita
w Prezydjum Rady Ministréw na audjencji w dn. 29
stycznia r. b.

W memorjatach wysunieto nastepujgce tezy:

W sprawach pragmatycznych i uposazeniowych.

Przemianowanie urzednikéw prowizorycznych, po-
siadajgcych 5Jletnig stuzbe w tym charakterze — na
urzednikéw statych oraz przemianowanie praktykan-
tow, ktorzy ztozyli egzaminy z wynikiem dodatnim -
na urzednikéw prowizorycznych.

Zawiadomienie o niedostatecznej ocenie kwalifi-
kacyjnej powinno by¢ umotywowane i w wypadku,
gdy wedtug rozumienia interesowanego ocena ujemna
zostata wydana przez wiladze niestusznie, udzielenie
moznos$ci odwotania sie do komisyj kwalifikacyjnych,
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ktére w tym celu nalezatoby powota¢ przy wiadzach

Il i Il instancji.
Ustalenie nastepujgcych tytutéw stuzbowych:
dla Il kategorji — a) kierownik sekretarjatu, b

sekretarz, ¢) adjunkt;

dla Il kategorji — a) kierownik kancelarji, b)
starszy asystent, c) asystent.

Przedstawiajac p. Premjerowi powyzsze postulaty.
Centralna Rada Pracownicza stwierdzita, ze nie wy-
czerpujg one catkowicie postulatdw w sprawie ustawy
o panstwowej stuzbie cywilnej, ktéra winna ulec za-
sadniczej i gruntownej rewizji, lecz zostaty wysuniete
jako zagadnienia niecierpigce zwtoki w zatatwieniu.

W sprawach awansowych.

Ustalenie statych terminéw awansdéw pracowni-
czych 2-krotnie do roku, poczynajgc od dnia 1 stycznia
1935 r.

Automatycznego przesuniecia do wyzszych grup
uposazenia wszystkich pracownikéw panstwowych,
otrzymujacych dodatek wyrdwnawczy w wysokosci
rownej i wyzszej rdznicy pomiedzy posiadang grupg
uposazenia, a bezposrednio wyzsza.

Uwzgledniania przy awansach z wyboru starszen-
stwa grupy uposazeniowej i kwalifikacji stuzbowej
oraz wysokosci posiadanego dodatku wyréwnawczego.

Przyznanie 20%, statego dodatku do uposazen pra-
cownikom pafnstwowym, zatrudnionym na Slasku,
optacanym ze Skarbu Panstwa, jak to ma miejsce
w stosunku do pracownikéw panstwowych, optacanych
ze Skarbu $lgskiego.

W sprawie ulglkolejowych.

Przyznanie na zasadzie art. 12 rozporzadzenia Pre-
zydenta R. P. z dnia 28.X.1924 r. 50% ulg kolejowych
dla wszystkich czynnych i emerytowanych pracowni-
kow panstwowych iich zon.

Przyznanie analogicznych ulg na panstwowych li-
iijach autobusowych.

W sprawie optat szkolnych.

Stworzenie przy Ministerstwie Wyznan Religij-
nych i Oswiecenia Publicznego specjalnego funduszu
pomocy szkolnej dla dzieci pracownikéw panstwowych
petnigcych stuzbe w miejscowosciach, gdzie szkét pan-
stwowych niema, przeznaczajac ewentualnie na ten cel
pobierane od pracownikdéw panstwowych optaty za
nauke dzieci w szkotach panstwowych.

O ilehy utworzenie powyzszego funduszu nie mo-

gto by¢ przeprowadzone ze wzgledow formalnych,
przyznanie zwrotéow optat szkolnych wyzej podanej
kategorji pracownikow panstwowych i emerytow

w granicach § 7 rozporzadzenia Prezydenta R. P. z dn.
28.X.1933 r. 0 uposazeniu funkcjonarjuszéw panstwo-
wych. W sprawie pomocy lekarskiej.

Przyznanie zwrotow urzedowych (75% taksy szpi-
talnej) za leczenie innych choréb poza ptucnemi.

Objecie pomocg lekarskg pomocy i porady denty-
stycznej.

Skasowanie ograniczef na recepturze.

Przyznanie bezptatnych biletbw kolejowych dla
kierowanych na leczenie do miejscowosci uzdrowisko-
wych.

Objecie pomocg lekarskg wszystkich emerytow,
ich zon i dzieci.

W dalszym etapie poczynan, wobec wystgpienia
na widownie nowego czynnika organizacyjnego, kon-
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solidujg-cego ruch zawodowy pracownikéw panstwo-
wych, ]). n. Reprezentacja Zawodowa, sprawy wyzej
omawiane weszty do programu prac tej organizacji
i na zjezdzie delegatéw w dn. 10 marca r. b. na podsta
wie odnosnych referatéw , przedstawionych przez kie-
rownictwo Reprezentacji zapadty uchwaty kontynuo-
wania zabiegéw w sprawach juz przedstawionych Rzg-
dowi oraz zakre$lono plan na najblizszg przysztosc.

Poza deklaracjg, w ktérej podniesiono doniostosc
zespolenia wszystkich organizacyj pracowniczych, co
daje rekojmie skutecznej obrony praw pracownikéw
panstwowych uchwaty zebrania delegatow wypowia-
dajg sie za pilng potrzebg znormalizowania stosunkéw
w zakresie uprawnieA pragmatycznych i uposazenio-
wych, skonkretyzowania postanowien dotyczgcych
ustalenia pracownika w stuzbie, jawnosci kwalifika-
cyjnej, uchylenia nastepstw ujemnych kwalifikacyj
w formie zwolnienia ze stuzby, a wprowadzenia na je-
go miejsce przeniesienia pod nowe kierownictwo,
przyznania pracownikowi prawa odwotania sie od
ujemnej kwalifikacji do inspekcji administracyjnej,
w dziale dyscyplinarnym postanowiono domagac sie
wprowadzenia czynnika sedziowskiego jako niezawi-
stego przewodniczacego do komisyj w trzech instan-
cjach, przyczem najwyzsza powinna posiada¢ upraw-
nienia kasacyjne, dopuszczenia adwokatéw w roli
obroncow i znowelizowania rodzajow kary, wreszcie
zwrocono uwage na potrzebe jawnos$ci rozpraw.

Ponadto postanowiono domagaé sie zarowno dla
pracownikoéw czynnych jak i emerytow panstwowych
i ich rodzin rozszerzenia pomocy lekarskiej, zwtaszcza
na lecznictwo zapobiegawcze, przyznania ulg kolejo-
wych od obowigzujacej taryfy oraz ulg w optatach
szkolnych.

W zakresie przepisOw uposazeniowym uchwalo-
no domagaé sie znowelizowania ustawy uposazeniowej,
zwlaszcza przez zniesienie zbyt wielkich réznic w wy-
soko$ci poboréw oraz przez przywro6cenie dodatkdow
rodzinnych, narazie za$ przeprowadzenia awansow we
dle zasad starszenstwa i ilosci lat stuzby przy réwnych
kwalifikacjach i jak najrychlej winni by¢ objeci awan-
sami ci, ktdrzy pobierajg dodatki wyréwnawcze. Zara-
zem stwierdzono, ze w interesie panstwa lezy powota-
nie z powrotem do stuzby przedwczesnych emerytow,
przyczem zebranie delegatow wystgpito przeciw do-
tychczasowemu upo$ledzeniu emerytéw zaréwno w za-
kresie pomocy lekarskiej jak wpiséw szkolnych i ulg
kolejowych oraz przeciw poddawaniu emerytéw kole-
jowych ponownym badaniom lekarskim celem obnize-
nia im wymiaru emerytury.

Zebranie delegatow oswiadczyto sie. za nickrepo-
wang swobodg ruchu zawodowego, ktérg uwaza za nie-
zbedny warunek wyzwolenia sit spotecznych, zbawien-
nych dla przysztosci panstwa.

Zarazem postanowiono wezwa¢ wszystkie organi-
zacje do przedtozenia materjatéw dotyczacych instytu-
cyj samopomocy, jakimi rozporzadzajg i oSwiadczenia
sie, czy i w jakich granicach zgodziliby sie na wymien-
ny sposob korzystania z nich.

Uchwalono utworzy¢ w obrebie Reprezentacji czte-

ry sekcje: administracyjng, nauczycielska, kolejowg
i pocztowg oraz ustalono sposéb powotania ich do
zycia.

Kierownictwo Reprezentacji ze swgj strony zwro-
cito sie z apelem, aby organizacje pracownicze utrzy-
mywaty staty kontakt z temze kierownictwem przez
dostarczanie materjatéw, sprawozdan ze zjazdow
i zgtaszanie aktualnych postulatow.
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Akcja na whasnym terenie.

Poza sprawami natury ogdélnej, co do ktoérych po-
dejmowana jest akcja przez nadrzedne zespoty organi-
zacyjne, w sktad ktorych wchodzi nasz Zwigzek i nasi
przedstawiciele, wynika potrzeba czynienia zabiegéw
przez Zarzad Giowny wzglednie Prezydjum Zarzadu
na terenie Ministerstwa SprawiedliwoSci w7 sprawach
dotyczacych wytacznie urzednikéw sgdowych. Niektd-
re sprawy aczkolwiek majg charakter ogdlnych postu-
latbw, wymagaja poparcia na swoim terenie celem
skuteczniejszego zatatwienia.

Sprawy uposazeniowe.

Na czoto wszystkich zagadnien wysuwajg- sie sitg
rzeczy sprawy stanowigce podstawy egzystencji jed-
nostki i ogétu, sktadajgcego sie z tych jednostek. To
tez zadnej innej sprawie nie posSwieca sie tyle uwagi
w zwigzkach zawodowych, co sprawie uposazeniowej.
Jak juz widac¢ ze sprawozdania ogdlnego troska zespo-
lonych organizacyj znalazta swdéj wyraz przez usilne
zabiegi rzeczowe posuniecia u sfer miarodajnych. Nie
mogac odroczy¢ wprowadzenia w7 zycie nowej ustawy
uposazeniowej, czynione byty wysitki znalezienia ko-
rzystnego rozwigzania przez odpowiednie zaszeregowa-
nie. Aczkolwiek i w7 tej fazie rozwoju wypadkow nic
znaleziono zados$éuczynienia z powodu przyjecia nie-
korzystnych zasad, tern niemniej Zarzad Gtéwmy Cen-
tralnego Zwigzku w trakcie zabiegdw w Ministerstwie
Sprawiedliwo$ci otrzymatl miarodajne przyrzeczenia,
Ze sprawa zaszeregowania zostanie w Ministerstwie,
w7 granicach wszelkich mozliwosci, potraktowuna i za-
tatwiona przychylnie.

Zapowiedz ta usprawiedliwita ustosunkowanie sic
do problematu zaszeregowania, gdyz cate szeregi po-
zycyj wrprzedstawionych wykazach przez wiadze li-gj
instancji zostaty w7 Ministerstwie skorygowane na ko-
rzy$¢ urzednikow7 Oczywiscie, ze znaczna cze$¢ kole-
zanek i kolegow poniosta ujemne skutki zaszeregowa-
nia, lecz przyczyna tego byta ustalona zgory zasada oraz
skromnos$¢ sumy globalnej na wydatki personalne, ktd-
rej przekroczy¢ nie byto mozna, a z czem Ministerstwo
Sprawiedliwo$ci wedtug zalecenia musiato sie liczyc.
Tc wzgledy byty decydujace, lecz w7 granicach swej
mozliwosci Ministerstwu ustosunkowato sie do tej
sprawy jak najprzychylniej.

Druga sprawg- byla kwestja awansdw zesztorocz-
nych i w roku biezacym, w ktérej rowmiez wystepowat
Zarzad Glowny w7Ministerstwie, zabiegajagc o ugrunto-
wanie zasady, ze awanse powinny dotyczy¢ w pierw-
szym rzedzie i wytgcznie tych, ktédrzy poniesli straty
wskutek zaszeregowania i pobierajg dodatki wyrdw-
nawcze.

Poruszano réwmiez sprawg obsadzania oproznio-
nych stanowusk w7wyzszych grupach i obsadzanie sta-
nowisk kierowniczych w VI grupie wrgranicach ustalo-
nych budzetem.

Podnoszono sprawe mianowania -praktykantéw po
odbyciu stuzby przygotowawczej i ztozeniu egzaminow,
podkreslajac, ze przez zahamowanie awanséw, ustawo-
wy okres stuzby przygotowawczej juz dawno uptynat
i obecnie niema przeszkdd do mianowan. Sprawa ta
znalazta rozwigzanie czeSciow®, przez uzyskanie decy-
zji zezwalajacej na mianowanie praktykantow prowi-
zorycznymi urzednikami. Rozwigzanie tego rodzaju
wprowdadza o tyle korzystniejszg sytuacje, ze miano-
wanie na prowizorjum przesuwa zainteresowanego
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0 jedna grupe wyzej i daje uprawnienia emerytalne na
zasadach ogo6lnych.

Intensywnie popierana byla sprawa przyznania
urzednikom w sgdownictwie dodatkdw funkcyjnych.
Ztozono szereg memorjatéw i odbyto kilka audjencyj
w tej sprawie; akcja co do niej znajduje sie w fazie
dalszego rozwoju:

Tabela stanowisk.

Sprawa tabeli stanowisk popierana byta przez nasz
Zwigzek z calg energja, to tez wprowadziliSmy jg pod
obrady Ogdlnego Zrzeszenia, Reprezentacji Zawodo-
wej i Centralnej Rady Pracowniczej, a nadto popiera-
liSmy jg w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci, gdzie znaj-
dujemy zupeine zrozumienie dla stuszno$ci naszego
postulatu. Punkt ciezkosci w tej jak i innych spra-
wach, zwigzanych z przepisami uposazeniowemi, prag-
matycznemi i emerytalnemi znajduje sie w Prezydjum
Rady Ministréw. Ze strony naszego Ministerstwa ma-
my zapewnione poparcie dla tej sprawy. Juz w mo-
mencie projektowania tabeli stanowisk wystgpilismy
do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci z memorjatem wpro-
wadzenia korekty w mysl naszych postulatéw rozsze-
rzenia i zrozniczkowania stanowisk, a przedewszyst-
kiem wyeliminowania w Il kategorji nomenklatury:
..pomocnik kancelaryjny". Memorjat nasz, przestany
do Rady Ministréw z przychylnym wnioskiem Mini-
sterstwa Sprawiedliwos$ci odnidst ten skutek, ze w li-gj
kategorji wprowradzono nowa tytulature, zapropono-
wang przez nas: ,kierownik sekretarjatu™ i postawio-
no jg na pierwszem miejscu.

Inne sprawy.

Nalezy zaznaczy¢, ze ze spraw, o ktore czynione byty
zabiegi od dtuzszego czasu, w okresie, sprawozdawczym
zostaty zrealizowane. Do takich nalezy zaliczy¢: przy-
znanie. zonom urzednikow legitymacyj kolejowych,
przywrocenia pomocy lekarskiej i przyznania prakty-
kantom, prowizorycznym i kontraktowym urzednikom
ulg kolejowych.

Au.djencje i zebrania.

Prezydjum Zarzadu Gtéwnego odbyto szereg au-
djencyj w omawianych sprawach. Na audjeneie zgta-
szali sie. prezes kol. W. Sikorski i generalny sekretarz
kol. Z. Szkolnicki.

Dnia 16 listopada 1933 .r. na audjencji u p. Wice-
ministra Sprawiedliwo$ci przedstawiono postulaty
w sprawie zaszeregowania, dodatkow stuzbowych, mia-
nowania praktykantow, w zwigzku z zapowiedzianem
przez Rzad uchyleniem zawieszenia awanséw w ter-
minie rocznym po wejsciu w zycie nowej ustawy upo-
sazeniowej oraz w sprawie dodatkoéw stuzbowych i ta-
beli stanowisk.

W dniu 17.X1.1933 r. ztozono dodatkowo na rece
Dyrektora Departamentu Osobowego memorjaty
wr sprawie tabeli stanowisk i dodatkéw funkcyjnych.

Nadzwyczajny Zjazd Delegatow Zrzeszen Urzed-
nikow7Sadowych R. P., obradujgcy w Warszawie w dn.
8, 9 i 10 grudnia 1933 r. uchwalit jednogtos$nie po-
prze¢ catkowdcie dotychczasowg akcje Zarzadu Giow-
nego Centralnego Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sg-
dowych R. P. w sprawne zaszeregowania do nowych
grup uposazeniowych i utrzymania nadal obecnego
stanu hierachicznego stanowisk urzedniczych w sg-
downictwie.

Uchwate te wraz z odpowiedniem uzasadnieniem
dla wymienionych spraw7przedstawiono p. Ministrowi
Sprawiedliwosci.

E

L No 5

W dniu 11.111.1934 r. odbyto sie w Warszawie ple-
narne posiedzenie Zarzagdu Gioéwnego Centrali, w ktd-
rem wzieli udziat koledzy: prezes W. Sikorski, wice-
prezes W4 Trzemzalski, skarbnik L. Harkiewicz, ge-
neralny sekretarz Z. Szkolnicki, oraz cztonkowue Za-
rzagdu: St. Ebel, St. Olejowski, R. Rosenbluth, M. Wr6-
blewski, J. Familjer, J. Paszta, L. Biatokoziewicz i S.
Walewski.

Po przedstawieniu szczeg6towego sprawozdania
z dotychczasowej dziatalno$ci i zaaprobowaniu tejze
zapadty uchwaty:

Ustalono wytyczne dla dalszej dziatalnosci Cen-
trali w7 sprawie awansow? emerytur, dodatkow funk-
cyjnych i tabeli stanowisk, przyczem postanowiono
zuzytkowac¢ zaprojektowane przez kol. sekretarza
Szkolnickiego memorjaty w powyzszych spraw?ch,
ustanawiajgc w tym celu komisje redakcyjng w7 0so-
bach kol. Szkolnickiego, Otejowskiego i Rosenblutha.
Ponadto postanowiono popieraé na terenie organiza-
cyj zespolonych akcje w sprawie dostosowania ulg ko-
lejowych do taryfy obowigzujgcej, rozszerzenia dodat-
kéw lokalnych na wieksze miasta, w ktorych warunki
drozyzniane doréwmujg stotecznym, a wreszcie akcje
w sprawne przywrocenia dodatkéw rodzinnych.

Postanowiono wyjasni¢ na terenie nadrzednych
zespolonych organizacyj kwestie ustosunkowania sie
organizacyj niezawodowych, ktére obecnie sg w sta-
djum organizowania sie w terenach.

Uchwalono zgtoszenie naszej Centrali w7 poczet
cztonkéw Ligi Obrony Powietrznej Panstwa i optaca-
nie normalnej optaty cztonkowskiej. Ponadto postano-
wiono wnies¢ memorjat w7 kwestji udostepnienia
urzednikom sadowym sprzedazy znaczkéw L. O. P. P.

Uchwalono ogtosi¢ w7 ,,Apelu" postanowienie Za-
rzagdu, wzywajgce urzednikéw sgdowych i prokurator-
skich, aby o zastepstwo, obrone i interwencje w7 spra-
wach dyscyplinarnych zgtaszali sie do Centrali nie
bezposrednio, ale tylko za pos$rednictwem wiasciwych
Zwigzkow7 i Stowarzyszen, ktérych sa fizycznymi
cztonkami.

Dnia 2-8111.1934 r. na audiencji u p. Wicemini-
stra Sprawiedliwo$ci przedstawiono omawiane memo-
rjaty, dotyczace: awansdw, podstaw emerytalnych, ta-
beli stanowisk i dodatkéw7 funkcyjnych.

W dniu 27.X.1934 r. odbyto sie plenarne zebranie
Zarzadu Gioéwnego Centrali przy petnym skiadzie
cztonkéw z Warszawy i prowincji. Wobec duzego ma-
terjatu, ktdéry nalezato omdéwié, zebranie przeciggneto
sie na caty nastepny dzien (28.X), a pewne prace przy-
gotowawcze w7 zwigzku z majacg sie odby¢ audiencjg
i sama audjencja u p. Wiceministra Sprawiedliwosci
zahaczyty o trzeci dzien 29 pazdziernika.

Po omoéwieniu wszystkich poszczegblnych spraw
i innych zwigzanych z przepisami pragmatycznemi
i uposazeniowemi oraz przyjeciu sprawozdania Prezy-
djum do wiadomos$ci uchwalono:

1) zabiega¢ o zmiane tabeli stanowisk w tym Kkie-
runku, aby zostat zniesiony tytut ,pomocnika kancela-
ryjnego”, jako nieodnoszacy sie do zadnej -wiasciwosci
stuzby i ponizajagcy godnos¢ osobistg urzednika, a usta-
lenie now¥ch, dostosowanych do petnionych funkcyj
tytutdw: dla Ill kategorji: ,,adjunkt, starszy kanceli-
sta, kancelista", za$ dla Il kategorji: , kierownik sc
kretarjatu, sekretarz, podsekretarz";

2) ze wzgledu na pokrzywdzenia, wynikle z zasze-
regowan oraz wobec faktu, ze na wakujgce stanowiska
w wyzszych grupach przyjmowani sg praktykanci, al-
bo urzednicy prowizoryczni w najnizszych grupach,
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postanowiono wnieS¢ memorjat o dokonanie awansdw
noworocznych, biorgc za podstawe stan etatéw z dnia
1 lutego r. b. i z uwzglednieniem przesunie¢, dokona-
nych w dniu 1 maja r. b.;

3) wobec tego, ze jedynie w sadownictwie do sta-
nowisk kierowniczych w sekretarjatach niema ustalo-
nych dodatkéw funkcyjnych, uchwalono przedstawi¢
p. Ministrowi odpowiedni memorjat z cyfrowem uza-
sadnieniem wydatkow z tern potgczonych;

4) wobec znacznych trudnos$ci, na jakie natrafia
awansowanie urzednikéw sadowych do VI grupy upo-
sazeniowej, postanowiono w tej sprawie przedstawié
uzasadniony memorjat, domagajgcy sie unormowania
tej kwestji.

Pozatem poprzeé¢ akcje na szerszym terenie orga-
nizacyjnym i przedstawi¢ nastepujgce wnioski Ogolne-
mu Zrzeszeniu, wzgl. Centralnej Radzie Pracowniczej:

a) aby, nie zrzekajgc sie wprowadzenia we wiasci-
wym czasie awansu automatycznego, domagac sie bra-
nia przy awansach pod uwage kwalifikacyj i starszen-
stwa stuzbowego, a ponadto dgzyé do zmiany systemu
kwalifikowania urzednikow;

b) domagac sie wydania zarzadzenia, aby wiadze
mogty dokonywa¢ awanséw i bezzwtocznego obsadza-
nia opréznionych stanowisk we wiasnym zakresie, bez
potrzeby wyjednywania zezwolen witadz centralnych;

c) aby kandydaci na stanowiska urzednicze, cho-
ciazby z wyzszym cenzusem naukow¥m, rozpoczynali
stuzbe na stanowisku praktykanta, gdyz zdarzajg sie
wypadki, ze kandydaci posiadajgcy wyzsze wyksztat-
cenie, otrzymujg stanowiska w wyzszych grupach, ze
szkodg dla urzednikdéw starszych, ktdrzy wobec tego
nie moga by¢ awansowani;

d) poprze¢ akcje o uzyskanie 50% ulg w przejaz-

dach publicznemi $rodkami komunikacyjnemu dla
urzednikdéw i ich rodzin, z uwzglednieniem istnieja-
cych taryf;

e) poprze¢ akcje zespolonych organizacyj w kwe-
stji unormowania panstwowej pomocy lekarskiej
z wilgczeniem do niej dentystyki, a ponadto w kwestji
ulg w optatach szkolnych.

Zarzad Gtowny wystgpit z inicjatywa szerszego
rozwiniecia w programie prac poszczeg6lnych Stowa-
rzyszeh dziatalnosci spotecznej i skoordynowania tej
dziatalnosci. Nad sposobem zrealizowania tej inicjaty-
wy zastanowi sie komisja wnioskoéw na Zjezdzi¢ Dele-
gatow.

Zarzad zatwierdzit dotychczasowg dziatalnosé Za-
rz?|du‘scistego w sprawie nowego statutu (ktéry obec-
nie jest juz zatwierdzony) oraz upowaznit Zarzad Sci-
sty do zwotania posiedzenia komisji dla opracowania
jednolitego statutu dla zwigzkéw okregowych.

Ustalono, iz zjazd delegatow ma sie odby¢é w maju
1935 r. Zarzad postanowit wezwac poszczegdlne orga-
nizacje, aby przy wptacaniu sktadek cztonkowskich do
kasy Centrali podawaty, za jaki okres czasu i za jaka
ilos¢ cztonkéw wptaty uskuteczniajg'. Te dane beda
na zjazdach miarodajne dla ustalen komisji mandato-
wej, co do ilosci gtoséw dla poszczegdlnych delegatow.

Zarzad upowaznit Prezydjum Centralnego Zwigz-
ku w osobach prezesa kol. Wactawa Sikorskiego i ge-
neralnego sekretarza kol. Zenona Szkotnickiego do
zwrotu i przewtaszczeniu gruntu w Solcu Kujawskim
na rzecz pierwotnych wiascicieli za wrotem ceny kup-
na i kosztéw sporzadzenia kontraktu.

Po zakonczeniu obrad plenarnych Zarzagdu Gtow-
nego Centrali odbyta sie zamdéwiona uprzednio audien -
cja w Ministerstwie Sprawiedliwos$ci. Delegacje, skta-
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dajgcq sie z prezesa kol. Sikorskiego, wiceprezesa ko!.
Trzemzalskiego (Katowuce), oraz kol. Wréblewskiego
(Poznan) i Olejowskiego (Lwdw) przyjat p. Wicemi-
nister Sieczkowski. P. Wiceministrowi przedstawiono
szczegb6towo postulaty urzednikéw sgdowych, zawarte
w uchwatach Zarzadu Giéwnego, zapowiadajgc ztoze-
nie do odnos$nych spraw memorjatéw na pismie.

P. Wiceminister przyjat delegacje zyczliwie i dat
wyraz dla panujgcych nastrojow przez zaznaczenie, zc
Ministerstwo Sprawiedliwo$ci w swoim zakresie zaw-
sze przychylnie traktuje sprawy bedgce zywotnem za-
gadnieniem urzednikéw sgdowych.

Dnia 20.111.1935 r. Wiceminister Sprawiedliwosci
p. Sieczkowski przyjat na dtuzszej audjencji Prezy-
djum Zarzagdu Gtéwnego Centralnego Zwigzku Zrze-
szefi Urzednikéw Sadowych w osobach prezesa W. Si-
korskiego i generalnego sekretarza Z. Szkolnickiego.
ktérzy przedstawili p. Wiceministrowi szereg spraw,
dotyczacych prawnego i materialnego bytu urzedni-
kéw sadowych oraz spraw zwigzanych z ich urzedo-
waniem.

Poruszone byty sprawy awansow lipcowych, do-
datkow za kierownictwo, tabeli stanowisk, dystrybu-
torow, obsadzania sekretariatow przez aplikantéw
i zmiany przepis6w obowigzujgcych w kierunku odcig-
zenia sekretariatow sgdowych.

Dnia 1t.1V.1935 r. ta sama delegacja przedstawita
i popieratla sprawy awansowe i dodatkéw za kierow-
nictwo u Dyrektora Departamentu Osobowego p. Dlou-
hy‘ego. Niezaleznie od tego Prezydjum Zarzadu na od-
dzielnej audjencji czynito kroki o zainteresowanie
sprawg zmiany tabeli stanowisk i dodatkow funkcyj-
nych p. Dyrektora Departamentu Administracyjnego,
a ponadto w sprawach awansowych Kkilkakrotnie in-
terweniowato u odnosnych referentow w wydziale oso-
bowym.

Prezydjum Zarzadu Giéwnego, w okresie sprawo-
zdawczym, zorganizowato dwra zjazdy delegatéw; nad-
zwyczajny 8—10.X11.1933 r. i sprawozdawczy 12— 13.V
1935 r.'

Zarzad Giéwny odbyt 4 plenarne posiedzenia
(w tern jedno konstytuujace sie i jedno przedzjazdo-
we), 11 posiedzen w Scistym Zarzadzie i 72 nieprotokd-
towane konferencje prezydium, ponadto prezydium
brato udzial z urzedu w 24 posiedzeniach komitetu
redakcyjnego ,,Apelu”.

W okresie sprawozdawczym wniesiono 16 memo-
riatbw, wydano 11 komunikatow. Wptyw pism wyra-
zat sie w cyfrze okoto 450, udzielono odpowiedzi 211.

Udziat w innych organizacjach i reprezentacja.

Prezes Zarzadu Gtoéwnego kol. Sikorski, jako wi-
ceprezes i cztonek Zarzadu Ogolnego Zrzeszenia brat
udziat w 12 posiedzeniach tegoz Zarzadu, 2 zjazdach
delegatow, a nadto peinit w ubiegtej kadencji obowigz-
ki prezesa Ogo6lnego Zrzeszenia i Naczelnego Komitetu,
gdyz funkcje te tgczyty sie razem w jednej osobie.

Ponadto brat udziat w 7 posiedzeniach Naczelnego
Komitetu Prac. Panstw., Kolej, i Samorz., w 5 posie-
dzeniach Centralnej Rady Pracowniczej, w kongresie
pracownikéw parnstwowych z ramienia Naczelnego Ko-
mitetu, w Zjedzie reprezentacji Zawodowej i 14 po-
siedzeniach jako cztonek kierownictwa Reprezentaciji.

Generalny sekretarz rowniez brat udziat we wszyst-
kich zebraniach Ogdlnego Zrzeszenia, a nadto petnit
w ubiegtej kadencji funkcje sekretarza, a obecnie zo-
stat powotany na skarbnika. Skarbnik kol. Harkiewicz
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powotany jesl w Ogdélnem Zrzeszeniu do komisji rewi-
zyjnej.

Na zaproszenie Zwigzku Lwowskiego prezes Si-
korski, wiceprezes Trzemzalski i gen. sekretarz Szkol-
nicki brali udziat w posSwieceniu lokalu zwigzkowego
w gmachu wiasnym we Lwowie i uczestniczyli w 2-cn
zebraniach: og6lnem Zwigzku i ogdlnem komornikow,
na ktérem zapadta uchwata przytgczenia sie komorni-
kéw do Zwigzku Urzednikow Sadowych we Lwowie.

Prezes i sekretarz odbyli z zarzagdem Stowarzysze-
nia Urzednikéw Sadowych w Lublinie konferencje na
temat stworzenia zwigzku apelacyjnego.

Wyjezdzali rowniez do Siedlec 11 czerwca 1933 r.
w celu zorganizowania kolegow z Siedlec i Biatej Pod-
laskiej w stowarzyszenie okregowe.

Na zaproszenie prezes wzigt udziat w zebraniu do-
rocznem Zwigzku Poznanskiego i Torunskiego w Po-
znaniu, gdzie nastgpito potgczenie tych dwdch Zwigz-
kéw, a niezaleznie od tego wyjezdzat jako delegat z ra-
mienia Ogdlnego Zrzeszenia do innych organizacyj:
do Poznania, do Lwowa i przy okazji, wyjazdu do Ra-
domia odbyt konferencje z kolegami z zarzgdu radom-
skiego.

Bioragc udziat w zebraniach koledzy delegaci zabie-
rali zawsze gtos i w wyczerpujacych przemowieniach
na tematy organizacyjno-zawodowe oswietlali sprawy,
bedace przedmiotem aktualnych zagadnien.

Prezydjum Zarzadu Gtoéwnego w osobach kol. Si-
korskiego i Szkolnickiego oraz redaktora , Apelu" kol.
Przytuskiego, na specjalne zaproszenia, brato udziat
w odczytach zorganizowanych przez Stalg Delegacje
Zrzeszeh i Instytucyj Prawniczych R. P. oraz Rade Na-
czelna Zrzeszen Asesoréow i Aplikantéw Sgdowych R.P.

Pozatem Prezydjum, petnigc funkcje reprezenta-
cyjne, ztozyto szereg wizyt urzedowych noworocznych,
Swigtecznych u p. Pierwszego Prezesa Sgdu Najwyzsze-
go, w Ministerstwie, u pp. Prezeséw sgdéw, a m. in.
z okazji bytnosci w Poznaniu u Prezesa i Prokuratora
Sadu Apelacyjnego w Poznaniu.

Ponadto prezes Sikorski z ramienia Zwigzku brat
udziat w dwoch dorocznych zebraniach Zrzeszenia Se-
dziéw i Prokurator6w R. P. oraz w zebraniu Zrzesze-
nia Asesorow i Aplikantéw Sadowych R. P.

Obrony indywidualne.

W dziatalnosci Prezydjum powazng pozycjo zaj-
mujg obrony dyscyplinarne z urzedu i z wyboru. Usta-
wowy, organizacyjny i kolezenski obowigzek kolegdéw
ze Scistego prezydjum (prezesa i generalnego sekreta-
rza) stawiajg ich na posterunku niesienia pomocy ko-
legom zgtaszajagcym sie o pomoc obrohnczg. W okresie
sprawozdawczym obron takich w sadzie apelacyjnym
w Warszawie i w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci wy-
konano okoto stu trzydziestu, z roztozeniem tej liczby
z matemi wyjatkami, na wskazane osoby z prezydjum

Sprawy organizacyjne.

Stosownie do uchwat poprzedniego sprawozdaw-
czego zjazdu delegatow, odbyt sie w dn. 8—9 grudnia
1933 r. nadzwyczajny zjazd, zadaniem ktérego byto
uchwalenie statutu. Uchwaty poprzednich zjazdéw
zmierzaty do zmiany struktury organizacyjnej i -prze-
ksztatcania Centralnego Zwigzku Zrzeszen na Zwigzek
0s6b fizycznych, z podziatem na kota i okregi (wzgled-
nie okregi i oddziaty). Wobec rdznic, jakie zarysowaty
sie w pogladach niektérych delegatéw na forme ustro-
jowa, zjazd wyniost uchwaty, ktore sankcjonowaty do-
tychczasowy stan rzeczy. Przyjety nowy statut rozsze-
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rzyt tylko i uzupeinit dotychczasowe postanowienia
i zmienit nazwe na: Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sg-
dowych R. P. Do jednej z wazniejszych zmian uzupet-
niajacych nalezy zaliczy¢ postanowienie, dysponujace
jednolity statut dla wszystkich Zrzeszen, wchodzacych
w sktad Zwigzku. Materjat do takiego statutu w posta-
ci projektéw nadestaty Zwigzki: Lwowski i Katowicki,
a powotana przez nadzwyczajny zjazd komisja w skta-
dzie kolegoéw: Hostynskiego, Ebla, Trzemzalskiego,
Wadowskiego, Stramera, Adamczuka, Familjera i Ci-
sowskiego pod przewodnictwem prezesa Sikorskiego
w dniu 9—11 maja 1935 r. uskuteczni prace przygoto-
wawcze i przedstawi projekt jednolitego statutu na
zjazd.

Celem wiekszego uporzadkowania spraw organi-
zacyjnych i stworzenia jednolitej struktury wewnetrz-
nej Zwigzku, prezydjum wystgpito z konkretnym wnio-
skiem, stworzenia na ziemiach wojewo6dztw central-
nych i pétnocno-wschodnich zwigzkéw apelacyjnych.

Sprawozdanie kasowe.

Z uwagi na to, ze Zarzad Gidéwny zamierza spra-
wozdaniem kasowem objgé catkowity okres sprawo-
zdawczy, sprawozdanie to zostanie rozestane bezposre-
dnio przed Zjazdem, a ponadto bedzie wydrukowane
i rozdane delegatom przybytym na Zjazd.

Organ prasowy.

Miesiecznik ,, Apel”, prasowy organ Centrali, po-
wstat 1 stycznia 1928 r. i liczy 8-my rok istnienia,
opierajac swoj zywot na wolnej, jak dotad, prenume-
racie. Wydawnictwo istnieje na podstawie wewnetrz-
nego regulaminu.

Komitet redakcyjny stanowig: Dembicka Marja,
Harkiewicz Leonard, Matkowska Helena, Przytuski Je-
rzy (jednoczed$nie naczelny redaktor), Sikorski Wa-
ctaw i Szkolnicki Zenon.

»Apel", jak to juz zaznaczaliSmy niejednokrotnie,
speinia role tacznika miedzy Zarzadem Giéwnym
a cztonkami, rozsianymi na catym obszarze panstwa,;
a jednoczes$nie stanowi trybune stowa pisanego, zabie-
rajagc gtos w sprawach aktualnych, dotyczacych ogo6tu
sgdowo-urzedniczego. Bedac wyrazicielem naszych my-
$li i pogladdw, broni nasz stan, wystepujagc w obronie
praw, w obronie bytu urzednika sadowego.

Poza memorjatami i réznego rodzaju komunika-
tami ,,Apel” zamies$cit w ostatniej kadencji artykutow
w sprawach: organizacyjnych — 20, pragmatycznych
— 9. uposazeniowych -—19, ulg kolejowych — 4, eme-
rytalnych — 3, pomocy lekarskiej — 2, przepisow pra-
wnych — 7, zawodowych, zwigzanych z pracg biurowg

10, i przeszto 30 na r6zne tematy zywotne i aktu-
alne. Pozatem w , Apelu” zamieszczane jest orzecznic-
two, wazniejsze rozporzadzenia i bogaty' przeglad pra-
sy, ilustrujgcy zycie i prady innych pokrewnych or
ganizacyj.

Pismo nasze nie odbiega w swej tresci od podob-
nych pism innych powaznych ugrupowarn pracowni
czych i spotyka sie czesto na tamach tych pism z uzna-
niem.

»Apel" jest rozsytany z urzedu do Ministerstwa
Sprawiedliwo$ci, do Prezesow i Prokuratoréw sadow,
wszystkich panstwowych bibljotek (na ich zagdanie),
oraz do innych zwigzkow w drodze wzajemnej wy-
miany.

W okresie sprawozdawczym wptyneto do Admini-
stracji ,,Apelu” — 205 listow, odpowiedzi udzielono —
107 (nie liczac setek monitéw i koresp. z pocztami).



Na zasadzie 8§ 27 i 29 statutu, zatwierdzonego decyzjg Komisarza Rzgdu m. st. Warszawy z dn.
20 grudnia 1934 r. Nr. B.S. 11-7/1287,
Zarzad Gtowny Zwigzku Zrzeszen Urzednikdw Sadowych i Prokuratorskich R. P.
zwotuje niniejszem

ZJAZD DELEGATOW

ktory odbedzie sie w dniach 12 i 13 maja 1935 r. w sali posiedzen Sadu Najwyzszego
w Warszawie, pl. Krasinskich 5 — z nastepujagcym porzadkiem dziennym:
Niedziela, dnia 12 maja 1935 r., poczatek o godzinie 10 rano:
1) otwarcie Zjazdu Delegatéow, 2) wygtoszenie referatow, 3) wybdr Komisji Mandatowej,
Przerwa.
4) sprawozdanie Komisji Mandatowej, 5) wybdr Komisyj: a) statutowej, b) budzetowej,

c) wnioskowej, 6) odczytanie protokdtu z poprzedniego Zebrania Delegatow, 7) sprawozdanie
z dziatalnosci Zarzadu, sprawozdanie kasowe i wnioski Komisji Rewiz., 8) prace w Komisjach.

Poniedziatek dnia 13 maja 1935 r., poczatek o godzinie 9 rano:

9) sprawozdanie Komisyj i uchwalenie decyzyj, 10) wybor Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Ko-
misji Arbitrazowej, 11) wolne wnioski.

Nowo zatwierdzony statut Zwigzku Zrzeszen bedzie wszystkim cztonkom rozestany osobno.
Ponizej zamieszczamy postanowienia statutu, odnoszace sie do warunkéw uczestnictwa w Zjez-
dzie Delegatow.

8 25. Zjazd Delegatow sktada sie: 1) z delegatow Zrzeszen, wchodzacych w skiad Zwigz-
ku Zrzeszen, 2) z cztonkéw Zarzgdu Gldwmego Zwigzku Zrzeszen, 3) z naczelnego redaktora
wydawnictwa zwigzkowego.

§ 26. Zrzeszenie, liczace ponizej 100 cztonkéw wysyta jednego delegata, Zrzeszenia liczace
powyzej 100 cztonkéw wysytajg jednego delegata na kazdych 100 cztonkdéw, przyczem kazda
pozostata ilo$¢ cztonkéw ponad 50, liczy sie za peine sto.

Zgodnie z uchwatg Og6lnego Zebrania Delegatow7Zrzeszer z dnia 21 maja 1933 r. zawiada-
miamy, ze przyznanie mandatéw nastagpi na podstawie obliczenia ilosci cztonkéw, za ktdérych
odnos$ne Zrzeszenie wptacito Zwiagzkowi Zrzeszen skitadki cztonkowskie. Delegaci majg by¢
zaopatrzeni w pisemne petnomocnictwa swych Zrzeszend, z wymienieniem ilosci cztonkéw da-
nego Zrzeszenia. Koszta delegacji pokrywajg Zrzeszenia wysytajgce delegatéw.

Wszelkie wnioski mogg by¢ zgtaszane najpdzniej na trzy dni przed Zjazdem Delegatow,
na rece prezesa Zwigzku Zrzeszen kol. Wactawa Sikorskiego; wnioski zgtoszone pdzniej, nie
beda poddane rozwazaniu Zjazdu Delegatow.

Adresy w korespondencji ze Zwigzkiem Zrzeszen: prezes kol. Wactaw Sikorski, Warszawa
pl. Krasinskich 12 (tel. 11-92-49); generalny sekretarz kol. Zenon Szkolnicki, Warszawa, pl.
Krasinskich 5 (tel. 11-14-24).

Jednocze$nie komunikujemy, ze Prezydjum Zarzgdu Gtéwnego wystapito do Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci z prosbg o wydanie zarzadzen urlopowych dla uczestnikéw Zjazdu Delegatéw.

Warszawa, dnia 10 kwietnia 1935 r.

Za Zarzad:
Generalny Sekretarz : Prezes:
(—) Z. Szkolnicki () W. Sikorski
Redakcja i Administracja (tel. Redaktor przyjmuje interesantéw od i
U-10-76), Warszawa, pl. Kra- p y_l J . antow Konto Zarzadu Centralnego Zwigzku
sifskich 5. 9. 9—12, z wyjatkiem niedziel i $wiat w. P. K. O. Nr. 595

Cena prenumeraty: kwartalnie z przesytkg — 1 zt. 50 gr. Rocznie — 6 zt. Cena numeru 50 gr., podwéjnego 1 zi
o 09*9529” ia: o Ogtoszenia przyjmuje i za dziat ogtoszeniowy
Str. — 300 zt.; % str. — 150 zt.; Miejsca zastrzezone o 25% drozej. odpowiada: Joézef Czuwata. Warszawa, Plac
% str. — 75 zt.; % str. — 40 zk. Artykuty ogtoszeniowe: str. — 400 zt.; Krasifiskich 5 (od g. S—15) i Wileriska 11
str. — 200 zt. m. 63 (od 16—20) tel. 11-14-24 dod. Rachuba

Naczelny Redaktor: Jerzy Przytuski Wydawca: Gentr. Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sadowych Rz. P.
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