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ORGAN PRASOWY ZWIAZKU ZRZESZEN URZEDNIKOW SADOWYCH | PROKURATORSKICH R. P.

~Tzli &N~ieSmiertelny!

(Na dzien imienin (Marszatka Jbézefa Pitsudskiego

.. Hjy! — w Swym (Narodzie, o (Mocarzu Sity
(Bedziesz zyt wiecznie!!l gdyz wcigz Seda zyty.
Sztandar Rjwoj dumny Zwyciestwa i Gfjwaly
(J Znicz *Mitosci i Gnot (Jdeaty..

"Prowadz zza gro6u, Ztardéd GieSie stucja,
Zespataj serca i zespataj ducfja.

Pjy$ (NieSmiertetny! Zto¢ Pjwoja nie minie,

ZR wzrasta¢ 6edzie — w Bazdym poisfcim czynie

IBarzad (gtowny Zwiazku Zrzeszen (Urzednikow Sagdowycf) i (prokuratorskiej P. P., w dniu

Jmiemn (Wodza Naczeinego, (Marszatka Smigtego-Pydza, przytgczajac sie do zyczen, nadsytanycj

(Mu przez caty (Nardd, sktada Panu (Marszatkowi Potski <$migtemu-Pydzowi wyrazy czci i jotdu.

AWszystkim naszym (Rotezankom, Ototegom i Gzytetnikom ,,(P.petu™ z okazji <Swigt PJUietkiejnocy

przesytamy najserdeczniejsze zyczenia: ,,(Wesotego (dHeluja”!

Barzagd Qtéwny

O ZWIAZKACH

Dtugoletni okres kryzysu i spowodowane nim
ciezkie warunki materialne og6tu powodujg wcigz
potegujace sie niezadowolenie i rozgoryczenie szero-
kich mas pracowniczych. Jednostki, ktore mimo
ciezkiej pracy nie sg w moznosci zaspokoi¢ potrzeb
witasnych i najblizszej rodziny, zyjace w ciggtej nie-
pewnosci jutra, niezabezpieczone na te chwile, gdy
przestang by¢ zdolne do pracy, szukajac przyczyn
i powodéw doznanych niepowodzen i zawoddéw, daja
tatwo postuch wszelkiego rodzaju krytykom i zarzu-
tom czesto izupeitnie niesprawiedliwym i bezpod-
stawnym. Od pewnego czasu dajg sie stysze¢ gtosy
podajace w watpliwosé celowos$¢ i potrzebe istnienia
zwigzkéw zawodowych. Stawiane sg zarzuty, iz
zwigzki nie potrafig nalezycie przeprowadzi¢ stusz-
nych postulatow i zgdan pracowniczego ogoétu i pla-
cone sktadki bedac dla jednostki jeszcze jednym
zbednym ciezarem nie stanowig zadnego ekwiwalen-
tu w osiggnietych zdobyczach odno$nie poprawy by-
tu. Czy podobne zarzuty sg stuszne?

oraz Pedakeja ,91lpeLu”

ZAWODOWYCH

Musimy przede wszystkim stwierdzi¢, iz obecne
prady, nurtujagce wszystkie prawie narody, eliminu-
jac coraz bardziej jednostke, podporzadkowujg ja
interesowi ogo6tu, interesowi catego spoteczenstwa.
Musimy sie pogodzi¢ z faktem, iz minat okres indy-
widualizmu, ze jednostka przestata graé¢ role domi-
nujgca, a przeciwnie zbiorowo$¢ wysuwa sie wsze-
dzie na plan pierwszy. Jest oczywistym, iz witasnie
w okresie ciezkich warunkéw bytowania pojedynczy
cztowiek nic nie uzyska i nic nie wywalczy; winien
on dziata¢ przez organizacje, ktora bedzie musiata
w 0g6Ilnym splocie czesto rozbieznych potrzeb, zmud-
nymi i diugotrwatymi usitowaniami przeprowadzié
stuszne zgdania i postulaty. | witasnie ta moznos¢
ciggtosci dziatania jest jedng z zasadniczych zalet
wszelkiej organizacji. Jednostka, najbardziej nawet
energiczna i zdolna, moze pracowac¢ na polu zawo-
dowym stosunkowo krétki okres czasu, organizacja
jako instytucja stata, ma mozno$¢ przeprowadzania
planowej akcji, nieraz obliczonej na dalszag mete,
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niezaleznie od osobowych zmian, mogacych zacho-
dzi¢ w jej tonie. Wszelka organizacja, w osobach za-
rzagdu, a wiec znéw pewnej jednostki zbiorowej, be-
dac wyrazioielkg mys$li ogétu, ma moznosé¢ skontro-
lowania, skoordynowania, stowem nalezytego upo-
rzagdkowania-zgdan i potrzeb najaktualniejszych
w danej chwili.

To wszystko wymaga czasu i pracy. Jednostka
zaabsorbowana pracg zawodowa, codziennymi ktopo-
tami i troskami, nie zawsze moze poswieci¢ swdj czas
absorbujacym kwestiom odnoszacym sie do o0go6tu,
musi przerzucié ciezar tej pracy na zwigzki, kosztem
stosunkowo minimalnych pienieznych $wiadczen, bez
ktorych istnienie jakiejkolwiek organizacji jest nie-
mozliwe.

W Polsce, jako panAstwie stosunkowo mtodym,
idea solidarnos$ci spotecznej na jakimkolwiek bagdz
polu jest jeszcze ideg Swiezg. Przy pewnych cechach
charakteru, jakimi odznaczajg sie¢ Polacy, a wiec
sktonnosci do krytyki, niesubordynacji, braku wy-
trwatosci i wybujatym indywidualizmie, sprawa u-
spotecznienia ogo6tu i zorganizowania zycia zwigz-
kowego napotyka na trudnos$ci, ktére nalezy bez-
wzglednie przezwyciezyé.

Koniecznos$¢ istnienia zwigzkéw jest oczywista.
W spditdziatanie i wspditpraca z nimi winny byé uzna-

Aplikanci sgdowi majq

Ukazujgce sie czesto nowe przepisy prawne oraz
zmiany tychze z dziedziny réznych zagadnien wska-
zujg na luki w prawodawstwie, oraz na potrzebe sko-

rygowania juz istniejgcych ustaw i rozporzadzen,
w celu nalezytego i wtasciwego unormowania roz-
nych spraw, regulujgcych stosunek miedzy panh-

stwem i obywatelami. Lecz te czeste zmiany i uzu-
peinienia wskazuja, ze nie wszystkie sprawy tego ro-
dzaju sg uporzagdkowane i ze pod presjg wymagan
zycia nalezy zmieni¢ poglad, praktyke i dostosowac
do rzeczywistych a istotnych warunkéw podyktowa-
nych wzgledami koniecznosci.

Pomiedzy sprawami domagajacymi sie uporzad-
kowania i to od czasu powstania sgdownictwa pol-
skiego, znajduje sie sprawa aplikantow sgdowych.
Sprawa ta wprawdzie nie dotyczy bezposrednio nas
urzednikéw sgdowych, lecz byliSmy niejednokrotnie
Swiadkami, ze zahacza i to bezposrednio o nasze in-
teresy, a ostatnio ogromem swym urasta do zagad-
nienia, ktoremu duzo uwagi posSwieca zarzagd wymia-
ru sprawiedliwos$ci, uwazamy wiec za potrzebne po-
Swieci¢ jej nieco uwag jak najbardziej ogdinych.

Z aplikantami spotykamy sie stale i codzien,
znamy wiec doktadnie problem aplikacji sgdowej
i jezeli nie poruszaliSmy dotad tego zagadnienia, to
nie z obojetnosci lub braku checi zrozumienia bolgcz-
ki w sagdownictwie, jakg jest m. in. sprawa aplikanc-
kg, lecz z poczucia oglednos$ci nie wkraczania na te-
ren innego ugrupowania, ujetego w odrebne formy
organizacji korporacyjnej. UwazaliSmy zawsze, ze
rozwigzanie i zaspokojenie stusznych i zyciowo u-
sprawiedliwionych postulatéw aplikantow powinno
by¢ nalezycie unormowane cho¢by w takich minimal-
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ne, przez kazda posiadajacg pewien krytycyzm jed-
nostke, za konieczno$¢ nie budzacag zadnej watpli-
wosci.

Chce jeszcze przytoczy¢ przyktadowo na po-
twierdzenie moich wywodéw, jak szerokie pole dzia-
tania obejmujg istniejgce zwigzki zawodowe. Mam
na mysli Zwigzek Zrzeszen Urzednikow Sadowych
i Prokuratorskich R. P. Jezeli siegniemy do sprawo-
zdania Zarzadu Gioéwnego Zwigzku za ostatni cho-
ciazby okres, tj. od dn. 13 maja 1935 r. do dn. 23
maja 1936 r., lub do sprawozdania ze Zjazdu Delega-
tow Zrzeszen, ktory odbyt sie w dniu 29 maja 1936 r.
to przekonamy sie, iz dziatalno$¢ Zarzadu Gtéwnego
obejmowata sprawy uposazeniowe, emerytalne, kwe-
stie awansOw, zagadnienia pragmatyczne, sprawy
optat szkolnych, pomocy lekarskiej, ulg kolejowych,
stowem w kazdej prawie dziedzinie na kazdym polu
Zwigzek usitowat wywalczy¢ dla swoich cztonkow
mozliwe ulgi i poprawe bytu, tak obecnie pozgdang
i konieczna.

Skoordynowany, zbiorowy wysitek musi wydac
pozytywne rezultaty. Nie nalezy sie zraza¢ przeciw-
nosciami i trudnos$ciami, przeciwnie uznajgc dotych-

czasowa wytrwatg prace zwigzkéw, popieraé je
i propagowacd.
Warszawa. M. Dembicka.

prawo do uposazenia

nych normach, ktére zapewniatyby nalezyty rozwdj
aplikacji, ku pozytkowi wymiaru sprawiedliwos$ci,
a przy uwzglednieniu potrzeb ludzi, poSwiecajacych
sie swemu zawodowi. Niestety sprawa ta byta trak-
towana zawsze w sposoOb, ktdry tym warunkom i po-
trzebom nie odpowiadat, az obecnie zwrdécit na nig
baczniejszg uwage Minister Sprawiedliwosci p. Wi-
told Grabowski, ktéry ten wiosenny zator, jaki sie
utworzyt z 2000 aplikantéw i 700 asesoréw (oczywi-
$cie bezptatnych) na szlaku ptyngcym do przybytku
Temidy, ma zamiar rozsadzi¢ i zapewnic staty, lecz
spokojny, w granicach uregulowanych, doptyw wy-
branych sit prawniczych na stanowiska sedziowskie
i prokuratorskie. Jezeli wzig¢ pod uwage, ze jak to
byto stwierdzone w spos6b miarodajny - - wymiar
sprawiedliwo$ci moze wchitong¢ rocznie okoto 70
adeptdw prawa, a jest ich obecnie 2700, to zapotrze-
bowanie, gdyby czerpac tylko z tego rezerwuaru ma-
teriatu ludzkiego, nie liczagc co rocznego przyptywu
nowych kandydatéw, pokrytoby sie na przestrzeni
okoto 40 lat. Perspektywa, ktorej nie kazdy doczeka.
Oceniajgc to zjawisko, jako niepokojgcy pro-
blem spoteczny, nie mozna nie zwrocié uwagi na za-
sadnicze niedomaganie ustroju szkolnego, a szcze-
g6lnie wyzszych uczelni, produkujacych nadmiar lu-
dzi o jednokierunkowym wyzszym wyksztatceniu.
Ten nadmiar ludzi z wyzszym wyksztatceniem
jest tym bardziej zastanawiajgcy, ze w tym samym
momencie uderza sie na alarm, iz milion dzieci
w wieku szkolnym nie moze pobiera¢ wyksztatcenia
nizszego w szkotach powszechnych. Nadmiar ludzi
u gory z wyzszym wyksztatceniem i analfabetyzm
na dotach z braku szkét powszechnych. Zestawienie
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zakrawajace na gorzka ironie, lecz jednoczesnie mo-
wi 0 niewtasciwym -nastawieniu szkolnictwa, gdyz
wyglada to raczej na przypadkowos$¢, a nie $cisle ob-
myS$lany plan dawania wiedzy w uczelniach wszyst-
kich odmian. Przyczynia sie tu w duzej mierze i spo-
sob zdobywania dyplomu ,magistra praw*“ syste-
mem odbywania studiéw poza murami uczelni, na co
rowniez zwrécono uwage. Wiele mdwi sie i pisze
0 reorganizacji studiow prawniczych, lecz jak dotad
bez widocznych skutkéw urzeczywistnienia zamie-
rzen, jakie wysuwane sg w tym kierunku.

Poza nieuregulowanym systemem odbywania
studiéw, idg niedomagania w odbywaniu praktyki
sagdowej podczas aplikacji, Jedng z przyczyn jest tak
mocno podkreslona w debacie parlamentarnej nad
budzetem oszczedno$¢ w resorcie Ministerstwa Spra-
wiedliwos$ci, doprowadzajaca do. nierealnych budze-
tow, a ktéra nie pozwala na przyznawanie aplikan-
tom ptatnych etatow.

Od szeregu lat stosowane ,s3 redukcje osobowe
w sadownictwie, a tymczasem, jak stwierdzajg spra-
wozdania, ilos¢ spraw z roku na rok wzrasta. Jako
naturalny wynik takiego stanu rzeczy nalezatoby
sktad osobowy powiekszy¢, ale jakzez powiekszyc,
jezeli na to nie pozwalaja oszczednos$ci, a co za tym
idzie, brak Srodkéw na obsade niezbednych etatow.
Wiec nieobsadzone etaty sedziow — zastepowane sg
bezptatnymi asesorami, a etaty urzednicze — bez-
ptatnymi aplikantami.

Wkroczywszy raz na te droge - fatwo zabrngcé
ldoprowadzi¢ do tego, iz 2700 ludzi pracuje darmo,
tudzac sie nadziejg zdobycia stanowiska w sgdow-
nictwie, a ktora sie ziszcza w stosunku jeden do
czterdziestu. Tu sie gromadzg zbiorniki ludzi, ktére
tworzg zalew przedsionkdw Temidy i zalew Palestry.

Azeby zy¢, nie dos¢ jest pracowaé, trzeba mieé
Srodki utrzymania. Aplikanci nie sg wytgczeni spod
tego ogdblnego i twardego warunku zyciowego. Ponie-
waz platny etat w sgdownictwie jest niedos$cignio-
nym marzeniem, wiec zarabiaja w najrozmaitszy
sposob: pracuja w urzedach paAstwowych, samorza-
dowych, spotecznych, prywatnych, zarabiajg lekcja-
mi itp., ale praca zarobkowa absorbuje, nie moga
wiec poswieci¢ sie pracy w sgdach dla praktycznego
szkolenia sie. W tych warunkach aplikacja staje sie
fikcja, a przygotowanie praktyczne do pracy sado-
wej watpliwej wartosci.

Nie dziwmy sie zbytnio, gdy organizacja apli-
kantow w poszukiwaniu jakiegokolwiek rozwigzania
wezta, ktéry ich zaciska, wkracza na niewfasciwy
i obcy sobie teren. DoswiadczaliSmy prob takiego
wkroczenia na teren pracy urzednikow sgdowych
i nie liczenia sie z konsekwencjami, jakie powstaty
by przy zrealizowaniu tych zamierzen.

Praca w sekretariatach nalezy do wielce skom-
plikowanych i odpowiedzialnych i dlatego wymaga
ludzi zwigzanych z nig na state. Sady chcac miec
istotny pozytek z organu wykonawczego, muszg
oprze¢ sie na urzednikach zawodowych, ktorzy cat-
kowicie i niepodzielnie poswieca sie tej pracy. Zgo-
dzg sie pp. aplikanci, ze gwarancji statej pracy na
stanowiskach urzedniczych nie dadza, a przez to nie
stworzg szkoty, ktéraby ksztattowata i przygotowy-
wata nowe kadry sagdowego aparatu wykonawczego.
Rzeczg konieczng jest, zeby w kazdej gatezi pracy
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tworzyt sie typ pracownika wyspecjalizowanego
w swym zawodzie i zeby w tym zawodzie tworzyty
sie wartosci, oparte o dosSwiadczenie, zdobywane wie-
loletnig praca, o rutyne i 6 tradycje. Tu nie chodzi
0 egoistyczny interes danej grupy, tu chodzi o zapew-
nienie ciggtosci wspoOtpracy organu wykonawczego
w sadach, o tworzenie kadr urzedniczych, ktérzy
swojg ciggta prace i wiedze, swoje doSwiadczenie
wieloletnie bedg zuzytkowywaé dla sgdow i przeka-
zywac ja nastepcom. Na sprawnej pracy sekretaria-
tow gruntuje sie nalezyte funkcjonowanie sadéw.
A co moga przekaza¢ ludzie tymczasowi, ktorych
stalg mys$lg i dazeniem bedzie opusci¢ to stanowisko,
do ktdrego nie majg ani zamitowania, ani przywia-
zania, lecz traktujg je jako ostatecznos$¢, zniewala-
jacg ich do ratowania doraznie swych potrzeb zycio-
wych. Poza tym tworzytaby sie spoteczna krzywda
tym, ktérzy catg swojg kariere zyciowa poswiecajg
swemu zawodowi a posuniecia ktérych w stuzbie zo-
statyby zahamowane. Kosztem cudzej krzywdy.nie
wypadatoby budowaé swoich przejSciowych intere-
sow.

Niezbyt szczeSliwie pomyslang w tym Kkierunku
akcje zwalczaliSmy i zawsze bedziemy musieli zwal-
czaé, w obronie dobra stuzby i swoich praw. Tym
nie mniej oceniamy trudne potozenie aplikantéw i ja-
ko organizacja majgca na celu zadania natury ideal-
nej, jesteSmy catkowicie po stronie ludzi, znajduja-
cych sie w ciezkich warunkach i dlatego uwazamy,
ze problem aplikancki powinien znaleZz¢ .rozwigzanie
witasciwe na swoim terenie. Naszym zdaniem dla tej
liczby aplikantow, ktéra lezy w granicach zapotrze-
bowan wymiaru spdaWiedliwo$ci — powinny sie zna-
lez¢ etaty ptatne. Oszczednosci nie powinny dopro-
wadza¢ do rzeczy wstydliwych, a do takich nalezy
bezptatna aplikacja.

ECHA POAWANSOWE

Awanse, ktére powinny by¢é przyjmowane przez
0906t z radoscig i zadowoleniem, wywotujg duze pod-
niecenie, zdenerwowanie, zale i przykre zgrzyty.
Przyczynia sie do tego niemato gtdéd awansowy wsrdd,
urzednikow, wzmocniony jedrzejowiczowskimi prze-
szeregowaniami. Urzednicy po 10—15 lat, a nawet
wiecej czekajg na awans i doczekac ,sie nie mogg, nic
wiec dziwnego, ze duzo jest kandydatow ubiegaja-
cych sie 0o wyzszg grupe. Lecz niezaleznie od tej jest
druga przyczyna, wywotujaca stan podraznienia
lrozgoryczenia, a jest nig poczucie krzywdy i nie-
sprawiedliwosci, jakag odczuwajg starsi stuzbg urzed-
nicy, pominieci przy awansowaniu. Ten stan trzeba
zrozumie¢ i usprawiedliwi¢ go, bo zrozumiatym be-
dzie wcze$niejsze zaawansowanie mitodszego urzed-
nika o wiekszych kwalifikacjach, wybitniejszych
zdolnosciach, lecz jezeli te okolicznosci nie zachodzg,
to wowczas wybor mtodszego kandydata staje pod
znakiem zapytania, wérdd pominietych powstaje po-
czucie krzywdy, poczucie doznanej niesprawiedliwo-
§ci i wytwarza sie szkodliwy stan jawnego lub uta-
jonego wrzenia. Stoimy na gruncie sprawiedliwosci
spotecznej i zawsze wysuwaliSmy zasade i bedziemy
jej broni¢, ze przy rownych kwalifikacjach i zastu-
gach — pierwszenstwo majg starsi latami stuzby.
Wspdbtczujemy ze wszystkimi mtodszymi i starszymi,
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jezeli chodzi o zaspokojenie gtodu awansowego, lecz
jezeli chodzi o sprawiedliwe traktowanie przesunieé
awansowych, to w tej kwestii musimy zaznaczy¢ wy-
raznie nasze stanowisko, gdyz ono lezy w interesie
jednych i drugich, bo zycie i stosunki w nim sg ptyn-
ne i mozna raz by¢ wybrancem a drugi raz pominie-
tym i poszkodowanym.

Przyktadamy wiele staran, aby awansowania
odbywaty sie w granicach idealnej sprawiedliwosci.
Zapatrywanie to zostato podzielone przez Rzad
i przyjete jako zasady wytyczne.

Postulat starszenstwa byt uwzgledniony przy
minionych awansach i szczegdlnie zalecony przez
p, Premiera przy zarzadzeniach awansowych, nie
mozemy wiec zrozumie¢ zalow i skarg, jakie pow-
stajg w roznych stronach przy awansowaniach. Nie
mozemy rowniez wdawac¢ sie w ocene obiektywnosci
tych gtoséw, lecz musimy oSwiadczy¢, ze bedziemy
wytrwale i czujnie dgzy¢ do tego, aby zasadom tym!
w catej petni stato sie zadosc.

Dla orientacji podajemy stan awansowania na 1
lutego r. b. wsérod urzednikéw sadowych i prokura-
torskich :

Urzednicy:
Do grupy VI - 1
Do grupy VII — 45
Do grupy VIII — 113
Do grupy IX — 201
Do grupy X — 114
Do grupy Xl — 7
Awansowato razem 481 oséb
Wozni:
Do grupy X — 43
Do grupy XI — 49
Awansowato razem 92 o0s6b

SPELNIONY POSTULAT

Okres piecioletni tak zwanego ,réwnania w dét“,
rozpoczety na granicy 1930—1331 r., wyniszczyt
gruntownie podktad materialny, na jakim opierat
swoéj byt pracownik pahAstwowy. Zaczeto sie od za-
hamowania awanséw noworocznych, potem posypa-
ty sie obnizki w najrozmaitszych formach, odmia-
nach i sposobach. Nadomiar ztego w tymze czasie
przyszty r6zne ograniczenia natury prawnej, obniza-
jace stanowisko urzednika na stuzbie, jaskrawym
czego dowodem bedzie przeznaczona dla urzednika
nazwa: ,,pomocnik kancelaryjny".

Ta zwycieska ofensywa w dét wreszcie sie za-
trzymata z chwilg zmiany dowddztwa, pozostawita
ona jednak po sobie tak wielkie zniszczenie, ze trze-
ba bedzie calych lat, aby odbudowa¢ utracony stan
posiadania. Trzeba odbudowaé¢ zachwiang wiare
w skuteczno$¢ zbiorowych poczynan, zmierzajacych
do osiggniecia spotecznej sprawiedliwosci, opartej na
poszanowaniu praw i godnosci jednostki, stojgcej na-
wet na najnizszym szczeblu drabiny hierarchicznej.
Trzeba odbudowac zaufanie, bez ktdrego trudno zy¢,
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tworzy¢ i do twdérczej pracy pociggna¢ og6t. Aby to
jednak osiggna€, trzeba réwniez cho¢ troche opty-
mizmu z naszej strony. Trzeba wierzy¢ w skutecz-
nos$¢ naszej pracy i wysitkow.

Zachowawszy jeszcze troche zyciowego opty-
mizmu, wierzymy w zwyciestwo idei sprawiedliwo-
§ci oraz w stosunkowo réwnomierny i harmonijny
uktad sit, bedgcych gwarancja lepszej przysztosci.

Zorganizowane sity moralne sprawity, ze dekret
emerytalny, naruszajacy nabyte prawa, zostaje cof-
niety; aktualng staje sie sprawa zmiany tabeli sta-
nowisk oraz ustawy uposazeniowej.

PoszczegOlne postulaty pracownicze sg przed-
miotem statych zabiegdéw Prezydium Zarzadu Giow-
nego i nalezy stwierdzi¢ z zadowoleniem, ze zaczy-
najg one osiggac¢ skutek.

W konglomeracie uchwal Zjazdu Delegatow,
jedng z wazniejszych spraw, dotyczgacg mtodszej ge-
neracji urzednikdbw — byt postulat mianowania u-
rzednikow sadowych i prokuratorskich, ktérzy po-
siadajg wymagany przez przepisy o panstwowej
stuzbie egzamin — urzednikami na state.

Postulat ten zostat uwzgledniony w stosunku do
tych prowizorycznych urzednikéw, ktérzy majg za
sobg pie¢ lat stuzby panstwowej.

Ministerstwo Sprawiedliwo$ci wydato w tej mie-
rze odnos$ne zarzadzenia, w wyniku ktérych kilkuset
mtodszych kolegow zostanie ustabilizowanych
w stuzbie.

AUDIENCJA W MINISTERSTWIE
SPRAWIEDLIWOSCI

W dniu 6 marca w Ministerstwie Sprawiedliwo-
§ci odbyta sie audiencja u dyrektora Dep. Osobowe-
go p. M. Siewierskiego, przy udziale referenta osobo-
wych spraw urzedniczych p. M. Weglewskiej.

W audiencji ze strony Zwigzku wzieli udziat pre-
zes Zarzagdu Giownego W. Sikorski i generalny se-
kretarz Z. Szkolnicki, ktérzy poruszyli sprawe zmia-
ny tabeli stanowisk, dodatkéw stuzbowych, miano-
wania kierownikéw sekretariatow w sgdach grodz-
kich, mianowan w IIl kategorii w X1 grupie i obsade
wolnych etatow.

1) Co do zmiany tabeli stanowisk, szczegoélniej
tytutu — pomocnik kancelaryjny, — to Minister-
stwo Sprawiedliwos$ci juz kilkakrotnie przypominato
te sprawe w Prezydium Rady Ministréw i w obecno-
§ci delegacji p. dyrektor Siewierski porozumiewat
isie ponownie, skad otrzymat odpowiedz, Zze sprawa
ta jest w toku i w niedtugim czasie bedzie zatat-
wiona.

2) Co do dodatkéw — to sprawa ta z braku $rod-
kow nie ma widokOéw korzystnego zatatwienia, lecz
moze znalez¢ rozwigzanie przy projektowanej nowej
ustawie uposazeniowej.

3) Tytut kierownika sekretariatu bedzie przy-
znany we wszystkich wiekszych sgdach grodzkich
i odpowiednie wnioski mogg by¢ juz zgtaszane do Mi-
nisterstwa, co sie tyczy mianowania kierownikami
tych sekretarzy, ktérzy mieli tytut naczelnego se-
kretarza, — to Ministerstwo uwaza, ze z tej kate-
gorii wszyscy zostali mianowani kierownikami za
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matymi wyjatkami, uzasadnionymi zmniejszong
kwalifikacjg. Pozgdane wskazanie konkretnych wy-
padkéw pominiecia.

4) Rozpoczynanie stuzby w 11l kategorii trakto-
wane jest przychylnie w tej spos6b, ze po odbytej
praktyce i ztozonym egzaminie nastepujg mianowa-
nia z urzedu w XI grupie.

5) Obsadzanie wolnych etatow w wyzszych gru-
pach moze odbywac sie, niestety, lecz tylko w gra-

Sprawo
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nicach awans6w, przy czym podane zostaty cyfry
awansowania lutowego, ktére podajemy na innym
miejscu.

W trakcie audiencji delegacji zakomunikowano,
ze postulat mianowania na state, o co Zwigzek za-
biegal, zostat zatatwiony pozytywnie i ze wydane zo-
stato zarzgdzenie dotyczgce mianowan tych urzedni-
kéw prowizorycznych, ktdrzy maja co najmniej piec
lat stuzby za soba.

zdanie

z plenarnego posiedzenia Zarzqdu Giownego Zwigzku Zrzeszen

Urzednikdw Sqgdowych
odbytego w Warszawie

Obecni: 1) prezes — Wactaw Sikorski, 2) wice-
prezes — Stefan Ebel, 3) generalny sekretarz — Ze-
non Szkolnicki, 4) skarbnik Leonard Charkiewicz
oraz cztonkowie Zarzgdu: 5) Tadeusz Cichecki
(L6dz), 6) Ignacy Jakowicki (Warszawa), 7) Jozef
Kosmulski (Lublin), 8) Zygmunt Kraszewski (Lom-
za), 9) Stanistaw Olejowski (Lwoéw), 10) Leon Pa-
wet Ossowski (Torun), 11) Jerzy Przytuski (W arsza-
wa, redaktor i administrator ,,Apelu™), 12) Kazimierz

Sempinski (Poznan), 13) Wiadystaw Trzemzalski
(Katowice), 14) Ferdynand Wadowski (Krakow).

Kol. prezes przedstawit nastepujacy porzadek
obrad:

1) odczytanie protok6tu z posiedzenia poprzed-
niego,

2) sprawy biezace,

3) wnioski.

Porzadek dzienny zatwierdzono, po czym odczy-
tano i przyjeto protokot posiedzenia Zarzadu z dnia
24 pazdziernika. 1936 r.

Przewodniczacy-kol. prezes Sikorski, przystepu -
jac do zatatwienia spraw biezgcych, przedstawit prze-
de wszystkim sprawe deklaracji ptk. Koca, w ktdrej
to sprawie organizacja nasza powinna zajaé¢ okréslo-
ne stanowisko. Nastepnie poruszyt sprawe doroczne-
go Zjazdu Delegatéw Zwigzku Zrzeszen.

W sprawozdaniu z dotychczasowej dziatalnoSci
przedstawit kol. prezes wyniki audiencji, odbytej
w dniu 6 marca r. b. u Dyrektora Departamentu Per-
sonalnego Ministerstwa Sprawiedliwosci p. M. Sie-
wierskiego, przy wspoétudziale referenta spraw urzed-
niczych p. M. Weglewskiej. O wynikach tej audiencji
umieszczamy w niniejszym numerze ,,Apelu” osobne
sprawozdanie.

Po sprawozdaniu nastgpita przerwa w obradach,
gdyz kol. kol. prezes Sikorski i generalny sekretarz
Szkolnicki zmuszeni byli wzig¢ udziat w obradach Za
rzgdu Ogo6lnego Zrzeszenia Zwigzkow i Stowarzyszen
Funkcjonariuszow Panstwowych i Samorzgdowych
R. P., jakie mialy miejsce w tym samym dniu.

W czasie przerwy w posiedzeniu, cztonkowie Za-
rzgdu udali sie do Belwederu, gdzie®zwiedzono pamigt-
ki po Wielkim Marszatku Jézefie Pitsudskim. Wy-
cieczke do Belwederu prowadzit kol. Przytuski, kto-

I Prokuratorskich R P.

dnia 7 marca 1937 r.

remu uczestnicy wycieczki wyrazili za to szczere po-
dziekowanie.

Po wznowieniu obrad przystgpiono do dyskusji
i w wyniku jej powzieto jednomysSlnie nastepujgca
uchwale:

»U trumny Wodza Narodu, Pierwszego Marszat-
ka Polski Jo6zefa Pitsudskiego, Zwigzek Zrzeszeh
Urzednikéw Sgdowych i Prokuratorskich R. P. $lu-
bowat: ,w bolesnym dla nas momencie
rozstania, kroczy¢ wedtug Jego przy-
kazan iidei, ktore zyé bedag w nas i na-
szej potomnosci™.

Z racji wydania przez pitk. Koca deklaracji ideo-
wo-polityczriej, opartej na wskazaniach Naczelnego
Wodza, Marszatka Smiglego-Rydza, o$wiadczamy, ze
jesteSmy nadal wierni ztozonemu $Slubowaniu i stwier-
dzamy uroczys$cie, ze naczelnym, statutowym zada-
niem naszej organizacji jest: ,dgzenie do
utrwalenia sity Panstw a", a odzew w tym
kierunku spotka sie¢ ze strony urzednikéw sgdowych
i prokuratorskich z najwyzszym poparciem™.

W dalszej dyskusji nad aktualnymi sprawami
zawodowymi, w ktdrej zabierali gtos wszyscy czton-
kowie Zarzadu, rozwazano nastepujace sprawy:

1) stosowania oszczednos$ci w obsadzaniu etatow,

2) prowadzenia statystyki, majgcej uzasadnic
odcigzenie stanu urzedniczego w miare wzrostu agend,

3) zajecia stanowiska w sprawie cofniecia zeziwo
len na wykonywanie przez osoby przedstawione przez
Zwigzki urzednikow sadowych dystrybucji w budyn
kach sgdowych,

4) zajecia odpowiedniego stanowiska w sprawie
struktury przysziej ustawy uposazeniowej,

5) przekazania na zjazd delegatow kwestii umun-
durowania,

6) popierania az do skutku sprawy dodatkéw
funkcyjnych lub stuzbowych dla urzednikéw sgdo-
wych i prokuratorskich,

7) konsolidacji organizacyjnej na terenie War-
szawy,

8) przeciwdziatania przestepczosci wsérdd urzed-
nikéw,

9) dodatkéw lokalnych dla uzdrowisk,

10) roztozenia pozyczek oddtuzeniowych na diuz-
szy okres czasu,'
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We wszystkich poruszonych kwestiach szczeg6-
towych wyjasnien udzielat kol. prezes Sikorski.

Termin zjazdu delegatow ustalono na 9i 10 ma-
ja r. b. Nadestanie referatow do uzgodnienia zapo-
wiedzieli kol. kol.: Sikorski, Przytuski, Trzemzalski
i Olejowski. Poza tym ustalono program zjazdu, kté-
ry bedzie ogtoszony.

W dyskusjinad sprawe kas po$miertnych i ewen-
tualnego ubezpieczenia w PKO., postanowiono te kwe-
stie przekaza¢ komisji wnioskowej zjazdu delegatow

Kolega Trzemzalski przedstawit sprawozdanie
z uczestnictwa reprezentacji naszego Zwigzku Zrze

O zgodng

»Apel“ to nie tylko czasopismo zawodowe, tak
popularne w naszej kadrze urzedniczej, ale to spizo-
wy dzwon, ktéry uderza od czasu do czasu, nawotu-
jac do wspotpracy, do zbidrki, do szeregu na apel do
~Apelu”.

~Apel“ to wielka rzecz, to koncentracja naszych
zmagan, to skupienie naszych mysli, to kontempla-
cja naszego ducha. W tej kontemplacji dochodzi nas
dZwiek tego dzwonu, wuderzajagcy Ww nasza wiare,
w naszg Swiadomos$¢ i oznajmia, ze nadchodzi juz
i nadej$¢ musi dzieA, ktéry ma rozjasni¢ nasze twa-
rze, to horoskopy lepszej przysztosci, nie tylko na
niwie zawodowej, czy gospodarczej, ale przede
wszystkim na niwie spoteczno-panstwowej.

Ten dzwon ma bi¢ stale, bez przerwy, a swoim
biciem wskrzesza¢ wiare u tych, ktérzy na chwile
zwatpili lub majg zamiar zwatpié¢, gdyz ci, a jest ich
bardzo duzo, obarczeni troskami materialnymi, po-
trzebujg pociechy, na dzi$ i jutro.

Uwazajac czasopismo ,,Apel“ jako ,wspolng
strzeche” pod ktérg ma sie skupia¢ cate nasze zycie
zawodowe, organizacyjne, a w szczeg6lnosci spotecz-
ne, jak dagzenia, zdobycze, btedy i doSwiadczenia, ma-
my mozno$¢ li tylko w tym ,Apelu” blizszego poro-
zumienia sie, blizszego zetkniecia sie duchowego,
a tym samym — poznania. A o to poznanie i samo-
poznanie nam chodzi!

Przez tego rodzaju kontakt duchowy, jako je-
den z urzednikow sgdowych w Drohobyczu, pragne
calym sercem w duchu naszego wielkiego wieszcza
A. Mickiewicza ,,miej serce — i patrzaj w serce" —
wezwaé wszystkich na zbiorke, na apel do ,,Apelu"—
jak jeden maz wszystkich, ktérym dobro i rozw6j or-
ganizacji i konsolidacji lezy na sercu, by znowu ener-
gig czynna, silng wolg, owiani wspdlng ideg w lepsze
jutro, przystapili do wspéipracy nad propaganda
zdrowych haset i ideatéw, bo tylko ideaty bedag ce-
mentem naszej zywotnosci dzi$ i jutro, na kazdym
odcinku wspdtpracy,

Dotychczas przewaznie kroczyliSmy waska
$ciezka, przesdcigajac sie w biegu, ktérego meta byto
osiggniecie dobrobytu materialnego, a nastawienie
w tym kierunku opanowato wyobraznie i umysty
nasze.

Skupienie uwagi nad poprawg bytu materialne-
go oraz bezlitosna naga rzeczywisto$é, odwrédcita
i zmaterializowata nasze pojecia i dgzenia, a wartos-
ci zasadnicze, te inponderabilia: jak cnota, mestwo
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szen w Zjezdzie Prawnikéw Polskich w Katowicach
i zwrocit sie do przewodniczacego z apelem o podzie-
kowanie kol. Przytuskiemu za utatwienie Zwigzkowi
i jego delegatom wziecia udzialu w Zjezdzie.

Kol. prezes Sikorski, dziekujagc w imieniu Zarzg-
du kol. Przytuskiemu zawiadamia, ze nasze wydawni-
ctwo ,,Apel" weszto jako cztonek do Statej Delegacji
Zrzeszenh i Instytucyj Prawniczych R. P, za co row-
niez kol. Przytuskiemu, ktéry przyczynit sie do tego,
w imieniu Zarzadu sklada podziekowanie. Nastepnie
kol. Przytuski zostat wybrany ponownie delegatem do
Statej Delegacji na okres 1937/40.

Na tym posiedzenie zakonczono.

wspotprace

i ideaty, uwazane sg przewaznie na naszym podwor-
ku za oderwane, przestarzate, a nawet fatszywe po-
jecia.

WyjdZzmy z tej waskiej uliczki, z tego samolub-
nego podwdrka, na szeroki gosciniec, ktéory prowa-
dzi do wielkiej odrodzonej Polski — z ducha — a te
wielko$¢ nalezy wszczepia¢ u kazdego z nas pojedyn-
czo i u wszystkich razem, konstruujgc w ten sposéb
model nowego typu, cztowieka — urzednika — oby-
watelal...

Sledzac juz od wielu lat rozwdéj naszego poczyt-
nego pisma oraz patrzac z bliska na stosunki wspo6t-
zycia kolezenskiego, w tym zespole stug Temidy,
majac na mysli Wschodnig Matopolske, to naprawde
odczuwa sie bol fizyczny, ze te stosunki pozostawia-
ja bardzo wiele do zyczenia.

Fatszywa ambicja, fala zazdrosci i zarozumiato-
sci, ,nadetow" oraz morze zawisci, a w szczego6lnosci
podrywanie dobrego imienia kolegi-wspdtpracowni-
ka, sg niestety zjawiskiem codziennym, jakie sie spo-
tyka na kazdym kroku.

Jest to co prawda ogélno-ludzkie, lecz na mitosc
Boga, rodzaj naszej pracy, moze wiecej niz gdzie in-
dziej winien byé nacechowany powaga, wysokg ety-
kg, wysokim rozwinieciem godnosci osobistej i ho-
norem w kazdej okolicznosci i na kazdym odcinku
naszej pracy.

Co do stosunk6w wzajemnych, nauczmy sie
w momencie szlachetnej rywalizacji wyraza¢ bez-
stronnie uznanie swemu koledze, a przede wszyst-
kim koledze mtodszemu, w ktérym naprawde pokta-
damy i budujemy nadzieje lepszej przysztosci, a po-
siew szlachetnego ziarna, rzuconego raz w glebe,
Swiezg i zdrowag wyda w niedalekiej przysztosci ob-
fity plon.

Dlatego tez jako ,maty" na razie znawca same-
go siebie, wnikam i wczuwam sie w ten stan rzeczy
doktadnie i uderzam silnie w dzwon, na alarm, z ha-
stem ,stafimy wszyscy do apelu jak jeden maz, ra-
mie przy ramieniu i zestrzelmy mys$li w jedno ogni-
sko, kroczac od dzi$, pewnie w kierunku podniesie-
nia dobrobytu duchowo-moralnego — idac pewnie
do Swietlanej przysztosci”.

Oby apel moj, zgtoszony do ,Apelu” nie byt gto-
sem wotajagcego na puszczy, oby oblicze tego apelu
w ,Aptlu” okazata najblizsza przysztos¢.

Drohobycz. Witadystaw Szul.



Krzywdy

Po przeszeregowaniu pracownikéw panstwo-
wych do innych grup uposazeniowych, czytato sie
w roznych czasopismach, a miedzy innymi w naszym
~Apelu“, ze najwiecej pokrzywdzeni sg ci, co pobie-
rajg dodatek wyréwnawczy. Zdaniem moim, twier-
dzenia takie sg pozbawione stusznos$ci, gdyz pracow-
nicy ci sg lepiej sytuowani, w stosunku do tych
pracownikéw, co takiego dodatku wyrdwnawczego
nie otrzymuja, a ktory stusznie by sie nalezat, gdyby
przyrost rodzinny nastgpit przed 1 stycznia 1934 r.

Obecnie wytworzyta sie ws$réd pracownikow
panstwowych taka sytuacja, ze pracownik nie zawie-
ra matzenstwa, a pracownik, ktory zawart matzen-
stwo przed wydaniem nowej ustawy uposazeniowej
i nastapit u niego przyrost rodzinny nawet o 3 czton-
kéw, jest bardzo pokrzywdzony, gdyz jest pozbawio-
ny prawa otrzymania dodatku wyréwnawczego (ro-
dzinnego).

Naprzyktad pracownik majacy przed przeszere-
gowaniem grupe XI, majgc zone i dwoje dzieci, zo-
stat przeszeregowany do nastepnej grupy, tj. X
i przyznano dodatek wyréwnawczy w wysokosci 35
ztotych miesiecznie, zgodnie z ustawg uposazeniowa,
natomiast pracownik, u ktérego przyrost rodzinny
wzrost juz w styczniu 1934 r. i pdZniej w czerwcu
1935 r. nie ma prawa do dodatku wyréwnawczego.

Nadmieniam, ze cze$¢ pracownikéw otrzymuje
dodatek wyréwnawczy, ktoéry by nie przystugiwat
w mys$l starej ustawy uposazeniowej, a mianowicie
przez ubycie cztonka rodziny, przez Smier¢, ukoncze-
nie 18 lat itp. Z tego powodu sg pokrzywdzeni pra-

cownicy, ktérzy nie posiadajg prawa do dodatku wy-
rownawczego, a krzywda ich moze siega¢ juz okoto
900 ztotych i wzrasta co miesiac, az do wyréwnania
krzywdy, przez uzyskanie wyzszej grupy lub przez
majgca nastagpi¢ nowg ustawe uposazeniowa.

Nowa ustawa uposazeniowa skrzywdzita pra-
cownikow administracji ogélnej, skarbowosci, sga-
downictwa i innych w stosunku do wojska i przedsie-
biorstw pahAstwowych w uposazeniu zasadniczym.
Przed wydaniem nowej ustawy uposazeniowej otrzy-
mywat pracownik tytutem uposazenia zasadniczego
w ostatnim czasie w grupie X1 okoto 156 zt. Obecnie
w mys$l nowej ustawy uposazeniowej pracownik dzia-
tu sgdownictwa majacy grupe XI otrzymuje 130 zi,
gdy przodownik policji, ktory miat w mys$l starej
ustawy uposazeniowej grupe XI, tj. te samg co pra-
cownik sgdowy — otrzymuje 180 zt z dodatkiem 60
zt wzgl. 80 zt, gdy jest komendantem. Wyjasniam,
ze pracownik kolejowy grupy XI otrzymuje 175 zi
a przodownik strazy wieziennej 180 zt i dodatek stuz-
bowy. W myS$l starej ustawy uposazeniowej w XI
grupie byli pracownicy jak rejestrator wzgl. kance-
lista sgdowy, rejestrator starostwa wzgl. kancelista,
asystent kolejowy, asystent pocztowy, przodownik
policji panstw., przodownik strazy granicznej, sier-
zant W. P., ogniomistrz itp.

Poniewaz ,jak wynika z powyzszego, pracowni-
cy sgdowi sg mocno skrzywdzeni, winniSmy domagac
sie przez Zwigzek uchylenia krzywdy i postawienia
ich naréwni z innymi urzednikami.

Leszno. Franciszek Smoczyk.

Jeszcze o0 chinszczyznie

Poruszenie w artykule pod tyt. ,,ChiAszczyzna“
krzywd wyrzgdzonych szerokim rzeszom urzedni-
czym przez ostatnie zaszeregowanie (,,Apel“ nr 12
grudzien 1936 r.), targneto znowu otwarta rane ist-
niejgcg na naszym organizmie. Mimo najlepszych
checi trudno doprawdy zapomnie¢ o tym koszmar-
nym zdarzeniu. Stusznie tez podkres$la wspomniany
artykut, ze zdarzenie to nurtowaé bedzie wsrdod nas
tak diugo, dopo6ki wyrzadzonej krzywdy sie nie na-
prawi. Spoteczno$¢ urzednicza uderzona obuchem te-
go niestychanego ciosu, nie zdobyta sie moze wow-
czas na taki gtos protestu, ktéry by opamietat pro-
jektodawcow.

Dzisiaj w trzecim roku rzagddéw ustawy uposaze-
niowej z dnia 28 pazdziernika 1933 r., kiedy moglis-
my sie juz oswoi¢ z doznanym ciosem, przychodzi
czas na refleksje.

Mimowoli nasuwa sie mys$l, jak mozna byto do-
kona¢ tak niemoralnej rzeczy — odebra¢ spod ust
kawatek chleba cztowiekowi niezupetnie sytemu i daé
go innym, ktdrzy nietylko ze nie doswiadczyli w zy-
ciu swoim bolu pustego zotgdka, ale ktorzy optywali
dotad we wzgledne dostatki swego zywota!... Czy nie
pomyslano o tym, jaki oddzwiek wywotaé musi takie
postawienie sprawy w szerokich kotach obywateli

i
naszego panstwa?... Czyz wywotywanie poczucia
krzywdy w sercach tudzi, ktérzy moze najblizsi byli
kiedy$ ojczyznie, lezato w interesie panstwa..- w do-
bie dazenn do sprawiedliwos$ci spotecznej i pacyfika-
cji przeciwienstw klasowych? Komu zalezato na po-
stawieniu w Polsce jednej warstwy przeciwko dru-
giej?.,- Czyz za mato byto naszej krzywdy material-
nej... ze jednocze$nie musiano wyrzadzi¢ nam inng...
moralng... komuz to bylo potrzebne, aby pozbawié
nas czego$, co Skarb Panstwa nic nie kosztowato...
komu zalezato na jednoczesnym upokorzeniu i obda-
rzeniu nas tytutami, ktérych szerokie rzesze naszej
braci dzisiaj sie wstydzg?...

A moze gdzie$, przy zielonym biurku, zrodzita
sie kiedy$ — juz wdweczas przy wydaniu powyzszych
dwdch rozporzagdzenn — mysl, aby nas, starg gwardie
urzedniczg, -ktéra w latach 1918—1920 podjeta ciez-
ki trud zmontowania machiny panstwowej, zepchnac¢
do roli proletariatu urzedniczego... ktory i tak w dal-
szym ciggu nies¢ bedzie na swych barkach catg wiek-
szg cze$¢ ciezaru pracy dla panstwa?

Bytby to zaiste zamiar fatalny w swych skut-
kach! Méwimy to dzisiaj otwarcie i z podniesionym
czotem, Swiadomi celdw i naszej uzytecznosci w hie-
rarchii ustrojowej.
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Bez $redniego stanu urzedniczego, nie ma mowy
o funkcjonowaniu dobrze zorganizowanego parnstwa!

To jedno — a powtdre, konto nasze, to nie nie-
zapisana karta. Konto nasze obcigzone przelang
przez nas krwig i bliznami, z ktérymi przyszliSmy
niejednokrotnie wprost z pola zmagan wojennych, ze
wszystkich frontow, ktédrych istnienie przyniosto
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niepodlegty byt naszemu panstwu. Zastosowanie
wzgledem nas opowie$ci o murzynie, ktdry zrobit
swoje i moze odejs¢, nie uda sie. A nie podejmie tego
zamiaru nikt, kto Swiadom jest przysztosci i postan-
nictwa naszego kraju. Usuniecie wyrzadzonej nam
krzywdy, to konieczno$¢ biezacej chwili!

Poznan. A. P.

O dodatek zdrojowiskowy

Wprawdzie na tamach ,Apelu” byta juz poru-
szana kwestia dodatku zdrojowiskowego — a o ile
sobie przypominam ztozono nawet memoriat w tej
materii naszym witadzom naczelnym — sprawa jed-
nak nie zostata nalezycie doceniona i najprawdopo-
dobniej przyczyna byta juz to nieznajomo$é stosun-
kdw — juz to trudne potozenie budzetowe Skarbu
Panstwa.

Dzi$ jednak w dobie uzyskania rownowagi bud-
zetowej, do ktorej niezawodnie w wielkiej mierze
przyczynit sie stan urzedniczy — wypada tg sprawg
zainteresowa¢ czynniki miarodajne.

Na pozér wydawatoby sie czytelnikowi, ze urzed-
nicy, petnigcy obowigzki stuzbowe w sgdach z siedzi-
ba w miejscowosciach uzdrowiskowych czy letnisko-
wych — starajg sie wykorzysta¢ te sytuacje jako
argumentu przekonywujgcego w celu, .ze tak nazwe,
wywalczenia przedmiotowego dodatku.

Stanowisko takie byto by jednak z gruntu nie-
stuszne i Swiadczyto by dobitnie o nieznajomosci sto-
sunkéw a nadto wielce krzywdzace przy wzieciu pod
uwage faktéw, ktére ponizej przytocze, a ktore kaz-
dej chwili mozna stwierdzic.

Ot6z postaram sie krdotko odpowiedziec¢: oczywi-
stg i wiadomg jest rzecza, ze do miejscowosci zdrojo-
wiskowych w czasie sezonow zimowych i letnich zjez-
dza sie gromadnie ludnos¢ z catej Polski w celach czy
to poratowania zdrowia, czy wypoczynkowych, wre-
szcie rozrywkowych i tym podobnych.

Znane jest nam bardzo dobrze psychiczne na-
stawienie cztowieka udajgcego sie na letnisko w jed-
nym z powyzszych celéw i to niejednokrotniie nie za-
sobnego, Kktoéry za cene catorocznych oszczednosci
stara sie stworzy¢ sobie mozno$¢ spedzenia beztro-
skiego, wygodnego, wolnego od codziennych zajeé
pobytu w zdrojowisku — przy czym zacierajac rece
na wspomnienie urlopu, powiada: ,tam sobie za
wszystkie czasy odbije".

Nie jeden nie pochwali tego systemu, ktory
przeciez ma duzo cech dodatnich, bo jakze mozna
sobie wyobrazi¢ racjonalne przeprowadzenie kuracji,
nalezyty wypoczynek czy rozrywke, jak nie przy
rownoczesnym wiekszym wydatku gotowkowym —
wiekszym niz tego wymaga zwykty okres roboczy.
Do tego zresztg zmusza kuracjusza doraznie atmo-
sfera panujgca w zdrojowisku — wreszcie sam cha-
rakter zdrojowiska jako takiego.

Momenty te skrupulatnie wykorzystane sg przez
miejscowq Ludnos¢, co uwydatnia sie zwtaszcza w ce-
nach mieszkan, utrzymania itp., czego z drugiej stro-
ny nie mozna bra¢ im za zte, bowiem sg to przewaz-

nie ludzie biedni, dla ktorych, niejednokrotnie, do-
chdéd z kuracjusza stanowi jedyne zrédio utrzymania.

Jako maty przyktad moze postuzy¢ np. fakt, ze
za bardzo skromny kawalerski pokdj ptaci sie prze-
cietnie od 25 do 35 zt miesiecznie — za$ z utrzyma-
niem bez $wiatta, opatu i opierunku od 100 do 110 zt
miesiecznie. Taniej co$ mozliwego dosta¢ niepodob-
na, bo spotkasz sie z jedng lakoniczng odpowiedzia:
»iprzyjdzie letnik, to mi da te pienigdze bez kiopotu
w 2 czy 3 miesigcach".

A przeciez wiemy, ze nawet w duzym miescie
wydatki podobne mozna opedzi¢ kwotg maksymalnie
do 80 zt miesiecznie.

Za podstawe postuzylta mi miejscowos$é zdrojo-
wiskowa Muszyna, gdzie ma siedzibe sad grodzki;
lezy ona w potowie drogi miedzy Zegiestowem Zdro-
jem a Krynicg Zdrojem. Przypuszczam, ze identycz-
ne, moze nawet gorsze warunki spotyka sie w in-
nych zdrojowiskach, a nawet miejscowosciach poto-
zonych w poblizu zdrojowisk bedacych siedzibg sg-
dow grodzkich.

Jezeli za$ chodzi o Muszyne, to ta odznacza sie
specjalrig drozyzng ze wzgledu juz nie tylko na jej
charakter miejscowosci zdrojowiskowej, ale gtéwnie
ze wzgledu, — jak to wyzej zaznaczytem — na jej
potozenie miedzy dwoma, o wielkiej frekwencji kura-
cjuszow, zdrojowiskami, do ktorych okoliczna lud-
nos¢, kierujagc sie nieodpartym przyzwyczajeniem
z lat ubiegtych, wywozi wszystkie artykuty pierw-
szej potrzeby, za ktdre w konsekwencji w Muszynie
ptaci sie wprost bajoniskie sumy — bo¢ catkiem po-
prostu przywozi sie je tu z Krynicy Zdroju.

Prosze sobie zatem wyobrazi¢ zyjagcego w tych
warunkach urzednika sgdowego z uposazeniem IX,
X, X1 czy XII grupy, ktdry przeciez w wiecej nor-
malnych warunkach ma przystowiowe ,,za duzo aby
umrzeé¢, a za mato aby zyé“. Nic tez dziwnego, ze
urzednicy w tych okolicznosciach odmawiajg sobie
poza chodzeniem w dziurawych butach — takiej naj-
mniejszej przyjemnosci jak dziennik, czytelnia, lek-
tura zawodowa itp., sg jednym stowem wyelimino-
wani z zycia towarzyskiego i kulturalnego; o jakiej$
zabawie, kontakcie bezposrednim z pieknym Swia-
tem czy tez papierosie, zapomnieliSmy — to wszyst-
ko zapomniane szlagiery — a koledzy obarczeni ro-
dzinami — no... to pozal sie Boze. Dostownie ograni-
czony jest cztowiek do przeczytania raz w miesigcu
»Apelu” od czasu do czasu pozyczonej od sedziego
gazety i zaptacenia do kilku stowarzyszen sktadki
miesiecznej — oto wszystko!

Niekt nam nie zaprzeczy, ze przeciez mamy pra-
wo od zycia wiecej wymagaé, jesteSmy matymi koét-



kami.i sprezynami ogromnego aparatu wymiaru
sprawiedliwos$ci, od ktédrych dzi$ znacznie wiecej sie
wymaga, czego wyrazem sg obowigzujgce regulami-
ny i okélniki.

Stanowisko to jest zresztg zupetnie stuszne, boc¢
przeciez urzednika wymiaru sprawiedliwo$ci musi
bezwzglednie cechowal wieksze doswiadczenie, wia-
domosci z réznych dziedzin i wiekszy polot samo-
dzielnosSci, niz urzednikéw innych dykasterii, kto-
rych praca jest zazwyczaj, z matymi wyjatkami, wie-
cej jednokierunkowa. My zresztg sami przeciez do-
skonale sobie z tego zdajemy sprawe, bo tego od nas
wymagajg sprawy wysoce zrézniczkowane, z jakimi
sie spotykamy w naszym zawodzie, ktdry wymaga
wyrobienia spotecznego, zwtaszcza przy przezywa-
nym kryzysie i szalonym tempie zycia czasow wspot-
czesnych. Niewatpliwie duzo nam dajg w tej mierze
— zwilaszcza pokoleniu miodszemu — ludzie wy-
ksztatceni, zazwyczaj doswiadczeni i zyciowo wyro-

Niezadowolenie
z 0szczednosci

Sprawe niedostatecznej obsady osobowej w sg-
dach poruszaliSmy niejednokrotnie, wykazujac cy-
frowo wzrost spraw. | nie tylko my wykazywalismy,
bo wykazywaty to w sposéb wysoce przekonywujacy
Zzrodta urzedowe, na ktére powolywano sie z trybun
parlamentarnych. Rownolegle ze zwiekszonym na-
ptywem spraw powinno i$¢ odpowiednie zwiekszenie
ilosci sedziow i urzednikow. Tak by wskazywat po-
rzagdek rzeczy. Tymczasem spotykamy sie ze zjawi-
skiem wrecz odwrotnym, gdyz nastepujg od czasu
do czasu redukcje etatow, szczegdlniej urzedniczych.
Sg to skutki nadmiernych oszczednos$ci, stosowanych
stale w odniesieniu do wymiaru sprawiedliwosci.
Niestety, nawet ,nadludzka praca i ofiarno$¢ admi-
nistratury i urzednikéw sadowych" (wg okreslenia
b. Ministra Sprawiedliwos$ci) nie moze podota¢ nad-
miernemu ciezarowi pracy. Tworzg sie zalegtosci,
p6zne terminy rozpraw, powodujace uzasadnione
zale i narzekania spoteczenstwa. Sady sa przecigzone
ponad wszelkg miare i w tych warunkach, rzecz
oczywista, nie moga funkcjonowac tak, jakby tego
nalezato sobie zyczyé. Sprawa ta poruszana jest na
fcrum parlamentarnym, poruszana jest w prasie
i dochodzi do tego, ze rozdrazniona opinia publiczna
m. in. zaczyna atakowa¢ Zwigzek Urzednikow Sado-
wych, zarzucajgc mu, ze w tej sprawie nie przejawia
swej dziatalnosci.

Jezeli chodzi o nasze stanowisko w tej sprawie,
to zarzut tego rodzaju jest niestuszny, gdyz Zwigzek
nie ma na te sprawe decydujacego wpltywu, a jak
zaznaczyliSmy na wstepie, robi co moze w poruszo-
nej kwestii, obrazujgc istotny istan rzeczy w swych
wystgpieniach tam, gdzie nalezy. Naszg rzecza jest
przedstawi¢ i oSwietli¢ istotny stan rzeczy. My to
rcbhimy od szeregu lat, wiec zarzut pada w proznie.
I nie tylko Zwigzek robit i robi wysitki w tym Kkie-
runku, czynig to odpowiedzialni za stan sadéw ich

bieni, z ktérymi sie spotykamy w codziennym biuro-
wym zyciu — to wszystko jednak nie wystarcza,
trzeba poprostu co$ przeczyta¢, nad sobg popraco-
wac¢ na co w tych Warunkach trudno sie zdobyé¢, bo
i checi brak, skoro stale jeste$ zaktopotany o lepsze
i mozliwsze jutro.

Tu wypada nadmieni¢, ze funkcjonariusze Poczt
i Telegrafow, strazy granicznej, policji panstwowej,
taki czy inny dodatek otrzymujg, a tylko my sgdow-
nicy nawet i pod tym wzgledem potraktowani je-
steSmy jako$ inaczej.

Sg to fakty smutne, a jednak prawdziwe,
wziete z zycia, ktére przeciez winny ulec zmianie na
lepsze; sprawa musi znalez¢ zrozumienie i mamy na-
dzieje, ze czynniki kompetentne nie przejdg nad ta
piekacg i nie cierpigcg zwitoki sprawg do porzadku
dziennego.

Muszyna. JanHeitman,

opinii  publicznej
w sgdownictwie

kierownicy — prezesi, lecz c6z mozna poradzi¢, je-
zeli daleko idgce oszczedno$ci na resorcie wymiaru
sprawiedliwos$ci gtuszg wszelki gtos znang odpowie-
dzig — braku gotéwki, ze w tym stanie rzeczy naj-
stuszniejsze przedstawienia nie mogg doznac¢ uwzgle-
dnienia.

Jaskrawym przyktadem poruszonego niedoma-
gania bedzie stan rzeczy, jaki panuje na Slgsku.
Dziennik ,Polonia”, wychodzacy w Katowicach,
przytacza, ze liczba spraw w sagdzie grodzkim w Ka-
towicach w stosunku do< czaséw przedwojennych
wzrosta o 200%, a mimo to obecnie jest znacznie
mniej sedzidw i urzednikéw sgdowych niz ich w tym
samym czasie byto. Wedtug podanych obliczen licz-
ba urzednikéw zmniejszyta sie o przeszto 40%. Sytu-
acje czesciowo ratujg bezptatni praktykanci; a dalej
pisze, ze administracja panstwowa jest za bardzo
rozbudowana, czego nie mozna powiedzie¢ o sgdow-
nictwie. Wysuwa twierdzenie, ze powiekszenie eta-
tow sedziowskich i urzedniczych jest palgcg kwestig
w najblizszym czasie i konczy uwaga, ze na to mu-
szg znalez¢ sie fundusze, a zresztg nalezy pamietac,
ze instytucje wymiaru, sprawiedliwo$ci na catym
Swiecie nie sg instytucjami dochodowymi.

Obok tej bolaczki to samo pismo porusza drugg
— brak nalezytego pomieszczenia dla sagdéow. Co na
ten temat pisze, pozwalamy sobie przytoczy¢ w do-
stownym brzmieniu:

.Poniewaz Katowice cierpig na brak gmachow pu-
blicznych, jakkolwiek znalazty sie pienigdze na budowe
wystawnych, mniej potrzebnych gmachéw, urzednicy
sgdowi zmuszeni sg pracowa¢ w strasznych warunkach
zdrowotnych i higienicznych. W gmachu przy ul. Mi-
kotowskiej 2 miesci sie sgd grodzki, sad, okregowy kar-
ny, prokuratura sadu okregowego i sad handlowy, a da-
wniej miescit sie jedynie sad grodzki. To tez pomijajac
fakt, ze urzednicy sa rozlokowani po piwnicach, zazwy-
czaj w jednej matej ubikacji pracuje po kilku urzedni-
kow. Imitacje te zawalone sa. aktami , stotami tak, ze
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interesant musi staé przy drzwiach, a o tym, by jedno-
cze$nie weszto do takiego biura dwéch interesantow,
nie moze by¢ mowy. Dlatego tez wszystkie poczekalnie
przy salach rozpraw zostaty zniesione i zamienione na
biura. Publiczno$¢ na rozprawy musi wyczekiwacé nie-
raz po kilka godzin na korytarzach, gdzie ustawiono
kilka fawek.

Cywilny saga okregowy umieszczono w bocznym
gmachu dyrekcji kolei i urzednicy tego sadu pracuja
w jeszcze gorszych warunkach. Juz wnetrze tego gma-
chu robi wrazenie ohydnej dziury. Biura sg ciemne
i wilgotne a jest ich przy tym bardzo mato, wiec urzed-
nicy gniotg sie w nich poprostu.

W tych warunkach me mozna sie dziwi¢, ze urzed-
nicy sadowi sg czesto zdenerwowani I nie zawsze odpo-
wiednio odnoszg sie do stron. NajczeSciej zdarza sie to
w gmachu przy ul. Mikotowskiej. Podraznieni urzedni-
cy dokuczaja sobie réwniez wzajemnie. Najwiecej bo-
laczka ta uwypukla sie w sekretariatach karnego sadu
okregowego".

W koncu pismo to apeluje o jak najszybsze wy-
budowanie odpowiedniego gmachu dla wtadz wymia-
ru sprawiedliwos$ci w Katowicach.

Przedstawiony obraz namalowany jest w czar-
nych barwach, lecz trzeba by¢ na miejscu i zobaczy¢
Sad Okregowy w Katowicach, gdzie sie miesci Prezy-
dium sadu i wydziaty cywilne przy ul. Dworcowej,
w budynku dyrekcji kolei, azeby ten obraz utrwalit
sie w pamieci. Pomieszczenia ciemne, brudne, zatto-
czone. Nie dlatego brudne, ze brak porzadku, nie,
brudne tym charakterystycznym osadem, wtasci-
wym starym i ciemnym pomieszczeniom, przepetnio-
nym w dodatku ludZmi, gratami i szpargatami akt.
Praca w takich warunkach wiecej podobna jest do
domu kazni, z ktérego wydziera sie krzyk rozpaczy,
wotajagcy o Swiatto, o przestrzen, o urzadzenia, na
ktérych mogtoby sie zatrzymac¢ oko bez wstretu,
o wiecej kulturalne warunki pracy, o ktore walczy
cata dzisiejsza ludzko$¢. Sale sadowe, na ktérych od-
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bywajg sie rozprawy, stanowia, jeden wiekszy pokoj,
potowe ktérego zajmuje podium sedziowskie, a dru-
ga potowe wypetnia jedna, rzadko dwie tawki prze-
znaczone dla publiczno$ci. Gmach sam i wnetrze jego
robi przygniatajace wrazenie i mimo woli nasuwa
sie mysl, ze tu w stolicy Slagska, w skarbnicy czar-
nych diamentow, w os$rodku nieprzebranego bogac-
twa — w takim ubdstwie i zaniedbaniu znajduje sie
tak wysoka instytucja, jak sad — Swiagtynia Te-
midy.

I tym bardziej przykro sie odczuwa to ubdstwo
na tle pieknych wspaniatych gmachéw, wybudowa-
nych przez wojewo6dztwo dla urzedéw administracyj-
nych, dla urzednikéw tych urzedéw, towarzystw
sportowych i innych. Powstaty na wolnych terenach
cate nowe ulice, pobudowano luksusowe gmachy, pa-
tace, lecz niestety, zabrakto gmachu dla sagdow, ktdre
znajdujg sie w bezprzyktadnych warunkach, wywo-
tujagcych oburzenie u swoich i obcych.

Czyzby nie nadszedt juz najwyzszy czas, azeby
i tu zerwaé ze szkodliwg oszczednos$cig, tak ze wzgle-
du na warunki pracy i ze wzgledu na prestiz sgdow-
nictwa i aby sagdy miaty odpowiednie do swego prze-
znaczenia gmachy.

Spotykamy sie z dziwnym brakiem zrozumienia
dla potrzeb sgdownictwa, duzo tu winna znéw ta
polityka nadmiernych oszczednos$ci, stosowanych od
wielu lat w odniesieniu do resortu wymiaru sprawie-
dliwosci, lecz nadszedt juz najwyzszy czas, aby ze
wzgledu na potrzeby spoteczeristwa, ze wzgledu na
warunki pracy i prestiz isgdownictwa nastgpit zwrot
i to uposledzone sgdownictwo przypomniato, ze ono
domaga sie jezeli nie lepszych, to przynajmniej takie-
go samego ustosunkowania sie do jego potrzeb, ja-
kie ma miejsce do innych dziatdbw stuzby panstwo-
wej.

Nowelizacja ustawy emerytalnej

Zapowiedziany przez posta Ostafina projekt
ustawy w sprawie zmiany niektérych przepiséw eme-
rytalnych, zostat ztozony do laski marszatkowskiej
i dnia 2 marca rozpatrywany byt na komisji budze-
towej. Projekt dotyczy zniesienia przepisow art. 2,
3 i 6 dekretu Prezydenta R. P. z dn. 22 listopada
1935 r. a wzamian wprowadza ograniczenia do prze-
piséw art. 11, 25, 29 i 81 ustawy emerytalnej (ogra-
niczenia te wyszczegOlniliSmy w poprzednim nume-
rze ,Apelu”, w artykule: ,Sprawy emerytalne")
oraz wprowadza 5% obnizke zaopatrzen emerytal-
nych pod nazwg optat(?), ktore w kazdym nastep-
nym roku bedg malaty o 1% i zakonczg sie z dniem
1 kwietnia 1942 r. Optaty te nie bedg pobierane od
zaopatrzen, wysoko$¢ ktérych wraz z dodatkami nie
przekracza: dla emerytow 100 zi, dla wdow 50 zi,
a dla sierot 25 zt miesiecznie.

Niezaleznie od tych zmian poset Jurkowski zgto-
sit dwa projekty: jeden — o doliczaniu do podstawy
wymiaru uposazenia emerytalnego — dodatku wy-

rownawczego, drugi — dotyczacy zmian w rozporzg-
dzeniu o prawie wyboru zaopatrzenia. Wedtug tego
ostatniego projektu do wystugi emerytalnej doliczat-
by sie okres stuzby, odbyty po dniu 31 stycznia 1934
z tym, ze prawo wyboru dla przechodzacych w stan
spoczynku do 30 czerwca 1937 r. przystugiwatoby
do 31 lipca 1937 r,, a w pozostatych wypadkach pra-
wo wyboru przystugiwatoby w ciggu 30 dni po dore-
czeniu orzeczenia 0 przyznaniu i wymiarze emery-
tury.

Wnioski posta Jurkowskiego nie przeszty na ko-
misji, gdyz wiceminister Skarbu p. Grodynski za-
strzegt konieczno$¢ traktowania zagadnienia eme-
rytalnego w ramach zakreslonych postulatem row-
nowagi budzetowej. Natomiast przyjety zostat pro-
jekt posta Ostafina z poprawka posta Wagnera, aby
doliczanie 10 lat do wystugi (art. 11 ust. emer.) pra-
cownikom, ktérzy utracili 95% zdolnosci zarobkowa-
nia w bezposSrednim zwigzku ze stuzbg, miato cha-
rakter prawa obligatoryjnego, a nie fakultatyw-
nego.



Z zycia naszych Stowarzyszen

KATOWICZE. — Rozdziat zapomdg.— Pod pro-
tektoratem JWP. dr Agenora Frendla, Prezesa Sga-
du Apelacyjnego w Katowicach przystapit Zarzad
Stowarzyszenia Urzednikow Sadowych i Prokurator-
skich Apelacji Katowickiej w Katowicach, podobnie
zresztg jak w ubiegtym roku, do obdarowania nieza-
moznych wdow i sierot, pozostatych po zmartych
urzednikach sadowych i prokuratorskich miejscowej
apelacji.

Przyjimujac, ze okres Swigt Bozego Narodzenia
jest najodpowiedniejszg chwilg do przyjscia z pomo-
cq materialng wdowom i sierotom, udzielono tymze
bezzwrotnych zapomog, po 100 zi, a niektérym po
50 zt, zaleznie od tego czy i ile wdowa posiada dzieci
na utrzymaniu.

Ogo6tem wyptacono w tym roku na ten cel z fun-
duszéw uzyskanych ze sprzedazy znaczkéw kwote
900 zt.

KRAKOW. — Walne Zgromadzenie. — W dniu
14 lutego 1937 r. odbyto sie przy wspoétudziale bar-
dzo licznie zebranych cztonkéw tak miejscowych jak
i zamiejscowych doroczne Walne Zgromadzenie
cztonkéw Zrzeszenia, ktdre zaszczycili swa obecnos-
ciag JWPP. Alfons Gtowacz Wiceprezes Sadu Apela-
cyjnego w Krakowie, Pawetl Szuchiewicz Wiceproku-
rator Sadu Apelacyjnego w Krakowie i dr Mieczy-
staw Szewczyk Wiceprokurator Sadu Okregowego
w Krakowie.

Walne Zgromadzenie zagait kol. prezes Ferdy-
nand Wadowski o godz. 10.30. Po przywitaniu obec-
nych przedstawicieli wtadz przetozonych, delegatéow
zamiejscowych, kolezanek i kolegow przedstawit
bardzo szczegdétowe sprawozdanie z dziatalnosci Za-
rzadu Zrzeszenia na rok ubiegty.

Kol. prezes Wadowski zwrocit uwage na olbrzy-
mie trudnosci w realizowaniu stusznych naszych po-
stulatow z uwagi na ciezkie potozenie Panstwa oraz
niejednokrotnie brak solidarno$ci wérdd rzesz, urzed-
niczych, gdzie wiele jednostek przez swg biernos¢
paralizuje prace i wysitki nad polepszeniem bytu
0go6tu urzednikdéw.

W koncu swego sprawozdania, ktérego z uwagi
na szczupte ramy komunikatu niepodobna przyta-
cza¢ szczegb6towo, kol. prezes Wadowski dziekuje
imieniem wszystkich urzednikéw Apelacji Krakow-
skiej za zyczliwe i przychylne traktowanie staran
0 polepszenie bytu urzednikéw przez pp. Przetozo-
nych i zapewnia, ze pp. Przetozeni zdobyli sobie za
to wsrdd szerokiej rzeszy urzedniczej wdziecznosé
1 gteboki szacunek.

Nastepuje sprawozdanie kol. skarbnika oraz
komisji rewizyjnej, po ktorych zarzadza kol. prezes
Wadowski krotkg przerwe. Panowie przedstawiciele
witadz przetozonych wsrdd oklaskéw opuszczajg sale
posiedzenia.

Po przerwie nastepuje bardzo ozywiona i dtuga
dyskusja nad sprawozdaniem Zarzadu i komisji re-
wizyjnej, Swiadczaca o bardzo duzym zainteresowa-
niu sie zebranych sprawami Zrzeszenia.

Po zamknieciu dyskusji uchwalili zebrani przez
aklamacje absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi.

Po diuzszych debatach nad poszczegdlnymi po-
zycjami preliminarza budzetowego uchwalono bud-
zet na rok 1937.

Przedstawiony przez Zarzad projekt stworzenia
przy Zrzeszeniu kolezenskiej kasy zapomogowej na
wypadek $mierci lub zwolnienia z pracy nie zostat
przez Walne Zgromadzenie uchwalony, lecz utrzy-
mano dawny stan rzeczy (Zrzeszenie wyptaca bez
specjalnych optat ze sktadki cztonkowskiej wynoszg-
cej 1.50 zt miesiecznie w razie zmierci cztonka 350 zi,
w razie $mierci zony cztonka zt 250, w razie Smierci
dziecka cztonka 150 zt i w razie Smierci rodzicéow be-
dacych na wytgcznym utrzymaniu cztonka stanu
wolnego zt 100).

W dalszym ciggu przystgpiono do wyboru no-
wych witadz Zrzeszenia na okres 3 lat.

W gtosowaniu tajnym wybrani zostali:

Prezes Wadowski Ferdynand, | wiceprezes Hart-
man Emil, Il wiceprezes Bohm Stefan. Cztonkowie
Zarzadu: Korzeniowski Stanistaw, Plachcinski Ja-
kéb, Boening Oskar sen., Lenczewski Szczepan, Woz-
niak Stanistaw, Szymanski Adam, Jaworski Edward,
Ehrlich Adolf, Ggsior Jan, Janicki Klemens, Miedtar
Stanistaw, Rolinski Piotr, Bana$ Jézef. Zastepcy
cztonkéw Zarzadu: Piekarz Franciszek, Majcherek
Teofil, Brzostowicz Baltazar, Szpetmanska Maria,
Zychowski Jozef.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej: Brennenstuhl
Jan, Zajtz, Jurand Tadeusz, Pietsch Tadeusz. Zastep-
cy cztonkéw Komisji Rewizyjnej: Kellerowna Hele-
na, Wiesiotowski Gerard.

W czasie obliczania gtoséw przez komisje skru-
tacyjna Walne Zgromadzenie powzieto caty szereg
uchwat, majacych na celu poprawe bytu urzednikéw
sgdowych i prokuratorskich oraz uchwat majgcych
na celu wzmozenie pracy organizacyjnej na terenie

.Zrzeszenie.

Najwazniejszg z uchwat byta rezolucja, przyjeta
gorgcymi oklaskami przez wszystkich zebra/nych,
ktdrg tu podajemy w streszczeniu:

I. Wyrazi¢ gorace podziekowanie Prezydium Za-
rzagdu Gidwnego Zwigzku Zrzeszen Urzednikdéw Sado-
wych i Prokuratorskich R. P. w Warszawie za dotych-
czasowe niezmordowane starania w kierunku ztago-
dzenia ciezkiej doli urzednikéw sgdowych i proku-
ratorskich, uwienczone powaznymi sukcesami, i pro-
si¢ gorgco o dalsza prace nad zatatwieniem skrom-
nych lecz stusznych postulatéw urzedniczych.

Il. Domagaé sie, by Zarzad Zrzeszenia Urzedni-
kéw Sadowych i Prokuratorskich Okregu Apelacyj-
nego w Krakowie, wspélnie z Zrzeszeniami Apela-
cyjnymi catej Rzeczypospolitej i z Prezydium Zarzga-
du Gtownego Zrzeszen Urzednikéw Sadowych i Pro-
kuratorskich R. P. w Warszawie na czele—dazyt do:

1) zniesienia podatku specjalnego od uposazen,
nieprzekraczajgcych kwoty 450 zt miesiecznie,

2) zmiany ustawy o panstwowej stuzbie cywil-
nej z dnia 17.11.1922 r. Dz. U. R. P. nr 21 poz. 164,
uzupetnionej rozporzadzeniem Prezydenta R. P. z dn.
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7.X.1932 r. Dz. U. R. P. nr 87 poz. 737 a to art. 17
i art. 41 przez wprowadzenie zasady automatyczne-
go przechodzenia do wyzszych grup uposazenia, a to
dla urzednikow Il kategorii do VI grupy uposazenia,
za$ dla urzednikow 111 kategorii do VIl grupy uposa-
zenia,

3) zmiany obowigzujgcej obecnie tabeli stano-
wisk w tym Kkierunku, by tytut .,pomocnik kancela-
ryjny" zastgpiony zostat innym, nie uwtaczajgcym
godnos$ci urzednika panstwowego,

4) zmiany obecnie obowigzujgcej ustawy upo-
sazeniowej w tym kierunku, aby zapewniata urzedni-
kom sgdowym:

a) dodatki za wystuge lat,

b) dodatki na rodzine az do 3 cztonkow wigcz-
nie,

c) zwrot optat szkolnych Za dzieci nieprzyjete
do szkét panstwowych,

d) dodatki lokalne dla miejscowosci o silniej-
szym zaludnieniu,

e) dodatki dla miejscowosci klimatycznych,

f) dodatki za godziny nadliczbowe,

g) poczatkowe wynagrodzenie dla praktykan-
tow Il kat. wedtug X, a dla praktykantow 11l kateg.
wedtug XI grupy, a to dla odrdznienia stanowisk
urzedniczych od stanowisk nizszych funkcjonariu-
sz6w panstwowych,

5) jednorazowe posuniecie o jedng grupe wyzej
wszystkich tych urzednikéw, ktérzy od 5 lat nie
awansowali a posiadajg dobre kwalifikacje stuzbowe,
a przede wszystkim tych, ktérzy przy zaszeregowa-
niu od potowy 1934 r. doznali straty materialnej i po-
bierajg zasitek wyréwnawczy,

6) awansowania do VI grupy uposazenia tych
urzednikéw |1 kategorii, ktdérzy przynajmniej od 3
lat posiadajg VIl grupe uposazenia i petnig funkcje
kierownikdéw sekretariatéow lub wykonywujg inne
wazniejsze czynnosci i'‘posiadajg bardzo dobre kwa-
lifikacje,

7) zmiany obowigzujgcych obecnie przepiséw
o tajnych kwalifikacjach i przywrécenia kwalifika-
cji jawnych,

8) przyznanie panstwowej pomocy lekarskiej
takze rodzinom emerytow i rozszerzenie tej pomocy
na dentystyke,

9) przywrocenie 50% znizki kolejowej wedtug
taryfy normalnej i rozciggnieci® uprawnien do ko-
rzystania z tych ulg takze na zony emerytow,

10) zniesienie dekretu emerytalnego z dnia 22
listopada 1935 r.,

11) zmiany rozporzadzenia o odtuzeniu urzedni-
kéw przez rozszerzenie sptacalnosci rat na lat 10, co
bedzie ulgg dla zastuzonych.

Po wyczerpaniu porzagdku dziennego zakonczo-
no Walne Zgromadzenie o godz. 21.45.

SAD NAJWYZSZY. — Doroczne Walne Zebra-
nie. — Dnia 13 marca r. b. odbyto sie doroczne Wal-
ne Zebranie cztonkéw Stowarzyszenia Urzednikow
Sadu Najwyzszego. Zebranie zagait kol. prezes Przy-
tuski, witajagc w serdecznych stowach przybytego na
zebranie kol. Wactawa Sikorskiego, prezesa Zwigzku
Zrzeszen. Na przewodniczgcego Walnego Zebrania po-
wotano kol. Marie Dembicka, a na asesoréw kol. kol.
Jana Korczynskiego i Ksawere Dabrowska.
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Kol. prezes Sikorski powitat zebranych, stwier-
dzajac, ze tak liczna frekwencja cztonkéw, Swiadczy
wymownie o duzym wyrobieniu organizacyjnym jej
cztonkdéw oraz zainteresowaniu stowarzyszonych
sprawami organizacyjnymi, czym nie moga Sie po-
szczyci¢ inne organizacje nawet ewidencyjnie o duzej
ilosci cztonkow.

Kol. Sikorski zaznajomit zebranych o pracach
naszej organizacji centralnej w zwigzku z jej statu-
towg dziatalnoscig i zyczyt zgodnych i owocnych
obrad. Kol. Przytuski podziekowat kol. Sikorskiemu
za jego serdeczne stowa, stwierdzajgc, ze Stowarzy-
szenie jest Swiadome faktu, ze tylko wspdélne wysiJki
urzednikow sgdowych, zjednoczonych w jednej wiel-
kiej organizacji, mogg da¢ realne wyniki i wierzy, ze
Zwigzek Zrzeszen z kol. Sikorskim, jako prezesem na
czele, pracom tym podota.

Nastepnie ztozono sprawozdania: ogo6lne, kasowe
i komisji rewizyjnej, po czym, na wniosek komisji re-
wizyjnej, po dtuzszej dyskusji, jednogto$nie udzielono
absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi i wyrazono
podziekowanie za ofiarng i pozytywng prace, dla do-
bra cztonkdw.

Po zatatwieniu niektérych spraw natury organi
zacyjnej, przystgpiono do wyborow. W gtosowaniu
jawnym, na nastepng kadencje, wybrano ponownie
ustepujace wtadze Stowarzyszenia.

Dnia 16 marca Zarzad Stowarzyszenia ukonsty-
tuowat sie nastepujgco: prezesem zarzadu wybrano
przez aklamacje kol. Przytuskiego, ktory jednak wy-
boru nie przyjat z uwagi na stan swojego zdrowia,
wobec czego dokonano ponownych wyborow Zarzg-

du do ktérego weszli kol. kol.: prezes — Z. Popie-
luch. wiceprezes — 1. Jakowicki, sekretarz — J. Ty-
mienski, iskarbnik — E. Zawadka, cztonkowie Za-

rzgdu —rJ. Przytuski, E. Eskler, M. Korczynska ; ko-
misja rewizyjna-—O. Endert, M. Smolicz, E. Echaust;
sad kolezenski — J. Drabik, J. Korczynski, Z. Mto-
dzianowska.

~SA LUDZIE-OCEANY"

Stoimy wobec cztowieka-oceanu, a takim jest J6-
zef Ignacy Kraszewski.l) ,,Kt6z bowiem moze powie-
dzie¢, ze objat okiem wybrzeza jego dziatania, zmie-
rzyt wszystkie gtebie jego pomystéw, oraz zbadat
gruntownie przebogaty archipelag jego tworzywa?"

On to przeciw orezowi przemocy, sto lat temu
wstecz, przemienit piéra w niezwyciezony orez. | sta-
czat swg walke dtuzej niz ktérykolwiek z najstyn-
niejszych w dziejach rodu ludzkiego wojownikow.
Toczyt jg sercem i duchem, nigdy nie znuzony, nie
zniechecony, nieustraszony. A byty to czasy, kiedy
nawet cofanie sie w zaciszng samotnos$¢ studiow, jak
i ruchliwa skrzetnos¢ zewnetrzna, byly réwnie po-
dejrzane; w ktdrych rozwéjiduchowy narodu, zma-
chodzit na kazdym kroku tysigce zapor.

Nie ma jednak pola, nie ma prawie umystowego
zycia kierunku, w ktéorym by nie byto wydatnego

1) W roku biezagcym Polska czci 125-lecie urodzin i 50-1

cie jego,zgonu. Urodzony 26 lipca 1812 r. w Warszawie, zmart
19 marca 1887 r. Nestor polskich pisarzy Aleksander Swieto-
chowski, pisze: ,,Kraszewski byt i jest dotad w Polsce pisa-
rzem wielkim, a w literaturze catego Swiata jedynym",
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pracy jego dowodu. Ten wielki bojownik, co po zwy-
cieskich bojach, korong wieczng zostal ukoronowa-
ny, byt prawdziwym bohaterem w boju dla mitosci
Boga, Ojczyzny i Narodu, byt wielkim nauczycielem
na rozlegtej widowni zycia narodowego. Dzigki tez
i jego zasiewowi, ofiarne zniwo Wspdiczesnego Ge-
niusza dato obfity plon.

Tytaniczna ruchliwo$¢ Kraszewskiego dokonata
cudu. Napisat bowiem do 350 dziet kilkutomowych.
Jakaz to musiata by¢ niepospolita organizacja pracy,
jaka ekonomia czasu, jaka wytrwatos¢ i biegtosé.
W prawiat i wprawia on w zdumienie niewyczerpang
ptodnosciag i tworczoscig umystu i wszechstronnos$cia
studiéw i poglagdow. Kazdy jego rok naznaczony jest
jaka$ wybitng zastugg literacka, zainicjowaniem ja-
kiej§ zbawiennej mysli, zabraniem gtosu w jakiej$
waznej sprawie publicznej. Ani zajecia redaktorskie,
ani udziat w innych sprawach nie powstrzymywaty
nieprzerwanego strumienia jego prac literackich
i publikacyj. Idg przeto ciggle po sobie powiesci
krétsze i dtuzsze, poezja, komedie i studia, opisy po-
drézy i przekilady, sprawzodania, krytyki i recenzje
i wiele, wiele innych ré6znorodnych tworéw. Nie byto
prawie w ostatnich dziesieciu latach jego zycia, li-
terackiego czasopisma w jezyku polskim, z ktérym
by on nie wspo6tpracowat.

W wielkim pochodzie ku wolnosci, byt on naj-
pewniejszym przewodnikiem. Wskazywat jakg droga
nardéd ma kroczy¢. | cho¢ ideologia jest zmienng rze-
cza, jak i warunki ktére ja wytworzyly, przez co
niektore wskazania stracity na aktualnosci, ale sy-
stem narodowych wartosci, jako wyraz zbiorowej
duszy narodu — pozostat.

Majac petne mitoSci Boga i blizniego serce, umiat
przytozy¢ ten wybraniec i pomazaniec Bozy, kojaca
dton do serca swego narodu i czujne ucho do jego
piersi. Ten mikrokosmos, ktéry sie nam w jego utwo-
rach roztacza, jest przeto tak doktadnym i wiernym

Projekt
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odbiciem swego pokolenia, ze nie ma gatezi zawodu
czy pracy, w ktorych nie byliby reprezentowani.
Mamy przeto tam i sgdownictwo.

Mozemy wiec, czytajac jego utwory, pobiec my-
§lg daleko wstecz, w ojczystg sgdowniczg przesztosé,
»2Y] obyczajnie, nikogo nie krzywdz, oddaj kazdemu
co mu sie nalezy, oto jest elementarz dla tych, co po-

wotani sg, blizej czy dalej — ku czci Sprawiedliwo-
§ci" — ,Wedtug urzednika sgdzi sie o wiadzach i o
wiadzy" — ,Najlepsze prawa spetzng, jesli organa

wykonawcze zle bedg. Potrzeba wytworzenia i pod-
niesienia ducha hierachii urzedniczej, ustalenia
w niej prawosci i godnos$ci jako trwatego obyczaju”
— wyczytujemy u niego.

A czy to nie zawsze aktualne: ,Nie ma takiej
dziedziny pracy, takiego stanowiska, takiej placow-
ki w zyciu narodowym, gdzie mito$¢ ojczyzny i chec
przytozenia sie do jej pomysinosci, nie data by wy-
nikow dobrych i trwatych".

A dalej nas uczy: ,Zamiast utyskiwac¢ i narze-
kaé, biada¢ i krytykowac jatowo, trzeba zabrac sie
do rzetelnego wysitku!"

SpoteczeAstwo dwczesne nauczyto sie przyjmo-
wac rady i sady Kraszewskiego z ulegto$cig syna.
Nauczmy sie tego i my. A on tez mowit: ,Mitos¢ oj-
czyzny, czym by$my nie byli, niech bedzie dla nas
skarbem najSwietszym, pochodnig jasng w pracy
i trudzie codziennym, drogowskazem i przewodni-
kiem w tej wedréwce ziemskiej".

Nie wysokie wymagania stawia on nam, a nor-
malne. ,Upadek bowiem autorytetu sgdownictwa
w spoteczenstwie, jak powiedziat Adam Borkowski—
to upadek spoteczenstwa catego"”. A jesSli pordwnuja
sedziego do kaptana — to my jesteSmy diakonami,
a bez ich rzetelnej pracy tez kosciot sprawiedliwosci
nie ostoi.

Biata Podlaska. Bogustaw Micinski.

Zmian

w ustroju sqdow powszechnych i w postepowaniu karnym

Uchwatg Rady Ministrow z dn. 21.1.1937 r. przy-
jety zostat projekt zmian w ustroju sgdéw powszech-
nych i w postepowaniu karnym i wniesiony do Sej-
mu. Projekt przewiduje zniesienie sgdow przysie-
gtych i instytucji sedziéw pokoju. Sady przysieg-
tych funkcjonowaty jedynie w Matopol-sce jako za-
bytek przesztosci. W pozostatych dzielnicach Polski
mimo, ze prawo o ustroju sgdow powszechnych z ro-
ku 1928 wprowadzone zostato w zycie okoto 9 lat te-
mu i byta w nim przyjeta koncepcja sgdow przysie-
gtych, jednak nie doczekata sie ona wprowadzenia
w zycie. Nie doczekata sie réwniez realizacji insty-
tucja sedziow pokoju, zastrzezona w swoim czasie
w postanowieniach Konstytucji z r. 1921.

Jak z tego wynika, projektowane obecnie w tej
czesci zmiany nie wnoszg zadnych przeobrazen prak-
tycznych, a jedynie ulega zmianie poglad zatozen te-
oretycznych co do celowosci i potrzeb instytucji ist-
niejacych dotad w formie projektéw, nadajgcych sie
do urzeczywistnienia.

Idea saqdoéw przysiegtych w ostatnich czasach
miata wielu przeciwnikow, a instytucja sama spoty-
kata sie z zarzutem, iz jest przezytkiem, a nawet
dziata ze szkodg dla prawidtowego wymiaru sprawie-
dliwosci. Codo sedziéw pokoju, to instytucjata, zuwa-
gi na zmiane Konstytucji, zatracita swoje o nig opar-
cie i istniata jako martwy iniezrealizowany przepis na
przestrzeni szeregu lat. Zresztg pomyslana w ujeciu,
jakie znalazto swéj wyraz w przepisach o ustroju sg-
dow, instytucja ta moze w swym zatozeniu miata na-
stawienie idealne, lecz w warunkach naszej rzeczy-
wisto$ci praktycznie wprost nie wyobrazamy jej so-
bie. Nastrecza nam sie tylko jedna uwaga: czy in-
stytucja sedzidow pokoju nie mogtaby by¢ raczej
zmodyfikowana, a stanowiska sedziow obsadzone
przez tych licznych adeptéw wiedzy prawniczej, kt6-
rych jest nadmiar i ktérzy w dobie obecnej stanowig
powazng troske zarzadu wymiaru sprawiedliwos$ci.
Do kompetencji tak pomys$lanych sadéow mogtyby
i powinny przejsé wszystkie sprawy z przepisow
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0 wykroczeniach i w ten sposéb podda¢ catoksztatt
spraw objetych kodeksem karnym i przepisami pra-
wa o wykroczeniach pod piecze i nadz6r Minister-
stwa Sprawiedliwosci.

W naszym pojeciu pozytek bytby duzy z takich
zmian, gdyz wymiar sprawiedliwosci bytby skoncen-
trowany w sadach par excellence, a ponadto wy-
miar sprawiedliwos$ci statby sie bardziej udostepnio-
ny dla szerokich mas spoteczenstwa, szczegdlniej dla
ludnosci wiejskiej.

Koncepcja przekazania czynéw objetych pra-
wem o wykroczeniach sgdom administracyjnym nie
zachwycaliSmy sie i dzi§ uwazamy, ze posuniecie to
w warunkach naszej rzeczywistosci nie wydaje sie
nam trafne. Sg to uwagi luzne, ludzi ktérzy, aczkol-
wiek stojg z dala od polityki wymiaru sprawiedli-
wosci, tym nie mniej zazdro$nie strzegg interesow
tego resortu, w ktorym stuza.

Dalsze zmiany dotycza przepiséw pragmatyKki
sedziowskiej i pisarzy hipotecznych; tych ostatnich
docigga sie do miary stanowisk sedzidw okregowych,
przy czym przewiduje sie obsadzenie stanowisk ele-
mentem sedziowskim, gdyz wg przepisu art. 255 § 6
prawa u. s. p: do konca 1937 r. moga by¢ zwalniani
lub mianowani sekretarzami sgdowymi ci pisarze
hipoteczni, ktérzy nie ukonczyli uniwersyteckich stu-
diéw prawniczych. Jest to koncesja na rzecz praw-
nikow. Dotychczas stanowiska te byty dostepne dla
zastuzonych urzednikow sadowych i trzeba stwier-
dzi¢ z calg bezstronnos$cia, ze Wydzialy Hipoteczne
funkcjonowaty dobrze. Jak widzimy, proponuje sie,
aby na przysztos¢ byty one dla nieprawnikow niedo-
stepne.

Nowela do k. p. k. rozszerza zakres kompetencji
do spraw o czyny zagrozone art. 129, 130, 131, 133
1200, zmienia przepis art. 67 w tym sensie, Ze po-
krzywdzonemu stuzg prawa strony, jezeli wnidst sa-
modzielnie akt oskarzenia albo w I instancji przed
rozpoczeciem przewodu sagdowego oSwiadczyt, ze po-
piera samodzielnie oskarzenie. Jest to powr6t do
koncepcji pierwotnej, jaka miata miejsce przy ist-
nieniu tzw. oskarzyciela positkowego.

Ulegaja zmianie art. 105 i 150 oraz 165. W tym
ostatnim wprowadzony zostat nowy ustep, ktéry gto-
si, ze tymczasowe aresztowanie moze nastapic jezeli
oskarzony podejrzany jest o popetnienie przestep-
stwa szczegdllnie niebezpiecznego dla tadu prawnego,
a pozostawienie go na wolnosci ,,godzitoby w poczu-
cie prawne spoteczenstwa". Ulega zmodyfikowaniu
art. 233, w ten sposob, ze uzupetniony zostaje posta-
nowieniem skre$lonym jednocze$nie art. 19 przep.
wpr. k. p. k.

W rozdziatach o dochodzeniu i $ledztwie zmie-
nione sg przepisy od art. 242 do 234 i 275.

Skreslono art. 20 p.wpr. k. p. k.

Dalej zmieniono Ilub uzupetniono
285—293, 296, 298, 332, 340, 455, 464.

Art. 225 k. p. k. zmienia porzadek dotychczaso-
wy o tyle, ze w wypadku wyroku zaocznego dorecza
sie z urzedu odpis sentencji, a nie jak dotad odpis
wyroku z uzasadnieniem, a art. 301 zezwala na roz-
poznanie sprawy bez stawiennictwa obowigzkowego
oskarzonego o ile grozi mu kara pozbawienia wolno-
$ci,do 2 lat (obecnie do 1 roku).

art. 283,
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Dalej ulega zmianie art. 393 i 394, a art. 462 zo-
staje rozszerzony o tyle, ze oskarzony, ktorego sta-
wiennictwo jest obowigzkowe, a grozi mu kara wol-
nosciowa do 1 roku, moze by¢ zbadany w drodze po-
mocy,sagdowej, a wydany wowczas wyrok nie uwaza
sie za zaoczny.

Zmieniony art. 378 wprowadza obowiagzek spo-
rzagdzania na pi$mie uzasadnionego wyroku w razie
zastosowania Srodka zabezpieczajagcego, obowigzek
ten rozcigga sie na sad odwotawczy (art. 5011) je-
zeli zaskarzony wyrok zostat uchylony. Zmiany ob-
jety rowniez art. 464, 468, 489, a dotyczg zazaleh na
postanowienie prokuratora w zwigzku ze zmiang
w art. 67 k. p. k.

Art. 488 sprowadza na wtasciwsze tory dotych-
czasowy porzadek, gdyz nakazuje zawiadamia je-
dynie oskarzonego o ztozeniu apelacji przez oskar-
zyciela.

Art. 500 przewiduje mozno$¢ nie tylko zmniej-
szenia, ale i zwiekszenia kary nawet w wypadku zto-
zenia apelacji na korzy$¢ oskarzonego.

Zmianie ulega art. 514 i 612, 48, 524, 525, 530.
W grupie tych zmian zastuguje na uwage art. 509
wg ktérego kaucje kasacyjng przelewa sie na rzecz
Skarbu catkowicie, jezeli kasacja pozostawiona bez
rozpoznania, jako nie odpowiadajaca przepisom art.
510—513, 52i—523, a potowicznie w razie pozosta-
wienia kasacji bez rozpoznania na skutek zrzeczenia
sie tejze, oraz art. 531 przewidujgcy natozenie grzy-
wny od 50 do 1000 zt na adwokata przez Sad Naj-
wyzszy W razie uznania iz zostata ztozona lekko-
mysSinie.

Projekt zawiera réwniez przepis, ustalajacy, ze
Sad Najwyzszy w zasadzie rozpoznaje kasacje na po-
siedzeniu niejawnym. Whniesienie kasacji na rozpra-
we jest zalezne od sktadu orzekajgcego lub Prezesa
Sadu.

Zmianie réwniez ma ulec przepis art. 525 (8§ 1)
k. p. k. odnos$nie zawiadomien o rozprawach kasa-
cyjnych; zmiana ma polega¢ na tym, ze strony beda
zawiadamiane o terminie rozprawy, o ile tego zaza-
dajg i wskaza miejsce prawnego zamieszkania
w Warszawie.

Dalej ulegajg zmianom art. 552, 562, 563 tgcznie
z art. 574, ktory zaliczke sktadang przez oskarzycie-
la prywatnego okres$la na zt 5 w sadzie grodzkim
i zt 20 — w sadzie okregowym.

Zmieniony jest rowniez art. 646 k. p. k. i 310
ust. kar. skarb.

FERIE SADOWE

Do laski marszatkowskiej wptynagt wniosek po-
sta Huten-Czapskiego, jako projekt ustawy o feriach
sgdowych.

Wniosek ten niewatpliwie budzi zainteresowa-
nie wsrod sgdownikoéw, wiec podajemy jego tresc:

Art. 1.

Ferie sagdowe trwajg od 1 lipca do 31 sierpnia
wiacznie.
Art. 2.

W czasie feryj sgdowych rozprawy odbywaja sie
tylko w sprawach wymienionych w art. 4.



Art. 3.

8 1. Podczas feryj sagdowych nie biegng terminy.’

§ 2. Terminy, ktérych poczatek przypadatby
w okresie feryj, rozpoczynajg sie z pierwszym dniem
po feriach; poza tym, jezeli cze$¢ terminu przypada-
taby w okresie feryj, to catg te cze$é, obliczong we-
dtug dni przenosi sie na czas poferyjny.

8 3. Przepisy paragraféw poprzedzajgcych nie
majg zastosowania do termindéw rocznych i dtuz-
szych. Jezeli jednak koniec takiego terminu przypa-
datby w okresie feryj, wéwczas termin kohczy sie
z uptywem miesigca po feriach.

Art. 4.

8 1. Ferie sagdowe nie majg wptywu na bieg po-
stepowania w sprawach karnych, w sprawach cywil-
nych w zakresie postepowania niespornego egzeku-
cyjnego, upadtosciowego i uktadowego, w sprawach
cywilnych spornych, w ktérych warto$é przedmiotu
sporu nie przenosi 300 zt oraz bez wzgledu na war-
to$§¢ przedmiotu sporu ze stosunkdéw pracy, o ali-
menty, o ochrone zaktéconego lub przywrécenie utra-
conego posiadania, o wydanie lub odebranie przed-
miotu najmu i w postepowaniu nakazowym; w in-
nych za$ sprawach o ile chodzi o zabezpieczenie po-
wodztwa lub zabezpieczenie dowodow.

§ 2. Sagd moze na wniosek strony uzna¢ na po-
siedzeniu niejawnym kazda sprawe za pilng i nie sto-
sowac do niej przepisow o feriach sadowych. Od ta-
kiego postanowienia nie ma $rodka odwotawczego.

Czy lekarze i chemicy
sq rzeczywiscie uprzywilejowani

Ogtoszony w nr 1/37 ,Apelu” artykut dyskusyjny
pt. ,Uprzywilejowani lekarze i chemicy" — wywotat,
Jjak dotad, dwie odpowiedzi, pierwszg z nich, z uwagi
na pozytek tego rodzaju dyskusyj, nizej zamieszczamy.

(Red.)
l.

W ostatnim numerze , Apelu” ukazat sie artykut
pod tytutem ,Uprzywilejowani lekarze i chemicy".
Na marginesie tego artykutu nasuwa mi sie kilka
uwag, poniewaz nie zgadzam sie z Sz. Autorem co do
interpretacji obowigzujacych przepiséw odnos$nie na-
leznosci Swiadkdw i biegtych. Zdaniem moim lekarze
i chemicy nie sa uprzywilejowani, albowiem rozpo-
rzadzenie Ministra Sprawiedliwos$ci z dnia 10 listo-
pada 1929 r. (Dz. U. R. P. nr 77 poz. 579) o optatach
za czynnosci lekarzy i chemikdéw, jako biegtych sa-
dowych, nie obowigzuje i stosowane by¢ nie moze,
przynajmniej u nas, w okregu zamojskim, stosowane
nie jest. |

W ogole ukazaniem sie powyzszego artykutu
zostatem ogromnie zaskoczony, gdyz staram sie, zda-
je sie mozliwie doktadnie, $ledzi¢ za zmianami prze-
pisbw, a poza tym w swoim czasie opracowatem na
temat naleznosci swiadkow i biegtych referat, kto-
ry czesciowo, mianowicie w czesci dotyczacej uwag
og6lnych, zostat zamieszczony w ,,Apelu” z kwietnia
1936 r. i wowczas wyrazitem zdanie, ze tak nalezno-
sci Swiadkow, jak i naleznosci biegtych mogag by¢
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przyznawane jedynie w granicach obowigzujgcego
kodeksu postepowania karnego z pominigeciem obo-
wigzujagcych uprzednio w tej mierze rozporzadzen.
Az oto autor wspomnianego artykutu utrzymuje, ze
nietylko rozporzadzenie onaleznos$ciach lekarzy, ale
i rozporzadzenie dotyczgce $Swiadkdw i biegtych (Dz.
U. R. P. nr 39/30 poz. 349) nadal obowigzuje i ubo-
lewa nad pozostawieniem w mocy gtéwnie rozporza-
dzenia o naleznos$ciach lekarzy i chemikow, jako u-
przywilejowanych.

Dotad bytem przekonany, ze interpretacja prze-
pisobw o naleznos$ciach Swiadkow i biegtych w sensie
stosowania k. p. k., nie dawnych rozporzadzen, nie
budzi watpliwosci, ale skoro — jak to wida¢ z wspo-
mnianego artykutu — niektdre sady przyznajg na-
leznosci na zasadzie starych rozporzadzen, pozwole
sobie dla dobra sprawy poglad swdj uzasadnid.

Kwestia wynagrodzenia Swiadkow i biegtych zo-
stata ujeta i catkowicie wyczerpana w przepisach art.
588—593 k. p. k. Jesli chodzi o Swiadkéw, to wy-
czerpujaco wylicza ich naleznosci art. 588 k. p. k.,
natomiast o biegtych i ttumaczach traktuje art. 589
k. p. k. i nie wprowadza specjalizacji biegtych, np.
lekarzy, kaligraféw itp., lecz méwi o biegtych w 0go6-
le. Dla orientacji przytaczam brzmienie art. 590
k. p. k.: ,Wysokos$¢ strawnego (art. 588 § 1 i 589
8 3) oraz wynagrodzenia biegtych i thumacz6éw za ich
prace lub za stracony czas i zarobek (art. 589 81 2)
sad lub prokurator (art. 257) okresla wedtug swego
uznania. Wysoko$¢ strawnego nie moze w zadnym
razie przekracza¢ 10 zt dziennie".

Okreslenie zatem wynagrodzenia biegtego po-
zostawiono do uznania sgadu, przy czym oczywiscie
sad bierze pod uwage naktad pracy biegtego, straco-
ny czas, uzycie przyrzadéw, konieczng pomoc itp.

Nie siegajac do zr6det przepiséw prawnych,
moznaby przypuszczam na podstawie powotanych
wyzej artykutdw k. p. k. wyprowadzi¢ logiczny wnio-
sek, ze wobec unormowania kwestii naleznos$ci $wiad-
kéw i biegtych W przepisach k. p. k., dawne przepisy
sitg faktu ulegty uchyleniu.

Ciekawe zatem, czy w tym przedmiocie jest ja-
ka$ podstawa prawna. Otéz nie znowelizowany ko-
deks postepowania karnego (Dz. U. R. P. nr 33/28
poz. 313) w art. 573 p. d) przewidywal wydanie tak-
sy dla Swiadkow, biegtych i ttumaczéw. Na tej pod-
stawie wydane zostaly rozporzadzenia, omawiane
w powyzszym artykule. Jednakze przy powtdrnym
nowelizowaniu k. p. k. (Dz. U. R. P. nr 73/32 poz.
662) punkt d) art. 573 ulegt skresleniu, a wobec te-
go utracity moc rowniez przepisy wydane na jego
podstawie.

Jednolity tekst k. p. k. (Dz. U. R. P. nr 83/32
poz. 725) celowo pomija w art. 596 k. p. k. upraw-
nienia Ministra Sprawiedliwosci do wydania rozpo-
rzgdzenia o naleznos$ciach Swiadkéw i biegtych wo-
bec unormowania tej kwestii w kilku poprzednich
artykutach k. p. k. By¢ moze, ze nie jest to zbyt jas-
ne na pierwszy rzut-oka, zwiaszcza dla tych, ktérzy
moze niedoktadnie $ledzg za zmianami przepiséw, nie
mniej jednak jest chyba niewatpliwe, ze stare prze-
pisy utracity swg moc. Nie do pomyS$lenia jest prze-
ciez, aby Rzad w okresie podjetej akcji oszczednos-
ciowej, nowelizujagc k. p. k., pozostawit na uboczu le-
karzy, jako uprzywilejowanych biegtych, a w tym
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samym czasie w stosunku do $swiadkow obnizat icb
dotychczasowe uprawnienia.

Gdyby stangé na chwile na stanowisku, ze od-
nosnie naleznos$ci swiadkéw i biegtych obowiazujg
stare przepisy, to nie wyobrazam sobie jak by moz-
na pogodziéi wykona¢ art. 588 k. p. k- i § 1 powota-
nego wyzej rozporzgdzenia (Dz. U. R. P. nr 39/30
poz. 349) poniewaz jeden przewiduje, ze Swiadek mo-
ze otrzymac nalezno$¢ za stawienie sie do sadu jezeli
odlegto$¢ jego zamieszkania lub pobytu od sadu wy-
nosi najmniej 15 km, drugi za$ odlegtos¢ te podwyz-
sza do 25 km.

Z zestawienia tych kilku uwag przychodze do
przekonania, ze lekarze i chemicy nie sg uprzywile-
jowani, gdyz odnosSne przepisy przestaty obowigzy-
waé jeszcze z dniem 1 wrze$nia 1932 r.

Tym wszystkim kolegom, ktérzy podzielajg mo-
je zdanie, a stosujg stare przepisy, radze w imie do-
bra Skarbu Panstwa i stuzby, aby skwapliwie prze-
szli do stosowania w omawianej sprawie przepisow
k. p. k. i aby w ten sposdb postawili na wysokosci
zadania sporzgdzane projekty postanowien w mysl
§ 154 p. 5 reg. kar.

Zamosc. Bolestaw Kozyra.

Wspotpraca w ,Apelu”

Z wielkg przyjemnoscig notujemy fakt, ze
w ostatnich czasach wplywa do Redakcji ,Apelu”
szereg listow od kolegéw z prowincji, zgtaszajgcych
che¢ statej wspdtpracy w , Apelu”.

Dziesieciolece naszej pracy publicystycznej nie
poszto na marne. Siew, rzucany na wdzieczng glebe,
przynidst obfite zniwa.

Uswiadomienie o potrzebie prasy zawodowej
przenikneto do wszystkich zakatkow Polski i zainte-
resowato szeroki ogot.

Zdajemy sobie doktadnie sprawe, ze tylko wspél-
nymi sitami zrzeszonych kolezanek i kolegéw moze-
my utrzymac¢ sie na naszym trudnym posterunku,
a ,Apel" nasz, zasilany state przez kolezanki i kole-
géw m rozrzuconych po catym obszarze Rzeczypos-
politej, jedynie w ten sposdb speini swoje naczelne
zadanie: byé wyrazicielem opinii ogétu urzednikéw
sgdowych, tudziez jednoczy¢ ten ogo6t w jedng, zwar-
tg i silng rodzine.

Podkres$lajac te che¢ wspoOtpracy z ogromng ra-
doscig, Smiemy zapewni¢ Was wszystkich ktorzyscie
juz sie zgtosili, jak i tych ktoérzy zapewne w przy-
sztosci zgtasza¢ sie beda, ze przyjmujemy Was
z wdziecznoscig na szpalty ,,Apelu”, z wdziecznoScig
tym wiekszg, ze triumfem naszym jest fakt, ze ,A-
pel" prowadzimy wtasnymi sitami, nie szukajgc ob-
cych rad, opinii, wskazéwek i pomocy.

Redakcja i Administracja (tel.
11-10-76), Warszawa, pl. Kra-
sinskich 5.

Cena prenumeraty: kwartalnie z przesytka gjs 1 z+. 50 gr. Rocznie — 6 zt. Cena numeru 50 gr.,

Redaktor przyjmuje interesantéw od
g. 9—10, z wyjatkiem niedziel i Swiat
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Niech nam tedy wolno bedzie ztozy¢ Wam go-
ragce podziekowanie za te ofiarnos$¢ i zrozumienie
znaczenia prasy zwigzkowej.

Cze$¢ zamiejscowym wspOipracownikom ,Ape-

lu * Komitet Redakcyjny

W sprawie munduréw

Poruszona na tamach , Apelu” sprawa wprowa-
dzenia mundurow dla urzednikéw sgdowych, wywo-
tata niespotykane dotgd zainteresowanie Sz. Sz. Ko-
lezanek i Kolegéw. Do Redakcji nadchodzi stale du-
za ilos¢ listow, z tresci ktorych wynika, ze sprawa
jest nader aktualna a poruszony temat nader zy-
wotny.

Z tych wzgledéw Komitet Redakcyjny uznat za
wskazane sprawe wprowadzenia munduréw poddac
rozwadze najblizszemu Walnemu Zjazdowi Delega-
tow i w ten spos6b dyskusja na tamach ,,Apelu" zo-
staje wyczerpana.

Wobec tego uprzejmie komunikujemy, ze dal-
szych listbw w sprawie munduréow zamieszczaC nie
bedziemy, a calg korespondencje przekazujemy Pre-
zydium Zwigzku do wykorzystania na Walnym Zjezm

Noe- Redakcja.

W $rode dnia 10 marca 1937 r. zmart po
krotkich cierpieniach

$. p. CZESLAW FENGLER
sekretarz Sadu Grodzkiego w Chodziezy.

W przedwcze$nie zmartym tracimy jedne-
go z cztonkéw Zwigzku, wiernie oddanego na-
szej sprawie.

Zioigzek Urzednikéw Sadowych
i Prokuratorskich Apel. Poznanskiej

ROZRYWKI UMYStEOWE.

Rozwigzania z nr 1/37.

5. SYLABOWKA: 1 waliza, 2 liryka, 3 zakata, 4 morfina,
5 figura, 6 narada, 7 Toledo, 8 lebioda, 9 dodatek, 10 progno-
za, 11 gnojowka, 12 zakalec, 13 amator, 14 malina, 15 torna-
do, 16 sodoma, 17 matador.

6. KWADRAT MAGICZNY: 1 Dublin, 2 wprawa, 3 bana-
ny, 4 laweta, 5 irenka, 6 reowina.

Pomocnik kancel. Sagdu Grodzkiego w W itko-
wie koto Gniezna zamieni sie chetnie na takiez
stanowisko do miejscowosci w okolicy Grodzi-
ska wzgl. Leszna, terenu apelacji poznanskiej.
Zgtoszenia prosze kierowa¢ do sekretariatu pre-
zydialnego Sadu Grodzkiego w Witkowie.

Konto Zarzadu Centralnego Zwigzku
w P. K. O. Nr. 595

podwojnego 1 zh

Cztonkowie Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sadowych i Prokuratorskich R. P. otrzymujag ,,Apel" bezptatnie.

Ogtoszenia:
Miejsca zastrzezone o 25% drozej.
Artykuty ogtoszeniowe: str.—250 zt.;
% str. — 125 zk.

Str. — 160 zt.; % str. — 80 z4.; Ogtoszenia przyjmuje Administracja
% str. — 40 zt.; s str. — 20 zt.

Naczelny Redaktor: Jerzy Przytuski Wydawca: Zwigzek Zrzeszen Urzedn. Sadowych i Prokurat. Rz. P.



Zarzad Stowarzyszenia Urzednikéw Sadowych i Prokuratorskich Apelacji Katowickiej w Ka-
towicach, powotujgc sie na przepis art. 22 statutu Stowarzyszenia, zwotuje niniejszym doroczne

ktére odbedzie sie w Katowicach dnia 21 marca 1937 r. o godz. 9.30 w sali nr 89 Sagdu Grodz-
kiego w Katowicach, ul. Andrzeja nr 28.

Porzadek obrad:
1) Zagajenie i sprawdzanie petnomocnictw.
2) Odczytanie protok6tu z ostatniego Walnego Zgromadzenia.
3) Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Stowarzyszenia za rok ubiegty: a) prezesa, b) sekre-
tarza, c) skarbnika.
4) Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.
5) Dyskusja nad sprawozdaniami i udzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.
6) Uchwalenie budzetu na rok administracyjny 1937.
7) Wybor: a) prezesa, 2 wiceprezesow, 9 cztonkéw Zarzadu i 4 zastepcow.
b) 3 cztonkéw Komisji Rewizyjnej i 2 zastepcow,
¢) 5 cztonkéw Sadu Kolezenskiego i 3 zastepcow.
8) Wolne wnioski i interpelacje.

Gdyby w zapowiedzianym terminie nie zebrata sie odpowiednia ilos¢ cztonkéw, odbedzie
sie Walne Zgromadzenie w p6t godziny po tymze terminie, przy czym uchwaly powziete sg
wazne bez wzgledu na ilos¢ obecnych cztonkéw (art. 25 statutu).

Poza tym przypominamy, iz w mys$l art. 29 statutu, cztonkowie mogg reprezentowaé¢ na
podstawie pisemnego petnomocnictwa najwyzej 5 nieobecnych cztonkéw, mieszkajgcych poza
Katowicami.

Wszelkie wnioski prosimy kierowa¢ do rak kol. sekretarza A. Purmanika w Katowicach,
Sad OKkKr. przy ul. Dyrekcyjnej 1, najp6zniej na 5 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

X Za Zarzv_qd: |
(=) A. Purmanik, sekretarz. (—) W. Trzemzalski, prezes

Zarzad Zrzeszenia Urzednikow Sgdowych i Prokuratorskich Okregu Apelacyjnego w Wilnie,
dziatajac na zasadzie postanowieh § 23 statutu Zrzeszenia, zwotuje niniejszym doroczne

Walne Zgromadzenie

ktére odbedzie sie w dniu 25 kwietnia 1937 r. 0 godz. 10 rano w sali posiedzen nr 6 Sagdu Ape-
lacyjnego w Wilnie, przy ul. Adama Mickiewicza 36.

Porzadek dzienny:

1) Zagajenie Zebrania.

2) Odczytanie protokdtu z ostatniego Walnego Zgromadzenia.
3) Sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
4) Dyskusja nad sprawozdaniami.

5) Uchwalenie budzetu na rok 1937.

6) Wolne whnioski.

Gdyby w zapowiedzianym terminie nie zebrala sie odpowiednia ilo$¢ cztonkéw, nastepne
Walne Zgromadzenie odbedzie sie w po6t godziny po tym terminie, przy czym uchwaly powzie-
te bedg wazne bez wzgledu na ilos¢ obecnych.

W razie niemoznosci przybycia cztonkowie zamiejscowi mogg by¢ zastgpieni przez petno-
mocnikéw. Jeden petnomocnik nie moze jednak reprezentowaé wiecej niz 50 cztonkéw (823
statutu). Koszta podrozy cztonkéw zamiejscowych pokryja odnosne Kota wzgl. Delegatury.

Za Zarzad: i \
Sekretarz (—) J. Buthak. Prezes (—) St. Ehel.
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