Dziennik Ufzedowy

MINISTERSTWA KOLEI

WaRSZRWH JNfo 2. d- 12 marca 1925 r-

SPIS RZECZY: 7. Rozporzadzenie Ministra Kolei z dnia 21 stycznia 1925 r. N° 1.405/2/25
o ujednostajnieniu stanowisk wzglednie tytutéw stuzbowych na kolejach
panstwowych.

7.
ROZPORZADZENIE

Ministra Kolei z dnia 21 stycznia 1925 r. .Ns 405/2/25 o ujednostaj-
nieniu stanowisk wzglednie tytutéw stuzbowych na kolejach
panstwowych.

CZESC PIERWSZA.

A. Stanowiska wzglednie tytuty stuzbowe dla etato-
wych pracownikdéw kolejowych.

1. W miejsce dotychczasowych stanowisk wzglednie tytutdw stuzbo-
wych, obowigzujgcych w poszczeg6lnych Dyrekcjach na mocy rozporzadzen
Ministerstwa Kolei z dnia 10 lutego 1921 r. Ne 1779, 1780, 1781 (g) 21,,usta-
nawiam na caly obszar Rzeczypospolitej Polskiej, z wyjatkiem Gdérnego Slgska
i obszaru wolnego miasta Gdanska w odniesieniu do pracownikéw gdanskich
przyjetych do stuzby polskiej na podstawie umowy urzedniczej z dnia 22 paz-
dziernika 1921 r. uwidocznione w tabeli A jednolite stanowiska wzglednie ty-
tuty stuzbowe, nie zmieniajgc dotychczasowego zaszeregowania tych stano-
wisk do poszczegdlnych grup uposazenia. Zaszeregowanie to nastgpi osobno
na mocy uchwaty Rady Ministrdw w wykonaniu postanowier art. 23 ustawy
uposazeniowej z dnia 9 pazdziernika 1923 r. (Dz. G. R. P. Na 116, poz. 924).

Ujednostajnienie stanowisk wzglednie tytutéw stuzbowych na obszarze
Gdrnego Slaska i wolnego miasta Gdanska nastagpi osobnem zarzgdzeniem.

2. Warunki, na jakich mozliwe jest na przyszto$¢ osiggniecie wyszcze-
gblnionych w tabeli A stanowisk zawarte sg w tabeli B.

W rubryce 7-mej tabeli B podane sg dla orjentacji w streszczeniu czyn-
nosci stuzbowe, przywigzane do odnos$nych stanowisk.

Czynnos$ci tam wyszczegdlnione mogg uledz czeSciowej zmianie w mia-
re opracowania dla poszczeg6lnych kategoryj stanowisk szczegétowych
instrukcji.
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3. Stosownie do podziatu niektorych stanowisk na klasy dzielg sie p
szczeg6lne jednostki administracyjne na klasy, w zaleznosci od rozmiaru,
warto$ci i waznosci pracy, zwigzanej z dang jednostkg administracyjng.
Podziat ten jest nastepujacy:

a) Stacje dzielg sie na cztery klasy: 1 I, ILi IV klasa. Do IV klasy
zalicza sie takze mijanki. Poza klasami pozostaje stacja Warsza-
wa gtéwna osobowa; ponad to pozostajg poza klasami przystanki
kolejowe, przeznaczone wytacznie dla ruchu osobowego, ktére
nalezy obsadza¢ badz to pracownikami kontraktowymi, badZz tez
innymi pracownikami kolejowymi zaliczonymi do nizszej anizeli
Xl grupy uposazenia.

b) Odcinki drogowe dzielg si¢ na 3 klasy. Odcinki Iklasy winny
by¢ obsadzone przez starszych zawiadowcoéw odcinkéw drogowych,
odcinki Il-ej klasy przez zawiadowcéw odcinkéw drogowych 1-gj
klasy, a odcinki 111¢ klasy przez zawiadowcéw odcinkéw drogo-
wych li-ej klasy.

c) Parowozownie dzielg sie na: I, Il i IH-ej klasy.
d) Warsztaty Gtowne dzielg sie na warsztaty gtéwne 1i ll-ej klasy.
Dziaty warsztatowe na | i ll-ej klasy. Sekcje warsztatowe na |i ll-gj

klasy. Sekcje mogg sie dzieli¢ na Podsekcje.

e) Kasy stacyjne na stacjach 1€ klasy, wzglednie wwarunkach,
gdzie zachodzi potrzeba utworzenia samodzielnej kasy, dzielg sie
na kasy stacyjne 1i ll-ej klasy.

f) Ajencje celne dzielg sie na 1i ll-ej klasy.

g) Warsztaty sygnatowe oraz elektrotechniczne i Elektrownie
na I i ll-ej klasy.

h) Odcinki w stuzbie utrzymania blokéw, sygnatéw, telegraféow
i telefonbw — na 3 klasy, z ktdrych odcinki I-ej klasy maja by¢
obsadzone przez starszych zawiadowc6w odcinkéw sygnatowych,
odcinki li-ej klasy przez zawiadowcdw odcinkéw sygnatowych i-gj
klasy, odcinki 111-¢ klasy za$ — przez zawiadowcéw odcinkow li-gj
klasy.

i) Filjalne magazyny zasobéw dzielg sie na 1i ll-ej klasy.

Whnioski na klasyfikacje wyzej wymienionych jednostek administracyj-
nych do odnos$nych klas, przedtozg Dyrekcje wraz z doktadnem okresleniem
zasad, stanowigcych podstawe projektowanego podziatu na klasy, w termi-
nie do korca marca b. r.

B. O podziale stanowisk i o kandydatach na poszcze-
g6lne stanowiska.

1. Pierwsze etatowe stanowisko, osiggalne przez kandydata nieetato-
wego po odbyciu praktyki i ztozeniu przepisanych egzamindw, nazywa sie
stanowiskiem podstawowem, dalsze stanowisko wyzsze, osiggalne przez da-
nego pracownika ze stanowiska podstawowego, po speinieniu warunkéw,
przywigzanych do tego wyzszego stanowska, nazywa sie stanowiskiem awan-
sowem, za$ dalsze posuniecie ze stanowiska awansowego nastepuje na sta-
nowisko nastepnie awansowe.

W zaleznos$ci od rodzaju stuzby, poszczegdlne grupy stanowisk dzielg
sie przeto z reguly na wyzej wspomniane 3 kategorje.

2. Uzupetnienie wakujgcych stanowisk nastepuje wediug nizej poda-
nego szematu:
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3. Do kategorji kandydatow w $cislejszem stowa znaczeniu zalicza sig:
kandydatéw referendarskich,
” na geometre,
technicznych,
” kolejowych.
Powyzsze kategorje kandydatow zalicza sie do pracownikéw nieetato
wych.
Kandydaci otrzymuja podczas praktyki (wyszkolenia) uposazenie wedtug
nastepujacych grup uposazenia:
Kandydaci referendarscy wedtug X grupy szczebla a

na geometre X ”
" techniczni ” Xl ”
kolejowi " Xl

Uposazenie kandydatéw jest ptatne w miesiecznych ratach zgory.

Z chwilg ztozenia z dodatnim wynikiem ustanowionego w takeli B egza-
minu, otrzymuje kandydat nazwe stuzbowga, okreslong w rubryce 2-giej po-
wyzszego szematu (poz. 2 niniejszego artykutu). O ile kandydat po ztoze-
niu egzaminu przydzielony zostanie do petnienia stuzby samodzielnej, na
wolnem w etacie osobowym stanowisku, na ktore jest kandydatem, otrzy-
muje po objeciu danego zajecia, uposazenie w nastepujacym wymiarze:

O ile jest prowizorycznym asesorem referendarskim wediug IX grupy
szczebla a,

O ile jest prowizorycznym adjunktem wedtug X grupy szczebla a,

O ile jest prowizorycznym pomocnikiem technika wediug X grupy
szczebla a,

O ile jest prowizorycznym geometrg Il klasy wedtug IX grupy szczebla a,

O ile jest prowizorycznym zawiadowcg odcinka drogowego Il klasy
wedtug X grupy szczebla a,

O ile jest prowizorycznym zawiadowcg odcinka sygnatowego Il klasy
wedtug X grupy szczebla a,

O ile jest prowizorycznym Pomocnikiem Zawiadowcy Sekcji warszta-
tow wedtug X grupy szczebla a,

O ile jest prowizorycznym Elektotechnikiem Il klasy wedtug X grupy
szczebla a.

4. Kandydaci referendarscy winni posiadaé ukornczone studja wyz-
sze (politechniczne, prawnicze Ilub handlowe), zaleznie od rodzaju stuzby,
dla ktérej zostang przyjeci.

Jako kandydatéw kolejowych przyjmuje sie osoby, posiadajace $wia-
dectwo z ukonczonej szkoty Sredniej ogdlno ksztatcacej.

Kandydaci techniczni winni posiada¢ $wiadectwo dojrzatosci z ukon-
czonej $redniej szkoty technicznej.

Jako réwnorzedne tym zaktadom uwaza sie:

a) w b. zaborze rosyjskim:
techniczng szkote Rotwanda i Wawelberga w Warszawie lub inng réwno-
rzedng Srednig szkote techniczna,
b) w b. zaborze austrjackim:
wyzsza szkote przemystowg w Krakowie lub inng réwnorzedng $rednig szkote
techniczna,
c) w b.rzaborze pruskim:

szkote budowlang w Poznaniu lub jedng ze szkdt, wymieniogych w dodatku !
do przepisow egzaminacyjnych z dnia 1 maja 1912 r.
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Ma stanowiska pomocnikéw technicznych, technikdéw i starszych tech-
nikéw mianowani by¢ mogg takze pracownicy stuzby wykonawczej, jak za-
wiadowcy odcinka drogowego, odcinka sygnatowego, elektrotechnicy, Po-
mocnicy i Zawiadowcy Sekcji warsztatow i pomocnicy zawiadowcéw paro-
wozowni, o ile posiadajg wyksztatcenie techniczne w jednej z wyzej
wymienionych szko6t technicznych.

Kandydaci techniczni dla stuzby drogowej winni posiada¢ zasadniczo
ukonczong $rednig szkote techniczng (budowlang), a ponadto winni posia-
da¢ zawodowe przygotowanie w rzemios$le budowlanem (murarskim lub cie-
sielskim), a o ile chodzi o kandydatéw technicznych na zawiadowcéw od-
cinkéw sygnatowych, to winni oni posiada¢ zasadniczo oprocz szkoty tech-
nicznej, zowodowe przygotowanie jako mechanicy w fabryce budowy sygna-
téw kolejowych, blokéw i innych urzadzen zabezpieczajgcych ruch pociggow.

Kandydaci techniczni dla stuzby mechanicznej winni posiada¢ za-
sadniczo ukornczong S$rednig szkote techniczng z dzialu budowy maszyn
a ponadto winni posiadaé zawodowe przygotowanie jako metalowcy; kan-
dydaci na elektrotechnikéw winni posiadaé zawodowe przygotowanie jako
elektrotechnicy w zaktadzie (fabryce) elektrotechnicznym.

Kandydaci na geometre winni posiadaé¢ panstwowy egzamin na ge-
ometre.

5. Elewi kolejowi. Osoby posiadajace wyksztatcenie ogélne w zakresie
conajmniej 4 klas szkoty $redniej ogdlno ksztatcacej wzglednie odpowiada-
jace temu wyksztatceniu, moga by¢ przyjete do stuzby kolejowej jako elewi
kolejowi, t. j. kandydaci na stanowiska asystentow.

Elewi kolejowi nalezg do kategorji nieetatowych pracownikéw, statych
dziennie ptatnych.

6. ftspirantkami sa sity zenskie, przyjete w tym charakterze do stuzby
kolejowej.

flspirantkami mogg zosta¢ takze pomocnicze sity zenskie, zatrudnione
juz w stuzbie kolejowej, flspirantki winne posiada¢ ogdlne wyksztatcenie
w zakresie conajmniej 4 klas szkoty $redniej ogdlno ksztatcacej wzglednie
odpowiadajgce temu wyksztatceniu.

flspirantki przewiduje sie tylko do stuzby biurowej, telegraficznej i eks-
pedycyjnej.

Po odbyciu wyszkolenia i ztozeniu przepisanych egzaminéw otrzymuja
aspirantki mianowanie na stanowiska asystentek.

flspirantki nalezg do kategorji nieetatowych pracownikéw statych dzien-
nie piatnych.

Odnosnie do traktowania sit zefskich przy mianowaniach majg obo-
wigzywa¢ nadal postanowienia rozp. M. K Z. z dnia 17 wrze$nia 1922 r.
Ns | 11946/2/22 z nastepujgcemi zmianami:

* Dla obsady przez sily zenskie przewiduje sie nastepujgce stanowiska
w stuzbie biurowej, telegraficznej i ekspedycyjnej:

Kancelistki 11 1L kl., starszej kancelistki, asystentki, starszej asystentki
w procencie, ustalonym w wyzej wspomnianem rozporzadzeniu.

Przy obsadzaniu stanowisk, na ktore przewiduje sie w roéwnej mierze
tak sity meskie jak i zehAskie, obowigzuje zasada, ze co do mianowania
(przyjecia na etat) lub posuniecia na wyzsze stanowisko, miarodajne jest
starszenstwo stuzbowe wzgl. kwalifikacja, bez wzgledu na to, czy”chodzi
o site meska lub zenskg. Przepis ten obowigzuje jednak tylko do czasu
obsadzenia przewidzianej wyzej wspomnianem rozporzadzeniem ilosci sta-
nowisk przez sity zenskie.

Warunkiem do posuniecia lub mianowania sity zefiskiej jest zlozenie
egzaminbéw, przewidzianych odno$nemi przepisami na te same stanowiska
co dla sit meskich.
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Mianowanie na stanowisko etatowe mogg otrzymaé tylko aspirantki
stanu wolnego lub wdowy.

7. llos¢ stanowisk dla kandydatéw, elewow i aspirantek okreslona be
dzie corocznie w budzecie kolejowym.

C. Postanowienia odnos$nie do uzupetnienia wakujg-

cych stanowisk podstawowych, na ktore kandydaci re-

krutujg sie z posrdéd rzemies$Slnikéow i robotnikéw ko-

lejowych lub innych nieetatowych dziennie ptatnych
pracownikéw kolejowych.

1. Rzemiedlnicy irobotnicy kolejowi, ktérzy odpowiadajg og6lnym wa-
runkom, przywigzanym dla danej kategorji stanowisk (patrz tabela B) moga
by¢ z urzedu lub na wiasng prosbe powotani celem odbycia wyszkolenia
w danej gatezi stuzby

Poziom og6lnego wyksztatcenia, wymaganego w tabeli B rubr. 4, nalezy
stwierdzi¢ w drodze ujetego w proste formy egzaminu przed naczelnikiem
stuzbowym.

Przy powotywaniu do wyszkolenia nalezy przy rownych kwalifikacjach
przestrzega¢ o ile moznosci zasady starszenstwa stuzbowego, t. j. ilosci lat,
spedzonych w stuzbie kolejowej.

2. Po ukoniczeniu wyszkolenia winni pracownicy ztozy¢ ustny egzamin
wstepny, w ktérym nalezy stwierdzi¢ przedewszystkiem znajomos$¢ przepi-
soOw co do bezpieczenstwa ruchu, a pozatem czy dany pracownik jest odpo-
wiedni do petnienia samodzielnej stuzby na danym stanowisku.

Przy egzaminach wstepnych, nalezy przestrzega¢ przepisow co do po-
uczania personelu (rozp. M. K Z z dnia 27 marca 1922 r. Ne 2.1V.5/16).

W razie dodatniego wyniku tego egzaminu zalicza sie pracownika do
kategorji egzaminowanych rzemie$inikow Ilub robotnikéw i moze on
by¢ w zaleznosci od potrzeb stuzbowych przejsciowo uzywany do petnienia
stuzby w zastepstwie etatowego pracownika. Pracownik ten pozostaje jednak
zasadniczo przy swojem pierwotnem zajeciu, z wyjatkiem wypadkdéw, gdy
zachodzi potrzeba zatrudniania go stale (trwale) w stuzbie etatowego pra-
cownika.

Oddziaty winny prowadzi¢ doktadng ewidencje egzaminowanych rze-
mie$lnikéw i robotnikéw, by ich mie¢ do dyspozycji, gdy zajdzie potrzeba
zastapienia etatowego pracownika, lub tez gdy chodzi o powiekszenie per-
sonelu na czas wzmozonego ruchu.

Pracownik, ktéry ztozyt egzamin wstepny, moze by¢ ha witasng prosbe
lub z urzedu powotany do egzaminu Scistego w mys$l przepis6w egzamina-
cyjnych po poprzedniem przepytaniu go z przepiséw dotyczgcego egzaminu
przez bezposredniego przetozonego.

3. W razie dodatniego wyniku tego egzaminu pracownik pozostaje, az
do mianowania go na stanowisko etatowe, pracownikiem nieetatowym
dziennie ptatnym. Z chwilg powotania go do statego petnienia stuzby na
etatowem stanowisku, otrzymuje on nazwe danej etatowej kategorji pracow-
nikbw (patrz Rozdz. 1 cze$¢ B, poz. 2), z przydomkiem ,prowizoryczny*,
np. prowizoryczny zwrotniczy Il klasy, prowizoryczny pomocnik ma-
szynisty 11 kl. i t. d.

Wszyscy nieetatowi pracownicy, pozostajgcy na stanowiskach etatowych
jako prowizoryczni tworza speclalng grupe pracownikéw pod nazwe ,,apli-
kanci kolejowi”.

4. Z chwilg ztozenia z dodatnim wynikiem egzaminu formalnego na-
stepuje zanotowanie pracownika w liscie starszenstwa (patrz rozp. Min. Kol.
z dnia 26 lipca 1924 r. N° 1.8707/2/24).
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5. Usuniecie aplikanta z zajmowanego stanowiska nastagpi¢ moze tylk
na mocy zarzgadzenia Naczelnika Oddziatu, a o ile chodzi o aplikanta, ktory
stuzy conajmniej 10 lat w stuzbie kolejowej na mocy zarzgdzenia Dyrekcji.

D. Postanowienia odnos$ne do postepowania przy
uzupetnieniu stanowisk awansowych.

1. Etatowy pracownik kolejowy staje sie kandydatem na stanowisko
awansowe od dnia ztozenia $cistego egzaminu na to wyzsze stanowisko.

Przy stanowiskach, do ktérych nie sg przywigzane zadne dalsze egza-
miny, pracownik staje sie kandydatem na to stanowisko, z chwilg przyzna-
nia mu przez komisje kwalifikacyjng odpowiednich kwalifikacji do zajmo-
wania tego stanowiska.

2. Przy stanowiskach, do ktérych przywigzany jest specjalny egzamin,
etatowy pracownik kolejowy moze by¢ z urzedu lub na witasng prosbhe po-
wotany do wyszkolenia w danej gatezi stuzby celem uzyskania warunkow
do ztozenia ustanowionego egzaminu.

Do wyszkolenia i ztozenia egzaminu na stanowisko awansowe dopu-
szczani by¢ mogg tylko tacy pracownicy etatowi, ktérzy sie do zajmowania
tego wyzszego stanowiska pod kazdym wzgledem nadaja. O dopuszczeniu
do wyszkolenia i egzaminéw decyduje Naczelnik Oddziatu wzglednie Dyrek-
cja w zaleznosci od zakresu dziatania na wniosek bezposredniego naczelni-
ka stuzbowego Do wyszkolenia i egzamin6éw na nastepne stanowiska awan-
sowe dopuszczani by¢ moga tylko pracownicy o kwalifikacji dobrej.

3. Pracownikow, nie posiadajagcych kwalifikacji do zajmowania wyzszego
stanowiska, wolno zatrudnia¢ na wyzszem stanowisku tylko w bardzo
wyjatkowych wypadkach i tylko przejSciowo. O ile zachodzi potrzeba
egzaminowania pracownio przed rozpoczeciem stuzby na wyzszem stano-
wisku, egzamin ten mieé moze w powyzszym wypadku tylko charakter
egzaminu wstepnego.

E. Postepowanie przy mianowaniach pracowni-
kéw kolejowych. Listy starszernstwa.

1. Podstawe do mianowania pracownikéw kolejowych stanowig listy star-
szenstwa, prowadzone W Dyrekcji wzglednie Oddziatach w zaleznosci od za-
kresu dziatania.

Dla kazdej kategorji stanowisk podstawowych i stanowisk awansowych
nalezy zatozy¢ osobng liste starszeristwa.

Co do kolejnosci przy mianowaniach pracownikéw kolejowych obowig-
zuje nadal rozp. M. K z dnia 26 lipca 1924 r. Na 18707/2/24 z nastepujgcymi
zmianami:

a) przy-stanowiskach podstawowych decyduje data ztozenia egzami-

nu Scistego,
b) przy stanowiskach awansowych decyduje o starszenstwie data zto-
zenia egzaminu S$cistego, a o ile ten nie jest wymagany — data

mianowania na ostatnio zajmowane stanowisko

2. Na czas przejSciowy, az do nastania normalnych warunkéw miesz-
kaniowych, nastepowac¢ winna obsada stanowisk awansowych, oraz stanowisk
podstawowych, z wyjatkiem tych stanowisk przy ktérych mianowanie nie
spowoduje zmiany w dotychczasowych czynnosciach stuzbowych pracowni-
ka, jak np. przy mianowaniach palaczy parowozowych 1 klasy na palaczy
1 klasy it. p.,, w drodze konkursu, ogtaszanego przez Dyrekcje w Dzienniku
Zarzadzen.

Zgtaszajacych sie pracownikéw nalezy uwzglednia¢ wedtug listy star-
szenstwa.
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3. Obsada stanowisk od VI-tej grupy uposazenia poczawszy Wzw)
nastepuje przez Min. Kol., ktére prowadzi¢ bedzie réwniez listy starszefnstwa
tych pracownikow i ogtasza¢ konkursy na wolne stanowiska.

Dla pracownikéw, ktorzy ubiegaja sie o stanowiska rozpisane przez M.

K. przedtozy witasciwa Dyrekcja réwniez uwierzytelniony odpis ostatniej oce-
ny kwalifikacyjnej zgtaszajagcego sie pracownika wraz z podaniem danego
pracownika i dokumentami osobistemi.

F. PrzejsScie z jednej grupy pracownikdéw do drugiej.

1 Aczkolwiek pracownicy zasadniczo posiadaé winni wyksztatcen
ogdblne, przewidziane dla poszczeg6lnych stanowisk w tabeli B, to jednak nie
mozna zamkng¢ mozno$ci awansowania tym pracownikom, ktérzy uzupetnili
wyksztatcenie ogdlne, a zdolnosSciami, pilnoscig i sumiennos$cig wybijaja sie
ponad przecietny poziom zwykitych pracownikéw.

Odno$nie do przejScia pracownikéw do hierarchicznie wyzszej grupy
stanowisk obowigzuja nastepujace zasady:

. Przejscie do wyzszej grupy stanowisk nastepuje z urzedu lub na
witasng prosbe pracownika.

Dopuszczani by¢ mogag pracownicy o wybitnych zdolno$ciach i posia-
dajacy dobrg kwalifikacje na odno$ne wyzsze stanowisko.

II. Przej$¢ moga:

a) starsi asystenci na stanowiska adjunktéw, o ile ztozg ustanowiony
dla adjunktow egzamin fachowy.

Z ogb6lnej ilosci stanowisk, przewidzianych dla adjunktow,
moze by¢ najwyzej 1/3 cze$¢ obsadzona pracownikami z kategorji
starszych asystentow.

W razie braku kandydatéw o S$redniem wyksztatceniu, na-
stagpi¢ moze za zgodg M. K obsadzenie wiekszej ilosci stanowisk
adjunktow pracownikami z kategorji starszych asystentéw.

b) Starsi asesorowie na stanowiska kierownikéw dziatéw w stuzbie
nietechnicznej, o ile ztoza ustanowiony dla wyzszej stuzby egza-
min na asesora referendarskiego.

Z og0blnej ilosci stanowisk, przewidzianych dla powyzszych
kategorji moze by¢ najwyzej 1/5 cze$é obsadzona pracownikami
z kategorji st. asesoréw.

¢) Maszynisci Il i | klasy i uzdolnieni rzemie$lnicy warsztatbw — na
pomocnikéw i zawiadowcow sekcji warsztatowych, o ile ztoza
egzamin na zawiadowce sekcji warszt.

Z og0lnej ilosci stanowisk pomocnikdw i zawiadowcéw sekcji
warsztatowych obsadzi¢ wolno najwyzej 1/3 maszynistami lub rze-
mie$lnikami. W razie braku kandydatéw o wyksztatceniu $rednio-
technicznem wolno za zgodg M. K obsadzi¢ wiekszg ilo$¢ stano-
wisk pomocnikéw i zawiadowcow sekcji warsztatowych pracowni-
kami z kategorji maszynistow i rzemie$lnikow.

d) Starsi monterzy sygnalizacji—na zawiadowc6éw odcinkéw sygnato-
wych U kl., o ile ztozg egzamin na zawiadowce odcinka sygnato-
wego, starsi elektromonterzy — na elektrotechnikow, o ile ztozg
egzamin na elektrotechnika.

Z og6lnej ilosci stanowisk dla zawiadowcow odcinkéw sygna-
towych i na elektrotechnikéw moze by¢ obsadzona najwyzej 1/3
st. monterami sygnalizacji wzglednie starszymi elektromonterami,
a w razie braku kandydatéw o Srednio-technicznem wyksztatceniu
za zgoda M. K wiekszg ilo$¢ tych stanowisk.
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e) Maszynisci | klasy — na zawiadowcéw parowozowni Il klasy i po-
mocnikéw zawiadowcdw parowozowni Il klasy, o ile ztozg ustano-
wione dla tych kategorji pracownikéw egzaminy.

Z og06lnej iloSci wyzej wymienionych stanowisk wolno obsa-
dzi¢ najwyzej 1/3 cze$¢ maszynistami | klasy.

2. Dla pracownikéw, ktérzy w my$l zasad poz. 1 niniejszego artykutu
uzyskali warunki do przejscia na stanowisko w wyzszej grupie nalezy zato-
zy¢ wedtug kategorji stanowisk osobne listy starszefAstwa, wpisujac w nie
kandydatéw wedtug dnia ztozenia egzaminu.

Co do dalszego postepowania przy uktadaniu listy starszenstwa, obo-
wigzuja postanowienia rozdz. E, czeSci iej i rozp. Min. Kolei z dnia 26 lipca
1924 r. N° 1.8707/2/24.

3. Az do osiggniecia przez pracownikéw wychodzacych z nizszej kate-
gorji, wyzej ustalonej ilosci stanowisk w wyzszych grupach, nalezy obsade
wakujacych stanowisk uskutecznia¢ w ten sposéb, ze w razie wyboru kan-
dydata z kategorji nizszej, w nastepnym wypadku z mianowania korzystaé
ma zasadniczo kandydat o petnych kwalifikacjach (cenzusie naukowym).

CZESC DRUGA.
Przepisy przejsciowe.

A. Postanowienia ogélne.

1. Przemianowania pracownikéw na stanowiska ustanowione niniejszem
rozporzgdzeniem stosownie do postanowien, zawartych w zalgczonej tabeli
A, nastepuje automatycznie z tytutu zajmowania stanowiska, wykazanego
w rubrykach 4—9 wspomnianej tabeli, o ile mianowanie pracownika na do-
tychczasowe stanowisko nastgpito zgodnie z przepisami wydanemi w przed-
miocie zaszeregowania pracownikow kolejowych do stopni ptac wedtug usta-
wy 0 uposazeniu pracownikéw kolejowych z dnia 13 lipca 1920 r. (Dz. U.
R. P. N° 65/20) i przepisami obowigzujgcymi odnos$nie do mianowah w po-
szczegOlnych bytych zaborach.

Zmiane tytutu (nazwy stuzbowej) pracownikdéw przeprowadza Dyrekcje
w krotkiej drodze przez poprawienie dotychczasowych tytutéw (nazw) stuz-
bowych w dokumentach stuzbowych pracownika i podanie do wiadomosci
pracownikom ogdlnych zasad przeszeregowania w drodze ogtoszenia w Dzien-
niku Zarzadzen.

2. O ile w chwili ogtoszenia niniejszego rozporzadzenia poszczegdlni
pracownicy zaliczeni sg do wyzszych grup uposazenia, anizeli jest to prze-
widziane dla odnos$nych stanowisk w tabeli A niniejszego rozporzadzenia,
zatrzymujg oni dotychczasowg wyzszg grupe uposazenia, otrzymuja jednak
tytut (nazwe) stuzbowsa, przewidziang w tabeli A dla odno$nej nizszej grupy
uposazenia.

Wyjatek stanowig te stanowiska w b. zaborze austrjackim, ktdére na
czas przejSciowy obsadzone byly przez pracownikéw o wyzszych rangach,
a ktérzy to pracownicy na mocy posiadanej dawniejszej rangi otrzymali
w tabeli A odpowiedni ogélny tytut stuzbowy.

Naprzyktad, zawiadowca stacji 1 klasy w b. zaborze austrjackim, posia-
dajacy dawniejszg range Inspektora, otrzymuje przywigzany do tej rangi
tytut ,Starszy Referendarz Kolei Panstwowych”, a ponadto nazwe stuzbowg
»Zawiadowca stacji | KkI.”.

3. Dotychczasowe etatowe stanowiska, ktore nie sg wymienione w ru-
brykach 4—9 tabeli A, nie bedg odtad obsadzane przez pracownikéw eta-
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towych. Zajecia przywigzane do tych stanowisk bede w przysztosci petnié
pracownicy dziennie ptatni, wzglednie kontraktowi.

Pracownicy etatowi, na powyzszych stanowiskach zatrzymujg ad per-
sonam dotychczas posiadany tytut stuzbowy oraz nabyte uprawnienia (upo-
sazenie, prawo do emerytury i t. p. art. 104 ust. 2 ustawy 0 uposazeniu
funkcjonarjuszow panstwowych z dnia 9 pazdziernika 1923 r. (Dz. d. R. P.
Ne 116, poz. 924).

Stanowiska, o ktorych mowa pod punktem 2 i 3 bedg prowadzone
w budzecie w osobnej ewidencji jako przyznane ,ad personam” az do zmia-
ny osoby na danem stanowisku.

Co do tych stanowisk, ktore z uwagi na ich lokalny charakter nie sg
wymienione w tabelach A i B, np. naczelnik Depot wagonowego w War-
szawie, zawiadowca laboratorjum i t. p. nalezy przedtozy¢ wnioski co do
koniecznosci ich dalszego utrzymania i ustalenia tytutu stuzbowego.

Az do uregulowania tej sprawy zatrzymuja pracownicy, piastujacy te
stanowiska, dotychczasowe tytuty.

4. W tabeli B, wytuszczone sg przy kazdem stanowisku warunki, od
ktdorych spetnienia zalezne jest mianowanie na dane stanowisko.

Pracownicy, ktérzy na obecnie zajmowanych stanowiskach nie odpo-
wiadajg warunkom odnos$nie do egzaminéw kolejowych, winni uzupetnié po-
siadane juz egzaminy do zakresu jaki wymagany jest w przepisach egza-
minacyjnych.

Dyrekcje winny dla poszczegdlnych kategoryj pracownikéw wyznaczy¢
termin do ztozenia powyzszego egzaminu, dajgc rownoczesnie pracownikom
sposobnos$¢ do zaznajomienia sie z temi gateziami stuzby, ktére stanowia
przedmiot egzaminu, a z ktéremi pracownik nie miat moznos$ci dotychczas
zapoznac sie.

Pracownicy, ktOrzy pierwszy raz egzaminu nie ztozg, mogga jeszcze raz
powtérzy¢ egzamin w terminie rocznym.

Kto ustanowionego egzaminu nie ztozy, traci prawo do awansu na sta-
nowisko wyzsze.

Od ztozenia dodatkowych egzaminéw zwolnieni sg pracownicy zajmu-
jacy stanowiska, zaszeregowane do IV i V grupy uposazenia.

Ponadto moze Dyrektor Kolei Panstwowych uwolni¢ od ztozenia do-
datkowego egzaminu wszystkich tych pracownikéw, zajmujgcych kierownicze
stanowiska zaliczone do VI grupy uposazenia, ktorzy posiadajg ukonczone
wyzsze studja lub ukonczone $rednie wyksztatcenie i na podstawie dtugo-
letniej praktyki w stuzbie kolejowej nabyli dostatecznego doswiadczenia
i uzdolnienia do piastowania zajmowanych stanowisk.

5. Nastepujgce eg-zaminy, ztozone przed wejSciem w zycie niniej-
szego rozporzadzenia, nalezy uznaé¢ jako réwnoznaczne z egzaminami prze-
pisanymi w tabeli B.
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Egzaminy wymagane
w tabeli B

Na asesora referen-
darskiego w stuz-
bie administracyj-
nej, finansowej,
eksploatacyjnej,
taryfowo-handlo-
wej.

Na asesora referen-
darskiego w stuz-
bie mechanicznej
(trakcji i warszta-
tow).

Na asesora referen-
darskiego w stuz-
bie drogowej.

Na geometre kole-
jowego.

Na adjunkta.

Na starszego asy-
stenta.

Na zawiadowce od-
cinka drogowego.

Na mostowniczego.

Dziennik urzedowy.

a) w bytym zaborze austrjackim:
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Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych austrjackich

przepisow egzaminacyjnych

1) egz. telegraficzny i sygnatowy, art. 2
2) , ruchowy, art. 3
3) , administracyjny, art. 4, 1 1

lub

4) ,, rachunkowy, art. 4, I,5
lub

5) , handlowy, art. 4, |, 4

1) egz. telegraficzny i sygnatowy, art. 2
1) ,, ruchowy, art. 3
2) , techn.-maszynowy, art. 4, 1 3

1) egz. telegraficzny i sygnatowy, art. 2
2) , ruchowy, art. 3
3) , techn.-budowlany, art. 4, 1 2

Jakfna asesora referendarskiego w stuz-
bie drogowej bez egzaminu budow-
lanego.

1) egz. telegraficzny i sygnatowy, art. 2

2) , ruchowy, art. 3

3) . handlowy, art. 4, I, 4
lub

4) , administracyjny, art. 4, I, 1
lub

5) , rachunkowy, art. 4, 1 5

1) egz. telegr. i sygnat, art. 10, Ns 17, fl
2) , ruchowy, art. 10, Ns 17, B
3) ., handlowy, art. 10, Na 17, C

’ y

1) egz. na kolejomistrza, art. 10, Na 1
lub

2) ., na rzadce gmachu, art. 10, Na 5

(egzaminy te nie uprawniaja do posu-

niecia na stanowiska st. zawiadowcdw

i zawiadowcoéw odcinka drog. 1 klasy).

1) egz. na mostomistrza, art. 10, Na 3

przepiséw
_egzaminacyjnych
dla urzednikow
z dnia 1 lipca 1909

dto

dto

dto

1 egzaminacyjnych
) dla innej stuzby
kolejowej z dnia
1 czerwca 1909

przepiséw
egzaminacyjnych
dla nizszej stuzby
kolejowej z dnia
1 czerwca 1909

dto
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Egzaminy wymagane Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych austrjackich
w tabeli B przepisow egzaminacyjnych

i przepiséw
egzaminacyjnych
| dla nizszej stuzby

Na torowego. 1) egz. na torowego, art. 10, Nb 28 Kolejowej 2 dnia
| 1 czerwca 1909

Na droznika. 1) egz. na straznika, art. 10, Nb 54 dto

Na woznego. 1) egz. na portjera lub na stuge kance- dto

laryjnego, art. 10, Ne 32

Na stacyjnego. V 1) egz. na stuge stacyjnego, art. 10, Na 52

lub
1) , na stuge magazynowego, art. 10,
Ns 40 > dto
lub
1) ,, na pisarza wagsnow i cedut ta-

dunkowych, art. 10, Na 57

Na starszego usta- 2) egz. na dozorce przetaczania, art. 10, dto
wiacza. Na 47

Na ustawiacza. 1) egz. na dozorce przetaczania, art. 10, dto
Ne 47

Na przetokowego. 1) egz. na przetokowego, art. 10, Na 53 dto

Na zwrotniczego ina 1) egz. na zwrotniczego i blokowego, dto
nastawniczego. atr. 10, Na 54b

Na starszego maga- 2) egz. na dozorce magazynu w stuzbie
zyniera. handlowej, art. 10, Ne 39a
lub dto
2) egz. na dozorce magazynn w stuzbie
materjatowej, art. 10, Na 39b

Na magazyniera. 1) egz. na dozorce magazynu w stuzbie
handlowej, art. 10, Na 39a
lub dto

1) egz. na dozorce magazynu w stuzbie
materjatowej, art. 10, Na 39b

Na nadkonduktora. 2) egz. na konduktora rewizyjnego, kie- dto
rownika pociggéw towarowych,
art. 10, Na 34

Na konduktora I kl. Jak na kierownika pociagu.
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Egzaminy wymagane
w tabeli B

Na konduktora Il kl.

Na hamulcowego.

Na zawiadowce sek-
cji warsztatow.

Na dyspozytora pa-
rowozowni.

Na maszyniste paro-
wozowego.

Na pomocnika ma-

" szynisty 1l kl.

Na palacza parowo-
zowego.

Na maszynowego.

Na palacza statych
kottow.

Na starszego rewi-
denta wagonow.

Na rewidenta wago-
néw.

Dziennik urzedowy.

35

Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych austrjackich

egz.

przepisow egzaminacyjnych

na konduktora towarowego, Ns34a_

konduktora rewizyjnego (34b)
konduktora manipulacyjnego
(34c)

tegz. na konduktora przy. pociggach to-

j.1) egz.

1) egz.

Jak na

1) egz.

1) egz.

1) egz.

1) egz.

2) egz.

1) egz.

warowych, art. 10, Ns 34a

telegraficzny i sygnatowy, art. 2
ruchowy, art. 3
techniczno-maszynowy, art. 4,1 3

na maszynomistrza, art. 10, Ns 9
na zastepce maszynisty parowo-
wego, art. 10, Ns 37

na zastepce maszynisty parowo-
zowego, art. 10, Ns 37
maszyniste.

na palacza parowozowego,
art. 10, Ns 38

na palacza parowozowego,
art. 10, Ns 38

na dozorce maszyn, art. 10, Ns41

na palacza statych maszyn,
art. 10, Ns 50

na dozorce wagonow, art. 10,
Ns 55
na dozorce wagonow, art. 10,

Ns 55

przepiséw
egzaminacyjnych
dla nizszej stuzby
kolejowej z dnia
1 czerwca 1909

dto

przepiséow
egzaminacyjnych
dla urzednikow
z dnia 1lipca 1909

dto

dto

A dto

dto

przepiséw
egzaminacyjnych
, dla nizszej stuzby
kolejowej z dnia
1 czerwca 1909

dto

dto
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Egzaminy wymagane
w tabeli B

Na zawiadowce sek-
cji warsztatow.

Na zawiadowce od-
cinka sygnatowe-

go.

Na montera sygna-
lizacji.

Egzaminy wymagane
w tabeli B

Na asesora referen-
darskiego w stuz-
bie administracyj-
nej, finansowej,
ruchowej, taryfo-
wo-handlowej.

Na asesora referen-
darskiego w stuz-
bie mechanicznej
(trakcji i warszt.).

Na asesora referen-
darsk. w Stuzbie
budowy i utrzy-
mania kolei.

Na adjunkta.

Dziennik urzedowy. Ns 2.

Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych austrjackich
przepisow egzaminacyjnych

1) egz. na werkmistrza, art. 10, Na 23
lub
1) egz. na werkmistrza sygnatowego,
art. 10, Ne 23
(egzaminy te nie uprawniajg do posu-
niecia na stanowiska st. zawiadowcdw
sekcji warszt.).

przepiséw
egzaminacyjnych
e dla nizszej stuzby
kolejowej z dnia
1 czerwca 1909

1) egz. na mistrza sygnatowego, art. 10, dto
Na 15
(egzaminy te nie uprawniajg do posu-
niecia na stanowiska st. zawiadowcy od-
cinka sygnat.).

1) egz. na S$lusarza sygnatowego, art. 10, dto
Na 49

b) w bytym zaborze pruskim:

Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych przepiséw
egzaminacyjnych

Wyzszy egzamin administracyjny w mysl
ustawy o uzdolnieniu do wyzszej stuz-
by administracyjnej z dnia 10 sierpnie
1906 r. (G. L. 378) oraz praktyczna
wyszkolenie w stuzbie kolejowej w r
mys$l rozporzadzenia Ministra Robét
Publicznych z dnia 28 lutego 1899
i z dnia 10 lipca 1902 r.

egz. na rzagdowego budowniczego.

egz. na rzagdowego budowniczego.

1) egz. telegraficzny w petnym zakre-
sie, dodatek Il do
2) , fachowy 1 klasy, art. 32
lub
1) egz. telegraficzny w petnym zakre- egzparéeiﬁ'sg‘(’j"nia
sie, dodatek Il do 1 kwietn’ia 1914
2) . na asystenta kolejowego, art. 31
3) . kalkulacyjny i administracyjny

w petnym zakresie, art. 5 po. 7b
F.O. i



Ns 2.

Eazaminy wymagane
w tabeli B

Na starszego asys-
tenta.
Na asystenta.

Na geometre kole-
jowego.

Na technika kolejo-
wego.

Na wozZnego.

Na pomocnika tech-
nicznego.

Na zawiadowce od-
cinka drogowego.

Na torowego.

Na droznika.

Na ustawiacza.

Na nastawniczego
i st. zwrotniczego.

Na zwrotniczego.

Na stacyjnego.

Na straznika kolejo-
wego.

Na starszego maga-
zyniera.

Na nadkonduktora.

Na konduktora 1Kkl.

Na konduktora Il kl.

Dziennik urzedowy. 37
Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych przepisow
egzaminacyjnych
1) egz. telegraficzny w petnym zakresie, 1 przepiséw
dod. lll do > egzamin, z dnia

2) , na podasystenta, art. 30
4) egz. na pomocnice kolejowa, art. 23
1) egz. na miernika kolejowego, art. 48
1) egz. na sekretarza technicznego,

art. 45
1) egz. na stuge biurowego, art. 20

1) egz. na technicznego biurowego asy-
stenta, art. 44

1) egz. na dozorce toru, art. 43

1) egz. na torowego, art. 27
1) egz. na drdznika, art. 25

1) egz. na kierownika przetaczania,
art. 18

1) egz. na zwrotniczego, art. 29R
1) egz. na stawidtowego, art. 29B

1) egz. na zwrotniczego, art. 29fl

egz. na konduktora stacyjnego, art. 13
lub

, telegraficzny.

egz. na straznika, art. 12

1) egz. na konduktora, art. 14

2) , w stuzbie tadowniczej, art. 9,
poz. 11

1) egz. na kierownika pociagu, art. 17

Jak na konduktora, précz tego formal-
ny egzamin na kierownika pociggu.

1) egz. na konduktora, art. 14 fl i B
2) ,, w stuzbie tadowniczej, art. 9,
poz. 11

1 kwietnia 1914

dto

dto

dto

dto

dto

dto

dto

dto

dto

:'dto

dto

dto

dto

dto

dto

dto



38 Dziennik urzedowy. N° 2.

Eazaminy wymagane Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych przepisow
w tabeli B egzaminacyjnych
przepiséw
Na hamulcowego. 1) egz. na konduktora, art. 14 fl j egzamin, zdnia
1 kwietnia 1914

Na pomocnika za- 1) egz. na werkmistrza ruchu, art. 42 dto
wiadowcy paro-
wozowni.

Na maszyniste paro- 1) egz. na kierownika parowozu, art. 36 dto
w0ozowego.

Na pomocnika ma- 1) egz. na palacza parowozowego, art. 35 dto
szynisty 1 Kl 2) , na kierownika parowozu, art. 36

Na pomocnika ma- 1) egz. na palacza parowozowego, art. 35 dto
szynisty 1 kl. i

Na maszyniste wa- 1) egz. na kierownika wozu motorowe- dto
gonu motorowego. go, art. 15

Na palacza parowo- 1) egz. na palacza parowozowego, art. 35 dto
Zowego.

Na maszynowego. 1) egz. na dozorce maszyn, art. 34 dto

Na starszego rewi- €gz. na wozomistrza, art. 39 dto
denta.

Na rewidenta wago- egz. na dozorce wagondéw, art. 16 dto
néw.

Na zawiadowce sek- egz. na werkmistrza, art. 42
cji warsztatow. egz. na podmistrza, art. 40 i41
(ten ostatni egz. nie uprawnia do po- > dto
suniecia na stanowisko zawiadowcy
sekcji warszt.)

Na werkmistrza 1kl. egz. na dozorce toru, art. 43 dto
w stuzbie sygna-
towej.

Na werkmistrza Il kl. egz. na podmistrza w warsztacie elek- dto
w stuzbie sygna- trotechnicznym, art. 41
towej.

Na zawiadowce od- egz. na nadzorce toru, art. 43 dto

cinka sygnatowe-
go.



N° 2. Dziennik urzedowy. 39

Egzaminy wymagane Egzaminy, ztozone na podstawie dawniejszych przepiséw
w tabeli B egzaminacyjnych

Na montera sygna- egz. na §lusarza stawidtowego, art. 33 egzparé?ﬁfsf\évma
lizacji. 1 kwietnia 1914

Na dozorce przewo- egz. na nadzorce przewodow, art. 28 dto
dow.

Na starszego elek- egz. na maszynomistrza, art. 38 dto
tromontera.

Na pomocnika za- egz. na pomocnika nadzorcy toru. dto

wiadowcy odcin-
ka drogowego.

Na elektromontera, egz. na maszyniste, art. 37 dto
Na magazyniera. egz. nadozorce magazynu, art. 21 dto
Na woZnego. egz. nawoznego, art. 20 * dto

¢) w bytym zaborze rosyjskim:

Dyrekcje bytego zaboru rosyjskiego okres$lg dla poszczeg6lnych kate-
gorji pracownikéw te egzaminy, ztozone do dnia ogtoszenia niniejszego roz-
porzadzenia, ktére nalezy wuzna¢ jako rdéwnoznaczne z egzaminami, wyma*
ganemi w tabeli B.

6. Uznaje sie rowniez egzaminy ztozone w Ministerstwie Kolei na pod-
stawie rozp. Rady Ministrow z dnia 26 czerwca 1924 r. (Dz. U. R. P. Na 64,
poz. 630), przyczem odpowiada:

a) egz. na stanowiska | kategorji — egzaminowi na asesora referen-
darskiego,

b) egz. na stanowiska Il kategorji — egzaminowi na adjunkta,

c) egz. na stanowiska Il kategorji ze stuzby kancelaryjnej — egzmi-

nowi na kanceliste,
d) egz. na stanowiska Il kategorji ze stuzby fachowej — egzaminowi
na asystenta.

7. a) flz do wydania jednolitych przepisow egzaminacyjnych obowig-
zujg co do mianowan i posunie¢ na wyzsze stanowiska nastepujgce zasady:
w b. zaborze austrjackim i pruskim nalezy uzalezni¢ mianowanie wzgl. po-
suniecie na wyzsze stanowisko od ztozenia egzaminu kolejowego wedtug
dotychczas obowigzujgcych przepiséw egzaminacyjnych, zgodnie z zasadami,
ustalonemi w poz. 5, czesci drugiej, rozdz. .

b) Przy stanowiskach byt zaboru austrjackiego, dla ktérych osiggniecia
wymagano ztozenia egzaminu podurzedniczego nalezy przy ostatnim egza-
minie fachowym Zzgda¢ ztozenia egzaminu, z przedmiotéw objetych przed-
tem egzaminem podurzedniczym.

¢) Na stanowiska, dla ktérych w dotychczasowych przepisach nie prze-
widuje sie egzamindéw nalezy az do wydania jednolitych przepiséw egzami-
nacyjnych wustali¢c zakres wymagan do egzamindéw i mianowania na te sta-
nowiska przeprowadza¢ po ztozeniu tych egzaminow.

d) W b. zaborze rosyjskim mianowania i posuniecia pracownikéw do-
konywaé wolno tylko na podstawie poprzednio ztozonych egzaminow kole-
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jowych, ktére w mys$l poz. 5 ¢ niniejszego rozdziatu uznane zostang przez
Dyrekcje jako réwnoznaczne z egzaminami przewidzianemi w tabeli B.

Co do stanowisk do ktérych w dotyczczasowych przepisach nie jest
przywigzany specjalny egzamin nalezy postgpi¢ po mys$li ustepu c niniejszej
pozycji.

8. Odnosnie do czasu praktyki (szkolenia) pracownikéw etatowych ce-
lem posuniecia na wyzsze stanowiska, oraz pracownikéw nieetatowych celem
mianowania na stanowisko etatowe, majg az do wydania jednolitych prze-
pisbw egzaminacyjnych obowigzywaé postanowienia, zawarte w tym przed-
miocie w dotychczasowych przepisach egzaminacyjnych, o ile postanowienie
czesci pierwszej niniejszego rozporzadzenia inaczej nie stanowia.

9. W czasie przejsciowym przyjecia os6b na kandydatow referendar-
§kich, oraz mianowania kandydatéw na stanowiska asesorow referendar-
skich i referendarzy kol. panstw, dokonywa¢ bedzie Min. Kol.

B. Postanowienia szczegO6towe.

1. Pracownicy posiadajagcy wyzsze studja, a zajmujacy dotychczas sta-
nowiska, ktére wedtug wskazéwek tabeli f\ nie s3 wymienione przy stano-
wisku asesora referendarskiego lub referendarza, otrzymujg: w MIl grupie
tytut ,,Asesor referendarski”, w VII grupie tytut ,,Referendarz Kolei Panstwo-
wych”.

2. Odnos$nie do mianowania nadkonduktoréw 1 klasy obowigzujg na-
stepujgce zasady:

a) Ogolna ilos¢ nadkonduktordw | klasy nie moze przekracza¢ zapo-
trzebowania nadkonduktoré6w do prowadzenia pociggéw pasazerskich na
gtownych linjach w czasie o $rednim ruchu osobowym.

b) Przy mianowaniu nalezy w pierwszym rzedzie uwzgledni¢:

w byltym zaborze rosyjskim:

Nadkonduktorow 1 klasy, przewidzianych do prowadzenia pociggoéw pa-
sazerskich na gtéwnych linjach, ktérzy ztozyli egzamin na kierownika po-
ciggu w porzadku listy starszenstwa.

w bylym zaborze austrjackim:

Starszych konduktorow (kierownikow pociggéw), ktorzy wedtug posta-
nowieA ustawy uposazeniowej z dnia 13 lipca 1920 r. pobierali dodatek wy-
rownawczy do bytego 8-go stopnia ptacy.

w bylym zaborze niemieckim:

Kierownikéw pociagéw, ktérzy ziozyli egzamin na kierownika pociagu
wedtug ordynacji pruskiej tgcznie z egzaminem inteligencyjnym dla Sredniej
stuzby, wedtug kolejnosci starszenstwa.

3. Dozorcy telegrafu Il klasy (Radom, Wilno) oraz pomocnicy dozorcy
telegrafu (Warszawa) otrzymujg na czas przejsciowy, az do wygasniecia
tej kategorji pracownikéw, tytut stuzbowy ,pomocnik zawiadowcy odcinka
sygnatowego”.

Mistrze oSwietlenia i dozorcy oSwietlenia bytego zaboru austrjackiego
przydzieleni zostang az do wygasniecia tych kategorji pracownikow do gtow-
nych wzgl. pomocniczych warsztatow.

Minister:
(—) Tyszka



Na 2. Dziennik urzedowy.

Tabela fl.

PRZEMIANOWANIE

dotychczasowych etatowych stanowisk pracownikéw kole-
jowych na stanowiska, ustanowione w tabeli B. niniejszego
rozporzadzenia.

41
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Tabela B.

OKRESLENIE

stanowisk wzglednie tytutéw stuzbowych na kolejach panstwowych,

wymagan od kandydatéw co do wyksztalcenia ogdlnego i egzami-

noéw fachowych, oraz okreslenie funkcji stuzbowych, przywigzanych
do poszczegdlnych stanowisk.
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3 Dziat
N
2 stuzby
2
1 2
1 Dyrekcje,
Oddziaty
i stanowiska
wsp6lne
wszystkich
dziatow
stuzby
2 n
3 .
4 »
5 -
6 n
7 n
8 n
9 »
10 >
11 *
12 »
«
13 w

14 )

Dziennik urzedowy.

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

3

Prezes Dyrekcji Ko-
lei Panstwowych

Wiceprezes Dyrek-
cji Kolei Panstwo-
wych

Naczelnik Wydziatu

Radca Kolei Pan-

stwowych
Naczelnik Oddziatu

Zastepca Naczelni-
ka Wydziatu

Kierownik Dziatu

Starszy Referendarz
Kolei PanAstw.

Gtowny Kasjer Dy-
rekcji

Zastepca Naczelni-
ka Oddziatu

Kontroler Wydzia-
towy (handlowo-
taryfowego, do-
chodow, zasobow
i elektrycznego)

Kontroler eksploa-
tacyjny

Kontroler maszy-
nowy

Kontroler drogowy

Wymagane
wyksztatcenie
og6lne
lub zawodowe

4

ukonczone wyzsze
studja

ukonczona szkota
Srednia

ukonczone wyzsze
studja

ukonczone wyzsze
studja lub ukon-
czonaszkota $red-
nia

ukohczone wyzsze
studja

N° 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

referendarski

na adjunkta

referendarski

referendarski wzgl.
na adjunkta ko-
lejowego

referendarski
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Specjalne wymagania i wa- Okres$lenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-
runki mianowania wych, przywigzanych do stanowiska
6 7

Okres$la regulamin dla Dyrekcyj Kolei Pan-
stwowych.

Okresla regulamin dla Dyrekcyj Kolei Pan-

stwowych,

Okreéla regulamin dla Oddziatéw kolejowych.

Okresla regulamin dla Dyrekcyj K P.

Okres$la regulamin dla Dyrekcyj K P.

Zarzad Kasg gtowna.

Okresla regulamin dla Oddziatow kolejowych.

Okresli osobna instrukcja.

Okresli osobna instrukcja.

Okresli osobna instrukcja.

Okresli osobna instrukcja.
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i Wvmaagane Egzaminy stuzbowe,
. Dziat Stanowisko ymag ’ od ktérych ztozenia
o . wyksztatcenie uzaleznione jest
o . wzglednie tytut . mianowanie na stano-
15 stuzb ogo6lne ! ha:
y stuzbow wisko wymienione
¢ y lub zawodowe w rubryce 3
i 2 3 4 5
15  Dyrekcje, Referendarz Kolei ukoniczone wyzsze referendarski
. Oddziaty Pafistwowych studja
i stanowiska
wspdlne
wszystkich
dziatow
stuzby
16 , Lekarz rejonowy |
klasy
17 " Starszy Technik ukonczona $rednia na technika Kkole-
szkota techniczna jowego
18 \ Starszy Asesor ukonczona szkota na adjunkta kole-
Srednia jowego
19 Geometra | klasy panstwowy egza- na geometre kole-
min mierniczy jowego
20 Asesor referendar- ukonczone wyzsze referendarski
ski studja
21 , Lekarz Rejonowy »

1 klasy
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Specjalne wymagania i wa- OkreSlenie w streszczeniu czynnosSci stuzbo-

runki mianowania

1

2)
3)

wych, przywigzanych do stanowiska

7

przydzielony kierownikowi dziatu lub na-

czelnikowi Oddziatu, naczelnikowi gtow-
nych warszt. | kl. w charakterze zastepcy
lub pomocnika celem:

a) zatatwiania trudniejszych spraw biu-
rowych — referat | kl.

b) sprawowania nadzoru nad pewng
grupg pracownikow w dziale, Od-
dziale,

c) sprawowania zastepstwa kierownika
dziatu.

petnienie w Oddziale stuzby kontrolerdw.
petnienie funkcji pomocnika naczelnika
parowozowni 1Kkl. lub zawiadowcy sekcji
warsztatéw | kl.

Okresli osobna instrukcja.

1

)

2)
3)

4)

1)

1)

2)

zatatwianie trudniejszych spraw natury tech-
nicznej w Dyrekcji, Oddziatach i Gk
warszt. | kl.

prowadzenie referatu 1 klasy (sprawy ad-
ministracyjne, rachunkowe, kasowe, eks-
ploatacyjne, taryfowo-handlowe, materja-
towe).

kierownictwo rachuby w Oddziatach i Gk
warszt. | klasy,

sprawowanie funkcji starszego dyspozyto-
ra w Dyrekcji.

wykonywanie funkcyj Kontrolera w Od-
dziale,

wykonywanie pomiardw,
zatatwianie spraw biurowych, wynikajacych
z dziatalno$ci mierniczej.

petnienie funkcji referenta (referat lklasy)
w Dyrekcji, Oddziale lub w gt warszt.
petnienie funkcji pom. zawiadowcy paro-
wozowni i zawiawiadowcy sekcji warszta-
tow.

Okresli osobna instrukcja.
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3 Dziat
©”
3
= stuzby
=
1 2
22 Dyrekcje,
Oddziaty
i stanowiska
wspbélne
wszystkich
dziatow
stuzby
23 »
24 n
25 »
26 ff

Dziennik urzedowy.

Stanowisko lelmag:ane.
wzglednie tytut wy sz,ta cenie
) ogdblne
stuzbowy lub zawodowe
3 4
Technik ukonhAczona S$rednia
szkota techniczna
Asesor ukonczonn szkota
$rednia
1

Geometra 1 klasy

Maszynista Instruk-

panstwowy egza-
min mierniczy

ukonczona szkota
powszechna ispe-

Na 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano
wiska wymienione
w rubryce 3

5

na technika kole-
jowego

na adjunkta kole-
jowego

na geometre kole-
jowego

na maszyniste in-
struktora

na adjunkta kole-

tor
cjalne kursy tech-
niczne
fldjunkt ukonczona szkota

Srednia

jowego



Ns 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

Praktyka na adjunkta winna
obejmowac:
a)stuzbe telegraficzna,

b) » ruchowa,
c) » handlowa,
d) , rachunkowag i
administracyjna.
Gwaga: W egzaminie nale-

zy stwierdzi¢, czy kandydat
umyatowo i praktycznie na-
daje sie do piastowania sta-
nowisk w S$redniej stuzbie
nietechnicznej (od IXdo VI
grupy uposazenia).

Dziennik urzedowy. 79

Okreslenie w streszczeniu czynnos$ci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

1) zatatwianie trudniejszych
technicznej w Dyrekcji,
warszt. i i Il Kl

spraw natury
Oddziatach i gt

W Dyrekcji, Oddziatach i gt. warszt. i It ki"

1) prowadzenie referatu | klasy (sprawy ad-
ministracyjne, rachunkowe, kasowe, eks-
ploatacyjne, taryfowo handlowe, materja-
towe),

2) sprawowanie funkcji dyspozytora ruchu
w Dyrekcji i starszego dyspozytora w Od-
dziatach,

3) petnienie funkcji
w Oddziatach.

instruktora personelu

Jak pod Ns 23.

1) nadzdr nad wykonywaniem czynnosci stuz-
bowych przez druzyny parowozowe, przez
rewidentow wagonoéw, smarownikéw i
przez innych trakcyjnych funkcjonarju-
szy Wydz. mechanicznego,

2) nadzdr nad stanem taboru, czynnego i nad
stosowaniem sie personelu do przepisow,
oraz pouczanie personelu.

1) prowadzenie pomocniczego referatu w Dy-
rekcji, Oddziatach i gt. Warszt. I i Il kl.

2) sprawowanie funkcji rachmistrza, pomocni-
ka karsjera gtownego, dyspozytora ruchu
w Oddziale, taksatora w wydziale docho-
doéw, referenta w giéwnym magazynie
zasobow.



N biezacy

[EEN

N
~

28

Dziennik urzedowy.

Dziat Stanowisko
. wzglednie tytut
stuzby .
stuzbowy
2 3
Dyrekcje, Pomocnik technicz-
Oddziaty ny
i stanowiska
wspdlne
wszystkich
dziatow
stuzby
n Starszy Asystent

N° 2

Egzaminy stuzbowe,

Wymagane. od ktérych ztozenia
wyksztatcenie uzaleznione jest
ogblne mianowanie na stano-
wisko wymienione
lub zawodowe w rubryce 3
4 5

ukonczona $érednia na technika kole-
szkota techniczna jowego

4 klasy szkoty $red- na asystenta
niej

%
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Specjalne wymagania i wa- Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

runki mianowania wych, przywigzanych do stanowiska

W egzaminie na technika ko- Zatatwianie spraw natury technicznej w Dy-
lejowego nalezy wymagac: rekcji, Oddziatach i gt warsztatach |

a) od kandydatéw maszynowych ikl

1) znajomosci stuzby paro-
wozowej,

2) znajomosci stuzby warsz-
tatowej,

3) znajomosci stuzby elek-
trotechnicznej,

4) znajomosci stuzby admi-
nistracyjnej i rachunko-
wej w zakresie Wydziatu
mechanicznego

b) od kandydatéw budowlanych

1) znajomos$ci stuzby rucho-
wej,

2) znajomosci stuzby drogo-
wej,

3) znajomos$ci urzadzen dla
zabezpieczenia ruchu po-
ciggow,

4) znajomosci stuzby admi-
nistracyjnej irachunkowej
w zakresie Wydziatu dro-
gowego i stuzby zabezp.
ruchu poc.

W Dyrekcji, Oddziatach, gt. warsztatach, paro-
wozowniach, magazynach zasobdw:

Zatatwianie pomocniczych spraw biurowych,
rachunkowych i kasowych, jak sporzgdza-
nie list, wykazoéw, wspo6tudziat przy likwi-
dacji poborow, przy badaniu dokumen-
tow piatniczych, przy pracach statystycz-
nych, poprawianie podrecznikéw, taryf,
rozktadéw jazdy, wspo6tudziat przy bada-
niu raportdw materjatowych, Wypisywa-
nie biletow wolnej jazdy, legitymacyj
stuzbowych, zestawianie dziennika urze-
dowego i czytanie korektur, prowadzenie
spisébw inwentarza, obliczenia cen jedno-
stkowych dla materjatéw, segregowanie
dziennikdw jazdy i sporzgadzanie odno$-
nych wykazow, prowadzenie wykazow,
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N biezacy

29

30

31

32

33

34

e Dziat

stuzby

Dyrekcje,
Oddziaty
i stanowiska
wspdlne
wszystkich
dziatéw
stuzby

»

Dziennik urzedowy.

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

ftsystent

Starszy Kancelista

Kancelista 1 klasy
Kancelista 11 klasy

Starszy wozny

Wozny

Wymagane
wyksztatcenie
ogoblne
lub zawodowe

4

4 klasy szkoty $red-
niej

ukonczona szkota
powszechna

szkota powszechna
lub stwierdzenie
umiejetnosci czy-
tania i pisania
oraz rachowania
w zakresie czte-
rech dziatan

N° 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na asystenta

na kanceliste

rya woznego
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Specjalne wymagania i wa- Okreslenie w streszczeniu czynno$ci stuzbo-
runki mianowania wych, przywigzanych do stanowiska
6 7

prowadzenie wykazow o statystyce prze-
biegbéw, zarzadzanie drukami w Wydzia-
tach, badanie i ksigzkowanie biletéw
w drukarni biletow, poprawianie cenni-
kow biletow, zalatwianie szematycznych
spraw reklamacyjnych, prowadzenie wy-
kazu spraw reklamacyjnych, obstuga ma-
szyn do liczenia, badanie materjatu ra-
chunkowgo w Wydz. dochoddéw, zesta-
wianie list zarobkowych i premjowych
it p

Praktyka na asystenta winna Jak pod Ne 28.
obejmowac:
a) stuzbe telegraficzng,
b) " ruchowa,
c) handlowa,
d) " rachunkowa
(w ograniczonym za-
kresie).

Prowadzenie dziennikéw, skorowidzéw i ar-
chiwéw, zarzadzanie materjatem kance-
laryjnym, obieg czasopism i Dziennikdw
Grzedowych, wspo6tudziat przy segrego-
waniu wptywow.

Jak pod Ns 30 iwykonywanie prac pisarskich.

Jak pod Ns 31

Wykonywanie czynnosci, poleconych im przez
przetozonych, meldowanie os6b zgtasza-
jacych sie, odbidr i odnoszenie aktow,
utrzymywanie wzorowego porzadku w po-
mieszczeniach, powierzonych ich dozo-
rowi, zamykanie ich po uprzatnieciu, pa-
lenie w piecach, gaszenie S$wiatla, gdzie
nie jest ono juz potrzebne i sktadanie
kluczy w miejscu na to przeznaczonem.

Jak pod Ns 33.
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35

36

37

38

39

40

Dziennik urzedowy.

Stanowisko
wzglednie tytut

Dziat

stuzby stuzbowy

2 3

Stuzba

Starszy zawiadow-
drogowa

ca odcinka dro-
gowego

» Zawiadowca odcin-
ka drogoweqo
1 klasy

" Zawiadowca odcin-
ka drogowego
1 klasy

n Pomocniczy Zawia-
dowca odcinka
drogowego

N Mostowniczy 1 Kl.

n Mostowniczy 1 kl.

Wymagane
wyksztatcenie
og6lne
lub zawodowe

4

ukonczona S$rednia
szkota techniczna

ukonczona szkota
powszechna iod-
bycie kursu tech-
nicznego

ukonczona szkota
powszechna

Ne 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na zawiadowce od-
cinka drogowe-

go

na pomocniczego
zawiadowce od-
cinka drogowego

na mostowniczego



Ns 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

kandydat winien by¢ S$lusa-
rzem i wykaza¢ odbytg do-
stateczng praktyke wfabryce
czesci sktadowych mostow
i przy montazu mostow.

jak pod Ns 39.

Dziennik urzedowy. 85

Okreslenie w streszczeniu czynnosci, stuzbo-

1)
2)

3)

4)

5)

wych, przywigzanych do stanowiska

Na odcinkach drogowych 1Kkl.:

nadzdr i utrzymanie torowiska, nawierzchni
i budowli kolejowych,

dozorowanie i wyszkolenie podwtadnego
personelu,

wspétudziat w utrzymaniu urzadzen, stu-
zacych do zabezpieczenia ruchu pocig-
gow,

zarzgdzanie przydzielonym materjatem i
inwentarzem,

prowadzenie pociggéw roboczych,
zatatwianie spraw biurowych i rchunko-
wych, bedacych w zwigzku z czynno$cia-
od 1 — 4

Jak podN°35 na odcinkach drogowych Il kl.

Jak pod Ns 35 na odcinkach Il Kl

Jak pod Ns 35 na odcinkach 1 kl»

Badanie stanu i utrzymywanie w porzadku

zelaznych konstrukcyj mostow i dachdw
i komunikowanie o dostrzezonych bra-
kach bezpos$rednim swym przetozonym.
Do nich nalezy naprawa mniejszych
uszkodzen, wymiana nitéw, nacigganie
$rub, oraz oczyszczanie z brudu i $nie-
gu konstrukcyj zelaznych a zwiaszcza
tozysk dzwigarowych.

Wszystkie te czynno$ci wykonujg mo-
stowniczowie pod nadzorem odpowie-
dnio wykwalifikowanych zawiadowcéw
drogowych.

Jak pod Ns 39 w fatwiejszych warunkach

stuzby.
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N biezacy

[EEN

N
MY

42
43

44

45

46

47

48

49

50

Dziat

stuzby

2

Stuzba
drogowa

Stuzba
stacyjna

Dziennik urzedowy.

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

3

Starszy torowy

Torowy

Starszy droznik

Dréznik

Zawiadowca stacji
Warszawa Gtow-
na osobowa

Zawiadowca stacji
I Kkl

Starszy asesor

Zawiadowca stacji
1 Kl

Zastepca Zawiado-
wcy stacji 1 Kl

Asesor

szkota powszechna

szkota powszechna

Wymagane

Egzaminy stuzbowe,

. od ktorych ztozenia
wyksztatcenie _uzaleznione jest
Ogélne mianowanie na stano-

lub zawodowe

4 5

na torowego
lub stwierdzenie

umiejetnosci czy-

tania, pisania i

rachunkéw w za-

kresie czterech

dziatan

fszkola powszechna

na drdznika
lub stwierdzenie
umiejetnos$ci czy-

tania. pisania i

rachunkow w za-

kresie cztetech

dziatan
1‘: »

ukonczona érednia na adjunkta

szkota jowego
n »
w n
» n
n \

« It

wisko wymienione
w rubryce 3

kole-



Ns 2

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

Dziennik urzedowy. 87

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywiagzanych do stanowiska

7

1) dozorowanie i wykonywanie robét, maja-
cych na celu utrzymanie podtorza i na-
wierzchni wedtug wskazéwek zaw. od-
cinka drogowego,

2) czuwanie nad bezpieczenstwem ruchu,

3) wykonywanie rewizji toru w przydzielo-
nym rejonie,

4) zarzadzanie materjatem i inwentarzem
w przydzielonym rejouie,

5) zapisywanie robocizny i spotrzebowanego
materjatu z wykonanych robét.

Jak pod Ns 41.

1) obstuga rogatek (zapor),

2) strzezenie kolei i zabezpieczenie ruchu
pociggéw (sygnalizacja),

3) strzezenie przejazdéw, utrzymanie i oSwie-
tlenie tychze,

4) strzezenie i obstuga mostow,

5) ostuga blokéw na odstepach.

Jak pod Ns 43.

1) zarzad stacjg Warsz. Gl osobowa.

1) zarzad stacjg 1 klasy.

1) zastepstwo zawiadowcy stacji Warszawa
Gt. osobowa.

1) zarzad stacjg 1 klasy.
1) zastepstwo zawiadowcy stacji 1 kl.

1) pomoc w zarzadzie stacjami 1Kkl i Kie-
rownictwo poszczegbélnemi dziatami stuz-
by tamze, sprawow. funkcji dyspozytora
na wazniejszych poster.

2) dyzur ruchu (kierownictwo ruchu) na waz-
niejszych posterunkach stacji 1 kl.

3) petnienie funkcji rewizora pociggéw (kon-
trolera biletow) i dyspozytora druzyn
konduktorskich na wielkich stacjach.



- N NSy

51

52

53

54

Dziat

stuzby

2

Stuzba
stacyjna

n

n

n

Dziennik

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

3

Zawiadowca stacji
1 Kl.

Adjunkt

Zawiadowca stacji
IV kl. i mijanek

Starszy Asystent

urzedowy.

Wymagane
,wyksztatcenie
ogdlne
lub zawodowe

4

ukonczona szkota
Srednia

4 klasy szkoty $red-
niej

Ns 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktorych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na adjunkta kole-
jowego

na asystenta



Ns 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

patrz uwage pod Ns 26.

Dziennik urzedowy. 89

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

7

1) zarzad stacjg lii klasy.

1) dyzur ruchu (kierownictwo ruchu) na mniej
waznych posterunkach stacji 1 kl. i na
stacjach ii kl. .

2) nadzor nad stuzbg telegraficzng w wiel-
kich centralach telegraficznych.

Odno$nie do podziatu czynno$ci stuz-
bowych w telegr. centralach w Warsza-
wie obowigzuje rozporzadzenie M. K
z dn. 27 wrzeSnia 1922 r. JM 9972/2/22.

3) zatatwianie trudniejszych spraw w we-
wnetrznej stuzbie stacyjnej na stacjach
I klasy (przeprowadzanie dochodzen,
sporzadzanie turnuséw stuzbowych, dy-
'spozycja personelem, zarzadzanie ma-
terjatem i inwentarzem i t. p).

4) petnienie funkcji dyspozytora i instrukto-
ra personelu.

5) dozorowanie stuzby kontroli wagondéw na
stacjach | ki i stacjach granicznych,
o wielkim obrocie wagondw.

6) petnienie funkcji rewizora pociggow (kon-
trolera biletéw) i dyspozytora druzyn
konduktorskich.

1) zarzad stacjg IV kl. lub mijanka.

1) dyzur ruchu (kierownictwo ruchu) na sta-
cjach iii klasy.

2) nadzo6r nad stuzbg telegraficzng w cen-
tralach telegraficznych przy rownocze-
snem petnienie tej stuzby, oraz petnie-
nie stuzby w wielkich centralach tele-
graficznych.

3) pomoc w stacyjnej stuzbie biurowej, ra-
chunkowej i t. p.

4) kontrola wagonéw na stacjach o wiek-
szym obrocie wagondw.

Uwaga: Na stacjach z potgczong stuzbg
handlowo-taryfowg petnienie obok powyz-
szych czynnosci réwniez i tej stuzby.



N biezacy

(83}
ol

56

51

58

59

60

61

62

Dziat

stuzby

2

Stuzba
stacyjna

Dziennik urzedowy.

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

3

Asystent

Starszy stacyjny
(Starszy maga-
Zynowy)

Stacyjny (magazy-
nowy)

Starszy Ustawiacz

Ustawiacz

Starszy Przetokowy

Przetokowy

Nastawniczy

Wymagane
wyksztatcenie
ogoblne
lub zawodowe

4

4 klasy szkoty $red-
niej

stwierdzenie umie-
jetnosci czytania,
pisania i rachun-
kéw w zakresie
4 dziatan

)

Ns 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na asystenta

na stacyjnego (ma-
gazynowego) w
zaleznosci od za-
jecia stuzbowego:

a) telegraficzny,

b) na biletera lub
portjera,

C) wagonowy,

d) magazynowy

jak pod N° 56

na starszego usta-
wiacza

na usawiacza

na przetokowego

na przetokowego

na nastawniczego



Ne 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

patrz uwage pod Ne 29.

Dziennik urzedowy. 91

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

1) dyzur ruchu na stacjach IV klasy,

2) petnienie stuzby telegraficznej,

3) pomoc w stacyjnej stuzbie biurowej, ra-
chunkowej i t. t

Uwaga: (Jak pod Ne 54).

1) peinienie stuzby telegraficznej,

2) zawiadywanie przystankami,

3) peinienie stuzby biletera lub portjera sta-
cyjnego,

4) pomoc w stuzbie wagonowej, pomoc dy-
zurnemu ruchu i pomoc w stuzbie ma-
gazynowej.

Jak pod Ne 56.

1) nadzér nad przetaczaniem na stacjach
I klasy lub na stacjach 1 klasy w tru-
dnych warunkach ruchu, oraz na tych
stacjach, na ktérych réwnocze$nie i sta-
le pracujg conajmniej 2 druzyny przeto-
kowe.

1) kierownictwo przetaczania.

1) wykonywanie wszelkich czynnos$ci w stuz-
bie przetaczania, jak petnienie funkcji
spinacza, kliniarza, hamulczego, oraz pi-
lota it p.

Jak pod Ne 60.

1) kierowanie obstugg wielkich nastawni
w trudnych warunkach ruchu (wielka
ilos¢ pociggéw i intensywne przetacza-
nie),

2) obstuga blokoéw i sygnatow,

3) utrzymanie w nalezytem porzadku na-
stawni.



92 Dziennik urzedowy. Ne 2.

. Egzaminy stuzbowe,
> Dziat Stanowisko Wymagane. od ktérych ztozenia
< . wyksztatcenie uzaleZnione jest
> . wzglednie tytut ogélne mianowanie na stano-
a stuzby stuzbow 9 wisko wymienione
5 y lub zawodowe w rubryce 3

1 2 3 4 5
63 Stuzba Starszy zwrotniczy stwierdzenie umie- na nastawniczego
stacyjna jetnosci czytania,
pisania i rachun-
kow w zakresie
4 dziatan
64 N Zwrotniczy 1 klasy ) na zwrotniczego
65 W Zwrotniczy 1 klasy n
66 n Starszy straznikko- n na straznika kol.
lejowy
67 m Straznik kolejowy )
68 Stuzba Kierownik ekspe- ukonczona $rednia pa adjunkta
przewozowa dycji | klasy szkota
69 n Asesor n n
[=).

70 > Adjunkt i n ff



Ns 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

patrz uwage P°d

26.

Dziennik urzedowy. 93

Okreslenie w streszczeniu czynnosci .stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

1) obstuga nastawni, oraz recznych zwrotnic
na stecjach w trudnych warunkach ruchu.

2) obstuga blokéw i sygnatow,

3) obstuga rogatek (zapdr) przejazdowych
w obrebie stacji,

4) utrzymanie w nalezytym porzadku zwrot-
nic i urzadzen blokowych i sygnatowych.

1) ostuga zwrotnic na wiekszych stacjach,

2) obstuga sygnatéw, zapdr przejazdowych,

3) utrzymanie w nalezytem porzadku zwrot-
nic i urzadzen blokowych i sygnatowych.

Jak pod Ns 64 na innych stacjach i drugo-
rzednych zwrotnic na wiekszych stacjach.

1) strzezenie mienia kotowego (urzadzen ko-
lejowych, taboru, towaréw i t. p.).

Jak pod Ns 66.

1) zarzad ekspedycjg 1 klasy, (za§ na stacji
Warszawa Gitdwna osobowa: zarzadzanie
ekspedycja bagazy i kasami biletowemi).

1) zarzad wielka kasg towarowg w ekspedy-
cjach 1 klasy.

2) zarzad wielkiw magazynem towarowym-
w ekspedycjach 1 kiasy.

3) kierowanie wielkimi dziatami (wysytkowy-
mi i przesytkowymi, ekspedycjami po-
spesznemi) w ekspedycjach 1 klas.

4) zarzad wielkg kasa biletowa i bagazowa
na stacjach 1 klasy, o ila tego wymagajg
warunki stuzby,

5) zastepstwo naczelnika ekspedycji | klasy,

6) zarzad stacjg miejskg | klasy.

1) zarzad ekspedycjg na stacjach 1 klasy,.

2) zarzad kasa stacyjng na stacjach Il klasy,

3) zarzad towarowg w mniejszych ekspedy-
cjach 1 klasy i w eksped. Il klasy,

4) zarzad kasg biletowg i bagazowg na'sta-
cjach 1 klasy, o ile tego wymagajg wa-
runki stuzby,



N biezacy

71

Dziennik urzedowy.

a
Dziat Stanowisko Wymagane-
i wyksztatcenie
. wzglednie tytut ;
stuzby vub ogéline
SHUzbowy lub zawodowe

Stuzba Starszy Asystent 4 klasy szkoty $red-
przewozowa niej

Ne 2

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

na asystenta



Ne 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

patrz uwage pod Ne 29.

Dziennik urzedowy. 95

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

7

5) pomoc w kasach stacyjnych I i Il klasy,
oraz w wielkich kasach biletowych i baga-
zowych na stacjach | klasy i w wielkich
kasach towarowych w ekspedycjach 1 Kl.

6) petnienie funkcji taksatora (kalkulanta)
w ekspedycjach 1 klasy i w trudniej-
szych warunkach handlowych na sta-
cjach 1 klasy,

7) udzielanie informacji interesantéw w eks-
pedycjach towarowych 1 klasy,

8) petnienie funkcji pomocnika deklaranta
celnego w ajencjach celnych 1 klasy,

9) zarzad magazyn6éw towarowych i stuzby
wagonowej w eksped. | klasy,

10) zarzadzanie ekspedycjag pospieszng na
stacjach | klasy, oraz ekspedycjg po-
spieszng na stacjach Il klasy, o ile ta
nie stanowi organicznej catosci z ekspe-
dycjg towarowg,

11) zatatwianie korespondencji biurowej, prze-
prowadzanie dochodzen it p.

12) zarzad stacjg miejska.

fl. Na matyck stacjach.

Sprawowanie wszystkich czynno$ci przewo-
zowych i kasowych.

B. Na wiegkszych stacjach lub w ekspedycjach
I klasy.

1) pomoc w czynno$ciach adjunkta,

2) sporzadzanie miesiecznych rachunkow,

3) wykonywanie prac starystycznych,

4) petnienie stuzby w kasach biletowych
i bagazowych na stacjach weztowych
o wielkim ruchu osobowym,

5) sporzadzanie cedut wysytkowych wedtug
obliczonego listu przewozowego,

6) zatatwianie listbw przewozowych po zde-
kartowaniu  (zawiadomienie odbiorcy,
sporzadzenie karty spedytorskiej i t. p.),

7) zacigganie listow przewozowych do ksiag
wysytkowych,

8) sporzadzanie rachunkéw zaliczkowych, za-
wiadomien zaliczkowych, frankatur it. p.

Gwaga. Na stacjach z potaczong stuzbg
ruchowg petnienie obok powyzszych
czynnosci réwniez tej stuzby.
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Y Hezityv

1

72

73

Dziat
stuzby

2

Stuzba
przewozowa

»

Dziennik urzedowy.

Stanowisko lelmaciang
wzglednie tytut wy sta cenie
. ogoblne
stuzbowy lub zawodowe
3 4
Asystent 4 klasy szkoty $red

niej

ukonczona szkota

Starszy Magazynier
powszechna

N° 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na asystenta

na starszego maga-
zyniera



Ns 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

6

patrz uwage pod Ns 29.

Dziennik urzedowy. 97

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo

wych, przywigzanych do stanowiska

7

fl. Ma matych stacjach.

Sprawowanie wszystkich czynnosci przewo-
zowych i kasowych.

B. Ma innych stacjach i w ekspedycjach | klasy.

1) pomoc w czynnos$ciach starszego asysten-
ta, wyszczeg6lnionych pod Ns 71 ad 2—3,

2) uzupetnianie taryf, podrecznikdéw,

3) petnienie stuzby w kasach biletowych iba-
gazowych.

Uwaga. Na stacjach z potaczong stuzbg
ruchowa petnienie obok powyzszych
czynnosci rowniez tej stuzby.

fl. Na stacjach Il klasy, zaleznie od stosunkoéw
miejscowych i handlowych.

Sprawowanie catej stuzby magazynowej ta-
downiczej) i stuzby wagonowdj, o ile ta
ostatnia nalezy do zakresu dziatania
ekspedycji towarowej i nie jest przydzie-
lona innemu urzednikowi.

0 B. W ekspedycjach 1 klasy.

Sprawowanie wazniejszych czynno$ci maga-
zynowych i tadowniczych, a mianowicie:

1) wykonywanie stuzby nadzorczej w miej-
scach przetadunku, w miejscach przyj-
mowania, wydawania i wyladowywania
drobnicy i przy pociggach,

2) wykonywanie stuzby nadzorczej na to-
rach, przeznaczonych do natadunku iwy-
tadunku przy wielkim obrocie wagonow,

3) sprawowanie stuzby tadowniczo-dyspozy-
cyjnej (tworzenie zbiorowych wagonéw
drobnicy i t. p.) wedtug wskazowek ase-
sora wzgl. zawiadowcy eksp.,

4) kontrola wagonéw, o ile czynnosci tych
nie wykonuje inny urzednik, (wykorzy-
stanie wagonow, zwilaszcza wagonow
specjalnych) wedtug wskazowek asesora
wzgl. zawiadowcy eksp.,

5) przydziat pracy robotnikom magazyno-
wym (zapisywanie robocizny),

6) zatatwianie spraw dotyczacych poszuki-
wanh zaginionych towardéw.



98 Dziennik urzedowy. Ne 2.

. Egzaminy stuzbowe,
Dziat Stanowisko Wymagane. od ktérych ztozenia
% lednie tviut wyksztatcenie uzaleznione jest
. wzglednie tytu oa6lne mianowanie na stano-
IE stuzby stuzbow 9 wisko wymienione
« y lub zawodowe w rubryce 3
i 2 3 4 5
74 Stuzba Magazynier ukonczona szkota na magazyniera
przewozowa pOWSZEChna
75 Kierownik ajencji ukonczona szkota na adjunkta kole-
celnej 1 klasy $rednia jowego
76 » Kierownik ajencji » »
celnej 1l klasy
i
77 ii Starszy deklarant n n
w ajencji celnej
78 n Korespondfnt w n n

ajencji celnej



Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

specjalny egzamin z przepiséw
celnych.

jak pod Ns 75.

jak pod Ns 75.

jak pod Ns 75.

Dziennik urzedowy. 99

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

7

fl. Na stacjach Il klasy i w mniejszych ekspe-
dycjach na stacjach Il Klasy, o ile te?(c_) wyma-
gaja lokalne i handlowe warunki.

Sprawowanie catej stuzby magazynowej (la-
downiczej), oraz stuzby wagonowej, o ile
ta ostatnia nalezy do zakresu dziatania
ekspedycji i nie jest przydzielona inne-
mu urzednikowi.

B. W wiekszych ekspedycjach.

Sprawowanie mniej waznych czynno$ci ma-
gazynowych (Yfadowniczych):

1) przyjmowanie drobnicy i tadunkéw wago
nowych i zatatwianie zwigzanych z tern
czynno$ci manipulacyjnych,

2) wykonywanie stuzby nadzorczej na torach
i rampach, przeznaczonych do natadun-
ku i wytadunku,

3) badanie wagonow, odno$nie do ich uzy-
walno$ci i zdatno$ci dla poszazegdlnych
tadunkow,

4) nadzd6r przy natadunku iwytadunku drob-
nicy,

5) odprawianie drobnicy, bagazu, towardow
przy pociggach; przyjmowanie i wyda-
wanie bagazu i przesytek nadzwyczaj-
nych.

Czynnosci stuzbowe okre$lajg tymczasowe
przepisy o ajencjach celnych z dnia 1
lutego 1920 r.

Jak pod Ns 75.

Jak pod Ns 75

Jak pod Ns 75.
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N Ba2

80

81

82

83

84

85

Dziat

stuzby

2

Stuzba
przewozowa

Stuzba
konduktor-
ska

Dziennik urzedowy.

\
Stanowisko

wzglednie tytut
stuzbowy

3
Kasjer stacyjny
1 klasy

Kasjer stacyjny
Il klasy

Nadkonduktor 1Kl.

Nadkonduktor Il kl.

Konduktor 1 klasy

Konduktor 1L klasy

Hamulcowy

Wymagane
wyksztatcenie
ogodlne
lub zawodowe

4

ukonczona szkota

$rednia

ukonczona szkota

powszechna

szkota powszechna

lub stwierdzenie
umiejetnosci czy-
tania, pisania i
rachunkéw w za-
kresie czterech
dziatan

»

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych zlozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na adjunkta

jak pod Ne 83

jak pod Ne 83

na konduktora ba-
gazowego, dla ru-
chu pasazerskie-
go itowarowego
i na nadkondu-
ktora

na konduktora dla
ruchu pasazer-
skiego i towaro-
wego

na konduktora dla
ruchu towarowe-

go



Ne 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

Dziennik urzedowy. 101

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo

wych, przywigzanych do stanowiska

7

Zarzad Kasg stacyjng | klasy.

Zarzad™kasg stacyjng 11 klasy."]

1) prowadzenie i dozorowanie pociggdw.

Gwaga. Nadkonduktorow 1Kkl. nalezy uzy-
waé zasadniczo do prowadzenia pocig-
gow pasazerskich na gt linjach.

-
1) prowadzenie i dozorowanie pociggow.

1) petnienie stuzby bagazowej.
2) petnienie stuzby nadkonduktora.

1) badanie i obstuga wagonow,

2) utrzymanie i smarowanie tozysk osiowych,

3) obstuga hamulcow,

4) umieszczanie sygnatéw pociggowych i la-
tarn sygnatowych oraz zapalanie tych
ostatnich,

5) przy pociggach towarow: wspotdziatanie
przy przetaczaniu, pomoc w dosuwaniu
i doczepianiu wagondéw, przy natadun-
ku i wytadunku,

6) przy pociggach osobowych: umieszczanie
podroznych, badanie i odbieranie doku-
mentéw podrozy, pobieranie doptat bi-
letowych od podréznych i wykonywanie
dalszych czynnos$ci przewidzianych w in-
strukciji,

7) czuwanie nad bezpieczehAstwem jazdy.

Jak pod N° 84 1—5, 7, przy pociggach to-
warowych.



102

N biezacy

[EEN

(o)
(o)

87

88

89

90

91

92

93

Dziat

stuzby

2

Stuzba
trakcji

Dziennik

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

3

Naczelnik parowo-
zowni 1 KI.

Zawiadowca paro-
wozowni li kl.

Zawiadowca paro-
wozowni I Kkl.

Pomocnik naczel-
nika parowozow-
ni 1kl

%

Pomocnik zawia-
dowcy parowo-
zowni 1l Kl

Dyspozytor
wozowni

paro-

Maszynista | Kl.

Maszynista Il ki.

urzedowy.

Wymagane
wyksztatcenie
og6lne
lub zawodowe

4

ukohAczone wyzsze
studja

ukoniczona Srednia
szkotatechniczna

ukonczone wyzsze
studja lub ukon-
czona S$rednia
szkotatechniczna

ukonczona Srednia
szkotatechniczna

ukonczona szkota
powszechna

N° 2.

Egzaminy stuzbowe,'
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

referendarski

na zawiadowce sek-
cji warsztatow

referendarski lub
na zawiadowca
sekcji  warszta-
tow

na zawiadowce sek-
cji warsztatow

na dyspozytora pa-
rowozowni

na maszyniste pa-
rowozowego

jak pod Ms 92



Ne 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

6
kandydat winien ztozy¢ egza-

min na maszyniste parowo-
zowego.

jak pod Ne ss.

jak pod Ne ss.

jak pod Ns gs.

jak pod Ne s8¢

kandydat winien ztozy¢ egza-
min na maszyniste parowo-
zowego i posiadaé kilkolet-
nig praktyke maszynisty po-
ciggowego.

kandydatwinien posiada¢ Swia-
dectwo na zawodowego $lu-
sarza lub tokarza.

jak pod Ne 92.

Dziennik urzedowy. 103

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

Zarzad parowozownig | klasy i warsztatem
podrecznym, oraz nalezacemi do paro-
wozowni stacjami wodnemi i innemi
urzadze liami mechanicznemu

Zarzad parowozowniag il klasy i warsztatem
podrecznym, oraz nalezagcemi do paro-
wozowni stacjami wodnemi i innemi
urzagdzeniami mechanicznemi.

Zarzad parowozownig lii klasy.

1) kiarownictwo obrotem parowozdéw i nad-
z6r nad urzadzeniami mechanicznemi,

2) zarzadzanie warsztatem pomochniczym,

3) dozér nad ogdlnym stanem parowozow
i nad stanem oraz pracg parowozowni,

4) zastepowanie nacz. parowoz. Ww jego nie-
obecnosci.

Jak pod Ne 89.

1) nadzér nad obstugg parowozow, wychodza-
cych pod pociagi i przychodzacych od po-
ciggoéw na tory trakcyjne ido parowozowni,

2) nadz6r nad utrzymaniem parowozéw inad
personelem parowozowni.

1) obstuga i prowadzenie parowozu przy po-
ciggach wedtug specjalnej instrukcji.
Uwaga. Ilos¢ maszynistow 1 klasy zalezy
zasadniczo od ilosci pociggobw pasazer-
skich (z wyjatkiem mieszanych) na gtow-

nych linjach.

1) obstuga i prowadzenie parowozu wedtug
specjalnej instrukcji.
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N biezacy

=

O
SN

95

96

97

98

99

100

Dziennik urzedowy.

Dziat Stanowisko
Husb wzglednie tytut
z .
stuzby stuzbowy
2 3
Stuzba Pomocnik maszy-
trakeji nisty 1 Kkl.
n Pomocnik maszy-
nisty Il KI.
w Maszynista wago-
nu motorowego
1 klasy
n Maszynista wago-
nu motorowego
Il klasy
¥ Starszy Palacz pa-
rowozowni
W Palacz parowozowy
I Kkl

Palacz parowozow-
ni

Wymagane
wyksztatcenie
ogodlne
lub zawodowe

4

ukonczona szkota
powszechna

stwierdzenie umie-
jetnosci czytania,
pisania i rachun-
kow w zakresie
4 dziatan (utamki)

jak pod Ne 96

jak pod .Ne 96 bez
utamkow

Ns 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztazenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na maszyniste pa-
rowozowego

na pomocnika ma-
szynisty u Kl

na maszyniste wa-
gonu motorowe-

go

jak pod Ns 96

na palacza parowo-
Z0Wego



Na 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

jak pod Na 92.

jak pod Na 92.

kandydatwinienposiadaé¢swia-
dectwo na zawodowego $lu-
sarza.

kandydat winien conajmniej
1 rok pracowa¢ w parowo-
zowni lub w warsztacie pa-
rowozowym.

kandydat winien conajmniej
1 rok pracowa¢ w parowo-
zowni lub w warsztacie pa-
rowozowym.

kandydat winien conajmniej
6 miesiecy pracowat w pa-
rowozowni.

Dziennik urzedowy.

105

Okres$lenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

1) obstuga kotta parowozowego i pomoc ma-
szyniscie w innych funkcjach wyszcze-
golnionych w specjalnej instrukcji,

2) utrzymanie w czystosci mechanizmu pa-
rowozu.
Uwaga. Pomocnicy maszynistow lklasy mo-

ga by¢ uzywani do prowadzenia parowo-
zO6w przy pociggach i na przetaczaniu.

1) obstuga kotta parowozowego i pomoc ma-
szyniScie w innych funkcjach, wyszcze-
g6lnioriych w specjalnej instrukcji,

2) utrzymanie w czystosci mechanizmu
rowozu.

pa-

1) prowadzenie wagonu motorowego i obstu-
ga mechanicznych i elektrycznych urzg-
dzen wagonu motorowego,

2) utrzymanie w czystoSci mechanizmu wo-
zu motorowego.

Jak pod Ns 96.

1) nadz6r nad palaczami parowozowni, w mysl
odnosnej instrukcji,

2) pilnowanie stanu wszystkich parowozéw,
znajdujgcych sie w parowozowni.

1) utrzymanie parowozu w porzadku i czy-
stosci,

2) zaopatrywanie parowoz6w w potrzebne
materjaty oraz palenie w piecu w cza-
sie ruchu parowozu i smarowanie,

3) obstuga kotta parowozowego i pomoc ma-
szyniscie w innych funkcjach, wyszcze-
gc’)lnionycth instrukciji.

1) utrzymanie w nalezytym stanie wszystkich
czynnych parowoz6w, znajdujacych sie
w parowozowni (palenie, pompowanie
wody it p).
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~ | N biezacy

[N
o
e

102

103

104

I0b

106

107

Dziat

stuzby
2

Stuzba
trakcji

»

Dziennik

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

3

Palacz parowozo-
wy u Kl

Maszynowy 1klasy

Maszynowy Iiklasy

Palacz | klasy sta-
tych kottow

Palacz 1 klasy sta-
tych kottdw

Starszy Rewident
wagonow

Rewident wagonow
1 KI.

urzedowy.

Wymagane
wyksztatcenie
ogodlne
lub zawodowe

4

jak pod Ns 96 bez
utamkow

stwierdzenie umie-
jetnosci czytania,
pisania i rachun-
kow w zakresie
4 dziatan z utam-
kami

jak pod Ne 102

stwierdzenie umie-
jetnosci czytania,
pisania i rachun-
koéw w zakresie
4 dziatan (bez
utamkow)

ukonczona szkota
powszechna

jak pod Ne 106

Na 2.

Egzaminy stuzbowe,
od kté ych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na palacza paro-
wozowego

na maszynowego

na palacza statych
kottow

na starszego rewi-
denta wagonéw

na rewidenta



Ne 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

6

jak pod Ne 99.

kandydat winien posiadaéswia-
dectwo wyzwolenia na $lu-
sarza lub kotlarza i kilko-
letnig praktyke w jednym
z tych zawodow.

jak pod Ne 102.

jak pod Ne 107.

kandydat winien byé wyzwo-
lonym $lusarzem lub kotla-
rzem i posiada¢ Kkilkoletnig
praktyke $lusarskg lub kot-
larska,

Dziennik urzedowy. 107

Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych,,przywigzanych do stanowiska

Jak pod Ne 99,

1) utrzymanie instalacji w nalezytej
nosci i w czystosci,

2) obstuga catkowitej instalacji,

3) doz6r nad kottami parowemi i silnikami

parowemi lub cieplnemi.

spraw-

Jak pod Ne 102

1) utrzymanie w stanie czynnym Kkotta przy
maszynie parowej,

2) utrzymanie w czystosci
parowej.

kotta i maszyny

Jak pod Ne 104.

1) dozdr nad nalezytem wykonywaniem obo-
wigzkéw stuzbowych przez rewidentéw
wagondw,

2) badanie stanu wagonow pod wzgledem
technicznicznym, tak wagonéw znajduja-
cych sie na stacji, jak i przejsciowych,

3) nadz6r nad czyszczeniem, oS$wietleniem
i ogrzewaniem wagonow,

4) nadzo6r nad dezynfekcjg wagondw,

5) zaopatrywanie punktow rewizyjnych w nie-
zbedne materjaty i czeSci zapasowe.

1) badanie wagon6éw pod wzgledem technicz-
nym, tak stacyjnych, jak i przejSciowych,

2) nadzér nad czyszczeniem, oSwietlaniem
i ogrzewaniem wagonow,

3) nadzd6r nad dezynfekcjg wagonow,

4) uskutecznianie drobniejszych napraw,

5) przyjmowanie i zdawanie wagonow
stacjach granicznych.

na



108 Dziennik urzedowy. N? 2.

Egzaminy stuzbowe,

oy Dziat Stanowisko Wymagane, od ktérych ztozenia
o . wyksztatcenie uzaleznione jest
> . wzglednie tytut . mianowanie na stano-
a stuzby . og6lne itk 1g S
Sl’UZbOWy |ub Zawodowe WISKO wymienione
> w rubryce 3
1 2 3 4 5
108 Stuzba Rewident waaonéw jak pod N° 106 na rewidenta
trakcji I K.
A
109 Stuzba Naczelnik warszta- ukonczone wyzsze referendarski
warsztatowa  t5yw gtéwn. 1 Kl studja

110 n Naczelnik warszta- » »

tow gtéwn. 1l Kl.
111 n Zastepca Naczelni- v m

ka  warsztatow

gtownych 1 Kl
112 n Zastepca Naczelni-

ka warsztatow gt.

1! K.
113 v Kierownik 1kl. dzia-’ "t y

tu warsztatu gt
114 Kierownik llkl. dzia- ) N

tu warsztatu gt
115 , Zawiadowca Sekcji ukoriczona $rednia na zawiadowce sek-

warsztatow 1 Kkl szkota techniczna cji warsztatow



Ne 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

jak pod Ne 107.

kandydat powinien posiadac
inzynierskg praktyke w cha-
rakterze maszynisty paro-
w0zOowego oraz conajmniej
roczng praktyke w chara-
kterze zawiadowcy sekcji
warsztatow

Dziennik urzedowy. 109

Okres$lenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

Jak pod Ne 107, a ponadto konwojowanie
w charakterze S$lusarza pocigg. — pocig-
gow pasazerskich na gtéownych linjach.

Zarzad warszt. gt | klasy.

Zarzad warszt. gt 1l kl.

Zastepstwo nacz. warsztatow gt 1 kl.

Zastepstwa nacz. warszt. gt Il kl.

Zarzadza bezpoSrednio oddziatem warszta
tow kolejowych, a mianowicie: przydziela
robote zawiadowcom sekcji warsztatow
i druzynom do wykonania, decyduje
0 rozmiarze i sposobie wykonywania ro-
b6t oraz sprawuje nadzor nad prawidto-
wem dziataniem wszelkich urzagdzen war-
sztatowych i nad pracg personelu war-
sztatowego

Jak pod Ne 113 z tg rdznicg, ze zajety jest
w warsztatach mniejszych

Bada tabor przystany do naprawy, decyduje
0 robotach niezbednych przy naprawie,
przydziela roboty druzynom isamodziel-
nym robotnikom, sprawdza dobroé na-
rzedzi pracy i okre$la termin wykonania
catoksztattu naprawy albo nowego wy-
robu
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E; Dziat Stanowisko
: Hizh wzglednie tytut
Stzby stuzbowy

2

i 2 3

116 Stuzba Zawiadowca Sekcji
warsztatowa warsztatow Il Kl.

117 » Pomocnik Zawia-

dowcy Sekcji war-

sztatow

Dziennik urzedowy.

Wymagane
wyksztatcenie
ogdblne
lub zawodowe

4

ukonczona $rednia
szkota techniczna

N° 2

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na zawiadowce sek-
cji warsztatow



Ns 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

kandydat na pomocnika sek-
cji warsztatow winien po-
siadac:

a) na stanowisko pomocnika

wzgl. zawiadowce parowozowni

1) zawodowe przygotowanie
jako rzemie$lnik (Slusarz
lub tokarz),

2) praktyke warsztatowg przy
naprawie parowozow,

3) praktyke jako pomocnik
i maszynista parowozowy
i egzamin na maszyniste
parowozowego,

4) znajomo$é  wewnetrznej
stuzby przy zarzadzie paro

wozowni i w warsztatach
pomocniczych (biurowej i
rachunkowej),

5) znajomo$¢ stuzby przy ma-
szynach i kottach statych
b) dla stuzby przy naprawie

parowozow

jak pod a, b, 1 — 3 i 5, po-
nadto znajomos$¢ stuzby biu-
rowej i rachunkowej z dzia-
tu warsztatowego
c) dla stuzby przy naprawie

wagonow

1) zawodowe przygotowanie
w rzemiosle wymaganem
w naprawni wagonéw, za-
leznie od robét do nadzoru
ktorych ma by¢ przezna-
czony,

2) praktyka warsztatowa przy
naprawie wagondw,

3) znajomos¢ stuzby rewiden-
tow wagonow,

4) znajomo$¢é stuzby biurowej
i rachunkowej z dziatu war-
sztatowego

Dziennik urzedowy.

111

Okres$lenie w streszczeniu czynnos$ci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

Jak pod Ns 115

Jak pod Ns 115
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Y Dziat
stuzby

Sfuzba
elektryczna

118

119

120

121

122

123

124

Dziennik urzedowy.

Stanowisko
wzglednie tytut
stuzbowy

Zawiadowca war-
sztatu | kl. elek-
trycznego wzgl.
sygnatowego

Zawiadowca war-
sztatu n ki. elek-
trycznego wzgl.
sygnatowego

Werkmistrz 1 kl.

Werkmistrz 1 Kl.

Starszy Zawiadow-
ca odcinka syg-
natowego

Zawiadowca odcin-
ka sygnatowego
I Kkl

Zawiadowca odcin-
ka sygnat. n Kkl

Wymagane
wyksztatcenie
ogoblne
lub zawodowe

ukonczona Srednia
szkota techniczna

wyzsza szkota prze-
mystowa typu
panstw, szkoty
przemystowej w
Krakowie ze spe-
cjalnym kursem
elektrotechniki i
zabezpieczenia
ruchu pociggow
lub $rednia szko-
ta techniczna ty-
pu szkoty budo-
wlanej w Pozna-
niu

jak pod Ns 122

Na 2.

Egzaminy siuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

na zawiadowce od-
cinka sygnato-
wego wzglednie
elektrotechnika

na zawiadowce od-
cinka sygnatowe-

go



N° 2.

Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

Dziennik urzedowy. 113

Okres$lenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

7

Zarzad warszt. elektrotechn. wzgl. sygnato-
wym | klasy

Zarzad warszt. elektrotechn. wzgl. sygnato
wym u klasy

Okresli osobna instrukcja

Okresli osobna instrukcja

1) utrzymanie i wymania mechanicznych
i elektrycznych urzadzen do zabezpiecze
nia ruchu pociégéw oraz przynaleznych
przewoddéw (o ile ich utrzymanie nalezy
do zarzadu kolei), w szczegdlnosci urza-
dzen do sygnalizacji, blokady stacyjnej
i linjowej, centralizacji, zwrotnich i sygna
tow, telegrafji, telefonji, urzadzen do
zabezpieczenia przejazdéw w poziomie
oraz utrzymanie zegarow elektrycznych
i mechanicznych

2) wykonywanie pomiaréw linji telegraf., te-
lefonicznych i sygnatowych, szyn izolo-
wanych, ogniw galwan. i t. p.

3) wykonywanie urzadzen do zabezpieczenia
ruchu pociggow wzgl. wspotdziatanie przy
ich wykonywaniu

4) kontrola czynnosci przydzielonych mon-
terdw sygnalizacji, nadzorcow przewo-
dow, oraz personelu przydzielonego.



114
) Dziat
= stuzby
pd
1 2
125 Stuzba
elektryczna
126 w
127 W
128 v
129 »
130 n

Dziennik urzedowy.

Stanowisko V\{(yma*gang
wzglednie tytut wy SZt,a cente
) 0golne
stuzbowy lub zawodowe
3 4
Starszy Monter syg- szkota rzemiost, z
nalizacji kursem majster- «
skim typu pan-
stwowej szkoty

przemystowej w
Krakowie ze spe-
cjalnym kursem
zabezpieczenia
ruchu pociggéw

Monter sygnalizacji jak pod N° 125

1 HL

Monter sygnalizacji
1 Kkl

stwierdzenie umie-
jetnosci czytania,
pisania i rachun-
kow w zakresie
4 dziatan

Starszy nadzorca
przewoddw

Nadzorca przewo-
dow

wyzsza szkota prze-
mystowa typu
panstw, szkoty
przemystowej w
Krakowie ze spe-
cjalnym kursem
elektrotechn.

Starszy Elektrotech-
nik

Na 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

na starszego mon-
tera sygnalizacji

na montera sygna-
lizacji

»

na nadzorce prze-
wodéw

na elektrotechnika



Ns 2. Dziennik urzedowy. 115

Specjalne wymagania i wa- Okreslenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-
runki mianowania wych, przywigzanych do stanowiska
praktyka zawodowa 1) utrzymanie i wymiana mechanicznych

czeSci urzadzen do sygnalizacji, zwrot-
nic i sygnatéw i urzadzen do zabezpie-
czenia przejazdéw w poziomie,

2) wspotdziatanie przy szukaniu i usuwaniu
przeszkéd w dziataniu urzadzen elektrycz-
nych,!

3) wspoétdziatanie przy wykonywaniu urzga-
dzen do zabezpieczenia ruchu pociggow,

4) utrzymanie i wymiana urzadzehn do tele-
grafji i telefonji, do blokady stacyjnej

i linjowej
jak pod Ns 125 Jak pod Ns 125
jak pod Ns 125 Jak pod Ns 125

1) utrzymanie i wymiana przewodow tele-
graficznych, telefonicznych i sygnato-
wych z przynaleznymi stupami,

2) wspotdziatanie przy szukaniu i usuwaniu
przerw i zaburzen w linjach telegraficz-
nych, telefonicznych i sygnatowych,

3) wspoétdziatanie przy budowie linji telegra-
ficznych, telefonicznych i sygnatowych

Jak pod N; 128

1) Utrzymanie i mymiana elektrycznych i me-
chanicznych czesci urzadzen elektrowni,
sieci, rozdzielni, instalacyj odbiorczych,
baterji akumulatorowych i elektryczne-
go osSwietlenia,

2) wykonywanie pomiaréw na linji, prowa-
dzenie kontroli energji wytwarzanej i do-
starczanej, utrzymanie przyrzadow mier-
niczych, indukowanie i regulowanie ma-
szyn,
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y Dziat

N

= stuzby

2

1 2
Stuzba
elektryczna

132 n

133? »

134

133 w

136 »

137 M

138 w

Dziennik urzedowy.

Stanowisko lelmagiane.
wzglednie tytut wy osgzéfn?”'e
stuzbowy lub zawodowe
B 4

Elektrotechnik 1kl. jak pod Ne 130

Elektrotechnik 1Lkl. .
Starszy Elektro- szkota rzemiost z
monter kursem mistrzéow
typu panstw.szko-
ty przemystowej
w Krakowie ze
specjalnym kur-
sem elektrotech-
nicznym
Elektromonter 1kl. n
Elektromonter 1Lkl. v

Zawiadowca Ele- jak pod Ne 130
ktrowni | kl.
Zawiadowca Ele- M

ktrowni n Kkl

szkota rzemiost z
kursem mistrzow
typu panstw.szko-
ty przemystowej
w Krakowie

Maszynista 1kl. Ele-
ktrowni lub ga-
zowni

Ne 2.

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych ztozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wiska wymienione
w rubryce 3

5

jak pod Ne 130

«

na starszego ele-
ktromontera

na elektromontera

na elektrotechnika

na maszyniste ele-
ktrowni



Specjalne wymagania i wa-

runki mianowania

f
praktyka zawodowa

praktyka zawodowa

praktyka zawodowa

praktyka zawodowa

Dziennik urzedowy. 117

Okreslenie w streszczeniu czynnos$ci stuzbo-

wych, przywigzanych do stanowiska

7

3) wykonywanie urzgdzen powyzszych ad 1)
wzglednie wspétudziat przy ich wykony-
waniu,

4) kontrola czynnoS$ci przydzielonych maszy-
nistow, eiektromonterow oraz catego
personelu przydzielonego

Jak pod Me 130

Jak pod Ne 130

1) utrzymanie i wymiana sieci instalacji wy-
tworczych, rozdzielczych, przetwdrczych
i odbiorczych baterji akumulatorowych
i elektrycznego os$wietlenia,

2) wyszukiwanie i usuwanie btedow uszko-
dzen i zakt6écen w pracy maszyn iprzy-
rzadéw elektrycznych,

3) wykonywanie instalacyj elektrycznych, na-
prawa i przewijanie maszyn,

4) wspotudziat w prowadzeniu kontroli pra-
cy urzadzen elektrycznych

Jak pod Ne 133, poz. 1—3

Jak pod Ne 133, poz. 1—3

1) zarzad elektrownig 1 klasy

Zarzad elektrownig 1L klasy

1) obstuga, utrzymanie i dorazna naprawa
kottow, maszyn i mechanicznych urzg-
dzen elektrowni lub gazowni,

2) obstuga rozdzielni,

3) kontrola czynnosci palaczy
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N biezacy

[

139

140

141

142

143

144

145

Dziat

stuzby
2

Stuzba
elektryczna

Stuzba
zasobow

%

Dziennik urzedowy.

Stanowisko kamag;]ane_
wzglednie tytut wy SZFa cenie
. ogblne
stuzbowy lub zawodowe
3 4
Maszynista I kl. jak pod Ne 138
Elektrowni lub
gazowni

Palacz Elektrowni szkota powszechna

ukonczona szkota
Srednia

Naczelnik gtowne-
go magazynu za-
sobow

Zawiadoweca filial- n
nego magazynu
zasobow 1 Kl.

Zawiadowca filial- >
nego magazynu
zasobow Il Kl.

ukohAczona szkota
powszechna

Starszy magazynier
zasobow

Magazynier
boéw

zaso- n

Ne 2

Egzaminy stuzbowe,
od ktérych zlozenia
uzaleznione jest
mianowanie na stano-
wisko wymienione
w rubryce 3

5

jak pod Ne 138

na palacza elek-

trowni

na adjunkta

na magazyniera za-
sobéw



Na 2. Dziennik urzedowy. 119

Specjalne wymagania i wa- OkreSlenie w streszczeniu czynnosci stuzbo-
runki mianowania wych, przywigzanych do stanowiska
6 7
praktyka zawodowa Jak pod Ne 138

Jak pod Ne 104

Zarzadzanie gtéwnym magazynem zasobow

Zarzadzanie filjalnym magazynem zasobow
1 klasy

Zarzadzanie filjalnym magazynem zasobow
1 klasy

1) wydawanie, wysytka i przyjmowanie ma-
terjatow i wykonywanie potrzebnych do
tego ksigzkowan,

2) zatatwianie spraw w stuzbie biurowej ma-
gazynow zasobéw (prowadzenie Kksiag
materj., sporzadzanie raportow, wyka-
z0w i t. p)

Jak pod Ne 144

%
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