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Rok 1929.

17.

T R E § ¢C:

Sprawy og6lno-administracyjne i prawne.

Nr. 161. Rozporza.dzenie Ministra Komunikacji o zmianie roz-
porzgdzenia Ministra Kolei z dnia 21 stycznia 1925,
Nr. 1, 405/2/25 o ujednostajnieniu stanowisk wzgled-
nie tytutdw stuzbowych na kolejach panstwowych.

Nr, 162. Rozporzadzenie Ministra Komunikacji w sprawie ,In-
strukcji o postepowaniu przy losowaniu cztonkéw
Komisyj Dyscyplinarnych przy Dyrekcjach Okrego-
wych Kolei Panstwowych."”

Ministra Komunikacji w sprawie
zdolnosci  fizycznej, stopnia wyksztatcenia, prakty-
ki zawodowej, stuzby prébnej oraz egzaminéw
wymaganych od pracownikow przedsiebiorstwa
P K. P.X

Nr, 164.Rozporzadzenie Ministra Komunikacji w sprawie
uposazenia kandydatéw na pracownikéw etatowych.

Nr. 163.Rozporzadzenie

SPRAWY OGOLNO - ADMINISTRACYJINE
I PRAWNE.

161.

Rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia
26 wzesnia 1929 r, N, I. 20267/2/29 o0 zmianie rozpo-
rzadzenia Ministra Kolei z dnia 21 stycznia 1925 r.
Nr, 1. 405/2/25 o ujednostajnieniu stanowisk wzgled-
nie tytutéw stuzbowych na kolejach panstwowych,

W zwigzku z roporzgdzeniem Rady Ministréw
z dnia 8 lipca 1929 r. o stosunku stuzbowym pra-
cownikow przedsiebiorstwa ,P. K. P.“ (Dz. U. R. P.
Nr. 57, poz. 447), zmieniam i uzupetniam rozporzg-
dzenie Ministra Kolei z dnia 21 stycznia 1925 r.
Nr. 405/2/25 o ujednostajnieniu stanowisk wzglednie
tytutow stuzbowych na kolejach pafAstwowych
(Dz. U. M. K. Nr. 2, poz. 7) jak nastepuje:

Na stronicy 18:

W czesci I, w rozdziale A, pozycja 3, punkt d,
nalezy wykresli¢ stowa:

Nr. 165. Rozporzadzenie Ministra Komunikacji w sprawie

urlopéw wypoczynkowych.

Sprawy finansowe.

Nr, 166. W sprawie optat stemplowych.

Sprawy warsztatowe.

Nr. 167. W sprawie normalizacji drzewa do rob6t w warszta-
tach mechanicznych.

Zawiadomienia.

Ruch stuzbowy w Dyrekcjach Okregowych Kolei Panstwowych.
Mianowanie.

»Sekcje moga dzieli¢ sie na Podsekcje™

W cze$ci |, w rozdziale A, pozycja 3, nalezy
wpisa¢ jako nowy punkt di) nastepujgce ustepy:

~Warsztaty Oddzialowe dzielg sie na warszta-
ty Oddziatowe 1 i Il Kl

W arsztaty Oddziatowe | wzglednie Il kl. mo-
ga dzieli¢ sie na dzialy warsztatowe i sekcje war-
sztatowe wzglednie tylko na sekcje warsztatowe.

Podziat dziatow i sekcyj warsztatowych jest
ten sam co w warsztatach gtéwnych”.

W czeSci |, w rozdziale A, pozycja 3, nalezy
wpisa¢ jako nowy punkt dJ) nastepujacy ustep:

»~Warsztaty podreczne dzielg sie na sekcje |
i1kl

W czeSci |, nagtowek rozdzialu B otrzymuje
nastepujgce brzmienie: ,,O podziale i hierarchji sta-
nowisk”.

W czesci |, w rozdziale B, nalezy wpisaé jako
pozycje 1, ustepy nastepujacej tresci:

,1) Stanowiska na Polskich Kolejach Pan-
stwowych dzielg sie na etatowe i nieetatowe.

Stanowisko etatowe jest to stanowisko, ustalo-
ne w schemacie stanowisk etatowych (tabela B ni-
niejszego rozporzadzenia) i przewidziane w normo-
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waniu stanowisk  etatowych oraz zatwierdzone
w budzecie.

Stanowisko nieetatowe jest to nieprzewidziane
w schemacie stanowisk etatowych stanowisko, do
ktdrego przywigzane sa czynnosci stuzbowe, trwaja-
ce bez przerwy przez przecigg catego roku i ktére
przewidziane jest w normowaniu stanowisk nieeta-
towych oraz zatwierdzone w budzecie".

W czesci |, w rozdziale B nalezy zmieni¢ nu-
meracje pozycji 1, na 2 i wykreslic w pierwszym
ustepie tej pozycji stowa: ,nieetatowego po odbyciu
praktyki" oraz wpisa¢ zamiast nich stowa: ,,na praco-
whnika etatowego wzglednie pracownika probnego po
odbyciu stuzby prébnej"; w drugim ustepie tej po-
zycji nalezy wstawi¢ po stowie: ,stanowisk" stowo
.etatowych".

W czesci |, w rozdziale B, nalezy zmieni¢ nu-
meracje pozycji 2 na 3 i wpisa¢ w tym ustepie po sto-
wie: ,stanowisk" stowo: ,etatowych".

Na stronicy 19:

W rubryce 11 2 nalezy wykreslic w nagtowku
rubryki stowo: ,kandydata", wpisujagc zamiast nie-
go stowo ,pracownika".

W nagtdwku rubryki 1 nalezy wykresli¢ sto-
wo ,wyszkolenia" i wpisa¢ zamiast niego stowa
»stuzby probnej".

W tresci rubryki 1 nalezy wpisa¢ zamiast stow:
»Kandydat referendarski" stowa ,Praktykant refe-
rendarski” a zamiast stow ,Kandydat na geometre"
stowa ,Praktykant-geometra”.

W nagtowku rubryki 2 nalezy dopisa¢ stowa:
»Czyli po zaliczeniu w poczet kandydatéw na praco-
wnikow etatowych".

W nagtéwku rubryki 3 nalezy wykresli¢ sto-
wo: ,kandydat" wpisujgc zamiast niego stowa: ,pra-
cownik prébny".

W tresci rubryki 3 nalezy dopisaé w obu przy-
padkach po stowach ,nowe przyjecie"” stowa ,lub
z posréd pracownikéw kontraktowych".

W nagtowku rubrytd 4 nalezy wpisa¢ po stowie
»kandydata" stowa ,na pracownika etatowego".

W tresci rubryki 6 nalezy wykresli¢ stowa:
~Wiceprezes Dyr.”“ i ,Prezes Dyr." wpisujac za-
miast stow wykreslonych, stowa: ,Wicedyrektor"
wzglednie ,,Dyrektor".

Na stronicy 20:

W nagtdwku rubryk 1, 2, 3 i 4 nalezy dokonaé
tych samych zmian co nastronicy 19 w nagtowku ru-
bryk 1,2, 3i 4.

W tresci rubryki 1 nalezy zastagpi¢ dwukrotnie
uzyte stowa: ,Kandydat” stowem ,Praktykant".

W tresci rubryki 3 nalezy dopisaé w obu przy-
padkach po stowach ,nowe przyjecie"” stowa ,lub
z posréd pracownikéw kontraktowych™.

Na stronicy 21:

W tresSci rubryki 1 nalezy wykres$li¢ stowo:
»kolejowy" oraz stowa ,sita biurowa na wyszkole-
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niu" wpisujac w miejsce wymienionych ostatnio stow
stowa ,Pomocnik (-ca) kancelaryjny (-a)".

W tresci rubryki 3 nalezy wykresli¢ stowa
.Nowe przyjecie", ,Nowe przyjecie lub z posrod sit
pomocniczych" oraz stowa ,Z pos$rod pomocniczych
sit biurowych lub nowe przyjecie" i wpisa¢ w wszyst-
kich 3 przypadkach w miejsce stéw skreslonych znak
»detto".

W rubryce 6 nalezy wykresli¢ stowo: ,elek-
trycznego" wpisujac zamiast niego stowo: ,elektro-
techniczengo”.

Na stronicy 22 i 24:

W nagtdwku rubryk 1, 2, 3 i 4 nalezy dokonaé
tych samych zmian co do stronicy 19 w nagtdwku
rubryk 1, 2, 3i 4.

Na stronicy 22, 23, 24 i 25:

W tresSci rubryki 1 nalezy wszystkie wyraze-

nia ,rzemie$lnik na wyszkoleniu" zastgpi¢ wyraze-
niem ,rzemie$lnik prébny" wyrazenia za$ ,robot-
nik na wyszkoleniu" wyrazeniem ,robotnik prob-
ny ‘-
Y W tresci rubryki 3 nalezy dopisa¢ wszedzie po
stowach: ,Z pos$rod" stowo ,czasowych", na kon-
cu za$ kazdego wyrazenia dopisa¢ stowa: ,albo no-
we przyjecie™.

Na stronicy 26, 27 i 28:

W czesci |, rozdziale B, nalezy skresli¢ pozy-
cje od 3 do 7 wigcznie.

Na stronicy 28 i 29:

Dotychczasowy rozdziat C pod tytutem "Po-
stanowienia odnos$nie do uzupelnienia wakujgcych
stanowisk podstawowych, na ktére kandydaci re-
krutujg sie z posréd rzemie$lnikow i robotnikow ko-
lejowych lub innych nieetatowych dziennie ptat-
nych pracownikéw kolejowych", nalezy wykresli¢
w catosci i wstawi¢ w jego miejsce rozdziaty C |,
i C Il, o nastepujacem brzmieniu:

,»C. l. Postanowienia o przyjmowaniu wzgled-
nie dopuszczaniu pracownikéw do stuzby probne;j.

1) Przyznane w budzecie przedsiebiorstwa
.Polskie Koleje Panistwowe" stanowiska etatowe ob-
sadza sie osobami z posrod kandydatéw na praco-
wnikéw etatowych lub w braku tychze w danej ka-
tegorji stanowisk z pos$rod pracownikéw probnych,
ktorzy ukonczyli przepisang stuzbe prébng i ztozyli
wymagany na dane stanowisko etatowe egzamin
Scisty, stanowiska nieetatowe obsadza sie z posrdd
pracownik6éw prébnych, ktérzy ukonczyli jedno-
roczng stuzbe prébng i ztozyli wymagany na dane
stanowisko nieetatowe egzamin praktyczny.

2) Do kategorji pracownikéw prébnych zali-
cza sie:

praktykantéw referendarskich t. j. pracow-
nikow posiadajacych $wiadectwo ukonczonych stu-
djow wyzszych (politechniczne, prawnicze, handlo-
we, ekonomiczne, medyczne), przyjetych do odbycia
stuzby prébnej na stanowiska, na ktdre wymagane
jest wyksztatcenie wyzsze;
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praktykantow-geometréow t. j. pracownikdéw
posiadajgcych Swiadectwo ukornczonych studjow po-
litechnicznych lub panstwowego egzaminu na geo-
metre, przyjetych do odbycia stuzby probnej na sta-
nowiska geometrow;

praktykantow technicznych t. j. pracownikow
posiadajgcych Swiadectwo ukonczonej szkoty S$red-
niej technicznej, przyjetych do odbycia stuzby préb-
nej na stanowiska, na ktére wymagane jest Srednio-
techniczne wyksztatcenie;

praktykantéw kolejowych t, j. pracownikow
posiadajagcych Swiadectwo ukornczonej szkoty Sred-
niej ogolno-ksztatcacej, przyjetych do odbycia stuz-
by prébnej na stanowiska, na ktore wymagane jest
ogdlne Srednie wyksztatcenie;

elewoéw i aspirantki, t. j. pracownikéw (praco-
wnice) posiadanych (-ce) Swiadectwo ukonczonych
trzech klas szkoty $redniej wzglednie siedmiu klas
szkoty powszechnej, przyjetych do stuzby prébnej
na stanowiska, na ktére wymagane jest wyksztatce-
nie w tym stopniu;

pomocnikéw (-ce) kancelaryjnych (-e) t. j. pra-
cownikéw (-ce), posiadajagcych (-e) Swiadectwo
ukorniczonych co najmniej 5 klas szkoty powszechnej,
przyjetych do odbycia stuzby prdébnej na stanowi-
ska kancelistow .(-ek);

rzemiesinikow probnych i
nych.

Ustalone wyzej nazwy stuzbowe pracownikow
prébnych majg by¢é uzywane przez caly czas stuzby
prébnej.

3) O przyjeciu wzglednie dopuszczeniu do stuz-
by probnej rozstrzygajg w miare zapotrzebowania
Oddzialty Dyrekcyj Okregowych Kolei Panstwowych,
jezeli chodzi o kategorje rzemie$lnikéw, odbywaja-
cych stuzbe prébng, od ktérych nie jest wymagane
Swiadectwo ukonczenia szkoty rzemiost lub o ro-
botnikéw. We wszystkich innych przypadkach roz-
strzygajg Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych.

4) Pracownicy probni pochodzg z posréd oséb
nowoprzyjetych lub z posréd pracownikdéw kontrak-
towych albo czasowych. Pracownicy kontraktowi
i czasowi majg przy przyjeciach na stuzbe prébna,
przy rownych kwalifikacjach, pierwszeAstwo przed
osobami nowoprzyjetemi. Przy dopuszczaniu wzgled-
nie powotywaniu pracownik6w  kontraktowych
wzglednie czasowych do stuzby probnej nalezy
w miare moznosci, przy rownych kwalifikacjach,
uwzglednia¢ pracownik6éw majgcych stuzbe diuzsza.
Do okresu stuzby prébnej pracownikow kontrakto-
wych wzglednie czasowych moga by¢ zaliczone
okresy stuzby, spedzonej w charakterze pracownika
kontraktowego wzglednie czasowego, ktdre co do
rodzaju zajecia odpowiadajg przepisanej stuzbie
prébnej (przygotowawczej).

Pracownicy etatowi lub pracownicy nieetato-
wi moga by¢ dopuszczeni do stuzby prébnej, jezeli
zamierzone jest ich przeniesienie na inne stanowi-
sko etatowe lub nieetatowe, na ktore nie odbyli
wyszkolenia; pracownicy ci nie tracg woéwczas swe-
go charakteru stuzbowego, a do czasu stuzby prdb-
nej moga im by¢ zaliczone okresy poprzedniej stuz-
by, odpowiadajace co do rodzaju zajecia przepisa-
nej stuzbie probnej.

robotnikow prob-
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O zaliczeniu poprzedniej stuzby do czasu prze-
pisanej stuzby probnej decydujag w kazdym przypad-

ku te wiladze, ktére sg uprawnione do przyjec
wzglednie dopuszczania pracownikéw do stuzby
prébne;j.

5) Warunki ogo6lne, wymagane przy przyjeciu
(dopuszczeniu) na pracownika prébnego wyszcze-
golnione sa w § 5 ,,Przepisow o stosunku stuzbowym
pracownikdw probnych przedsiebiorstwa P. K. P.“.

6) Stopien wyksztatcenia ogdlnego lub zawo-
dowego, rodzaj wiadomosci lub praktyki zawodowej
oraz specjalne warunki, ktérym odpowiada¢ powin-
ni pracownicy, odbywajacy stuzbe probng (przygoto-
wawczg) na stanowiska etatowe, okreSlone sg
w schemacie etatowych stanowisk (tabela B niniej-
szego rozporzadzenia).

Jako wyzsze zaklady naukowe i szkoty $red-
nie ogdélno-ksztalcgce w rozumieniu postanowien ta-
beli ,,B“ niniejszego rozporzgdzenia nalezy uwazaé
zaktady, wymienione w rozporzadzeniu Rady Mini-
strow z dnia 26 czerwca 1924 r., o zakladach nauko-
wych i egzaminach szkolnych, wystarczajacych do
osiggniecia stanowiska w panstwowej stuzbie cywil-
nej (Dz. U. R. P. z 1924 r. Nr. 64, poz. 629) wraz
z pbézniejszemi zmianami.

Za dowdd wyksztatcenia ogolnego w zakresie
ukonczonej szkoly powszechnej w rozumieniu tabe-
li ,,B“ niniejszego rozporzadzenia, nalezy uwazac
Swiadectwo ukonczenia najwyzszej klasy szkoty po-
wszechnej wyzszego typu, t. j. co najmniej pieciokla-
sowej szkoty powszechnej, za dowdd za$ wyksztat-
cenia ogodlnego w zakresie szkoty powszechnej,
Swiadectwo ukonczenia co najmniej 4 klas szkoty
powszechnej.

Jezeli pracownik probny, od ktérego wymaga-
ne jest wyksztatcenie w zakresie (4 klas) szkoty
powszechnej, nie moze wykaza¢ sie Swiadectwem
szkoty powszechnej (4 klas), wiadza dopuszczajgca
pracownika do odbycia stuzby prébnej, powinna
sprawdzi¢ u niego umiejetno$¢ czytania, pisania i ra-
chunkéw w zakresie czterech dziatan i stwierdzi¢ to
w karcie osobistej pracownika prébnego, w rubry-
ce, w ktorej wpisuje sie stopien wyksztatcenia.

7) Praktykanci techniczni winni posiadac¢ Swia-
dectwa ukonczenia jednej z wymienionych nizej
szkot srednio technicznych,

Szkoty takie sa:

a) Dla stuzby drogowej i budowlanej:

szkoty techniczne typu zasadniczego (kurs cztero-

letni) :

1) Panstwowa Szkota Budownictwa, wydziat
budowlany w Warszawie,

2) Panstwowa Szkota Budownictwa, wydzial
drogowy w Warszawie,

3) Panstwowa Szkota Budownictwa, wydziat
budowlany w Poznaniu,

4) Panstwowa Szkota Budownictwa, wydziat
drogowy w Poznaniu,

5) Panstwowa Szkotla Przemystowa, wydziat
(szkota) budownictwa w Krakowie,

6) Panstwowa Szkota Techniczna, wydziat

budowlany w Wilnie,
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7) Panstwowa Szkota Techniczna, wydziat
drogowy w Wilnie,

8) Panstwowa Szkota Przemystowa, wydzial
drogowy we Lwowie,

9) Panstwowa Szkota Miernicza i Drogowa,

wydziat drogowy w Kowlu,

10) Pafistwowa Szkota Srednia Techniczna Ko-
lejowa w Radomiu, wydziat drogowo-budowlany,

11) Panstwowa Szkota Srednia Techniczna Ko-
lejowa w Warszawie, wydziat drogowo-budowlany,

12) Pafistwowa Szkota Srednia Techniczna Ko-
lejowa w Sosnowcu, wydziat drogowo-budowlany,

13) Panstwowa Szkota Techniczna w Wilnie,
wydziat kolejowy,

14) Szkota Srednia Techniczna Kolejowa T-wa
Szerzenia Os$wiaty Zawodowej w Brzesciu nad Bu-
giem, wydziatl drogowo-budowlany.

b) Dla stuzby mechanicznej i elektrotechnicznej:

szkoty techniczne typu wyzszego.

1) PaAstwowa Szkota Budowy Maszyn i Elek-
trotechniki im. H, Wawelberga i S. Rotwanda
w Warszawie, wydziat mechaniczny i elektrotech-
niczny,

2) Panstwowa Szkota Budowy Maszyn w Po-
znaniu z wydziatem mechanicznym.

szkoty techniczne typu zasadniczego
(kurs czteroletni):

1) Panstwowa Szkota Przemystowa w Krako-
wie, wydziat mechaniczny,

2) Panstwowa Szkota Przemystowa — wydziat
elektrotechniczny — we Lwowie,

3) Panstwowa Szkota Budowy Maszyn w Gru-
dzigdzu,

4) Panstwowa Szkota Gornicza i Hutnicza im.
Staszica — wydziat elektromechaniczny w Dabrowie
Gorniczej,

5) Panstwowa Szkota Wiokiennicza — wydziat
ruchu fabrycznego — w todzi,

6) Panstwowa Szkota Techniczna w Wilnie,
wydziat mechaniczny,

7) Panistwowa Szkota Srednia Techn,
w Radomiu, wydziat mechaniczno-elektryczny,

8) Panstwowa Szkota Srednia Techn. Kol.
w Warszawie, wydziat mechaniczno- elektryczny,

9) Panstwowa Szkota Srednia Techn. Kol.
w Sosnowcu, wydziata mechaniczno- elektryczny,

10) Szkota Srednia Techniczna Kolejowa T-wa
Szerzenia Os$wiaty Zawodowej w Brzesciu nad Bu-
giem — z wydziatem mechaniczno-elektrycznym,

11) Szkota Przemystowa w Bielsku.

Kol.

c) Pod wzgledem uznania $wiadectw z ukonczenia
szkét Srednich technicznych w bylych panstwach za-
borczych nalezy przestrzega¢ nastepujgcych zasad:
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1) w b. zaborze rosyjskim:

Szkote Budowy Maszyn i Elektrotechniki
H. Wawelberga i S, Rotwanda w Warszawie.

2) w b. zaborze pruskim:

Wyzsze Szkoty Budowy Maszyn (HOhere Ma-
schinenbauschulen) i inne szkotly techniczne typu
wyzszego, wymienione w ustepie pierwszym, czesci
B, dodatku | do przepisbw egzaminacyjnych z dnia
1 maja 1912.

Il. Jako rownorzedne szkotom typu zasadniczego
(patrz wyzej a, oraz b ustep drugi) uwaza sie:

1) w b. zaborze rosyjskim:

Szkoty techniczne, do ktérych warunkiem przy-
jecia byto ukonczenie 4 klas szkoty $redniej ogdlno-
ksztatcacej lub 6 klas szkoty powszechnej miejskiej,
i w ktorych nauka trwata nie mniej niz 3 lata; szko-
ty te wprawdzie staty nizej, niz obecnie szkoty ty-
pu zasadniczego, moga jednak by¢ zaliczone do tego
typu, jezeli pracownik précz wyksztatcenia szkolne-
go. posiada praktyke zawodowg co najmniej trzy-
ietnig

Do tego typu szkdt zawodowych w b. zaborze
syjskim zaliczy¢ mozna naprzykitad Szkote Kolejo-
wg Techniczng Drogi Warszawsko-Wied. w War-
szawie,

2) w b, zaborze austrjackim:

tak zwane ,Hbéhere Gewerbeschule”, do kto-
rych warunkiem przyjecia byto ukonczenie 4 klas
szkoty Sredniej ogo6lnoksztatcgcej i w ktérych nauka
trwata 4 lata,

3) w b. zaborze pruskim:

Szkoty wymienione w czesci A i w ustepie dru-
gim czesci B dodatku I, do przepiséw egzaminacyj-
nych z dnia 5 maja 1912 r.

W watpliwych wypadkach nalezy sie odnies¢
do Ministerstwa Komunikacji.

Praktykantow technicznych, posiadajgcych
Swiadectwo dojrzatosci z ukonczenia sredniej szkoty
technicznej typu wyzszego (patrz wyzej b) na-
lezy przedewszystkiem przeznacza¢ dla stuzby biu-
rowej na stanowiska technikdéw, przyznajac im pierw-
szenstwo przed kandydatami posiadajgcymi Swiade-
ctwo dojrzatosci technicznych szkét Srednich typu
zasadniczego.

Praktykanci techniczni na stanowiska zawia-
dowcdw odcinkéw sygnatowych winni wykazaé, ze
odbyli co najmniej 6-miesieczng praktyke w fabryce
budowy sygnatéw kolejowych, blokéw i innych urza-
dzen zabezpieczajgcych ruch pociagow.

8) Pracownicy odbywajacy stuzbe probn
stanowiska nieetatowe, obowigzani sg posiada¢ wy-
ksztatcenie og6lne w zakresie szkoly powszechnej

1 Jako rownorzedne szkotom typu wyzszq@oklasy), a jezeli majg zajaé stanowiska nieetatowe,

(patrz wyzej b. ustep pierwszy) uwaza sie:

przeznaczone dla rzemie$lnikow dowdd uzdolnienia
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zawodowego do samoistnego prowadzenia danego
rzemiosta,

Wiadza, ktéra przyjmuje (dopuszcza) pracow-
nika do stuzby prdbnej na stanowisko nieetatowe,
moze podwyzszy¢ ustalone wymagania co do wy-
ksztatcenia ogodlnego wzglednie zawodowego jezeli
rodzaj zajecia na danem stanowisku nieetatowem
tego wymaga,

9) Czas i program stuzby probnej (przygoto-
wawczej) na stanowiska etatowe okreslajg ,,Przepisy
o0 stuzbie przygotowawczej i egzaminach pracowni-
kow Polskich Kolei Panstwowych” (Nr, A 5).

10) Czas stuzby probnej na stanowiska nieeta-
towe wyncsi jeden rok.

Program stuzby jednorocznej na stanowiska
nieetatowe okreslajg Dyrekcje Okregowe Kolei Pan-
stwowych, stosownie do rodzaju zajecia na danych
stanowiskach.

11) Po uptywie przepisanego okresu stuzby
prébnej pracownik probny sklada egzamin Scisty,
jezeli odbywat stuzbe prdbng na jedno ze stanowisk
etatowych wzglednie egzamin praktyczny, jezeli od-
bywat stuzbe probng na stanowisko nieetatowe.

Powotywanie do egzaminow S$cistych na stano-
ska etatowe odbywa sie w mys$l postanowien § 5
»,Przepisdbw o egzaminach i stuzbie przygotowawczej
pracownikéw Polskich Kolei Panstwowych”, ktére
okre$lajg réwniez zakres tych egzaminéw i sposéb
ich przeprowadzania,

Do egzaminu praktycznego, wymaganego na
stanowisko nieetatowe, powotuje pracownika z urze-
du witadza, ktéra dopuscita go do odbycia stuzby
probnej,

Co do zakresu i sposobu przeprowadzania egza-
minu praktycznego pracownikéw, odbywajacych stuz-
be probnag na stanowiska nieetatowe, majg analogicz-
ne zastosowanie postanowienia § 4 ,,Przepisow o stuz-
bie przygotowawczej i egzaminach pracownikéw Pol-
skich Kolei Panstwowych”, o zakresie i sposobie prze-
prowadzania egzaminu tymczasowego, uprawniajgce-
go do samodzielnego petnienia stuzby na stanowi-
skach etatowych.

12) Pracownicy, odbywajacy stuzbe prébng na
stanowiska etatowe moga by¢ przeznaczeni do samo-
dzielnego petnienia stuzby, wykonywanej pod witasng
odpowiedzialnoscia, jezeli ztozg egzamin tymczasowy
(8 4 Przepisow o egzaminach i stuzbie przygotowaw-
czej pracownikow Polskich Kolei Panstwowych),
pracownicy odbywajgcy stuzbe probng na stanowiska
nieetatowe, jezeli uzdolnienie ich do danego* zajecia
zostanie przez wiadze stuzbowg urzedownie stwier-
dzone. Oddzialy Dyrekcyj Okregowych Kolei Pan-
stwowych powinny prowadzi¢ doktadng ewidencje
pracownikéw probnych, mogacych petni¢ samodziel-
nie stuzbe, azeby miec¢ ich do dyspozycji, gdy zajdzie
potrzeba powiegkszenia ilosci pracownikéw, petnia-
cych stuzbe samodzielnie, pod witasng odpowie-
dzialnoscia.

13) Okres stuzby prdébnej koriczy sie z chwilg
zaliczenia pracownika prébnego w poczet kandyda-
tébw na pracownikdw etatowych wzglednie w poczet
pracownik6w nieetatowych.
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C, Il. Postanowienia o zaliczaniu w poczet kandyda-
tow na pracownikéw etatowych,

1) Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych za-
liczajg w poczet kandydatéw na pracownikow etato-
wych pracownikow prébnych, ktérzy czynig zado$¢
nastepujgcym warunkom:

a) odpowiadajag ogdélnym warunkom wymienio-
nym w § 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
8 lipca 1929 r. (Dz. U. R. P, Nr. 57 poz, 447);

b) odbyli przepisang dla danego stanowiska
stuzbe probna;

c) ztozyli egzamin S$cisty wymagany na stano-
wisko, na ktdre nastepuje zaliczenie w poczet kan-
dydatow;

d) petnig samodzielnie czynnosci stuzbowe, wy-
mienione w tabeli B niniejszego rozporzadzenia dla
stanowiska etatowego, na ktére ztozyli egzamin $ci-
sty, a czas trwania tych czynno$ci przewiduje sie
przynajmniej na przecigg jednego roku;

e) posiadajg co najmniej dostateczng opinje
stuzbowa.

2) Dyrekcje Okregowe Kolei PaAstwowych za-
liczajg w poczet pracownikdw nieetatowych, pracow-
ikdw prébnych, ktorzy czynig zado$¢ nastepujgcym
warunkom:

a) odpowiadajg ogélnym warunkom, wymienionym
w 8§ 3 rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 8 lipca
1929 r. (Dz, U, R. P. Nr, 57 poz. 447);

b) odbyli jednoroczng stuzbe prébnag;

c) ztozyli egzamin praktyczny;

d) otrzymali przydziat do zajecia trwajgcego
bez przerwy przez przecigg catego roku;

e) posiadajg co najmniej dostateczng opinje
stuzbowa.

3) Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych za-
liczajg pracownikdw probnych w poczet kandydatow
na pracownikoéw etatowych wzglednie w poczet pra-
cownikéw nieetatowych w ogoélnych terminach mia-
nowan 1-go stycznia i 1-go lipca kazdego roku, w ko-
lejnosci dat ztozenia egzaminu Scistego wzglednie
egzaminu praktycznego, w razie za$ rownosci tych
dat w kolejnosci daty wstgpienia na stuzbe a przy
zbiegu obu wymienionych czynnikow wedlug wieku.
W tym celu Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych
winny prowadzi¢ odpowiednie spisy pracownikow
prébnych, ktérzy ztozyli egzamin Scisty na dane eta-
towe stanowisko podstawowe wzglednie egzarmn
praktyczny na dane stanowisko nieetatowe,

4) Zaliczen w poczet kandydatéw na pracow-
nikéw etatowych wzglednie pracownikéw nieetato-
wych Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych doko-
nywujag w ramach wolnych miejsc w budzecie dla
wymienionych kategoryj pracownikéw. W terminach
mianowan, przypadajgcych w ciggu roku budzetowe-
go 1929/30 i 1930/31 nalezy zaliczen w poczet kan-
dydatéw na pracownikow etatowych oraz pracowni-
kow nieetatowych dokonywa¢ w miare wolnych miejsc
w budzecie dla ,pracownikow nieetatowych statych
dziennie ptatnych”.

Na stronicy 29:

W czesSci | nagtowek rozdziatu D otrzymuje
brzmienie nastepuje: ,Postepowanie przy obsadzie
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etatowych stanowisk podstawowych
i nastepnie awansowych."”

W czesci |, w rozdziale D, nalezy wstawic¢ jako
pozycje 1 ustepy o nastepujacej tresci, zmieniajac
réwnoczesnie numeracje kolejng pozycyj nastepnych:

»1l, Etatowe stanowiska podstawowe uzupet-
nia sie zregulty z pos$rod kandydatbw na praco-
wnikow etatowych, a w braku tychze z posrod pra-
cownikow prébnych.

Warunki mianowania na stanowiska etatowe sg
nastepujace-

1) og6lne warunki wymienione w § 3 rozpo-
rzgdzenia Rady Ministrow z dnia 8 lipca 1929 r.
(Dz. U. R. P, Nr 57 poz. 447);

2) odbycie przepisanej dla danego stanowiska
stuzby prébnej;

3) zlozenie egzaminu S$cistego na dane stano-
wisko ;

4) odpowiednie kwalifikacje (dobra wzgl,
stateczna) na dane stanowisko;

51 wakans na stanowisko -w normowaniu i bu-
dzecie".

W czesci |, w rozdziale D w dotychczasowej
pozycji 1 nalezy wykres$li¢ uzyte dwukrotnie wyraze-
nie ,staje sie kandydatem™ zastepujac je wyrazeniem
»moze by¢ mianowany"; ponadto nalezy wykresli¢
w pozycji tej stowa ,od dnia zlozenia" wpisujgc
w ich miejsce stowa ,,po ztozeniu".

W czesci |, w rozdziale D, w dotychczasowej
pozycji 3 nalezy wykresli¢c stowo ,,wstepnego” wpi-
sujac zamiast niego stowo ,tymczasowego",

W czesci |, w rozdziale E, pozycja 1 otrzymuje
w miejsce dotychczasowego brzmienia, brzmienie
nastepujace:

»1) Mianowan na etatowe stanowiska podsta-
wowe, awansowe i nastepnie awansowe dokonywujg
Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych wedtug swe-
go uznania, biorgc pod uwage kwalifikacje stuzbowe
na dane stanowisko, a przy réwnych kwalifikacjach
starszeristwo stuzbowe.

Dyrekcje powinny przeto przy mianowaniach
na stanowiska etatowe, zwtaszcza na stanowiska kie-
rownicze, uwzglednia¢ w pierwszym rzedzie, bez
wzgledu kolejnos¢ starszenstwa stuzbowego, jednostki
0 wybitnych kwalifikacjach (wybitna inteligencja,
zdolnosci i wiadomosci, duza praktyka zawodowa
1 doSwiadczenie w stuzbie, takt, energja, inicjatywa,
zmyst organizacyjny e. t, c.), jesli takie jednostki sie
znajdg, a nastepnie obowigzane sg mianowa¢ w ko-
lejnosci starszenstwa stuzbowego, ustalonego w liscie
starszenstwa, pracownikéw posiadajgcych dobra
i dostateczng kwalifikacje stuzbowa, jezeli chodzi
0 mianowania na stanowiska podstawowe i awanso-
we, wzglednie pracownikéw, posiadajagcych kwalifi-
kacje dobra, jesli chodzi o mianowania na stanowiska
nastepnie awansowe.

Powyzszych zasad nalezy przestrzega¢ réwniez
przy powotywaniu do petnienia czynnosci stuzbowych
na wolnych a jeszcze nieobsadzonych stanowiskach
awansowych i nastepnie awansowych.

Szczegb6towe postanowienia o zasadach i pro-
wadzeniu list starszenstwa zawierajg osobne prze-
pisy".

awansowych

do-
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W czesci I, w rozdziale E, pozycja 2, ustep
drugi, nalezy wykresli¢ stowa ,listy starszenstwa",
wpisujgc w ich miejsce stowa ,zasad zawartych
w pozycjill",

Na stronicy 30.

W cze$ci 1, w rozdziale F, pozycja 1, ustep
pierwszy, nalezy wykresli¢ stowo ,uzupetili" i wpi-
sa¢c w jego miejsce stowa ,posiadajg odpowiednie"
a przed stowami ,a zdolnoSciami" zamiesci¢ stowa
»chociaz nie majg przepisanego cenzusu naukowego".

W czesci 1, w rozdziale F, pozycja 1/1, ustep
drugi nalezy wpisa¢ nastepujgce zdanie: ,,0 dopu-
szczeniu rozstrzygajg w kazdym przypadku Dyrekcje
Okregowe Kolei Panstwowych, majac na wzgledzie
tak zapotrzebowanie pracownikéw dla danej kate-
gorji stanowisk jak i przedewszystkiem interes stuz-
by, jesli chodzi o Dracownika o wysokiej wartosci
fachowej".

W czesci 1 w rozdziale F, pozycja 1Il, punkt a,
ustep drugi, nalezy wykresli¢ stowo ,kandydatow"
wpisujgc zamiast niego stowo ,,pracownikow".

W cze$ci 1, w rozdziale F, pozycja 1/1I, punkt c,
ustep drugi (w brzmieniu ustalonem rozp, M, K.
z dnia 2.1V 1927 r. Nr. 1.5793/2/27), nalezy wykresli¢
stowo ,kandydatéw" i wpisa¢ zamiast niego stowo
»pracownikow",

W czedci |, w rozdziale F, pozycja I/Il, punkt d,
ustep drugi, nalezy wykres$li¢ stowo ,kandydatow"
i zastgpi¢ je stowem ,pracownikéw".

Na stronicy 31:

W czesci |, w rozdziale F, pozycja 2, ustep
pierwszy, nalezy wykresli¢ stowo ,artykutu" i wpi-
sa¢c w jego miejsce stowo ,rozdziatu" a stowo ,kan-
dydatow" zastgpi¢ stowem ,pracownikéw", na kon-
cu za$ ustepu dopisa¢ stowa ,jako pierwszego czyn-
nika starszenstwa oraz daty wstgpienia na stuzbe ko-
lejowg ilwieku,, jako dalszych, kolejnych czynnikéw
starszenstwa".

W czesci |, w rozdziale F, pozycja 2,
skresli¢ ustep drugi.

W czesci I, w rozdziale F, pozycja 3 nalezy
wykresli¢:

stowo ,kandydata"™ wpisujagc zamiast niego sto-
wo ,,pracownika"”,

stowa ,nastepnym wypadku™ wpisujagc w ich
miejsce stowa ,nastepnych dwu przypadkach",

stowo ,ma" zastepujac je stowem ,majg",

stowo ,kandydat" zastepujac je stowem ,pra-
cownicy".

W cze$ci |, pc rozdziale F, nalezy wpisaé roz-
dziat G, w nastepujgcem brzmieniu:

,G. Postanowienia o przyjeciach sit zenskich na
stuzbe probng, zaliczaniu ich w poczet kandydatow
na pracownikéw etatowych i pracownikéw nieetato-
wych oraz o ich mianowaniach,

1 W sprawie przyje¢ (dopuszczania) na sh
prébng, zaliczania w poczet kandydatow na pracow-
nikéw etatowych, pracownikdw nieetatowych oraz
mianowan na stanowiska etatowe, majg zastosowanie

nalezy
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do sit zenskich te same przepisy co do sit meskich
z uwzglednieniem postanowien niniejszego rozdziatu.

2. Aspirantki przewiduje sie tylko dla probnej

stuzby biurowej, telegraficznej i ekspedycyjnej, po-
mocnice kancelaryjne za$ tylko dla stuzby biurowe;j
i ekspedycyjnej.

Dla obsady przez sity zenskie, przewiduje sie
nastepujgce stanowiska w stuzbie biurowej, telegra-
ficznej i ekspedycyjnej: kancelistki | il Il Klasy,
st. kancelistki, asystentki, st. asystentki, w procencie
ustalonym ponizej.

Stanowiska w stuzbie biurowej, na ktdre wy-
magane jest wyksztatcenie wyzsze, Srednio-technicz-
ne wzglednie S$rednio-ogélne mogg by¢ obsadzane
przez sity zenskie tylko za zgodg M. K.
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Na stronicy 74;

W rubryce 3 nalezy wykres$li¢ stowa ,Prezes
Dyrekcji" zastepujgc je stowem ,Dyrektor" oraz sto-
wa ,Wiceprezes Dyrekcji" zastepujac je stowem
~Wicedyrektor".

162.

Rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 3 paz-

dziernika 1929 r. Nr. I, 20163/29 w sprawie ,,Instruk-

cji o postepowaniu przy losowaniu cztonkow Komi-

sy) Dyscyplinarnych przy Dyrekcjach Okregowych
Kolei Parnstwowych",

Na podstawie 8 73 ust. 6 rozporzagdzenia Ra-

3) Ogolna ilos¢ sit zefskich na stuzbie kolejy Ministrow z dnia 6 lipca 1929 r. o stosunku stuz-

wej okresla sie wedlug nastepujacych zasad:

Z ogo6lnego zapotrzebowania elewéw i pomoc-
nikéw kancelaryjnych w stuzbie bitirowej, telegra-
ficznej i ekspedycyjnej przeznacza sie dla sit zen-
skich 25%.

Z o0g0lnego zapotrzebowania asystentéw, st. asy-
stentdw, kancelistow | i Il kl., st. kancelistow w stuz-
bie biurowej, telegraficznej i ekspedycyjnej, przewi-
duje sie dla sit zenskich 25%.

Z posrdd ustalonej w powyzszy sposéb ilosci
sit zenskich mozna przeznacza¢ do pisania na ma-
szynach 100%, do stuzby telegraficznej 20%, do<stuz-
by w kasach osobowych i bagazowych 50% og6lnego
zapotrzebowania, do stuzby za$ w ekspedycjach i biu-
rach pozostatg ilos¢ sit zenskich.

Powyzsze przepisy co do ilosci sit zenskich nie
obowiazujg przy przyjeciach pracownikéw kontrak-
towych i czasowych.

4. Przy mi'anowaniach na stanowiska (wybor
pracownikdw wzgl. kolejno$¢ z listy starszenstwa),
na ktére przewiduje sie zaréwno sity meskie jak
i sity zenskie, jakotez przy zaliczaniu w poczet kan-
dydatéw na pracownikow etatowych i pracownikow
nieetatowych, stosuje sie do sit zenskich te same za-
sady co do sit meskich. Przepis ten jednak obowig-
zuje tylko do czasu obsadzenia przewidzianej wyzej
ilosci stanowisk przez sity zenskie.

5) Przy egzaminie S$cistym
zenskie zwolnione sg z czeSci' drugiej egzaminu t. j.
z egzaminu ruchowego.

Na stronicy 42

W rubryce 3, nalezy wykres$li¢ stowa ,,Prezes Dy-
rekcji" wpisujgc w ich miejsce stowo ,,Dyrektor"
oraz stowa Wiceprezes Dyrekcji" wpisujagc w ich
miejsce ,,Wicedyrektor".

Na stronicy 73:

Nagtowek tabeli B otrzymuje nastepujgce
brzmienie zamiast brzmienia dotychczasowego:

»Schemat stanowisk etatowych (tytutdw stuz-
bowych) na Polskich Kolejach Panstwowych z okre-
Sleniem wyksztalcenia ogo6lnego i egzamindow S$cistych
oraz czynnosci stuzbowych dla poszczeg6lnych sta-
nowisk".

bowym pracownikow przedsiebiorstwa Polskie Ko-
leje Panstwowe (Dz. U. R. P. Nr. 57, poz, 447), za-
twierdzam dotgczong do niniejszego rozporzadzenia
»Instrukcje o postepowaniu przy losowaniu czton-
kéw Komisyj Dyscyplinarnych przy Dyrekcjach

- Okregowych Kolei Panstwowych".

Zatacznik do rozp. M. K. z dnia
3.X 1929 r. Nr. I. 20163,29,

INSTRUKCJA

0 postepowaniu przy losowaniu cztonkow Komisyj
Dyscyplinarnych przy Dyrekcjach Okregowych Kolei
Panstwowych,

§ 1

Losowanie cztonkéw i zastepcow cztonkdw Ko-
misyj Dyscyplinarnych przy Dyrekcjach Okregowych
Kolei Panstwowych, odbywa sie raz na pie¢ lat, w li-
stopadzie, z po$rdd pracownikéw etatowych, kandy-
datéw na pracownikow etatowych ipracownikéw nie-
etatowych, bez wzgledu na rdznice pici, zatrudnio-
nych stale (majgcych swe siedziby stuzbowe) w sie-
dzibach Dyrekcyj Okregowych Kolei Panstwowych.

Dla Komisji Dyscyplinarnej z siedzibg w Gdan-
sku losowanie odbywa sie osobno z pos$réd praco-

na asystenta Ss@yiikéw, zatrudnionych stale w mieécie Gdansku,

osobno za$ z posréd pracownikdw, zatrudnionych
stale w Bydgoszczy, jako drugiej siedzibie DOKP.
w Gdansku.

§ 2.

Losowanie odbywa sie na podstawie list, spo-
rzgdzanych przez Wydziaty Osobowe DOKP, i za-
twierdzanych przez Naczelnikow Wydziatdw Osobo-
wych, w czasie od 1 do 15 listopada, roku poprzedza-
jacego ukonstytuowanie sie nowych Komisyj Dyscy-
plinarnych.

W Okregu Dyrekcji Okregowej w Gdansku
sporzadza sie osobne listy z pos$rod pracownikéw
zatrudnionych w GdaAsku i w Bydgoszczy (8 1
ust. 2).

Obok warunkéw wymienionych w § 1 ust. 1
niniejszej instrukcji, dalszemi warunkami wpisania
pracownika do listy sa:

1) ukonczone w dniu 1 listopada danego roku

10 lat nieprzerwanej stuzby kolejowej,
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w rozumieniu 8§ 12 rozp. Rady Ministrow
z 8 lipca 1929 r. o stosunku stuzbowym pra-
cownikéw przedsiebiorstwa P. K. P. (Dz. U.
R. P. Nr. 57, poz, 447),

2) niepozostawanie w czasie losowania na ur-
lopie bezptatnym (88 54 i 55 cytowanego pod
poz. 1rozp. Rady Ministrow).

Do list nie wpisuje sie Dyrektoréw i Wicedy-

rektorow Kolei Panstwowych.

Wykluczeni od wpisania do list sg pracownicy:

1) ukarani dyscyplinarnie, bez wzgledu na
uptyw czasu od daty ukarania,

2) przeciw ktorym wdrozono formalne poste-
powanie dyscyplinarne,

3) przeciw ktorym toczy sie dochodzenie kar-
no - sgdowe.

8 3

Listy sporzadza sie w porzadku alfabetycznym
nazwisk, osobne dla kazdej grupy pracownikow, wy-
mienionych w § 72 ust. 3 rozp. Rady Ministrow
z 8 lipca 1929 r. o stosunku stuzbowym pracownikdéw
przedsiebiorstwa P, K. P. (Dz. U, R. P. Nr. 57,
poz. 447).

W ramach postanowien 88 1i 2 w skiad grupy
I i VI wchodzg pracownicy stuzby konduktorskiej,
w skiad grupy Il i VII pracownicy stuzby eksploata-
cyjne (stacyjnej, handlowo-taryfowej i kolejowo-cel-
nej) w sktad grupy Il i VIII pracownicy stuzby drogo-
wej i zabezpieczenia ruchu pociggow, w sktad grupy
IV i IX pracownicy stuzby parowozowej, warsztato-
wej i elektrotechnicznej (silne prady), w skiad grupy V
i X pracownicy zatrudnieni stale w centralach Dy-
rekcyj Okregowych Kolei PaAstwowych i Oddzia-
tow, majacych swe siedziby w siedzibie Dyrekcji
Okregowej, oraz pracownicy stuzby sanitarnej, za-
sobdw (magazynoéw zasobdw, podlegtych Wydziatom
Zasoboéw D. O. K. P.). i pracownicy kolei waskoto-
rowych.

W listach wpisuje sie w rubryce pierwszej ko-
lejny numer wpisu, w rubryce drugiej nazwisko
i imig, w rubryce trzeciej tytut (nazwe) stuzbowy
pracownika, w rubryce czwartej ewentualne uwagi.
Wpisy winny by¢ czytelne.

§ 4

W czasie od 15 do 22 listopada danego roku,
Wydziaty Osobowe Dyrekcyj Okregowych wykia-
dajg listy do przejrzenia wszystkim pracownikom, za-
trudnionym w siedzibie Dyrekcyj.

Wytozenie list ogtasza sig drogg okoélnika.
W okélniku, nalezy podac¢ lokal, w ktorym listy sg
wytozone, godziny w ktorych wglad do list moze sie
odbywaé, oraz termin do wnoszenia zazalen (§ 5).

Pracownikom zatrudnionym w wiekszych urze-
dach, poza gmachem Dyrekcji, nalezy poczynié
udogodnienia przez wylozenie wiarogodnych (zaopa-
trzonych w podpis Naczelnika Wydziatu Osobowe-
go) odpiséw list w miejscach stuzby pracownikow,

W Okregu Dyrekcji Okregowej w Gdansku wy-
ktada sie osobne listy w Gdansku i w Bydgoszczy.

§ 5.

Pracownik, czujacy sie pokrzywdzonym z po-
wodu nieumieszczenia go w liscie, moze w ciggu 7
dni od dnia ogtoszenia listy, t. j. do dnia 22 listopa-
da danego roku, wnie$s¢ w drodze stuzbowej pisemne
zazalenie do Dyrekcji Okregowej Kolei Panstwo-
wych.

Zazalenie rozstrzyga Dyrektor (Wicedyrektor)
Kolei Panstwowych, po przedstawieniu mu sprawy
przez Wydziat Osobowy.

Rozstrzygniecie musi zapa$¢ najpozniej 25 li-
stopada.

O rozstrzygnieciu zawiadamia sie zalgcego sie
pisemnie, za posrednictwem jego witadzy stuzbowej.
W razie odmownego rozstrzygniecia, nalezy podaé
przyczyny odmowy.

Pracownika, ktérego zazalenie uwzgledniono,
nalezy bezzwlocznie dodatkowo wpisaé (czer-
wonym atrmentem) do listy. W rubryce ,Uwaga"”
(4) nalezy wdwczas zanotowac¢ Nr. i date odno$nego
orzeczenia.

§ 6.

Losowanie odbywa sie komisyjnie w czasie od
26 do 30 listopada danego roku,

W sktad komisji wchodzi Naczelnik Wydziatu
Osobowego D. O. K. P., przewodniczacy lub zastep-
ca przewodniczgcego dotychczasowej Komisji Dy-
scyplinarnej, najstarszy z nominacji cztonek tej Ko-
misji, oraz po jednym, najmiodszym stanowiskiem,
pracowniku z list, sporzagdzonych w mysl § 3 niniej-
szej instrukcji.

Przewodniczacym komisji jest z urzedu Naczel-
nik Wydziatu Osobowego.

Komisja wylosowawcza w Gdansku jest powo-
tana do losowania cztonkéw i zastepcow czlonkdw
Komisji Dyscyplinarnej, rowniez z posroéd pracowni-
kéw, zatrudnionych w Bydgoszczy.

8§ 7.

Z kadej grupy wylosowuje sie po dziesieciu
cztonkoéw i po pieciu zastepcéw cztonkéw Komisyj
Dyscyplinarnych.

W okregu Dyrekcji w Gdansku wylosowuje
sie z posrod pracownikdw, zatrudnionych w Byd-
goszczy, 5 cztonkéw i 3 zastepcow cztonkow,
z posrod za$ pracownikow zatrudnionych w miescie
Gdansku, 5 cztonkéw i 2 zastepcow cztonkéw Komi-
syj Dyscyplinarnych.

§ 8.

Przebieg losowania przedstawia sie nastepujgco:

Przewodniczacy komisji, po stwierdzeniu ze
wszyscy czionkowie komisji sg obecni, wkiada do
urny, zwiniete w ruloniki, kartki z nazwiskami pra-
cownikéw, wyszczeg6lnionych w liscie grupy | (dla
pracownikdw etatowych i kandydatow na pracowni-
kéw etatowych stuzby konduktorskiej). Nastepnie
cztonek komisji, przedstawiciel grupy 1, wycigga
z urny kolejno 10 kartek, z ktorych przewodnicza-
cy lub wyznaczony przezeh cztonek Komisji, odczy-
tuje gtosno i wyraznie nazwiska wylosowanych, wpi-
sujac je rownoczesnie, w kolejnosci wylosowania, do
wykazu wylosowanych.
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Kartki po odczytaniu mogg podawaé sobie ko-
lejno cztonkowie Komisji do przejrzenia. Fo przej-
rzeniu wracajg kartki do przewodniczacego, ktory
je umieszcza w przygotowanem na to miejscu.

Po ukonczeniu losowania cztonkéw z grupy |,
nastepuje w ten sam sposéb losowanie 5 zastepcow
cztonkow z tej grupy.

Po ukoriczeniu losowania cztonkow i zastepcow
cztonkdéw z grupy I, odbywa sie kolejno losowanie
z grupy I, I, IV it d

Losowanie z grup VI do X odbywa sie w spo-
séb identyczny jak losowanie z grupy |.

Losowanie z grup Il do V odbywa sie w sposob
przepisany dla innych grup, z tem zastrzezeniem, ze
z grup tych winno byé wylosowanych na dziesieciu
cztonkéw, czterech, na pieciu za$ zastepcéw czion-
kéw, dwdch, zajmujgcych stanowiska, na ktore wy-
magane jest wyzsze lub $rednie wyksztatcenie.

W tym celu wpisuje sie pracownikéw wyloso-
wanych, zajmujacych stanowiska, o ktorych wyzej
mowa, do osobnych wykazéw. Losowanie odbywa
sie tak ditugo, dopdki nie okaze sie, ze wylosowano
przepisang ilos¢ cztonkdw (zastepcoéw cztonkéw) Ko-
misji Dyscyplinarnej z pos$réd obu rodzajow praco-
wnikéw.

Komisja wylosowawcza w Gdansku wylosowu-
je osobno dla Gdanska i Bydgoszczy, z grup Il do V
po dwdch cztonkéw i po jednym zastepcy cztonka,
zajmujacych stanowiska, na ktoére wymagane jest
wyzsze tub Srednie wyksztatcenie.

§ 9.

Jesli w sktad pewnej grupy, z posréd ktérej ma
nastagpi¢ losowanie, wchodzi mniej niz jedenastu
pracownikéw, nie przeprowadza sie¢ losowania z da-
nej grupy, a za cztonkdéw z losowania uwaza sie
wszystkich pracownikéw, umieszczonych na odnos-

nej liscie.
§ 10.

Z posiedzenia komisji spisuje sie protokdt,
w ktérym wyszczeg6lnia sie czynnosci przewodni-
czacego i wszystkich cztonkéw komisji podczas
przebiegu posiedzenia, z podaniem ich nazwisk.

Do protok6tu dotgcza sie wykazy wylosowa-
nych cztonkow i ich zastepcow.

Protoko6t podpisuje przewodniczacy i wszyscy
inni cztonkowie komisji.

Protokolanta wyznacza przewodniczacy z po-
$rod pracownikéw Wydziatu Osobowego Dyrekcji.

§ 11.
W taki sam sposob jak w Dyrekcjach Okrego-
wych Kolei PanAstwowych odbywa sie losowanie

w inych urzedach, podlegtych bezposrednio Mini-
strowi Komunikacji.

Ilos¢ cztonkdéw (zastepcow cztonkdw) z losowa-
nia, rodzaje i ilos¢ grup pracownikow, z posrod ktérych
odbywa sie losowanie, oraz skiad komisji wyloso-
wawczej, ustali Ministrestwo Komunikacji dla kaz-
dego urzedu osobno.

Protok6t z posiedzenia komisji przesyta urzad
tej Dyrekcji Okregowej, na ktorej terytorjum ma swa
siedzibe.
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§ 12,

Postanowienie § 2 ust. 3 p. 1, dotyczace sposo-
bu obliczania lat stuzby nie ma zastosowania przy
uktadaniu list do losowania (§ 2) dla pierwszych Ko-
misyj Dyscyplinarnych; w miejsce tego postanowie-
nia nalezy ustali¢ 10 letni okres stuzby, na podstawie
dotychczasowych przepisow.

§ 13

Postanowienia niniejszej instrukcji, dotyczgce
terminow losowania oraz sktadu komisyj wylosowaw-
czych nie odnoszg sie do losowania cztonkéw dla
pierwszych Komisyj Dyscyplinarnych, o ktérych mo-
wa w 8§ 138 rozp. Rady Ministrow z 8 lipca 1929 r.
o stosunku stuzbowym pracownikéw przedsiebior-
stwa P. K, P. (Dz. U. R. P. Nr. 57, poz. 447), Jednak
takze pierwsze komisje wylosowawcze muszg prze-
strzega¢ siedmiodniowego terminu, okres$lonego
w 8§ 5 niniejszej instrukcji.

§ 14

Za Sciste przestrzeganie postanowien niniejszej
instrukcji odpowiedzialni sa osobiscie Naczelnicy
Wydziatéw Osobowych D. O. K. P.

§ 15.

Niniejsza instrukcja nie ma zastosowania do
»urzednikow przejetych" na terytorjum W. M. Gdan-
ska,, na podstawie umow polsko-gdanskich.

163.

Rozporzagdzenie Ministra Komunikacji z dnia 2 paz-
dziernika 1929 r. Nr, 1/19102/2/29 w sprawie zdolno-
Sci fizycznej, stopnia wyksztalcenia, praktyki zawo-
dowej, stuzby prébnej oraz egzaminéw, wymaganych
od pracownikoéw przedsiebiorstwa ,,P, K, P.“,

Na podstawie § 7 rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 8 lipca 1929 r., o stosunku stuzbowym
pracownikéw przedsiebiorstwa ,P. K, P." (Dz. U.
R. P. Nr. 57, poz. 447) postanawiam co nastepuje:

»,Przepisy o badaniu lekarskiem kandydatéw do
stuzby kolejowej i pracownikéw kolejowych” (Dz.
U. M. K. z 1929 r. Nr. 3, poz. 52) okreslajg wymaga-
nia co do zdolnoSci fizycznej pracownikéw etato-
wych, kandydatéw na pracownikéw etatowych, pra-
cownikow nieetatowych, prébnych i czasowych je-
§li ich praca ma trwa¢ dluzej niz 6 miesiecy (8 1tych
»Przepisow").

Stopien wyksztatcenia ogodlnego lub zawodo-
wego, rodzaj wiadomosci lub praktyki zawodowej,
egzaminy stuzbowe oraz specjalne warunki, ustalo-
ne dla niektorych stanowisk, wymagane przy mia-
nowaniach pracownikow etatowych na poszczegdlne
stanowiska i przy zaliczaniu w poczet kandyda-
tow na dane stanowiska, okre$lone sg w ,,Schemacie
stanowisk etatowych" (tabela B), zawartym w roz-
porzadzeniu Ministra Kolei z dnia 21 stycznia 1925 r.
Nr. 405/2/25 o ujednostajnieniu stanowisk wzglednie
tytutow stuzbowych na kolejach pafAstwowych (Dz.
U. M. K, z 1925 r. Nr. 2, poz, 7).
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Czas i program stuzby probnej (przygotowaw-
czej) oraz zakres egzaminow, wymaganych na po-
szczegblne etatowe stanowiska, okreslajg ,Przepisy
0 stuzbie przygotowawczej i egzaminach pracowni-
kéw Polskich Kolei Panstwowych'l zatwierdzone
rozporzgdzeniem Ministra Komunikacji z dnia
14 czerwca 1929 r. Nr. 1/12785/2/29 (Dz, U. M. K.
Nr. 8, poz. 88).

Stuzbe prdébng (przygotowawcza) dla poszcze-
gblnych stanowisk, ktdéra w mys$l ,,Przepiséw o stuz-
bie przygotowawczej i egzaminach pracownikéw
Polskich Kolei Panstwowychl nie wynosi je-
dnego roku, przedtuzam zgodnie z postanowie-
niami 8 5 ustep 1 i 3 wymienionego na wstepie roz-
porzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 lipca 1929 r.
o stosunku stuzbowym pracownikow przedsiebior-
stwa ,P. K, P.” do jednego roku.

Og6lne postanowienia o stopniu wyksztatcenia,
rodzaju wiadomosci lub praktyki zawodowej tudziez
czasie i programie stuzby prébnej (przygotowawczej)
oraz egzaminach, wymaganych przy zaliczaniu w po-
czet pracownikow nieetatowych okre$la odpowie-
dnio zmienione i uzupetnione rozporzgdzenie Mini-
stra Kolei z dnia 21 stycznia 1925 r. Nr. 405/2/25
0 ujednostajnieniu  stanowisk wzglednie tytutdw
stuzbowych na kolejach panstwowych (Dz. U. M. K,
z 1925 r. Nr. 2, poz. 7) w czesci l-ej, rozdziat C Il

164,

Rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 3 paz-
dziernika 1929 r. Nr, I, 19101/2/29 w sprawie uposa-
zenia kandydatéw na pracownikow etatowych.

Na podstawie § 42, ustep 1, rozporzgdzenia Ra-
dy Ministréw z dnia 8 lipca 1929 r., o stosunku stuz-
bowym pracownikéw przedsiebiorstwa ,Polskie
Koleje Panstwowe" zarzgdzam co nastepuje:

Do czasu wydania nowych norm uposazenia
pracownikéw przedsiebiorstwa ,,P. K. P." kandyda-
ci na pracownikéw etatowych w rozumieniu § 1 przy-
toczonego na wstepie rozp. Rady Ministrow z dnia
8 lipca b. r., z wyjatkiem kandydatéw referendar-
skich, kandydatéw-geometréw, kandydatéw tech-
nicznych i kolejowych (kandydaci na pracownikdw
etatowych z wyzszem i $redniem wyksztatceniem)
majg pobieraC uposazenie na podstawie rozporzadze-
nia Ministra Kolei Zelaznych z dnia 14 grudnia
1923 r., 0 uposazeniu nieetatowych statych dziennie
ptatnych pracownikéw kolejowych, objetych art. 102
ustawy o0 uposazeniu funkcjonarjuszow panstwo-
wych i wojska (Dz. U. R. P. z 1923 r. Nr. 137,
poz. 1143), jezeli jako nieetatowi stali dziennie ptat-
ni pracownicy kolejowi byli tem rozporzgdzeniem
objeci, w innych za$ przypadkach na podstawie roz-
porzadzenia Ministra Kolei Zelaznych z dnia 14 grud-
nia 1923 r.,, o uposazeniu nieetatowych statych dzien-
nie ptatnych pracownikoéw kolejowych (Dz. U. R. P.
z 1923 r. Nr. 137, poz. 11421 wzglednie na podstawie
rozporzadzenia Ministra Kolei Zelaznych z dnia
14 grudnia 1923 Nr. I. 18751/2/23 o uposazeniu dzien-
nie ptatnych (nieetatowych) pracownikéw kolejo-
wych kolei gérnoslaskich, z tag zasadniczg zmiana, ze
nalezgce sie im uposazenie bedzie wyptacane zgéry,
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dnia 1-go kazdego miesigca, w statej, niezmiennej
wysokosci,

Do obliczenia statej, niezmiennej wysokosci mie-
siecznego uposazenia kandydatow na pracownikow
etatowych przyjmuje sie za podstawe obliczenia:

1) przy stosowaniu tabeli ptac ,,A" odpowie-
dniego rozporzadzenia o uposazeniu nieetatowych,
statych pracownikdw dziennie piatnych, stawki
dzienne w punktach, pomnozone przez 25,

2) przy stosowaniu tabeli ptac ,,B“ odpowie-
dniego rozporzadzenia o uposazeniu nieetatowych
statych pracownik6éw dziennie platnych, stawki
dzienne w punktach, pomnozone przez 30.

Uposazenie kandydatéw na pracownikow eta-
towych nie moze przekracza¢ placy kategorji, bez-
posrednio nizszej od kategorji, odpowiadajgcej gru-
pie uposazenia, do ktorej zaszeregowane jest pod-
stawowe stanowisko etatowe, osiggalne przez kan-
dydata na pracownika etatowego.

Kandydaci, posiadajacy w dniu ogtoszenia ni-
niejszego rozporzadzenia uposazenie wyzsze anizeli
okreslone w poprzednim ustepie, zatrzymuja je ,ad
personam®.

_ Postanowienia rozporzadzen Ministra Kolei
Zelaznych z dnia 14 grudnia 1923 r.,, 0 uposazeniu
nieetatowych statych dziennie ptatnych pracowni-
kéw kolejowych (Dz, U. R. P. Nr. 137, poz. 1142
i 1143) oraz rozporzadzenia Ministra Kolei Zelaz-
nych z dnia 14 grudnia 1923 Nr. I. 18751/2/23 o upo-
sazeniu dziennie ptatnych (nieetatowych) pracowni-
kéw kolei gdrnoslagskich, sprzeczne z niniejszem roz-
porzagdzeniem, nie bedg stosowane do kandydatéw
na pracownikow etatowych.

Wysoko$¢ stalego uposazenia kandydatdéw na
pracownikéw etatowych z wyzszem i $redniem wy-
ksztatlceniem, platnego rowniez miesiecznie zgory,
okresla rozporzgdzenie Ministra Komunikacji z dnia
23 sierpnia 1927 r. Nr. |. 12835/27/1929.

165,

Rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 3 paz-
dziennika 1929 r- Nr, I. 19318/2/29, w sprawie ulro-
pow wypoczynkowych.

Na podstawie postanowiert § 53 rozporzadzenia
Rady Ministrédw z dnia 8 lipca 1929 r., o stosunku
stuzbowym pracownikdw przedsiebiorstwa ,,Polskie
Koleje Panstwowe", (Dz. U. R. P, Nr. 57, poz. 447)
zarzgdzam co nastepuje:

Zla pracownikéw umystowo pracujacych,
w mys$l § 53, ustep 1 przytoczonego rozporzgdzenia
Rady Ministrow, uwaza si¢ nastepujacych pracowni-
kéw etatowych, kandydatéw na pracownikéw eta-
towych oraz pracownik6éw nieetatowych przedsie-
biorstwa ,Polskie Koleje PaAstwowe":

w stuzbie centralnej oraz we wszystkich gateziach
stuzby:

1) z posréd, pracownikéw etatowych: dyrekto-
row kolei panstwowych, wicedyrektoréow
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17.

2)

3

4)

6)

7)

8)

9

kolei panstwowych, dyrektora centralnego
biura rozrachunkéw P. K. P., naczelnikow
wydziatéw, radcéw kolei panstwowych, za-
stepcéw naczelnikow wydziatdw, zastepce
dyrektora centralnego biura rozrachunkéw
P. K. P., naczelnikow oddziatéw, kiero-
wnikow dziatdw, lekarzy sanitarnych, star-
szych referendarzy kolei panstwowych, star-
szych kontrolerédw wydziatowych, kasjeréow
dyrekcyjnych, zastepcow naczelnikéw oddzia-
tow, kontrolerow wydziatowych, kontroleréw
eksploatacyjnych, kontrolerdw maszynowych,
kontrolerow drogowych, referendarzy kolei
panstwowych, lekarzy rejonowych | i Il kl.,
asesorow referendarskich, geometrow | i Il
kl., starszych technikéw, technikéw i pomo-
cnikéw technicznych, starszych asesorow,
asesoréw i adjunktow, maszynistow-instruk-
toréw, starszych asystentow, asystentow,
starszych kancelistow, kancelistow | i Il Kkl,;
z pos$rod kandydatéw na pracownikéw eta-
towych: prowizorycznych asesoréw referen-
darskich, prowizorycznych geometrow Il kl,.
prowizorycznych pomocnikéw technicznych,
prowizorycznych adjunktéw, prowizorycz-
nych asystentéw i prowizorycznych kance-
listow;

pracownikdw nieeetatowych, petnigcych
czynnosci stuzbowe przywigzane do sta-
nowisk pracownikéw etatowych; wymie-
nionych pod 1) lub czynnos$ci stuzbowe: biu-
rowo-techniczne, biurowe, kancelaryjne, ra-
chunkowe, kasowe, kalkulacyjne, rysunko-
we i piszacych na maszynie;

telegrafistow i telefonistow;

pracownikow, zajmujacych w stuzbie admi-
ministracyjno-technicznej lub administracyj-
no-biurowej etatowe stanowiska, niewymie-
nione ws$rod kategoryj pracownikow etato-
wych pod pozycjg 1, 6, 9, 11, 14, 16, 18, 21,
24 i 26 niniejszego rozporzadzenia;

w stuzbie drogowej:

z posrdd pracownikow etatowych: starszych
zawiadowcOw odcinkéw drogowych, zawia-
dowcow odcinkéw drogowych | i Il kI, i po-
mocniczych zawiadowcoéw odcinkéw drogo-
wych;

z posrod kandydatéw na pracownikéw etato-
wych: prowizorycznych zawiadowcOw odcin-
kéw drogowych Il kI, i kandydatéw na po-
mocniczych zawiadowcéw odcinkéw drogo-
wych;

pracownikow nieetatowych, peinigcych
czynnosci stuzbowe, przywigzane do stano-
wisk pracownikéw etatowych, wymienio-
nych pod 6);

w stuzbie stacyjnej:

z posrod pracownikow etatowych: zawia-
dowcoéw stacyj i mijanek, zastepcow za-
wiadowcOw stacyj;
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10) pracownik6éw  nieetatowych, petnigcych
czynnos$ci stuzbowe, przywigzane do stano-
wisk pracownikdéw etatowych, wymienio-
nych pod 9);

w stuzbie przewozowej:

11) z posréd pracownikdw etatowych: kiero-
wnikow ekspedycyj 1 kl., kierownikéw ajen-

cyj celnych 1i Il kl., starszych deklarantow
w ajencjach celnych, korespondentéw w
ajencji celnej, kasjerdw stacyjnych 1 i Il kl.,

starszych magazynier6w i magazynieréw;
12) z posrdd kandydatow na pracownikéw eta-
towych: prowizorycznych magazynieréw;
13) pracownikow nieetatowych, petnigcych
czynnos$ci stuzbowe, przywigzane do stano-
wisk pracownikdw etatowych, wymienio-
nych pod 11);

w stuzbie konduktorskiej:

14) z posréd pracownikow etatowych: instruk-
torow druzyn konduktorskich, kierownikow
pociggu 1 i 1l kl. i pracownikdw petnigcych
czynno$ci stuzbowe konduktoréw bagazo-
wych;

15) pracownik6éw nieetatowych, petnigcych
czynnosci stuzbowe, przywigzane do stano-
wisk pracownikéw etatowych;

w stuzbie trakcji:

16) z pos$rod pracownikow etatowych: naczelni-
kéw parawozowni I kl., pomocnikéw naczel-
nikow parowozowni 1 kl., zawiadowcow pa-

rowozowni Il i Il kl., pomocnikow zawia-
dowcow parowozowni Il kl. i dyspozytoréw
parowozowni;

17) pracownikdw nieetatowych, peinigcych czyn-
nosci stuzbowe, przywigzane do stanowisk
pracownikéw  etatowych, wymienionych
pod 16);

w stuzbie warsztatowej:

18) z pos$rod pracownikow etatowych: naczelni-
kéw warsztatow gtoéwnych 1 i 11 kl., zastep-
cow naczelnikéw warsztatow gtéwnych 1 i 11
kl., kierownikéw 1 i Il kl. dziatbw warszta-
tow gtéwnych, zawiadowcdw sekcyj war-
sztatow 1 i Il kl. i pomocnikéw zawiadow-
cow sekcyj warsztatow;

19) z pos$réd kandydatéw na pracownikow eta-
towych: prowizorycznych pomocnikow za-
wiadowcéw sekcyj warsztatow;

20) pracownikow: nieetatowych, petnigcych
czynnosci stuzbowe, przywigzane do sta-
nowisk pracownikdéw etatowych, wymienio-
nych pod 18);

w stuzbie elektrotechnicznej:

zawia-
elektrotechnicznych

21) z posrod pracownikéw etatowych:
dowcow  warsztatow
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wzgl, sygnatowych 1 i Il kl., starszych werk-
mistrzéw, werkmistrzow | i Il kl., starszych
zawiadowcow odcinkéw sygnatowych i za-
wiadowcow odcinkdw sygnatowych | illl k.,
elektrotechnikéw | i Il kl., zawiadowcow
elektrowni | i Il kl,, a ponadto- pomocnikow
zawiadowcOw odcinkéw sygnatowych (ad
personam), jezeli peinig stuzbe zawiadow-
cow odcinkdw sygnatowych;

22) z posrdd kandydatow na pracownikow etato-
wych: prowizorycznych werkmistrzéw, pro-
wizorycznych zawiadowcow odcinkéw sy-
gnatowych 11 kl. i prowizorycznych elektro-
technikéw 11 kl.;

23) pracownikow nieetatowych petnigcych czyn-
nosci stuzbowe przywigzane do stanowisk

pracownikéw  etatowych, wymienionych
pod 21);
w stuzbie sanitarnej:
24) z posrod pracownikéw etatowych: lekarzy
rejonowych | i Il Kkl;
25) z posrdd pracownikéw nieetatowych: leka-

rzy, dentystow, farmaceutéw, Kkierownikéw
sktadnicy aptecznej, kierownikéw stacyj sa-
nitarnych, kierownikéw laboratorjow, inten-
dentéw szpitala, drogistéw, oraz kwalifiko-
wanych (-e) sanitarjuszy (-ek), pielegnia-
rzy (-ki) i potozne;

w stuzbie zasobowej:

26) z posrod pracownikéw etatowych: naczelni-
kéow gtownych magazynéw zasobdw, zawia-
dowcéw filjalnych  magazynéw zasobow
I i Il kl., starszych magazynieréw i maga-
zynieréw zasobow;

27) z posrod kandydatéw na pracownikéw eta-
towych: prowizorycznych magazynieréw za-
sobow;

28) pracownikow nieetatowych, petnigcych czyn-
nosci stuzbowe, przywigzane do stanowisk
pracownikow  etatowych, wymienionych
pod 26).

Za pracownikdéw petnigcych stuzbe, wyczerpu-
jaca szczegdlnie system nerwowy, w mysl 8§ 53 ust. 2
przytoczonego na wstepie rozporzadzenia Rady Mini-
stréw uwaza sie nastepujacych pracownikéw etato-
wych, kandydatéw na pracownikéw etatowych oraz
pracownikdw nieetatowych przedsiebiorstwa , Polskie
Koleje Panstwowe";

w stuzbie stacyjnej:

a) z posrod pracownikow etatowych: starszych
ustawiaczy, ustawiaczy, starszych przetoko-
wych, przetokowych, nastawniczych, star-
szych zwrotniczych, zwrotniczych I i Il Kl.;

b) z posrod kandydatow na pracownikéw eta-
towych:  prowizorycznych  przetokowych
i prowizorycznych zwrotniczych Il kl;

c) pracownikéw nieetatowych, petnigcych czyn-
nosci stuzbowe, przywigzane do stanowisk
pracownikéw  etatowych, wymienionych
pod a);
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w stuzbie konduktorskiej:

d) z posréd pracownikéw etatowych: konduk-
toréw | i Il kl. i hamulcowych;

e) z posréd kandydatéow na pracownikow eta-
towych: prowizorycznych hamulcowych;
f) pracownikéw nieetatowych, petnigcych czyn-
nosci stuzbowe, przywigzane do stanowisk
pracownikéw  etatowych, wymienionych

pod d);

w stuzbie parowozowej:

g) z posrod pracownikow etatowych: maszyni-
stow | i Il Kkl., pomocnikébw maszynisty
I i Il kl., maszynistow wagonu motorowego
I i Il kl., palaczy parowozowych 1 i Il kl;

h) z posrdod kandydatéw na pracownikéw etato-
wych: prowizorycznych pomocnikéw maszy-
nisty Il kI, i prowizorycznych palaczy paro-
wozowych Il Kl.;

i) pracownikdw nieetatowych, petnigcych czyn-
nosci stuzbowe, przywigzane do stanowisk
pracownikéw  etatowych, wymienionych

pod g);
w stuzbie warsztatowej:

j) z posrod pracownikéw etatowych i nieetato-
wych: kotlarzy i ich pomocnikéw oraz spa-
waczy.

Przy wymiarze urlopéw wypoczynkowych na-
lezy bra¢ pod uwage u pracownikow etatowych czas

stuzby liczony w my$l § 12 przytoczonego na
wstepie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
8/VII 1929 r.

Urlopéw wypoczynkowych nalezy udziela¢ na
podstawie stale spetnianych czynnosci stuzbowych;
jezeli pracownik peini czynnoscilstuzbowe mieszane,
okreslone jako czynnosci umystowe albo czynnosci
stuzbowe, wyczerpujace szczegdlnie system nerwowy
i czynnoscilniezaliczone do wyzej wymienionych, za
podstawe do wymiaru urlopu wypoczynkowego nale-
zy przyjaé okres czynnosci stuzbowych, poprzedza-
jacy ostatnio co najmniej przez przeciag jednego
miesigca, rozpoczecie urlopu.

Do wymiaru urlopu wypoczynkowego nie wli-
cza sie przerw w stuzbie, spowodowanych choroba,
urlopem dla poratowania zdrowia (8 49 rozp. Rady
Ministrow z 8.VI1.1929 r.), nieszczesliwym wypad-
kiem, odosobnieniem, (8 50 rozp. Rady Ministrow
z 8.VI1.1929 r.) oraz ¢wiczeniami wojskowemi.

Ponadto z wymiaréw urlopéw wypoczynkowych
odlicza sie kazdy dzien urlopu ptatnego ponad 7 dni,
pracownikowi, ktéry otrzymat w ciggu roku kalenda-
rzowego do dnia udzielenia urlopu, dla zatatwienia
waznych spraw osobistych i rodzinnych; jezeli po wy-
korzystaniu przez pracownika tak urlopu wypoczyn-
kowego jak i siedmiodniowego urlopu ptatnego zacho-
dzitaby potrzeba udzielenia urlopu dla zatlatwienia
waznych spraw osobistych i rodzinnych, nalezy udzie-
lic w tym przypadku urlopu bezptatnego.

Dyrektorom Kolei PafAstwowych, Wicedyrekto-
rom Kolei Panstwowych i Dyrektorowi Centralnego
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Biura Rozrachunkow P, K, P. i Kierownikom innych
urzedéw, podlegtych bezposrednio M. K, udziela
urlopéw wypoczynkowych Minister Komunikacji.

Dyrektorzy Kolei Panstwowych udzielajg urlo-
péw wypoczynkowych nastepujacym pracownikom:

naczelnikom wydziatéw, kasjerom dyrekcyj -
nym, zastepcom naczelnikéw wydziatow, kierowni-
kom dziatéw, starszym kontrolerom i kontrolerom
wydziatowym, lekarzom sanitarnym, naczelnikom od-
dziatébw, zastepcom naczelnikéw oddziatow, kontro-
lerom oddziatowym (eksploatacyjnym, maszynowym,
drogowym), pracownikom petnigcym obowigzki na
stanowiskach wyzej wymienionych a wreszcie praco-
wnikom, zajmujacym stanowiska Kkierownicze wyzej
niewymienione, podlegte bezposrednio Dyrektorowi
Kolei Panstwowych.

Dyrektor Centralnego Biura Rozrachunkéw
P. K. P. i Kierownicy innych urzedéw, podlegtych
bezposrednio M, K. udzielajg urlopéw wypoczynko-
wych wszystkim podlegtym pracownikom.

Naczelnicy Wydziatow Dyrekcyj Okregowych
Kolei Panstwowych udzielajg urlopéw wypoczynko-
wych personelowi podlegtego im Wydziatu, (z wyjat-
kiem pracownikéw, ktéorym urlopdw wypoczynko-
wych  udziela Dyrektor Kolei Panstwowych)
i zwierzchnikom (naczelnikom, zawiadowcom) miejsc
stuzbowych podlegtych im gatezi stuzby.

Naczelnicy Wydziatdw udzielajg rowniez urlo-
péw wypoczynkowych pracownikom etatowym, kan-
dydatom na pracownikéw etatowych, pracownikom
nieetatowym, pracownikom kontraktowym i pracow-

nikom prébnym tych podlegtych im gatezi stuzby,
w ktorych niema oddziatow.
Naczelnicy Oddziatdw Dyrekcyj Okregowych

Kclei Panstwowych udzielajg urlopéw wypoczynko-
wych personelowi Oddziatéw (z wyjatkiem pracow-
nikéw, ktorym urlopéw wypoczynkowych udziela
Dyrektor Kolei Panstwowych) i pracownikom etato-
wym, kandydatom na pracownikow etatowych, pra-
cownikom nieetatowym, pracownikom prébnym i pra-
cownikom kontraktowym podlegtych im gatezi stuzby.

Zwierzchnicy miejsc stuzbowych udzielajg urlo-
poéw wypoczynkowych podlegtym im pracownikom
czasowym.

Wydziaty Dyrekcyj Okregowych Kolei Pan-
stwowych, Oddziaty Dyrekcyj Okregowych Kolei
Panstwowych i miejsca stuzbowe oraz urzedy podle-
gte bezposrednio M. K. obowigzane sg celem umozli-
wienia ogotowi personelu korzystania z urlopdw wy-
poczynkowych opracowaé w czasie od 15 paZzdziernika
do 15 listopada kazdego roku plany urlopéw wypo-
czynkowych swego wiasnego personelu, z wyjatkiem
oracownikéw, ktéorym urlopdw wypoczynkowych
udzielajg Dyrektorzy K. P. Plany urlopéw wypo-
czynkowych tych ostatnich pracownikdw winny by¢
opracowane przez Wydziaty Osobowe D. O, K, P.
Oddziaty Dyrekcyj Okr. K. P. opracowujg poza pla-
namilurlopéw wypoczynkowych wasnego personelu
plany urlopow wypoczynkowych  zwierzchnikéw
miejsc stuzbowych podlegtych im gatezi stuzby.

Dyrektorzy Kolei Panstwowych, Dyrektor Cen-
tralnego Biura Rozrachunkéw P. K. P., Naczelnicy
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Wydziatéw, Naczelnicy Oddziatow wzgl. zwierzchni-
cy miejsc stuzbowych, (kazdy wedtug kompetencji
w sprawach udzielania urlopéw wypoczynkwych),
zatwierdzajg w czasie od 15 listopada do 15 grudnia
kazdego roku przedstawione im w drodze stuzbowej
plany urlopéw wypoczynkowych.

Wydziaty D, O. K, P. zwracajg zatwierdzone

plany urlopéw wypoczynkowych Oddziatlom wzgl.
miejscom stuzbowym (jezeli niema oddziatow), Od-
dziaty za$ miejscom stuzbowym najpézniej w czasie
od 16 — 31 grudnia kazdego roku, celem powiado-
mienia o wyznaczonych terminach urlopow wypo-
czynkowych interesowanych pracownikdéw. Termin
ten obowigzuje Wydziat Osobowy co do uwiadamia-
nia dotyczacych Wydziatéw, Oddziatéw i pracowni-
kéw o planie urlopéw wypoczynkowych, zatwierdzo-
nym przez Dyrektora Kolei Panstwowych.

Plany urlopow wypoczynkowych mogg ulec
zmianie, jezeli wazne wzgledy stuzbowe tego wyma-
gaja; zmiany te majg by¢ zatwierdzone w ten sam
sposob, co plany urlopdw wypoczynkowych.

Plany urlopdw wypoczynkowych, ktdre podle-
gaja zatwierdzeniu przez wyzszg wiladze, nalezy spo-
rzagdza¢ w dwu egzemplarzach, z ktoérych jeden za-
trzymuje wiladza zatwierdzajgca, drugi za$ zwraca
sie Oddziatowi wzglednie miejscom stuzbowym,
przedstawiajagcym plany do zatwierdzenia.

Plany urlopow wypoczynkowych nalezy opra-
cowywaé¢ wedtug zatgczonego wzoru i zapisywaé
w nich rzeczywiscie wykorzystane urlopy wypoczyn-
kowe oraz wszystkie udzielone pracownikom w cig-
gu roku urlopy ptatne dla zatatwienia waznych spraw
osobistych i rodzinnych, jako tez przyczyny nieudzie-
lenia urlopow wypoczynkowych i nalezace sie pra-
cownikowi odszkodowanie z tytutu niewykorzysta-
nych urlopéw wypoczynkowych z polecenia wtadzy
stuzbowej.

Plany urlopéw wypoczynkowych w ten sposob
prowadzone stanowi¢ bedg podstawe do wyptaty od-
szkodowania pracownikom w wysokosci potowy nor-
malnej diety, za niewykorzystane urlopy z polecenia
wiadzy.

Wstrzymanie urlopu z polecenia wiadzy w za-
sadzie nie powinno mie¢ miejsca w stuzbie biurowej,
w ktérej wzajemne zastepstwa mogag by¢é stosowane
zawsze w dostatecznej mierze.

Wyptata odszkodowania za niewykorzystany
urlop wypoczynkowy winna nastgpi¢ na prosbhe pra-
cownika, na ktorej bezposredni zwierzchnik stuzbo-
wy podaje przyczyne niewykorzystania urlopu
i stwierdza doktadnie czas niewykorzystanego ur-
lopu.

Ze wzgledu na mozliwo$¢ korzystania z urlo-
péw wypoczynkowych w ciggu catego roku kalen-
darzowego pracownicy moga wnosi¢ prosby do Dy-
rekcyj Okr. K. P. o wyptate odszkodowania za nie-
wykorzystane urlopy wypoczynkowe dopiero z po-
czatkiem nastepnego roku kalendarzowego naj-
pdzniej jednak od dnia 15 lutego kazdego roku. Wy-
ptate odszkodowan za niewykorzystane urlopy wy-
poczynkowe zarzgdza Dyrekcja Okregowa Kolei
Panstwowych z kredytow, przyznanych na zastep-
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stwa pracownikow, korzystajacych z urlopéw wy-
poczynkowych.

Przy uktadaniu planéw oraz udzielaniu urlo-
pow wypoczynkowych nalezy przestrzega¢ nastepu-
jacych zasad:

1) urlopéw wypoczynkowych nalezy udzielaé
w ciggu catego roku kalendarzowego, przyczem ur-
lopy powinny by¢ tak roztozone, aby potrzeby stuz-
bowe i specjalne warunki poszczeg6lnych gatezi
stuzby byty uwzglednione;

2) w miesigcach zimowych t. j. w pierwszym
kwartale kazdego roku okoto 25% personelu, szcze-
gblnie w stuzbie stacyjnej, handlowej i konduktor-
skiej, powinno wykorzysta¢ urlopy wypoczynkowe;

3) w stuzbie drogowej nalezy udziela¢ wiek-
szosci  pracownikéw urlopéw  wypoczynkowych
przed rozpoczeciem lub po ukonczeniu okresu naj-
intensywniejszych prac konserwacyjnych i inwe-
stycyjnych;

4) przy udzielaniu urlopéw wypoczynkowych
powinni by¢ uwzgledniani przedewszystkiem ci pra-
cownicy, ktérzy z powoddw stuzbowych nie wyko-
rzystali urlopéw wypoczynkowych w roku ubiegtym;

5) urlopdw wypoczynkowych nalezy udzielac
przedewszystkiem drogg wzajemnych zastepstw
z posrod pracownikoéw danego urzedu lub danej ga-
tezi stuzby;

6) w razie niemoznoSci stosowania zasady
wzajemnych zastepstw w danej gatezi stuzby, nale-
zy powotywac¢ do zastepstw pracownikéw z innych
gatezi stuzby, przedewszystkiem za$ pracownikéw
zbednych, przyczem pracownikéw tych nalezy prze-
znacza¢ do zaje¢ mniej kwalifikowanych, odcigza-
jac w ten sposéb pracownikow obznajmionych w da-
nej gatezi stuzby do zastepstw pracownikéw przy
zajeciach kwalifikowanych;

7) jezeliby zasada wzajemnych zastepstw nie
wystarczata, nalezy plan urlopéw wypoczynkowych
utozy¢ przy uwzglednieniu niezbednej ilosci pra-
cownikoéw czasowych, przyjetych na stuzbe na czas
korzystania najwiekszej ilosci personelu z urlopdw
wypoczynkowych;

8) zatwierdzone plany urlopéw wypoczynko-
wych majg by¢ przestrzegane, a pracownikdw, kté-
rzy z witasnej winy lub woli w wyznaczonym czasie
urlopéw wypoczynkowych nie wykorzystajg, nalezy
uwaza¢ za rezygnujacych z nalezgcych sie im urlo-
poéw wypoczynkowych w ciggu danego roku;
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9 przeprowadza¢ kontrole wykonania w)
wanych w sprawach urlopow wypoczynkowych za-
rzgdzen oraz udzielania pracownikom urlopéw wy-
poczynkowych.

»Przepisy o stosunku stuzbowym pracownikéw
probnychll okre$lajg uprawnienia do urlopéw wypo-
czynkowych i ich wymiary dla pracownikéw prob-
nych.

Pracownicy kontraktowi otrzymuja urlopy wy-
poczynkowe stosownie do przyjetych obopdlnie zo-
bowigzan kontraktowych. W razie braku w umowie
odnos$nego zastrzezenia przystuguje pracownikom
kontraktowym prawo do urlopu wypoczynkowego
na podstawie ustawy z dnia 16 maja 1922 r. o urlo-
pach dla pracownikéw, zatrudnionych w przemysle
i handlu (Dz. U. R. P. z 1922 r. Nr. 40, poz. 334) oraz
wykonawczych do tej ustawy rozporzadzen Mini-
stra Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 11 czerwca
1923 r. (Dz. U. R. P. z 1923 r. Nr. 62, poz. 464) i 26
lipca 1929 r. (Dz. U. R. P. z 1929 r. Nr. 59, poz. 467).

Ustawa z dnia 16 maja 1922 r. o urlopach dla
pracownikoéw zatrudnionych w przemysle i handlu
(Dz. U. R. P. z 1922 r. Nr. 40, poz. 334) oraz wymie-
nione w poprzednim ustepie rozporzadzenia Mini-
stra Pracy i Opieki Spotecznej regulujg urlopy wy-
poczynkowe pracownikéw czasowych.

Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych i in-
ne urzedy podlegte bezposrednio M. K. obowigzane
sg w terminie do 15 lutego kazdego roku przedsta-
wi¢ Ministerstwu Komunikacji w sprawie urlopow
wypoczynkowych ilosciowe zestawienie statystycz-
ne (wedtug zalgczonego wzoru) w sprawie urlopdw
wypoczynkowych za ubiegty rok kalendarzowy.

Do pracownikow, ktorzy wykorzystali urlopy
wypoczynkowe w catosci przed 1 wrzesnia 1929 r.
na podstawie przepiséw do tego terminu obowigzu-
jacych, nie majg zastosowania postanowienia § 53
rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 8 lipca 1929 r.
o stosunku stuzbowym przedsiebiorstwa P. K. P.
(Dz. U. R. P. Nr. 57, poz. 447) oraz niniejszego roz-
porzadzenia.

Do pracownikow, ktoérzy urlopéw wypoczyn-
wych do 1/IX b. r. nie wykorzystali lub wykorzysta-
li czeSciowo, majg zastosowanie postanowienia § 53
Rozp. Rady Ministrow z dnia 8 lipca 1929 r., i niniej-
sze rozporzadzenie, przyczem czas wykorzystanego
juz urlopu wypoczynkowego odlicza sie.

Wszystkie dotychczasowe rozporzadzenia w
sprawie urlopéw wypoczynkowych tracg z dniem 1
wrzesnia 1929 r. moc obowigzujaca.
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Nr. 17. Dziennik

SPRAWY FINANSOWE.

166.

Nr. Il. 7852/7/29 z dnia 30 wrze$nia 1929 r, w spra-
wie optat stemplowych.

W dzienniku Urzedowym Ministerstwa Skar-
bu z dnia 20 wrzesnia 1929 Nr. 26, ogtoszony zostat
alfabetyczny wykaz przedsiebiorstw i zakladéw
panstwowych, bedacych odrebnemi osobami praw-
nemi.

Ministerstwo Komunikacji podajac do wiado-
mosci rzeczony wykaz zaznacza, ze przedsiebior-
stwa te w stosunkach z wiadzami panstwowymi i w
stosunkach miedzy sobg lub tez z osobami trzecimi
obowigzane sg do uiszczania optat stemplowych
przewidzianych postanowieniem art. 66, 67, 72 i 90
ustawy o optatach stemplowych.

ALFABETYCZNY WYKAZ

przedsiebiorstw i zakladéw panstwowych, bedacych
odrebnemi osobami prawnemi.

Bank Gospodarstwa Krajowego.
Bibljoteka Narodowa.
Funduszu Kwaterunku Wojskowego.

Instytut Naukowy Gospodarstwa Wiejskiego w Pu-
tawach.

Konserwatorjum Muzyczne w Warszawie.
Liceum Krzemienieckie.

Panstwowa Fabryka Zwigzkéw Azotowych w Cho-
rzowie.

Panstwowa Kopalnia Wegla Brzeszcze.

Panstwowa Wytwornia Aparatdow Telegraficznych
i Telefonicznych w Warszawie.

Panstwowa Wytwdrnia Prochu i Materjatéw Kru-
szacych w Zagozdzonie.

Panstwowe Wytwdrnie Uzbrojenia w Warszawie.

Panstwowe Zaktady Inzynierji w Warszawie.

Panstwowe Zaktady Lotnicze w Warszawie.

Panstwowe Zaklady Przemystowo - Szkolne dla In-
walidéow w Piotrkowie.

Panstwowe Zaktady Przemystowo - Zbozowe w Lu-
blinie.

Panstwowe Zaktady Umundurowania w Warszawie.

Panstwowe Zaktady Wodociggowe na Goérnym
Slasku.

Panstwowy Bank Rolny.
Panstwowy Monopol Spirytusowy.
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Panstwowy Monopol Tytoniowy.

Panstwowy Monopol Zapatczany.

Panstwowy Zaktad Higjeny.

Pocztowa Kasa Oszczednosci.

,,Polmin“ Panstwowa Fabryka Olejow Mineralnych.

Polska Agencja Telegraficzna.

Polska Poczta, Telegraf i Telefon.

Polskie Koleje PanAstwowe.

Szkota Sztuk Pieknych w Warszawie.

Szkoty akademickie panstwowe.

»Wie$ Kosciuszkowska”, fundacja panstwowa.

»~Wydawnictwa Panstwowe” (przedsiebiorstwo, pro-
wadzone na podstawie statutu, ogtoszonego w
Nr. 17, poz. 140 Dz. U. R. P. z 1928 r. celem
wydawania Monitora Polskiego, Zbioru Wyro-
kdw Najwyzszego Trybunatu Administracyj-
nego oraz Gazety Lwowskiej. ,,Zegluga Pol-
ska”.

SPRAWY WARSZTATOWE.

167,

Nr, VI1-12971/23/29 z dnia 20 wrzes$nia 1929 r, w spra-
wie normalizacji drzewa do rob6t w warsztatach me-
chanicznych.

Ministerstwo Komunikacji ustanawia normalne
wymiary drzewa tartego sosnowego, S$Swierkowego,
debowego, jesionowego, topolowego i bukowego uzy-
wanego przez warsztaty naprawy taboru. Wymiary
te sg podane w zatlgczonej stablicy.

Tarcice warsztatowg z wymienionych wyzej
gatunkdéw drzewa nalezy odtad zakupywaé¢ na zapas
tylko rozmiaréw wskazanych w tablicy. W wypad-
kach koniecznej potrzeby materjatu o innych, nie-
znormalizowanych wymiarach, nalezy ograniczac sie
do zakupu ilosci $cisle niezbednej dla danej roboty
lecz nie na zapas.

Réwniez co do innych gatunkéw drzewa, jak
orzech, machon i t. p., nie wskazanych w tablicach
normali, nie nalezy tworzy¢ zapas6w i stosowac je
tylko w razach nieodzownej potrzeby.

W razie potrzeby dalszego uzupetnienia tablicy
normalij Dyrekcje winny zgtasza¢ szczeg6towo umo-
tywowane wnioski.

Okélnik z dn, 20.X. 1928 r. Nr, VI. 8209/23/29
odwotuje sie.
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Rodzaj materjatu

drzewnego

Deski sosnowe 20

i Swierkowe

obrzynane 25
30
35
40
45

Dyle sosnowe 50

i Swierkowe
obrzynane 57
65
65
80
100

Deski sosnowe 25
i Swierkowe 30
stolarskie nie- 35
obrzynane 40

Deski debowe 25
nieobrzynane 30

40

Dyle debowe 50
nieobrzynane

55

60

65

80

90

100

110

w mm.

Szerokos$é

w cm.

16, 20
14, 16, 24
14, 18, 22
14, 18, 23

17, 22, 24

18, 23. 26

23, 30
20, 22, 24
22, 26

21
od 20 do 30

1 n

od 20 wzwyz?

od 20 wzwyz

1

od 25 wzwyz

od 26 wzwyz?

od 30 wzwyz

Dziennik Urzedowy.

Diugos¢ w mtr.

od 3 do 6

«

1 1

od 3 do 6 5

od 3 do 6

2, 715 4
od 3 do 6

od 2, 5 wzwyz?

od 3

od 3

3iod5wzwyz

2,6;3io0d 5 wzwyz

Na
Na
Na
Na

Na

Na

Na
Na
Na

Na
Do

Nr. 17.

szaléwke sufitowg i na Sciany wewnetrzne wag.
osobowych.

$ciany wag. bagazowych, dachy wag. osobowych
i towarowych, na zewnetrzng podtoge.
szalowke wag. krytych i brankardow i wewnetrz-
ne urzadzenia wag. osob. wag. osobow.
szalowke do wag, towarowych krytych, bagazo-
wych, parnikéw, na podtogi wag, osob.

boczne $ciany weglarek i platform amerykan-
skich, podiogi wag. osobowych, na $ciany wag.
waskotorowych i na cze$ci wojskowe do wag.
towarowych.

czesci wojskowe wag. towarowych, S$ciany we-
glarek, $ciany szczytowe wag. towarowych kry-
tych typu niemieckiego z budka hamulcowg, na
stopnie wag. osobowych.

podtogi wag. towarowych i weglarek, chodnice
wag. osobowych.

podtogi wag. towarowych Kkrytych typu nie-
mieckiego.
ktonice do wag. odkrytych typu niemieckiego

i austrjackiego.

podiogi do wag. typu amerykanskiego.

réznych robot, ptatwy gorne, boczne i ocbwodni-
ce wag. krytych, na stupki wag. waskotorowych
i do innych rob6t warsztatowych.

R6zne roboty wewnetrzne, ramy do kanap, drzwi,

szafki, potki i t. p.

R6zne roboty warsztatowe, ramy okienne, stoliki i t.p.

Na

Na
Na

Na
Na

Na

Na

Na

11 1 1

1 1 1

" " listwy obramowan we-
wnetrznych, drzwi wewnetrzne.

obramowanie drzwi, okien, na stupki budek kon-
duktorskich wag. towarowych.

obramowanie drzwi, okien.

stupki, na drzwi frontowe wag. osobowych, na
stupki drzwi wag. towarowych.

stupki wag. osobowych i do budek hamulcowych
wag. osobowych i towarowych.

tuki szczytowe dachowe, na ramy drzwi wag.
osobowych, na stupki boczne wag. rosyjskich.
przekatnie podwozia, obwodziny g6rne wag. 0so-
bowych, stupki czotowe wag. towarowych i na-
rozne budek hamulcowych.

ramy pudet wagonowych, przekatnice, poprzecz-
nice, belki czotowe aparatowe, obwodziny gor-
ne wag. osobowych.

stupy i podwaliny (ostojnice) wag. osobowych.
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. . Gru- )
Rodzaj materjatu L, Szeroko$¢ L, .
bos¢ Dtugo$¢ w mtr. P r z ez naczenie
w cm.
drzewnego W mm. c

120 od 30 wzwyz 2.6;3i0d 5wzwyz Na stupy narozne Pulmanéw, obwodziny dolne wag.
osobowych, stupki weglowe krzywe wag. kory-
tarzowych, naprawa wind.

130 # od 3do6wzwyz Na ramy pudet wagonowych, czotownice.

140 li M U Na stupy narozne Pulmandéw, stupki krzywe weglo-
we, naprawa wind.

160 od 32 wzwyz od 3 wzwyz Na belki pod cysterny.

Deski i dyle je- 25 od20wzwyz od 3 wzwyz Na wewnetrzne urzadzenia wag. osobow., ramy

sionowe nie- okienne.
obrzynane 40 fi ff Na wewnetrzne urzadzenia wag. osobow., tawki do
wag. Il Kkl., futryny.
50 1 1 Na wewnetrzne urzgdzenia wag. osobow.
65 od 25 wzwyz 1 Na wewnetrzne urzadzenia wag. osobow.
80 i u

Dyle topolowe 100 od 20 wzwyz od 2 wzwyz Na modele, kurzochrony do maznic, krazki pod lam-
nieobrzynane py wagonowe.

Deski, dyle bu- 25 od 18wzwyz od 3 wzwyz Na wewnetrzne urzgdzenia wag. osobowych, Ili-

kowe nie- 40 1 1 stwy i t. p.
obrzynane 50 1 1
80 od 23 wzwyz 1
Deski, dyle ol- 25 od20wzwyz od 3 wzwyz Na modele, kurzochrony do maznic.
szowe nie- 30 M *
obrzynane 40 1 1
50 il i
80 # 1

Na filungi drzwiowe, suwaki wentylatoréw i do in-
nych robdét.

Dykta klejowa

w ark uszach

oo hWw

Uwaga 1 Podane w tablicy wymiary przekrojow tarcicy odnosza sie do drzewa w takim stopniu wyschniecia, w jakim
zwykle uzywane jest do robot.

Uwaga 2 W zamoéwieniach nalezy S$ciS$le podawa¢ dtugo$é w granicach wskazanych w tablicy, okreslajagc ja kazdorazowo
wedtug rzeczywistej potrzeby.

ZAWIADOMIENIA:
(sprawy szczegétowo osobowe).

RUCH SLUZBOWY W DYREKCJACH OKREGOWYCH KOL. PANSTW.

Mianowanie: sce w Chrzanowie, z rownoczesnem przeniesieniem

~_Inz. Puczniewski Erazm Aleksander, Referent aa atat PolsKict ko°lei Painstwowych 1 P*ydziatem
Ministerstwa Komunikacji, Komisarzem Rzgdowym do Dyrekcji O. K. P. w Warszawie,

przy wytwoérni Pierwsza Fabryka Lokomotyw w Pol- Nr. 1/14786/1/29.

WYDAWNICTWO MINISTERSTWA KOMUNIK ACJI,
Drukarnia PafAstwowa. Nr. 47839. 8.X.29. 8200,

WARUNKI PRENUMERATY. Administracja Dziennika Urzedowego Ministerstwa Komunikacji podaje do wiado-
mosci, iz prenumerata Dziennika Urzedowego M. K. na rok 1929 wynosi zt. 8.—, pétroczna zt. 4.—, kwartalna zt. 2.—.
Pojedynczy numer — groszy 50.






