*

Optata pocztowa uiszczona ryczattem.

DZIENNIK URZEDOWY

MINISTERSTWA KOMUNIKACJI.

Nr. 19.

Warszawa,

5 kwietnia 1936 r.

Rok XVIII

TRESC

Sprawy ogélne i osobowe.

Poz. 88. Obwieszczenie Ministra Komunikacji
z dnia 22 lutego 1936 r. w sprawie ogto-
szenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
Rady Ministréow 2z dnia 28 stycznia

SPRAWY OGOLNE | OSOBOWE.
88.

OBWIESZCZENIE
MINISTRA KOMUNIKACJI

z dnia 22 lutego 1936 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 stycznia
1934 r. o zaopatrzeniu emerytalnem i odszkodo-
waniu za nieszczesliwe wypadki pracownikow
przedsiebiorstwa ,,Polskie Koleje Panstwowe".

(Przedruk z Dz. U. R. P. Nr. 20 z dn. 19111 1936, poz. 169).

Na podstawie § 3 ust. (2) rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 1935 r. 0 zmia-
nie niektérych przepiséw, dotyczacych zaopa-
trzenia emerytalnego i odszkodowania za nie-
szcze$Sliwe wypadki pracownikéw przedsiebior-
stwa ,Polskie Koleje Pannistwowe" (Dz. U. R. P.
Nr. 95, poz. 594), ogtaszam w zalgczniku do ob-
wieszczenia niniejszego jednolity tekst rozpo-
rzgdzenia Rady Ministrow z dnia 28 stycznia
1934 r. o zaopatrzeniu emerytalnem i odszkodo-
waniu za nieszczes$liwe wypadki pracownikéw

Str.
1934r. o zaopatrzeniu emerytalnem i od-
szkodowaniu za nieszczesliwe wypadki
pracownikéw przedsiebiorstwa ,,Polskie
Koleje Panstwowe" (Przedruk z Dz. U.
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przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe"
(Dz. U. R. P. Nr. 9, poz. 74) z uwzglednieniem
zmian, wprowadzonych rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 7 grudnia 1935 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 95, poz. 594).

Tekst ten nie obejmuje § 2 powotanego
wyzej rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
7 grudnia 1935 r., ktérego brzmienie jest naste-
pujace:

.8 2. Przepis § 2 ust. (3) rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 28 stycznia 1934 r. o za-
opatrzeniu emerytalnem i odszkodowaniu za
nieszczesliwe wypadki pracownikéw przedsie-
biorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe" (Dz. U.
R. P. Nr. 9, poz. 74) stosuje sie rOwniez do oséb,
zwolnionych ze stuzby przed dniem 1 lutego
1934 r., oraz wdow i sierot po tych osobach.
Wynikajgce stad uprawnienia stuzg od pierw-
szego dnia miesigca nastepujacego po dniu
zgtoszenia i udowodnienia tych okresow, nie
wczesniej jednak, jak od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujacego po dniu wejscia w zycie
rozporzadzenia niniejszego".

Podany w zalgczniku tekst rozporzadzenia
Rady Ministréw obowigzuje od dnia 30 grudnia
1935 r.

Minister Komunikacji: Utrych
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Zatgcznik do obw. Ministra Komunika-
cji z dnia 22 lutego 1926 r. (poz, 169)

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 28 stycznia 1934 r.

0 zaopatrzeniu emerytalnem i odszkodowaniu
za nieszczesliwe wypadki pracownikéw przed-
siebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe".

Na podstawie art. 25 i 26 rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 wrzes-
nia 1926 v. o Utworzeniu przedsiebiorstwa ,.Pol-
skie Koleje Panstwowe" (Dz. U. R. P. z 1930 r.
Nr. 89, poz. 705), w brzmieniu zmienionem
art, 11 ustawy z dnia 18 marca 1932 r. 0o zmia-
nie niektérych przepiséw, dotyczgcych zaopa-
trzenia emerytalnego funkcjonarjuszéw pan-
stwowych i zawodowych wojskowych (Dz. U.
R. P. Nr. 26, poz. 239) zarzgdza sie co naste-
puje:

Rozdziat |
Postanowienia ogélne,

§ 1L

(1) Pracownicy przedsiebiorstwa ,Polskie

Koleje Panstwowe", nazywanego w dalszym
ciagu rozporzadzenia niniejszego ,,P. K. P.“,
etatowi, stali i praktykanci, jako tez pozostate

po nich wdowy i sieroty, majg prawo do zaopa-
trzen wedtug zasad okreslonych rozporzadze-
niem niniejszem.

(2) W postanowieniach wspo6lnych dla
wszystkich kategoryj pracownikéw, nazywa sie
w dalszym ciggu rozporzadzenia niniejszego
pracownikow etatowych, pracownikéw statych
1 praktykantow — pracownikami.

(3) Emerytem w rozumieniu rozporzadzenia
niniejszego jest byty pracownik, ktéry przez
rozwigzanie stosunku stuzbowego nabyt prawo
do zaopatrzenia emerytalnego.

Wystuga emerytalna,

§ 2.

(1) Do wystugi emerytalnej zalicza sie bez
optaty nastepujgce okresy:

1) stuzba na P. K. P. od dnia uzyskania
charakteru pracownika etatowego lub statego,
oraz okresy ptatnej stuzby przygotowawczej
praktykanta;

2) stuzby czynnej w wojsku polskiem;

3) stuzby odbytej w formacjach lub organi-
zacjach wojskowych, uznanych przez Panstwo
jako polskie.

(2) Pracownikom, wymienionym w § 1
ust. (1), ktérzy ze stuzby cywilnej panstwowej
lub zawodowej wojskowej, lub tez ze stuzby
w panstwowem przedsiebiorstwie ,Polska Pocz-
ta, Telegraf i Telefon", przeszli bezposrednio do
stuzby na P. K. P., zalicza sie do wystugi eme-

rytalnej okresy, zaliczalne do wystugi emery-
talnej w stuzbie poprzedniej. Postanowienie to
nie ogranicza przepiséw o przekazywaniu skita-
dek za funkcjonarjuszéw panstwowych i zawo-
dowych wojskowych.

(3) Okresy czynnej dziatalnosci, zmierzaja-
cej do odzyskania niepodlegtosci Panstwa Pol-
skiego, oraz okres odbywania kar, orzeczonych
przez wtadze bytych panstw zaborczych za ta-
ka dziatalnos¢, zalicza sie do wystugi emerytal-
nej na warunkach i w trybie ustanowionym dia
funkcjonarjuszéw panstwowych.

(4) Pracownikowi przystuguje w ciagu 2 lat,
odchwili uzyskania charakteru pracownika eta-
towego tub stalego, prawo zgdania zaliczenia do
wystugi emerytalnej za optatg niepoliczalnych
do wystugi emerytalnej w Panstwie Polskiem
nastepujacych okresow:

1) stuzby panstwowej;

2) stuzby w samorzadzie terytorjalnym;

3) stuzby kolejowej zaréwno panstwowej
jak i prywatnej;

4) studjéw na jednym z wydziatéw uniwer-
sytetu, lub w réwnorzednym zaktadzie nauko-
wym, lecz tylko w przypadkach catkowitego
zakonczenia studjow przepisanemi egzaminami
jednak w ilosci nie wiekszej niz 4 lata.

(5) Naleznos$¢ za zaliczenie okres6w wy-
mienionych w ust. (4) wynosi 8% uposazenia
zasadniczego, pobieranego w miesigcu zgtosze-
nia odpowiedniego zadania, za caty okres pod-
legajgcy zaliczeniu, wraz z odsetkami sktadane-
mi. Odsetki te oblicza sie w stosunku miesiecz-
nym wedtug miesiecznej stopy 0,5%, za okres
podlegajgcy zaliczeniu, w stosunku za$ rocz-
nym wedtug rocznej stopy 6% za reszte okresu
wystugi emerytalnej, osiggnietej na podstawie
tego zaliczenia w dniu, formalnego dokonania za-
liczenia. Jezeli okres podlegajacy zaliczeniu le-
zy miedzy poszczeg6lnemi okresami zaliczone-
mi juz do wystugi emerytalnej, odsetki w sto-
sunku rocznym oblicza sie od pierwszego dnia
nastepujgcego po ostatnim dniu okresu, podle-
gajacego zaliczeniu. Przy obliczaniu procentéw’
sktadanych w stosunku miesiecznym nie
uwzglednia sie utamkow miesigca, przy oblicza-
niu zas$ procentéw sktadanych w stosunku rocz-
nym nie uwzglednia sie¢ utamkoéw roku (8 47).

(6) Do wystugi emerytalnej nie zalicza sie
okresu zawieszenia w stuzbie za ktory praco-
wnik nie otrzymuje uposazenia, ani tez okresu
bezptatnego urlopu z wyjgtkiem okresu urlopu,
otrzymanego na czas sprawowania przez pra-
cownika mandatu do jednej z izb ustawodaw-
czych, ktory zalicza sie do wystugi emerytalnej
za optata. Naleznos¢ za to zaliczenie wynosi
8% uposazenia zasadniczego, pobieranego w
ostatnim miesigcu przed urlopem za caly okres
podlegajacy zaliczeniu.

(7) Pracownik, ktory w chwili rozwigzania
stosunku stuzbowego nie sptacit catej naleznos-
ci za zaliczenie okresow wymienionych w
ust. (4) i (6), tudziez wdowa i sieroty po takim
pracowniku, korzystajg z zaliczenia okresow,
odpowiadajacych uiszczonej czesci naleznosci.
Jesli pracownik (woda i sieroty) nie nabyt pra-
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wa do zaopatrzenia — zwraca sie wptacong su-
me.

(8) Pracownikowi, ktory przed sptaceniem
catej naleznosci zrzeknie sie zaliczenia, zwra-
ca sie wptaconag sume.

(9) Zrzeczenie sie przez pracownika zali-
czenia za optata pewnego okresu do wystugi
emerytalnej przed wptaceniem catej naleznosci
za to zaliczenie, pocigga za sobag utrate prawa
do ponownego zadania zaliczenia za optatg tego
samego okresu w catosci lub w czesci.

(10) W razie przyjeca na stuzbe emeryta
kolejowego tub panstwowego, majgcego prawo
do pobierania zaopatrzenia emerytalnego i ob-
jecia go na podstawie 8§ 1 rozporzadzeniem ni-
niejszem, zalicza sie bez optaty do jego wystugi
emerytalnej caty okres, ktéory stanowit podsta-
we wymiaru zaopatrzenia (8 15 p. 6)).

(11) Dany okres czasu moze by¢ tylko raz
zaliczony do wystugi emerytalnej. Jezeliby pra-
cownikowi (wdowie) stuzyto na podstawie roz-
porzadzenia niniejszego z dwu lub wiecej tytu-
téw prawo do zaliczenia jednego i tego samego
okresu, zaliczenie nastepuje z tego tytutu, jaki
wskaze uprawniony.

(12) W razie przyjecia do stuzby i objecia na
podstawie § 1 niniejszem rozporzadzeniem by-
tych pracownikéw ,kolejowych, zalicza sie do
ich wystugi emerytalnej okres stuzby, policzal-
ny poprzednio do wystugi emerytalnej, po uprze-
dnim zwrocie sumy, otrzymanej tytutem jedno-
razowej odprawy.

Prawo wyboru zaopatrzen.

§ 3.

(1) Z funduszéw panstwowych mozna po-
biera¢ tylko jedno zaopatrzenie. Jezeli upra-
wnionemu stuzyto prawo do dwu lub wiecej za-
opatrzen, wyptacanych z funduszéw panstwo-
wych, ma on prawo wyboru.

(2) Powyzsze prawo wyboru zaopatrzen re-
alizuje uprawniony w formie zrzeczenia si¢ pra-
wa do pozostatych zaopatrzen (8 16 ust. (1)
p. 5), § 25 ust. (1) p. 4) i § 34 ust. (1) p. 4)).

(3) Wyjatek stanowia odszkodowania, przy-
znane na podstawie rozporzadzenia niniejszego
(8 41, 42 i 43) , oraz zaopatrzenia, przyznane
na podstawie innych przepiséw, ktdre nie wy-
taczajg moznosci jednoczesnego pobierania in-
nego zaopatrzenia z fuduszéw panstwowych.

Wiasciwosé wiadz.

§ 4.

Witasciwos¢ witadz, powotanych do wyda-
wania orzeczeh i zarzadzen, wynikajacych
z rozporzadzenia niniejszego, okreslajg przepi-
Sy organizacyjne.
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ptaca sie¢ w terminach, ustanowionych do wy-
ptaty uposazenia zasadniczego pracownikow
etatowych.

(2) Roszczenia uprawnionych oséb wynika-
jace z tytutu zaopatrzen i odszkodowan za nie-
szczeSliwe wypadki przedawniajg sie po upty-
wie trzech lat od dnia powstania tytutu prawne-
go, wynikajace za$ z tytutu innych naleznoSci,
okreslonych na podstawie rozporzadzenia ni-
niejszego, z wyjatkiem okreslonych w § 17
ust. (4) — po uptywie trzech miesiecy od dnia
powstania tytutu prawnego.

(3) Bieg przedawnienia przerywa sie przez
kazdg czynnos$¢, przedsiewzieta przez upra-
wniong osobe u witasciwej wtadzy, w celu usta-
lenia lub dochodzenia wierzytelnosci.

Zmiany wysokosci przyznanych zaopatrzen.

§ 6.

Zmiany kwot uposazenia zasadniczego pra-
cownikéw P. K. P., beda stosowane do zaopa-
trzen wyptacanych na podstawie rozporzadze-
nia niniejszego. Natomiast wszelkie zmiany co
do zaszeregowania pracownikéow P. K. P. do
grup uposazenia (kategoryj ptac) nie doty-
cza zaopatrzen, do Kktdérych powstato prawo
przed terminem wprowadzenia tych zmian.

Potracenia,

§ 7

(1) Ze Swiadczen, wyptacanych na podsta-
wie rozporzadzenia niniejszego, moga by¢ do-
konywane potrgcenia na podstawie:

1) postanowien ustaw;

2) tytutdw egzekucji sadowej,
nych klauzula wykonalnosci;

3) zarzadzen wtadz administracyjnych lub
wiadz P. K. P.

(2) Na podstawie zarzadzenn administracyj-
nych potragcenia moga by¢ dokonywane jedynie
w celu zaspokojenia roszczen Skarbu Panstwa
z tytutu naleznosci i danin albo roszczen P. K. P,
z tytutu stosunku stuzbowego lub odpowiedzial-
nosci materjalnej pracownikéw za szkody wy-
nikte z ich winy i w zwigzku z ich czynnoscia-
mi stuzbowemi, oraz w celu wykonania orze-
czenia dyscyplinarnego, skazujgcego na grzy-
wne.

(3) Przy pociaganiu do odpowiedzialnosci
materjalnej emerytéow za szkody, wynikie z ich
winy przed rozwigzaniem stosunku stuzbowego
w zwigzku z ich czynnos$ciami stuzbowemi, sto-
suje sie odpowiednie postanowienia 8§ 38 i 39
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 stycz-
nia 1934 r .o stosunku stuzbowym pracownikow
przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowe"
(Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 23).

zaopatrzo-

Wyptata zopatrzen i odszkodowan. (4) Roszczeniom Skarbu Panstwa, tudziez
§ 5. roszczeniom P. K. P. stuzy, bez wzgledu na czas

ich powstania, pierwszenstwo zaspokojenia

(1) Zaopatrzenia i odszkodowania, nalezmpazed innemi roszczeniami. Wyjatek stanowiag

na podstawie rozporzadzenia niniejszego, wy-

roszczenia o alimenty, ktére winny by¢ trakto-
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wane naréwni z roszczeniami Skarbu Panstwa
i roszczeniami P. K. P.

(5) Co do dopuszczalnosci i wysokosci po-
tragcen nalezy stosowac¢ przepisy, dotyczace
egzekucji sgdowej i administracyjnej. Nie doty-
czy to takich naleznosci, ktére moga by¢ po-
trgcane z uposazenia pracownikéw w catosci,

niezaleznie od potrgcen z innych tytutéw. Na-
leznosci takie potrgca sie z zaopatrzen i od-
praw, niezaleznie od potracen z innych tytu-
téw, w ratach miesiecznych, do wysokosci 1/5

zaopatrzenia albo 2/5 odprawy.

(6) Sumy, nalezne tytutem posSmiertnego
lub zwrotu kosztow pogrzebu (§8 40) oraz tytu-
tem zwrotu kosztéw przesiedlenia (8§ 39), nie
ulegaja zadnemu potraceniu.

(7) Odstepowanie, pod jakimkolwiek tytu-
tem, prawa do zaopatrzen Ilub innych Swiad-
czen, naleznych na podstawie rozporzadzenia
niniejszego, jest niedozwolone. Kazda prze-
ciwna temu umowa jest niewazna.

Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna,

§ S.

(1) Emeryt podlega, niezaleznie od odpo-
wiedzialnosci sgdowo-karnej, rowniez odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej spowodu:

1) wystepku stuzbowego, ktérego dopuscit
sie w czasie peinienia stuzby lub w stanie nie-
czynnym;

2) naruszenia tajemnicy stuzbowej po roz-
wigzaniu stosunku stuzbowego;

3j podstepnego uzyskania zaopatrzenia lub
uzyskania wyzszego wymiaru zaopatrzenia
emerytalnego, anizeli nalezne na podstawie
rozporzadzenia niniejszego;

Odwotanie,

§ 9

(1)Przeciw orzeczeniom i zarzadzeniom,
wydanym w sprawach unormowanych rozpo-
rzadzeniem niniejszem, stuzy prawo odwotania
w terminie czternastodniowym, w normalnym
toku instancyj.

(2) Bieg terminu rozpoczyna sie z dniem
nastepujgcym po dniu doreczenia orzeczenia.

(3) Jezeli koniec terminu przypada na nie-
dziele lub Swieto ustawowe, to termin uptywa
nastepnego dnia powszedniego. Termin uwaza
sie za dotrzymany, jezeli przed jego uptywem
odwotanie wystano poczta.

Rozdziatll.
1. ZAOPATRZENIA EMERYTALNE.

Prawo do zaopatrzenia emerytalnego.

§ 10.

(1) Prawo do zaopatrzenia emerytalnego
nabywa pracownik przez rozwigzanie stosunku
stuzbowego, jezeli osiggnat co najmniej 15 lat
wystugi emerytalnej. Pracownik nie nabywa te-
go prawa, jezeli stosunek stuzbowy rozwigzano
przez wydalenie albo dobrowolne wystagpienie
ze stuzby, tudziez w razie rozwigzania stosunku
stuzbowego wskutek samowolnej nieobecnosci
na stuzbie.

(2) _Pracownik, majacy 5 lat wystugi eme-
rytalnej, nabywa prawo do zaopatrzenia eme-
rytalnego przez rozwigzanie stosunku stuzbo-
wego spowodu trwatej fizycznej lub umystowej

4) dziatalnosci w byl—ych par’]stwach ZabomieZdOInOéCi do peh‘lienia ObOWiaszéW stuzbo-

czych na szkode interes6w Narodu Polskiego.

(2) Na emeryta moga by¢ natozone naste-
pujace kary dyscyplinarne:

1) grzywna do wysokosci 10% naleznego
za miesigc zaopatrzenia emerytalnego na prze-
cigg czasu najwyzej do 1 roku;

2) zmniejszenie zaopatrzenia emerytalnego
najwyzej do 50% na przecigg czasu do lat 5;

3) state zmniejszenie zaopatrzenia emery-
talnego najwyzej do 50%;

4) pozbawienie prawa do
emerytalnego.

(3) Jezeli emeryta uniewinniono we wzno-
wionem postepowaniu dyscyplinarnem, stuzy
mu prawo do zaopatrzenia emerytalnego, utra-
conego wskutek kary dyscyplinarnej. Wdowie
i sierotom po takim emerycie stuzy prawo do
zaopatrzenia wdowiego i sierocego, utraconego
wskutek kary dyscyplinarnej, orzeczonej na
emeryta.

(4) Przy kwalifikowaniu wystepku stuzbo-
wego, ustalaniu witasciwosci komisyj dyscypli-
narnych, powotanych do naktadania kar, tudziez
przy postepowaniu dyscyplinarnem stosuje sie
postanowienia, dotyczgce pracownikéw P.K.P.,
podlegajacych orzecznictwu dyscyplinarnemu
przed komisjami dyscyplinarnemi.

zaopatrzenia

wych, spowodowanej kalectwem albo choroba,
nabytg bez wtasnej winy po wstapieniu do stuz-
by.

(3) Pracownik, nie majacy 5 lat wystugi
emerytalnej, nabywa prawo do zaopatrzenia
emerytalnego przez rozwigzanie stosunku stuz-
bowego, spowodowane trwalg fizyczng Ilub
umystowg niezdolnoscig do peinienia obowigz-
kow stuzbowych, powstata skutkiem nieszcze-
Sliwego wypadku spowodu stuzby. Pracownik
nie nabywa prawa do zaopatrzenia emerytalne-
go, jezeli nieszczesliwy wypadek, ktory uczynit
go niezdolnym do petnienia obowigzkéw stuzbo-
wych, spowodowat dziataniem umys$inem,
stwierdzonem w drodze sadowo-lekarskiej.

(4) Pracownikowi, z ktorym po oSciagnie-
ciu co najmniej pietnastoletniej wystugi emery-
talnej rozwigzany zostanie stosunek stuzbowy
spowodu trwatej fizycznej lub umystowej nie-
zdolnosci do petnienia obowigzkoéw stuzbo-
wych, nie spowodowanej nieszczesSliwym wy-
padkiem, uprawniajgcej do odszkodowania
z mocy § 41, dolicza sie 10 lat do okresu wystu-
gi emerytalnej, osiggnietej na podstawie rozpo-
rzadzenia niniejszego, jezeli pracownik ten utra-
cit bez wiasnego przyczynienia sie co najmniej
95% zdolnosci do zarobkowania.
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pietnastoletniej albo
nie uwzgle-

(5) Przy obliczaniu
piecioletniej wystugi emerytalnej
dnia sie postanowien § 12 ust, (3).

(6) Postanowienia ust. (1), (2), (4) i (5) sto-
suje sie rowniez do pracownika, z ktéorym po
powrocie ze stuzby wojskowej rozwigzano sto-
sunek stuzbowy spowodu trwatej fizycznej lub
umystowej niezdolnosci do petnienia obowigz-
kow stuzbowych, nabytej bez witasnej winy po
wstgpieniu do stuzby wojskowej.

(7) Pracownik, zwolniony ze stuzby na pod-
stawie prawomocnego orzeczenia dyscyplinar-
nego, nabywa prawo do zaopatrzenia emerytal-
nego tylko wowczas, gdy posiada co najmniej
15 lat wystugi emerytalnej.

(8) Byty pracownik, ktérego wydalono ze
stuzby wskutek prawomocnego orzeczenia dy-
scyplinarnego, albo tez wskutek skazania pra-
womocnym wyrokiem sadu karnego na dodat-
kowag kare utraty praw publicznych, nabywa
prawo do zapatrzenia emerytalnego (ust. (1))
w razie:

1) darowania mu skutkéw skazania albo
ukarania dyscyplinarnego (8 13 ust. (2)};

2) wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem
(zmiany orzeczenia dyscyplinarnego w trybie
nadzoru przez zwierzchnika wyzszego), opie-
wajacego na kare zwolnienia ze stuzby.

(9) Byty emeryt, ktoéry na podstawie § 15
p. 3) lub 4) utracit prawo do zaopatrzenia eme-
rytalnego, odzyskuje to prawo w razie:

1) darowania mu skutkéw skazania albo
ukarania dyscyplinarnego (8 13 ust. (2));

2) wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem,
opiewajgcego nia kare nizsza albo uwalniajgcego
od winy (8 13 ust. (2)).

Podstawa wymiaru zaopatrzenia emerytalnego.

§ 11.

(1) Dla ustalenia podstawy wymiaru zaopa-
trzenia emerytalnego przyjmuje sie uposazenie
zasadnicze, nalezne w ostatnim miesigcu przed
rozwigzaniem stosunku stuzbowego, oraz usta-
lony okres wystugi emerytalnej.

(2) Dla ustalenia podstawy wymiaru zaopa-
trzenia emerytalnego dla pracownikéw, obywa-
teli polskich, zatrudnionych na obszarze Wol-
nego Miasta Gdanska, przyjmuje sie uposazenie
zasadnicze, jakie dany pracownik pobieratby,
gdyby byt zatrudniony na obszarze Rzeczypo-
spolitej Polskiej.

(3)W razie nabycia prawa do zaopatrzenia
emerytalnego w przypadkach, przewidzianych
w 8§ 10 ust. (3), przez praktykanta przyjetego do
bezptatnej stuzby przygotowawczej, przyjmuje
sie dla ustalenia podstawy wymiaru zaopatrze-
nia emerytalnego uposazenie zasadnicze, nalez-
ne pracownikowi P. K. P. w najnizszej grupie
uposazenia.
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Wymiar zaopatrzenia emerytalnego,

§ 12.

(1) Za okres 15 lat wystugi emerytalnej za-
opatrzenie emerytalne wynosi 40% simy, przy-
jetej dla ustalenia podstawy wymiaru (8 11). Zn
kazdy nastepny rok wystugi wzrasta zaopatrze-
nie:

1) u pracownika etatowego i praktykanta
o0 3% sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy
wymiaru, tak, ze po osiggnieciu 35 lat lub wie-
cej wystugi emerytalnej, wynosi ono 100% tej
sumy (catkowite zaopatrzenie emerytalne);

2) u pracownika statego o 2,4% sumy, przy-
jetej dla ustalenia podstawy wymiaru, tak, ze
po osiaggnieciu 40 lat lub wiecej wystugi emery-
talnej, wynosi ono 100% tej sumy (catkowite
zaopatrzenie emerytalne).

(2) W razie nabycia prawa do zaopatrzenia
emerytalnego przed osiggnieciem 15 lat wystugi
emerytalnej (§8 10 ust. (2) i (3)), zaopatrzenie wy-
nosi za okres wystugi do lat 10 wigcznie 30%
sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wymia-
ru (8 11); za kazdy nastepny rok wystugi do
15 lat wigcznie wzrasta o 2% tej sumy.

(3) Utamki rokui, wynoszgace wigcej niz
6 miesiecy, liczy sie przy wymiarze zaopatrze-
nia emerytalnego jako caty rok, wynoszagce zas
6 miesiecy lub mniej odrzuca sie.

(4) Kazdy rok stuzby pracownikéw, zaje-
tych stale na parowozie (wagonie motorowym
lub elektrowozie), oraz pracownikéw w stuzbie
konduktorskiej, zajetych stale przy obstudze
pociagoéw, liczy sie przy wymiarze zaopatrzenia
jako 14 miesiecy,

(5) Okres wojskowej stuzby polskiej od
dnia rozpoczecia dziatan wojennych do dnia
podpisania traktatu pokoju liczy sie przy wy-
miarze zaopatrzenia podwdjnie. Roéwniez po-
dwdjnie liczy sie przy wymiarze zaopatrzenia
okres stuzby kolejowej polskiej oraz innej pol-
skiej stuzby cywilnej panstwowej, odbytej na te-
renie  operacyjnym, podlegtym dowodztwu
armji, od dnia rozpoczecia dziatah wojennych
do dnia podpisania traktatu pokoju.

(6) Wysokos¢ zaopatrzenia emerytalnego,
do ktérego powstato prawo przez rozwigzanie
stosunku stuzbowego na podstawie orzeczenia
dyscyplinarnego, jak rowniez wysokos$¢ zaopa-
trzenia emeryta, ukaranego prawomocnem
orzeczeniem dyscyplinarnem orzekajgcem
zmniejszenie zaopatrzenia, zmniejsza sie sto-
sownie do brzmienia orzeczenia dyscyplinarne-

(7) Okresy stuzby, zaliczone do wystugi
emerytalnej na podstawie ust. (4) i (5), maja
wptyw nietylko na wymiar, ale tez i na nabycie
prawa do zaopatrzenia emerytalnego.

(8) Przy zaliczaniu stuzby na podstawie § 2
ust. (4) i 8 46 ust. (3) liczy sie tylko okresy rze-
czywistej stuzby.

(9) Jezeli emeryt rosci sobie prawo do za-
opatrzenia emerytalnego w wyzszym wymiarze,
anizeli wypada z danych zawartych w jego ak-
tach osobistych, powinien udowodni¢ swe rosz-
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czenia dokumentami. Wyzsze zaopatrzenie
otrzymuje emeryt od dnia pierwszego nastepu-
jacego miesigca po udowodnieniu tego roszcze-
nia.

Termin poczatkowy korzystania z praw do za-
opatrzenia emerytalnego,

§ 13.

(1) Prawo pobierania zaopatrzenia emery-
talnego nabywa uprawniony od dnia nastepujg-
cego po rozwigzaniu stosunku stuzbowego.

(2) W przypadkach okreslonych w § 10
ust. (8) i (99 prawo pobierania zaopatrzenia
emerytalnego uprawniony nabywa, wzglednie
odzyskuje od pierwszego dnia miesigca nastepu-
jacego po dniu darowania skutkdéw skazania, al-
bo dyscyplinarnego ukarania, albo tez wydania
orzeczenia dyscyplinarnego we wznowionem
postepowaniu dyscyplinarnem.

Poddawanie emerytow ogledzinom Ilekarskim
oraz powotywanie ich na stuzbe.

§ 14.

(1) Wtasciwa witadza moze poddawaé ogle-
dzinom lekarskim emeryta, ktéry nabyt prawo
do zaopatrzenia emerytalnego przez rozwiaza-
nie stosunku stuzbowego z powodéw wymienio-
nych w § 10 ust. (2), (3) i (6), a ktory nie ukon-
czyt jeszcze 60 lat. W razie stwierdzenia, ze
emeryt odzyskatl zdolnos$¢ do petnienia obo-
wigzkéw stuzbowych, wiasciwa wiadza moze
powotaé¢ go na stuzbe z uposazeniem, odpowia-
dajacem conajmniej ostatnio pobieranemu przez
emeryta uposazeniu w stuzbie czynnej. W razie
ponownego rozwigzania stosunku stuzbowego,
pracownik nie moze otrzymac¢ zaopatrzenia
emerytalnego nizszego od zaopatrzenia, ktore
pobieratby, gdyby nie powotano go na stuzbe.

(2) Emeryt, ktéry nabyt prawo do zaopa-
trzenia emerytalnego przez rozwigzanie stosun-
ku stuzbowego z innych powodow niz wymie-
nione w ust. (1), a ktéry nie ukonczyt jeszcze
60 lat, moze by¢ kazdej chwili powotany na
stuzbe z uposazeniem, odpowiadajacem conaj-
mniej ostatnio pobieranemu przez emeryta upo-
sazeniu w stuzbie czynnej. W razie ponownego
rozwigzania stosunku stuzbowego, pracownik
nie moze otrzymac¢ zaopatrzenia emerytalnego
nizszego od zaopatrzenia, ktére pobieratby,
gdyby nie powotano go na stuzbe.

(3) Do emerytow, powotanych do stuzby
wojskowej wskutek mobilizacji lub ze wzgle-
dow na bezpieczenstwo Panstwa, stosuje sie
odpowiednio przepisy 0 uposazeniu pracowni-
kéw w stuzbie czynnej.

(4) Emeryt, ktéoremu na podstawie § 10
ust. (4) doliczono przy wymiarze zaopatrzenia
emerytalnego do jego wystugi emerytalnej 10
lat spowodu utraty 95% zdolnos$ci do zarobko-
wania, moze by¢ poddany kazdego czasu ogle-
dzinom lekarskim. W razie stwierdzenia zmniej-
szenia sie tej utraty ponizej 95%, zmniejsza sie

zaopatrzenie emerytalne przez obnizenie wy-
stugi emerytalnej o ilos¢ lat, doliczong z tytutu
tej utraty.

(5) Dla oceny zdolnosci do petnienia ob

wigzkéw stuzbowych, oraz zdolnosci do zarob-
kowania, miarodajne jest we wszystkich przy-
padkach, przewidzianych w rozporzadzeniu ni-
niejszem, orzeczenie Kolejowej Komisji Lekar-
skiej.

Wygasniecie prawa do zaopatrzenia emerytal-
nego,

§ 15

Prawo do zaopatrzenia emerytalnego gas-
nie:

1) w razie Smierci emeryta,;

2) jezeli emeryt utraci obywatelstwo pol-
skie, lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdan-
ska;

3) jezeli emeryt .zostanie wyrokiem sgdo-
wym prawomocnie skazany na kare dodatko-
wg utraty praw publicznych;

4) jezeli emeryt zostanie orzeczeniem dy-
scyplinarnem prawomocnie ukarany, a orzecze-
nie opiewa na pozbawienie zaopatrzenia eme-
rytalnego (8 8 ust. (2), p. 4));

5) jezeli emeryt powotany na stuzbe (§ 14)
nie uczyni zado$¢ wezwaniu w terminie trzy-
dziestodniowym, liczac od dnia otrzymania we-
zwania;

6) w razie przyjecia emeryta na stuzbe ko-
lejowa i objecia go na podstawie § 1 rozporzg-
dzeniem niniejszem (8 2 ust. (10)), lub w razie
przyjecia go na inng stuzbe panstwowg, dajaca
prawo do zaopatrzenia emerytalnego;

7) w razie zrzeczenia sie zaopatrzenia na
podstawie § 3.

Wstrzymanie wyptaty zaopatrzenia emerytal-
nego.

§ 16.

(1) Wyptate
wstrzymuje sie:

1) na okres przebywania ponad 6 miesiecy
poza granicami Rzeczypospolitej i Wolnego
Miasta Gdanska z wyjatkiem, jezeli Minister
Skarbu udzieli zezwolenia na pobieranie tego
zaopatrzenia,;

2) na okres przebywania w zaktadzie dla
umystowo chorych, jezeli potagczone z tern kosz-
ta ponosi P. K. P. (§8 19, 28 i 37);

3) na okres pobierania uposazenia z fundu-
széw panstwowych na podstawie umowy o pra-
ce, lub jakiegokolwiek uposazenia z funduszéw
samorzadu terytorjalnego, gospodarczego, albo
z funduszéw instytucyj powszechnego ubezpie-
czenia spotecznego, W kazdym z tych przypad-
kow wstrzymuje sie wyptate tylko takiej czesci
zaopatrzenia emerytalnego, ktéra tgcznie z po-
zostalg czescia tego zaopatrzenia i z pobiera-
nem uposazeniem przewyzszataby 150% sumy,
przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru da-
nego zaopatrzenia emerytalnego;

zaopatrzenia

emerytalneg
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4) na okres pobierania renty z Kasy Eme-
rytalnej dla robotnikéw kolei panstwowych
w b. dzielnicy pruskiej;

5) w razie, jezeli uprawniony nie zrealizu-
je prawa wyboru zaopatrzenia (8 3 ust. (2)).

(2) Po ustaniu przyczyny, spowodu ktoérej
wstrzymano wyptate zaopatrzenia emerytalne-
go, lub jego czesci, wznawia sie wyptate zaopa-
trzenia, lub wstrzymanej jego czesci od pierw-
szego dnia miesigca po zgtoszeniu zadania wy-
ptaty.

(3) Wyptate zaopatrzenia
wstrzymuje sie rowniez w razie:

1) nieprawomocnego wyroku sadu karnego,
orzekajgcego kare dodatkowag utraty praw pu-
blicznych;

2) nieprawomocnego orzeczenia dyscypli-
narnego, opiewajacego na pozbawienie prawa
do zaopatrzenia emerytalnego.

(4) W razie wdrozenia przeciw emerytowi
postepowania dyscyplinarnego w zwigzku
z podstepnem uzyskaniem przez emeryta zao-
patrzenia emerytalnego lub wyzszego wymiaru
zoapatrzenia emerytalnego, w zwigzku z dzia-
talnoscig w b. panstwach zaborczych na szkode
interes6w Narodu Polskiego lub tez z innych
powodéw, Minister Komunikacji moze natych-
miast wstrzymacé wyptate zaopatrzenia emery-
talnego lub jego czesci, do czasu wydania orze-
czenia dyscyplinarnego.

(5) W razie umorzenia postepowania kar-
nego lub dyscyplinarnego, oraz w razie unie-
winnienia emeryta, albo tez skazania prawo-
mocnym wyrokiem sadowym bez kary dodatko-
wej utraty praw publicznych, wznawia sie wy-
ptate zaopatrzenia i wyptaca sie je za caty
okres przerwy. Natomiast w razie natozenia
kary, przewidzianej w § 8 ust. (2) p. 1), 2) i 3)
wznawia sie wyptate zaopatrzenia i wyptaca sie
je za caty okres przerwy z uwzglednieniem po-
stanowien orzeczenia dyscyplinarnego.

(6) Nadto wstrzymuje sie wyptate zaopa-
trzenia emerytalnego emerytowi, ktéry uchyla
sie od ogledzin lekarskich (8 14 ust. (1) i (4)).
Wyptate wstrzymanego czasowo zaopatrzenia
emerytalnego wznawia sie dopiero wobwczas,
gdy emeryt podda sie ogledzinom. W razie
Wznowienia wyptaca sie zaopatrzenie emerytal-
ne za caty okres przerwy od dnia nastepujgce-
go po dniu wstrzymania tego zaopatrzenia, je-
zeli emeryt usprawiedliwi zwtoke w poddaniu
sie ogledzinom lekarskim, w przeciwnym razie
wyptaca sie zaopatrzenie od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po dniu dokonania ogle-
dzin lekarskich.

emerytalnego

Odprawa,

§ 17.

(1) w
wego pracownik, ktory nie nabyt prawa do za-
opatrzenia emerytalnego, otrzymuje za kazdy
caty rok wystugi emerytalnej jednorazowa od-
prawe w wysokosci sumy przyjetej dla ustate-
nm podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytal-
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nego (8§ 11 ust. (1) i (2) i § 46 ust. (7) i (8)). Wy-
sokos¢ odprawy nie moze przewyzszaé szescio-
krotnej sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy
wymiaru zaopatrzenia emerytalnego. Wyjatek
stanowi odprawa dla pracownika, z ktérym roz-
wigzano stosunek stuzbowy po uptywie okresu
stanu nieczynnego; w tym przypadku wysokos¢
odprawy nie moze przekraczac¢ trzykrotnej su-
my, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru
zaopatrzenia emerytalnego.

(2) Pracownikowi, z Kktérym rozwigzano
stosunek stuzbowy na podstawie orzeczenia dy-
scyplinarnego, opiewajgcego na przyznanie cze-
Sci odprawy stuzy prawoltylko do tej czesci.

(3) Pracownik nie ma prawa do odprawy
w razie rozwigzania stosunku stuzbowego spo-
wodu:

1) wydalenia z wyjatkiem
okreslonych w 8§ 10 ust. (8);

2) dobrowolnego wystgpienia ze stuzby;

3) samowolnej nieobecnosci na stuzbie.

(4) Pracownik traci prawo do odprawy, je-
zeli w ciggu szesciu miesiecy od daty dorecze-
nia mu zawiadomienia o przekazaniu do wypta-
ty nie podejmie przyznanej mu odprawy. W za-
wiadomieniu nalezy zamiesci¢ pouczenie o po-
wyzszym skutku niepodjecia odprawy w tym
terminie.

przypadkow,

2. ZAOPATRZENIA WDOWIE.

Prawo do zaopatrzenia wdowiego,

§ 18.

fl) Prawo do zaopatrzenia stuzy:

1) wdowie po emerycie;

2) wdowie po pracowniku, ktory w dniu
Smierci osiggnat co najmniej 5 lat wystugi eme-
rytalnej;

3) wdowie po pracowniku, bez wzgledu na
okres jego wystugi emerytalnej, jezeli przyczy-
na smierci byt nieszczesliwy wypadek, dajacy

prawo do zaopatrzenia emerytalnego (§ 10
ust. (3));
4) wdowie po bytym pracowniku albo po

bytym emerycie w przypadkach, okreslonych
w 8§ 10 ust. (8) i (9).

(2) Wdowa nie ma prawa do zaopatrzenia:

1) jezeli wsp6lnos¢ matzeriska zostata sa-
downie rozdzielona bez obowigzku meza do
utrzymywania zony;

2) jezeli matzenstwo zostato zawarte przez
emeryta, emeryt zas po zawarciu malzenstwa
nie wstapit na stuzbe P. K. P. i nie zostat objety
na podstawie § 1 rozporzadzeniem niniejszem.

(3) Wdowa, ktéra na podstawie § 24 p. 3)
utracita prawo do zaopatrzenia wdowiego, od-
zyskuje to prawo w razie darowania jej skut-

kow skazania (8 23 ust. (2)).

razie rozwigzania stosunku stuzbo- Zaopatrzenie zony emeryta umieszczonego

w zakladzie dla umystowo chorych,

§ 19.

Zonie emeryta, umieszczonego w zaktadzie
dla umystowo chorych (8 37), stuzy wedtug za-
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sad rozporzadzenia niniejszego, na okres wstrzy-
mania wyptaty zaopatrzenia emerytalnego i od-
szkodowania za nieszczesliwy wypadek meza,
prawo do zaopatrzenia w wysokos$ci zaopatrze-
nia wdowiego i odszkodowanie wdowie.

Zaopatrzenie zony zaginionego pracownika
(emeryta).

§ 20.

(1) Zona pracownika, ktéry zaginat na te-
renie dziatan wojennych, otrzymuje po uptywie
roku od dnia ratyfikacji traktatu pokoju, tym-
czasowe zaopatrzenie w wysokosci zaopatrze-
nia wdowiego.

(2) Zonie pracownika (emeryta), ktory za-
gingt w innych okticznosciach, Minister Komu-
nikacji moze przyzna¢ tymczasowe zaopatrze-
nie w wysokos$ci zaopatrzenia wdowiego. W ra-
zie powrotu emeryta potraca sie z jego zaopa-
trzenia emerytalnego sumy, wyptacone tytutem
tymczasowego zaopatrzenia wdowiego.

(3) Wyptate tymczasowego zaopatrzenia,
(ust. (1) i (2)) wstrzymuje sig, jezeli uprawniona
po uptywie okresu, wymaganego ustawowo do
sgdowego uznania zaginionego za zmartego, nie
przedstawi dowodéw, ze wszczeta kroki we
witasciwym sadzie w celu uzyskania odpowied-
niego orzeczenia.

Zaopatrzenie zony w razie skazania meza.

§ 21.

Minister Komunikacji moze przyzna¢ we-
ditug zasad rozporzgdzenia niniejszego zaopa-
trzenie w wysokos$ci zaopatrzenia wdowiego:

1) zonie pracownika, oraz wdowie po pra-
cowniku, ktéry w chwili rozwigzania stosunku
stuzbowego nie nabyt praw do zaopatrzenia
emerytalnego z przyczyn, wymienionych w § 10
ust. (1);

2) zonie bytego emeryta, oraz wdowie po
bytym emerycie, ktéry na podstawie § 15 p. 3)
lub 4) utracit prawo do zaopatrzenia emerytal-
nego.

Wymiar zaopatrzenia wdowiego,

§ 22.
(1) Zaopatrzenie wdowie wynosi 50% za-
opatrzenia emerytalnego, ktére maz pobierat

ostatnio przed $miercia, lub do ktérego na pod-
stawie rozporzadzenia niniejszego miatby pra-
wo w chwili $mierci.

(2) Czasowe zmniejszenie zaopatrzenia eme-
rytalnego meza w drodze dyscyplinarnej nie
wptywa na wysokos$é zaopatrzenia wdowiego.

(3) Postanowienia 8§ 12 ust. (9) maja odpo-
wiednie zastosowanie do wymiaru zaopatrzen
wdowich.

Termin poczatkowy korzystania z prawa db
zaopatrzenia wdowiego.

§ 23.

(1) Prawo do pobierania zaopatrzenia wdo-
wiego stuzy od dnia nastepujgcego po dniu
wstrzymania wyptaty uposazenia stuzbowego,
lub zaopatrzenia emerytalnego meza.

(2) W przypadkach, okreslonych w § 18
ust. (3), prawo do zaopatrzenia wdowiego stuzy
od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
dniu darowania skutkéw skazania.

(3) W przypadkach, okreslonych w § 18
ust. (1) p. 4), prawo do pobierania zaopatrzenia
wdowiego stuzy od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po dniu darowania skutkéw ska-
zania, albo dyscyplinarnego ukarania meza, al-
bo tez wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wznowionem postepowaniu dyscyplinarnem.

Wygasniecie prawa do zaopatrzenia wdowiego,

§ 24.

Prawo do zaopatrzenia wdowiego gasnie:

1) w razie $Smierci wdowy;

2) jezeli wdowa utraci obywatelstwo pol-
skie lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdan-
ska;

3) jezeli wdowa zostanie wyrokiem sado-
wym prawomocnie skazana na kare dodatkowa
utraty praw publicznych;

4) jezeli wdowa zawrze zwigzek matzenski
(8 26 ust. (2));

5) w razie zrzeczenia sie zaopatrzenia na
podstawie § 3.

Wstrzymanie wyptaty zaopatrzenia wdowiego.

§ 25.

(1) Wyptate zaopatrzenia wdowiego wstrzy-
muje sie:

1) na okres przebywania ponad 6 miesiecy
poza granicami Rzeczypospolitej i Wolnego
Miasta Gdanska z wyjatkiem, jezeli Minister
Skarbu udzieli zezwolenia na pobieranie tego
zaopatrzenia;

2) na okres pobierania jakiegokolwiek upo-
sazenia z funduszéw panstwowych lub z fundu-
sz6w samorzadu terytorjalnego, gospodarczego,
albo tez z funduszow instytucyj powszechnego
ubezpieczenia spotecznego;

3) na okres pobierania renty z Kasy Eme-
rytalnej dla robotnikéw kolei panstwowych
w bytej dzielnicy pruskiej;

4) w razie, jezeli uprawniona nie zrealizuje
wyboru zaopatrzenia (§ 3 ust. (2)).

(2) Po ustaniu przyczyny, spowodu ktoérej
wstrzymano wyptate zaopatrzenia wdowiego,
wznawia sie¢ wyptate tego zaopatrzenia od
pierwszego dnia miesigca ustepujacego po zgto-
szeniu zadania wyptaty.
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Odprawy wdowie.

§ 26.

(1) Wdowa po pracowniku, ktéra nie naby-
ta prawa do zaopatrzenia wdowiego, otrzymuje
jednorazowa odprawe w wysokos$ci szesciokrot-
nej sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy wy-
miaru zaopatrzenia emerytalnego (8 11). Wdo-
wa nie ma prawa do tej odprawy w przypad-
kach, wymienionych w § 18 ust. (2).

(2) W razie zawarcia zwigzku matzenskiego
wdowa otrzymuje jednorazowa odprawe w wy-
sokosci jednorocznej sumy zaopatrzenia wdo-
wiego (8§ 24 p. 4)).

3. ZAOPATRZENIA SIEROCE.

Prawo do zaopatrzenia sierocego.

§ 27.

(1) Prawo do zaopatrzen sierocych stuzy
dzieciom Slubnym i uprawnionym:

1) emeryta, ktéory w dniu Smierci miat pra-
wo do zaopatrzenia emerytalnego;

2) pracownika, ktéory w dniu $mierci miat
co najmniej 5 lat wystugi emerytalnej;

3) pracownika, bez wzgledu na okres wy-
stugi emerytalnej, jezeli przyczynag Smierci jego
byt nieszczesliwy wypadek, uprawniajacy do
pobierania zaopatrzenia emerytalnego (§8 10
ust. (3));

4) bytego pracownika, albo bytego emeryta
w przypadkach, okreslonych w § 10 ust. (8) i (9).

(2) Prawo do zaopatrzen sierocych stuzy
dzieciom po matce (pracownicy), w przypad-
kach wymienionych w ust. (1), jezeli:

1) ojciec jest niezdolny do pracy i nie moze
zapewni¢ dzieciom utrzymania;

2) ojciec nie zyje, dzieci za$ nie majg po
nim prawa dio zaopatrzen sierocych.

(3) Sierota, ktéra na podstawie § 33 p, 5)
utracita prawo do- zaopatrzenia sierocego, od-
zyskuje to prawo w razie darowania jej skut-
kow skazania (§ 32 ust. (2)).

(4) Prawo do zaopatrzenia sierocego nie
stuzy dzieciom, pozostatym z matzenstwa, za-
wartego przez emeryta, Ktory po zawarciu mat-
zenstwu nie wstapit na stuzbe P. K. P. i nie zo-
stat objety na podstawie § 1 niniejszem rozpo-
rzadzeniem.

Zaopatrzenie dzieci emeryta, umieszczonego
w zaktadzie dla umystowo chorych.

§ -28.

Dzieciom emeryta, umieszczonego w zakta-
dzie dla umystowo chorych (8 37), stuzy wedtug
z;asad rozporzadzenia niniejszego, na okres
wstrzymania wyptaty zaopatrzenia ojca (matki)
(8 16 ust. (1) p. 2)), prawo do zaopatrzen w wy-
sokosci zaopatrzen sierocych.

Dziennik Urzedowy. Poz. 88. 93

Zaopatrzenie dzieci zaginionego pracownika
(emeryta),

§ 29.

(1) Dzieci pracownika, ktéry zaginat na te-
renie dziatan wojennych, otrzymujag po uptywie
roku od dnia ratyfikacji traktatu pokoju, tym-
czasowe zaopatrzenie w wysoko$ci zaopatrze-
nia sierocego,

(2) Dzieciom pracownika (emeryta), ktory
zagingt w innych okolicznosiach, Minister Ko-
munikacji moze przyznaé tymczasowe zaopa-
trzenie w wysoko$ci zaopatrzenia sierocego.
W razie powrotu emeryta potraca sie z jego za-
opatrzenia emerytalnego sumy, wyptacone ty-
tutem tymczasowego zaopatrzenia sierocego.

(3) Wyptate tymczasowego zaopatrzenia
(ust. (1) i (2) wstrzymuje sie, jezeli uprawnieni
po uptywie okresu, wymaganego ustawowo do
sgdowego uznania zaginionego za zmartego, nie
ztozg dowodu, ze wszczeli kroki we witasciwym
sadzie w celu uzyskania odpowiedniego orze-
czenia.

Zaopatrzenie dzieci w razie skazania ojca
(matki).

§ 30.

Minister Komunikacji moze przyzna¢ we-
dtug zasad rozporzadzenia niniejszego zaopa-
trzenie w wysokos$ci zaopatrzen sierocych:

1) dzieciom pracownika oraz sierotom po
pracowniku, ktéory w chwili rozwigzania stosun-
ku stuzbowegolnie nabyt prawa do zaopatrze-
nia emerytalnego z powodéw wymienionych
w § 10 ust. (1);

2) dzieciom bytego emeryta oraz sierotom
pc byltym emerycie, ktéry na podstawie § 15
p. 3) lub 4) utracit prawo do zaopatrzenia eme-
rytalnego.

Wymiar zaopatrzenia sierocego,

§ 31.

(1) Zaopatrzenie -sieroce na kazda sierot

wynosi:

1) w razie S$mierci ojca, jezeli wdowa ma
prawo do pobierania zaopatrzenia wdowiego,
25% sumy zaopatrzenia wdowiego, z tern ogra-
niczeniem, ze suma zaopatrzen, przyznanych
wszystkim sierotom, nie moze przewyzszac
100% sumy zaopatrzenia wdowiego;

2) w razie Smierci ojca, jezeli wdowa nie
zyje lub tez nie ma prawa do zaopatrzenia wdo-
wiego (8 18 i 24), albo tez na podstawie § 25
nie pobiera zaopatrzenia wdowiego, 25% sumy
zaopatrzenia emerytalnego, ktére pobierat oj-
ciec, albo tez do ktérego na podstawie rozpo-
rzadzenia niniejszego- miatby -prawo w chwili
Smierci. Lagczna suma zaopatrzen sierocych, wy-
mierzonych na podstawie punktu niniejszego,
nie moze przewyzsza¢ 100% sumy zaopatrzenia
emerytalnego ojca;

3) w razie $mierci matki (pracownicy § 27
ust. (2), emerytki), 25% sumy zaopatrzenia eme-
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rytalnego, ktére zmarta pobierata, albo tez do
ktérego na podstawie rozporzadzenia niniejsze-
go miataby prawo w chwili Smierci. Lgczna su-
ma zaopatrzen sierocych, wymierzonych na pod-
stawie niniejszego punktu nie moze przewyz-
sza¢ 100% sumy zaopatrzenia emerytalnego
matki.

(2) Jezeli pozostato wiecej niz czworo sie-
majgcych prawo do zaopatrzen sierocych
i wskutek tego suma normalnych zaopatrzen
sierocych przewyzszataby 100% sumy zaopa-
trzenia (ust. (1) p. 1), 2) i 3)) zmniejsza sie¢ odpo-
wiednio i rébwnomiernie poszczeg6lne zaopa-
trzenia sieroce.

(3) Zaopatrzenia sieroce, zmniejszone na
podstawie ust. (2), podwyzsza sie odpowiednio
i rownomiernie, az do normalnej wysokosci, w
miare jak poszczegdllne sieroty tracg prawo do
pobierania zaopatrzen.

(4) Czasowe zmniejszenie zaopatrzenia
emerytalnego ojca (matki) w drodze dyscypli-
narnej nie wpitywa na wysokos$¢é zaopatrzenia
sierocego.

(5) Postanowienia 8§ 12 ust. (9) majg odpo-
wiednie zastosowanie do- wymiaru zaopatrzen
sierocych.

rot,

Poczatkowy termin korzystania z prawa do za-
opatrzenia sierocego.

§ 32.

(1) Prawo do pobierania zaopatrzen siero-
cych stuzy od dnia nastepujacego po dniu
wstrzymania wyptaty uposazenia stuzbowego

ojca (matki), *tub zaopatrzenia emerytalnego
ojca (matki),
(2) W przypadkach, okreslonych w § 27

ust. (3), stuzy to prawo od pierwszego dnia mie-
sigca nastepujgcego pO dniu darowania skutkéw
skazania.

(3) W przypadkach, okreslonych w § 27
ust. (1) p. 4), prawo do pobierania zaopatrzenia
sierocego stuzy od pierwszego dnia miesigca na-
stepujgcego po dniu darowania skutkéw skaza-
nia, albo dyscyplinarnego ukarania ojca, albo
tez wydania orzeczenia dyscyplinarnego we
wzniowionem postepowaniu dyscyplinarnem.

Wygasniecie prawa do zaopatrzenia sierocego.

§ 33.

Prawo do zaopatrzenia sierocego gasnie:

1) w razie Smierci sieroty;

2) jezeli sierota utraci obywatelstwo pol-
skie lub obywatelstwo Wolnego Miasta Gdan-
ska;

3) z dniem ukonczenia przez sierote 18 ro-
ku z wyjatkiem przypadkéw, wymienionych
w § 35;

4) jezeli sierota zawrze zwigzek matzenski;

5) jezeli sierota zostanie wyrokiem sado-
wym prawomochie skazana na kare dodatkowag
utraty praw publicznych;

6) w razie zrzeczenia sie zaopatrzenia na
podstawie § 3.

Wstrzymanie wyptaty zaopatrzenia sierocego.

§ 34.

(1) Wyptate zaopatrzenia sierocego wstrzy-
muje sie:

1) na okres przebywania ponad 6 miesigcy
poza granicami Rzeczypospolitej i Wolnego
Miasta Gdanska z, wyjatkiem, jezeli Minister
Skarbu udzieli zezwolenia na pobieranie tego
zaopatrzenia;

2) na okres pobierania jakiegokolwiek upo-
sazenia z funduszow panstwowych, lub z fundu-
sz6w samorzgdu terytorjakiego, gospodarczego,
albo tez z funduszéw instytucyj powszechnego
ubezpieczenia spotecznego;

3) na okres pobierania renty z Kasy Eme-
rytalnej dla robotnikéw kolei panstwowych w
bytej dzielnicy pruskiej;

4) wrazie, jezeli uprawniony nie zrealizuje
prawa wyboru zaopatrzenia (8 3 ust, (2)).

(2) Po ustaniu przyczyny, spowodu Kktorej
wstrzymano wyptate zaopatrzenia sierocego,
wznawia sie wyptate tego zaopatrzenia od
pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
zgtoszeniu zadania wyptaty.

Przyznanie zaopatrzenia sierocego po ukoncze-
niu 18 roku.

§ 35.

(1) Sierocie, ktéra po ukonczeniu 18 roku
zycia odbywa nauki w zakitadach naukowych,
albo tez odbywa bezptatng praktyke, wymaga-
na do nabycia kwalifikacyj, koniecznych do wy-
konywania danego zawodu, przyznaje sie za-
opatrzenie sieroce najdituzej do ukonczenia 24
raku zycia.

(2) Minister Komunikacji moze przyznac
zaopatrzenie sierocie, ktéra ukonczyta 18 lat,
jezeli spowodu choroby albo utomnosci fizycz-
nych lub umystowych jest niezdolna do zarob-
kowania.

(3) Zaopatrzenie sieroce przyznaje sie na
podstawie ust. (1) i (2) na kazdy rok osobno
i tylko' w przypadkach, gdy sierota nie ma wta-
snych zrédet utrzymania.

Odprawa sieroca.

§ 36.

(1) Slubne i uprawnione dzieci pracownika,
nie majace prawa do zaopatrzen sierocych,
otrzymuja tacznie jednorazowa odprawe, w wy-
sokosci szesSciokrotnej sumy, przyjetej dla usta-
lenia podstawy wymiaru zaopatrzenia emerytal-
nego (8 11), jezeli w diniu $mierci ojca nie ukon-
czyty 18 tat i byty do jego $Smierci na jego
utrzymaniu, oraz jezeli wdowa nie zyje albo tez
nie ma prawa do odprawy z mocy § 26 ust. (1).

(2) Uprawnienie z ust. (1) stuzy dzieciom
po matce (pracownicy), nie majacym po niej ani
tez po ojcu prawa do zaopatrzen sierocych, je-
zeli ojciec jest niezdolny do pracy i nie moze
zapewni¢ im utrzymania lub jezeli nie zyje, oraz
jezeli w dniu $mierci matki (pracownicy) nie
ukonczyty 18 lat i byty do jej Smierci na jej
utrzymaniu.
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4. INNE PRAWA EMERYTOW, WDOW
I SIEROT.

Koszty utrzymania i leczenia emeryta, umiesz-
czonego w zaktadzie dla umystowo chorych.

§ 37.

(1) W razie umieszczenia umystowo cho-
rego emeryta w zaktadzie dla umystowo cho-
rych, koszty utrzymania i leczenia ponosi P.K.P.
(8 16 ust. (1) p. 2), 8 19 i § 28).

(2) Przepis powyzszy nie ma zastosowania,

jezeli emeryta umieszczono w zaktadzie pry-
watnym, majgcym charakter przedsiebiorstwa
zarobkowego.

Korzystanie z opieki lekarskiej oraz z innych
praw, przystugujgcych pracownikom na stuzbie.

§ 38.

(1) Emeryci, pobierajagcy zaopatrzenie na
podstawie rozporzgdzenia niniejszego, majag pra-
wo do korzystania z opieki lekarskiej, naréwni
z pracownikami P. K. P., pozostajacymi na stuz-
bie.

(2) Warunki korzystania przez emerytow,
ich rodziny i domownikéw, oraz przez wdowy
i sieroty po emerytach z bezptatnego lub ulgo-
wego przejazdu i przewozu S$rodkami komuni-

kacyjnemi, pozostajgcemi pod zarzadem Mini-
sterstwa Komunikacji, okresli Minister Komu-
nikacji.

Zwrot kosztéw przesiedlenia.

§ 39.

(1) Emeryt ma prawo do zwrotu udowod-
nionych kosztéw przesiedlenia si¢ z rodzing
z miejscowosci ostatniego zamieszkania przed
dniem rozwigzania stosunku stuzbowego dolin-
nej miejscowos$ci w granicach Rzeczypospolitej
lub Wolnego Miasta Gdanska, wedtug przepi-
sé6w normujacych naleznosci pracownikow
P. K, P. w przypadkach przeniesienia, jezeli do-
kona przesiedlenia w ciggu roku, liczac od dnia
rozwigzania stosunku stuzbowego.

(2) Prawo okreslone w ust. (1) stuzy wdo-
wie, jezeli zas wdowa nie zyje — niepodzielnie
sierotom po pracowniku, czy tez po emerycie,
ktoéry nie skorzystat z tego prawa, jezeli osoby
te majg prawo do zaopatrzenia na podstawie
rozporzadzenia niniejszego i jezeli dokonaja
przesiedlenia w ciagu roku, liczac od dnia $mier-
ci meza czy ojca.

(3) Z prawa, stuzacego na podstawie para-
grafu niniejszego, mogg uprawnieni skorzystac
tylko jeden raz (8§ 48 ust. (10)).

PoSmiertne,

§ 40.

W razie Smierci emeryta przyznaje sie 0so-
bie, ktéra poniesie kos&ty pogrzebu, zwrot tych
kosztéw, przyczem:
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1) jezeli koszty pogrzebu poniesie zona,
dzieci lub rodzice, przyznaje sie na pokrycie
tych kosztéow ryczatt w wysokosci trzymiesiecz-
nego zaopatrzenia emerytalnego;

2) jezeli koszty pogrzebu poniesie inna oso-
ba, przyznaje sie jej zwrot kosztéw rzeczywi-
Scie poniesionych i udowodnionych, najwyzej
jednak do wysokosci okreslonej w p. 1) (8 48
ust. (10)).

Rozdziat 1.

ODSZKODOWANIA ZA NIESZCZESLIWE
WYPADKI.

Odszkodowanie pracownika.

§ 41.

(1) Pracownik, ktéry skutkiem nieszczesli-
wego wypadku, jakiemu ulegt spowodu stuzby,
utracit zdolno$¢ zarobkowania, ma prawo do
odszkodowania, niezaleznie od zaopatrzenia
emerytalnego, naleznego na podstawie rozpo-
rzadzenia niniejszego, jezeli wypadek ten zgto-
szony zostat wiasciwej wiadzy (§ 4) w ciggu ro-
ku, liczgc od dnia jego zdarzenia sie.

(2) Jako nieszczesliwy wypadek, uprawnia-
jacy do tego odszkodowania, uwaza sie kazde
nagte zdarzenie, wywotane przyczyng zewnetrz-
na, ktére spowodowato’ posrednio lub bezpo-
Srednio Smier¢, obrazenie ciata lub chorobe pra-
cownika.

(3) Dla ustalenia podstawy wymiaru od-
szkodowania przyjmuje sie 50% sumy, przyjetej
dla ustalenia podstawy wymiaru zaopatrzenia
emerytalnego.

(4) Odszkodowanie za nieszczesSliwy wypa-
dek wynosi w razie utraty 100% zdolnosci do
zarobkowania — 100% sumy, przyjetej dla usta-
lenia podstawy wymiaru odszkodowania; w ra-
zie utraty czesci zdolnosci do zarobkowania —
czes¢ sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy
wymiaru odszkodowania, odpowiada-jgcg pro-
centowi utraty tej zdolnosci. Odszkodowanie
to wyptaca sie od dnia nastepujacego po dniu
wstrzymania wyptaty uposazenia stuzbowego,
albo tez, jezeli niezdolno$¢ do zarobkowania,
spowodowana nieszczesliwym wypadkiem, po-
wstata po tym terminie, od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po dniu jej stwierdzenia.

(5) Pracownik nie ma prawa do odszkodo-
wania, jezeli wypadek spowodowat dziataniem
umys$inem, stwierdzonem w drodze sgdowo-kar-
nej.

(6) Wtasciwa witadza moze poddawaé ogle-
dzinom lekarskim osoby, ktéorym wyptaca sie
na podstawie niniejszego paragrafu odszkodo-
wanie, a to dla stwierdzenia stopnia niezdolno-
Sci do zarobkowania, spowodowanej danym wy-
padkiem. W ciggu 3 lat, liczac od dnia rozpo-
czecia wyptaty odszkodowania (ust. (4)), wtadza
moze poddawac¢ ogledzinom lekarskim wymie-
nione osoby w kazdym czasie, po uptywie zas
tego okresu tylko raz na rok. Na zadanie po-
szkodowanego, wtasciwa witadza winna poddac
go takim ogledzinom.
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(7) W razie stwierdzenia zmian stopnia nie-
zdolnosci do zarobkowania, spowodowanej nie-
szczesSliwym wypadkiem, podwyzsza sie lub
obniza odpowiednio odszkodowanie, albo tez
odbiera sie prawo do odszkodowania w razie
stwierdzenia odzyskania petnej zdolnosci do za-
robkowania, a to od pierwszego dnia miesiaca,
nastepujgcego po dniu stwierdzenia tej zmiany.

(8) Jezeli pobierajacy odszkodowanie uchy-
la sie od ogledzin lekarskich, wstrzymuje sie
czasowo wyptate odszkodowania do chwili pod-
dania sie tym ogledzinom. W razie stwierdzenia
dalszej niezdolnosci do zarobkowania, wznawia
sie wyptate odszkodowania i wyptaca sie je za
caty okres przerwy w wysokos$ci, ustalonej na
podstawie wyniku ostatnich ogledzin lekarskich.

Odszkodowanie wdowie.

§ 42.

(1) Wdowa po- pracowniku lub emerycie,
ktéry zmart skutkiem nieszcze$liwego' wypad-
ku, uprawniajgcego do odszkodowania na pod-
stawie 8 41, ma, niezaleznie od zaopatrzenia
wdowiego, naleznego na podstawie rozporzg-
dzenia niniejszego, prawo do odszkodowania w
miesiecznej wysokosci 30% sumy, przyjetej dla
ustalania podstawy wymiaru odszkodowania
(8 41 ust. (3)). Odszkodowanie to wyptaca sie
od pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po
dniu $mierci meza.

(2) Wdowa nie ma prawa do odszkodowa-
nia:

1) jezeli wspo6lnos¢ matzenska zostata sa-
downie rozdzielona bez obowigzku meza do
utrzymania zony;

2) jezeli matzenstwo zostato zawarte po
wypadku, ktory spowodowat Smieré¢ meza.

(3) Wzamian za pobierane odszkodowanie
otrzymuje wdowa na zgdanie jednorazowag od-
prawe w wysokosci jednorocznej sumy tego od-
szkodowania.

(4) W razie wyptacenia tej odprawy traci
wdowa wszelkie prawa z tytutu 'odszkodowa-
nia.

(5) W razie zawarcia zwigzku matzenskie-
go wdowa traci prawo'do odszkodowania, otrzy-
muje natomiast jednorazowa odprawe w WYysSoO-
kosci jednorocznej sumy tego odszkodowania.

Odszkodowanie sierot,

§ 43,

Sieroty po pracowniku lub po emerycie,
ktéry zmart skutkiem nieszczesliwego wypad-
ku, uprawniajgcego do odszkodowania na pod-
stawie 8§ 41, majg, niezaleznie od zaopatrzen
sierocych,, naleznych na podstawie rozporza-
dzenia niniejszego, prawo do odszkodowania w
miesiecznej wysokosci po 10% sumy, przyjetej
dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodowa-
nia (8 41 ust. (3)). Ltgaczna suma tych odszkodo-
wan nie moze przewyzsza¢ 70% sumy, przyje-
tej dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodo-
wania. Jezeli suma tych odszkodowan przewyz-

sza 70% sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy
wymiaru odszkodowania, zmniejsza sie odpo-
wiednio i réwnomiernie poszczegdlne odszko-
dowania sieroce. W miare utraty przez poszcze-
go6lne sieroty prawa pobierania odszkodowania,
podwyzsza sie odpowiednio' i rbwnomiernie od-
szkodowania pozostatych sierot, az do normal-
nej wysokosci. Odszkodowania te wyptaca sie
od pierwszego dnia miesigca, nastepujacego po
dniu $mierci ojca, do ukonczenia 18 roku przez
sierote.

Odszkodowania krewnych wstepnych, wnukow
i rodzenstwa.

§ 44,

(1) Krewni wstepni w
i rodzenstwo pracownika lub emeryta, ktéry
zmart skutkiem nieszczesSliwego wypadku,
uprawniajacego’ do odszkodowania na podsta-
wie § 41, majg prawo do odszkodowania w tgcz-
nej miesiecznej wysokosci 20% sumy, przyje-
tej dla ustalenia podstawy wymiaru odszkodo-
wania (8 41 ust. (3)), jezeli zmarty byt ich zy-
wicielem. Prawo to stuzy krewnym wstepnym
od pierwszego' dnia miesigca, nastepujacego po
dniu S$mierci danego pracownika (emeryta) do-
poty, dopdki nie uzyskajg innych zrdédet utrzy-
mania, wnukom za$ i rodzenstwu od pierwsze-
go dnia miesigca nastepujgcego po dniu $mier-
ci pracownika (emeryta) do ukonczenia 18 roku.

(2) Prawo do odszkodowania majg przede-
wszystkiem rodzice, w braku zas$ rodzicow —
dziadkowie. Jezeli niema krewnych wstepnych,
prawo do odszkodowania przystuguje wnukom,
w razie braku za$ wnukéw — rodzenstwu.

(3) Miedzy kilka uprawnionych oséb tej sa-
mej kategorji dzieli sie sume odszkodowania,
ustalonego w ust. (1), rGwnomiernie.

(4) Ltaczna suma odszkodowan krewnych
wstepnych, wnukoéw i rodzenstwa wraz z suma
odszkodowan wdowy (8 42) i sierot (8 43) nie
moze przewyzsza¢ sumy, przyjetej dla ustalenia
podstawy wymiaru odszkodowania (§ 41
ust. (3)). Odszkodowania krewnych wstepnych,
wnukow i rodzenstwa wyptaca sie o tyle, o ile
odszkodowania wdowy i sierot nie wyczerpuja
catej sumy, przyjetej dla ustalenia podstawy
wymiaru odszkodowania (8 41 ust. (3)).

linji prostej, wnuki

Rozdziat |IV.
Przepisy przejsciowe.

§ 45.

(1) Rozporzadzenie niniejsze nie obejmuj

pracownikéw fizycznych (8 1 ust. (1)), zatrud-
nionych na obszarach wojewo6dztw: poznanskie-
go, pomorskiego i $lgskiego, oraz na obszarze
Wolnego Miasta Gdanska, ktérzy na podstawie
przepiséw tam obowigzujgcych podlegajga w
dniu wejscia w zycie rozporzadzenia niniejsze-
go ustawowemu obowigzkowi ubezpieczenia na
staros¢, na wypadek niezdolnosci do zarobko-
wania i na wypadek $mierci.
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(2 Minister Komunikacji w porozumienisdw ubezpieczeniowych,

z Ministrem Opieki Spotecznej moze objagé pra-
cownikéw wymienionych w ust. (1) niniejszem
rozporzadzeniem.

§ 46.

(1) Pracownikom, ktérzy w dniu wejscia
w zycie rozporzadzenia niniejszego petnili stuz-
be na P. K. P., zalicza sie do wystugi emerytal-
nej, osiggnietej na podstawie tego rozporzadze-
nia, te okresy stuzby, pracy i studjow, ktore
podlegaty zaliczeniu na podstawie przepiséw,
obowigzujacych do dnia wejsScia w zycie rozpo-
rzadzenia niniejszego, — przy uwzglednieniu
nastepujacych zasad:

1) przy obliczaniu wysokosci zaopatrzenia
emerytalnego w mysl 8§ 12, z czasu, podlegaja-
cego zaliczeniu do wystugi emerytalnej z tytutu
stuzby w b. panstwach zaborczych, uwzglednia
sie tylko trzy czwarte;

2) przy obliczaniu, o ktérem mowa w p. 1),
uwzglednia si¢ jedynie okresy rzeczywistej stuz-
by, okres6w zas$ doliczonych da wystugi emery-
talnej z tytutu korzystniejszego liczenia, nie
uwzglednia sie. Zastrzezenie to nie dotyczy
0s6b, odznaczonych orderem wojennym ,Virtu,ti
Militari" albo Krzyzem Niepodlegtosci, jak row-
niez nie odnosi sie¢ do okresow stuzb, optaca-
nych poéttorakrotng optata;

3) przepis p. 1) stosuje sie odpowiednio do
okresow stuzby i pracy zawodowej, zgtoszonej
dla uzyskania dodatku za wystuge lat na mocy
ustaw o0 uposazeniu z dnia 13 lipca 1920 r. (Dz.
U. R. P. Nr. 65, poz. 429, 430, 431, 432, 433, 434,
435, i 436) i zaliczonej do wystugi emerytalnej;

4) stuzbe wojskowa, petniong w b. pan-
stwie zaborczem z poboru, mobilizacji lub ochot-
niczo, bez wzgledu na odmienne przepisy eme-
rytalne danego panstwa zaborczego, wlicza sie
do wystugi emerytalnej jedynie w przypadku,
gdy petnigca te stuzbe osoba juz w b. panstwie
zaborczem uzyskata charakter funkcjonariusza
panstwowego lub zawodowego wojskowego, al-
bo, gdy po odbyciu stuzby wojskowej, przeszta
bezposrednio do stuzby panstwowej polskiej,
cywilnej lub wojskowej, badz do stuzby w jed-
nej z formacyj wojskowych, uznanych przez
Panstwo Polskie;

5) za bezposrednie przejScie w rozumieniu
p. 4) uwaza sie wstagpienie do stuzby panstwo-
wej polskiej, cywilnej lub wojskowej, albo do
stuzby w formacji wojskowej, uznanej przez
Panstwo Polskie, przed uptywem miesigca od
daty opuszczenia stuzby wojskowej w b. pan-
stwie zaborczem;

6) jezeli przy obliczeniu, dokonaniem z za-
chowaniem postanowien, zawartych w p. 1)— 5),
ilo§¢ lat stuzby, majaca stanowi¢ podstawe do
procentowego okreslenia wysokosci zaopatrze-
nia emerytalnego, wyniesie mniej niz 15 lat, wy-
sokos¢ zaopatrzenia emerytalnego okresla sie
w mysl § 12 ust. (2).

(2) Okresy ubezpieczenia w Kasie Emery-
talnej dla robotnikéw kolei panstwowych w by-
tej dzielnicy pruskiej, do czasu wydania przepi-
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regulujacych taczenie
uprawnien emerytalnych, zalicza sie do wystu-
gi emerytalnej przy wymiarze zaopatrzenia
emerytalnego, na zasadach, podanych w ust. (1),
jezeli pracownik za te okresy nie podjat skita-
dek, nie (pobiera renty, ani tez nie podjat od-
prawy.

(3) Pracownicy wymienieni w ust. (1) maja
prawo zadac¢ zaliczenia za optata do wystugi
emerytalnej okreséw, wyszczeg6lnionych w § 2
ust. (4), oraz niepoliczalnych do wystugi eme-
rytalnej okresdw kolejowej stuzby panstwowej
jako tez stuzby kolejowej prywatnej, odbytej
w jednem z bytych panstw zaborczych. Nalez-
nos$¢ za to zaliczenie oblicza sie wedtug posta-
nowien § 2 ust. (5). Z powyzszego prawa moga
uprawnieni skorzysta¢ w ciagu 2 tat od dnia
wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego.

(4) Okresy stuzby kolejowej, optacone do
dnia wejscia w zycie rozporzgdzenia niniejsze-
go pottorakrotng optata, zalicza sie do wystugi
emerytalnej w wymiarze: jeden rok jako 18 mie-
siecy.

(5) Okresy stuzby kolejowej, spedzone
w Panstwie Polskiem do dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia niniejszego przez pracownikow
zajetych stale na parowozie, oraz pracownikéw
w stuzbie konduktorskiej, zajetych stale przy
obstudze pociggéw, nie optacone poéitorakrotng
optata, zalicza sie do wystugi emerytalnej w wy-
miarze: jeden rok jako 14 miesiecy.

(6) Minister Komunikacji moze zaliczyé¢
bezptatnie do wystugi emerytalnej, 'Osiggnietej
na podstawie rozporzadzenia niniejszego, okres
pracy zawodowej, zgtoszonej na mocy ustaw
0 uposazeniu z dnia 13 lipca 1920 r. (Dz. U. R. P.
Nr. 65, poz. 429, 430, 431, 432, 433, 434, 435, 436)
dla uzyskania dodatku za wystuge lat tym pra-
cownikom, ktdérzy do dnia wejScia w zycie roz-
porzadzenia niniejszego byli w etatowej stuzbie
P. K. P. lub w polskiej stuzbie panstwowej, naj-
wyzej jednak jeden rok pracy zawodowej za
kazdy caty rok stuzby w Panstwie Polskiem,
zalic,zalny do wystugi emerytalnej, jezeli zali-
czenia pewnego kresu pracy zawodowej nie do-
konano juz przed dniem wejScia w zycie rozpo-
rzadzenia niniejszego. NadtO' Minister Komuni-
kacji moze zaliczy¢ bezptatnie do wystugi eme-
rytalnej stuzbe, pelniong na kolejach na tery-
torium Slaska Cieszynskiego od dnia 1 listopada
1918 r. do konca 1922 r., oraz stuzbe na tery-
torjum panstwa niemieckiego w czasie od dnia
1 listopada 1918 r, do dnia 10 stycznia 1920 r.

(7) Do pracownikéw etatowych, ktorzy do
dnia wejscia w zycie rozporzagdzenia niniejszego
byli kandydatami na pracownikéw etatowych,
oraz do pracownikéw statych, ktérzy do dnia
wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego byli
pracownikami nieetatowymi, stosuje sig, dla

ustalenia wymiaru zaopatrzenia, normy, prze-
widziane w § 12 ust. (1) p. 1).
(8) Do pracownikow statych, ktérzy do

dnia wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego
byli pracownikami prébnymi, stosuje sie dla
ustalenia wymiaru zaopatrzenia, normy, przewi-
dziane w § 12 ust. (1) p. 2).
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§47.

Do pracownikéw (emerytow, wdow), kté-
rzy w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia ni-
niejszego rozpoczeli juz sptacanie sktadek, pod-
jetych z kasy emerytalnej jednego z bytych
panstw zaborczych, dla uzyskania zaliczenia do
wystugi emerytalnej okresu przynalezenia do tej
kasy, oraz ido pracownikéw, ktérzy odebrali
sktadki z funduszow emerytalnych kolei Ko-
szycko-Bogumirniskiej za okres przynalezenia do
tych funduszéw przed dniem 1 listopada 1918 r.,
nie stosuje sie postanowien § 2 ust, (5) o spo-
sobie obliczania wysoko$ci naleznosci za zali-
czenie. Pracownicy ci uiszczajg za to zaliczenie
naleznos¢ w sumie rownowaznej, w mysl rozpo-
rzagdzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia
28 stycznia 1925 r. (Dz. U. R, P, Nr. 11, poz. 77),
sumie, odebranej swego czasu tytutem zwrotu
rzeczonych skiladek.

§ 48.

(1) Do emerytow, wdoéw i sierot, ktorym
przyznano i wymierzono zaopatrzenia i odszko-
dowania za nieszczes$liwe wypadki przed dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego, do
wdéw i sierot poi takich emerytach, zmartych
po dniu 31 stycznia 1934 r., tudziez do pracow-
nikéw, ktérzy nie nabyli prawa do uposazenia
na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 1 stycznia 1934 r. 0 uposazeniu pracowni-
kow przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwo-
we" (Dz. U. R. P. Nr. 4, poiz. 24), stosuje sie
w dalszym ciggu postanowienia rozporzgadzenia
Rady Ministréw z dnia 8 lipca 1932 r. o zaopa-
trzeniu emerytalnem pracownikéw przedsie-
biorstwa ,Polskie Koleje Parnistwowe" i o zao-
patrzeniu pozostatych po tych pracownikach
wdoéw i sierot, oraz o odszkodowaniu za nie-
szczesliwe wypadki (Dz. U. R. P. Nr. 61,
poz. 577) z wyjatkiem postanowien 8 5, 7, 8, 9,
11 ust. (5), § 13 ust. (7), § 14 ust. (2), § 15, 17,
21, 26, 35, 36 i 51 tega rozporzadzenia.

(2) Emeryci, wdowy i sieroty, wymienieni
w ust. (1), oraz emeryci, wdowy i sieroty, kto6-
rymi przyznano i wymierzono zaopatrzenie
w czasie od dnia 1 lutego 1934 r. do dnia
29 grudnia 1935 r., otrzymuja od dlnia 1 kwietnia
1936 r, zaopatrzenie, w wymiarze okreslonym
przy uwzglednieniu zasad § 46, pirzyczem eme-
rytom, wdowom i sierotom, pobierajagcym zao-
patrzenie wytgcznie z tytutu stuzby w b. pan-
stwie zaborczem, potrgca sie ponadto od dnia
1 kwietnia 1936 r. 10% zaopatrzenia.

(3) Postanowienia ust. (2) stosuje sie réw-
niez do emerytéw, wdow i sierot, ktérzy pobie-
raja jedno z zaopatrzen, przyznanych wskutek
zwolnienia pracownika ze stuzby z powodu
osiggniecia granicy wieku i nabycia prawa do
petnego zaopatrzenia emerytalnego.

(4) Postanowienia ust. (2) nie naruszaja pra-
wa do pobierania zaopatrzenia emerytalnego,
wdowiego i sierocego z tern zastrzezeniem, ze
w razie obnizenia sie wskutek przerachowania
wystugi emerytalnej ponizej 5, 10 lub 15 lat, za-

opatrzenia te nie moga by¢ nizsze niz 30% su-
my, przyjetej dla ustalenia podstawy wymiaru
danego zaopatrzenia.

(5) Postanowienia ust. (2) nie dotyczg eme-
rytow, wdow i sierot, ktéorych zaopatrzenia nie
przekraczajg: dla emeryta i wdowy — Kkwoty
50 zt, dla sieroty zas — kwoty 25 zt miesiecznie.

(6) Jezeli po zastosowaniu postanowien ust.
(2) do emerytow, wdow i sierot, ktédrych zaopa-
trzenie przekracza normy ustalone w ust. (5),
zaopatrzenie to miatoby wynosi¢ mniej., anizeli
50 zt lub tez 25 z} miesiecznie, przyznaje sie za-
opatrzenie emerytom i wdowom w wysokosci
50 zt, sierotom za$ w wysokosci 25 zt mie-
siecznie.

(7) Osobom, wymienionym w ust. (1), kto-
rym do dnia wejscia w zycie rozporzadzenia ni-
niejszego wyptacano dodatek ekonomiczny na
zone, wyptaca sie w dalszym ciagu dodatek.
Wysokos$¢é tego dodatku oblicza sie wedtug po-
stanowienn § 13 ust. (1) i (2) przytoczonego wy-
zej rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 lip-
ca 1932 r.

(8) Wyptacany do dnia wejScia w zycie roz-
porzadzenia niniejszego dodatek mieszkaniowy
i 5% zasitek, bedzie wyptacany osobom, wymie-
nionym w ust. (1), do czaisu pobierania dodatku
mieszkaniowego przez funkcjonarjuszéw pan-
stwowych, przeniesionych w staty stan spoczyn-
ku przed dniem 1 lutego 1934 r.

(9) Do os6b, wymienionych w ust. (1), sto-
suje sie nadto postanowienia 8§ 3, 5, 7, 8, 10
ust. (8) i (9), § 13 ust. (2), § 14, 16, 18 ust. (1)
p. 4), § 20, 23 ust. (3), § 25, 27 ust. (1) p. 4)
i ust. (4), § 32 ust. (3), § 34, 35 49.

(10) Do o0s6b, objetych ust. (1), stosuje sie
przepisy 8 39 tylko woéwczas, jezeli osoby te nie
skorzystaty z podobnych praw na podstawie
przepisow, ktéremi byly objete przed dniem
wejscia w zycie rozporzadzenia niniejszego,
a przepisy § 40 tylko* w przypadkach $mierci,
zasztych po dniu wejsScia w zycie rozporzadzenia
niniejszego.

Rozdziat V,
Przepisy koncowe,

§49.

(1) Rozporzgdzenie niniejsze nie narusza
praw pracownikéw (emerytéow, wdoéw i sierot),
przejetych do kolejowej stuzby polskiej na obsza-
rze Wolnego Miasta Gdanska na zasadzie posta-
nowien wykonawczych z dnia 22 pazdziernika
1921 r. do decyzji Wysokiego Komisarza Ligi
Narodoéw z dnia 15 sierpnia i 5 wrze$nia 1921 r.,
oraz pracownikéw (emerytéw, wdow i sierot),
przejetych na podstawie art. 544 polsko-nie-
mieckiej konwencji godrnoslaskiej, zawartej
w Genewie dnia 15 maja 1922 r.

(2) W stosunku do innych obywateli Wol-
nego Miasta Gdanska, ktérym przyznano i wy-
mierzono jako obywatelom Wolnego Miasta
Gdanska zaopatrzenia i odszkodowania za nie-
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szcze$Sliwe wypadki przed dniem wejscia w zy-
cie rozporzadzenia niniejszego, majg zastosowa-
nie postanowienia § 48; przyczem wyptate tych
zaopatrzen i odszkodowan, jak rowniez wyptate
zaopatrzen i odszkodowan, przyznanych po
wejsciu w zycie rozporzadzenia niniejszego,
uskutecznia sie w walucie gdanskiej w relacji:
jeden zioty réwny jednemu guldenowi gdan-
skiemu.

§ 50.

Wykonanie rozporzadzenia niniejszego po-
rucza sie Ministrowi Komunikacji,

§ 51.

(1) Rozporzadzanie niniejsze wchodzi w Ayr. 46, poz. 359);

cie od dnia 1 lutego 1934 r. z wyjagtkiem posta-
nowienn § 48 ust. (7), dotyczgcych ustalenia wy-
sokosci dodatku ekonomicznego na zone, ktére
wchodzg w zycie z dniem 1 kwietnia 1934 r.

WYDAWNICTWO

MINISTERSTWA
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(2 Z dniem wejs$cia w zycie rozporzadzen

niniejszego traci moc obowigzujgaca rozporza-
dzenie Rady Ministrow z dnia 8 lipca 1932 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnem pracownikéw
przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowel
10 zaopatrzeniu pozostatych po tych pracowni-
kach wdéw i sierot, oraz o odszkodowaniu za
nieszczesliwe wypadki (Dz. U. R. P, Nr. 61,
poz. 577), a takze rozporzadzenie Rady Mini-
stréw z dnia 28 czerwca 1933 r. w sprawie zmia-
ny rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 Lip-
ca 1932 r, o zaopatrzeniu emerytalnem pracow-
nikéw przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Pan-
stwowelli o zaopatrzeniu pozostatych po tych
pracownikach wdoéw i sierot, oraz o odszkodo-
waniu za nieszczesliwe wypadki (Dz. U. R. P.
co sie tyczy os6b, objetych
§ 48 rozporzadzenia niniejszego, powyzsze roz-
porzadzenia sg w dalszym ciggu wazne,
z uwzglednieniem zmian, wprowadzonych po-
stanowieniami tego paragrafu.

KOMUNIKACJI.

Drukarnia Panstwowa Nr 82455. 3.1Y.36. 8800.

WARUNKI PRENUMERATY.

wa, ul.

Prenumerate przyjmuje Administracja Wydawnictw M. K.
Chatubinskiego Nr. 4, pok6j Nr. 123, Il p., telelon Nr. 8-26-28. Konto czekowe P. K.O. Nr.30.658).

(Warsza-
Prenu-

merata wynosi rocznie 8 zt, kwartalnie 2 zI. Cena kazdego numeru 50 gr.
Prenumerate wptacac¢ nalezy przed poczatkiem kazdego kwartatu, pétrocza lub roku.
Zamoéwienia na prenumerate jak réwniez na numery pojedyncze wykonywa sigjedynie powptaceniu

naleznosci.

Reklamacje z powodu nieotrzymania poszczegélnych numeréw wnosi¢ nalezy do wiasciwych urzedéw
pocztowych niezwtocznie po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeru. Reklamacyj sp6znionych lub wniesionych

niewtasciwie nie uwzglednia sie.

Poszczegdlne numery sg do nabycia w Administracji Wydawnictwa M. K. lub w skiadnicach Dyrekcyj

Okregowych Kolei Pahstwowych.
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