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Poz. 134.

Odezwa Ministra Komunikacji do pracownikow

przedsiebiorstwa ,,P, K. P.“ w sprawie zakazu

przyjmowania korzysci materjalnych lub osobi-
stych w zwigzku z pelnieniem stuzby.

Osoby, korzystajgce stale z ustug przedsie-
biorstwa ,,P. K. P.“, sktadajg czesto zazalenia,
w ktérych skarza sie na to, ze pracownicy
przedsiebiorstwa ,,P. K. P.“ przyjmuja w zwiaz-
ku ze stuzbg wynagrodzenia, podarunki lub inne
korzysci wzamian za sprawng obstuge, do kto-
rej sa obowigzani. Haniebny ten proceder
znany jest catemu spoteczenstwu, ktére pietnu-
je go ostawiong nazwg ,czarnej taryfy". Pod
pregierzem tej hanby staje og6t pracownikow
kolejowych, poniewaz winni przewaznie nie s3g
znani spoteczenstwu.

Str.
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W mys$l § 28 ust. (2) rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 1 stycznia 1934 r. o stosun-
ku stuzbowym pracownikéw przedsiebiorstwa
,P. K. P." (Dz. U. R. P, Nr. 4, poz. 23) pracowni-
kowi nie wolno zada¢ ani przyjmowac¢ podarun-
koéw, wynagrodzenia pienieznego ani innych ko-
rzysci materjalnych albo osobistych, ofiarowa-
nych w zwigzku z jego stanowiskiem lub spet-
nianiem czynnosci stuzbowych bezposrednio lub
posrednio jemu lub jego rodzinie ani tez czem-
kolwiek przyczyniac¢ sie do tego, zeby nastgpito
zaofiarowanie.

Zakaz, zawarty w tym przepisie, dotyczy
wszystkich przypadkéw zadania, przyjecia i za-
ofiarowania podarunkoéw, wynagrodzen pieniez-
nych lub innych korzysci w jakimkolwiek zwigz-
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ku ze stanowiskiem pracownika lub jego czyn-
nosciami stuzbowemi — a nie tylko tych, w kto6-
rych zwigzek ze stuzbg polega na zamiarze wy-
warcia doraznego wptywu na wykonanie, przy-
Spieszenie, op6znienie lub zaniechanie czynnosci
stuzbowej przez pracownika, i obowigzuje bez
wzgledu na to, czy korzysci te pochodza od os6b
prywatnych czy tez od instytucyj publicznych.

Kazde przekroczenie powyzszego zakazu
uchybia czci i powadze stanowiska pracownika,
a jako przewinienie z checi zysku stanowi zaw-
sze wystepek stuzbowy.

Polecam wszystkim zwierzchnikom stuzbo-
wym posrednim i bezposrednim, organom kon-
troli i instruktorom personelu dokiadne zazna-
jomienie pracownikéw podlegtych gatezi stuz-
by z postanowieniami powotanego przepisu
i z niniejszem zarzgadzeniem oraz czuwanie nad
Scistem ich przestrzeganiem i pociaganie za
kazde ich naruszenie w przyspieszonym trybie
do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie
od odpowiedzialnosci karno-sadowej.

Przystepujac do walki z tak zwang ,,czarng
taryfa", ktéra przynosi hanbe ogdétowi koleja-
rzy, wzywam wszystkich pracownikow do zbio-
rowego, kolezenskiego udziatlu w tej walce
w celu doprowadzenia jej za wszelkg cene do
zwycieskiego konca, poniewaz w walce o czesc¢
i honor ogétu moze zwyciezy¢ tylko zbiorowy
wysitek.

Niechaj nakaz tej walki przeniknie w sto-
sunki kolezenskie miedzy pracownikami nie tyl-
ko jako nakaz osobistej bezinteresownosci, lecz
takze jako' zbiorowa zasada wzajemnego sza-
cunku i jako wezwanie do Scigania i pietnowa-
nia w stosunkach kolezenskich jakichkolwiek
przejawoéw, ublizajacych honorowi stuzby.

Warszawa, dnia 22 maja 1936 r.

(—) Ulrych
Minister.
Nr. P. 8/5/39/36.

SPRAWY OGOLNE | OSOBOWE.

133.

Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 5 ma-

ja 1936 r. Nr, P, 5-148/5/36 w sprawie zmiany

zarzadzenia o organizacji Biura Elektryfikacji
Wezta Kolejowego Warszawskiego.

W zarzadzeniu Ministra Komunikacji z dnia
31 lipca 1935 r. o organizacji Biura Elektryfika-
cji Wezta Kolejowego Warszawskiego (Dz. Urz.
M. K. Nr. 30, poz. 159) wprowadza sie nastepu-
jace zmiany:

1) v/ § 1 wykresla sie ustep (3),

2)w 8 1w ust. (4), ktéry oznacza sie jako
ust.(3), w pkt. 2) dodaje sie na koncu wyrazy:
siczuwanad nalezytem wykonaniem umow
przez przedsiebiorcow",

3) w § 1 dodaje sie nowy ust. (4) o brzmie-
niu nastepujgcem: ,Naczelnik Biura wydaje,

Poz. 133 i 134. Nr. 28.

w zakresie swych kompetencyj, polecenia stuz-

bowe Dyrekcji Okregowej Kotei Panstwowych
w Warszawie (8 13 a)“,
4) w 8§ 2 w ust. (1) w pkt. 2) cyfre ,,(3)“

zmienia sie na cyfre ,(4)",

5 w 8§ 4 wstawia sie nastepujace
punkty:

,»4a) opracowywanie szczegétowych pro-
gramow wykonania planu finansowo-gospodar-
czego dla robdt elektryfikacyjnych wykonywa-
nych w ramach umowy z przedsiebiorcami an-
gielskimi oraz na rachunek kredytéw przydzie-
lonych Biuru na elektryfikacje; opracowywanie
sprawozdan z wykonania planu,

4b) wyjednywanie, rejestrowanie i kontro-
lowanie kredytéw przydzielonych Biuru na
elektryfikacje oraz sprawy przydzielania tych-
ze kredytow D. O. K. P,

4c) sprawy wydawania D. O. K. P. dyspozy-
cyj, co do ogtaszania przetargéw oraz co do za-
wierania umow na dostawy i roboty wykony-
wane z kredytéw przydzielonych Biuru na elek-
tryfikacje Wezta Kolejowego Warszawskiego".

6) po § 13 wstawia sig¢ nowy paragraf ,,13a’
0 brzmieniu nastepujacem:

»(11 Na zlecenie Naczelnika Biura, Dyrek-
cja Okregowa Kolei Panstwowych w Warsza-
wie zatlatwia w dziedzinie elektryfikacji naste-
pujace sprawy:

1) opracowuje projekty techniczne robot
zwigzanych z elektryfikacjg Wezta Kolejowego
Warszawskiego, a wykonywanych w okregu
Dyrekcji,

2) zatatwia sprawy wywitaszczen w zwigzku
z robotami elektryfikacyjnemi w Wezle Kole-
jowym Warszawskim, wykonywanemi z zarzg-
dzenia Naczelnika Biura,

3) ogtasza przetargi i zawiera umowy o do-
stawy i roboty wykonywane na rachunek kre-
dytéow przydzielonych Biuru na elektryfikacje
Wezta Kolejowego Warszawskiego,

4) zatatwia sprawy celne i przewozowe
w zwigazku z wykonywaniem robé6t na rachu-
nek umowy z przedsiebiorcami angielskimi oraz
z kredytéw przydzielonych Biuru na elektryfi-
kacje Wezta Kolejowego Warszawskiego,

5) wykonywa niewymienione wyzej czyn-
nosci zlecone przez Naczelnika Biura z za-
kresu dziatania Biura Elektryfikacji Wezta Ko
lejowego Warszawskiego.

2
szg sie takze do innych D. O. K. P.

nowe

134.

Zarzgdzenie Ministra Komunikacji z dnia 5 maja

1936 r. Nr. P. 5-148 6/36 o szczeg6towym za-

kresie dziatania Naczelnika Biura Elektryfika-

cji Wezta Kolejowego Warszawskiego oraz o je-

go stosunku do inzyniera-doradcy dla spraw
elektryfikacji kolei.

Zgodnie z postanowieniem § 1 ust. (5) za-
rzadzenia Ministra Komunikacji z dnia 31 lipca
1935 r. Nr. P. 5-148/5/35 o0 organizacji Biura

Postanowienia ust. (1) pp. 3) i 4) odnc
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Elektryfikacji Wezta Kolejowego Warszawskie-
go (Dz. Urz. M. K. Nr. 30, poz. 159), zarzadzam
co nastepuje:

w

sprawach

§ 1.

Zakres dziatania Naczelnika Biura.

(1)

kolei,

elektryfikacji naleza (y)

w granicach obowigzujgcych przepiséw i za-
rzadzen:

W sprawach doty-
czacych wszyst-
kich dziatéw Biura
i w sprawach
chunkowo-budzeto-

10)

11)

12)

13)

1) przedstawianie Ministro-
wi Komunikacji do za-
twierdzenia wnioskow i
projektow do rozstrzyg-
niecia lub zatwierdzenia,

ra-

wych. jakotez skiadania Mini-
strowi wszelkich spra-
wozdan,

wydawanie decyzyj i udzielanie dyrektyw
w sprawach zasadniczych, z wyjgtkiem de-
cyzyj zastrzezonych Ministrowi Komuni-
kacji,

wydawanie, w nagtych wypadkach, zarza-
dzen doraznych, przekraczajacych zasadni-
czo kompetencje Naczelnika,
podpisywanie korespondenciji
kontroli Parnstwa,
podpisywanie korespondencji z wszelkie-
mi urzedami i wtadzami, zaré6wno panhstwo-
wemi jak i samorzgdowemi,

dostarczanie Gabinetowi Ministra w M. K.
W porozumieniu z Biurem Wojskowem da-
nych do komunikatéow prasowych,
zatwierdzanie projektéw i kosztorysow
urzadzen elektryfikacyjnych, wykonywa-
nych na rachunek kredytéw przydzielonych
Biuru na elektryfikacje, jezeli koszt objek-
tu nie przenosi 250.000 Zt,

uzgadnianie projektéw budowli, wchodzg-
cych w zakres robd6t elektryfikacyjnych
wykonywanych z zarzadzenia Biura, oraz,
w razie potrzeby uzgadnianie projektow
urzadzen zabezpieczenia ruchu pociagéw,
upowaznianie D. O. K. P. do zawierania
w drodze przetargu umow przekraczajg-
cych kompetencje dyrektoréw kolei pan-
stwowych, a nieprzewyzszajgcych kwoty
250.000 zt w jednym przypadku,
wspoétudziat z Departamentami M. K.: Fi-
nansowym, Utrzymania i Budowy Kolei
oraz Mechanicznym i Zasobdéw Kolejowych
w opracowaniu planu finansowego i go-
spodarczego dla celow elektryfikacyjnych
przed przedstawieniem go Ministrowi Ko-
munikacji,

zatwierdzanie szczegétowych programoéow
wykonania planu finansowo-gospodarczego
dla celéw elektryfikacji w ramach kredy-
tow przydzielonych Biuru oraz rocznych
sprawozdanh o wykonaniu planu,
dysponowanie kredytami przydzielonemi
Biuru na elektryfikacje W. K. W.,
przedstawianie do zatwierdzenia Ministro-
wi Komunikacji w porozumieniu z Departa-

z urzedami

Dziennik Urzedowy.

14)

Do zakresu dziatania Naczelnika Biura

15)

16)

17)

w sprawach zwia-

zanych z

z przedsiebiorcami
angielskimi

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

zelektryfikowanego,
z przedsiebiorcami

Poz, 134. 161

mentami: Finansowym oraz Mechanicznym
i Zasob6éw Kolejowych wnioskéw co do
zakupu nowego taboru, z tem, ze zakup
przeprowadza Departament Mechaniczny
i Zasob6éw Kolejowych,

przedstawianie do zatwierdzenia Ministro-
wi Komunikacji projektéw zasadniczych ry-
sunkow zelektryfikowanego taboru, po
uzgodnieniu z Departamentem Mechanicz-
nym i Zasob6éw Kolejowych,

opinjowanie szczeg6towych rysunkéw kon-
strukcyjnych czesci mechanicznych nowe-
go taboru po uzgodnieniu z Departamentem
Mechanicznym i Zasobéw Kolejowych,
stwierdzanie autentycznosci podpiséw pra-
cownikéw Biura upowaznionych w mysl
obowigzujgcych przepisow kasowych do
podpisywania czekow,

zatwierdzanie zlecen wyptaty, z wyjatkiem
zlecen dla przedsiebiorcéw angielskich,

18) czuwanie nad wykony-
waniem umoéw przez
przedsiebiorcéw angiel-
skich oraz nadzér nad
postepem robo6ti dostaw
zwigzanych z elektry-
fikacja Wezta Kolejo-
wego Warszawskiego,

umowag

przedstawianie Ministrowi Komunikacji do
decyzji i zatwierdzenia wnioskéw w spra-
wie zmian szczeg6towych warunkéw do-
staw (Cahier de Charges),

przedstawianie do zatwierdzenia Ministro-
wi Komunikacji projektéw instrukcyj dla
komisarzy odbiorczych powotanych do od-
bioru czesci elektrycznych,

przedstawianie Ministrowi Komunikacji do
rozstrzygniecia wnioskéw w sprawie zmian
cen przewidzianych w umowie z przedsie-
biorcami angielskimi, po uzgodnieniu z za-
interesowanemi departamentami (biurami)
M. K,

uzasadnianie wniosk6w o wystawianie za-
Swiadczen o postepie robdét (progress certi-
ficate),

przedstawianie Ministrowi Komunikacji do
akceptacji projektow interpretacji watpli-
wych punktéw umowy z przedsiebiorcami

angielskimi, po uzgodnieniu z zaintereso-
wanemi departamentami (biurami) M. K.,
oraz w razie potrzeby z Ministerstwem
Skarbu,

wyrazanie zgody na zatrudnienie personelu
przedsiebiorcow angielskich, w porozumie-
niu z Biurem Personalnem M. K.,
ustalanie w porozumieniu z Departamen-
tem Mechanicznym i Zasob6w Kolejowych
M. K. mianownictwa czes$ci elektryfikacyj-
nych i warunkoéw technicznych na dostawe.
(2) Do czasu zakonczenia budowy taboru
wynikajacej z umowy
angielskimi, rysunki kon-

strukcyjne, o ktérych mowa w ust. (1) p. 15) za-
twierdza Naczelnik Biura po uzgodnieniu z De-
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partamentem Mechanicznym i Zasobow Kole-

Dziennik Urzedowy Poz.

134 i 135. Nr. 28.

3) co do wazniejszych zmian szczeg6towych

jowych. warunkéw dostaw (C. d. C.),
€) Kompetencje Naczelnika Biura w okred) €O do tresci instrukeyj dla komisarzy od-
sie prébnym i gwarancyjnym eksploatacji elek- biorczych, L
5 co do programu szkolenia inzynieréw

tryfikacyjnej Wezta Kolejowego Warszawskie-
go normuje zarzadzenie Ministra Komunikacji
z dnia 25 marca 1936 r. o organizacji stuzby
elektrotechnicznej w dziedzinie silnych pradéw
na obszarze Dyrekcji Okregowej Kolei Pan-
stwowych w Warszawie w zwiazku z elektryfi-
kacja Wezta Kolejowego Warszawskiego
(Dz. Urz. M. K. Nr. 21, poz. 99).

§ 2.

Decyzje w sprawach przekraczajacych kompe-
tencje Naczelnika Biura.

W sprawach przekraczajgcych kompeten-
cje Naczelnika Biura przewidziane w 8 1, decy-
duje Minister Komunikacji lub wtasciwy Podse-
kretarz Sanu w Ministerstwie Komunikacji.

§ 3.

Sprawy Biura Elektryfikacji,

Zarzadzenie niniejsze nie obejmuje spraw
administracyjnych (organizacyjnych, personal-
nych, finansowo-rachunkowych i gospodarczych)
dotyczacych samego Biura Elektryfikaciji.

8 4.

Stosunek Naczelnika Biura do
radcy.

inzyniera-do-

(1)Naczelnik Biura ma prawo zasiggania
opinji inzyniera-doradcy oraz zapraszania go do
wspoOtpracy przy odbiorach i probach, we
wszystkich sprawach, w ktérych opinje jego lub
wspotprace uwaza za niezbedne.

(2) Inzynier-doradca nie nalezy do skfadu
Biura Elektryfikacji, a stosunek jego do Pol-
skich Kolei Panstwowych okresla osobna in-
strukcja.

(3) Opinja inzyniera-doradcy musi by¢ za-
wsze wydana na pismie i to w terminie obopdl-
nie uzgodnionym.

(4) Opinja inzyniera-doradcy nie wigze Na-
czelnika Biura, jednakze w kazdym przypadku
jej zasiegania, powinna by¢ dotgczona do akt
sprawy.

(5) Wskazane jest, aby Naczelnik Biura za-
siegatl opinji inzyniera doradcy przedwszyst-
kiem:

1) w wazniejszych zagadnieniach technicz-
nych, jakie wynikng w zwiazku z wykony-
waniem umowy o elektryfikacje z przed-
siebiorcami angielskimi,

2) w sprawie interpretacji umowy z przedsie-
biorcami angielskimi z punktu widzenia
technicznego,

P. K. P. w dziedzinie elektryfikacji kolei
w fabrykach zagranicznych,

6) co do organizacji stuzby eksploatacyjnej
odcinkéw zelektryfikowanych,

7) w sprawie umow na dostawe energji elek-
trycznej,

8) co do wazniejszych prob
nicznych,

9) w sprawach watpliwych przy ustalaniu
mianownictwa czesci elektrotrakcyjnych,

10) w sprawie warunkéw technicznych na do-
stawe czesci elektrotrakcyjnych,

11) co do wnioskéw o dalszg elektryfikacje
Polskich Kolei Panstwowych.

i odbiorow tech-

135.

Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 11 ma-

ja 1936 r. Nr. P. 6-55/12/36 w sprawie uzupet-

nienia ,,Przepiséw o przejazdach i przewozach

ulgowych na P. K. P. dla pracownikéw P. K. P.
i ich rodzink

Na podstawie § 13 p. 3) rozporzadzenia Ra-
dy Ministrow z dnia 1 stycznia 1934 r. o uposa-
zeniu pracownikéw przedsiebiorstwa ,Polskie
Koleje Panstwowe" (Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 24)
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1 (1) Do korzystania z dokumentéw prze-
jazdowych i przewozowych po mysli § 3 p. 2
.Przepisébw o przejazdach i przewozach ulgo-
wych na P. K. P. dla pracownikéw P. K. P. i ich
rodzin“ (Nr. A 6) uprawnieni sg b. pracownicy
stali, ktorzy bezposrednio po zwolnieniu ich ze
stuzby kolejowej otrzymali z Zakiadu Ubezpie-
czen Spotecznych renty wypadkowe z tytutu
nieszczesliwego wypadku lub choroby zawodo-
wej, doznanych z powodu stuzby kolejowej,
a ktoérzy posiadali prawo do ulg przejazdowych
przed zwolnieniem ze stuzby i z prawa tego w
chwili zwolnienia korzystali.

Prawo to przystuguje rowniez cztonkom ro-
dzin wymienionych b. pracownikéw statych (8 3
p. 3 przepiséw A 6) oraz pozostatym po nich
wdowom i sierotom, ktore bezposrednio po ich
Smierci otrzymaty renty wdowie wzglednie sie-
roce wypadkowe.

(2) Postanowienia ustepu (1) maja analo-
giczne zastosowanie do b. kandydatéw na pra-
cownikow etatowych, b. pracownikéw nieeta-
towych i b. pracownikéw prébnych, Kktérzy
otrzymali rente wypadkowa i zostali zwolnieni
ze stuzby w zwiagzku z nieszcze$liwym wypad-
kiem lub choroba zawodowa, ktérym ulegli w
czasie od 11 1934 r. do 31.1. 1934 r,

§ 2. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem ogtoszenia.
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136,

Zarzgdzenie Ministra Komunikacji z dnia

29 kwietnia 1936 r. Nr, W, 10156 0 35 o szkole -

niu pracownikow P, K, P, w zakresie obrony
przeciwlotniczo-gazowej,

I, Postanowienia ogo6lne.

§ 1. (1) Szkolenie w zakresie obrony
przeciwlotniczo-gazowej, zwanej w dalszym cig-
gu zarzadzenia — OPLG., ma na celu:

a) zapewnienie normalnego funkcjonowa-
nia kolei na wypadek napadow lotni-
czych,

b) sprowadzenie ujemnych skutkéw napa-
dow lotniczych do najmniejszych roz-
miaroéw,

cj przygotowanie personelu kolejowego

do zabezpieczenia sie¢ przed skutkami
napadéw lotniczych.

(2) Osiagniecie stopnia wyszkolenia OPLG,,
odpowiedniego do funkcyj, spetnianych Ilub
przewidzianych na wypadek napadéw lotni-
czych, nalezy do podstawowych obowigzkéw
kazdego pracownika P. K, P.

§ 2. (1) Szkolenie OPLG. dzieli sie na:
a) szkolenie ogoélne,
b) szkolenie specjalne.

(2) Szkolenie og6lne ma na celu zaznajo-
mienie wszystkich pracownikow P. K. P. z pod-
stawowemi wiadomos$ciami z OPLG,, a szkole-
nie specjalne — indywidualne przygotowanie
pracownikow oraz zespoitdow do wykonywania
w wypadku napadéw lotniczych specjalnych
zadan natury techniczno-ratowniczej na szcze-
blach kierowniczych i wykonawczych.

§ 3. (1) Szkoleniu ogélnemu OPLG, pod-
legajg pracownicy P. K. P.:

a) etatowi,

b) stali,

(2]

)
) praktykanci.
d) umowni, z wyjatkiem zatrudnionych
przy robotach sezonowych.

(2) Dyrektorzy i Wicedyrektorzy Kolei
stwowych, oraz Naczelnicy i zastepcy Naczel-
nikéw Stuzby i Biur Dyrekcyj O. K. P. szkolg
sie i uzupetniajg swe wiadomosci z OPLG. sa-
modzielnie.

8§ 4. Szkoleniu specjalnemu OPLG. podle-
gaja tylko ci pracownicy, ktérzy zostali imien-
nie wyznaczeni przez powotane do tego organy
OPL. w porozumieniu z Naczelnikami (kierowni-
kami, zawiadowcami) witasciwych jednostek
stuzbowych.

1. Szkolenie ogd6lne OPLG,

8§ 5, OPLG. sktada

sie z:

(1) Szkolenie ogoélne

szkolenia podstawowego; teoretycznego
i praktycznego,
pouczania okresowego.

a)

b)
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(2) Szkolenie podstawowe przechodzi kaz-
dy pracownik raz jeden przez caty czas swej
stuzby na P. K, P., za$ pouczania okresowe rok-
rocznie.

§ 6. (1) Szkolenie podstawowe z OPLG.
polega na dokiadnem zaznajomieniu pracowni-
kéw z zasadami obrony przeciwlotniczo-gazo-
wej, zakonczonem egzaminem. Wynik egzaminu
wpisuje sie w ,protokéle egzaminu $cistego”
w przypadku wymienionym w § 7 (1), lub
w ,rejestrze egzamindw pracownika" w przy-
padku wymienionym w § 7 (2) niniejszego za-
rzadzenia.

(2) W razie ujemnego wyniku egzaminu na-
lezy odnosnego pracownika podda¢ egzamino-
wi powtdérnemu, jednak w terminie nieprzekra-
czajagcym 2-cli miesiecy od daty pierwotnego
egzaminu. Gdyby powtdrny egzamin dat wynik
ujemny,* nalezy o tem powiadomi¢ Biuro Woj-
skowe Dyrekcji O. K. P, ktére w porozumie-
niu z Biurem Personalnem i witasciwym Wy-
dziatem Dyrekcji, powota danego pracownika
do egzaminu przed specjalnie wyznaczong Ko-
misje.

(3) Pouczanie okresowe ma na celu przy-
pomnienie pracownikowi nabytych wiadomosci
podczas szkolenia podstawowego, oraz zaznajo-
mienie go z zasztemi w miedzyczasie zmianami
i nowemi wiadomosciami w dziedzinie obrony
przeciwlotniczo-gazowej. Pouczenia te musza
by¢é zakonczone egzaminem sprawdzajgcym, za-
notowanym w ,rejestrze egzaminow".

§ 7, (1) Podstawowe szkolenie teoretycz-
ne i praktyczne odbywa sie z reguty w czasie
stuzby przygotowawczej pracownika.

@)
lenia podstawowego OPLG. w okresie stuzby
przygotowawczej nie uzyskali, musza szkole-
nie to przejs¢ w czasie dalszej stuzby na P. K. P.

§ 8. (1) Pracownicy przebywajgcy w de-
legacji w innem miejscu stuzbowem, podlegaja
szkoleniu wzglednie pouczaniu okresowemu

z OPLG. tam, gdzie czasowo wykonujg stuzbe,
o ile w danym roku nie byli szkoleni (pouczani)
v;z\_jednostce macierzystej.

(2) Miejsce,
stawowego i pouczen okresowych podaje sie do
wiadomosci pracownikom zapomocag pisemnego
ogtoszenia.

§ 9. (1) Pouczania okresowe OPLG. pra-
cownikéw, podlegajacych obowigzkowi perjo-
dycznego pouczania w mysl ,Przepis6w o perjo-
dycznem pouczaniu i egzaminowaniu pracowni-
kow P. K. P.“ (Dz. Urz. M. K. Nr. 25, poz. 146
z 1934 r.) nalezy potaczy¢ ze wspomnianem pou-
czaniem perjodycznem.

(2)
pouczaniu perjodycznemu w mysl powotanych
przepiséw, nalezy stosowa¢ odrebne pouczania
okresowe OPLG.

§ 10. Zakres i programy szkolenia podsta-
wowego i pouczania okresowego OPLG. ustala
Dyrektor Biura Wojskowego Ministerstwa Ko-
munikaciji.

Pracownicy P. K. P., ktérzy przeszkc

dnie i godziny szkolenia pod

Dla pracownikéw, ktorzy nie podlegaj:
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I1l. Szkolenie specjalne OPLG.
§ 11. SposoOb i zakres szkolenia specjalne-

go OPLG. reguluja odrebne przepisy.
IV. Obowigzki instruktoréw OPLG.

§ 12. (1) Szkolenie o0g6lne (podstawowe
i pouczania okresowe) OPLG. prowadza w za-
sadzie instruktorzy OPLG., wyznaczeni z po-
srod pracownikow P. K. P., posiadajgcych ukon-
czone kursy instruktorskie OPLG., organizowa-
ne przez Dyrekcje O. K. P. i przez powotane do

tego celu stowarzyszenia spoteczne wyzszej
uzytecznosci (Liga O. P, P., Polski Czerwony
Krzyz).

(2) W jednostkach stuzbowych nie posiada-
jacych instruktorow OPLG. pouczania okreso-
we mogg prowadzi¢ upowaznieni do tego przez
Naczelnika Biura Wojskowego Dyrekeji inni
pracownicy danych jednostek stuzbowych.

(3) Instruktorzy OPLG. pod wzgledem fa-
chowo-technicznym t. j. pod wzgledem organi-
zacji i prowadzenia szkolenia OPLG. podlegaja
Naczelnikowi Biura Wojskowego D. O. K. P,
ktoéry sprawuje z ramienia Dyrektora Kolei
Panstwowych nadz6r nad przygotowaniem i wy-

szkoleniem OPLG. pracownikéow Okregu Dy-
rekcji.

§ 13. Do obowigzku instruktoréw OPLG.
nalezy:

a) sporzadzanie planéw szkolenia oraz po-
uczan okresowych OPLG., w porozu-
mieniu z Naczelnikami (zawiadowcami,
kierownikami) tych jednostek stuzbo-
wych, ktérych pracownicy zostali przy-
dzieleni instruktorom OPLG. do szko-
lenia albo pouczania okresowego;

b) szkolenie lub pouczanie okresowe
OPLG. wyznaczonych pracownikéw kol.
wedtug ustalonych planow;

c) ewidencja szkolenia i pouczan okreso-
wych OPLG., oraz zgtaszanie Naczelni-
kowi Biura Wojskowego Dyrekcji
O. K. P. i Naczelnikom (zawiadowcom,
kierownikom) odnosnych jednostek stuz-
bowych o postepach pracy nad szkole-
niem;

d) czuwanie nad nalezytem przechowywa-

niem i zdatnos$cig do uzytku sprzetu
OPLG., przydzielonego w celu szkole-
nia;

e) wspotpraca z Kierownikami O. P. L. G.
stacyj (weztéow) kolejowych w zakresie
przygotowania stuzb (pogotowi) ratowni-
czych OPLG. danych stacyj (weztow);

f) wykonywanie wszelkich zarzadzen Dy-
rektora Kolei Panstwowych, dotyczg-
cych szkolenia OPLG.

V. Obowigzki naczelnikow (zawiadowcow,
kierownikow) jednostek stuzbowych.

§ 14.
wiadowcow,
wych nalezy:

Do obowigzkéw Naczelnikow (za-
kierownikéw) jednostek stuzbo-
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a) wykonywanie zarzgdzen Dyrektora Ko-
lei Panstwowych, wydawanych w przed-
miocie szkolenia OPLG.,

b) podziat ilosciowy pracownikéw szkolo-
nych pomiedzy wszystkich instrukto-
tow OPLG., znajdujgacych sie w danym
osrodku kolejowym. (Podziatu tego na-
lezy dokona¢ przed ustaleniem planu
szkolenia podstawowego i pouczania
okresowego),

c) staranie o nalezyte przygotowanie w za-
kresie OPLG. podlegtych im stuzbowo
pracownikéw kol.,

d) czuwanie, aby wszyscy podlegli im pra-
cownicy kol. przeszli szkolenie podsta-
wowe, oraz aby uczeszczali terminowo
na pouczenia okresowe OPLG.

V1. Postanowienia koncowe.

8§ 15 Pracownikéw uchylajacych
szkolenia OPLG. tak w zakresie ogo6lnym, jak
réwniez w zakresie szkolenia specjalnego, na-
lezy pocigga¢ do odpowiedzialnosci stuzbowej
porzadkowej.

8§ 16. Stopien wyszkolenia, wymaganego
od danego stanowiska (zajecia) stuzbowego
w zakresie OPLG. wptywa na ocene przydat-
nosci pracownika na tern stanowisku przy kwa-
lifikowaniu pracownikéw i ma by¢ wpisany
w liscie kwalifikacyjnej, w rubryce dotyczacej
,Znajomosci przepisow i regulaminéw".

8§ 17, Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zy-
cie z dniem ogtoszenia. Z dniem tym tracg moc
obowigzujgca zarzgdzenia sprzeczne z niniej-
szem zarzgdzeniem.

sie od

137,

Nr. P. 5-194/11/36 z dnia 20 maja 1936 r. w spra-

wie wytycznych do rozporzadzenia Ministra

Komunikacji z dnia 29 kwietnia 1935 r. Nr. P.

5-194/1/35, o egzaminowaniu pracownikéw kolei

uzytku publicznego i prywatnego, niebedacych

w zarzadzie przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje
Panstwowell

Przy stosowaniu przepiséw rozporzadzenia
Ministra Komunikacji z dnia 29 kwietnia 1935 r.
w sprawie egzaminowania pracownikow kolei
uzytku publicznego i prywatnego, niebedacych
w zarzadzie przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje
Panstwowe" (Dz. T, i Z. K. Nr. 22, poz. 259),
zmienionego zarzgdzeniem Ministra Komunika-
cji z dnia 16 marca 1936 r. (Dz. T. i Z. K. Nr. 10,
poz. 173), obowigzujag dyrekcje okregowe
kolei panstwowych nastepujgce wytyczne:

1) jezeli nazwy stanowisk (funkcyj) stu
wych, wymienionych w § 2 ust. (2) rozporzg-
dzenia z dnia 29 kwietnia 1935 r. r6znia sie od
nazw stanowisk przyjetych na danej kolei (w da-
nem przedsiebiorstwie), nalezy kandydatéw
poddawaé takiemu egzaminowi, przewidziane-
mu w przepisach egzaminacyjnych Nr. A 5, lub
w § 18 rozporzadzenia z dn. 29 kwietnia 1935 r,,
ktéry pod wzgledem programu odpowiada za-
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kresowi wiedzy fachowej, wymaganej na zajmo-
wanych przez nich stanowiskach, lub tez na sta-
nowiskach, do objecia ktorych kandyduja, przy-
czem nadmienia sie, ze:

a) stanowisko ,zawiadowca stacji“ odpo-
wiada, wedtug przepis6w Nr. A 5, stanowisku
.asystent" lub ,adjunkt", stanowisko ,nadzorca
drogowy" stanowisku ,zawiadowca odcinka
drogowego", a stanowisko ,palacz parowozo-
wy" stanowisku ,pomocnik maszynisty paro-
wozu",

b) pracownikéw zatrudnionych w charak-
terze dyzurnych ruchu (kierownikéw ruchu),
poddawac¢ nalezy egzaminowi na zawiadowce
stacji,

c) pracownikéw zatrudnionych w charak-
terze manewrowych (przetokowych) i kierowni-
kéw pociggow, jezeli takie stanowiska istniejg
na danych kolejach, poddawaé¢ nalezy egzami-
nom: pierwszych na zwrotniczych, drugich na
konduktoréw;

2) postanowienia § 3 B, rozporzadzenia
z dnia 29 kwietnia 1935 r. co do ograniczenia
terminéw i zakresu stuzby przygotowawczej
oraz programéw egzaminéw dotycza:

a) dziedzin zupeinie niezwigzanych z bez-
pieczenstwem ruchu pociagéw, jak sprawy fi-
nansowe, rachunkowe, handlowo-taryfowe, go-
spodarcze i personalne,

b) dziedzin mniej lub wiecej zwigzanych
z zagadnieniem bezpieczenstwa ruchu, jezeli dy-
rektor k. p, uzna, ze zakres pracy i warunki
bezpieczenstwa na danej kolei lub na boczni-
cach, obstugiwanych przez witasny personel, nie
wymagaja znajomosci odnosnych przepiséw w
catej rozciggtosci;

3) w przypadku ograniczenia programow
egzaminacyjnych, o ktérem mowa wyzej w pkcie
2), nalezy odpowiednio zmniejszy¢ skiad komi-
syj egzaminacyjnych, przewidzianych w prze-
pisach Nr. A 5;

4) od kandydatéw do komisyj egzaminacyj-
nych spos$réd przedstawicieli kolei, zgtaszaja-
cych swych pracownikéw do egzamindéw (§8 7
ust. (1) rozporzadzenia z dnia 29 kwietnia
1935 r., wymagac¢ nalezy przedewszystkiem po-
siadania kwalifikacyj fachowych; cenzus szkolny
kandydata nie powinien odgrywac¢ wazniejszej
roli;

5) jezeli w miejsce niezatwierdzonego przez
dyrekcje kandydata do komisji egzaminacyjnej
(8 7 ust. (2)), zarzad danej kolei (przedsiebior-
stwa) nie bedzie moégt wskazaé¢ innego kandy-
data, wowczas nalezy zastosowaé postanowie-
nie 8 6 rozporzadzenia z dnia 29 kwietnia
1935 r.;

6) druki sSwiadectw ztozenia egzaminu, we-
dtug wzoru zatacznika do § 12 ust, (1) rozpo-
rzadzenia z dnia 29 kwietnia 1935 r., dyrekcje
winny zapotrzebowywa¢ w Departamencie
VI-m Ministerstwa (Biuro Zakupow Centralnych
dla P. K. P.);

7) zarzadom kolei i wtascicielom przedsie-
biorstw mogg by¢ sprzedawane po cenie usta-
lonych kosztéw witasnych, niezbedne do szkole-
nia personelu przepisy i instrukcje stuzbowe

Dziennik Urzedowy. Poz.

137 i 138. 165 ,j

(jawne), wydawane naktadem Ministerstwa Ko-
munikacji i dyrekcyj okregowych k. p. W razie
braku zapasu podrecznikéw, dyrekcje przed-
stawig Ministerstwu zapotrzebowania, wskazu-
jac w nich ogdélng ilos¢ poszczegélnych przepi-
séw i instrukcyj, potrzebnych do uzupeinienia
braku. Zapotrzebowania nalezy skierowac¢ do
Departamentu VI-go Ministerstwa, przed upty-
wem miesigca od daty ogloszenia niniejszego
zarzadzenia;

8) kandydaci na maszynistobw parowozu,
palacza parowozu oraz motorowego, moga skita-
da¢ egzamin praktyczny (wymagany wedtug
przepisow Nr, A 5 oraz § 18 rozporzadzenia
z dnia 29 kwietnia 1935 r. (przed pracownikami
kolei przedsiebiorstw), zgtaszajacych swych
kandydatow do egzaminow;

9) do personelu kolei, niebedgcych w za-
rzadzie P. K. P. nie majg zastosowania ,Przepi-
sy 0 perjodycznem pouczaniu i egzaminowaniu
pracownikow P. K. P. (Dz. Urz. M. K. z 1934 r.
Nr. 25, poz. 146); zarzady tych kolei powinny
same czuwaé¢ nad utrzymaniem swego persone-
lu na wtasciwym poziomie fachowosci;

10) korespondencje z zarzadami kolei, o kt6-
rych mowa w rozporzadzeniu z dnia 29 kwiet-
nia 1935 r., dotyczaca egzaminowania ich per-
sonelu oraz inne czynnos$ci biurowe, zwigzane
z wykonaniem tego rozporzadzenia, zatatwiac
beda biura personalne przy wspotudziale wta-
sciwych wydziatow dyrekcyj; postepowanie
w tych sprawach ustalg dyrekcje we wiasnym
zakresie;

11) przewidziane w 8§ 3 ust. (1) pkt. ¢c) iw § 16
rozporzadzenia z dnia 29 kwietnia 1935 r. taksy
egzaminacyjne oraz zwrot diet (bez doliczania
kosztéw podroézy) cztonkéw komisyj egzamina-
cyjnych, w razie ich wyjazdu poza siedzibe
stuzbowg, nalezy zaliczaj¢é na wpitywy dz. 2,
rozdz. 2, 8 5, poz. 3, wzglednie dz. 2, rozdz. 3,
§ 2, poz. 3. Taksy egzaminacyjne przypadaja
na dochod P. K. P. Przystugujace cztonkom ko-
misyj diety i koszty podr6zy nalezy wyptacac
z kredytow, przewidzianych na ten cel we wta-
Sciwych rozdziatach rozchodéw dziatu 2;

12) taksy za badania lekarskie, pobrane
w mys$l § 3 ust. (1) pkt. e) oraz § 10 ust. (2),
nalezy zalicza¢ na wptywy dz. 2, rozdz. 2, § 13,
poz. 5.

138.

Nr, P, 6/27/17/36, z dnia 21 kwietnia 1936 r.

0 uposazeniu pracownikéw statych przedsie-

biorstwa ,,P. K. P.“ w czasie nieobecnosci na

stuzbie z powodu trwatej fizycznej lub umysto-

wej niezdolnosci do pelnienia obowigzkow
stuzbowych,

W czasie nieobecnos$ci na stuzbie z powodu
stwierdzenia przez kolejowg komisje lekarska
trwatej fizycznej lub umystowej niezdolnosci do
petnienia obowigzkéw stuzbowych na zajmowa-
nem stanowisku lub do wykonywanego zajecia
stuzbowego, pracownik staty otrzymuje 75%
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uposazenia jak podczas choroby w mysl posta- 2. Mgr, Swiderskiego Mieczystawa, Nacze
nowienn § 20 ust. (3) rozporzadzenia Rady Mi- nika Stuzby Handlowo-Taryfowej D. O. K. P.
nistréw z dnia 1 stycznia 1934 r. ,0 uposazeniu Torun;

pracownikow przedsigbiorstwa P. K. P." b) od petnienia obowigzkéw Zastepcy Prze

(Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 24), liczac od dnia nie-  \odniczacego Komisji Dyscyplinarnej:
petnienia stuzby wskutek stwierdzenia tej nie-
zdolnosci, do dnia zgasniecia prawa do uposaze-
nia lub do dnia objecia stuzby na innem stano-
wisku (zajeciu) stuzbowem. run;

robwnocze$nie mianuje:

1 Mgr, Matejskiego Franciszka, Zastepce
Naczelnika Biura Finansowego D. O. K. P. To-

. i o a) Przewodniczacym Komisji Dyscyplinar-
Z_mlany w skiadzie osobqum Komisyj Dy- nej przy Dyrekcji Okregowej Kolei Panstwo-
scyplinarnych przy Dyrekcjach Okregowych wych w Warszawie:

Kolei Panstwowych,
1 Mgr, Bogdanowicza Piotra, Radce Kolei

Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia Paristwowych;

10 kwietnia 1936 r. Nr, P, 4/2488 36 w sprawie

zmian osobowych w Komisjach Dyscyplinarnych

przy Dyrekcji Okregowej Kolei Panstwowych
w Warszawie i Toruniu,

b) Przewodniczagcym Komisji Dyscyplinar-
nej przy Dyrekcji Okregowej Kolei Panstwo-
wych w Toruniu:

1 Mgr. Matejskiego Franciszka, Zastepce

Na podstawie § 65 rozporzgdzenia Rady 1 : )
Naczelnika Biura Finansowego;

Ministrow z dnia 1 stycznia 1934 r. (Dz. U. R. P.

Nr. 4, poz. 23) zwalniam: c) Zastepcg Przewodniczacego Komisji Dy-

a) od petnienia obowiazkéw Przewodniczgeyplinarnej przy Dyrekcji Okregowej Kolei
cego Komisji Dyscyplinarnej — Panstwowych w Toruniu:

1 Iwanowskiego Romana, Naczelnika Stuz- 1 Mgr, Kolskiego Mieczystawa, Kierownik

by Handlowo-Taryfowej D. O. K. P. Warszawa; Dziatlu Ekonomiczno-Handlowego.

WYDA WNICTWO MIN1STERSTWA KOMU N1KACJI,
Drukarnia Panstwowa Nr 83820. 26.V.36. 8800.

WARUNKI PRENUMERATY. Prenumerate przyjmuje Administracja Wydawnictw M. K. (Warsza-
wa, ul. Chatubinskiego Nr. 4, poké6j Nr. 123, Il p., telefon Nr. 8-26-28. Konto czekowe P. K. O. Nr.30.658). Prenu-
merata wynosi rocznie 8 zI, kwartalnie 2 zt. Cena kazdego numeru 50 gr.

Prenumerate wptaca¢ nalezy przed poczatkiem kazdego kwartatu, p6trocza lub roku.

Zamowienia na prenumeratgjak réwniez na numery pojedyricze wykonywa sie jedynie powptaceniu
naleznosci.

Reklamacje z powodu nieotrzymania poszczegélnych numeréw wnosi¢ nalezy do wiasciwych urzedéw
pocztowych niezwiocznie po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeru. Reklamacyj sp6znionych lub wniesionych
niewtasciwie nie uwzglednia sie.

Poszczeg6lne numery sg do nabycia w Administracji Wydawnictwa M. K. lub w skitadnicach Dyrekcyj
Okregowych Kolei Panstwowych.



