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Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 27

pazdziernika 1937 r. o odprawach dla zwolnio-

nych ze stuzby robotnikéw przedsiebiorstwa

»P, K, P.*“, zatrudnionych na podstawie umowy
0 prace.

§ L

(1) Pracownik, zatrudniony w przedsie-
biorstwie ,,P. K. P.“ na podstawie umowy o pra-
ce jako robotnik w rozumieniu rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca
1928 r. o umowie o prace robotnikéw (Dz. U. R.
P. Nr 35, poz. 324), zwany w dalszym ciggu za-
rzgdzenia niniejszego robotnikiem, w razie roz-
wigzania z nim umowy o0 prace po uptywie co
najmniej 6 miesiecy stuzby, otrzymuje jednora-
zowg odprawe w wymiarze i na warunkach,
okreslonych w zarzadzeniu niniejszym.

(2) Prawo do odprawy nie stuzy robotni-
kowi :

Warszawa, 5 listopada 1937 r.
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w sprawie zawiadamiania Ministerstwa
Spraw Wojskowych o niektérych wy-
padkach rozwigzywania stosunku stuz-
bowego z pracownikami przedsiebior-
stwa P. K. P

sezonowemu,
zabezpieczonemu na wypadek bezrobocia
w chwili rozwigzania umowy o prace, w
mys$l ustawy z dnia 18 lipca 1924 r. o za-
bezpieczeniu na wypadek bezrobocia (Dz.
U. R. P. z 1932 r. Nr 58, poz. 555);
zwolnionemu ze stuzby z witasnej winy na
zasadzie art. 15 rozporzadzenia, powotane-
go w ust. (1);

z ktérym rozwigzano umowe o prace lub
ktérego nie przyjeto ponownie do pracy,
wskutek niestawienia sie bez waznych po-
wodow do pracy w terminie dwdch tygod-
ni, okreslonym w art. 68 ust. 4 lit, e) usta-
wy z dnia 23 maja 1924 r, o powszechnym
obowigzku wojskowym (Dz. U, R. P.
z 1933 r. Nr 60, poz. 455) po odbyciu stuz-
by wojskowej lub ¢éwiczen wojskowych;
przechodzgcemu ze stuzby w przedsigbior-
stwie ,P. K. P.“ bezposrednio do stuzby
panstwowej albo do stuzby w przedsiebior-
stwie lub monopolu panstwowym;
posiadajgcemu prawo do $wiadczenia eme-
rytalnego, uregulowanego przepisami prawa
publicznego;

ktéry sam rozwigzat umowe o prace.
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§ 2,

Odprawa robotnika, ktory stuzyt:

1) 6 miesiecy, a krécej niz 9 miesiecy wynosi
kwote roéwng ostatniemu wynagrodzeniu
robotnika:

a) za Va miesigca pracy, jezeli robotnik byt
miesiecznie ptatny,

b) za 2 tygodnie pracy, jezeli robotnik byt
dziennie ptatny;

2) 9 miesiecy, a krocej niz 1 rok, wynosi kwo-
te réwng ostatniemu wynagrodzeniu ro-
botnika:

a) za 3/r miesigca pracy, jezeli robotnik byt
miesiecznie ptatny,

b) za 3 tygodnie pracy, jezeli robotnik byt
dziennie ptatny;

3) 1 rok lub diuzej wynosi kwote réwnga ostat-
niemu jednomiesiecznemu wynagrodzeniu
robotnika za kazdy peiny rok stuzby, najwy-
zej jednak kwote réwna wynagrodzeniu za
3 miesiace pracy.

§ 3.

W rozumieniu § 2:

1) tydzien pracy robotnika dziennie ptatnego,
peinigcego stuzbe tylko w dni powszednie,
stanowi 6 dni, za$ robotnika dziennie ptat-
nego, petnigcego stuzbe na zmiany we
wszystkie dni tygodnia, — 7 dni,

2) miesigc pracy robotnika dziennie ptatnego,
petnigcego stuzbe tylko w dni powszednie,
stanowi 25 dni, za$ robotnika dziennie ptat-
nego, petnigcego stuzbe na zmiany we
wszystkie dni tygodnia, — 30 dni.

§ 4.

() Czas stuzby robotnika liczy sie od
ostatniego zawarcia umowy 0 prace, przy czym
ten miesigc liczy sie w catosci, w ktérym ro-
botnik, liczagc takze dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci, zatrudniony byt co najmniej przez
20 dni. Miesigce, w ktérych robotnik pracowat
co najmniej 20 dni zlicza sie razem, miesiecy
zas, w ktorych robotnik nie przepracowat co
najmniej 20 dni lub tez dla braku zajecia wcale
nie pracowat, lecz ze stuzby nie zostat zwol-
niony, nie liczy sie; miesigce te nie przerywajg
jednak ciggtosci czasu stuzby robotnika.

Dziennik Urzedowy, Poz, 442.

Nr 50.

tego stosunku robotnik nie otrzymat odprawy,
a stosunek nie zostat rozwigzany przez wyda-
lenie.

§ 5.

(1) Robotnik, ktoéry po otrzymaniu odpra-
wy zostat przyjety ponownie do stuzby w przed-
siebiorstwie ,P. K. P.“ przed uptywem czasu,
okre$lonego w § 2 dla obliczenia wysokoSci
odprawy (2 i 3 tygodnie, Va, 34 1 2 i 3 miesig-
ce), obowigzany jest zwrdci¢ przedsiebiorstwu
AP. K. P.* cze$¢ odprawy, odpowiadajgcg licz-
bie dni, przez ktére w tym czasie pracowal w
przedsiebiorstwie ,P. K. P.“.

(2) Zwrécong w mysl ust. (1) cze$¢ odpra-
wy, wyptaca sie robotnikowi:

1) w calosci, jezeli w razie ponownego zwol-
nienia ze stuzby, nie nabyt w ogéle prawa
do odprawy;

2) do wysokosci roznicy pomiedzy odprawg
poprzednio otrzymang, a odprawg nalezng w
razie ponownego zwolnienia ze stuzby, je-
zeli odprawa, nalezna robotnikowi w razie
ponownego zwolnienia ze stuzby jest nizsza
od zwrobconej przez robotnika czesci pierw-
szej odprawy.

Odprawe wyptaca sie na prosbe robotni-
ka, nie wczes$niej jednak, niz po uptywie 14 dni
od dnia rozwigzania umowy 0 prace.

§ 7-

Odprawy wyptaca sie z kredytéw, z ktérych
wyptacono ostatnie wynagrodzenie robotnika.

§ 8.

Zarzadzenie niniejsze nie
terytorium W. M. Gdanska.

obowigzuje na

(1) Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie
z dniem ogtoszenia.

(2) Rownoczes$nie uchyla sie wszystkie po-
przednio wydane zarzadzenia (okélniki) Mini-
stra (Ministerstwa) Komunikacji, dotyczace od-
praw dla pracownikéw zatrudnionych w przed-

) Do czasu stuzby robotnika wlicza sjebiorstwie P, K. P.” na podstawie umowy

rowniez czas trwania stosunku stuzbowego
o charakterze publiczno-prawnym w przedsie-
biorstwie ,,P. K. P.*“, poprzedzajacy bezposred-
nio zawarcie umowy o prace, jezeli z tytutu

0 prace.
Nr P. 6-52/2/37.
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Okoélnik Ministerstwa Komunikacji z dnia 26
pazdziernika 1937 r, Nr 235 w sprawie zawia-
damiania Ministerstwa Spraw Wojskowych
0 niektérych wypadkach rozwigzywania sto-
sunku stuzbowego z pracownikami przedsie-
biorstwa ,,Polskie Koleje Paristwowe",

Dyrekcje Okregowe Kolei Panstwowych
beda zawiadamiatly Ministerstwo Spraw W oj-

skowych o kazdym wypadku rozwigzania sto-
sunku stuzbowego, wzglednie umowy o prace,
czy to dyscyplinarnie, czy tez bez postepowa-
nia dyscyplinarnego, z tymi pracownikami
przedsiebiorstwa ,Polskie Koleje Panstwowel,
ktérzy sa oficerami (podchorazymi) rezerwy,
pospolitego ruszenia lub w stanie spoczynku,
a ktorzy dopuscili sie czynu nieetycznego, nie
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dajacego sie pogodzi¢ z petnieniem funkcji
powierzonych przez Panstwo.
Nr P. 4-4/15/37.
Chatubinskiego 4, pokéj Nr 123,
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Warunki prenumeraty w Kkraju: rocznie zt 8.—; po6trocznie zt 4,—; kwartalnie zt 2.—;
cena numeru 50 gr.

Do nabycia w Administracji Dz. Urz. M. K. lub w Administracji Dz. Zarz. D. O. K. P. Prenumerat*
wptaca sie z gory przed rozpoczeciem kwartatu, p6trocza lub roku. Reklamacje z powodu nieotrzymania poje-

dynczych numeréw Dz.
otrzymaniu
wy nie nwzglednia sie.

Urz. M.

K. wnosi sig do witasciwych
nastepnego z koleinumeru Dziennika. Reklamacji sp6znionych lub wniesionych w spos6éb niewtaid-
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Ogtoszenia

prywatne mozna umieszcza¢ tylko na luznych kartkach dotgczonych doDziennika. Ad-

ministracja Dziennika nie odpowiada za niedotrzymanie terminu ogtoszenia.
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