
DZIENNIK U R Z Ę D O W Y
MINISTERSTWA KOMUNIKACJI.

Rok XXIII Warszawa, dnia 15 września 1946 r. Nr 10

T R E Ś Ć :

C z ę ś ć  A.
Dział P erso n a ln y .

Poz. 157 Z arząd zen ie  Ministra Kom unikacji z dnia 
22 sierpnia 1946 r. o organizacji komisji 
dyscyplinarnych i o postępowaniu dyscypli­
narnym przeciw  pracownikom przedsiębior­
stwa „ po!skie Koleje Państwowe'1 . . str. 199

Poz. 158 Z arząd zen ie  Ministra Komunikacji z dnia 
5 w rześnia 1946 r. o zw iększeniu dodatków  
specjalnych rencistom Kasy Em erytalnej dla  
robotników kolei państwowych w b. d zie ln i­
cy p r u s k i e j ..........................................................str. 209

D ział Z asobów  K olejow ych.

Poz. 159 Uchw ała Rady Ministrów z dn. 13 czerw ca  
1946 r. o utworzeniu w przedsiębiorstw ie  
„Polskie Koleje Państwowe "Centralnego  
Biura W ęglow ego P.K.P. w Katowicach str 210

Poz. 160 Z arząd zen ie  Ministra Kom unikacji z  dnia 
26 sierpnia 1946 r. o nadaniu statutu organi­
zacyjnego „Centralnem u Biuru W ęglowemu  
P.K.P."......................................................................... str. 210

D Z S A Ł  P E R S O N A L N Y

157
Zarządzenie M inistra Komunikacji z dnia 
22 sierpnia 1946 r. o organizacji kom isji d yscy ­
plinarnych i o postępow aniu  dyscyplinarnym  
przeciw ko pracow nikom  przedsiębiorstw a „Pol­

sk ie K oleje Państwowe".

N a p o d staw ie  § 66 ust. (1), 67 ust. (2), 68 
ust. (3) i § 103 ro zp o rząd zen ia  R ady  M in istrów  
z dn ia  2 lis to p ad a  1945 r. o s łużb ie w  p rzed s ię ­
b io rs tw ie  „P olsk ie  K o leje  P aństw ow e" (Dz. U. 
R. P. N r 52, poz. 299), zarządzam  co n as tęp u je ;

CZĘŚC I.

O rganizacja kom isji dyscyplinarnych.

R o z d z i a ł  1.

Skład i w łaściw ość kom isji dyscyplinarnych.

§ 1.
1. K om isja  d y scy p lin a rn a  p rz y  d y rek c ji 

o k ręg o w ej k o le i p ań s tw o w y ch  (D.O.K.P.) sk ła ­
da się z p rzew odn iczącego , odp o w ied n ie j ilości 
jeg o  zastępców , ze lO O  (stu) cz łonków  m ian o ­

w an y ch  i o d w o ły w an y ch  p rzez  M in istra  K om u­
n ik ac ji w  p o ro zu m ien iu  ze Z w iązkiem  Z aw odo­
w ym  P raco w n ik ó w  K o le jo w y ch  R. P. (Z.Z.K.) na  
w n io sek  d y re k to ra  k o le i p ań stw o w y ch , zw an e­
go w  dalszym  ciąg u  n in ie jszeg o  za rząd zen ia  d y ­
rek to rem , z g ro n a  p raco w n ik ó w  e ta to w y ch , 
p rzy n a leżn y ch  służbow o do dan e j d y rek cji, 
o raz z 10 (dziesięciu) p rzed staw ic ie li Z. Z. K. 
za tw ie rd zo n y ch  i o d w o ły w an y ch  n a  w niosek  
Z arząd u  G łów nego Z. Z. K. p rzez  M in istra  K o­
m unikacji.

2. S pośród  p raco w n ik ó w  e ta to w y c h  n a le ­
ży  p o w o ły w ać do k o m isji d y scy p lin arn y ch , w 
m iarę  m ożności, p rzed e  w szystk im  p ra co w n i­
kó w  za tru d n io n y ch  w  siedzib ie  dy rekcji.

§ 2 .

W y ższa  K om isja  D y scy p lin arn a  p rzy  M in i­
s trze  K om unikacji sk ład a  się z p rzew o d n iczą­
cego, odp o w ied n ie j ilości jeg o  zastęp có w  
i cz łonków , m ian o w an y ch  i o d w o ły w an y ch  
p rzez M in istra  K om unikacji, w  porozum ien iu  
z Z. Z. K., spo śró d  u rzęd n ik ó w  M in iste rs tw a  
K om unikacji, o raz z p rzed staw ic ie li Z. Z. K., z a ­
tw ie rd zo n y ch  i o d w o ły w an y ch  w  try b ie  § 1 
ust. 1.
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§  3 .
1. K om isja d y scy p lin a rn a  p rz y  DOKP oraz 

W yższa K om isja D y scy p lin arn a  p rzy  M inistrze 
K om unikacji o rzek a ją  w  k om pletach , z łożonych  
z p rzew odn iczącego  lub  jeg o  zastępcy , z dw óch 
członków  k om isji w y zn aczo n y ch  przez p rze ­
w odn iczącego  ko m isji i dw óch  p rzed staw ic ie li 
Z. Z, K., w y zn aczo n y ch  przez p rzew o d n iczące­
go kom isji, z lis ty  za tw ie rd zo n e j n a  w n iosek  
Z arząd u  G łów nego Z. Z. K. przez M in istra  Ko­
m unikacji.

2. P rzew o d n iczący  ko m isji d y scy p lin a r­
ny ch  i ich za s tęp cy  w inn i po siad ać  w y k sz ta łc e ­
nie p raw nicze .

3. J e d e n  z członków  k o m p le tu  o rz ek a ją ­
cego p o w in ien  należeć do te j służby, do k tó re j 
n a leży  obw iniony.

4. Jeże li w  te j sam ej sprawne d y scy p lin a r­
nej są obw in ien i z rozm aitych  służb, n a leży  w  
m iarę  m ożności, do k o m p le tu  o rzek a jąceg o  p o ­
w ołać cz łonków  k o m isji o bzna jom ionych  z ty ­
m i służbam i.

§ 4.

O w łaśc iw ości k om isji d y scy p lin arn e j p rzy  
DOKP ro zstrzy g a  p rzy n ależn o ść  służbow a p ra ­
co w n ik a  do DOKP w  chw ili w drożen ia  p rze ­
ciw ko n iem u  p o stęp o w an ia  dyscy p lin arn eg o , 
n aw e t w tedy , gd y  p rzedm io tem  p o stęp o w an ia  
d y scy p lin arn eg o  jest w y s tęp e k  służbow y  z cza­
su  p e łn ien ia  p rzezeń  słu żb y  w  innym  u rzędzie 
PKP, w  M in iste rs tw ie  K om unikacji albo w  in ­
nym  dziale  słu żb y  p ań stw o w ej lub sam orząd- >- 
w ej.

§ 5.

1. Do p rzep ro w ad zen ia  p o s tęp o w an ia  d y ­
scy p lin arn eg o  p rzec iw  p racow nikom , n a leż ą ­
cym  do p e rso n e lu  różnych  DOKP, w łaśc iw a  jest 
k o m isja  d y scy p lin a rn a  p rzy  te j DOKP, n a  k tó ­
re j obszarze  p o p ełn iono  w y s tęp e k  służbow y.

2. D la p raco w n ik ó w  in n y ch  u rzęd ó w  PKP, 
p o d leg ły ch  bezpośredn io  M in istro w i (M in is te r­
stw u) K om unikacji, p ierw szą  in s tan c ją  o rz ek a ­
ją c ą  je s t k o m isja  d y scy p lin a rn a  p rz y  te j DOKP, 
w k tó re j o k ręg u  d an y  u rząd  się zn a jd u je , p rzy  
czym  d ecy z je  zastrzeżo n e  w  n in ie jszy m  za rzą ­
dzen iu  d y rek to ro w i w y d a je  k ie ro w n ik  danego  
urzędu , w  sk ład  zaś kom isji d y scy p lin arn e j 
w chodzą  tak że  p raco w n icy  danego  urzędu , m ia­
n o w an i w  o d pow iedn ie j ilości, w  try b ie  § 1, ną 
w n iosek  d y re k to ra  w  p o ro zu m ien iu  z k ie ro w n i­
k iem  danego  urzędu .

§ 6 .

1. M in iste r K om unikacji m oże w yznaczyć 
do  p rzep ro w ad zen ia  do ch o d zen ia  służbow ego 
in n ą  DOKP, a do p rzep ro w ad zen ia  p o stęp o w a­
n ia d y scy p lin arn eg o  inną k o m isję  d y scy p lin a r­
ną, niż w sk azan ą  w  § 4 lub  w  § 5; w  p ierw szym

p rzy p ad k u  po p rzep ro w ad zen iu  dochodzenia, 
DOKP p rzed s taw ia  a k ta  d ochodzen ia  w raz 
z w n iosk iem  M in iste rs tw u  K om unikacji, w  d ru ­
gim zaś p rzy p ad k u  w n io sek  o u k a ran ie  d y scy ­
p lin a rn e  w nosi i p o p ie ra  rzeczn ik  d y scy p lin a r­
n y  te j DOKP, k tó re j k o m isja  d y scy p lin a rn a  zo­
s ta ła  w yznaczona do p rzep ro w ad zen ia  p o stęp o ­
w an ia  dyscy p lin arn eg o .

2. Spory  o w łaśc iw ość ko m isji d y scy p li­
n a rn y ch  ro zstrzy g a  M in iste r (M inisterstw o) K o­
m unikacji.

R o z d z i a ł  2.

W aru n k i p ia s to w an ia  m an d atu  w  kom isjach  
d y scy p lin a rn y c h .

§ 7.

P rzew odniczący , ich  zastępcy , cz łonkow ie  
kom isji d y scy p lin a rn y ch  i p rzed staw ic ie le  Z. Z. 
K. w chodzący  w ' s ld ad  kom isji d y scy p lin a rn y ch  
są w  w y k o n y w an iu  sw o ich  fu n k c ji sam odzie l­
ni i n iezaw iśli.

§ 8.
C złonkow ie ko m isji d y scy p lin a rn y ch  p rzy  

DOKP m ianow an i będ ą  spośród  p raco w n ik ó w  
w szy stk ich  służb, w  m iarę  m ożności p o w o ły ­
w ać n a leży  p racow ników , p o s iad a jący ch  co 
n a jm n ie j p ięc io le tn ią  służbę ko le jow ą.

§ 9.

C złonkam i ko m isji d y scy p lin a rn y ch  n ie  
m ogą być  m ianow an i p raco w n icy , o raz p rzed ­
staw ic ie le  Z. Z. K.:

1) k a ran i d y scy p lin a rn ie  lub sądow nie;

2) p rzec iw  k tó ry m  w drożono p o stęp o w an ie  
d y scy p lin arn e , karn o -sąd o w e, u p ad ło ­
ściow e, o u b ezw łasn o w o ln ien ie  lub  re ­
hab ilitacy jn e .

§ 10 .

M an d at cz łonka  k om isji d y scy p lin arn e j 
(oraz w chodzącego  w  je j sk ład  p rzed staw ic ie la  
Z. Z. K.) w y g asa  w  razie:

1) rozw iązan ie  s to su n k u  służbow ego;
2) p raw om ocnego  u k a ra n ia  w  d rodze dy- 

; scy p lin arn e j lub  sądow ej (za p rz e s tęp ­
stw o ścigane z o sk a rżen ia  p u b liczn eg o );

3) p rze jśc ia  do służby  w  innej DOKP;
4) o d w o łan ia  przez M in istra  K om unikacji.

§ 11.

M an d a t cz łonka  k o m isji d y scy p lin a rn e j 
o raz  w chodzącego  w  je j sk ład  p rz ed s taw ic ie la  
Z. Z. K. u leg a  zaw ieszen iu :

1) w  czasie  trw a n ia  p o stęp o w an ia  w y m ie­
n ionego  w  § 9 pk t. 2);
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2) w  o k resie  zaw ieszen ia  w  służbie;

3) w  czasie trw a n ia  u rlo p u  bezp ła tnego .

§ 12.

1. P rzew odn iczący  kom isji d y scy p lin arn e j 
p rzy  DOKP oraz jeg o  za s tęp cy  sk ład a ją  po  m ia­
no w an iu  p rzy rzeczen ie  w obec d y rek to ra , 
a p rzew o d n iczący  W yższej K om isji D yscyp li­
n a rn e j i jeg o  zas tęp cy  w obec M in istra  K om uni­
k a c ji (zał. 1).

2. C złonkow ie k om isji d y scy p lin arn y ch  
sk ład a ją  po  m ian o w an iu  a  p rzed s taw ic ie le  Z. 
Z. K. po za tw ie rd zen iu  p rzy rzeczen ie  w obec 
p rzew odn iczącego  k om isji d y scy p lin arn e j 
(W yższej K om isji D yscyp linarnej).

R o z d z i a ł  3.

O bow iązk i i p raw a  rzeczn ik a  d y scy p lin arn eg o .

§ 13.

P rzy  każd ej k o m isji d y scy p lin a rn e j u s ta ­
n aw ia  się rzeczn ik a  d y scy p lin arn eg o  z odpo­
w iedn ią  ilo ścią  zastępców .

§ 14.

1. R zecznika d y scy p lin arn eg o  i jeg o  Na­
stęp có w  m ian u je  i odw ołu je  w  porozum ien iu  
z Z. Z. K.:

1) p rz y  W yższej K om isji D y scy p lin arn e j — 
M in iste r K om unikacji sp o śró d  u rzęd n i­
kó w  M in is te rs tw a  K om unikacji;

2) p rzy  kom isji d y scy p lin a rn e j DOKP — 
d y re k to r spośród  p raco w n ik ó w  DOKP.

N a rzeczn ików  d y scy p lin a rn y ch  na leży , w  
m iarę  m ożności, p o w o ły w ać, p raco w n ik ó w  
DOKP (u rzędn ików  MK), p o s iad a ją cy ch  w y ­
k sz ta łcen ie  p raw nicze.

2. P o stan o w ien ia  §§ 9, 10 i 11 m ają  odpo­
w iedn ie  zasto so w an ie  do rzeczn ików  d y scy p li­
n a rn y ch  i ich  zastępców .

3. R zecznik  d y scy p lin a rn y  p rzy  DOKP 
je s t w  zak res ie  sw y ch  fu n k c ji p o d leg ły  d y ­
rek to row i.

§ 15.

1. O bow iązk iem  rzeczn ik a  d y scy p lin a rn e ­
go p rzy  p rzep ro w ad zan iu  p o s tęp o w a n ia  d y scy ­
p lin arn eg o  je s t s trzeżen ie  d o b ra  służby, n a r u ­
szonego p rzez u ch y b ien ie  obow iązkom  służbo­
w ym , oraz s tan ie  n a  s traż y  godności i pow agi 
s tan o w isk a  p raco w n ik a .

2. W  szczegó lności rzeczn ik  d y scy p lin a r­
n y  m a obow iązek:

1) u czestn iczen ia  w e w szy stk ich  p o s ied ze­
n iach  k om isji d y scy p lin arn y ch , z w y ją t­
k iem  posiedzeń , o k tó ry c h  m ow a w  § 59 
ust. 1;

2) staw ian ia , w  raz ie  po trzeby , w n iosków  
o w ezw an ie  św iad k ó w  i b ieg ły ch  i p rze ­
p ro w ad zan ie  in n y ch  dow odów ;

3) donoszen ia  w ład zy  p rze łożonej o w szy ­
stk ich  p rzy p ad k ach  p rzew in ień  służbo­
w ych, k tó re  doszły  do jeg o  w iadom ości 
w  to k u  p o stęp o w an ia  d y scy p lin arn eg o ;

4) b ra n ia  u d zia łu  w  dochodzeniach  słu żb o ­
w ych  n a  z lecen ie  w ładzy.

R o z d z i a ł  4.

O bow iązk i i p ra w a  obrońcy .

§ 16.

1. P racow nikow i, p rzec iw  k tó rem u  w d ro ­
żono p o stęp o w an ie  d y scy p lin arn e  i doręczono  
w ezw an ie  n a  ro zp raw ę d y scy p lin arn ą , w olno 
p rzy b rać  sobie ob rońcę spośród  p raco w n ik ó w  
PKP.

2. D y rek to rzy  i w ice d y rek to rz y  k o le i p a ń ­
stw o w y ch  oraz k ie ro w n ic y  in n y ch  u rzęd ó w  
PKP, p o d leg ły ch  b ezpośredn io  M in istrow i (Mi­
n iste rstw u) K om unikacji, m ogą, w  p rzy p ad k u  
ok reślo n y m  w  ust. 1., p rzy b rać  sobie ob rońcę 
spośród  p raco w n ik ó w  PKP lub u rzęd n ik ó w  M i­
n is te rs tw a  Komunikacji.

§ 17-

P raco w n ik  n ie  m oże być obrońcą:

1) gdy  je s t zaw ieszo n y  w  służbie;

2) w  czasie  trw a n ia  p o stęp o w an ia  w y m ie­
n io n eg o  w  § 9 p k t 2;

3) w  p rzy p ad k ach  w y m ien io n y ch  w  § 10 
pkt. 1) i 2);

4) gdy  w  te j sam ej sp raw ie  p row adził do ­
chodzen ie  służbow e.

§ 18.

1. N a p ro śb ę  obw in ionego , k tó ry  n ie  
p rzy b ra ł sobie o b ro ń cy  z w yboru , w yznacza d y ­
re k to r o b rońcę  z u rzędu , spośród  p raco w n ik ó w  
o k ręg u  DOKP.

2. P racow nik , k tó ry  zosta ł u s tan o w io n y  
o b rońcą  z u rzędu , n ie  m oże u ch y lić  się od 
obrony.

§ 19-
1. O b ro ń cy  służą w szy stk ie  p ra w a  p rz y ­

s łu g u jące  obw inionem u.

2 .  O bro ń ca  m a o bow iązek  p rzy to czy ć  w  
ob ron ie  w szy stk ie  okoliczności, k tó re  u w aża  w  
tym  ce lu  za kon ieczne, o raz zachow ać w  ta jem ­
n icy  w szy stk ie  poufne in fo rm acje, ud zie lo n e  
m u w  zw iązku  z obroną.
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§ 20 .

1. O bro ń cą  w in n a  w ład za  zw oln ić od za ­
jęć  służbow ych  n a  o k res  czasu  p o trzeb n y  do 
sp e łn ien ia  zadań  obrony.

2. Jeże li p o s tęp o w an ie  d y scy p lin arn e  to ­
czy  się poza siedzibą służbow ą obrońcy , p rz y ­
słu g u je  m u p raw o  do zw ro tu  k o sz tó w  pod ró ży  
i d ie t n a  ty ch  sam ych  zasadach , jak  p rzy  p o ­
d różach  służbow ych.

§ 21 .
O b ro ń ca  je s t u p raw n io n y  do o b ro n y  obw i­

n ionego  w  obydw óch  in s tan c jach  d y scy p lin a r­
nych , jeże li udz ie lo n e  o b ro ń cy  u pow ażn ien ie  
n ie  zaw iera  pod  tym  w zględem  w y raźnego  
ogran iczen ia .

§ 22 .

O b ro ń cy  n ie  w olno  p rzy jm ow ać w  ja k ie j­
k o lw iek  form ie w y n ag ro d zen ia  za  spe łn ian ie  
czynności obrońcy .

CZĘŚĆ II.

P o stęp o w an ie  d y scy p lin arn e .

R o z d z i a ł  1.

Postanow ienia ogólne.

§ 23.

1. P o stęp o w an ie  d y scy p lin a rn e  pow inno  
być o toczone jak n a jśc iś le jszą  ta jem nicą .

2. P raw om ocne o rzeczen ie  d y scy p lin arn e  
og łasza się w  D zienn ikach  Z arządzeń  DOKP 
w ed ług  u sta lo n eg o  w zoru  (zał. 2).

3. L istę p racow ników , zw o ln ionych  d y ­
scy p lin a rn ie  i w y d a lo n y ch  ze słu żb y  w y d a je  
coroczn ie  M in iste rs tw o  K om unikacji.

R o z d z i a ł  2.

W d ro żen ie  do ch o d zen ia  służbow ego  i p o s tęp o ­
w a n ia  d y scy p lin arn eg o .

§ 24.

1. Z w ierzchn ik  służbow y, n ieu p raw n io n y  
do w d ro żen ia  do ch o d zen ia  służbow ego, o b o w ią­
zan y  je s t o n a ru szen iu  obow iązków  służbow ych  
przez p o d leg łego  p raco w n ik a , w y k azu jący m  
znam iona w y s tęp k u  służbow ego  lub  p rz e s tęp ­
stw a zag rożonego  k o d ek sem  k arn y m , donieść 
d rogą  służbow ą w łaśc iw em u  zw ierzchn ikow i, 
k tó ry  w d raża  dochodzen ie  służbow e.

2. W  p rzy p ad k ach  p iln y ch  k ażd y  
zw ierzch n ik  ob o w iązan y  jest, w e w łasn y m  za­
k re s ie  działan ia , p rzep ro w ad zić  n a ty ch m ias t 
dochodzen ie  służbow e i zabezp ieczyć ślady

p rzestęp stw a, a  o w y n ik u  dochodzen ia  donieść 
w łaśc iw em u  zw ierzchn ikow i.

3. Z k ażd e j czynności w  to k u  dochodzen ia  
sp o rząd za  się p ro tokó ł. O bw in ionem u n a leży  
dać m ożność w y p o w ied zen ia  się  co do w szy st­
k ich  p u n k tó w  obw inien ia.

4. O dm ow a lub fizyczna n iem ożność b ra ­
n ia  udzia łu  p rzez obw in ionego  w  dochodzen iu  
służbow ym  n ie  w strzy m u ją  dochodzenia.

5. P ro w ad zący  dochodzen ie  p rzes łu ch u je  
św iadków , a w  razie  p o trzeb y  b ieg łych , b ad a  
w szy stk ie  okoliczności, p o trzeb n e  d la  w y ja ­
śn ien ia  sp raw y , jak o  też zb iera  środk i dow o­
dow e.

6. O p o w o łan iu  b ieg ły ch  spo śró d  osób, 
n ien a leżący ch  do p e rso n e lu  PKP, d ecy d u je  d y ­
re k to r  n a  w n io sek  p ro w ad ząceg o  dochodzenie.

7. P ro w ad zący  dochodzen ie  n ie  m oże 
w chodzić w  sk ład  k o m p le tu  o rzek a jąceg o  lub 
pełn ić  fu n k c ję  obrońcy .

§ 25.

1. Jeże li d ochodzen ie  służbow e n ie  w y k a ­
zało n a ru szen ia  obow iązków  służbow ych  przez 
p raco w n ik a , p ro w ad zący  dochodzen ie  p rzed ­
s taw ia  w n io sek  o um orzenie.

2. Jeże li w  w y n ik u  dochodzen ia  słu żb o ­
w ego okaże się, iż n a ru szen ie  obow iązków  
służbow ych  p rzez  p raco w n ik a  m a cech y  w y k ro ­
czen ia  służbow ego, p ro w ad zący  dochodzen ie  
s taw ia  w n io sek  o w ym ierzen ie  k a ry  p o rząd k o ­
w ej.

3. Jeże li n a ru szen ie  obow iązków  służbo­
w y ch  m a cech y  w y s tęp k u  służbow ego, w łaśc i­
w y  zw ierzch n ik  p rzed staw ia  d y rek to ro w i a k ta  
sp ra w y  w raz z w n io sk iem  o w d ro żen ie  p o s tęp o ­
w an ia  d y scy p lin arn eg o ; w n io sek  w in ien  zaw ie ­
rać  u zasad n ien ie .

4. W d ro żen ie  p o stęp o w an ia  d y scy p lin a r­
nego  n a s tęp u je  z dn iem  pow zięc ia  przez d y re k ­
to ra  decyzji, o k tó re j zaw iad am ia  się obw in io ­
nego. O d d ecy zji o w d ro żen iu  p o stęp o w an ia  
d y scy p lin a rn eg o  o d w o łan ie  n ie  p rzy słu g u je .

5. Po w d ro żen iu  p o stęp o w an ia  d y scy p li­
n arnego , d y re k to r  p rzek azu je  a k ta  sp raw y  
rzeczn ikow i dyscy p lin arn em u .

§ 26.

1. Jeże li w  w y n ik u  dochodzen ia  służbo­
w ego lub  w  to k u  p o s tęp o w an ia  d y scy p lin a rn e ­
go okaże się, że n a ru szen ie  p rzez p raco w n ik a  
obow iązków  służbow ych  m a znam iona p rz e ­
s tęp stw a, śc iganego  z u rzęd u  w  d rodze sąd o ­
w ej, d y re k to r czyni d o n iesien ie  k arn e .

2. P rzek azan ie  sp ra w y  n a  d rogę sądow o- 
k a rn ą  n ie  w y k lu cza  p o stęp o w an ia  d y scy p lin a r­
nego; m oże ono jed n ak  być  zaw ieszone, aż do 
p raw o m o cn eg o  u k o ń czen ia  p o stęp o w an ia  sąd o ­
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w o-karnego, jeże li od jeg o  w y n ik ó w  u za leżn io ­
n e  są w y n ik i p o stęp o w an ia  dyscy p lin arn eg o .

§ 27.

1. R zecznik  d y scy p lin a rn y  b ad a  a k ta  sp ra ­
w y  i w  raz ie  p o trzeb y  bądź sam  u zu p e łn ia  do ­
chodzen ie  służbow e, bądź zw raca  je  organow i, 
k tó ry  r  zep row adził dochodzen ie  ze w sk aza ­
niem , w  jak im  k ie ru n k u  m a być  ono u zu p e ł­
nione.

2. Po zb ad an iu  sp ra w y  rzeczn ik  d y scy p li­
n a rn y , albo  spo rządza  w n io sek  o u k a ran ie  d y ­
scy p lin a rn e  i p rzesy ła  go n iezw łoczn ie  w raz 
z ak tam i sp ra w y  p rzew o d n iczącem u  kom isji 
d y scy p lin arn e j, albo  p rzed s taw ia  d y rek to ro w i 
w niosek:

1) o u k a ran ie  w in n eg o  k a rą  po rząd k o w ą;
2) o u m o rzen ie  p o stęp o w an ia  d y scy p lin a r­

nego.
3. O u m o rzen iu  p o stęp o w an ia  d y scy p li­

n a rn eg o  zaw iad am ia  się  p raco w n ik a .

§ 28.

1. W n io sek  o u k a ran ie  d y scy p lin a rn e  w i­
n ien  zaw ierać:

1) im ię i nazw isko , s tan o w isk o  służbow e, 
s iedzibę u rzęd o w ą oraz in n e  d an e  o so ­
bo w e obw in ionego ;

2) d o k ład n e  o k re ś len ie  za rzu can eg o  czynu, 
ze w sk azan iem  czasu , m ie jsca  i in n y ch  
oko licznośc i jeg o  pop ełn ien ia , o raz  p o ­
w o łan ie  n aru szo n eg o  tym  czynem  p rze ­
pisu ;

3) w y m ien ien ie  p ro p o n o w an ej k a ry  d y scy ­
p lin a rn e j ;

4) u za sad n ien ie  w niosku .
2. W n io sek  o u k a ra n ie  d y scy p lin a rn e  po

w in ien  w  raz ie  p o trzeby , zaw ierać  n azw isk a  
i im iona św iad k ó w  i b ieg łych , k tó ry c h  w ezw a­
n ia  n a  ro zp raw ę żąd a  rzeczn ik  d y scy p lin arn y , 
o raz p o w in n y  w  n im  być w sk azan e  in n e  d o w o ­
dy, k tó ry c h  p rzep ro w ad zen ie  n a  ro zp raw ie  d y ­
scy p lin arn e j rzeczn ik  uw aża  za n iezbędne.

§ 29.

C ofnięcie p rzez rzeczn ik a  d y scy p lin arn eg o  
w n io sk u  o u k a ra n ie  d y scy p lin a rn e  (odstąp ien ie  
od  oskarżen ia) po  w n ies ien iu  go do ko m isji d y ­
scy p lin arn e j, n ie  je s t d la  n ie j w iążące . K om isja  
d y scy p lin a rn a  n a  p o sied zen iu  n ie jaw n y m  p o ­
stanow i, czy  p o s tęp o w an ie  d y scy p lin a rn e  m a 
być um orzone, czy  m a toczyć się dalej.

R o z d z i a ł  3.

Przygotow anie rozprawy dyscyplinarnej.

§ 30.

1. P rzew o d n iczący  k om isji d y scy p lin a rn e j 
w y zn acza  dzień, godzinę i m ie jsce  ro zp raw y

d y scy p lin arn e j, w y zn acza  i w zy w a członków  
ko m p le tu  o rzek ająceg o , w zy w a obw inionego, 
z rów noczesnym  doręczen iem  m u w n io sk u  
o u k aran ie , udzie la  m u do w iadom ości lis tę  
członków  k o m p le tu  o rzek a jąceg o  oraz im iona, 
nazw isk a  i s tan o w isk a  służbow e dw óch  zap aso ­
w ych  cz łonków  k o m p le tu  i 2 p rzed s taw ic ie li Z. 
Z. K.; rów nocześn ie  zaw iadam ia o dn iu  ro z p ra ­
w y  d y scy p lin a rn e j rzeczn ik a  d y scy p lin arn eg o , 
k tó rem u  rów nież  w ręcza  w yżej w sk azan ą  listę .

2. C złonek  zapasoW y k o m p le tu  o rz ek a ją ­
cego w chodzi w  sk ład  k o m p le tu  w  razie  w y ­
łączen ia  (§ 34) lub n ie  p rzy b y c ia  n a  ro zp raw ę 
d y scy p lin a rn ą  cz łonka  k o m p le tu  o rzek ająceg o .

3. W  sk ład  k o m p le tu  o rzek a jąceg o  n ie  
m oże w e jść  bezp o śred n i zw ierzchn ik  o b w in io ­
nego.

4. W ezw an ie  n a  ro zp raw ę w inno  być do ­
ręczo n e  o bw in ionem u i rzeczn ikow i p rz y n a j­
m niej n a  cz te rn aśc ie  dni p rzed  te rm in em  ro z­
p raw y .

5. T erm in  ro zp raw y  w in ien  być w y zn aczo ­
n y  n a jp ó źn ie j n a  8 ty g o d n i od d a ty  p rzed ło że­
n ia  w n io sk u  o u k a ran ie  p rzez rzeczn ik a  d y scy ­
p linarnego .

§ 31.' I
1. Po o trzy m an iu  w ezw an ia  n a  ro zp raw ę  

d y scy p lin a rn ą  o b w in io n y  m oże w  ciąg u  siedm iu  
dni p rzesłać  bezp o śred n io  n a  ręce  p rzew o d n i­
czącego  k om isji d y scy p lin a rn e j zaw iadom ien ie, 
zaw ie ra jące  im ię, nazw isko , s tan o w isk o  i s ie ­
dzibę służbow ą w y b ran eg o  o b ro ń cy  o raz  jego  
o św iadczen ie  o p rz y ję c iu  obrony. W  ciągu  tego  
sam ego te rm in u  o b w in io n y  m oże p rosić  d y re k ­
to ra  o w y zn aczen ie  d lań  o b ro ń cy  z urzędu .

2. P rzew o d n iczący  k om isji d y scy p lin a rn e j 
zaw iadam ia ob rońcę o dniu, godzin ie  i m iejscu  
w yznaczonej ro zp raw y  d y scy p lin arn e j.

§ 32.

1. O b w in io n y  lub  jeg o  ob rońca m oże w  
ciągu  siedm iu  dni po o trzy m an iu  w ezw an ia  do 
ro zp raw y  p rosić  p rzew odn iczącego  k o m isji d y ­
scy p lin arn e j o p o w o łan ie  n a  ro zp raw ę  św iad ­
k ó w  i b ieg łych , w y m ien ia jąc  d an e  osoby  im ien ­
n ie  oraz p o d a jąc  okoliczności, n a  k tó re  św iad ­
kow ie  i b ieg li m ają  być p rzesłuchan i. O p o w o ­
łan iu  tak ich  św iadków  i b ieg ły ch  d ecy d u je  
p rzew odniczący .

2. P rzew o d n iczący  w in ien  w ezw ać św iad ­
kó w  i b ieg łych , k tó ry ch  w ezw an ia  dom aga się  
rzeczn ik  d y scy p lin arn y .

§ 33.

O b w in iony  i jeg o  o b ro ń ca  m ogą pod  n ad zo ­
rem  p rzeg ląd ać  a k ta  sp ra w y  d y scy p lin arn e j, 
z w y ją tk iem  p ro to k ó łó w  p o sied zeń  n ie jaw n y ch  
i doku m en tó w  o ch a rak te rze  ściśle  poufnym , 
oraz spo rządzać p o trzeb n e  odpisy.
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§ 34.

1. O bw in iony  i jego  ob ro ń ca  oraz rzecz­
n ik  d y scy p lin a rn y  m ają  p raw o  w  c iąg u  siedm iu  
dni po o trzy m an iu  w ezw an ia  n a  ro zp raw ę d y ­
scy p lin arn ą , p rzed staw ić  w n io sek  o w y łączen ie  
cz łonków  k o m p le tu  o rzek ająceg o , po w y k aza ­
n iu  przyczyn , k tó re  m ogą podać w w ątp liw ość 
b ezstro n n o ść  ty ch  członków .

2. O w y łączen iu  cz łonka  k o m p le tu  ro z ­
s trzy g a  p rzew o d n iczący  kom isji d y scy p lin arn e j. 
O d jeg o  d ecy zji n ie  m a śro d k a  p raw nego .

3. O w y łączen iu  p rzew o d n icząceg o  k o m i­
sji d y scy p lin a rn e j p rzy  D. O. K. P. d ecy d u je  
o sta teczn ie  d y rek to r, a p rzew o d n icząceg o  W y ż ­
szej K om isji D y scy p lin arn e j i O dw oław czej K o­
m isji D y scy p lin arn e j p rz y  M in istrze  K om uni­
k a c ji —  M in iste r K om unikacji.

§ 35.

1. C złonek  k o m p le tu  o rzek ająceg o  n ie 
m oże b rać  udzia łu  w  ro zp raw ie  d y scy p lin arn e j:

1) jeże li sp raw a  d o ty czy  go bezpośredn io ;

2) jeże li je s t m ałżonk iem  obw in ionego  albo 
jeg o  ob rońcy ; •*

3) jeże li je s t k rew n y m  lub po w in o w aty m  
w  lin ii p ro ste j, bez o g ran iczen ia , a w  li­
nii bocznej aż do sto p n ia  m iędzy  d z ieć­
mi ro d zeń stw a  osób w y m ien io n y ch  w  
pkt. 2), albo jeże li je s t zw iązan y  z jed n ą  
z ty ch  osób z ty tu łu  p rzysposob ien ia , 
op iek i lub  k u ra te li;

4) jeże li w  te j sam ej sp raw ie  by ł p rz es łu ­
ch an y  jak o  św iadek  lub  bieg ły , albo je ­
żeli by ł św iadk iem  czynu, o k tó ry  sp ra ­
w a się toczy;

5) jeże li b ra ł udzia ł w  te j sam ej sp raw ie  
jak o  rzeczn ik  d y scy p lin a rn y  lub obroń ­
ca;

6) jeże li w  te j sam ej sp raw ie  p row adził do ­
chodzen ie  służbow e;

7) jeże li w  niższej in s tan c ji b ra ł udział w  
w y d an iu  zask arżo n eg o  orzeczenia;

8) w  raz ie  u ch y len ia  o rzeczen ia, jeże li brał 
udział w  jeg o  w ydan iu .

2. P ow ody  w y łączen ia  trw a ją  n aw e t po 
u s ta len iu  u zasad n ia jąceg o  je  m ałżeństw a, p rz y ­
sposob ien ia , op iek i lub  k u ra te li.

3. N ieza leżn ie  od p rzy czy n  w y m ien io n y ch  
w  ust. 1. p rzew o d n iczący  w y łącza  cz łonka ko m ­
p le tu  n a  w łasn e  jeg o  żąd an ie  lub  n a  w n iosek  
s trony , jeże li pom iędzy  nim  a jed n ą  ze s tro n  
zachodzi s to su n ek  o so b is ty  tego  rodzaju , że 
m ógłby  w yw ołać  w ą tp liw o ść  co do jeg o  b ez­
stronności.

4. Rzecznik, d y scy p lin arn y , co do k tó reg o  
zachodzi je d n a  z okoliczności, w sk azan y ch  w

ust. 1. w  pkt. 1), 2), 3) i f), lub k tó ry  b ra ł udział 
w  sp raw ie  jak o  cz łonek  k o m p le tu  o rzek a jąceg o  
lub obrońca, p o w in ien  się w yłączyć.

R o z d z i a ł  4.

R ozpraw a d y scy p lin arn a .

§ 36.

1. R ozpraw y d y scy p lin a rn e  o d b y w a ją  się 
zasadn iczo  w  siedzib ie  DOKP.

2. W  w y ją tk o w y c h  p rzy p ad k ach  k o m isja  
d y scy p lin a rn a  m oże, n a  w n io sek  p rzew o d n iczą­
cego, p o stan o w ić  n a  p o sied zen iu  n ie jaw n y m  
p ełn ien ie  czynności w  p o szczegó lnych  sp ra ­
w ach  poza sw o ją  siedzibą, jeże li w ym aga tego  
dobro  w y m iaru  sp raw ied liw o ści lub  jeże li p rzez 
to  zaoszczędzi się  znaczn ie  n a  kosztach , np. c e ­
lem  p rzep ro w ad zen ia  naoczn i lub  p rzes łu ch an ia  
św iad k ó w  n a  m iejscu .

3. P o stan o w ien ia  ust. 1. i 2. s to su je  się od ­
pow iedn io  w  W y ższej K om isji D yscyp linarnej.

§ 37.

R ozpraw a d y scy p lin a rn a  o d b y w a się p rzy  
udzia le  osób, u p ra w n io n y ch  n in ie jszy m  za rzą ­
dzen iem  do u d zia łu  w  p o stęp o w an iu  d y scy p li­
narnym . M ogą być n a  n ie j obecni członkow ie 
P rezyd ium  Z arząd u  G łów nego i O kręg o w eg o  
Z. Z, K.

§ 38.

R ozpraw ą d y scy p lin a rn ą  k ie ru je  p rzew o d ­
niczący , k tó ry  p rzes trzeg a  p o rząd k u  obrad, o raz 
czuw a n ad  fo rm alnym  i rzeczow ym  b ieg iem  p o ­
stępow an ia .

§ 39.

R ozpraw ę d y scy p lin a rn ą  n a leży  p rz ep ro ­
w adzić, w  m iarę  m ożności w  jed n y m  ciągu  
z uw zg lędn ien iem  k o n ieczn y ch  p rzerw . P rzerw a 
n ie  m oże trw ać  dłużej niż cz te rn aśc ie  dni. 
O p rzerw ie  d ecy d u je  p rzew odn iczący .

§ 40.

1. Przeciw  obw inionem u, k tó reg o  m iejsce  
p o b y tu  je s t n ieznane, p rzeb y w ającem u  zag ran i­
cą, u w ięz ionem u lub  u ch y la ją cem u  się od s ta ­
w ien n ic tw a  m im o w ezw ania , p rzep ro w ad za  się 
ro zp raw ę  d y scy p lin a rn ą  zaocznie.

2. W  p rzy p ad k ach , o k tó ry c h  m ow a w 
ust. 1., u s tan aw ia  się  o b ro ń cę  z u rzędu , k tó ry  
u p raw n io n y  je s t do p rzed s ięb ran ia  w szy stk ich  
czynności w  za s tęp s tw ie  obw inionego.

3. W  raz ie  u sp raw ied liw io n eg o  n ie s taw ie ­
n n ic tw a  obw in ionego  n a  rozp raw ę, p rzew o d n i­
czący  ko m isji d y scy p lin a rn e j m oże ro zp raw ę 
odroczyć.
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§ 41.
1. Na początku rozprawy dyscyplinarnej 

przewodniczący po stwierdzeniu należytego do­
ręczenia wezwań na rozprawę, zawiadamia 
obecnych o swej decyzji co do powołania 
świadków i biegłych oraz co do innych wnio­
sków stron, po czym rzecznik dyscyplinarny 
odczytuje wniosek o ukaranie dyscyplinarne.

2. Po odczytaniu wniosku o ukaranie, 
przewodniczący zapytuje obwinionego, czy 
przyznaje się do zarzucanego mu czynu i co ma 
na swoje usprawiedliwienie. Po wysłuchaniu 
obwinionego, przewodniczący wzywa świad­
ków i biegłych i poucza ich o obowiązku zezna­
wania prawdy i skutkach karnych w razie zło­
żenia fałszywych zeznań, oraz w miarę potrze­
by zarządza odczytanie protokółów dochodze­
nia służbowego, jak również innych ważnych 
dla sprawy akt i dokumentów.

3. W razie niestawienia się świadka we­
zwanego na rozprawę, przewodniczący może 
zarządzić odczytanie jego zeznań, złożonych w 
czasie dochodzenia.

4. Obwinionemu, obrońcy, rzecznikowi 
dyscyplinarnemu i członkom kompletu orzeka­
jącego służy prawo wypowiedzenia się co do 
poszczególnych środków dowodowych i odwo­
dowych, oraz, za zgodą przewodniczącego, pra­
wo stawiania pytań świadkom i biegłym.

5. Przewoclnicący ma prawo uchylać py­
tania, które uważa za niestosowne.

6. Po zakończeniu postępowania dowodo­
wego następują wywody i wnioski rzecznika 
dyscyplinarnego, obwinionego i jego obrońcy. 
Obwinionemu lub jego obrońcy służy zawsze 
ostatni głos.

7. Po wywodach i wnioskach stron prze­
wodniczący zamyka przewód dyscyplinarny.

§ 42.

1. Dla utrzymania spokoju i porządku w 
czasie rozprawy przewodniczący komisji dy­
scyplinarnej ma prawo przywołać do porządku 
obwinionego, obrońcę, świadków i biegłych lub 
udzielić im napomnienia, a jeżeli oni są pracow­
nikami PKP, także nałożyć na nich, po uprzed­
nim jednokrotnym upomnieniu, karę pieniężną 
do wysokości 100 zł, którą właściwa władza po­
trąca z uposażenia ukaranego. Decyzję te nie 
podlegają zaskarżeniu i nie wyłączają odpowie­
dzialności karnej lub dyscyplinarnej winnych.

2. W razie niestosownego zachowania się 
obwinionego lub obrońcy na rozprawie, mimo 
dwukrotnego napomnienia albo jednokrotnego 
nałożenia kary pieniężnej, przewodniczący ma 
prawo wydalić zachowującego się nieodpo­
wiednio z sali rozpraw.

3. Po ponownym wezwaniu na salę roz­
praw wydalonego obwinionego, przewodniczą­

cy zaznajamia go pokrótce z przedmiotem toku 
przewodu w czasie jego nieobecności.

§ 43.

1. Komisja dyscyplinarna może w każdym 
stadium rozprawy dyscyplinarnej, z ważnych 
powodów rozprawę odroczyć, a także skiero­
wać do uzupełnienia dochodzenia. Powzięcie 
uchwały o odroczeniu rozprawy odbywa się 
bez udziału stron.

2. W  razie odroczenia rozprawy, postępo­
wanie dowodowe przeprowadza się ponownie, 
jeżeli w składzie kompletu orzekającego nastą­
piła zmiana, albo jeżeli przerwa trwała dłużej 
niż czternaście dni.

§ 44 .

1. Komisja dyscyplinarna w zakresie sto­
sowania przepisów służbowych nie jest przy 
wydawaniu orzeczenia dyscyplinarnego zwią­
zana treścią wyroku sądowego.

2. W  wyjątkowych przypadkach komisja 
dyscyplinarna może odroczyć rozprawę do cza­
su prawomocnego ukończenia sprawy zawisłej 
w sądzie karnym.

3 . Od uchwały, odraczającej rozprawę w 
powyższym przypadku, przysługuje stronom w 
ciągu dni czternastu od ogłoszenia uchwały od­
wołanie do komisji dyscyplinarnej Il-giej in­
stancji.

§ 45.

1. Z  przebiegu przewodu dyscyplinarnego 
sporządza się protokół, w którym zapisuje się 
datę i miejsce rozprawy, imiona, nazwiska i sta­
nowiska służbowe przewodniczącego, członków 
kompletu orzekającego, protokolanta i stron, 
oraz dokładnie streszcza się przebieg przewodu. 
Protokół podpisują przewodniczący kompletu 
orzekającego i protokolant.

2. Protokolantów komisji dyscyplinarnej 
przy DOKP wyznacza dyrektor, na wniosek 
przewodniczącego komisji dyscyplinarnej, spo­
śród podwładnych pracowników.

R o z d z i a ł  5.

Orzeczenia dyscyplinarne.

§ 46.

1. Po zamknięciu przewodu dyscyplinarne­
go komisja dyscyplinarna odbywa tajną, t. zn. 
w nieobecności siron i protokolanta, naradę nad 
wydaniem orzeczenia dyscyplinarnego, w 
szczególności naradza się i głosuje nad każdym 
punktem oskarżenia, czy obwiniony jest winien 
występku służbowego, ustala okoliczności ob­
ciążające i łagodzące oraz głosuje nad wymia­
rem kary.

2. Przy rozstrzyganiu sprawy komisja dy­
scyplinarna winna oprzeć się tylko na tych fak­
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tach, okolicznościach i dowodach, które ujaw- f 
niono podczas przewodu dyscyplinarnego i na 
ich podstawie wydać orzeczenie według swego 
przekonania.

§ 47.
1. Orzeczenie dyscyplinarne zapada więk- 

szością głosów. Pierwszy głosuje członek kom­
pletu, zajmujący stanowisko hierarchicznie naj­
niższe, ostatni zaś przewodniczący.

2. Jeżeli przy wymiarze kary nie otrzyma 
się większości głosów dla jednego z jej stopni, 
wówczas głos oddany za najwyższym stopniem 
kary dolicza się do głosu oddanego za następ­
nym z kolei niższym stopniem.

3. Członkowi kompletu orzekającego nie 
wolno wstrzymać się od głosowania pod rygo­
rem odpowiedzialności służbowej.

§ 48.

1. Komisja dyscyplinarna wydaje orze­
czenie, w którym albo uniewinnia obwinionego, 
albo uznaje go winnym; w tym ostatnim przy­
padku wymierza mu jedną z kar wymienionych 
w § 58 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
2 listopada 1945 r. (Dz. U. R. P. Nr 52, poz. 299).

2. Sentencję orzeczenia, sporządzoną na 
piśmie, podpisaną przez przewodniczącego 
i członków kompletu orzekającego, przewodni­
czący ogłasza stronom zaraz po głosowaniu.

3. Po ogłoszeniu sentencji, przewodniczą­
cy objaśnia strony o służących im środkach od­
woławczych.

§ 49.
1. Orzeczenie dyscyplinarne winno zawie­

rać:
1) datę orzeczenia i miejsce rozprawy;

2) wymienienie komisji dyscyplinarnej 
oraz imion i nazwisk przewodniczącego, 

członków kompletu orzekającego, rzecz­
nika dyscyplinarnego, protokolanta 
i obrońcy;

3) imię, nazwisko, stanowisko i siedzibę 
służbową ukaranego (uniewinnionego);

4) przedmiot oskarżenia;
5) sentencję orzeczenia;.
6) uzasadnienie orzeczenia.
2. Orzeczenie dyscyplinarne podpisuje 

przewodniczący komisji dyscyplinarnej i pro­
tokolant.

3. Odpis orzeczenia dyscyplinarnego w y­
syła się rzecznikowi dyscyplinarnemu i ukara­
nemu (uniewinnionemu), w ciągu ośmiu dni po 
ogłoszeniu sentencji orzeczenia, jeżeli szczegól­
ne okoliczności, a zwłaszcza zawiłość sprawy 
nie wymagają dłuższego czasu do uzasadnie­
nia orzeczenia.

O dw ołanie od orzeczenia dyscyplinarnego.

§ 50.
1. Od orzeczenia dyscyplinarnego komisji 

dyscyplinarnej I-szej instancji służy zarówno 
rzecznikowi, jak i ukaranemu lub jego obrońcy, 
prawo wniesienia odwołania do komisji dyscy­
plinarnej II-giej instancji,/z powodu orzecze­
nia o winie i karze lub z powodu niezastosowa­
nia formalności postępowania dyscyplinarne­
go, przepisanych niniejszym zarządzeniem.

2. Rzecznik dyscyplinarny przedstawia 
dyrektorowi wynik rozprawy dyscyplinarnej 
przed upływem terminu odwołania, z wnio­
skiem o wniesienie lub zaniechanie 
wniesienia odwołania i uzyskuje co do tego p i­
semną decyzję dyrektora. W przypadkach w y­
mierzenia przez komisję dyscyplinarną kary 
niższej od proponowanej we wniosku o ukara­
nie dyscyplinarne lub w razie uniewinnienia 
obwinionego, rzecznik ma obowiązek we wnio­
sku o zaniechaniu ddwołania oświetlić w spo­
sób wyczerpujący okoliczności, ujawnione w 
czasie przewodu dyscyplinarnego, które uza­
sadniają zaniechanie wniesienia odwołania.

3. Równocześnie z przedstawieniem dy­
rektorowi jednego z wniosków, o których mo­
wa w ust. 2., rzecznik dyscyplinarny winien do­
nieść dyrektorowi o wszystkich naruszeniach 
obowiązków służbowych, o których powziął 
wiadomość w toku postępowania dyscyplinar­
nego.

§ 51.
1. Odwołanie należy wnieść bezpośrednio 

na ręce przewodniczącego komisji dyscyplinar­
nej, w ciągu czternastu dni po dniu doręczenia 
odpisu orzeczenia.

2. Przewodniczący komisji dyscyplinarnej 
przesyła odwołanie z właściwymi aktami bez­
zwłocznie do komisji dyscyplinarnej II-giej in­
stancji.

§ 52.
1. Odwołanie odracza wykonanie orze­

czenia dyscyplinarnego.
2. Odwołanie może dotyczyć całości orze­

czenia lub jego części.
3. Odwołanie od orzeczenia w przedmio­

cie winy uważa się za zwrócone także przeciw 
orzeczeniu o karze.

4. Cofnięcie odwołania przez ukaranego 
może nastąpić w każdym stadium sprawy; przez 
rzecznika tylko do chwili rozpoczęcia rozprawy 
dyscyplinarnej w komisji II-giej instancji.

5. Cofnięcie odwołania powoduje umorze­
nie postępowania II-giej i uprawomocnienie się 
orzeczenia I instancji.

R o z d z i a ł  6.
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6. Odwołanie spóźnione lub wniesione 
przez osobę nieupoważnioną, przewodniczący 
komisji dyscyplinarnej II instąncji pozostawia 
bez biegu, o czym zawiadamia wnoszącego od­
wołanie, z podaniem przyczyny.

§ 53.

1. Jeżeli uchybienie terminu nastąpiło 
z przyczyn od strony niezależnych, strona w 
terminie 7-dniowym od daty ustania przeszko­
dy, może zgłosić na ręce przewodniczącego ko­
misji dyscyplinarnej wniosek o przywrócenie 
terminu. Jednocześnie powinna strona wnieść 
odwołanie-

2. Wniosek o przywrócenie terminu wraz 
z odwołaniem przesyła przewodniczący komisji 
dyscyplinarnej bezzwłocznie do komisji dyscy­
plinarnej II instancji. O przywróceniu terminu 
rozstrzyga przewodniczący komisji dyscypli­
narnej II instancji, o czym zawiadamia składa­
jącego wniosek.

3. Wniosek o przywrócenie terminu nie 
wstrzymuje wykonania zaskarżonego orzecze­
nia, jednak przewodniczący komisji dyscypli­
narnej II instancji może je wstrzymać

1. Komisja dyscyplinarna II instancji 
rozpoznając odwołanie, może:

1) zarządzić uzupełnienie dochodzenia;
2) wydać orzeczenie, uchylające cizecze- 

nie I-szej instancji, przekazując sprawę do
_ ponownego przeprowadzenia rozprawy 

dyscyplinarnej w I-szej instancji w in­
nym składzie kompletu orzekającego;

3) wydać orzeczenie, zatwierdzające orze­
czenie I-szej instancji lub zmieniające 
je co do oceny winy i wymiaru kary.

2. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej II-ej 
instancji (wydane w postępowaniu odwoław­
czym) jest. ostateczne i nie podlega dalszemu 
zaskarżeniu.

3. Jeżeli od orzeczenia zasądzającego od­
wołał się tylko ukarany, komisja dyscyplinar­
na nie ma prawa zmiany orzeczenia na nieko­
rzyść ukaranego.

4. Postanowienie o którym mowa w ust. 1 
pkt 1) zapada w drodze uchwały kompletu 
orzekającego, bez udziału stron, orzeczenia zaś, 
o których mowa w ust. 1) pkt.2) i 3) zapadają 
z udziałem lub bez udziału stron. Z udziałem 
stron rozpoznaje komisja dyscyplinarna II-giej 
instancji odwołanie wówczas, gdy zaskarżone 
orzeczenie opiewa na wydalenie lub zwolnienie 
ze służby, albo gdy uzna to za konieczne.

5. Poza tym w postępowaniu odwoław­
czym przed Wyższą Komisją Dyscyplinarną 
stosuje się - odpowiednie postanowienia, doty­
czące I-szej instancji.

§ 55
W postępowaniu dyscyplinarnym przed 

Wyższą Komisją Dyscyplinarną, działającą w 
charakterze I-szej instancji, mają analogiczne 
zastosowanie wszystkie postanowienia niniej­
szego zarządzenia o postępowaniu dyscypli­
narnym w I-szej instancji.

R o z d z i a ł  7.

Umorzenie postępowania dyscyplinarnego.

§ 56.

1. Postępowania dyscyplinarnego nie 
wdraża się, a wdrożone ulega umorzeniu bez 
względu na stadium, w jakim się znajduje, w 
razie śmierci obwinionego lub innych okolicz­
ności, wyłączających ściganie; winno być jed­
nak przeprowadzone na żądanie małżonka, 
krewnego wstępnego łub zstępnego albo ro­
dzeństwa zmarłego, jeżeli żądanie takie przed­
łożone zostanie komisji dyscyplinarnej w ter­
minie 3 miesięcy od dnia powstania okoliczno­
ści, wyłączającej ściganie. W takim razie ogra­
nicza się ono tylko do stwierdzenia winy lub 
jej braku.

2. Od uchwały umarzającej postępowa­
nie dyscyplinarne, wydanej przez komisję dy­
scyplinarną I-szej instancji, służy rzecznikowi 
dyscyplinarnemu, w terminie czternastu dni 
od daty doręczenia uchwały, prawo odwołania 
do komisji dyscyplinarnej H-giej instancji, 
której uchwała jest ostateczna..

3. Rozwiązanie stosunku służbowego nie 
powoduje umorzenia postępowania dyscypli­
narnego.

R o z d z i a ł  8.

Wykonanie orzeczenia dyscyplinarnego.

§ 57.

1. Orzeczenie komisji dyscyplinarnej I-ej 
instancji niezaskarżone w terminie przepisa­
nym, stają się prawomocnym z upływem tego 
terminu, orzeczenie zaś komisji dyscyplinar­
nej II-giej instancji — z chwilą ogłoszenia sen­
tencji.

2. Prawomocne orzeczenie dyscyplinarne 
podlega niezwłocznemu wykonaniu przez wła­
ściwą władzę pracownika ukaranego (uniewin­
nionego). W tym celu przewodniczący komisji 
dyscyplinarnej przesyła władzy, przy której 
istnieje komisja, odpis orzeczenia dyscyplinar­
nego, stwierdzając prawomocność orzeczenia. 
Na żądanie władzy przewodniczący komisji 
dyscyplinarnej przesyła jej również akta prze­
prowadzonego postępowania dyscyplinarnego.

R o z d z i a ł  9.

W znow ien ie postępow ania dyscyplinarnego.

§ 58.

1.- Na prośbę pracownika, skazanego pra­
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womocnie na karę dyscyplinarną a w razie je­
go śmierci na prośbę małżonki, krewnego 
wstępnego lub zstępnego, albo rodzeństwa, 
wreszcie na wniosek rzecznika dyscyplinarne­
go, zatwierdzony przez dyrektora, można 
wznowić postępowanie dyscyplinarne nawet 
po wykonaniu kary, jeżeli osoby te przedstawią 
takie nowe fakty i środki dowodowe, nieznane 
w poprzednim postępowaniu, które same przez 
się lub w związku z faktami poprzednio ustalo­
nymi i dowodami poprzednio zebranymi, mogą 
wpłynąć na zmianę oceny winy lub wymiaru 
kary.

2. Prośbę (wniosek) o wznowienie postę­
powania należy wnieść na piśmie w ciągu trzy­
dziestu dni od dnia, w którym rzecznik dyscy­
plinarny albo pracownik lub w razie jego 
śmierci osoby, o których mowa w ust. 1), po­
wzięły w sposób dający się udowodnić, wiado­
mość o przyczynie uzasadniającej wznowie­
nie.

§ 59.
1. Prośbę (wniosek) o wznowienie postę­

powania dyscyplinarnego rozpatruje komisja 
dyscyplinarna II-giej instancji na posiedzeniu 
bez udziału stron.

2. Uchwała komisji dyscyplinarnej II-giej 
instancji jest ostateczna.

3. Komisja dyscyplinarna II-giej. instan­
cji, jeżeli uzna za potrzebne, może skierować 
akta sprawy do właściwej władzy w celu 
stwierdzenia okoliczności i dowodów, uzasad­
niających żądanie wznowienia.

4. Jeżeli komisja dyscyplinarna II-giej 
instancji postanowi wznowić postępowanie 
dyscyplinarne, kieruje akta sprawy do tej ko­
misji dyscyplinarnej I-szej instancji, która wy­
dała orzeczenie w danej sprawie, z poleceniem 
przeprowadzenia nowej rozprawy dyscyplinar­
nej w innym słćładzie kompletu orzekającego.

5. Minister Komunikacji może przezna­
czyć którąkolwiek komisję dyscyplinarną przy 
DOKP do przeprowadzenia postępowania dy­
scyplinarnego, o którym mowa w ustępie po­
przednim.

§ 60.
Rozprawa dyscyplinarna w postępowaniu 

wznowionym toczy się w trybie, ustanowionym 
niniejszym zarządzeniem na podstawie wnio­
sku o ukaranie dyscyplinarne, wniesionego 
przez rzecznika dyscyplinarnego w poprzednim 
postępowaniu dyscyplinarnym.

§ 61.
Dopuszczenie wznowienia postępowania 

dyscyplinarnego nie wstrzymuje wykonania 
kary.

§ 62.
1. Jeżeli \ e wznowi mvm n istecowaniu 

dyscyplinarnym ponownie uznano praćownika

Nr 10.

winnym, wolno orzec inną karę, w szczególno­
ści także surowszą od nałożonej w poprzednim 
postępowaniu, lecz jedynie w tym przypadku, 
gdy wznowienie nastąpiło na wniosek rzeczni­
ka na niekorzyść ukaranego.

2. Przy wykonywaniu kary należy u- 
wzgiędnić karę już odcierpianą.

3 . Pracownika należy powołać zpowro- 
tem do służby, jeżeli orzeczenie dyscyplinarne 
wydane we wznowionym postępowaniu dyscy­
plinarnym nie opiewa na wydalenie lub zwol­
nienie ze służby.

R o z d z i a ł  10.

Doręczenia i terminy.

§ 63.

W sprawie doręczeń i terminów w postę­
powaniu dyscyplinarnym mają odpowiednie 
zastosowanie przepisy § 7 i § 3  ust. 3., 4., 5. i 6. 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 listo­
pada 1945 r. (Dz U. R. P. Nr 52, poz. 299).

R o z d z i a ł  11.

Koszty postępowania dyscyplinarnego.

§ 64.

1. Koszty postępowania dyscyplinarnego 
ponosi w razie uniewinnienia obwinionego 
przedsiębiorstwo „Polskie Koleje Państwowe", 
a w przypadku prawomocnego nałożenia kary 
dyscyplinarnej — skazany, z wyjątkiem zwięk­
szonych kosztów, związanych z wyznaczeniem 
do przeprowadzenia postępowania dyscypli­
narnego innej komisji dyscyplinarnej niż 
wskazanej w §§ 4, 5 i 6.

2. Wydatki w toku dochodzenia służbo­
wego ponosi zawsze przedsiębiorstwo P.K.P.

§ 65.

Do kosztów postępowania dyscyplinarne­
go należą:

1) wydatki na doręczenie wezwań i innych 
pism;

2) diety i koszty podróży świadków i bie­
głych;

3) diety i koszty podróży obrońcy z wy­
boru.

§ 66.

1. Ustalenie wysokości i ściągnięcie 
kosztów postępowania dyscyplinarnego po 
uprawomocnieniu się orzeczenia skazującego 
zarządza dyrektor na wniosek naczelnika biura 
personalnego właściwej DOKP także wówczas, 
gdy ukarany jest przynależny służbowo do in­
nego urzędu PKP, podległego bezpośrednio 
Ministrowi Komunikacji.



Nr 10. Dziennik Urzędowy Poz. 157— 158 209

2 O d  d e c y z ji  d y re k to ra  s łu ż y  o d w o ła n ie  
do  M in is te rs tw a  K o m u n ik a c ji, k tó r e  ro z s trz y ­
ga  o s ta te c z n ie .

§ 67.

i. D y re k to r  m oże, n a  p ro śb ę  u k a ra n e g o  
lu b  n a  w n io se k  n a c z e ln ik a  b iu ra  p e rso n a ln e g o , 
u w o ln ić  u k a ra n e g o  w  c a ło śc i lu b  w  c zęśc i od  
z w ro tu  k o sz tó w , z a le ż n ie  o d  w y m ia ru  k a ry , j e ­
że li u zn a , że  u isz c z e n ie  ic h  b y ło b y  z b y t u c ią ż li­
w e  d la  u k a ra n e g o  lu b  n a jb liż sz e j ro d z in y , b ę ­
d ą c e j n a  je g o  u trz y m a n iu .

2. K o sz ty  p o s tę p o w a n ia  d y s c y p lin a rn e g o  
u le g a ją  ś c ią g n ię c iu  w  try b ie  a d m in is t r a c y j­
nym .

3. O b w in io n e m u , k tó re g o  u w o ln io n o  od  
w in y  i k a ry , z w ró c ić  n a le ż y  k o s z ty  p o d ró ż y  n a  
ro z p ra w ę  d y s c y p lin a rn ą .

CZĘŚĆ Ifl.

P o s ta n o w ie n ia  k o ń c o w e  i p rz e jśc io w e .

§ 68 .

O d w o ła w c z a  K o m is ja  D y s c y p lin a rn a  p rz y  
M in is trz e  K o m u n ik a c ji d la  fu n k c jo n a r iu s z e  w  
p a ń s tw o w y c h , c z y n n a  n a  p o d s ta w ie  ro z p o rz ą ­
d z e n ia  R a d y  M in is tró w  z d n ia  17 p a ź d z ie rn ik a  
1932 r. (Dz. U. R. P. N r  92, poz, 790), s to s u je  w 
s p ra w a c h  d y s c y p lin a rn y c h , o só b  'w y m ien io ­
n y c h  w  § 64 u s t. 1. p k t. 2) ro z p o rz ą d z e n ia  R a­
d y  M in is tró w  z d n ia  2 l is to p a d a  1945 r. (Dz U. 
R. P. N r  52, poz. 299), p rz e p is y  o p o s tę p o w a n iu  
w  II-g ie j in s ta n c ji ,  u n o rm o w a n e  n in ie js z y m  
za rz ą d ze n ie m .

§ 69.

P ie rw sz ą  lis tę  p rz e d s ta w ic ie l i  Z. Z. K. 
w c h o d z ą c y c h  w  s ld a d  k o m is ji  d y s c y p l in a r ­
n y c h  (§ 3 u s t. 1), Z a rz ą d  G łó w n y  Z. Z. K. p rz e d ­
ło ż y  w  te rm in ie  o k re ś lo n y m  p rz e z  M in is tra  
K o m u n ik a c ji.

§ 70.

1. Z a rz ą d z e n ie  n in ie js z e  w ch o d z i w  ż y ­
c ie  z d n ie m  u ch y len ia , m il i ta ry z a c ji  P o lsk ic h  
K o le i P a ń s tw o w y c h .

2. Z  d n ie m  w e jś c ia  w  ż y c ie  n in ie js z e g o  
z a rz ą d z e n ia  tr a c i  m oc o b o w ią z u ją c ą  ro z p o rz ą ­
d z e n ie  M in is tra  K o m u n ik a c ji z d n ia  30 s ty c z n ia  
1934 r. o o rg a n iz a c ji  k o m isy j d y s c y p lin a rn y c h  
i o p o s tę p o w a n iu  d y s c y p lin a rn y m  p rz e c iw  p r a ­
c o w n ik o m  p rz e d s ię b io rs tw a  ,.P o lsk ie  K o le je  
P a ń s tw o w e "  (Dz. U rz. M. K. N r  4, poz . 25).

N r I. W K D /29/46.

Załącznik 1 (do § 11). 

Przyrzeczenie członka komisji dyscyplinarnej.

Z g o d n ie  z h o n o re m  i su m ie n ie m , d o b ro  
P a ń s tw a  i s p ra w ie d liw o ść  z a  p ie rw sz e  m a ją c

p rz y k a z a n ia , p rz y rz e k a m  ja k o  c z ło n e k  k o m is ji 
d y s c y p lin a rn e j  w y d a w a ć  są d  b e z s tro n n y  i w e ­
d łu g  m eg o  n a jle p s z e g o  p rz e k o n a n ia  o raz  d o ­
św ia d c z e n ia , a p rz e b ie g  n a ra d  z a c h o w a ć  w  t a ­
je m n ic y .

Z a łą c z n ik  2 (do § 23).

P ra w o m o c n y m  o rz e c z e n ie m  d y s c y p lin a r ­
n y m  (w y m ien ić  w ła d z ę  o rz e k a ją c ą  lu b  k o m is ję
d y sc y p lin a rn ą )  z d n i a ...............................................
N r . . . .  . z o s ta ł  )w y m ie n ić  im ię , n azw isk o ) 
sT anow isko  i s ie d z ib ę  s łu ż b o w ą  u k a ra n e g o )
u k a r a n y   w y m ie n ić  k a rę )  z a ..................
(podać  n a ru s z o n y  p rz e p is  i k ró tk i  o p is  c z y n u  
k a ry g o d n e g o ).

Z a rz ą d ze n ie  Ministra K o m u n ik a c ji z dnia 5 
w rz e śn ia  1946 r. o zwiększeniu d o d a tk ó w  sp e ­
c ja ln y c h  re n c is to m  K a sy  Emerytalnej d la  ro b o t­
n ik ó w  k o le i p a ń s tw o w y c h  w  b. dzielnicy pru­

skiej.

N a  p o d s ta w ie  a rt. 2 u st. 2 d e k re tu  z d n ia  
20 m a rc a  1946 r. o z m ia n ie  i u z u p e łn ie n iu  u s ta ­
w y o lik w id a c ji  K a sy  E m e ry ta ln e j d la  ro b o tn i­
k ó w  k o le i  p a ń s tw o w y c h  w  b. d z ie ln ic y  p r u ­
sk ie j  (Dz. U. R. P. N r 13, poz. 89) z a rz ą d z a m  
co n a s tę p u je :

§ 1.
W o b e c  z w ię k sz e n ia  św ia d c z e ń  p rz e z  Z a­

k ła d  U b e z p ie c ze ń  S p o łe c z n y c h  w  u b e z p ie c z e ­
n iu  e m e ry ta ln y m  ro b o tn ik ó w  —  d o d a te k  s p e ­
c ja ln y  p rz e w id z ia n y  w  § 1 z a rz ą d z e n ia  z d n ia  
1 c z e rw c a  1946 r. o p rz y z n a n iu  d o d a tk ó w  s p e ­
c ja ln y c h  re n c is to m  K a sy  E m e ry ta ln e j d la  r o ­
b o tn ik ó w  k o le i p a ń s tw o w y c h  w  b, d z ie ln ic  
p ru s k ie j  (Dz Urz. M . K. N r  7, poz. 87) z w ię k ­
szam  m ie s ię c z n ie :

1) d la  re n c is tó w  o trz y m u ją c y c h
r e n ty  in w a lid z k ie  do . . 930.—  zł;

2) d la  w d ó w  o trz y m u ją c y c h  re n ty  
w d o w ie  p o in w a lid z k ie  do  . , 570.—  zł;

3) d la  s ie ro t, o trz y m u ją c y c h  re n ty
s ie ro c e  p o in w a lid z k ie  do  . . 200.—  zł;

4) d la  s ie ro t  z u p e łn y c h , o trz y m u ­
ją c y c h  re n ty  s ie ro c e  p o in w a ­
lid z k ie  d o .........................................  300.—  zł;

Z a rz ą d z e n ie  n in ie js z e  w c h o d z i w  ż y c ie  
z d n ie m  1 w rz e śn ia  1946 r.

N r P e rs . 3/20— 8/46.
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1 5 9
U c h w a ła  R ad y  M in is tró w  z d n ia  13 c z e rw c a  
1946 r  o u tw o rz e n iu  w  p rz e d s ię b io rs tw ie  
„ P o lsk ie  K o le je  P a ń s tw o w e "  C e n tra ln e g o  B iu­

r a  W ę g lo w e g o  P. K. P. w  K a to w ic a c h .

(p rz e d ru k  z ..M o n ito ra  P o lsk ie g o "  N r 59, 
poz. 109).

N a  p o d s ta w ie  a rt. 17 u s t. 2 ro z p o rz ą d z e ­
n ia  P rezy d en ta . R z e c z y p o sp o lite j P o lsk ie j z 
d n ia  24 w rz e ś n ia  1926 r. o u tw o rz e n iu  p rz e d ­
s ię b io rs tw a  „ P o lsk ie  K o le je  P a ń s tw o w e "  (Dz. 
U. R. P. z 1930 r. N r  89, poz. 705), z a rz ą d z a  się  
co n ą s tę p u je :

§ 1.
T w o rz y  s ię  C e n tra ln e  B iu ro  W ę g lo w e  

P.K.P. w  K a to w ic a c h  ja k o  o so b n y  u rz ą d  p rz e d ­
s ię b io rs tw a  „ P o lsk ie  K o le je  P a ń s tw o w e " , p o d ­
le g a ją c y  b e z p o ś re d n io  M in is tro w i K o m u n i­
k a c ji.

§ 2 .
W y k o n a n ie  u c h w a ły  n in ie js z e j p o ru c z a  

s ię  M in is tro w i K o m u n ik a c ji

§ 3.

U c h w a ła  n in ie js z a  w c h o d z i w  ż y c ie  z d n iem  
o g ło sz e n ia

160
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 26 
sierpnia 1946 r. o nadaniu Statutu Organizacyj­
nego Centralnemu Biuru Węglowemu P. K. P.

N a  p o d s ta w ie  a rt. 17 u s t. 3 ro z p o rz ą d z e n ia  
P re z y d e n ta  R z e c z y p o sp o lite j P o lsk ie j z d n ia  24 
w rz e ś n ia  1926 r. o u tw o rz e n iu  p rz e d s ię b io r ­
s tw a  „ P o lsk ie  K o le je  P a ń s tw o w e "  (Dz. U. R. 
P. z 1930 r. N r  89, poz. 705) i u c h w a ły  R a d y  
M in is tró w  z d n ia  13 c z e rw c a  1946 r. o u tw o ­
rz e n iu  w  p rz e d s ię b io rs tw ie  „ P o lsk ie  K o le je  
P a ń s tw o w e "  C e n tra ln e g o  B iu ra  W ę g lo w e g o  w  
K a to w ic a c h  (M o n ito r  P o lsk i N r  59, poz. 109), 
za rz ą d za m :

§ 1.
U stró j i z a k re s  d z ia ła n ia  C e n tra ln e g o  B iu­

ra  W ę g lo w e g o  P. K. P. u s ta la  z a łą c z o n y  S ta ­
tut O rg a n iz a c y jn y .

§  2 .

Z a rz ą d z e n ie  n in ie js z e  w c h o d z i w  ż y c ie  
c ie  z d n iem  1 w rz e śn ia  1946 r. Z ty m  d n iem  
tra c ą  m o c  o b o w ią z u ją c ą : Z a rz ą d z e n ie  M in is tra  
K o m u n ik a c ji z d n ia  25 m a rc a  1939 r. o o rg a n i­

zacji. B iu ra  W ę g lo w e g o  K. P. (Dz. U rz. M . K. 
N r 12, poz. 58), z a rz ą d z e n ie  M in is te rs tw a  K o­
m u n ik a c ji  z d n ia  14 lip c a  1939 r. o w e jś c iu  w  
ż y c ie  R e g u la m in u  B iu ra  W ę g lo w e g o  K. P. w  
K a to w ic a c h  (Dz. U rz, M . K. N r  33, poz. 170), 
o raz  o k ó ln ik  M in is tra  K o m u n ik a c ji z d n ia  29 
m a ja  1946 r. N r  I. 1— 1161/3/46 o ty m c z a so w e j 
o rg a n iz a c ji  C e n tra ln e g o  B iu ra  W ę g lo w e g o  
P. K. P.

N r I. 1— 1161/7/46.

Z a łą c z n ik  do  z a rz ą d z e n ia  M in i­
s t r a  K o m u n ik a c ji z d n ia  26 s ie rp ­
n ia  1946 r. N r  i. 1— 1161 7 '46.

S t a t u t  o r g a n i z a c y j n y
Centralnego Biura Węglowego P. K. P.

§ 1 .
C e n tra ln e  B iu ro  W ę g lo w e  P. K. P„ z w a n e  

w d a lsz y m  c ią g u  „B iu rem ", je s t  u rz ę d e m  p rz e d ­
s ię b io rs tw a  „ P o lsk ie  K o le je  P a ń s tw o w e "  z s ie ­
d z ib ą  w  K a to w ic a c h , p o d le g ły m  b e z p o ś re d n io  
M in is tro w i (M in is te rs tw u ) K o m u n ik a c ji.

§ 2 .

1. Z a d a n ie m  B iu ra  je s t  d o k o n y w a n ie  
c z y n n o śc i z w ią z a n y c h  z o d b io re m  d la  p o trz e b  
P.K .P. z Z a g łę b i w ę g lo w y c h , z d o s ta w ą  i z ro z ­
ra c h u n k ie m  w ę g la  k a m ie n n e g o , b ry k ie tó w  
i k o k su , z w a n y c h  w  d a lsz y m  c ią g u  łą c z n ie  
„w ę g le m " .

2. D o z a k re s u  d z ia ła n ia  B iu ra  n a le ż y  w  
sz czeg ó ln o śc i:

1) w y d a w a n ie  d o s ta w c o m  w ę g lo w y m  
sp o ra d y c z n y c h  b ąd ź  o k re s o w y c h  z le ­
ce ń  w y s y łk i  w ę g la  do  p o sz c z e g ó ln y c h  
m ie jsc  p rzeznaczen ia ,-

2) k o n tro lo w a n ie , c z y  d o s ta w c y  d o s ta r ­
c z a ją  w ę g la  w  i lo ś c ia c h  p rz e w id z ia n y c h  
w  p la n ie  w y s y łk i  o ra z  z a w ia d a m ia n ie  
o ty m  D e p a r ta m e n tu  Z a so b ó w  K o le jo ­
w y c h  w  M in is te rs tw ie  K o m u n ik a c ji;

3) p rz e p ro w a d z a n ie  p rz e z  k o m is a rz y  o d ­
b io rc z y c h  o d b io ru  ja k o ś c io w e g o  w ę g la  
n a  s ta c ja c h  k o p a ln ia n y c h ;

4) b a d a n ie  i z a tw ie rd z a n ie  ra c h u n k ó w  
d o s ta w c ó w  z a  d o s ta rc z o n y  w ę g ie l i 
k ie ro w a n ie  ich  do  P iu ra  F in a n so w e g o  
D .O .K .P  w  K a to w ic a c h  w  c e lu  l ik w i­
d a c ji;

5) z a lic z a n ie  ra c h u n k o z d a w c o m  p o sz c z e ­
g ó ln y c h  DOKP. w y s ła n e j  ilo śc i w ęg la ;

6) p ro w a d z e n ie  s ta ty s ty k i  w  z a k re s ie  
d z ia ła ln o śc i B iu ra ;
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7) p rz e d s ta w ia n ie  d a n y c h  sp ra w o z d a w ­
c z y c h  D e p a r ta m e n to w i Z a so b ó w  K o le ­
jo w y c h  w  M in is te rs tw ie  K o m u n ik a c ji.

§ 3.

1. N a  cz e le  B iu ra  s to i n a c z e ln ik , m ia n o ­
w a n y  i z w a ln ia n y  ze  s łu ż b y  p rz e z  M in is tra  Ko 
i i m k i !  ii

2 N a c z e ln ik  B iu ra :

11 p o d le g a  b e z p o ś re d n io  M in is tro w i K o­
m u n ik a c ji, p rz y  czy m  p o le c e n ia  s łu ż b o ­
w e o trz y m u je  w s p ra w a c h  n a le ż ą c y c h  
do  z a k re s u  d z ia ła n ia  D e p a r ta m e n tu  F i­
n a n so w e g o  w  M in is te rs tw ie  K o m u n ik a ­
c ji  o d  d y re k to ra  te g o  D e p a r ta m e n tu  w  
s p ra w a c h  n a le ż ą c y c h  do  z a k re s u  d z ia ­
ła n ia  D e p a r ta m e n tu  Z a so b ó w  K o le jo ­
w y c h  od D y re k to ra  te g o  D e p a r ta m e n tu , 
w  in n y c h  zaś  s p ra w a c h  p rz e k ra c z a ją ­
c y c h  k o m p e te n c ję  n a c z e ln ik a  B iu ra  — 
od  w ła ś c iw y c h  in n y c h  o rg a n ó w  M in i­
s te r s tw a  K o m u n ik a c ji;

2) je s t  z w ie rz c h n ik ie m  p ra c o w n ik ó w  B iu­
ra  i p o s ia d a  w  s to s u n k u  do  n ic h  k o m p e ­
te n c je  ta k ie , ja k ie  p o s ia d a ją  d y re k to rz y  
k o le i  p a ń s tw o w y c h  w  s to s u n k u  do  p o d ­
le g ły c h  p ra c o w n ik ó w ;

3) sprawuje kierownictwo i nadzór nad ca.
ło śc ią  p ra c  B iu ra , w  g ra n ic a c h  o b o w ią ­
z u ją c y c h  p rz e p isó w  o raz  w  m y śl z a sa d  
c e lo w e j i o sz c z ę d n e j g o sp o d a rk i;

4) je s t  ra c h u n k o z d a w c ą  z a so b o w y m  D. O. 
K. P. w  K a to w ic a c h  i w  ty m  c h a ra k te rz e  
c z u w a  n a d  p ro w a d z e n ie m  ra c h u n k o w o ­
śc i B iu ra  w  m y śl o b o w ią z u ją c y c h  p r z e ­
p isó w  i z a rz ą d z e ń ;

5) o rg a n iz u je  i k o o rd y n u je  p ra c ę  w  B iu rze  
i c z u w a  n a d  śc is ły m  w y k o n a n ie m  p o le ­
ce ń  i w sk a z ó w e k  s łu ż b o w y c h  M in is tra  
(M in is te rs tw a ) K o m u n ik a c ji.

§ 4.

1. D o p o m o c y  n a c z e ln ik o w i B iu ra  p rz y d a ­
n y  je s t  z a s tę p c a , m ia n o w a n y  i z w a ln ia n y  ze 
s łu ż b y  p rz e z  M in is tra  K o m u n ik a c ji.

2. Z a s tę p c a  n a c z e ln ik a  B iu ra :

1) p o d le g a  n a c z e ln ik o w i B iu ra  ja k o  s w o je ­
m u  b e z p o ś re d n ie m u  Z w ie rzch n ik o w i;

2) ro z s trz y g a  sa m o d z ie ln ie  s p ra w y  z le c o n e  
m u  p rz e z  n a c z e ln ik a ;

3) n a  p o le c e n ie  n a c z e ln ik a  B iu ra  ro z p a tru ­
je  w a ż n ie js z e  p ro je k ty  z a ła tw ie ń  p i ­
se m n y c h , p rz e d  z a tw ie rd z e n ie m  ich  
p rz e z  n a c z e ln ik a .

3. W  ra z ie  n ie o b e c n o ś c i n a c z e ln ik a  B iu ra  
k ie io w n ic tw o  B iu ra  o b e jm u je  z a s tę p c a  n a c z e l­

n ik a , w  ra z ie  zaś  ró w n o c z e sn e j n ie o b e c n o śc i n a  
s łu ż b ie  n a c z e ln ik a  i z a s tę p c y  n a c z e ln ik a  —  w y ­
z n a c z o n y  p rz e z  n a c z e ln ik a  B iu ra  k ie ro w n ik  
d z ia łu . N a  z a s tę p c ę  p rz e c h o d z i z a k re s  d z ia ła n ia  
i o d p o w ie d z ia ln o ść  s łu ż b o w a  n a c z e ln ik a  B iu ra .

§ 5.

B iu ro  d z ie li s ię  na :

1) D zia ł O g ó ln y  i P la n o w a n ia  (1);

2) D ział R a c h u b y  (2);

3) D zia ł O d b io ru  i K o n tro li D o s ta w  (3).

§ 6.

Do z a k re s u  c z y n n o śc i D z ia łu  O g ó ln e g o  i 
P la n o w a n ia  n a le ż ą  (y):

1) s p ra w y  o so b o w e  p ra c o w n ik ó w  n ie  z a ­
s trz e ż o n e  M in is tro w i (M in is te rs tw u  K o­
m u n ik a c ji;

2) s p ra w y  g o sp o d a rc z e  i f in a n so w e  B iu ra ;

3) p ro w a d z e n ie  s ta ty s ty k i  o ra z  r e je s t r o ­
w a n ie  w sz e lk ic h  d a n y c h  z w ią z a n y c h  
z d o s ta w ą  w ę g la  ja k o  p o d s ta w y  p la n o ­
w a n ia ;

4) ro z d z ia ł o k re s o w y  d o s ta w y  w ę g la  m ię ­
d z y  D. O. K. P., n a  p o d s ta w ie  w s k a z ó ­
w e k  M . K. o ra z  re g u lo w a n ie  d o p ły w u  
w ę g ła  w  z a le ż n o śc i o d  p o trz e b  D. O. 
K /P . ;

5) b a d a n ia  s p ra w  p rz e w o z ó w  g o s p o d a r­
cz y ch  w  z w ią z k u  z p rz e w o z e m  w ę g la  
s łu ż b o w e g o  i o p ra c o w y w a n ie  w n io ­
sk ó w  z m ie rz a ją c y c h  do  u s p ra w n ie n ia  
p rz e w o z u  w ę g la ;

6) sz k o le n ie , p o u c z a n ie  i e g z a m in o w a n ie  
p ra c o w n ik ó w  B iura ;

7) o p ra c o w y w a n ie  w a ru n k ó w  te c h n ic z ­
n y c h  o d b io ru  w ęg la , o ra z  o d p o w ie d n ic h  
in s tru k c ji  i re g u la m in ó w .

§ 7.

D o z a k re s u  c z y n n o śc i D z ia łu  R a c h u b y  n a ­
leży ;

1) p ro w a d z e n ie  k o n tro li  p rz y c h o d u  w ęg b
d la  P. K. P. w  p o ró w n a n iu  z d a n y m i o 
w ę g lu  z a ła d o w a n y m  d la  P. K. P.;

2) u z g a d n ia n ie  ra c h u n k ó w  C e n tra l i  Z b y tu  
P ro d u k tó w  P rz e m y s łu  W ę g lo w e g o  z 
m a te r ia łe m  s ta ty s ty c z n y m  B iu ra ;

3) ro z lic z a n ie  s ię  z o d b io rc a m i P. K. P. za  
d o s ta rc z o n y  w ę g ie l;

4) s p o rz ą d z a n ie  z a lic z e ń  d la  p o sz c z e g ó l­
n y c h  o d b io rc ó w  —  rach u n lc o z d aw c ó w  
za so b o w y c h ;
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5) prowadzenie księgowości i wykazów z 
- zakresu rachuby;

6) sporządzanie sprawozdań zasobowych 
dla D. O. K. P. Katowice;

7) rozpatrywanie reklamacji związanych z 
dostawą węgla dla P. K. P.

§ 8 .

Do zakresu czynności Działu Odbioru 
i Kontroli Dostaw należy:

1) badanie urządzeń kopalń, które dostar­
czają węgla dla P. K. P.;

2) odbiór jakościowy na kopalniach węgla 
przeznaczonego dla P, K. P. oraz odbiór 
ilościowy węgla wysyłanego dla ra- 
chunkozdawców;

3) kontrola sporadyczna wagi ładunków 
węglowych dla P. K. P.;

4) pobieranie próbek węgla do badania i 
analizy, zgodnie z warunkami technicz­
nymi odbioru;

5) rejestrowanie wszelkich danych i spo­
strzeżeń zmierzających do polepszenia 
jakości węgla dla P. K. P.;

6) prowadzenie statystyki oraz reje­
strowanie wszelkich danych związa­
nych z odbiorem węgla;

7) badanie węgla nadchodzącego do skła­
dów opałowych pod względem jako­
ściowym oraz sporządzanie w związku 
z tym odpowiednich protokółów;

8) kontrola w granicach upoważnienia 
otrzymanego od Departamentu Zaso­
bów Kolejowych w Ministerstwie Ko­
munikacji, gospodarki węglowej w 
składach opałowych;

9) składanie Departamentowi Zasobów Ko­
lejowych w Ministerstwie Komunikacji 
sprawozdań o wynikach dokonanego 
odbioru i kontroli.

§ 9.
1. Na czele działów stoją kierownicy

działów, mianowani i zwalniani ze służby przez 
Ministra Komunikacji,

2. Kierownicy działów:

1) prowadzą i rozstrzygają sprawy w za 
kresie czynności powierzonych im dzia­
łów, nie zastrzeżone naczelnikowi Biu­
ra;

2) ponoszą odpowiedzialność za sprawną, 
celową i ekonomiczną działalność po­
wierzonego im działu;

3) ro z p a tru ją  p r o je k ty  z a ła tw ie ń  p is e m ­
n y c h  p rz y g o to w a n y c h  w  d z ia le , o raz  
o p ra c o w u ją , w  m ia rę  p o trz e b y , o so b i­
śc ie  w a ż n ie js z e  z a ła tw ie n ia ;

41 d e c y d u ją  w  s p ra w a c h  p rz e k a z a n y c h  ich  
k o m p e te n c ji  p rz e z  n a c z e ln ik a  B iu ra.

3. K ie ro w n ik ó w  d z ia łó w  z a s tę p u ją , w  r a ­
z ie  n ie m o ż n o śc i p e łn ie n ia  p rz e z  n ic h  s łu ż b y  
p ra c o w n ic y  w y z n a c z e n i p rz e z  n a c z e ln ik a  B iu ra .

§ 10.

1. D o s k ła d u  k a ż d e g o  d z ia łu  n a le ż y  p ró cz  
k ie ro w n ik a  d z ia łu , o d p o w ie d n ia  ilo ść  r e f e r e n ­
tów i sił p o m o c n ic z y c h , u s ta n o w io n a  n a  p o d  
s ta w ie  n o rm o w a n ia  i sy s te m iz a c ji  s ta n o w is k  i 
p rz e w id z ia n a  w  planie finansowo-gospock 
czy m  P. K. P.

2. W  s k ła d  D z ia łu  O d b io ru  i K o n tro li D o ­
s ta w  w c h o d z i p o n a d to  o d p o w ie d n ia  ilo ść  k o ­
m isa rz y  o d b io ru  w ę g la  n a  s ta c ja c h  k o p a ln ia ­
ny ch .

§ 11 .

N a c z e ln ik  B iu ra  i u p o w a ż n io n e  p rz e z  n ie ­
go o rg a n a  B iu ra  p o ro z u m ie w a ją  s ię  w  s p ra w a c h  
n a le ż ą c y c h  do  z a k re s u  d z ia ła n ia  B iu ra  b e z p o ­
ś re d n io  z D. O. K. P., o ra z  z je d n o s tk a m i s łu ż ­
b o w y m i p o d le g ły m i D. O. K. P.

§ 12.

N a c z e ln ik  B iu ra  i u p o w a ż n io n e  p rz e z  n ie g o  
o rg a n a  B iu ra  p o ro z u m ie w a ją  s ię  w  z a k re s ie  
sw e j d z ia ła ln o śc i:

1) z w sz y s tk im i w ła d z a m i i u rz ę d a m i p a ń ­
s tw o w y m i lo k a ln y m i —  b e z p o ś re d n io ;

2) z w ła d z a m i i u rz ę d a m i p a ń s tw o w y m i 
n a c z e ln y m i —  za  p o ś re d n ic tw e m  M in i­
s te r s tw a  K o m u n ik a c ji lu b  b e z p o ś re d n io  
n a  p o d s ta w ie  u p o w a ż n ie n ia  te g o  M in i­
s te rs tw a .

§ 13.

D y re k c ja  O k rę g o w a  K o le i P a ń s tw o w y c h  w  
K a to w ic a c h  d o k o n y w a  d la  B iu ra  n a s tę p u ją c y c h  
c zy n n o śc i:

1) z a ła tw ia  s p ra w y  f in a n so w e  i ra c h u n k o -  
wo-kasowe związane z d z ia ła ln o śc i; 
B iu ra ;

v
2) z a ła tw ia  s p ra w y  z z a k re s u  d z ia ła n ia  

B iu ra  W o js k o w e g o  D. O. K. i \ ;

3) p rz e p ro w a d z a  p o s tę p o w a n ie  d y s c y p li­
n a rn e , n a  w n io se k  n a c z e ln ik a  B iu ra , z 
ty m  z a s trz e ż e n ie m , że  w  k o m is ja c h  d y ­
s c y p lin a rn y c h  b io rą  u d z ia ł ta k ż e  p r a ­
c o w n ic y  B iu ra ;
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4) u d z ie la  o p ie k i le k a r s k ie j  p ra c o w n ik o m  
B iu ra  i c z ło n k o m  ic h  ro d z in ;

5) z a o p a tru je  p ra c o w n ik ó w  B iu ra  w  w ęg ie l 
d e p u ta to w y  i a r ty k u ły  a p ro w iz a c ji;

6) p rz y z n a je  p ra c o w n ik o m  z w o ln io n y m  ze  
s łu ż b y  i ic h  ro d z in o m , o raz  p o z o s ta ły m  
p o  n ic h  w d o w o m  i s ie ro to m  z a o p a trz e ­
n ie , o d s z k o d o w a n ie  z a  n ie sz c z ę ś liw e  
w y p a d k i i in n e  św ia d c z e n ia , p rz e w i­
d z ia n e  w  p rz e p is a c h  e m e ry ta ln y c h , z 
w y ją tk ie m  ta k ic h , k tó ry c h  p rz y z n a n ie  
z a s trz e ż o n o  M in is tro w i (M in is te rs tw u ) 
K o m u n ik a c ji;

7) p rz y z n a je  o d p ra w y ;

8) z a ła tw ią  s p ra w y  z a o p a trz e ń  w y ją tk o ­
w y c h  d la  b. p ra c o w n ik ó w ;

9) u d z ie la  z a p o m ó g  e m e ry to m  o ra z  w d o ­
w o m  i s ie ro to m  p o  p ra c o w n ik a c h  i e m e ­
ry ta c h , w  g ra n ic a c h  p rz y d z ie lo n e g o  
k re d y tu ;

10) p o d d a je  o g lę d z in o m  le k a rs k im  e m e ry ­
tó w  i o so b y  p o b ie ra ją c e  o d sz k o d o w a n ie  
za  n ie sz c z ę ś liw y  w y p a d e k ;

11) z a ła tw ia  s p ra w y  z a s iłk ó w  n a  u trz y m a ­
n ie  d la  ro d z in  p ra c o w n ik ó w  w y d a lo ­
n y c h  ze  s łu żb y .

§ 14.

1. G o tó w k ę  p o trz e b n ą  n a  sw o je  z a k u p "  
p o b ie ra  B iu ro  z K a sy  D y re k c y jn e j  w  K a to w i­
c a c h  do  w y lic z e n ia  się , n a  p o d s ta w ie  z le c e ń  n a  
w y p ła tę , z a tw ie rd z o n y c h  p rz e z  N a c z e ln ik a  B iu­
ra  lu b  je g o  z a s tę p c ę .

2. Z le c e n ia  w y p ła ty  p o d p is a n e  p rz e z  N a ­
c z e ln ik a  B iu ra  lu b  je g o  z a s tę p c ę , p rz e k a z u je  
s ię  do  w y p ła ty  p rz e z  K asę  D y re k c y jn ą  w  K a to ­
w icach .

3. W s z e lk ie  w y p ła ty  i p o b ie ra n ia  u s k u ­
te c z n ia n e  p rz e z  K asę  D y re k c y jn ą  n a  z le c e n ie  
B iu ra  z a p is u je  D. O . K. P. w  K a to w ic a c h  n a  
k o n to  o b ra c h u n k o w e  B iu ra .

4. N a c z e ln ik  B iu ra  o d p o w ia d a  za  p ra w i­
d ło w o ść  i c e lo w o ść  z a rz ą d z o n y c h  w y p ła t.

§ 15.

S z c z e g ó ło w y  p o d z ia ł c z y n n o śc i i t ry b  p r a ­
c y  B iu ra  o k re ś li  R e g u la m in  w y d a n y  p rz e z  M i­
n is te r s tw o  K o m u n ik a c ji.

A dres R edakcji i A dm inistracji M inisterstw a Ko m im ikach: W arszaw a , ul. C h a łub ińsk iego  Nr 4

W aru n k i p re n u m e ra ty  k w arta ln ie  40 zł.
O en a  p o jedynczego  eg zem p la rza  w y n o si 10 zł i je s t d o  n a b y c ia  w  Adimin. W y d aw n . w  W arszaw ie. 
P ren u m era tę  p rzy jm uje  A dm in istrac ja  W y d aw n ic tw  M. K„ k tó rą  m o żn a  rów nież w p ła c a ć  w  P. K. O.

konto czekowe w  W arszawie Nr 1-658.
K O M U N I K A C J I

Zakłady Graficzne Ministerstwa Komunikacji w  Warszawie, Chałubińskiego Nr 4.




