DZIENNIK URZEDOWY
MINISTERSTWA SPRAWIEDLIWOSCI

Warszawa, dnia 31 grudnia 1951 r.

Nr

9 Poz. 88-93

T R E S C:

Zarzadzenie:

Poz. 88 Ministra

Sprawiedliwo$sci w sprawie wykazéw
czynnosci

panstwowych biur notarialnych.
Pisma okoélne:

89 W sprawie wykres$lenia w ksiegach wieczystych
mwpisow w walutach, ktére w dniu 1.1 1947 r. nie
byty prawnym $rodkiem ptatniczym w Polsce.

Poz.

Poz. 88.

ZARZADZENIE

w sprawie wykazéw czynnosci
nych.

panstwowych biur notarial-

Na podstawie art. 63 prawa o notariacie (ustawa z dnia
25 maja 1951 r. Dz. U. R. P. Nr 36, poz. 276) zarzadzam co
nastepuje:

1. Kierownicy panstwowych biur notarialnych sporza-
dzajag miesieczne wykazy czynnos$ci podlegtych im
biur notarialnych wedtug zatgczonego wzoru.

2. Wykazy czynnos$ci panstwowych biur notarialnych
nalezy przedstawia¢ w dwoéch egzemplarzach Mini-
sterstwu Sprawiedliwos$ci do dnia 7 kazdego miesigca
po uptywie okresu Sprawozdawczego.

3. Jednocze$nie nalezy przedstawia¢ w
plarzu wykaz czynno$ci Prezesowi
kiego.

jednym egzem-
Sadu Wojewédz-

4. Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 1952 roku.

Warszawa, dnia 12 grudnia 1951 r.

Minister Sprawiedliwoséci: Henryk Swigtkowski

Zatacznik Nr 1 do poz. 88.

Wykaz czynnosci

Panstwowego Biura Notarialnego W .......cccoooiiiiiiiiiiiiean..
Za m-C

1) Sporzadzono aktéw sprzedazy nieruch, miejskich

2) " » » N ziemskich

3) » ” darowizn A

4) " dziatdbwmaj. miejskich ......coceenee

5) N " , ziemskich L. e e )

6) M umoéw matz. majatkowych oséb  amiesz
w miescie . )

7) " umow matz. majgtkowych os6b Zamiesz
na WSIi

8) " testamentow os6b zamiesz. w miescie

9) - » » " . na wsi

10) " spotek

11) poswiadczono przepiséw na dok. o charakterze

majatkowym

12) poswiadczono przepiséw na innych dokumentach

13) dokonano czynnos$ci w post. spadkowym

14) sporzadzono protestdw i,

15) doreczono o$wiadczen

16) przyjeto na przechowanie dokumentéow

17) sporzadzono wypiséw, odpiséw i wyciagow

18) dokonano innych czynnos$ci ..o oo

19) wptyneto zazalen na odmowe dokonania czynnos$ci

20) ilos¢ czynnosci zwolnionych od optat notarialnych

Poz. 90
nagrodzen.
Poz, 91
tystycznych wzér 1P.
Poz. 92
dotyczacych sprawozdan statystycznych.
Poz. 93

Obsada personalna panstwowego biura notarialnego:

@) NOTAFIUSZOW oo e e e e e e ee e
b) innych pracownikéw wg stanowiska

dn. 19..r.
Kierownik Panstwowego Biura
Notarialnego
Poz. 89.
PISMDO OKOLNE

w sprawie wykreslenia w ksiegach wieczystych wpisow
w walutach, ktére w dniu 11 1947 r. nie byly prawnym
Srodkiem pilatniczym w Polsce.

Do
Obywateli Prezeséw Sadéw Wojewddzkich,
Obywateli Prezeséw Sadéw Powiatowych,
Obywateli Przewodniczacych Wydziatéw

Zamiejscowych Sadéw Powiatowych,
prowadzacych Kksiegi wieczyste.

W zwigzku z art. XLV § 1 przepis6w wprowadzajacych
prawo rzeczowe i prawo o ksiegach wieczystych (Dz. U.
R. P. Nr 57/1946 r., poz. 321) Departament Nadzoru Sado-
wego wyjasnia co nastepuje:

1 Na podstawie powotanego art. XLV 8§ 1 przep. wpr.

rz. i pr. ksw gasng w dniu 1 stycznia 1952 r.

obszarze Panstwa z wyjatkiem Ziem Odzyskanych (art.
XLVI1 pow. dekretu) hipoteki, diugi gruntowe, dtugi ren-
towe, ciezary realne i inne obcigzenia wpisane w ksiegach
wieczystych w walutach, ktére w dniu 1 stycznia 1947 r.
nie bylty prawnym $rodkiem ptatniczym w Polsce, o ile nie
zostaty co do nich ztozone wnioski o przerachowanie.

na catym

W mys$l § 2 art. XLV przepisu § 1 tegoz artykutlu nie
stosuje sie do obcigzen wpisanych w walutach zagranicznych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Na podstawie powo-
tanych przepiséw gasna przeto jedynie hipoteki i inne pra-
_wa rzeczowe ograniczone wpisane w rublach carskich, ko-
ronach austriackich, markach polskich i tych markach nie-
mieckich, ktére podlegaty przerachowaniu na podstawie
rozporzadzenia Prez. R. P. z dnia 14 maja 1924 r. o prze-
rachowaniu zobowigzan (Dz. U. R. P. Nr 30, z 1925 r., poz.
213, tzw. ,lex Zoll”) oraz wpisane w markach niemieckich
w okresie okupacji. To samo dotyczy wpiséw w dawno juz
nieistniejacych walutach jak ,ztote polskie” z czasu Kré-
lestwa Kongresowego, ,dukaty”, ,talary” ,guldeny austriac-
kie” itp.

Natomiast nie podlegaja wykres$leniu wpisy dokonane
w tzw. ztotych krakowskich, czyli biletach b. okupacyjnego
Banku Emisyjnego w Polsce, ktére zaréwno w dekrecie
z dnia 27.VIlI 1949 r. o zacigganiu nowych i okreslaniu wy-
sokoéci nieumorzonych zobowigzan (Dz. U. R. P. Nr 45
poz. 332) jak i poprzednio w dekrecie z dnia 24 wrze$nia
1944 r. o emitowaniu biletéw skarbowych (Dz. U. R. P. Nr 3,
poz. 11) zréwnane zostaly z polskg waluta.



2. Wymienione pod 1 wpisy podlegaja wykres$leniu
z urzedu. Dokonanie jednak wykres$lenia nastapi ze wzgle-
dow praktycznych przy sposobnoéci pierwszego wpisu po
dniu 1 stycznia 1952 r. odnoszgcego sie do danej ksiegi wie-

czystej, cKyba ze zainteresowany ztozyt w tym przednrocie
wniosek.

W zwiazku z tym pobierane by¢ powinny koszty sa-
dowe nalezne od wpisu wykres$lenia, oraz koszty nowej
kiegi wieczystej, o ile jej jeszcze nie zatozono.

3. Poniewaz powyzsze wykres$lenie nastepuje z mocy
szczeg6lnego przepisu nie ma w tych przypadkach zastoso-
wania art. 27 dekretu z dnia 13 kwietnia 1945 r. o nadzwy-
czajnym podatku od wzbogacenia wojennego w brzmieniu
dekretu z dnia 27 lipca 1949 roku (Dz. U. R. P. Nr 45, poz.
333). Wykreslajac hipoteki i inne wierzytelnosci podlegajace

podatkowi od wzbogacenia wojennego winien sad zgodnie
z art. 22 ust. 2 powotanego dekretu o pod. od nadz. zb. w.
sporzadzi¢ i przesta¢ wiasciwemu wydziatowi/ finansowemu

Rady Narodowej informacje weditug przepisanego wzoru,
o ile taka informacja nie zostata juz poprzednio przestana
na zasadzie art. 12 ust. 1 tegoz dekretu.

Warszawa, dnia 19 grudnia 1951 r.

Dyrektor Departamentu: Maurycy Grudzinski

Wicedyrektor
Poz. 90.

P11 S MO OKOLNE

w sprawie egzekucji przez zajecie uposazen i wynagrodzen.

Ministerstwo Sprawiedliwo$ci nawigzujac do pisma
oké6lnego z dnia 26 czerwca 1951 r. N. S. 2010/51/1 w spra-
wie wykonywania nadzoru nad dziatalnoscia komornikéw,
podaje do wiadomosci okélnik Nr .184 wydany przez Prezesa
Rady Ministrow a réwnocze$nie zawiadamia, ze Minister-
stwo Obrony Narodowej wydato juz szczegétowe zarzadzenie
(Nr 37 z dnia 8 listopada 1951 r.) w ktérym polecito podleg-
tym jednostkom S$ciste wykonywanie polecen sadéw pow-
szechnych w sprawach cywilnych.

O tresci powyzszych zarzadzen, ktére niewatpliwie utat-
wig prace witadz i organéw wymiaru sprawiedliwo$ci, po-

uczg Obywatele Prezesi sadow powiatowych podlegtych
im komornikow.
Warszawa, dnia 20 grudnia 1951 r.
Dyrektor Departamentu: Maurycy Grudzinski
Wicedyrektor
Zatacznik do pisma okdlnego poz. 90.
Odpis.

PREZYDIUM RADY MINISTROW

OKOLNIK Nr 184 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 8 listopada 1951 r.

Celem szybkiej realizacji prawnych roszczen a zwtasz-
cza wynikajgacych ze znajdujacych sie pod szczeg6lng opie-
kg Panstwa roszczen opartych na przepisach prawa rodzin-
nego, oraz celem uchronienia Skarbu Panstwa i podmio-
tow gospodarki uspotecznionej od strat z tytutu odpowie-
dzialnosci za szkody wyjasniam:

Ré6zne instytucje (w tym urzedy, przedsiebiorstwa itd.)
otrzymuja od komornikéw prowadzacych egzekucje pisma
zawierajace:

1) zawiadomienie,
gujaca pracownikowi tej
dzenia (uposazenia),

2) wezwanie, aby odpowiednie kwoty nie byty wyptacane
pracownikowi lecz skiadane komornikowi, badz do de-
pozytu sadowego,

3) wezwanie, by dana instytucja nadestata w ciggu tygod-
nia oswiadczenie, czy instytucja uznaje naleznos$¢ zajetej
wierzytelnos$ci pracownika i czy uisci wymieniong w za-
jeciu kwote, czy tez odmawia i z jakiej przyczyny jej
uiszczenia, czy o te wierzytelno$¢ (wynagrodzenie, upo-
sazenia) toczy sie albo toczyta w sadzie lub przed jaka
witadza sprawa.

ze zajeta zostaje wierzytelno$¢ przystu-
instytucji z tytutu wynagro-

Takie pisma komornikéw dotycza obecnie przewaznie
egzekucji alimentéw naleznych osobom, dla ktérych raty
alimentacyjne stanowig czesto jedyng podstawe egzystencji.
Tak rodzaj roszczen jak i wymogi praworzadnosci ludo-
nakazujg $ciste przestrzeganie przez wszystkich adre-
jakim jest

wej
satow prawnych wezwan organu panstwowego,
komornik.

Tymczasem z licznych pism komornikéw, skarg oraz
zazalen os6b uprawnionych do alimentéw okazuje sig, ze
czeste, sa przypadki, iz wezwana przez komornika instytucja,
nie przekazuje zajetej czesci wynagrodzenia komornikowi,
ani nie przesyta mu zgdanego oswiadczenia.

Taka opieszato$¢ krzywdzaca osoby znajdujace sie pod
szczeg6lnag opieka prawa moze spowodowaé, oprécz ska-
zania przez sad na grzywne nad o jeszcze odpowiedzialno$é¢
danej instytucji wobec wierzyciela (np. osoby uprawnionej
do odbioru rat alimentacyjnych) za szkode wyrzadzonag
mu przez zwiloke (art. 643 k.p.c.).

Oczywiscie, pomijajac juz odpowiedzialno$¢ dyscypli-
narna, pracownik, ktéry przez zwioke spowodowal obowig-
zek odszkodowania staje sie w drodze regresu odpowie-
dzialny majatkowo.

Prosze Obywateli Ministrow o wydanie zarzadzen ma-

jacych na celu spowodowanie nalezytego wykonania art.
638— 642 k.p.c., (a przez witadze i urzedy réwniez 8§§ 101
i 120 przepis6w o wykonywaniu budzetu Panstwa oraz

0 rachunkowos$ci budzetowej) — oraz o zwrécenie uwagi
zainteresowanym jednostkom, ze komornik a w my$l art.
644 § 1 k.p.c. takze i wierzyciel, sg uprawnieni z mocy
samego zajecia do zgdania od instytucji wyjasnien np.
odnosnie wysokosci wierzytelnosci (wynagrodzenia) dtuzni-
ka obliczen zajetej czeséci i czasu wyptat.

Prosze Ob. Ministrow o nadestanie mi w terminie do 15
grudnia 1951 r. odpis6w wydanych w tej sprawie zarzadzen.

Prezes Rady Ministrow: Joézef Cyrankiewicz

Poz. 91

PI1SMO OKOLNE

w sprawie uzupetnienia danych w wykazach statystycznych

wzér 1 P.

Obywateli:

Prezes6w Sadéw Powiatowych
Przewodniczacych Wydziatéw
Zamiejscowych Sadéw Powiatowych.

szczeg6towych danych staty-
z wyodrebnieniem

Celem wuzyskania bardziej
stycznych dotyczacych spraw z rep. Kp.
spraw z oskarzenia publicznego i prywatnego, Ministerstwo
prosi, aby poczynajac od sprawozdan za styczen 1952 r.
przy wypetnianiu formularzy statystycznych wzér 1 P. bytly
podawane:

a) w poz.

b) w poz.

1 sprawy z oskarzenia publicznego,
2 sprawy z oskarzenia prywatnego.

W tym celu nalezy w poz. 1 skresli¢ stowa:
,,W postepowaniu zwyczajnym”, a wpisa¢: ,z osk. publ.”,
w poz. 2 za$ skres$li¢ stowa: ,w postepowaniu doraznym”
1 wpisaé: ,z- osk. pryw.”

W poszczeg6lnych rubrykach nalezy umieszczaé
dotyczace tych spraw.

liczby

Sprawy z postepowania doraznego nalezy wpisywac¢ u sa-
mej géry w poz. | (jedynka rzymska) skreélajac numeracje,
rubryk (1, 2, 3 itd.) i wpisujagc odpowiednie liczby.

W poz. 3 ,Razem” nalezy wykazywaé¢ sume liczb z poz.
I, 10 2

Dla utatwienia pracy przy sporzadzaniu wykazéw, se-
kretariaty sadéw powinny w repertorium Kp. w rubryce
,znak sprawy” (8 453 reg. sad.) wpisywac¢ skrot ,publ.”
lub ,pryw.”.

Jednoczes$nie Ministerstwo prosi o umieszczenie w dolnej
czesci wykazu uwagi: w podanej wyzej ilosci spraw Kp.
z oskarzenia publicznego miesci S i€ .oooiiiiiiiiiiiiiniieeennn. spraw
przekazanych przez Sad Wojewdédzki w trybie art.
kK.pk. oraz...eeeiiis spraw, ktoére poprzednio nalezaty
do wtasciwosci Sadu Okregowego.

Dyrektor Departamentu: Zygmunt Ratuszniak



Poz. 92.

PISMO OKOLNE
w sprawie skladania meldunkéw negatywnych dotyczacych
sprawozdan statystycznych.

Do
Obywateli:
Preziesébw Sadéw Wojewddzkich
Prezeséw Sadéw Powiatowych
Przewodniczacych Wydziatéw
Zamiejscowych Sadéw Powiatowych.

Celem oszczednego i racjonalnego uzytkowania formu-
larzy wykazow statystycznych oraz celem usprawnienia pra-
cy sadéw, Ministerstwo prosi o sktadanie, o ile nie byto
w okresie sprawozdawczym ruchu spraw, meldunkéw ne-
gatywnych na zwyktej kartce papieru (moze by¢ na ma-
kula.urze), na ktérej nalezy podac: /

a) oznaczenie sadu sprawozdawczego (np. Sad. Wo.j.
w Opolu),
b) oznaczenie wzoru formularza (np. wzér IN-b),

c) stowo: ,negatywny”.

Sktadanie meldunkéw negatywnych dotyczy w pierw-
szym rzedzie sprawozdan wzor IN-b i IN-Rew.

Jednoczes$nie Ministerstwo podaje, ze w razie wyczerpa-
nia sie drukéw wykazéw statystycznych, zapotrzebowanie
nalezy bezzwtlocznie zgtasza¢ do Wydziatu Gospodarczego.

Ponadto Ministerstwo przypomina, ze wykazy staty-
styczne nalezy przedstawi¢ bez odezw, umieszczajagc adres
i numer dziennika na jednym z egzemplarzy wykazéw.

Dyrektor Departamentu: Zygmunt Ratuszniak

Poz. 93.

TYMCZASOWY REGULAMIN ZESPOLOW
ADWOKACKICH

1. UTWORZENIE ZESPOtLU

§ 1 (1) Adwokaci majacy siedzibe w okregu tej sa-
mej izby adwokackiej moga zgtosi¢ do rady adwokackiej
tej izby zamiar wykonywania zawodu w zespole adwokac-
kim.

(2) Zgtaszajag zamiar wykonywania zawodu w
adwokaci podadza radzie adwokackiej
spotu, siedzibe i lokal zespotu.

§ 22 (1) Rada Adwokacka na podstawie
wnioskéw tworzy Zespoly Adwokackie, okres$lajac
osobowy oraz siedzibe zespotu.

zespole,
sktad osobowy ze-

zgtoszonych
ich sktad

(2) Ustalajac sktad osobowy zespotu, rada adwokacka
powinna dobiera¢ na jego cztonkéw adwokatéw o réznej
specjalnosci w celu zagwarantowania" interesantowi wszech-
stronnej pomocy prawnej.

§ 3. ,Rada Adwokacka ustala ilos¢ zespotéw w siedzi-
bach poszczegélnych sadéw. llos¢ cztonkéw zespotu w  sie-
dzibie sadu wojewd6dzkiego wynosi nie mniej niz 8 adwo-
katow. W uzasadnionych wypadkach rada adwokacka moze
ods'api¢ od powyzszej zasady. V/ siedzibie sadu powiatowe-

go ilos¢ cztonkéw zespotu wynosi nie mniej niz 2 adwo-
katow.

§ 4. Cztonek zespotu adwokackiego pozostaje do ze-
spotu w stosunku zatrudnienia.

§ 5. Kazdy zesp6t otrzymuje nazwe i numer: ,Zespo6t
adwokacki Nr .... W .. ”. Zespotom w danej miej-
scowosci nada.je sie numery Kkolejne z tym, Zze numer

zespotu wykreslonego z rejestru moze by¢ nadany zespotowi
nowoutworzonemu.

2. REJESTR ZESPOLOW ADWOKACKICH

§ 6. (1)
adwokacka.

(2) Wpis do rejestru nastepuje na podstawie uchwaty
rady adwokackiej.

(3) Na zadanie wtadz i oséb zainteresowanych wydaje
sie odpisy lub wyciagi z rejestru.

§ 7. Rejestr zawiera nastepujace rubryki:

a) numer rejestru,

b) numer kolejny,

Rejestr zespotéw adwokackich prowadzi rada

c) nazwa zespotu, siedziba,

d) skitad osobowy zespotu,

e) imie i nazwisko kierownika zespotu
f) rozwigzanie i likwidacja zespotu,

g) imie i nazwisko likwidatora zespotu,
h) data i podstawa wpisu.

i jego zastepcy,

3. ORGANY ZESPOtU

§ 8 Organami zespotu sa:

a) zebranie zespotu,

b) kierownik zespotu.

§ 9. (1) Do zakresu dziatania zespotu nalezy:

a) wybor kierownika zespotu sposréd kandydatéw, przed-
stawionych przez rade adwokacka. Wybér ten winien
by¢ dokonany na pierwszym zebraniu zespotu,

b) wybér w razie potrzeby zastepcy kierownika zespotu,

c) podejmowanie uchwat w sprawie odwotania kierow-
nika zespotu lub jego zastepcy,

d) uchwalanie budzetu zespotu,

e) uchwalanie planu pracy zespotu,

f) przyjmowanie i zatwierdzanie miesiecznych i
nych sprawozdan z dziatalnosci zespotu,

g) sktadanie wnioskéw do rady adwokackiej w sprawie
zmian skiadu osobowego zespotu.

(2) Uchwaty w sprawie odwotania kierownika zespotu

i w sprawie budzetu wymagaja zatwierdzenia rady adwo-
kackiej.

§ 10. (1) Zebranie zespolu odbywa sie w siedzibie ze-
spotu: raz w miesiacu w terminach ustalonych z géry przez
zebranie zespotu.

(2) Na kazde zaproszenie kierownika zespotu:

a) podjete.z wilasnej inicjatywy,

b) na zadanie jednej trzeciej cztonkéw zespotu,

c) na zadanie dziekana rady adwokackiej.

§ 11. Udziat w zebraniu zespotu jest obowigzkowy.

§ 12. (1) Do waznos$ci uchwat zebrania zespotu wy-
magana jes‘ obecno$¢ co najmniej 2/ ilosci cztonkéw zespotu.

(2) Uchwatly zebrania zespolu zapadaja zwykta wiek-
szoscig gtoséw, chyba ze przepis szczeg6lny stanowi inaczej.
W razie rownosci gtoséw przewaza gtos kierownika zespotu,
a w razie jego nieobecnosci: — zastepcy.

§ 13. (1) Do zespotéw liczacych mniej niz 5 cztonkéow
nie stosuje sig przepis6w § 9 b (1) pkt a, b, ¢, § 10 (2) pkt
b, i § 12, niniejszego regulaminu.

(2) Uchwaty zebrania zespotu,
cztonkéw wymagaja jednomysinosci.

(3) Kierownika zespotu liczacego mniej niz 5 cztonkoéw
ustanawia Rada Adwokacka.

rocz-

liczacego mniej niz 5

(4) Kierownik takiego zespotu powierza jednemu
z cztonkédw zespotu petnienie funkcji swego zastepcy na
czas swego urlopu lub krétkotrwatej niemoznosci petnienia

obowigzkow.

§ 14. (1) Kierownik zespotu reprezentuje zespoét, kie-
ruje jego pracami oraz przewodniczy na zebraniach zespotu.
Kierownik zespotu jest osobiscie odpowiedzialny przed rada
adwokacka za prawidtowy tok pracy cztonkéw zespotu
i gospodarki zespotu.

(2) Do, obowigzkéw kierownika zespotu nalezy:

a) kontrola pracy zawodowej cztonkéw zespotu,

b) czuwanie nad podnoszeniem poziomu ideologicznego

i zawodowego cztonkéw zespotu i aplikantéw,

c) zabezpieczenie dyscypliny pracy cztonkéw zespotu,

d) nadzér nad praca i ksztatceniem aplikantéw,

e) zwotywanie narady roboczej przynajmniej raz w mie-

siacu,

f) zawieranie umoéw z interesantami i przyjmowanie

wptat na poczet wynagrodzen i kosztéw,

g) rozdzielanie pracy miedzy cztonkéw zespotu,

h) kierowanie pracg personelu pomocniczego zespotu,

i) projektowanie planu pracy, sprawozdan i budzetu,

j) zgtaszanie wnioskéw o pociggniecie cztonka zespotu

lub aplikanta do. odpowiedzialnoséci dyscyplinarnej.

§ 15. (1) Mandat kierownika zespotu (lub zastepcy)
trwa jeden rok, a przed uptywem tego okresu moze wygas-
naé¢ na skutek:

a) rozwigzania zespotu,

b) rezygnacji kierownika przyjetej przez rade adwo-
kacka,

c) uchwaty zebrania zespotu zatwierdzonej przez rade
adwokacka,

d) odwotania kierownika przez rade adwokacka lub Mi-
nistra Sprawiedliwosci,
e) skres$lenia kierownika z listy adwokatéw.



(2) Kierownik zespotu liczacego wiecej niz 14 cztonkoéw
nie jest obowigzany do wykonywania czynnos$ci zawodowych.
Rada Adwokacka moze z waznych przyczyn zwolni¢ od wy-
konywania czynnosci zawodowych takze kierownika zespotu
o mniejszej ilosci cztonkéw.

4 UDZIELANIE POMOCY PRAWNEJ

§ 16. (1) Udzielanie pomocy prawnej przez zesp6t
nastepuje wytacznie na podstawie przyjecia przez kierow-
nika zespotu zlecenia interesanta i wydania skierowania do.
cztonka zespotu.

(2) Przy wydawaniu skierowania, kierownik zespotu po-
winien bra¢ pod uwage w miare moznos$ci zyczenie intere-
santa, specjalno$¢ cztonka zespotu, wykonywanie obowigz-
kéw radcy prawnego.

(3) Odmowa udzielenia pomocy prawnej moze miec
miejsce tylko w tych wypadkach, gdy ustawa zezwala na
to adwokatowi.

(4) Interesant udziela pelnomocnictwa
cztonkowi zespotu, do ktérego zostat skierowany.

§ 17. (1) Cztonkom zespotu nie wolno prowadzi¢ spraw
poza zespotem.

(2) Powyzsze
prawnego.

bezposrednio

ograniczenie nie dotyczy pracy radcy

5. PRACA SPOLECZNA ZESPOLU
§ 18. (1) Kierownik zespotu uktada w porozumieniu
z rada adwokacka roczny i kwartalny plan pracy ideolo-
gicznej i spotecznej zespotu oraz sktada radzie pisemne
sprawozdanie z jego wykonania.

(2) Kierownik zespotu czuwa nad tym, by wszyscy
cztonkowie zespotu oraz aplikanci systematycznie prowa-
dzili prace spoteczna, w szczegdélnoséci w kierunku popula-
ryzacji ustawodawstwa Polski Ludowej w poszczegélnych
instytucjach i zaktadach gospodarki wuspotecznionej, roz-
mieszczonych na terenie dziatalnosci zespotu. W ramach pra-
cy spotecznej winny by¢ zorganizowane punkty konsulta-

cyjne.

§ 19. (1) Do obpwigzkéw kierownika zespotu nalezy:
okresSlenie zgodnie z obowiazujacymi przepisami wysokosci
wynagrodzenia za czynno$ci zawodowe adwokata, oraz ter-

minu jego zaptaty, jak réwniez wysokos$ci zaliczki na koszty
prowadzenia sprawy.

(2) Przyjmowanie za pokwitowaniem wszelkich wptat
na poczet kosztéw i wynagrodzenia.

§ 20. Kierownik moze w szczeg6lnie uzasadnionych wy-
padkach zwolni¢ interesanta od obowigzku zaptaty wyna-
grodzenia.

§ 21. Cztonkowie zespotu nie moga przyjmowac¢ od in-
teresantéw zadnych wptat na poczet wynagrodzenia lub
kosztow.

§ 22. W wyjatkowych wypadkach kierownik zespotu

moze wydacé¢ cztonkowi pisemne upowaznienie do przyjecia
zaliczki na koszty lub wynagrodzenie. Pobrane w Jen sposéb
kwoty cztonek zespotu obowigzany jest niezwiocznie w ca-
tosci wptaci¢ do kasy zespotu.

§ 23. Od wptaconego do kasy wynagrodzenia brutto
przypadajacego kazdemu cztonkowi zespotu z obrachunku
miesiecznego potraca sie weditug rozdzielnika procentowego,

ustalonego uchwalg rady adwokackiej, odpowiednie su-
my na:
a) podatek obrotowy zespotu, koszty administracji ze-

spotu tgcznie z wynagrodzeniem kierownika (jego za-
stepcy), aplikantéw i personelu pomocniczego’,
b) sSwiadczenia, publiczno-prawne,
ci Swiadczenia socjalne i urlopowe,
d) Swiadczenia na rzecz izby adwokackiej.
Pozostata cze$¢ wynagrodzenia zostaje wyptacona czton-
kowi zespotu.
§ 24. (1) Rozliczenia z cztonkami
sg na os'atni dzien kazdego miesiaca.
(2) W uzasadnionych wypadkach kierownik zespotu
moze zezwoli¢ na wyptate zaliczki przed dniem rozliczenia
w wysokos$ci nie przekraczajacej miesiecznego wynagrodze-
nia z ubiegtego miesiaca; zaliczka ulega potraceniu w catosci
przy najblizszym rozliczeniu.
§ 25. Cztonek zespotu zachc.wuje prawo do wynagro-
dzenia w okresie corocznego jednomiesiecznego urlopu Wy-
poczynkowego.

zespotu dokonywane

§ 26. Usialenie stawek wynagrodzenia przy wzajemnym
zastepowaniu sie cztonkédw zespotu nalezy do kompetencji
zebrania zespotu; w braku uchwatly stawki te okres$la kie-,
rownik zespotu.

6. PRACA W ZESPOLE

§ 27. Przynalezno$¢ do zespolu naktada na jego czton-
kéw w szczeg6lnosci nastepujgce obowigzki:
a) systematycznej pracy nad podwyzszeniem kwalifi-

kacji zawodowych i poziomu
b) wzorowego pod kazdym wzgledem
obowigzkéw zawodowych,
c) podporzagdkowania sie uchwatom zebrania zespotu,
d) wykonywania zarzadzen i polecen kierownika zespotu,
e) czynnego udzialu na naradach roboczych zespotu,
krytyce pracy zawodowej i dziatalnos$ci zespotu,
f) wzajemnego konsultowania sie przy wykonywaniu

ideologicznego,
wykonywania

czynnos$ci zawodowych,

g) wzajemnego zastepowania sie w czynnos$ciach zawo-
dowych,

h) szkolenia aplikantéw zespotu.

§ 28. (1) Interesanci skierowani do poszczegdélnych

cztonkéw zespotu przez kierownika powinni by¢ przyjmo-

wani w lokalu zespotu w ustalonych dniach i godzinach.
(2) W lokalu zespotu odbywac¢ sie beda state dyzury

cztonkéw zespotu dla udzielania doraznych porad prawnych.

§ 29.
dzenia okresowych i
dzonych przez cztonkéw zespotu i
zonych uchybien.

§ 30. Kierownik zespotu jest obowigzany do zabezpie-
czenia catkowitej tajemnicy zawodowej spraw prowadzo-
nych przez cztonkéw zespotu oraz do $cistego stosowania
zarzadzen, dotyczgcych $Srodkdéw zabezpieczenia tajnosci
w wypadkach przewidzianych ustawg Ilub wynikajgcych
Z natury sprawy.

§ 31. (1) Sprawe, zlecona przez interesan a przyjmuje
kierownik zespotu. Przyjmujgc sprawe kierownik wypetnia
karte ewidencyjnag zawierajaca nastepujace rubryki:

a) nazwisko, imie, zawdéd, adres interesanta,

b) rodzaj i tre$¢ zleconej sprawy,

c) syghatura akt sprawy,

d) przebieg sprawy,

e) wynik i data zakornczenia sprawy,

f)'wysoko$¢ ustalonego wynagrodzenia,

g) daty i kwoty wyptaconych zaliczek,

h) data zatozenia karty ewidencyjnej,

i) przepisy kierownika zespotu i adwokata prowadzag-

cego sprawe.

(2) Kierownik zespotu przyjmujgc sprawe wypetnia ru-
bryki a, f, g, i, h, karty ewidencyjnej i przekazuje jag adwo-

Kierownik zespotu obowigzany jest do przeprowa-
doraznych kontroli akt spraw, prowa-
do wytkniecia dostrze-

katowi do ktdérego skieruje interesanta, wypisujgc u gory
nazwisko i imig¢ tego adwokata.
Karta ewidencyjna otrzymuje liczbe porzadkowa po

wciggnieciu jej do repertorium.

§ 32. Adwokat, ktéoremu sprawa zostata zlecona zatrzy-
muje karte ewidencyjna az do zakonczenia sprawy, wpisujac
systema ycznie wszystkie dokonane czynnosci, bieg i wynik
sprawy, oraz dokonane wptaty na podstawie przedstawio-
nych przez interesanta kwitow.

§ 33. Do dnia 5-go kazdego miesiagca adwokat winien
przedstawi¢ karty ewidencyjne jako zalgczniki do sprawoz-
dania. Karta ewidencyjna odnos$nie kazdej poszczeg6lnej
sprawy, stanowi podstawe dla ustalenia naleznos$ci za pro-
wadzenie danej sprawy.

§ 34. Po zakohczeniu sprawy cato$s¢ akt wraz z kartg
ewidencyjng winna by¢ przekazana kierownikowi zespotu.

§ 35 (1)
wnetrzne przepisy porzadkowe pracy i
za wierdzenia radzie adwokackiej.

(2) Przepisy te okres$laja:

Na pierwszym zebraniu zesp6t uchwala we-
przedstawia je do -

a) czas urzedowan:a kierown;ka, zastepcy Kkierownika
i poszczegbélnych cztonkéw zespotu oraz personelu
biurowego,

b) normy kancelaryjne, kasowe i dotyczace rachunko-
wosci,

c) sposéb przechowywania kartoteki ewidencyjnej i akt

podrecznych oraz ich zabezpieczenia.



7. APLIKANCI

§ 36. Kierownik zespotu czuwa nad ksztatceniem apli-
kantéw przydzielonych do zespotu. **

§ 37. Kierownik zespotu przydziela aplikanta do ko-
lejnej wspoéipracy 2z poszczegdlnymi cztonkami zespotu,
biorgc pod uwage kwalifikacje zawodowe (specjalno$¢) adwo-
katow, rozmiary ich praktyki i mozno$¢ wszechstronnego
wyszkolenia aplikantéow.

§ 38. Aplikanci
prawa gtosowania.

biora udziat w zebraniach zespotu bez

8. WSPOLPRACA ZESPOLU

§ 39. Zespotly obowigzane sa do udzielania sobie wza-
jemnie pomocy prawnej przy zalatwianiu spraw zamiejsco-
wych. Za wykonane czynnos$ci kierownik zespotu przyjmu-
jacego zlecenie pobiera od zespotlu zlecajacego wynagrodze-
nie wedtug norm obowigzujacych i przekazuje je na rachu-

nek adwokata, ktéremu powierzono wykonanie zleconej
czynnosci.
9. SPRAWY GOSPODARCZE, BIUROWE
I RACHUNKOWE ZESPOtU
§ 40. Prawo dysponowania lokalem zespotu przystu-

guje radzie adwokackiej. Czynsz najmu za lokal oraz wszel-
kie Swiadczenia obciazajag budzet zespotu.

§ 41. (1) Kierownik zespotu kieruje biurowoscia ze-
spotu oraz jego personelem pomocniczym, w skitad ktdérego
wchodza: sekretarze, ksiegowi, maszynistki, wozni, gornicy itp.

(2) Przyjmowanie i zwalnianie personelu pomocniczego

nalezy do obowigzkéw kierownika zespotu w ramach ilosci
etatow ustalonych budzetem. _
(3) Kierownik zespotu zarzadza majatkiem ruchomym

zespotu i administruje funduszami zespotu.

§ 42. Na wniosek zespotu rada adwokacka moze przy-
znawac z funduszéw izby dotacje lub pozyczki na uruchomie-
nie i prowadzenie agend biurowych zespotu.

§ 43. Wysokos¢ wynagrodzenia kierownika zespotu oraz
jego zastepcy okres$la sie w granicach stawek zatwierdzo-
nych przez Ministra Sprawiedliwo$ci na wniosek rady adwo-
kackiej.

10. SPRAWOZDAWCZOSC

§ 44. Cztonkowie zespotu sktadajag kierownikowi ze-
spotu do dnia 5 kazdego miesigca sprawozdanie z pracy za
miesiac ubiegty.

§ 45. (1) Kierownik zespotu przygotowuje sprawozda-
nie o ogo6lnej dziatalnosci zespotu do dnia 15-go kazdego
miesigca.

(2) Odpisy sprawozdania miesiecznego i rocznego, po
zatwierdzeniu ich przez zebranie zespotu, przesyta sie nie-
zwtocznie do Rady Adwokackiej.

11. ROZWIAZANIE | LIKWIDACJA ZESPOLU

§ 46.
a) na
b) na

Rozwigzanie zespotu nastepuje:
mocy uchwaty zebrania zespotu,
skutek uchwatly rady adwokackiej,

c) na podstawie decyzji Ministra Sprawiedli™$ci.

§ 47. Likwidacja zespotu nastepuje na zasadach okres-
lonych w § 14 Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 14.VIIl 50 r.

§ 48. W okresie likwidacji nie wolno zespotowi przyj-
mowaé¢ nowych spraw, chyba ze posiadajg $cisty zwigzek
z dotychczas prowadzonymi.

§ 49. (1) Sprawy powinny by¢ zakonczone przez czton-
kow zespotu. Sprawy niezatatwione przed zakohczeniem
likwidacji zespotu winny by¢ przekazane do dalszego prowa-
dzenia wedtug wskazowek rady adwokackiej.

(2) Archiwum i pozostalty majatek zespotu nalezy pro-
tokolarnie przekaza¢ radzie adwokackiej.

§ 50. Likwidator zespotu po zakonhczeniu likwidacji
zgtasza wniosek do Rady Adwokackiej o wykres$lenie zespotu
z rejestru.

12. POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE

§ 51. (1) Adwokat wstepujacy do zespolu przekazuje
zespotowi akta wszystkich spraw niezakonczonych.

(2) Sprawy wymienione w wust. 1 prowadzi adwokat
w dalszym ciagu jako cztonek zespotu na pods'awie dotych-
czasowego petnompcnictwa.

(3) Wszelkie wptaty w sprawach wymienionych w ust. 1
po dniu wstgpienia do zespotu — winny by¢é dokonywane
tak, jak w sprawach przyjetych przez zespot.

§ 52. Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem
10 grudnia 1951 r.
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