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ZARZADZENIE Nr

70/54/BG M INISTRA

SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 29 lipca 1954 r.

w sprawie Instrukcji dla inspektoréw finansowych w sadach wojewdédzkich

Na podstawie art. 50 i 155 § 1 prawa o ustroju sadéw
powszechnych (Dz. U. z 1950 r. nr 39, poz. 360) oraz zgodnie
z § 97 i § 139 zarzadzenia z dnia 27 grudnia 1950 r. w sprawie
tymczasowego regulaminu dla sadéw wojewo6dzkich i powia-
towych w sprawach administracji i nadzoru — zarzadza sie
co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sige Instrukcje dla inspektoréw finanso-
wych w sadach wojewddzkich wedtug tresci zatlgcznika.

8 2. Instrukcja wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w Dzien-
niku Urzedowym Wymiaru Sprawiedliwosci.

Minister Sprawiedliwo$ci: H. Swigtkowski

Zatlacznik do Zarzagdzenia Ministra
Sprawiedliwosci Nr 70/54/BG

INSTRUKCJA

dla inspektoréw finansowych w Sadach. Wojewdédzkich

I. Zadania i zakres pracy.

§ 1 Zadaniem inspektoréw czynnych w referatach budze-
towo-rachunkowych sadéw wojewddzkich jest:

a) nadzo6r nad prawidtowag organizacjg i funkcjonowaniem
rachunkowos$ci budzetowej w podlegltych sadom wojewdédzkim
jednostkach budzetowych,

b) instruowanie i szkolenie pracownikéw finansowo-gospo-
darczych,

c) nadzor nad prawidiowg i oszczednag gospodarka mate-
riatowa,

d) czuwanie nad zachowaniem i pogtebianiem dyscypliny
finansowej we wszystkich dziatach gospodarki pienieznej,

e) analizowanie wynikéw gospodarki finansowej podlegtych
jednostek celem uchwycenia ich tendencji rozwojowych i spo-
wodowania wydania stosownych zarzadzen, zmierzajacych do
osiggniecia wynikéw zgodnych z zasadami planowej i oszczed-
nej gospodarki oraz postulatem akumulacji wszelkich zrédet
dochodu.

8§ 2. Inspektorzy finansowi sa pracownikami referatow
budzetowo-raehunkowych sadéw wojewdédzkich i nadzor spra-
wuja, wyreczajgc w tym prezesow sadoéw i gtownych ksiego-
wych.

§ 3. Wtasciwos¢é rzeczowa inspektoréw finansowych roz-
cigga sie na wszystkie dziaty gospodarki finansowej i mate-

riatowej sadéw wojewddzkich,
wydziatéw, panstwowych biur
sadowych.

§ 4. Zadania swoje inspektorzy wykonujag w formie:

a) lustracji podlegtych jednostek,

b) instruktazu ustnego lub pisemnego przy okazji bytnosci:
w terenie lub udzielanego, pracownikom, zwracajagcym sieg

sadéw powiatowych i icls
notarialnych i komornikoéw

o wyjasnienie watpliwosci lub wezwanym do sadu woje-
wodzkiego,
c) organizowania okresowych narad roboczych pracowni-

kéw komorek finansowych (kasjeréw, st. ksiegowych),

d) przygotowywania zarzadzen prezesa dla jednostek zlu-
strowanych lub zarzadzen natury ogélnej z zakresu gospodarki
finansowo-gospodarczej,

e) redagujag przedstawienia prezeséw do Ministerstwa o wy-

jasnienie zagadnien natury finansowo-gospodarczej nasuwa-
jacych watpliwosci.
§ 5 Lustracje dzielg sie na planowe i dorazne. Lustracje

dorazne przeprowadza sie poza planem w szczegélnych przy-
padkach na polecenie Ministerstwa lub prezesa sadu.

Ze wzgledu na tematyke rozréznia sie lustracje:

a) peilne — obejmujace tematyke caloksztattu gospodarki
finansowo gospodarczej,
b) czesSciowo — obejmujace tylko jeden lub kilka punktéw

tematyki.



'§ 6. Kazda jednostka podlegta winna by¢ poddana planowej
t peinej lustracji co najmniej raz do roku z zachowaniem
ciggtosci okreséw badanych.

Zachowanie ciagtoséci okreséw polega na tym, ze kazda na-
stepna lustracja nawigzuje do poprzedniej, stwierdzajac spo-
s6b wykonania zarzadzen, wydanych w wyniku poprzedniej
lustracji.

§ 7. Inspektor danego sgdu wojewddzkiego moze czynnosci
swoje spetnia¢ na terenie innego wojewo6dztwa droga poro-
zumienia sie zainteresowanych prezeséw. Delegacje w tych
przypadkach wystawia zwierzchnik jednostki lustrowanej.

§ 8. Wskazany jest udziat inspektoréw w pracach referatu
toudzetowo-rachunkowego, o ile stan gospodarki i ilo$¢ pod-
legtych jednostek na to pozwalaja. Prezes Sadu Wojewddz-
kiego deleguje inspektora conajmniej na 10 dni roboczych
w miesigcu dla lustracji jednostek podlegtych.

§ 9. Inspektorzy niezaleznie od legitymacji stuzbowej legi-
tymuja sie delegacja, poruczajaca im dokonanie lustracji,
wystawiong przez prezesa sgdu wojewddzkiego.

§ 10. Jednostki lustrowane obowigzane sa udziela¢ inspek-
torom potrzebnych wyjasnien, wgladu do ksigg i dokumentéw
oraz pomocy technicznej.

§ U. Inspektorzy zobowigzani sa do rzetelnego i wyczer-
pujacego sprawdzenia ksiag i dokumentéw oraz $cistego ujecia
dokonanych ustalen w sprawozdaniu.

§ 12. Lustracji dokonywaé¢ nalezy niespodziewanie i bez
przerywania normalnej pracy jednostki lustrowanej.

§ 13. W razie stwierdzenia w toku lustracji uchybien o ce-
chach przestepstwa karnego, inspektor zawiadamia o tym
prezesa sadu powiatowego wzgl. kierownika Panstwowego
Biura Notarialnego, ktérzy wydadza dalsze stosowne zarza-
dzenia.

IL Planowanie lustracji.

§ 14. Organizacja pracy inspektoréw finansowych powinna
sie opiera¢ o kwartalne plany pracy.

8§ 15. Plany pracy sporzadza sie najpézniej 2 tygodnie przed
rozpoczeciem danego kwartatu. Plany pracy podlegajg za-
twierdzeniu przez prezesa sadu i gt. ksiegowego.

Plan pracy inspektora finansowego winien byé co do ter-
minéw uzgodniony z planem pracy inspektora biurowosci
oraz innych form nadzoru.

§ 16. Plan lustracji powinien zawierac:

a) nazwe komorki sporzadzajacej,

b) czasokres objety planem,

c) wykaz jednostek, podlegajacych lustracji w danym
kwartale,
d) date ostatniej planowej lustracji danej komorki, z za-

znaczeniem okresu czasu poddanego

e) zakres planowanej lustracji,

f) nazwisko inspektora, majacego dokonac¢ lustracji,

g) termin planowanej lustracji okreslony dekada miesig-
ca oraz czas jej trwania w roboczo-dniach przeznaczonych na
lustracje i osobno na opracowanie jej wynikoéw,

h) kolumny na odnotowanie daty wykonania wzglednie
przyczyn niewykonania lustracji oraz na zamieszczenie adno-
tacji o tym, gdzie sie znajduje sprawozdanie z lustracji, oraz
daty wystania zarzadzen polustraeyjnych i daty nadestania
sprawozdania z wykonania zrzadzen.

§ 17. W kazdym planie 10°/e roboczo-dni
nalezy zarezerwowac¢ na lustracje dorazne.

lustracji,

kalendarzowych

§ 18. Przy ustalaniu czasu trwania lustracji nalezy uwzgled-
nia¢ wielko$s¢ jednostki lustrowanej i rozlegto$¢ jej agend
finansowo-gospodarczych.

Czas trwania planowej lustracji o peinej tematyce dla
Sredniego sadu powiatowego okres$la sie orientacyjnie na
10 dni. «

Tematyka lustracji.

§ 19. Tematyka planowej peinej
pujace zagadnienia:

lustracji obejmuje naste-

Wstep — z ktérego ma wynikac: kto, kiedy w jakim
zakresie na podstawie czyjego zarzgdzenia, w czyjej
obecnosci dokonat lustracji, np.:

Sprawozdanie

z lustracji planowej o peitnej tematyce, dokonanej w czasie
<od dnia 12—20 kwietnia 1954 w Sadzie Powiatowym w

Otwocku k/Warszawy w zakresie agend finansowo- gospodar-
czych przez inspektora S. Woj. dla woj. warsz. Kaczmarka
Juliusza, na podstawie delegacji Prezesa Sadu Woj. nr..........

Lustracja objeto okres czasu od...
Lustracje rozpoczeto dnia 12- kwietnia 1954 r.,, o godz 8 r.
Lustracje zakoriczono dnia 20 kwietnia 1954 r., o godz 16.
W wyniku dokonanej lustracji ustalono, co nastepuje:

I. Organizacja i funkcjonowanie kasy.

W szczeg6lnosci:
1. Stan faktyczny gotéwki, znajdujacej sie w kasie w po-
réwnaniu ze stanem ksigzkowym,

2. kwitariusze kasowe —
petniania i wykorzystania,

ich oznaczenie oraz sposéb wy-

3. ksiega kasowa — spos6b prowadzenia i zamykania, pra-
widtowos¢ ksiegowan z uwagi na jej ukiad oraz w poréwna-
niu z dowodami kasowymi, postepowanie z przyjeta gotéwka,

4. raporty kasowe — prawidtowos$¢ ich sporzadzania,

5. rejestr zawiadomien pocztowych — sposéb zatozenia
i ewindencjonowania przekazéw i przesytek pocztowych oraz
powiazanie zapiséw rejestru z ksiega kasowa,,

6. lokal kasy — jego przydatnosé,
bezpieczenie, klucze od kasy,

7. kto i od kiedy peini funkcje kasjera, czy kasjer spetnia
jeszcze inne czynnosci i jakie, zobrazowaé¢ prace kasjera cy-
frami obrotéw oraz iloscia pozycji, wynikajacymi z ksiegi
kasowej, oraz dziennika przebitkowego wptat,

stan, oznaczenie i za-

8. czy w obrocie pienieznym danego sadu sg w dostatecz-
nym stopniu — zaréwno w zakresie wptat jak i wyptat wy-
korzystane mozliwos$ci postugiwania sie przekazami poczto-
wymi i wptatami badz przelawami wprost do banku.

1. Ksiegowos¢ dochodow.

a) naleznosci cywilne
b) »
c) .
1) czy ksiega jest prawidiowo oznaczona i kto ja prowadzi,
2) czy przypfséw dokonuje sie niezwtocznie, biezgaco i ryt-
micznie (zilustrowa¢ to cyframi przepiséw w poszczegdl-
nych kwartatach biezacego i ubiegtego roku),

karne
obce, a w szczegdlnosci:

3) ustali¢, czy Sciaganie naleznos$ci jest sprawne i rytmiczne,

a jesli nie — gdzie wzglednie w czym tkwig czynniki ha-
mujace.
Poréwna¢ cyfry przypisébw, uiszczen i odpisé6w w po-

szczeg6lnych kwartatach, wyprowadzi¢ wskazniki dla kwot

Sciggnietych w stosunku do sumy zalegtych i biezacych
naleznosci, \%
4) sprawdzi¢, czy dokonywanie odpiséw jest wuzasadnione

i udokumentowane oraz ustali¢ wskaznik odpis6w w po-
szczeg6lnych kwartatach w poréwnaniu do og6tu na-
leznosci,

5) spos6éb dokonywania zamknie¢ ksigg naleznosci, czy sa
prawidtowe i bilansujace sie, czy saldo danej naleznosci
zgodne jest z wtasciwa karta dochodoéw,

d) karty naleznosci i karty dochodoéw:

1) kto i jak je prowadzi, spos6b ksiegowania,

2

3) czy suma uiszczen (wptaty minus zwroty) wszystkich kart
dochodéw réwna sie ze stanem rachunku bankowego do-
chodéw budzetowych,

4) spos6b przechowywania dowodoéw przychodowych, wycig-
gow bankowych i dowodéw rozchodowych oraz sposéb ich
powiagzania z ksiegowo$cig (adnotacje),

spos6b dokonywania zamknie¢ kwartalnych,

5) czy saldo karty rodzajowej dochodéw dla naleznosci sado-
wych zgadza sie z saldem tej naleznosci wynikajgcym
z ksiegi naleznosci,
czy zachorowanie wptat zgodne jest z obowigzujaca klasy-
fikacja budzetowa,

e) sprawozdawczo$¢ o dochodach budzetowych:

6

N4

1) czy sprawozdania sa sporzadzane terminowo

wo,

i prawidto-

2) czy sprawozdania sa analizowane i jak wykorzystywane,

3) zobrazowac¢ cyframi lub wskaznikami dochodowos$¢ danego
sadu, w szczeg6lnosci, czy kwoty przypiséw, uiszczen i za-
legtos$ci wzrastaja, czy maleja i dlaczego.



1. Ksiegowos$¢ wydatkow.

1) Sposéb ewidencjonowania zaliczek budzetowych w ksie-
dze kasowej i na kartach wydatkoéw,

2) terminowos$¢ i spos6b rozliczen z pobranych zaliczek,

3) czy wyptaty naleznos$ci swiadkom, biegtym i stronom na-
stepuja bez zwtoki, jesli nie — dlaczego,

4) czy spos6b obliczania naleznos$ci $wiadkom,
jest prawidtowy,

biegtym itp.

5) czy sa wykorzystane przekazy pocztowe z optata kredyto-
wang dla wyptat osobom nieobecnym,

6) czy zdarzaja sie przypadki braku zaliczki na kwoty poste-
powania,

7) czy wyptaty nieobecnym osobom dokonywane sg w formie

czekéw wzgl. przelewéw z dotagczonymi przekazami poczto-
wymi.

IV. Gospodarka materiatowa.

a) Srodki trwate:
1) kto i jak prowadzi ksiege inwentarzowa,

2) czy wszystkie przedmioty inwentarza sa zainwentaryzo-
wane, oznaczone oraz czy w kazdym pomieszczeniu znaj-
duje sie spis inwentarza,

3) czy posiadany inwentarz odpowiada potrzebom sadow,
w jakim stanie znajduje sie i czy jest remontowany,

4) czy sad posiada spis biblioteki oraz czy w bibliotece znaj-
duja sie potrzebne ksigzki i czasopisma (réwniez z dzie-
dziny gospodarki finansowej),

5) czy lokal sadu odpowiada swemu preznaczeniu zaréwno
co do wielkosci jak i stanu (oSwietlenie, kanalizacja, czy-
stos¢) i jeSli sg lokatorzy, czy zawarto z nimi umowy, czy
ptaca oraz czy partycypuja pokrywaniu $wiadczen (Swia-
tto, opat, woda),

6) czy sad posiada kontrolke rozmoéw telefonicznych zamiej-

scowych,

7) ilos¢, stan i konserwacja maszyn do pisania, liczenia,
powielania itp.

8) czy stan pomieszczenia i wyposazenia stwarza warunki

potrzebne dla zachowania tajemnicy stuzbowej

9) czy sad posiada urzadzony pokoéj goscinny, jesli nie — dla-
czego, jesli tak — jak wyposazony, czy jest w nim ewi-
dencja os6b korzystajacych, jak sa zarachowywane optaty
za korzystanie z pokoju goscinnego,

10) czyja witasnos$¢ stanowi budynek, czy ewent. zawarto umo-
we najmu,

11) czy zachowane jest bezpieczenstwo na wypadek pozaru
oraz czy zachowane sa wymogi bezpieczennstwa i higieny
pracy,

b) $rodki zaopatrzenia materiatowego.

1) kto prowadzi kontrolke zuzycia materiatéw, czy stan po-
szczegblnych kont zgodny jest ze stanem faktycznym, czy
wszystkie materiaty objete sa kontrolka, czy zuzycie utrzy-
muje sie w granicach norm, czy istnieja nadmierne rema-
nenty,

2) jak przechowywany jest opal, kto opala pomieszczenia
sadu, jak zorganizowane jest wydawanie opatu, czy skia-
dane sa raporty zuzycia opatu, czy zachowana jest norma
opatowa, stan urzadzen opatowych,

3) stan zaopatrzenia sadu w druki (braki i nadmierne zapa-
sy, spos6b przechowywania),

c) inwentaryzacja — czy i kiedy dokonano
wentaryzacji $rodkéw materiatowych i czy zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami.

V. Gospodarka depozytowa.

a) sumy depozytowe:

1) jak jest prowadzona ewidencja obrotéw zaliczek sadowych
w kasie,

2) czy kasjer przestrzega normy pogotowia kasowego,

3) kto i jak prowadzi ksiege sum depozytowych,

4) czy likwidacja sum depozytowych (zaliczek) jest sprawna
biezgca i prawidtowa,

5) czy pozostato$¢ ksigzkowa réwna stanowi r/ku bankowego,

6) jak sa przechowywane oraz czy sa prawidiowe dowody
przychodowe i rozchodowe,
b) depozyty rzeczowe, warto$ciowe i dokumentarne:

1) ewidencja

2) spos6b przechowywania

U likwidacja

ostatniej in-

c) depozyty rzeczowe, zwykte:
1) czy sa prawidtowo oznaczone,
2) czy sa nalezycie przechowywane,
3) kto prowadzi ksiege przechowywanych przedmiotéw,
4) likwidacja.
d

=

kto i jak czesto dokonuje rewizji, data ostatniej rewizji
ksigg sum depozytowych, depozytéw rzeczowych, war-
tosciowych i zwyktych.

VI. Funkcja st. ksiegowego.

1) kto i od kiedy peini te funkcje,

2) czy st. ksiegowy spetnia inne jeszcze czynnos$ci i jakie,

3) jak wykonuje on czynnosci nadzoru bezposredniego (ra-
porty dzienne, rewizje kasy, parafowanie ksigg, kwitariu-
szow itp.),

4) jak wykonywany jest nadzér bezposredni i rewizje kasy
w przypadku, jes$li czynnos$ci kasjera i ksiegowego sg wy-
konywane przez 1 osobe,

5) kiedy i z jakim skutkiem st. ksiegowy dokonat
w mys$l § 46 przep. o rach. budzet.,

rewizji

6) czy st. ksiegowy opanowal juz nalezycie swoje czynnosci
wzgl. na jakie jeszcze napotyka trudnosci,

7) czy i jak prowadzi kontrole drukéw $cistego zarachowania.

VIl. Inne ustalenia.

Postepowanie polustracyjne.

§ 20. Z wynikow dokonanych ustalen inspektorzy sporza-
dzajg na miejscu lub po powrocie do sagdu woj. zwiezte spra-
wozdanie. Sprawozdanie to, podpisane tylko przez inspektora,
wraz z projektem zarzadzen polustracyjnych inspektor przed-
stawia w terminie 4-ch dni od ukonczenia lustracji prezesowi
sadu wojewoédzkiego.

Wyniki dokonanych ustalen oraz tres¢ proponowanych za-
rzadzen inspektor uzgadnia z gtéwnym ksiegowym wzglednie
z kierownikiem referatu gospodarczego w czeéci, dotyczacej
zagadnien gospodarczych.

§ 21. Uwagi i spostrzezenia, ktérych inspektor nie chciat
lub nie moégt zamiesci¢ w sprawozdaniu, przedstawia preze-
sowi sagdu w formie odrebnej notatki stuzbowej.

§ 22. Inspektor finansowy spostrzezenia, dotyczace biuro-
wosci lub dziatu gospodarczego, komunikuje, stosownie do
ich charakteru, ustnie lub pisemnie inspektorowi biurowosci
lub kierownikowi referatu gospodarczego.

Jesli charakter ustalen tego wymaga, mozna stosowaé spo-
rzadzenie dla referatu gospodarczego wyciggu lub dodatko-
wego egzemplarza sprawozdania.

§ 23. Sprawozdanie z lustracji sporzadza sie w 3 egzempla-
rzach z ktérych jeden wraz z oryginatem zarzadzen przesyta
sie kierownikowi zlustrowanej jednostki, drugi egzemplarz
wraz z odpisem wydanych zarzadzen polustracyjnych — Sad
Wojewddzki przesyta Ministerstwu Sprawied. Dep. Budzet.-

Gospod., a trzeci egzemplarz wraz z zarzadzeniami polustra-
cyjnymi pozostaje w aktach sadu wojewddzkiego.
§ 24. Sad Wojewodzki plany pracy inspektoréow, odpisy

sprawozdan i wydanych zarzadzen oraz korespondencje z tym
zwigzana przechowuje w odrebnych teczkach w porzadku
chronologicznym.

§ 25. Kierownicy jednostek zlustrowanych zobowigzani sg
wykona¢ wydane zarzadzenia w zakresSlonym terminie i zto-
zy¢ o tym sprawozdanie na pi$mie prezesowi sadu wojewédz-
kiego.

§ 26. Inspektorzy finansowi sprawdzaja wykonanie wyda-
nych zarzadzen przy nastepnej lustracji, a na zarzadzenie pre-
zesa sadu wojewoédzkiego moga tego dokona¢ w formie lustra-
cji doraznej.

8§ 27. Inspektor finansowy wtadny jest oczywiste usterki,
uchybienia i pomytki sprostowa¢ na miejscu, o czym winien
zamiesci¢ wzmianke w sprawozdaniu. Odnos$nie pozostatych
ustalen zarzadzenie wydaje prezes sadu woj.

Inne formy dziatalnos$ci.

8§ 28. Inspektorzy finansowi za zgoda prezesa sadu i w po-
rozumieniu z gidbwnym ksiggowym organizuja co najmniej
raz do roku wojewédzkie narady robocze kasjeréw sadoéw
i odrebnie st. ksiegowych sadéw powiatowych.



Narady te majag mie¢ charakter szkolemowo-instruktazowy.

Program takich narad przygotowuja inspektorzy finansowi
w oparciu o znajomo$¢ potrzeb podlegtych jednostek,i wyniki
analizy gospodarki finansowej wojewé6dztwa.

Dla podniesienia poziomu i osiggnie¢ odpraw kazdy jej
uczestnik (kasjer, st. ksiegowy) winien najp6zniej 2 tygodnie
przed terminem narady, zgtosi¢ na piSmie zagadnienia wzgl.
watpliwosci, ktére w toku narady chciatby mie¢ wyjasnione.

§ 29. Termin narady roboczej winien by¢ zainteresowanym
podany do wiadomos$ci najpdzniej miesigc naprzéd

§ 30. Program narady roboczej nalezy przesta¢ do wiado-
mos$ci Ministerstwu Sprawiedliwoéci Dep. Budzet.-Gospod.
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na miesiac przed jej terminen celem wydelegowania przedsta-
wiciela M-stwa.

Wraz z zawiadomieniem
gadnien, ktére winny by¢ wyjasnione
M-stwa.

§ 31. Inspektorzy finansowi w porozumieniu z gt. ksiego-
wymi gromadza materiat, dotyczacy zagadnien finansowych,
ktére winny by¢ omoéwione na naradach roboczych sedziow
lub pracownikéw sadowych badZ tez wg uznania prezesa —
zagadnienia te referuja na tych naradach.

przesta¢ nalezy wykaz tych za-
przez przedstawiciela

Minister Sprawiedliwoéci: H. Swigtkowski

PISMO OKOLNE Nr 32/54/BG

z dnia 30. czerwca 1954 r.

w sprawie zatrudniania pracownikéw obstugowych w godzinach nadliczbowych.

W zwigzku z zauwazonymi w kilku wojewédztwach tenden -
cjami wzrostu godzin nadliczbowych pracownikéw obstugo-
wych, Ministerstwo Sprawiedliwosci wyjasnia, co nastepuje:

nadliczbowych musi by¢
danej jednostki

1) Polecenie
stwierdzane
budzetowej.

pracy w
zarzadzeniem

godzinach
kierownika

2) Praca w godzinach nadliczcbowych musi by¢ uzasadniona
okolicznosciami wyjatkowymi, np. konieczno$cig sprzat-
niecia lokalu biurowego po malarzach wzglednie nieobsa-
dzeniem etatu, jego brakiem itp.

3) I1lo$¢ przepracowanych godzin nadliczcbowych musi wyni-
ka¢ z ich ewidencji.
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4) Fakt wykonywania pracy w godzinach nadliczcbowych nie
moze mie¢ charakteru statego wzglednie diugotrwatego: np.
dla sprzataczki o wymiarze 4 godzin dziennie przewiduje sie
2 godziny nadliczbowe. Taki system nie da sie pogodzi¢ z pra-
widtowg gospodarkag etatami. Jesli w danej jednostce istnieja
takie warunki, iz sprzataczka musi codziennie pracowac 6 za-
miast 4 godzin, to wystapi¢ nalezy o zamiane etatu 4-godzinne-
go na etat 6-godzimny. W przypadku zamiany etatu nizszego
na wyzszy nalezy dla tej zamiany znalezé¢ pokrycie finanso-
we. Zmiany etatowe po 1 wrze$nia r.b. muszg byé uzasadnio-
ne koniecznos$cig i moga nastepowaé wyjatkowo.

Dyrektor Departamentu Budzetowo-Gospodarczego B. Person

KOMUNIKAT

z dnia 20 lipca 1954 r.

Ministerstwo Sprawiedliwo$ci podaje do wiadomosci tresé¢
pisma okélnego Nr 24 Ministerstwa Finanséw — Departa-
ment Ksiggowos$ci z dnia 10 czerwca 1954 r. Nr Ks. 3890/1/54:

,Departament Ksiggowos$ci Ministerstwa Finanséw za-
wiadamia niniejszym, ze poczagwszy od dnia 1 czerwca
1954 r. wszystkie swoje pisma okoélne, wytyczne, instrukcje
i t.p. rozpowszechniane dotychczas w formie powielanej
bedzie publikowaé¢ wytacznie w Dzienniku Urzedowym
Ministerstwa Finanséw, bez dodatkowego przesytania
egzemplarzy powielanych.
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K OMUN

W zwigzku z powyzszym wszystkie jednostki otrzymu-
jace w/w wytyczne i t.p. bezposrednio (wzglednie posred-
nio) od Departamentu Ksiggowosci Ministerstwa Finan-
s6w, a nie abonujace Dziennika Urzedowego Ministerstwa
Finanséw winny zapewni¢ sobie w drodze prenumeraty
otrzymywanie Dziennika Urzedowego Ministerstwa Fi-
nansow".

Ministerstwo Sprawiedliwo$ci nadmienia, ze prenumerata
Dziennika Urzedowego Ministerstwa Finans6w zostata zgto-
szona centralnie dla wszystkich jednostek.

I KAT

z dnia 20 lipca 1954 r.

Ministerstwo Sprawiedliwosci podaje do wiadomosci i sto-
sowania sie tres¢ pisma Ministerstwa Finanséw Departament
Budzetéw Administracyjnych z dnia 23 czerwca 1954 r. Nr BA.
4824/1/54.

W zwigzku z wprowadzeniem z dniem 1 kwietnia 1954 r.
na Polskich Liniach Lotniczych ,Lot" obnizonej taryfy pa-
sazerskiej — nalezy Zwraca¢ koszty podrézy stuzbowej $rod-
kami krajowych regularnych linii lotniczych pracownikom,
ktérzy uprawnieni sg do przejazdu w podrézy stuzbowej
Il klasg pociagu pos$piesznego bez znizki kolejowej lub wa-
gonem sypialnym.

Pozostatym pracownikom nalezy zwraca¢ koszty podrézy
Srodkami komunikacji lotniczej, jezeli uzycie tych $rodkoéw
powoduje oszczedno$¢ na dietach i kosztach noclegéw, pokry-
wajac roznice miedzy kosztami uzycia drozszego $rodka ko-
munikacji lotniczej a kosztami uzycia przystugujacego pra-
cownikowi tanszego $rodka komunikacji.

Powyzsze nie dotyczy oso6b, objetych § 1 ust. 1 rozporza-
dzenia Rady Ministréw z dn. 30 listopada 1949 r. (Dz. U. Nr 64.
poz. 511) oraz okresSlonych w § 1 ust. 2 tegoz rozporzadzenia
przypadkoéw, w ktérych wiladza nakazujgca podréz stuzbowag
zezwala na uzycie drozszego $rodka lokomocji, ze wzgledu na
pilnos¢ i waznosé¢ spraw stuzbowych™.



