Nr. 5

W BOLESNA
NA ZJAZD.

SPRAWOZDANIE
ZARZADU GLOWNEGO.

KOMITET REDAKCYJNY;

1. CHARKIEWICZ LEONARD, 8 DEMBICKA MARJA, 3. KONECZNA JANINA, k MALKOWSKA HELENA,
5 PRZYLUSKI JERZY, 6. SIKORSKI WACLAW, 7. SZKOLNICKI ZENON

Naczelny Redaktor:
JERZY PRZYLUSKI

REKOPISOW REDAKCJA NIE ZWRACA

Warszawa MAJ RoK 1936



W piatek dnia 22 maja 1936 r., o godz. 17-ej odbedzie sie¢ w Warszawie w sali posiedzen Sadu
Najwyzszego (pl. Krasinskich 5)

Plenarne Posiedzenie Zarzadu Gidwnego

Zwigzku Zrzeszen Urzed. Sadowych i Prokuratorskich R. P.

z nastepujacym porzadkiem dziennym:

1. odczytanie protokétu z posiedzenia Zarzadu,

2. sprawy zjazdowe:

a) referaty, b) wnioski Zarzadu, c) sprawy organizacyjne,

3. wnioski.

Na powyzsze posiedzenie zapraszamy wszystkich cztonkéw Zarzadu.

Na zasadzie 8§ 27 i 29 statutu Zarzad Giéwny Zwigzku Zrzeszen

Prezydjum Zwigzku Zrzeszen

Urzednikow Sadowych

i Prokuratorskich R. P. zwotuje niniejszem

Zjazd

Zrzeszen Urzednikédw Sadowych i

Delegatodow

Prokuratorskich R. P.

ktory odbedzie sie w dniach 23 i 24 maja 1936 r. w sali posiedzenn Sagdu Najwyzszego w War-
szawie, pl. Krasinskich 5, z nastepujacym porzadkiem dziennym:
Sobota, dnia 23 maja 1936 r., poczatek godz. 10 rano:
1) Otwarcie Zjazdu Delegatéw, 2) wygltoszenie referatow13) wybdér Komisji Mandatowej

Przerwa.

4) sprawozdanie Komisji Mandatowej, 5) wybor
b) budzetowej, c) wnioskowej, 6) odczytanie protoké6tu

Kémisyj: a) statutowo - organizacyjnej,
z poprzedniego Zjazdu Delegatow,

7) sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu, sprawozdanie kasowe i wnioski Komisji Rewizyjnej,

8) prace w komisjach.

Niedziela, dn. 24 maja 1936 r., poczatek godz. 9 rano:
9) sprawozdania Komisyj i uchwalenie decyzyj, 10) wybér Zarzgdu Giéwnego, Komisji Re-
wizyjnej i Komisji Arbitrazowej, 11) zamkniecie obrad.

Ponizej zamieszczamy postanowienia statutu,

w Zjezdzie Delegatéow:

§ 25. Zjazd Delegatéow skiada sie: 1) z delega-
tow Zrzeszen, wchodzacych w skiad Zwigzku Zrze-
szen, 2) z cztonkéw Zarzadu Gidéwnego Zwigzku
Zrzeszen, 3) z naczelnego redaktora wydawnictwa
zwigzkowego.

§ 26. Zrzeszenie, liczace ponizej 100 cztonkoéw,
wysyta jednego delegata, zrzeszenia liczace powyzej
100 cztonkéw wysytajg jednego delegata na kazdych
100 cztonkoéw, przyczem kazda pozostata ilos¢ ponad
50 liczy sie za petne 100.

Zaleca sig, aby w Zjezdzie w charakterze dele-
gatow wzieli udziatl przedstawiciele Kot,- wchodza-
cych w skiad zrzeszen apelacyjnych. W tym celu
przestaliSmy dla kazdego zrzeszenia odpowiednig ilo$¢
egzemplarzy niniejszego zawiadomienia.

Zgodnie z uchwalg Ogélnego Zebrania Delega-
tow Zrzeszen z dnia 21 maja 1933 r. zawiadamiamy,
ze przyznanie mandatéw nastgpi na podstawie obli-
czenia ilosci cztonkéw, za ktoérych odnosne Zrzesze-
nie wptacito Zwigzkowi Zrzeszen sktadki cztonkow-
skie. Delegaci majg by¢ zaopatrzeni w pisemne pet-
nomocnictwa swych Zrzeszenn, z wymienieniem ilo-

odnoszace sie do warunkéw uczestnictwa

Sci cztonkéw danego Zrzeszenia. Koszta delegacji
pokrywaja Zrzeszenia wysytajace delegatow.

Wszelkie wnioski moga ty¢ zgtaszane najp6z-
niej na siedem dni przed Zjazdem Delegatéw, na re-
ce prezesa Zwigzku Zrzeszen kol. Wactayja Sikor-
skiego, za$ wnioski zgtoszone pdézniej nie beda pod-
dane rozwazeniu Zjazdu Delegatow.

W sprawach najbardziej aktualnych z dziedziny

obrony interes6w prawnych i materjalnych bedg wy-
gtoszone na Zjezdzie referaty. Gdyby poszczego6lne
zrzeszenia lub delegaci zechcieli opracowaé odnos$ne
tematy, to projekty takich referatéw prosimy nade-
sta¢ w terminie wyznaczonym dla wmioskéw. Prace
te beda zuzytkowane albo jako referaty na Zjezdzie
albo jako materjat dyskusyjny w komisji wniosko-
wej.
! Adresy w korespondencji ze Zwigzkiem Zrze-
szen: prezes kol. Wactaw Sikorski, Warszawa, pl.
Krasinskich 12 (tel. 11-92-49), generalny sekretarz
kol. Zenon Szkolnicki, Warszawa, pl. Krasinskich 5
(tel. 11-13-14).

Pisemne komunikaty zawiadamiajace o Zjezdzie zostaty w swoim czasie rozestane do Zwdazkow.

Za Zarzad: \

Prezes: (— ) W. Sikorski

Generalny Sekretarz: (—) Z. Szkolnicki
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A PEL

ORGAN ZWIAZKU ZRZESZEN URZEDNIKOW SADOWYCH | PROKURATORSKICH RZPLITEJ POLSKIEJ

Hi) Bolesng rocznice

Rok mija, jak zatobne dzwony obwieszczatly Swiatu catemu zgon Wskrzesiciela Polski.

Rok mija, gdy Trzynasty Zjazd Urzednikéw Sadowych i Prokuratorskich R. P:, obradujacy w War-
szawie w dniach 12 i 13 maja 1935 r., zaskoczony zostal straszng i bolesng wiadomoscig. ,

Rok mija, gdy na Zjezdzie tym zal i przygnebienie tak nas okropnie dotknety, ze zdobyliSmyy. sie.

tylko na petne bélu i rozpaczy stowa, loypowiedziane ustami przewodniczacego zebrania:

,, 'Kmitou>ariy Ojciec yLarodu, ~)APsfzrzesiciel Odrodzonej 0O6Isfii, )l ajuugkszy - iPolak’,
przeniést sie do wuuecznosci!

iPierwszy OKarszateft TPolski, ~jézef Oitsudsfn nie iyje!

W bolesng, a nigdy niezapomniang dla nas rocznice, uprzytomnijmy sobie stowa Oredzia Pana Prezy-

denta Rzeczypospolitej:

m arszalek j)6zef .Pitsudski zycie zakohczyt...

..."Wielkim trudem cSutego zycia budowat sila wnarodzie, genjuszem umystu, twardym  wy*
sitkiem ' Woli /PPanstwowskrzesit...

..Sden _najwiekszy na przestrzeni catej naszej historji (Cztowiek: z. gtgbi dziej6ow minionych
moc 'Ow ego ducha czerpat, a nadluctzkiem wytezeniem my$li drogi przyszie odgadywat... .

\..PPrzekazat narodowi dziedzictwo mys$li o fionor ipotaga fiP anstwa dbatej...

:..F)Ziech mzatoba-'i bél pogtebig w nas zrozumienie naszej catego narodu odpowiedzial-

nosci przed ”~ego ,duchem i przed przyszitemi pokoleniami. L.

Przypomnijmy sobie rowniez stowa odezwy Pana Ministra Sprawiedliwosci:

‘P - r ., fAl47”ierni zaufsze ideatdiii -Pierwszego ° K arszatka 'Polski, natchnionym bezgraniczng mitoscia
Ojczyzny, trwaé bedziemy na strazy przekazanego nam dziedzictwa, aby okazaé¢ sie godnymi spu-\
1 Pin;_rr N\ $cizny, jaka .nam zo6stawit.i.
Rok mija, jak odszedt Wielki Duch i dzi$§, w rocznice Jego zgonu, ponawiamy jeno to przyrze6z-Snie, m
ktére osieroceni ztozyliSmy u Jego Zwtok:
trumny drogiego sercom naszym O jea (“YLarodu, skiadamy hotd i S$lcikujemy 9 71u, w bo-
lesnym dla nas momencie rozstania, kroczy¢ wedtug ego przykazan i idei, ktére zy¢ bada w nas

i w naszej potomnosci...
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Sprawozdanie, zawarte w niniejszym numerze,
ujmuje w sposob syntetyczny catoksztatt dziatalnosci
Zarzadu Gtéwnego w okresie ubiegtym.

Zwigzek nasz, jako organizacja o nastawieniu za-
wodowem, ma na celu w pierwszym rzedzie prawng
i materjalng obrone intereséw zrzeszonego ogétu. Do
tego dazy przez samoistne wystgpienia, jak i wystag-
pienia skoordynowane w zespole innych zwigzkéw
i w oparciu: o Ogélne Zrzeszenie Zwigzkow i Stowa-
rzyszen, Reprezentacje Zawodowa i Centralng Rade
Pracownicza, w granicach ktorych zamyka sie caly
ruch zawodowy pracownikéw panstwowych, samorzg-
dowych i prywatnych, a w ramach dziatalnosci kt6-
rych wyczerpuje sie caloksztatt zagadnien, zwigza-
nych z najistotniejszemi sprawami zyciowemi catego
Swiata pracy.

Rok sprawozdawczy nalezy do tego okresu czasu,
ktéry od kilku lat ciggnie sie nieprzerwanem pasmem
stosowanych restrykcyj, powstajacych na tle stale
istniejacej depresji gospodarczej, deficytowych bud-
zetéw, poszukiwan oszczednosci i kompresji wydat-
kéw. W tych warunkach jest rzeczg zrozumialg dla
kazdego, ze dziatalno$¢ tak naszej organizacji, jak
i wszystkich innych jest niezwykle utrudniona, wy-
magajgca wiele hartu dla przeciwstawiania sie spa-
dajacym ciosom i przetrzymania obecnego nastawie-
nia gospodarczego pod hastem: ,réwnania wdot:.
Zdajemy sobie sprawe z trudnej réwniez sytuacji
Skarbu Panstwa i nie mozemy by¢ posadzani o brak
zrozumienia dla wynikajgcych stad potrzeb og6lnych;
ofiarnos$¢ pracownikéw panstwowych jest az nadto
znana, lecz, niestety, nie mozemy sie godzi¢ na pewne
posuniecia, z ktorychby wynikato, ze jedynem. zré-
diem naprawy sa obcigzenia, nakladanie na Swiat pra-
cy w sposob szczegdllnie dotkliwy dla tych, co naj-
mniej posiadajg. Wyrazem protestu przeciwko tego
rodzaju posunieciom byt Kongres i zapadie na nim
uchwaly, domagajace sie wszechstronnego traktowa-
nia naprawy gospodarczej Panstwa.

Stosowane przez szereg lat metody oszczednos-
ciowe i tym razem wziety goére, lecz chcemy optymi-
stycznie oprzec¢ sie o zapewnienia miarodajne ze ofia-
ry te, ktére nas dotknety w okresie ubiegltym, bedg
ostatnie. Optymizm swo6j posuwamy nawet dalej, bo
chcemy wierzy¢, ze nastgpi zasadnicza poprawa, ku
ktdrej idg obecne zamierzenia Rzadu.

Z J A Z D

Majac zwrécong czujng uwage na sprawy rozle-
gtej i intensywnej obrony intereséw, Zarzad nie ogra-
niczyt sie w dziatalnosci tylko w tym jednym kierun-
ku, lecz poswiecit wiele trudu i czasu sprawom orga-
nizacyjnym i pomimo napotykanych przeszkéd, in-
tensywnie realizowat konsolidacje wewnetrzng, zale-
cong przez Xl1Il Zjazd Delegatow, a polegajaca na
uporzadkowaniu struktury organizacyjnej przez
wprowadzenie jednolitego typu zrzeszen apelacyj-
nych.

Praca w tym kierunku przyniosta pomys$ine wy-
niki, gdyz poza odosobnionemi wypadkami, majacemi
charakter planowego nastawienia i braku dobrej wo-
li, idea scalenia rozproszltowanych sit i podniesienia
przez to wartosci organizacyjnej, zostata przyjeta
z catlem zrozumieniem powagi sprawy.

Przyjete nowe formy organizacyjne w Apela-
cjach: Warszawskiej, Wilenskiej i Lubelskiej pobu-
dza kota do intensywniejszego dziatania, podniosg
stan liczebny, wzmocnig stan posiadania i wiejg nowg
ozywczg atmosfere, ktdra bedzie impulsem do nalezy-
tego rozwoju dziatalnosci nowych skonsolidowanych
komorek.

W tym kierunku odniesliSmy niewatpliwy sukces,
gdyz przez wzmocnienie sie wewnetrzne zblizyliSmy
sie do warunkéw dajacych widoki na pomysine osiag-
niecie tych celow, jakim shtuzy organizacja.

Sktadajac niniejsze sprawozdanie do rgk Koleza-
nek i Kolegow, Zarzad Gtéwny ma to przeswiadczenie,
ze staral sie wypetni¢ cigzacy na nim obowigzek, ni-
czego nie zaniedbat i co lezato w granicach jego mozli-
wosci zrealizowat. Jezeli zas nie zostaty spetnione po-
stulaty, wysuwane przez Zarzad, to przyczyny te lezg
w plaszczyznie warunkoéw, jakie przezywamy; w pia-
szczyznie polityki gospodarczej, o ktérg toczy sie
obecnie namietna walka pogladow i programoéw.

Nalezy jednak nie zapominaé, ze cala nasza sita
moralna i mozno$¢ oddziatywania na nasz los, lezy
w. nas samych, w spoistosci naszego og6étu, w jego so-
lidarnem wystgpieniu. Kazdy powinien zdawa¢ sobie
z tego sprawe i dlatego pragnac lepszego jutra, po-
winien do niego dgzy¢ przez wzmocnienie organizaciji.
Spieszcie sie, bo jutro niedaleko!

Zarzad Gtowny



SPRAWOZDANIE

Zarzagdu Gitéwnego Zw. Zrzeszen Urzedn. Sadowych i Prokuratorskich R P.

za czas od dnia 13 maja 1935 r. do dnia 23 maja 1936 r.

Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sadowych i Pro-
kuratorskich skupia wszystkie zrzeszenia urzednikow
wymiaru sprawiedliwosci na catym obszarze Pan-
stwa, a mianowicie:

1) Stowarzyszenie Urzednikéw Sadu Najwyz-
szego.

2) Zwigzek Apelacyjny Urzednikéw Sadowych
w Katowicach.

Kota okregowe: Katowice i Cieszyn.

3) Zwigzek Apelacyjny Urzednikow Sadowych
w Krakowie.

Kota okregowe: Jasto, Nowy Sacz, Rzeszow, Sa-
nok, Tarnéw i Wadowice.

4) Zwiazek Apelacyjny Urzednikéw Sadowych
we Lwowie.

Kota okregowe: Brzezany, Czortkéw, Kotomyja,
Przemys$l, Sambor, Stanistawéw, Stryj, Tarnopol
i Ztoczow.

5) Zwiazek Apelacyjny Urzednikéw i Praktykan-
téw Sadowych w Poznaniu.

Kota okregowe: Bydgoszcz, Chojnice, Gdynia,
Gniezno, Grudzigdz, Kalisz, Leszno, Ostrow WIkp.,
Starogard, Torun i Wioctawek.

6) Zrzeszenie Apelacyjne Urzednikow Sadowych
i Prokuratorskich w Warszawie.

Kota okregowe: Bialystok, Czestochowa, tomza,
Mitawa, Piotrkéw, Ptock, Siedlce, Sosnowiec i Najwyz-
szy Trybunat Administracyjny. (Do Zrzeszenia tego
nie weszto Stowarz. Urzednikéw Sad. i Prok. Okregu
Warszawskiego, a wilasciwie jego Zarzad z czesSciag
swoich cztonkéw. Przeszto bowiem 150 cztonkéw tego
Zrzeszenia z Sadu Apelacyjnego, Sadu Okregowego
i Sadow Grodzkich w Warszawie zgtosito juz swoje
przystapienie do Zrzeszenia Apelacyjnego, jako czton-
kowie fizyczni. Koto Lédzkie zgtosito akces, lecz for-
.malnie jeszcze nie przytaczyto sie).

7) Zrzeszenie Apelacyjne Urzednikow Sgdowych
i Prokuratorskich w Wilnie.

Kota okregowe: Grodno, Suwaitki, Nowogrddek,
Pinsk, Brzes¢ n/Bugiem, Lida.

8) Zrzeszenie Apelacyjne Urzednikéw Sadowych
i Prokuratorskich w Lublinie.

Beda tu wchodzi¢ kota okregowe: tuck, Radom,
Rowne i Zamos$¢ (w chwili pisania sprawozdania od-
bywa sie konsolidacja tego Zrzeszenia z wymienione-
mi kotami).

W okresie sprawozdawczym zgtosito wystgpienie
ze Zwigzku Zrzeszen — Stowarzyszenie Okregowe
w Warszawie, na zasadzie uchwaty Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania z dnia 5 pazdziernika 1935 r., pow-
zietej w obecnosci 55 cztonkéw na ogdlng cyfre 474
cztonkéw tego Stowarzyszenia.l) Wystgpienie jest
motywowane podwyzszeniem skiadek cztonkowskich

*) Cyfry zaczerpniete z Nr. 6/35 ,Naszej Placowki".

w Zwigzku Zrzeszen. Jak wiadomo, nowy statut
Zwigzku Zrzeszen ustalit wysoko$¢ skitadki tgcznie
z obowigzkowym abonamentem ,Apelu” na 50 gr.
miesiecznie od kazdego cztonka fizycznego. Przedtem
sktadka wynosita po 20 gr. od kazdego czilonka, za$
prenumerata ,,Apelu" byla dobrowolna i wynosita po
50 gr. normalnie, a dla cztonkéw organizacyj urzedni-
kéw sadowych po 35 gr. A zatem nalezy stwierdzié,
Zze nowe przepisy statutowe nietylko nie podwyzszyty
skiadek, ale przeciwnie: za co dawniej ptacono 70 gr.
wzglednie 55 gr. (prenumerata tgcznie ze skiadka)
obecnie wynosi 50 gr.

Centralny Zwigzek Zrzeszenn Urzednikéw Sado-
wych R. P. zespala Zrzeszenia, ktére w programie
swej dzialalnosci maja zadania gospodarcze i lokalnag
obrone praw i interesdw swych cztonkéw. Centrala
za$ ma w swej dziatalnosSci zadania natury ogoélnej,
a mianowicie obrone praw i intereséw og6tu cztonkéw
zrzeszonych w poszczegdlnych organizacjach i zastep-
stwo tychze wobec centralnych witadz panstwowych.

Sktad Zarzadu Giléwnego:

Zarzad Gitéwny Centralnego Zwigzku Zrzeszen
wybrany na Zjezdzie Delegatéw w dniu 13 maja 1935
r., ukonstytuowat sie w nastepujacy sposob:

1) Prezes Sikorski Wactaw — Warszawa

2) Wiceprezes Koneczna Janina J]| Warszawa

3) Wiceprezes Hostynski Witadystaw — Poznan

4) Gener. sekret. Szkolnicki Zenon — Warszawa

5) Skarbnik Charkiewicz Leonard — Warszawa

6) Redaktor Przytuski Jerzy — Warszawa

7) Zast. skarbn. Biatokoziewicz Lucjan— Warszawa

Czionkowie Zarzadu:

8) Adamczuk Zygmunt — Lublin
9) Antoniszewski Edward — Zamo$¢

10) Ebel Stefan — Wilno

11) Olejowski Stanistaw — Lwoéw
12) Ossowski Leon Pawet — Torun
13) Paszta Jan — Biatystok

14) Smolarek Adam — t06dz (zrezygnowat pod ko-
niec kadencji)

Trzemzalski Wtadystaw — Katowice

Turant Leonard Warszawa

Wadowski Ferdynand — Krakoéw.

15)
16)
17)

Zastepcy:

1) Jakowicki Ignacy — Warszawa

2) Lewicki Antoni — Stanistawow

3) Jarmolinski Stanistaw — Wilno .

4) Biaton Wiadystaw — Krakoéw

5) Popieluch Zygmunt — Warszawa (zast. sekret.)
6) Kraszewski Zygmunt — tomza.
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Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) Majcher Jan — Katowice:
2) Sempinski Kazimierz — Poznan
3) Mruz Ignacy — Kalisz.

Zastepcy:

1) Szulc Jerzy — Kielce
2) Klemm Bolestaw — Warszawa.

Cztonkowie Komisji Arbitrazowej:

1) Hostynski Wiadystaw — Poznan
2) Majcher Jan— Katowice

3); Sempinski Kazimierz— Poznanh
4) Stramer Bernard — Przemysl

5) Koneczna Janina — Warszawa.

; Zastepcy:
1) Jastrzebski Antoni — Katowice
2) Domanski Antoni — Warszawa.

SZERSZE ZESPOLENIE ORGANIZACYJNE.

Zwigzek Zrzeszen Urzednikow Sadowych i Pro-
kuratorskich R. P. zastepuje interesy swoich czton-
kow na terenie Ministerstwa Sprawiedliwosci i innych
wiadz panstwowych oraz ciatl parlamentarnych bez-
posrednio w sprawach, ktére dotycza wytacznie zrze-
szonego og6tu urzednikéw sadowych.

W sprawach natury ogélnej, jak obrona bytu,
praw i intereséw, opartych na przepisach pragma-
tycznych, uposazeniowych, emerytalnych i t. p., a do-
tyczacych tak urzednikéw sadowych, jak i innych
urzednikéw panstwowych, Zwigzek wspotdziatat tgcz-
nie z iNNnemi organizacjami zespolonemi lub zgrupo-
wanemi w zespotach porozumiewawczych.

OGOLNE ZRZESZENIE ZWIAZKOW | STOWA-
RZYSZEN FUNKCJONARJUSZOW PANSTWO-
WYCH | SAMORZADOWYCH R. P.

Najblizszg pod wzgledem organizacyjnym i stop-
niowania jest ugrupowanie zwigzkoéw i stowarzyszen,

oparte na statucie pod nazwag: Ogdélne Zrzeszenie
Zwigzkoéw i Stowarzyszen Funkcjonarjuszéw Pan-
stwowych i Samorzadowych li. P., w sklad ktdrego

wchodzg nizej wymienione zwigzki centralne o cha-
rakterze zawodowo-dekasteryjnym, obejmujgce caty
obszar Panstwa i zwigzki zcentralizowane terytorjal-
nie, posiadajace zakres dziatania conajmniej na tere-
nie jednego wojewddztwa:

1) Zwigzek Zrzeszen Urzednikéw Sadowych
i Prokuratorskich R. P. w Warszawie,

2) Tow. Nauczycieli Szkét srednich i Wyzszych
T. N. S. W. w Warszawie,

3) Zwigzek Stowarzyszen Urzednikéw. Panstwo-
wych z akademickiem wyksztatceniem w Warszawie,

4) Stowarzyszenie Chrzescijarnisko-Narodowego
Nauczycielstwa Szkét Powszechnych w Warszawie,

5) Zwigzek Zrzeszen Pracownikoéow; Publicznych
wojewddztwa krakowskiego w Krakowie,

L Nr. 5

6) Centralny. Zwigzek Panstwowych i Samorzg-
dowych Urzednikéw' kancelaryjnych 111 kat. we Lwo-
wie, - m.

7) Zwigzek Stowarzyszen Urzednikéw Panstwo-
wych, Samorzadowych i Komunalnych w Poznaniu,

8) Zwigzek Urzednikéw Panstwowych, Samorzg-
dowych i Komunalnych wojewdédztwa Slaskiego w Ka-
towicach,

9) Zwigzek Polskich Zrzeszern Emerytalnych,

10) Towarzystwo Urzednicze ,Samopomoc*1 po-
borcéw podatkowych do Lwowie,

11) Towarzystwo Urzednikow Rachunkowo-Ka-
sowych we Lwowie.

W bloku tej organizacji reprezentujg urzednikéw
sadowych przedstawiciele Zwigzku Zrzeszen Urzedni-
kéw Sadowych i Prokuratorskich R. P,: prezes Za-
rzadu Giéwnego — Wactaw Sikorski (ktéry wchodzi
w sktad Prezydjum Ogoélnego Zrzeszenia w charakte-

rze wiceprezesa) oraz generalny sekretarz Zenon
Szkolnicki (jako skarbnik).
Na zebraniu delegatéw Ogdlnego Zrzeszenia

w dn. 9 marca r, b. powotano zarzad w sktadzie naste-
pujacym:

1) prezes Franciszek Sienkiewicz (Warszawa),
2) wiceprezes dr. Krajewski (Krakéw), 3) wiceprezes
Wactaw Sikorski (Warszawa), 4) sekretarz dr. Wto-
dzimierz HekajtHo (Warszawa), 5) skarbnik Zenon
Szkolnicki (Warszawa), cztonkowie Zarzadu: 6 )"Ja-
ronski Jozef (Lwoéw), 7) dr. Koncewski Stanistaw
(Warszawa), 8) Koztowski Leon (Warszawa), 9) inz.
Leszczynski Tadeusz (Poznan), 10) Pamuta Blazej
(Lwoéw), 11) prof. Ptaszycki Jan (Warszawa), 12)
Swiarczyna Emil (Katowice).

Zastepcy cztonkow zarzadu: 1) Kazimierz Ko-
towski (Warszawa), 2) Edward Zienkowski (War-
szawa), 3) Marjan Ornoch (Warszawa), 4) Jozef
Dziak (Poznan), 5) inz. Henryk Steckel (Krakow).

Komisja rewizyjna, cztonkowie: 1) Tadeusz Hu-
czynski, 2) Andrzej Longchamps, 3) Romuald Man-
kowski, wszyscy z Warszawy; zastepca Leonard
Charkiewicz (Warszawa).

REPREZENTACJA ZAWODOWA PRACOWNIKOW
PANSTWOWYCH.

Do Reprezentacji Zawodowej Pracownikow Pan-
stwowych oprécz wyzej wymienionych zwigzkéw
w Ogélnem Zrzeszeniu naleza nastepujace zwigzki,
a mianowicie: A ~

1) Zjednoczenie Kolejewcow Polskich (najlicz-
niejsza organizacja kolejowcow).

2) Stowarzyszenie Urzednikéw Panstwowych.

3) Stowarzyszenie Urzednikéw Skarbowych.

4) Zwigzek Pracown. Poczt, Telegr. i Telef. R. P.

5) Zwigzek Nizszych Pracownikéw Poczt, Telegr.
i Telef, R. P.

6) Zwigzek Nizszych Funkcjonarjuszéw R. P. e

7) Zwigzek Pracownikéw Umystowych Admini-
stracji Wojskowej. m'

8) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.

9) Zwigzek Urzednikéw Kolejowych.

10) Zwigzek Zawodowy Druzyn Konduktorskich.
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11) Zwigzek Zawodowy Les$nikéw.

12) Zwigzek Zrzeszenh Emerytalnych.

Na czele Reprezentacji stoi Kierownictwo Repre-
zentacji, ktore jest zarazem delegacjg do Centralnej
Rady Pracowniczej; prezes i dwaj sekretarze Repre-
zentacji wchodzg do Prezydjum Centralnej Rady Pra-
cowniczej.

Kierownictwo Reprezentacji, do ktérego nalezg:

1) Sienkiewicz Franciszek —-jako prezes,

2) Domarnski Tadeusz — jako sekretarz,

3) Dr. Koncewski Stanistaw — jako sekretarz,

4) Kwiatkowski Stanistaw,

5) Sas Aleksander,

6) Nowakowski Pawet,

7) Sikorski Wactaw, prezes Zarzadu Giéwnego
Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sadowych — (w cha-
rakterze cztonkéw Prezydjum).

CENTRALNA RADA PRACOWNICZA.

C. R. P. jest najwyzsza reprezentacjg $Swiata pra-
cowniczego, do ktorej oprocz Reprezentacji Zawodo-
wej Pracownikéw Panstwowych wchodzg: Rada Na-
czelna Zwigzkéw Zawodowych Pracownikéw Samo-
rzadowych oraz Unja Zwigzkéw Pracownikéw Umy-
stowych (prywatnych). C. R. P. skupia okoto 70
zwigzkéw centralnych i ponad 500.000 cztonkéw fi-
zycznych.

ZADANIA | CELE ORGANIZACJI.

Jako zadania i cele wymienionych organizaeyj Wy-
stepuja: konsolidowanie,- pogtebianie i koordynowa-
nie ruchu zawodowego w Polsce, obrona intereséw za-
wodowych i kulturalnycli, a przedewszystkiem obro-
na warunkéw bytu materjalnego i prawmego Swiata

pracy
SPRAWY ZAWODOWE.

Akcja ogélna.

Dziatalno$¢ Zarzadu Gidéwnego w sprawach za-
wodowych prowadzona byta w dalszym ciagu wspol-
nie z organizacjami zrzeszonemi w Reprezentacji Za-
wodowej Pracownikow Panstwowych w odniesieniu
do zagadnien, dotyczacych wytacznie pracownikow
panstwowych oraz wspoélnie z organizacjami pracow-
nikow samorzadowych i prywatnych umystowych,
zrzeszonemi w Centralnej Radzie Pracowniczej, w od-
niesieniu do zagadnien dotyczacych catego Swiata
pracy.

Akcja zawodowa prowadzona byla w okresie
sprawozdawczym w kierunku zrealizowania przez
rzad przedewszystkiem t. zw. minimalnych postula-
téw pracownikéw, ustalonych na plenarnem posiedze-
niu Reprezentacji Zawodowej Pracownikéw Panstwo-
wych w dniu 10 marca 1934 r. Zagadnienia te obejmu-
ja: wprowadzenie w zycie zasad przepiséw uposaze-
niowych ustawy z dn. 9.X.1923 r. (dodatki rodzinne,
mieszkaniowe, awans automatyczny w szczeblach),
przywrécenie awanséw 2 razy do roku, przyczem
opracowano i ztozono Rzadowi zasady, na jakich
awanse odbywac sie powinny, ustalenie w stuzbie
urzednikéw prowizorycznych oraz przemianowanie
praktykantow i pracownikéw kontraktowych na
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urzednikéw 11 i Il kategorji, rozszerzenie pomocy
lekarskiej, przywrécenie zwrotu wpisdw szkolnych za
nauke dzieci pracownikéw panstwowych w szkotach
prywatnych, przyznanie ulg kolejowych w wysokosci
50% w stosunku do obecnej taryfy kolejowej oraz
80% ulg dla kierowanych przez lekarzy urzedowych
na kuracje do miejscowosci uzdrowiskowych.

Okres sprawozdawczy w poréwnaniu z poprzed-
nim dla prac Zarzadu Giéwnego w najwazniejszym
dziale pracy, t. j. akcji zawodowej, byt okresem nie-
zwykle trudnym. Pogarszajaca sie nieustannie sytu-
acja gospodarcza Polski nie pozwalata na przeprowa-
dzenie wielu stusznych i pilnych postulatow zawodo-
wych urzednikéw panstwowych.

W dodatku pierwsze potrocze (maj— pazdziernik)
uniemozliwiato prowadzenie szerszej akcji na terenie
Rzadu, zajetego przygotowaniami do nowych wybo-
row ciat ustawodawczych. To tez w tym okresie akcja
Zarzadu Gldéwnego, prowadzona wspélnie z innemi or-
ganizacjami, zrzeszonemi w Reprezentacji Zawodowej
Pracownikéw Panstwowych, ograniczata sie do skia-
dania Rzadowi memorjatldw we wszystkich aktual-
nych sprawach zawodowych.

Zmiana Rzadu, a z nig i nowe ciosy, jakie spadly
na barki pracownikéw panstwowych w postaci dodat-
ku nadzwyczajnego i reformy ustawy emerytalnej
oderwatly Zarzad Giowny od biezacych, nakreslonych
planem dziatalnosci zawodowej prac, powodujac ko-
niecznos$¢ organizowania obrony stanu posiadania.

Wprawdzie po 5-letnim prawie okresie, w ktérym
ruch zawodowry nie miat moznosci bezposrednich roz-
mow z szefem Rzadu, sytuacja ta ulegta zmianie,
jednak odbyte konferencje zaréwno z premjerem jak
i ministrem skarbu daly tylko czesSciowe wyniki. Za-
sadnicze sprawy nie zostaty po mysli wnioskéw Sto-
warzyszenia zatatwione.

Przyjecie jednak delegacji ruchu zawodowego
pracownikow panstwowych przez premiera (2-krot-
niej w kilkanascie dni po objeciu urzedowania, swiad-
czy o zasadniczej zmianie stosunku Rzgdu do ruchu
zawodowego. Ten pomysiny objaw nalezy podkresli¢
z radoscig i wiarg, ze stosunek ten nietylko nie uleg-
nie pogorszeniu, a wrecz przeciwnie, bedzie coraz bar-
dziej zacie$niany.

Awanse, uposazenia i sprawy emerytalne.

W okresie sprawozdawczym Zarzad Gtowny
wspélnie z innemi organizacjami zawodowemi, wcho-
dzacemi w skiad Reprezentacji Zawodowej Pracow-
nikow Panstwowych prowadzit akcje na terenie Rzg-
du, zmierzajaca przedewszystkiem do uruchomienia
awansow stuzbowych 2 razy do roku, przywrécenia
dodatkéw wyréwnawczych urzednikom otrzymuja-
cym dodatki funkcyjne. W zakresie awanséw pod-
trzymywano uprzednio zgtoszone postulaty, to jest:

a) automatycznego przesuniecia do wyzszych
grup uposazenia wszystkich pracownikéw panstwo-
wych, otrzymujacych dodatek wyréwnawczy w wyso-
kosci rownej lub wyzszej od réznicy pomiedzy posia-
dang grupg uposazenia a bezposrednio wyzsza,

b) uwzglednienia przy awansach przedewszyst-
kiem tych pracownikéw panstwowych, ktérzy otrzy-
mujg dodatki wyréwnawcze.
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Drugi postulat, dotyczacy przyznania dodatkow
wyréwnawczych dla otrzymujacych dodatki funkcyj-
ne, wysuwany byt ze wzgledu na duze pokrzywdzenie
tej kategorji urzednikéw, ktérzy po przeniesieniu na
inne stanowiska tracili prawo do dodatkéw funkcyj-
nych, nie otrzymujac réwniez dodatkéw wyrownaw-
czych.

Zagadnienia te, poruszone w specjalnym memo-
rjale, ztozonym Rzadowi, byty przedmiotem konferen-
cji delegatow Reprezentacji Zawodowej Pracowni-
kow Panstwowych z podsekretarzem stanu w Prezy-
djum Rady Ministréw p. Krzysztofem Siedleckim.

Na audjencji tej delegacja zostata poinformowa-
n, ze jesli chodzi o zagadnienie awanséw, to nalezy
je traktowac jako zasadnicza podstawe racjonalnej
polityki personalnej. 1lo$¢ jednak awanséw musi by¢
Scisle uzalezniona od naturalnego ubytku pracowni-
kow panstwowych, obracajgc sie w granicach global-
nej sumy na uposazenia. Takie podejscie do tego za-
gadnienia usunie niebezpieczenstwo wigzania awan-
sow z samym budzetem Panstwa i dlatego rozszerze-
nie awanséw poza normy naturalnego ubytku kompli-
kowac bedzie sprawe.

Sprawa przywroécenia dodatkéw wyréwnawczych
dla otrzymujacych dodatki funkcyjne, jako wymaga-
jaca omoéwienia z Ministerstwem Skarbu, zostata od-
roczona do dalszej konferencji, ktéra miata odbyc sie
w krotkim czasie ponownie. Konferencja ta jednak
do skutku nie doszia.

We wrzesniu 1935 r. pojawity sie w prasie co-
dziennej pierwsze pogtoski o nowych obnizkach upo-
sazen pracownikéw panstwowych.

Jako przeciwdziatanie przeciwko nowym pomy-
stom obnizki uposazen przystgpiono do akcji praso-
wej, dotyczacej zadtuzenia urzednikéw panstwowych.

Roéwnoczesnie Zarzad Giowny wystgpit do Re-
prezentacji Zawodowej Pracownikéw Panstwowych
0 podjecie staran na terenie Rzadu w celu wyjasnie-
nia prawdziwosci podawnych przez prase pogtosek.

Trudnos$ci w uzyskaniu audjencji u Premiera
1Ministra Skarbu oraz wymijajace odpowiedzi udzie-
lone w tej sprawie przez p. wiceministra K. Siedlec-
kiego nie wyjasnity sytuacji.

Dopiero po zmianie Rzadu, minister E. Kwiat-
kowski, przy debacie w Sejmie nad udzieleniem Rzag-
dowi petnomocnictw, zapowiedziat wprowadzenie po-
datku nadzwyczajnego od uposazenn pracownikéw
panstwowych. Niezwlocznie po tej zapowiedzi, biorgc
pod uwage, ze dotychczasowe obnizki uposazen, prze-
prowadzane réwniez pod hastem utrzymania réwno-
wagi budzetowej Panstwa, nietylko nie daly pozy-
tywnych rezultatéw, a nawet wrecz przeciwnie pogor-
szyly sytuacje gospodarczg Panstwa, postanowiono
wspolnie z organizacjami zawodowemi pracownikow
panstwowych, grupowanemi w Reprezentacji Zawo-
dowej Pracownikéw Panstwowych wystapi¢ przeciw-
ko nowej formie obnizki uposazen.

W dniu 29 pazdziernika r. ub. odbylo sie posie-
dzenie Reprezentacji Zawodowej Pracownikéw Pan-
stwowych, na ktéorem jednomys$inie postanowiono
zwroci¢ sie do Rzadu o poddanie rewizji ogtoszonego
programu gospodarczego w odniesieniu do sposobu
zréwnowazenia budzetu.
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AKCJA PRZEDKONGRESOWA.

Audjencja u P. Premjera.

W dniu 31.X.1935 r. delegacja Reprezentacji Za-
wodowej Pracownikéw Panstwowych w osobach: Fr.
Sienkiewicza, P. Nowakowskiego i T. Domanskiego
zostata przyjeta na diuzszej audjencji przez p, Pre-
mjera Kosciatkowskiego.

Delegacja przedstawita szefowi Rzadu obecny
ciezki stan materjalny pracownikéw panstwowych i
emerytéw oraz niepokéj, jaki wsréd nich wywotata
zapowiedz obnizenia uposazen, proszac o poddanie
rewizji stanowiska Rzgadu odnos$nie wprowadzenia
podatku nadzwyczajnego od uposazen pracownikéw
panstwowych.

Wiara wsrod pracownikéw panstwowych w sku-
tecznos¢ i celowo$¢ tego rodzaju oszczednosci
oswiadczyta delegacja — zostata po wieloletniem do-
Swiadczeniu powaznie zachwiana, gdyz kilkakrotne
obnizki uposazen, czynione pod hastem zréwnowaze-
nia budzetu, nie daly spodziewanych rezultatow.

P. Premjer Kosciatkowski oswiadczyt delegaciji,
ze jego zasadniczy stosunek do obnizki uposazen jest
zdecydowanie negatywny i Zze decyzja wprowadzenia
podatku nadzwyczajnego od uposazen urzedniczych
zostata powzieta przez Rzad po giebokiem rozwaze-
niu sytuacji finansowej Panstwa, jako jedynej mozli-
wej drogi do zréwnowazenia budzetu i utrzymania
statosci waluty, a tem samem i realnej wartosci ptac
pracowniczych. P. Premjer podkreslit, ze zdaie sobie
bardzo doktadnie sprawe z obecnego potozenia pra-
cownikéw panstwowych, w szczegélnosci $rednich
i nizszych grup i dlatego Rzad przy ustalaniu norm
podatku bedzie kierowat sie przedewszystkiem checiag
sprawiedliwego roztozenia tego podatku w zaleznosci
od wysokosci uposazen.

P. Premjer z catym naciskiem zaznaczyt, ze do-
tozy wszelkich staran, by najnizsze grupy uposazenia
byty zwolnione od podatku, a jezeli to bedzie w ca-
tosci niemozliwe, to progresja bedzie tak rozciggnie-
ta, by przynajmniej pracownicy najnizej uposazeni
byli obcigzeni minimalnie.

P. Premjer przyrzekt delegacji, ze przed powzie-
ciem ostatecznej decyzji sprawa ta bedzie poddana
gtebokiemu rozwazeniu.

Audjencja zostata zakonczona goracym apelem
p. Premjera do ogétu pracownikéw panstwowych o
rzetelng wspotprace w zakresie zamierzonej przez
Rzad akcji oszczednosciowej w gospodarce groszem
publicznym, oraz zapewnieniem, ze nakladany obecnie
podatek bedzie w miare poprawy sytuacji gospodar-
czej likwidowany stopniowo, poczynajac od najniz-
szych grup uposazenia, przyczem dazeniem Rzadu be-
dzie przeprowadzi¢ tak oszczednosci budzetowe, by
okres obcigzenia pracownikow panstwowych trwat
mozliwie krotko. Jednocze$nie p. Premjer wyrazit
przekonanie, ze caty szereg zarzadzen, majacych na
celu obnizenie kosztéw utrzymania, jak obnizenie ko-
mornego, da pewne wyréwnanie obnizki uposazen.

Ostatnio, wobec stwierdzenia rownowagi budze-
towej, a nawet pewnej nadwyzki, dowiadujemy sie,
iz p. Minister Skarbu miat oswiadczy¢, ze osiggniecie



Nr. 5 A P

lepszych wynikéw od przewidywanych w budzecie,
umozliwi wczesniejsze zwolnienie pracownikoéw od cig-
zacego na nich specjalnego podatku.

*

Audjencjs u p. Ministra Skarbu.

W dniu 2.X1.1935 r. delegacja Centralnej Rady
Pracowniczej w osobach: posta R. Krukowskiego, Fr.
Sienkiewicza, posta W. Szczepanskiego, inz. W. Dzie-
konskiego i T. Domanskiego zostata przyjeta przez
p. Wicepremjera i Ministra Skarbu Eugenjusza
Kwiatkowskiego.

Na audjencji, trwajacej ponad 2 godziny, delega-
cja poruszyta i omowita nastepujgce zagadnienia:

1) podatku nadzwyczajnego od uposazen pracow-
nikow panstwowych i emerytow,

2) dodatku do podatku od uposazen pracowni-
koéw samorzadowych i prywatnych,

3) obnizki komornego i cen artykutéw skarteli-
zowanych,

4) reformy ustawy emerytalnej,

5) reformy ubezpieczen spotecznych, oraz

6) oddiuzenia pracownikéw panstwowych.

Delegacja oswiadczyta sie przeciw obnizce upo-
sazen i emerytur, w motywach za$ swego stanowiska
w tej sprawie podkreslita, ze dotychczasowe ciezkie
ofiary pracownikéw nie przyniosty dodatnich wyni-
kow gospodarczych. P. Minister Kwiatkowski w diuz-
szym wywodzie rozwingt podstawowe przestanki pla-
nu gospodarczego Rzadu, ktdérego zasadniczym ele-
mentem jest konieczno$¢ natychmiastowego zréwno-
wazenia budzetu Panstwa, jako podstawy do dalszych
prac nad ozywieniem zycia gospodarczego kraju.

Jesli chodzi o zrownowazenie budzetu, Rzad miat
tylko trzy drogi 'wyjscia: pokrywanie deficytéw $rod-
kami inflacyjnemi, przesuniecie terminu wyptacania
Uposazen, lub wreszcie obnizka uposazen w formie
podatku nadzwyczajnego.

Rzad wybrat droge ostatnig w giebokiem prze-
Swiadczeniu, ze jakkolwiek bedzie ona dla $wiata pra-
cowniczego ciezka, ale ograniczong w czasie, a z po-
srod wszystkich mozliwosci, najbardziej wskazang
zaréwno z punktu widzenia intereséw Panstwa, jak
i interes6w Swiata pracy.

P. Minister zapewnit delegacje, ze dotozy wszel-
kich staran, by najnizej uposazonych najmniej ob-
cigza¢ oraz bedzie dazyt, by przez réwnoczesnag ob-
nizke komornego, zwolnienia od podatkéw lokali
mniejszych oraz obnizke cen niektérych artykutéow
przemystowych, przynajmniej czesSciowo zréwnowa-
zy¢ budzety pracownicze. W dalszym ciagu p. Mini-
ster oswiadczyt, ze ma gitebokg wiare, iz obecna ofia-
ra Swiata pracy przyniesie pozytywne rezultaty,
a wyniki te beda juz widoczne w ciggu niedtugiego
czasu. Za mniej wiecej p6t roku na ponownej wspol-
nej konferencji bedzie mozna rozpatrze¢ caloksztatt
wytworzonej sytuacji i skorygowaé — w miare moz-
liwosci — potozenie Swiata pracy.

Na zapytanie delegacji, czy pogtoski o reformie
ustawy emerytalnej odpowiadajg prawdzie, p. Mini-
ster oswiadczyt, ze istotnie akcja oszczednosciowa
Rzgdu obejmuje i te dziedzine. Ostateczne decyzje
jednak nie zapadty, lecz zamierzenia idg, miedzy in-
nemi, w kierunku ustalenia gérnej maksymalnej gra-
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nicy uposazen emerytalnych oraz w kierunku rewizji
policzalnoéci tat stuzby zaborczej do emerytury.
W zadnym wypadku nikt z obecnych emerytéow nie
bedzie pozbawiony zaopatrzenia. Podniesienie mini-
mum uprawniajgcego do nabycia praw emerytalnych
z 15 na 20 tat nie jest brane pod uwage. W odniesie-
niu do zagadnienia rewizji ubezpieczen spotecznych
p. Minister Kwiatkowski zakomunikowat, ze sprawa
ta jest w stadjum rozwazan przez Rzad, a projekty
bedag jeszcze przedmiotem dyskusji.

Ponadto p. Minister os$wiadczyt delegacji, ze
Rzad postanowit zmobilizowaé¢ pewne sumy na oddtu-
zenie pracownikéw panstwowych. Kredyt ten bedzie
bezprocentowy.

Nalezy podkreslié, ze zaré6wno na zakonczenie
rozméw u p. Premjera, jak i u p. Ministra Skarbu
delegacje o$wiadczyly sie w sposéb zdecydowany
przeciwko nakiadaniu na $wiat pracy nowych obcig-
zen podatkowych oraz przeciwko jakimkolwiek re-
formom ustawodawstwa pracowniczego, jako drogom
nieprowadzacym do opanowania deficytu budzeto-
wego.

Uchwaty Reprezentacji Zawodowej Pracownikéw
Panstwowych.

Na plenarnem posiedzeniu Reprezentacji Zawo-
dowej Pracownikéw Panstwowych w dniu 4 listopada
r. z. po wystuchaniu sprawozdania kierownictwa Re-
prezentacji z przeprowadzonych konferencyj z czton-
kami Rzadu, powzieto jednomys$inie nastepujaca
uchwate:

Przedstawiciele organizacyj pracowniczych, zgru-
powanych w Reprezentacji Zawodowej Pracownikow
Panstwowych, zapoznawszy sie z przebiegiem audjen-
cyj u p. Premjera i u p. Ministra Skarbu oraz z sytu-
acja finansowag Panstwa, oswiadczaja:

1) cyfrowe zmniejszenie deficytu budzetowego
wytgcznie niemal powtarzajagcym sie od 5 lat ograni-
czeniem uposazen pracownikéw czynnych i emeryto-
wanych jest tem bardziej krzywdzace, ze, jak wska-
zujg dane statystyczne, blisko 90% pracownikéw
czynnych pobiera uposazenia od 100 do 260 zt. mie-
siecznie, a przecietne uposazenia emerytéw wynoszag
130 zk. miesiecznie, w czem 35.000 wdow i sierot po-
biera ponizej potowy tej kwoty, czyli przecietne upo-
sazenia emerytéw i pracownikéw czynnych pozostajag
ponizej minimum egzystencji przy wzrastajagcych ko-
sztach utrzymania. W tych warunkach odejmowanie
pracownikom resztek Srodkéw utrzymania, nie da sie
niczem usprawiedliwi¢, a stanowi wielka grozbe dla
ich przysztosci i dla normalnej pracy w Panstwie;

2) powtarzajace sie naruszenie dobrze nabytych
praw emerytalnych jest rdwnoznaczne z podwaze-
niem autorytetu prawa w Panstwie, a szkody stad
wynikte nie zdotajg zrownowazy¢ znikomych korzysci
dla budzetu Panstwa;

3) ostateczne spauperyzowanie ogotu pracowni-
kéw, jak poucza doswiadczenie ostatnich lat pieciu,
nietylko nie przynosi korzysci Skarbowi Panstwa,
lecz przeciwnie — pogtebia kryzys finansowy i naj-
ciezsze ofiary pracownikéw panstwowych nie przy-
niosty poprawy, natomiast wprowadzity dla nich sy-
tuacje rozpaczliwg, wykluczajaca wszelkg my$l o dal-
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szej obnizce i tak najnizszych w Europie uposazen.

Reprezentacja Zawodowa Pracownikéw Pan-
stwowych, nie mogac bra¢ na siebie odpowiedzialno-
Sci za dalsze nastepstwa ogtoszonych zamiaréw Rza-
du, postanowita zwota¢ kongres, polecajac zorganizo-
wanie go prezydjum Reprezentacji.

Akcja ruchu zawodowego pracownikow panstwo-
wych spowodowata, ze Rzad uwzglednit niektére po-
stulaty, wysuniete przez Reprezentacje Zawodowag
Pracownikow Panstwowych, a mianowicie:

1) zwolniono od podatku nadzwyczajnego uposa-
Zzenia do 100 zt.;

2) objeto obnizkg komornego sublokatoréw oraz
poczyniono przygotowania do roztozenia pozyczek bu-
dowlanych na ditugoterminowe sptaty i obnizenia opro-
centowania;

3) przeprowadzono akcje obnizki cen artykutow
skartelizowanych;
~_4) przystapiono do zorganizowania akcji oddtu-
zenia;

5) zapowiedziano awanse pracownikdw panstwo-
wych na dzien 1 marca 1936 r., przyczem postanowio-
no awansowacé przedewszystkiem tych, ktorzy otrzy-
mujg dodatki wyréwnawcze;
~_6) ogtoszono moratorjum na zaliczki na uposa-
zenia;

7) roztozono sptate pozostatosci pozyczki inwe-
stycyjnej na 10 rat.

KONGRES.

Kongres odbyt sie dnia 24 listopada 1935 r. w sali
Resursy Obywatelskiej, przy udziale okoto 2000 de-
legatéow. Organizacjg kongresu zajeta sie Centralna
Rada Pracownicza, w skitad ktdérej wchodza: Repre-
zentacja Zawodowa Pracownikéw Panstwowych, Ra-
da Naczelna Zwigzkéw Pracownikéw Samorzadowych
i Unja. Zwigzkéw Pracownikéw Umystowych Pry-
watnych.

Po okolicznosciowem zagajeniu zebrania przez
prezesa C. R. P. p. Franciszka Sienkiewicza i wygto-
szeniu referatéw przez: p. Tadeusza Domanskiego:
.Sytuacja materjalna pracownikéw panstwowych",
p. Romana Krukowskiego: ,Potozenie pracownikéw
samorzadowych", p. Stefana Gackiego: ,Warstwa
pracownicza na tle ogdlnej sytuacji gospodarczej”
i po dyskusji, kongres uchwalit nastepujace rezolucje:

REZOLUCJE.

Rozwazywszy wedlug najlepszego swego rozu-
mienia sytuacje gospodarczg kraju i potozenie, w ja-
kiem znajduja sie szerokie rzesze pracownikow pan-
stwowych, prywatnych i samorzadowych, kongres
Centralnej Rady Pracowniczej oswiadcza, iz dekrety
0 podwyzszeniu podatku dochodowego od uposazen
1 emerytur obarczajag nadmiernie warstwe pracowni-
cza, ktora juz nieraz swoim wysitkiem ratowata bud-
zet Panstwa w opartem na wielokrotnych zapewnie-
niach przekonaniu, ze wysitek ten jest kazdorazowo
ostatni i osiggnie cel zamierzony.

Uznajac za niezbedne dla catosci gospodarstwa
narodowego przywrdcenie réwnowagi budzetu Pan-
stwa wskazuje, iz moze ona by¢ osiggnieta przez:

E
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1) wusuniecie naduzy¢ podatkowych, popetnia-
nych przez wielkie przedsiebiorstwa i niezwioczne
Sciggniecie naleznych z tego tytutu miljonowych sum,

2) opodatkowanie wyzszych dochoddéw (niezalez-
nie od srodka dochodu), poczynajac od 600 zt. mie-
siecznie, z zastopowaniem wysokiej progresji, tak,
aby dochody od 3000 zt. byly opodatkowane conaj-
mniej w rozmiarze 50%,

3) zaprzestanie premjowania deficytowego eks-
portu,

4) zniesienie wszystkich pozabudzetowych wyna-
grodzen z tytutu kumulacji stanowisk w stuzbie pu-
blicznej z przelaniem odpowiednich kwot z tego tytu-
tu do Skarbu Panstwa,

5) skonwertowanie pozyczek panstwowych w kie-
runku obnizenia ich stopy procentowej,

6) wydatne ograniczenie funduszéw reprezenta-
cyjnych i dyspozycyjnych oraz zniesienie luksuso-
wych inwestycyj,

7) zniesienie karteli.

Kongres stwierdza, ze $rodki powyzsze przy za-
pewnieniu réwnowagi budzetowej Panstwa, jedno-
cze$nie pozwolg warstwie pracowniczej korzystac
z najskromniejszego choéby poziomu zycia i zacho-
wacé¢ dobrze nabyte prawa wszystkich pracownikow,
a weteranow stuzby panstwowej w szczegolnosci. Dla
osiggniecia poprawy gospodarczej niezbedne jest za-
poczatkowanie aktywnej polityki ekonomicznej
i wprowadzenie droga zasadniczych zmian, takiego
ustroju, w ktorym wszystkie sity zywotne spoleczen-
stwa bytyby zmobilizowane dla dobra zbiorowego.
Zachowanie wszystkich zasobow kraju drogg zmusze-
nia koncernéw zagranicznych i karteli poddanych od-
powiedniej kontroli do lokowania wszystkich zyskow
w Kkraju i obnizania cen oraz przez ograniczenie im-
portu zbednych artykutéw, stworzony zostanie rynek
wewnetrzny, ktéry jedynie moze by¢ Zrédtem pomysl-
nosci wszystkich, a rzecz pracowniczych, bedacych
podstawg Panstwa — w szczegélnosci. Przez wpro-
wadzenie ustawodawstwa o umowach zbiorowych
i rozjemstwie nalezy uniemozliwi¢, by obnizanie cen
dokonywato sie kosztem ptac pracowniczych. Walka
z bezrobociem powinna by¢ energicznie przeprowa-
dzona przez skrécenie czasu pracy i finansowanie ra-
cjonalnych inwestycyj droga robot publicznych oraz
pracowniczych placéwek spoétdzielczych.

Kongres przeciwstawia sie pomystom, zmierza-
jacym do zniszczenia kapitatow ubezpieczenn spotecz-
nych, naruszenia uprawnien emerytalnych, gwaran-
towanych odrebnemi funduszami, ztozonemi przez
pracownikéw przesiebiorstw i instytucyj panstwo-
wych i publicznych, oraz ograniczenia podstawowych
uprawnien obywatelskich pracownikéw samorzado-
wych.

Kongres domaga sie zwolnienia od podatku nad-
zwyczajnego uposazen nizszych i $rednich, zaniecha-
nie reform ustawodawstwa pracowniczego w zakre-
sie praw dobrze nabytych, w szczegélnosci praw eme-
rytalnych, zachowania awansu automatycznego dla
nauczycieli, nadanego im dekretem Naczelnika Pan-
stwa z dnia 18.X1.1918 r,, a utrzymywanego przez do-
tychczasowe ustawy uposazeniowe i uzasadnionego
specjalnym charakterem pracy zawodu nauczyciel-
skiego, oraz przywrdcenia uposazen pracownikom
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panstwowym wedtug zasad ustawy uposazeniowej
z dnia 9.X.1923 r.

Ponadto Kongres domaga sie powotania Izb
Pracy, ktére mogg sta¢ sie nieodzownym czynnikiem
sktadowym budowy samorzadu gospodarczego tylko
w wypadku wyposazenia ich przez Panstwo w realne
kompetencje. Izby Pracy nie moga by¢ jednak uzyte
jako srodek utrudniajacy pracownikom zrzeszanie sie
na gruncie dobrowolnym, lub krepujgcy dziatalnosé
zwigzkow zawodowych.

AKCJA POKONGRESOWA.

Dn. 28 stycznia 1936 r. kierownictwo Reprezen-
tacji Zawodowej Pracownikéw Panstwowych odbyto
posiedzenie wsp6lne z postami grupy pracy.

W wyniku tej konferencji poset Jakob Hoffman,
nauczyciel z Réwnego, zgtosit w Sejmie opracowany
przez kierownictwo Reprezentacji projekt ustawy
w sprawie uchylenia dekretu Prezydenta R. P. z dnia
22.X1.1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 85 poz. 521) w sprawie
zmiany niektérych przepiséw dotyczacych zaopatrze-
nia emerytalnego funkejonarjuszéw panstwowych

i zawodowych wojskowych.

Art. 1. Uchyla sie punkt 9 artykutu 1 oraz arty-
kuty 2, 3, 4, 5, 6 i 7 dekretu Prezydenta R. P. z dnia
22.X1.1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 85 poz. 521) w spra-
wie zmiany niektérych przepiséw dotyczacych zaopa-
trzenia emerytalnego funkejonarjuszéw panstwo-
wych i zawodowych wojskowych.

Art. 2. Wykonanie niniejszej ustawy porucza sig
Prezesowi Rady Ministréw i Ministrowi Skarbu oraz
innym ministrom we witasciwym kazdemu z nich za-
kresie dziatania.

Art. 3. Ustawa niniejsza wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Jako uzasadnienie przytoczono, ze dekret powyz-
szy wydany zostat w celu zmniejszenia deficytu bud-
zetowego o0 12— 15 miljonéw zt. Jednakze stwierdzic
nalezy, ze dla zmniejszenia tego deficytu emeryci pan-
stwowi, mimo, ze pobieraja najnizsze uposazenia,
w przeciwstawieniu do wszystkich innych warstw
spotecznych, pociggnieci juz zostali do najwiekszych
i nierownomiernych ofiar przedewszystkiem wysokim
podatkiem od wynagrodzen, nastepnie za$ znaczng
podwyzkag stopy podatku dochodowego. Uposazenia
emerytow zostaly zredukowane juz w ostatnich 3-ch
latach o przeszto 37%. Wspomniane za$ dwa obcigze-
nia obnizajg je o dalszych 8— 16%, co juz ma charak-
ter niczem nieusprawiedliwionego wyjatkowego po-
krzywdzenia. Dekret Prezydenta R, P. z dn. 22 XT
1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 85 poz. 521), ktérego doty-
czy powyzszy projekt ustawy, zarzadza odliczenie
emerytom 1/4 czesci lat stuzby zaborczej, co wyra-
zatoby sie w dalszej obnizce emerytur, siegajgcej do
18%. W ten sposob ci, ktérych przecietne uposazenie
miesieczne pozostaje naog6t ponizej minimum egzy-
stencji, mieliby ponosi¢ ofiary, do jakich poza nimi
nikt w Polsce nie jest pociggany,

Nie mozna przemilcze¢, ze dekret ten pozostaje
W sprzecznosci z ogéinemi zasadami prawa i z dekre-
tami wtadz polskich, wydanymi emerytom na podsta-
wie obowigzujacych dotychczas ustaw polskich. One
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bowiem zgodnie z przepisami Konwencyj Miedzynaro-
dowych (Traktat w St. Germain, konwencja rzymska
z 6.11.1922 r. art. 1i 3) zaliczaty emerytom lata stuz-
by zaborczej do wystugi emerytalnej, co byto tembar-
dziej uzasadnione, ze jako urzednicy czynni optacali
oni przepisane skitadki emerytalne i niewatpliwie na-
byli prawa do zaopatrzenia emerytalnego w wysoko-
Sci pierwotnie im przyznanej, tembardziej, ze Pan-
stwo Polskie faktycznie przejeto znaczng czes¢ fun-
duszéw emerytalnych. Naruszenie tego prawa sprze-
ciwiatoby sie nawet postanowieniom Konstytucji
o ochronie wiasnosci i datoby sie poréwnac tylko np.
z konfiskatg wkitadow oszczednosciowych. Pozyskanie
stosunkowo niewielkiej kwoty kilkunastu miljonéw zi.
datoby sie z tatwoscig przeprowadzi¢ w inny sposéb,
bez tak ciezkiego pokrzywdzenia emerytow. Wystar-
czy nam tu wskazaé¢ na wszczetg wiasnie przez Rzad
akcje zracjonalizowania gospodarki przedsiebiorstw
panstwowych, a choéby pozbycia sie znacznej ich cze-
Sci i cofniecia wyptaconych subsydjow, aby dojs¢ do
przeswiadczenia, ze juz ta akcja powinna przynies¢
Skarbowi Panstwa potrzebne dochody wzglednie
zmniejszy¢ pozycje jego wydatkow. Takich sposobow
jest wiecej i nietrudno byloby je znalez¢ p. Ministro-
wi Skarbu.

W dniu 7 lutego r. b. wniosek posta J. Hoffma-
na znalazt sie na plenarnem posiedzeniu Sejmu.

Whniosek ten jednomysing uchwata Sejmu zostat
przekazany do Komisji Budzetowej Sejmu do rozpa-
trzenia.

Kierownictwo Reprezentacji Zawodowej Pracow-
nikdw Panstwowych, zgodnie z ustalonym planem
akcji w dniu 7 b. m. odbyto dtuzszg konferencje z p.
wicemarszatkiem Sejmu postem Wiadystawem Byrka,
przewodniczagcym Komisji Budzetowej Sejmu, otrzy-
mujac zapewnienie przychylnego potraktowania stu-
sznych postulatow pracownikéw panstwowych, wysu-
wanych w obronie dobrze nabytych praw emerytal-
nych. W tym samym dniu delegacja Reprezentacji
Zawodowej Pracownikéw Panstwowych, po konfe-
rencji z p. postem Byrka, odbyta rozmowy z postami:
J. Hoffmanem, E. Jurkowskim, E. A. Pacholczykiem,
W1, Szczepanskim, R. Krukowskim, E. Wasikiem i St.
Matusiakiem, cztonkami parlamentarnej grupy pracy,
omawiajac dalsza akcje w sprawie obrony emerytur.

Na dzien 9 lutego r. b. kierownictwo Reprezen-
tacji Zawodowej Pracownikéw Panstwowych zwotato
nadzwyczajne plenarne posiedzenie Reprezentacji, na
ktére zaprosito wszystkich postéw i senatorow.

W posiedzeniu tem wzieto udzial 82 delegatéw
organizacyj pracownikéw panstwowych ze wszyst-
kich stron Polski oraz z cztonkéw Izb ustawodaw-
czych przybyli postowie: E. Jurkowski, Z. Madeyski,
R. Krukowski i W}, Szczepanski.

Referat o emeryturach wygtosit sekretarz Re-
prezentacji kol. dr. St. Koncewski, poczem wywigzata
sie dluzsza dyskusja, w ktérej gtos zabierato szereg
mowcow.

W wyniku dyskusji zebrani powzieli nastepujace
uchwaty:

1) Reprezentacja Zawodowa Pracownikow Pg

stwowych, uwazajgc, ze odliczenie od wystugi emery-
talnej czesci lat stuzby zaborczej i zawodowej, zaliczo-
nych juz zgodnie z dotychczas obowigzujgcem usta-
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wodawstwem, uchybia ogo6lnie przyjetym zasadom
prawa i stusznosci, a zarazem strgca w nedze emery-
tow panstwowych, wdowy i sieroty, zwtaszcza po do-
konanych w grudniu 1935 r. i styczniu 1936 r. znacz-
nych obnizkach uposazen:

a) domaga sie najusilniej zmiany dekretu Prezy-
denta R. P. z dnia 22.X1.1935 r. (Dz. U. R. P. Nr. 85)
oraz rozporzgdzenia Rady Ministrow z dn. 7.X11.1935
r. (Dz. U. R. P. Nr. 95) przez zniesienie wspomnia-
nych krzywdzacych postanowien, gdyz praca dla Pol-
ski w czasach zaborczych, prowadzona ws$réd niebez-
pieczeristw ma niemniejsze znaczenie, niz praca dzi-
siejsza,

b) zwraca sie do Rzadu z prosba, aby ze swej
strony poczynit kroki niezbedne do przeprowadzenia
tej zmiany i uwzglednit postulaty zawarte w rezolucji
posta Zeligowskiego, uchwalonej na posiedzeniu Ko-
misji Budzetowej Sejmu,

c) zwraca sie do cial ustawodawczych z prosba,
aby uchwality wnioski poselskie, zmierzajgce do no-
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wuje sie zawsze pozytywnie do potrzeb Panstwa, jed-
nakze nie moze hamowaé naocznego rozgoryczenia
pracownikéw wszystkich resortow w wypadkach na-
ruszania autorytetu prawa i zasad stusznosci, ktérego
niezaprzeczonym przyktadem jest odjecie czesci lat
stuzby zaborczej emerytom panstwowym.

W tych warunkach Reprezentacja Zawodowa
Pracownikéw Panistwowych musi domagac sie usilnie
jak najrychlejszego ukonstytuowania Komisji zapo-
wiedzianej przez Rzad dla zbadania problemu emery-
talnego i powotania do niej delegatéw Reprezentacji;
do czasu za$ zrealizowania wnioskow tej Komisji Re-
prezentacja Zawodowa Pracownikéw Panstwowych
uwaza za rzecz konieczng wstrzymanie wykonania de-
kretu Prezydenta R. P. z dn. 22.X1.1935 r. (Dz. U.
R. P. Nr. 85) i wydanie w tym kierunku odpowiednich
zarzadzen".

Uchwata ta zostata przedtozona Rzgadowi wraz
z odpowiedniem uzasadnieniem.

Dn. 28 marca Reprezentacja Zawodowa Pracow-

welizacji przytoczonego wyzej dekretu m— zgodnie nikéw Panstwowych wystata do P. Prezydenta R. P,
z postulatami Swiata pracowniczego i opinji spo- do p. Prezesa Rady Ministrow, wszystkich ministrow
tecznej. oraz do marszatkéw Sejmu i Senatu telegramy doma-

2) Ze wzgledu na to, ze interesy emerytéw obgajace si¢ wstrzymania dekretu odliczajgcego emery-

wateli gdanskich polakéw sa odmienne od interesu
og6tu emerytéw polskich, gdyz nie moga oni by¢ go-

rzej traktowani jak ich koledzy niemcy, apelujag
0 specjalne potraktowanie postulatéw emerytow
gdanskich.

Zebrani wezwali prezydjum do przedstawienia
wynikow obrad p. Premjerowi oraz p. Ministrowi
Skarbu, wyrazajgc podziekowanie postom, Kktorzy
podjeli inicjatywe obrony praw emerytalnych na te-
renie Sejmu.

Dnia 27 lutego r. b. na Komisji Budzetowej poset
Hoffman referowal swdj wniosek z pomiedzy trzech
zgtoszonych, jako najdalej idacy, proponujac wynale-
zienie srodkéw w ramach budzetu, przy wzieciu pod
uwage dodatkow funkcyjnych i stuzbowych. Wicemi-
nister Skarbu Lechnicki, przeciwstawiajgc sie zgto-
szonym poprawkom ustaw ze strony posta Hoffmana
1lin. zapowiedziat, iz Rzad powota komisje, zadaniem
ktérej bedzie opracowanie zagadnienia emerytalnego
i uwag zgtoszonych w toku dyskusji w Sejmie, przy-
czem to zagadnienie bedzie traktowane jako jedno
z pilniejszych. Wobec braku zgody Rzadu projekty
nie mogly by¢ merytorycznie traktowane.

Reprezentacja Zawodowa, zdajgc sobie sprawe,
ze caly ciezar decyzji lezy w rekach Rzadu, w dn. 2
marca r. b. powzieta nastepujaca uchwate:

-Reprezentacja Zawodowa Pracownikéw Pan-
stwowych nie moze pogodzi¢ sie z mys$la, ze w chwi-
lach poprzedzajgcych wazne decyzje dla pracownikow
czynnych i emerytowanych, prosby jej delegacji
o0 audjencje nie bywajag uwzgledniane ani przez p. Pre-
mjera ani przez p. Ministra Skarbu, mimo udzielo-
nych zapewnien o checi wspoétpracy z organizacjami
pracowniczemi.

Reprezentacja Zawodowa Pracownikéw Pan-
stwowych bedgca terenem porozumienia najwiek-
szych centrali pracownikéw administracyjnych, kole-
jowych, pocztowych, nauczycielstwa i in. ustosunko-

tom lata stuzby w panstwach zaborczych, wchodza-
cego w zycie 1 kwietnia. Podiug tresci powyzszych
teregramoOw Reprezentacja Zawodowa obrata te nie-
zwyklg droge wobec niemoznosci uzyskania audjencji
u Rzadu i narastania groznych nastrojéw ws$réd pra-
cownikéw czynnych i emerytowanych.

Dalsza akcja w toku.

Zagadnienia pragmatyczne.

W okresie sprawozdawczym Zarzad Giéwny za
posrednictwem Reprezentacji Zawodowej Pracowni-
kow Panstwowych prowadzit w dalszym ciggu akcje
na terenie Rzgdu w sprawie przemianowania urzedni-
kéw prowizorycznych na statych oraz praktykantéw
i kontraktowych na urzednikéw prowizorycznych.

Kwestje te byly przedmiotem konferencji z pod-
sekretarzem stanu w Prezydjum Rady Ministrow
p. K. Siedleckim, ktéry oswiadczyt, ze zagadnienia te
ostatecznie zostaty przez Rzad pozytywnie zatatwione
i odpowiednie dyrektywy biurom personalnym wyda-
ne. Dotyczy to urzednikéw, ktdérzy posiadajg dobre
oceny kwalifikacyjne oraz ktorzy ztozyli egzaminy
urzednicze, przewidziane ustawg o panstwowej stuz-
bie cywilnej z dn. 17.11.1922 r.

Zwioka w ostatecznem zatatwieniu tych spraw
wynikia przez wysuniecie sie na pierwszy plan spraw
uposazeniowych i emerytalnych, ktére w drugiej po-
towie okresu sprawozdawczego absorbowalty zaréwno
Rzad, jak i zwigzki urzednicze. Przychylne zatatwie-
nie tych spraw w Ministerstwie Sprawiedliwosci jest
uzaleznione od definitywnego zatatwienia ich w Pre-
zydjum Rady Ministrow. Poniewaz obydwie sprawy
stanowig zagadnienie ogdlne, Zarzad Gtéwny ponowit
wystgpienie swoje w Reprezentacji Zawodowej, do-
magajac sie niezwiocznej interewencji w tych spra-
wach.

Wysuniety postulat w sprawie skasowania prze-
pisu art. 65a pragmatyki stuzbowej, a dotyczacy au-
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tomatycznego zwalniania urzednikéw ze stuzby w wy-
padku 2-krotnej niedostatecznej oceny kwalifikacyj-
nej, zostat przez Rzad ze wzgledoéw zasadniczych za-
tatwiony odmownie.

Optaty szkolne.

Ponowiony w okresie sprawozdawczym postulat
w sprawie przywrocenia zwrotu optat szkolnych za
nauke dzieci w szkotach prywatnych w drodze przela-
nia na ten cel kwot przeznaczonych na zasitki dla
obarczonych liczniejsza rodzing, zostat przez Rzad
definitywnie odmownie zatatwiony.

Na konferencji w dniu 20.1X.1935 r. p. minister
K. Siedlecki oswiadczyt imieniem Rzadu, iz, docenia-
jac ciezkie potozenie pracownikéw panstwowych, za-
trudnionych w miejscowosciach, gdzie szkét panstwo-
wych niema, wydano specjalng instrukcje, w ktorej
zaleca sie przyznawanie zasitkéw w trybie art. 7 usta-
wy uposazeniowej przedewszystkiem tym pracowni-
kom panstwowym, ktdérzy posiadajg dzieci w wieku
szkolnym.

W instrukcji tej zwrécono réwniez uwage, iz za-
sitki te mogg otrzymywac tylko pracownicy nizszych
i Srednich grup uposazenia (maksimum V11l grupa).

W ten spos6b Rzad tylko w minimalnym stopniu
uwzglednit postulat organizacyj pracownikéw pan-
stwowych, przyczem takie zatatwienie sprawy nie da-
je zainteresowanym prawa domagania sie zasitku,
gdyz zalezy to catkowicie od swobodnego uznania
wiadzy.

Mniej niz potowiczne zatatwienie tej sprawy nie
moze by¢ uznane przez pracownikéw panstwowych
za zrealizowanie postulatu w tej dziedzinie i w budze-
cie Panstwa muszg sie znalez¢ na ten cel odpowiednie
srodki.

Pomoc lekarska.

Zabiegi Zarzadu Gldéwnego w zakresie panstwo-
wej pomocy lekarskiej zmierzaly przedewszystkiem
w kierunku uzyskania dodatkowych kredytéw w bud-
zecie na rok 1936/37 w kwocie 2 milionéw zt.

Od uzyskania srodkéw materjalnyeh na rozsze-
rzenie zakresu panstwowej pomocy lekarskiej zaleza-
ty dalsze zabiegi Zarzadu Gioéwnego o realizacje po-
stulatéw idacych w kierunku:

1) zmniejszenia ograniczen przy kierowaniu na
kuracje klimatyczng do Zakopanego,

2) przyznania zwrotéw urzedowych (75% taksy
szpitalnej) za leczenie innych choréb poza ptucnemi,

3) przyznania bezptatnych biletéw kolejowych
dla kierowanych na leczenie do miejscowosci uzdro-
wiskowych,

4) objecia panstwowa pomoca lekarska porady
i pomocy dentystycznej.

Niestety, zabiegi Zarzagdu Giownego prowadzone
wspoélnie z innemi organizacjami pracownikéw pan-
stwowych, nie daty pozytywnych wynikow. Odmow-
ne zalatwienie gtdéwnego postulatu, ktérym w roku
ubiegltym zywo interesowat sie p. wiceminister K. Sie-
dlecki, t. j. stosowanie w szerszym zakresie lecznictwa
zapobiegawczego oraz wszystkich innych, wyzej wy-
szczegblnionych, zostato uzasadnione brakiem mozli-
wosci podniesienia kredytow na ten cel,
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Akcja w tej sprawie bedzie prowadzona w dal-
szym ciggu.

Ulgi kolejowe.

W okresie sprawozdawczym Zarzad Giowny
wspélnie z innemi organizacjami pracownikéw parn-
stwowych wystgpit do Rzadu z wnioskiem o przyzna-
nie 50% ulg kolejowych w stosunku do obecnie obo-
wigzujacej taryfy kolejowej.

Pozytywne jednak zatatwienie tej sprawy zosta-
to uzaleznione od zgody Ministra Komunikacji, do
ktéorego zwrocita sie Reprezentacja Zawodowa Pra-
cownikéw Panstwowych z prosba o audjencje. Na au-
djencji tej zostanie réwniez omoéwiona sprawa przy-
znania 80% ulg kolejowych dla pracownikéw pan-
stwowych, kierowanych na kuracje do miejscowosci
uzdrowiskowych.

AKCJA NA WELASNYM TERENIE.
Audjencja u p. Ministra Sprawiedliwosci.

Prezydjum Zarzadu Gléwnego, w osobach preze-
sa kol. W. Sikorskiego i generalnego sekretarza kol.
Z. Szkolnickiego, przedstawito p. Ministrowi Spra-
wiedliwosci na audjencji w dn. 5 czerwca 1935 r. na-
stepujgce dezyderaty:

1) o wydanie zarzadzen majacych na celu roz-
dzielenie w § 1 Dz. Il wydatkdéw osobowych na trzy
pozycje, a to:

a) uposazenie sedziow i
z asesorami i aplikantami,

b) uposazenie urzednikéw sgdowych,

c) uposazenie nizszych funkcjonarjuszow;

2) wyjednanie zezwolenia na awansowanie do VI
grupy uposazenie tych urzednikéw sadowych i pro-
kuratorskich, ktérzy wprawdzie nie maja wyzszego
wyksztatcenia, jednak:

a) pod wzgledem kwalifikacji zawodowej,

b) albo petnienia odpowiedzialnych obowigzkéw
stuzbowych,

c) lub dziatalnosci niepodlegtosciowej, ochotni-
czej 'stuzby w wojsku polskiem w czasie walk w la-
tach 1914— 1921,

d) czy tez wiekszej ilosci lat stuzby na tem sta-
nowisku, albo tez ktérzy posiadajg dodatek wyréw-
nawczy i poniesli strate uposazenia przy zaszerego-
waniu — na to zastuguja,
wychodzgc w tym wypadku z zatozenia, ze przyznane
urzednikom sadowym i prokuratorskim uposazenie
Vli-ej grupy wyréwna im zaledwie strate materjalng
i moralna, jaka oni poniesli wskutek utraty praw na-
bytych ustawa uposazeniowag z roku 1923, a to przy-
najmniej w ramach wykonania budzetu;

3) przyznanie urzednikom sadowym i prokura-
torskim oraz urzednikom petnigcym funkcje skarbni-
kow sadowych dodatku za spelniane czynnosci kie-
rownicze ;

4) nadanie wyjatkowo tvm sekretarzom sado-
wym i prokuratorskim tytutu kierownika sekretaria-
tu, ktorzy przed zmiana tabeli stanowisk z r. 1933
posiadali tytut stuzbowy naczelnych sekretarzy oraz
aby w sadach grodzkich mianowano kierownikéw se-
kretarjatu z posréd sekretarzy;

prokuratoréw wraz
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5) wyjednanie zmiany tytutu pomocnika kancela-
ryjnego na ,kancelista", ,adjunkt" i ,starszy ad-
junkt®;

6) przesuniecie o jedng grupe wyzej tych urzed-
nikéw sadowych i prokuratorskich, ktérzy przy za-
szeregowaniu poniesli straty i pobierajg dodatek wy-
rownawczy ;

7) wydanie zarzadzen, aby praktykanci Il kate-
gorji rozpoczynali stuzbe w X-ej, a praktykanci |1l
kategorji conajmniej w Xl-ej grupie uposazeniowej;

8) zamianowanie statymi urzednikami wszyst-
kich tych prowizorycznych urzednikéw sadowych
i prokuratorskich, ktérzy maja juz 5 lat stuzby;

9) przyznanie wynagrodzenia za godziny nadlicz-
bowe pracy urzednikom sgdowym i prokuratorskim;

10) o wydanie zarzadzenia, aby poza Zwigzkiem
Inwalidéw, funkcje dystrybutoréw dla sprzedazy
znaczkow sadowych powierzane byly organizacjom
urzednikéw sadowych, a przynajmniej, aby prawa dy-
strybucji zatrzymaty te Zwiagzki Urzednikéw Sado-
wych, ktore juz je posiadajg i to przed wydaniem
okdlnika Ministerstwa Sprawiedliwosci (Dz. Urz.
Min. Sprawiedl. Nr. 6/35);

11) o wyjednanie przyznania dodatkéw lokal-
nychnych (drozyznianych) dla sadownikéw w Zako-
panem, Gdyni, Pucku, Kartuzach, Tczewie i Wejhero-
wie analogicznie, jak to ma miejsce w stolicy i woje-
woédztwie Slaskiem.

P. Minister naog6t zyczliwie potraktowat przed-
stawione mu sprawy i osSwiadczyt, ze nie miatby nic
przeciwko uwzglednieniu ich, jezeli nie bedg sie wyta-
nia¢ przeszkody natury prawnej, co moze sie ujaw-
ni¢ dopiero przy blizszem zbadaniu poruszonych za-
gadnien. Jednoczes$nie p. Minister zalecit w poszcze-
gblnych sprawach zwréci¢ sie do odnosnych wydzia-
t6w podwiadnego mu Ministerstwa.

Stosownie do powyzszego zalecenia odbyto w po-
szczegllnych dziatach wywiady i konferencje, uzasad-
niajac strone prawng i merytoryczng poruszonych
w uchwatach Zjazdu spraw.

W odpowiedzi na nasze przedstawienie otrzyma-
lisSmy z Ministerstwa Sprawiedliwosci pisemne odpo-
wiedzi, ze:

1) Ministerstwo Sprawiedliwosci, na skutek za-
wartej w p. 1 memorjatu z dnia 5 czerwca 1935 r. Nr.
C. 128/35 prosby o rozdzielenie kredytéw osobowych
na trzy pozycje z wyodrebnieniem kredytow na upo-
sazenie urzednikéw sgdowych, zawiadamia, ze prosba
powyzsza nie moze by¢ uwzgledniona, albowiem sche-
mat budzetowy jest jednolity dla wszystkich dziatéw
administracji panstwowej i wyodrebnia tylko funk-
cjonarjuszow nizszych; zresztg wprowadzenie propo-
nowanej zmiany nie miatoby zadnego praktycznego
znaczenia.

2) Ministerstwo odnosi sie przychylnie do postu-
latbw, wymienionych w punktach: 2)—9) i 11) me-
morjatu, zaznacza jednak, ze awansowanie urzedni-
kow sadowych i prokuratorskich, ktérzy nie maja
wyzszego wyksztatcenia, do VI grupy uposazenia —
moze nastgpi¢ dopiero po uchyleniu zarzadzenia
0 wstrzymaniu awanséw; co sie za$ tyczy przyznania
urzednikom sadowym i prokuratorskim, petnigcym
czynnosci kierownicze — dodatku funkcyjnego lub
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stuzbowego, jak réwniez przyznania dodatkow lokal-
nych wymienionych w punkcie 11), to sprawa ta jest
zwigzana z nowelizacjg rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 19 grudnia 1933 r. (Dz\ U. R. P. Nr, 102
poz. 781), co obecnie jest nieaktualne.

Odnosnie postulatéow, wymienionych w punktach
5, 7i 8 memorjatu, bedg czynione przez Ministerstwo
Sprawiedliwosci odpowiednie kfoki w czasie najbliz-
szym.

Co do punktu 10 postulatéw otrzymalismy od-
powiedz pozytywna osobiscie, wyrazem ktorej jest
okélnik p. Ministra Sprawiedliwosci Nr. 1768/11. G.
S./35 (Dz. Urz. Min. Sprawiedl. Nr. 14/35) w sprawie
sprzedazy znaczkéw sadowych przez dystrybutorow
w lokalach sadowych, wedtug ktérego dopuszczani do
sprzedazy moga by¢ czlonkowie Zwigzku Inwalidow
Wojennych R. P., Legji Inwalidow Wojennych Wojsk
Polskich im. gen. Sowiriskiego i emerytowani funkcjo-
narjusze sadowi, ora« wdowy i sieroty po funkcjona-
rjuszach sadowych. Prezesi sadow apelacyjnych do-
konuja wyboru dystybutora wedtug swego uznania
z pos$rdd kandydatow, przedstawianych przez zwigzki
inwalidéw lub zwigzki funkcjonarjuszéw sadowych.

Reasumujac wynik dotychczasowych zabiegéw
na terenie Ministerstwa Sprawiedliwosci, nalezy
stwierdzi¢ zyczliwy stosunek naszych witadz naczel-
nych do zgtoszonych postulatéw. Z tego nalezy wy-
ciaggng¢ dalszy wniosek o zyczliwej ocenie istotnych
zagadnien, nad ktoéremi obradowat X Il Zjazd, jak
i stosunek do samej organizacji i jej poczynan.

Co do punktu pierwszego postulatéw, to po bliz-
szem zapoznaniu sie z faktycznym stanem rzeczy
w os$wietleniu dyrektora p. Stypinskiego, delegacja
doszta do przekonania, ze postulat ten, aczkolwiek
w zasadzie byitby stuszny w innych warunkach — to
w obecnym czasie, z uwagi na system i technike wy-
datkowania budzetowego, jest nieaktualny.

Zwracamy uwage na punkt 10 postulatéw. Spra-
wa ta juz byta przedmiotem naszych zabiegdéw i prze-
chodzita rézne fazy. Dlatego tez nalezycie oceniamy
przychylne zatatwienie tego postulatu w catej roz-
ciggtosci. Dla orjentacji musimy przypomnie¢, ze
uzasadnieniem dla tej uchwaly bylo wyzyskanie
uprawnien dystrybutorskich, mogacych stworzy¢
w dochodach Zwigzku powazna, pozycje dochodowa,
z ktérej moznaby czerpa¢ fundusz na zapomogi dla
b. urzednikéw sadowych i prokuratorskich, ktérzy
znajduja sie w ciezkich warunkach materialnych (bez
zaopatrzenia emerytalnego) jak réwniez dla wdow
i sierot po tych urzednikach.

Celem wyjasnienia nalezy zaznaczy¢, ze aczkol-
wiek ze wzgledéw czysto formalnych do czynnosci
dystrybutorskich bedzie wyznaczana osoba, fizyczna,
to faktycznym dystrybutorem jest Zwigzek, ktory
przedstawia Prezesowi Sadu Apelacyjnego danego
kandydata do zatwierdzenia i z nim zawiera umowe
co do warunkow pracy i ptacy. Szerzej oméwiliSmy
te sprawe w komunikacie z dn. 6 wrzesnia r. b. L, dz.
C. 210/35, rozestanym do Zarzgdow wszystkich lo-
kalnych Zrzeszen.

Pozostate uchwaly zjazdowe zglosiliSmy do Re-
prezentacji Zawodowej Pracownikéw Panstwowych
i Ogblnego Zrzeszenia Zwiazkéw i Stowarzyszen,
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Pozyczka Inwestycyjna.

Dnia 15 kwietnia 1935 r. delegacja Reprezentacji
Zawodowej Pracownikow Panstwowych zostata przy-
jeta przez p. Wiceministra Skarbu A. Koca.

Delegacja, ztozyta p. Wiceministrowi memorjat
w sprawie udziatu pracownikéw panstwowych w sub-
skrypcji Pozyczki Inwestycyjnej; tresci nastepujacej:

»W dniu 10 b. m. delegacja Centralnej Rady Pra-
cowniczej, w skiad ktérej wchodzili réwniez przed-
stawiciele Reprezentacji Zawodowej Pracownikéw
Panstwowych, odbyta konferencje z delegatem Rzadu

dla spraw Pozyczki Inwestycyjnej p. Anatolem Min-
kowskim.

Na konferencji tej zostaliSmy poinformowani,
ze w stosunku do pracownikow panstwowych ustalo-
no normy, w jakich zasadniczo obowigzani bedg Sub-
skrybowa¢ Pozyczke Inwestycyjng, a mianowicie:

a) dla zarabiajgcych éd. 101 do 200 zt. — 100 z.,
z tego 50% obligacjami Pozyczki Narodowej.

b) dla zarabiajgcych od 201 do 250 zt. — 200 zi.
z tego 50% obligacjami Pozyczki Narodowej.

c) dla zarabiajacych od 251 do 300 zt. — 200 zi.
z tego 20% obligacjami Pozyczki Narodowej.

d) dla zarabiajagcych od 301 do 400 zt. — 300 zi.
z tego 16-/3% obligacjami Pozyczki Narodowej.

e) dla zarabiajacych ponad 401 zt. — petne upo-
sazenie miesieczne, ptatne wytacznie gotowka.

Z powyzszych norm oraz sposobu ich narzucania
pracownikom panstwowym wynika:

1) ze w tych warunkach eonajmniej nasuwac sie
mogg powazne watpliwosci o.dobrowolnym charakte-
rze subskrypcji Pozyczki Inwestycyjnej, :/

2) ze od obowigzku subskrybowania nie zostali
zwolnieni nawet zarabiajgcy ponizej wszelkiego mini-
mum egzystencji,

3) ze czes¢ pracownikow panstwowych zostata
ograniczona, a nawet pozbawiona ogélnego prawa,
zawartego w rozporzadzeniu p. Ministra Skarbut z dn.
29 marca 1935 r. (Dz, U. R. P. Nr. 23/35 poz. 154)
dotyczgcego moznosci pokrywania w 50% subskryp-
cji Pozyczki Inwestycyjnej obligacjami Pozyczki Na-
rodowej, V-

4) ze normy Pozyczki Inwestycyjnej zostaly
ustalone bez zasiegniecia opinji oficjalnej reprezenta-
cji zawodowej pracownikéw panstwowych, jakg jest
bezsprzecznie ruch zawodowy.

Reprezentacja Zawodowa Pracownikéw Pan-
stwowych os$wiadczyta, ze stosunek ogoétu pracowni-
kow panstwowych do Pozyczki Inwestycyjnej jest
zdecydowanie pozytywny i ze pracownicy panstwowi
zawsze skionni sa dobrowolnie ponosi¢ wszelkie ofia-
ry, jakich od nich wymaga dobro Panstwa i jego
obywateli. Ogo6t pracownikéw panstwowych niejedno-
krotnie dawat tego dowody i w obecnej chwili nie za-
mierza uchyla¢ sie od obowigzku obywatelskiego, za
ktéry uwaza subskrypcje Pozyczki Inwestycyjnej.
Jednak og6t pracov/riikow panstwowych zawsze stat
i obecnie stoi na stanowisku, ze wszelkie ciezary zwig-
zane z dobrem Panstwa winny by¢ réwnomiernie,
W zaleznosci od stanu posiadania, rozkitadane na
wszystkie warstwy spoteczne, a nie wylgcznie prawie
na pracownikéw panstwowych.

Dotychczasowe wyniki subskrypcji. Pozyczki In-
westycyjnej Swiadcza, ze w szczeg6lnosci sfery posia-
dajgce uchylajag sie od obowigzku obywatelskiego i nic
biorg udziatlu w subskrypcji Pozyczki Inwestycyjnej,
przektadajagc tem samem ciezar ten na barki Swiata
pracy wdgédle, a na barki pracownikéw panstwowych
w szczegollnosci. \ \W);D

W zwigzku z powyzszem Reprezentacja Zawodo-
wa Pracownikéw Panstwowych zadatai -

1) uznania za minimum wolne od. obowigzku sub-
skrybowania Pozyczki Inwestycyjnej zarobkéw netto
do 150 zt. miesiecznie,

2) pozostawienia w stosunku, do. innych pracow-
nikéw /panstwowych .wysokosci subskrybowanych
kwot do granic mozliwosci, nie podwazajac ich nor-
malnego budzetu rodzinnego,

3) zastosowania postanowien rozporzadzenia p.
Ministra Skarbu z dnia 29.111.1935 r, w. sprawie.moz-
nosci pokrywania w 50% subskrypcji Pozyczki Inwe-
stycyjnej obligacjami Pozyczki Narodowej w stosun-
ku do ogétu pracownikéw panstwowych: bez zadnych
ograniczen, jako sprzecznych z cytOwanem powyzej
rozporzadzeniem.

Ponadto Reprezentacja Zawodowa Pracownikéow
Panstwowych zadata przeznaczenia z Pozyczki Inwe-
stycyjnej odpowiedniej kwoty na budownictwo mie-
szkaniowe dla pracownikéw panstwowych, w szcze-
golnosci zas na wykonczenie rozpoczetych w dobie
przedkryzysowej budynkow mieszkalnych przez spo’f—
dzielnie pracownicze".

W nastepstwie tego ukazato sie zarzadzenie, ze
urzednicy, ktérzy posiadajg uposazenie do 150 zt. mie-
siecznie/moga do dnia 15 czerwca 1935 r. zrzec sie
subskrybowania Pozyczki Inwestycyjnej i wptacona
rata ma im zwrocona.

Dalsza akcja na witasnym terenie.

P6za sprawami natury ogo6lnej, co dé: ktérych
podejmowana jest akcja przez nadrzedne zespoty or-
ganizacyjne, w skiad ktérych wchodzi n&$z Zwigzek
i .nasi przedstawiciele, wynika potrzeba czynienia za-
biegébw przez Zarzad Giéwny wzglednie Prezydium
Zarzadu na terenie Ministerstwa Sprawiedliwosci
w sprawach dotyczacych wylgcznie urzednikéw sa-
dowych i prokuratorskich. Niektore sprawy aczkol-
wiek maja charakter ogdlnych postulatéw, wymaga-
ja poparcia na swoim tferenie celem skuteczniejszego
zatatwienia.

Do takich nalezaty:

1) Sprawa awansow, przy ktdérej popierane
zatozenia, ustalone w Reprezentacji.Zawodowej (patrz
wyzej).

Sprawa obsadzania stanowisk w wyzszych gru-
pach,

3) Obsadzanie stanowisk kierowniczych w gru-
pie Vl-ej.

4) Przyznanie tytutu kierownika tym sekreta-
rzom, ktoérzy w sadach grodzkich pelnig funkcje kie-
rownicze.

by
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5) Sprawa przemianowania na statych tych
urzednikéw prowizorycznych, ktérzy majg za sobg
pie¢ lat stuzby.

6) Sprawa zmiany tabeli stanowisk.

Wobec tego, ze ostatnie dwie sprawy znajdujg
sie w stadjum rozstrzygniecia w Radzie Ministréw,
Zarzad Gtéwny odniost sie ponownie do Reprezentacji
Zawodowej o poparcie, w celu przyspieszenia zatat-
wienia tych spraw.

Sprawy dyscyplinarne.

Zarzad Giéwny wystagpit do Reprezentacji Zawo-
dowej z projektami dotyczagcemi spraw dyscyplinar-
nych, a mianowicie: 1) o zmiane rozporzadzenia Rady
Ministrow z dn. 17 pazdziernika 1932 r. w tym sensie,
ze wykreslenie kar dyscyplinarnych z wykazu stanu
stuzby nastepowalby nie po uptywie 10 lat, jak to
obecnie ma miejsce, lecz po uptywie lat 5-ciu, 2)
o skreslenie kar dyscyplinarnych z wykazéw stanu
stuzby na podstawie tak zmodyfikowanych przepi-
séw, 3) o umorzenie dochodzen o wykroczenia, 4)
0 darowanie niektérych kar i 5) o umorzenie kosztéw
postepowania dyscyplinarnego.

Audjencje, zebrania. Udzial w organizacjach
zespolonych.

Przynalezno$¢ Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sa-
dowych i Prokuratorskich R. P. do organizacyj zespo-
lonych, na Zarzad Gtéwny, a zwiaszcza na Prezydjum
Zarzgdu naktada obowigzek brania czynnego udziatu
w pracach tych ugrupowan z tytutu cztonkostwa
1z tytutu petnionych funkcyj.

Prezes kol. W. Sikorski petni funkcje: wicepre-
zesa w Ogllnem Zrzeszeniu Zwiazkéw, cztonka Pre-
zydjum w Reprezentacji Zawodowej, nalezagc do Kie-
rownictwa tejze, w ktérem petni funkcje skarbnika.
Jako cztonek kierownictwa, wchodzi w skiad Central-
nej Rady Pracowniczej.

Generalny sekretarz koi. Z. Szkolnicki petni funk-
cje skarbnika w Ogélnem Zrzeszeniu Zwigzkéw i Sto-
warzyszen F. P. i S. oraz funkcje zastepcy w kierow-
nictwie Reprezentacji Zawodowej.

Wymieniony udziat i funkcje w organizacjach
zespolonych nakladaja obowigzek brania udziatu
w posiedzeniach i prowadzenia agend, wynikajgcych
z funkcji. W tych warunkach przedstawiciele prezy-
djum Zarzadu Gtéwnego wedtug swego zakresu czyn-
nosci brali udziat w zebraniach i posiedzeniach, przy-
czem odbyli w C. R. Pr. — 4 posiedzenia, w Reprezen-
tacji — 3 plenarne zebrania, 2 zebrania prezesow
organizacyj i 24 posiedzen kierownictwa, w Ogélnem
Zrzeszeniu — 6 posiedzen, udziat w kongresie oraz
udziat w Zebraniach przed i pokongresowych.

Zarzad Gioéwny odbyt 3 plenarne zebrania, pre-
zydjum za$ 18 zebran i posiedzen w komplecie czion-
kow Zarzadu zamieszkatych w Warszawie, i okoto
50 zebran i konferencyj nieprotokétowanych, jedno
zebranie w Stowarzyszeniu Urzednikéw Sadu Naj-
wyzszego, 5 zebran w Zrzeszeniach apelacyjnych, 5
wyjazdow (Katowice, Poznan, tomza, £6dz i Wilno)
w celach organizacyjnych i sprawozdawczych, 3 au-
djencje u p. Ministra Sprawiedliwosci, 8 audjencyj
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lub konferencyj w Ministerstwie Sprawiedliwosci
i kilka audjencyj u p. Pierwszego Prezesa Sadu Naj-
wyzszego, u p. Prezesa Sadu Apelacyjnego oraz pp.
Prezesa i Prokuratora Sadu Okregowego w Warsza-
wie. Pozatem Prezydjum brato udziat w posiedzeniach
Fundacji imienia Leona Supinskiego, w zebraniu
Zrzeszenia Sedziéw i Prokuratorow, w akademjach
i odczytach urzgadzanych przez Koto Zrzeszenia Se-
dziéw, oraz ztozyto szereg wizyt oficjalnych i gratu-
lacyj noworocznych i okolicznosciowych dostojnikom
Wiadz Centralnych i Wymiaru Sprawiedliwosci.

Inne sprawy.

W okresie sprawozdawczym zaznaczyt sie blizszy
kontakt Zrzeszenia Sedzidéw i Prokuratoréw z naszg
organizacja, wyrazajacy sie w checiach wspoétuczest-
nictwa w pewnych zorganizowanych przedsiewzie-
ciach. Nalezy wiec tu zanotowa¢ wspdlnie poparte
wycieczki do Krakowa i Wilna, udostepniajgce wielu
kolezankom i kolegom odbycie wycieczek-pielgrzy-
mek. W wycieczce do Wilna wzieli udziat nawet czton-
kowie zrzeszen pozastotecznych.

Pozatem Zrzeszenie Sedziéw i Prokuratorow
(Koto Warszawskie) stale zaprasza cztonkéw naszej
organizacji na urzadzane odczyty.

Prezydjum w porozumieniu ze Stowarzyszeniem
Urzednikéw Sadu Najwyzszego i Zrzeszeniem Apela-
cyjnem stworzyto podstawy do zorganizowanego na
terenie Warszawy kursu Przysposobienia Wojskowe-
go Kobiet.

Organizacja nasza urzadza w dniu 12 maja r. b.
wspoélng z catem prawnictwem stolicy uroczysta aka-
demje zatobng w pierwszg rocznice zgonu Marszatka
Jozefa Pitsudskiego.

Obrony indywidualne.

W dziatalnosci Prezydjum powaznag pozycje zaj-
mujg obrony dyscyplinarne =z urzedu i z wyboru.
Ustawowy, organizacyjny i kolezenski obowigzek ko-
legéw ze Scistego prezydjum (prezesa i generalnego
sekretarza) stawiajg ich na posterunku niesienia po-
mocy kolegom zgtaszajacym sie o pomoc obronczg.
W okresie sprawozdawczym obron takich w sgdzie
apelacyjnym w Warszawie i w Ministerstwie Sprawie-
dliwosci wykonano okoto 50, z roztozeniem tej liczby
na wskazane osoby z prezydjum.

Sprawy organizacyjne.

W dazeniu do uporzadkowania wewnetrznych
form organizacyjnych w terenie, XIIl Zjazd Delega-
tow uchwalit jednolity projekt statutu, ktéry miat za
zadanie stworzenie na calym obszarze Panstwa jed-
nolitego typu zrzeszen apelacyjnych z podziatem na
kota. Jednocze$nie Zjazd uchwalit wprowadzenie no-
wych form organizacyjnych, opartych na tym sta-
tucie. Zarzad Gtéwny po rozestaniu projektu statutu
do wszystkich Zrzeszen, co nastgpito w czerwcu 1935
r., poswiecat duzo uwagi wprowadzeniu w czyn wy-
mienionych uchwat, szczegélniej w apelacjach: War-
szawskiej, Wilenskiej i Lubelskiej, gdzie typ zrzeszen
kpelacyjnych byt nieznany. W celu przetamania na-
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streczajacych sie niecheci lub przeszkéd Zarzad Gité-
wny wspotdziatat czynnie w organizowaniu zrzeszen
apelacyjnych, udzielajgc praktycznych rad, wskaz6-
wek oraz zachety do zorganizowania zrzeszen, wysy-
tajac nawet swego delegata do niektérych koét pro-
wincjonalnych. W wyniku tej akcji zrzeszenia takie
formalnie i faktycznie powstaly w Warszawie, Wilnie
i Lublinie. Przez stworzenie W wymienionych osrod-
kach zrzeszen apelacyjnych, nastapi wzmocnienie or-
ganizacyjne pod wzgledem sit duchowych, jak réw-

niez poczynan w dziedzinie gospodarczej, szczegol-
nie samopomocy kolezenskiej.
Sprawozdanie kasowe.
Sprawozdanie kasowe, jak corocznie, zostanie

wydrukowane i rozdane delegatom, przybylym na
Zjazd, bezposrednio przed Zjazdem, gdyz z uwagi na
prace Komisji Rewizyjnej, ktéra rozpocznie swe czyn-
nosci na kilka dni przed Zjazdem, wczes$niejsze przed-
stawienie tego sprawozdania nie jest mozliwe.

Czynnosci kancelaryjne.

W okresie sprawozdawczym ogélny wptyw ko-
respondencji Zwigzku Zrzeszen wynosit 390 liczb, za$
z tego wpiywu i korespondencji biezgcej zatatwiono
423 liczb.

Sprawozdanie Komitetu Redakcyjnego ,,Apelu®.

Organ prasowy Zwigzku Zrzeszen Urzednikéow
Sgdowych i Prokuratorskich R. P. ,,Apel* w roku bie-
zacym rozpoczat dziewigty rok swego istnienia.

W skiad Komitetu Redakcyjnego, zgodnie z obo-
wigzujacym regulaminem, wchodzg: z urzedu: Kkol.
Wactaw Sikorski jako prezes Zwigzku Zrzeszen, kol.
Janina Koneczna jako wiceprezes Zwigzku Zrzeszen,
kol. Zenon Szkolnicki jako sekr. gen. Zwigzku. Zrze-
szen, kol. Leonard Charkiewicz jako skarbnik Zwigz-
ku Zrzszen; z kooptacji: kol, Marja Dembicka, kol.
Helena Matkowska oraz Naczelny Redaktor pisma
kol. Jerzy Przytuski.

W roku 1935 wydano 12 numerdw czasopisma,
oraz do konca obecnego okresu sprawozdawczego
(maj 1936) pie¢ numerow.

Na wstepie niniejszego sprawozdania zaznaczy¢
nalezy, ze rok 1935, specjalnie dla pracy redakcyjnej,
byt okresem uaktywnienia dziatalnosci propagando-
wej pisma i.wybitnego wzmozenia tej pracy.

Dziern 12 maja 1935 r. przyniést dla catej Polski
bolesng wies¢ o stracie Pierwszego Marszatka Polski
Jozefa Pitsudskiego. W trzy dni po zgonie opuszcza
prase specjalne zalobne wydanie ,Apelu”, poswieco-
ne zmartemu Twércy Niepodlegtej Ojczyzny. W na-
stepnych kilku numerach czasopisma informowalis-
my czytelnikéw naszych o przebiegu uroczystosci po-
grzebowych i udzialu w nich urzednikéw sgdowych.

Grudniowy numer ,Apelu” poswieciliSmy Mini-
strowi Sprawiedliwosci p. Czestawowi Michatowskie-
mu, ktory 4 grudnia obchodzit pigta rocznice trwania
ha szczytnym posterunku Naczelnego Sternika nawy
Wymiaru Sprawiedliwosci Numer tego czasopis-
ma wreczyliSmy p. Ministrowi Michatowskiemu
na uroczystej audjencji w pamigtkowym darze, jako
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symbol trudu naszej pracy zawodowej i mysli prze-
wodniej naszej Organizacji. Sktadajac p. Ministrowi
gratulacje z racji niespotykanego dotad jubileuszu
zapewniliSmy Go, ze:

»Jak dotychczas, tak i nadal w pracy i poczyna-
niach swoich bedziemy mieli na wzgledzie tgczne dobro:
Panstwa, Sadownictwa Polskiego i zrzeszonego w na-
szej Organizacji, a Swiadomego swych zadan, celéw
i obowigzkéw — 6g6lu urzednikéw sadowych i prokura-
torskich".

Bogato ilustrowany numer ,Apelu” o znacznie
powiekszonej objetosci oraz na tadnym papierze od-
bity, zawierat zyciorys p. Ministra Michatowskiego,
rzut oka na dziatalno$¢ naszej Organizacji i jej zada-
nia, tudziez bardziej charakterystyczne wyjatki
z ,Apelu” z okresu 1930— 1935, swiadczace o ideolo-
gji naszej organizacji oraz pracy na terenie zwigzko-
wym. Nalezy w tem miejscu podkresli¢ fakt, ze grud-
niowy numer ,Apelu" zostat mile przyjety nietylko
przez urzednikoéw sadowych, ale wzbudzit ogromne
zainteresowanie wsrdd stanu sedziowskiego i wiadz
centralnych.

Akcja propagandowa naszego czasopisma w roku
1935 musiata ulec wzmozeniu, gdyz w okresie tym,
na terenie Warszawy ukazato sie kilka numeréw cza-
sopisma p. t. ,Nasza Placéwka" wydawanego przez
Stowarzyszenie nie nalezace do Zwiazku Zrzeszen.
Zatozyciele tego pisma uzurpujg sobie prawa w pro-
gramowym artykule tego pisma, ze ,pracowniczy
Swiat sgdowy zainicjowal wydawanie wlasnego pis-
ma" mimo swiadomosci, ze urzednicy sadowi juz od
dziewieciu lat majg swoj naczelny organ prasowy
JApel", a przed jego zatozeniem istnialy juz od sze-
regu lat dwa czasopisma urzednikéw sadowych: ,Go-
niec Sadowy" w Poznaniu i ,tgacznos¢" w Toruniu,
ktore, podporzadkowawszy sie karnosci organizacyj-
nej, z chwilg ukazania sie przed dziewieciu laty orga-
nu naczelnego, wydawania swoich czasopism zanie-
chaty. Samo przez sie rozumie sie, ze akcja tego cza-
sopisma, o waskim zakresie poczytnosci, bo obejmu-
jacym zaledwie organizacje liczaca nie wiecej ponad
200 cztonkéw, nie moéwiac juz o doborze artykutéw,
nie moze w najmniejszej mierze rosci¢ sobie pretensji
do konkurowania z naszym organem prasowym i ma-
my to przekonanie, ze zycie samo zlikwiduje ten twor
niezupetnie zdrowych ambicyj kilku jednostek, bez
jakiejkolwiek akcji z naszej strony. Jednak sam fakt
wypuszczania od czasu do czasu tego pisma, nakiada
na redakcje naszg obowigzek wytezenia wszelkich sit,,
aby przekonac¢ opornych o nierealnosci ich zamierzen.
Droga, jakg obraliSmy do urzeczywistnienia naszych
zamierzen, nie poszta w kierunku polemiki z enuncja-
cjami i deklaracjami tego pisma, ani zwalczania go
na szpaltach ,Apelu" — staraliSmy sie jedynie da-
zy¢ do postawienia naszego pisma na takiej wyzynie,
aby sam jego poziom magt skutecznie przeciwstawic
sie istnieniu tamtego czasopisma, tudziez wykazat zu-
peing jego bezcelowos$é. Z tego wzgledu Komitet Re-
dakcyjny przystgpit do wytezonej pracy w tym Kie-
runku, aby ,Apel" docierat wszedzie, a nawet i tam,
gdzie wptywy ,Naszej Placowki", dominujg.

MusieliSmy rowniez rzuci¢ nasze czasopismo nie-
tylko tam, gdzie go zwalczaja, ale i tam, gdzie dotad
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nie docierato ono z uwagi na system dobrowolnej pre-
numeraty.

Nowe przepisy statutowe naszej organizacji
zmienity rowniez zasadniczo dotychczasowy system
dobrowolnej prenumeraty. Z dniem 1 czerwca 1935 r.
Apel“ otrzymujg bezptlatnie wszyscy czionkowie
Zwigzku. Zmiana ta pociggneta za sobg caly szereg
czynnosci w Administracji pisma, a przejsciowy stan
musiat sitg rzeczy powodowac pewne drobne uchybie-
nia zaré6wno w terminowem dostarczaniu pisma, jak
i pomijaniu niektorych cztonkéw, wzglednie dostar-
czaniu ,Apelu" poszczegdlnym Zwigzkom w mniej-
szej tub Wiekszej ilosci.

; JApel", jak to juz niejednokrotnie zaznaczali$-
my, z jednej strony petni trudna role tacznika miedzy
naszg Centralng Organizacja, a cztonkami, rozsiany-
mi na calym obszarze Panstwa, z drugiej zas— szpal-
ty. .., Apelu"-sg otwarte dla wszystkich naszych czton-
kéw; ktorzy tu swoje mysli i poglady, droga stowa
pisanego, ujawniaja. Glownem za$ naszem zadaniem
to obrona intereséw urzednikéw sgdowych, ktérg pro-
wadzimy od poczatku istnienia pisma, a cho¢ nie zaw-
sze; z zadawalajgcym skutkiem, wina tego jednak nie
lezy po naszej stronie. Gdy za$ trudno poruszy¢ jakas
bolagczke w artykutach, oddajemy gtos ,Zgrzytom".
Giete, przepojone sarkazmem i ironjg ,Zgrzyty" —
umieszczane w ;,Apelu”, zjednaly sobie poklask catej
rzeszy urzedniczej, sa przedrukowywane na szpaltach
pokrewnej nam prasy zawodowej urzedniczej, czesto-
kro¢ przychylnie omawiane w organie prasowym se-
dziéw i prokuratoréw, a nawet niektére z nich prze-
drukowywala, i stoteczna prasa codzienna.

Poza memorjatami i komunikatami, czytaliSmy
w L,Apelu" za okres sprawozdawczy artykutéw
w sprawach: zawodowo-organizacyjnych — 23; pra-
gmatycznych — 2; awansowych - 4; uposazenio-
wych — 6; emerytalnych — 4; pomocy lekarskiej —

1; akcji oddtuzeniowej — 3; przepiséw prawnych
18; kobiet-urzedniczek r 7; pozatem w pismie za-
mieszczaliSmy szereg komunikatéw, memorjatoéw,

przeglad prasy zawodowej, okolnikow i zarzadzen.
Kazdy prawie numer zawierat rowniez dziat: ,Z zycia
naszych stowarzyszen" i ,Zgrzyty".

Widzimy wiec z tego, ze nasze czasopismo nie
jest biedniejsze co dé Swego poziomu i doboru arty-
kutéw 6d innych powaznych czasopism urzedniczych,
a czeste recenzje przychylne, jakie spotykamy w in-
nych czasopismach o ,Apelu” utrwalajg nas w prze-
konaniu, ze pracujemy owocnie i z pozytkiem dla in-
teresu swoich cztonkow.

Redakcja i Administracja (tel.
11-10-76), Warszawa,'pl. Kra-
sinskich 5.

Cena prenumeraty: kwartalnie z przesytkg —.1 zt. 50 gr. Rocznie -

Redaktor przyjmuje interesantéw od
g. 9—10, z wyjatkiem niedziel i Swiat
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Obecny naktad czasopisma wynosi 4.500 egzem -
plarzy. W okresie sprawozdawczym zatatwiono 124
pisma wchodzace, pomijajac szereg odpowiedzi umie-
szczonych w ,Apelu”, oraz nie liczac zatatwienia réz-
nych reklamacyj z urzedéw pocztowych z catej
Polski.

Wkoncu nadmieni¢ nalezy, ze ,Apel” jest rozsy-
tany z urzedu do wszystkich wydzialdw Ministerstwa
Sprawiedliwosci, Sejmu i Senatu, do Prezeséw i Pro-
kuratoréw wszystkich sadéw, do wszystkich panstwo-
wych bibljotek oraz do redakcyj czasopism urzedni-
czych w drodze wzajemnej wymiany.

Na zakonczenie niech nam wolno bedzie przyto-
czy¢ urywek z artykutu o ,Apelu" zamieszczonego
w ,Gtlosie Sgdownictwa" z marca 1935 r. z racji roz-
poczecia przez nas 6smego roku zycia wydawniczego:
~Stwierdzi¢ nalezy, ze czasopismo to, bedgce orga-
nem prasowym bliskiego nam Zwigzku wspotpracow-
nikéw sadowych, rzeczywiscie dawato i daje swym
czytelnikom wszystko to, co ich obchodzi i zajmowacd
moze, co podtrzymuje spoéjnie organizacyjng, co
ksztatci i krzepi zobojetniatego i apatycznego ducha
i zyczy¢ ,Apelowi" dalszego wydatnego rozwoju".

ROZWIAZANIE SZARADY WIELKANOCNEJ.
(Patrz ,Zgrzyty" Nr. 4/36).

Wesotego Alleluja

weksle ambicja
egzekucja listy (ptacy)
sytuacja licytacja
oddtuzenie etaty

taska lekarska (pomoc)
egzystowac ulgi (kolejowe)
gtodowe jajkiem

obcieto apel

Mniej lub wiecej trafne odpowiedzi nadestali: 1.
Koto Okr. Zrzeszenia Urz. Sad i Brok. Apel. Warsz.
w Siedlcach. 2. Antoni Krysicki, Odolanéw. 3. M. Bo-
narowska, Ostrow Maz. 4. Helena Szelenberger, War-
szawa. 5 Wiktorja Majewska, Ostréow Maz, 6. Kazi-
mierz Sargalski, Starogard. 7. Mieczystaw Tomaszew-
ski, Siedlce,

Konto Zarzadu Centralnego Zwigzku
w P. K. O. Nr. 595

6 zt. Cena numeru 50 gr.

Cztonkowie Zwigzku Zrzeszen Urzednikéw Sadowych i Prokuratorskich R P. otrzymujg ,,Apel“ bezptatnie.

Ogtoszenia:
Miejsca zastrzezone o 25%
Artykuty ogtoszeniowe: str.—250 zi.;

Str. — 160 zt.; % str. — 80 zt.;
Vi str. — 40 zt.; % str. — 20 zt.

drozej. Ogtoszenia przyjmuje Administracja

y2 str. — 125 zt.

Naczelny Redaktor: Jerzy Przytustri

Wydawca: Zwigzek Zrzeszenn Urzedn. Sadowych i Prokurat. Rz. P.



Zarzad Stowarzyszenia Urzednikéw Sgdowych Okregu Zamojskiego w Zamos$ciu na zasadzie
§ 25 statutu zwotluje niniejszem

DOROCZNE OGOLNE ZEBRANIE

ktore odbedzie sie dnia 7 czerwca 1936 r. o godz. 10.30 w sali Sgdu Grodzkiego w Zamosciu,
z nastepujacym porzadkiem dziennym:
Zagajenie.
Wybor prezydjum.
Odczytanie protokétu ostatniego Ogdlnego Zebrania.
Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu.
Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej.
Sprawozdanie z dziatalnosci Kasy Samopomocy.
Dymisja Zarzadu.
Sprawa cztonkdéw, ktorzy zalegajg ze skiadkami.
Sprawa przystgpienia do Zrzeszenia Apelacyjnego.
10. Wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
11. Wolne wnioski.
Whnioski cztonkéw na Ogélne Zebranie winny by¢ sktadane Zarzadowi najpdzniej na 7 dni
przed Ogoélnem Zebraniem.
W razie nieprzybycia wymaganej przez statut ilosci cztonkéw, Zebranie odbedzie sie w dru-
gim terminie, t. j. 7 czerwca 1936 r. o godz. 11 i bedzie prawomocne bez wzgledu na ilos¢ obec-
nych cztonkéw.

Prosimy kolegéw o liczne przybycie.

CoNooA~AWDNE

Za Zarzad:

Sekretarz w z.:
Prezes Stowarzyszenia: StefanTusinski
(—) Bolestaw Kozyra

&tp. ADAM ZAWISZA

sekretarz Sagdu Okregowego w Zamosciu, dtugoletni cztonek Stowarzyszenia Urzednikéw Sado-
wych Okregu Zamojskiego, zmart dnia 13 lutego 1936 r. przezywszy lat 53.
W zmartym traciny zacnego Kolege.
Czes$¢ Jego pamiecil Stowarzyszenie Urzednikéw Sadowych
Okregu zamojskiego w Zamosciu.

Z AMIANY

Pom. kanc. Sadu Grodz, w Zawierciu zamie-
ni stanowisko stuzbowe z kolega (kolezanka)
tylko z Apelacji i Okregu Poznanskiego. Miej-
scowo$¢ obojetna. Zgtoszenia kierowa¢ pod ad-
resem: Wiadystawa Pacanéwna, Sad Grodzki go w Warszawie. Zgtoszenia: Stanistawa Mizer-

Zawiercie. kiewiczéwna, Sad Grodzki w Dgbrowie Gém.

Pomocnik kancelaryjny w Sadzie Grodzkim
w Dabrowie Gérniczej w X st. st., zamieni sie na

stanowisko stuzbowe w okregu Sadu Okregowe-

Urzedniczka w I X stopniu stuzbowym zamieni
posade w Sadzie Okregowym w Sosnowcu ha
podobna*w Warszawie. Warunki dobre. Wiado-
mos¢: Warszawa, Lwowska 11 m. 19 tel. 8-35-97



drukarnia Zwiazku Zawaod.

Prac. Zamarz. Teryt. B. P.

Warszawa, [KraM&skicK 6
telefon 11-44-Ob



