
DZIENNIK URZĘDOWY
MINISTERSTWA K O M U N I K A C J I

WARSZAWA, 10 listopada 1950 N r 14 Poz. 313-329

T R E Ś Ć :

Dział Ogólny.

Poz. 313. O kólnik M inistra K om unikacji w  spraw ie 
okresow ych spraw ozdań finansow ych na rok  1950 przed­
siębiorstw  podległych M inisterstw u K om unikacji.

Z arządzenia M inistra K om unikacji:

Poz. 314 — w  spraw ie  uzupełnienia In strukc ji o 
opracow yw aniu i uzgadnianiu  załatw ień pisem nych.

Poz. 315 — w spraw ie u tw orzenia b ib lioteki okrę­
gowej w D yrekcji Zakładów  P rodukcyjnych  Kolei P ań ­
stwowych.

Poz. 316 — w spraw ie  zatw ierdzenia „Instrukcji o 
dostaw ach, robotach i usługach dla kom unikacji".

Poz. 317 — w spraw ie zm iany zarządzenia o u tw o­
rzeniu  oddziałów przedsiębiorstw a państw ow ego „Kole­
jow e Z akłady G astronom iczne".

Poz. 318 — w  spraw ie zatw ierdzenia „Instrukcji o 
prow adzeniu bib lio tek  fachow ych w resorcie kom uni­
kacji".

Poz. 319 — w spraw ie p rzekazania przez przedsię­
biorstw o państw ow e P K P  przedsięb iorstw u państw ow e­
m u K olejow e Z akłady G astronom iczne pomieszczeń b u ­
le i owych oraz innych urządzeń i sprzętu  pomocnicze­
go związanego z prow adzeniem  bufetów .

Poz. 320. Okólnik M inisterstw a K om unikacji w  sp ra ­
w ie w zajem nego przekazyw ania m aszyn, urządzeń tech ­
nicznych, środków  transportow ych  i innych przedm io­
tów  m ają tk u  trw ałego przez urzędy, in sty tucje  i p rzed­
siębiorstw a państw ow e.

Dział Kolejowy.

Zarządzenia M inistra K om unikacji:

Poz. 321 — o organizacji kom isji dyscyplinarnych 
i o postępow aniu dyscyplinarnym  w  przedsiębiorstw ie 
„.Polskie K oleje Państw ow e".

Poz. 322 — o usta len iu  etatow ych stanow isk p ra ­
cowników w arsztatów  m echanicznych przedsiębiorstw a 
„Polskie K oleje Państw ow e".

Poz. 323 — w spraw ie prem ii pracow ników  Służby 
E lektro technicznej zatrudnionych  przy  w ytw orze en er­
gii elektrycznej w  E lek trow ni przedsiębiorstw a „Polskie 
K oleje Państw ow e" w  O strow ie W ielkopolskim .

Poz. 324, O kólnik M inisterstw a K om unikacji w 
spraw ie zm ian w  w ykazie rzeczoznawców acetyleno­
w ych spośród pracow ników  PK P.

Poz. 325 — 329. T ytu ły  aktów  praw odaw czych ogło­
szonych w D zienniku U staw  R. P. i w  M onitorze Polskim , 
dotyczących lub in teresu jących  dział kom unikacji.

DZIAŁ OGOLNY.

313
O kólnik M inistra K om unikacji z dnia 4 sierpnia  1950 r. 
w spraw ie okresow ych spraw ozdań finansow ych na rok 
1950 przedsiębiorstw  podległych M inisterstw u K om u­

nikacji.

Na podstaw ie zarządzenia M inistra F inansów  z 25.V. 
br. w spraw ie okresow ych spraw ozdań finansow ych na 
r. 1950 (M onitor Polski N r A-69, poz. 812) zarządza się 
co następuje:

1. Do sporządzania i sk ładania  okresow ych sp ra ­
w ozdań finansow ych obowiązane są następu jące p rzed­
sięb iorstw a podległe M inisterstw u K om unikacji i ich 
zakłady pracy  sam odzielnie b ilansujące:

1) w przedsiębiorstw ie Polskie K oleje Państw ow e:
a) D yrekcja G eneralna Kolei Państw ow ych, 
ta) D yrekcje O kręgow e Kolei Państw ow ych,
c) W arsztaty  M echaniczne Kolei Państw ow ych;

2) w  przedsiębiorstw ie Państw ow a K om unikacja 
Sam ochodowa:

a) D yrekcja Naczelna PKS,
b) D yrekcje O kręgow e PK S,

3) Polskie L inie Lotnicze „Lot";
4) w przedsiębiorstw ie Państw ow a Żegluga Ś ród lą­

dowa:
a) D yrekcja Państw ow ej Żeglugi Śródlądow ej,
b) Oddziały Państw ow ej Żeglugi Śródlądow ej;

5) Stocznie Rzeczne;
6) Polskie B iuro Podróży „O rbis";
7) C en tra lne  B iuro S tudiów  i P ro jek tów  K om uni­

kacji;
8) K am ieniołom y i K link iern ie  K om unikacji;
9) w przedsiębiorstw ie C en tralny  Zarząd P rzed ­

sięb iorstw  Robót K om unikacyjnych:
a) C en tra lny  Zarząd P rzedsiębiorstw  Robót K o­

m unikacyjnych,
b) Państw ow e P rzedsięb iorstw a Robót K om u­

nikacyjnych  N r 1—6;
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10) w przedsięb iorstw ie „K olejow e Z akłady  G astro- 
nom iczne“ :

a) D yrekcja K olejow ych Zakładów  G astrono­
micznych,

b) O ddziały K olejow ych Zakładów  G astrono­
micznych.

2. W ym ienione w  pkt. 1 przedsięb iorstw a i zakłady 
p racy  obow iązane są do sk ładan ia  spraw ozdań finanso­
w ych m iesięcznych i kw arta ln y ch  w edług w zorów  do­
łączonych do niniejszego okólnika.

3. Spraw ozdania finansow e w inny  być podpisane 
przez k ierow nika przedsięb iorstw a (zakładu pracy) i 
głównego lub starszego księgowego.

4. W ym ienione w  pkt. 1 następu jące p rzedsięb ior­
stw a i jednostk i sam odzielnie b ilansujące: D yrekcje 
O kręgow e K.P., W arsztaty  M echaniczne K.P., D yrekcje 
O kręgow e P.K.S., O ddziały Państw ow ej Żeglugi Ś ród­
lądow ej, P aństw ow e P rzedsięb io rstw a R obót K om unika­
cyjnych N r 1 do 6 oraz O ddziały K.Z.G., pow inny sk ła ­
dać spraw ozdania finansow e w 2-ch egzem plarzach swoim  
nadrzędnym  jednostkom  organizacyjnym , oraz w jed ­
nym  egzem plarzu w łaściw em u oddziałowi B anku finan ­
sującego ich działalność eksp loatacy jną w ciągu 40-stu 
dni po upływ ie okresu sprawozdawczego.

5. Spraw ozdania sk ładane jednostkom  nadrzędnym  
pow inny być przez nie spraw dzone pod w zględem  fo r­
m alnym , a w p rzypadku  stw ierdzen ia  niepraw idłow ości 
zwrócone celem bezzwłocznego popraw ienia.

W razie pow tarzających  się niepraw idłow ości, w ła ­
dze nadrzędne mogą zobowiązać głów nych lub starszych  
księgow ych jednostek  podległych do osobistego p rzed­
k ładan ia  spraw ozdań, oraz mogą spraw dzać je  z danym i 
księgi obrotów  i sald.

6. W ym ienione w  punkcie 1 przedsiębiorstw a: Pol­
skie L inie Lotnicze „L ot“, Stocznie Rzeczne, Polskie B iu­
ro Podróży „Orbis", C entralne B iuro S tudiów  i P ro jek ­
tów  K om unikacji oraz K am ieniołom y i K link iern ie  K o­
m unikacji będą składać spraw ozdania finansow e w Mi­
n isterstw ie  K om unikacji w  3-ch egzem plarzach w ciągu 
40-stu dni po upływ ie okresu  sprawozdawczego.

Jednostk i nadzorujące w ym ienione w pkcie 1, a m ia­
nowicie: D yrekcja G eneralna Kolei Państw ow ych, Dy­
rekcja  N aczelna Państw ow ej K om unikacji Sam ochodo­
w ej, D yrekcja Państw ow ej Żeglugi Śródlądow ej, Dy­
rek c ja  K olejow ych Zakładów  G astronom icznych, obo­
w iązane są  przedłożyć M inisterstw u K om unikacji sp ra ­
w ozdania finansow e zbiorcze nadzorow anych jednostek  
w raz  ze spraw ozdaniam i w łasnym i w  3-ch egzem pla­
rzach  v/ ciągu 55 dni po upływ ie okresu spraw ozdaw ­
czego. C en tra lny  Zarząd P rzedsięb iorstw  Robót K om u­
nikacyjnych  obow iązany jest p rzedkładać M inisterstw u 
K om unikacji spraw ozdania finansow e zbiorcze PPR K  
N r 1, 2, 3 i 4, oraz odrębnie spraw ozdania PPR K  N r 5 
i 6 w raz ze spraw ozdaniam i w łasnym i w  3-ch egzem pla­
rzach  w ciągu 55 dni po upływ ie okresu spraw ozdaw ­
czego.

7. W szystkie w ym ienione w  pkcie 6 przedsięb ior­
stw a obow iązane są prócz tego złożyć w  ustalonych  w y­
żej term inach  po jednym  egzem plarzu spraw ozdań fi­
nansow ych M inisterstw u Finansów  i w łaściw em u od­
działow i banku  finansującego eksploatację (działalność).

Jednostk i nadrzędne sk ład a ją  bankom  zarów no 
spraw ozdania w łasne jak  i zbiorcze jednostek  nadzoro­
wanych.

P onadto p rzedsięb iorstw a i zakłady pracy, k tó re  sto ­
sow nie do uchw ały  K om itetu  Ekonom icznego Rady M i­
n istrów  z 4.X .1949 r. w  spraw ie zasad system u finanso­
wego przedsięb iorstw  podległych M.K. są p ła tn ikam i po­
da tku  obrotowego, pow inny składać w  wyżej w skaza­
nych term inach  po jednym  egzem plarzu spraw ozdań fi­
nansow ych w ydziałom  finansow ym  w łaściw ych te ry to ­
ria ln ie  rad  narodow ych.

8. P rzedsięb iorstw a prow adzące księgowość w opar­
ciu o jedno lity  p lan  kon t dla przedsięb iorstw  przem ysło­
w ych (Instrukcja  PK PG  N r 1/F i 13/F) a m ianow icie: 

Polskie K oleje Państw ow e,
P aństw ow a K om unikacja Sam ochodowa,
Polskie Linie Lotnicze „Lot",
Państw ow a Żegluga Śródlądow a,
Polskie B iuro Podróży „Orbis",
Stocznie Rzeczne,
K am ieniołom y i K link iern ie  K om unikacji, 
P aństw ow e P rzedsięb iorstw a Robót K om unikacyj­

nych N r 5 i 6,
C en tralne B iuro S tudiów  i P ro jek tów  K om unikacji 

składać będą następu jące spraw ozdania miesięczne:
a) b ilans w edług w zoru załączonego do jednolitego 

p lanu  kont dla przedsiębiorstw  przem ysłow ych,
b) rachunek  w yników  w edług w zoru załączonego 

do jednolitego p lanu  kont dla przedsięb iorstw  przem y­
słowych,

c) spraw ozdanie z w ykonania nak ładów  i kosztów 
w edług załączonego w zoru N r 1,
oraz dodatkow o co kw arta ł:

d) zestaw ienie analityczne środków  norm ow anych 
w edług załączonego w zoru N r 2,

e) zestaw ienie analityczne środków  trw ałych , fu n ­
duszów w łasnych, oraz pokrycia norm atyw ów  w edług 
załączonego w zoru N r 3.

f) porów naw czy rachunek  w yników  w edług w zoru 
załączonego do jednolitego p lanu  kon t dla przedsię­
b io rstw  przem ysłow ych.

Państw ow e P rzedsięb iorstw a Robót K om unikacyj­
nych N r 1, 2, 3 i 4 składać będą następu jące spraw ozda­
nia miesięczne:

a) b ilans w edług w zoru załączonego do jednolitego 
p lanu  kon t z roku  1945.

b) rachunek  wyników' w edług w zoru załączonego 
do jednolitego p lanu  kont z 1945 r. w układzie p rzy ję ­
tym  do planow ania finansowego,

c) spraw ozdanie z w ykonania p lanu  nakładów  i ko­
sztów w edług załączonego w zoru N r 1,
oraz dodatkow o co kw arta ł:

d) zestaw ienie analityczne środków  norm ow anych 
w edług załączonego w zoru N r 2,

e) zestaw ienia analityczne środków  trw ałych , fu n ­
duszów w łasnych, oraz pokrycia norm atyw ów  w edług 
załączonego w zoru N r 3,

f) porów naw czy rachunek  w yników  w  układzie 
p rzy ję tym  do planow ania finansowego.

Przedsiębiorstw o K olejow e Z akłady  G astronom icz­
ne składać będzie następu jące spraw ozdania miesięczne:

a) b ilans w edług w zoru załączonego do jednolitego 
p lanu  kon t dla przedsięb iorstw  handlow ych,
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b) rachunek  rezu lta tów  sprzedaży, rezu lta t rea li­
zacji i rachunek  w yników  w edług w zorów  załączonych 
do jednolitego p lanu  kont dla przedsięb iorstw  handlo­
wych,

c) spraw ozdanie z w ykonania p lanu  nakładów  w e­
dług załączonego w zoru N r 1 w raz z załącznikiem , 
oraz dodatkow o co kw arta ł:

d) zestaw ienie analityczne środków  norm ow anych 
w edług załączonego w zoru N r 4,

e) zestaw ienie analityczne środków  trw ałych , fu n ­
duszów w łasnych i pokrycia norm atyw ów  w edług załą­
czonego w zoru N r 3,

f) spraw ozdanie o uby tkach  tow arow ych, m ankach 
i zepsuciu tow arów  w edług załączonego w zoru N r 5.

Jednostk i u trzym yw ane z R achunku N arzutów  A d­
m inistracy jnych:

D yrekcja G eneralna Kolei Państw ow ych,
D yrekcja Naczelna Państw ow ej K om unikacji Sa­

m ochodowej,
D yrekcja Państw ow ej Żeglugi Śródlądow ej, 
C en tra lny  Zarząd Przedsiębiorstw  Robót K om uni­

kacji,

D yrekcja K olejow ych Zakładów  G astronom icznych 
składać będą następujące spraw ozdania m iesięczne:

a) b ilans w edług w zoru załączonego do jednolitego 
p lanu  kont dla przedsiębiorstw  u trzym yw anych  z R a­
chunku N arzutów  A dm inistracyjnych,

b) rachunek  działalności w edług w zoru załączone­
go do jednolitego planu kon t dla przedsięb iorstw  u trz y ­
m yw anych z R achunku N arzutów  A dm inistracyjnych,

c) spraw ozdanie z w ykonania p lanu  nak ładów  i 
kosztów w edług załączonego w zoru N r 6 w raz  z załącz­
nikiem .

9. O kólnik obow iązuje od dnia 1 lipca 1950 r. 
Z dniem  tym  uchyla się obowiązek sporządzania ok re­
sow ych spraw ozdań finansow ych w prow adzonych in ­
s tru k c ją  tym czasow ą M inistra K om unikacji z dnia 
21.3.1950 r. N r EF. IV-40-30/50, oraz zarządzeniem  M i­
n is te rs tw a  K om unikacji z dnia 9.6.1950 r. N r EF. 
IV-40-56/50.

N r EFR. IV-40/69/50.
M INISTER wz. R. Strzelecki.

Załącznik do okólnika M inistra K om unikacji 
z 4 sierpn ia  1950 r. (poz. 313).

W z ó r  N r  1
S P R A W O Z D A N I E  

Z W YKONANIA PLANU NAKŁADÓW  I KOSZTÓW  ZA OKRES 

od 1. VII. 1950 r. d o ......................................

Nr
konta

T r e ś ć Plan
roczny

Wyko nanie % wykonania 
planu

(5 : 3) X  100
Uwagiza m iesiąc 

sprawo­
zdawczy

od początku 
roku

1 2 3 4 5 6 7

A
B

C
D

4 0 0
401
402
403
404
405

W artość p rodukcji (eksploatacji) 
P racogodziny g rupy  przem ysłow ej (eksploa­

tacyjnej)
W artość p rodukcji (eksploatacji) na 1 pg (A:B) 
% p lanu  rocznego w artości produkcji 
(eksploatacji)
K oszty p rodukcji (eksploatacji) podstaw ow ej, 
pomocniczej, robót i usług odpłatnych na 1 zł 
p rodukcji (koszty : A)
K oszty p rodukcji (eksploatacji) podstaw ow ej, 
pomocniczej, robót i usług odpłatnych na 
1 pg (koszty : B)
N akłady  zaopatrzenia m ateriałow ego 
M ateria ły  podstaw ow e 
M ateria ły  pomocnicze — paliw o 
O pakow ania
Części zapasowe m aszyn i urządzeń 
P rzedm ioty  n ie trw ałe

40 Sum a g rupy
410
411
412

413
414
415

Robocizna podstaw ow a 
Ruchom a część robocizny 
D odatek w yrów naw czy m orski, stołeczny 
i specjalny
D odatki za uciążliw e prace
D odatki za prace w godzinach nadliczbow ych
W ynagrodzenie za urlopy

Razem  410 — 415
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Nr
konta

................ .

T r e ś ć Plan
roczny

...._  W ykonanie \% w y |<onania
za m iesiąc ;oc| pOCZq(|(u | planu

zdaw czy roku ( 5 : 3 ) X 100
Uwagj

1 2 3 4 5 6 7

416
4 17
418
419

Św iadczenia socjalne 
Ubezpieczenia społeczne 
N arzut na  F.A.S.
N arzut na F.N. i P.Z.

Razem  416 — 419

.
i

41 Sum a g rupy

42 0
421
422

42 3
424

425

Pensja  podstaw ow a 
R uchom a część pensji 
D odatek funkcyjny, m orski, stołeczny 
i specjalny
D odatki za uciążliwość p racy  
W ynagrodzenia za p racę w godzinach 
nadliczbow ych 
W ynagrodzenia za u rlopy

Razem  420 — 425

,

426
427
428
429

Św iadczenia socjalne 
U bezpieczenia społeczne 
N arzut na  F.A.S.
N arzu t na F.N. i P.Z.

Razem  426 — 429

.

42 Sum a g rupy

430
431
432
433
43 4

P rąd
Gaz
W oda
P ara
Sprężone pow ietrze

43 Sum a g rupy

440
441
442
443
444

K onserw acje
R em onty
O bróbka
T ranspo rt
Inne niew ym ienione

■

44 Sum a grupy

45 0
451
452
453

454

Podatek  obrotow y 
Inne podatk i i dan iny  państw ow e 
Podatk i i dan iny  sam orządow e 
O płaty  sądowe, arb itrażow e, admin. 
i skarbow e
U bezpieczenia rzeczowe

45 Sum a g rupy

460
461
462
463
464
465
466
467
468

i
Czynsze i dzierżaw y
D elegacje służbow e i rep rezen tac ja
O płaty  telekom unikacyjne
Propaganda, rek lam a, w ystaw y
K siążki i czasopism a
O płaty  m anipulacyjne i prow izje
K ary  i grzyw ny
O fiary, subw encje, zasiłki
Inne n iew ym ienione

46 Sum a g rupy
1 j
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Nr
konta

T r e ś ć
Plan

roczny

Wykoi 
za miesiąc 

sprawo­
zdawczy

lanie

od początku 
roku

% wykonania 
planu

(5 : 3) x  100
Uwagi

1 2 3 4 5 6 7

470
475
476

477

U m orzenia środków  trw ałych  
P lanow ane ryzyko jakości w yrobów  
P lanow ane ryzyko z ty tu łu  szkód 
przem ysłow ych 
Inne ryzyka planow ane

47 Sum a grupy

480

481
482

483 

48

K alkulow ane nak łady  zaopatrzenia m ateria ­
łowego
K alkulow ane nak łady  większych rem ontów  
K alkulow ane nak łady  zw iązane z urucho­
m ieniem  now ej produkcji 
Inne kalkulow ane nak łady  w tórne do rozli­
czenia

Sum a grupy

RAZEM NAKŁADY

Nr
kanta

T r e ś ć
•

Plan
roczny

Koszty 
na 1 rbg

Wykonanie 
za okres 

sprawozd.

Wykona­
nie od 

początku 
roku

i %
.%

planu
rocz­
nego

1 2 3 4 5 6 7 8 9

700
701
702
703
704
705

M ateriały  bezpośrednie
Robocizna bezpośrednia
Specjalne koszty w ytw arzania
N arzut kosztów zaopatrzenia m ateriałow ego
K oszty w ydziałow e
K oszty adm inistracji

.

X
X
X
X
X
X

Razem koszty ' 100

700-705
716
726

7:0, 3,4,5

740.1.2 
756

760.1.2 
770-6

K oszty p rodukcji podstaw .
K oszty p rodukcji pomoc.
K oszty robót i usług odpłatnych 
P rzestoje, dem ontaże, b rak i, roboty  gw aran ­
cyjne
K oszty zbytu
K oszty robót kap ita lnych
K oszty w tórne  do rozliczenia w czasie
Rozliczenie działalności pozazakładow ej

X
X
X
X
X
X
X
X
X

100

X
X
X
X
X
X
X
X

Ogółem K oszty 100

Data G łów ny K sięgowy
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O BJA ŚN IEN IA  DO WZORU NR. 1.

Spraw ozdanie z w ykonania p lanu  nakładów  i kosz­
tów  sporządzane jest przez jednostk i w ym ienione w 
pkcie 8 zarządzenia, z w yją tk iem  jednostek  u trzym yw a­
nych z R achunku N arzutów  A dm inistracyjnych.

W części pierw szej w pozycji A podać należy  w ar­
tość p rodukcji (eksploatacji) podstaw ow ej, pomocniczej, 
oraz robót i usług odpłatnych  planow anej na rok  1950 
(kol. 3), uzyskanej w m -cu spraw ozdaw czym  (kol. 4), 
oraz od początku roku  (kol. 5). W kol. 6 p rocent w yko­
nan ia  planu.

W poz. B podać należy w  odpow iednich kolum nach 
pracow niko - godziny planow ane i w ykonane. Podstaw ą 
do w ykonania p lanu  w tym  zakresie będzie liczba w szyst­
kich pracow niko - godzin w ykazana w części A  (G rupa 
przem ysłow a wzgl. eksploatacyjna) p lanów  zatrudnien ia. 
P.P.R.K. Nr. 1 do 4 p rzy jm ą za podstaw ę ilość roboczo - 
godzin w ykazaną pod L p .l „robotnicy p rodukcyjn i" p la­
nu kosztów  osobowych.

W poz. C w ykonać należy w kol. 3, 4, 5 i 6 w artość 
p rodukcji wzgl. eksploatacji p ionow aną i w ykonaną, p rzy­
padającą  na 1 pracogodzinę. Dane osiąga się przez po­
dzielenie p lanow anej i w ykonanej w artości produkcji 
przez p lanow aną i p rzepracow aną ilość praco-godzin.

W poz. D w kol. 4 i 5 podać należy p rocent w ykona­
n ia  p lanu  w artości produkcji (eksploataocji) za m. sp ra ­
w ozdaw czy i od początku roku.

W poz. E należy w ykazać w  odpow iednich kolum ­
nach uk ładu  pionowego planow ane i w ykonane koszty 
produkcji (eksploatacji) podstaw ow ej, pomocniczej oraz 
robót i usług odpłatnych  p rzypadające na 1 z ł w artości 
p rodukcji wzgl. eksploatacji.

W poz. F w ykazać należy w  odpow iednich kolum nach 
koszty w ykazane w poz. E p rzypadające na 1 pracow ni­
ko - godzinę.

W części drugiej spraw ozdania należy  w ykazać w  
kol. 3, 4 i 5 wysokość nakładów  planow anych i w ykona-, 
nych w układzie rodzajow ym . W kol. 6 w ykazać należy 
p rocent w ykonania p lanu  w  stosunku do nakładów .

P.P.R.K. Nr. 1—4 sporządza spraw ozdanie to w  u k ła ­
dzie rodzajow ym  przew idzianym  w planie nakładów  
(OZC.—20).

W części trzeciej spraw ozdania um ieścić należy w 
przedziałce pierw szej koszty p rodukcji wzgl. eksp loata­
cji podstaw ow ej w  układzie p rzy ję tym  we w zorach do 
p lanów  finansow ych i p lanów  kont, oraz w  przedziałce 
drugiej w szystkie koszty poniesione przez przedsięb ior­
stw o w raz z kosztam i p rodukcji (eksploatacji) podstaw o­
w ej w analogicznym  układzie.

W kol. 3 należy um ieścić dane z planów  finanso­
w ych. W kol. 4 w ykazać koszt p rodukcji (eksploatacji) 
podstaw ow ej, p rzypadający  na 1 pracow niko - godzinę

w  przek ro ju  kalku lacy jnym  wzgl. rodzajow ym . W kol. 
5 i 6 dane dotyczące w ykonania p lanu  kosztów  za okres 
spraw ozdaw czy i od początku roku. W kol. 7 należy po­
dać w procentach stosunek poszczególnych kosztów  do 
ogólnej sum y tych kosztów, zaś w kol. 8 procentow y 
stosunek poszczególnych kosztów  produkcji (eksploata­
cji) podstaw ow ej do ogólnej sum y kosztów produkcji 
podstaw ow ej.

W kol. 9 podać należy w yrażony w  procentach sto ­
sunek w ykonania p lanu  kosztów  od początku roku, w y- 
m kający  z podzielenia sum  kolum ny 6 przez sum y kol. 3.

Przedsiębiorstw o K olejow e Z ak łady  G astronom icz­
ne w spraw ozdaniu tym  nie w ypełnia części pierw szej 
i trzeciej. Składa natom iast co m iesiąc spraw ozdanie do­
tyczące w skaźników  obrotu  handlowego, stanow iące za­
łącznik do w zoru N r 1.

W załączniku tym  należy podać w stan ie  za tru d n ie­
nia faktyczną ilość pracow ników  zatrudnionych  w koń­
cu okresu sprawozdawczego.

W skaźniki do poz. 2, 3 i 4 należy w yprow adzić na 
podstaw ie danych za osta tn i m iesiąc spraw ozdaw czy, 
w ykazany w  rachunkach  rezu lta tów  i w yników . Do poz. 
5, 6 i 7 należy podać dane rzeczyw iste od początku roku. 
K olum n zakreślonych X w ypełniać nie należy.

Załącznik do w zoru Nr. 1

W skaźniki za czas o d ..............................do . . .  .
1) S tan  zatrudn ien ia

a) fizyczni............................... ..................... .....
b) um ysłow i .....................................

Ogółem .....................................
w tym  operatyw ni .....................................

2. O brót ogółem
na 1 pracow nika .....................................

3. O brót ogółem na 1 p ra ­
cownika operatyw nego .....................................

4. Koszt obrotu  handlo­
wego w % do obrotu  .....................................

5. N akłady finansow e
w % do obrotu .....................................

6. Zysk netto  w  %
do obrotu  ■ .....................................

7. Z zaliczonych kosztów .....................................
zakupu i sprzedaży
przypada na:
a) tran sp o rt............................ .....................................
b) opakow anie .....................................
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O BJA ŚN IEN IA  DO WZORU NR. 2.

Zestaw ienie analityczne środków  norm atyw nych 
w inno być w ypełniane raz  na k w arta ł przez każdą jed ­
nostkę sam odzielnie bilansującą.

P odstaw ę dla sporządzenia tego zestaw ienia stano­
w ią zbilansow ane salda kon t księgowych.

Sum y w zestaw ieniu  podaw ać należy w tysiącach 
złotych, zaokrąglając je  do pełnych tysięcy (do zł. 500, 
w dół, ponad zł 500 w górę).

U kład pionowy.

W kolum nie 4 w ykazuje się norm atyw  odpow iedniej po­
zycji środków  norm atyw nych  na  dzień 
spraw ozdaw czy (koniec kw artału). 

K olum na 5 wpisać tu  należy sum y kol. 8 zestaw ienia 
za ubiegły  k w arta ł (w k w arta le  I salda 
dt b ilansu  o tw arcia dla kl. 3 pom niejszo­
ne o zapasy zgłoszone do upłynnienia). 

K olum na 6 w ykazuje stan  książkow y składników  
środków  norm atyw nych  zgodnie z sa ld a ­
m i odpow iednich kont księgi głównej.

W kolum nie 7 należy w ykazać w artość zapasów  zbęd­
nych zgłoszonych do upłynnien ia. Pozy­
cje te  w inny w ynikać z odpow iednich do­
kum entów , pozw alających na stw ierdze­
nie, czy i k iedy zgłoszono zapasy do 
upłynnienia.

K olum na 8 służy do usta len ia  s tan u  netto  zapasów 
norm ow anych przez odjęcie od książko­
wego salda sum y zapasów  zbędnych, 
przeznaczonych i zgłoszonych do up ły n ­
nienia.

W kolum nie 9 ustalić należy różnicę m iędzy no rm aty ­
w em  na dzień spraw ozdaw czy (kolum na

4), a stanem  rzeczyw istym , skorygow anym
0 ew entualne sum y zapasów  zbędnych 
(kolum na 8).

K olum na 10 w ykazuje obrót, rozchód, zużycie danego 
środka norm ow anego, dokonany w k w ar­
ta le  spraw ozdaw czym . Sum ę obrotu u s ta ­
lić należy na  podstaw ie zapisów na kon­
tach  księgi głów nej z w yłączeniem  sto rn
1 sprostow ań.
P odstaw ą do usta len ia  obro tu  środków  
płatn iczych je s t sum a nakładów  zaracho­
w ana w k w arta le  spraw ozdaw czym  w cię­
żar grup  40—47.
O brót środkam i re jestrow anym i w klasie 
3 usta la  się na podstawńe kon t g rupy  40, 
w ykazujących zużycie odpow iednich zapa­
sów m agazynow anych kl. 3. P odstaw ą dla 
obliczenia obrotu  w yrobów  gotow ych i 
robót w toku ew idencjonow anych w  kl. 8 
je s t koszt w ytw orzenia zrealizow anej p ro ­
dukcji (ct kl. 8), zaś dla odpadków  koszt 
w ytw orzenia zrealizow anych odpadków.

K olum na 11 przeznaczona jest dla u sta len ia  szybkości 
obrotu; w spółczynnik szybkości obrotu 
oblicza się z ilorazu sum y obrotu  (kolum ­
na 10) i przeciętnego rem anen tu  (suma 
kolum n 5 i 8 podzielona przez 2).

W kolum nie 12 w ykazuje się długość cyklu obrotowego 
w dniach, obliczonego przez podzielenie 
ilości dni k w arta łu  (90) przez iloraz kosz­
tu  w łasnego realizacji p rodukcji (909, 919, 
929) i przeciętnego rem anen tu  (suma kol. 
5 i 8 podzielona przez 2).

W kolum nach 4, 5 obok sum y należy w ykazać stosunek 
procentow y sum y danej pozycji do sum y 
w ykazanej w pozycji „ogółem ” (poz. 27).

ZESTAW IENIE ANALITYCZNE W iór Nr 3
ŚRODKÓW TRW AŁYCH, FUNDUSZÓW  W ŁASNYCH ORAZ POKRYCIA NORMATYWÓW7, 

na d z i e ń ..........................   19 . . .  r,

L. p. Nr
konta T r e ś ć

Dane 
z B.O.

Stan na 
początek 
kwartału

Przyrost Zmnie j­
szenia

Stan na 
koniec 

kwartału
Uwagi

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1

2
3
4
5
6
7
8 

9

00

07

01
080
081

06

Sredl:i trw ałe
S tan  na początek okresu
Zw iększenie lub zm niejszenie (bez inw estycji) ’ 
Inw estycje

R a z e m
U m orzenie
W artość netto  środków  trw ałych

Likw idacja środków  trw ałych

Fundusz w łasny
Zw iększenie funduszu w łasnego
Środki otrzym ane
Zysk

R a z e m  6 6 —)— 7 —|— 8)

X
X

X
X

X X
X

•

.

1 _7_____ -
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L. p. Nr
konta

T r e ś ć Dane 
z B.O.

Stan na 
początek 
kwartału

Przyrost Zmnie j­
szenia

Stan na 
koniec 

kwartału
Uwagi

1 2 3 4 5 6 7 8 9

10
11
12
13
14

082
050
051
052

Zm niejszenie funduszu w łasnego 
Przelew y nadw yżek środków  obrotow ych 
Przelew y podatku  dochodowego 
P rzelew y na fundusze 
S tra ty

15 R a z e m  (10—)—11-j-12—j—13—(—14)
16 Ogółem Fundusze (5 -f- 9 — 15)
17 Fundusz w łasny na pokrycie środków  obro­

tow ych (16 —  (-3 +  4)
18 N orm atyw  środków  obrotow ych (kol. 4 

poz. 27 zał. N r 2)
19 N adw yżka (17— 18) wzgl. niedobór (18— 17)

................................... , d n ia .................. 1950 r. G łów ny K sięgowy

O BJA ŚN IEN IA  DO WZORU N r 3. U kład poziomy.

ZESTAW IENIA ANALITYCZNE

środków  trw ałych , funduszów  w łasnych oraz pokrycia 
norm atyw ów  w inno być w ypełniane raz na k w arta ł przez 
każdą jednostkę sam odzielnie b ilansującą. Podstaw ę do 
sporządzenia tego zestaw ienia stanow ią zbilansow ane 
obro ty  i salda kont księgow ych za okres kw arta lny , jak  
i b ilans k w arta ln y  za okres poprzedni.

Sum y w zestaw ieniach podaw ać należy w  tysiącach 
złotych, zaokrąglając je  do pełnych tysięcy (do zł. 500,— 
w  dół, ponad zł. 500,— w górę).

U kład pionowy.

K olum na 5 — w ykazać tu  należy s tan  poszczególnych
pozycji, u ję tych  w zestaw ieniu na począ­
tek k w arta łu  sprawozdawczego. Sum y te 
w inny być zgodne ze stanem  końcowym  
w ykazanym  w  kol. 8 zestaw ienia za po­
przedni k w arta ł (w kw arta le  I dane te są 
rów ne z danym i z B. O.).

K olum na 6 — zaw iera sum ę netto  zwiększeń, t.j. bez
storn, sprostow ań itp.

K olum na 7 — zaw iera sum ę netto  zm niejszeń.
K olum na 8 — stan  na koniec k w arta łu  w ynika z do­

dania do sum  kolum ny 5 zwiększeń (kol.
6) i odjęcia zm niejszeń (kol. 7) dane te  
zgodne być w inny  z odpow iednim i sum a­
mi, w ykazanym i w  bilansie na ostatni 
dzień k w arta łu  sprawozdawczego.

K olum na 9 — zaw iera ew. uw agi do poszczególnych
pozycji.

Pozycja 1

Pozycja
Pozycja

Pozycja

Pozycje 6-8

Pozycje 10-14 

Pozycja 16

Pozycja 17

Pozycja

Pozycja

18

19

w ykazuje zm iany w stan ie  środków  trw a ­
łych.
— figurow ać tu  w inna sum a um orzeń.
— w artość netto  środków  trw ałych  w y­
nika z odjęcia kw oty  um orzeń, w ykaza­
nej w  pozycji 2 od sum y pozycji 1.
— zaw iera saldo znajdujących się w  tra k ­
cie likw idacji środków  trw ałych , w yeli­
m inow anych z gr. 00.

— w ykazują w yspecyfikow ane w g grup  
i podgrup jednolitego p lanu  kon t zw ięk­
szenia funduszu własnego.
— zaw iera ją  w yspecyfikow ane zm niejsze­
nie funduszu własnego.
— sum ę pozycji 16 o trzym uje się przez 
dodanie sum y pozycji 5 (Fundusz w łasny) 
do sum y pozycji 9 i odjęcie pozycji 15. 
w ykazuje przez porów nanie sum y pozycji 
9 (Razem Fundusz) z w artością netto  środ­
ków trw ałych  (z poz. 3) pow iększoną lub 
pom niejszoną o sum ę pozycji 4 (L ikw ida­
cja środków  trw ałych), wysokość fu n d u ­
szów w łasnych, stanow iących pokrycie 
środków  obrotowych.
— figurow ać tu  w inna sum a norm atyw u 
środków  obrotow ych w wysokości w yka­
zanej we wzorze N r 2, kol. 4, poz. 27.
— w inna w ykazać sum ę nadw yżki, wzgl. 
n iedoboru funduszu w łasnego pozostałego 
na pokrycie środków  obrotow ych (poz. 17) 
nad norm atyw em  środków  obrotow ych 
(poz. 18).
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ZESTAW IENIE ANALITYCZNE ŚRODKÓW  NORM OW ANYCH 

na d z i e ń .....................................................19 . . .  r,

W z ó r  N r  4

w tysiqcach złotych

L.p.
Symbol 
konia 
J. P. K.

N azw a środków normowanych

N orm a­
tyw na 
koniec 
kwar­
tału

Stan 
książko­
wy na 
począ­

tek 
kwar­
tału

Stan 
ksiqżko- 
wy na 
koniec 
kwar­
tału

Różnica
( + ) ( - )

4 - 6

Obrół

(zużycie)

Cykl 
obroto­

wy w 
dniach

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 100 K asa
2 1100 R achunek bankow y operacyjny

3 Razem  środki p łatnicze

4 300 M ateria ły  w  drodze — __
5 301 M ateria ły  podstaw ow e — ---
6 302 M ateria ły  pomocnicze i paliw o — ---
7 303 O pakow ania — ---
8 304 Części zapasow e m aszyn i urządzeń — ---
9 305 Przedm ioty  n ietrw ałe ---

10 30 Razem  m ateria ły

11 319 Tow ary w  drodze — ---
12 321 ,, w cenie zakupu — ---
13 323 >> >> JJ — ---
14 325 — ---
15 327 — ---
16 329 J) }} — ---
17 3 3 /3 5 T ow ary  w  cenie hurtow ej — ---
18 14/36 T ow ary  w  cenie detalicznej — ---
i y 38 T ow ary  w przerobie — --
20 Razem tow ary

21 19 Rozliczenia m iędzyokresow e czynne —
(w ydatki przyszłych okresów)

22 R a z e m

OBJA ŚN IEN IA  DO WZORU N r 4. K olum na 8

Zestaw ienie analityczne środków  norm ow anych w in­
no być w ypełniane raz na kw arta ł.

Podstaw ę do sporządzenia tego zestaw ienia stanow ią 
zbilansow ane salda kont księgowych.

Sum y w zestaw ieniu podaw ać należy w tysiącach 
złotych, zaokrąglając je  do pełnych tysięcy (do zł. 500,— 
w dół, ponad zł 500,— w górę).

U kład pionowy.
W kolum nie 4 w ykazuje się norm atyw  zgodny z planem  

odpow iedniej pozycji środków  norm ow a­
nych na dzień spraw ozdaw czy (koniec 
kw artału).

K olum na 5 należy tu  wpisać sum y kol. 6 zestaw ienia 
za ubiegły k w arta ł (w k w arta le  I dane z 
b ilansu  otwarcia).

K olum na 6 w ykazuje stan  książkow y składników
środków  norm ow anych zgodny z saldem  K olum na 9 
odpow iednich kont księgi głów nej.

W kolum nie 7 ustalić  należy różnicę m iędzy n o rm aty ­
w em  na dzień spraw ozdaw czy (kolum ­
na 4) a stanem  rzeczyw istym  (kolum na 6').

w ykazuje  obrót danego środka norm ow a­
nego, dokonany w k w arta le  spraw ozdaw ­
czym. Sum ę obrotu  ustalić  należy na pod­
staw ie zapisów na kontach  księgi głównej 
z w yłączeniem  sto rn  i sprostow ań. 
Podstaw ą do usta len ia  obro tu  środków  
płatniczych jest sum a w ypła t reg u lu ją ­
cych zobowiązania za naby te  m ateria ły  i 
tow ary  oraz sum a nakładów  zarachow a­
na w k w arta le  spraw ozdaw czym . O brót 
środkam i re jestrow anym i w  grupie  30 
usta la  się na podstaw ie kont g rupy  40, 
w ykazujących zużycie odpow iednich za­
pasów  m agazynow ych w  kl. 3. Dla obli­
czenia obrotu  tow arów  podstaw ą jest w a r­
tość w  cenie nabycia sprzedanych tow a­
rów  (konta 921, 923, 925, 927, 929, 932, 
942).

przeznaczona je s t do usta len ia  długości 
cyklu obrotowego, k tó rą  oblicza się dzie­
ląc ilość dni k w arta łu  (90) przez iloraz 
obrotu  i przeciętnego rem anen tu  (suma 
5 i 6 podzielona przez 2).
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Symbol
konia

1

Dt 175 
Di 175

Dt 473 
Dt 474 
Dt 478 
Dt 2030

Dt 174

Dt 2031 
Dt 174

Dt 2031 
Dt 174

Dt 175

S P R A W O Z D A N I E  
o ubytkach towarowych naturalnych, mankach tow arow ych  i zepsuciu tow arów  

za k w a r t a ł ...................................... 1950 r.

W z ó r  N r  5

I. n iew yjaśnione z poprzedniego k w arta łu
II. pow stałe w k w arta le  spraw ozdaw czym

Razem  I -j- II

III. z tego przypada na:
1. uby tk i n a tu ra ln e  w  granicach norm :

a) w  transporcie
b) przy składow aniu  norm alnym
c) przy składow aniu  specjalnym

2. stw ierdzone uby tk i ponad norm ę 
niezaw inione

3. stw ierdzone uby tk i zawinione

4. m anka stw ierdzone protokólarnie:

a) niezaw inione

b) zaw inione
5. zepsucie tow arów  stw ierdzone 

protokólarnie:
a) niezaw inione

b) zaw inione
Razem  III

IV. N iew yjaśnione na ostatn i dzień k w ar­
ta łu  (I +  II) — 111

Dane za okres 
sprawozdawczy

Dane od 
początku roku

d n ia ...................... 1950 r. Głów ny K sięgowy

OBJAŚNIENIA DO WZORU Nr 5.

Spraw ozdanie o uby tkach  tow arow ych natu ralnych , 
m ankach i zepsuciu tow arów , w inno być sporządzone raz 
na kw artał.

Podstaw ę do sporządzenia tego spraw ozdania s tan o ­
w ią zbilansow ane salda kont księgowych.
W  pozycji I  — podaje się saldo niew yjaśnionych u b y t­

ków tow arow ych, m ank i zepsucia tow a­
rów  z ostatniego dnia poprzedniego k w ar­
tału.

W pozycji II — w szystkie pow stałe i u jaw nione w sp ra ­
wozdaw czym  okresie ubytki, m anka i ze­
psucia.

W pozycji III — w ykazuje się w yjaśnione w okresie 
spraw ozdaw czym  s tra ty  tow arow e, poda­

jąc w  punkcie 1 uby tk i n a tu ra ln e  w g ra ­
nicach norm  z podziałem  na uby tk i w 
transporcie, p rzy  sk ładow aniu  norm alnym  
i p rzy  składow aniu  specjalnym , w  pu n k ­
cie 2 podaje się uby tk i n a tu ra ln e  ponad 
norm ę niezaw inione, zatw ierdzone decy­
zją w ładz nadrzędnych, w  punkcie 3 u b y t­
ki ponad norm ę, odnośnie k tórych  s tw ie r­
dzono w innych i w  punkcie 4 należy po­
dać stw ierdzone p ro tokólarn ie  m anka z 
podziałem  na zaw inione i niezaw inione, 
w punkcie 5 wyszczególnia się analogicz­
nie zepsucie tow arów .

W  pozycji IV  — w yprow adza się sum ę niew yjaśnionych 
na ostatni dzień k w arta łu  spraw ozdaw ­
czego m ank, uby tku  i zepsucia towarów*
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S P R A W O Z D A N I E  W z ó r  N r  6

Z  W Y K O N A N I A  P L A N U  N A K Ł A D Ó W  I  K O S Z T Ó W  Z A  O K R E S  

od 1. VII. 1950 r. d o ......................................

Nr
konta T r e ś ć Plan

roczny
Plan

kwartalny

W ykonanie
Różnica
± (5 -4 )

% wykona­
nia planu
(7:3)X100

za kw ar­
tał spra-

wozd.

za mie­
s iąc spra- 

wozd.

od po­
czątku 

roku
1 2 3 4 5 6 7 8 9

A
B

Ilość pracow ników  fizycznych 
Ilość pracow ników  um ysłow ych

400
402
404
405

N akłady  zaopatrzenia m ateriałow ego 
M ateria ły  pomocnicze i paliw o 
Części zapasowe m aszyn i urządzeń 

Przedm ioty  n ie trw ałe

40 Sum a grupy

41 0
411
412

414

Robocizna podstaw ow a 
Ruchom a część robocizny 
D odatek w yrów naw czy, m orski, stołeczny 
i specjalny
D odatki za prace w godzinach nadliczbow ych

Razem 410 — 414

416
417
4 !  8 
419

Św iadczenia socjalne 
Ubezpieczenia społeczne 
N arzu t na F.A.S.
N arzu t na F.N. i P.Z.

41 Sum a grupy

42 0
421
422 
424

Pensja  podstaw ow a 
Ruchom a część pensji
D odatek funkcyjny, m orski, stołeczny i specj. 
W ynagrodzenie za prace w godz. nadliczb.

Razem  420 — 424

426
427
42 8
429

Św iadczenia socjalne 
U bezpieczenia społeczne 
N arzut na F.A.S.
N arzut na F.N. i P.Z.

42 Sum a g rupy

43 0
431
432

P rąd
Gaz
Woda

43 Sum a grupy

44 0
441
443
44 4

K onserw acje
R em onty
T ransport
Inne niew ym ienione

44 Sum a grupy

450
451
452
453
454

Podatek  obrotow y
Inne podatk i i daniny państw ow e
Podatk i i daniny sam orządow e
O płaty sądowe, arb itraż , adm inistr., skarbow e
Ubezpieczenie rzeczowe

i

45 Sum a grupy

do przeniesienia
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1 2 3 4 5 6 7 8 9

460
461
462
463
464
465
466
467
468

z przeniesienia 
Czynsze i dzierżaw y 
Delegacje służbow e i reprezen tac ja  
O płaty telekom unikacyjne 
Propaganda, reklam y, w ystaw y 
K siążki i czasopisma 
O płaty m anipulacyjne i prow izje 
K ary  i, grzyw ny 
O fiary ,'subw encje , zasiłki 
Inne niew ym ienione

46 Sum a grupy

470 Um orzenie środków  trw ałych

R a z e m  nak łady

U w a g i :

Nr
konia T R E Ś Ć Plan

roczny
W ykonanie 
za m iesiąc 
sprawozd.

W ykonanie 
od początku 

roku
% % planu 

rocznego

1 2 3 4 5 6 7

74
75 
77

K oszty działalności zasadniczej (adm inistr.)
K oszty robót kap ita lnych
K oszty działalności pozazakładow ej

Oo

Z a łą c z n ik  do w zoru  N r 6

ZA Ł Ą C Z N IK  DO PG R . 461 D ELEG ACJE SŁUŻBO W E I REPR EZEN TA C JA .

N r
konta T R E Ś Ć P a n

roczny
Plan

kwartalny

W y k o n a n i e

Różnica
±  (5-4)

% wyko­
nania 
planu 
(7:3)

za kwartał 
sprawo­

zdaw czy

za m-c 
sprawo­

zdaw czy

od
początku

roku

1 2 3 4 5 6 7 8 9

D iety i inne nak łady  delegacji służbow ych
Podróże zagraniczne
R eprezentacja

ZA ŁĄ C ZN IK  DO PGR. 402 —  IWATERIA Ł Y  PCtMOCNK:z e  i  p ALIW O

Nr
konta T R E Ś Ć Plan

roczny
Plan

kwartalny

W y k o n a n i e

Różnica 
±  (5-4 )

% wyko­
nania 
p I a n u
(7 : 3)

za kwartał 
sprawo­

zdawczy

za m-c 
sprawo­

zdaw czy

od
początku

roku

1 2 3 4 5 6 7 8 9

M ateria ły  na  u trzym anie  czystości 
i dekorację gm achów
M ateria ły  na konserw ację urządzeń b iu ro ­
wych, lokali biurow ych, budynków  biurow ych 
D ruki, m ateria ły  biurow e, książki buchal- 
te ry jne , m ateria ły  techniczne i k reślarsk ie  
Paliw o sta łe  
Paliw o p łynne
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OBJAŚNIENIA DO WZORU Nr 6.

Spraw ozdanie z w ykonania p lanu  nakładów  i kosz­
tów  sporządzane jest przez jednostk i sam odzielnie b ilan ­
sujące, prow adzące księgowość w oparciu o J: P. K. dla 
jednostek  u trzym yw anych  z R achunku N arzutów  A dm i­
n istracy jnych . Z estaw ienie to  w ypełn ia ją  jednostk i co 
miesiąc.

Jest ono podzielone na dw ie części:
p ierw sza — dotycząca nakładów  do rozliczenia w 

układzie kl. 4
i druga — kosztów  w  układzie k lasy  7.

Część I (nakłady do rozliczenia wg kl. 4).
W zestaw ieniach dla I i II m iesiąca k w arta łu  w ypeł­

nia się ty lko  kolum ny 3, 6, 7 i 9. W m iesiącach kończą­
cych k w arta ł w ypełnia się w szystkie kolum ny.

Układ pionowy.
W kolum nie 3 należy podać dane wg aktualnego  planu 

rocznego.

W kolum nie 4 należy uwidocznić sum y odpow iadające 
1/4 p lanu  rocznego.

W kolum nie 5 należy w ykazać rzeczywiście poniesione 
i zaksięgow ane na kontach  kl. 4 w k w ar­
ta lnym  okresie spraw ozdaw czym , zaś 

W kolum nie 6 w  m iesięcznym  okresie spraw ozdaw czym . 
W kolum nie 7 należy podać nak łady  rzeczyw iście ponie­

sione i zaksięgow ane na kl. 4 od począt­
ku  roku (wraz z okresem  spraw ozdaw ­
czym).

W kolum nie 8 uw idoczniona być w inna różnica m iędzy 
w ykonaniem  p lanu  kw artalnego, a p lanem  
kw artalnym .

K olum na 9 służy do w yprow adzenia stosunku w pro­
centach m iędzy nak ładam i poniesionym i 
od początku roku, do p lanu  rocznego.

Układ poziomy.

W pozycjach A i B podać należy s tan  za trudn ien ia  p ra ­
cowników fizycznych i um ysłow ych.

N akłady  do rozliczenia w  układzie k lasy  4 w yjaś­
nień  nie w ym agają.

Część 2 (koszty w  układzie kalkulacyjnym (kl. 7).
We w szystkich m iesiącach ro k u  w ypełnia się w szyst­

kie kolum ny.

Układ pionowy.

W kolum nie 4 podać należy koszty rzeczyw iste ponie­
sione i zaksięgow ane na kontach kl. 7 w 
okresie spraw ozdaw czym .

W kolum nie 5 podać należy koszty poniesione i zaksię­
gow ane na kontach kl. 7 od początku ro­
ku  (wraz z okresem  spraw ozdaw czym ).

W kolum nie 6 należy podać w procentach stosunek po­
szczególnych kosztów  do ogólnej sum y 
kosztów  k lasy  7.

W kolum nie 7 należy podać w yrażony w  procentach  sto ­
sunek „w ykonania od początku ro k u “ 
(kol. 6) do „planu rocznego" (kel. 3).

Układ poziomy.
W yjaśnień nie wym aga.

314
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 19 września 
1950 r. w  sprawie uzupełnienia Instrukcji o opracowy­

waniu i uzgadnianiu załatwień pisemnych.

W Instru k c ji o opracow yw aniu  i uzgadnian iu  za ła t­
w ień pisem nych, stanow iącej załącznik do zarządzenia 
M inistra K om unikacji z 5 listopada 1947 r. (Dz. Urz. 
M. K. N r 12, poz. 220) zm ienionej zarządzeniem  z 15 li­
stopada 1948 r. (Dz. Urz. M. K. N r 20, poz. 384) w  § 5 
pkt. 7 o trzym uje brzm ienie:

„po zakończeniu pracy  ak ta  sp raw  załatw ianych, 
jak  rów nież w szystkie m ateria ły  pomocnicze chować do 
b iu rk a  lub szafy zam ykanych na klucz".
N r OU-13/7/50.

z up. M INISTRA D yrektor D epartam entu  St. Walter.

315
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 20 września 
1950 r. w  sprawie utworzenia biblioteki okręgowej w  
Dyrekcji Zakładów Produkcyjnych Kolei Państwowych.

Z arządzam  z natychm iastow ą ważnością:
1. Tw orzy się b ib lio tekę okręgow ą w D yrekcji Za­

kładów  P rodukcyjnych  Kolei Państw ow ych.
2. W zw iązku z postanow ieniem  ust. 1 w prow adza 

się do § 2 lit. B. zarządzenia M inistra K om unikacji z 19 
czerwca 1950 r. o organizacji sieci b ib lio tek  fachow ych 
w  resorcie kom unikacji (Dz. Urz. M. K. N r 10, poz. 186) 
now y pkt. 5) o brzm ieniu: „biblio teka okręgow a w D y­
rekcji Zakładów  P rodukcyjnych  Kolei Państw ow ych". 
N r O. Org. 0/77/50.

M INISTER J. Rabanowski.

316
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 27 września 
1950 roku w sprawie zatwierdzenia „Instrukcji o dosta­

wach, robotach i usługach dla komunikacji".

Na podstaw ie § 67 rozporządzenia R ady M inistrów  
z 19 lutego 1949 r. w  spraw ie dostaw , robót i usług na 
rzecz Skarbu  Państw a, sam orządu oraz n iek tó rych  k a ­
tegorii osób p raw nych  (Dz. U. R. P. N r 12, poz. 73 i N r 
58, poz. 448) zarządzam  co następuje:

§ 1. Z atw ierdzam  „Instrukcję  o dostaw ach, robo­
tach  i usługach dla kom unikacji", k tó ra  ukaże się w 
osobnym  w ydaniu.

§ 2. Zarządzenie niniejsze wchodzi w  życie z dniem  
ogłoszenia.
N r OP 60/42/50.

M INISTER J. Rabanowski.
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317
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 2 październi­
ka 1950 r. w  sprawie zmiany zarządzenia o utworzeniu  
oddziałów przedsiębiorstwa państwowego „Kolejowe 

Zakłady Gastronomiczne".

Zarządzam  z w ażnością od dnia 1 października 1950 r.:
Do zarządzenia M inistra K om unikacji z 22 czerwca 

1950 r. w spraw ie u tw orzenia oddziałów przedsięb ior­
stw a państw ow ego p.n. K olejow e Z akłady  G astrono­
miczne (Dz. Urz. M. K. N r 11, poz. 218) w prow adza się 
następujące zm iany:

1) § 3 o trzym uje brzm ienie: „Na czele oddziału stoi 
dyrek tor, pow oływ any i zw aln iany  przez dy rek to ra  
przedsiębiorstw a, za zgodą M inistra K om unikacji” ;

2) § 4 o trzym uje  brzm ienie: „D yrektorow i oddziału 
p rzydany  jest do pom ocy zastępca dyrek tora , pow oływ a­
ny i zw aln iany  przez dy rek to ra  przedsiębiorstw a na 
w niosek dy rek to ra  oddziału”.
N r O. Org. 072/13/50.

M INISTER wz. Z. Balicki.

318
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 10 październi­
ka 1950 r. w  sprawie zatwierdzenia „Instrukcji o prowa­
dzeniu bibliotek fachowych w  resorcie komunikacji”.

W zw iązku z § 13 zarządzenia M inistra K om unika­
cji z 19 czerw ca 1950 r. o organizacji sieci b ib lio tek  fa ­
chowych w  resorcie kom unikacji (Dz. Urz. M. K. N r 10, 
poz. 186) zatw ierdzam  „Instrukcję  o prow adzeniu  biblio­
tek  fachow ych w  resorcie kom unikacji”, k tó ra  ukaże się 
w osobnym  w ydaniu.

Zarządzenie obow iązuje od dnia 15 października 
1950 r.

N r GB-02/5/50.
M INISTER J. Rabanowski.

319
Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 11 październi­
ka 1950 r. w  sprawie przekazania przez przedsiębiorstwo 
państwowe PKP przedsiębiorstwu państwowemu Kole­
jowe Zakłady Gastronomiczne pomieszczeń bufetowych  
oraz innych urządzeń i sprzętu pomocniczego związane­

go z prowadzeniem bufetów.

W zw iązku z postanow ieniam i § 8 Z arządzenia Mi­
n is tra  K om unikacji z 2.X II.1949 r. o u tw orzeniu  przed­
sięb iorstw a państw ow ego p.n. „K olejow e Z akłady Ga­
stronom iczne” (M onitor Polski N r 1/50, poz. 4) zarządza 
się co następuje:

§ 1. 1. Przedsiębiorstw o PK P w ynajm ie przedsię­
b iorstw u K olejow e Z akłady  G astronom iczne wszelkie 
pomieszczenia, znajdujące się na stacjach  kolejowych, 
a przeznaczone dotychczas w yłącznie na restauracje, b u ­
fe ty  i kioski w raz z w szystkim i pom ieszczeniam i po­
m ocniczymi, zw iązanym i - z prow adzeniem  działalności 
gastronom icznej (kuchnie, sale konsum cyjne i bufeto ­

we, pokoje służbowe i biurow e, m agazyny, piwnice, śpi- 
żarnie, lodownie, śm ietniki zbiorniki na odpadki itp.).

2. N ajm em  objęte zostaną rów nież te w szystkie po­
mieszczenia restauracy j i bufetów , k tó re  w  chw ili p rze­
jęcia zak ładu  żyw ienia na stacji przez K olejow e Z ak ła­
dy G astronom iczne były  przeznaczone na inne cele, o ile 
w ym agają  tego w zględy należytej obsługi podróżnych 
przez K olejow e Z akłady Gastronom iczne.

3. Um ow y najm u pomieszczeń określą wysokość 
czynszu zgodnie z uchw ałą R ady M inistrów  z 21 czerw ­
ca 1950 r. w spraw ie czynszów za lokale użytkow e, w y­
najm ow ane przez jednostki adm in istracji państw ow ej 
oraz insty tucje  i przedsiębiorstw a uspołecznione (Mo­
n ito r Polski N r A-77, poz. 889).

§ 2. 1. P rzedsiębiorstw o P K P  przekaże n ieodp ła t­
nie przedsięb iorstw u K olejow e Z akłady G astronom iczne 
na w łasność m ają tek  ruchom y, stanow iący w łasność PK P 
a będący w yposażeniem  pomieszczeń, w ym ienionych w 
§ 1 w  tym  urządzenia, przybory, telefony i sp rzęt zw ią­
zany z prow adzeniem  zakładu żyw ienia zbiorowego.

2. Przekazanie m ają tku  ruchom ego określonego w  
ust. 1, będzie dokonane na podstaw ie protokółów  zdaw ­
czo - odbiorczych, p rzy  w spółudziale przedstaw icieli obu 
przedsiębiorstw .

§ 3. 1. P rzedsiębiorstw o K olejow e Z akłady G astro­
nom iczne obowiązane jest do przeprow adzenia inw esty ­
cji środkam i przew idzianym i dla tego przedsiębiorstw a 
w planie inw estycyjnym .

2. Budow a now ych obiektów  na terenach  PK P, b u ­
dowa dodatkow ych pomieszczeń oraz przebudow a wzgl. 
adap tacja  obiektów  istniejących, a w ynaję tych  przez K o­
lejow e Z akłady Gastronom iczne, pow inna być dokony­
w ana w uzgodnieniu z przedsiębiorstw em  P K P  i p rzep ro ­
w adzana pod nadzorem  organów  PK P.

3. W now obudujących się dw orcach przedsiębiorstw o 
P K P  uzgodni z K olejow ym i Z akładam i G astronom iczny­
mi p lan  budow y pomieszczeń zw iązanych z prow adze­
niem  zakładu  żyw ienia podróżnych.

§ 4. Sposób rozliczenia się obu przedsiębiorstw  w 
przedm iocie przeprow adzania przez P K P  kap ita lnych  
rem ontów  pomieszczeń określonych w  § 1, w  spraw ie 
kosztów konserw acji pomieszczeń, użytkow anych przez 
oba przedsiębiorstw a, w ydatków  zw iązanych z u trzy m a­
niem  czystości, porządku, ośw ietlenia i ogrzew ania w spól­
nych pomieszczeń, kosztów ośw ietlenia i ogrzew ania po­
mieszczeń używ anych w yłącznie przez przedsiębiorstw o 
K olejow e Z akłady Gastronom iczne, sp raw y  w stępu i po­
ruszania się pracow ników  K olejow ych Zakładów  G a­
stronom icznych na teren ie  kolejow ym  oraz inne nie w y­
m ienione sp raw y z zakresu w spółpracy obu przedsię­
b io rstw  — określi osobna umowa.

§ 5. 1. Celem poszczególnych bufetów  kolejow ych
przedsiębiorstw o K olejow e Z akłady G astronom iczne obo­
w iązane jest przedkładać przedsiębiorstw u P K P  plan  u ru ­
chom ienia zakładów  żyw ienia podróżnych na stacjach  
PK P. P lan  ten  pow inien być uprzednio uzgodniony z 
przedsiębiorstw em  P K P  w przypadkach, gdy bu fe ty  znaj­
du ją  się w dzierżaw ie, a p rzedsiębiorstw o PK P nie w ypo­
w iedziało um ow y dzierżaw nej do chw ili o trzym ania p la ­
nu, określonego w zdaniu pierw szym .

2. P rzekazanie  m ają tk u  ruchom ego oraz w ynajem  
pomieszczeń w ym ienionych w  § 1 pow inno następow ać:
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a) w  stosunku do bufetów  nieczynnych — w te rm i­
nie nie dłuższym  niż 10 dni, licząc od daty  zaw iadom ie­
nia pisem nego przez przedsiębiorstw o K olejow e Z akłady 
G astronom iczne o zam ierzonym  przejęciu  odnośnego bu­
fe tu  kolejowego,

b) w  stosunku do bufetów  czynnych a nieeksploa- 
tow anych dotychczas przez K olejow e Z akłady  G astrono­
miczne — natychm iast po zw olnieniu się danego bufetu  
tak , aby w żadnym  w ypadku nie następow ała  p rzerw a w 
żyw ieniu podróżnych w  danym  bufecie kolejow ym .

3. Przedsiębiorstw o P K P  pow inno przy  p rzekazy­
w aniu  i w ynajm ie uw zględniać w szystkie postu la ty  
przedsiębiorstw a K olejow e Z akłady  G astronom iczne do­
tyczące przyśpieszenia przejęcia tych  bufetów  przez K o­
lejow e Z akłady  Gastronom iczne.

§ 6. P rzedsiębiorstw o P K P  um ożliw i przedsiębior­
stw u  państw ow em u K olejow e Z akłady  G astronom iczne 
odpłatne korzystan ie  z telefonów  kolejow ych (bez n a ru ­
szenia spraw nego funkcjonow ania kolei).

§ 7. Z arządzenie obow iązuje od dnia 11 październ i­
ka 1950 r.
N r EFR. 79/6/50.

MINISTER J. Rabanowski.
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Okólnik M inisterstwa Komunikacji z dnia 15 września 
1950 r. w  sprawie wzajemnego przekazywania maszyn, 
urządzeń technicznych, środków transportowych i innych 
przedmiotów majątku trwałego przez urzędy, instytucje 

i przedsiębiorstwa państwowe.

In stru k c ja  Przew odniczącego Państw ow ej K om i­
sji P lanow ania Gospodarczego z 2 czerwca 1950 r. w  sp ra­
w ie w zajem nego p rzekazyw ania maszyn, u rządzeń  tech­
nicznych, środków  transportow ych  i innych przedm io­
tów  m ają tk u  trw ałego  przez urzędy, insty tucje  i p rzed­
siębiorstw a państw ow e (M onitor Polski N r A-76 poz. 
885) p rzew iduje  w  § 14 dw a sposoby przekazyw ania m a­
szyn zbędnych.

W zw iązku z tym  M inisterstw o K om unikacji poda­
je do wiadom ości p rzesłane przez C en tralne B iuro Obro­
tu  M aszynam i (CBOM) zestaw ienie m aszyn przydziela­
nych przez CBOM stanow iące załącznik do niniejszego 
okólnika i w yjaśnia w  porozum ieniu z CBOM, że:

1) przekazyw anie m aszyn w ym ienionych w  w ykazie 
pod poz. 1 do 95 jednostkom  nie podległym  M inisterstw u 
K om unikacji, pow inno odbyw ać się za zgodą i pośrednic­
tw em  CBOM, natom iast przekazyw anie m iędzy urzędam i 
i przedsiębiorstw am i MK może odbyw ać się bez zgody 
CBOM,

2) przekazyw anie m aszyn w ym ienionych pod poz. 
96 do 108, czy to przedsiębiorstw om  i urzędom  podleg­
łym  M inisterstw u K om unikacji, czy innym  resortom , po­
w inno odbyw ać się zawsze i w yłącznie za zgodą i pośred­
nictw em  CBOM.

M aszyny zakw alifikow ane jako  zbędne należy bez­
zwłocznie zgłosić do CBOM na specjalnym  druku, w ska­
zanym  w  załączniku N r 2 do pow ołanej na w stępie in ­
strukcji.

W skazane w  zgłoszeniu ru b ry k i należy dokładnie 
wypełnić, a w szczególności podać dane ch arak te rys tycz­
ne i szkice, w zględnie dołączyć fotografie.

W ykazy m aszyn zbędnych zgłoszonych do CBOM 
należy rów nocześnie przesyłać do D epartam entu  Zaopa­
trzen ia  M inisterstw a K om unikacji.
N r Za. J-344/8/50.

D yrektor D epartam entu  H. Bezeg.

Załącznik do okólnika M inisterstw a K o­
m unikacji z 15 w rześnia 1950 r. (poz. 320).

Z E S T A W I E N I E

rodzajów maszyn, przekazywanych przez Zakłady do
C.B.O.M. stosownie do instrukcji Przewodniczącego P. K. 
P. G. z 2.6.50 r. ogłoszonej w  Monitorze Polskim Nr A-76

poz. 885.

I. Grupa maszyn obrabiarkowych C.B.O.M.

D4 Obrabiarki do obróbki wiórowej metali.

1. a) Tokarki, zataczarki, centrów ki,
2. b) Rew olw erów ki,
3. c) K aruzelów ki,
4. d) T okarki kolejow e, specjalne,
5. e) A utom aty  tokarskie,
6. f) W iertarki,
7. g) W iertarko-frezark i, w ytaczarki,
8. h) Szlifierki, polerki, ostrzarki,
9. i) Frezarki,

10. k) G w inciarki,
11. 1) P iły  i obrzynarki,
12. m) S trugark i podłużne,
13. n) S tru g ark i poprzeczne i dłutow nice,
14. o) P rzeciągarki,
15. p) O brabiark i do kół zębatych,
16. r) Różne obrab iark i (niew ym ienione wyżej).

D5 Obrabiarki do obróbki plastycznej metali.

17. a) M łoty, m aszyny kow alskie,
18. b) M aszyny do prostow ania i gięcia profili,
19. c) P rasy  i w ytłaczarki,
20 d) Nożyce i dziurkark i,
21. e) M aszyny blacharskie,
22. f) K raw ędziarki,
23. g) W yoblarki,
24. h) Niciarki,

D8 Obrabiarki do drzewa.

25. a) T raki,
26. b) P iły  tarczow e, taśm ow e i w ahadłow e,
27. c) S trugark i, w yrów niark i, grubościów ki,
28. d.) F rezark i zw ykłe i łańcuszkowe,
29. e) Tokarki,
30. f) W iertarki,
31. g) C ynkarki i czopownice,
32. h) M aszyny do forn ierów  i dykt,
33. i) M aszyny do w yrobu beczek,
34. j) M aszyny do w yrobu w ełny drzew nej,
35. k)
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D10 Spawarki elektryczne.

36. a) S paw ark i transform atorow e,
37. b) Spaw ark i przetw ornicow e (wirujące),
38. c) Spaw ark i punktow e,
39. d) S paw ark i stykow e,
40. e) A utom aty  spaw alnicze.

II. Dział Urządzeń Technicznych C.B.O.M.

D6 Silniki Spalinowe.

41. a) S iln ik i sta łe  Diesla z żarow ą głowicą itp.,
42. b) S ilniki sta łe  gazowe,
43. c) S ilniki spalinow e, przew oźne i przenośne.

Cl Pompy.

44. a) Pom py tłokow e wodne,
45. b) Pom py tłokow e do innych cieczy natu ralnych ,
46. c) Pom py tłokow e do cieczy źrącycn,
47. d) P om py w irnikow e, wodne,
48. e) Pom py w irnikow e do innych cieczy,
49. f) Pom py innego rodzaju.

C2 Sprężarki (Kompresory).

50. a) S prężark i tłokow e do pow ietrza i gazów,
51. b) Sprężark i chłodnicze (oddzielnie lub agrega­

ty: siln ik  oddzielnie — ocłoliwiacz),
52. c) T urbo-sprężark i sta łe  do pow ietrza i gazów,
53. d) Inne sp rężark i w irnikow e stałe do pow ietrza

i gazów,
54. e) S prężark i przew oźne i przenośne.

C l Maszyny i urządzenia do produkcji chemicznej.

55. a) Szafy chłodnicze, K ontenery  (zam rażarki),

III. Dział urządzeń energetycznych C. B. O. M.

BI Kotły i ich wyposażenia.

56. a) K otły  parow e o w ydajności do 3 t. pary/godz.
z w yposażeniem  lub bez,

57. b) K otły  parow e 3-20 ton/godz. z w yposażeniem
lub bez,

58. c) K otły  parow e ponad 20 ton/godz. p a ry  z w y­
posażeniem  lub bez,

59. d) K otły  w odne do cen tralnego  ogrzew ania (tyl­
ko stalowe).

IV. Grupa maszyn i sprzętu budowlanego C. B. O. M. 

A l Urządzenia wiertnicze.

60. a) Rygi w iertn icze kom pletne różnego rodzaju
przew oźne (z w yją tk iem  samochodowym),

61. b) Różne urządzenia w iertnicze.

E2. Tabor do transportu lądowego na tor normalny 
i wąski.

62. a) Parow ozy i ten d ry  (tor wąski) do celów b u ­
dowlanych,

63. b) Lokom otyw y spalinow e (tor wąski) do celów
budow lanych.

FI Urządzenia do rozdrabniania i sortowania minerałów.
64. a) Łamacze, k ruszarki, g ranu la to ry , m iażdżarki,
65. b) Sortow niki, przesiew niki, płóczki, flotacje,
66. c) Młyny.

F3 Maszyny i urządzenia do robót ziemnych i funda­
mentowych.

67. a) K opark i jednonaczyniow e, czerpaki,
68. b) P ogłęb iark i czerpakow e ssące z refu leram i

uniw ersalne,
69. c) K oparki linowe, zbierakow e,
70. d) Z ryw aki, spycharki, rów niark i, zgarn iark i,
71. e) K afary  z babą zw ykłą i m łotem  m echanicz­

nym,
72. f) W yciągarki pali,
73. g) Sprzęt kafarow y,
74. h) Śluzy kesonowe.

F4 Maszyny i urządzenia do robót budowlanych.
75. a) M aszyny do m ieszania betonu (betoniarki),
76. b) M aszyny i urządzenia do m echanicznego tra n ­

sp o rtu  betonu (pompy, wieże, przenośniki 
pow ietrzne, rynny),

77. c) W ibratory,
78. d) M aszyny do w yrobów  betonow ych,
79. e) M aszyny i sp rzę t do robót w ykańczających

(m ieszarki i pom py do zapraw y, m aszyny 
do zacierania zapraw y, to rk re tn ice  i inny 
sprzęt m achan. lub ręczny),

80. f) Sprzęt do rozbijania betonu i m uru.

F5 Maszyny do budowy i utrzymania nawierzchni dro­
gowych.

81. a) Walce,
82. b) U bijaki,
83. c) M aszyny do budow y naw ierzchni betonow ych,
84. d) M aszyny do budow y naw ierzchni bitum icz­

nych.

F6 Dźwigi i przenośniki do robót budowlanych.
85. Żóraw ie ( z w yją tk iem  samochodowych),
86. W ciągarki (wieże wyciągowe, w indy  i w ielo­

krążki),
87. Podnośniki (lewary),
88. P rzenośniki przewoźne, poziome i pochyłe (tran ­

sportery).

F7 Sprzęt do poziomego transportu wewnętrznego na 
budowie.

89. a) Sprzęt w ąskotorow y przenośny (przęsła szy­
nowe, rozjazdy obrotnic),

90. b) Wózki szynow e (w yw rotki, p la tfo rm y itp.)
W stosunku do in stru k c ji P.K.P.G. str. 38, gdzie po­

dany jest spis g rup  maszyn, urządzeń i sprzętu  przydzie­
lanego przez C.B.O M. dochodzi jeszcze następujące uzu­
pełnienie.

I. Grupa maszyn obrabiarkowych C.B.O.M.

D2 Maszyny i urządzenia dla odlewnictwa.
91 a) m aszyny do przerobu  m asy form ierskiej
92 b) m aszyny form ierskie
93 c) m aszyny do odlew ania pod ciśnieniem
94 d) m aszyny do oczyszczania odlewów.
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II. Dział urządzeń technicznych.

D9. Sprzęt spawalniczy acetylenowy.
95. a) w ytw ornice acetylenow e.

W całości spisu 95 poz. pom inięte są  C3a w en ty la ­
to ry  typow e k tó rych  C.B.O.M. nie reg lam entu je , a k tó re  
by ły  pom yłkow o zamieszczone do „Spis g rup  maszyn, 
u rządzeń  i sp rzę tu  przydzielanego przez C.B.O.M. poda­
nego na str. 38 instr. N r 22 P.K.P.G.

Wykaz rodzajów maszyn, których przekazanie powin­
no zawsze następować za pośrednictwem C.B.O.M.

(§ 14 pkt. 4 instrukcji Przewodniczącego PKPG).

Urządzenia Energetyczne.
96 K otły  parow e i lokom obilowe.

Obrabiarki.
97 T okark i o wzniosie kłów  335 m /m  i długości to­

czenia 2000 m/m.
98 F rezark i bram ow e.
99 O brab iark i do kół zębatych: frezark i obw iednio- 

we, s trugark i, szlifierki i inne w raz z apara tam i 
pom iarow ym i.

100 W iertarko -frezark i o 0  w rzeciona 130 m /m  
i wyżej.

101 K aruzelów ki o 0  sto łu  od 2500 m/m.
102 T okark i do w ałów  korbow ych.
103 W iertark i p recyzyjne typu  SIP.
104 Szlifierk i do w ałów  korbow ych.
105 Szlifierki do gw intów  w raz z ap a ra tu rą  pom ia­

row ą optyczną.
106 Szlifierk i bezkłowe.
107 M łoty parow e i pneum atyczne od 2000 kg.
108 P rasy  w szelkiego rodzaju  od 200 ton.

DZIAŁ KOLEJOWY.
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Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 12 październi­
ka 1950 r. o organizacji komisji dyscyplinarnych i o po­
stępowaniu dyscyplinarnym w przedsiębiorstwie „Pol­

skie Koleje Państwowe".

Na podstaw ie § 66 ust. (1), § 67 ust. (2), § 68 ust. (3) 
rozporządzenia R ady M inistrów  z 2 listopada 1945 r. o 
służbie w przedsiębiorstw ie „Polskie K oleje Państw ow e''1 
(Dz. U. R. P. N r 52, poz. 299, z 1949 r. N r 61, poz. 476 
i z 1950 r. N r 32, poz. 296) zarządzam  co następu je:

C z ę ś ć  I.

Przepisy wstępne.
♦

§ 1. S k ró ty  i w yrażenia  użyte w  niniejszym  zarzą­
dzeniu oznaczają:

1) „pracow nicy" — pracow ników  etatow ych i k an ­
dydatów ;

2) „pracow nicy P K P " — pracow ników  zatrudn io ­
nych w przedsiębiorstw ie P K P  bez w zględu na rodzaj 
stosunku służbowego;

3) „D yrektor G eneralny" — D yrek to ra  G eneralne­
go Kolei Państw ow ych;

4) „dy rek to r okręgu" — dy rek to ra  okręgu kolei 
państw ow ych;

5) „ZZK" — Zw iązek Zaw odow y Pracow ników  K o­
lejow ych R.P.;

6) „DGKP" — D yrekcję G eneralną Kolei P aństw o­
wych;

„7) „DOKP" — D yrekcję O kręgow ą Kolei P a ń ­
stw ow ych;

8) „pragm atyka" — rozporządzenie R ady M inistrów 
z dnia 2 listopada 1945 r. o służbie w  przedsiębiorstw ie 
„Polskie K oleje Państw ow e" (Dz. U. R. P. z 1945 r. N r 52, 
poz. 299, z 1949 r. N r 61, poz. 476 i z 1950 r. N r 32, 
poz. 296).

9) „w łaściw a w ładza":
a) w stosunku do pracow ników  podlegających w ła­

ściwości kom isji dyscyplinarnej p rzy  dyrek to rze  okrę­
gu — dyrek to ra  okręgu, chyba że szczególny przepis s ta ­
now i inaczej,

b) w  stosunku do pracow ników  podlegających w ła ­
ściwości K om isji D yscyplinarnej przy  D yrektorze G ene­
ra lnym  i Wyższej K om isji K om isji D yscyplinarnej p rzy  
D yrektorze G eneralnym  — D yrek to ra  G eneralnego.

C z ę ś ć  I I .

Organizacja komisji dyscyplinarnych.

R o z d z i a ł  1.
Skład i właściwość komisji dyscyplinarnych.

§ 2. 1. W spraw ach  dyscyplinarnych pracow ników
orzekają następu jące kom isje dyscyplinarne:

1) kom isje dyscyplinarne przy  dy rek to rach  okrę-
-gów;

2) K om isja D yscyplinarna przy D yrektorze G ene­
ralnym ;

3) W yższa K om isja D yscyplinarna przy  D yrektorze 
G eneralnym .

2. Ponadto  w m yśl § 62 ust. (2) p ragm atyk i, spraw y 
dyscyplinarne pracow ników  w ym ienionych w § 64b p ra ­
gm atyki rozstrzygają  kom isje dyscyplinarne dla p ra ­
cowników państw ow ych M inisterstw a K om unikacji (MK), 
a m ianowicie:

1) W yższa K om isja D yscyplinarna p rzy  M inistrze 
K om unikacji i

2) Odwoławcza K om isja D yscyplinarna przy  M ini­
strze  K om unikacji,
— działające na podstaw ie odrębnych przepisów.

§ 3. 1. K om isja dyscyplinarna przy  dyrek torze
okręgu jest pierw szą instancją, o rzekającą w  spraw ach 
dyscyplinarnych pracow ników  z w yłączeniem  dy rek to ­
ra  i w icedyrektorów  okręgu, kierow ników  m iędzydy- 
rekcyjnych  jednostek  organizacyjnych i zakładów  po­
mocniczych oraz głów nych inspektorów  kontroli.

2. K om isja dyscyplinarna przy dyrek torze okręgu 
składa się z:

1) przewodniczącego,
2) odpow iedniej liczby jego zastępców,
3) odpow iedniej liczby, do 100 (stu) członków,
4) odpowiedniej liczby, do 30 (trzydziestu) p rzed­

staw icieli ZZK.
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3. Przew odniczącego kom isji dyscyplinarnej przy 
dyrek torze okręgu, jego zastępców  oraz członków ko­
m isji pow ołuje i odw ołuje D yrektor G eneralny na w nio­
sek dy rek to ra  okręgu spośród pracow ników  etatow ych, 
przynależnych służbowo do danej DOKP oraz spośród 
pracow ników  etatow ych m iędzyrekcyjnych jednostek  or­
ganizacyjnych i zakładów  pom ocniczych po dwóch człon­
ków kom isji z każdej jednostk i i zakładu. P rzedstaw i­
cieli ZZK w chodzących w  skład  kom isji zatw ierdza i 
odw ołuje na wniosek Z arządu Głównego ZZK — D yrek­
to r G eneralny.

§ 4. 1. K om isja D yscyplinarna przy  D yrektorze
G eneralnym  jest:

1) pierw szą instancją  orzekającą w spraw ach  p ra ­
cowników DG K P oraz pracow ników  w yłączonych spod 
orzecznictw a kom isji dyscyplinarnych przy  dyrek to rach  
okręgu z tym , że nie podlegają orzecznictw u tej kom isji: 
D yrek to r G eneralny, D yrektorzy  Naczelni, K om endant 
G łów ny O chrony Kolei, N aczelny Inspek to r K ontroli, 
d y rek to rzy  służb i b iu r DG K P oraz dyrek to rzy  okręgów;

2) drugą instancją  orzekającą w  sp raw ach  dyscy­
p linarnych  rozstrzyganych w  pierw szej instancji przez 
kom isje dyscyplinarne przy  dy rek to rach  okręgów.

2. K om isja dyscyplinarna przy  D yrektorze G ene­
ra ln y m  sk łada się z:

1) przewodniczącego,
2) odpow iedniej liczby jego zastępców,
3) odpow iedniej liczby, do 50 (pięćdziesięciu) człon­

ków,
4) odpow iedniej liczby, do 10 (dziesięciu) p rzedsta­

wicieli ZZK.
3. W yższa K om isja D yscyplinarna przy  D yrektorze 

G eneralnym  jest:
1) pierw szą in stanc ją  orzekającą w  sp raw ach  dy­

scyplinarnych  K om endanta Głównego O chrony Kolei, 
Naczelnego Inspek to ra  K ontroli, dy rek torów  służb i b iu r 
DG K P oraz dyrek torów  okręgu;

2) drugą instancją  orzekającą w  spraw ach  dyscy­
p linarnych  rozstrzyganych w  pierw szej instancji przez 
kom isję dyscyplinarną przy D yrektorze G eneralnym .

4. W yższa K om isja D yscylinarna przy D yrektorze 
G eneralnym  sk łada się z:

1) przewodniczącego,
2) odpow iedniej liczby jego zastępców,
3) odpow iedniej liczby, do 27 (dw udziestu siedmiu) 

członków,
4) odpow iedniej liczby, do 6 (sześciu) p rzedstaw i­

cieli ZZK.
§ 5. Przew odniczących Kom isji D yscyplinarnych 

przy  D yrektorze G eneralnym  i W yższej K om isji Dyscy­
p linarnej przy  D yrektorze G eneralnym  oraz ich zastęp­
ców pow ołuje i odw ołuje M inister K om unikacji na w nio­
sek D yrek to ra  G eneralnego spośród pracow ników  e ta ­
tow ych za trudnionych  w  DGKP; członków tych  kom isji 
pow ołuje i odw ołuje D yrek to r G eneralny na w niosek 
D yrek to ra  B iura K ad r DGKP spośród pracow ników  e ta ­
tow ych zatrudnionych w DGKP; przedstaw icieli ZZK 
w chodzących w  sk ład  tych kom isji zatw ierdza i odwo­
łu je  na w niosek Z arządu  Głównego ZZK — D yrektor 
G eneralny.

§ 6. 1. K om isje dyscyplinarne obradują, uchw ala­
ją  i orzekają w  kom pletach, złożonych z: 1) przew odni­
czącego lub jego zastępcy, 2) dwóch członków kom isji 
oraz 3) dwóch przedstaw icieli ZZK w yznaczonych przez 
przew odniczącego kom isji ze składu komisji.

2. Przedstaw iciele ZZK wchodzą w sk ład  kom isji 
dyscyplinarnej z upraw nieniam i i obow iązkam i człon­
ków  kom isji. Jeżeli w poszczególnych przypadkach  nie 
postanow iono inaczej, rozum ie się pod określeniem  „czło­
nek  kom isji" używ anym  w  dalszym  ciągu niniejszego 
zarządzenia, rów nież przedstaw iciela ZZK.

3. Orzeczenia kom isji dyscyplinarnych zapadają  na 
rozpraw ie dyscyplinarnej w try b ie  przew idzianym  w§ 52.

4. Postanow ienia kom isji dyscyplinarnych zapadają  
na rozpraw ie lub na posiedzeniu n iejaw nym  zw ykłą 
większością głosów, przy  czym członkowi kom pletu  orze­
kającego nie wolno w strzym ać się od głosowania.

5. W posiedzeniu n iejaw nym  oprócz członków kom ­
p le tu  orzekającego bierze udział p ro tokolan t oraz rzecz­
n ik  dyscyplinarny bez p raw a głosow ania; o term in ie  
posiedzeń n iejaw nych nie zaw iadam ia się obwinionego 
ani jego obrońcy. Z przebiegu posiedzenia niejaw nego 
sporządza się protokół, p rzy  czym postanow ienia § 50 
m ają  odpowiednie zastosowanie.

6. Przew odniczący kom isji w ydaje w toku  postę­
pow ania dyscyplinarnego — zarządzenia.

§ 7. 1. Jeden  z członków kom pletu  orzekającego
pow inien należeć do tej służby lub działu pracy, do któ­
re j należy obwiniony.

2. Jeżeli w  tej sam ej spraw ie dyscyplinarnej są 
obw inieni z rozm aitych służb lub działów pracy, należy 
w m iarę  możności, do kom pletu  orzekającego powołać 
człnoków kom isji obznajom ionych z tym i służbam i lub 
działam i.

§ 8. 1. O w łaściwości kom isji dyscyplinarnej roz­
strzyga przynależność służbow a i stanow isko pracow ni­
ka w chw ili w drożenia przeciw ko niem u postępow ania 
dyscyplinarnego, naw et w tedy, gdy przedm iotem  postę­
pow ania dyscyplinarnego jest w ystępek służbow y z cza­
su pełnienia przezeń służby w  innej jednostce organiza­
cyjnej PK P, w M inisterstw ie K om unikacji albo w  innym  
dziale służby państw ow ej lub byłej sam orządow ej.

§ 9. 1. Do przeprow adzenia postępow ania dyscy­
p linarnego przeciw  pracow nikom , należącym  do perso­
nelu  różnych DOKP w łaściw a jest kom isja dyscyplinar­
na przy  tej DOKP na k tórej obszarze popełniono w y stę ­
pek służbowy.

2. Dla pracow ników  m iędzydyrekcyjnych jednostek  
organizacyjnych i zakładów  pom ocniczych z w yjątk iem  
kierow ników  tych jednostek  i zakładów  (§ 3 ust. 1), 
pierw szą instancją  orzekającą jest kom isja dyscyplinar­
na w  tej DOKP, w  k tó re j okręgu dana jednostka m ię- 
dzydyrekcyjna lub  zakład pom ocniczy znajdu je  się, przy 
czym decyzje zastrzeżone w niniejszym  zarządzeniu dy­
rek torow i okręgu, w ydaje  k ierow nik danej jednostk i lub 
zakładu, w sk ład  zaś kom isji dyscyplinarnej wchodzą 
także pracow nicy danej jednostk i lub zakładu, pow oły­
w ani w  odpow iedniej liczbie, w  try b ie  § 3, na wniosek 
dy rek to ra  okręgu w porozum ieniu z k ierow nikiem  danej 
jednostk i m iędzydyrekcyjnej lub  zakładu pomocniczego.
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3. W razie w spółobw inienia o dopuszczenie się w y­
s tępku  służbowego k ilku  pracow ników , z k tó rych  jedni 
podlegają kom isji dyscyplinarnej niższego stopnia, inni 
zaś kom isji dyscyplinarnej wyższego stopnia — do prze­
prow adzenia postępow ania dyscyplinarnego właściw a 
jest kom isja dyscyplinarna wyższego stopnia.

§ 10. 1. D yrektor G eneralny  może wyznaczyć do
przeprow adzenia postępow ania dyscyplinarnego inną ko­
m isję dyscyplinarną niż w skazaną w  § 9 ust. 1 i 2; w 
tym  przypadku  w niosek o u k aran ie  dyscyplinarne wnosi 
i popiera rzecznik dyscyplinarny  przy  tej kom isji, k tó ra  
została w yznaczona do przeprow adzenia  postępow ania 
dyscyplinarnego.

2. S pory o w łaściwość kom isji dyscyplinarnych  roz­
strzyga D yrek to r G eneralny.

R o z d z i a ł  2.
Warunki pełnienia czynności członka komisji 

dyscyplinarnej.

§ 11. 1. Przez użyte w niniejszym  rozdziale w y­
rażenie „członek kom isji dyscyplinarnej" rozum ie się, 
jeżeli w  poszczególnym  w ypadku inaczej nie postano­
wiono, przewodniczącego, jego zastępców, członków pc- 
w ołow yw anych oraz przedstaw icieli ZZK.

2. Członkow ie kom isji dyscyplinarnych pow oływ a­
ni (zatw ierdzani) będą spośród pracow ników  o n ieskazi­
telnej przeszłości, odznaczający się w ysokim i w artościa­
mi m oralnym i i społecznym i.

3. Pow oływ ani członkowie kom isji dyscyplinarnej 
wyznaczeni będą spośród pracow ników  etatow ych w szy­
stk ich  służb i działów pracy  w m iarę  możności spośród 
pracow ników  zatrudnionych w siedzibie komisji.

§ 12. Członkowie kom isji dyscyplinarnych są w 
w ykonyw aniu  swoich funkcji sam odzielni i niezawiśli.

§ 13. Na członków kom isji dyscyplinarnych nie mo­
gą być pow oływ ane (zatw ierdzane) osoby:

1) karan e  karno  - sądownie, dyscyplinarnie lub 
uznane przez kom isję w eryfikacy jną  za w inne narusze­
nia § 19 ust. 1 pragm atyki,

2) przeciw  k tó rym  wdrożono postępow anie karno  - 
sądowe, dyscyplinarne, w eryfikacyjne, upadłościow e lub 
o ubezw łasnow olnienie.

§ 14. M andat członka kom isji dyscyplinarnej w yga­
sa w razie:

1) rozw iązania stosunku służbowego,
2) praw om ocnego u k aran ia  w  drodze karno  - sądo­

wej lub dyscyplinarnej oraz uznania przez kom isję w e­
ry fikacy jną  pracow nika za w innego naruszenia  § 19 ust. 1 
pragm atyki,

3) przeniesienia do jednostk i organizacyjnej dla 
k tó re j w łaściw a jest inna kom isja dyscyplinarna,

4) odwołania.
§ 15. M andat członka kom isji dyscyplinarnej ulega 

zawieszeniu:
1) w  czasie trw an ia  postępow ania w ym ienionego 

w § 13 pkt. 2,
2) w  okresie zaw ieszenia w służbie,
3) w Czasie u rlopu  bezpłatnego.
§ 16. D yrek to r G eneralny  w  przypadkach  w y ją t­

kow ych może czynić odstępstw a od w arunku  określone­
go w  § 15 pkt. 3.

§ 17. 1. Przew odniczący kom isji dyscyplinarnej
przy  dyrek torze okręgu oraz jego zastępcy sk łada ją  po

pow ołaniu przyrzeczenie wobec dy rek to ra  okręgu a prze­
w odniczący kom isji dyscyplinarnej i Wyższej Kom isji 
D yscyplinarnej p rzy  D yrektorze G eneralnym  i ich za­
stępcy wobec D yrek to ra  G eneralnego (ust. 3).

2. Inn i członkowie kom isji dyscyplinarnych sk ła ­
dają  po pow ołaniu (zatw ierdzeniu) przyrzeczenie wobec 
przew odniczącego kom isji dyscyplinarnej (ust. 3).

3. P rzyrzeczenie m a brzm ieć następująco:
„Zgodnie z honorem  i sum ieniem , dobro P aństw a

Ludowego i spraw iedliw ość Jego za pierw sze m ając 
przykazanie, p rzyrzekam  jako członek kom isji dyscypli­
narnej w ydaw ać sąd  bezstronny  i w edług mego n a jlep ­
szego przekonania oraz doświadczenia, a przebieg n a rad  
zachować w tajem nicy".

R o z d z i a ł  3.
Obowiązki i prawa rzecznika dyscyplinarnego.
§ 18. P rzy  każdej kom isji dyscyplinarnej u stan a­

w ia się rzecznika dyscyplinarnego z odpow iednią liczbą 
zastępców.

§ 19. 1. Rzecznika dyscyplinarnego i jego zastęp­
ców m ianuje  i odw ołuje w  porozum ieniu  z ZZK spo­
śród podległych pracow ników :

1) przy  K om isji D yscyplinarnej i Wyższej Kom isji 
D yscyplinarnej p rzy  D yrektorze G eneralnym  — D yrek­
to r G eneralny,

2) przy kom isji dyscyplinarnej p rzy  dyrektorze 
okręgu — dy rek to r okręgu.

2. Postanow ienia §§ 13, 14, 15 i 16 m ają  odpow ied­
nie zastosow anie do rzeczników  dyscyplinarnych i ich 
zastępców.

3. Rzecznik dyscyplinarny  jest w  zakresie swych 
funkcji podległy w ładzy, k tó ra  go m ianow ała.

§ 20. M inister K om unikacji może delegować w m ie j­
sce w łaściw ego rzecznika dyscyplinarnego przy  Kom isji 
D yscyplinarnej p rzy  D yrektorze G eneralnym  i Wyższej 
Kom isji D yscyplinarnej p rzy  D yrektorze G eneralnym — 
jednego z rzeczników  dyscyplinarnych ustanow ionych 
przy  Wyższej K om isji D yscyplinarnej dla pracow ników  
państw ow ych przy M inistrze K om unikacji, a D yrektor 
G eneralny w  m iejsce w łaściw ego rzecznika dyscypli­
narnego w  DOKP — jednego z rzeczników  dyscyp linar­
nych  ustanow ionych p rzy  kom isji ■ dyscyplinarnej 
w  DGKP.

§ 21. 1. Obowiązkiem  rzecznika dyscyplinarnego
jest stać na straży  dobra służby, ścisłego w ykonyw ania 
obow iązków  służbow ych oraz godności i powagi s ta ­
now iska zajm ow anego przez pracow nika.

2. W szczególności rzecznik dyscyplinarny  ma 
obowiązek:

1) uczestniczenia we w szystkich posiedzeniach ko­
m isji dyscyplinarnej i s taw ian ia  wniosków, o ile szcze­
gólny przepis nie stanow i inaczej,

2) staw iania w  razie potrzeby wniosków  o w ezw a­
nie  św iadków  i biegłych i przeprow adzenie innych do­
wodów,

3) donoszenia w ładzy przełożonej o w szystkich 
przypadkach  przew inień  służbowych, k tó re  doszły do je ­
go wiadomości,

4) b ran ia  udziału w dochodzeniach służbow ych na 
zlecenie władzy,
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5) zaw iadam iania w ładzy, k tó ra  go m ianow ała o 
wszelkich w adliw ościach w postępow aniu dyscyplinar­
nych i uchybieniach term inów .

3. P rzy  naradzie  i głosow aniu kom pletu  o rzekają­
cego rzecznik dyscyplinarny  nie może być obecny.

R o z d z i a ł  4.
Obowiązki i p raw a obrońcy.

§ 22. Pracow nikow i, przeciw  k tórem u wdrożono 
postępow anie dyscyplinarne i doręczono w ezw anie na 
rozpraw ę dyscyplinarną, wolno w ybrać sobie obrońcę 
spośród pracow ników  PK P.

§ 23. P racow nik  P K P  nie może być obrońcą:
1) gdy jest zawieszony w służbie,
2) w w ypadkach w ym ienionych w § 13 pkt. 1,
3) w czasie trw an ia  postępow ania wym ienionego 

w § 13 pkt. 2,
4) w przypadkach  w ym ienionych w § 14 pkt. 1) i 2),
5) jeśli w tej sam ej sp raw ie  prow adził dochodze­

nie służbowe,
6) jeśli jest członkiem  kom isji dyscyplinarnej.
§ 24. 1. Na prośbę obwinionego, k tó ry  nie p rzy ­

b ra ł sobie obrońcy z w yboru, przew odniczący kom isji 
dyscyplinarnej w yznacza obrońcę z urzędu z listy  p ra ­
cow ników  P K P  pow ołanych do spełniania czynności 
obrońcy z urzędu przez w ładzę przy k tórej istn ieje ko­
m isja dyscyplinarna.

2. listę  pracow ników  pow ołanych do pełnienia 
czynności obrońcy z u rzędu  uzgadnia się z ZZK.

3. P racow nik, k tó ry  został w yznaczony obrońcą 
z urzędu, nie może uchylać się od obrony.

§ 25. 1. O brońcy służą w szystkie praw a przysłu­
gujące obwinionem u.

2. O brońca m a obowiązek przytoczyć w obronie 
w szystkie okoliczności, k tó re  uw aża w  tym  celu za ko­
nieczne, oraz zachować w ta jem nicy  w szystkie poufne 
inform acje, uzyskane w zw iązku z obroną.

§ 26. 1. Obrońcę zw alnia w ładza od zajęć służbo­
w ych na okres czasu potrzebny do spełn ian ia  zadań 
obrony.

2. Jeżeli postępow anie dyscyplinarne toczy się po­
za siedzibą służbow ą obrońcy, przysługuje m u praw o 
do zw rotu  kosztów podróży i diet na zasadach jak  przy 
podróżach służbowych.

§ 27. Obrońca upraw niony  jest do obrony obw i­
nionego w  obu instancjach  dyscyplinarnych, jeżeli 
udzielone m u upow ażnienie nie zaw iera pod tym  w zglę­
dem w yraźnego ograniczenia.

§ 28. Obrońcy nie wolno przyjm ow ać w  jak ielko l- 
w iek form ie w ynagrodzenia za spełn iane czynności 
obrońcy.

C z ę ś ć  I I I .

Postępowanie dyscyplinarne.

R o z d z i a ł  1.

Przepisy ogólne.

§ 29. 1. Postępow anie dyscyplinarne pow inno być
otoczone tajem nicą, chyba że szczególny przepis s tan o ­
wi inaczej.

2. Praw om ocne sen tencje orzeczeń dyscyplinar­
nych skazujących mogą być ogłaszane w D zienniku Z a­
rządzeń P K P  w edług w zoru ustalonego specjalnym  za­
rządzeniem  D yrektora  Generalnego.

R o z d z i a ł  2 .

Wdrożenie postępowania dyscyplinarnego 
i wniosek o ukaranie dyscyplinarne.

§ 30. 1. Postępow anie dyscyplinarne w draża w ła­
ściwa w ładza służbowa, po stw ierdzeniu  popełnienia 
przez pracow nika w ystępku  służbowego jeżeli uzna, 
że w ystępek ten  kw alifiku je  się do rozpatrzen ia  przez 
kom isję dyscyplinarną. O decyzji tej zaw iadam ia się 
obwinionego.

2. Od decyzji o w drożeniu postępow ania dyscypli­
narnego odw ołanie nie służy.

3. Po w drożeniu postępow ania w łaściw a w ładza 
przekazuje akta spraw y rzecznikowi dyscyplinarnem u.

4. Decyzja o w drożeniu postępow ania dyscyplinar­
nego oraz przekazania ak t rzecznikow i dyscyplinarne­
m u pow inny nastąpić z regu ły  w  ciągu 3 dni nie póź­
niej jednak  niż w ciągu 6 dni od o trzym ania ak t docho­
dzenia przez w łaściw ą władzę.

§ 31. 1. Jeżeli w  toku postępow ania dyscyp linar­
nego okaże się, że naruszenie przez pracow nika obo­
wiązków  służbow ych m a znam iona przestępstw a, ści­
ganego z urzędu w drodze karno  - sądow ej, w łaściw a 
w ładza sporządza doniesienie karne  chyba, że doniesie­
nie tak ie  sporządzono już w czasie dochodzenia służ­
bowego.

2. P rzekazanie  sp raw y na drogę karno  - sądow ą 
nie w yklucza postępow ania dyscyplinarnego; może ono 
jednak  być zawieszone, aż do praw om ocnego ukończe­
nia postępow ania karno  - sądowego, jeżeli od jego w y­
ników  uzależnione są w ynik i postępow ania dyscypli­
narnego.

3. Zaw ieszenia postępow ania dyscyplinarnego do­
konuje:

1) do m om entu w niesienia w niosku o ukaran ie  dy­
scyplinarne do kom isji dyscyplinarnej — w łaściw a w ła ­
dza na w niosek rzecznika,

2) w  późniejszym  stad ium  postępow ania — kom i­
sja  dyscyplinarna na rozpraw ie lub na posiedzeniu n ie­
jaw nym .

§ 32. 1. Rzecznik dyscyplinarny  bada ak ta  sp ra ­
w y i w razie potrzeby bądz sam  uzupełnia dochodzenie 
służbowe, bądź zw raca jć  organow i, k tó ry  przeprow a­
dził dochodzenie ze w skazaniem , w jak im  k ie runku  ma 
być ono uzupełnione. U zupełnienie dochodzenia w obu 
w ypadkach  nie może trw ać dłużej niż 14 dni.

2. Po zbadaniu sp raw y rzecznik dyscyplinarny a l­
bo sporządza w niosek o ukaran ie  obwinionego w d ro ­
dze rozpraw y dyscyplinarnej i przesyła ten  w niosek 
niezwłocznie w raz z aktam i sp raw y przew odniczącem u 
kom isji dyscyplinarnej, albo przedstaw ia w ładzy, k tó ­
ra  w drożyła postępow anie, wniosek:

1) o ukaran ie  obwinionego stosow nie do § 61a p ra ­
gm atyki jedną  z k a r dyscyplinarnych, przew idzianych 
w  § 58 pkt. 1), 2), 3) pragm atyki, lub
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2) o ukaran ie  obwinionego k a rą  porządkow ą, lub
3) o um orzenie postępow ania dyscyplinarnego, lub
4) o zaw ieszenie postępow ania dyscyplinarnego w  

m yśl § 31 ust. 3 pk t. 1).
3. O um orzeniu postępow ania dyscyplinarnego za­

w iadam ia się obwinionego.
4, P rzedstaw ienie  przez rzecznika dyscyplinarne­

go ak t sp raw y  z w nioskiem  o ukaran ie  przew odniczą­
cemu kom isji dyscyplinarnej pow inno nastąp ić  w  ciągu 
7 (siedmiu) dni od o trzym ania ak t przez rzecznika od 
w łaściw ej w ładzy lub  od ukończenia uzupełn ien ia  do­
chodzenia.

§ 33. 1. W niosek o ukaran ie  dyscyplinarne pow i­
nien zaw ierać:

1) im ię i nazwisko, stanow isko służbowe, jednost­
kę przydziału  służbowego oraz dane osobowe obw inio­
nego;

2) dokładne określenie zarzucanego czynu, ze 
w skazaniem  czasu, m iejsca i innych  okoliczności jego 
popełnienia oraz w skazanie naruszonego tym  czynem 
przepisu;

3) w ym ienienie proponow anej kary  dyscyplinarnej;
4) uzasadnienie wniosku.
2. W niosek o ukaran ie  dyscyplinarne pow inien, w 

razie potrzeby, zaw ierać nazw iska i im iona św iadków  
i biegłych, k tó rych  w ezw ania na rozpraw ę żąda rzecz­
n ik  dyscyplinarny  oraz pow inny w nim  być w skaza­
ne inno dowody, k tó rych  przeprow adzenie na rozpraw ie 
dyscyplinarnej rzecznik uzna za niezbędne.

§ 34. 1. Cofnięcie przez rzecznika dyscyplinarne­
go w niosku o u k aran ie  dyscyplinarne po w niesieniu  go 
do kom isji dyscyplinarnej a p rzed  rozpraw ą dyscypli­
n a rn ą  nie jest dla kom isji w iążące; w tym  w ypadku  ko­
m isja dyscyplinarna na posiedzeniu n iejaw nym  posta­
nowi, czy postępow anie dyscyplinarne m a być um orzo­
ne, czy m a się toczyć dalej.

2. Cofnięcie przez rzecznika dyscyplinarnego w n io ­
sku  o u k aran ie  dyscyplinarne na  rozpraw ie dyscypli­
n arne j nie przeryw a postępow ania k tó re  toczy się dalej 
aż do w ydania orzeczenia dyscyplinarnego.

R o z d z i a ł  3.

Przygotowanie rozprawy dyscyplinarnej.

§ 35. 1. Przew odniczący kom isji dyscyplinarnej:
1) w yznacza dzień, godzinę i m iejsce rozpraw y d y ­

scyplinarnej;
2) w yznacza i w zyw a członków kom pletu  orzeka­

jącego oraz 2 (dwóch) członków zapasow ych z tym , że 
jed en  z członków zapasow ych pow inien być przedsta­
w icielem  ZZK;

3) w zyw a obwinionego z rów noczesnym  doręcze­
niem  m u odpisu w niosku o ukaran ie  i podaje m u do 
wiadom ości listę  członków kom pletu  orzekającego;

4) zaw iadam ia o term in ie  rozpraw y rzecznika dy­
scyplinarnego, k tó rem u rów nież przesyła listę  człon­
ków  kom pletu  orzekającego.

2. Członek zapasow y kom pletu  orzekającego w cho­
dzi w sk ład  kom pletu  w  razie  w yłączenia lub nie p rzy ­
bycia na  rozpraw ę dyscyplinarną członka kom pletu  o- 
rzekająccgo.

3. W skład  kom pletu  orzekającego nie może wejść 
bezpośredni zw ierzchnik obwinionego oraz ten, k to  p ro ­
w adził w  spraw ie dochodzenie służbowe.

4. W ezwanie na  rozpraw ę pow inno być doręczone 
obw inionem u i rzecznikow i p rzynajm niej na  21 (dw a- 
dzieśnia j'eden) dni p rzed  term inem  rozpraw y.

5. T erm in rozpraw y pow inien być w yznaczony 
najpóźniej na  28 (dw adziesty ósmy) dzień od daty  p rze­
dłożenia w niosku o u k aran ie  przez rzecznika dyscy­
plinarnego.

§ 36. 1. Po otrzym aniu  w ezw ania na rozpraw ę dy­
scyp linarną  obw iniony może w  ciągu 3 (trzech) dni 
przesłać bezpośrednio na ręce przew odniczącego kom i­
sji dyscyplinarnej zaw iadom ienie zaw ierające imię, n a ­
zwisko, stanow isko i siedzibę służbow ą w ybranego 
obrońcy oraz oświadczenie obrońcy o przyjęciu  obrony. 
W ciągu tego samego czasu obw iniony może prosić P rze ­
wodniczącego kom isji o w yznaczenie obrońcy z urzędu.

2. Przew odniczący kom isji zaw iadam ia obrońcę o 
term in ie  wyznaczonej rozpraw y dyscyplinarnej.

§ 37. 1. O bw iniony lub jego obrońca może w cią­
gu 5 (pięciu) dni po o trzym aniu  w ezw ania na  rozpraw ę 
dom agać się pow ołania na rozpraw ę św iadków  i bieg­
łych, podając ich im iona, nazw iska i adresy  oraz oko­
liczności, na k tó re  m ają  być przesłuchani. O pow ołaniu 
św iadków  i biegłych decyduje przew odniczący, z tym , 
że nie może odmówić w ezw ania ich, jeżeli okoliczności, 
k tó re  m ają  stw ierdzić, m ogą mieć w pływ  na treść orze­
czenia dyscyplinarnego.

2. Przew odniczący pow inien w ezw ać św iadków  i 
biegłych, k tó rych  w ezw ania dom aga się rzecznik dy­
scyplinarny.

§ 38. Po otrzym aniu  w ezw ania na rozpraw ę dyscy­
p linarną , obw iniony i jego obrońca m ogą pod nadzorem , 
przeglądać ak ta  sp raw y  dyscyplinarnej, z w yją tk iem  
dokum entów  o charak terze  ta jnym  lub poufnym , k tóre  
pow inny być zabezpieczone zgodnie z obow iązującym i 
przepisam i i in strukcjam i, oraz protokółów  posiedzeń 
niejaw nych.

§ 39. 1. O bw iniony i jego obrońca oraz rzecznik
dyscyplinarny  m ogą w  ciągu 3 (trzech) dni po otrzym a­
niu  w ezw ania na rozpraw ę dyscyplinarną, p rzedstaw ić 
wniosek o w yłączenie członków kom pletu  orzekającego, 
z uzasadnieniem  powodu. Co do członków zapasowych 
w niosek ten  zgłosić m ożna rów nież na początku roz­
p raw y dyscyplinarnej.

2. O w yłączeniu członka kom pletu  orzekającego 
rozstrzyga ostatecznie przew odniczący komisji.

3. O w yłączeniu przewodniczącego kom isji dyscy­
p linarnej rozstrzyga ostatecznie przew odhiczący kom i­
sji dyscyplinarnej wyższego stopnia.

§ 40. 1. Członek kom isji dyscyplinarnej nie może
brać udziału w kom plecie orzekającym :

1) jeżeli sp raw a dotyczy go bezpośrednio,
2) jeżeli je s t m ałżonkiem  rzecznika dyscyplinarne­

go, obwinionego lub jego obrońcy,
3) jeżeli je s t k rew nym  lub pow inow atym  w linii 

prostej bez ograniczenia, a w  linii bocznej aż do stop­
nia m iędzy dziećmi rodzeństw a osób w ym ienionych w
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pkt. 2, albo jeżeli jest zw iązany z jedną z tych osób 
z ty tu łu  przysposobienia, opieki lub kurateli,

4) jeżeli w  tej sam ej spraw ie był przesłuchany ja ­
ko św iadek lub biegły, albo jeżeli był św iadkiem  czynu,
0 k tó ry  sp raw a się toczy,

5) jeżeli b ra ł udział w tej sam ej sp raw ie  jako 
rzecznik dyscyplinarny  lub obrońca,

6) jeżeli w te j sam ej spraw ie prow adzi dochodze­
nie służbowe,

7) jeżeli w niższej instancji b ra ł udział w w ydaniu  
zaskarżonego orzeczenia,

8) w razie uchylenia orzeczenia, jeżeli b ra ł udział 
w jego w ydaniu.

2. Pow ody w yłączenia trw a ją  naw et po ustalen iu  
uzasadniającego je m ałżeństw a, przysposobienia, opieki 
lub kurateli.

3. Niezależnie od przyczyn w ym ienionych w  ust. 1 
przew odniczący w yłącza członka kom pletu  na w łasne 
jego żądanie lub na  w niosek strony, jeżeli pom iędzy nim  
a jedną ze stro n  zachodzi stosunek osobisty tego rodza­
ju, że m ógłby wyw ołać w ątpliw ość co do jego bezstron­
ności.

4. Rzecznik dyscyplinarny, co do którego zachodzi 
jedna z okoliczności w skazanych w  ust. 1 pkt. !), 2), 3)
1 4) lub k tó ry  b ra ł udział w  spraw ie jako członek kom ­
p le tu  orzekającego lub obrońca, pow inien się wyłączyć.

R o z d z i a ł  4.

R ozpraw a dyscyplinarna.

§ 41. 1. R ozpraw y dyscyplinarne odbyw ają się za­
sadniczo w siedzibie kom isji dyscyplinarnej.

2. P rzew odniczący kom isji może zarządzić odby­
cie rozpraw y w poszczególnych sp raw ach  poza siedzibą 
kom isji, jeżeli w ym aga tego dobro postępow ania dyscy­
plinarnego lub jeżeli zaoszczędzi się na kosztach.

3. W przypadkach  uzasadnionych dobrem  służby, 
dyscypliną służbową, w zględam i w ychowawczo - p re ­
w encyjnym i przew odniczący pow inien zarządzić odby­
cie rozpraw y poza sta łym  m iejscem  posiedzeń kom isji, 
w  środow isku pracy  obwinionego w  w arunkach , k tó re  
um ożliw iłyby m asow ą obecność pracow ników  P K P  na 
rozpraw ie.

§ 42. 1. R ozpraw a dyscyplinarna odbywa się jaw ­
nie z zastrzeżeniam i ust. 4.

2. Przew odniczący kom isji zarządza tajność całej 
rozpraw y lub jej części, ze względu na: ta jem nicę p a ń ­
stw ow ą lub służbow ą albo dobre obyczaje.

3. Przew odniczący może zarządzić tajność rozp ra­
w y rów nież w  p rzypadkach  niew ym ienionych w ust. 2 
jeżeli uzna to za wskazane.

4. Podczas jaw nej rozpraw y m ogą być obecni tylko 
pracow nicy PK P, inne zaś osoby za specjalnym  zezwo­
leniem  przewodniczącego.

5. Podczas ta jne j rozpraw y m ogą być obecne ty lko 
osoby biorące udział w  spraw ie.

6. Ogłoszenie sentencji orzeczenia odbyw a się zaw ­
sze jaw nie.

§ 43. R ozpraw ą dyscyplinarną k ieru je  przew odni­
czący, k tó ry  p rzestrzega porządku obrad oraz czuwa 
nad form alnym  i rzeczow ym  biegiem  postępow ania.

§ 44. 1. R ozpraw ę dyscyplinarną należy p rzepro­
w adzić w m iarę  możności w jednym  ciągu z uw zględ­
nieniem  konieczych przerw , zarządzonych przez p rze­
wodniczącego.

2. P rzerw a zarządzona przez przewodniczącego, 
nie może trw ać dłużej niż 14 dni.

§ 45. 1. Przeciw  obwinionem u, którego m iejsce
pobytu  jest nieznane, przebyw ającem u za granicą, 
uw ięzionem u lub uchylającem u się od staw iennictw a 
mimo wezwania, przeprow adza się rozpraw ę dyscypli­
n a rn ą  zaocznie.

2. W przypadkach o k tórych  m ow a w ust. 1, p rze­
w odniczący kom isji w yznacza w e w łaściw ym  term in ie  
obrońcę z urzędu, k tó ry  upraw niony  iest do przedsię­
b ran ia  w szystkich czynności w  zastępstw ie obw inio­
nego.

3. W razie uspraw iedliw ionego niestaw iennictw a 
obwinionego rozpraw ę m ożna odroczyć.

§ 46. 1. R ozpraw ę dyscyplinarną rozpoczyna w y­
w ołanie sp raw y przez przew odniczącego oraz spraw dze­
nie czy wszyscy w ezw ani są  obecni, po czym rzecznik 
dyscyplinarny  odczytuje w niosek o ukaranie.

2. Po odczytaniu w niosku o ukaran ie  przew odni­
czący zarządza przesłuchanie obwinionego, po czym 
o tw iera  postępow ania dowodowe, w  czasie którego prze­
słuchuje się w ezw anych św iadków  i biegłych, oraz od­
czytuje pro tokóły  dochodzenia służbowego, jak  rów nież 
inne w ażne dla sp raw y  ak ty  i dokum enty.

3. Przew odniczący uprzedza św iadków  i biegłych 
o obow iązku m ów ienia p raw dy  i o odpowiedzialności 
karnej za fałszyw e zeznanie; każdego św iadka p rzesłu ­
chuje się w nieobecności tych  świadków, k tó rzy  jeszcze 
nie zeznawali.

4. W razie n iestaw ienia się św iadka w ezw anego na 
rozpraw ę, przew odniczący może zarządzić odczytanie 
jego zeznań, złożonych w czasie dochodzenia.

5. O bwinionem u, obrońcy i rzecznikow i dyscypli­
narnem u  służy praw o w ypow iedzenia się co do poszcze­
gólnych środków  dowodowych oraz za zgodą przew odni­
czącego, p raw o staw ian ia  p y tań  św iadkom  i biegłym . 
P raw o staw iania  p y tań  św iadkom  i biegłym  za zgodą 
przewodniczącego przysługuje  rów nież członkom kom ­
p le tu  orzekającego.

6. Przew odniczący może uchylić pytanie, k tó re  uw a­
ża za niewłaściwe.

7. Po zakończeniu postępow ania dowodowego n a ­
stęp u ją  w yw ody i w nioski rzecznika dyscyplinarnego, 
obwinionego i jego obrońcy. O bw inionem u lub jego 
obrońcy służy zawsze ostatn ie słowo.

8. Po w yw odach i w nioskach stron  przew odniczą­
cy zam yka przew ód dyscyplinarny.

§ 47. 1. Dla u trzym ania  spokoju i porządku w
czasie rozpraw y przew odniczący m a p raw o przyw ołać 
do porządku obwinionego, obrońcę, św iadków, biegłych 
oraz obecnych na rozpraw ie.

2. W razie nieodpow iedniego zachow ania się na 
rozpraw ie mimo dw ukrotnego upom nienia, przew odni­
czący m a praw o w ydalić zachow ującego się nieodpo­
wiednio z sali rozpraw . Zarządzenie tak ie  nie wyłącza 
odpowiedzialności karnej lub dyscyplinarnej w innych.

3. Po ponow nym  w ezw aniu na  salę rozpraw  w y­
dalonego obwinionego, przew odniczący zaznajam ia go
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pokrótce z w szystkim  co się odbyw ało w czasie jego n ie­
obecności i daje m u możność złożenia w  tej m ierze w y­
jaśnień.

§ 48. 1. K om isja dyscyplinarna może w  każdym
stad ium  rozpraw y dyscyplinarnej, z w ażnych powodów 
rozpraw ę odroczyć, a także skierow ać sp raw ę do uzu­
pełnienia dochodzenia.

2. W razie odroczenia rozpraw y, postępow anie do­
wodowe p rzeprow adza się ponownie, jeżeli w składzie 
kom pletu  orzekającego nastąp iła  zmiana, albo jeżeli 
p rzerw a trw a ła  dłużej niż czternaście dni.

§ 49. 1. K om isja dyscyplinarna w  zakresie s to ­
sow ania przepisów  służbow ych nie je s t p rzy  w y.iaw a- 
n iu  orzeczenia dyscyplinarnego zw iązana treścią w yroku 
sądowego.

2. K om isja dyscyplinarna może odroczyć rozpraw ę 
do czasu praw om ocnego ukończenia sp raw y  zawisłej w 
sądzie karnym .

3. Od uchw ały, odraczającej rozpraw ę w powyż-v™ 
Gzym przypadku, p rzysługuje  stronom  w  ciągu dni 
czternastu  od ogłoszenia uchw ały  odw ołanie do kom isji 
dyscyplinarnej Ii-e j instancji.

§ 50. 1. Z przebiegu rozpraw y dyscyplinarnej
sporządza się protokół, w  k tórym  zapisuje się: 1) datę 
i m iejsce rozpraw y, 2) im iona, nazw iska i stanow iska 
służbow e przewodniczącego, członków kom pletu  orze­
kającego, p ro toko lan ta  i stron , 3) przebieg całej rozp ra­
w y oprócz ta jnej n a rad y  kom pletu  orzekającego, 4) 
w nioski i oświadczenia stron , 5) zapadłe postanow ienia 
i zarządzenia.

2. P rotokół podpisują: przew odniczący kom pletu 
orzekającego i protokolant.

3. P ro tokolan tów  kom isji dyscyplinarnej w yznacza 
w łaściw a w ładza, na w niosek przew odniczącego kom isji 
dyscyplinarnej spośród podw ładnych pracow ników  PK P.

R o z d z i a ł  5.

Orzeczenie dyscyplinarne.

§ 51. 1. Po zam knięciu przew odu dyscyplinarne­
go kom isja dyscyplinarna odbyw a ta jn ą  t.zn. jedynie  w 
obecności członków kom pletu  orzekającego, narad ę  nad 
w ydaniem  orzeczenia dyscyplinarnego, w  szczególno­
ści naradza się i głosuje nad  każdym  punktem  oskarże­
nia, czy obw iniony je s t w inien w ystępku  służbowego, 
usta la  okoliczności obciążające i łagodzące oraz głosuje 
nad  w ym iarem  kary.

2. N arada i głosow anie odbyw ają się z osobna co 
do w iny oraz co do kary .

3. P rzy  rozstrzyganiu  sp raw y kom isja dyscyplinar­
na, w inna oprzeć się ty lko  na tych faktach, okoliczno­
ściach i dowodach, k tó re  ujaw niono podczas przew odu 
dyscyplinarnego i na ich podstaw ie w ydać orzeczenie 
w edług swego przekonania.

§ 52. 1. Orzeczenie dyscyplinarne zapada bez­
w zględną większością głosów. P ierw szy głosuje członek 
kom pletu, zajm ujący  stanow isko służbow e h ierarch icz­
nie najniższe, o sta tn i zaś przewodniczący.

2. Jeżeli p rzy  głosow aniu co do w ym iaru  k a ry  zda­
n ia  są tak  podzielone, że żadne z n ich  nie uzyska bez­
w zględnej większości głosów, wówczas głos oddany za

najw yższym  stopniem  k a ry  dolicza się do głosu odda­
nego za następującym  z kolei niższym  stopniem  aż do 
o trzym ania bezw zględnej większości.

3. Członkowi kom pletu  orzekającego nie wolno 
w strzym ać się od głosow ania co do w iny  pod rygorem  
odpowiedzialności służbowej.

4. Członek kom pletu  orzekającego, k tó ry  głosował 
za uniew inieniem , może się w strzym ać od głosow ania 
co do kary , ale w tedy  głos jego przyłącza się do zdania 
najprzychylniejszego dla obwinionego.

§ 53. 1. K om isja dyscyplinarna w ydaje  orzecze­
nie, w  k tó rym  albo uniew innia obwinionego albo uznaje 
go w innym , w ystępku  służbowego; w tym  ostatn im  przy­
padku w ym ierza m u jedną z k a r  dyscyplinarnych, p rze­
w idzianych w  § 58 pkt. 1—6 pragm atyki. Członek kom ­
p le tu  orzekającego przegłosow any m a praw o złożyć na 
piśm ie uzasadnienie swego odrębnego zdania w  prze­
ciągu 8 dni od ogłoszenia sentencji.

2. Sentencję orzeczenia sporządzoną na piśmie, 
podpisaną przez przewodniczącego i w szystkich człon­
ków  kom pletu  orzekającego, przew odniczący ogłasza za­
raz po głosowaniu.

Z dania odrębnego nie ogłasza się.
3. Po ogłoszeniu sentencji, przew odniczący w ska­

zuje sposób i te rm in  odw ołania się od orzeczenia.
§ 54. 1. Odpis orzeczenia dyscyplinarnego dorę­

cza się rzecznikow i dyscyplinarnem u i pracow nikow i 
ukaranem u (uniew innionem u) a w w ypadku w ym ienio­
nym  w § 45 ust. 2 obrońcy z u rzędu  w ciągu 8 (ośmiu) 
dni po ogłoszeniu sentencji.

2. Orzeczenie dyscyplinarne pow inno zaw ierać:
1) datę  orzeczenia i m iejsce rozpraw y,
2) w ym ienienie kom isji dyscyplinarnej oraz imion 

i nazw isk przewodniczącego, członków kom pletu  orze­
kającego, rzecznika dyscyplinarnego, p ro toko lan ta  1 
obrońcy,

3) imię, nazwisko, stanow isko i siedzibę służbow ą 
ukaranego (obwinionego),

4) przedm iot oskarżenia,
5) sen tencję  orzeczenia,
6) uzasadnienie.

R o z d z i a ł  6.

Odwołanie od orzeczenia dyscyplinarnego.

§ 55. 1. Od orzeczenia dyscyplinarnego kom isji
dyscyplinarnej I-szej instancji służy tak  rzecznikowi, 
jak  i ukaranem u  łub jego obrońcy, praw o w niesienia 
odw ołania do kom isji dyscyplinarnej Ii-e j instancji z 
powodu:

1) orzeczenia o w inie i karze lub
2) niezachow anie isto tnych form alności postępo­

w ania dyscyplinarnego przepisanych niniejszym  zarzą­
dzeniem.

W tym  drugim  w ypadku odw ołanie służy ty lko w te ­
dy, gdy niezachow anie form alności w yw arło  na  p rze­
bieg postępow ania dyscyplinarnego w pływ  n iekorzyst­
ny  dla odwołującego się.

2. Rzecznik dyscyplinarny  przedstaw ia  w łaściw ej 
w ładzy w ynik  rozpraw y dyscyplinarnej przed upływ em  
term inu  odwołania, z w nioskiem  o w niesienie lub za­
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niechanie w niesienia odw ołania i uzyskuje co do tego 
pisem ną decyzję. W przypadkach  w ym ierzenia przez ko­
m isję dyscyplinarną k a ry  niższej od proponow anej we 
w niosku o ukaran ie  dyscyplinarne lub w razie un iew in­
n ien ia  obwinionego, rzecznik m a obowiązek we w niosku 
o zachow anie odw ołania ośw ietlić w  sposób w yczerpu­
jący okoliczności, u jaw nione w czasie przew odu dyscy­
plinarnego, k tó re  uzasadniają  zaniechanie w niesienia 
odwołania.

3. Równocześnie z p rzedstaw ieniem  w łaściw ej -wła­
dzy jednego z wniosków  o k tó rych  m ow a w ust. 2, rzecz­
n ik  dyscyplinarny  w inien  donieść jej o w szystkich n a ­
ruszeniach obowiązków służbow ych, o k tó rych  powziął 
w iadom ość w  toku postępow ania dyscyplinarnego.

§ 56. 1. O dwołanie należy w nieść bezpośrednio
ną ręce przew odniczącego kom isji dyscyplinarnej I in ­
stancji, k tó ra  w ydała  orzeczenie w ciągu czternastu  dni 
licząc od dnia następującego po dniu doręczenia odpisu 
orzeczenia.

2. Przew odniczący kom isji dyscyplinarnej p rzesy­
ła odw ołanie z w łaściw ym i ak tam i do kom isji dyscypli­
n arnej Ii-e j instancji w  ciągu 7 dni od w niesienia od­
w ołania.

3. R ozpatrzenie odw ołania przez kom isję dyscypli­
n a rn ą  Ii-e j instancji pow inno nastąp ić  najpóźniej w cią­
gu 21 dni od o trzym ania ak t z I instancji.

§ 57. 1. O dw ołanie odracza w ykonanie orzeczenia
dyscyplinarnego.

2. O dwołanie może dotyczyć całości orzeczenia lub 
jego części.

3. O dwołanie od orzeczenia w przedm iocie w iny 
uw aża się za zwrócone także przeciw  orzeczeniu o karze.

4. Cofnięcie odw ołania przez ukaranego może n a ­
stąpić w  każdym  stadium  spraw y; przez rzecznika ty l­
ko do chw ili rozpoczęcia rozpraw y dyscyplinarnej w 
kom isji II-giej instancji.

5. Cofnięcie odw ołania pow oduje um orzenie po­
stępow ania w II-g iej instancji i upraw om ocnienia się 
orzeczenia I-ej instancji.

6. O dwołanie spóźnione lub w niesione przez osobę 
n ieupraw nioną przew odniczący kom isji dyscyplinarnej 
II instancji pozostaw ia bez biegu, o czym zaw iadam ia 
wnoszącego odwołanie, z podaniem  przyczyny.

§ 58. 1. W razie uchybienia te rm in u  do w niesie­
n ia  odw ołania z przyczyn od s trony  niezależnych, s tro ­
na w  term in ie  14 dniow ym  od daty  ustan ia  przeszkody, 
może zgłosić na  ręce przew odniczącego kom isji dyscy­
p linarne j I instancji um otyw ow any w niosek o p rzyw ró ­
cenie term inu . Jednocześnie pow inna strona  wnieść od­
w ołanie.

2. W niosek o przyw rócenie te rm in u  w raz z odw oła­
niem  przesyła przew odniczący kom isji dyscyplinarnej I 
in stancji bezzwłocznie do komisji dyscyplinarnej II in ­
stancji. O przyw róceniu  term in u  rozstrzyga przew odni­
czący kom isji dyscyplinarnej II instancji, o czym zaw ia­
dam ia składającego wniosek.

3. W niosek o przyw rócenie te rm in u  nie w strzym u­
je w ykonania  zaskarżonego orzeczenia, jednak  przew od­
niczący kom isji dyscyplinarnej II instancji może je 
W strzymać.

§ 59. 1. K om isja dyscyplinarna II instancji roz­
poznając odwołanie, może:

1) postanow ić uzupełnienie dochodzenia,
2) w ydać orzeczenie, uchylające orzeczenie I-szej 

instancji, p rzekazując sp raw ę do ponownego p rzep ro ­
w adzenia rozpraw y dyscyplinarnej w I-szej instancji w 
innym  składzie kom pletu orzekającego,

3) w ydać orzeczenie, zatw ierdzające orzeczenie I 
in stancji lub zm ieniające je co do oceny w iny i -wy­
m ia ru  kary.

2. Orzeczenie kom isji dyscyplinarnej II-giej in stan ­
cji (w ydane w  postępow aniu odwoławczym) jest osta­
teczne i nie podlega dalszem u zaskarżeniu.

3. Jeśli od orzeczenia skazującego odwołał się ty l­
ko ukarany , kom isja dyscyplinarna nie może zmienić 
orzeczenia na niekorzyść ukaranego.

4. Postanow ienie o k tó rym  m ow a w  ust. 1 pkt. 1) 
w ydaje  kom plet orzekający na posiedzeniu n iejaw nym , 
orzeczenia zaś o k tórych  m ow a w  ust. 1 pkt. 2) i 3) za­
padają  na posiedzeniu n iejaw nym  lub na rozpraw ie. Ną 
rozpraw ie rozpoznaje kom isja dyscyplinarna II-giej in ­
stancji odw ołanie wówczas, gdy zaskarżone orzeczenie 
opiew a na w ydalenie lub zw olnienie ze służby, albo gdy 
uzna to za wskazane.

5. Poza tym  w  postępow aniu odwoławczym  stosuje 
się odpowiednie postanow ienia, dotyczące I-szej in stan ­
cji-

R o z d z i a ł  7.

Umorzenie postępowania dyscyplinarnego.

§ 60. 1. Postępow ania dyscyplinarnego nie w d ra­
ża się, a w drożone ulega um orzeniu bez w zględu na  s ta ­
dium, w jak im  się znajduje, w  razie śm ierci obw inione­
go lub innych okoliczności, w yłączających ściganie; w in ­
no być jednak  przeprow adzone na żądanie m ałżonka, 
krew nego w stępnego lub zstępnego albo rodzeństw a 
zm arłego, jeżeli żądanie tak ie  przedłożone zostanie ko­
m isji dyscyplinarnej w term in ie  3 m iesięcy od dnia po­
w stan ia  okoliczności, w yłączającej ściganie. W tak im  ra ­
zie ogranicza się ono ty lko do stw ierdzen ia  w iny  lub 
jej b raku .

2. Od postanow ienia um orzającego postępow anie 
■dyscyplinarne, w ydanego przez kom isję dyscyplinarną 
I-szej instancji, służy rzecznikow i dyscyplinarnem u, w 
te rm in ie  czternastu  dni od daty  doręczenia postanow ie­
nia  praw o odw ołania do kom isji dyscyplinarnej II-giej 
instancji, k tórej postanow ienie jest ostateczne.

R o z d z i a ł  8.

Wykonanie orzeczenia dyscyplinarnego.

§ 61. 1. Orzeczenie kom isji dyscyplinarnej I-szej
instancji n iezaskarżone w  term in ie  przepisanym , sta je  
się praw om ocne z up ływ em  tego term inu , orzeczenie 
zaś kom isji dyscyplinarnej II-giej instancji —- z chw ilą 
ogłoszenia sentencji.

2. Praw om ocne orzeczenie dyscyplinarne podlega 
niezw łocznem u w ykonaniu  przez w łaściw ą w ładzę. W 
tym  celu przew odniczący kom isji dyscyplinarnej przesy­
ła tej w ładzy odpis orzeczenia dyscyplinarnego, s tw ie r­
dzając praw om ocność orzeczenia. Na żądanie w ładzy 
przew odniczący kom isji dyscyplinarnej przesyła jej rów ­
nież ak ta  przeprow adzonego postępow ania dyscyplinar­
nego.
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R o z d z i a ł  9.

W znowienie postępowania dyscyplinarnego.

§ 62. i . Na w niosek pracow nika, skazanego p ra ­
w om ocnie na k arę  dyscyplinarną a w  razie jego śm ierci 
h a  prośbę m ałżonka, krew nego w stępnego lub zstępne­
go albo rodzeństw a, w reszcie na w niosek rzecznika dy­
scyplinarnego, zatw ierdzony przez w łaściw ą w ładzę 
m ożna wznowić postępow anie dyscyplinarne naw et po 
w ykonaniu  kary , jeśli osoby te  przedstaw ią  tak ie  nowe 
fa k ty  i środki dowodowe, nieznane w  poprzednim  po­
stępow aniu, k tó re  sam e przez się lub w zw iązku z fak ­
tam i poprzednio usta lonym i i dow odam i poprzednio ze­
branym i, m ogą w płynąć na zm ianę oceny w iny lub wy­
m iaru  kary.

2. W nioski (prośby) o w znow ienie postępow ania 
należy wnieść na piśm ie do kom isji dyscyplinarnej I in ­
stancji, k tó ra  w ydała orzeczenie skazujące w ciągu 
trzydziestu  dni od dnia, w k tó rym  rzecznik dyscyplinar­
ny lub pracow nik albo w razie jego śm ierci osoby, o 
k tó rych  m owa w ust. 1), pow zięły w sposób dający się 
udow odnić wiadomość o przyczynie uzasadniającej 
wznowienie.

§ 63. 1. W niosek (prośbę) o w znow ienie postępo­
w ania dyscyplinarnego przesyła kom isja dyscyplinarna 
I instancji bezzwłocznie do w łaściw ej kom isji dyscypli­
narnej II-giej instancji, k tó ra  ro zpa tru je  go na posie­
dzeniu niejaw nym .

2. Postanow ienie kom isji dyscyplinarnej II-giej in ­
stanc ji jest ostateczne.

3. K om isja dyscyplinarna II-giej instancji, jeśli 
uzna za potrzebne, może skierow ać ak ta  sp raw y do w ła­
ściwej w ładzy w  celu stw ierdzenia okoliczności i dowo­
dów, uzasadniających żądanie w znow ienia postępow a­
nia.

4. Jeśli kom isja dyscyplinarna II-giej instancji po­
stanow i wznowić postępow anie dyscyplinarne, k ieru je  
ak ta  sp raw y  do tej kom isji dyscyplinarnej I-szej in stan ­
cji, k tó ra  w ydała orzeczenie w  danej spraw ie, z polece­
niem  przeprow adzenia now ej rozpraw y dyscyplinarnej 
w  innym  składzie kom pletu  orzekającego.

5. D yrek to r G eneralny  na w niosek przew odniczą­
cego kom isji dyscyplinarnej II instancji może "wyzna­
czyć inną kom isję "dyscyplinarną do przeprow adzenia 
postępow ania dyscyplinarnego, o k tórym  m owa w  ust. 
poprzednim .

§ 64. R ozpraw a dyscyplinarna w postępow aniu 
w znow ionym  toczy się w  tryb ie , ustanow ionym  n in ie j­
szym  zarządzeniem  na podstaw ie w niosku o ukaran ie  
dyscyplinarne, w niesionego przez rzecznika dyscypli­
narnego w  poprzednim  postępow aniu dyscyplinarnym .

§ 65. Dopuszczenie w znow ienia postępow ania dy­
scyplinarnego nie w strzym uje w ykonania kary.

§ 66. 1. Jeśli we w znow ionym  postępow aniu dy­
scyplinarnym  ponow nie uznano pracow nika w innym , 
wolno orzec k arę  surow szą od nałożonej w poprzednim  
postępow aniu jedynie w tym  przypadku, gdy w znow ie­
nie nastąpiło  rów nież lub w yłącznie na w niosek rzecz­
nika na niekorzyść ukaranego.

2. P rzy  w ykonyw aniu  k a ry  należy uw zględnić k a ­
rę  już odcierpianą.

3. P racow nika należy powołać z pow rotem  do służ­
by, jeżeli orzeczenie dyscyplinarne w ydane w e w zno­
w ionym  postępow aniu dyscyplinarnym  nie opiew a n a  
w ydalenie lub zw olnienie ze służby.

R o z d z i a ł  10.

Doręczenia i terminy.

§ 67. W spraw ie doręczeń i term inów  w postępo­
waniu. dyscyplinarnym  m ają  odpow iednie zastosow anie 
przepisy § 7 i 8 ust. 3, 4, 5 i 6 p ragm atyk i służbowej.

R o z d z i a ł  11.

Koszty postępowania dyscyplinarnego.

§ 68. 1. K oszty postępow ania dyscyplinarnego
ponosi w razie un iew innien ia obwinionego przedsięb ior­
stwo „Polskie K oleje Państw ow e" a w przypadnu  p ra ­
womocnego nałożenia k a ry  dyscyplinarnej — skazany, 
z w yjątk iem  zw iększenia kosztów, zw iązanych z w yzna­
czeniem do przeprow adzenia postępow ania dyscyp linar­
nego innej kom isji dyscyplinarnej niż w skazanej w  § 8, 
9 i 10.

2. W ydatki w toku dochodzenia służbowego pono­
si zawsze przedsiębiorstw o PK P.

§ 69. Do kosztów  postępow ania dyscyplinarnego 
należą:

1) w ydatk i na doręczenie w ezw ań i innych pism,
2) diety i koszty podróży św iadków  i biegłych,
3) d iety  i koszty podróży obrony z w yboru.

§ 70. U stalenie wysokości i ściągnięcie kosztów  
postępow ania dyscyplinarnego po upraw om ocnieniu  s ię  
orzeczenia skazującego zarządza w łaściw a w ładza.

§ 71. 1. W łaściwa w ładza może, na prośbę u k a ra ­
nego lub z urzędu uw olnić ukaranego  w całości lub w 
części od zw rotu  kosztów, jeżeli uzna, że uiszczenie ich 
byłoby zbyt uciążliw e dla ukaranego  lub najbliższej ro­
dziny, będącej na jego utrzym aniu .

2. K oszty postępow ania dyscyplinarnego u lega ją  
ściągnięciu w tryb ie  adm inistracyjnym .

3. Obwinionem u, k tórego uw olniono od w iny i k a ­
ry, zwrócić należy koszty podróży na rozpraw ę dyscy­
p linarną.

C z ę ś ć  IV.

Postanowienia końcowe i przejściowe.

§ 72. 1. Przew odniczących kom isji dyscyp linar­
nych i ich zastępców, członków kom isji oraz p rzedsta­
w icieli ZZK pow ołanych (zatw ierdzonych) na podstaw ie 
przepisów  i zarządzeń dotychczas obow iązujących uw a­
ża się za pow ołanych (zatw ierdzonych) w rozum ieniu n i­
niejszego zarządzenia.

2. U zupełnienia składów  kom isji dyscyplinarnych 
do stanu  określonego niniejszym  zarządzeniem  winno 
nastąp ić  w  term in ie  jednego m iesiąca od dnia wejścia 
w życie niniejszego zarządzenia.

§ 73. P rzepisy  niniejsze stosuje się do sp raw  dy­
scyplinarnych nie zakończonych jeszcze praw om ocnie 
w dniu w ejścia w  życie niniejszego zarządzenia, przy 
w znow ieniu zaś postępow ania dyscyplinarnego również
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do sp raw  przeprow adzonych w edług daw niejszych prze­
pisów dyscyplinarnych.

§ 74. 1. D yrek to r G eneralny K.P. może, z uw agi
n a  in teres służby, w prow adzić dla pew nych kategorii 
sp raw  podlegających rozpoznaw aniu przez kom isje dy­
scyplinarne skrócony try b  postępow ania przez o k reśle ­
nie dla poszczególnych faz postępow ania dyscyplinarne­
go krótszych term inów  niż określone w niniejszym  za­
rządzeniu.

2. Skróceniu nie m ogą ulec term iny  przew idziane 
d la  w niesienia odw ołania i w niosku o w znow ienie po- 
stępow ana.

§ 75. 1. Zarządzenie niniejsze w chodzi w życie
z dniem  ogłoszenia.

2. Z dniem  w ejścia w  życie niniejszego zarządzenia 
trac i moc obow iązującą zarządzenie M inistra K om uni­
kacji z dnia 22 sierpnia  1946 r. o organizacji kom isji dy­
scyplinarnych i o postępow aniu dyscyplinarnym  prze­
ciwko pracow nikom  przedsiębiorstw a „Polskie K oleje 
Państw ow e" (Dz. Urz. M. K. N r 10, poz. 157) oraz zarzą­
dzenie M inistra K om unikacji z dnia 20 lipca 1949 r. N r 
UU. 11-1/49 w spraw ie uruchom ienia kom isji dyscypli­
narnych  dla pracow ników  przedsiębiorstw a „Polskie 
K oleje Państw ow e".
N r OP-60/74/5O.

M INISTER .1. Rabanow ski.

322
Zarządzenie M inistra K om unikacji z dnia 13 październi­
ka 1950 r. o usta len iu  etatow ych stanow isk pracow ni­
ków w arsztatów  m echanicznych przedsiębiorstw a „Pol­

skie K oleje Państw ow e".

Na podstaw ie § 10 ust. (12) rozporządzenia R ady Mi­
n istrów  z 2 listopada 1945 r. o służbie w  przedsięb iorst­
wie „Polskie K oleje Państw ow e" (Dz. U. R. P. N r 52,

poz. 299, z 1949 r. N r 61, poz. 476 i z 1950 r. N r 32, 
poz. 298 oraz § 6 rozporządzenia Rady M inistrów  z 2 l i ­
stopada 1945 r. o uposażeniu pracow ników  przedsięb ior­
stw a „Polskie K oleje Państw ow e" (Dz. U. R. P. N r 55, 
poz. 309, z 1946 r. N r 51, poz. 288 i N r 52, poz. 295 oraz 
z 1949 r. N r 14, poz. 89) zarządzam  co następuje:

§ 1. U stala się dla w arsztatów  m echanicznych 
przedsiębiorstw a „.Polskie K oleje Państw ow e" schem at 
etatow ych stanow isk i przyw iązane do nich g rupy  upo ­
sażenia w edług tabeli stanow iącej załącznik do n in ie j­
szego zarządzenia.

§ 2. P racow nicy w ykonujący czynności służbowe 
w w arsz ta tach  m echanicznych kolei państw ow ych nie- 
w ym ienione w  tabeli stanow isk  w arsztatów  m echanicz­
nych kolei państw ow ych, mogą być m ianow ani w zależ­
ności od rodzaju  w ykonyw anych czynności na  stanow i­
ska wspólne (w szystkich służb), określone w  schem acie 
eta tow ych stanow isk pracow ników  przedsiębiorstw a 
PK P.

§ 3. W zw iązku z postanow ieniem  § 1 w prow adza 
się do zarządzenia M inistra K om unikacji z dnia 31 m a­
ja 1946 r. o usta len iu  w  przedsiębiorstw ie P K P  stano ­
w isk etatow ych ich h ierarch ii i zaliczeniu do grup  upo­
sażenia (Dz. Urz. M. K. N r 6, poz. 83, z 1949 r. N r 9 poz. 
231 i z 1950 r. N r 13, poz. 283), w dziale służba m echa­
niczna następujące zm iany:

1) sk reśla  się stanow iska określone pod n r  porz. 2, 
4, 5, 12— 15, 23—25, 36—38;

2) pod n r  porz. 33, 34 i 35 ru b ry k a  6 o trzym uje 
brzm ienie: „liczba stanow isk zależy od zapotrzebow a­
nia  w edług rodzaju  prac i ilości zatrudnionych  pracow ­
ników  fizycznych z uw zględnieniem  grup robót".

§ 4. Zarządzenie 
tw ierdzenia.

wchodzi w  życie z dniem  za-

N r Z. P. P. II/501-5/50.

M INISTER w. z. R. S trzelecki.

Załącznik do zarządzenia M inistra K om unikacji z 13 
października 1950 r. (poz. 322).

Schem at etatow ych stanow isk w w arsztach  m echanicz nych przedsiębiorstw a „Polskie K oleje Państw ow e".

Nr
porz.

D zia ł służby Stanow isko służbowe Grupa
uposaż. Szczególne w arunk i m ianow ania

1 2 3 4 5

1 w a rs z ta ty  m e ­
c h a n ic z n e  k. p.

dyrek to r w arsztatów  I  kl. 2— 3 zajm ow anie stanow iska określonego w p rze­
pisach organizacyjnych.

2 dyrek to r w arsztatów  II kl. 3 - 4 „

3 w icedyrektor do sp raw  technicz­
nych w  w arsz ta tach  I  kl.

3 - 4 >>

4 w icedyrektor do sp raw  finansow o- 
adm inistracy jnych

3— 4 >>

5 w icedyrektor do sp raw  technicz­
nych w w arsz ta tach  II kl.

4 - 5 i)
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1 2 3 4 5

6 szef zespołu działów  w arsz ta to ­
wych

4 - 5 2—3 stanow iska w  w arsz ta tach  I kl. 
1 —2 stanow iska w  w arsz ta tach  II kl.

7 szef oddziału w arsztatów

LOI zajm ow anie stanow iska określonego w p rze­
pisach organizacyjnych.

8 kierow nik działu I kl. w arsztatów 4 - 5 55

9 kierow nik b iu ra  w  w arsz ta tach  
[  klasy

LOI zajm ow anie stanow ska kierow nika b iu ra  
w w arsz ta tach  I kl.

10 głów ny księgow y

LOI jedno stanow isko w  w arsz ta tach  m echanicz­
nych I i II kl.

11 kierow nik labora to rium  m echa­
nicznego

4 - 5 zajm ow anie stanow iska określonego w p rze­
pisach organizacyjnych.

12 k ierow nik  działu II kl. w arsztatów 5— 6 zajm ow anie stanow iska określonego w p rze­
pisach organizacyjnych.

13 kierow nik  w arsz ta tu  uczniow ­
skiego

5— 6 5 5

14 kierow nik  b iu ra  w  w arsztatach  
II klasy

5 - 6 zajm ow anie stanow iska k ierow nika b iu ra  
w w arsz ta tach  II kl.

15 kierow nik b iu ra  oddziału w a r­
sztatów

5 - 6 zajm ow anie stanow iska kierow nika b iu ra  ad­
m in istracy jno  - gospodarczego i techniczno- 
organizacyjnego w oddziale w arsztatów .

16 kierow nik m agazynu w arsztatów  
I klasy

5 - 6 zajm ow anie stanow iska k ierow nika m agazy­
nu  w w arsz ta tach  I kl.

17 kierow nik działu III k lasy  w a r­
sztatów

6 - 7 zajm ow anU  stanow iska określonego w prze­
pisach organizacyjnych.

18 kierow nik  m agazynu w arsztatów  
II klasy

6 — 7 zajm ow anU  stanow iska kierow nika m agazy­
nu w w arr :ta tach  II kl.

19 k ierow nik  robót w arsztatow ych 7 - 8 w ykonyw anie prac na norm ow anym  stano- 
' w isku.

20 dyspozytor pracy 7 — 8 55

21 kalku la to r 7 - 8 Jł •

22 dyspozytor term inów 7 - 8 ”
23 dyspozytor m ateriałów 7 - 8 55

24 odbiorca robót 7 — 8
ł

55

25 rew iden t term inów 7— 8 55

26 k ierow nik  m agazynu oddziału w a r­
sztatów

7 - 8 zajm ow anie stanow iska k ierow nika m agazy­
nu w oddziale w arsztatów .

27 drużynow y rzem ieślników 8 - 9 liczba drużynow ych zależy od liczby drużyn 
(zespołów pracy) w ym agających drużyno­
wego.

28 elek trom onter I kl. 8— 9 stanow isko aw ansow e dla e lek trom ontera  
II klasy.

29 rzem ieślnik specjalista 8 - 9 1) jako rzem ieślników  specjalistów , w yróż­
n iających  się szczególnym i k w alifikacja­
mi za .. odowymi,

2) liczba rzem ieślników  nie może przekro-
■0% liczby rzem ieślników  danego
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30 m agazynier zasobów I kl. 9— 10 stanow isko aw ansow e dla m agazyniera II kl.

31 elek trom onter II kl. 9— 10 liczba stanow isk  zależy od zapotrzebow ania 
pracow ników , obliczonego na podstaw ie norm  
pracy.

32 m aszynista stałych m aszyn 9 10 liczba stanow isk zależy od liczby sta łych  m a­
szyn, w ym agających osobnego m aszynisty.

33 starszy  rzem ieślnik 9— 10 stanow isko aw ansow e dla rzem ieślników  po­
siadających co najm niej 10 la t służby w  w ar­
sztatach  i dobrą kw alifikację  służbową.

34 kierow ca sam ochodów 9 —10 w ykonyw anie p rac  na norm ow anym  stano­
wisku.

35 m agazynier zasobów II kl. 10— 11

36 rzem ieślnik 1 0 -1 1 na stanow iska rzem ieślników  mogą być m ia­
now ani pracow nicy, k tó rzy  w ykonują w cią­
gu całego roku  bez p rzerw y  roboty  w chodzą­
ce w  zakres danego rzem iosła.

37 palacz kotłów  stałych 1 0 -1 1 liczba stanow isk zależy od liczby kotłów  s ta ­
łych, w ym agających osobnego palacza.

38 pom ocnik kierow cy sam ochodu 10— 11 w ykonyw anie prac na zajm ow anych stano ­
wiskach.

39 ustaw iacz 10— 11 liczba stanow isk zależy od liczby drużyn 
m anew row ych.

40 zw rotniczy 1 1 - 1 2 liczba stanow isk  zależy od liczby posterun­
ków  zw rotniczych w ym agających obsady .

41 m anew row y 1 1 - 1 2 liczba stanow isk  zależy od zapotrzebow ania 
pracow ników  w ykonyw ania sta łe j służby m a­
new row ej w  ciągu roku.

42 m agazynow y 11— 12 liczba m agazynow ych zależy od dokonyw a­
nych przez nich sta le  czynności p rzy  zasto­
sow aniu norm  i w spółczynników  p racy  dla 
m agazynowych.

43 pom ocnik rzem ieślnika 11— 12 na stanow iska rzem ieślników  m ogą być m ia­
now ani pracow nicy, k tórzy  w ykonują  w  cią­
gu całego roku  bez p rzerw y  pomocnicze ro ­
boty, wchodzące w zakres danego rzemiosła.

44

-

robotnik  kw alifikow any 11— 12 na stanow iska robotników  kw alifikow anych 
m ogą być m ianow ani pracow nicy, k tó rzy  w y­
konują  w  ciągu całego roku  bez przerw y  
czynności nierzem ieślnicze, w ym agające jed ­
nak  pew nych znajomości, jak  obsługujący 
przesuw nice, dźwigi, obrotnice, sm arow nicy 
transm isy jn i itp.
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Zarządzenie Ministra Komunikacji z dnia 13 paździer­
nika 1950 r. w  sprawie premii pracowników Służby 
Elektrotechnicznej zatrudnionych przy wytw orze energii 
elektrycznej w  Elektrowni przedsiębiorstwa „Polskie 

Koleje Państwowe" w  Ostrowie W ielkopolskim.

Na podstaw ie § 10, ust. (2) rozporządzenia R ady M i­
n istrów  z 2 listopada 1945 r. o uposażeniu pracow ników  
przedsięb iorstw a „Polskie K oleje P aństw ow e" (Dz. U. 
R. P. N r 55, poz. 309) zarządzam , co następuje:

§ 1. P racow nicy E lek trow ni o trzym ują p rem ię  za:
a) p racę bezaw ary jną  u rządzeń  energetycznych,
b) oszczędność paliw a,
c) oszczędność energii elek trycznej zużyw anej na 

potrzeby  własne,

d) dotrzym anie p lanu  obciążeń dobowych.

§ 2. Za aw arię  u rządzenia e lek trow ni uw aża się 
n ieplanow e w yłączenie u rządzenia  z ruchu  w zględnie ze 
stan u  rezerw ow ego na  sku tek  uszkodzenia lub n iew ła­
ściwej obsługi.

§ 3. Za aw arię  nie uw aża się:
1) zaburzenia w ruchu  u rządzeń  elek trow ni w sku­

tek  działania siły  wyższej (burz, powodzi itp.);

2) w ycofanie urządzeń z ruchu  za uprzednim  zgło­
szeniem  nie m niej niż na 12 godzin naprzód, potrzeby 
dokonania oględzin lub n ap raw y  zapobiegaw czej na po­
lecenie zaw iadow cy elek trow ni, potw ierdzonej przez n a ­
czelnika oddziału elektrotechnicznego;

3) zaburzenia w  ruchu  u rządzeń  e lek trow ni z w in y  
u rządzeń  pozostających pod nadzorem  odbiorcy.

§ 4. P rem ię  za bezaw ary jną  p racę o trzym ują  p ra ­
cownicy w ym ienieni w  następującej tabeli, w  zależności 
od kolejnego m iesiąca bezaw aryjnego, k tó ra  w ynosi m ie­
sięcznie złotych:

N r p. W ykonyw an ie  czynno ści

Staw ki prem iow e w złotych w z a le ż ­
ności od kolejnego m iesiąca 

bezawaryjnego-

k o i e j n o ś ć  m i e s i ą c a
1 2 3 4 5 6

1 P a lacz 1110 1110 1660 1660 2220 2700
2 Pom ocnik p a lacza 600 600 1030 1030 1550 2070
3 Pracow nik  obsługi pomp zas ila jących 1030 1030 1550 1550 2070 2580
4 Pracow nik  obsługi kondensacji 

i p rzygotow ania wody 650 650 1110 1110 1660 2220

5 Pracow nik p rzy nawęglaniu 600 600 1030 1030 1550 2070
6 M aszyn ista turbin parowych 1260 1260 1890 1890 2520 3150
7 D yżurny rozdzie ln i 1260 1260 1890 1890 2520 3150
8 D yżurny elektrom onter 1180 1180 1780 1780 2370 2960
9 Z aw iad o w ca elektrowni 1380 1380 2080 2080 2770 3460

§ 5. 1. W razie aw arii w  m iesiącu obliczeniowym,
pracow nikom  pobierającym  prem ię za bezaw aryjność 
obniża się prem ię o 50%.

2. P rzy  pow tórzeniu  się 2-ej aw arii w  ty m  sam ym  
m iesiącu, pracow nicy zostają pozbaw ieni p rem ii za bez­
aw aryjność za dany m iesiąc.

3. W m iesiącu bezaw ary jnym  następu jącym  po m ie­
siącu, w k tó rym  była aw aria, p racow nicy  e lek trow ni 
o trzym ują prem ię w  zależności od przyczyny aw arii:

a) w  wysokości jakoby  przysługiw ała  im  w  m iesią­
cu poprzednim  gdyby nie zaszła aw aria  lub

b) w wysokości w łaściw ej dla pierw szego m iesią­
ca bezaw aryjnego.

§ 6. N aczelnik Służby E lektro technicznej lub  Od­
działu E lektrotechnicznego może zm niejszyć lub pozba­
w ić' prem ii za bezaw aryjność za dany m iesiąc pracow ­
nika lub grupę pracow ników  w całości lub częściowo w 
przypadkach:

1) wadląwej obsługi urządzenia;-
2) n ieprzestrzegania  przepisów  eksploatacy jnych  

lub bezpieczeństw a pracy;

3) n iew ykonania  p rac  zapobiegaw czych przy da­
nym  urządzeniu  lub nienależytego usunięcia źródeł za- 
kió iia;

4) w adliw ego w ykonania rem ontu.

§ 7. W razie pow ażnej aw arii spow odow anej z w i­
ny pracow ników  lub pracow nika obsługi elektrow ni, 
naczelnik służby elektrotechnicznej ma praw o nie 
przyznania prem ii za bezaw aryjność całem u persone­
lowi elektrow ni.

§ 8. 1. P rem ię  za oszczędność paliw a o trzym ują
pracow nicy w ym ienieni w  następu jącej tabeli w  w y­
sokości staw ek  za każdy procent oszczędności paliw a w  
stosunku  do wyznaczonej norm y w m iesiącu oblicze­
niow ym :
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N r p. W ykonyw an ie  czynności Staw ka w z ł za oszczędno ść 1 °/o 
paliwa w stosunku do normy

1 P a lacz 280
2 Pom ocnik p a lacza 260
3 Pracow nik  obsługi kondensacji p rzygotow ania wody 270
4 Pracow nik p rzy nawęglaniu 250
5 A\aszynista turbin parowych 300
6 Zaw iad o w ca  elektrowni 170

2. Oszczędność paliw a stanow i w  m iesiącu obli­
czeniowym  różnicę pom iędzy zatw ierdzoną przez DOKP 
W ydział E lek tro techniczny  norm ą jednostkow ą paliw a 
a  rzeczyw istym  zużyciem jednostkow ym  przez e lek tro ­
wnię.

§ 9. P rem ię  za oszczędność energii elektrycznej na 
potrzeby  w łasne elek trow ni o trzym ują pracow nicy w y­
m ienieni w  następującej tabeli w w ysokości staw ek za 
każdy procen t zaoszczędzonej energii w stosunku Ho 
zap lanow anej:

N r p, W ykonyw ane czynności Staw ka w zł za oszczędność 1 %  
energ ii e lektryczne j na potrzeby w łasne

1 D yżurny rozdzie ln i 310
2 D yżurny elektrom onter 290
3 Pracow nik  obsługi pomp zas ila jących 260
4 Z aw iad o w ca elektrowni 170

§ 10. W razie w ykazania oszczędności na  paliw ie 
lub energii elektrycznej dla potrzeb w łasnych ponad 
5% , w ypła ta  prem ii w ym aga zatw ierdzenia D yrekcji 
O K P W ydział E lektrotechniczny.

§ 11. 1. P rem ia  za do trzym anie p lanu  obciążeń
dobow ych w  ciągu pełnego m iesiąca przysługu je  w  w y­
sokości 10% od łącznej prem ii należnej pracow nikow i 
za bezaw ary jną  oszczędność paliw a i energii elek trycz­
nej na potrzeby w łasne elektrow ni.

2. Za każdą dobę n iedotrzym ania p lanu  obciążeń 
zm niejsza się powyższą p rem ię o 20%.

3. P lan  obciążeń dobow ych na każdy dany  m iesiąc 
opracow uje zaw iadow ca e lek trow ni i kon tro le r e lek tro ­
techniczny a zatw ierdza naczelnik oddziału e lek tro tech­
nicznego przed m iesiącem  spraw ozdaw czym .

§ 12. P racow nicy za trudn ien i w  w arsztacie e lek ­
trow ni przy u trzym an iu  i rem oncie m aszyn, napraw ach  
zw iązanych z p racą  elek trow ni oraz pracow nicy adm i­
n istrac ji biurow ej e lek trow ni o trzym ują  p rem ię w  w y ­
sokości średniej p rem ii w ypracow anej przez w szyst­
kich pracow ników  zespołów produkcyjnych  elek trow ni 
za dany  m iesiąc m nożoną przez następu jące w spółczyn­
niki kw alifikacy jne dla poszczególnych pracow ników :

N r p. O kreś len ie  czynności p racow nika
W spó łczynn ik  kw alifikacyjny stawki 

prem iowej

1 Rzem ieśln ik specja lista 1,2
2 Rzem ieśln ik 1
3 Pom oc rzem ieśl. robót kwalifikowanych 0,8
4 Starszy  adiunkt 0 ,8
5 Adiunkt 0,7
6 Asystent 0,6

§ 13. P racow nicy za trudn ien i p rzy  dostaw ie węgla 
o trzym ują  0,6% prem ii pracow ników  zatrudnionych  przy 
naw ęglaniu.

§ 14. P rem ię  w ypłaca się pracow nikom  elektrow ni 
dnia 18 następnego m iesiąca po m iesiącu obliczeniowym.

§ 15. Za czas u rlopu  wypoczynkowego, delegacji 
służbow ej do 14 dni, a za czas choroby spowodow anej

nieszczęśliw ym  w ypadkiem  na służbie do 2-ch miesięcy, 
jeżeli za okres ten  przysługuje  pracow nikow i praw o do 
w ynagrodzenia, w ypłaca się prem ię, biorąc za podstaw ę 
p rzeciętną prem ię w ypracow aną za ostatn ie 3 miesiące.

§ 16. Zarządzenie obow iązuje od dnia 1 paździer­
n ika 1950 r.
N r ZPP 11/24-53/50.

M INISTER wz. R. Strzelecki.
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324
Okólnik M inisterstwa Komunikacji z dnia 11 paździer­
nika 1950 r. w  sprawie zmian w  wykazie rzeczoznawców  

acetylenowych spośród pracowników PKP.

Oprócz w ym ienionych w w ykazie okólnika z 2 
kw ietn ia  1946 r. rzeczoznawców acetylenow ych spośród 
pracow ników  P K P  (Dz. Urz. M. K. N r 5, poz. 72, z 
późniejszym i zm ianam i: Dz. Urz. M. K. z 1946 r. N r 9, 
poz. 153, z 1947 r. N r 5, poz. 66, z 1948 r. N r 7, poz. 122, 
N r 12, poz. 225 i N r 20, poz. 393, z 1949 r. N r 15, poz. 391) 
zostali upow ażnieni do badania  w ytw ornic acetyleno­
w ych i urządzeń zabezpieczających in stalacje  acetyleno­
we stosow ane przez przedsiębiorstw o ,,PK P“ n astęp u ją­
cy pracow nicy P K P '

1. na okręg DOKP Łódź:
1) G łębow ski A ntoni, podreferendarz , w  ch arak te ­

rze rzeczoznawcy,
2) W olniak S tanisław , pom ocnik naczelnika paro ­

wozowni O strów  W ielkopolski, w charak terze  rzeczo­
znawcy,

3) W ieczorkiew icz S tan isław , podreferendarz  od­
działu m echanicznego Częstochowa, w charak terze  za­
stępcy rzeczoznawcy,

4) H ofm an Tadeusz, k ierow nik  robót parow ozow ni 
O strów  W ielkopolski, w charak terze  zastępcy rzeczo­
znawcy;

2. na okręg DOKP K raków :
1) inż. M ichałowski Zdzisław, zastępca naczelnika 

oddziału, w charak terze  rzeczoznawcy,
2) inż. Ligęza Zdzisław, zastępca naczelnika oddzia­

łu  M echanicznego w  Now ym  Sączu, w  charak terze  rze­
czoznawcy.

Równocześnie skreśla  się ze stanow iska zastępcy 
rzeczoznawcy dla sp raw  acetylenow ych na okręg DOKP 
K raków  inż. G ajew skiego W ładysław a, wym ienionego 
w  okólniku z 2 listopada 1948 r. (Dz. Urz. M. K. N r 20, 
poz. 393).

N r OP-60/78/50.

DYREKTOR DEPARTAM ENTU St. W alter.

TYTUŁY AKTÓW PRAWODAWSZYCH
ogłoszonych w Dzienniku Ustaw R. P. i w  Monitorze 
Polskim, dotyczących lub interesujących dział komuni­

kacji.

3 2 5
Rozporządzenie M inistra F inansów  z dnia 15 w rześnia 
1950 r. w  spraw ie p rzedp ła t na poczet zaliczek na  poda­
tek  obrotow y i dochodowy podatników  gospodarki nie 
uspołecznionej, w ykonujących usługi transpo rtow e na 
zlecenie przedsiębiorstw  gospodarki uspołecznionej oraz 

władz i urzędów  państw ow ych.
(Dz. U. R. P. N r 42, poz. 386).

3 2 6
Rozporządzenie R ady M inistrów  z dnia 13 w rześnia 
1950 r. zm ieniające rozporządzenie w  spraw ie określen ia  
zawodów i specjalności, do k tó rych  stosuje się przepisy 

o zapobieżeniu płynności k ad r pracow ników .
(Dz. U. R. P. N r 43, poz. 388).

327
Obwieszczenie M inistra Spraw iedliw ości z dnia 25 sierp ­
nia 1950 r. o ogłoszeniu jednolitego tek stu  kodeksu po­

stępow ania cywilnego.
(Dz. U. R. P. Nr. 43, poz. 394).

3 2 8
In strukc ja  M inistra K om unikacji z dnia 15 w rześnia 
1950 r. o używ aniu  sam olotów  san itarnych  lo tnictw a 

cywilnego.
(M onitor Polski N r A-101, poz. 1270).

329
Zarządzenie Przew odniczącego Państw ow ej K om isji P la ­
now ania Gospodarczego z dnia 14 w rześnia 1950 r. w 
spraw ie zm iany zarządzenia Przew odniczącego P aństw o­
wej K om isji P lanow ania  Gospodarczego i M inistra F i­
nansów  z dnia 12 lipca 1950 r. w  sp raw ie  podziału am or­
tyzacji przedsięb iorstw  na rozrachunku gospodarczym  

w 1951 r.
(M onitor Polski N r A-105, poz. 1330).

W ydaw nictw o: M inisterstw o K om unikacji w W arszawie, 
ul. C hałubińskiego n r  4. Telef. w,ew.: R edakcji 316, 
A dm inistracji 337.

W arunki p renum eraty : kw arta ln ie  9 zł, półrocznie 15 zł, 
rocznie 24 zł. Pojedyńcze egzempl. w cenie a 4.30 zł 
do nabycia w A dm inistracji W ydaw nictw  i Składni­
cach taryfow ych DOKP.

D ruk Zakł. G raf. P K P  w  W arszawie. N akład 10.000 — 
Zam ów ienie N r 757 przyjęto  23.,X.50. w ykonano 
9 .X I.5 0 . B-131314.


