WDZIENNIK URZEDOWY

MINISTERSTWA KOMUNIKACJI

Warszawa, 1 grudnia 1950

Nr 17

Poz. 364 —377

TRESC:

Dziat Kolejowy.

Zarzadzenie Ministra Komunikacji:

Poz. 364 — w sprawie zatwierdzenia
Biura Elektryfikacji Kolei.

Poz. 365 — w sprawie utworzenia dziatéw spedycyj-
nych w wydziatach handlowych dyrekcji okregowych ko-
lei panstwowych.

regulaminu

DZIAL KOLEJOWY.

364

Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 13 listopada
1950 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu Biura Elek-
tryfikacji Kolei.

Na podstawie § 20 ust. 4 statutu przedsiebiorstwa

panstwowego ,Polskie Koleje Panstwowe" (Mon. Pol.
z 1949 r. Nr A-19, poz. 282) zarzagdzam:

8 1. Zakres dziatania i organizacje Biura Elektry-
fikacji Kolei okresla regulamin stanowiacy zatgcznik do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Z dniem wejscia w zycie niniejszego zarzadze-
nia tracg moc obowigzujaca:

1) statut organizacyjny Biura Eletryfikacji Kolei (Dz.
Urz. M. K. z 1947 r. Nr 8, poz. 162) z p6zniejszymi zmia-
nami;

2) zarzadzenie Ministra Komunikacji z 25 sierpnia
1948 r. o zatwierdzeniu regulaminu Biura Elektryfikacji
Kolei (Dz. Urz. M. K. Nr 14, poz. 286) z pOzniejszymi
zmianami.

§ 3
szenia.

Nr-O. Org. 114/2/50.
MINISTER J. Rabanowski

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-

Zatgcznik do zarzgdzenia Ministra Ko-
munikacji z 13 listopada 1950 r. (poz. 364).

REGULAMIN BIURA ELEKTRYFIKACJI KOLEI

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne.

8§ 1. Biuro Elektryfikacji Kolei, zwane dalej w
skroceniu ,Biurem", jest specjalng jednostkg inwesty-
cyjna przedsiebiorstwa Polskie Koleje Panstwowe, po-

Tytuty Aktéw Prawodawczych.

Poz. 366 — 377. Tytuty aktéw prawodawczych ogto-
szonych w Dzienniku Ustaw R. P. i w Monitorze Polskim,
dotyczgcych lub interesujgcych dziat komunikacji.

Sprostowanie.

wotang do przeprowadzenia elektryfikacji kolei, podleg-

ta bezposrednio Dyrekcji Generalnej Kolei PafAstwo-
wych.
§ 2. Zadaniem Biura jest:

1) przeprowadzanie studidéw ekonomicznych i ustala-
nie potrzeb i programow elektryfikacji kolei;

2) przeprowadzanie studiow technicznych linii ko-
lejowych przeznaczonych do elektryfikacji;

3) opracowywanie planéw wieloletnich i rocznych
elektryfikacji kolei;

4) opracowywanie dokumentacji technicznej i praw-
nej robot elektryfikacyjnych objetych planem inwesty-
cyjnym;

5) opracowywanie planéw zaopatrzenia materiato-
wego w zakresie inwestycji elekryfikacyjnych;

6) planowanie i zlecanie wykonawstwa robot inwe-
stycyjnych;

7) wspdtpraca z przedsiebiorstwami wykonywujacy-
mi roboty elektryfikacyjne w zakresie organizacji wy-
konawstwa oraz nadzér i kontrola przebiegu wykonaw-
stwa;

8) obstuga finansowa wykonania robdt elektryfika-
cyjnych objetych planem inwestycyjnym; '

9) badanie i ustalanie wytycznych oraz norm racjo-
nalnej eksploatacji trakcji elektrycznej;

10) postulowanie potrzeb oraz wspoétdziatanie z prze-
mystem w sprawach produkcji taboru i urzadzen elek-
trotrakcyjnych jak rdwniez projektowanie tych urzadzen;

11) wykonywanie prac zleconych przez Dyrekcje
Generalng Kolei PaAstwowych z zakresu elektryfikacji
kolei.

8§ 3. 1. Na czele Biura stoi dyrektor, powotany i
zwalniany przez Ministra Komunikacji, ktory zarzadza
catoksztattem spraw Bhira i podlegtych jednostek orga-
nizacyjnych przy pomocy swoich zastepcéw i bezposred-
nio podlegtych mu kierownikéw komédrek organizacyj-
nych wchodzgcych w sktad Biura.
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2. Dyrektor, jako kierownik specjalnej jednostki in-
westycyjnej, kieruje opracowaniem catosci zagadnien
elektryfikacji kolei i przedstawia je do ostatecznej de-
cyzji dyrektorowi generalnemu kp, o ile z mocy posiada-
nych kompetencji sam nie decyduje.

3. Dyrektor otrzymuje zarzgdzenia wytgcznie od dy-
rektora generalnego lub dyrektora naczelnego inwesty-
cyjnego kp. w ramach jego kompetencji w tym zakresie.

4. Dyrektor jest odpowiedzialny przed dyrektorem
generalnym k.p. za catoksztatt dziatalnosci Biura, zwtasz-
cza za sporzadzenie i wykonanie wszelkich planéw, za
dobor i szkolenie kadr oraz za oszczedng i racjonalng go-
spodarke Biura.

5. W szczegélnosci do zakresu dziatania dyrektora
nalezy: r

1) reprezentowanie Biura na zewnatrz;

2) ogo6lne kierownictwo pracami Biura;

3) kierownictwo pracami komorek Biura podlegtych
bezposrednio;

4) czuwanie nad planowym i terminowym wykona-
niem zadan zgodnie z zasadami oszczednej, celowej i pla-
nowej gospodarki;

5) troska o unowocze$nienie organizacji pracy oraz
wydawanie potrzebnych zarzadzen i dyspozycji zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami i instrukcjami;

6) troska o wzrost wydajnosci pracy przez popiera-

nie wspoétzawodnictwa pracy i ruchu racjonalizator-
skiego.

6. Szczegolowy zakres kompetencji dyrektora w ra-
mach zadan Biura ustala dyrektor generalny k.p.

8 4. 1. Dyrektor zarzadza Biurem przy pomocy |
zastepcy dyrektora Biura oraz zastepcy dyrektora do
spraw wykonawstwa i zastepcy dyrektora do spraw ad-
ministracyjno - finansowych.

2. Zastepcoéw dyrektora Biura powotuje i zwalnia
dyrektor generalny k.p.

8§ 5. 1 Zastepstwo dyrektora Biura sprawuje | za-
stepca dyrektora Biura.

2. W razie réwnoczesnej nieobecnosci dyrektora i
I-go zastepcy kierownictwo Biura sprawuje wyznaczony
przez dyrektora pracownik.

3. Na zastepujacego przechodzg wszystkie prawa,
obowigzki i odpowiedzialno$é dyrektora.

§ 6. Zarzadzenia obowigzujagce wszystkie komor-
ki organizacyjne Biura oraz podlegte jednostki organi-
zacyjne wydaje tylko dyrektor lub pracownik go zaste-
pujacy.

Rozdziat 2.

Komérki organizacyjne Biura.

§ 7

1) Dziat Planowania;
2) Dziat Studiow;

Dyrektorowi Biura podlegajg bezposrednio:
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3) Sekcja Ksiggowosci;
4) Sekcja Personalna;
5) Sekcja Organizacji Pracy i Ptac.

§ 8
1) Dziat Projektéw Wstepnych;

2) Dziat Projektéw Podstacji i Zasilania;

3) Dziat Projektéow Sieci Trakcyjnej;

4) Dziat Projektow Warsztatow i Elektrowozowni;
5) Dziat Projektow Taboru Elektrycznego;

6) Sekretariat Techniczny.

Pierwszemu zastepcy dyrektora podlegaja:

8§ 9. Zastepcy dyrektora Biura do spraw wykonaw-
stwa podlegaja:

1) Dziat Robot;
2) Dziat Zaopatrzenia;
3) Dziat Odbioru Dostaw.

§ 10. Zastepcy dyrektora do spraw administracyj-
no - finansowych podlegaja:

1) Dziat Finansowy;

2) Dziat Administracyjno - Gospodarczy;

3) Sekcja Prawna.

§ 11. 1. Zasadniczo dziaty nie dzielg sie na komar-
ki organizacyjne nizszego rzedu.

2. W dziatach o wiekszej i zrézniczkowanej pra
dyrektor Biura moze ustali¢ dla racjonalnego podziatu
pracy sekcje lub zespoly, obejmujace osobno kompleksy
zagadnien.

§ 12. 1 Na czele dziatdbw stoja kierownicy dzia-
téw, na czele sekcji nie wchodzacych w sktad dziatéow
kierownicy sekcji, na czele Sekcji Ksiegowosci starszy
ksiegowy, na czele Sekcji Prawnej radca prawny, wszys-
cy powotywani i zwalniani przez dyrektora generalnego
k. p.

2. Sekcjami lub zespotami wchodzgcymi w ski
dziatow kierujg szczegolnie kwalifikowani pracownicy,
wyznaczani przez dyrektora.

§ 13. 1. Kierownicy dziatdw i sekcji nie wchodza-
cych w sktad dziatow kierujg samodzielnie powierzonym
sobie dziatem (sekcjg) i sa odpowiedzialni za catoksztatt
pracy dziatu (sekcji) przed bezposrednim zwierzchnikiem.

2. Pracownicy kierujgcy sekcjami lub zespotami
wchodzacymi w skiad dziatdbw (§11 ust. 2) dziatajg na
podstawie polecen stuzbowych, wytycznych i instrukcji
przetozonych kierownikéw dziatdw, zatatwiajg osobiscie
wazniejsze sprawy oraz sg odpowiedzialni za nalezytg
prace w sekcjach lub zespotach.

3. Kierownicy dziatow i sekcji nie mogg wydawacé
zarzadzen stuzbowych pracownikom innych komorek or-
ganizacyjnych Biura.

S 14. Zakres pracy, odpowiedzialno$¢ oraz upraw=
niema starszego Ksiegowego ustala uchwata Rady Mini-
strow z 20 stycznia 1950 r. w sprawie praw i obowiaz-
koéw gtéwnych (starszych) ksiegowych przedsiebiorstw
i zaktadow uspotecznionych (Min. Pol. Nr A-26, poz. 280)
oraz wydane na jej podstawie zarzgdzenia.
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§ 15. Kierownika dziatu (sekcji) zastepuje jeden
z pracownikéw dziatu (sekcji) wyznaczony przez dyrek-

tora Biura.

§ 16. Pracownicy dziatdw i sekcji otrzymujag polo-
cenia stuzbowe wytgcznie od bezposredniego przetozo-

nego.

§ 17. Wszystkie dziaty (sekcje) obowigzane sa do
wzajemnej wspoOipracy, w szczeg6lnosci obowigzane sg
one do opracowywania w swoim zakresie dziatania po-
trzebnych projektéw, instrukcji i zarzadzen ogo6lnych
oraz o dbanie o oszczedng i racjonalng gospodarke.

§ 18.

1) opracowywanie wieloletnich planéw inwestycyj-
nych elektryfikacji kolei w oparciu o analize potrzeb ek-
sploatacyjnych i o analize mozliwos$ci inwestycyjnych;

2) opracowywanie szczeg6towego planu inwestycyj-
nego rocznego;

Dziat planowania obejmuje:

5) uaktualnianie i przeprowadzanie poprawek biezg-

cego rocznego planu;

4) uzgadnianie na podstawie zatwierdzonego planu
rzeczowo - finansowego szczeg6towych harmonogramoéw
realizacyjnych w oparciu o inne plany majace wptyw na
realizacje planu elektryfikowanego, planu przygotowania
dokumentacji technicznej oraz terminarza dostaw urzg-
dzen itp.;

5) Sledzenie i analizowane realizacji planu;

6) sporzadzanie planu wewnetrznej pracy biura na
podstawie harmonogramdw i wykreséw pracy poszcze-
golnych dziatdw i sekcji oraz czuwanie nad jego reali-
zacja;

7) badanie norm i wzordéw czasu pracy, zuzycia ma-
teriatow, kosztéw budowy, norm czasu wykonania pro-
jektow itp.;

8) opracowywanie i ustalanie wskaznikéw ekono-
micznych i technicznych dla ustalania zdolno$ci wytwor-
czej Biura i wykonawstwa i $ledzenie tendencji rozwo-
jowych Biura;

9) przeprowadzanie studidow nad czynnikami wpty-
wajagcymi na podwyzszenie norm, analize metod pracy;

10) prowadzenie statystyki i sprawozdawczosci.

§ 109.

1) wstepne studia ekonomiczne i badanie dojrzato-
$ci poszczegolnych linii do elektryfikacji w oparciu o wy-
niki eksploatacyjne i zestawienia kosztow inwestycyj-
nych tych linii;

2) opracowywanie dalekosieznych programoéw elek-
tryfikacji kolei i zatozen projektowanych;

3) przeprowadzanie studidow nad eksploatacjg zelek-
tryfikowanych linii oraz opracowywanie wytycznych
metod dla organizacji eksploatacji i prowadzenia ruchu
na zelektryfikowanych liniach;

4) analize poréwnawczg wynikow eksploatacyjnych
z zatozeniami.

Dziat Studiéow obejmuje:

§ 20. Sekcja Ksiegowosci obejmuje:

1) prowadzenie ksiegowos$ci inwestycyjnej, finanso-

wej i materiatowej;
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2) sporzadzanie i analize bilansu oraz sprawozdaw-
czosci rachunkowej;

3) kontrole ksiegowa catoksztattu gospodarki kre-
dytowo - finansowej i materiatowej oraz podpisywanie
wszystkich dokumentéow obrotu pienieznego i dokumea-
tow o charakterze rozliczeniowo - kredytowym;

4) sprawy gospodarczego rozrachunku wewnetrzne-
go dziatalnosci Biura i prowadzenie ksiggowosci finan-
sowej w tym zakresie;

5) inwentaryzacje $srodkow majgtkowych;

O analize i kalkulacje kosztéw wtiasnych;

7) sporzadzanie planu i kontrole ksiegowg wykona-
nia akcji oszczednosSciowej;

8) opracowywanie instrukcji i zarzadzen wewnetrz-
nych z zakresu rachunkowosci;

9) obliczanie zarobkoéw i innych naleznosci pracow-
nikow.

§ 21.

1) prowadzenie doktadnej ewidencji i statystyki pra-
cownikéw fizycznych i umystowych;

2) sprawy przyjmowania, powotywania, zwalniania,
przenoszenia, awansowania i zaszeregowania pracowni-
kow;

3) kontrole wtasciwego wykorzystania kadr i przy-
gotowywanie wnioskow co do wtasciwego ich rozmiesz-
czenia;

4) inicjowanie, szkolenie i doszkalanie pracownikéw
w oparciu o plan zapotrzebowania kadr;

5) organizacje oceny biezgcej kadr, ich rozwoju i
wynikéw, opieki nad wysunietymi kadrami i dbato$¢ o
ciggte wysuwanie nowych kadr przede wszystkim robot-
niczych;

6) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny pracy.

§ 22.

1) sprawy tworzenia i likwidacji kierownictw elek-
tryfikacji;

2) sprawy struktury wewnetrznej Biura i podleg-
tych kierownictw elektryfikacji;

3) badanie przydatnosci struktury organizacyjnej
Biura do jego zadan i opracowywanie wnioskdw uspraw -
niajacych;

4) opracowywanie zagadnien organizacji pracy w
Biurze i podlegtych kierownictwach elektryfikacji;

t5) sprawy norm pracy;

6) udzial w organizowaniu wspdtzawodnictwa pracy
i jego obstuge;

7) opracowywanie planu zatrudnienia
nadzor i analize ich wykonania;

8) sprawy czasu pracy, sprawy ptac, premii i zarob -
koéw akordowych;

9) sprawy akcji socjalnej, w mys$l osobnego zarzg
dzenia.

§ 23.

1) opracowywanie materiatow technicznych do pla-
nu diugofalowego elektryfikacji kolei;
2) opracowywanie projektow ogonych elektryfika-
cji oraz zatozen do projekow;

Sekcja Personalna obejmuje:

Sekcja Organizacji Pracy i Ptac obejmuje:

i ptac oraz

Dziat Projektow Wstepnych obejmuje:
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3) opracowywanie zadan i wytycznych technicznych
do zatozen projektow szczeg6towych dla pozostatych dzia-
tow projektowych;

4) koordynacje wzajemng projektéw technicznych
sporzadzanych przez inne dziaty lub inne biura projek-
towe pod wzgledem zaréwno termindw jak i zmian w
czasie projektowania, jak rowniez uzgadnianie technicz-
nych rozwazan z instytucjami zainteresowanymi;

5) utrzymanie kontaktu z kierownictwami elektry-
fikacji, dyrekcjami budowy kolei, dyrekcjami okregowy-
mi k. p. i innymi inwestorami, jak réwniez przedsiehior-
stwami wykonujagcymi prace elektryfikacyjne;

6) udziat w pracach komisji przekazujgcej wykona-
ne obiekty do eksploatacji;

7) analize pracy urzadzen oddanych do eksploatacji
w czasie trwania okresu gwarancyjnego;

8) wspotprace z Dziatami Planowania i Robot przy
sporzadzaniu rocznych i okresowych planéw inwesty-
cyjnych;

9) opracowywanie lub opiniowanie wnioskéw za zle-
cenie sporzadzenia dokumentacji innym biurom projek-
towym lub projektantom wzglednie na zakup dokumen-
tacji;

10) wspdétprace przy opracowywaniu warunkow
technicznych na dostawe urzadzen trakcyjnych, badanie
ofert pod wzgledem technicznym, opiniowanie ostatecz-
nych opracowan; o -

11) opracowywanie lub opiniowanie wytycznych ek-
sploatacyjnych dla oddawanych do eksploatacji urzadzen
elektrotrakcyjnych.

§ 24.
muje:

Dziat Projektéw Podstacji i Zasilania obej-

1) opracowywanie projektéw:
a) podstacji i kabin sekcyjnych,
b) urzadzen sterowania zdalnego,
c) urzadzen zasilania podstacji,
d) linii zasilajgcych;
2) opracowywanie kosztoryséw i szczeg6towych opi-
séw technicznych wykonania;
3) wnioski co do stownictwa (mianownictwa);
4) opracowywanie norm czesci zapasowych;
5) opracowywanie przepisdw i norm technicznych
obstugi i utrzymania urzadzen wymienionych w pkt. 1;
6) wspoiprace w odbiorach.
§ 25. Dziat Projektow Sieci Trakcyjnej obejmuje
opracowywanie:
1) projektow sieci trakcyjnej;
2) kosztorysow i szczeg6towych opiséw technicznych
wykonania;
3) wnioskow co do stownictwa (mianownictwa);
4) przepiséw i norm technicznych obstugi i utrzyma-
nia urzadzen wymienionych w pkt. 1);
5) wspotprace w odbiorach.
§ 26. Dzial Projektow Warsztatow i Elektrowozow-
ni obejmuje opracowywanie:
1) projektow:
a) warsztatow,
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b) elektrowozowni i stacji postojowych,
c) urzadzen specjalnych,
d) ustawienia i wykorzystania maszyn;
2) przepisow i norm technicznych obstugi i utrzy-
mania urzadzen wymienionych w pkt. 1);

3) kosztorysow i szczegdtowych opisdw technicznych
wykonania;

4) wnioskéw co do stownictwa (mianownictwa);
5) wspotprace w odbiorach.

§ 27. Dziat Projektow Taboru Elektrycznego obej-
muje opracowywanie:
1) projektow:
a) silnikdw i maszyn pomocniczych,
b) aparatury,
c) urzadzen pomocniczych,
d) konstrukcji mechanicznych,
e) wyposazenia i instalacji wewnetrznych;
*2) przepis6w i norm technicznych obstugi i utrzy-

.mania urzagdzen wymienionych w pkt. 1);

3) kosztorysow i szczegdtowych opiséw technicznych
wykonania;

4) wnioskéw co do stownictwa (mianownictwa);

5) wspotprace w odbiorach.

§ 28. Sekretariat Techniczny (na prawach sekcji)
obejmuje prowadzenie archiwum, kreslarni, wyswietlar-
ni i introligatorni oraz biblioteki fachowej.

§ 29.

1) przejmowanie i rozdziat dokumentacji technicz-
nej w ustalonych terminach;

2) sprawy uzupetnien i korekty dokumentacji tech-
nicznej;

3) zlecenie robdt;

4) czuwanie nad zaopatrywaniem budujgcych sie
obiektow, zgodnie z przyjetym harmonogramem dostaw,
w urzadzenia techniczne, materiaty, sprzet i inwentarz;

5) nadzorowanie postepu i jakosci wykonywanych
rob6t oraz sygnalizowanie ewentualnych jego zagrozen;

6) odbieranie poszczeg6lnych stadiéw i catosci wy-
konanych robét lub opracowywanie wytycznych dla do-
konywania odbioru przez kierownictwa elektryfikacji;

7) organizowanie préb odbiorczych oraz przekazy-
wanie wybudowanych obiektow do eksploatacji;

8) czuwanie w okresie gwarancyjnym nad oddany-
mi do eksploatacji obiektami.

Dziat Robo6t obejmuje:

8 30.

1) opracowywanie rocznych i wieloletnich planow
zaopatrzenia w tabor, urzadzenia i materiaty, ktdre nie

sg objete planami zaopatrzenia przedsiebiorstw wykonu-
jacych roboty;

Dziat Zaopatrzenia obejmuje:

2) przejmowanie dokumentacji technicznej w zakre-
sie taboru i urzadzen i dostarczanie jej przemystowi;

3) postulowanie zadan przemystu w zakresie dostaw
taboru oraz statych urzadzen trakcyjnych i taborowych;

4) ustalanie dostawcéw krajowych i zagranicznych
urzadzen i materiatow inwestycyjnych;
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5) zawieranie umow;

6) ustalanie harmonogramoéw dostaw w powigzaniu
z harmonogramem robdt;

7) organizowanie spedycji i transportu zwigzanego
z dostawami urzadzen i materiatdw inwestycyjnych,

8) przyjmowanie ilosciowe dostaw krajowych i za-
granicznych;

9) prowadzenie kartotek ewidencyjnych dostarczo-
nych urzadzen i materiatow;

10) nadzér nad magazynami i sktadami.

§ 3L

1) przejmowanie z Dzialu Zaopatrzenia odpisow za-
wieranych umow o dostawy oraz harmonograméw do-
staw;

2) organizacje nadzoru technicznego wykonywanych
zamowien przez zaktady przemystowe;

3) odbiér jakosSciowy w procesach miedzyoperacyj-
nych;

4) przeprowadzenie ekspozytur i prob odbiorczych
specjalnych;

5) odbidér ostateczny dostaw krajowych i zagranicz-
nych;

6) opracowywanie instrukcji technicznych odbioru
materiatow i urzadzen;

7) opracowywanie wnioskdw w sprawie zmian kon-
strukcyjnych i stosowania materiatdw konstrukcyjnych
na podstawie doswiadczen odbiorczych.

Dziat Odbioru Dostaw obejmuje:

§ 32. Dziat Finansowy obejmuje:

1) opracowywanie rocznych i kwartalnych zapotrze-
bowan $rodkéw finansowych na roboty inwestycyjne
oraz biezgce uzgadnianie angazowania kredytow;

2) sporzadzanie projektow budzetu administracyj-
nego Biura i jego realizacje;

3) prowadzenie kontrolek finansowo - materiato-
wych w zakresie robdt inwestycyjnych;

4) przygotowanie materiatdw do okresowej
wozdawczos$ci finansowej;

5) wspotprace z bankiem w sprawach zwigzanych z
uruchamianiem i przerzutami kredytéw oraz otwieraniem
wyptat;

6) przedkitadanie bankowi w oznaczonych terminach
umoéw i zlecen dokumentacji technicznej i prawnej oraz
wszystkich wymaganych zestawieA dotyczacych podziatu
naktadow, terminarza robdt i dostaw itp. oraz sprawoz-
dan wynikowych i ostatecznych rozliczeA finansowych
wraz z protokotami kolaudacyjnymi;

7) przeprowadzanie okresowych rozliczen z bankiem
z poczynionych wydatkow oraz rozliczen refundacyjnych;

8) sporzagdzanie dowodéw zapotrzebowania $rodkéw
pienieznych i zlecen przelewu;

9) sprawy s$rodkéw finansowych zwigzanych z im-
portem;

spra-

10) sprawy Srodkdw finansowych zwigzanych z wy-
jazdami zagranice tgcznie z przygotowaniem materiatu
do sprawozdawczosci;

11) przygotowanie dokumentacji finansowej i praw-
nej do powyzszych umow, prowadzenie ich ewidencji oraz
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nadzor nad wykonaniem umoéw z punktu widzenia finan-
sowego i prawnego;

12) likwidacje rachunkéw oraz przeprowadzanie
wszelkich rozliczen i rozrachunkéw z tytutu umoéw za-
wartych o roboty, dostawy i ustugi zwigzane z robotami
inwestycyjnymi;

13) prowadzenie kasy podrecznej Biura.

§ 33. Dziat Administracyjno - Gospodarczy obejmuje:

1) sprawy wyposazenia i inwentarza biur i gma-
chow;

2) gospodarke taborem samochodowym;

3) sprawy ubezpieczen majgtkowych;

4) prowadzenie sekretariatu, maszynowni, sktadni-
cy materiatow biurowych i inwentarzowych, powielarni
itp.;

5) sprawy rozrachunkdéw z Zaktadami: Lecznictwa
Pracowniczego oraz Ubezpieczen Spotecznych.

8§ 34. Sekcja prawna obejmuje:

1) opracowywanie dokumentacji prawnej podejmo-
wanych przez Biuro robot;

2) udzielanie porad i opinii prawnych na zadanie
dyrektora, jego zastepcow i kierownikéw poszczeg6lnych
komérek organizacyjnych;

3) zastepowanie Biura przed wiladzami sgdowymi
i administracyjnymi;

4) opracowywanie i opiniowanie pod wzgledem
prawnych wszelkich nietypowych uméw i pism doty-
czacych zacigganych zobowigzan oraz przyjmowanych
badz udzielanych zamdwien na roboty, dostawy i ustugi;

5) wspotudziat w opracowywaniu wzorcéw umoéw
typowych.

§ 35. 1. Dyrekcja Okregowa Kolei Panstwowych w
Warszawie wykonuje dla Biura nastepujgce czynnosci:

1) przeprowadza na wniosek dyrektora Biura po-
stepowanie dyscyplinarne przeciwko pracownikom Biu-
ra, z tym zastrzezeniem, ze w komisjach dyscyplinar-
nych biorg takze udziat pracownicy Biura;

2) zalatwia sprawy weryfikacyjne
Biura;

pracownikéw

3) udziela opieki lekarskiej pracownikom Biura i
cztonkom ich rodzin;

4) przeprowadza badania w komisjach lekarskich

pracownikéw Biura;

5) przyznaje pracownikom Biura zwolnionym ze
stuzby i ich rodzinom oraz pozostatym po nich wdowom
i sierotom zaopatrzenie emerytalne, odszkodowanie za
nieszczesliwe wypadki i inne $wiadczenia przewidziane
w przepisach emerytalnych, z wyjatkiem takich, ktorych
przyznanie zastrzezono dyrektorowi generalnemu k.p.;

6) przyznaje odprawy pracownikom Biura zwolnio-
nym ze stuzby;

7) zalatwia sprawy zaopatrzen wyjgtkowych dla b.
pracownikow Biura;

8) udziela zasitkow emerytom oraz wdowom i siero-

tom po pracownikach i emerytach Biura w granicach
przydzielonego funduszu;
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9) poddaje ogledzinom lekarskim emerytéw i oso-
by pobierajace odszkodowanie za nieszczesliwe wypadki,
oraz osoby przyjmowane do stuzby;

10) zatatwia sprawy zaopatrzenia dla rodzin pra-
cownikéw Biura wydalonych ze stuzby;

11) zatatwia obstuge akcji socjalnej dla pracowni-
kéw Biura i cztonkéw ich rodzin.

2. Dyrekcja Okregowa Kolei Panstwowych w War-

szawie wykonuje czynno$ci przewidziane w ust. 1 od-
ptatnie.

§ 36. 1. Jednostkami wykonawczymi Biura w te-
renie sg kiergwnictwa elektryfikacji kolei, tworzone i
zwijane w miare potrzeby przez dyrektora generalnego
k.p. na wniosek dyrektora Biura.

2. Kierownictwa elektryfikacji kolei dziatajg na za-

sadzie regulaminéw wydanych przez dyrektora general-
nego k.p. w oparciu o typowe schematy organizacyjne
ustalone przez Ministerstwo Komunikacji.

365

Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 17 listopada

1950 r. w sprawie utworzenia dziatdbw spedycyjnych w

wydziatach handlowych dyrekcji okregowych kolei pan-
stwowych.

Na podstawie § 18 statutu przedsiebiorstwa panstwo-
wego ,Polskie Koleje Panstwowe" (Mon. Pol. z 1949 r.
Nr A-19, poz. 282) zarzadzam:

0
8§ 1. W wydziatach handlowych dyrekcji okrego-
wych kolei panstwowych tworzy sie dzialy spedycyjne.

§ 2. V7 zwigzku z postanowieniem § 1w § 8 zarzg-
dzenia Ministra Komunikacji z 2 sierpnia 1950 r. w spra-
wie tymczasowej struktury organizacyjnej dyrekcji okre-
gowej kolei panstwowych (Dz. Urz. M. K. Nr 13, poz. 284)
dodaje sie nowy pkt. 5 w brzmieniu: ,spedycyjny".

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.

Nr O. Org. 111/4/50.

MINISTER J. Rabanowski

TYTULY AKTOW PRAWODAWCZYCH

ogtoszonych w Dzienniku Ustaw R. P. i w Monitorze
Polskim, dotyczacych lub interesujacych dziat komuni-
kacji.

366

Uchwata Rady Ministrow z dnia 28 pazdziernika 1950 r.
W sprawie zmiany systemu pienieznego.

(Monitor Polski Nr A-116, poz. 1446).
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367

Instrukcja Rady Ministréw z dnia 28 pazdziernika 1950 r.
w sprawie wyptat rent, emerytur zaopatrzen i stypen-
diow w zwiazku ze zmiang systemu pienieznego.

(Monitor Polski Nr A-116, poz. 1447).

368

Zarzadzenie Ministréw: Finanséw oraz Pracy i Opieki

Spotecznej z dnia 30 pazdziernika 1950 r. w sprawie wy-

ptaty jednorazowego zasitku wyrownawczego dla 0s6b

pobierajacych renty, emerytury i.zaopatrzenia z fundu-
szow publicznych.

(Monitor Polski Nr A-116, poz. 1448).

369

Zarzadzenie Ministra Finanséw z dnia 30 pazdziernika
1950 r. w sprawie zgtaszania walut obcych, monet ztotych
oraz ztota i platyny.

(Monitor Polski Nr A-116, poz. 1449).

370

Instrukcja Ministra Finanséw z dnia 29 pazdziernika
1950 r. w sprawie ksiegowego ujecia przerachowan, wyni-
kajagcych ze zmiany systemu pienieznego, oraz przelicze-
nia planéw gospodarczych przedsiebiorstw na 1950 rok.

(Monitor Polski Nr A-116), poz. 1450).

371

Instrukcja Rady Ministréw z dnia 28 pazdziernika 1950 r.
w sprawie wyptat w nowym pienigdzu wynagrodzen
za prace.

(Monitor Polski Nr A-117, poz. 1451).

372

Instrukcja Rady Ministrow z dnia 28 pazdziernika 1950 r.
0 przeliczeniu cen, taryf i optat w zwigzku ze zmiang
systemu pienieznego.

(Monitor Polski Nr A-117), poz. 1452).

373

Okdlnik Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika

1950 r. w sprawie wzoréw pism dotyczacych przydziatu

1 oproznienia mieszkan stuzbowych i mieszkarh pracow-
niczych.

(Monitor Polski Nr A-118, poz. 1464).
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374

Uchwata Rady Panstwa z dnia 11 listopada 1950 r. w
nrawie ogtaszania wyktadni i zasad stosowania prawa,
ustalonych przez xtade Panstwa.

(Monitor Polski Nr A-123, poz. 1514).

375

Uchwata Prezydium Rzadu z dnia 8 listopada 1950 r.
w sprawie oszczedno$ci wegla w gospodarce narodowej.

Monitor Polski Nr A-1123, poz. 1526).

376

Uchwata Prezydium Rzgdu z dnia 8 listopada 1950 r. w
sprawie przekazywania zbednych i nadmiernych rema-
nentdw motoryzacyjnych.

(Monitor Polski Nr A-123, poz. 1528).
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377

Uchwata Rady Ministrow z dnia 21 pazdziernika 1950 r.
w sprawie dziennika urzedowego wojewddzkich rad na-
rodowych.

(Monitor Polski Nr A-124, poz. 1535).

Sprostowanie btedow drukarskich.

1. W zarzadzeniu Ministra Komunikacji z 12 wrze-
$nia 1950 r. (Dz. Urz. M. K. Nr 13, poz. 291) w § 2:

1) w pkt. 1), w wierszu ostatnim zamiast ,Porasiuka"
ma by¢ ,,Porosiuk*,

2) w pkt. 5 w wierszu przedostatnim zamiast ,do uj-
$cia Odry" ma by¢ ,,do ujscia do Odry".

2. W zarzadzeniu Ministra Komunikacji z 11 paz-
dziernika 1950 r. (Dz. Urz. M. K. Nr 14, poz. 319) w § 5
ust. 1, w wierszu pierwszym po wyrazie ,celem" nalezy
doda¢ stowo ,przejecia”.
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