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186.

Podawanie wartosci listébw wartosciowych
na zwrotnych poswiadczeniach odbioru.
Zgodnie z zarzadzeniem Ministerstwa Poczt

i Telegraféw z dnia 25 maja 1935 r. Nr. PW.
111/8 wyjasnia sig, ze kwota na ktoérg opiewa
zwrotne poswiadczenie odbioru na list warto-
sciowy nie moze byé wyzsza od zadeklarowa-

przez nadawce wartosci tego listu.
Wobec tego nie nalezy przyjmowac do prze-
wozu pocztg listdw wartosciowych za zwrotnem
poswiadczeniem odbioru, zapomocg ktérego na-
dawca usituje uzyska¢ pokwitowanie podjecia
sumy pienieznej rzeczywiscie w liscie zawartej,
jednak przewyzszajgcej kwote zadeklarowanej
jegc wartosci.

Nr. PP. 22, 46/35 z dnia 13 czerwca 1935 r.

nej

ZACHECAJ DO KORZYSTANIA Z POCZTY LOTNICZEJ,
KTORA NAJSZYBCIEJ DOCIERA DO WSZYSTKICH
ZAKATKOW SWIATA.

TELEGRAF, TELEFON |

187.

Statystyka rozmow telefonicznych.
Na podstawie nadestanych wykazow
tystycznych ,,C*“ (druk M. P. i T. 976/1. 1932)

sta- dnym stosunku do miejscowego ruchu

RAD JO.

stwierdzono, ze urzedy (agencje) p.t. podaty
w roku ubiegtym nadmierng ilos§¢ miejscowych
rozmoéw telefonicznych, nie pozostajagca w za-
telefo-
urzedy

nicznego. Fakt ten wskazuje na to, ze
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(agencje) podaja dane statystyczne dowolnie
w celach powiekszenia jednostek obrotu. Nie
jest rowniez wykluczone, ze niektére wurzedy
(agencje) nie zadaja sobie wogdle zadnego tru-
du, aby statystyke sporzadzi¢ nalezycie.
Poleca sie zatem urzedom (agencjom) pro-
wadzi¢ wykaz ,,C“ $cisle wedtug zawartych w
nim wskazowek, a zwtaszcza tych, ktére na-
kazujag liczy¢ rozmowy miejscowe w trzecig $ro-
de kazdego miesigca. Nie nalezw rowniez liczyé
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za rozmowe samych tylko potgczen telefonicz-
nych bez faktycznego przeprowadzenia samej
rozmowy. Organy inspekcyjne Dyrekcji beda
bada¢ pry kazdej sposobnosci, czy urzedy (a-
gencje) sporzgdzajg nalezycie omawiane wyka-
zy statystyczne.

Wszelkie ujawnione w tej mierze niepra-
widtowosci Dyrekcja bedzie surowo traktowac.

Nr. TE. 11/35 z dnia 13. czerwca 1935 r.

PROPAGUJ TELEFON, GDYZ USUWA ON ODLEGLOSC
| JEST NAJLEPSZYM StUGA KLIENTA DNIEM | NOCA.

ADMINISTRACJA.

188.

Urlopy pracownikéw panstwowego
przedsiebiorstwo ,P. P. T. i T.“.

Sprawe urlopéw pracownikéw panstwowe-
go przedsigbiorstwa ,,P. P. T. i T.“ jako to:

urlopéw wypoczynkowypch, innych urlo-
pow ptatnych i bezptatnych,

urlopéw w sprawach, osobistych, rodzin-
nych i majatkpwych, urlopéw dla poratowa-
nia zdrowia, dla ksztaitcenia sie zawodowego i
wzgledéw publicznych i t. p., reguluje 8§ 43 roz-
porzadzenia Rady Ministrow' z dnia 1 stycznia
1934 r. (Dziennik Urzedowy Ministerstwa P. i
T. Nr. 2 z 1934 r. poz. 6).

Poniewaz Dyrekcja Okregu P. i T. miata
moznos$¢ stwierdzi¢ nieznajomo$¢ odnosnych
przepisow u podwiladnego personelu, przeto ni-
niejszem naklada sie na pracownikéw obowig-
zek dokladnego zaznajomienia sie z temi prze-
pisami co umozliwi tak Dyrekcji jako tez i pra-
cownikom szybkie i celowe zatatwianie spraw
zwigzanych z wazng dla pracownikéw kwestjg
urlopéw'.

Jezeli chodzi, o urlopy wypoczynkowe to
obecnie Ministerstwo Poczt i Telegrafow zarza-
dzeniem z dnia 30 marca 1935 r. Nr. B.P. 223
ustalito definitywnie sposéb sporzadzania i wy-
konania planéw urlopéw wypoczynkowych przez
organa podlegte Dyrekcji Okregu P. i T.
W Swietle wyzej wspomnianego zarzadzenia
Ministerstwo P. i T. instrukcja sporzgdzania i
wykonania planéw urlopow wypoczynkowych
przedstawia sie nastepujaco:

Rozplanowanie urlopéw wypoczynkowych
dokonywujag kierownicy jednostek organizacyj-
nych (naczelnicy urzedoéw, naczelnicy sktadow,
kierownicy Oddziatéw Dyrekcji), kierujgc sie
zasada, ze urlopy wypoczynkowe pracownikow
w danej jednostce organizacyjnej powinny sie
odbywac¢ w ciggu catego roku.

Jako okres trwania urlopéw wypoczynko-
wych przyjmuje sie rok budzetowy, t. j. okres
od dnia 1 kwietnia do 31 marca.

Urlopy wypoczynkowe powinny by¢é w ten
spos6b rozplanowane, aby mogty odbywac sie
za wzajemnem zastepstwem pracownikéw, za-
jetych w danej jednostce organizacyjnej, z te-
go tez powodu planowanie powinno odbywmc si¢
dziatami pracy (oddziaty, dziaty, referaty i t.p.)
t. zn. przy planowaniu jako jednostke nalezy
przyjmowac¢ grupe pracownikoéw, wykonujgcych
czynnosci organizacyjne ze soba zwigzane, kto6-
rzy moga sie w czasie urlopu (nieobecnosci w
stuzbie) zastepown€.

Zastepstwo pracownikéw w czasie urlopu
przez zastepcéw, moga zasadniczo przewidywacé
tylko mniejsze urzedy o 2—4 sitach urzedni-
czych, ktorych ilos¢ pracy nie pozwala na wza-
jemne zastepstwo pracownikow. Zastepstwo
nizszych pracownikéw moze by¢ przewidywane
zasadniczo tylko w mniejszych urzedach o 2—4
rejonach doreczen, jezeli warunki miejscowe nie
zezwalajg na czasowe tgczenie rejonéw dore-
czen lub istnieje bardzo znaczne obcigzenie pra-
cg nizszych pracownikow.

Przy planowaniu urlopéw wypoczynkowych
nalezy mie¢ na uwadze okresy czasu, w Kkto-
rych praca danej jednostki, czy dziatlu stuzby
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ma najwieksze nasilenie; bedg to urzedy w miej-
scowosciach kagpielowych, uzdrowiskowych, tu-
rystycznych Ilub o specjalnie sezonowem ozy-
wieniu ruchu pocztowo - telegraficznego, w za-
kresie zas$ Stuzby administracyjnej — okres
przygotowania preliminarza budzetowego Ilub
t. p.

Okresy takiego natezenia pracy nalezy za-
sadniczo wytacza¢ od urlopéw wypoczynkowych
dla pracownikéw danej jednostki organizacyj-
nej, a urlopy przewidywac¢ przed lub po ukonh-
czeniu sezonu, wzglednie okresu zwiekszonej
pracy.

Réwniez przy planowaniu urlopéw wypo-
czynkowych wymaga, rozwazenia kwestja pier-
wszenstwa korzystania z urlopéw wypoczynko-
wych w miesigcach letnich Jako zasade nalezy
przyja¢ réwnomierne korzystanie przez praco-
wnikéw z urlopu wypoczynkowego we wszyst-
kich miesigcach roku budzetowego, t. zn., ze
jeden i ten sam pracownik nie powinien stale
korzysta¢ — ze szkodag dla innych — z urlopu
wypoczynkowego w tym samym miesigcu kaz-
dego roku, lecz gdy w poprzednim roku korzy-
stat z urlopu np. w miesigcu '(ipcu, w roku na-
stepnym powinien korzysta¢ z urlopu w mie-
sigcu, pod wzgledem moznosci korzystania ur-
lopu gorszym, np. w pazdzierniku, listopadzie,
jesli naturalnie liczba pracownikéw urzedu te-
go wymaga, t. j. jezeli wszyscy pracownicy bez
wzajemnego zastepstwa nie moga wykorzystac
urlopéw w miesigcach letnich.

Rozplanowane urlopy przez naczelnika u-
rzedu i zatwierdzone przez Dyrekcje OKkregu
Poczt i Telegr. powinny by¢ zgodnie z planem
przeprowadzane, zaréwno co do kolejnosci c-
s6b, ktére majg korzysta¢ z urlopu wypoczyn-
kowego, jak i czasu korzystania z urlopu. Wy-
jatki moga by¢ dopuszczalne tylko w koniecz-
nych, jak np. znacznych zmian personalnych
w urzedzie lub zachorowan kilku pracownikow.
Zmiana kolejnos$ci urlopu wypoczynkowego je-
dnej osoby nie powinna burzy¢ kolejnosci uno-
pu wypoczynkowego innych oséb.

O zatwierdzonym planie korzystania przez
pracownika z urlopu wypoczynkowego powinien
pracownik by¢ powiadomiony. Zawiadomienia
nalezy dokonywac z zastrzezeniem ewentualnej
zmiany, wywotanej wzgledami stuzbowemi.

Urzad, do ktérego pracownik zostat prze-
niesiony umieszcza go w swym planie urlop6w.
Urzad, z ktérego pracownik zostal przeniesiony
skresla go ze swego planu urlopéw. O dokona-
nych zmianach urzedy powiadamiajg Dyrekcje.

W razie koniecznosci zmiany zatwierdzo-
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Dyrekcje planu urlopéw wypoczyn-

kowych — wurzad przeprowadza zmiang, dono-

szagc o tem Dyrekcji z uzasadnieniem przyczyn

(np. wazne wzgledy stuzbowe i t. p.).
Ewidencja.

Organa wykonawczej stuzby pocztowo - te-
legraficznej dokonujg zestawienia planu urlo-
péw wypoczynkowych w spos6b podany w zat.
Nr. 1.

Wypetniony plan urlopéw wypoczynkowych
powinien by¢ przesiany Dyrekcji Okregu Poczt
i Telegraféow bez dodatkowego pisma.

Plan urlopow wypoczynkowych skitada sie
z 2 czesci.

Czes¢ |I. Obejmuje imienne zestawienie
wszystkich pracownikéw urzedu, bez wzgledu
na ilos¢ lat stuzby oraz przystugujace prawo
do korzystnia z urlopu wypoczynkowego. Ze-
stawienie to powinno by¢ dokonane oddziata-
mi lub dziatami pracy danej jednostki organi-
zacyjnej, z uwagi na wzajemne stanowisko pra-
cownikow.

Rubryki 1—3, obejmujace Ip. nazwisko i i-
rnie pracownika oraz stanowisko stuzbowe, nie
wymagajg omowienia. W rubryce 4 ,llo$¢ lat
stuzby" nalezy podawac ilos¢ lat stuzby, maja-
cych wptyw na wymiar urlopu wypoczynkowe-
go, policzonych wedtug zasad, podanych w § 14
cytowanego na wstepie rozporzadzenia z dnia
1. 1. 1934 r. W rubryce 5 ,Urlop wypoczynkowy
przystuguje w wymiarze tygodni" nalezy podac
wymiar urlopu wypoczynkowego wedtug norm
obowigzujgcych, zaleznip od ilosci sat stuzby
wzglednie uposazenia. W rubryce 6 ,w ubiegtym
roku korzystat z urlopu (wypoczynkowego, dla
poratowania zdrowia, okolicznoSciowego) w wy-
miarze tygodni, w czasie" nalezy poda¢ wymiar
wszystkich urlopéw, z jakich pracownik korzy-
stat w roku ubiegtym, a wiec np. 5 tygodni wy-
poczynkowych 16. VII.—19. VIIl., 5 dni okol.,
tacznie 2 tyg. url. zdr. 2—15. V. i t. p.

Rubryki 7—18 ,rozplanowanie i wykorzy-
stanie urlopu wypoczynkowego" wypetnia¢ na-
lezy w ten sposo6b, ze w kolumnach witasciwych
miesiecy, w ktérych pracownik ma korzystac
z urlopu wypoczynkowego, w gornej potowie
rubryki poziomej przeprowadza sie kreske po-
zioma ciagta, jak we wzorze. Na poczatku kre-
ski wbpisuje sie cyfre, oznaczajgca dzien prze-
widuwanego rozpoczecia urlopu, na koncu —
dzien przewidywanego ukonczenia urlopu wy-
poczynkowego. Nad sS$rodkiem kreski u gory
'wpisuje sie cyfre, oznaczajacg ilos¢ tygodni
przystugujacego urlopu wypoczynkowego, iden-
tyczng z wpisang w rubryce 5.

Po wypetnieniu rubryk dla wszystkich pra-

nego przez
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cewnikéw sumuje sie rubryki 5 i 7—18. Sume
poszczegdlnych rubryk ad 7— 18 ustala sie dla
kazdej rubryki oddzielnie w ten sposoéb, ze su-
muje sie ilos¢ dni urlopu wypoczynkowego
wszystkich pracownikéw w danym miesiacu
(np. urlop pewnego pracownika trwa od 14 lip-
ca do 17 sierpnia nalezy liczy¢ 18 dni urlopu
w lipcu i 17 dni w sierpniu dla danego praco-
wnika). Suma bedzie zatem wskazywata jako-
Sciowe nasikinie urlopéw wypoczynkowych w
ciagu roku w danej jednostce organizacyjnej,
wyrazone w dniach.,

W rubryce 20 ,,Uwaga' nalezy podawac po-
za ewent. wyjasnieniami, kto bedzie pracowni-
ka zastepowal w czasie urlopu. Jezeli pracowni-
ka zastepowac bedzie inny pracownik, woéwczas
wypetni¢ nalezy rubryke np. ,,zastgpi 3" t. zn.
pracownika danego zastgpi pracownik, wymie-
niony pod L. p. 3 lub t. p. Jezeli zas w miejsce
pracownika koniecznem bedzie przyjecie za-
stepcow, wpisa¢ nalezy ,,zastepca".

W czeéci Il planu urlopéw wypoczynkowych
w rubryce 1 nalezy podac¢ przecietng miesieczna
ilc§¢ jednostek pracy z ostatnich 3 miesiecy,
ktdérag otrzyma urzad, dodajgc ogdélng sume je-
dnostek pracy urzedu w ostatnich 3 miesig-
cach, a uzyskang sume dzielac przez 3. W ru-
bryce 2 nalezy podac¢ ponad kreska pozioma o-
g6ing liczbe zatrudnionych w urzedzie urzedni-
kéw, pod kreskg za$ poziomg — o0g6lng ilos¢
zatrudnionych w urzedzie nizszych pracowni-
kéw, wymienionych w czesci I. W rubryce 3,
podobnie jak w rubryce 2 — ponad kreskag na-
lezy podac¢ ogolng ilos¢ przystugujacych dni ur-
lopowych urzednikow, pod kreska zas$ nizszych
pracownikow 0Ogo6lng ilos¢ przystugujacych dni
urlopowych otrzyma urzad z rubryki 5 czesci
I, dodajgc oddzielnie przystugujaca ilos¢ tygo-
dni urlopu urzednikom, a oddzielnie nizszym
pracownikom. Otrzymang sume tygodni nale-
zy pomnozy¢ przez 7, oddzielnie dla urzednikow,
a oddzielnie dla nizszych pracownikow.

W rubrykach 4 i 5 wypetnia Urzad tylko
rubryki ponad kreska pozioma, t. pn. dane od-
noszace sie do projektowanego wykorzystania
urlopéw wypoczynkowych za wzajemnem za-
stepstwem i za ptatnem zastepstwem. Wpisy-
wane w tych rubrykach liczby maja oznaczac
ilos¢ osb6b, ktdre'bedg mogty odby¢ urlopy wy-
poczynkowe tjylkjcl za ptatncjm zastepstwem,
badZz za wzajemnem zastepstwem. Rubryka 6 po-
winna odpowiada¢ ogo6lnej ilosci pracownikoéw
urzedu, ktérzy majg prawo do urlopu wypo-
czynkowego.

W rubryce 7 nalezy rowniez wypeinic¢ tyl-
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ko rubryki ponad kreska pozioma, t. zn. wy-
kaza¢ kredyt potrzebny na optacenie zastep-
cow. Rubryke te nalezy wypetnia¢ w ten spo-
s6b, ze cyfre z rubryki 5. pomnozy¢ nalezy
przez sume wynagrodzenia, jakie pobierac¢ be-
dzie zastepca (np. 5 x 105i 3 x 78 759 zt.,
co oznacza, ze urzad przetwiduje przyjecie 5
zastepcow urzedniczych wynagradzanych po
105 zt. = 525 zt. i 3-ch zastepcoédw nizszych pra-
cownikow wynagradzanych po 78 zt. — 234 zti.,
razem 750 zt.). W rubryce tej nalezy wykazac
liczbe zastepcow urzedniczych i nizszych pra-
cownikoéw oraz wynagrodzenie dla nich, analo-
gicznie, jak podano to w przykiadzie.

W rubryce 8 nalezy wymieni¢ nazwisko
pracownika, ktéry bedzie zastepowat naczelni-
ka urzedu w czasie jego urlopu wypoczynko-
wego, jesli to bedzie mogt uczyni¢ urzednik da-
nego Urzedu.

Urzedy, w ktoérych przez czas urlopu na-
czelnika urzedu bedzie musiat petni¢ jego obo-
wigzki administrator delegowany przez Dyrek-
cje Okregu Poczt i Telegraféw, w rubryce tej
wpisza ,,konieczny administrator".

Wypetniony w sposéb wyzej podany plan
urlopéw wypoczynkowych podpisuje naczelnik
urzedu z lewej strony, w miejscu na to prze-
znaczonem i przesyta w 2 egzemplarzach do Dy-
rekcji Okregu Poczt i Telegrafow.

Po zbadaniu planu urlopéw wypoczynko-
wych Dyrekcja zatwierdza plan urlopow, po-
czem oryginat planu urlopéw zwrécony bedzie
witasciwej jednostce organizacyjnej bez zadne-
go dodatkowego pisma, kopja zas$ planu pozo-
staje w 0Oddziel® Osobowym Dyrekcji Okregu
Pcczt i Telegraféow.

Na podstawie zatwierdzonego planu urlo-
pow wypoczynkowych organa przedsiebiorstwa
»,Polska Poczta, Telegraf i Telefon" przeprowa-
dzaja urlopy wypoczynkowe, stosujac sie $cisle
zarowno do ustalonego czasu odbycia urlopu dla
poszczegblnych pracownikéw, jak rowniez wza-
jemnego zastepstwa, czy tez przyjecia zastep-
cow.

Zatwierdzony plan urlopéw wypoczynko-
wych jest ewidencja urlopéw wypoczynkowych
danej jednostki organizacyjnej.

Wpisania wykorzystania urlopéw wypo-
czynkowych dokonujg jednostki organizacyjne
w  rubrykach 7—18 czesci |, umieszczajac w
drugiej potowie rubryk, w kolumnie wtasciwych
miesiecy, kreski poziome przerywane, oznacza-
jac je analogicznie, jak kreske ciagta, oznacza-
jaca przewidywany czais urlopu wypoczynko-
wego. Jezeli zatem pracownik wykorzysta urlop
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wypoczynkowy zgodnie z projektem, w kolum-
nie odpowiednich miesiecy bedg umieszczone
dwie kreski poziome, gérna ciggta oznaczajgca
projektowany czas trwania urlopu wypoczyn-
kowego, dolna przerywana, oznaczajace fakty-
czny czas wykorzystania urlopu wypoczynko-
wegi, identyczny zresztg z czasem projektowa-
nym.

W rubryce ,uwaga" nalezy réwniez noto-
wac¢ zmiany co do ewent. wykorzystania przez
poszczegblnych pracownikéw urlopéw wypo-
czynkowych za wzajemnem lub ptatnem zastep-
stwem. a

Na podstawie notatek w czesci | planu ur-
lopéw wypoczynkowych urzedy wypejinig, po
wykorzystaniu przez pracownikéw urlopow wy-
poczynkowych, a najpé6zniej z korncem roku bu-
dzetowego, t. j. w dniu 31 marca druga potowe
rubryki 4—7 czedci Il planu.

W rubrykach tych nalezy podac¢ cyfry, od-
noszace sie do faktycznego wykorzystania ur-
lopéw wypoczynkowych za wzajemnem i ptat-
nem zastepstwem oraz kredytu wydatkowane-
go na ptatne zastepstwo w zwigzku z urlopami
wypoczynkowemi.

Zakonczony w ten sposéb plan urlopéw
wypoczynkowych nalezy przechowywac¢ w ak
lach urzedu.

Oddziaty Dyrekcji Okregu Poczt i Telegra-
fow postepuja analogicznie jak organa wyko-
nawczej stuzby pocztowo - telegralicznej, z pla-
nami urlopéw wypoczynkowych, zatrudnione-
go w nich personelu.

Do dnia 1 kazdego kwartatu tak urzedy
jak i oddziaty Dyrekcji przedstawia¢ bedg Dy-
rekcji Okregu P. i T. wykaz imienny pracowni-
kow, ktorzy wykorzystali urlopy wypoczynko-
we, za$ w uwadze podajg ilosciowo tych pra-
cownikéw, ktorzy wcale nie korzystali z urlo-
péw (wzdér Nr. 3).

Plany urlopéw wypoczynkowych obowia-
zane sg jednostki organizacyjne nadsyta¢ Dy-
rekcji Okregu Poczt i) Telegrafow corocznie,
najpézniej do dnia 10 lutego, za$ Dyrekcja O-
kregu Poczt i Telegraféw zwr6ci zatwierdzone
plany urlopéw wypoczynkowych jednostkom
organizaeyjiym najp6zniej do dnia 25-go marca
kazdego roku.

Plany urlopéw wypoczynkowych na rok
1935 36 sporzgadzone w my$l poprzednich za-
rzgdzen zachowujg swa waznos¢.

Pierwszy wykaz imieinny pracownikow,
ktérzy wykorzystali urlop wypoczynkowy w
pierwszym kwartale roku budztowego 1935 36
t. j. w czasie od 1. IV. do 30. VI. b. r. urzedy
(oddriaty) nadeszta w terminie do dnia 1 lipca
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b.r., drugi w terminie do dnia 1 pazdziernika
b.r., trzeci do dnia 1 stycznia 1936 r., czwarty
do dnia 1 kwietnia 1936 r.

Nie uchyla to jednak polecenia przedsta-
wiania Dyrekcji miesiecznych wykazéw wy-
korzystanych urlopéw wypoczynkowych, a to
stosownie do zarzadzenia zawartego w Dzien-
niku Zarzadzenn Dyrekcji Okregu P. i T. Nr. 2
z 1935 r.

Znosi sie natomiast obowigzek nadsytania
osobnych sprawozdan o wykorzystaniu urlopu
wypoczynkowego przez poszczeg6lnego praco-
whika.

W koncu nadmienia sig, w stuzbie wyko-
nawczej krétkich urlopéw dla zatatwienia wa-
znych spraw osobistych rodzinnych i majatko-
wych, nie przenoszacych jednorazowo dni 4-ch
— udziela¢ moga podwtadnym pracownikom na-
czelnicy urzedéw (sktadéw), powiadamiajgc o
tern Dyrekcje.

Nr. AO. 550 z dnia 12 czerwca 1935 r.

189.

Zmiana okregéw pocztowych.

Z dniem 1 lipca 1935 r. wytgcza sie przy-
siotek Wygoda, gromady Strzelce Wielkie, gmi-
ny Szczurowa, powiat Brzesko, wojewddztwo
Krakéw z zamiejscowego okregu pocztowego,
agencji pocztowej w Szczurowej i wtacza sie go
rownoczesnie do zamiejscowego okregu poczto-
wego agencji pocztowej w Strzelcach Wielkich.

Nr. AO. 42/37 z dnia 15 czerwca 1935 r.

190.

Zmiana okregow pocztowych.

Z dniem 1 lipca 1935 r. wytgcza sie gro-
made Pradnik Korzkiewski, gminy Cianowice,
powiat Olkusz, wojewdédztwo Kielce s zamiej-
scowego okregu pocztowego urzedu pocztowego
w Skale pod Ojcowem i wigcza sie jg do za-
miejscowego okregu pocztowego agencji pocz-
towej w Ojcowie.

Nr. AO. 42/39 z dnia 15 czerwca 1935 r.

191.

Zmiana okregéw pocztowych.

Z dniem 1 lipca 1935 r. wytgcza sie gro-
mady Frydrychowice i Przybradz, gminy
Wieprz, powiatu Wadowice, wojewédztwa Kra-
kéw z zamiejscowego okregu pocztowego urze-
du pocztowego w Wadowicach i wigcza sie je
rownoczes$nie do zamiejscowego okregu poczto-
wego agencji pocztowej w Wieprzu.

Nr. AO. 42/38 z dnia 15 czerwca 1935 r.
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192.

Zmiana okregdéw pocztowych.

Z dniem 1 lipca 1935 r. wytgcza sie gro-
made Lichwin, gminy Tuchoéw, powiat Tarnow,
wojewodztwo Krakéw, z zamiejscowego okregu
pocztowego agencji pocztowej Gromnik, groma-
de tekawka, gminy Tuchoéw, powiatu Tarnéw,
wojewodztwo Krakoéw, z zamiejscowego okre-
gu pocztowego urzedu pocztowego Tarnow 1,
oraz gromade Trzemesna, gminy Tuchoéw, po-
wiat Tarnoéw, wojewoéddztwa Krakdéw z zamiej-
scowego okregu pocztowego agencji pocztowej
Skrzyszéw.

Rownoczesnie wilacza sie te gromady do za-
miejscowego okregu pocztowego urzedu poczto-
wego Tuchow.

Nr. AO. 42/40 z dnia 15 czerwca 1935 r.

193.

Zmiana okregéw pocztowych.

Z dniem 1 lipca 1935 r. wytacza sie groma-
made Gosprzydowa, gminy Uszew, powiatu
Brzeskok, wojewodztwa Krakéw z zamiejsco-
wego okregu pocztowego agencji pocztowej
Lipnica Murowana i wigcza sie jg rownoczesnie
do zamiejscowego okregu pocztowego agencji
pocztowej Uszew.

Nr. AO. 42/41 z dnia 15 czerwca 1935 r.

1A

Zmiana godzin urzedowych.

W agencji pocztowo - telegraficznej Ojcow,
powiatu Olkusz, wojewdédztwa Kielce wprowa-
dza sie nastepujgce godziny urzedowe w stuzbie
zewnetrznej:

a), w okresach od 1. 1. do 31. V. i od 1. X.
do 31. XIl. kazdego roku we wszystkich
dziatach stuzby pocztowej, telegraficznej
i telefonicznej od godziny 8 do godziny 12
i od godziny 15 do godziny 18
w' okresie od 1. VI. do 30 IX. kazdego
roku: w dziale stuzby pocztowej, od go-

b).

dziny 8 do godziny 12 i od godziny 15 do

Okregu Poczt i Telegrafow. Nr. 11

godziny 18, za$ w dziale stuzby telegrafi-
czno - telefonicznej od godziny 7 do go-
dziny 21.
Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie cd
1 lipca 1935 r.
Nr. AO. 26/5 z dnia 15- czerwca 1935 r

195.

Zmiana przydziatu do urzedéw zbiorczych i za
silajacych.

Z dniem 1 lipca 1935 r. wprowadza sie na-
stepujace zmiany w przydziale urzedéw wzgl.
agencyj do urzeddéw zbiorczych (pod wzgledem
odsytania nadmiaréw kasowych) i do urzedow
zasilajacych (pod wzgledem pobierania zasit-
kéw kasowych) a mianowicie:

Urzad wzgl. Agencja |
'Ol‘jrr‘;ggwy Urzad  j pobierajaca zasitki lub
Zbiorczy zasilajacy odsykij:f&vgadmiary
i 1
U. p. Ra- u. p. Borowa k. Mielca
dom 1 Mielec Czermin k. Mielca
wazgl. Dabie k. Debicy
Oddziat Przectaw
Banku Rzemien
Polskiego Rzochow
Radom Wadowice gorne
u. P. Chorzeldw
Radom 1 Gawluszowice
Jaslany
Mielec
W Padew

Tuszéw Narodowy

W zwigzku z tern nalezy sprostowaé odpo-
wiednio wykaz zamieszczony w Dz. Zarz. Dyr.
Okr. P. i T. Nr. 9 poz. 93 z 1934 r.

Nr. AO. 90/1 z dnia 22 czerwca 1935 r.

Adres Administracji: DYREKCJA OKREGU POCZT 1TELEGRAFOW

(Oddziat
KRAKOW,

Organizacyjny)
UL. WARSZAWSKA L. 3.

PRENUMERATA NAROK 1935 WYNOSI:

kwartalna 1 zt. 0O gr.

Cena ogtoszen za tekstem od wiersza

£ po6troczna 2 zt. 40 gr. |

roczna 4 zt. 80 gr.

mm. 10 gr. tabelaryczne 20 gr.

Za terminowy druk ogtoszeh Administracja nie odpowiada.

WYDAWNICTWO DYREKCJI OKREGU

POCZT

| TELEGRAFOW W KRAKOWIE.

Drukarnia L. Gronusia w Krakowie



