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JAN SWIDA

St. asystent Uniwersytetu J. Pitsudskiego
w Warszawie

Ustalenie ojcostwa
(wedtug noweli 1913 r.)

Nowela z 1913 r. (Ustawa 13/26 maja
1913 r. o0 zastosowaniu do Krolestwa
Polskiego zasad zdania Rady Panstwa 3
czerwca 1902 r. o polepszeniu losu dzieci
nieSlubnych Nr. 114/1913 poz. 998 rosyj*
skiego zbioru ustaw i rozporzadzen dalej
w skrocie now. 1913) pozwala ustala¢ sg*
downie ojcostwo, gdy ojciec dziecka nie
uznat. Whniosek taki wynika z p. 6, 81 9
w zwigzku z p. 5 noweli 1913 r., na podsta*
wie ktérych ojciec dziecka nieslubnego
mimo brak uznania musi temu dziecku i
matce dostarcza¢ alimentéw. Skoro wiec
ojciec, ktory dziecka nie uznat musi jemu
i matce dostarcza¢ alimentow przeto wyni*
ka w dalszym ciggu, ze w przypadku wy*
toczenia takiej skargi o alimenty nalezy w
pierwszym rzedzie ustali¢, ze pozwany jest
ojcem. Takie ustalenie ojcostwa wywotuje
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pewne watpliwosci, z posréd tych watpli*
wosci artykut powyzszy stawia sobie za
zadanie niektore z nich wys$wietli¢. Miano*
wicie, watpliwosci, ktére zostang tu omé*
wione bedg dotyczyty trzech nastepujg*
cych kwestyj: 1) Czy mozliwe jest wyto*
czenie skargi o ojcostwo bez zadania ali*
mentéw. 2) Udowodnienie ojcostwa. 3)
Przyczyny oddalenia skargi o ojcostwo
wzglednie o alimenty W punkcie 4 zosta*
nie rozwazone ustalenie sad. ojcostwa we*
dtug proj. Komisji Kodyfikacyjnej.

1 Mozliwo$¢ wytoczenia skargi
ustalenie ojcostwa bez zgdania alimentow.
Wytoczenie takiej skargi jest mozliwe mi*
mo zakaz poszukiwania ojcostwa z art.
305 K.P.C. Artykut ten bowiem musi by¢
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sznie mowi Nagorski,) nie mozna poszu*
kiwa¢ ojcostwa jako stanu i praw spadko*
wych, natomiast mozna dla uzyskania alk
mentéw. Taka $cie$niajaca interpretacja
art. 305 jest konieczng ze wzgleu na no*
wele 1913, ktora jak wyzej wspomnieliSmy
pozwala na zadanie alimentow a tem samem
i na ustalenie ojcostwa. Skoro wiec mozna
ustali¢ ojcostwo dla alimentéw, przeto na*
lezy uzna¢ za mozliwe i samg skarge usta*
tajaca z zachowaniem warunku art. 3 K.
P.C. t. zn. gdy zachodzi interes prawny
powoda w zapobiegnieciu naruszenia pra*
wa do alimentéw. Ze wzgledu na ten wa*
runek skarga taka nie moze by¢ wytoczo*
na wtedy, gdy prawo do alimentow wy*
gasto. Taki przypadek zajdzie np. wow*
czas gdy dziecko ma juz 22 lata, poniewaz
jako petnoletnie nie moze zadaé alimentow
na przyszto$¢ — p. 6 noweli 1913) a z te*
go samego wzgledu, niema prawa do zada*
nia zwrotu kosztdw utrzymania za czas
przeszty, gdyz ostatnie nalezg sie tylko na
rok przed wystgpieniem.

Kwestja powyzsza byta tak samo
rozstrzygana pod rzadem prawa nie*
mieckiego i austrjackiego.d A wiec uzna*
no mozliwo$¢ skargi ustalajgcej ojcostwo
bez zadania alimentéw na zasadzie § 256
niemieckiej ustawy postepowania cywil*
nego oraz 8§ 228 austrjackiej ustawy o po*

) Nagorski
roku o dzieciach

Z: ,Ustawa 13/26 maja 1913
nie$lubnychll Themis Polska

stepowaniu sgdowem w cywilnych spra*
wach spornych.

2. Udowodnienie ojcostwa. Dla usta*
lenia ojcostwra pozwanego winny by¢é wy*
kazane cztery nastepujagce okolicznosci;

1) Obcowanie pozwanego z matka, 2) ze
obcowanie powyzsze nastgpito w czasie,
w ktorym mogto nastgpi¢ poczecie, 3) ze
obcowanie mogto byé przyczyng poczecia,
4) ze matka nie obcowata z innym mez*

czyzng niz pozwany w czasie, w ktérym
byto mozliwe poczecie dziecka.
Szereg ustawodawstw3d zwalnia po*

woda od dowodzenia wszystkich czterech
wyzej wspomnianych okolicznosci stwa*
rzajgc domniemanie ojcostwa jesli powdd
wykaze tylko dwie pierwsze t. j. obcowa*
nie z matka, oraz, ze to obcowanie nastg*
pito w czasie, ktry moze by¢ uwazany za
okres poczecia dziecka. Nowela 1913 zZa*
dnych przepisow w tym przedmiocie nie
zawiera, mimo to jednak nalezy dojs¢ do
tego samego wniosku. Wniosek taki uza*
sadnia interes dziecka, ktérego zabezpie*
czenie byto celem prawodawcy4) i jest po*
zadane ze wzgledow spotecznych. Gdyby
bowiem zajg¢ stanowisko przeciwne t. zn.
zada¢é od powoda udowodnienia nie
pierwszych dwoch ale wszystkich czterech
wyzej wspomnianych okolicznosci, zabez*
pieczenie dziecka bytoby niemozliwe w
wiegkszosci przypadkdw. Niemozliwos$¢ za*
bezpieczenia dziecka wynikataby stad, ze
powdd bardzo czesto nie bytby w stanie

Serja Il t. Il poszyt Il S. 119-120. udowodni¢ trzeciej i czwartej z wyzej
2 Por. Crome — System des deutschen
burgerlichen Recht§ IV Tiibingen 1908 ¢. 555, 3 Mianowicie B. G. B. (§ 1717) A. K

Klang-KOmmentar zum allgemeinen biirgerlichen
Gesetzbuch Wien 1933 t. | cz. | s. 915, Lohrentz—
Die zivilrechtliche Stellung des aussercheliclien
Kindes und ihre Reform Dissertation Konigs-
berg 1920 S- 6. Planck ,Biirgerliches Gesetzbch
nebst. EinfUhrungsgesetz Berlin 1908 s. 592.
Staudinger Staundingers Kommentar zum Dbiir-
gerlichen Gesetzbuch t. IV cz. 2 Miinchen Berlin
Leizpzig 1926 s. 1242; orzeczenie lzby Ill-ej Sadu
Najwyzszego z dnia 8. X. 1929 r. O. S. P. 1930
Nr. 520.

2

(8 163). Podobne domniemanie istnieje w Grecji
(Tomforde m Dietenbach, Weber ,,Das Recht des
unehelichen Kindes im In und Austand Berlin
1935 s. 61), Holandji (Tomforde op. cif. s. 117)
w Szwajcarji (art. 314 Kodeksu Cywilnego)
Szwecji (Tomforde op. cit. s. 180), na Wegrzech—
Tomforde op. cit. 241.

* Por. Gesseu: ,Nowyj Zakon o wnie
braczuych dietiacli* ,,Prawo” 1902 s. 1360 — 1361
w odniesieniu do prawa rosyjskiego z 3 czerwca
1902, na ktérem byta wzorowana nowela 1913.



wspomnianych okolicznosci t. j., ze obco*
wanie mogto by¢ przyczyng poczecia, i ze
matka nie obcowata z innym mezczyzng
niz pozwany w czasie, w ktorym byto mo*
zliwe poczecie dziecka. Aby bowiem np.
dowie$¢, ze obcowanie mogto by¢ przy*
czyng poczecia powdd musiatby wykazaé,
ze matka w chwili obcowania nie bytfa
w cigzy, ze pozwany byt zdolny do za*
ptodnienia i t. d., a wiec chodzitoby o fa*
kty, ktorych ustalenie bytoby czesto nie*
mozliwe a w kazdym razie bardzo utru*
dnione.

W ten sposéb ze wzgledu na zamiar
ustawodawcy i interes spoteczny nalezy
przyjac, iz powod musi tylko udowodnié
obcowanie z matka i ze to obcowanie mia*
to miejsce w okresie w ktorym mogto na*
stapi¢ poczecie dziecka. Okres ten w now.
1913 nie jest oznaczony w przeciwienstwie
do B.G.B., A.K.C. i niektorych innych
Ustawodawstw zagranicznych'). Nie mo*
zna tu dla okre$lenia tego czasu stosowac
przez analogje postanowien K.C.P. o okre*
sie poczecia dla dzieci $lubnychl) ponie*
waz bytoby to sprzeczne z zamiarem usta*
wodawcy, ktory chciat w tej sprawie po*
zostawi¢ swobode sgdom’).

9
przed urodzeniem dziecka z wigczeniem tak stoi
osiemdziesigt pierwszego jak i trzysta drugiego
dnia przed urodzeniem dziecka (8 1717) w A K C
180-300 dni (8 163) w Grecji 180 300 dni (Tomforde
op. cit. s. 61), w Holandji 179-301 (Tomfarde op
cit. s. 117), w Szwajcarji 180-300 dni (art. 314
Szwajcarskiego Kodeksu Cywilnego), w Szwecji
200-300 dni (Tomforde op. cit. s. 180) na Wegrzech
182-302 dni (Tomforde op. cit. s. 241).

6) Jak to czyni Annenkow — Sistenia
skowo grazdamskawo prawa t. IV. Petesburg
1904 r. s. 507, oraz Kuratow — Dochodzenie oj-

costwa w Krolestwie
Serja Il. VII s. 313.

r) Podobnie Senat rosyjski w odniesieniu
do X. tomu l-ej cze$ci (por. orzecz. z dn. 30.1X.
1906r. Nr. 7951 cytowane) u Gessena: ,,Uzakonienie,

usynowienie i wniebracznyjadieti“ Petersburg
1910 s. 21).

Polskiem Thimis Polska

Okres ten wynosi w B. G. B. 181-302 dn

Przyczyny uzasadniajgce oddalenie
skargi o ojcostwo wzglednie alimenty.
Jesli zostanie w procesie ustalone, ze trze*
cia okolicznos¢ warunkujgca ojcostwo
(mianowicie, ze zwiazek przyczynowy mie*
dzy obcowaniem a poczeciem) nie zacho*
dzi, sad musi oddali¢ skarge chocby po*
wod udowodnit, ze obcowanie nastapito
w okresie mozliwym do poczecia. Poglad
powyzszy wynika stad, ze zamiarem usta*
wodawcy byto aby alimenty z p. 6,8 i 9
noweli 1913 obcigzaly ojca, a wiec krewne*
go dziecka. Skoro wiec zostanie ustalone,
ze pozwany nie moze by¢ ojcem (poniewaz
np. dziecko jest innej rasy niz on i matka
albo poniewaz byt on w chwili obcowania
niezdolny do poczecia i t. d.) sad jest obo*
wigzany skarge oddalic.

W przypadkach gdy zostanie ustato*
na niemozliwos¢ ale watpliwos$é poczecia
(np. uzycie przez pozwanego S$rodkéw
ochronnych przeciwko zaptodnieniu) sad
moze ale nie musi, jak w przypadku po*
przednim oddali¢ skarge. Swoboda Sadu
w tym przedmiocie znowu jest uzasadnio*
na zamiarem ustawodawcy, ktoérego zda*
niem wewnetrzne przekonanie sedziego
rozstrzygnie najlepiej kwestje ojcostwa w
watpliwych przypadkach.

Inaczej ta sprawa jest unormowana w
B. G. B. Wedtug § 1717 domniemanie oj*
costwa jest obalone gdy zachodzi tylko
oczywista niemozliwo$¢ poczecia. Nie
mozna wiec w przeciwienstwie do noweli
1913 oddali¢ skargi o ojcostwo i alimenty
gdy jest wustalona watpliwo$¢ pocze*
cia. Podobne stanowisko jak B.G.B. przej*

rumuje doktryna i orzecznictwo austrjackie0Q
oraz ustawodawstwa zagraniczne. A wiec
w Belgji tak przeciw skardze o alimenty
jak i przeciw skardze o ustalenie ojcostwa

8 Por. Gessen ob. cit. s. 19.

9 Por. Ehrenzweing ,System des osterre-
ichischen Allgemeinen Privatrechts t. Il cz. Il
Wieden 1924 s. 241, Klang. op. cit. s. 911.
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Sensu stricto moze pozwany powotywac
sie na niemozliwo$¢ poczecia z obcowania.
Whniosek taki da sie wyprowadzi¢ z art.
340 d. K. C.). W Finlandjil) skarga o oj*
costwo zostaje oddalona jesli ojcostwo jest
oczywiscie nieprawdopodobne. We Fran*
cji niepodobienstwo fizyczne aby pozwa*
ny byt ojcem dziecka oddala skarge o oj*
costwo w tych przypadkach gdy jest ona
dozwolona. Holandjill) gdy sedzia doj*
dzie do przekonania, ze pozwany nie jest
ojcem, moze oddali¢ skarge. W Szwecjil)
jesli dziecko nie moze by¢ poczete ze sto*
sunku z pozwanym. Inaczej natomiast
przedstawia sie ta kwestja w Grecjild,
gdzie skarga o ojcostwo jest oddalona juz
w razie powaznej watpliwosci ojcostwa a
nietylko niepodobienstwa. Podobnie w
w Szwajcarji (a. 314 K. C.) skarga o ali*
menty zostaje oddalona gdy zachodzg
fakty, ktore uzasadniajg powazna watpli*
wo$¢ co do ojcowstwa).

W przypadku, gdy matka obcowata
nietylko z pozwanym w czasie, ktdry mo*
ze by¢ uwazany za okres poczecia albo gdy
byta kobietg zlego prowadzenia sad pod
rzgdem now. 1913, moze ale nie musi, jak
tego zadajg niektorzyl) oddali¢ skarge o
alimenty. Poglad powyzszy uzasadnia wy*
raznie zamiar ustawodawcyly, ktory skre*
$lit wprojekcie prawa rosyjskiego umiesz*
czone tam exceptio plurium, wychodzac z
zatozenia, ze nie mozna krepowaé¢ sadu
specjalnemi przepisami w sprawie ustale*
nia ojcostwa i ze w kwestji tej nalezy po*
zostawi¢ sadowi swobode. Stanowisko ta*
kie znajdowatoby swe usprawiedliwienie
w tern, ze obcowanie z mezczyzng innym

niz pozwany w okresie poczecia, jakkol*
10 Tomforde op. cit. s. 50.
“) Tomforde op. cit. s. 117.
1) Tomforde op. cit. s. 180.
B Tomforde ob. cit. s. 61.

4  Kuratow op. cit. s. 311: Zaborowski. Ow-
liiebracznych dietiach. Odessa 1903 s. 27-28.
Is) Gessen op. cit. s. 18-19.

4

wiek zmiejsza prawdopodobienstwo ojco*
stwa jednak je nie wyklucza.

Natomiast B.G.B. dopuszcza exceptio
plurium. Zarzut taki jest dopuszczalny
rébwniez wtedy gdy oddanie sie matki in*
nemu mezczyznie niz pozwanym nastgpito
bez jej wolil) lub gdy po oddaniu sie
innemu spowodowat sam pozwanyl1d.
F.xceptio plurium nie przystuguje pozwag*
nemu jesli sie jej zrzektd lub uznal dziec*
ko po urodzeniu w publicznym dokumen*
cie § 1718. Pozatem powdd moze obali¢ ten
zarzut jesli udowodni oczywistg niemozli*
wo$¢ poczecia z obcowania z innym niz
pozwany mezczyznald).

Tak jak w B. G. B. exceptio plurium
jest dopuszczalne w Belgji (a. 340 d. K. C.J
we Francji, gdy sadowe poszukiwanie
ojcostwa jest dozwolone (a. 340 K. C. w

brzmieniu ustalonem przez ustawe z
1912 r.) i w Holandji.
Natomiast pod rzagdem A.K.C.

exceptio plurium jest niedopuszczalnel?)
skutkiem tego matka w przypadku gdy kil*
ku mezczyzn obcowato z nig w okresie po*
czecia moze z posrod nich wybra¢ ojca.
Pewne znaczenie ma w A.K.C. nieporzadne
prowadzenie sie¢ matki. Bowiem w mysl
8 168 matka, ktéra prowadzi nieporzadny
tryb zycia nie moze przed Urodzeniem
dziecka wystapi¢ do sagdu o zabezpieczenie

trzymiesiecznego utrzymania dziecka i
swych kosztow z § 167.

Nieporzadne prowadzenie sie matki
oddala skarge o ojcostwo w niektérych

ustawodawstwach zagranicznych, jak w
Belgji (a. 340 d. C. K.), we Francji (a. 340
K.C. w brzmieniu ustalonem przez ustawe
z 1912 r.), w Grecjild, w Szwajcarji (a. 315
K. C.) na Wegrzech?).

I’y Tomforde op. cit. s. 117.

17 Por, Ehrenzweig op. cit. s’ 241-242; Klang
op. cit. s. 912.

18 Tomforde op. cit. 61.

B Tomforde op. cit. s. 241.



Specjalne postanowienia zawiera usta*
wodawstwo duniskie2) i norweskie2l) w
przypadku obcowania przez matke wiecej
jak z jednym mezczyzng w okresie w kté*
rym mogto nastgpi¢ poczecie dziecka. Mia*
nowicie wszyscy mezczyzni, ktérzy w tym
czasie obcowali z matkg odpowiadajg so*
bdarme za utrzymanie dziecka i jej koszta.

Ustalenie sadowe ojcostwa wedtug
Projektu Komisji Kodyfikacyjnej2). Pro*
jekt Komisji Kodyfikacyjnej stusznie wpro
wadza domniemanie ojcostwa (a. 20 § 1).
Za ojca uwaza sie tego, kto miat stosunek
ptciowy z matkg w czasie od dwieScie
osiemdziesigtego (trzechsetnego) do dwie*
Scie dziesigtego dnia przed urodzeniem
ctziecka. Domniemanie takie jest potrzebne
z tego wzgledu aby utatwié dziecku poszu*
kiwanie ojcostwa jak to wyzej przy oma*
wianiu noweli 1913 zaznaczytem. Row*
niez stusznie Projekt pozwala to do*
mniemanie obali¢ jesli zachodzi powazna
watpliwo$é co do ojcostwa pozwanego
(a. 20 § 2).

Natomiast pewne niejasnosci wywotu*
je unormowanie przypadku gdy matka w
czasie poczecia miata stosunek piciowy tak*
ze z innym mezczyzng niz pozwany.
W prawdzie stusznie projekt odrzuca sy*
stem norwesko*dunski, gdyz okolicznos¢,
iz dziecko posiada kilku ojcow lub kilku
zobowigzanych do utrzymania (jak te usta*
wy skandynawskie okre$lajg) przynosi
krzywde moralng tak samemu dziecku jak
i matce. ROwniez trafnie odrzuca projekt
rozwigzanie przyjete w B.G.B., gdyz nie*
mozna za postepowanie matki czyni¢ od*
powiedzialnem dziecko. Wada Projektu w
tej kwestji polega na tem, ze nie wiadomo

2)- Tomforde ob. cit. s. 34.

2l) Tomforde op. cit. s. 124.

2) ,Rodzina. Projekt dziatu Polskiego Kode-
ksu Cywilnego o stosunkach prawnych rodzicéw
i dzieci". Opracowany przez prof. Stanistawa
Gotgba. Warszawa 1934, Wydawnictwo Komisji
Kodyfikacyjnej.

czy pozwany, ktéry podnosi exceptio plu*
rium ma by¢ uznany zawsze za ojca, czy
tez mozliwem jest uznanie go przez sad nie
jako ojca lecz tylko zobowigzanego do
Swiadczen majgtkowych. Artykut 21 nor*
mujacy ten przypadek brzmi nastepujgco:
8 1. ,,Okoliczno$¢; ze matka w czasie po*
czecia miata stosunek piciowy z innym
jeszcze mezczyzng nie stoi na przeszkodzie
przyznania dziecku $wiadczen majgtko*
wych przewidzianych ustawg". 8 2. ,,Sad
oceni w miare wynikow postepowania pro*
sesowego, w ktérej z tych oséb domniemy*
wac sie nalezy ojca dziecka".

A wiec sg tu mozliwe dwa rozwiazania:
1. Poczatkowa sad ocenia w procesie kto
jest ojcem (8 2) i od uznanego ojca zasgdza
Swiadczenia (§8 1). Takie rozwigzanie byto*
by logiczne, stuszne i odpowiadajgce za*
miarowi autora projektu2). Jednak z tekstu
wydawatby sie bardziej uzasadniony po*
glad inny. W przypadku exceptio plurium
sad zasadza od pozwanego tylko $wiadcze*
nia majatkowe nie uznajac go za ojca a oj*
costwo ktérego$ z obcujacych moze tylko
stwierdzi¢ w miare wynikow postepowa*,
nia. Bytby wiec tu przewidziany' przypa*
dek niemozliwosci ustalenia ojcostwa, z po*
§réd ki’ku obcujacych wéwczas jeden z
nich miatby tylko obowigzek do $wiadczen
majatkowych, ale nie w charakterze ojca.
Za takim pogladem przemawiatby tekst § 1,
ktéry w przeciwienstwie do § 2 nic nie mé*
wi 0 ojcostwie a tylko o $wiadczeniach ma*
jatkowych. Jednak taki poglad nie byiby
pozadany, poniewaz znowu dziecko od*
powiadatoby za wine matki, bedac pozba*
wione ojca a posiadajagc zamiast niego tyt*
ko zobowigzanego do Swiadczen. Jesli nie
mozna ustali¢ kto z posrpd kilku mez*
czyzn obcujacych z matkg w czasie pocze*
cia jest ojcem nalezatoby przyjg¢ system

2i) Zob. Uwagi wstepne umieszczone w pro-
jekcie s. 14.
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austrjacki i uzalezni¢ ojcostwo od wyboru
matki czy dziecka.

Pozatem Projekt popetnia mojem zda*
niem jeszcze ten biad, ze wprowadza usta*
lenia ojcostwa przez o$wiadczenie matki.
Mianowicie art. 16 postanawia w § 1 ,,Mat*
ka dziecka moze ztozyé o$wiadczenie wo*
bec urzednika stanu cywilnego lub wiasci*
wego duszpasterza kto jest ojcem dziec*
ka, podajac jego miejsce zamieszkania."
§ 2. ,Wymieniony, ktéremu doreczy¢ na*
lezy oswiadczenie matki w odpisie moze w
ciggu trzech miesiecy od doreczenia wyto*
czy¢ matce spor o nieprawdziwosé jej
oswiadczenia".

A wiec matka oswiadcza kto jest ojcem
dziecka przed urzednikiem lub dusz paste*
rzem i wymieniony zostaje ojcem, jesli w
ciggu trzech miesiecy od doreczenia odpisu
oswiadczenia matki nie wniesie skargi o
nieprawdziwos$é, albo gdy wniesie wpraw™>
dzie tg skarge lecz proces przegra. Projekt
wprawdzie nie wspomina wyraznie o tem,
ze wymieniony przez matke, gdy nie wnie*
sie lub nie wygra skargi o nieprawdziwos¢
osSwiadczenia, zostaje ojcem. Jednak taki

ALEKSANDER LANE
Referendarz sadowy
(Berlin)

Prawo pracy nowych

Zamieszczam;/ artykut ponizszy
w wykonaniu porozumienia o wspét-
pracy intelektualnej, zawartego po-
miedzy Narodowo - Socjalistycznym
Zwigzkiem Prawnikéw Niemieckich
a Zwigzkiem Zrzeszen Mtodych
Prawnikéw Rzplitej Polskiej
w roku t!>35 w Warszawie.

l.
Idee przewodnie.

Niemcy wspotczesne stworzyty od cza*
su objecia wiadzy przez rzad naro*
dowo * socjalistyczny nowe prawo pracy,
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wniosek nalezy wyprowadzi¢ stad, ze Pro*
jekt nic nie méwi o innym znaczeniu takie*
go o$wiadczenia, i ze przez autora powyz*
sze o$wiadczenie zostato uznane jako spo*
sob ustalenia ojcostwa?l).

W ada takiego unormowania polega na
tem, ze bardzo czesto doprowadzi do na*
duzyé, poniewaz wymieniony przez matke
jako ojciec nie bedzie w stanie udowodnic
pieprawidtowosci oswiadczenia. Nie be*
dzie w stanie udowodni¢ nieprawdziwosci
oswiadczenia dlatego, gdyz dowdéd na oko*
liczno$¢ negatywna, ze kto$ nie obcowat z
matka bedzie bardzo trudny a czesto
wprost niemozliwy do przeprowadzenia.
Nastepnie niewiadomo dlaczego jeszcze

udziela sie matce skarge o ustalenie
ojcostwa z art. 17. Skoro bowiem
matka ma tak tatwg droge z art. 16

do okreslenie ojca to poco jeszcze udzie*
la sie skarge o ustalenie, w ktdérej to skar*
dze matka ma gorsze potozenie, gdyz mu*
si udawadnia¢ obocowanie w okresie po*
czecia i poniewaz skarga ta przedawnia sie
w krétkim, gdyz tylko w roczny terminie.

2) Zob. w wydawnictwie projektu s. 20.

Niemiec

odbiegajgce od dawnego prawa a zbudo*
wane na nowych ideach przewodnich.
Dlatego jest niezbednem przed oméwie*
niem szczegblnych postanowien zapoznac
sie po krotce z temi ideami.

Z idei przewodnich niemieckiego
ustroju spotecznego w szczegdlnosci na
podkreslenie zastuguje: nowe pojecie pracy
idea spolnoty (Der Germeinschaftsgedan*
ke), zasada przywoddztwa (Das Fiihrer*
prinzip), znaczenie honoru pracy (Die So*
ziale Ehre), i tegoz ochrona.



Na plan pierwszy wysuwa sie nowe
pojecie pracy. Narodowo *socjalistyczne
pojecie pracy nawigzuje S$wiadomie do
dawnego pojecia, ktore istniato w prawie
niemieckiem. Chodzi tutaj o charakter pra*
cy i jej nieroztgczne zwigzanie z osobg pra*
cujacego. Starogermanska umowa 0 prace
stanowita stosunek powierniczy i nosita
charakter osobisty. Zawarcie umowy two*
rzyto specjalny stosunek osobisty miedzy
stuzbodawcg a pracownikiem. To pier*
wotne pojecie zostato wyparte powoli w
XV. i XVI. wieku — w zwigzku z recepcjg
prawa rzymskiego w Niemczech — przez
rzymskie pojecie pracy. Rzymianie bowiem
widzieli w pracy osobistej materialng war*
tos¢, i traktowali jg jako przedmiot handlu,
jako towar. Dlatego tez umowa o prace
podlegata przepisom najmu (locatio eon*
ductio operarum).

Z powstaniem przemystu w XIX wie*
ku i z powodu szybkiego wzrostu liczby
robotnikéw kontakt pracy rzymskiego
Drawa, poczat obejmowac coraz dalsze ich
kregi. Rozw0j przemystowy i szerzenie sie
idei marksowskich doprowadzity do tego,
ze praca byla uwazana za towar, ktorego
warto$¢ oznaczona podaza i popytem na
rynku pracy.

W naszem ujeciu czynimy réznice mie*
dzy ideowgq i materialng wartoscig pracy.
Podczas gdy ubiegty okres, opierajgc sie
na rzymskiem pojeciu, widziat w materjal*
nej wartosci pracy jej istotng wage, narodo*
wy socjalizm kladzie nacisk przedewszyst*
kiem na charakter pracy uwazajac je za za*
szczyt, za warto$¢ osobistg i czynnik mo*
ralny.

Dalej nalezy wymieni¢ narodowo so*
cjalistyczng idee spoélnoty, ktéra w 24*ym
punkcie partyjnego programu znalazta wy*
raz w kroétkiej formule: ,,Dobro powszech*
ne przed dobrem jednostki** (Gemeinnutz
vor Eigennutz). Ta idea zobowigzuje po*
szczegolnych cztonkéw narodu do $wiado*

mosci weztéw spolnoty i Uo tego, aby
w swych poczynaniach zawsze przedklada*
il dobro spotecznosci ponad dobro wiasne.
Z uwagi na to, wylgczona zostata w obec*
nym ustroju walka klas, robotniczej i pra*
codawcow, ktdre sie sobie przeciwstawia*
ty w poprzednim ustroju. Narodowy so*
cjalizm stoi na stanowisku, ze zaréwno pra*
cobiorca jak i pracodawca sg w réwnym
stopniu petnomocnikami i rzecznikami spo*
tecznosci. Dlatego ich zgodna wspdipraca
jest niezbedna dla nalezytego rozwoju ca*
toksztattu gospodarstwa narodowego.

Obok idei spolnoty podkresla sie za*
sade przywodztwa, ktéra jest nieroztgcz*
nie zwigzana z poczatkiem ruchu narodo*
wo *socjalistycznego i ktora obecnie prze*
nikneta cate zycie panstwowe Niemiec. Te
zasade przywoOdztwa nalezy zatem rozu*
mie¢ w ten sposob, ze rzadzaca jednostka
posiada witadze o tyle, o ile opiera sie ona
na zaufanie rzadzonych, ponoszac przytem
catkowitg odpowiedzialno$¢ za swe czyny.

Dazenie do zabezpieczenia, silnej
ochrony honoru pochodzi bezposrednio
z starogermanskich poje¢ prawnych. Szcze*
gélne znaczenie ma ta ochrona honoru we*
wnatrz zycia spotecznego, a zwlaszcza opie*
ra sie ona konsekwentnie na pojeciu pra*
cy jako wartosci osobistej.

n.
Prawo obowiazujgce.

1) Urzeczywistnienie mysli  wspdéinoty.

Zasadniczym fundamentem obecnej
niemieckiej struktury spotecznej jest usta*
wa z 20 stycznia 1934 (Reichsgesetzblatt I,
S. 45) o ustroju pracy narodowej, ,,Gesetz
zur Ordnung der nationalen Arbeit*, skrot:
LA. O. G.* Prawo to organizuje Swiat
pracowniczy z punktu widzenia po*
wyzej wytuszczonych zasad. Ustawa ta
uwaza zaktad pracy za najmniejszag jed*
nostke, na ktérej buduje ustréj spotecz*
ny. W mysl 8 1 pracujg przedsiebiorca —
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jako przodownik zaktadu a pracownicy u*
myslowi i fizyczni—jako druzyna wspdlnie
do osiagniecia celu zaktadu i dla og6lnego
dobra narodu i panstwa. Ten przepis wy*
kazuje wewnetrzng przemiane przeprowa*
dzong przez ruch narodowo *socjalistycz*
ny w stosunkach miedzy przedsiebiorcg a
jego podwiadnymi. Podczas gdy w daw*
nem panstwie ustrdj spoteczny wycho*
dzit z zalozenia przeciwwienstw spo*
tecznych dwuch zwalczajgcych sie grup:
pracownikéw i pracodawcOw, obecnie sg
to rownowartosciowe czesci sktadowe jed*
nej komorki. § 1, ktéry okresla wzajemne
stosunki pracodawcy i pracownika, otrzy*
muje przez 8 2 swojg szczegOtowg tresé;
zgodnie z tym paragrafem przodownik ma
troszczy¢ sie o dobro druzyny. Ta za$§ ma
mu dotrzymaé wiernosci stworzonej spél*
notg zaktadu pracy.

Do pielegnowania ducha wspdlnosci
i zaufania wewnatrz spolnoty zakladu,
jest powotana zgodnie z przepisem § 6
ust. 1 rada zaufania, ktérej cztonkowie
dziatajg przy przodowniku jako jego do*
radcy. Rada zaufania w przeciwienstwie do
dawnej rady zakladowej, ma za obowigzek
strzec interesow catosci zakladu i dlatego
tez przodownik przedsiebiorstwa wchodzi
w jej sktad. Ustawa powotata do zycia
specjalny sad obrony honoru spotecznego,
ktéry rozpoznaje powazniejsze przestep*
stwa przeciwko obowigzkom ustalonym
wspolnotg zakiadu. Z punktu widzenia
idei spolnoty nalezy rozpatrywa¢ nowo
uregulowang w A. O. G. ochrone
wypowiedzenia. Jezeli pracownik ma by¢
zwigzany ze spolnotg zakltadowg to
musi mie¢ pewnos¢, ze nie bedzie nagle bez
koniecznych podstaw przez pracodawce
zwolniony. Ustawa pragnie dostarczy¢ ro*
botnikom — (podobnie jak inne ustawy
rolnikom — glebe) przedsiebiorstwo jako
ojcowizne. W stosunku mezéw zaufania
ochrona przed wypowiedzeniem jest je*
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szcze wieksza. Wedtug 8§ 14 wypowiedze*
nie stosunku stuzbowego jest wobec me*
za zaufania niedopuszczalne; idzie tu pra*
wo dolej anizeli dawna ustawa o radach za*
ktadowych w stosunku do cztonkéw rady
zaktadowej. Celem tego przepisu jest za*
pewnienie w zakladzie pracy konieczng
atmosfere zupetnego zaufania. Przewidzia*
na przez ustawe spélnota zaktadu powinna
stuzy¢ organicznemu rozwojowi catosci go*
spodarstwa. Praca takiego zaktadu jest wy*
konywana bowiem pod hastem dobra po*
wszechnego. Na celowos$¢ tego zwiazku
wspélnej pracy wskazuje rowniez § 1 A.
O. G. Przodownik ma stara¢ sie przede*
wszystkiem o dobrobyt swej druzyny, po*
niewaz dzieki tym staraniom powinien
utrzymac¢ zdolno$¢ do pracy narodu nie*
mieckiego i pokdéj w Swiecie pracy. Usta*
wodawca domaga sie od mezéw zaufania,
wzorowego wykonywania zadan okreslo*
nych spdélnotg. Przy ich uroczystem zobo*
wigzaniu, ktére odbywa sie rok rocznie w
dniu pierwszego maja, przyrzewajg oni, ze
»stuzy¢é beda swa pracg zarOwno intere*
som zaktadu jak i interesom spélnoty ca*
lego narodu, wykluczajgc korzysci osobi*
ste.

Walka klas znajdujgca najsilniejsze
oparcie w dawniejszych zwigzkach zawo*
dowych, zostata usunieta w roku 1933 przez
stworzenie niemieckiego frontu pracy
(Deuptsche Arbeits front skrét.: A. F.).
W tej organizacji skupiono przedewszy*
stkiem cztonkéw dawniejszych zwiazkéw
zawodowych i dawniejszych zwigzkdw
pracownikéw umystowych i przedsiebior*
cow, jako réwnouprawnionych cztonkoéw
jednolitej organizacji. Rozporzgdzenie kan*
clerza Rzeszy z dnia 24.X.1934 r. okresla
szczegotowo cele i zadania D.A.F. Sg nie*
mi: stworzenie prawdziwej spdlnoty naro*
dowej i sp6lnoty wydajnej pracy wszyst*
kich niemcow. Obowigzkiem D.A.F. jest
zapewni¢ kazdemu cztonkowi miejsce w zy*



eiu gospodarczem narodu, miejsce odpo*
wiadajgce jego duchowemu i fizycznemu
przygotowaniu, ktére uczyni go zdolnym
do najwyzszej wydajnosci, a tym samem
zabezpieczy najwiekszy pozytek spélnocie
narodowej.

D.A.F. stanowi cze$¢ partji i stoi pod
jej kierownictwem. Szefem D.A.F. jest szef
sztabu organizacji politycznej N.S.D.A.P.
Dr. Robert Ley, ktérego tytut urzedowy
brzmi: ,Leiter der Deutschen Arbeits*
front“. Kierownik D.A.F. mianuje i zwab
ria w mysl zasady przywodztwa, poszcze*
goélnych przywodcdw. Przewddcy rekrut*
tujg sie przewaznie w pierwszej linji z
cztonkbw N.S.D.A.P. i jej organizacji
przybocznych, jako tez z czitonkéw S.A.
i S.S.

Podziat terytorjalny D.A.F. na 33
obwody (Gauwaltungen) odpowiada w zu*
petnosci podziatowi N.S.D.A.P. Procz te*
go administracyjnego podziatu na obwody
polityczne, egzystuje podziat, na posz*
c;egllne zaklady pracy. Podziat taki
zorganizowany jest nastepujgco: wszystkie
spélnoty zaktadowe pracy poszczegélnych
gatezi gospodarczych w Niemczech ztgczo*
ne sg w jedng t. zw. Reichsbetriebsgeme*
inschaft, ktérych jest 18, a mianowicie:
zywnosciowa, widkiennicza, odziezowa,
budowlana, drzewna, metalowa, chemiczna,
graficzna, papiernicza, robdt publicznych
i komunikacji, gornictwa, bankéw i ubez*
pieczen, robo6t ziemnych i kamieniarskich,
handlu i rzemiosta.

W celu udoskonalenia fachowego uj*
muje D.A.F. swych cztonkéw w t. zw.
Reichsberufsgruppen — Grupy zawodowe
Rzeszy.

Organizacja zajmujgca sie  wyko*
rzystaniem urlopéw i czasu wolnego od
pracy pracownikow jest ,N.S. Gemein*
sdiaft Kraft durch Freude = Narodowo
Socjalistyczny Zwigzek ,Sita przez Ra*
dos¢* (skroc.: K. d. F*).

K.d.F. dzieli sie na kilka urzedéw: na
urzad kulturalny, sportowy, urzad ,,piekna
pracy*“ (,,Schonheit der Arbeit“) i inne.
Cele jej sg bardzo obszerne. K.d.F. dazy
do umozliwienia rocznie 14 miljonom pra*
cujagcym dwunasto — do czternastodnio*
wego wypoczynku. Ogromne to zadanie
wymaga osobnego aparatu  pomocni*
czego. Okazata sie potrzeba stworze*

nia nowych pomieszczen w miejscach
kuracyjnych i wycieczkowych, zbudowa*
nie nowych okretéw, ktore bytyby w sta*
nie pomiescic¢ te olbrzymie ilosci pracowni*
koéw na urlopie. Dzisiaj opracowujg sie
plany nowego typu okretéw o pojemnosci
20.000 ton, mogacych pomiesci¢ 1.500 pa*
sazerow, nie w salach masowych, lecz we
wygodnych kabinach pojedvriczych. Od-
dziat sportowy pozwala kazdemu cztonko*
wi bra¢ udziat w kursach sportowych.

Oddziat kultury moze zaznaczyé, ze
dzieki KdF umozliwiono szerokim masom
zwiedzenie teatrow i koncertow.

Oddziat KdF zajmujacy sie pieknem
pracy odgrywa niemniejszg role w tych
planach. Stara sie on aby zamieniono n.p.
brudne, szare podworza fabryczne na traw™
niki, aby rozstawiono na nich wygodne
krzesta i stoliki, ktére pozwolg robotni*
kom na wypoczynek w godzinach obiado*
wych. W budynkach fabrycznych stara sie
0 usuwanie pytu i rupieci.

Przez ustawe o ustroju pracy narodo*
wej i wyzej wymienione rozporzgdzenie
bierze D.A.F. wazny udziat w zyciu po*
szczeg6lnego zakiadu. D.A.F. wywiera
swoéj wplyw na zycie wewnetrzne zaktadu
pracy przez to, ze wszyscy, mezowie zaufa*
nia muszg do niego nalezec.

Poza zakltadem wywiera D.A.F. wplyw
na skiad osobowy rady biegtych powier*
nikéw pracy (§ 23 A.0.G.) i na sktad spo*
tecznych sadéw honorowych (8 41 A.O.
G.), ktorych cztonkéw wybiera sie w % z
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listy kandydatoéw przez nich zestawionych
(8 23 Abs. 1 A.0.G)).

D.A.F. mianuje réwniez fawnikow sg*
dow pracy (8 66 Abs. 2 A.0.G.). Petno*
mocnicy procesowi i rzecznicy wystepujg*
cy w pierwszej instancji sagdu pracy musza
byé kierownikami tub wspo6tpracownika*
mi biur porad prawnych D.A.F. W poje*
dyiAczych sprawach dostajg od D.A.F.
réwniez i adwokaci upowaznienie do za*
stepstwa stron (§ 66 Abs. 3 A.0.G.).

2. Zasada przywodztwa.

Zasade przywodztwa stosuje sie w no*
wym ustroju pracy zaréwno w zakladzie
jak i poza zaktadem. Kazdy zaktad ma we*
dtug 8 1A.0.G. swego przodownika. Przo*
downikiem zakladu jest zazwyczaj przed*
siebiorca, jednakze koniecznem jest roz*
réznia¢ te dwa pojecia. Zadaniem przo*
downika zaktadu jest przedewszystkiem
kierowanie ludZmi, podczas gdy przedsie*
biorca zajmuje sie administracyjno * go*
spodarczemi sprawami. Dlatego zrozu*
mialem jest rozporzadzenie A.0.G., ze
przodownikiem zaktadu moze by¢ tylko
osoba fizyczna. We wszystkich wiec wy*
padkach, gdy przedsiebiorcg jest osoba
prawna, koniecznem jest mianowanie 0so0*
bistego przodownika zaktadu.

Ustawa udziala przodownikowi da*
leko idacych praw. Od jego decyzji
zalezy rostrzyganie wszelkich spraw, kto*
re reguluje ustawa o ustroju pracy naro*
dowejdowej wobec druzyny zaktadu. Przez
proponowanie listy kandydatéw do wy*
boréw rady zaufania wywiera przodownik
miarodajny wptyw na sklad tejze rady.

Z rozlegtej wihadzy przodownika za*
ktadu wyptywa prawo do regulowania
szczegOtowych warunkéw  dotyczacych
pracy w zaktadzie. Regulowanie stosunku
pracy w Niemczech odbywato sie dawnigj
przez umowy taryfowe ukladane poza
obrebem danego zaktadu. Na mocy A.O.
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G. pozostawia sie dzi$ inicjatywe ureguto*
wania pracy poszczeg6lnemu zakladowi.
§ 26 ustawy obowigzuje przodownika za*
ktadu, zatrudniajgcego conajmniej 20 pra*
cownikoéw, do wydania regulaminu zakia*

du (Bertriebsordnug) dla swej dru*
zyny. PiSmiennie ogtoszony regulamin
ma daleko wieksze znaczenie niz daw*

niejszy porzadek pracy. Regulamin za*
wiera przepisy co do trwania codzien*
nej pracy i wypoczynku, dalej ustala
czas i sposob wyptaty oraz zasady oblicza*
nia zarobku zwyczajnego i akordowe*
go, przepisy o wysokosci kar pienieznych
i w koncu wyliczenie powodéw, z ktérych
moze nastgpi¢ zwolnienie pracownika.
Szczeg6lnie znamiennym jest przepis, ze re*
gulamin zaktadu obejmowac¢ moze réwniez
rozporzadzenie o ustaleniu wysokosci ptac
i wszystkich innych warunkéw pracy. To
rozporzadzenie umozliwia przodowniko*
wi zaktadu uksztattowanie kontraktow
pracy wedtug wiasnej woli i rozni sie po*
waznie od dawniejszego ustroju pracy, w
ktorym regulamin nie mogt obejmowac
wszystkich warunkow pracy. Na podkre*
Slenie zastuguje przepis gloszacy, ze przo*
downik moze samodzielnie wydawaé prze*
pisy karne i wyznacza¢ kary. Stosowanie
kar przeciwko zatrudnionym jest dozwo*
lone tylko w wypadku naruszenia pokoju
i bezpieczeAstwa zakladu. Kary pieniezne
nie moga przekroczy¢ potowy zarobku
dziennego. Kary pieniezne przekazuje sie
K.d.F. i N.S. Volkswohlfahrt, (towarzy*
stwu opieki spotecznej) wzglednie organi*
zacji pomocy zimowej (Winterhilfe) na ce*
le dobroczynne.

Daleko siegajace kompetencje przo*
downika zaktadu naktadajg na niego wiel*
ka odpowiedzalno$¢ i dlatego dodano mu
doradcdw. Jego doradcami sg wedtug 8 5
ust. I A.0.G. mezowie zaufania. Przo*
downikowi wolno w kazdym wypadku
zwotac rade zaufania, ktorej przewodniczy.



Do prawdziwego przywodztwa nale*
zy tez wzajemne zaufanie. O stworzenie
zaufania starajg sie wszyscy cztonkowie
zaktadu, najbardziej za$ przypada ta rola
radzie zaufania, ktéra wedtug § 8 ustep 1
A.0.G. ,ma poglebia¢ wzajemne zaufanie
u druzyny zakitadu". Rada zaufania jest
zatem tgcznikiem pomiedzy przodownic
kiem a druzyna i zarazem uosobnieniem
mysli spolnoty w zakladzie. Jako dowdd
tego wzajemnego zaufania stuzy fakt, ze lic
ste mezdw zaufania zestawia przodownik
zakladu osobiscie, druzyna za$ zaznacza
przez tajne gtosowanie wiasne stanowisko
(8 9 A.0.G)).

Pozatem przewidziano w ustawie cac
ty szereg urzadzen, majacych czuwaé nad
przodownikiem, aby i jego moc pociggnac
do odpowiedzialnosci.

W pierwszej linji nalezy tu wymienié
prawo interwencji powiernika pracy i spo¢
tecznych sagdéw honorowych, ktdrym pode
lega rowniez przodownik zakiadu.

Powiernik pracy moze by¢ zawezwaé
ny do interwencji przez rade zaufania, jec
zeli wedtug jej zdania stosowane przez
przodownika zaktadu zarzadzenia czy to
gospodarcze czy spoteczne, nie odpowiadac
ja interesom zaktadu. Na mocy § 19 A.O.
G. moze powiernik zazada¢ od przodownic
ka zaktadu niezbednych zmian. Jezeli
sie  przodownik temu rozporzadzeniu
sprzeciwia, ma powiernik prawo do wyc
konania ich zastepczo. Nadmieni¢ nac
lezy, ze tak samo moze powiernik pracy
wydaé nowy regulamin dla zaktadu.

Za popetnione wykroczenia i wystepc
ki odpowiada przodownik zaktadu przed
sgdem honorowym. A zatem, przodownik
rozporzadza wprawdzie wielkg wiadzg w
zaktadzie, lecz rownoczesnie potozone sg
tamy przeciwko ewentualnym naduzyciom.

Ustroj Pracy wskazuje nam na urzec
czywistnienie dwuch zasad przewodnich:
zasady przywddztwa, oraz szerokiej ingec

rencji panstwa do zycia gospodarczego.
Jako czynnik realizujgcy te zasady istnie¢
je powotany ,,powiernik pracy" (Treuhan*
der der Arbeit).

Powiernik pracy jest urzednikiem panc¢
stwowym i przedstawicielem oraz organem
wykonawczym rzagdu Rzeszy na danym
obszarze panstwa. Instytucja Powiernika
zostata wprowadzona w zycie w maju roku
1935. Powiernicy mieli sobie postawione
zadanie pomagania przy tworzeniu nowec
go ustroju spotecznego. Czynnosci tych,
nie mozna byto odrazu okresli¢; poszczec
gélne ich zadania, powoli wytaniatly sie z
doswiadczen praktycznych. Dopiero z
dniem wydania ustawy o ustroju pracy, zac
dania i stanowisko powiernika zostaty
okreslone w formie Scistej i ostatecznej.

Powiernicy pracy sg powotani do urzec
dowania w wigkszych obwodach gospoc
darczych, ktdére ustala Minister Pracy. Te
obwody gospodarcze nie odpowiadajg poc
dziatlowi administracyjnemu Rzeszy, lecz
obejmujg obszary, ktére majg swa podstac
we w ukladzie gospodarczym. Liczba tych
obwodoéw gospodarczych wynosi 13.

Jako przedstawiciel panstwa powiernik
pracy wydaje swe zarzadzenia samodziel*
nie i jest jedynie zobowigzany do prze*
strzegania wytycznych zarzadzen rzadu
Rzeszy. Poniewaz nie mozna wymagaé¢ od
powiernika wszystkich wiadomosci, ktére
potrzebne mu sa, powiernik ma do pomocy
t. zw. rade biegtych. Rada ta sklada sie z
najwybitniejszych przedstawicieli wszyst*
kich zawodow i gatezi gospodarczych da*
nego obwodu gospodarczego.

Celem najwyzszym i zasada przy wy*
konywaniu czynnosci administracyjnej po*
wiernika jest przyczynienie sie do utrzyma*
nia pokoju pracy. Dziatalno$¢ powiernika
(8 19 A.0.G.) dzieli sie na 1) prawodaw*
cza (wydawanie zarzadzen taryfowych lub
wytycznych dla ustalania regulaminéw za*
ktadow), 2) na orzekajacg (rozpatrywanie
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sporow miedzy radg zaufania i przodownic
kiem zaktadu) i wreszcie 3) na dziatalnosc
czysto administracyjng (n.p. nadzo6r nad
dziatalnosciag i wyborem rad zaufania,
przeprowadzeniem przepisoOw ustawowych
o regulaminie zaktadu, czynnosci w “zakre*
sie sadownictwa bonoru spotecznego i t.t>.).
Miedzy prawami nalezagcemi do wias*
ciwosci powiernika, znajduje sie przede*
wszystkiem mozliwo$s¢ wydawania zarza*
dzen taryfowych. Charakter postanowien
taryfowych zajmuje w dzisiejszym ustroju
pracy zasadniczo inne stanowisko anizeli
przedtem. Stare taryfy byly wyrazem kon*
cepcji opierajacej sie na kolektywyzmie i
walce klas; stanowity przytem umowe pra*
wa prywatnego miedzy organizacjami pra*
codawcow i pracownikéw. Umowa ta obo*
wigzywata zasadniczo tylko czionkow da*
nych organizacji i mogta by¢ wyjatkowo
ustalona jako og6lno * obowigzujacg przez
Ministra Pracy. Tym sposobem dawniej*
sze postanowienia taryfowe staty sie oSrod*
kiem wptywdéw tymczasowego kolekty*
mizmu zwigzkowego i doprowadzity do
niezno$nego opanowania zycia gospodar*
czego przez zwigzki zawodowe. Pozatem
pokazato sie szczegdlnie w ostatnich cza*
sach ze ten system norm taryfowych do*
prowadzit do pewnego zesztywnienia pra*
wa ktore wskutek tego nie pozwalato na
uwzglednienie potrzeb poszczegdlnego za*
ktadu. W przeciwienstwie do tego obecne
prawo pracy postepuje w spos6b odmien*
ny. Punkt ciezkosci prawa pracy lezy w
zakladzie, w samorzadzie zakladowym.
Wszystkie warunki pracy bowiem, ktore
bylty dawniej obejmowane postanowienia*
mi taryfowemi, moga by¢ uregulowane dzi*
siaj w regulaminach zaktadowych.
Natomiast wydanie zarzgdzenia tary*
fowego przez powiernika stanowi wediug
obowiazujgcej sytuacji prawnej wyjatek.
Zarzadzenie taryfowe zostaje tylko wow*
czas wydane, gdy dla ochrony pracowni*
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kéw poszczeg6lnej grupy zaktadow dane*
go obwodu gospodarczego zachodzi nie*
zbedna konieczno$¢ wydania norm mini*
malnych. Przepisy zarzadzenia taryfo*
wego obowigzujg jako normy minimalne
i uniewazniajg niezgodne z niemi przepisy
regulaminu zaktadu. Oprocz zarzadzen ta*
ryfowvch powiernik ma prawo wydawania
wytycznych do ustalenia regulaminéw za*
ktadéw, ktére w przeciwienstwie do zarza*
dzen taryfowych nie majg jednak mocy
prawnej, a sg tylko ogétnemi wskazéwka*
mi dla przywoédcow zaktadow, wedtug ja*
kich zasad i w jaki spos6b majg by¢ opra*
cowane wiasciwe regulaminy zaktadowe
(n. p. czas pracy, terminy wypowiedzenia,
uzywanie umywalni i t. d.).

Zarzgdzenia powiernika sg chronio*
ne w trojaki spos6b, a mianowiecie:
w drodze sadownictwa honorowego,

cywilnego i karnego. Cywilna ochrona po*
lega na tern, ze zarzadzenia taryfowe wyda
ne przez powiernika i pomocniczo wydart
regulaminy zaktadowe nie moga by¢ zmie*
nione w drodze umow dobrowolnych

Ochrona przewidziana sgdownictwem
honorowym bedzie omawiana w dalszej
czesci.

Droga postepowania karnego grozi
karg pieniezng temu, ktéry kilkakrotnie nie
zastosuje sie do zarzadzen powiernika pra*
cy. W szczegdlnie ciezkich przekroczeniach
moze by¢ orzeczona w miejsce lub obok
kary pienieznej kara wiezienia do lat 5*ciu.
Postepowanie karne podejmuje sie jedynie
na wniosek powiernika pracy.

3. Zasada honoru spotecznego.

Jak juz wspomniatem uprzednio, widzi
ruch narodowo socjalistyczny przede*
wszystkiem ideowa warto$¢ w pracy w jej
socjalno * politycznej postaci. Najlepszym
przyktadem, jak bardzo rézni sie dzisiej*
sze pojecie o pracy od dawniejszego jest
»Arbeitsdienst”. Czytamy w ustawie o



stuzbie pracy Rzeszy § 1. ,Stuzba pracy
Rzeszy jest stuzbg honorowag dla narodu
niemieckiego". Tutaj zaznacza ustawa po*
zytywnie* ze pojecie pracy jest czem$ ho*
norowem. Nowa ustawa 0 ustroju pracy
stworzyta dla wigkszosci pracujacych no*
we pojecie o honorze: Honor spoteczny.
Poniewaz mamy tu do czynienia z nowem
pojeciem, uwazam za wskazane dla blizsze*
go okreSlenia tego pojecia siegng¢ nieco
wstecz. Dotychczasowe niemieckie prawo
w swych przepisach dla r6znych zawodow
wymienia pojecie honoru zawodowego.
Prawo o ustroju adwokatury z roku 1907
obowigzuje adwokata do sumiennego wy*
konywania swego zawodu by i poza czyn*
nosciami zawodowemi wzbudzaé powaza*
nie, na ktore stan jego zastuguje. Prawo
gietldowe z 1896 r. wymaga aby kazdy
cztonek gietdy byt odpowiedzialny przed
sagdem honorowym za czyny nie dajace sie
pogodzi¢ z pojeciem o honorze i z zaufa*
niem kupieckiem. Podobne normy zawiera
pruskie prawo z r. 1899 o sadach honoro*
wych dla lekarzy i bawarskie prawo lekar*
skie z r. 1927. Prawo narodowo socjali*
styczne rozszerzyto to pojecie o honorze za*
wodowym jeszcze na inne zawody, m. i
na dziennikarzy (prawo dziennikarskie z
dnia 4.10.1933 r.), — na chitopa (prawo
0 dziedzictwie — Reichserbhofgesentz), z
dnia 29.9.1933 r.), na rzemie$lnika (prawo
0 tymczasowej odbudowie niemieckiego
rzemiosta z dnia 21.11.1933 r.).

Wszystkie przepisy majg jedng mysl
przewodnig, t. zn. ograniczajg pojecie ho*
noru zawodowego do poszczegdlnego za*
wodu. Prawo o0 ustroju pracy narodowej
stawia pojecie 0 honorze spotecznym na
daleko szerszych podstawach: nie chodzi
juz tutaj o honor pojedynczego stanu lub
0 ocene pewnej dziatalnosci, z punktu wi*
dzenia poszczegdlnego stanu lub zawodu,
lecz 0 wykroczenia przeciw spolnocie na*

rodowej. O tem wyraZznie mowi § 35 usta*

wy 0 ustroju pracy: ,Kazdy cztonek pew*
nej spolnoty zawodowej bierze na siebie
odpowiedzialno$¢ za sumienne wypetnia*
nie obowigzkow, ktére lezg w obrebie spdl*
noty zaktadowej, zaleznie od swego sta*
nowiska. Jego obowigzkiem jest wzbudzac
szacunek swem zachowaniem, ktéry wy*
rika ze stanowiska jego w spoélnocie
zakladowej. W szczegdlnoSci za$ jest
ji-go  obowigzkiem w poczuciu stalej
odpowiedzialnosci  poswieci¢  wszystkie
swe sity pracy w zakladzie i pod*
porzadkowa¢ sie dobru ogélnemu." Pra*
wo przewiduje kary tylko za wieksze
przekroczenia przeciw honorowi spotecz*
nemu i wylicza w 8§ 36 stany faktyczne wy*
czerpujgco. Wyszczegllnione s tam
specjalnie ciezkie przekroczenia popetnione
przez poszczegOlnych cztonkéw zaktadu.
Przedsiebiorcy, przodownikowi zaktadu
lub innej osobie z nadzoru nie wolno na*
duzywaé¢ wiadzy w celu ztosliwego wyko*
rzystywania swojej druzyny i obrazania
jej godnosci.

Cztonkowi druzyny nie wolno naru*
sza¢ pokoju pracy przez ztosliwe podbu*
rzanie. W celu zapewnienia postuszenstwa
i karnosci cztonkéw spolnoty zaktadowej,
§ 36 zabrania lekkomys$lnego wnoszenia
bezpodstawnych zazalern do powiernika i
dziatania przeciw jego zarzadzeniom. —
Zdrada tajemnic zaktadu réwniez bedzie
karana w drodze sadownictwa honorowe*
go.

Sposob postepowania przed sagdem ho*
norowym jest w ogdlnosci podobny do
procesu karnego. Powiernik pracy spetnia
tutaj role prokuratora. Kary przewidziane
sgdownictwem honorowem obejmujg w
pierwszym rzedzie ostrzezenie lub napom*
nienie, w dalszym ciagu Zas$ takze kary po*
rzadkowe, pieniezne do wysokosci 10.000
RM i pozbawienie zdolnosci do piastowa*
nia obowigzkéw przodownika zaktadu lub
urzedu meza zaufania. Jako szczegolnie
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ostra kara jest przewidziane wydalenie z
dotychczasowego miejsca zatrudnienia bez
dotrzymania ustawowego, czy tez uméwio*
ncgo terminu wypowiedzenia. Zastosowac
nie tej kary jest pozostawione swobodnej
ocenie sedziowskiej, co daje mozno$¢, za*
leznie od rodzaju wypadku, zajecia od*
powiadajgcego temu wypadkowi stanowic
ska.

Spolecznem sgdownictwem honoroé
wem zajmuja sie specjalnie do tego powo»
lane sady, a mianowicie spoteczne sgdy ho*
norowe, urzadzone dla kazdego okregu
powiernika pracy. Sad honorowy skiada
sie z jednego sedziego zawodowego jako
przewodniczacego, przodownika zaktadu i
meza zaufania jako tawnikow.

Spoteczne sgdownictwo honorowe
okazato sie w dotychczasowem zastosowac
niu tego prawa nadzwyczajnym s$rodkiem
wychowawczym. Wskutek kar sagdu hono¢
rowego stato sie mozliwem wykluczy¢ lub
conajmniej ograniczy¢ wypadki niespotecz¢
nego zachowania sie przedsiebiorcy przez
wyzysk sit pracy podwiladnych i szykany
it d

Powyzsze cele nie byty mozliwemi do
zrealizowania przed wydaniem ustawy o
ustroju pracy narodowej.

W ten sposéb widzimy najwyrazniej,
jak nowe pojecie pracy, ktdrem tetni zycie
narodu niemieckiego, znalazto swoj wyraz
w spotecznym honorze i jego ochronie.

Zakonczenie.

Narodowo socjalistyczna mysl spélnoc
ty przeprowadzona zostata zaréwno w
spoélnocie zaktadowej jako tez na wszystc
kich innych dziedzinach nowego ustroju
pracy. Honor spoteczny znalazt znamienng
ochrone w sadownictwie honoru spotecz¢
nego, ktére pomaga przy wychowaniu nac¢
rodowo socjalistycznego wzoru cztowieka
pracy. Zasada przywddztwa dominuje w
dzisiejszych Niemczech takze i w zyciu pra¢
cy. Wptyw panistwa i partji na niemiecki
Swiat pracy jest potezny, a to zgodnie z
strukturg totalnego panstwa. Panstwu
przypada w udziale konkretne rzeczowe
uksztattowanie spoteczenstwa, podczas gdy
partja zajmuje sie wielkiem zadaniem wyc¢
chowania nowego czitowieka, ktéry ma
byé filarem nowego ustroju spotecznego.
Ustawa o ustroju pracy narodowej jest
jednym z fundamentéw narodowodésocjali¢
stycznego porzadku prawnego. Ustawa ta
zajmuje stanowisko centralne we wspét¢
czesnym zyciu pracy i dazy do tego, aby
kazdy cztowiek pracujacy otrzymat w spoé
leczenstwie niemieckiem nalezne mu stano¢
wisko, w mysl ideji Adolfa Hitlera, ktory
oswiadczyt

,Bede dumny, gdy u schytku dni
moich, bede mogt powiedzieé: wywalczy¢
tem Niemieckiej Rzeszy — niemieckiego

robotnika".

WLODZIMIERZ SZCZEPANSKI

adwokat

ZASADY OBRADOWANIA

Warszawa

193 6.

sk+tad GLOWNY: Ksiegarnia Rolnicza, Warszawa, ul. Mazowiecka Nr.10.

Cena: 2 zt. 50 gr.
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Za kilka dni na polskiej ziemi gosci¢ bedziemy Delegacje prawni-
kow wegierskich. Z prawdziwa radoscig, witamy na tem miejscu, na-
szych Drogich Gosci, syndéw bratniego Narodu Wegierskiego, majac
nieztomng pewnosé, ze pobyt Ich w Polsce, przyczyni sie wybitnie, do
zacie$nienia weztow przyjazni i wspétpracy miodych prawnikéw obu
panstw.

Nehany nap mulna a lengyel foldon fogjuk nendcgul latni a magyar
jogaszok Kiildottseget. Oszinte 6rommel iidudzdljiik e helyen a mi draga
uendsgeinket, a testuer magyar nemzet fiait ¢s er6sen meg uagyunk
gyoiodue, hogy a lengyelorszagi tartézkodasuk nagyban hozza fog
jarulni a ket allam fiatal jogaszai kézt fenallé barati hotelekek megeroso-

desehez ¢s egyiittes munkajuk nooelesehez.

DR. TIBOR KOSZMOVSKY

Prezes Zwigzku Wegierskich Aplikantéw Adwokackich

(Budapeszt)

Mtodzi prawnicy na Wegrzech

ako prezesowi Wegierskiego Zwigzku
J Aplikantéw Adwokackich, jedynej or*

ganizacji miodziezy prawniczej naszego
kraju, przypada mi w udziale zaszczyt
zaznajomienia kolegow polskich z potoze*
niem miodego, wegierskiego pokolenia
prawniczego.

Na Wegrzech termin ,prawnik" (ju*
riste) nie oznacza jedynie przynaleznosci
do jakiego$ okre$lonego zawodu. Cala
opinja spoteczna nazywa ,prawnikami"
wszystkich, ktorzy ukonczyli wyzsze stu*
dja prawnicze, nawet gdy potem pracujg
w dziedzinach, mato majacych wspo6lnego
z zyciem sgdowem lub z kwestjg wymiaru
sprawiedliwosci.

Istnieje w chwili obecnej na Wegrzech
27 tysiecy stanowisk urzedowych, do kto*
rych objecia wymaga sie dyplomu dokto*
ra praw, lub tez, — co jest w pewnych
przypadkach wystarczajgce — dyplomu
doktora nauk politycznych. Prawnikéw
jest tak wielu, ze stanowig oni 32% inteli*
gencji zawodowej wegierskiej. Stad wiec
pochodzi popularne okreslenie, ze ,We*
grzy sa narodem prawnikow".

Utworzenie specjalnych  wydziatow

prawa nha uniwersytetach wegierskich da*
tuje sie od roku 1667. Dzisiaj wydzialy ta*
kie istniejg na 4 uniwersytetach; ponadto
znajdujg sie na Wegrzech 3 Akademje
Prawa. Liczba za$ doktorow prawa
i doktorow nauk politycznych wzrasta co
rocznie przeszto o 1000 nowych dyplo*
mantéw.

Studjum na uniwersyteckim wydziale
prawnym trwa 8 semestrow; przy kofcu
2*go, 4*go i 6*go semestru shtuchacz jest
obowiagzany uzyskaé¢ tak zwany ,licencjat
prawa", ktéry polega na pomys$inem zda*
niu egzamindw z zasadniczych przedmio*
tdbw prawnych. Po osiagnieciu licencjatu
prawa i przestuchaniu o$miu semestréw,
student uzyskuje absolutorjum, ktore u*
prawnia go do ubiegania sie o dyplom
doktora praw lub nauk politycznych.
Doktorat prawa polega na zdaniu trzech
egzamindw i przedstawieniu tezy (praca
piSmienna); doktorat za$ nauk politycz*
nych wymaga tylko dwuch egzaminéw i
tezy piSmienne;j.

Aby moc petni¢ funkcje sedziego, ad*
wokata, notarjusza, prokuratora, urzed*
nika skarbowego dyrekcji sagdowej (od*
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powiednik urzednika Prokuratorji Gene*
ralnej) lub urzednika Ministerstwa Spra*
wiedliwos$ci, — trzeba mie¢ stopien dok*
tora nauk prawnych i zda¢ ponadto spec*
jalny egzamin adwokacko * sgdowy. Na
stanowiska za$ wyzsze w administracji
panstwowej i samorzadowej wymagany
jest tylko dyplom doktora nauk politycz*
nych oraz dodatkowy egzamin z prawa
administracyjnego. Tak wiec w $cistem te*
go stowa znaczeniu prawnikami sg: sedzio*
wie, adwokaci, notarjusze i prokuratorzy.

Wykonywanie zawodu adwokackiego
cieszy sie na Wegrzech duzg swoboda.
Kazdy, kto odpowiada ustawowym wa*
runkom i zostat przyjety do izby adwo*
kackiej, moze wykonywac¢ czynnosci za*
vodowe bez jakichkolwiek ograniczen,
Kandydaci na sedzidw, notarjuszéw i pro*
kuratorow, gdy nawet posiadajg odpo*
wiednie kwalifikacje, moga osiagnac te sta*
nowiska jedynie drogg nominacji. Sedzio*
wie i prokuratorzy sa optacani ze Skarbu
Panstwa; notarjusze sg w zasadzie nie
ptatni; w pewnych przypadkach tylko mo*
gg sie oni ubiegaé o wyznaczenie im wy*
nagrodzenia ze Skarbu Panstwa.

Kandydaci do egzaminu na sedziego,
adwokata, prokuratora lub natarjusza mu*
szg sie wykaza¢ 4 letnig praktyka, w cig*
gu ktérej wymagana jest trzyletnia aplika*
cja sagdowa, adwokacka lub notarjalna.
W czasie tego trzyletniego okresu, dozwo*
lone jest przechodzenie z jednego do dru*
giego rodzaju aplikantury.

Podczas trwania czteroletniej praktyki
prawniczej, jeden rok moze by¢ przezna*
czany, zaleznie od wyboru kandydata, na
praktyke handlowa, przemystowga, banko*
wag, ekonomiczna, konsularng wzglednie
na pobyt zagranica. Ale réwniez w ciggu
tego jednego roku moze kandydat odby*
waé¢ dodatkowy czwarty rok aplikantury.

Po okresie czteroletniej praktyki naste*
puje egzamin, adwokacko * sedziowski,
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ktory skiada sie z dwuch czesci. Czesé
pierwsza obejmuje prawo cywilne i pro*
cedure; czes¢ za$ druga prawo handlowe i
karne. Egzaminy sg pisSmienne i ustne.
Cztonkowie komisji egzaminacyjnej skila*
dajg sie w potowie ze starszych sedzidw,
wybranych przez izbe adwokacka, w poto*
wie za$ z sedzidw, profesoréw uniwersy*
tetu i adwokatébw — mianowanych przez
Ministra Sprawiedliwosci. Wszyscy egza*
minatorzy muszg jednak posiadaé zasSwiad*
czenia o ztozeniu egzaminu adwokacko *
sedziowskiego.

Powyzszy egzamin daje prawo objecia
stanowiska sedziego, adwokata, prokura*
tora lub natorjusza.

Aplikanci adwokaccy sg wpisani na
specjalng liste w izbie adwokackiej, apli*
kanci notarjalni sg zarejestrowani w sgdzie
notarjalnym, aplikanci za$§ sgdowi i urze*
du prokuratorskiego sg podporzagdkowa*
ni — w charakterze urzednikbw — swym
wiadzom przetozonym.

Z pos$rod miodego, wegierskiego Swia*
ta prawniczego jedynie aplikanci adwo*
kaccy wytonili swg reprezentacje o cha*
raktrze zawodowym, ktéra przybrata naz*
we:  Wegierski Zwigzek  Aplikantow
Adwokackich.

Aplikanci sgdowi, mogg by¢ cztonkami
Wegierskiego Zwigzku Sedzidw i Proku*
ratorOw i nie posiadajg wiasnej odrebnej
organizacji. Aplikanci notarjalni réwniez
nie sg stowarzyszeni.

Wegierski Zwiagzek Aplikantéw Ad*
wokackich ma swg centrale w Budapesz*
cie; w kazdem mieScie, gdzie sie znajduje
izba adwokacka, Zwigzek posiada swoj
oddzial. Istniejg wiec oddzialty w Buda*
peszcie, Debreczynie, Pecs‘e i t. d. Udziat
w Zwigzku nie jest obowigzkowy. Totez
n. p. w Budapeszcie, gdzie liczba aplikan*
téw adw. wynosi 800 oséb, do oddziatu
Zwigzku nalezy tylko okoto 500 cztonkow..

Poza dzialalnoscia, majacg na celu



obrone interesow materjalnych swych
cztonkdéw, Zwigzek przejawia duzg zywot*
no$¢ na terenie towarzyskim, naukowym i
spotecznym.

W r. 1935 Zwigzek, zgodnie ze swem
naczelnem zadaniem obrony intereséw za*
wodowych aplikantéw adwokackich, o*
siggnat rezultaty zadawalniajgce, uzysku*
jac miedzy innemi wycofanie — po dos¢
ucigzliwej akcji — przez rzad projektu
nowego prawa, dotyczgcego adwokatury,
ktore przewidywato pewne restrykcje w
stosunku do miodziezy prawniczej.

Pozatem kazdy oddziat zwigzkowy re*
prezentuje w tonie odpowiedniej izby
adwokackiej, interesy cztonkéw oddziatu i
przy pomocy tych izb troszczy sie o ich
doksztatcenie zawodowe, (konferencje, od*
czyty i t. d.), przeprowadza dochodzenie
dyscyplinarne w stosunku do aplikantow

Zwigzek przejawia zywg dziatalnos¢
towarzyska, organizuje zabawy i bale oraz
imprezy sportowe. Dla zacie$nienia weztdw
przyjazni i wzajemnego zapoznania sie
Zwigzek urzadza dla swych cztonkéw
bankiety i przyjecia z okazji réznych uro*
czystosci.

Zwigzek wydaje pismo, ktére ukazuje
sie 10 razy do roku i jest poswiecone za*
gadnieniom  specjalnym  oraz kronice
Zwigzkowej. Aktywno$¢ spoteczna Zwigz*
ku posiada, wobec niezbyt pomysinej sy*
tuacji ekonomicznej aplikantéw wegier*
skich, specjalnie donioste znaczenie i pole*
ga na posrednictwie pracy oraz na pomo*

cy materjalnej dla niezamoznych czton*
kéw.
W chwili obecnej okoto 20 — 25%

aplikantéw adw. praktykuje bezptatnie.
Réwniez sytuacja aplikantéw ptatnych
nie jest zbyt pomys$lna, poniewaz zarobki
aplikanckie utrzymujg sie na poziomie
100 pengo (okoto 100 zt) miesiecznie.
Maksymalne za$ sumy, ktére moze aph*

kant zarobi¢, nie wynoszg wiecej, niz 250
— 300 peng6 (okoto 250 — 300 zit).

Ten smutny fakt jest m. in. rezultatem
nadprodukcji inteligencji, oraz niepropor*
cjonalnie duzej ilosci mtodych prawnikow
wegierskich. Efekt jest taki, ze wiekszos¢
aplikantow adwokackich praktykuje bez*
ptatnie, zadawalajgc sie moznoscig zaje*
jestrowania sie na liscie aplikantow oraz
perspektywg osiggniecia po 4 latach ty*
tulu adwokata.

Sytuacja aplikantow sadowych jest po*
mys$lniejsza, sa oni mianowani i moga by¢
skreslani z listy aplikantow sad. jedynie
w drodze orzeczenia dyscyplinarnego; po
10 latach stuzby stuzy im prawo do eme*
rytury.

Jednak o ile, chcagc zosta¢ adwokatem
i wykonywa¢ ten zawdd, wystarczy zdaé
przepisane egzaminy i wpisa¢ sie na liste
adwokatdw i izbie adwokackiej, — to dla
aplikantow sgdowych ta procedura nie
ma zastosowania. Musze podkresli¢, ze od
lat 4 na Wegrzech nie mianowano ani jed*
nego aplikanta sgdowego. To tez stano*
wisko sedziego jest obecnie dla miodzie*
zy wegierskiej nie osiggalne. Nie tylko
nominacje sedziow i aplikantow sgdowych
sq zawieszone; w stuzbie panstwowej, kté*
ra dawniej zatrudniata znaczng ilo$¢ pra*
cownikow wszystkie etaty sg zapetnione
a nowe nominacje zredukowane do mini*
mum. — Oto dlaczego wiekszos¢ mitodych
prawnikdw naptywa do adwokatury, do
ktorej dostep dzisiaj jest jeszcze wolny.

Ale juz palestra i sfery rzadowe pro*
jektujg  droga specjalnych  restrykcji
zmniejszy¢ doptyw miodziezy do zawodu
adwokackiego.

Jednak takie mechaniczne rozwigzanie
przyniesie jedynie szkode miodziezy praw*
niczej i dlatego Wegierski Zwigzek Apli*
kantow Adwokackich zaprotestowat gorg*
co przeciw zamknieciu na pewien okres
czasu list adwokackich.
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Zwigzek zdaje sobie sprawe z tego, ze
liczha adwokatow na Wegrzech (7000)
jest wygoOrowana, ze egzystencja 3300
adwokatow budapesztanskich nie nalezy
do fatwych, czuje sie jednak w obowigzku
poczyni¢ wszelkie mozliwe kroki, aby
umozliwi¢ bytowanie miodziezy, tak ciez*
ko doswiadczonej przez skutki Traktatu
w Trianon.

Sytuacja notarjuszOw przedstawia sie
najpomyslniej. Jest to ciato o charakterze
SciSle zamknietym, gdzie zbytni naptyw
mtodych prawnikdéw jest wykluczony.
Podania kandydatéw na aplikantow no*

Doc. Dr. ZDZISLtAW PAPIERKOWSKI
Lublin

Wyrok tgczny

tarjalnych sg przyjmowane tylko w miare
wakujacych miejsc.

Jednak miodziez prawnicza Wegier
wierzy w Prawo i Sprawiedliwos$¢, tak
jak miodziez narodu polskiego wierzyta
niegdy$ w zmartwychwstanie Polski.

Trzeba zeby Prawo i Sprawiedliwo$c
zatrumfowaty nad niesprawiedliwoscia,
wyrzadzong Wegrom przez ostatnig woj*
ne. Tylko po tem zwyciestwie wszyscy
obywatele, dzisiaj w niedostatku zyjacy
a rowniez wegierska miodziez prawnicza,
dzisiaj bez nadzieji, bytujgca, uzyskajg
mozno$¢ egzystencji.

I O wyroku tacznym, t. j. wyroHKuje strone proceduralng tego zagadnienial)

orzekajagcym kare tgczng mozna moéwié w
dwu przypadkach. Mianowicie wyrokiem
tgcznym mozemy nazwac taki wyrok, ktd*
rym sad w przypadku zbiegu przestepstw
jednem osgdzeniem wymierza kare tgczng
w mysl art. 31 K. K. W tym przypadku
mamy wiec do czynienia tylko z jednym
wyrokiem i dlatego nalezatoby go nazwaé
wyrokiem tgcznym w znaczeniu niewtasci*
wem. Druga posta¢ wyroku tgcznego, kto*
rg mozemy nazwaé¢ wyrokiem tgcznym w
znaczeniu wiasciwem (sensu stricto), ma
miejsce w przypadku zbiegu wyrokéw, t.j.
wowczas, kiedy przeciwko tej samej 0so*
bie zapadty dwa lub wiecej prawomocnych
wyrokow skazujacych z powodu roéznych
przestepstw. Przedmiotem niniejszej pracy
jest wyrok tgczny w znaczeniu wiasciwem.

Jezeli chodzi o podstawy prawne, na
ktorych opiera sie instytucja wyroku tacz*
nego, sg to: art. 35 K.K. i Art. 32 K.P.K.
Art. 35 K. K. podaje nam strukture mater*
jalng wyroku tgcznego i warunki, od kto*
rych zaistnienia zalezy mozno$¢ wydania
wyroku tgcznego, zas art, 32 K. P. K. regu*
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w szczegOlnosci oznacza sady powotane
do orzekania w sprawie wydania wyroku
tacznego. Jak wynika z tresci obydwu tych
przepisow, wydanie wyroku #gcznego nie
jest pozostawione swobodnemu uznaniu
wiadz sgdowych; sad jest obowigzany
wyda¢ wyrok tgczny, jezeli tylko zajdg po
temu przepisane warunki. Ten obligato*
ryjny charakter obydwu cytowanych prze*

Y Trybem normalnym, w jakim zapada
wyrok tgezny jest w mys$l art. 32 K. P. K. od-
rebna rozprawa, poswiecona rozpoznaniu zagad-
nienia, czy zachodza warunki do wydania wy-
roku tgcznego. Por. uwagi do art. 32 K P. K
zawarte w komentarzach: Peipera str. 67 sq,
Mogilnickiego str. 71 sg, Nisensona
i Siewierskiego str. 25. Poza tym trybem
normalnym, moze dojs¢ do wydania wyroku
tacznego i w ten sposob, ze przy wyrokowaniu z po-
wodu pewnego przestepstwa uwzglednia sie od-
razu kare, orzeczona poprzednio innym prawo-
mocnym wyrokiem i odrazu orzeka sie kare
taczng — o ile temu nie stojg na przeszkodzie
przepisy o witasSciwoséci rzeczowej. Por. orzecze-
nie Sadu Najwyzszego Nr. 25/32. Co do strony
proceduralnej tego zagadnienia por. réwniez art
301 § 1 K P. K



piséw podkres$la ponadto § 124 rozporzg?
dzenia Ministra Sprawiedliwosci z 20 lip?
ca 1935 r. (regulamin urzedowania proku?
ratur sgdow apelacyjnych i okregowych),
gdzie czytamy, ze w przypadkach przewi?
dzianych w art. 35 K K. prokurator skfada
sgdowi wniosek o wydanie wyroku tgcz?
nego (art. 32 K. P. K.), 0 czem nastepnie
zawiadamia wiasciwych  prokuratordw,
wzglednie wiasciwe sady grodzkie, powo?
fatie do wykonania kary ze zbiegajacych
sie wyrokéw pojedynczych. Widzimy
wiec, ze do wyroku tgcznego sensu stricto,
czyli do zbiegu wyrokow, zostal zastoso?
wany ten sam system, ktory ma miejsce
odnos$nie do wymiaru kary w zwiazku ze
zbiegiem przestepstw t. j. system polegajg?
cy na odbligatoryjnym wymiarze Kkary
tacznej w mysl art. 31 K. K. Mimo prawo?
mocnosci wyrokéw pojedynczych, a nawet
mimo wykonania kary orzeczonej jednym,
czy kilkoma z nich, ustawodawca kaze sg?
dowi stosowac ten system wymiaru kary,
ktory jest dla oskarzonego o wiele korzyst?
niejszy, anizeli zsumowanie i odcierpienie
poszczegOlnych kar orzeczonych zbiegajg?
cemi sie wyrokami.

stepujgco: osobnik ,,X“ popetnia w pier?
szem potroczu r. 1933 w roéznych miejscach
cztery rézne przestepstwa i zostaje za kaz?
de z nich osobno pociggniety do odpowie?
dzialnosci karnej. Wyobrazmy sobie, ze do
osadzenia z powodu jednego z tych prze?
stepstw, czyli do wydania pierwszego wy?
roku skazujgcego dochodzi w pazdzierni?
ku r. 1933. Wyroki skazujgce z powodu
trzech innych przestepstw zaoadaja w
réznych czasach po pazdzierniku r. 1933.
Wszystkie cztery wyroki skazujgce upra?
womocnhiajg sie, w nastepstwie czego staje
sie aktualna sp-rawa wydania wyroku tacz?
nego. Nalezy stwierdzi¢, ze wyrok facznv
moze by¢ w tym przypadku wydany, alb',?
wiem wymaog art. 35 K. K. zostat spetnio?
ny, wszystkie przestepstwa zostaty popet?
nione przed pazdziernikiem r. 1933. Moze
sie jednak zdarzy¢, ze z posrdd catego sze?
regu przestepstw, za ktdre sprawca zostat
skazany, jedne z nich zostaly popetnione
po wydaniu wyroku pierwszego, inne zno?
wu po wydaniu wyroku drugiego, trzecie?
go i t. d. WyobraZzmy sobie np., ze nasz
osobnik ,,X*“ popetnia w styczniu r. 1933
dwa przestepstwa, za ktore zostaje skazany

1. Zasadniczym warunkiem wydanig, o ma odrebnemi wyrokami z marca i

wyroku fgcznego orzekajgcego kare tgcz?
ng w mys$l art. 31 — 34 K. K., jest okolicz?
nos¢, aby wszystkie przestepstwa, z powo?
du ktorych zapadty poszczeg6lne wyroki
prawomocne?, zostaty popeinione przed
osgdzeniem przynajmniej jednego z nich,
t. zn. przed wydaniem przez sad pierwszej
einstancji pierwszego z tych wyrokow.
Przyktadowo przedstawia s;j . ta sprawa na?

2 Wymoég prawomocnosci
sie wyrokdw jest zupetnie zrozumiaty. Chodzi
0 to, ze, gdyby mogty by¢ tgczone rowniez wy-
roki nieprawomocne,
by w sferze niepewnos$ci. Ciagle
zatoby sie liczy¢ z mozliwos$ciag zmiany jednego
ze Zbiegajacych sie wyrokéw pojedynczych przez
wyzszg instancje,
ne wyroku tgcznego.

zbiegajacyc

wyrok tgczny pozostawat-
bowiem nale-

co mogtoby powodowaé zmia-

kwietnia r. 1933; w kwietniu r 1933 popet?
nia trzecie przestepstwo, za ktore zostaje
skazany w czerwcu r. 1933, w lipcu i sierp?
biu r. 1933 popetnia trzy inne przestep?
stwa za ktore zostaje skazany odrebnemi
wyrokami z wrze$nia, pazdziernika i listo?
pada r. 1933. Wszystkie te wyroki stajg sie
pracomocnemi i powstaje zagadnienie wy?
roku tagcznego. Otéz w tym przypadku nie
moze by¢ wydany jeden wyrok tgczny,
oBejmujacy wszystkie zbiegajgce sie wy?
roki, albowiem nie wszystkie przestep?
stwa, objete zbiegajacemi sie wyrokami zo?
staly popetnione przed wydaniem pierw?
szego wyroku, t. j. przed marcem r. 1933.
W tym przypadku mogg zapas¢ dwa wy?
roki tgczne, mianowicie ze wzgledu na
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rzestepstwa popotenione w styczniu r 1933
i ze wzgledu na przestepstwa popetnione
w lipcu i sierpniu r. 1933. Oba te wyroki
faczne i wyrok z czerwca r. 1933 nie maja
warunkow na dalsze pofgczenie w formie
wspolnego wyroku facznego i muszg za*
chowac¢ swoj byt odrebny.

Moze sie dalej zdarzyé, ze przeciwko
tej samej osobie zapadty dwa, a nawet wie*
cej wyrokow tacznych. Chodzi wiec o to,
czy mozna te wyroki tgczne potaczy¢ i wy*
da¢ jeden wspdlny wyrok tgczny? Mozna
wydacé taki wspolny wyrok tgczny pod wa*
runkiem, ze zbiegajgce sie wyroki tgczne
sg prawomocne, a nadto pod warunkiem,
ze wszystkie przestepstwa objete zbiegaja*
cfmi sie wyrokami fagcznemi zostaty popet*
nione nietylko przed wydaniem pierwszego
wyroku tgcznego, lecz przed wydaniem
pierwszego wyroku pojedynczego, jaki wo*
gble przeciwko tej osobie, w zwigzku ze
zbiegajgcemi sie przestepstwami zostat wy*
dany przez sad pierwszej instancji. Jezeli
sie okaze, iz ktorekolwiek przestepstwo,
wchodzace w gre, zostato popetnione po
wydaniu pierwszego wyroku pojedyncze*
go, w takim razie nie moze by¢é mowy
0 wspoOlnym wyroku tgcznym. Przykiad:
Jeden sad wydaje wyrok tgczny w stycz*
niu r. 1934 z powodu trzech przestepstw
popetnionych w czasie od lutego do lipca
r. 1931, (pierwszy wyrok pojedynczy za*
padt w sierpniu r. 1932), drugi sad wydaje
wyrok tgczny w maju r. 1934 z powodu
dwu przestepstw popetnionych w styczniu
llutym r. 1932 (wyroki pojedyncze zapad*
ty w maju i czerwcu r. 1933); trzeci sad
wydaje wyrok tgczny w pazdzierniku r.
1934 z powodu dwu przestepstw popetnio*
nych w kwietniu i w maju r. 1932 (wyroki
pojedyncze zapadty w listopadzie i gru*
dniu r. 1933). Poniewaz wszystkie prze*
stepstwa objete zbiegajgcemi sie wyrokami
facznemi zostaly popetnione przed wyda*
niem pierwszego wyroku pojedynczego,
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mianowicie przed sierpniem r. 1932, przeto
po prawomocnosci zbiegajacych sie wyro*
kéw tgcznych, moze by¢ wydany wspolny
wyrok taczny. Gdyby atoli jedno z prze*
slepstw objetych ktorymkolwiek ze zbie*
gajacych sie wyrokéw tacznych byto po*
petnione po sierpniu r. 1932, w takim ra*
zie to przestepstwo, wzglednie dotyczacy
wyrok nie mogitby zostaé wigczony do
wspblnego wyroku tgcznego. W  takim
przypadku obok jednego wyroku #gczne*
go maogtby zapas¢ inny wyrok igczny, a
gdyby na to nie byto warunkdéw, w takim
razie pozostate wyroki pojedyncze musia*
tyby by¢ odrebnie wykonane. Na podsta*
wie dotychczasowych uwag jakotez ilu*
strujagcych je przykladow mozemy dojsé
do nastepujacej syntetycznej konkluzji:
sad majacy orzec wyrok tgczny na podsta*
wie wiekszej ilosci zbiegajacych sie wyro*
kéw, powinien skrupulatnie zbadaé¢ daty
popetnienia poszczeg6lnych przestepstw w
stosunku do daty pierwszego wyroku ska*
Zujacego, nastepnie, jesli daty popetnienia
wszystkich przestepstw na to pozwalaja,
powinien wydaé jeden wyrok tgczny. Je*
zeli to jest niemozliwe, sad powinien wyto*
wic te wszystkie zbiegajace sie wyroki, kté*
re orzekajg kary za przestepstwa popetnio*
ne przed datg wydania pierwszego wyro*
ku skazujacego i wyroki te polgczy¢; co do
reszty zbiegajacych sie wyrokéw nalezy
ewentualnie wydac¢ odrebny wyrok taczny,
jezeli to jest mozliwe, t. zn. jezeli na to po*
zwalajg daty popetnienia pozostatych prze*
stepstw. Jezeli jednak to jest niemozliwe,
gdyz owe pozostate wyroki zapadly z po*
wodu przestepstw, z ktérych kazde nastep*
ne zostato popetnione po osadzeniu prze*
stepstwa poprzedniego, w takim razie kaz*
dy z reszty zbiegajacych sie wyrokow po*
jedynczych zachowuje byt samoistny.
1. W zwigzku z zasadniczym

runkiem wydania wyroku #acznego, t. j.
z wymogiem, by przestepstwa objete wy*



rokami zbiegajacemi sie byty popetnione
przed wydaniem pierwszego z tych wyro*
kéw, wytania sie nastepujace zagadnienie:
czy mozna wyda¢ wyrok taczny, jezeli
zbiegajg sie wyroki dwu réznych instan*
cyj, przyczem wyrok skazujacy drugiej
instancji byt poprzedzony wyrokiem unie*
winniajgcym pierwszej instancji? Przy*
klad: oskarzony popetnia przestepstwo w
styczniu r. 1933, w kwietniu tegoz roku za*
pada w pierwszej instancji wyrok uniewin*
niajacy, za$ w pazdzierniku tegoz roku za*
pada w drugiej instancji wyrok skazujacy.
Ten sam oskarzony popetnia inne prze*
stepstwo w maju r. 1933, z powodu ktore*
go zostaje skazany w pierwszej instancji
wyrokiem z listopada r. 1933. Oba wyroki
skazujgce uprawomocniajg sie i oskarzony,
wzglednie prokurator wnosi o wydanie
wyroku facznego. Jak wida¢ z tego przy*
ktadu przestepstwo majowe zostato popet*
nione przed wydaniem pierwszego ze zbie*
gajacych sie wyrok6w skazujacych, a za*
tern nalezatoby stang¢ na stanowisku, ze
zachodzag warunki wydania wyroku tgcz*
nego. Tymczasem okazuje sie, ze warunki
te istniejg tylko pozornie i ze wydaniu wy*
roku tgcznego w tym przypadku stoi na
przeszkodzie art. 35 K. K. Mianowicie prze*
pis ten wymaga nietylko tego, aby wszyst*
kie przestepstwa objete zbiegajgcemi sie
wyrokami byty popetnione przed wyda*
niem pierwszego z tych wyrokéw, lecz
réwniez tego, by te wszystkie przestepstwa
byty popetnione przed wydaniem pierw*
szego wyroku skazujgcego przez sad pierw*
szej instancji. Przestepstwo majowe zosta*
to popetnione wprawdzie przed pazdzier*
nikiem, a wiec przed wydaniem pierwsze*
go wyroku skazujgcego, poniewaz jednak
miato to miejsce przed wyrokiem sadu nie
pierwszej, lecz drugiej instancji, przeto
zgodnie z brzmieniem art. 35 K. K. nalezy
stwierdzi¢, ze niema warunkéw na wydanie
w tym przypadku wyroku tgcznego. Gdyby

sie jednak zdarzyto, ze oskarzony zostat
skazany za przestepstwo majowe przez sad
pierwszej instancji nie w listopadzie, lecz
we wrzesniu r. 1933, w takim razie musieli*
bySmy stwierdzié¢, ze istniatyby warunki
do wydania wyroku #gcznego, albowiem
statoby sie zados¢ art. 35 K. K. co do tego,
ze czyn majowy zostat popetniony przed
wrzesniem, a wiec przed data wydania
pierwszego wyroku skazujgcego, jak row*
niez co do tego, ze zostal on popetniony
przed wydaniem pierwszego wyroku ska*
Zujacego przez sad pierwszej instancji.
Okazuje sie wiec, ze ustawa traktuje nie*
rbwnomiernie oskarzonego, ktdry po nie*
prawomocnym wyroku uniewinniajgcym
sgdu pierwszej instancji popetnia drugie
przestepstwo. W jednym przypadku prem*
juje go w formie kary tgcznej, w innym
przypadku pozbawia go tego dobrodziej*
stwa, mimoto, ze w obydwu przypadkach
nie wywiera on zadnego wplywu na sy*
tuacje. W pierwszym bowiem przypadku
nie jest wing oskarzonego, ze sad skazujg*
cy go za drugie przestepstwo przeciggnat
sprawe, w drugim za$ przypadku nie jest
jego zastuga, ze sad ten pospieszyt sie i wy*
dat wyrok jeszcze przed wydaniem wyroku
skazujgcego przez sad drugiej instancji z
powodu pierwszego przestepstwa popet*
nionego przez oskarzonego. Jezeli chodzi
0 krytyczne ustosunkowanie sie do oby*
dwu tutaj poruszonych ewentualnosci, to
nalezatoby opowiedziec sie raczej za pierw*
szg z nich, t. j. za niemoznos$cig wydania

wyroku facznego w przypadku, jezeli
oskarzony popetnit drugie przestepstwo
juz po uniewinniajgcym wyroku sadu

pierwszej instancji co do pierwszego prze*
stepstwa, choéby wyrok skazujacy za dru*
gie przestepstwo zapadt przed wyrokiem
skazujgcym sadu drugiej instancji w zwig*
zku z pierwszem przestepstwem.

(e. d. n)
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Wycieczka do Niemiec

(Olimpjada zimowa).

Realizujagc program dziatalnoSci zagra*
nicznej, Rada Naczelna Zw. Zrzeszen Mio*
dych Prawnikéw R. P. organizuje w cza*
sie od 13 do 20 lutego r. b. wycieczke mio*
dych prawnikéw polskich do Niemiec, w
ramach ustalonej wymiany polsko * nie*
mieckiej.

W wycieczce udziat wzigé mogga czion*
kowie Zrzeszeh nalezgcych do Zwigzku
wraz z najblizszymi cztonkami rodziny
(zona, siostra, brat etc); koszt od osoby
wyniesie okoto zilotych 130, czem objete
sg przejazdy i catkowite utrzymanie.

Niezmiernie ciekawa trasa wycieczki
prowadzi¢ bedzie przez Wroctaw, Drezno,

ZOFJA NIZYNSKA-ORLOWSKA
Warszawa

Garmisch * Partenkirchen, Monachjum do
Berlina, skad nastgpi powrdt do Warsza*
wy. Znakomicie i wszechstronnie ulo*
zony program wycieczki gwarantuje jej
uczestnikom maximum korzy$ci i przy*
jemnosci, zmniejszajagc jednoczes$nie do
minimum koszta. Interesujgcem bedzie spe*
dzenie w Garmisch =Partenkirchen dwuch
koricowych dni Olimpjady zimowej, kt6ra
stanowi juz obecnie gw6zZdZ zainteresowan
calego Swiata.

Termin zgtoszeh podany do wiadomo*
§ci cztonkom Zrzeszen w okélniku Rady
Naczelnej uptynat juz. Liczba zgtoszen
przewyzszyta ilos¢ wolnych miejsc.

Prognoza w prawie karnem

(Dokonczenie)

1. Warto$¢ pracownikal). Wspdtczyn*podobne wysnu¢ mozemy z dalszych obli*

lik zaleznosci: .42.

Klasa %% catkowitego braku poprawy
Dobry pracownik ...
Przecietny pracownik...
Zty pracownik

Lak wiec widzimy np., iz tylko 43%
tycli przestepcow, ktérzy w okresie po*
przedzajagcym interesujagce nas skazanie
mogli by¢ uwazani za dobrych pracowni*
kéw. wykazato catkowity brak poprawy
po zwolnieniu. Sposrdod przecietnych pra*
cewnikéw brak taki wykazato 59%, spo*
§rod ztych az 68%.

Whniosek stad moze by¢ tylko jeden, a

') Czynniki od 1 6 dotycza okresu poprze-
dzajacego skazanie do reformatorjum. Wszystkie
obliczenia procentowo czynione sa z punktu wi-
dzenia postepowania w okresie po zwolnieniu.
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c-en.
2. Powaga i czestotliwos$¢é przestepstw.
Wspotczynnik zaleznosci: .36.

Klasa %% catkowitego braku poprawy
Brak przestepstWa ... 21%
Okolicznos$ciowe przest. matej wagi 35%
Czeste " . 53%'
Powazne przestepstwa...cnnnicinnciennnns 67%

3. Areszty za przestepstwa poprzed:

jace wykroczenie za kt. skazano do ref.
Wspotczynnik zaleznoSci: .29.

Klasa % % catkowitego braku poprawy
Brak poprzednich aresztow ... 32%
Poprzednie aresSzty . 69%

4. Poprzednie ,doswiadczenia karnell
Wspotczynnik zaleznosci: 29.
Klasa % % catkowitego braku poprawy

Brak ,,doswiadczen karnych”
,Doswiadczenie karne”




5. Warunki ekonomiczne. W sp6tczyn*
nik zaleznosci: .27.

Klasa % % catkowitego braku poprawy
Odpowiedzialni ekonomicznie
Nieodpowiedzialni

6. Zdrowie umystowe. Wspdiczynnik

zaleznosci: .26.

Klasa % % calkowitego braku poprawy
NOFrmMalNio 60%
PSYChOPAC s 75%
Psychotycy . . . 87%

Na powyzszych czynnikach Glueck‘c*
wie opierajg tablice prognostyczng do
do uzytku sedziow, ktorzy majg do
rozstrzygniecia pytanie: czy danego
przestepcéw skierowa¢ do reformator*
jum,, czy tez wybra inng forme postepo*
wania? Dla opracowania tablicy do uzytku
Rady zwalniajgcej wiezniow przedtermi*
nowo, tablicy, ktéra ma poméc przy decy*
dowaniu czy i kiedy nalezy do przestepcy
zastosowacé przedterminowe zwolnienie, ko*
nieczne jest uwzglednienie 7*go jeszcze
czynnika, a mianowicie: czestotliwosci wy*
kroczen w reformatorjum. Czynnik 8*my:
sprawowanie sie przestepcy w okresie zwoi
nienia pod dozor, jest koniecznem uzupeb*
nieniem poprzednich, dla zbudowania ta*
blicy odpowiedniej dla wzmiankowanej
Rady przy decydowaniu o kontynuowaniu
cw. zakoficzeniu dozoru. Wreszcie 5 dal*
szych czynnikdw, jako to: warto$¢ pracow™
nika w okresie po zwolnieniu, stosunki ro*
dzinne i warunki ekonomiczne w tymze
okresie, typ domu zwolnionego i sposéb
uzycia wolnego czasu, dodanych do w/w
stanowi dla autoréw podstawe opracowa*
nia odpowiedniego instrumentu dla se¢*
dziéw, majacych do czynienia z recydywi*
stami. Wszystkie te czynniki, jak i po*
przednie, badane sg z punktu widzenia ich
wplywu na postepowanie po zwolnieniu.

7. Czestotliwos¢ wykroczeh w  retor*
matorjum. Wspotczynnik zaleznosSci: 33.

Klasa % % catkowitego braku poprawy
1 wykr. na okres > 4 mies., lub brak wykr. 30°/°
lub czesciej . . 70%

» » » . < >

6. Sprawowanie sie przestepcy w okre*
jie zwolnienia pod dozdér. W sp. zal'.: .47.

Klasa % % catkowitego braku poprawy

Poprawa w okresie zwolnienia pod dozér . 30%
G#8sciowy brak poprawy ... e . 31%
Catkowity brak poprawy ... 7%

9. Warto$¢ pracownikal). Wspdtczyn*
nik zaleznoéci: .59.

Klasa %"/o catkowitego braku poprawy
Dobry pracow nik ..., 10%
Przecietny pracow nik.......c.nnn. 66%
Zty pracownik....ccocevveiecnene. 1o 92%

10. Stosunki rodzinne.
zaleznos$ci: .58.

W spoétczynnik

Klasa % % catkowitego braku poprawy
DOBrO. 10%
Przecietne......ccoeevnnenn. 50%
Zte s 85%

11. Warunki ekonomiczne. Wspotczyn -
nik zaleznosci: .54.

Klasa % % catkowitego braku poprawy
Dobre...ovrnenenn. 6%
Przecietne....

Zte

12. Typ domu. Wspdiczynnik zalezni
$ci: .48.

Klasa -%% catkowitego braku poprav y
Dom odpowiedni ..o 24"%
» Przecietny .., . 44%
» hieodpowiedni . 86' ,
13. Spos6b uzycia wolnego czasu

W spoétczynnik zaleznos$ci: .46.
Klasa % % catkowitego braku poprawy

Spos6b Konstruktywny — .....coceeninciennrenene 0%
» obojetny ..o
» szkodliwy

Jak widzimy, wybrane
czynniki sg istotnie tak wazne, tak silnie
zwigzane z caloksztattem zycia przestepcy,
a wiec i z kwestjg jakie bedzie ono w przy*
szlosci, ze nie powinny by¢ pominiete i
przy badaniach na innych terenach. Ludzie
sg wszedzie tacy sami, a wiec i podobne
okolicznosci majg na nich wptyw dominu*
jacy. Zachodzitaby moze jedynie potrzeba
ich uzupetnienia.

przez autoréw

) Czynniki 9 — 13, dotyczg okresu po
zwolnieniu z dozoru.

23



Drugi krok wiodacy nas w obranym
kierunku polega na zsumowaniu najwyz*
szych pozycyj %% z jednej strony, najniz*
szych z drugiej, aby uzyskaé podstawy dla

dalszych obliczen. W tym celu dodaje*
my najwyzsze %% wyzej wyznaczone
(68 + 67 + 69 + 74 + 64 + 70 +
+ 77 + 92 + 8 + 85+ 86 + 81)
i otrzymujemy w ten sposOb najwyzszy
mozliwy rachunek braku poprawy, nastep*
nie dodajemy najnizsze z wyznaczonych
%70 (48 + 21 + 32 + 47 + 41 +
+ 60+ 30+ 3019+ 10+ 6+ 24—+
+ 0), ktdre skolei dadzg najnizszy mozli*
wy rachunek. Miedzy temi granicami ustala
sie klasy rachunkowe (score dasses) i kaz*
dy przestepca zostaie do odpowiedniej
klasy zakwalifikowany, stosownie do jego
szczeg6lnego rachunku i klasy kryminat*
nej.

Ponizej podajemy:

1. Model tablicy prognostycznej, opar*
tej na 6 czynnikach okresu poprzedzajace*
go skazanie do reformatorjum, propono*
wanej przez Glueck‘dw do uzytku sedziow
orzekajacych. 2.Model tablicy prognostycz*
nej, opartej na 6 czynnikach z okresu po*
przedzajgcego skazanie do reformatorjum,
1 czynnika z okresu reformatorjum, 1 czyn*
nika z ozresu zwolnienia pod doz6r i 5
czynnikdw z okresu po zwolnieniu, a prze*
naczonej dla sedziow, majacych do czynie*
nia z recydywistami.

Z tablicy pierwszej odczyta¢ mozemy
iz np. oskarzony, ktérego rachunek, opar*
ty na 6 czynnikach, wynosi 244—295 ma
7,5 : 10 (75 : 100) szans poprawy, W razie
skierowania go do reformatorjum, pod*
czas gdy oskarzony z rachunkiem — 396
1wyzej ma tylko % : 10 (5.7 : 100) szans
na poprawe. Mozliwos$ci czeSciowej poprg*
wy pierwszego wyrazajg sie stosunkiem
2 : 10 (20 : 100), a mozliwosci braku po*
prawy >4 :10 (5 :100) zaledwie. Drugi na*
tomiast ma 1 szanse na 10 (10,7 : 100) cze*
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Sciowej poprawy i 8 : 10 (80,6 : 100) catko*
wistego braku poprawy.

Model |: Prawdopodobne %% poprawy

i jej braku z punktu widzenia przestepczo*

§ci, oparte na 6 czynnikach okresu pr
skazaniem do reformatorjum.

Prawdopodobny stan przestepczo-

X - C : £ESE
e ° ;8_3 §ci w okresie po zwolnieniu °/0%
2gge2-
SEoowg % %
S323 8 5 5
X _ X9 = = 3 °
2wo°03 e > ®© >0 -~
= N = S = h=d o
o © é ; Q. o o = o (=]
> 5 o 'S © 3 © (@)
(@] a P a g o
N s
(@) @]
244—295..... 75,0 20,0 5,0 100
296—345..... 34,6 11,5 53,9 100
346—395...... 26,2 19,1 54,7 m 100
396 i wyzej 57 13,7 80,6 100
Ogotem ... 20,0 15,6 64,4 100
Model: 1lI: Prawdopodobne %% poprag

wy i jej braku z punktu widzenia przestep
czosci, oparte na 13 wyodrebnionych czyn

nikach.

¢ 32 Prawdopodobny stan przestepczo-
e 5 § 5 $ci w okresie po zwolnieniu °/o°/o
S5X°¢c X X
< © o < <
o = e s
Sg== IS IS a s

9] e = 2 = £

b E © > ®© > ®© °
> ; E‘ N — ; _ = - —
S o3 o o 2 z 2 'S
QX o g © S © 3 ° >
D = O a8 - z o (@)
©O8g < =

(@) (§]

363—575...... 95,2 4.8 — 100
576—675...... 60,6 28,6 10,8 100
676—775...... 10,5 47,4 42,1 100
776—875.... — 22,7 77,3 100
876 i wyzej — 51 94,9 100
Ogotem ... 29,4 19,4 51,2 100

Sedzia zaopatrzony w taka tablice i
odpowiednie dane co do 6 czynnikéw z
okresu zycia poprzedzajagcego rozprawe,



majac ponadto tablice prognostyczne opar*
te na innych formach postepowania, ma
mozno$¢ poréwnania szans poprawy i wy*
boru najwiekszych.

Z tablicy drugiej, widzimy, iz recydy*
wista o rachunku w granicach 363 — 575
ma 9,5 : 10 (95,2 : 100) szans poprawy, a
ki : 10 (4.8 : 100) szans czesciowej popra*
wy w razie przejscia przez reformatorjum
zupetny brak poprawy wyraza sie u niego
stosunkiem 0 : 100 — nie jest wiec praw*
dopodobny. Recydywista jednak o rachun*
ku — 876 i wyzej niema jak widzimy zu*
petnie szans poprawy, a szanse zupetnego
braku poprawy wyrazajg sie stosunkiem
9% : 10 (94,9 : 100). Sedzia wiec bedzie
.musiat zastosowaé do niego odmienng for*
me postepowania.

Jak juz zaznaczyliSmy przedstawione
tablice sg tylko modelem projekto*
wanego instrumentu  prognostycznego.
Bardzo wskazanem, ciekawem i cennem
bytoby doswiadczenie granic niezawodno*
$ci jego przez zbudowanie podobnych ta*
blic na podstawach innych typéw prze*
stepcow i poréwnanie rezultatdw z wyzej
podanemi.

PodkresSlamy raz jeszcze, iz oprécz ta*
blic opartych na pobycie w reformatorjum
zachowaniu sie w okresie zwolnienia pod
dozor, sedzia winien mie¢ jeszcze tablice
oparte na innych formach postepowania,
jak np. na pobycie w domu pracy, w zakla*
dzie dla psychopatow. Wdéwczas bowiem
dopiero bedzie wiedziat nietylko gdzie nie
nalezy kierowac danej jednostki, ale potrg*
fi tez da¢ odpowiedZz pozytywna.

*

* «

Gdybysmy chcieli, idagc wzorem Ame*
ryki, zbudowa¢ podobne instrumenty pro*
gnostyczne, nalezatoby przedewszystkiem
umiejetnie wybraé czynniki, naprawde wy*
wierajgce wplyw przemozny nha postepo*

wanie podsgdnych, czynniki wykazujace
istotnie maximum zwiazku z poprawag, lub
brakiem jej. To bowiem jest duszg omawia*
nych projektow. W obecnym za$ syste*
mie, sedziowie bardzo czesto Kierujg sie
rozwazaniami niemal zupetnie obcymi dla
czynnikOw, zwigzanych najmocniej z przy*
szlem postepowaniem przestepcow, jak np.
warto$¢ skradzionej rzeczy. Ustalenie me*
tody wyboru czynnikéw jest wiec rzecza
najpierwszg i najwazniejszg. Wybrane
czynniki odpowiada¢ powinny dwom po*
stulatom: 1 obejmowac jaknajwiecej stron
zycia przestepcy i 2. wplywa¢ w maksy*
malnym stopniu na postepowanie przyszie.
Jednocze$nie nalezy pamietaé, ze im mnigj
czynnikéw wybierzemy, tem otrzymane ta*
btice beda prostsze i fatwiejsze w uzyciu.

Powyzej przedstawiliSmy préoby reali*
zacji dazenia do pewnosci w prawie kar*
nem, tak jak wygladajg one na terenie
Ameryki. O wartosci préb tych zawczesnie
jeszcze dzis jest moéwic.

Jednem z powazniejszych zastrzezen,
jakie sie nam w tej chwili nasuwa, jest oba*
wa, ze tablice prognostyczne wprowadzone
w praktyke sagdéw moglyby zmechanizo*
wac zupetnie wymiar sprawiedliwosci, a in*
dywidualizacje uczyni¢ bardziej jeszcze
iluzoryczng, niz jest dzisiaj.

Zarzut ten przewidzieli tez sami auto*
rzy projektu. Na zakonczenie przytoczymy
wiec ich w tej mierze zdanie.

....nawet gdyby przecigzone pracg sady
miaty, spowodu nawatu spraw, oprze¢ za*
rzadzenia w poszczegdlnych wypadkach
catkowicie na tablicach prognostycznych,
nie czynigc wyjatkéw, aby przystosowac
sie do wiasciwosci indywidualnych,
wszystkie szanse sg na korzys¢ wniosku, ze
na dalszg mete, wykonywac¢ bedag w ten
spos6b bardziej konstruktywng prace z
punktu widzenia zaréwno spoteczenstwa
jak przestepcy, niz czynig to dzisiaj"3.

) 1 c str 292
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Prawnicy wegierscy w Polsce

W dniach 19—23 stycznla r. b. bawi¢ bedzie
w Polsce Delegacja miodego prawnictwa
wegierskiego, ktéra na zaproszenie Rady Na-
czelnej Zw. Zrzeszeh Miodych Prawnikéw R. P.
przybywa, aby przy osobistem zetknieciu sie
z mtodymi prawnikami polskimi ustali¢ zasady
zapoczatkowanej wspotpracy zawodowej i wy-
miany intelektualnej.

W sktad Delegacji, ktérej przewodniczy
Prof. Dr. E. Kunc/ z Krélewskiego Uniwer-
sytetu Wegierskiego w Budapeszcie, zna-
komity prawnik i publicysta wegierski, autor
licznych prac naukowych, wchodzi¢ beda: Dr.
Tibor Koszmovsky, Prezes Stowarzyszenia
W egierskich Aplikantéw Adwokackich, Dr.
L. Degre, aplikant sagdowy i Dr. Iv. Puskas,
asystent Krélewskiego Uniwersytetu We-
gierskiego w Budapeszcie — wszyscy znani
wegierscy prawnicy — publicysci i dziatacze.

Delegacja zabawi w Polsce cztery dni,
z ktérych dwa dni spedzi w Warszawie, jeden
w Krakowie i jeden na Gérnym Slasku. W War-
szawie Prot. Dr. E. Kuncz wygtosi odczyt, a po-

ADAM NOWINSKI

nadto poszczegdlni cztonkowie Delegacji wy-
powiedzg prelekcje na tematy, wigzace sie
z ich specjalnosciag zawodowg. W czasie poby-
tu Delegacji przewidziane jest podpisanie umo-
wy, normujacej zasady wspoipracy pomiedzy
wegierskimi a polskimi miodymi prawnikami.

Mtodzi prawnicy polscy z zywa radoscig
witaja przedstawicieli wielkiego Narodu We-
gierskiego i jego znakomitej nauki, majac nie-
zbitag pewnos$¢, iz tradycja przyjazni Wegier
i Polski dozna we wspélnej pracy dalszego spo-
tegowania. Wspd6lna w wielu wypadkach hi-
storja obu Narodéw pozwala nam z najwieksza
ufnosciag patrze¢ w przysztos¢ naszej pracy,
ktéra bedzie sie odbywata w atmosferze wza-
jemnego zrozumienia i zaufania. Wielkie war-
tosci naukowe i zawodowe, jakie wnoszga w sto-
sunki prawnicze obu krajéw nasi wegierscy ko-
ledzy i przyjaciele, wsparci o autorytet swego
znakomitego Przewodniczgcego, gwarantuja
wysoki poziom kooperacji oraz jej dodatnie re-
zultaty.

r. d.

Sprawa ubezpieczen spotecznych aplikantéw adwokackich

prawa ubezpieczen aplikantéw adwokackich

juz oddawna budzita pewne watpliwosci i by-
ta powodem rdéznicy zdan pomiedzy przedstawi-
cielami adwokatury z jednej strony, a instytu-
cjami ubezpieczen spotecznych—z drugiej.

W ciggu ostatnich dwuch lat ta réznica zdan
zaostrzyta sie znacznie i ze sporéw teoretycz-
nych zamienita sie w walke w obronie istotnych
interesow zawodowych aplikantéw adwokackich.

Ubezpieczalnie Spoteczne zaczely sie bowiem
zwraca¢ do adwokatéw-patronéw z zgdaniem u-
bezpieczenia zatrudnionych u nich aplikantéw.
Stwierdzaty przytem w swych orzeczeniach, ze
aplikanci sg zatrudnieni na podstawie stosunku
pracy najemnej (stosunku stuzbowego) i podle-
gaja obowiazkowi ubezpieczenia na wypadek
choroby i macierzynstwa oraz od wypadkoéw
i choréb zawodowych.

Wskutek licznych odwotan zajety sie tg kwe-
stjg instancje odwotawcze (w Warszawie Komi-
sarjat Rzadu) i wyjasnity, ze stosunek aplikanta
do patrona nie jest stosunkiem stuzbowym, gdyz
nie jest oparty na umowie o prace, i obowigzku
ubezpieczenia nie uzasadnia. Stwierdzity jednak
w swych orzeczeniach, ze aplikant jest prakty-
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kantem w rozumieniu art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy
0 ubezpieczeniu spotecznem, wobec czego podle-
ga obowigzkowi ubezpieczenia od wypadkdéw.

Stosunkowo mniej pola do sporéw praktycz-
nych dostarczyta kwestja ubezpieczenia aplikan-
tow na zasadzie Rozporzadzenia Prezydenta z dn.
24.X1 1927 r. o ubezpieczeniu pracownikéw umy-
stowych. Art. 6 pkt. 2 tego rozporzadzenia ze-
zwala bowiem aplikantom zwolni¢ sie na wtasne
zgdanie od obowigzku ubezpieczenia.

Jednak i tutaj zaznaczyta sie zasadnicza ro-
znica pomiedzy pogladami palestry i wiadz ubez-
pieczeniowych. Gdy przedstawiciele adwokatury
uwazali, ze aplikanci z tytutu swej pracy u patrona
wog6le nie podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia,
to Z.U.P.U. stat na stanowisku, ze obowigzek ten
w zasadzie istnieje i, aby sie od niego zwolni¢,
nalezy zgtosi¢ specjalne zgdanie.

Wreszcie zagadnienie zakresu i podstawy
prawnej obowigzku ubezpieczenia aplikantéow
adwokackich doczekato sie autorytatywnego wy-
jasnienia Ministerstwa Opieki Spotecznej z dnia
31 maja 1935 r.").

") Dziennik Urzedowy M.O.S Nr. 17 2 30.1X.35 r.



Pierwsza cze$¢ tego wyjasnienia dotyczy 11-
bezpieczenia na zasadzie dekretu z 24.XI 192 7r.

Ministerstwo zgodnie z dotychczasowg prak-
tyka stwierdza, ze ,aplikanci... adwokaccy... za-
sadniczo niewatpliwie podlegajag obowigzkom 1I-
bezpieczenia w mys$l rozporzadzenia Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 24 listopada 1927 r. 0 u-
bezpieczeniu pracownikéw umystowych... jednak
na zasadzie art. 6 pkt. 2 tego rozporzadzenia
niogg sie zwolni¢ od obowigzku ubezpieczenia
z tytutu wszelkich zatrudnien, obowigzek ubez-
pieczenia uzasadniajgcych”.

W drugiej czesci powyzszego wyjasnienia
jest mowa o obowigzku ubezpieczenia aplikantéw
na zasadzie ustawy z dnia 28 marca 1933 r. t. zw.
scaleniowej.

Ministerstwo wyraza tu taki sam poglad,
jak wspomniane juz orzeczenia instancyj odwo-
tawczych, a mianowicie — ze aplikanci podlegaja
obowigzkowi ubezpieczenia od wypadkoéw, ponie-
waz ,aplikanci sg jednak w gruncie rzeczy prak-
tykantami, aplikacja bowiem jest zatrudnieniem,
majagcem na celu praktyczne przysposobienie sie
do zawodu... adwokata... a przytem sg roéwniez
absolwentami szkoty akademickiej, jak tego wy-
maga przepis art. 6 ust. 3 pkt. 3 ustawy”.

Wyzej przytoczone poglady Ministerstwa Opie-
ki Spotecznej nie odpowiadajg ani pogladom adwo-
katury, ani zyciowym interesom aplikantéw adwo-
kackich, ani przepisom prawa.

Jezeli chodzi o rozporzadzenie o ubezpie-
czeniu pracownikéw umystowych, to nie wyma-
ga ono wyraznie istnienia stosunku stuzbowego,
jako zasadniczej podstawy obowigzku ubezpie-
czenia, gdyz moéwi ogo6lnie o zatrudnieniu u in-
nych os6b fizycznych lub prawnych. Jednak z ce-
lu i ducha tego dekretu, oraz faktu wtgczenia
ubezpieczenn pracownikéw umystowych do ogdl-
nego systemu ubezpieczehn spotecznych, stworzo-
nego przeciez wytgcznie w interesie oséb, za-
trudnionych na zasadzie umowy o prace, wyni-
ka, ze za pracownika umystowmgo w rozumieniu
rozporzadzenia z 24 listopada 1927 r. moga by¢
uwazane tylko osoby, §wiadczgce prace zaleznas).

Stosunek pomiedzy patronem i aplikantem
jest stosunkiem sui generis nie majacym nic
wspo6lnego ani ze stosunkiem pracy najemnej
(co jest zreszta obecnie niesporne) ani ze Swiad-
czeniem pracy zaleznej na zasadzie jakiejkol-
wiek innej umowy, znanej nam z Kkodeksu zo-
bowigzan.

Aplikacja polega na praktycznem przygoto-

") Bloch i Kopankiewicz. Kodeks Pracy, tom Il
uwagi do art. 2

waniu sie do zawmdu adwokackiego 3. Kierowa*
nie za$§ zawodowem wychowaniem i wyksztatce-
niem aplikantéw nalezy do Rady Adwokackiej 45
ktora spetnia to zadanie w dwojaki sposob: bez-
posrednio — przez organizowanie przymusowych
seminarjow i sprawowanie wladzy dyscyplinar-
nej nad aplikantami i posSrednio — przez patro-
néw, wystepujacych tutaj w charakterze wyko-
nawcow zleconych im funkcyj publicznych sa-
morzadu zawodowego.

Przez powierzanie im tych funkcyj Rada
Adwokacka nie staje w zadnej sprzeczno$ci z za-
sada, wyrazong w art. 106 pr. o ustr. adw., po-
niewraz czuwa zaréwno nad doborem patrondw,
jak i nad petnieniem przez nich ich obowigzkéw.

Rada Adwokacka przed udzieleniem adwo-
katowi zezwolenia na podjecie sie obowigzkéw
patrona bada jego kwalikacje tak pod wzgle-
dem wymogéw formalnych, (piecioletni okres
praktyki, mozno$¢ zatrudniania w zasadzie tylko
jednego aplikantab, jak réwmiez zawodowych
i etycznych, bioragc pod uwage zakres praktyki,
spos6b prowadzenia spraw, niekaralno$¢ dyscy-
plinarng 6 i t. d.

Przez caty czas trwania aplikacji patron po-
zostaje pod kontrolg Rady, ktérej skiada raz do
roku sprawozdania z pracy i postepéw apli-
kanta 7).

Zdaje sie, ze w S$wietle powyzszych wywo-
déw, bedacych zresztg niczem innem, jak tylko
przytoczeniem powszechnie znanych przepiséw
prawnych, nie moze ulega¢ zadnej watpliwosci,
ze dekret o ubezpieczeniu pracowmikéw umysto-
wych, méwigc o ,zatrudnieniu o innych o0séb”,
miat na mysli zupetnie inne stosunki, niz ten,
ktéry stwarza aplikacja adwokacka, a ktéry ma
w sobie tak mato elementéw prywatno-prawnych.

Réwniez wzglad na zywotne interesy apli-
kantéw adwokackich nie przemawia bynajmniej
za rozciggnieciem na nich dobrodziejstw ubez-
pieczenia pracownikéw umystowych.

Pracujgc przewaznie bezptatnie, lub za na-
der skromnem wynagrodzeniem, aplikant adwo-
kacki nie obawia sie bezrobocia. Utrata aplika-
cji jest dla niego kleska nie ze wzgledu na po-
derwanie jego Zrédet utrzymania, lecz ze wzgle.
du na niemozno$¢ ukonczenia wyksztatcenia za-
wodowego.

3 Art. 103 Pr.oust. adw.
4 Art. 106 Pr.oustr. adw.
5 Art. 100 Pr.oustr. adw.
‘) 8§ 85 Reg. Rady Adw. w Warszawie (Fale

stra Nr. 3-4 z 1933 r.).
7 § 87 Reg.
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A jakaz warto$¢ moze przedstawiac¢ dla czto-
wieka mtodego, ktory po piecioletniej aplikacji
przechodzi do wolnego zawodu, ubezpieczenie
emerytalne? Absolutnie — Zadnegol

Przechodzac obecnie do drugiej, praktycznie
jeszcze wazniejszej kwestji ubezpieczenia apli-
kantéw od wypadkéw na zasadzie ustawy z 28
marca 1933 r., musimy stwierdzi¢, ze i tutaj Mi-
nisterstwo Opieki Spotecznej nie wzieto w swera
wyjasnieniu dostatecznie pod uwage ani istoty
aplikacji adwokackiej, ani interesu aplikantéw.

Art. 6 ust. 3 p. 3 ustawy, na ktory powotuje
sie Ministerstwo, rozcigga obowigzek ubezpie-
czenia od wypadkéw na praktykantéw, ktérzy
sg absolwentami szkét akademickich.

Nazwg aksolwentéw oznaczamy, jak wiado-
mo, takie osoby, ktére ukonczyty juz wprawdzie
studja, lecz wskutek niezdania jeszcze wszyst-
kich przepisanych egzaminéw, nie uzyskaty ty-
tutu naukowego.

Absolwentem jest wiec student Politechniki
przed zdaniem egzaminu dyplomowego, dajacego
mu prawo do tytutu inzyniera, student S. G. H.
przed napisaniem pracy dyplomowej i t. p.

Aplikantéw adwokackich nie mozna okre-
$la¢ jako absolwentéw, poniewaz student prawa,
po zdaniu z wynikiem dostatecznym egzaminu
z czwartego kursu prawa, uzyskuje tytut magi-
stra praw, ktérego nie wolno mu odbiera¢ w tym
jedynie celu, aby go gwattem wtloczy¢é w nie-
przystosowane dlan ramy art. 6 ust. 3 pkt. 3
ustawy o ubezpieczeniu spotecznem.

Niezaleznie od niewtasciwego i zupeinie do-
wolnego uzycia w stosunku do aplikantéw okre-
§lenia — absolwent, zamiast prawnie im nalez-
nego tytutu magistra praw, Ministerstwo Opieki
Spotecznej przeoczyto jeszcze te istotng okolicz-

nos$¢, ze aplikanci adwokaccy sg w mysl art. 1
pr. o ustr. adw. — cztonkami adwokatury, wo-
bec czego nie moga by¢ traktowani nardwni

Zycie gospodarcze.

Tomimo kryzysu gospodarczego przewéz to-
waréw na statkach polskich towarzystw okreto-
wych wzrést znacznie w ostatnim roku.

W okresie czasu od U1 do U VII 1934 r. prze-
wieziono ogétem 429.361 ton, podczas gdy od 1/1
do 1/VII 1935 r. przewieziono 492.012 ton.

Na podkreslenie zastuguje znaczne powiek-
szenie sie exportu przez porty polskie, ktory
w tym okresie w r. 1934 wynosit 333.530 ton, za$
w r. 1935 — 375.341 ton.
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z praktykantami w innych zawodach,
w okresie praktyki nie sg cztonkami
zawodowEj.

ktorzy
korporacji

Poza argumentami $cisle prawnemi, réwniez
argumenty zyciowe przemawiajg za uznaniem
aplikantéow za zwolnionych od obowiazku ubez-
pieczenia od wypadkow".

Ustawa o ubezpieczeniu spotecznem zwalnia
w zasadzie praktykantéw od wszystkich rodza-
jow ubezpieczenia, stojagc na stusznem stanowi-
sku, ze praca ich jest z natury swej tymczasowa
i stanowi dalszy cigg nauki. Wyjatek zostat zro-
biony tylko dla ubezpieczenia od wypadkéw przy
pracy, a to dlatego, ze jedynymi w Polsce absol-
wentami, ktérzy musza przed uzyskaniem osta-
tecznego tytutu naukowego, lub zawodowego,
odbywaé praktyke — sg absolwenci Politechniki,
lub innych szkét technicznych. Poniewaz praca
ich w charakterze praktykantéw jest potaczona
ze znacznem niebezpieczenstwem, utraty zycia,
kalectwa i t. p. ustawodawca uznat za wtasciwe
uczyni¢ ten jeden wyjatek i ubezpieczy¢ ich od
wypadkoéw przy pracy.

To zyciowe uzasadnienie Odpada oczywisScie
przy aplikantach adwokackich, ktérych praca
lezy poza obrebem wszelkiego niebezpieczenstwa
zawodowego.

Wyjasnienie Ministerstwa Opieki Spotecznej,
nie wzieto dostatecznie pod uwage specjalnych
warunkoéw pracy aplikantéw adwokackich.

Mamy nadzieje, ze jednolite stanowisko, za-
jete przez nici) na ogdlnem zebraniu aplikantow
w dniu 7 grudnia 1935 r. w Warszawie oraz gteb-
sze wnikniecie w ich zywotne interesy, a wreszcie
i zgodniejsza z duchem ustaw ubezpieczeniowych
interpretacja przepiséw prawnych, sprawiag ze Mi-
nisterstwo Opieki Spotecznej zmieni swe stano-
wiska i zwolni aplikantéow adwokackich od do-
brodziejstw ubezpieczen spotecznych, ktére w prak-
tyce sa tylko niestusznie natozonym na nich
oraz na ich patronéw podatkiem.

Wskazniki cen hurtowych,
kiem artykutéw rolniczych
nizce.

Przyjmujac ceny z r. 1928 za 100, otrzymamy
odpowiednio w listopadzie 1935 r.:

Artykuty rolne krajowe — 45,9

a przedewszyst-
ulegty dalszej ob-

" przemystowe — 57,6
Materjaty budowlane — 52,2
Cukier . . . — 79,4
Migso . . . . — 45,7.



O rozwoju portu w Gdyni w poréwnaniu
z Gdanskiem $wiadczy fakt, ze przecietny mie-
sieczny obrdt statkéw (w tys. ton rej. netto) wynosi:

Port 1928 rok 1933 rok 1934 rok 1935r./X
Gdynia 163 569 691 729
Gdansk 673 458 528 531

Obrét czekowy w P. K. O. przecietny mie-

sieczny
w r. 1028. wynosit 1.772.000 zi.
w r. 1933 2.105.000 zt.
w .r. 1934 2.270.000 zt.
w r. 1935/listopad 2.391.000 zt.

Wykup Swiadectw przemystowych i handlowych

Izba X1/1933—X1/1934 X1/1934—X1/1935
przemyst.-
handlowa przem. handl. przem. handl
Warszawa 34.399  67.651 36.439  68.609
Gdynia 16.472  25.072  17.237  26.115
Poznan 21.901  28.479 22466  28.352
Katowice 12.095 21.461 15,043 21.931
L wtow 22,225 58.169 22.709 60.311
Krakéow 14371  37.333 15511  40.011

Kartele w Polsce.
Zgodnie z zapowiedzig podajemy kilka da-

nych obrazujacych wptyw noweli z dn. 27.X1.1934
na nasze zycie gospodarcze. W okresie od wy-
dania ustawy tej, rozwigzano okoto 130 uméw

Prawo zagranicg

BELGJA

»Projekt konwencji dotyczgcej utworzenia
trybunatébw miedzynarodowych prawa prywat-
nego”. W numerze 2/1935 r. kwartalnika wy-
dawanego przez ,lustitut Belge de Droit Compa-
re“ adw. Raymond Ledoux z Brukseli, cztonek
»International Law Assotiation“, przedstawia po-
glady prof. Uniwersytetu paryskiego de Geouffre
de la Pradelle, wypowiedziane w czasie ostatniej
konferencji ,International Law Associationll w
Budapeszcie, w sprawie utworzenia trybunatéw
miedzynarodowych prawa prywatnego.

Utworzenie statego trybunalu miedzynaro-
dowego, ktédryby rozpatrywat spory cywilne po-
szczeg6lnych obywateli z panstwem zagranicz-

kartelowych, czyli 60°/0 wszystkich
do rejestru kartelowego umow.

zgtoszonych

Ceny hurtowe niektérych artykutéw obje-
tych akcja znizkowag ulegty w rezultacie znacz-
nej obnizce, jak to ilustruje zamieszczona tablica:

Ceny hurtowe niektorych artykutdw objetych
akcja znizkowa ")

19 35

S 5
Przed Po 2 23
Artykuty znizk. znizce ©
o g £=
S 25-32 NN N
S X1 Xl NN s
Wegiel gérnoslaski 1t
gruby - 25,94 22,57 13,0 4.XII
Wegiel dabrowski
kl. 1-b gruby . 25,39 22,11 129 »
Wegiel dabrowski
kl. Il-a gruby 24.89 21,20130 »
Suréwrka odlewmi-
CZ A oo, 132,50 119,00 10,2 7.XII
Zelazo sztabowe . p 258,00 232,00 101 1
bednarskie 315,00 284,00 98 1

Drut walcowany .
Blacha zelazna

5mm . . .. »
Nafta rafinowana . 100

299,00 269,00 100 1

323.00 291,00 99 1

33,30 30,80 7,5 16.XI1

Papier rotacyjny . kg- 44,30 39,0011,5 16.XII
Cukier krysztat. . , 120,98 96,00 20,6 4.XII
) ,Wiadomosci Statystyczne,,. Zeszyt 36

25.X11.35 r.

nem, badz tez spory miedzy przynaleznymi réz-
nych panstw, uwaza prof. de la Pradelle w chwili
obecnej za przedwczesne. Do celu tego nalezy
dochodzi¢ stopniowo, a mianowicie przez two-

rzenie trybunatéw miedzynarodowych w drodze
konwencji bilateralnych, zawieranych miedzy

poszczegdlnemi panstwami.

Na konferencji budapesztanskiej prof. de la
Pradelle przedstawit projekt takiej konwencji,
ztozonej z 13 artykutéw. Proponowany trybunat
Mieszany sktadatby sie z trzech cztonkéw: dwéch
sedziow i przewodniczacego. Rzad kazdego z kon-
trahentéw powotuje jednego sedziego, przewod-
niczacego za$, ktéry winien by¢ innej narodo-
wosci, mianujg oba rzady wspolnie. Do kompe-
tencji Trybunatu nalezatoby rozpoznawanie:
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1) sporéw cywilnych i handlowych poszcze-
g6lnych obywateli jednego kontrahenta z oby-
watelami drugiego kontrahenta;

2) sporéw cywilnych i handlowych; a) mie-
dzy panstwami, ktére zawarty umowe; b) mie-
dzy jednym z kontrahentéw a przynaleznymi
drugiego;

3) sporéw powstatych na tle konwencji
miedzynarodowych prawa prywatnego, ktoére prze-
widujg rozstrzygniecie takich spraw przez trybu-
nal miedzynarodowy, nie wskazujac jednak jaki
trybunat bytby wiasciwy.

W wypadku sprzecznosci miedzy przepisami
prawnemi panhstw-kontrabentéw, Trybunat sto-
suje zasady miedzynarodowego prawa prywatne-
go, wspoélnie dla obu panstw. W braku takich
przepiséw nalezy sie odnie$¢ do ogdlnych zasad,
rozstrzygajacych w razia sprzeczno$ci ustaw.
W zadnym razie Trybunat nie moze opieraé
swych rozstrzygnie¢ na zasadach sprzecznych
z podstawowemi przepisami porzadku publiczne-
go zaréwno jednak jak i drugiego kontrahenta.

Decyzja Trybunatu podlegaja w obu
stwach.

Powyzszy projekt konwencji, uzyskat apro-
bate, znacznej wiekszosci delegatéw na konferen-
cji w Budapeszcie.

pan-

J. Rother

NIEMCY

Potozenie materjalne mitodziezy prawni-
czej. Zwiazek miodych prawnikéw niemieckich
zorganizowat pomoc materjalng dla swych czton-
kéw, opierajaca sie na nastepujacych wytycz-
nych: Zasitki udzielane sg w formie zwrotnych
pozyczek w wysokos$ci do 150 marek. O pozycz-
ki ubiega¢ sie moga kandydaci, odbywajacy
stuzbe przygotowawczg w sadownictwie i nie-
mogacy jej kontunuowac¢ ze wzgledow materjal-
nych.

id roku
Do chwili ztozenia egza-
minu panstwowego, nie moze go dzieli¢ diuzszy
czasokres niz rok. Do podania dotgczyé nalezy
szczegbtowy kwestjonarjusz zawierajacy dane
0 osobie kandydata, zaswiadczenie o wysokosci
pobieranych zasitkow z funduszéw panstwo-
wych, doktadne dane o zarobkach ubocznych
1 referencje. O przyznaniu pozyczki decyduje
ostatecznie Kkierownik Zwigzku. Pozyczka jest

Aplikant winien by¢ .conajmniej
cztonkiem organizacji.

bezprocentowa i podlega zwrotowi, w zasadzie
w trzy miesiace po odbyciu egzaminu pan-
stwowego.

Narodowo-socjalistyczny zwigzek prawni-
kéw Rzeszy Niemieckiej taczy w 8 grupach za-
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wodowych 82,363 cztonkéw.
dziéw i prokuratoréw, wyzszych urzednikéw
wymiaru sprawiedliwos$ci, prawnikéw-ekonomi-
stow, mitodych prawnikéw, profesoréw wydzia-
tow prawnych szk6t akademickich, prawnikéw
administracyjnych, notarjuszéw i adwokatéw.
Précz celéw zawodowych zwigzek ma wypetnié
zadanie wychowania prawnikéw niemieckich
w duchu narodowo-socjalistycznym i wspotdzia-
ta¢ przy przebudowie ustawodawstwa niemiec-
kiego.

Sg to grupy: se-

CZECHOSLOWACJA

Instytut kryminologiczny. Na uniwersy-
tecie niemieckim w Pradze zywa dziatalno$¢ roz-
wija Instytut kryminologiczny, poswiecony ba-
daniom prawa karnego i nauk pomocniczych.
0 pracy tego Instytutu obszerne sprawozdanie
zamieszcza prof. E. M. Foltin w ,,Prager Juris-
tische Zeitschrift”. Zadaniem Instytutu jest
wprowadzenie stuchacza w metody pracy na-
ukowej, pogtebianie znajomos$ci obowigzujacego
prawa, prace poréwnawcze nad obcemi ustawo-
dawstwami karnemi, zapoznanie z zagadnieniami
polityki kryminalnej, literaturg prawa karnego
1 praktyka. Zasadg pracy w seminarjach Insty-
tutu jest badanie wypadkéw praktycznych na
podstawie akt sgdowych wuzyczanych przez sady
panstwowe. Krotki referat i diuzsza dyskusja
pozwalajg na wszechstronne o$wietlenie oma-
wianego zagadnienia, Kksztatcagc jednocze$nie
w stuchaczach zdolno$¢ jasnego wyrazania my-
§li i wymowe.

Cwiczenia praktyczne zorganizowane sg
w sposOéb interesujacy: w terenie zainscenizowa-
ny jest zmys$lony wypadek np. mord i stuchacze
przeprowadzajg samodzielnie cate dochodzenie.
Uczg sie przytem zachowania i utrwalenia
S§ladéw przestepstwa jak plam krwi, odciskéw
palcow.

W pracowni Instytutu dokonujg zdjec,
powiekszen, badajg rodzaje pisma maszynowego,
zapoznajg sie ze sposobami dokonywania fat-
szerstw pieniedzy, monet i t. p. W programie
Instytutu mieszczg sie takze liczne wycieczki
do muzeum kryminologicznego, wiezieh, na sesje
sgdowe.

W pracach Instytutu w r.
udziat okoto 334 stuchaczy.

1934/35 brato

Krajowe rady wychowawcze. W wyko-
naniu ustawy o Kkaraniu nieletnich projektuje
sie w Czechostowacji utworzenie rad wycho-
wawczych w siedzibie kazdej z wiadz krajo-
wych. Majg one zapewni¢ krajom wpltyw na
utrzymywane przez nie zaklady wychowawcze



dla nieletnich przestepcéw. W skiad wycho-
wawczej rady krajowej ma wchodzié: 2 urzedni-
kéw mianowanych przez prezydenta kraju,
1 cztonek wydzialu krajowego, sedzia zawodo-
wy mianowany przez Ministra Sprawiedliwosci
i 1 cztonek instytucji opieki spotecznej. Okres
kadencji rady wynosi 4 lata. Przy gmiunych
zaktadach wychowawczych majg powsta¢ analo-
giczne gminne rady wychowawcze.

Policja sadowa. Czeskostowackie Mini-
sterstwo Sprawiedliwos$ci projektuje utworzenie
kadr policji sagdowej, ktérej—w przeciwstawieniu
do prewencyjnych zadan policji administraeyj-
nel — powierzone ma by¢ specjalne zadanie po-
mocy w pracy sedziego $ledczego.

Kobiety w sgdownictwie Czesko-stowac-
kiem, W stuzbie sadowej w Czechostowacji
pracuje obecnie 66 kobiet. Wiekszo$¢ z nieb
stanowig kandydatki oczekujgce na stanowiska
sedziowskie.

WEGRY

Nowe ustawodawstwo wegierskie. We-
gierskie Ministerstwo Sprawiedliwo$ci opracowa-
to projekty nowych wustaw: prawa prasowego,
przewidujacego surowag kontrole panistwa nad
prasg, prawa o ochronie rodziny, ktdérego celem
jest przeciwdziatanie ograniczaniu liczby potom-
stwa w rodzinach, prawa o spétkach akcyjnych
i prawa autorkiego.

Adwokatura wegierska. W lipcu r. b. od-
byt sie w Debreczynie kongres adwokatéow we-
gierskich posSwiecony omoéwieniu aktualnych
zagadnien prawnych i zawodowych. W zwigzku
z projektowang reforma statutu wegierskiej pa-
lestry rozwazano Kkonieczno$¢ zwrocenia duzej
uwagi na poziom moralny kandydatéw do za-
wodu adwokackiego. Wobec wzrostu bezrobocia
wéréd prawnikéw, kongres, domagat sie zatrud-
nienia czeSci prawnikéw w przedsiebiorstwach
panstwowych oraz zgdatl wprowadzenia przymu-
sowego zatrudnienia prawnikéw w przedsie-
biorstwach prywatnych. Dazac do rozszerzenia
zakresu stanowisk, przez obsadzanie ktdrych
mozliwe bytoby choéby czeSciowe zmniejszenie
liczby bezrobotnych prawnikéw, kongres zwré-
cit uwage na konieczno$¢ mianowania na sta-
nowiska komornikéw ludzi z wyksztatceniem
prawniczem, ponadto jedynie dla prawnikéw
miatyby by¢ dostepne stanowiska administra-
toréw nieruchomosci w Budapeszcie. Wysunieto
takze konieczno$¢ rozszerzenia przymusu adwo-
kackiego na sprawy podatkowe, w ktérych war-
to$¢ sporu przewyzsza 1000 pengo oraz na postepo-

wanie administracyjne.
C. Rawski

FRANCJA

Skutki kary uwiezienia. Pod tym tytutem
ukazat sie w listopadowym numerze (11 1935)
»Kevue de Droit Penal et du Criminologie” arty-
kut P. Cornila. Autor zastanawia sie nad skut-
kami kary pozbawienia wolnosci w zwigzku z ce-
lami, jakie jej stawiano i wykazuje, ze odbiega-
ja one od tych celow.

W prawie karnem klasycznym celem kary
byto odstraszenie og6lne i indywidualne oraz

ekspiacja. W prawie karnem nowem, ktore
ksztattuje sie od konca XIX w., cel odpokuto-
wania odpadt — natomiast dochodzi cel izolo-

wania jednostek aspotecznych i poprawa.

Co do pierwszego celu Cornil stwierdza, ze
nie obawa przed karg stanowi motyw, powstrzy-
mujacy. masy od czynéw przestepczych; co tyczy
sie odstraszenia indywidualnego, to wprawdzie
poczatkowo u przestepcy wystepuje stan obawy
ale ten dziata krétko wobec zdolno$ci cztowieka
przyzwyczajania sie do nowych warunkéw. Ze
tak jest—Swiadczg wielkie liczby recydywistow.

lzolacja. Taki ma byé¢ cel w stosunku do je-
dnostek, ktore Ferri okres$la jako jednostki nie-
bezpieczne. Jednakze realizacja tego w prakty-
ce nastrecza niezmierne trudno$ci, poniewaz nie
posiadamy dotychczas kryterjum, ktéreby po-
zwalato na zakwalifikowanie do tej kategorji:
recydywa wzgl. anormalno$¢ nie wystarczaja.

Poprawa przez oddziatywanie lecznicze i wy-
chowanie w praktyce tez uie przyniosg skutkow
pozadanych. Je$li chodzi o wychowywanie prze-
stepcy to nauczanie, wyksztatcenie zawodowe,
oddziatywanie moralne, system progresywny iin-
ne nie wytwarzajg dostatecznie silnych oporéw
psychicznych, ktéreby powszymywaty przed po-
wrotem do przestepstwa. Z tem wigzg sie kwe-
stje zycia seksualnego przestepcy i jego stosun-
ku do $rodowiska spotecznego, z ktérego wyszedt,
dzisiaj zupetnie nierozwigzane.

W zakonczeniu autor podkresla, ze skutki
kary pozbawienia wolnosci zmieniajg sie zaleznie
od indywidualnos$ci przestepcy. W zwigzku z tem
gteboka znajomos$¢ osobowosci przestepcy i jego
Srodowiska spotecznego jest niezbedng do uczy-
nienia z kary celowego narzedzia. Stan dzisiej-
szy jest taki, ze kara uwiezienia w wielu przy-
padkach przynosi wiecej zta niz dobra.

S. Zawadzki

Racjonalne rozwigzanie konfliktu praw,
nie poddanych systemowi publicznosci. W arty-
kule ,,Les conflits entre des droits qui ne sont pas
souniis a publicite”, zamieszczonym w ,,Revue
trimestrielle de droit civil”, z lipca-wrze$nia
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1935 r. (str. 545-599), zastanawia sie autor dr.
Jean Baulangez, jakie winno by¢ typowe roz-
wigzanie wszelkich konfliktéw praw réznych

wierzycieli, pochodzgacych od tego samego zbywecy.
Podnosi, ze najpierw spotyka sie regute prior
tempore potior iure®, oraz ze nastepnie widzi
sie liczne uchylenia tej reguty, wprowadzone
przez system publicznos$ci, albo wrazie jej braku,
przez charakter empiryczny prawa pozytywnego
(art. 1141, 1690, 2093 K. N.) Podkresla,
zultacie kwestja ogranicza sie do tego, jaka re-
gute zastosowaé¢ do tych konfliktéw, ktérych
ustawodawca nie przewidziat. W rozwigzaniu pro-
ponuje autor zasadniczo regute ,prior tempore
potior iuze“ z zastrzezeniem uchylajgcych ja
czesto wyjatkow. W szczegd6lnosci przewiduje dla
tej zasady najszersze zastosowanie przy konflik-
tach praw rzeczowych nie poddanych* publi-
cznosci, gdyz przeniesione prawo rzeczowe wy-
posazone jest w ,droit de suite“. Przy konflik-
tach praw osobistych oraz przy konfliktach praw
osobistych i rzeczowych autor, wychodzac z za-
tozenia, ze sedzia nie rozpoznaje jednoczes$nie
w 'przedmiocie obu zobowigzan i ze pierwszy
wierzyciel winien sam zaczepia¢ tytut drugiego,
przewiduje dwie sytuacje, w ktérych zasada
»prior tempore potior iuze” rozbija si¢ o nieza-
lezno$§¢ sprzecznych stosunkéw zobowigzanio-
wych. Pierwsza sytuacja zachodzi wéwczas, gdy
drugi wierzyciel nie wiedzial w czasie zawierania
umowy o0 prawie innego z przed tej daty. W tym
wypadku druga umowa jest wazna, pierwszy wie-
rzyciel moze drogag astreintes uniemozliwi¢ dtu-
znikowi wykonanie drugiego zobowiazania. W tej
sytuacji reguta pierwszenstwa co do powstania
prawa ustepuje miejsce regule pierwszenstwa co
do wykonania prawa. Druga sytuacja zachodzi
woéwczas, gdy drugi wierzyciel jest w ztej wierze
co do istnienia prawa innej osoby z przed daty
zawarcia swej umowy. Wtym wypadku prawo
pierwszego wierzyciela utrzymuje sie, jak dalece
jest objete Swiadomoscig p6zniejszych kontrahen-
tow, a konflikt wtasciwie znika. Odno$nie obu oma-
wianych sytuacyj zaznacza autor, ze powyzsze ich
rozwigzanie stanowi wynik faktu, ze pojecia ,,fraus”,
mocy obowigzujacej umoéw i dobrej wiary dru-
giego wierzyciela zmieniajg rygor zasad wzgle-
dnosci uméw, autonomji woli, swobody zaptat
i wolnej cyrkulacji débr.

e W re-

J. Elzanowskl
ROSJA SOWIECKA

M. Kalinin o rewolucyjnem sgdownictwie.
»Sowietskaja Justicja™ w Nr 34 zamieszcza wy-
jatki z przeméwien M. Kalinina na temat rewo-
lucyjnej praworzadnos$ci, rewolucyjnego sadu
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i prokuratury, wyjatki rzucajace Swiatto na role
prawa i sgdownictwa w zyciu Z. S. R. R

Kalinin m. in. os$wiadcza, ze wprowadze-
nie rewolucyjnej praworzadno$ci oznacza zagwa-
rantowanie ludziom okres$lonych praw w ich zy-
ciu prywatnem, przedewszystkiem za$ w catej
socjalistycznej budowie. Ponadto sady, a zwta-
szcza prokuraturo, w walkach miedzy ludzmi
oraz miedzy jednostka a sowieckimi panstwo-
wymi ispotecznymi organami, winny umie¢ wzig¢
w obrone cztowieka, jesli czujg, ze niestusznie
z nim postgpiono. Aczkolwiek w pracy admi-
nistracyjnej, gospodarczej, a szczegdlnie w poli-
tycznej, Sowiety oddajg pierwszenstwo przede-
wszystkiem temu, co jest pozyteczne dla klasy
jako catosci, nie wynika jednak z tego, ze nie
nalezy ceni¢ cztowieka jako jednostki. Sowiecka
prokuratura i organy sadowe winny pamietaé
0 zasadzie, ze ustr6j socjalistyczny szczegdlnie
chroni cztowieka i izoluje tylko tych ludzi, kto6-
rzy szkodzag spoteczefAswu, a z ktérych nie da
sie uczyni¢ wspoltpracownikéw Ustroju socjali-
stycznego.

Kalinin zaznacza,
jedna z wielu
w celu

ze prawo i sad stanowig
dzwigni, Kktére uzytkowane sa:
umocnienia socjalistycznej budowy
panstwa. Podkres$la dalej, ze jes$li zdaéj so-
bie sprawe =z niezatartego wrazenia, jakie wy-
wiera na psychike cztowieka fakt znalezienia sie
przed sadem, zrozumie sie woéwczas jak wielkie
znaczenie ma proces sgdowy w dziedzinie ,s0-
cjalistycznego budownictwa™.

Duzo uwagi poswieca Kalinin sowieckim sg-
dom i ich zadaniom. Wedtug niego, sady po-
winny byé nietylko $lepymi wykonawcami pra-
wa, lecz takze i jego twdrcami. Prawo powstaje
na podstawie samos$wiadomos$ci wytworzonej
przez spoteczenstwo. Dlatego tez, jesli sie chce,
by wyrok wywotat wrazenie, by wywotat pozg-
dany polityczny skutek, powinien on by¢ zgod-
ny z pogladem robotniczych i wioscianskich mas
na dane przestepstwo. Powstaje zatem zasadni-
cze zagadnienie: w jaki spos6b zamiast formal-
nego wykonywania artykutéw prawa, wypetnié
te formalne artykuty nieodzowng, zywa trescia.
Sedziowie sowieccy powinni by¢ w istocie nie-
tylko ,uczonymi talmudystami', nie tylko S$le-
pymi wykonawcami prawa lecz i jego twdércami.

Kalinin podkres$la réwniez polityczno-wycho-
wawczg role sadu. Kazdy wyrok sedziego wi-
nien by¢ wspoétdziataniem z ogélnem wychowa-
niem narodowem. Kalinin wyraza przypuszcze-
nie, iz w przysztosci nie bedzie wogéle insty-
tucji kary, ktérg zastapi zwykte osgdzenie, co —
by¢ moze—bedzie stanowi¢ najwiekszg kare. Do



tego sowieckie sady dazg. W obecnej za$ chwili
samo ukaranie nie powinno by¢ jedynym tylko
celem. Wyrok powinien nietylko odpowiadac
winie cztowieka, lecz da¢ maksymalny rezultat
spoteczno-wychowawczy. Je$li pomys$lny rezul-
tat osigga sie przez tagodny wyrok, nalezy go
wydaé, je$li skutek jest uwarunkowany bar-
dziej surowem orzeczeniem, nalezy wydaé wyrok
surowy.

Dalej Kalinin wysuwa postulat,
sagdowy stanowit zarazem ,konkretng"
gdyz w zyciu praktycznem nigdzie
tak dobrze agitowaé¢, jak na sadowych proce-
sach. Sowiecki sad winien by¢ demonstracja
proletarjackiego podejscia do niezliczonej ilosci
konkretnych wypadkéw. Dlatego tez ludowy se-
dzia powinien by¢ dobrym marksista, znajgcym
postanowienia partji, kulturalnym, wykwalifiko-
wanym robotnikiem, gdyz jego orzeczenia majga
jednocze$nie polityczne znaczenie, stanowiac je-

by proces
agitacje,
nie mozna

dng z lepszych form propagandy sowieckich
praw, propagandy dyrektyw partji. Tem wiecej,
ze w pracy ludowego sadu coraz wiecej miejsca
zajmuje zadanie wychowania szerokich rzesz
pracujacych w nowej, socjalistycznej dyscyplinie
pracy, jak réwniez zadanie walki z przezytkami
przesztosci w Swiadomosci ludzi.

Konkluzja Kalinina brzmi: ,,...Praca ludowe-
go sadu nabiera szczeg6lnego znaczenia. Nakta-
da to wielka odpowiedzialno$¢ na sad i na nas
wszystkich, ktérzy powinniémy pomagac¢ sadowi
ludowemu, ktéry wkiada wiele trudu w wycho-
wanie nowej, socjalistycznej dyscypliny pracy,
pomaga mobilizowaé czujno$¢ i uwage mas do
walki z wystapieniami wroga klasowego, walczy
0 Sciste przestrzeganie panstwowej dyscypliny,
oraz udostepnia ludnosci przepisy stanowione
1 dgzy do ich wykonania™.

M. Kulesza

Il Zjazd Prawnikoéw Polskich Katowice (Krakow)

4 -8 listopada 1936

Dazac do stworzenia organu nhajszerzej, a za-
razem i najbardziej celowej opiuji og6lno-praw-
niczej w sprawie drog i kierunkéw skoordyno-

wanego rozwoju prawnej odbudowy panstwo-
wosci polskiej, Rada Gtéwna Statej Delegacji
Zrzeszeh i Instytucji Prawniczych uchwalita

Odbycie lll Zjazdu Prawnikéw Polskich w Ka-
towicach (z zamknieciem w Krakowie) w dn.
4 —8 listopada 1936 r.

Podczas Zjazdu obradowa¢ bedg 4 sekcje:
prawa panstwowego, administracyjnego, prywat-
nego Oraz karnego, ktore rozpatrza 9 zagadnien,
opracowanych uprzednio informacyjnie przez
sprawozdawcéw ogélnych z posréd najwybitniej-
szych prawnikéw polskich.

Tematy referatow zostaty ustalone
Wydziat Wykonawczy Warszawskiego Komitetu
Wspotpracy, w porozumieniu z Komitetem Org.
Zjazdu i na podstawie miarodajnej opinji czton-
kéw Prezydjéw: Komisji Kodyfikacyjnej, Naj-
wyzszego Trybunatu Administracyjnego oraz To-
warzystw ustawodawstwa cywilnego, kryminal-
nego i prawa publicznego.

Dotychczas ustalono
nie dyskusyjne:

Prawo cywilne:

1) Powszechnos$¢ instytucji ksigg wie-
czystych oraz ich uporzadkowa-
nie.

2) Kartele.

przez

nastepujagce zagadnie-

Prawo karne:

1) Ustawowy a sedziowski wymiar
kary.

2) Postulaty reformy procesu kar-
nego.

Prawo administracyjne:
1) Wytyczne dla prawa administra-
cyjnego w nowej Konstytucji.
2) Potrzeba uporzgadkowania i kody-
fikacji polskiego prawa admini-
stracyjnego.

Plenum:
Polska Deklaracja Konstytucyjna.

Po ogtoszeniu w najblizszym czasie pozosta-
tych tematéw Zjazdowych oraz podaniu ich do
wiadomosci publicznej, zostanie ustalony 4 mie-
sieczny okres dla opracowania referatow.

W Zjezdzie, oprécz przedstawicieli starszego
pokolenia prawniczego, wezmga udziat i repre-
zentanci miodych prawnikéw, przyczem organi-
zatorzy Zjazdu pragng jaknajliczniejszego obe-
stania wszystkich sekcji Zjazdowych przez nito-
dych prawnikéw. W tym celu, poczynione zo-
stang, daleko idace starania, w celu obnizenia do
minimum, kosztéw oraz pobytu na miejscu i pod-
czas obrad.

Podane zagadnienia, opracowa¢ moze, kazdy
z cztonkéw Zrzeszen i Instytucji w Statej Dele-
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gacji reprezentowanych oraz po wydrukowaniu,
nadesta¢, badz egzemplarz autorski danego ze-

szytu, badZz odbitke do Biura Statej Delegacji
w  Warszawie (Sad Najwyzszy — plac Krasin-
skich 5). Sprawozdawcy generalni, wezmg pod

uwage, wszystkie nadestane opracowania, chocby
w postaci notat lub zwieztych uwag i przedsta-
wig je we witasciwej sekcji zjazdowej. Ponadto
autor moze wzig¢ udziat w sekcji w celu obrony
zajetego stanowiska. Rzeczowe sprawozdania,
jako przygotowany materjat dyskusyjny, zostang
wydrukowane przed Zjazdem do dyspozycji jego
cztonkdw w postaci | czeSci Pamietnika Zjazdu.

Przygotowuje Il Zjazd Prawnikéw Polskich:
pod wzgledem technicznym Komitet Organiza-
cyjny w Katowicach z prezesem dr. A. Frend-
lem na czele, a pod wzgledem merytorycznym
Staty Komitet wykonawczy Zjazdéw Prawnikow
Polskich, co do swego sktadu identyczny z wy-
dziatem Wykonawczym Prezydjéw Statej Dele-
gacji i Polskiego Komitetu Wspoétpracy Prawni-
czej Miedzynarodowej. Na czele Warszawskiego
Komitetu Wspodipracy, jego wydziatu wykonaw-
czego oraz przysztego przewodnictwa obrad ple-
narnych Zjazdu, stojg wtasciwi mandatarjusze

Rady Gtéwnej, prof. dr. K. Lutostanski (przewo-
dniczacy W. K. W.), prof. dr. E. St. Rappaport
(przewodu. Wydz. Wykon.) i Dziekan W. Ma-

kowski (przewodn. obrad plenarnych).
Przedstawiciele Zwiazku Zrzeszen Mtiodych
Prawnikéw R. P. pracuja we wszystkich ciatach
kierowniczych Il Zjazdu, a mianowicie:
Komitet Organizacyjny w Katowicach:
Zastepca sekretarza — Ludwik Frendl
Warszawski Komitet Wspotpracy:
redakcja protokutu Tadeusz Zenczykowski
Tadeusz Doberski.
Wydziat Wykonawczy:
redakcja protokutu Zygmunt Kapitaniak
Jerzy Poznanski

Przewodnictwo Obrad Plenarnych i sekretarjat
redakcji ,,Wiadomosci Il Zjazdu"
Henryk Wasowski
St. Zawadzki.

Réwniez w 7 pozostatych (poza Katowickim)
statych podkomitetach wykonawczych: w Gdyni,
Krakowie, Lublinie, Lwowie, #+odzi, Poznaniu
i Wilnie, bedag wspoétpracowali, na stanowiskach
sekretarzy reprezentanci .Zrzeszen wchodzacych
w skiad Zwigzku.

Konkurs na rozwigzanie zadan prawnych

Za najlepsze rozstrzygniecie podanych kwestji

redakcja przeznacza autorom nagrody w postaci

dziel prawniczych.

Termin nadsytania rozwigzania
15 lutego 1936 ro-

jest otwarty dla wszystkich czytelnikéw

zadan z niniej-
szego numeru upitywa z dniem
ku: konkurs
naszego pisma.

V.

Na wekslu podpisane sa dwie osoby Adam Gra-
bowski, wystawca i Janina Grabowska zyrant.
Posiadacz, w terminie weksla nie zaprotestowat,
wobec tego wystgpit w drodze zwykiego pozwu
przeciwko wystawcy i uzyskat wyrok zasadzaja-
cy. Po uprawomocnieniu sie wyroku, skierowat
egzekucje do ruchomosdci, znajdujacych sie w
mieszkaniu diuznika. Woéwczas Janina Grabow-
ska, wytoczyta pozew, o wytgczenie zajetych ru-
chomosdci, i na rozprawie o$wiadczyta, ze Adam
Grabowski jest jej synem i ze w/g aktu znania
(metryki nie byto) w chwili wystawienia wekslu
nie miat skonczonych lat 21 (obecnie jestjuz pet-
noletni) i wniosta o odroczenie rozprawy celem
ztozenia dowodoéw na powotang okolicznosc.

Napisa¢ postanowienie sgdu z uzasadnieniem.
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VI.

Firma A udzielata swoim klijentom skonta
w wysokos$ci 15°/0 o ile, ptacili oni za dostarczo-
ny towar gotowka, w ciagu dni 30-u od daty je-
go dostarczenia. Nalezno$¢ od klijentow inka-
sowana byta na podstawie kwitow — faktur znaj-
dujacych sie w posiadaniu centrali firmy, Ilub
jej filji, na ktéorych to kwitach — fakturach od-
biorcy kwitowali z odbioru towaru. Jedynie za
okazaniem kwitéw — faktur przez inkasenta
zgodnie z umowa, klijenci obowigzani byli ptaci¢
nalezno$¢. Po uregulowaniu catej sumy inkasen-
ci zwracali klijentom kwity — faktury kwitujgc
na nich z odbioru pieniedzy. — O ile nalezna su-
ma ptacona byta przez klijenla na raty, inkasen-
ci — u'ydawali prowizoryczne pokwitowania,
stwierdzajace zaptaty czesSci naleznos$ci, i wyco-
fywali je przy odbiorze reszty nalezno$ci wyda-
jac jednoczes$nie klijentowi kwit— fakture i po-
kwitowania odbioru catkowitej sumy.

X byt kierownikiem filji firmy A odpowie-
dzialnym za inkaso. W roku 1929 — zgubit on
(co zostato udowodnione) kwity faktury na sume
okoto 4.000 zt, obecnie, wiedzac ze ujawnienie te-



go faktu spowoduje usuniecie go z zajmowanego
stanowiska, postanowit o zaginieciu pokwitowan—
faktur Centrali nie zawiadamia¢, a brakujgaca su-
me w wysokos$ci okoto 4.000 zt. pokry¢ stopniowo
z biezgcych poboréw. —Jednakze liczne zobowig-
zania osobiste X-a, — uniemozliwity mu zrealizo-
wania pierwotnego postanowienia. Wobec tego,
w nadziei, ze z czasem uda mu sie pokry¢ bra-
kujgcg sume, przystapit on do manipulacyj na-
stepujgcych — inkasowat on naleznosci na pod-
stawie kwitow —faktur biezacych, udzielajgc kli-
jentom umownego skonta za uiszczenie nalezno-
$ci gotowka w krétkich terminach (30 dni).
Zainkasowane pienigdze zaliczat na konta klijen-
téow, ktérych kwity —faktury zagubit i na pod-
stawie tak prowadzonych kont klijentéw wysy-
tat co tydzien wykazy niezgodne z rzeczywisto-
§ciag — do Centrali. Kiedy X w ten sposéb ,,po-
kryt“ juz niedobdr 4.000 zt. zainkasowane pienig-
dze na podstawie najsSwiezszych pokwitowan —
faktur zaliczat z kolei na rachunki klijentéw rze-

komo najdiuzej zalegajacych z zaptata — a w
rzeczywistosci juz uregulowane — ale nie wyka-
zane jako takie do Centrali— Manipulowac¢ w ten

spos6b, ze z zasady pienigdze pobrane od jednych
klijentéw netto (po udzieleniu 15°/0 skonta) wyka-
zywat w kartotekach i w raportach do Centrali ja-

ko pobrane od innych brutto — w dacie zalicze-
nia — nie miatjuz bowiem prawa udzieli¢ skon-
ta — ze wzgledu na uptyw czasu (30 dni).
Centrala Firmy majac w 1934 r. powazniejsze
zobowigzanie do ptacenia, nie uprzedzajgc o tern
X-a wystata wprost do klijentow filji, ktérzy we-
dtug zestawien Centrali zalegali z zaptatg nalez-
nosci — monity. W odpowiedzi, wigekszo$¢ klijen-
tow — dotgczajgc dowody zaptaty — oswiadczy-
ta, ze naleznos$ci swoje na rzecz firmy A —daw-
no juz uregulowata. W toku S$ledztwa * biegty na
podstawie ekspertyzy stwierdzitbuchalieryjny (ra-
chunkowy) niedob6r okoto 20.000 zt. W skiad
wyprowadzonej na podstawie ekspertyzy kwoty
niedoboru wchodzi — poza pierwotnem rachun-
kiem w wysokos$ci okoto 4.000 zt. suma udzielo-
nego i narastajgcego przez lat 5 skonta nieujaw-
nionego X-a Centrali. Natomiast efektywnego
niedoboru kasowego nie stwierdzono, nie stwier-
dzono roéwniez, aby w zwigzku z prowadzonem
Sledztwem zmniejszyty sie obroty firmy A.

Napisa¢ postanowienie zamykajace $ledztwo
wraz z uzasadnieniem.

*) Wszczetego p-ko X na wniosek prokura-
tora z art. 262 K. K.

Wyniki konkursu ogtoszonego w Nr. 1i 2

W numerach 1 i 2 ogtosiliSmy 4 zadania
prawnicze dla naszych czytelnikéw. Redakcja,
oceniajac naptywane rozwigzania, wzigeta pod
uwage zaréwno trafnos$é ich jak i logiczno$é¢ w
przeprowadzeniu projektowanego uzasadnienia.
Podawane przez redakcje, tematy nalezg do rzedu
bardzo trudnych oraz spornych, tak, ze jednoli-
tego stanowiska wzgledem nich zajg¢ nie mozna.
Z po$rdéd nadestanych rozwigzan zadania I'li Il —
zadne nie nadaje sie do nagrodzenia ani ogto-
szenia. Dlatego tez redakcja postanowita niko-
mu nagrody nie przyznawac.

Zadanie |1V zostato najlepiej opracowane
przez p. Stanistawa Wertheima z Warsza-
Wy, ktédremu zostata tez przyznana nagroda w
postaci Komentarza do Kodeksu Handlo-
wego prof. Jana Namitkiewicza, tom 1i Il.
Po nagrode, zechce sie autor, zgtosi¢ do redakcji
w godz. 16— 17 do dnia 1 lutego 1936 r. Roz-
wigzanie za$ podajemy ponizej.

Zadanie | zostato najlogiczniej uzasadnione
przez p.Jerzego,Krajewskiego z Piotrkowa.
ktoremu redakcja przyznata nagrode ksigzke
prof. St. Glasera p. t. ,,Polski proces kar-

ny w zarysie# Ksigzka
p. Krajewskiemu poczta.
na pewne braki w konstrukcji rozwigzania, re-
dakcja nie moze wydrukowa¢ projektowanego
uzasadnienia autora, lecz poda wtasne w nastep-
nym numerze.

zostanie przestana
Ze wzgledu jednak

Rozwigzanie zadan Il i Ill — opracowane
przez redakcje — umie$cimy w jednym 2z naj-
blizszych numeréw Mysli.

Rozwigzanie zadania IV (Nr. 2 Wsp. Mysli
Prawniczej).

W wypadku przytoczonym przedawnienie z art.
473 K. z. nie nastgpito.

1. Punkt ciezko$ci sprawy tkwi w zagad-
nieniu, czy do omawianego przypadku mozna
wogdble zastosowaé art. 473 k. z; jezeli za$ otrzy-
mamy odpowiedZ negatywna, to musimy sie za-
stanowi¢, jakie inne przepisy wchodza w gre.

2. Termin przewidziany w art. 473 nie jest
terminem przedawnienia, lecz jedynie terminem
prekluzyjnym. Stosowanie terminéw tego ro-
dzaju do zobowigzan, powstatych przed wejsciem
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w zycie k. z. jest unormowane art. XLIV prze-
piséw wprowadzajacych k. z. artykut ten brzmi:
»Przepisy artykutu poprzedzajgcego stosuje sie
odpowiednio do terminéw ustawowych, nie be-
dacych terminami przedawnienia”. Ow wymie-
niony ,artykut poprzedzajgcy” traktuje o stoso-
waniu przepiséw k. z. o przedawnieniu ,do zo-
bowigzan powstatych przed wejsciem w zycie
k. z.a w dniu tym wediug dotychczasowych

przepiséw jeszcze nie przedawnionych” (art.
XLII). Jezeli te przepisy zastosujemy ,odpo-
wiednio” do terminéw ustawowych, nie beda-

cych terminami przedawnienia, to bedg im pod-
legaty te zobowigzania, co do ktérych terminy
ustawowe wedtug dotychczasowego prawa jesz-
cze nie uptynety. W stosunku do prawa do-
tychczasowego, art. 473 stanowi nowo$¢. Ani
Rozp. Prez. z dn. 16 marca 1928 o umowie o pra-
ce pracownikéw umystowych ani K. C. (a tylko
to prawo dotychczasowe wchodzi w gre) nie
znaly innego terminu dochodzenia sgadowego
roszczen z umowy o prace, jak tylko termin
przedawnienia. Tak wiec w naszym przypadku
w chwili wejscia w zycie k. z. termin ustawowy,
nie bedacy terminem przedawnienia, nietylko
jeszcze nie uptynat, jak tego wymaga art. Xt
w odpowiedniem zastosowaniu do art. XLIV, ale
wogole nie bytby uptynat, poniewaz prawo do-
tychczasowe takiego terminu nie znato. Wobec
tego art. 473 nie ma zastosowania do wypadku
omawianego. Swiadczy o tem przepis art. XLIII
p. 1 wedtug ktérego poczatek terminu oce-
nia sie wedtug dotychczasowego prawa, o ile
chodzi o czas przed wejSciem w zycie k. z
Poczatku terminu z wskazanych powod6éw ocenié
nie mozna, wobec tego nie ma juz znaczenia p.
2 tegoz artykuty i artykut ten nie moze by¢ za-
stosowany ,odpowiednio” do terminu z art. 473,
jak wymagajag Przep. Wprow. (art. XLIV).

Nie mozna roéwniez stangé na stanowisku
art. XLII, ktéry gtosi: ,,Przepisy kodeksu zobo-
wigzan stosuje sie do istniejgcych juz zobowig-
zan z uméw... o prace po uptywie roku od wej-
$cia w zycie kodeksu...” W chwili wejscia w zy-
cie k. z. (t. j. 1 lipca 1934) istniato juz wpraw-
dzie roszczenie z zobowigzan z umowy o prace,
ale samo zobowigzanie juz nie istniato, bowiem
umowa zostata rozwigzana dn. 1 maja 1934 Przep.
Wprow. moéwig nie o istnieniu roszczeh z tytutu
wymienionych zobowigzan, ale o faktycznie ist-
niejgcych stosunkach prawnych, wtym wypadku

0 umowie o prace (Por. tez Longchamps de i5e-
rier: Zobowigzania str. 11).

3. Wobec ustalenia, ze art. 437 k. z. nie ma
zostosowania, musimy sie zastanowi¢, kiedy w
naszym wypadku nastgpi przedawnienie. W zwigz-
ku z tem wysuwa sie kwestja, ktére przepisy
prawa dotychczas obowigzujgcego majg zastoso-
wanie, jes$li chodzi o przedawnienie wierzytel-
nosci z tytutu zalegtego wynagrodzenia za prace
pracownikéw umystowych. Wchodzg tu jedynie
W gre przepisy art. art. 2271 i 2277 K. C. Arty-
kut 2271 nie ma zastosowania do naszego wy-
padku, bowiem méwi on o przedawnieniu skarg
robotnikéw i wyrobnikéw a nie pracownikdéw
umystowych. Do skarg tych ostatnich ma za-
stosowanie art. 2277 K. U, stanowiacy przedaw-
nienie piecioletnie. Droga takiej interpretacji
poszto tez orzecznictwo (Por. np. orzeczenie S.
N. I C. 223/30 z 15.v.1930, Zb. Urz. Nr. 110/30;
oraz orzeczenie Sadu Apel. w Warszawie w spr.
Ac. 217/29 z 9.VI1.1929, cytowane u Blocha, Ko-
deks Pracy 1930, str. 88).

4. Ustaliwszy termin przedawnienia wedtug
przepisow obowigzujgcych przed wejsciem w zy-
cie k. z. mozna okresli¢, kiedy nastgpi w naszym
wypadku przedawnienie. Dane zadania sg zbyt
szczupte na to, bySmy mogli ten moment S$cidle
sprecyzowa¢é, nie wiemy bowiem kiedy nastagpit
poczatek biegu przedawnienia. Zgodnie bowiem
z orzecznictwem (orzeczenie S. N. I z dn. IL.111
1931, G. 2733/30, Zb. Urz. Nr. 61/31) nie mozna
uwaza¢ momentu rozwigzania umowy za poczg-
tek przedawnienia, bowiem poczatkiem tym be-
dzie juz termin ptatnosci wynagrodzenia, a tego
terminu nie znamy. W kazdym badZ razie prze-
dawnienie nastgpi najpézniej dn. 1 lipca 1937 r.
t. j. o ile termin wymagalnos$ci wynagrodzenia
przypadnie na dziehA rozwigzania umowy. Wy-
nika to z art. XLIIl p. 2 Przep. Wprow. i z art
284 k. z., stanowiacego trzyletnie przedawnienie
wierzytelno$ci pracownikéw z tytutu wynagro-
dzenia za prace. Moment przedawnienia wyzej
wskazany jest oczywiscie krancowy, oparty tyl-
ko na zdaniu pierwszem art. XL1Il p. 2. Okre-
Slenie $cislejsze jest z powodéw wytuszczonych
niemozliwe. Nie mozemy wiec stwierdzi¢, czy
roszczenie byto wogdle przedawnione czy nie
mozemy natomiast ustali¢, ze prekluzja z art.
473 Kk, z. nie zachodzi.

Stanistaw Wertheim

Czys$ zaprenumerowat juz ,,Wspotczesng MysIl Prawniczg"?
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Zwigzek Zrzeszen Miodych Prawnikow R. P.

Pieciolecie urzedowania
Pana Ministra Sprawiedliwosci

Dnia 4 grudnia 1935 r. p. Minister Spra-

wiedliwosci Czestaw Michatowski obcho-
dzit jubileusz pigeciolecia urzedowania.
W imieniu Zwigzku Zrzeszen Mtodych

Prawnikéw R. P., zyczenia p. Ministrowi
ztozyt na specjalnej audjencji Prezes Ra-
by Naczelnej Tadeusz Zenczykowski w oto-
czeniu cztonkow Rady Naczelnej oraz
Prezesdw .wszystkich Zrzeszen w Polsce.

Jako przedstawiciel mtodych sgdowni-
kéw wygtosit krotkie przemoéwienie kol.
J- Zarzeski z Krakowa, jako przedstawi-
ciel aplikantow adwokackich kol. Zwie-
rzynski z Poznania, aplikantéw i aseso-
row notarjalnych — kol. T. Makowski
z Warszawy.

RADA NACZELNA

Sprawy personalne.

Wobec przedtuzajgcej sie choroby Wicepre-
zes R. N. Jerzy Bielawski ztozyt rezygnacje ze
swego stanowiska. Rada Naczelna przyjeta usta-
pienie kol. Bielawskiego oraz wyrazita mu po-
dziekowanie za dotychczasowg owocng dziatal-
no$¢ w Radzie Naczelnej od maja 1934 r. do
grudnia 1935 r.

Wiceprezesem Rady Naczelnej zostat wy-
brany kol. Tadeusz Dokerski,'dotychczasowy re-
ferent zagraniczny R. N), b. Prezes Zrzeszenia

Aplikantéw Adwokackich w Warszawie.

Uchwatg Rady Naczelnej koi. Mirostaw Ku-
lesza powotany zostat na stanowisko admini-
stratora Wspotczesnej Mysli Prawniczej, za$ kol.
Stefan Zawadzki dokoptowany do Komitetu Re-
dakcyjnego naszego pisma.

Sprawy zagraniczne.

W dniach 19— 23 stycznia r. b.
sie w Warsz.awie wizyta miodego prawnictwa
wegierskiego, w czasie ktérej zostanag ustalone
zasady zapoczatkowanej wspotpracy.

odbedzie

Z okazju Nowego Roku wystano w imieniu
Zwigzku Zrzeszen wielu pokrewnym prawniczym
organizacjom zagranicznym, zyczenia; odpowiedzi
na nie, utrzymane w tonie bardzo serdecznym,
Podkres$laja szcze$liwg inicjatywe miodego po-
kolenia polskiego na polu zblizenia i miedzyna-
rodowej wspoétpracy prawniczej.

W pismie prawnikéw dunskich p. u. ,Juri-

sten” ukazat sie artykut kol. T. Doberskiego
0 zyciu i organizacji mitodych prawnikéw pol-
skich, poprzedzony serdecznemi stowami Re-
dakecji.

W lutym r. b. odbedzie si¢ wycieczka pra-
wnikéw polskich do Niemiec na trasie Warsza-
wa — Wroctaw — Drezno — Garmisch Parlen-
kirchen — Monachjum — Berlin — Warszawa,
w ramach ustalonej wymiany polsko - niemiec-
kiej.

Wskutek zainteresowania sie prawnikoéw,

sprawa uregulowania w Anglji, prawa lekarza do
zadawania S$mierci niezdolnym do zycia i nieu-
lecz.ainie chorym, zwrécono sie do Ambasady
R. P. w Londynie z prosbg o informacje i wy-
jasnienia. Otrzymano obietnice wskazania od-
powiednich Zrédet z wyjasnieniem, iz narazie
sprawa nie wyszta jeszcze ze stadjum teoretycz.-
nych rozwazan i polemik.

W ostatnich dniach prowadzone sg starania
nad nawigzaniem kontaktu z organizacjami
prawnikéw sowieckich.

KRONIKA ZRZESZEN

ZRZESZENIE ASESOROW | APLIKANTOW
SADOWYCH W POZNANIU

rzeszenie poznanskie uzyskato wreszcie swoj

wiasny lokal w historycznej siedzibie Pa-
tacu Dziatynskich. Co $rode odbywajg sie zebra-
nia towarzyskie na wstepie ktoérych cztonkowie
Zrzeszenia wygtaszajg referaty na tematy nauko-
we albo zawodowe. We wtorek dnia 19 listopada
hr. odbyt sie pierwszy, inauguracyjny wieczér
z referatu kol. Deresiewicza: ,,Sedzia karny i ce-
lowy wymiar sprawiedliwos$ci”.

Do Zarzadu Zrzeszenia zostat dokoopto-
wany kol. Samolinski jako wiceprezes. Asesoro-
wie sgdowi wstepujag do naszego Zrzeszenia in-
dywidualnie, zachowujgac swoja odrebno$¢ orga-
nizacyjna.

W dniu 28. XI. 35 r. odbyto sie, Nad-
zwyczajne Walne Zebranie. Zaszczycit je swa
obecnos$cig Prezes S. A. Cezary Szyszko, Prezes
S. O. Karaiecki i Kierownik Sadu Grodzkiego
Warchatowski. Jako przedstawiciel Rady Naczel-
nej z Warszawy przybyt Prezes Tadeusz Zenczy-
kowski. Zebranie zagait prezes Zrzeszenia Kkol.
Krzyzaniak, witajagc gosci i przybytych kolegéw
i proponujac na przewodniczgcego kol. Szablin-
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skiego, ktéra to kandydatura zostata przyjeta.
Na sekretarza powotat przewodniczacy kol. Ko-
cha. Przemo6wit nastepnie P. Prezes Szyszko pod-
kreslajac swag troske o aplikantow i przede-
wszystkiem w obecnych warunkach, o zabezpie-
czeniu ich bytu materjalnego. W konkluzji zale-
ca aplikantom aby czasowo obejmowali ptatne
funkcje sekretarskie, czem podniosa stan kance-
laryj ’ sagdowych a sobie zapewnig minimalny
dochdd, nie tracac przytem swych miejsc w ko-
lejce na etaty asesorow.

Z kolei sekretarz odczytat sprawozdanie
z ostatniego Walnego Zebrania, przyjete jedno-
gtosnie.

Walne Zebranie przyjeto do wiadomosci

decyzje Rady Naczelnej w przedmiocie przediu-
zenia kadencji: Zarzadu Zrzeszenia do marca
1936 r. i zatwierdzito jednogto$nie dokonang
przez Zarzad kooptacje czterech cztonkéw Za-
rzadu as. Samolinskiego as. Pospieszalskiego,
apl. Kocha i apl. Deresiewicza.

W wolnych wnioskach pierwszy zabrat gtos
Prezes R. N. T. Zenczykowski, szkicujac, poparty
liczbami, obraz stosunkéw w dziedzinie personal.
nej i materjalnej aplikantéw sadowych. Szereg
moéwcow poruszato sprawe przechodzenia aseso-
row do adwokatury, sprawe zaliczenia aplikantom,
ktérzy odbyli roczna stuzbe wojskowa, tego roku
albo w czasie aplikacji albo po egzaminie se-
dziowskim, sprawe przechodzenia aplikantéw do
innych resortéw, sprawe stanowiska egzaminowa-
nych aplikantow itd.

Wkoncu przez aklamacje uchwalono na-
danie cztonkowstwa Honorowego Prezesowi Sa-
du Apel. i Prezesowi Sadu Okregowego za zastugi
wobec Zrzeszenia i Aplikantow.

Uchwalono nowy statut ,,Zrzeszenia Apli-
kantow Sadowych i regulaminu funduszu zapo-
mogowego.

ZRZESZENIE APLIKANTOW ZAWODOW
PRAWNICZYCH W LUBLINIE

iesigc listopad b. r. zaznaczyt sie w zyciu
Zrzeszenia miejscowego znacznem 0Zy-
wieniem.

Dnia 12 b. m. odwiedzit $rodowisko prezes
Rady naczelnej Tadeusz Zenczykowski, ktéremu
zostaty zreferowane przez Zarzad prace w bie-
zacej kadencji, oraz potozenie i sytuacja organi-
zacji. Prezes Rady Naczelnej w diuzszym prze-
mowieniu naszkicowat plany i projekty Rady
na najblizszg przyszto$é¢, a ponadto wezwat Zrze-
szenie Lubelskie do intensywnej pracy — moéwigc
jednocze$nie o potrzebie rozbudowy Zrzeszenia
na teren niezorganizowanych jeszcze aplikantow
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adwokackich, oraz prawnikéw zatrudnionych
w administracji, skarbowosci i bankowos$ci. W ton
spos6b Zrzeszenie, ogarnetoby wszystkich mto-
dych prawnikéw — tworzac ruch, o powaznych
walorach moralnych i spotecznych.

Jednocze$nie podkreslit, ze prawnik z ty-
tutu swego wyksztatcenia, predystynowany jest
do zajecia czotowego miejsca w zyciu spotecznem
i panstwowem.

W dniach 29 i 30 |Ilistopada Zrzeszenie
zorganizowalo na Uniwersytecie 2 odczyty z dzie-
dziny polityki kryminalnej, przeznaczajac dochéd
na cele Patronatu nad wiezniami. Pierwszy temat:
»Charakterystyka przestepczosci na podstawie
wyrokéw Sadu Apelacyjnego w Lublinie w latach
1930-34” — omowit, positkujac sie szeregiem ta-
blic statystycznych, prokurator Franciszek Lis.
Drugi wyktad prowadzit, Sedzia Szymon Gat-
kowski na temat: ,,Sgdownictwo dla nieletnich
i zaktady wychowawczo-poprawcze". Oba wzmian-
kowane odczyty skupity, jako stuchaczy, przed-
stawicieli sgdownictwa, prokuratury i pa’estry,
a nadto aplikantéw i studentéw Wydziatu Pra-
wa. Nalezy podkres$li¢é nader zyczliwe ustosun-
kowanie sie¢ do naszych imprez Sedziego Dr.
Zdzistawa Papierkowskiego, ktory, jako wykta-
dowca prawa karnego — wydatnie wspomagat
Zrzeszenie w organizowaniu prelekcji na Uniwer-
sytecie (4wyktady z medycyny Sadowej, 1odczyt
z psychopatologji). W dziedzinie samopomocowej

Zrzeszenie rozwineto wydatng dziatalno$¢, ko-
rzystajgc z przyznanego 1000 zt. funduszu dla
aplikantéw przez Lubelski Oddziat Zrzeszenia

Sedziéw i Prokuratorow.

ZRZESZENIE ASESOROW | APLIKANTOW
SADOWYCH W WARSZAWIE

1. XX-lecie Sadow Obywatelskich. Dnia
listopada staraniem statej Delegacji Zrzeszen
i Instytucyj Prawniczych i Zrzeszenia odbyta sie
Akademja, poswiecona b. sgdom Obywatelskim
w Lublinie i w Warszawie, zorganizowanym
przez sity prawnicze polskie po wyjsciu wiadz
i wojsk rosyjskich z b. Kongreséwki. Na Aka.
demje przybyli przedstawiciele nauki, Minister-
stwa Sprawiedliwo$ci, magistratury sadowej
i palestry, a w szczegdlnosci uczestnicy b. Sa-
déw Obywatelskich, z pos$réd ktérych wymie-
ni¢ nalezy, pp. | prezesa S. N. L. Supinskiego,
Marszatka Cara, Wicemarszatka W. Makdéw
skiego, prezesa Bukowieckiego, Prezydenta Ko-
misji Kodyfikacyjnej B. Pohoreckiego. Obecni
byli réwniez p. Wiceminister Sprawiedliwosci
Sieczkowski w zastepstwie p. ministra Sprawie-
dliwosci, prezes Najw. Izby Kontroli gen. Krze-



mienski, p. Pierwszy Prokurator S. N. W. de
Michelis, p. Prezes S. N. Rzymowski, p. Prezes
Najw. Trybunatu Administracyjnego Moraczew-

ski, w zastepstwie pierwszego prezesa Najw.
Tryb. Admin., cztonkowie Prezydjum Statej De-
legacji Zrzeszen i Instytucyj Prawniczych R. P.

sedzia S. N, prof. Jamontt,
ski, dziekan Warszawskiej Rady Adwokackiej
prof. Chetmonski, prezes Rady Notarjainej Hub-
ner, Cztonkowie Rady Gtéwnej i delegaci Zrze-
szeh i Tnstytucyj w statej Delegacji reprezento-
wanych oraz przedstawiciele Rady Naczelnej

Zwigzku Zrzeszeh Aplikantéw Zawoddéw Prawn.
R. P.

dyr. prof. Lutostan-

Program Akademji obejmowat: zagajenie
przez prof. W. Makowskiego, w ktérem autor
Regulaminu b. Sagdéw Obywatelskich, scharakte-
ryzowat te sity prawnicze polskie, ktére zdobyty
sie na doniosty czyn zorganizowania sgdownic-
twa obywatelskiego. Z kolei jeden z twoércow
Sadownictwa Obywatelskiego w Lublinie, mec.
Salkowski, zobrazowat powstanie i dziatalnos$¢
Sadéw Obywatelskich w Lublinie a mec. Bo-
gucki, b. obywatelski sedzia pokoju z r. 1915,
skreslit 5-cio tygodniowe dzieje sgdownictwa oby-
watelskiego w Warszawie. Sedzia S. N. prof.
E. St. Rappaport, b. sedzia Trybunatu Obywa-
telskiego w Warszawie, zanalizowat pokrotce re-
gulamin organizacji sgdownictwTa obywatelskiego,
podkreslajac jego dodatnie cechy, ktére i dzi$
jeszcze nie stracity swej aktualnosci. Woreszcie
przedstawiciel miodych prawnikéw, kol. H. Wa-
sowski, prezes Zrzeszenia Asesordw i Aplikan-
téow Sadowych w Warszawie ztozyt w swem
Przemoéwieniu hotd 6wczesnym miodym prawni-
kom, twércom Sadéw Obywatelskich z przed lat
0-tu, bedacych istotnym punktem wyjscia péz-

niejszej organizacji polskiego sadownictwm pan-
stwowego. Akadetnja odbyta sie w podniostym
nastroju wspomnien o doniostych tygodniach
przetomu sierpniowego z r. 1915.

2. Wykitady buchalteryjne dla prawnikéw.
W porozumieniu z Polskim Zw. Zaw7. Buchal-
terow Rzeczoznawcéw R. P. Zrzeszenie zorga-
nizowato cykl wyktadéw buchalteryjnych dla
prawnikéw, na nastepujace tematy: ,,Podstawowe
zasady rachunkowos$ci podwdjnej”, Analiza kont
(rachunkéw) stosow-anych w rachunkowos$ci po-
dwojnej”, ,,Przestepstwa typowe przy pomocy
rachunkowos$ci podwéjnej”. Wyktady prowadza:
p. A. Szyller — prezes Polskiego Zw. Zaw. Bu-
chalt i Rzeczozn. R. P. oraz p. S. Rudzinski, dtu-
goletni prof. W. S. H. w Warszawie.

Z wyktadéw korzysta okoto 60 osob.

3. Przeniesienie do wiasnego
ceniajgc wielkie znaczenie posiadania wtasne-
go lokalu dla rozwoju Zrzeszenia oraz zycia
towarzyskiego cztonkéw przeniosto sie Zrzesze-
nie w dn. 1 grudnia do wtasnego lokalu, urzag-
dzonego z wielkim nakladem pracy i staran
w7 Resursie Obywatelskiej, ul. Krakowskie Przed-
mieScie Nr. 64 m. 7.

lokalu. Do-

4. Choinka. W dniu 21 grudnia Zarzad zor-
ganizowat skromna uroczysto$¢ $wigteczng. Przy
gustownie ubranej choince zebrato sie grono
kolegéw. Krotkie ale serdeczne przemdwienie
do zebranych wygtosit prezes kol. Wasowski,
podkres$lajac znaczenie tradycji Bozego Narodze-
nia, tak sprzyjajacej zacie$nieniu wiezow Kkole-
zenstwa i przyjazni.

Poczem dzielono sie optatkiem i
wzajemne zyczenia $wigteczne.

sktadano

2 Akademickich Kot Prawniczych

Koto Prawnikéw Studentéw Uniwersytetu
mPitsudskiego w Warszawie.

Dwadziescia lat pracy. W biezacym roku
| ademickirn 1935/36 warszawskie Koto Prawni-
l}éw obchodzi 20 lat swego istnienia. W roku

0 P°wstata ws$rdéd miodziezy prawniczej ini-
cjatywa zorganizowania zrzeszenia studentow
wydziatu prawnego. Podjete prace organizacyjne
zakonczono w 1916 roku pierwszem wainem ze-
raniem Kota, ktére powotato do pracy jego
wiadze.

Przez dwadziescia lat Koto wzrastato pow7a-

1 "siod og6tu miodziezy, uznaniem ciata pro-

fesorskiego i
czego.

Koto Prawnikéw przywigzuje duzg wage do
organizacji obchodu tej podniostej uroczystosci.
Uformowany Komitet organizacyjny XX-lecia wy-
konywa zakrojony na szeroka skale program.

sie m. in.: Aka-

starszego spoteczenstwa prawni-

Na te uroczystosci ztoza
demja, Ogdlnopolski Turniej Krasomoéwczy Mio-
dych Prawnikéw, Zjazd wszystkich b. prezeséw
i wspoétpracownikéw zarzadu Kota. Komitet orga-
nizacyjny pragnie nawigza¢ kontakt ze wszyst-
kimi pracownikami na jego terenie. Zda¢ sobie
sprawe nalezy z tego, ze Uniwersytet stoteczny,
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a z nim—wydziat prawny, jako instytucje b. mto-
de, nie zdazyty wyrobi¢ tradycji, nie potrafity
czy tez nie mogty zwigzaé mocniejszemi wiezami
tych tysiecy, ktdrzy przez lat dwadzieScia prze-
szli przez uniwersyteckie sale. Koto Prawnikéw
pragnie, aby projektowany na XX-lecie Zjazd
mogt przyczyni¢ sie do naprawienia tego stanu
rzeczy.

Nadto spodziewane
wszystkich Kot

specjalne delegacje
i Tow. ,,Bibljotek

oL}
Prawniczych

Prawa".
Na uroczysto$ci te zostanie wydany specjal-
ny numer ,Prawa”. Numer ten, opracowany

w ozdobnej szacie, znacznie powiekszony, ujmie
w skrocie historje dwudziestoletniej pracy Kota.

Obchéd XX-lecia odbedzie sie miedzy 20
a 25 lutym 1986 roku.

Ogodlnopolski Konkurs Naukowy. Redakcja
»Prawa” w trosce o rozw6j mysli naukowej ws$réd
najmtodszych cztonkéw polskiego stanu prawni-
czego ogtosita w nr. listopadowym (Prawo,
nr. 9/1935) ,,0g6lnopolski Konkurs Naukowy
Akademickiej Mtlodziezy Prawniczej”. Konkurs
ten objat poszczegdlne dziedziny nauki prawnej
oraz nauki ekonomiczne. Widzimy wiec: filozofje
prawa, prawo panstwowe i miedzynarodowe, pra-
wo karne, administracyjne, cywilne, handlowe,
wreszcie rzymskie i historje dawnego polskiego

prawa sgdowego. Kazda z dziedzin otrzymata 3-"
tematéw. Konkurs jest otwarty do 6 lutego 1936
roku i dostepny dla cztonkéw zwyczajnych wszyst-
kich Két Prawnikéw- i Tow. ,Bibljotek Stucha-
czéw Prawa". Przewidziane sg liczne nagrody
pieniezne.

W jury konkursu zasiedli Pp. Profesorowie
Wydziatu Prawa Uniwersytetu .1 Pitsudskiego
z Dziekanem prof. W. Makowskim i prof. K. Lu-
tostanskim na czele.

W mys$l projektu organizatoréw konkursu
nagrody zostang wreczone na akademji XX-lecia
Kota Prawnikéwl

Dziatalno$¢ naukowa.
sywng prace w

Koto prowadzi inten-
sekcjach naukowych. Obecnie
czynne sg sekcje: ekonomiczna, prawa publicz-
nego oraz sekcja przegladu ustawodawstwa.
W najblizszym czasie podjete zostana prace
w  sekcji prawa prywatnego, przedmiotem
obrad bedzie rozstrzgsanie ciekawych casus’éw.
Komisja naukowa stale prowadzi referat wycie-
czek do instytucyj i zaktadéw, ktérych dziatal-
no$¢ zwigzana jest z prawniczg pracg zawodowa.
W projekcie — szereg odczytéw i zebran dysku-
syjnych. Komisja bierze zywy udziat w redakcji
skryptéow dla wydziatu prawnego, wydawanych
przez Tow. ,,Bratnia Pomoc"

i u i
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Wt MICHALAK | S-KA
DAWNIEJ KSIEGARNIA S A KSIAZNICA-ATLAS

WARSZAWA 1, UL.

NOWY-SWIAT 59

TEL. 223-65, 5-93-99 — P.K.O. 10.143
NAJWIEKSZA KSIEGARNIA SORTYMENTOWA W POLSCE

Poleca: Bogato zaopatrzony Dziat Prawniczy

i Gospodarczy, Dzieta z zakresu Medycyny

Literatury i inne.

Wykonuije:

Wszelkie zlecenia z prowincji zatatwia szybko i doktadnie.

Specjalnej uwadze naszych klijentéw polecamy Dzial Wydawnictw Zagranicznych, ktéry wy-
konuje wszelkie zamoéwienia na dzieta w jezykach obcych bez wzgledu na miejsce ich wydania.

Posiada:

Ponikto Gutowski — Polskie prawo
patentowe 1zt 12.—
Sowinski — Prawo handlowe morskie . 10.—
Steiner — Kurs ekonomji spotecznej « 4.—
Studencki — Psychol. poré6wnawcza ., 2.50
Wilecki — Agencje prasowe " 2.—

Przeglad ekonomiczny t. XIV .3 .-

Stawoj-Sktadkowski — Strzepy mel-
dunkow »13.—

Makarewicz — Kodeks karny z ko-
mentarzem w15.—

Gelerntern i Rutf — Amnestja. Usta-
wa 2 1.36. z komentarzem , 2.—

Krasnowolski — Socjalizm, Komunizm,
Anarchizm .3.60

Stale na sktadzie nowos$ci wydawnicze ze wszystkich dziedzin. Podajemy niektére:

Ferrero —Wielko$¢ iupadek Rzymu | zt. 9 60

I, 9.60
Kurek — Woda wyzej . 7 -
Dunajewski — Wyktad ekonomji po-
litycznej ,, 4 . -
Chrzanowski — Literatura a naréd » 15.-
Z Dziedziny Nauki i Techniki
Bibljoteka Popularno-Naukowa:
Bragg — Swiatto . 16.—
Stenz — Ziemia y 12.—
Urbain — Podstawynaukowe chemji ” 9.—
Nicolle — Narodziny, zycie i $mier¢
chorébzakaznych , 10.—

Nasz dziat ratalnej sprzedazy uprzystepnia zaopatrzenie sie w potrzebne dzieta.

JAN NAMITKIEWICZ
Sedzia S. N.

JKOMENTARZ
DO KODEKSU HANDLOWEGO"

I tom brosz. 8 zt. opr. 10 zi
I tom . 10 zt. 12

Il tom w opracowaniu

WELADYSELAW SZCZEPANSKI

Adwokat

,LASADY OBRADOWANIA"

str. 96 Cena 2 zt. 50 gr.

Dr. Wt GRZANKOWSKI

Adwokat

ZLATARG
WLOSKO-ABISYNSKT

Studjum polityczno-prawne

str. 60 Cena 2.50.

DO NABYCIA

w WARSZAWIE,

DZIALE PRAWNO-EKONOMICZNYM KSIEGARNI
MAZOWIECKA 10

ROLNICZEJ

oraz we wszystkich wiekszych ksiegarniach.
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KIESZONKOWA BIBLIJIOTEKA USTAW

Ustawa emerytalna funkcjonarjuszow panstwowych i zawodowych wojsko-

wych. Wyczerpane
Prawo o spdétkach z ograniczong odpowiedzialnoscig. Tekst z kometarzem.
Opracowat N. Goldwag, adwokat. 3.—, w oprawie 3.60
Ustawa o panstwowym podatku przemystowym. Tekst jednolity z dnia 3
sierpnia 1934 r. 2.—, w oprawie 2.50

Kodeks karny z 1932 r. Prawo o wykroczeniach i przepisy w prowadza-
jace kodeks karny iprawo o wykroczeniach. OpracowatN. Rotbard, mag. praw.

w oprawie 2. —
Przepisy o postepowaniu egzekucyjnem wiladz skarbowych. Zestawit i sko-

rowidzem opatrzyt Dr. W. Hekajho. 1.—
Prawo wekslowe i czekowe objasnione orzecznictwem Sqdu Najwyzszego.

Opracowat Jozef Hercsberg, adwokat 1.80, w oprawie 2.20
Ustawa o Najwyzszym Trybunale Administracyjnym. 1.20

Prawo o lichwie. Opracowali: A. Bramson i Dr. S. Gelernter, adwokat. 2 00
Zbior przepiséw o stowarzyszeniach, zwigzkach zawodowych i zgromadze-
niach z dodaniem rozporzgadzen wykonawczych i okdlnikéw. Opracowat
J. Godziejewski, mgr. praw- 2.—, w oprawie 2.50
Samorzad terytorjalny. Ustawa z dnia 23 marca 1933 r. oczesciowej
zmianie ustroju samorzgqdu terytorjalnego wraz z rozporzqdzeniem wyko-

nawczem. Opracowatl S. lwanowski, adwokat. 4.50, w oprawie 5.20
Kodeks handlowy z dnia 27 czerwca 1934r. oraz przepisy wprowadzajqce,
wykonawcze i skorowidz alfabetyczny 2.50, w oprawie 3. —
Kodeks zobowigzan =z dnia 27 pazdziernika 1933 r. oraz przepisy wpro-
wadzajgce i skorowidz alfabetyczny. 1.50, w oprawie 2.—

Ustawa o pracy w przemysle i handlu. Opracowat A. Bojko, mgr. praw. 1.50
Ustawa o urlopach dla pracownikéw zatrudnionych w przemysle i han-
dlu. Opracowat A. Bojko, mgr. praw. 1.20
Prawo pracy. Opracowali: M. Stepczynskii K. Wrzosek. 4 50, w oprawie 5.—
Prawo o sadach pracy. Opracowat S. Walewski, Sekretarz Sqdu Pracy. 1.20
Prawa o wierzytelnosciach w walutach zagranicznych. Tekst z komenta-

rzem. Opracowat B. Arkin, adwokat. 1.50
Przepisy o ksiegach handlowych i bilansach. Opracowat J. Witkowski bu-
chalter-ekspert 3.60, w oprawie 4.20
Nowe przepisy o dozorcach domoéw w m. stot. Warszawie. Opracowat
Dr. M. Kornreich, adwokat. 1.—

Postepowanie administracyjne. Postepowanie karno-administracyjne. Po-
stepowanie przymusowe w administracji. Opracowat J. Litwin, adwokat.

3.60, w oprawie 4.20
Ordynacja Podatkowa wraz z rozporzqdzeniami wykonawczemi iprzepisa-

mi zwigzkowemi 2.50, w oprawie 3.—
Kodeks podatkowy.Opracowat A.Bojko, mgr. praw. 4.80, w oprawie 6.—
Konstytucja RzeczypospolitejPolskiej zdn. 23 kwietnia 1935 r. 0.50
Dekret o obnizce komornego z objasnieniami. Opracowat L. Raczynski,
mgr. praw. 0.60
Nowe przepisy o wynagrodzeniu notarjuszéw, obowiqzujgce od 1 stycznia
1933 . 0.50
Amnestja z dn. 2 stycznia 1936 r. wraz z komentarzem i orzecznictwem.
Opracowali: Dr. S. Gelernter i J. Ruff, adwokaci. 2.—
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