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Wypadki, jakie obecnie przezywamy—
to dalszy rozw6j tejze samej sytuacji,
jaka zarysowata sie pod koniec marca
r. b.

Polska odrzucita z catg stanowczoscig
bezczelne propozycje hitlerowskie. Og6t
ludnos$ci naszego kraju zrozumiat, ze
préba zamachu na dostep Polski do mo-
rza —eto préba zamachu na niepodle-
gos¢ kraju.

Polska powiedziata swoje twarde nie!
Odrzucita owe rzekome ,wspaniatomysl-
ne" oferty Hitlera, jak wyrzeczenie sie
praw polskich do Gdanska, wudzielenie
Rzeszy przez Polske prawa przeprowa-
dzenia ,autostrady" przez Pomorze.

Polska wzmocnita i wzmacnia swe sta-
nowisko obronne. A jednocze$nie cemen
tuje sie i wzmacnia front pokoju.

«Jest to solg w oku hitlerowcéw, to tez
rozszerzaja oni kiamliwe wiesci, jakoby
Lfront

pod wodzag Anglii tworzyt sie

okrazenia", majacy na celu zdtawienie
Lbiednych", ,pokojowych" Niemiec.
W istocie — to Swiat broni sie przed

Broni sie
Fa-

groza niemieckiej hegemonii.
przed ofensywa Miedzynarodéwki
szystowskiej, kierowanej z Berlina.

Trwa stan, ktéry nie jest wojna, lecz

nie jest réwniez pokojem. Rosng zastepy

zmobilizowanych armii, przemyst catego
niemal $wiata jest nastawiony na pro-
dukcje wojenng. Trwa ofensywa propa-
stanem

gandy hitlerowskiej, nazwana

~wojny nerwoéw". Propaganda ta czym
wszystko, by ostabi¢ front pokoju. Na-
daremnie wiec usituje pokiéci¢ Polske z
jej sojusznikami. Nie gardzi sie kitam-
stwem i podstepem. Przewoédca hitlero-
wcoéw gdanskich Forster gtosi, ze to Pol-
ska... chce napas¢ na Gdansk. Méwi sie
o ,krzywdzie", jaka rzekomo spotyka
400.000 Niemcéw gdanskich. Pragnie sie
przekonaé¢ opinie Zachodu, ze tu tylko o
to chodzi...

Jednakze opinia Zachodu nie daje sie
juz wprowadzi¢ w btagd. Wie, ze Gdansk
—eto kolejny etap zakuséw hitlerow-
skich na wolno$¢ ludéw Europy. Wiedza
o tym masy ludowe Francji i Anglii i
one wilasnie stoja w pierwszym szeregu
zwolennikéw jaknajscislejszej wspotpra-
cy z Polska.

Socjalisci angielscy najusilniej doma-
gaja sie rozstrzygniecia pomyslnie spra-
wy pozyczki gotéwkowej dla Polski. So-
cjalisci, radykatowie, demokraci katolic-
cy Francji manifestuja na rzecz obrony
Gdanska,
Polski i Europy.

jako sprawy zasadniczej dla

Stare przymierze demokracji polskiej
z demokracjag Zachodu doznato nowego,

o$wietlenia.

Sprawa polska znéw staje sie symbo-
lem wolnosci ludéw. Jak swego czasu,
gdy l-a Miedzynarodéwka zaczynata swe
prace od protestu przeciw gwattowi nad

Polska.

Jak dotgd faszystowskie zakusy roz-
bicia bloku
cych sie faszyzmowi $wiatowemu,
zty na niczym. Zmniejszajag sie wplywy
niemieckie i witoskie na Batkanach. Ja-
Dalekim

panstw, przeciwstawiajg-

spet-

ponskie préby dywersji na
Wschodzie wywotaty zdecydowane, mo-
cne posuniecie Stanéw Zjednoczonych.

Wypowiadajac traktat handlowy z Ja-
ponig, ostrzegt prezydent Roosevelt Ja-
ponie, ze, gdyby sprowokowala Anglie,
czy Sowiety, spotka sie ze zdecydowa-
nym przeciwdziataniem Stanéw Zjedno-

czonych.
W chwili, gdy piszemy te stowa, wido-
ki na zawarcie

sko - sowieckiego sa pomysine.

paktu anglo - francu-

Hitlerowcy nazywajg to wszystko —
jak moéwiliSmy juz ,o0kraza-
niem". A wszystko to oznacza jedynie,
ze $wiat ma juz do$¢ prowokacyj, intryg

wyzej —
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i chwytéw propagandowych, szajki ma-
cicieli pokoju $wiata.

W tym wielkim przymierzu obronnym
sg panstwa o takim, czy innym ustroju.
Najpowazniejsza role graja panstwa de-
Chodzi o
ktore uksztattowaty

mokratyczne. obrone zasad,
sie pod wpitywem
demokracji: takich zasad, jak poszano-
wanie prawa i moralnosci miedzynaro-
dowej, pokojowego wspotzycia narodéw,
poszanowanie potrzeb i daznosci kazde-
go narodu...

Na tym szlaku dziejowym znalazta sie
Polska.

Naprzeciw, po ,drugiej stronie bary-
kady" zespala swe sity blok napasci, im-
perializmu faszystowskiego, totalizmu.
Blok ten zagraza Polsce. Co za interesy
majg faszysci wioscy, gdy domagaja sie,
by Polska wyrzekta sie swych uprawnien
w Gdansku?

W mys$l jakiego interesu gen. Franco
oddaje (w wywiadzie prasowym)...
Gdansk Rzeszy? Decyduje tu tylko je-
den fakt. Faszyzm $wiatowy zespolit sie
pod przewodnictwem faszyzmu brunat-

nego poddat sie dyrektywom Berlina.

A tenze sam faszyzm brunatny — to
stara zachtanno$¢ krzyzacka, stary szo-
winizm pruski, wzmocniony jeszcze hi-
tlerowskim totalizmem i catym bagazem
ideowym hitlerowskiego poganstwa.

Stary wrég — pokonany przed wieka-
mi na polach Grunwaldu, wrég, ktoéry
w 18 w. przez zajecie Gdanhska i Pomo-
rza przygotowat rozbiér ostateczny Pol-
ski, wrég, ktéry sprowokowat wojne r.
1914—18 —

postaci zagraza Polsce i Swiatu.

znéw w nowej, zmienionej

A jesli raz jeszcze targnie sie na po-
ko6j Swiata — to raz jeszcze, jak w r.
1918, popadnie w nicos¢.

*x
*

Proletariat Polski czeka na wydarze-
nia, ktére moga nadej$¢ z cata powaga
i z catym spokojem.

Jest na wszystko przygotowany: nie
uleknie twardych potrzeb okresu wojny.
Nie cofnie sie przed zadna ofiarg na ot-
tarzu wolnoSci.

Proletariat, zorganizowany w Kklaso-
wym ruchu zawodowym, $wiadom jest
swych obowigzkéw, ale jest tez $wiadom
i swych praw.

Wie, ze jego idealy i dazenia odpo-
wiadajg interesom Polski, Wie, ze wysi-
tek, zmierzajacy do zaprowadzenia spra-
wiedliwosci spotecznej, wzmacnia funda-

menty Panstwa.
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Warunki pracy a sytuacja przemystu

W przededniu wygasniecia
umowy zbiorowej

Z koncem wrzesnia, wygasa dla
cukrowni zrzeszonych w Zwigzku
Cukrowni b. Krolestwa Polskiego
termin obowigzujgcej umowy zbio-
rowej, zawartej z naszym zwigz-
kiem w 1937 roku i automatycznie
przedtuzonej na rok 1938/39.

StaneliSmy zatym w obliczu ko-
niecznosci, albo dalszego prolongo-
wania dotychczas wiazacej umowy,
albo tez jej rewizji i wysuniecia no-
wych zadan zarobkowych.

W tym miejscu nalezy sobie po-
stawi¢ pytanie, czy od roku 1937 sy-
tuacja gospodarcza utrzymata sie
na poziomie niezmienionym, czy tez
ulegta zmianie, a jezeli tak, to w ja-
kim kierunku.

W oparciu o dane statystyczne
mozemy stwierdzi¢, ze w ostatnich
dwoch latach gospodarka krajowa
wkroczyta w faze pomysinej ko-
niunktury, zaznaczajacej sie poste-
pem na wielu polach.

Wskaznik produkcji przemysto-
wej w koncu roku 1938 wynosit 119,
wobec 100 z roku 1928, tj. z czasu
najwyzszej koniunktury przedkry-
zysowej i nadal ksztaltuje sie zwyz-
kowo. Wzrosty w tym czasie obroty
towarowe, wzmaogt sie ruch inwesty-
cyjny, zdecydowanie podniosty sie
zyski.

Na tle tak wyraznie rysujgcej sie
pomys$inej koniunktury ogélnej, na-
lezy sprawdzi¢, czy takze przemyst
cukrowniczy nadgza za ogdlnym po-
stepem gospodarczym w Kkraju.

Na to pytanie, odpowiedz wypa-
dnie twierdzgco, aczkolwiek przy
wymiarze wskaznika produkcji cu-
kru, wypadnie uwzgledni¢ te wspot-
czynniki uboczne, ktére majag prze-
mozny wptyw na ksztattowanie jego
poziomu.

Jak wiadomo, produkcja cukru
jest procesem, zwigzanym globalng
kwotg produkcji na potrzeby rynku
krajowego. Tak zwany kontyngent
wewnetrzny — wyznacza cO rocznie.
Ministerstwo Skarbu, a maksymal-
ng kwote eksportowg — Miedzyna-
rodowa Rada Cukrownicza.

System reglamentacji w panuja-
cym ustroju, ma niewatpliwie swo-
je zalety, ale nie jest wolny od wad.

System 6w, ktory odznacza sie re-
gulowaniem podazy, chroni przed
zalamaniem ceny, ale rdéwnoczes$nie
usztywnia ja, a planujac rozmiary
wytworczosci, eliminuje wprawdzie
ryzyko nadprodukcji, za to utrud-

nia wykorzystanie sprzyjajacej ko-
niunktury. Wreszcie tak czy ina-
czej dziata hamujaco na wzrost pro-
dukciji.

Pomimo jednak dziatania tych ha-
mulcédw, opierajac sie na wskazniku
wyznaczonego kontyngentu wewne-
trznego, wzrastajgcego stale spo-
zycia w kraju, przy znanej kwo-
cie eksportowej i znanych rozmia-
rach zakontraktowanych plantacji,
mozna bez ryzyka niescistosci
stwierdzi¢, ze produkcja cukru w
biezagcej kampanii obraca¢ sie be-
dzie blisko granicy z 1928 roku. Na
dowdéd tego twierdzenia zestawmy
cyfry:

ton
kontyngent wewnetrzny 430.000
tegoroczny  wzrost  kon-
sumcji 10% 43.000
kontyngent zapasowy 12% 51.600
przyznany eksport 120.000
Razem 644.600

Produkcja 1928 r. wyniosta 672
tys. ton, zatym w roku biezgcym
osiagniemy okoto 96% tamtej kwo-

Z powyzszego zestawienia tatwo
moznaby wnioskowaé o op6znieniu
przemystu cukrowego w stosunku
do tych gatezi przemystu, ktoére
przekroczyty poziom r. 1928. Wnio-
sek bytby na tyle mylny, ze w r.
1928 rynek zewnetrzny nie znat za-
dnych ograniczen i w tym wiasnie
roku wywiezliSmy 284.775 ton. Na-
stepnie podstawag prosperacji nasze-
go cukrownictwa, poczynajagc od
r. 1925 pozostaty wytgcznie utargi
z rynku wewnetrznego, bowiem
eksport od tego czasu byt i pozostat
tranzakcjg deficytowg, dokonywang
w ramach wyréwnawczych premii
eksportowych. W#asciwy probierz
co do koniunktury w cukrownictwie
stanowi chtonno$¢ rynku wewnetrz-
nego i na tej tylko platformie nale-
zy ja rozpatrywac.

Cyfry kontyngentu wewnetrzne-
go przedstawiajg sie tak: w r. 1928
spozycie cukru w Polsce wyniosto
3.471.925 ., a kontyngent na rok
1939/40 wynosi 430 tys. ton, do cze-
go trzeba doliczy¢é 10% spozycia,
co daje razem 473 tys. ton. Mamy
zatym wzrost do 136% w stosunku
do r. 1928.

Jeszcze korzystniej uklada sie ten
stosunek dla cukrowni, zrzeszonych
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w Zw. Cukr. b. Krélestwa. W roku
1929 kontyngent wewnetrzny dla
tych 37 czynnych wdwczas fabryk
wynosit 1.407.029 q, wyznhaczony
w r. 1939 wynosi 2.274.112. Dodaj-
my do tego rowniez 10% wzrostu
tegorocznego spozycia otrzymamy
1~-8% kontyngentu z czasOw naj-
wyzszej koniunktury przedkryzyso-
wej.

Te dopiero cyfry mogg nas zo-
rientowac, ze przemyst cukrowniczy
wysunat sie na same czoto zwyzko-
wej koniunktury. Ze tak wiasnie
jest, potwierdzajg to pospiesznie
dokonywane inwestycje, zmierzaja-
ce do rozbudowy aparatu produk-
cyjnego. W ostatnich trzech latach

wszystkie fabryki Zwigzku War-
szawskiego badz juz powiekszyty,
bgdz pospiesznie zwiekszaja swa

aparature™ przerobowa.

Na jakim poziomie w tym czasie
utozyty sie ptace? Statystyka wyka-
zuje nominalng warto$¢ godzinnych
ptac robotniczych w Polsce w roku
1938 na 86 w stosunku do 100 z r.
1928.

Nasze ptace, robotnikéw cukrow-
ni, utozyty sie jak nastepuje: catko-
wity zarobek rzemie$lnika | Kkat.
w roku 1928 wynosit zt. 1,51 na go-
dzine obecnie wynosi zt. 1,16 — po-
bieramy zatym 77% zaroku z 1928
roku. Znacznie gorzej wypada pta-
ca tygodniowa: w r. 1928 rzemiesl-
nik | kat. zarabiat dziennie zt. 12,12
co na 6 dni stanowi 72.72 zi. ty-
godniowo. Obecnie zarabia przy
7-godzinnym dniu roboczym 8.12, co
przez 6 dni stanowi 48.72 zi., a wiec
zaledwie 67% ptacy z roku 1928.
Porownywamy ptace tylko jednej
kategorii, poniewaz dalsze uktadajg
sie w tym samym stosunku.

Oto razgaca niewspétmiernosc:
przemyst wybija sie na czoto ko-
niunktury, podnosi do ostatnich gra-
nic wydajnos¢ pracy, ale zarobki
w tym czasie pozostawia gdzies na
szarym koncu.

Jasnym jest dla kazdego, ze
w tej sytuacji nie moze by¢ mowy
o prolongowaniu dotychczasowych
warunkow zarobkowych. Bedziemy
walczy¢ o odbudowe swych pozycji
zarobkowych, utraconych w czasie
kryzysu.

W tym duchu wiasnie wypowie-
dziata sie konferencja delegatéw na-
szych Oddziatow', na swym posie-
dzeniu w dniu 23 lipca.

Rozpatrujgc umowe, konferencja
wprowadzita poprawki do zarobkéw,
odpraw za wypracowane lata i do
czasu pracy stacyjnych robotnikéw
niestatych.

Konferencja
Gtéwnemu

zlecita  Zarzadowi
przeprowadzi¢ walke o
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podniesienie wszystkich zarobkoéw
0 15%, przy tym niestali robotnicy
stacyjni musza otrzymywacé taka
samg ptace, jak stali. Zasada — za
jednakowag prace — rowna zaptata
musi mie¢ wreszcie zastosowanie
takze w cukrowniach.

Robotnikom placowym i sezono-
wym - kampanijnym, ta podwyzka
databy mizerng zaledwie poprawe
ich dotychczasowego 36 gr. zarob-
ku godzinowego. Dla tej grupy usta-
lono minimum na zt. 3,85 za 7 godz.
dzien roboczy, a dla kobiet i mio-
docianych na zt. 2.45.

Domaga¢ sie musimy nie tylko
utrzymania  dotychczasowych od-
praw na wypadek inwalidztwa i sta-
rosci, ale bezwarunkowo konieczne
jest rozszerzenie tych niewielkich
Swiadczen na wszystkich diugolet-
nich robotnikéw statych, jak i przy-
chodnich. Robotnicy akordowi majag
do tego peine prawo, bowiem z re-
guty pracujg od dziecka az do sta-
rosci w jednej fabryce.

Wprowadzony w latach kryzyso-
wych zwyczaj urlopowania facho-
wych robotnikéw stacyjnych po
kampanii na czas nieokreslony mu-
si ulec zmianie. Ludzie ci sg nieod-
zowni dla fabryki. Nikt nie moze
sobie wyobrazi¢ prowadzenia wiel-
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kiego zakiadu przemystowego, w
ktorym braknie rutynowanych sit
fachowych. W cukrowni nawet zu-
peiny laik pojmie, ze w warsztacie
o tak skomplikowanym  procesie
pracy, gdzie przerwa czynnosci je-
dnego dziatlu automatycznie zatrzy-
muje w ruchu cate fabryki, sita fa-
chowa staje sie wielokrotnie cen-
niejsza, niz przy obstudze maszyn
osobno czynnych.

Owi tak nieodzowni robotnicy nie
powinni nadal po 4 — 5 miesiecy
do roku watesaé sie bez pracy i zy¢
W hajgorszej nedzy.

Musi by¢ ustalony dla nich okres
pracy, jezeli juz nie catorocznej, to
przynajmniej z minimalng przerwa.

Takie warunki wysuneta konfe-
rencja delegatéw naszych Oddzia-
tow.

Trzeba stwierdzié¢, ze na wysunie-
cie tak skromnych zadan wplyneta
przemoznie niewykrystalizowana sy-
tuacja zewnetrzna. Mozna sie spo-
dziewa¢, ze zrzeszone cukrownie
tym razem bez zwykiego sprzeciwu
zaakceptujg nasze zadania, uwzgled-
niajac, ze w dzisiejszej zwilaszcza sy-
tuacji bytoby postepkiem nieobywa-
telskim sprzeciwia¢ sie stusznym,
umiarkowanym postulatom robotni-
czym.

Pod znakiem sSwietnych interesow

Zyski Banku Cukrownictwa a rentownosc¢
przemystu
W Warszawie ukazuje sie pismo wej Banku Cukrownictwa, lecz posta-

»Dziennik Powszechny”, zwigzane ze
sferami zorganizowanych zawodowo
pracownikéw umystowych.

W pismie tym pojawit sie bardzo
interesujgcy artykut na temat zys-
kéw Banku Cukrownictwa, ktory po-
nizej podajemy:

.Interesy te stojg dobrze, co jest
powszechnie znane chociazby z tego,
ze akcjonariusze tej spoiki akcyjnej
rok w rok otrzymujg wcale przy-
zwoitg dywidende (6 i nawet 8%).
Nie moze zresztg by¢ inaczej, ponie-
waz Bank Cukrownictwa jest insty-
tucjg bezkonkurencyjng, monopoli-
styczng w zakresie ,stodkiégo intere-
su". Rzecby mozna, ze ,pieczone go-
tabki same idg do gabki".

Wysitek przy kierowaniu sprawa-
mi tego rodzaju instytucji jest bez
poréwnania mniejszy, niz kierowanie
polityka kredytowg i finansowg kaz-
dej inej instytucji bankowej. To tez
nie bedziemy usitowa¢ — specjalnie
— wykry¢ zasady polityki kredyto-

ramy sie wyrobi¢ sobie ogélny po-
glad na rozwoj tego banku.

CZYZBY NAJLEPSZE INTERESY
W CZASIE DNA KRYZYSU?
Zacznijmy od kapitatéw wiasnych

Banku Cukrownictwa. Wynosity one

w milionach ztotych:

1925 1929 1934 1933
1. Kapitat zakt. 4,0 9,0 12,0 12,0
Wptaty na ak-
cje n. em. — 2,6
2. Kapit. zapas. 0,4 2,6 4,1 4,6
3. Rez. specjalna — 2,1 2,5 3,5
Razem 4,4 16,3 18,6 20,1

Widzimy zatem, ze kapitat zakta-
dowy od r. 1925 potroit sie (wzrost
0 300 procent) ;kapitat zapasowy po-
wiekszyt sie o 4.2 milj.; powstata
nadto znaczna ,rezerwa specjalna”
zt. 3,5 miljionow.

Zaznaczy¢ wypada, ze wzrost re-
zerw w latach przedkryzysowych
(przed r. 1930) byt wydatniejszy, niz
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w czasie kryzysu (lata 1930 do 1934)
i nawet po kryzysie (po r. 1934); a
wiec w latach 1926-29 kapitat zapa-
sowy i rezerwa specjalna wzrosty o
4.5 milj. zt., wreszcie w latach 1930
— 1934 o0 1,5 milj. zt

Ciekawe, ze lata pokryzysowe da-
ty mniejszy wzrost rezerw, niz lata
kryzysowe.

WYKAZYWANY ZYSK ROSNIE.

Potrojenie kapitatu zaktadowego
nastgpito ostatecznie w r. 1932. Ak-
cjonariusze uznali sna¢, ze lokowa-
nie kapitatéw w Banku Cukrowni-
ctwa jest b. korzystne, nawet w po-
staci kapitatu zaktadowego; ze ryzy-
ko jest minimalne, straty — mato
prawdopodobne.

Jakoz ani jeden bilans roczny Ban-
ku Cukrownictwa nie wykazat stra-
ty, lecz zysk (najczesciej w wysoko-
sci zt. 1,5 milj.).

Nalezy podkresli¢, ze Bank Cu-
krownictwa wykazat: w roku 1937
zysk w wysokosci zt. 1,8 milj.; w ro-
ku 1938 zysk w wysokosci zt 2,1
milj., pomimo, ze w latach 1937 i
1938 obowigzywata juz umowa zbio-
rowa (z pracownikami bankowymi
uw. Red.) (od .1V 1937). Zatem nie
jest ona tak straszna, jak jg ,miaro-
dajne sfery" bankowe maluja.

ZA KULISY BANKU.

Poniewaz rachunek ,Strat i Zy-
skow" jest zarazem niejako budze-
tem instytucji, zajmijmy sie tym ra-
chunkiem w latach 1925, 1929, 1934
i 1938. Do pewnego stopnia bedzie
to wejsciem za kulisy banku.

Niestety poréwnanie r-ku ,Strat i
Zyskow" tej samej ilnstytucji z réoz-
nych lat nastrecza trudnosci z po-
wodu niejedankowego wykazywania
poszczegdlnych pozycji:

W roku 1925 pozycja ,Koszty Han-
dlowe" w Banku Cukrownictwa nie
zostata podzielona na dziaty: wydat-
ki osobowe, $wiadczenie specjalne,
wydatki rzeczowe.

Pozatem procenty i prowizje wy-
kazano tylko jako nadwyzke pobra-
nych nad zaptaconymi.

W roku 1938 ,kosztéw handlo-
wych" nawet zgrubsza nie wyspecy-
fikowano, lecz podano je hurtem;
zmieszano tez procenty z prowizja-
mi zaréwno po stronie ,winien”, jak
po stronie ,ma".

Czyzby od r. 1939 Dyrekcja Ban-
ku Cukrownictwa zaczelta osczcze-
dza¢ tak dalece, ze skapi na wydru-
kowanie kilku wiecej pozycji w ra-
chunku ,strat i zyskéow"?

PODATKI SPADLY Z 18,4 NA 6,1
PROCENT.

Zwroémy skolei uwage na pozycje
~podatki®.
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Bank Cukrownictwa wykazat za-
ptaconych podatkéw: w r. 1925—1,6
milj. z+.; w 1929 — 3,0; 1934 — 0,9
iw 1938 — 0,6 milj. zt...

W stosunku do zysku brutto wyno-
sito to w r. 1939 — 18.4%, w r. 1934
—<9,8% i w r. 1939 tylko juz 6,1%.

Wiemy, ze ,Swiat gospodarczy"
uzyskat szereg roznych ulg w zakre-
sie obcigzen podatkowych i socjal-
nych, lecz ze sg one az tak znaczne,
widzimy wyraznie z powyzszego ze-
stawienia.

A OBCIAZENIE SWIATA PRACY
WZROSLO.

Przy sposobnosci nie od rzeczy be-
dzie podkresli¢, ze fiskalne obcigze-
nia ludzi pracy w tymze czasie po-
waznie wzrosto.

Pracownik umystowy od pensji ro-
cznej brutto 6.650 zt. zaptacit podat-
ku w r. 1930 tylko 190 zi., natomiast
w roku 1932 tenze sam pracownik od
rocznego wynagrodzenia brutto 6.339
zt. musiat zaptaci¢ juz 380 zt., t. j.
0 100% wiecej.

Kontygenty
eksportowe cukru narok 1939 40

Miedzynarodowa Rada Cukrowa opu-
blikowata komunikat, ktéry wyjasnia, ze
ustalone w swoim czasie og6lne kontyn-
genty eksportowe miaty tagczng wysokosé
3.647.500 ton.

Kontyngent ten na r. 1939/40 ulegnie
ograniczeniu o 536.500 ton z nastepuja-
cych tytutéw: 1) szereg krajow ekspor-
tujacych zgodzit sie dobrowolnie na
ograniczenie kwot eksportowych, a m. in.
Polska o 26.000 ton, przy czym #taczne
obnizenie kwot eksportowych z tego ty-
tutu wynosi 385.500 ton; 2) ogélna kwo-
ta eksportowa zostaje obnizona o kon-
tyngent 80 tys. t. cukru, wykorzystany
juz w drugim roku statystycznym w
zwiagzku z przejsciowym brakiem cukru
na rynkach $wiatowych; 3) ogélna kwo-
ta eksportowa zostaje ograniczona o 71
tys. t. cukru, ktéra to ilos¢ — wedtug
przewidywan specjalistéw — nie zosta-
nie wykorzystana przez zainteresowane

kraje. W ten sposéb pozostaje og6lny
kontyngent eksportowy w ilosci
3.111.000 ton.

Z drugiej strony zapotrzebowanie t.

zw. wolnego rynku szacowane jest w
sposéb nastepujacy: 3.218.000 ton pocza-
tkowo przewidywanego zapotrzebowania,
powiekszone o 38.000 ton niedoboru za-
potrzebowania z drugiego roku statysty-
cznego (1938/39). Od tacznej zatem ilo-
$ci 3.256.000 ton odejmuje sie 145.000
ton cukru, czyli ilo$¢, ktéra zostanie po-
kryta na rynku imperium brytyjskiego
przez wiasng produkcje dominiéw i ko-
lonii. W ten spos6b zdaniem Rady osta-
teczna liczba 3.111.000 ton zapotrzebo-
wania $wiatowego odpowiada wysokosci
ogdélnych kontyngentéw eksportowych.
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Wezmy teraz ,wydatki osobowe"
Banku. Wynosity one w r. 1929 —
4,5 miln. zt, w r. 1934 — 3,1 milj i w
r. 1938 — 3,3 milj. zh

Stwierdzi¢ przede wszystkim mu-
simy, ze w sumach powyzszych tkwi
rowniez wynagrodzenie dyrekcji i
prokurentéow Banku Cukrownictwa.
Poniewaz nie ma moznosci ustalenia,
jakie koszty nalezy z ,wydatkow
osobowych" wyeliminowaé¢, uwaza-
my, Zze sg to wszystko wydatki na
personel szeregowy.

W r. 1929 wynosito wynagrodze-
nie miesieczne personelu 300.000 zi,
w r. 1934 — 240.000 i w r. 1938 —
254.000.

W latach 1937 i 1938 personel in-
stytucji bankowych wzrést. A zatem
wypada, ze Bank Cukrownictwa wy-
nagradzat w r. 1938 swdj personel
gorzej, niz w r. 1929.

Z jednej strony ulgi w ciezarach
publicznych dla przedsiebiorstwach,
z drugiej — upos$ledzenie pracowni-
kéw w podziale zyskéw — stwarzajg
warunki pomys$ine dla pracodawcéw
wogole, trudno wiec dziwié sie, ze
Bank Cukrownictwa moze poszczycic
sie wiekszymi zyskami i powieksze-
niem kapitatéw wiasnych.

NIEDOZWOLONE CHWYTY.

Na zakonczenie wypada podkres-
li¢, ze tgczenie w publikowanym od-
pisie r-ku ,Strat i Zyskéw" procen-
téw z prowizjami jest niedopuszczal-
nym biedem ze wzgledu na odmien-
ny charakter tych dwoéch pozycji.

Prowizje liczy sie bgdz od obro-
tow (przy czym stosuje sie czasem
tak zw. stawke minimum), badz cza-
sem tak zw. stawke minimum), badz
od sztuki. Z bilansu niepodobna obli-
czy¢ prowizji pobranej lub zaptaco-
nej nawet z grubsza. Odmiennie rzecz
sie ma z procentami, jes$li znane sg
stawki ptacone i pobierane od po-
szczegO6lnych rodzajow pasywow lub
aktywow".

*

A teraz — pare naszych witasnych
uwag. Swietna rentowno$é¢ Banku
Cukrownictwa nawet W CZASIE
KRYZYSOWYM jest wynikiem $Swie-
tnej rentownosci, wysokich zyskéw
skartelizowanego przemystu cukro-
wniczego.

Naskutek zwartosci organizacji
przemyst cukrowniczy jest i byt zaw-
sze jedng z najbardziej rentownych
gatezi przemystu, ktére odznaczaty
sie wysokim poziomem zyskow, na-
wet w czasie kryzysu.

Jak piszemy w innym miejscu,
przemyst cukrowniczy podgza na cze-
le procesu ogdlnej poprawy. Sytuacja
Banku Cukrownictwa jest odzwier-
ciadleniem ogo6lnego potozenia prze-
mystu. | stanowi jeszcze jeden argu-
ment na rzecz postulatu robotnicze-
go poprawy zarobkow.
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I miejscowe bolgczki

Opole nie bedzie zerowiskiem
dla krukow

Zdarzajg sie typy ludzkie o do-
szczetnie skostniatych mozgach, do
ktérych w zaden sposdb nie przeni-
knie Swiadomo$¢ zachodzacych w
Swiecie wydarzen.

Zyje sobie takie, pozal sie Boze,
pokurcze ludzkie, zyciem najszczel-
niej zasklepionym, we wilasnym
~Swiecie“, zamknietym na kilka
spustéow. Obcymi sg mu wspotowa-
rzysze pracy, obca takze spotecz-
nos¢, wsrdd ktorej zyje. Ociera sie
0 nurt zycia, biegngcego wartko,
lecz ani rusz nie moze poja¢ jego
tresci.

Pozostaje niewzruszenie obojetny
dla wszystkich i na wszystko, co
nie dotyczy bezposrednio jego cia-
snych, przyziemnych spraw.

Powiecie, ze nie warto sie takim
typem zajmowac i przejdziecie obok
niego z pogardliwym lekcewazeniem.

Zapewne, nalezy tak postepowacd,
jesli to wystarcza do izolowania
takich aspotecznych, egoistycznych
osobnikéw. Jesli jednak Wasza ci-
cha pogarda sptywa z nich, jak wo-
da, a oni swoim tepym, sobkow-
skim stosunkiem, do nurtujgcych
0g6t spraw spotecznych, zarazaja
jednostki o stabszym charakterze,
zachecajac je do dezercji z walcza-
cych szeregow, wtedy pogarda nie
wystarcza, wtedy trzeba uzy¢ ost-
rzejszej broni: nalezy $miato dema-

skowac¢ i jawnie pietnowac¢ takich
szkodnikow.
Trzeba bezapelacyjnie niszczy¢

plenigce sie wokot nas chwasty, nie-
wiary apatii i zwatpienia, jedynie
bowiem na oczyszczonej z gnusno-
Sci i egoizmu glebie wyrosng zdro-
we pedy idei sprawiedliwosci spote-
cznej.

Trudno naprawde powstrzymacd
sie od oburzenia, patrzac na zacho-
wanie sie pewnych osobnikéw na te-
renie Opola.

Oddziat ,Opole”, zorganizowany
przed trzema laty przez grono Swia-
domych i oddanych sprawie robot-
niczej towarzyszy, spowodowat w
stosunkowo krdtkim czasie gtebokie
przeobrazenie Wwarunkéw pracy w
cukrowni.

Trzy lata temu zarobek robotni-
ka wykwaliifkowanego w Opolu nie
przewyzszat stawki robotnika pla-
cowego w cukrowniach kujawskich.
Niewiele wyzsza byla dnidéwka rze-
miesSlnika, a placowy otrzymywat
grosze. Dzisiaj wszyscy robotnicy

wynagradzani sga wedtug
pobierajg ptace dwa razy
razy wyzsze od dawnych.

Taki kolosalny przewrét w za-
robkach, powodujacy znaczne pod-
niesienie  stopy zyciowej musiat
otworzy¢é robotnikom oczy na zna-
czenie organizacji zawodowej. Gar-
neli sie do niej poczatkowo gromad-

umowy,
lub trzy

nie, na uboczu pozostato zaledwie
kilku stezatych w obskurantyzmie
mamutow.

Wrogos¢ w stosunku do organi-
zacji nie przeszkadza takim osob-
nikom wykorzystywaé cudzej pracy
i walki. Przeciez brak im poczucia
wstydu. Podwyzki tez, uchowaj Bo-
ze, nie odrzucili. Skadzeby? Zagar-
neli jg z luboscig, ale na organiza-
cje dotad zezujg, jak na intruza.
Nie pojmuja, jak mozna by¢ takim

altruistg, by zadawa¢ sobie nie-
wdzieczny trud wyciggania za uszy
z bagna gnusnosci, takich, jak oni
osobnikow.

Niech by tam! | bez tych paru
osobnikéow ,Opolacy” dadzg sobie
rade!

A wiec nie wartoby nawet mo-

wi¢ o nich, gdyby siedzieli cicho
i nie uragali organizacji.
Poniewaz jednak majg na tyle

$miatosci, ze wystepujg przeciw or-
ganizacji, ktora roéwniez dla nich by-
ta zrédiem korzysci — zwigzek mu-
si sie przed nimi broni¢ i zarazem
musi im daé¢ do zrozumienia, ze ich
wystgpienia nie bedg mialy zadnego
efektu.

Cukrownia ,Opole Lubelskie", po-
tozona przy ruchliwym miasteczku
tej samej nazwy, jak na dzisiejsze
przeroby, nalezy do fabryk matych:
przerabia 7,5 tys. q. burakéw na
dobe, zaledwie przed paru jeszcze

Wzrost
spozycia cukru

Jak wiadomo, spozycie cukru jest u nas
na ogo6t bardzo niskie. Jest to wywo-
tane nie tylko do$¢ wysoka jeszcze,
~ZWigzana" przez organizacje kartelowag
ceng tego produktu, ale niskim poziomem
zyciowym ludnosci. Ten niezbedny odzyw-
czy produkt bywa niekiedy luksusem.

Ostatnio zaznacza sie wzrost spozycia
w przeliczeniu na gtowe ludnosci (w Kilo-
gramach). Wynosito ono w r. 1929— 11,9,
poczym nastgpit spadek do 9,1 w 1932,
8,6 w 1933. Nastepne lata przyniosty
wzrost az do 12,2 w r. ub.
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laty taki sam zakiad nazywalibySmy
Srednim.

Miasto i cukrownia ma czeste
i dogodne potgczenia autobusowe
z Lublinem i dalej z catg Lubelszczy-
zng. Natomiast potaczenie kolejo-
we jest gorsze: jedna linia wasko-
torowa do kolei normalnotorowej
w Nateczowie.

Mozna by sadzi¢, ze koszt prze-
wozu i przetadunku wegla, koksu,
kamienia wapiennego i innych ma-
teriatow, kalkuluje sie dla Opola
drozej niz dla innych cukrowni,
a tymczasem jest przeciwnie. Wszy-
stkie potrzebne do fabrykacji mate-

rialty, zwozi sie Wistg do wiasnej,
0 20 kim. od cukrowni oddalonej
przystani.

Wegiel i koks uprzednio zalado-

wane do barek na Czarnej Przem-

szy, przetadowuje sie po przywie-
zieniu na wagony witasnej kolejki
konnej cukrowni. Tani transport

wodny, w potgczeniu z tanim w tam-
tych okolicach wynajmem koni ob-
niza bardzo znacznie koszty dosta-
wy materiatdw fabrykacyjnych.

Osady mieszkalnej cukrownia nie
posiada, jezeli nie liczy¢ jednopietro-
wego drewniaka, w Kktérym prazy
sie w lecie, a zimg marznie 8 rodzin
robotniczych. Z braku mieszkan fa-
brycznych robotnicy przeptacajg za
komorne w miasteczku.

Jeszcze jedng uwage nalezy skie-
rowa¢ pod adresem ,Opolakéw" —
tych uspotecznionych. Maja spoét-
dzielnie spozywcow w miescie, jest
to przeciez placéwka samopomocy
spotecznej, wiec nie nalezy od niej
stroni¢, trzeba zaopatrywaé sie tam
we wszystkie potrzebne produkty!

Nie uchodzi to, bySmy na odcin-
ku pracy walczyli z wyzyskiem, a na
odcinku wymiany, sami, bez czyje-
gokolwiek nacisku, z witasnej nie-
przymuszonej woli, przeznaczali sie
na ofiary wyzysku sklepikarza-po-
Srednika. Gdy nie dogadzajg zarzg-
dzenia witadz spétdzielni, nalezy is¢
gromadnie na zebranie walne, wte-
dy bezwatpienia znajdzie sie miej-
sce we wiadzach i dla przedstawi-
cieli robotnikéw ,Opola".

Wspotrzgdzac spotdzielnia, pokie-
rujecie jej gospodarka tak, jak te-
go wymagajg potrzeby waszych ro-
dzin.

Tak wiec na terenie ,Opola" jest
wiele do zdziatania, sg warunki dla
czynnej pracy organizacyjnej i dla-
tego zakrzatnac¢ sie trzeba energi-
cznie przy pracy.

Oddziat ,Opole" nie powinien sta¢
sie zerowiskiem krukow, ktére swym
krakaniem usituja powstrzymacé pra-
ce organizacyjng, mimo, ze sami nie
wstydzili sie korzystaé z jej efek-
tow.
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~Lublin® — fabryka zmodernizowana,

gdzie kultywuje sie.

Ukonczony w zesztym roku remont
postawit ,Lublin® w rzedzie najwiek-
szych cukrowni w Polsce, a jednocze-
$nie wyposazyt technicznie te fabry-
ke w najnowoczes$niejszg aparature
produkcyjng. Wysokoprezne Kkotly
parowe o 25 atm. ci$nienia, najnow-
sze turbiny, wiele motoréw elektrycz-
nych, wprowadzajgcych w ruch pom-
py, przenos$niki, wiréwki, mieszadta i
t. d. wszystko to opancerzone, zakry-
te, niewidoczne dla oka, a biegngce
z zazwrotng szybkoscia tysiecy obro-
téw na minute, uruchamia sie z jed-
nej tablicy rozdzielczej i kontroluje
za pomocg zegarow mierniczych.

Zadnych paséw, transmisji, koH
To wszystko przezytek, tego sie tu
nie widzi!

Niemniej nowoczesng od dziatu na-
pedowego, jest wilasciwa aparatura
przerobowa; wszystkie aparaty o du-
zej powierzchni ogrzewalnej, dosto-
sowane do peinego wykorzystania
retury z turbiny i oparéw z wyklu-
czeniem uzycia pary ostrej. Za przy-
ktad niech postuzy wyparka 3 dzia-
towa ,sktadajaca sie tylko z 4-ch apa-
ratow.

Trzeba przy tem stwierdzi¢, ze ca-
ta konstrukcje kolumnowag i dachowg
aparaty wyparne i warniki, a takze
ich skfadniki — wykonano na miej-
scu w cukrowni, wiasnymi sitami fa-
chowymi.

W takiej fabryce, rozumie sie, mo-
zna utrzymac duzg czystos$¢ i stosun-
kowo wieksze bezpieczenstwo pracy.
Niestety, wystepuje tu inne grozne
zjawisko — to co ekonomisci nazy-
wajg technologicznym, bezrobociem.

Wprawdzie, obstuge precyzyjnych
maszyn, i aparatéw powierza sie pra-
cownikom, o nieprzecietnej wiedzy
fachowej i duzej inteligencji, za to
liczbe tej obstugi redukuje sie znacz-
nie.

W praktyce wyglada to tak: na
trzech zmianach przy obstudze kilku-
nastu starych, niskopreznych kottéw
parowych pracowato w ,Lublinie®
105 ludzi, obecnie pracuje ich zaled-
wie dziewigciu.

Jedna tylko stacja, kottownia, wy-
zbyta sie 96 ludzi, a co powiedzie¢ o
catosci fabryki! Obraz zaiste niewe-
soty.

Kiedy moéwimy o gruntownej mo-
dernizacji lubelskiej cukrowni, war-
to takze rozejrze¢ sie za postepem w
warunkach zyciowych. Postep prze-
ciez powinien kroczy¢ réwnolegle —
jesli wysoka technika zaktadu wy-
maga od pracownika znacznego po-
ziomu wiedzy i inteligencji, nalezy

zacofanie spoteczne

mu takze stworzy¢ odpowiednie wa-
runki kulturalnego zycia.

A wiec, czy robotnicy lubelscy mie-
szkaja w lokalach dostatecznie ob-
szernych i urzadzonych wedtug
wspoétczesnych wymagan? A jezeli
nie, to czy cukrownia pomyslata o
wybudowaniu doméw mieszkalnych,
by tym wymogom zado$¢ uczynic?
Czy istniejgce domy fabryczne sg ska
nalizowane, a cho¢by czy jest tam
doptyw”™ wody biezgcej? Czy istnieje
w osadzie jaki$ wiekszy lokal, zdat-
ny na Swietlice, gdzie mozna by urza-
dzié¢ czytelnie, biblioteke, odbywac ze-
brania i t. p.? Czy istnieje chocéby
skrawek zadrzewionego terenu, gdzie
by po pracy mozna odpoczaé¢, odet-
chnaé¢ Swiezym powietrzem, zamiast
tru¢ ptuca wyziewami uliczek przed-
miescia ?...

Nie! O takim ,przewrocie" stosun-
kéow pracowniczych nie pomyslano.
Skad by znowu ? To¢ kapitat zaanga-
zowany w koncernie lubelskim, cho-
ciaz polski bez zadnej domieszki, zna-
ny jest z eksploatacji pracownikow
w takiej skali, o ktérg nie zawsze
pokusitby sie kapitalista obcy.

Postep spoteczny? Utatwienia zy-
ciowe dla pracownikéw ?! Dobre so-
bie! Zarzad cukrowni lubelskiej, usty
szawszy takie ,pretensje" — bylby
niechybnie traktowat je jak opowies¢
o0 zelaznym wilku.

Tak wiec takich urzadzen nie ma.

Osada mata, a raczej dwie osady,
po dwa domy, odlegte od siebie chyba

Oddziat w Rejowcu —
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0 kilometr, ciasnota mieszkaniowa
niestychana. Gwoli upozorowania

mieszkan dwuizbowych, wieksze izby
przegradza sie $ciang z desek i otrzy
muje sie dwa kurniki, w ktorych tru
dno sie porusza¢. O kanalizacji mo-
ze kiedy$ sie pomys$li... Zarzad mia-
sta Lublina, jak dotad jest ,wyrozu-
miaty" w tej srawie bezgranicznie.

Zebrania robotnicze trzeba odby-
wac w odzwierni, przez Sciane z biu-
rem fabrycznym, gdzie istotnie $cia-
ny majg uszy. Uszy te zamykajag usta
robotnikom.

Na rozlegtym terenie pomiedzy fa-
bryka a jedng z czesci osady, rosng
1 owszem, bujnie, ale... chwasty, na
pozywce z ogonéw buraczanych i in-
nych odpadkéw. Jak by w poczuciu
wstydu przed postronnymi, ogro-
dzito sie to wszystko Sciang betonowg
3 mtr. wysokosci, ciagnaca sie bez
mata z kilometr; z jedng brama od
strony miasta a drugg przy fabryce.

O godzinie 11 wiecz6r bramy sie
zamyka i koniec. Wejscia na osade
niemal

Ostatnio wskutek ruchliwszej dzia-
talnosci naszego Oddziatu, stosunki
te zmieniajg sie nieco. Mogty by juz
dawno zosta¢ zmienione radykalnie,
gdyby Zwigzek dziatat w cukrowni
bez przerwy. Nie byto tak, niestety,
i to zaniedbanie organizacyjne zem-
$cito sie dotkliwie na warunkach by-
tu i zarobkowania ,Lubliniakéw'c

Obecnie, chociaz z op6znieniem, od-
rabia sie te zaniedbania. Szkoda, ze
nie wczesniej, ale ,lepiej pdzno niz
wcale". Gdyby jeszcze ,Lubliniacy”
wykrzesali z siebie tyle energii zeby
jej starczyto na okietznanie zwalcza-
jacych prace Zwigzku lizuséw, rezul-
tat bylby jeszcze lepszy niz obecnie.

to placowka

mocno zaniedbana

Zle jest, gdy w cukrowni pracuje
dwustu kilkudziesieciu ludzi, a z tej
masy do Zwiazku nalezy zaledwie
trzydziestu paru.

Zle jest, jesli w dodatku i ta ,elita"
przesigknieta jest takimi godnymi
nagany narowami, ze z optatg skita-
dek cztonkowskich zalega po kilka
miesiecy.

Czy taka placowka da sie to pod-
ciagna¢ pod miano zawodowej orga-
nizacji robotniczej? Jak sadzicie?
Kiedy raz do roku odwiedza Oddziat
przedstawiciel Centrali i gwoli wy-
petnienia swego obowigzku proponu-
je zwotac zebranie, aby na nim skon-
trolowaé¢ skale wykorzystania przez
robotnikéw dobrodziejstw umowy
zbiorowej i aby znalezé witasciwag
droge do uaktywnienia dziatalnosci

organizacyjnej Oddzialu—akurat na
przeszkodzie temu stanie odrabianie
fajerantu przez catg zatoge. Czy jest
to zgodne z nakazami wtasciwej pra-
cy organizacyjnej? Chyba nie!

Nieliczna stosunkowo grupa robo-
tnikéw statych, nietylko nie prowa-
dzi akcji pozyskania dla zwigzku po-
zostatej wiekszosci zalogi, ale —
przeciwnie — odgradza sie od nich
wyraznie i z nieukrywang niechecia.
Czy to jest zgodne z zasadami klaso-
wego ruchu zawodowego?

Na wszystkie trzy pytanie odpo-
wiecie zapewne przeczaco.

Tym samym wypowiedzielisScie sig
juz krytycznie o oddziale w Rejowcu.

Stosunki robotnicze w Rejowcu sg
naprawde niezdrowe!
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Zamiast tworzy¢ jedng zwartg gro-
made, zwigzang uczuciem szczerej i
mocnej kolezenskiej przyjazni, nies¢
sobie nawzajem pomoc w potrzebie i
usuwac trudnosci zyciowe, wykony-
wa sie tam robote akurat w odwrot-
nym Kierunku.

W takich stosunkach, rzecz zrozrn
miata, nie zbuduje sie silnej organiza-
cji. Rzetelny wysitek ofiarniejszych
jednostek z gory musi by¢ skazany
na niepowodzenie, jesli wielu z ich
otoczenia czyha tylko na podchwyce-
cenie kazdego nieostroznie czy po-
mytkowo rzuconego stowa, o ktérym
predko dowiaduje sie administracja.

Rzecz prosta do grupki lubujacej
sie w pojeciach kastowych, nie bedag
zywi¢ zaufania robotnicy poét stali i
sezonowi, tym bardziej, ze niektorzy
z tej kasty sami uprawiajg wyzysk,
gdy nadarzy sie okazja.

Mozna nietylko mie¢ tatwa wy-
mowe, ale choc¢by moéwi¢ i deklamo-
wac bez konca z powolywaniem sie
nawet na dawng przeszto$é, bedag to
jednak puste stowa, zwilaszcza, jesli
réownocze$nie prowadzi sie akordy
kampanijne, ktore przynosza po pare
tysiecy ztotych.

Przynosza nie z powietrza chyba,
lecz z niedoptaconej naleznosci za
prace.

Wyciskanie z wspétbraci dodatko-
wych dochodéw, nie da sie zamasko-
wac piynna, ale pusta deklamacja,
cho¢by nawet ozdobiong szumnymi
frazesami spotecznymi, bo jak moéwi
ewangelista: ,wiara bez uczynkéw
martwa jest“. A tych uczynkow, ak-
tywnego niesienia pomocy wspdtto-
warzyszom, niestety, w ,,Rejowcu”
dopatrzyé sie trudno.

Po wielu smutnych doswiadcze-
niach, powinni réwniez robotnicy tej
cukrowni uprzytomni¢ sobie wresz-
cie, ze prawie kazdy proletarjusz
przechodzi w zyciu bardzo czesto
ciezkie terminy i, gdy wtedy nie
znajduje oparcia i pomocy zorgani-
zowanej gromady — pada ofiarg lo-
su. Niechze tedy i oni opamietajg sie.
Trzeba skonczy¢ z rozprzezeniem i
zabra¢ sie do budowy silnej organi-
zacji zawodowej, w Kktorej zawsze
kazdy robotnik znajdzie ostoje.

Cukrownia i rafineria ,Rejowiec"
potozona jest przy miasteczku wsrod
wtosci p. Budnego. Cukrownia posia-
da 4 km. wtasnej bocznicy normalno-
torowej. Rafineria jest nieczynna, za
to magczkownia rozbudowuje sie w
tym roku i unowoczes$nia.

Po ukonczeniu remontu, ktdéry po-
trwa okoto dwoéch lat, cukrownia
stanie w rzedzie duzych nowoczes-
nych fabryk. Wznosi sie takze w tym
roku budynek, z przeznaczeniem na
pomieszczenie stowarzyszen miejsco-
wych. W nim umiesci sie takze klub
robotniczy i nasz Oddziat. Moze to be-

Gt OS CUKROWNIKA

dzie bodzcem do uzupetnienia witasny-
mi $rodkami biblioteki robotniczej,
zapoczatkowanej przed dwoma laty
przez dyrektora cukrowni.

Osada mieszkalna skilada sie z
dwoch duzych pietrowych domoéw.
Gdy mowa o osadzie, trzeba wyrazi¢
sie z wielkim uznaniem o kobietach
rejowieckich, tak bowiem pieknie
ukwieconego osiedla jak w Rejowcu
niema w zadnej cukrowni.
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Dziatki wokét doméw, to — jeden
duzy i piekny ogréd. Sliczne krzaki
réz, najrozmaitszych odmian i kolo-
row zdobig catg osade.

Robotnicy Rejowca powinni brac
przykiad ze swych zon, ktore tyle
pracy wkiadajg w ukwiecenie osady.
I oni powinni skierowa¢ wielki wysi-
tek w tym kierunku, by zycie orga-
nizacyjne ,zakwitto" na terenie cu-
krowni.

W Garbowie rozbudowuje sie fabryke

a zaniedbuje sprawy robotnicze

Jeszcze przed kilkunastu laty, gdy-
by kto$ prébowat wmowi¢ nam, ze w
budynku wielkosci ,Garbowa", uda
sie kiedy$ rozlokowaé¢ aparature do
przerobu 9 tys. g. burakéw na dobe
i wyprodukowaé¢ w 24 godziny 1.50U
workow krysztalu — uwazanoby to
za majaczenie nieopanowanego fan-
tasty. Nie przewidywaliSmy woéwczas
takich udoskonalen technicznych, ja-
kie obecnie nastgpity.

Doskonalenie techniki wytwarza-
nia cukru trwa nieustannie, chociaz
wymyka sie ono naszej uwadze a ra-
czej — mija niepostrzezenie. Tak
dzieje sie ze wszystkimi zmianami,
ktore dokonywujg sie w naszych o-
czach. Milowymi butami odskoczyli-
$my od czasu, gdy tylko nieliczne, o-
kazale rozbudowane fabryki, mogty
sie wykaza¢ produkcjg pottora tysig-
ca workow cukru na dobe. Dzisiaj
niewiele juz pozostato takich, ktore
wytwarzajg mniejsze normy. Wspot-
czesne objetoSciowo mniejsze apara-
ty i maszyny, pracujg daleko spraw-
niej i wydajniej niz dawne o duzych
rozmiarach, choé¢ zajmuja znacznie
mniej przestrzeni.

Ot6z wihasnie skromniejsze rozmia-
ry nowych aparatéw, umozliwity po-
dnies¢ przerob Garbow;a bez rozbu-
dowy budynku fabrycznego. Ale po-
mimo wszystko tak ciasno zapchanej
fabryki jak Garbéw, nie spotyka sie.
Maszyny i aparaty sttoczone na skg-
pej przestrzeni, w ciasnocie rozpy-
chajg sie tak zawziecie, ze spietrzo-
ne zawisty w duzej liczbie, az gdzie$
pod dachem fabryki. Wyobrazmy so-
bie atmosfere w takim zaktadzie. Nie-
zdrowe powietrze cukrowni,- przesy-
cone oparami i wyziewami amonia-
kalnymi, w takim ,,Garbowie” musi
by¢ wprost zabdjcze.

A przy tem, jakze tatwo w takich
warunkach o nieszczesliwe wypadKki.
Bron Boze, wysadzi cisnienie naprz.
takie okno wzierne na korpusie ,,0“.
Potowa zatogi zostanie bezwatpienia
dotkliwie poparzona. | to tylko dla
tego, ze ani uskoczy¢ nie ma gdzie—
ani schroni¢ sie w chtodniejsze miej-

sce, bo takiego kata poprostu w fa-
bryce niema.

Nasza inspekcja pracy, stanowczo
zamato zwraca uwagi na tego rodza-
ju zagadnienia.

~.Garbow" prowadzi w tym roku
duzy remont i to wytgcznie wiasnymi
sitami fachowymi.

Przy takim remoncie najtatwiej
uchwyci¢ kwalifikacje osobowe, a w
nastepstwie wystawi¢ Swiadectwo
zbiorowe uzdolnien zatogi. Otéz zwro-
ci¢ trzeba uwage na ogrom pracy,
wilozonej przy usuwaniu starych u-
rzadzen ,Garbowa" i wprowadzeniu
nowej aparatury, objektéw po kilka
i kilkanascie ton wagi na dokonane
przy tem w wielkiej ciasnocie —
zmontowanie tych skomplikowanych
urzadzen, wreszcie na uruchomienie
tych bryt zelaztwa. Uwzgledniajac te
prace, trzeba przeja¢ sie z caltym po-
dziwem dla odwagi, pomystowosci i
fachowej wiedzy naszych robotni-
kow. Nikt nie zdota ostabi¢ wagi
tego faktu, a juz najmniej p.p. praco-
dawcy.

Osada mieszkalna jest $cisle dopa-
sowana rozmiarami, do rozmiaréw
fabryki. Sg tam dwa domy: jeden za-
mieszkaty przez robotnikéw, drugi
miesci szkote gminng i mieszkania
urzednicze.

Ta malenka osada ma jedng, jedy-
na zalete, t. j. dogodne i czeste poig-
czenia autobusowe z catg Lubelszczy-
zna.

Ale za to jest nie mato wad; a z
nich najbardziej dokuczliwg stanowig
co pare minut pedzace samochody po
szosie Warszawa - Lublin, podnoszg-
ce tumany nieprzyjaznego kurzu. W
obronie przed wciskajgcym sie wsze-
dzie pytem, trzeba szczelnie zamykac
okna, nawet w najwiekszy upat.

Niejaka ostone przed ta plagg sta-
nowig drzewa, zgeszczone jak wszy-
stko w ,Garbowie" na pasie parame-
trowej szerokosci nad szosg. C6z, kie-
dy procz pozytku i one sprawiajg
szkode, zabierajg cate Swiatto stone-
czne. Az wstyd, by fabryka do tego
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stopnia lekcewazyta zdrowie swych
pracownikéw! Przeciez dwukrotne
spryskanie szosy woda na dtugosci
200 — 300 metréw, stanowitoby gro-
szowy wydatek, a umozliwitoby pra-
cownikom korzystanie ze Swiezego
powietrza.

Nie bez winy sa takze sami robot-
nicy. Nie wolno posuwac¢ swej ustep-
liwosci, az do granic rujnowania so-
bie zdrowia. Trzeba kategorycznie
zazadaé¢ od dyrekcji, by droga przed
domami byta codziennie polewana.
Ale naszych towarzyszéw w Garbo-
wie praca pochtoneta zdaje sie bez re-
szty. Nawet zwigzek zamiast rozro-
stu ostatnio kurczy sie, a byt to prze-
ciez tadny Oddziat. Czyzby na spet-
nienie tego najkardynalniejszego obo-
wigzku robociarskiego jaki stanowi
praca organizacyjna takze nie znaj-
dowato sie czasu. Czy aby nie zem-
Sci sie to w przysziosci?

Praca — zgodzimy sie, — na pier-

Higiena pracy

GLOS

CUKROWNIKA

wszym miejscu... jednak i swoich
spraw nie wolno zaniedbywac.

Tymczasem taki lokal zwigzkowy
podobny jest do zaniedbanej komory,
pism zadnych nie prenumeruje sie,
na biblioteke nawet szafy dotad nie-
ma, a przeciez cukrownia obowigzana
jest da¢ przyzwoity lokal i umeblo-
wacé go w potrzebne sprzety.

Sam wyglad takiego lokalu jak
obecnie odstrasza ludzi, wiec nic dzi-
wnego, ze nikt do niego nie zaglada.
Jezeli cukrownia nie posiada odpo-
wiedniego lokalu, to niech ptaci od-
dziatowi przewidziane umowag 50 zi.
miesiecznie. Nie trudno bedzie wtedy
wynaja¢ lokal na przylegtej osadzie
prywatnej.

Pomimo tych usterek, trzeba wie-
rzyé¢, ze tacy robotnicy, ktérzy potra-
fili zorganizowac tadng i rzadng spot-
dzielnie spozywcow, mieszczacg sie
dzi$ we wiasnym domu, znajdg takze
dos$¢ energii, by uporzadkowa¢ cza-
sowo zaniedbane sprawy zawodowe.

O czysto$¢ |1 porzadek warsztatu pracy

Nie uporzadkowany warsztat pracy,
nie zamiecione podwérko, $ciana odra-
pana — to obraz do$¢ jeszcze u nas po-
spolity.

—eNie ma na to czasu — trzeba pra-
cowac! tak sie styszy najczesciej w od-
powiedzi na zwrb6cenie uwagi samym
chociazby spojrzeniem.

Wykret ten bywa wypowiadany nie-
kiedy w tonie karcacym, jako pouczenie,
ze porzadni, zapracowani ludzie nie po-
winni mys$le¢ o ,zbytkach" czystosci,
ktora i tak na dlugo nie starczy, — jest
wiec poniekgad luksusem. Jesli za$ po-
rzadkowanie i oczyszczanie jest dokony-
wane systematycznie, to z takim po-
$piechem, jakby w poptochu, ze katy, za-
tamki, wneki zdotaja unikna¢ najazdu
szczotki i $cierek. Takie niedbalstwo
jest wina nie robotnikéw fabryki, lecz
btednego zazwyczaj ustosunkowania sie
jej zwierzchnictwa do sprawy porzad-
kéw, traktowania tych czynnosci jako
czego$ poza praca, jakby nie byly robo-

Dbajcie o zdrowie,

tami towarzyszacymi kazdej pracy, cze-
Scig sktadowg przebiegu kazdego wytwa-
rzania.

Warsztat ,zapracowany" starego ty-
pu to wnetrze albo plac zawalony od-
padkami. Zapracowany warsztat nowo-
czesny Swieci czystoscig i porzadkiem,
lecz wtasnie dzieki temu, ze nie brak tu
i urzadzen i czasu na te czystos¢. U
Forda w Detroit z 80.000 ludzi 5.000 za-
jetych jest wytgcznie pracami porzad-
kowymi i czystoscig. Co szesnasty pra-
cownik, czyli na pietnastu produkcyjnie
zatrudnionych. Praca jednego dodatko-
wego musi byé przeznaczona na state
zapobieganie zarastaniu odpadkami i bru
dem.

W przeliczeniu na czas wynosi to pét
godziny z kazdych o$miu godzin dniéw-
ki. Zastosowanie takiej normy zmienito-
by nie tylko wyglad zaniedbanych war-
sztatéw, lecz rozjasnitoby staranng czy-
stoscig wiele miasteczek i smutnych wsi
polskich.

robotnicy!

O higieng warsztatow pracy!

Minister Op. Spotecznej wydat dnia
20 pazdziernika ub. r. okdlnik nr. 53/58
w sprawie poprawy stosunkéw pracy m-
do pp. inspektoréw pracy wszystkich

Redaktor i Wydawca:

okregéw i obwodéw. W okdlniku p. mi-
nister zalecit p.p. inspektorom wszczecie
wzmozonej akcji w sprawie polepszenia
warunkéw higieny pracy w przemysle,

JOZEF RADWANSKI

Druk.
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gérnictwie i hutnictwie. Okélnik zwraca
szczeg6lng uwage na: 1) przestronnos$é
i czysto$¢ pomieszczen pracy, 2) nale-
zyte oswietlenie, 3) nalezyte ogrzewa-
nie i przewietrzanie, 4) rozbudowe i na-
lezyte urzadzenie: a) umywalni i szatni,
oddzielnych dla kobiet, oddzielnych dla
mezczyzn, b) w zaktadach, zatrudniaja-
cych ponad 100 kobiet kapieli dla ko-
biet i niemowlat, ¢) kapieli w innych za-
ktadach, gdzie to jest konieczne z powo-
du niehigienicznych warunkéw pracy,
d) jadalni, e) aparatury z wodg do pi-
cia, 5) ogélny wyglad i stan zakiadu
pracy i jego otoczenia: a) czysto$¢ i po-

rzgdek na podwoérzach (odpowiednie
$ciezki i chodniki, trawniki, zakrzewie-
nie, usuwanie rupieci itp.), b) czystos¢
i schludno$¢ zewnetrzna  budynkoéw

i ogrodzen (odpowiednie utrzymanie
Scian i ptotéw, obsadzanie granic nieru-
chomos$ci drzewami, krzewami, obsadza-
nie muréw rosdlinami panacymi itp.).

Akcja powyzszg powinny by¢ objete
przede wszystkim zaktady, zatrudniajg-
ce powyzej 20 robotnikéw. Nadto okoél-
nik zaleca, aby przy urzadzeniu jadaln
lub poczekalh nadano im wyglad estety-
czny (np. kwiaty na oknach itp.).

Tre$¢ powyzszego okdlnika podajemy
w streszczeniu w tym celu, aby zainte-
resowaé szerszy og6t robotniczy akcja
nad poprawg warunkéw higienicznych
w zaktadach pracy. Pod tym wzgledem
panuja bowiem w niektérych fabrykach
warunki ponizej krytyki.

Niezaleznie od okdlnika Ministerstwa
robotnicy w interesie swego zdrowia,
ktore jest najwiekszym dobrem cziowie-
ka, dba¢ winni i walczyé¢ o zdrowotnos$é
warunkéw pracy. Fabrykanci sami do-
browolnie nie stosuja sie do tego okol-
nika, bo nie chce im sie wydawaé pie-
niedzy na higieniczne urzadzenia fabry-
ki. Dbajg oni dobrze o higiene dyrektor-
skich gabinetéw, gdzie sami przebywaja,
ale w oddziatach fabrycznych, gdzie
pracuje robotnik panuje brud, zaduch,
smrdd, ciemnosci, btoto, wilgo¢ lub zim-
no. Atmosfera w takich pomieszczeniach
panuje ponura, wptywa to ujemnie na
system nerwowy robotnikéw, wywotuje
zte samopoczucie, szybkie zmeczenie,
wyczerpuje organizm i wywotuje liczne
choroby i wypadki przy pracy.

Kt6z, jak nie robotnik powinien naj-
wiecej dba¢ o swoje zdrowie, bo tatwo
zdrowie straci¢, lecz trudniej je odzy-
skac.

Dbajcie o swoje zdrowie, Towarzysze,
Robotnicy!

Wéréd réznych zadan, ktére wnosicie
do dyrekcji fabryk powinny sie znalezé
i zadania w sprawie higienicznych wa-
runkéw pracy.

»Robotnik", Warecka 7, tel. 276-43.



