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PROLETARJUSZE WSZYSTKICH KRAJOW, LACZCIE SIE!

Pr. Il
W Imieniu Rzeczypospolitej Polskiej!

Sad okregowy karny, jako prasowy w Krakowie po
wystuchaniu wniosku Prokuratora przy tymze Sadzie
na niejawnem posiedzeniu orzeki:

Zatwierdza sie po mysli art. 76 rozp. Prez. Rzpltej
z 10/V 1927 Nr. 45 poz. 398 dokonane dnia 3/1ll 1928
przez Dyrekcje Policji w Krakowie do L. 4356/3/28/Bt.
zajecie czasopisma pt. ,,Robotnik Chemik"™ Nr. 3 z daty
Krakéw, dnia 5/3 1928 z powodu tresci artykutu pt. ,,Na
kogo gtosowaé"™ w szczegélnosci jego ustepéw zaczy-
najacych sie od stéw: ,,Przy pomocy"™ a konczacych
sie  stowami: ,sprawy sadowe'" — albowiem autor
w druku rozpowszechnia $wiadomie wiadomo$¢ nie-
prawdziwg o dziatalnosci wiadz panstwowych mogaca
wyrzadzi¢ panstwu szkode lub wywota¢ niepokéj publi-
czny co uzasadnia wyst. z art. 1 ust. 3 art. 10 rozp.
Prez. Rzpltej z 10/5 1927 poz. 399 dpp.

Réwnoczesnie po mysli art. 77 cyt.
Prez. Rzpltej zakazuje sie Redakcji

102/28

rozporzadzenia
czasopisma ,,Ro-

botnlk-Chemlk" rozpowszechniania zajetego artykutu,
oraz poleca sie, aby w najblizszym numerze tegoz cza-
sopisma pod rygorem art. 60 wspomnianego rozporzg-
dzenia niniejsze orzeczenie bezplatnie umiescita z za-
chowaniem postanowiert art. 30-33 tegoz rozporza-
dzenia.

Natomiast uchyla sie po mysli art. 76 wymienionego
wyzej rozporzadzenia dokonane dnia 3/3 1928 przez Dy-
rekcje Policji w Krakowie do L. 4356/3/28 zajecie cza-
sopisma pt. ,,Robotnlk-Chcmik™ Nr. 3 z daty Krakéw,
dnia 5/3 1928 z powodu ustepéw artykutu pt. ,,Na kogo
gtosowacé"™ zaczynajacych sie od stéw: ,Nr. 1 — to
dawna 8-ka“ az do stéw: ,Wspoélpracy z Rzadem™
oraz od stéw: ,,A nawet w okregu wotynskim'" az do
stow: ,formut konstytucyjnych®, gdyz w ustepach tych
brak znamion jakiegokolwiek czynu karygodnego.

Sad okregowy karny, jako prasowy Senat U.

Krakéw, dnia 8 marca 1928.
(Podpis nieczytelny).

Wszystkim Cztonkom naszego Zwigzku | Czytelnikom ,,Robotnika-

Chemika4* oraz ich Rodzinom z okazji

nadchodzacych Swiat Wielkanocnych

sktadamy serdeczne zyczenia: Wesotych Swiqt! Oby ten dzien Zmartwychwsta-
nia byt i
Polskiej,

dniem Ideatobw Wyzwolenia klasy pracujacej w catej Rzeczypospolitej

oby w tym dniu Zmartwychwstania rados$¢ wstgpita w serca nasze,
lepszej, jasniejszej Przysztosci, do ktorej
w ustawicznej walce o znosny byt dazy zorganizowana klasa robotnicza. Niechaj

swieto Zmartwychwstania bedzie ukojeniem zbolatych dusz i serc robotniczych,

a Swieto Wiosny wzbudzito nadzieje

spragnionych ziszczenia sie ldeatéw Powszechnego Szczescia i Braterstwa.

Redakcja
Gtowny Zarzad Zwigzku.



ROBOTNfK-CHEMIK Nr i
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Wynik wyboréw do Sejmu i Senatu jest wiel-
kiem zwyciestwem Socjalizmu. P. P. S. zamiast
41 postow w poprzednim Sejmie przeprowadzita
obecnie 65 postéw, czyli o 58% wiecej, i zamiast
8 senator6w poprzednio, w obecnym Senacie prze-
prowadzita 10 senatorow. Liczba gtoséw oddanych
na socjalistbw w poréwnaniu z poprzedniemi wy-
borami wzrosta z 900 tys. niecatych na 1,400.000
tys. z gora, czyli przyrost gtoséw wynosi pot
miliona. W wielu okregach P. P. S. staneta do wy-
boréw z niemieckiemi socjalistami i z ,,Bundem*.

Do Sejmu wybrani zostali przedstawiciele wszy-
stkich wigkszych zwigzkéw zawodowych.

Bezpartyjny Blok Wspotpracy z Rzadem czyli
1-ka przeprowadzita 125 postéw, cho¢ spodziewali
sie przeprowadzi¢ wiekszo$¢ Sejmu, tj. przynaj-
mniej 223 postow. Zwigzek Ludowo-Narodowy
(Nr. 24) spadt do liczby 31 postow, Chadecja z Piar
stem (Nr. 25) — tylko 34 postéw. Radykalne stron-
nictwo chlopskie ,Wyzwolenie" przeprowadzito
41 postow, komunisci tytko 5-u postow.

Jesli chodzi o oblicze polityczne, to Sejm obec-
ny jest wiecej tewicowy, anizeli poprzedni. Do-
wodem tego wybor na Marszalka Sejmu socjali-
ste tow. Daszyriskiego. Ten Sejm i w tym skia-
dzie nie zagraza bynajmniej demokracji i obywa-
telskim swobodom klasy robotniczej i mniejszosci

Konfiskata ,Robotnika-Chemika",

Jak Czytelnicy widzg z zamieszczonego na wste-
pie tego numeru wyroku Sadu prasowego w Kra-
kowie, numer poprzedni ,,Robotnika-Chemika" zo-
zostat skonfiskowany za artykut: ,,Na kogo gtoso-
wac". Wobec tego, ze nie wolno krytykowaé wy-
roku Sadu, ograniczamy sie do stwierdzenia, ze
nie czujemy sie winni popetnienia zarzuconych nam
czyn6w. Zatujemy bardzo, ze reka sprawiedliwo-
§ci dotychczas nie dosiegta sprawcow wielu na-
duzy¢ wyborczych na kresach wschodnich.

Akcja o podwyzke ptac
w przemysle naftowym.

W piatek dnia 29 marca b. r. odbyta sie w Prze-
mys$lu w Domu Robotniczym konferencja delega-
téw robotnikow przemystu naftowego ze wszy-
stkich trzech Zwigzkdéw, dziatajacych w tym prze-
mysle, t. j. Zwigzku Gornikéw, Metalowcow' i na-
szego Zwigzku.

Konferencje otworzyt tow. pos. Stanczyk, do
prezydjum wybrano tow.: Serwe, Bujakowskiego
t Jarka, na sekretarza tow. Bociana, Pilcha Ka-
rola i Koniora.

Obecnych byto 34 delegatéw. Porzadek dzienny
obejmowat: 1) referat o sytuacji gospodarczej w
przemys$le naftowym, 2) sprawe podwyzki piac,

Sejm | Senaty.

narodowej. Jednakze w tym Sejmie niema wiek-
szosci gtosow jesli przyjda pod rozprawy spote-
czne zadania klasy robotniczej. Dlatego zbyt wiel-
kich w tym wzgledzie nadziei kiasa robotnicza
mie¢ nie powinna. Bo np. takie zgdania, jak uchwa-
lenie ustawy o zabezpieczeniu bytu robotnikéw na
staro$¢, utworzenie Izby Pracy i Rady Gospodar-
czej, uchwalenia ustawy o waice z drozyzng —
zawsze sie w tym Sejmie spotkajg z oporem wigk-
szosci, bo tutaj siega sie klasom posiadajgcym do
ich kieszeni.

W Sejmie obecnym od pierwszego posiedzenia
rozpoczeta sie dos¢ ostra walka stronnictw. Nie-
watpliwie i nadal walka ta bedzie trwa¢. Bo pra-
wica na czele z postami jedynki bezwzglednie da-
zy¢ bedzie do zmiany konstytucji, uszczuplenia
zdobyczy socjalnych robotnikow, przerzucenia
ciezardw utrzymania panstwa na biedng ludno$é
1 poddania kontroli starostéw i policji dziatalnosci
organizacji robotniczych. Z drugiej strony posto-
wie socjalistyczni nie tylko bedg musieli zamiary
takie udaremnié, lecz postawiC jeszcze szereg zg-
dan w Kkierunku uzupetnienia ustawodawstwa so-
cjalnego klasy robotniczej.

Dlatego kiasa robotnicza nic moze zdawac sie
catkowioie na swoich postéw w Sejmie, lecz wspol-
nie z nimi czuwac i sta¢ gotowym w kazdej chwili
do walki.

3) sprawy organizacyjne i 4) woine wnioski. Imie-
niem Zarzagdu Domu Rob. i O. K R. w Przemyslu
powitat konferencje tow. dr. Grossfeld.

Przed przystapieniem do obrad tow. Bocian za-
proponowat wysta¢ depesze z serdecznemi zycze-
niami od konferencji do Klubu postow P. P. S.
w Sejmie z okazji wybrania Marszatkiem Sejmu
tow. Daszynskiego. Odczytany projekt depeszy
konferencja przyjeta hucznemi oklaskami.

Referat o sytuacji gospodarczej ewygtosit tow.
Staficzyk, uzupetnit tow. Weglowski, sekretarz
Zw. Metal, i tow. Bocian.

Z przemoOwien referentow wynika, ze sytuacja
w przemys$le naftowym ulegia dla przemystow-
cOw pewnej poprawie, na skutek zatozonego syn-
dykatu, tymbardziej, ze przemystowcy zamierzajg
podnies¢ cene na produkty naftowe. Wprawdzie
w gronie przemystowcOw sg roznice, gdyz po-
dzielili sie oni na trzy grupy: czystych producen-
tébw ropy, dazacych do najwyzszej'ceny za rope,
wiascicieli rafinerji, pragnacych niskiej ceny na
rope i zwolennikbw importu ropy z zagranicy,
wreszcie wiascicieli rafinerji i kopalh ropy jedno-
czesnie.. Fakt ten, jak i istniejgca wojna celna
z Niemcami oraz brak ropy, spowodowany ogra-
niczonemi wierceniami — wszystko to sprawia,
ze koniunktura w przemysle naftowym nie jest
zbyt dobrg, aby upowazniata do wysuniecia wiek-
szych zadan podwyzki plac. Z drugiej strony or-
ganizacja robotnikéw, szczegélnie w rafineriach
pozostawia nieco do zyczenia. W konkluzji refe-
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renci przedtozyli konferencji projekt postawienia
zadan podwyzki wszystkich obecnych plac robot-
niczych o 20% od dnia 1 maja b. r. bez naruszenia
0golnej umowy.

W dyskusji przemawiali iwawie wszyscy dele-
gaci, uznajagc stuszno$¢ stanowiska referentéow w
kwestii podwyzki ptac. — Przyczem wielu mow-
cow podnosito liczne skargi na niedotrzymywanie
umowy przez przemystowcow, na przeSladowa-
nia, jakie spadajg na dziataczy Zwigzkowych. Naj-
liczniejsze skargi padaly z ust delegatéw" refinerji
z Jasta. Ustrzyk, ,,Polminu" i t. d.

W  wyniku dyskusji konferencja jednomysinie
uchwalita, zgodnie z projektem referentéw, zaza-
da¢ 20% podwyzki wszystkich obecnych ptac ro-
botniczych.

Ponadto konferencja uchwalata przedtozong przez
tow. Bociana rezolucje w sprawie sytuacji w prze-
mysle naftowym. Rezolucja stwierdza, ze za istnie-
jacy kryzys i chaos w przemysle naftowym po-
noszg odpowiedzialno$¢ przemystowcy. Rezolucja
jako jedyne wyjscie z tej sytuacji zaleca uspotecz-
nienie catego przemystu naftowego, a jako przej-
Sciowy etap do tej reformy, zaleca powotanie do
zycia Rady Naftowej, sktadajacej sie z przedsta-
wicieli przemystowcéw, robotnikdéw i rzadu. Ra-
da Naftowa miataby za zadanie regulowac pro-
dukcie. przetwdr i sprzedaz produktow ropy,

Nowe prawo 0 urnowl

W numerze 35 Dziennika Ustaw z dnia 25 mar-
ca br. zostato ogtoszone Rozporzadzenie P. Pre-
zydenta o umowie o pracy robotnikéw.

Nowe to prawo wprowadza jednolite przepisy
w catej Rzeczypospolitej. Ponadto poprawia nie-
wiele dotychczasowg pozycje robotnikéw. Roz-
porzadzenie przewiduje tygodniowy okres probny
przyjetych robotnikdw, to znaczy, ze nowo przy-
jety robotnik do 7-u dni pracy moze by¢ kazdej
chwili zwolniony bez wypowiedzenia i odszko-
dowania. po tym terminie jest statym robotnikiem.
Rozporzadzenie przewiduje trzy rodzaje uméw o
prace, tj. na okres nieokre$lony, na okres z gory
okreslony i na okres wykonania pewnej roboty. 0-
statnie dwa rodzaje umow ustajg po ukorczeniu
roboty, wzglednie po irptywie ustalonego terminu
bez wypowiedzenia lub odszkodowania. Jedynie
jesli robotnik przyjety zostat na czas nieokreslony,
obowigzuje obie strony okres 14-dniowego wypo-
wiedzenia. Zadna umowa', rewers tub tentu podo-
bne, nie mogg tego znies¢. Jezeli robotnik pracu-
je wiecej, anizeli rok pracy, obowigzuje strony
okres 4-tygodmiowego wypowiedzenia lub odszko-
dowania. Bez wypowiedzenia lub odszkodowania
moze by¢ robotnik zwolniony z pracy tylko i po-
wodow sity wyzszej (pozar fabryki, powdédz, wy-
buch kotta parowego), albo z waznych powodow
lub z winy strony przeciwnej. To sformutowanie
z ,waznych powod6éw" jest dla robotnikoéw nie-
bezpieczne, bo przepisy nie okre$lajg tego jasno,
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przy uwzglednieniu intereséw kraju, konsumen-

téw, przemystu i robotnikow.

Referat o potrzebie wzmozonej pracy organiza-
cyjnej wygtosit tow. pos. Stanczyk. Szereg moéw-
cow’ uskarzato sie na ciezkie warunki wynagro-
dzenia, ktére wielu robotnikom nie pozwalajg na
zaptacenie wkiadek zwigzkowych. Tow. Glowacki
z Mecinki poruszyt spray/e utworzenia w prze-
mysle naftowym jednolitego Zwigzku, zamiast do-
tychczasowych trzech, i zgtosit w tej sprawie
wniosek, wzywajacy zainteresowane Zwiazki, aby
w ciggu najblizszych trzech miesiecy poczynity
w tym Kierunku odpowiednie przygotowana, —
Whniosek ten zostat jednomysinie przyjety.

W wyniku dyskusji konferencja jednomysinie
uchwalita zgtoszong przez tow. Bociana rezolu-
cje, nawotujacg ogot robotnikdw przemystu nafto-
wego do wzmocnienia szeregdw. Zwigzkowych
oraz z wezwaniem specjalnie do robotnikéw ra-
finerii, aby odbudowali organizacje i skupili sie
w jednym Centralnym Zwigzku Chemicznym z
siedzibg w Krakowie.

Na tem obrady konferencji zostaty zamkniete
0 godz. 430 popot. $piewem ,,Czerwonego Sztan-
daru™.

Wieczorem o godz. 630 odbyt sie w wielkiej
sali Domu Robotniczego wielki wiec, na ktorym
przemawiali tow. pos. Stanczyk t tow. Bocian,

| 0 prasy robotnikow.

a dla kapitalisty kazdy powdd zwolnieniu'bedzie
wazny. Na tym punkcie bedg spory. Rozporzg-
dzenie zabrania zwalnia¢ robotnika z pracy pod-
czas ¢wiczeh wojskowych, urlopu ustawowego lub
umowg wywalczonego oraz podczas choroby, ale
trwajgcej tylko do 4-ch tygodni i spowodowanej
nie z winy robotnika.

Z pod tego Rozporzadzenia wyjeci sg robotnicy
folwarczni.4 stuzba domowa.

Rozporzadzenie dozwala kara¢ pienieznie robo-
tnika w wysokosci najwyzej ** czeSci dziennego
zarobku robotnika z prawem odwotania sie robo-
tnika do Inspektora Pracy, ktéry ostatecznie roz-
strzyga. W fabrykach, zatrudniajgcych powyzej
20 robotnikéw, musi by¢ wywieszony regulamin
pracy, zatwierdzony przez Inspektora Pracy po
uprzedsiiem wystuchaniu uwag przedstawicieli ro-
botnikéw.

Rozporzadzenie to wchodzi w zycie za 4 mie-
sigce od dnia ogtoszenia, tj. od 26 lip:a br.

Rozporzadzenie to poprawia w pewnym stopniu
stanowisko robotnika, szczeg6lnie w Malopolsce,
gdzie masowo nie istniato 14-diiiowe wypowiedze-
nie, bo austriacka ustawa niejasno to okreS$lata.
Ponadto dobry jest punkt zabraniajgcy zwalniac
robotnika podczas urlopu, éwiczen, choroby do 4
tygodni, lecz jest to jeszcze niedostateczne. Prze-
mystowcy w praktyce beda starali sie prawo to
wykrzywiaé, nagina¢ i obchodzi¢, bo niektére pun-
kty sag niejasno sformutowane.



ROBOTNIK-CHEMIK

Nr 4

Inspektor pracy czy obronca kapitatu?

W fabryce kalafonii i terpentyny ,,Jarot" w Ru-
dniku n/Sanem powstata organizacja naszego
Zwigzku, gdyz robotnicy nie mogli zmies¢ dtuzej
skandalicznych stosunkow, jakie tam panujg. Pla-
ce gtodowe, praca w wielu oddziatach po 10 go-
dzin, traktowanie robotnika, jak niewolnika i te-
ror za organizowanie sie.

Wreszcie ostatnio dyrekcja wystgpita do Min.
Pracy o wydanie jej zezwolenia na 10-godzinng
prace. Fakt ten, jak i to, ze przez karygodng lek-
komys$Ino$¢ kierownictwa fabryki trzech robo-
tnikéw w tych dniach ulegto nieszczesliwemu wy-
padkowi przez uduszenie w rurze. (Jeden z nich
zmart). Robotnicy przeciwko tym stosunkom
zaprotestowali strajkiem. Policja przyszta z po-
mocg fabrykamtom i doprowadzita strajkujgcych
do pracy, a przywodcow aresztowata. Policjant
«r. 922 posunat sie tak daleko, ze matke areszto-
wanego Kossaka za to, ze chciata synowi podac
ptaszcz — pchnat gwattownie w pier$, az kobiet
sie zatoczyta. Strajk zostat wspdlnemi sitami policji
i fabrykanta ztamany.

Zwigzek nasz zwrécit sie do Inspektora Pracy
we Lwowie z zgdaniem interwencji w Kkierunku
zmiany panujgcych tam stosunkéw, W odpowiedzi
na to otrzymat Zwigzek niestychang odpowiedz od
Inspektora Pracy, oto jej tres¢:

Na pismo z 20 bm. L. 387/28, w sprawie wy-
padku we fabryce kalafonii i terpentyny Towarzy-
stwa ,Ja.rot* w Rudniku n/Sanem, zawiadamiaim
Zwiazek, ze urzedowi Inspekcji Pracy nie przy-
stuguje zarzgdzenie przeprowadzenia sekcji zwiok
unieszcze$liwionego robotnika; rzecz ta nalezy do
sadu, ktory o tym wypadku zostat zawiadomiony
przez Policje Panstwowg, ktdra zaraz po wypad-
liu dochodzenie na miejscu przeprowadzita.

Takze tutejszy urzad przeprowadzit badanie te-
go wypadku i gdy sprawa zupelnie pewnie wy-
jasniong zostanie, wyda sie zarzadzenie, by taki
wypadek nie mogt sie powtdrzyc.

Dotychczasowe badania nie wykazujg winy p.
inz. Nazarewicza, ale nieogledng robote robotni-
kéw, ktérzy bez upowaznienia i bez zarzgdzenia
ich przetozonego weszli do rury i widocznie wa-
dliwie manipulowali, skoro spowodowali zatkanie
rury takze z tej strony, z ktorej doptywato po-
wietrze.

P. Nazarewicz zalit sie, ze delegat Zwigzku, ba-
dajac sprawe czasu pracy do 56 godzin tygodnio-
wo, wystapit wobec niego tomem i sposobem za-
chowania sie nieuprzejmie, a gdy p. N. zwrdcit
uwage delegata ma niewtasciwos¢ takiego zacho-
wania sie, delegat wyszedt, traktowat w sprawie
poza fabryka i podburzat miejscowa ludnos¢ prze-
ciw fabryce.

Art. 6 ,ustep lit. c) ustawy o czasie pracy zada
opinii Zwigzku zawodowego pracownikéw, nie-
upowaznia go jednak do badania stosunkdéw we
fabryce. Badania we fabrykach przeprowadzaé sg

uprawnieni tylko sagdy, Wtadza przemystowa i Po-
licja Panstwowa w zakresie swego urzedowania,
za$ Inspekcja Pracy wedle postanowienia dawnej
ustawy z 17. VI. 1883, Dz. u. p. L. 117, obecnie za$
wedle Rozp. Prez. z dn. 14. VII. 927, Dz. U. Nr.
67/590. Inne instytucje i zawodowe Zwigzki tego
uprawnienia nie majg, mogg wiec bada¢ stosunki
we fabrykach tylko za zezwoleniem ich zarzadow.

Fabryka Jarot, jak przeprowadzone badanie wy-
kazato, przyjmuje robotnikdw niestatych dniow-
kowych do wykonywania rob6t chwilowych i tych
oddala, gdy te roboty sie skofAczyty, oraz robotni-
kéw kwalifikowanych, z ktérymi rozwigzuje sto-
sunek pracy za 14-dmiowem wypowiedzeniem.

Fabryka wydalita z pracy jednego robotnika,
poniewaz zarzad fabryki zastat go dwukrotnie
podczas pracy nocnej $piagcym na poruczonem mu
odpowiedzialnem stanowisku, dwu innych robotni-
kéw opuscito prace bez usprawiedliwienia si¢, na
ich miejsce przyjeta fabryka dwu innych robotni-
kéw, ktorzy petnig swe obowigzki. Z dwoma in-
nymi robotnikami rozwigzano stosunek z powodu
redukcji personatu robotniczego, stosownie do po-
trzeb fabryki.

Ptace robotnikéw w tej fabryce: miodych, nie-
kwalifskowanych, po 1.50 do 1.80 zt., za$ starszych
niekwalifikowamych po 2.30 do 2.70 zi., wreszcie
robotnikdw kwalifikowanych po 3.20 do 4— zi
za 8 godzin pracy, odpowiadajg zarobkom, jakie
sg ptacone w Matopolsce wschodniej w miejsco-
wosciach nieprzemystowycii, sa nawet wieksze,
niz np. w tartakach i miynach.

Badania, przeprowadzone w tej fabryce, nie wy-
kazaty przekroczen obowigzujgcych przepiséow', a
co do zatrudniania niektérych kategoryj robotni-
kéw poand 8 godzin na dobe, wniosta fabryka po-
danie do M. P. O. Sp. o zezwolenie na przedtuzong
prace i wykazata rzeczywistg potrzebe takiej pra-
cy. Za prace w nadliczbowych godzinach pfaci
fabryka dodatki, ustanowione art. 16 ust. o cz. pr.

Obwodowy Inspektor Pracy

N wz. Jaskotkowski.

A wiec Inspektor Jaskétkowski wszystko zba-
dat i okazato sie w porzadku, Zwigzek ktamat,
Zwigzek zawinit, bo jego delegat podburzat ludnosé
i ,nieuprzejmie** zachowa? sie wobec p. Nazare-
wicza.

W odpowiedzi na ten paszkwil musimy p. Ja-
skélkowiskiemu o$wiadczy¢, ze nieprawdg jest ja-
koby policja zaraz po wypadku $ledztwo przepro-
wadzata, nieprawda jest, ze delegat Zwigzku pod-
burzat ludnosc¢.

Jak pan, ,Inspektorze Pracy**, mdgt napisac, ze
robotnicy ulegli wypadkowi z witasnej winy, cho¢
sam Pan pisze, ze sprawa dopiero ,,zupetnie pewnie
wyjasniong zostanie?** Jak moze pan przesgdzac
z gory o winie robotnikéw w sposéb naiwny,
bo jak mozna twierdzi¢, ze robotnicy sami'sie za-
bijali, bo ,,widocznie wadliwie manipulowali, skoro
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spowodowali zatkanie rury?“ Za lekcje, co wolno
Zwiagzkowi, dziekujemy panu, lecz nie skorzysta-
my z tego i nadal bedziemy we witasnym zakre-
sie badac¢ stosunki we fabrykach, chocéby sie to p.
J. nie podobato.

Przyjmowanie robotnikdw niestatych jest w tej
fabryce systemem, majagcym na celu omijanie u-
stawowych obowigzkéw wzgledem robotnika (14-
dniowe wypowiedzenie, urlopy itd.). Czyzby In-
spektor Pracy nie magt tego dojrzec?

Powody wydalan, jakie pan Inspektor podaje,
to jest kauczuk, ktéry mozna rozciggaé, jak kto
chce.

EOBOTNIK-CIIEMIK 5

Place robotnikéw, zdaniem pana Inspektora, sg
w porzadku, a nawet nizsze, niz w tartakach i
miynach. Dziekujemy panu Inspektorowi za trud
w wyszukiwaniu tartaku i mtyna z nizszemi pla-
cami, anizeli w chemicznej fabryce.

Jesli wreszcie nie znalazt pan przekroczen o-
bowigzujgcych przepiséw, to nie dziwimy sie, ze
uznat pan za potrzebne przedtuzy¢ czas pracy.
Dosy¢. Dziekujemy Panu, Panie ,strazniku praw
robotniczych*1!

Skandal, aby Inspektor Pracy wypisywat tego
rodzaju ,,wyjasnienia”. Precz z takim Inspektorem
Pracy!

-0<>-

Dwukrotnie napietnowany
0szczerca.

Wyrokiem Sadu Pokoju w Pilicy (pow. Olkusz)
z dnia 8 marca br. Czuina Andrzej, przywodca f.
zw. PPS. lewicy, zostat skazany na jeden miesigc
wiezienia i zaptacenie 5 zt. optat sagdowych za o-
szczerstwo, rzucone na tow. Bociana Zygmunta,
sekretarza Centralnego Zwigzku Chemicznego w
Krakowie.

Tak samo wyrokiem Sadu w Bielsku z dnia 30
lutego br. zostat Gzitma skazany na 5 dni aresztu
lub zaptacenie 90 zl. grzywny i 45 z}. kosztéw sa-
dowych za oszczerstwo, rzucone na tow. Rosne-
ra, sekretarza Rady Zwigzkéw Zawodowych w
Bielsku.

Oprocz tych wyrokéw Czarna ma jeszcze wy-
toczonych 1S rozpraw' sgdowych o obraze i o o-
szczerstwa. Wyroki te i oskarzenia niezbicie do-
wodzg wartosci tego osobnika i metod, jakich u-
zywa dla rozbijania ruchu robotniczego.

Ktamstwo i szkalowanie dziataczy robotniczych
— oto tres$¢ i istota t. zw. PPS. lewicy i Gzecho-
wiekiego Zwigzku.

Podwyzki pfac.

W miesigcu marcu Zwigzek nasz przeprowadzit
nastepujgce podwyzki plac:

Robotnicy cementowni Bonarka w liczbie 550-u
uzyskali od dnia 1-go marca br. podwyzke dla za-
rabiajgcych do 5 zl. dziennie — 12% podwyzki,
dla zarabiajgcych ponad 5 zt. — 10% podwyzki,
Ponadto wprowadzono dodatek mieszkaniowy 7
zt. miesiecznie dla rodzinnych i podwyzszono do-
datek szkolny do 11 zt. na tercjat.

Robotnicy cementowni ,,Rudniki® uzyskali 8
i 10% podwyzki, a mianowicie zarabiajgcy do 4 zt.
dziennie 10%, zarabiajacy powyzej 4 zt. — 8%
podwyzki. Ponadto uregulowano i podciggnieto
ptace robotnikéw placowych i zwyktych w od-
dziatach oraz str6zow 1 portierow do 4 zl4 dzien-
nie.

Robotnicy cementowni ,,Wrzosowa" uzyskali
8% podwyzki 4 podciagnieto ptace placowych do
4 zt. dziennie. W umowie zastrzezono, ze od

wrzeSua w miare wzrostu drozyzny robotnicy
automatycznie otrzymajg takie podwyzki, jakie
wykaze Komisja statystyczna.

Robotnicy cementowni ,Firlej** w Rejowcu uzy-
skali 10% podwyzki plac dotychczasowych.

Robotnicy fabr. ,,Polska Morawia" w Czecho-
wicach uzyskali po 3 i 4% podwyzki ptac.

Robotnicy walcowni metali w Dziedzicach uzy-
skali: dnidwkowi 4% podwyzki, akordowi 3%
podwyzki.

Robotnicy Przemystu Elektrycznego w Czecho-
wicach uzyskali od 19 marca br. przy placach
dniowkowych: rzemieslnicy 4 do 9%; pomocnicy
4 do 11%; kobiety 5 do 10%; ptace tygodniowe
podwyzszono o 4 do 10%.

W przemysle naftowym. Komisja regulacyjna
na posiedzeniu dnia 31 marca br. stwierdzita ob-
nizke cen artykutéwr zywnos$ciowych o 1.366% i
wzrost artykutéw odziezowych o 2.139%. Wobec
tego ptace robotnicze pa miesigc kwiecien br. po-
zostaja nie zmienione.

Podwyzka plac
W cementowniach.

Na skutek wysunietych zadahn przez nasz Zwig-
zek w miesigcu marcu zawarte zostaty przez nasz
Zwigzek umowny zarobkowe w cementowni Bo-
narka, Rejowiec, Wrzosowa i Rudniki. Na innym
miejscu podajemy wysoko$¢ przeprowadzonych
podwyzek. Tutaj chcemy wskazaé, ze przy za-
wieraniu umow nie chcieliSmy zawieraé umowy
na caty rok, ze wzgledu na wzrastajgcg ostatnio
drozyzne i pewne z tego powodu ryzyko. Prze-
mystowcy jednak za wszelkg cene nie chcieli sie
na to zgodzi¢, powotujac sie na to, ze Zwigzek
Czechowicki w cementowni Wysoka i Wiek za-
wart umowe na caly rok. Jedynie do umowy
z Wrzosowa udato sie nam wprowadzi¢ zastrze-
zenie, ze jesli w ciggu najblizszych 5-u miesiecy
drozyzna wzro$nie ponad 3%, to automatycznie
robotnicy otrzymywaé bedg do korica umowny te
podwyzKi.

Przy pertraktacjach z cement. Rudniki zastrze-
gliSmy sobie, ze jesli drozyzna wzro$nie w okre-
sie umowy 7 i wiecej procent, to Zwigzek ma pra-
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wo postawi¢ nowe zadanie. OSwiadczenie to dy-
rekcja przyjeta do wiadomosci.

jesli chodzi o wysoko$¢ podwyzki, to w Rudni-
kach w biez. roku udato sie nam przeprowadzi¢
wyzszg podwyzke, anizeli w ub. roku przeprowa-
dzit Zwigzek Czeciiowieki (tylko 6%), a nasz Zwig-
zek 8 i 10% oraz podniesienie ptac placowych
i str6z6w do 4 zt. dziennie. Robotnicy Rudnik prze-
konali sie jeszcze raz, ze Zwigzek nasz nalezycie
potrafi bronié¢ robotnikéw.

W cementowni Wrzosowa po dwukrotnych per-
traktacjach, trwajacych 3 dni, przy udziale czton-
kow Zarzadu fabryki z Warszawy, udato si¢ nam
uzyskaé tylko 8% podwyzki i podciggniecie pla-
cowych na 4 zt dziennie. Za to umowa zawiera
zastrzezenie, ze jesli bedzie drozyzna wzrastac, to
bez dodatkowych zadan podwyzke te robotnicy
automatycznie otrzymaja.

Og6l robotnikéw cementowni Wrzosowa na
zgromadzeniu dnia 23 b. m. po przedstawieniu
przez delegatéw i tow. Bociana przebiegu per-
traktacji, jednomyslnie upowaznit delegacje do
podpisania umowy na wymienionych warunkach.
Albowiem robotnicy sami najlepiej wiedzg jaka
jest sytuacja fabryki.

Jeszcze trudniej postepowata sprawa podwyzki
w cementowni ,Firlej* w Rejowcu. Zarzad tej
fabryki w osobach dyr. p. Roga z Warszawy i inz.
Ridigera nie chcieli stysze¢ o podwyzce wogole.
Dopiero pod naciskiem argumentow tow. Bociana
zaproponowali 5% podwyzki. Pertraktacje trwaty
dwa dni, p. R6g o kazdy jeden procent upierat sie
i targowat. Wreszcie dociggnieto do 10%. Tow.
Bocian na zgromadzeniu robotnikow oS$wiadczyt,
ze takiej podwyzki nie podpisze, gdyz ptace robot-
nikow u ,Firleja" sg najnizsze. | wobec tego, ze
dyrekcja na dalsze ustepstwa nie chciata iS¢ i p.
Rog wyjechat do Warszawy, przeto delegaci i tow.
Bocian pozostawili narazie stan bez umowy, nie
wyrazajac zgody na 10% podwyzkKi.

W cementowni Bonarka robotnicy uzyskali 10
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i 12% podwyzki do ptac poprzednich, czyli w po-
réownaniu do ptac z kwietnia ub. r., do jakich o-
trzymaii podwyzke robotnicy w innych cemen-
towniach, to w Bonarce podwyzka obecna przed-
stawia sie o wiele korzystniej, anizeli gdzeindziei.
To tez ptace robotnikbw Bonarki, ktére jeszcze
14 miesiecy temu byty znacznie nizsze od wszy-
stkich innych cementowni, dzi$, dzieki usilnej pra-
cy naszego Zwigzku i sile organizacji robotnikéw,
robotnicy Bonarki w wielu kategorjach przewyz-
szyli place najwiekszych cementowni, a w pozo-
statych kategoriach stojg na réwni z innymi.

Fakt zawarcia umowy przez nasz Zwigzek w
wymienionych cementowniach obala w gruzy
ktamliwe twierdzenia czumowcow, ktoérzy powia-
dali, ze cementownie te odstgpity od naszego
Zwiazku. Przeciwnie. Zwigzek nasz we wszystkich
nalezagcych do nas cementowniach znacznie sie
wzmocnit, liczba cztonkdéw ogétem powiekszyta
sie znacznie w poréwnaniu z poprzednim rokiem.

Nowe QOddziaty Zwigzku,

W BYDGOSZCZY powstat nowy Oddziat na-
szego Zwigzku poizy ul. Dolina nr. 2, zorganizowa-
ny przez tow. Rybczynskiego i Diuzniewskiego.

W BARCINIE na Pomorzu powstat Oddziat na-
szego Zwigzku, obejmujacy zaktady gaszenia
wapna ,,Wapienno" pod Barcinem i Piechocki pod
Pakoscig. Na czele Oddziatu stangt tow. Ludwik
Wachowicz, Barcin ul. 4 stycznia Nr. 87.

W KRAKOWIE wszyscy pracownicy i pracow-
nice cjieTfficznej fabryki ,Iskra" wstgpity do na-
szego Zwiazku.

Robotnicy fabryki gumy Berson przystapili do
naszego Zwigzku. )

W MILOWKO, pow. Zywiec powstat Oddziat
naszego Zwigzku, obejmujacy ogét robotnikow
miejscowej papierni w Ciscu.

Z ZYCIA ORGANIZACJI.

Z KONFERENCJI ZARZADOW ODDZIALOW
W CZECHOWICACH.

W niedziele 18 marca br. odbyta sie w Czecho-
wicach w Domu Robotniczym konferencja Zarza-
déw Oddziatbw naszego Zwigzku z Czechowic,
Dziedzic, Bielska, Zywca, Gzaficza i Wegierskiej
Gorki, pod przewodnictwem tow. Jarka i przy u-
dzialc tow. Bociana i Rusinka.

Tematem obrad byto zapoznanie Zarzadow
z dziatalnosScig i stanem Zwigzku wogdie, a szcze-
golnie na terenie wymienionych miejscowosci, o-
raz sprawa utworzenia w Czechowicach Sekre-
tariatu Okregowego.

Referat o dziatalnoSci i stanie organizacyjnym
Zwigzku wygtosit tow. Bocian, uzupeinit tow.
Jarek.

Po dyskusji w tej sprawie konferencja jedno-

mys$inie zaakceptowata sprawozdania, wyrazajgc
Centrali Zwigzku petne zaufanie. Uchwalono na-
stepnie zatozyé bezzwitocznie Sekretariat Okrego-
wy w Czechowicach dla Oddziatow tego Okregu.
Co do osoby sekretarza uchwalono sprawe te po-
zostawi¢ Glownemu Zarzadowi do zatatwienia,
konferencja ograniczyta sie jedynie do wyrazenia
jednomysinej opinji, aby stanowisko to objat tow.
Jarek, a do czasu zatatwienia tej sprawy i zupet-
nego powrotu do zdrowia tow. Jarka, aby stano-
wisko sekretarza objgt tow Rusinek. Konferencja
zakonczyta sie w podniostym nastroju.

Z OKREGU WARSZAWSKIEGO.
Warszawa — FABRYKA ,,CERATA".
W fabryce ,Cerata", jak jnz pisaliSmy w po-
przednich numerach, drukarze wystawili zadania
wyregulowania plac. Dyrekcja fabryki w odpo-
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wiedzi na to, ustalita cennik, ktéry o 20% obnizat
stawki dotychczasowe. Robotnicy postgpienie dy-
rekcji przyjeli jako prowokacje i przystgpili do
strajku. Mimo usilnych zabiegdw ze strony Zwigz-
ku, odbycia kilkunastu konferencji, stanowisko fa-
bryki byto nieustepliwe, strajk przecigga! sie. Do-
piero 16 lutego na ostatniej konferencji dyrekcja
ustgpita ze swego stanowiska i strajk zlikwido-
wano. Robotnicy przez strajk na niektérych ga-
tunkach poprawili ptace, na innych ustgpili, jed-
nak ogolnie biorgc, nie pozwolili sobie ptac obni-
zy¢. Prezprowadzony strajk w ,,Ceracie'l ktory
trwat 8 tygodni, powinien by¢ przestroga dla in-
nych, ze robotnicy jedynie przez organizacje i so-
lidarno$¢, mogg skutecznie broni¢ swoich praw
i zdobyczy.

Z ODDZIALU WARSZAWA.

W dniu 5 lutego b. r. odbyto sie Walne Zebranie
Oddzialu Warszawskiego, na ktdére stawili sie ro-
botnicy wszystkich fabryk, zorganizowanych w
Oddziale Warszawa. Sprawozdanie z ogélnej dzia-
talnosci Zwigzku zlozyl tow. Wloczkowski, prze-
wodniczacy Oddziatu, ktory podkreslit wzmocnie-
nie spoistosci organizacji oraz poprawe warunkow
organizacyjnych. Skarbnik Oddziatu tow. Bryjak
ztozyt roczne sprawozdanie kasowe. Komisja Re-
wizyjna potwierdzita prawdziwo$¢ sprawozdania
1ztozyta wniosek o uchwalenie absolutorium Za-
rzagdowi. Wniosek jednomyslnie przeszedt. Towa-
rzysz Dluzniewski omowit sprawy og6lno-orga-
nizacyjne. W wyniku dyskusji uchwalono zorga-
nizowa¢ przy Oddziale Warszawa ,,Fundusz straj-
kowy", azeby moc skuteczniej przeprowadzac
walki strajkowe na poszczeg6lnych fabrykach. —
Opracowanie regulaminu funduszu polecono Za-
rzgdowi Oddziatu z tem, azeby w jaknajkrétszym
czasie regulamin przedstawi¢ na maséwkach w
poszczeg6blnych fabrykach. Ze wzgledu na bliskos¢
wyborow tow. Romanowski wygtosit referat po-
lityczny, w ktérym przedstawit programy poszcze-
golnych partyj, przystepujacych do wyboréw. —
Omowit szczeg6towo zadania i program na najbliz-
szg przysztos¢ P. P. S. i wezwatl zebranych, aby
w dniu 4 i 11 marca rb. gtosowali na liste PPS.
Nr. 2. Nad sprawami politycznemi przeprowadzono
dyskusje, w ktorej zabierali gtos tow. Witoczkow-
ski, Dluzniewski, Markfart i inni, przyczem wszy-
scy solidarnie zgadzali sie z tem, ze robotnicy win-
ni poprze¢ liste Nr. 2. W sprawach wyborczych
uchwalono nastepujgcy wniosek: zebrani czton-
kowie Centralnego Zwigzku Robotnikéw Przemy-
stu Chemicznego w Polsce na Watnem sprawo-
zdawczem zebraniu w dniu 5 lutego rb. uznaja,
ze koniecznem jest, aby Zwigzek miat oparcie o
ugrupowania polityczne do obrony intereséw ro-
botniczych w Sejmie, a znajgc dziatalnos¢ PPS.,
ktoéra idzie po linji tych interesow, postanawiajg
w dniu 4 i 11 marca rb. glosowac na liste Nr. 2 —
PPS. W pozostatych fabrykach, nalezacych do
Oddziatu Warszawa odbyt sie szereg zebran za-
wodowych i maséwek przedwyborczych.

BYDGOSZCZ.

W dniu 11 i 12 lutego sekretarz Okregu War-
szawskiego tow. Dluzniewski by! w Bydgoszczy
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w sprawach organizacyjnych naszego Zwigzku.
Poza szeregiem konferencyj, odbytych z przed-
stawicielami robotnikdw rozmaitych fabryk che-

micznych, odbyt zgromadzenie z robotnika-
mi fabryki ,Kauczuk" na Zimnych Wodach.
Robotnicy po  wystuchaniu referatow  wy-

gtoszonych przez towarzysza Rybczynskiego,
sekretarza Zwigzku Pracownikéw Instytucyj Uzy-
tecznosci Publicznej w Bydgoszczy oraz tow.
Dtuzniewskiego, ktdrzy przedstawili program kla-
sowych Zwigzkéw Zawodowych w przeciwien-
stwie do Ch. D. i Z. Z. P., robotnicy wspomnianej
fabryki postanowili przystagpi¢ do Centralnego
Zwiagzku Rob. Przem. Chemicznego, i uchwalili na-
stepujaca rezolucje:

»ZWazywszy na panujacy rozstroj i dezorjenta-
cje robotnikbw i robotnic fabryki chemicznej
»Kauczuk", spowodowany btedng i szkodliwg tak-
tykg Chrzescijanskiego Zjednoczenia Zawodowe-
go Polskiego, zbaczajagcy od najzywotniejszych
intereséw wszystkich robotnikéw i robotnic.

Zgromadzeni uwazajg za nieodzowng koniecz-
no$¢ porzucenia szeregow Cli. Z. Z. i Z. Z. P. i ze-
spolenia sie solidarnie z robotnikami i robotnica-
mi, zatrudnionemi w Zaktadach Chemicznych ca-
tej Rzeczypospolitej Polskiej, przez gremialne
wstgpienie do Centralnego Zwigzku Zawodowego
Robotnikéw Przemystu Chemicznego w Polsce.

Zgromadzeni uwazajg, ze tylko w jednolitej or-
ganizacji zawodowej, obejmujacej zaktady Chemi-
czne catej Polski, moze by¢ zagwarantowane u-
trzymanie wszystkich dotychczasowych zdobyczy
robotniczych oraz naprawione anormalne stosunki,
istniejgce dzieki nieskrystalizowanej taktyce zo6t-
tych zwigzkow".

W dniu 17 i 18 marca tow. Dtitzniewskfznow
byt na Pomorzu w sprawach organizacyjnych.
W Bydgoszczy odbyt konferencje organizacyjng
z delegatami fabryki ,,Kauczuk", gdzie stwierdzit
rozwdj Oddziatu ,,Kauczuk" i w dniu 18 marca
wraz z tow. RybczyiAskim wyjechal do Barcina
do kamieniotomoéw palarni wapna.

W Barcinie odbyto sie zebranie robotnikéw
z dwdch Zaktadéw wapiennych ,Piechem" i ,Wa-
pien Wapienny". Zebranie odbyto sie przy szczel-
nie wypetnionej sali, zgromadzeni wystuchali re-
feratbw tow. Rybczynskiego i Diuzniewskiego i
catkowicie solidaryzujgc sie z mowcami w spra-
wie potrzeby silnej i spoistej organizacji, postano-
wili zatozy¢ u siebie oddziaty Centralnego Zwiaz-
ku Rob. Prz.em. Chemicznego. Towarzysz Ryb-
czynski w swoimi referacie przedstawit stan po-
przednio istniejgcej tam organizacji klasowej,
przypomniat akcje, jakie przy jego pomocy byty
przeprowadzane oraz przedstawit potozenie o-
becne robotnikéw po rozbiciu organizacji. Poru-
szyt przytem metody, do jakich uciekali sie wta-
Sciciele i dyrekcja Wapienny w walce z organi-
zacjag klasowa. Aby jg rozbi¢, ucieka sie na-
wet do Interwencji policji, ktéra z gorliwoscia, go-
dng lepszej sprawy, pospieszyta na ustugi fabry-
kanta, pomagajagc mu do zwalczenia spokojnej

! akcji robotnikow o poprawe bytu.
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Tow. Diuzniewski przedstawit zgromadzonym
konieczno$¢ organizacji, napietnowat wystgpienia
policji przeciwko zorganizowanym, zapoznat ro-
botnikow z celami i zadaniami klasowych Zwigz-
kéw zawodowych, wyjasnit znaczenie klasowej
organizacji i skuteczno$¢ obrony praw robotni-
czych w takiej a nie innej organizaciji.

Po skonczonym zebraniu robotnicy przystapili
do zapisywania sie do Zwigzku. Sprawy organi-
zacyjne i zapisy na miejscu uskuteczniat tow. Wa-
chowicz w Barcinie ul. 4-go Stycznia 87, i do nie-
go nalezy sie zwraca¢ we wszystkich sprawach
organizacyjnych.

STOSUNKI W ,WAPIENNIE**,

W ,Wapiennie**, nalezagcym do wiasciciela Ley-
wi, rzadzi dyrektor, Leon Kwiatkowski, jak ka-
cyk. Stosunek jego do robotnikdw jest nieprzy-
jazny, zycie robotnikow jest u tego pana w po-
gardzie. Dopiero trzeba byto zdecydowanej po-
stawy robotnikdw interwencji Inspektora Pracy,
aby go zmusi¢ do powiekszenia zatogi przy woz-
kach odwozacych mechanicznie gruz, aby zmniej-
szy¢ mozliwos¢ wypadkoéw. Pan ten zmusza ro-
botnikéw do pracy po 12 i 16 godzin na dobe (ka-
rowanie wapna z piecow), a jesli by sie to ktére-
mus$ robotnikowi niepodobato, znajdzie sie na-
tychmiast za terenem. Inne zdobycze robotnicze
sg dla tego pana réwniez pomystami wybujatej
fantazji. Pan Kwiatkowski ze swojemi $reduio-
wiecznemi pojeciami powinien i§¢ do muzeum, a
nie zajmowac¢ obecnego stanowiska.

Panie Dyrektorze Kwiatkowski, Panska walka
z robotnikami skofAczy sie wczes$niej czy poOzniej
przegrang Pana, robotnicy pojeli juz catkowicie,
ze w pojedynke sg za stabi, ze jest Pan silniejszy
od kazdego z nich, ale stabszym Pan bedzie od
nich wszystkich zorganizowanych w Zwigzki. Nie
pomoze tu ,,.Sokétr ani zadna arna organizacja
Pana, ktéra ma na ceru rozbijanie ruchu zawodo-
wego, gdyz mimo tego, ze Pan tam jest naczelni-
kiem, robotnicy tam nie p6jda i nie pozwolg swym
synom.

Szkoda wysitkow w tym kierunku. Radzilibys-
my. aby Pan swa wiedze fachowag zdobywang po
Swiecie, ftie wylaczajagc Seminarium Duchownego
oddat 'dla dobra rozwoju przemystu, a nie na wal-
ke z robotnikami, a to napewao wyjdzie na lepsze
Panu i robotnikom.

BARCIN, FABRYKA BIALE]J CEGLY GERSONA
STRANTZ.

W fabryce powyzszej pracuje okoto 40-tu ro-
botnikow, w znacznej wigkszosci sa to chiopcy
od 15—18 lat, praca tam trwa normalnie od 14 do
16 godzin na dobe a nikt w to dotychczas nie wni-
kat. Robotnicy ci rowniez, jak robontnicy ,Piech-
ckia“ i ,Wapienna** udali sie pod opieke Zwigzku,
wiedzac o tem, ze jedynie organizacja moze ich
uchroni¢ przed bezczelnym wyzyskiem, ze Zwig-
zek bedzie mogt zmusi¢ odpowiednie wiadze po-
wotane do pilnowania ustaw i przepiséw, aby
przepisy te chronigce robotnikéw, byty przestrze-
gane i wprowadzone w zycie i u Strantza i aby
mtodziez robotnicza nie byta w karygodny spo-
s6b niszczona z jej mtodych sit i zdrowia.
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Z TARCHOMINA.

Jak donosilisSmy, w Tarchominie zostat otwarty
i zalegalizowany nasz Oddzial, robotnicy fabryki
Spiessa nalezg juz do tego Oddziatu, robotnice
jednak nie wszystkie wstapity w szeregi Zwigzku
i jeszcze sie namyslaja. Towarzyszki, gdybyscie
wiecej zainteresowatly sie sprawami spolecznemt
i gdybyscie wniknety coskolwiek w Wasze wa-
runki zycia, to dosztybyscie do przekonania, ze w
obecnym ustroju nie wolno chodzi¢ w pojedynke,
ze Wy, jako kobiety-obywatclki, macie takiez sa-
me prawa, jaik i mezczyzni i na réwni z nimi po-
winnys$cie bra¢ udziat w walce o lepszy byt, a co
najwazniejsze, bra¢ za réwnag prace rowng za-
ptate z mezczyznami. To wszystko jednak mozna
osiggnaé przez silng organizacje. A wiec nie zwle-
kajac stawajcie w szeregi proletariatu, zapisujcie
sie do Zwigzku, a bedac sihiemi w jednosci, wy-
walczycie lepszg przysztosc.

W Tarchominie znajduje sie rowniez fabryka
chemiczna ,,Strem*, ktéra obecnie po diuzszem u-
nieruchomieniu ruszyta, i towarzysze tamtejsi row-
niez wstapig do naszego Oddziatu, rozumiejac, ze
czem wiegksza organizacja, tem i w sity zasobniej-
sza.

Towarzysze fabryki ,Strein**! We wszystkich
sprawach organizacyjnych nalezy zwraca¢ sie¢ do
towarzyszy: Czarneckiego Karola, Zduniaka Ka-
zimierza i Twardzika Stanistawa.

AKCJE PODWYZKOWE W WARSZAWIE.

Robotnicy fabryki farmaceutycznej ,,Motor** wy-
stawili za posrednictwem Zwigzku zadania 20%
podwyzki; sprawa podwyzki znajduje sie obecnie
w stadium pertraktacji, stanowisko robotnikéw w
tej sprawie zadecyduje o uzyskaniu tej podwyzki.

Robotnicy fabryki sztucznych nawozéw ,Ki-
jewski i Sdioltze** w Warszawie, za posrednictwem
naszego Zwigzku wystawili zadania pod wyzki pta-
cy o 15%. Dyrekcja fabryki przyrzekta rozpatrzyé
sprawe na posiedzeniu Zarzadku Spotki w dniu 3
kwietnia 1928 r. i da¢ narn odpowiedz o swojern
stanowisku.

JEZIORNA.

Oddziat w Jeziornie rozwija sie. Poczatkowo
Dyrekcja fabryki nie chciata zezwoli¢ na urzgdza-
nie zebran w sali ochronki, ktdre jest jedyng salg
w Jeziornie. Obecnie jednak juz robotnicy sale u-
zyskali i zebrania zwigzkowe tam sie odbywaja.
Dotychczas zapisato sie do naszego Zwigzku prze-
szto 300 robotnikéw i robotnic i stale naptywaja
zapisy, od chwili, jak Zarzad Oddziatu zaczat nor-
malne prace organizacyjne.

Prezydjum Zarzadu Oddziatu w Jeziornie ukon-
stytuowato sie jak nastepuje: Tow. Nalezyty, prze-
wodniczacy, tow. Wolsk i,zastepca, tow. Wilczak,
sekretarz, tow. Dominik, zastepca, tow. Milewski,
skarbnik, tow. Konabus, zastepca.

Do tych towarzyszy nalezy sie zwraca¢ wa
wszystkich sprawach, dotyczacych organizacji.

Z GORLIC.

Od dtuzszego czasu w zaktadach ceramicznych
B-cl Wroniskich pracowali robotnicy po 10 godzin
na dobe bez dodatkowego ustawowego wynagro-
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dzenia. Nalezelismy do Zwigzku czechowickiego,
ale nie widzieliSmy ze strony tego Zwigzku za-
dnych staran, aby ulzy¢ robotnikom. Chwycilismy
sie w ub. r. strajku, za to wydalono wszystkich ro-
botnikéw z pracy i przyjmowano nowych. Dopiero
zwrociliSmy sie do Centralnego Zwigzku Chemi-
cznego w Krakowie i przeszliSmy do tego Zwigz-
ku. Przyjechat tow. Bocian i zatatwil sprawe z
dyrektorem, ze wszyscy wydaleni do pracy wré-
cili, a pézniej rozpoczat Zwigzek starania o zapro-
wadzenie 8-godzinnego dnia pracy. Az wreszcie
od dnia 28 lutego br. fabryka zostata zmuszona do
zaprowadzenia 8 godzin. Kierownik nie mogt tego
przebole¢, ale musiat sie pogodzi¢, cho¢ zeby ze
ztosci zaciskat. Za te starania sktadajg robotnicy
serdeczne podziekowanie Zwigzkowi.

Fabryka nie wyptaca nam regularnie wyptat,
na ktére czekamy ostatnio 5 tygodni. W tej spra-
wie Zwigzek podjagt kroki, aby naktoni¢ fabryke
do zaptacenia naleznosci robotnikom.

Z DOBRZECHOWA.

W dniu 29 marca 1928 odbyto sie¢ zgromadzenie
robotnikdw dobrzechowskich Zaktadéw cerami-
cznych, ktore od czterech dni stojg w walce straj-
kowe;j.

Referowat z ramienia Centrali tow. Matula, kt6-
ry przedstawit walke, jaka sie odbywa miedzy fa-
bryka a robotnikami o ich stuszne zadania. Nie
chodzi w tej chwili robotnikom o podwyzke pia¢,
lecz o utrzymanie organizacji klasowej, ktéra jest
niewygodna dyrektorowi tej fabryki, Baumanowi i
jego naganiaczom, ktérzy za wszelkg cene pragng
ja rozbié. Dlatego wydalono z pracy bez zadnego
powodu prawie caty zarzad Odddziatu, by tym
sposobem steroryzowaé innych robotnikéw, by do
Zwigzku nie nalezeli.

Nie pomogly interwencje w Starostwie, gdyz
zastepca starosty pan Frankiewicz, b. agitator je-
dynki, nie moze przebole¢ swojej kleski podczas
wyboréw ,w ktorych robotnicy pokazali, ze nie
péjda na lep p. Frankiewicza, lecz za gtosem praw-
dziwych obrofAcéw klasy robotniczej, to tez w tym
strajku pokazat swoje oblicze i poszedt po stronie
hr. Potockiego i jego naganiacza Baumana, o$wiad-
czajac, ze robotnicy nie majg racji, i podobno kto$
'telefonawal ze Starostwa do fabryki, by 5-ciu ro-
botnikow nie przyjeto do pracy. Nadmieni¢ jednak
trzeba, ze p. Frankiewicz na konferencji poprze-
dniej chwalit dyrekcje, ze duzo ptaci, bo az 1.80 zt.
dziennie, ale nie widziat, jak dyrektor Bauman
zmuszat robotnikéw do 10 godzin dziennie, a na-
wet 12-stu godzin dziennie, a o urlopach nie byto
wolno mowié, bo brama byta dla wszystkich o-
twarta.

Zaznaczamy, ze Bauman juz jest po raz trzeci
w tej fabryce i zostat specjalnie do rozbicia naszej
organizacji sprowadzony przez hr. Michatowskie-
go, ktéry wyraZznie powiedziat, ze dlatego spro-
wadzi! go, ,by robotnicy poznali, co to jest nie-
miecka reka“.

Po referacie uchwalono nastepujgca rezolucje:

»1) Zgromadzeni robotnicy Dobrzechowskich
Zaktadow Ceramicznych protestujg przeciwko me-
todom, stosowanym przez dyrektora Baumana,,
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ktéry wydalit z pracy prawie caly Zarzad nasze-
go Oddziatu Zwigzku, by tym sposobem rozbic¢
niewygodng mu organizacje.

2) Zgromadzeni protestujg przeciwko zachowa-
niu sie policji, ktdra zamiast pilnowaé porzadku,
wtrgca sie w nieswoje rzeczy i nie potrzebnie
wznieca rozgoryczenie pomiedzy robotnikami.

3) Zgromadzeni protestujg przeciwko postepo-
waniu zastepcy starosty w Strzyzowie, p. Fran-
kiewicza, ktory, jako dawny agitator jedynki, nie
miat powodzenia pomiedzy robotnikami, ktorzy
glosowali na 2-ke — i obecnie msci sie na robotni-
kach i stronniczo popiera hr. Potockiego, wtasci-
ciela zaktadéw w sporze z robotnikami.

4) Zgromadzeni os$wiadczajg uroczyscie, iz nie
pozwolg sie dtuzej teroryzowac¢ réznym nagania-
czom, lecz wytrwale beda prowadzili walke straj-
kowa, dopdki stuszne zgdania robotnikow zostang
uwzglednione i wydaleni wrécg do pracy.

Niech zyje solidarno$¢ robotnicza!

Nie zyje strajk!

Zwracamy sie do Pana Wojewody, by ukrocit
swawole tutejszych pandw i pouczyt policje, ze
nie stuzy do agitacji; taksamo zgdamy przyjazdu
Pana Ispektora Pracy, by zechciat wgladnag¢ w
stosunki, jakie u nas panuja.

Precz ze stronniczym urzednikiem, ktéry po-
maga kapitaliscie gnebi¢ legalng organizacje robo-
tnicza!

Z FABRYKI SODY W BORKU FALECKIM.

Dnia 27 marca b. r. odbyty sie trzy zgromadze-
nia zwotane przez robotnikéw fabryki Sody w
Borku Fateckim, dla kazdej zmiany osobno, na kto-
re robotnicy masowo przybyli, opowiadajgc sie za
Centralnym Zwigzkiem Chemicznym w Krakowie.
Referowat na wszystkich zgromadzeniach z ra-
mienia Centrali tow. Matula, poczem przyjeto
nast. rezolucje:

»Zgromadzeni robotnicy fabryki Sody w Borku
Fateckim dnia 27 marca 1928 r. uchwalajg kate-
goryczny protest przeciwko panujagcemu we fa-
bryce systemowi teroru i przesladowan, jakie sto-
suje kierownik Wadas t ramienia administracji
fabryki.

Zgromadzeni protestujg przeciwko haniebnej roli
stugusow obcego kapitatlu w postaci Zwigzku
Chrzescijanskiego, ktéry wspolnie z Wadasami
grozbg wydalenia z pracy usitujg zmusi¢ robotni-
kéw do odstgpienia od Zwigzku klasowego i wstg-
pienia do Zwigzku Chrzescijanskiego.

Zgromadzeni stanowczo pietnujg zdradziecky i
haniebng role Zwiagzku chrzescijanskiego, ktory
jest naganiaczem obcych kapitalistow.

Zgromadzeni protestujg takze przeciwko poste-
powaniu policji, ktéra za daleko sie posuwa w
mieszaniu sie do spraw robotniczych i niepo-
trzebnie nachodzi niektorych robotnikdw.

Zgromadzeni z oburzeniem pietnujg oszczercow,
ktérzy przedstawiajg robotnikéw sody jako ko-
munistow. Zgromadzeni oswiadczajg ze nie maja
nic wspolnego z komunistami i jako takich pote-
piaja stanowczo.

Zgromadzeni jedynie zadaja: zaniechania stoso-
wania wydalen i prze$ladowan za nalezenie do
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Klasowego Centralnego Zwigzku Rob, Chemicz-
nych z siedzibg w Krakowie, uznania tego Zwigzku
za przedstawicielstwo og6tu robotnikéw, albowiem
ogromna wiekszos$¢ robotnik6éw stoi po stronie te-
goz Zwiagzku, Zgromadzeni ponadto zadajg przy.
jecia do pracy wydalonych za nalezenie do Kila-
sowego Zwigzku tow. Zdybalskiego Leona t Ce-
bule Aleksandra, oraz usuniecia z fabryki technika
Wadasa, ktory w sposéb wysoce nieprzyzwoity
i obrazajacy ludzkg godnos¢ wymysla robotnikéw,
kwestionujgc moralnos$¢ ich matek, i ktory czesto
w stanie nietrzezwym wszczyna s robotnikami
podczas pracy awantury i kibtnie.

Zgromadzeni o$wiadczajg uroczyscie, ze od tych
zadali nie odstgpig, albowiem nie pozwolg, aby ich
traktowano jak niewolnikéw 1} nie pozwalano sie
orgamzowa¢ w klasowym Zwigzku, legalnie istnie-
jacym w catej Polsce. Zgromadzeni sta¢ bedg nie-
ugiecie przy Centralnym Zwigzku Chemicznym i
nie pozwolg sie od tego Zwigzku odstraszy¢ zad-
nemi pogrézkami ani terprem Wadasow i jego na-
ganiaczy chadeckich.

Zgromadzeni zwracajg uwage witadz na panu-
jace stosunki w fabryce sody i zadajg przyjazdu
p. Inspektora Pracy dla zatatwienia Zadafi robot-
niczych w porozumieniu z Centralnym Zwigzkiem
Chemicznym.

Zgromadzeni oswiadczajg, ze jeSli nie ustanie
teror i nie zapanuje wolnos¢ nalezenia do Zwigzku,
to zgromadzeni przez Zwigzki Zawodowe odwo-
tajg sie do ogo6tu klasy robotniczej Krakowa i o-
kolicy z wezwaniem o poparcie i pomoc.

Nastepne zgromadzenie dla wyboru zarzadu od-
byto sie dnia 31 marca b. r. gdzie po referacie tow.
Matuli wybrano nast. zarzad:

Przewodniczacy tow .Piguta Edward, Zastepca
przew. tow. Jasifski Pawel, Sekretarz tow. Ru-
sek Stanistaw, Zast. sekretarza tow. Szczurowski
Michat, Kasjer tow. Bodzon Jan, Zast. kasjera tow.
Lehr Stefan, Czt. Zarzadu tow. Trzaska Stanistaw,
Slezak Jozef. Dziedzic Jan. Mleczko Wiadystaw,
Komisja rewizyjna tow. Grabka Stanistaw, Zbo-
rowski Franciszek, Lasek Jdozef, Zastepcy komisji
rewizyjnej tow. Jakébczyk Jakéb. Brozek Michat.

Przekonali sie teraz p. Skrzydly, Hosadyuy, ze
nie pomoze teror i tamanie nodg, jak to uczynit
Skrzydto, prezes org. Chadeckiej tow. Laiikowi,
ktory do dnia dzisiejszego lezy w szpitalu, i jak
lekarze twierdza ze bedzie konieczno$¢ odjecie
temuz nogi. Drugi taki wypadek miat miejsce dnia
31 z. in. gdzie nadwyrezono noge tow. Tatarze
Wojciechowi, przez gorliwego cztonka chadeckiej
organizacji, Urbanika Franciszka.

Sprawe ta oddamy p. Prokuratorowi, by tych
pandw nauczyc¢ jak sie nalezy obchodzi¢ z robot-
nikami.

Z DOBREJ.

Nie po raz pierwszy robotnicy w Dobrej muszg
ucieka¢ sie do walki strajkowej, o to, by ich za-
robki zostaty im wyptacone, bo panowie Pordyse
i inni majg pienigdze na swoje zbytki i luksusy,
a robotnikom za ich ciezka prace pieniedzy na
wyptate niema. To tez ostatnio robotnicy z po-
wodu niewyptacalnosci znowuz staneli do walki

i po czterech dniach strajku wrdciii do pracy jako
zwyciescy.

Organizacja trzyma sie dobrze, to tez dzieki te-
mu robotnicy wygrali.

Z CMIELOWA.

We czwartek 28 bm. odbyto sie a aas zgroma-
dzenie robotnikdw fabryki porcelany z udziatem
tow. Bociana.

Tematem obrad byta sprawa wzmozenia pracy
organizacyjnej po okresie zastoju, spowodowanego
pracg wyborczag. W wyniku obrad ustalono opta-
ca¢ masowo wkiadki do Zwigzku, a Centrala
Zwiagzku zgodzita sie obsadzi¢ w Cmielowie sta-
tego sekretarza dla prowadzenia pracy zwigzko-
wej.

Tego samego dnia delegaci z tow. Bocianem
na czele odbyli konferencje z dyrektorem fabryki
p. inz. Kieskiin, w sprawne zniesienia masowej pra-
cy w godzinach nadliczbowych, ograniczenia wy-
dalali z pracy, lepszego traktowania robotnikow
ze strony niektérych majstrow, jak np. p. Gotza,
wprowadzenia do ksigzeczek obrachunkowych
wykazow zarobkéw dziennych, w sprawne urlo-
pow-' itd.

P. inz. Kieski po obszernej dyskusji oswiadczyt,
iz stoi'na stanowisku ustawowego czasu pracy
i wyda w tym wzgledzie odpowiednie polecenia;
taksamo co do ptaey za godziny nadliczbowe. Ur-
lopy wydawane bedg w porozumieniu z deiega-
tami robotnikéw, co do wydalau, to dyrekcja przed
wydaleniem trzy razy upomni robotnika:, jesli nie
bedzie spetniat nalezycie swych obowigzkow, a
0 lie to nie odniesie skutku, to nastagpi wydalenie
za 1l4-dniowem wypowiedzeniem lub odszkodowa-
niem. W ksigzeczkach do wyptat wypisywany be-
dzie zarobek robotnika dzienny ittb akordowy.

Z tego wadzimy, ze delegacja wiele spraw po-
myslnie na konferencji zatatwita. Zachodzg tylko
obawy, czy p. inz. Kieski zobowigzan swych do-
trzyma. W tym wypadku Zwigzek bedzie czu-
wal, aby to byto spetnione.

Co do podwyzki ptac delegacja oswiadczyta p.
inz. Kleskiemu, ze przyznane cze$citfwe podwyzki
nie mogg Zwigzku zadowolni¢ i dlatego Zwigzek
uwaza, ze sprawa podwyzki nie jest zalatwiong
1w tej sprawie Zwigzek osobno wystapi. Delegaci
zaprotestowali takze przeciwko przyjmowaniu ro-
botnikéw’ przez majstra Sroczyriskiego, ktéry ja-
ko maz zaufania Chrzescijanskiego Zwigzku, wy-
zyskuje to dla ceiow politycznych. P. inz. Klaski
obiecat i na tag sprawe zwrdci¢ uwage.

P. Sroczynski, biedak, poci sie¢ nad wyszukiwa-
niem sposobéw, aby jako$ przyciagna¢ robotnikdw
do swego Zwigzku. Starania tej jednak idg na
manie, bo Zwigzek Chrzescijafiski ma zababrang
opinje stugusa kapitalistycznego. P. Sroczynski,
nie mecz sie pan, bo klasowego Zwigzku robotni-
czego nie uda Ct sie ostabi¢, a za te brzydka ro-
bote i tak fabryka pana kiedy$ kopnie, jak zdartg
miotie.

ZE SKAWINY — SZAMOTOWNI1A.

Dnia 21 marca br. odbyto sie Walne Zgroma-
dzenie Oddziatu Skawina | w sall jadalnej szamo-
towa*.
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Sprawozdanie z dziatalnosci i kasowe ztozyt
tow. Stawarz, uzupetnit tow. Kubacki. Komisja
rewizyjna w osobach ttow. Paluchowskiego i Ga-
laciriskiego stwierdzita prawdziwo$$ i zgodnosé
sprawozdania z ksigzami i postawita wniosek o
udzielenie Zarzadowi absolutorium, co tez jedno-
myslnie zostato uchwalone.

Dokonano nastepnie wyboru nowego Zarzadu.
Wybrany zostat powtdrnie stary Zarzad i Koinsija
Rewizyjna w dotychczasowym sktadzie. Na dele-
gatéow wybrano ttow.. Jodtowskiego Stan., Kotule
Stan., Kilimka Piotra, Mackiewicza Miecz., Maja
Jozefa, Bugaja Piotra, Matysa Stan. i Wrzoszczyka
Jana.

Referat o sprawach organizacyjnych wygtosit
tow. Rusinek, nawigzujagc do wynikow wyboréw
do Sejmu i Senatu. Referent przy okazji podzieko-
wat wszystkim towarzyszom za usilng prace i po-
moc w pracy wyborczej.

Zgromadzenie uchwalito protest przeciwko are-
sztowaniu b. posta tow. Wolickiego i szeregu tow.
za agitacje wyborcza.

Nadmieni¢ nalezy, ze tow. Stawarz nie chciat
przyja¢ mandatu sekretarza i skarbnika, z powodu
niestusznych obmow ze strony niektérych robo-
tnikéw, powstatych na skutek tego, ze tow. Sta-
warz zostat majstrem. Jednak na usilny nacisk
tow. Rusinka i zgromadzonych tow. Stawarz
przyjat mandat, lecz z warunkiem, ze niektorzy
robotnicy zaprzestang niestusznych szemran i bez-
podstawnych podejrzen. Albowiem dotychczaso-
wa ofiarna praca tow. Stawarza, jako delegata ro-
botnikdw, powinna by¢ przez robotnikéw nalezy-
cie oceniona i uznana.
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NOWY SEKRETARJAT OKREGOWY NASZEGO
ZWIAZKU.

Od dnia 20 marca br. utworzony zostat nowy
Sekretariat okregowy naszego Zwigzku z siedzi-
bg w Czechowicach-Dziedzicach w Domu Robot-
niczym. Sekretariat ten utworzono dla Slaska Cie-
szynhskiego, pow. Zywiec, Kety, Wadowice i 0-
Swiecim. Stanowisko Sekretarza Okregowego
objat tymczasowo tow. Rusinek Kazimierz przy
wspoétudziale przewodniczacego tow. Jarka.

BACZNOSC ZARZADY ODDZIALOW!

StwierdziliSmy, ze niektore Zarzady Oddziatow
sporzadzajq zle obliczenia miesieczne, gdyz nie
wypetniaja wykazu z ruchu znaczkéw, zamiesz-
czonego na odwrotnej, lewej stronie formularza
obliczeniowego. Ot6z zwracamy uwage, ze wy-
kaz ten musi by¢ skrupulatnie wypetniany. Skarb-
nicy co miesigc muszg w odpowiednich rubry-
kach wypisywaé ile znaczkéw otrzymali z Cen-
trali, ile z tego wykleili i ile im pozostato na na-
stepny miesigc.

Bez tego wykazu obliczenie jest niewazne i nie
bedzie przez Centrale przyjmowane. Ponadto je-
szcze raz przypominamy, ze obliczenia sporza-
dza¢ nalezy w dwdch egzemplarzach i oba prze-
syta¢ do Centrali, z ktérych jedno po sprawdze-
niu i potwierdzeniu Centrala zwraca Oddziatowi.

JROBOTNI

K-CHEMIK U

Wzywa sie nadto te Oddziaty, ktore wydaty
cztonkom ksigzeczki, aby przesiaty Centrali ewi-
dencje wydanych ksigzeczek.

Ewindencje zrobi¢ nalezy na listach ewidencyj-
nych atramentem, z podaniem Nru Centr. ksigze-
czki, imie i nazwisko cztonka, data wstgpienia do
Zwiazku, ile optacit wkiadek i rok urodzenia.
Brakujace rubryki wypetnia¢ w uwagach.

Centralny Sekretariat.

Spotdzielnie zagranice i u nas

Wszystkie wieksze czasopisma spotdzielcze za-
graniczne przyniosty w ostatnim czasie tabelke,
opracowang przez Mimsterjum Pracy Stanéw
Zjednoczonych, a wykazujgcg procentowy stosu-
nek ludnosci, zorganizowanej w spotdzielniach
spozywcéw, do og6tu ludnosci w poszczegblnych
krajach. W tabeli tej uwzgledniono tylko ilo$¢
cztonkéw spdtdzieln, zorganizowanych w zwiaz-
kach, wobec czego rzeczywisty stosunek procen-
towy jest nieco wiekszy, gdyz w niektérych kra-
jach jest sporo orgainzacyj spétdzielczych, jeszc/e
w zwigzki nie zrzeszonych. Przyjeto réwniez, ze
jedna rodzina sktada sie przecietnie z 4-ch o0sdéb.

Tabelka ta wyglada nastepujgco:

1 Anglja . . . 45% 10. Niemcy 20%
2. Danja 40%  11. Szwecja 20%
3. Finlandia . 40%  12. Norwegia 15%
4. Islandia . , 40% 13. Holandia 10%
5 Wegry 40%  14. Butgaria 8%
6. Szwajcaria 35%  15. Australia 6%
7. Francja 30%  16. Stany Zjedn. , 2*b%
8. Rosja 30% 17. Argentyna . 1%
9. Belgja 20%

Polski w zestawieniach tych brak — nie wie-

my dlaczego. 1pytamy z zaciekawieniem, jak sto-
sunek ten przedstawia sie u nas. Obliczmy wiec:

Wedtug ostatnich danych statystycznych z r.
1926 zorganizowanych w spéitdzielniach spozyw-
cow nalezacych do zwiazikow: ,,Spoteml ,Woj-
skowegoll, ,Uniilli Zw. Rez. Spo6fdz. Ukrainskich
okragto 780.000 cztonkéw. Pomnozone przez 4 da-
je to 3,120.000 os6b zaopatrujacych sie w artyku-
ty spozycia w swoich witasnych sklepach spotecz-
nych. W stosunku do og6tu ludnosci w Polsce (30
milionéw) wynosi to 10.4%. Przypada nam wiec
w .powyzszej tabelce miejsce 13-te pomiedzy Nor-
wegig a llolandja.

OpIM-mpejski trust chemiczny,

Koncentracja przemystu w skali miedzypan-
stwowej postepuje naprzod. Jeszcze nie zostata
ukoAczona organizacja trustu stalowego a juz to-
cza sie wstepne rokowania miedzy zainteresowa-
nemi stronami w sprawie utworzenia ogdlrro-euro-
pejskiego trustu chemicznego.

fniejatorem tego nowego olbrzyma kapitalistycz-
nego sg Niemcy. W Niemczech 'bowiem koncentra-
cja przedsiebiorstw chemicznych osiggneta sto-
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pien najwyzszy, przyczem poczatek tego proce-
su siega jeszcze czasOw wojennych. W r. 1916
powstaje pierwszy kartel chemiczny Niemiec, o-
bejmujacy szereg towarzystw jak: Bayer, Agfa,
Elektron, ktérego celem jest wspotpraca z naozel-
nem dowddztwem w sprawie zaopatrywania ar-
mii w chemikalia. Daisze zespolenie przypada na
rok 1925, wtedy taczg sie prawie wszystkie wiel-
kie zaktady chemiczne w jeden trust pod nazwg
I. G. Farbenindustrie, oczywiscie juz na innych
podstawach, anizeli to miatlo miejsce w czasie
wojny. Sama nazwa, troche dziwna, pochodzi
stad, ze w utworzeniu trustu pierwszg role odgry-
waty Badenskie Zaktady Barwnikéw Anilino-
wych, sam jednak trust objgt wszystkie prawie
gatezie produkcji chemicznej a nietylko dziedziny
barwikow.

Pare cyfr ilustrujgcych rozmiar trustu. Kapitat
akcyjny wynosi 11 miliarda marek niemieckich,
I. G. Farbenindustrie obejmuje przeszto 40 wiel-
kich zaktaddw, zatrudnia 70.000 robotnikéw i
20.000 urzednikow,ws$rdd ktorych jest tysigce che-
mikéw, pracujagcych w badawczych laboratoriach
chemicznych nad potanieniem i rozwojem produk-
cji. Trust ma wptyw na kartel stalowy za posred-
nictwem niemieckich zaktadéw stalowych, co ma
dla niego obecnie, gdy przystapit do produkcji na-
fty z wegla na podstawie metody Bergiusa o-
gromue znaczenie, gdyz zapewnia mu dostawe
wegla, pozatem na S$wiatowe koncerny naftowe
jak Standard Gil i Shell Comp. ktore podjety sie
sprzedazy tej .syntetycznej (sztucznej) nafty.

Rozumie sie, ze tendencje koncentracyjne, tak
charakterystyczne dla wspoétczesnego okresu ka-
pitalizmu nie moga sie zacie$nia¢ do granic pan-
stwowych. I. G. Farbenindustrie nawiazuje kon-
takt z przemystem chemicznym innych panstw,
a mianowicie z Austrig, Francjg i Anglia. W tycii
wiasnie krajach koncentracja posuneta sie réow-
niez daleko, w Anglii np. przy wspétudziale pan-
stwa zorganizowat sie ogoélno-brytyjski Kkartel
chemiczny, ktérego prezesem jest znany z roko-
wan o ,pok6éj w przemysle" sir Alfred Mona.
Chwilowo doszto do skutku porozumienie z Austrig
i Francja, natomiast rozbity sie rokowania z an-
gielskim Imperial Chemieal Indastry. O ile chodzi
o inne kraje jak Hiszpania. Norwegja, Szwajcaria
a wreszcie Polska to tam trust albo wykupuje fa-
bryki chemiczne, albo zaktada wtasne filje albo
wreszcie zawiera umowy z krajowemi towarzy-
stwami.

Charakter trustu chemicznego, rozumie sie in
statu nascendi o ile mozna sgdzi¢ z dotychczaso-
wych umow bedzie zgota odmienny niz trustu sto-
dowego. Niema on wecale na celu podniesienia cen,
lecz owszem jego zadaniem jest ceny wydatnie
obnizy¢, azeby przez to zwiekszy¢ konsumoie i
zwiekszy¢ zyski droga intensywniejszego wyko-
rzystania aparatu produkcyjnego. Dazy on do ra-
cjonalizacji produkcji, rozwiniecia badan nauko-
wych, do koncentracji produkcji w wielkich za-
ktadach, co oczywiscie obniza ceny, umozliwia-
jac réwnoczes$nie przeksztatcenie mniejszych za-
ktadow w fabryki specjalnych produktéw, sto-

wem ma cechy, jak sie wyrazit Rudolf Hilferding
na zjezdzie Kkiloriskim niemieckiej partjl socjali-
stycznej (r. 1927) ,,zorganizowanego i planowego
gospodarstwa".

Od Redakcji.

Piszcie korespondencje do ,,Robotnifca-Cliemi-
ka‘ o warunkach pracy' i ptacy, o postepowaniu
przedsiebiorcéw, o sprawach zwigzkowych, o
zgromadzeniach i t d.

Robotnlk-Chemlk™, to Wasze pismo, to Wasza
trybuna, z ktérej powinniscie przemawiac.

Korespondencje piszcie atramentem i tylko na
jednej stronicy kartki, a czego nie zmiescicie na
jednej stronicy, to piszcie na drugiej kartce, a nie
na odwrotnej stronie tej samej kartki.

Korespondencja musi by¢ potwierdzona przez
przewodniczacego Zarzadu Oddziatlu za zgodnos$¢
Z prawda.

Przed wyjsciem n-ru korespondencje trzeba
przesta¢ najpdzniej na 1-go kazdego miesigca.

PODZIEKOWANIE.

Skfadam serdecznie podziekowanie wszystkim
tym Robotnikom za ztozona skiltadke dla wdowy
i sier6t po §> Janie Walaszku w kwocie 104 zl.
50 gr.. ktore zostaty zebrane przez Mezéw zaufa-
nia z Oddziatéw, a mianowicie: warsztat rurownia

mtow. Gasidio i Paska 37 zt.; warsztat rurownia
— tow. Paska 3.60 zt.; Kotlarnia — tow. Wojciuch
4,70 zt.; Kottownia — tow. Salomon 4.90 zt.; Eks-
pedycja — tow. Joniec 14.70 z!.; Bednarnia — tow.
Glnalskl 12.64 zt.; Murarze i pomoc — tow. Wese-
lowski 4.20 zt.; Destylacja — tow. Burkot 11.60 zt;
Piaé — tow. Mrozek 3.05 zl.; Parafinarnia — tow,
Glen 8.10 zt. — Razem zebrano 104 zl. 49 groszy,
za ktére skiada serdeczne podziekowanie

Wdowa i sieroty,
*

* *

Wszystkim Robotnikom i Robotnicom papierni
Niemojowski S. A. w Bielsku, ktérzy z powodu
wydalenia mnie z pracy na skutek staroSci, przy-
szli mi z pieniezng pomocg, jako dobrowolng
sktadka, sktadam tg drogg serdeczne podziekowa-
nie za odbior zi. 20. Maria Sadlok.

Naktadca: Centralny Zwigzek Robot. Przemystu
Chemicznego w Rzeczpospolitej Polskiej.
Wydawca i odpow. redaktor: Kazimierz Rusin.
Z Drukarni Ludowej w b rakowie, Dunajewskiego 5.
pod zarzgdem Henryka Schiffa



