Rok I Warszawa, 30 listopada 1926 r. Mb 54.

ORGAN URZEDOWY

Towarzystwa Zachety do Hodowli fféoni w Polsce.

STATUT
TOWARZYSTWA HODOWLI KONIA ARABSKIEGO.

Zatwierdzony przez M. R.iD.P.za Nr. 4812/KI
z dn. 16/X 1926 r.

Zarejestrowany w Komisarjacie Rzadu w re-
jestrze stowarzyszen pod Nr. 9 na zasadzie postano-
wienia Komisarza Rzadu z 18 listopada 1926 roku
Nr. B. P. 24620/26.

NAZWA | CEL TOWARZYSTWA

§ L
Towarzystwo nosi nazwe , Towarzystwo Hodowli Konia
Arabskiego™ i jest osobg prawna.

Siedzibg Towarzystwa jest stoteczne miasto Warszawa.

Towarzystwo posiada wtasng piecze¢ z nazwa Towarzystwa na otoku.

Terenem dziatalnosci T-wa jest Rzeczypospolita Polska z zachowa-
niem miejscowych praw o stowarzyszeniach.
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§ 2.

Celem Towarzystwa jest dgzenie do rozwoju i udoskonalenia hodowli
konia arabskiego w Polsce, a zadaniem — praca i dziatalno$¢ skierowane
do osiggniecia tego celu.

OBOWIAZKI | PRAWA TOWARZYSTWA.

§ 3.

Dla osiggniecia tego celu Towarzystwo:

a) urzadza wystawy, pokazy i proéby dzielnosci wszelkiego rodzaju,
oraz wspoidziata w urzadzaniu takowych przez inne Towarzystwa
i organizacje.

b) Organizuje proby wyscigowe dla koni zapisanych w Ksiedze Stadnej
Koni Arabskich.

Wyscigi te winny odbywac sie $cisle wedtug prawidet wysci-
gowych, uznanych i zatwierdzonych przez Ministra Rolnictwa i Dobr
Panstwowych, za uprzedniem zezwoleniem tegoz Ministra Rolnictwa
i Dobr Panstwowych Wszelkie dochody z wysScigéw mogag by¢
uzyte wytgcznie na cele wyscigowe, lub hodowlane, oraz na pokry-
cie kosztow dziatalnosci Towarzystwa

§ 4.

Pozatem Towarzystwo ma prawo:

a) nabywac i pomagaé¢ wiadzom hodowlanym w nabywaniu materjatu
hodowlanego w kraju i zagranica Organizowa¢ lub wspétdziataé
w organizowaniu wypraw na Wschod, celem sprowadzenia dla ho-
dowli krajowej, pierwszorzednego materjatlu rozptodowego. Za-
ktada¢ i prowadzi¢ stadniny (pepiniery) koni czystej krwi arabskiej

b) urzadzac i utrzymywaé, lub wspiera¢ stajnie publiczne dla treno-
wania koni;

c) organizowaé przetargi dla kupna i sprzedazy koni arabskich;

d) utrzymywac kontakt z organizacjami hodowlanemi i rynkami zagra-
nicznymi;

e) popiera¢ rozwdj wiedzy hipologicznej. specjalnie w zakresie ho-
dowli koni orjentalnych; urzadzaé¢ wyktady, odczyty, dotyczace,
lub stojgce w zwigzku z tg hodowlg, wydawaé, lub wspiera¢ wszel-
kiego rodzaju wydawnictwa w tym zakresie.
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W urzeczywistnieniu dziatalnosci przewidzianej w §3 i § 4 Towa-
rzystwo bedzie przestrzegato obowigzujgce ustawy i przepisy prawne.

§5

Towarzystwo bedzie wspdtdziatato z Ministerstwem Rolnictwa i Dobr
Panstwowych przy prowadzeniu ,Polskiej Ksiegi Stadnej Koni Arabskich™.

SKEAD | WEADZE TOWARZYSTWA.

§ 6.

Towarzystwo sktada sie z cztonkéw honorowych i rzeczywistych.
Cztonkiem Towarzystwa moze by¢ kazda osoba petnoletnia, korzysta-
jaca z petni praw cywilnych i obywatelskich.

87

Wtadze Towarzystwa stanowig:

Walne Zebranie, Prezes, Wice-Prezes i Zarzad.

Prezes Towarzystwa, Wice-Prezes, cztonkowie Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej nie moga pobiera¢ wynagrodzenia za swe czynnosci.

CZLONKOWIE TOWARZYSTWA HONOROWI.

§ 8.

W uznaniu wybitnych zastug na polu hodowli, a takze spotecznym,
Towarzystwo moze osoby, ktére zastugi takie potozyty, wybiera¢ na swych
cztonkéw honorowych.

Wybory na cztonkéw honorowych Towarzystwa odbywajg sie na Wal-
nem Zebraniu na wniosek Zarzadu, lub na wniosek podpisany przez nie
mniej, jak 10 (dziesieciu) cztonkéw honorowych Ilub rzeczywistych w taj-
nem gtosowaniu, wiekszoscig 3i gtoséw.

CZLONKOWIE TOWARZYSTWA RZECZYWISCI.

§ 0.

Kandydat na cztonka rzeczywistego musi by¢ przedstawiony Zarzg-
dowi przez dwoch cztonkéw honorowych lub rzeczywistych, nie wchodza-
cych w sktad Zarzadu, odpowiednig deklaracjg na pismie.
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Cztonkéw rzeczywistych przyjmuje Zarzad 34 gtosow.

Jesli kandydat nie zostal przyjety, nie bedzie mogt byé balotowany
powtdrnie wczesniej jak po uptywie jednego roku.

OBOWIAZKI i PRAWA CZEONKOW.

§ 10.

Cztonkowie honorowi i rzeczywisci Towarzystwa korzystajg z petnych
praw cztonkowskich, a w szczeg6lnosci biorg udziat z prawem decyduja-
cego gtosu w Walnych Zebraniach Towarzystwa, posiadajg czynne i bierne
prawo wyborcze na wszelkie godnosci i urzedy w Towarzystwie, majag bez-
ptatny wstep do lokali Towarzystwa,

Cztonkowie rzeczywisci optacaja; wpisowe 25 roczng skitadke
ptatng w pierwszym kwartale kazdego roku kalendarzowego 25 zi. i od
klaczy stadnej zapisanej do ,Polskiej Ksiegi Stadnej Koni Arabskich", na-
lezagcej do cztonka Towarzystwa 10 zt. rocznie, ptatne réwniez w pierwszym
kwartale kazdego roku kalendarzowego.

Zarzad ma prawo podnie$¢ wysokos$¢ optaty od klaczy stadnej do 25 zt.
rocznie.

Cztonek, ktéry w oznaczonych terminach nie optacit sktadki przestaje
by¢ cztonkiem Towarzystwa.

§ 11

Cztonek honorowy lub rzeczywisty moze by¢ skreslony z listy czton-
kéw Towarzystwa tylko na skutek decyzji Walnego Zebrania, powzietej
wiekszoscig U gtosow.

Whniosek o skres$lenie honorowego lub rzeczywistego cztonka moze
by¢ wniesiony na Walne Zebranie przez Zarzad lub najmniej 10 cztonkéw
honorowych lub rzeczywistych Towarzystwa.

W tym ostatnim 'wypadku wniosek o wytgczenie powinien by¢ przed-
stawiony na pi$mie Zarzgdowi Towarzystwa, ktory go wnosi na Walne
Zebranie ze swoja opinja.

Zarzad moze z wiasnej inicjatywy lub na skutek odpowiedniej dekla-
racji podpisanej przez conajmniej 10 cztonkéw honorowych lub rzeczy-
wistych Towarzystwa, — zawiesi¢ czasowo cztonka Towarzystwa w jego
prawach do najblizszego Walnego Zebrania i to tylko w tym wypadku, gdy
rownoczes$nie postanowi na Walne Zebranie wnie$¢ wniosek o zupetnem
wytaczeniu go z posrdéd cztonkéw Towarzystwa.
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Kazdy, co do ktorego wszczeta jest sprawa o wytgczenie go z posrdd
cztonkéw Towarzystwa moze wystgpi¢ dobrowolnie, a woéwczas sprawa
0 wytaczeniu podlega zawieszeniu i moze by¢ wznowiona tylko wtedy,
jesli dana osoba poda sie ponownie na cztonka Towarzystwa.

WALNE ZEBRANIA.

§ 12

W Walnych Zebraniach biorg udziat cztonkowie honorowi i rzeczy-
wisci Towarzystwa Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1. Przyjmowanie cztonkéw honorowych, oraz wytaczanie cztonkow
honorowych i rzeczywistych

2. Wybér cztonkéw Zarzadu

3 Uchwalanie corocznego budzetu i dodatkowych kredytow.

4. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej.

5. Stanowienie w kwestjach nabywania, lub sprzedazy nierucho-
mosci.

6. Udzielanie Zarzadowi prawa na zacigganie pozyczek.

7. Decydowanie w kwestjach inwestycji, przekraczajacych charakter
zarzadzen gospodarczych.

8. Wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

9. Rozpatrzenie i stanowienie o wnioskach wniesionych przez
Zarzad.

10. Sprawy zmiany i uzupetnienia Statutu.

11. Postanowienie o0 rozwigzaniu Towarzystwa, o jego likwidacji
1wybdér cztonkéw Komisji Likwidacyjnej.

§ 13.

Zwyczajne Walne Zebrania cztonkéw Towarzystwa winny sie odbywac
conajmniej raz do roku najpézniej do dnia 15 listopada.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Prezes wediug swego uznania
lub na skutek postanowienia Zarzadu, lub tez na pisemny wniosek conaj-
mniej 10 cztonkéw honorowych i rzeczywistych Towarzystwa.

W dwéch ostatnich wypadkach Prezes obowigzany jest zwota¢ nad-
zwyczajne Walne Zebranie w przeciggu najdalej czterech tygodni od dnia
uchwaly Zarzadu, lub ztozenia wniosku.
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Zaproszenia na Walne Zebranie, zawierajgce calkowity porzadek
dzienny, winny by¢ rozestane imiennie wszystkim honorowym i rzeczy-
wistym cztonkom Towarzystwa nie po6zniej jak na 10 dni przed terminem
Walnego Zebrania.

W sprawach nie umieszczonych na porzadku dziennym, Zzadna de-
cyzja nie moze by¢ powzieta.

Walne Zebranie jest prawomocne jesli na liscie obecnosci jest zapi-
sanych przynajmniej 10 cztonkéw honorowych i rzeczywistych i pozostaje
prawomocnem nawet, jesli nastepnie cze$¢ cztonkéw opusci Zebranie iilos¢
obecnych bedzie mniejsza, jak 10.

Z kazdego Walnego Zebrania winien by¢ spisany protokot.

Jesli Walne Zebranie nie dojdzie do skutku w oznaczonym terminie,
to Prezes zwotuje, nie po6zniej jak po uptywie 14 dni ponowne Walne Ze-
branie, ktére jest prawomocne bez wzgledu na ilo$¢ przybytych cztonkdw.

Jesli Walne Zebranie nie zdazylo w czasie jednego posiedzenia wy-
czerpac¢ wszystkich kwestji, objetych porzadkiem dziennym, to Prezes moze
dalszy ciag Zebrania odroczy¢, wyznaczajgc termin wediug swego uznania,
w takich wypadkach rozsytanie powtdérnych zaproszen nie jest konieczne.
Zebranie takie jest dalszym ciggiem rozpoczetego i moze dotyczy¢ wytgcz-
nie przedmiotéw, objetych porzadkiem dziennym i nie wyczerpanych na
nieukonczonym posiedzeniu.

Wszelkie postanowienia Walnego Zebrania zapadaja w gtosowaniu
jawnem zwyktg, absolutng wiekszoscig gtosoéw, précz wyboréw na god-
nosci i urzedy w Towarzystwie, ktérych nalezy dokonywaé tajnem gtoso-
waniem kartkami, zwyklg wiekszoscig gtosdéw, oraz, wyboréow cztonkéw
honorowych i wytaczania cztonkéw honorowych i rzeczywistow, ktorych
nalezy dokonywa¢ tajnem gtosowaniem wiekszoscig 3U gtoséw.

Na Walnem Zebraniu przewodniczy Prezes lub Wice-Prezes Towa-
rzystwa.

Kazdy cztonek honorowy i rzeczywisty Towarzystwa ma prawo sta-
wia¢ wnioski i projekty do rozpatrywania na Walnem Zebraniu. Wniosk;
takie jednak i projekty winny by¢ przedstawione uprzednio Zarzadowi naj-
p6zniej na cztery tygodnie przed Zebraniem. Zarzad wnosi je na Walne
Zebranie ze swojg opinjg i konkluzja.
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PREZES

OBOWIAZKI | PRAWA PREZESA.

§ 14

Na czele Towarzystwa stoi Prezes.

Prezes jest przedstawicielem Towarzystwa na zewnatrz i rzeczywi-
stym jego kierownikiem. Obowigzkiem Prezesa jest dba¢ o dobro i roz-
woOj Towarzystwa, o to by orto spetniato swdj obowigzek spoteczny, oraz
SciSle przestrzega¢é wykonywania niniejszego Statutu, jak rowniez wszelkich
zarzadzen i uchwat Walnych Zebran i Zarzadu, z zachowaniem obowigzu-
jacych praw i przepisow.

W posiadtosciach i lokalach Towarzystwa Prezes jest zwierzchnikiem
i gospodarzem

Prezesowi Towarzystwa przystuguje prawo zapraszania gosci do lokali
Towarzystwa. Zaproszenia takie moga by¢ jednorazowe lub na czas diuz-
szy i moga by¢ kazdej chwili cofniete bez podania przyczyn.

Wszelkie sprawy Towarzystwa zewnetrzne i wewnetrzne prowadzi
Prezes. Wszelkie papiery i korespondencje podpisuje Prezes lub w jego
zastepstwie Wice-Prezes, lub osoby przez niego upowaznione.

WYBOR PREZESA | WICE PREZESA.

§ 15.

Prezes i Wice-Presez Towarzystwa sg wybierani na lat cztery przez
Zarzad Towarzystwa w tajnem gitosowaniu kartkami, absolutng wiekszosciag
gtoséw przy obecnosci conajmniej 6-ciu cztonkéw Zarzadu. W razie usta-
pienia lub Smierci Prezesa zastepuje go Wice-Prezes, a po skompletowaniu
Zarzadu przez Walne Zebranie, Zarzad wybiera nowego Prezesa, ktérego
mandat trwa lat cztery.

Posiedzenie Zarzadu dla wyboru Prezesa nie moze by¢ przerwane ani
zamkniete dopdoki wybdr nie bedzie dokonany.

KOMPETENCJE PREZESA.

§ 16.

Do kompetencji Prezesa nalezy:

1. Wydawanie zarzadzen administracyjnych, finansowych i gospo-
darczych.

2. Przyjmowanie i zwalnianie urzednikéw ptatnych Towarzystwa,—
okre$lanie ich obowigzkéw i wynagrodzenia, oraz kierowanie ich dzia-
talnosia.
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3. Zwotywanie Walnych Zebran i posiedzen Zarzadu.

4 Przewodniczenie na wszystkich zebraniach, posiedzeniach wszel-
kich Komisji, za wyjatkiem Komisji Rewizyjnej.

5. Zapraszanie gosci, oraz wydawanie honorowych, stuzbowych lub
bezptatnych biletéw wejscia na préby dzielnosci i wystawy.

6. Wyznaczanie nagréd dodatkowych.

7. OkreSlanie przeznaczenia i podziat lokali i terenéw Towarzystwa
wedtug ich charakteru i uzytkowania.

8. Wpydatkowanie wedtug swego uznania sum Towarzystwa w ramach
budzetu oraz poza budzetem sumy nie przewyzszajacej 10%sogdlnej sumy
budzetowej

9. W wypadkach wyjatkowych i rzeczywiscie naglacych, stanowienie
0 wszystkich sprawach, nalezgcych do kompetencji Zarzadu. Sprawy
zalatwione w taki sposéb winny by¢ przedstawione najblizszemu zebraniu
Zarzadu do aprobaty.

§ 17.

Cztonkowie Zarzadu moga, z upowaznienia Prezesa kierowa¢ samo-
dzielnie odpowiedniemi dziatami, lub spetnia¢ specjalne misje i polecenia

ZARZAD TOWARZYSTWA.
§18.

Zarzad Towarzystwa sktada sie z 9 cztonkéw Zarzadu (w tem Prezes
1Wice-Prezes Towarzystwa) i trzech zastepcow, wybieranych na Walnych
Zebraniach z posréd honorowych i rzeczywistych cztonkéw Towarzystwa.

Osoby wybrane do Zarzadu noszg miano cztonkéw Zarzagdu Mandat
cztonkéw Zarzadu trwa lat cztery.

§ 19.

Cztonkowie Zarzadu tworzg rade dla prowadzenia wszystkich spraw
Towarzystwa.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie na zaproszenie Prezesa i sa pra-
womocne przy obecno$ci czterech cztonkéw Zarzadu wzglednie ich za-
stepcow.

Wszyscy cztonkowie Zarzadu powinni by¢é powiadomieni zawczasu
o terminach posiedzen Zarzadu.

Na skutek pisemnej deklaracji, podpisanej przez trzech cztonkdéw
Zarzadu, Prezes obowigzany jest zwota¢ posiedzenie Zarzadu w przeciggu
14 dni od dnia otrzymania deklaracji.

Wszelkie uchwatly i postanowienia Zarzgdu zapadajg w gtosowaniu
jawnem, absolutng wiekszosécig gtoséw cztonkéw Zarzadu. Przy réwnej
jlosci gtoséw przewaza gtos przewodniczgcego.
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Prezes ma prawo zaprasza¢ na posiedzenia Zarzadu osoby trzecie bez
prawa gtosu rozstrzygajacego.
Z kazdego posiedzenia Zarzadu winien by¢ spisany protokot.

KOMPETENCJE ZARZADU.
§ 20.

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

1. Wybor Prezesa i Wice-Prezesa.

2. Opracowanie wszelkich wnioskow na Walne Zebranie.

3. Zarzadzanie wydawnictwami Towarzystwa.

4. Rozpatrywanie i orzekanie w sprawach zazalen wszelkiego ro-
dzaju.

5. Przyjmowanie cztonkdw rzeczywistych.

6. Wykreslanie cztonkéw Towarzystwa, ktérzy nie optacili sktadki.

7. Wnoszenie na Walne Zebranie wnioskéw o wytgczenie cztonkéw
honorowych i rzeczywistych.

8. Woyjasnianie w razie watpliwosci przepisow.

9 Decydowanie o wszystkich sprawach Towarzystwa, przekraczajg-
cych kompetencje Prezesa, a nie wymagajgcych uchwaty Walnego Ze-
brania.

10. Decydowanie w wypadkach wyjatkowych i rzeczywiscie nagla-
cych o wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania
za wyjatkiem wyboréw. Sprawy zatatwione w taki sposéb winne by¢
przedstawione najblizszemu Walnemu Zebraniu do aprobaty.

11; Okreslanie wysokosci optat hodowlanych.

12. Okreslanie wysokosci optat za wejscie i miejsca na prdbach
dzielnosci i wystawach

13. Uktadanie projektu budzetu i sprawozdania finansowego.

14. Stanowienie o ewentualnem wydatkowaniu poza budzetem sumy
nie przewyzszajacej 30% ogdlnej sumy budzetowej,

15. Okreslanie wysokosci gratyfikacji i zapomdg.

16. Zarzadzanie funduszami kas zapomdg.

17. Nadzér i kontrola wszystkich wydatkéw Towarzystwa, przestrze-
ganie icb prawidtowosci i termindéw.

18. Opieka nad mieniem i kapitatami Towarzystwa.

19. Opracowywanie i zatwierdzanie projektdw programoéw prob
dzielnosci i wystaw, oraz zatwierdzanie warunkéw i wysokosci nagréd
zwyczajnych i dodatkowych.

20 Oznaczanie dat préb dzielnosci i wystaw, oraz stanowienie

0 odtozeniu lub zupetnem ich skasowaniu.
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21. Okre$lanie dystansow, norm wagi, warunkéw poszczeg6lnych
préb i klas na wystawach, oraz wysokosci przepadkéw, stawek i szran-
kowych.

22. Woyjasnianie w razie watpliwosci jak nalezy pojmowaé warunki
prob dzielno$ci i wystaw.

23. Zezwalanie na zmiany nazwy Kkonia.

24. Uznanie lub odmoéwienie kwalifikacji do udziatu w prébach dziel-
nosci lub wystawach wiascicieli, jezdzcéw, managerdéw, treneréw, stuzby
stajennej i koni.

25. Ustanawianie nagrod imiennych lub na pamigtke os6b, wypad-
kow i t. d.

26. Stanowienie o wszystkich sprawach i kwestjach wyptywajgcych
z niniejszego Statutu, lub wywotanych warunkami zycia, a dotyczgcych To-
warzystwa i hodowli koni, chociazby niniejszym Statutem przewidziane
nie byly.

WYROKI WELADZ TOWARZYSTWA.

§ 21.

Wiadze Towarzystwa majg prawo nie dopuszcza¢ i usuwac¢ z lokali
i terenéw Towarzystwa:

1. osoby, ktérym prawo uczeszczania do tych lokali i na tereny te
zostato odjete;

2. osoby, zajmujace sie przyjmowaniem zaktadéw (bookmaker), gra
potajemng i zaktdcajgca porzadek, chocby one nie byly cztonkami Towa-
rzystwa;

3. wiascicieli, zawodowcéw wyscigowych, stajnie i pojedyncze konie
wedtug swego uznania.

§ 22.
Wszelkie zarzadzenia i postanowienia Prezesa i Zarzadu sg prawo-
mocne od chwili zapadniecia odpowiedniej uchwaty i powinny by¢ natych-
miast ogtoszone obwieszczeniami.

KOMISJA REWIZYJNA.

§ 23.

Co roku do rewizji catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa, a spe-
cjalnie jego finansow Walne Zebranie wybiera Komisje Rewizyjng, skila-
dajaca sie z trzech o0s6b, z posréd cztonkéw honorowych i rzeczywistych
Towarzystwa.

Dla prawomocnosci rewizji powinno bra¢ w niej udziat nie mniej jak
dwoch cztonkéw Komisji Rewizyjnej.
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Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga piastowaé zadnych innych
godnosci i urzedéw Towarzystwa i nie mogg pobiera¢ zadnego wynagro-
dzenia za swoje czynnosci.

Komisja Rewizyjna sprawdza i kontroluje co roku sprawozdanie finan-
sowe, prawidtowosé wszelkich wptywow i wydatkéw iich celowos$¢, ksiegi,
rachunki, dokumenty i wogole wszelkie sprawy Towarzystwa. Dokonywuje
ogledzin budynkéw i inwestycji. Bada stan intereséw, kas, kapitatow
i wszelkiego mienia, i przedstawia na pi$mie Zarzagdowi wyniki rewizji wraz
ze swoja opinja

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej musi by¢ zakonczone nie poézniej
jak w trzy miesigce po zamknieciu roku sprawozdawczego i wraz ze

sprawozdaniem Zarzadu zostaje przedstawione najblizszemu Walnemu
Zebraniu.

URZEDNICY TOWARZYSTWA.

§ 24.
Urzednikéw administracji, kancelarji i kasy Towarzystwa mianuje
Prezes, ktdry rowniez okre$la ich obowigzki i wynagrodzenie.

ROK RACHUNKOWY.

§ 25.
Rok rachunkowy i sprawozdawczy liczy sie od 1-go stycznia do 31-go
grudnia wigcznie kazdego roku.

SPRAWY PIENIEZNE.

§ 26.
Wszelkie naleznosci i zobowigzania pieniezne i materjalne wzgledem
Towarzystwa sg ptatne na zadanie pod grozg zastrzezenia.
Towarzystwo moze zatrzymywaé swoje naleznosci z sum naleznych
za wygrane nagrody i premja lub z innego tytutu.

§ 27.

Nagrody i premja winny by¢ odebrane w przeciggu dwoéch lat, liczac
od 31-go grudnia nastepujacego po dniu wygrania.

Nie odebrane w tym terminie nagrody i premja ulegajg przedawnieniu
i nie bedg wyptacone, — zostang one uzyte na powiekszenie kapitatow,
przeznaczonych na nagrody i wydatki hodowlane.

Rachunkowos$¢ T-wa prowadzona jest zgodnie z przepisami prawnymi
i przyjetymi zwyczajami.
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LIKWIDACJA TOWARZYSTWA.

§ 28.

Likwidacja Towarzystwa moze nastgpi¢ na skutek uchwal dwéch
ad hoc zwotanych, z przerwg miesieczng, zgodnie z § 13 Walnych Zebran
cztonkdéw Towarzystwa, powzietych wiekszoscia 4 gtosow.

Po uchwaleniu likwidacji toz samo Walne Zebranie winno dokonac
niezwitocznie, za pomocg tajnego gtosowania, wyboru Komisji Likwidacyjnej
ztozonej conajmniej z 5 os6b z grona cztonkow Towarzystwa, oraz utozyé
instrukcje dziatalnosci tej Komisji.

Likwidacja dokonywa sie przez spieniezenie calego majgtku Towa-
rzystwa zapomoca sprzedazy czeSciowej lub catkowitej z wolnej reki, lub
z przetargu publicznego, stosownie do instrukcji Walnego Zebrania.

Nastepnie zostajg sptacone wszystkie diugi Towarzystwa i zaspoko-
jone wszelkie pretensje do Towarzystwa os6b trzecich, wezwanych w tym
celu za pomocg publicznych obwieszczen (z udzieleniem im trzymiesiecz-
nego terminu na zgtoszenie sie do Komisji Likwidacyjnej).

Pozostato$é jaka sie okaze po zaspokojeniu pasywow Towarzystwa
Komisja Likwidacyjna przekazuje wraz ze swym sprawozdaniem Zebraniu,
ktore:

fundusze Towarzystwa przeznacza na cele, zwigzane z hodowlg koni
w Polsce, wedtug swego uznania.

Po dokonaniu przez Komisje Likwidacyjng rzeczonej uchwaty Wal-
nego Zebrania Towarzystwo istnie¢ przestaje.

ZMIANA STATUTU.

§29.

Statut powyzszy, tak w catosci jak i w poszczegolnych paragrafach
moze podlega¢ zmianom i uzupetnieniom tylko na podstawie uchwat Wal-
nego Zebrania, zatwierdzonych przez wiasciwe wtadze.

§ 30.

Zatozycielami Towarzystwa sg pp.: Aleksander hr. Dzieduszycki,
Franciszek Raciborski i dr. Edward Skorkowski.

WARUNKI PRENUMERATY:
Rocznie 20 zt. Po6trocznie 10 zt.

Redaktor: M. RADWAN
Wydawca: TOW. ZACHETY do HODOWLI KONI w POLSCE

Adres Redakcji i Administracji: Warszawa, Krak.-Przedm. 32.

Druk. K. Kowalewskiego, Warszawa, Pigekna 15.



