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Warszauia, 15 lipca 1935 r. Nr 11 Po*. 77—85
TKESC
Zarzgdzenia Ministra Budownictwa Miast i Osiedli terminowe i przedterminowe oddanie budowy
(obiektu) do uzytku.
Poz. 77 — Nr 85 z 4V.55 r. w sprawie zabezpieczenia w pla- Poz. 82 — Nr 100 z 4VI.55 r. w sprawie zasad premiowania

nach techniczno-ekonomicznych i inwestycyjnych
przedsiebiorstw, odpowiednich $rodkéw na wyko-
nanie zadan w zakresie wynalazczosci pracowni-
czej.

Poz. 78 —mNr 94 z 24.V.55 r. w sprawie podrézy stuzbowych.

Poz. 79 — Nr 96 z 28.V.55 r. w sprawie obowigzku organizo-
wania przez gtéwnych ksiegowych grup inspek-
cyjnych dla sprawdzania rzetelnosci i prawidto-
wosci dokumentéw pierwotnych.

Poz. 80 — Nr 97 z 1.VIL.55 r. w sprawie zwolnienia przedsie-
biorstw i centralnych zarzadéw z obowigzku spo-
rzadzania sprawozdan z bezposrednich strat awa-
ryjnych.

Poz. 81 — Nr 98 z 3.VL.55 r. w sprawie wprowadzenia instru-
kcji o premiowaniu pracownikéw umystowych za
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z dnia 4 maja 1955 r.

w sprawie zabezpieczenia w planach techniczno-ekonomicz-
nych i inwestycyjnych przedsiebiorstw odpowiednich $rodkéw
na wykonanie zadan w zakresie wynalazczosci pracowniczej.

(L. dz. D.VII/5/3945/55)

W zwigzku z zarzgdzeniem Nr 34 Przewodniczgacego Panst-
wowej Komisji Planowania Gospodarczego i Ministra Finan-
s6w z dnia 8 marca 1955 r. (Biul. P.K.P.G. Nr 8, poz. 25) za-
rzadza sig, co nastepuje:

8§ 1. W celu zabezpieczenia realizacji pracowniczych pro-
jektow racjonalizatorskich oraz usuniecia zalegtosci w reali-
zacji tych projektéw jak i trudnosci w finansowaniu wyna-
lazczosSci pracowniczej — Dyrektorzy Centralnych Zarzgadoéw
Budownictwa Miejskiego Warszawa, Poéinoc, Potudnie, Za-
chéd i Slask, Centralnego Zarzadu Budownictwa Wojskowe-
go, Centralnego Zarzadu Robét Instalacyjnych, Centralnego
Zarzadu Robét Inzynieryjnych, Centralnego Zarzadu Zakta-
déw Prefabrykacji, Centralnego Zarzadu Biur. Projektowych,
Zarzadu Maszyn i Urzadzen oraz Zarzadu Budowlanych
Przedsigbiorstw Powiatowych poleca bezzwtoczne opracowa-
nie zestawien planowanych naktadéw, zwigzanych z wyna-
lazczoscig pracowniczg na podstawie wytycznych, zawar-
tych w zatgcznikach Nr 1, 2 i 3wyzej powotanego zarzadzenia
Przewodniczacego PKPG.

§ 2 Do sporzadzenia zestawien w przedsiebiorstwach
obowigzane sg komoérki planowania przy wspoétpracy ko-
mérek wynalazczosci finansowej oraz zatrudnienia i ptacy.
Na podstawie zestawien wymienionych w § 1 centralne za-
rzady msporzadza zestawienia zbiorcze. Zestawienia zbiorcze
powinny by¢ sporzadzone i nadestane do Departamentu
Techniki Ministerstwa Budownictwa Miast i Osiedli w ter-
minie do dnia 30 maja 1955 r.

§ 3. Do wspotpracy przy opracowaniu zestawien nalezy
wilgczy¢ wszystkie zainteresowane komdérki organizacyjne,
odpowiedzialne za wykonanie poszczeg6lnych prac, wynika-
jacych z zalgcznika Nr 1 wyzej powotanego zarzadzenia
Przewodniczgcego PKPG.

§ 4. Za terminowe wykonanie zarzadzenia odpowiedzialni
sg dyrektorzy przedsiebiorstw oraz dyrektorzy centralnych
zarzgdow.

§ 5. Departament Techniki
Miast i Osiedli sprawdzi

Ministerstwa Budownictwa
wykonanie obowigzkéw natozo-

pracownikéw umystowych zatrudnionych w jed-
nostkach wykonawstwa budowlano-montazowego.

Poz.. 83 — Nr 103 z 8.VL.55 r. w sprawie wstepu pracownikéw
Centralnego Urzedu Geologii na teren zakladow
podlegtych  Ministrowi Budownictwa Miast i
Osiedli.

Poz. 84 — Nr 108 z 14.VI.55 r. w sprawie zmiany zarzadzenia
Nr 219 z 30 wrze$nia 1954 r. dotyczacego walki
0 przyspieszenie obiegu $rodkéw obrotowych w
jednostkach gospodarczych resortu Ministra Bu-
downictwa Mia”t i Osiedli.

Poz. 85 — Nr 109 z 18.VI.55 r. w sprawie ustanowienia norm
resortowych dotyczacych mechanicznego malo-
wania.

Komunikaty

nych na dyrektoréw przedsiebiorstw i
nych zarzadow.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 4 maja 1955 r.

dyrektoréw central-

Minister R. Piotrowski
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z dnia 24 maja 1955 r.
w sprawie podrézy stuzbowych
(L. dz. DAG-1V'426/4/55)

Analiza dotychczas odbywanych podrézy stuzbowych wy-
kazata, ze w przedmiocie tym istnieje duze marnotrawstwo
Srodk6w oraz czasu i pracy.

Okazato sie miedzy innymi, ze czesto brak jest koordyna-
cji podrézy stuzbowych, co powoduje kilka wyjazdéw row-
nocze$nie do tego samego miejsca, kiedy indziej znowu nie
przeanalizowawszy dostatecznie koniecznosci i celowos$ci wy-
jazdéw zarzadza sie odbycie podroézy stuzbowej w sprawach,
ktéore mogg by¢ zatatwione w sposéb inny, mniej kosztowny
i absorbujacy.

Niezawsze tez kierowano osoby majgce dostateczne
kwalifikacje zawodowe i uswiadomienie polityczne, skut-
kiem czego udzielane byty biedne informacje i polecenia,

ktére powodowaty podjecie niewtasciwych decyzji.

Stwierdzono réwniez fakty bezcelowego i bezplanowego
zwotywania konferencji, a co za tym idzie, niepotrzebnego
odrywania pracownikéw podiegtych jednostek od normal-
nych ich obowigzkéw.

W zwigzku z powyzszym i dazac do scalenia szeregu obo-
wigzujagcych w tym zakresie przepiséw, zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. 1 Kierownicy jednostek organizacyjnych, dalej
zwanych jednostkami, sg obowigzani do racjonal-
nego planowania podrézy stuzbowych.

2. Decyzja o delegowaniu pracownika powinna by¢
podjeta po szczegbétowym ustaleniu rzeczywistej
potrzeby odbycia podrézy stuzbowej w celu zata-
twienia sprawy, ktérej innym sposobem nie da sie
zatatwic.

3. Nalezy wunika¢ roéwnoczesnych wyjazdéw Kkilku
pracownikéw jednostki organizacyjnej do tej sa-
mej miejscowosci i jezeli nie stoja na przeszko-
dzie wzgledy stuzbowe — nalezy jednego pracow-
nika delegowaé¢ do zatatwienia wszystkich spraw
jednostki organizacyjnej w danej miejscowosci.
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4. Delegowa¢ mozna tylko tych pracownikéw, ktérzy
posiadaja odpowiednie przygotowanie zawodowe
do zatatwienia powierzonych im spraw.

§ 22 1. Po ustaleniu koniecznosci podréozy stuzbowej,
jednostka powinna mozliwie $cislej okresli¢ w de-
legacji stuzbowej czas trwania podroézy.

2. Trase podroézy, zwiaszcza w przypadu delegowania
pracownika do kilku miejscowosci, nalezy uktadac
tak, azeby wydatki na przejazdy byty jak naj-
mniejsze.

§ 3. 1. W podrézy stuzbowej nalezy postugiwaé sie naj-
tanniszym $rodkiem lokomocji.

2. Zezwolenia na uzycie przez delegowanego pracow-
nika drozszego $rodka lokomocji (np pocigg pos-
pieszny, Il klasa, wagon sypialny, samolot itp.)
nalezy udziela¢ jedynie w uzasadnionych przypad-
kach, kierujgc sie dobrem stuzby i pilnoscig spra-
wy.

3. Pracownikowi, ktéry uzyt drozszego $rodka loko-
mocji, jezeli do tego nie byt upowazniony, zwraca
sie koszty przejazdu tanszymi Srodkami lokomocji.

4. Pracownicy posiadajgcy uprawnienie do korzysta-
nia z przejazdéw Il-gg klasg pociggu osobowego,
moga korzysta¢ z przejazdéw pociagiem pospiesz-
nym bez zezwolenia wtadzy zlecajgcej podréz, je-
dynie w granicach kosztéw Il-giej klasy pociagu
osobowego t. j. z przejazdéw 111-cia klasa pociagu
pospiesznego.

5. Uprawnieni do korzystania z wagonu sypialnego
Il-giej klasy sa: dyrektorzy departamentéw, dyrek-
tor instytutu, dyrektorzy centralnych zarzadéw i
jednostek réwnorzednych (dyrektorzy zarzadoéw,
Centralnego OsSrodka Technicznego Normowania
Pracy); pozostatym osobom stuzy prawo przejazdu
w wozie sypialnym lIll-ciej klasy, jezeli:

1) podréz kolejg trwata co najmniej 6 godzin po-
miedzy godz. 21,0 a 7,0

2) zachodzita koniecznos¢
dnia czynnosci urzedowej,

3) wiadza zlecajgca podr6z stuzbowg stwierdzita
konieczno$¢ przejazdu wozem sypialnym na
koszt Skarbu Panstwa.

6. Gtowni (starsi) ksiegowi jednostek organizacyjnych
maja obowigzek odmoéwi¢ uregulowania rachunku
kosztow podrézy w przypadku braku umotywowa-
nia decyzji o koniecznos$ci uzycia drozszego $Srodka
lokomocji lub wagonu sypialnego i zastosowac
tryb przewidziany w § 14 uchwatly Nr 112 Rady
Ministrow z dnia 21 lutego 1951 r. (Mon. Pol. Nr
A-18, poz. 234) lub ust. 6 dziatu B, czesci Il uchwaty
Rady Ministrow z dnia 20 stycznia 1950 r. (Mon.
Pol. Nr A-26, poz. 280).

7. Jednostki organizacyjne resortu obowigzane sg do
zwracania swym pracownikom przy likwidowaniu
rachunkéw za koszty przejazdéw stuzbowych
optat, pobieranych przy Sjprzedazy biletéw kolejo-
wych w wysoko$ci, ustalonej zarzgdzeniem Prze-
wodniczagcego Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego z dnia 17 sierpnia 1954 r. w sprawie
optat za niektére ustugi, Swiadczone przez przed-
siebiorstwo ,Polskie Koleje Panhstwowe” i przez
Przedsiebiorstwo Podrézy i Turystyki ,Orbis”
(Mon. Pol. Nr A-81, poz. 941).

§ 4. Pracownicy moga korzysta¢ w czasie podr6zy stuzbo-
wej lub delegacji z witasnych motocykli lub samochodéw,
jezeli nie ma moznosci przejazdu tanszymi $rodkami loko-
mocji masowej; lub gdy uzycie wiasnego $rodka lokomocji
—ewentualnie wykorzystanie wlasnego samochodu (motocy-
kla) do réwnoczesnego przejazdu kilku pracownikéw, bedzie
stanowito oszczedno$¢ w kosztach podrézy stuzbowej (dietach,
noclegach, kosztach przejazdu) w stosunku do kosztéw pod-
rézy, odbytej innymi Srodkami lokomocji.

W takich przypadkach koszty podrézy zwraca si¢ na
zasadach zarzadzenia Ministra Transportu Drogowego i Lot-
niczego z dn. 15. maja 1953 r. (Dz. T. Z. K. Nr 10, poz. 100).

§ 5. Pracownikowi przystuguje ryczatt za dojazdy w gmi-
nach miejskich do dworca kolejowego, przystani, stacji auto-
busowej Ilub lotniczej, jak roéwniez przejazdu z jednego
dworca (przystani, stacji) do drugiego za kazdy dojazd lub
odjazd ryczatt w wysokosci zt. 0,75.

W przypadku, gdy podr6z stuzbowa odbywa sie do Kkilku
miejscowosci, przyznaje sie ryczatt za dojazdy w kazdej
miejscowosci.

Ryczatt ten wyptaca si¢ na podstawie osSwiadczenia pra-
cownika, ze z dojazdéw stuzbowych nie korzystat.

§ 6. 1. W czasie podr6zy stuzbowej lub delegacji zwrot
kosztéw noclegu nastepuje, gdy nocleg trwat co

petnienia nastepnego

najmniej 6 godzin pomiedzy godzing 21 a 7 rano.

Wyjatkowo przy kilkudniowych podrézach naiezy

zwracac¢ koszty, gdy nocleg catkowicie lub czescio-

wo przypadat pomiedzy godzing 22 a 4 rano, Kosz-
ty noclegu nie podlegajg zwrotowi za noc, w ciggu
ktérej pracownik jechat wozem sypialnym na koszt

Skarbu Panstwa, jak réwniez za noce spedzone

W pociagu.

Pracownikowi przystuguje bez obowigzku przed-

ktadania rachunku, ryczatt za nocleg w wysokosci

8 zt. przez czas nie dtuzszy niz 5 dni, w przypadku

dtuzszej delegacji ryczatt ten zmniejsza sie za

sz6sty i dalsze dni do 4 zi.

Pracownik powinien przede wszystkim korzystac

z noclegu w pokojach goscinnych, prowadzonych

przez jednostki organizacyjne resortu lub jed-

nostke podlegtg innemu resortowi, ktéra jest celem
podrézy stuzbowej pracownika.

Zwrot kosztéw za noclegi w pokojach goscinnych

nastepuje na podstawie rachunku, wystawionego

przez jednostke prowadzgca pokoje goscinne.

Fakt niemoznosci korzystania z noclegu w poko-

jach goscinnych powinien by¢ uwidoczniony przez

jednostke bedaca celem podrézy stuzbowej na dele-
gacji, przez umieszczenie adnotacji o nastepuja-
cej tresci: ,stwierdza sie, ze Ob. X. nie moégt ko-
rzysta¢ z noclegu w pokojach goscinnych od dnia

. do dnia . Nie nalezy zadac¢ stwier-

dzenia niemoznosci korzystania z noclegu w poko-

jach goscinnych:

1) jezeli wzgledy stuzbowe nie pozwalajg na ko-
rzystanie z noclegu w pokojach goscinnych; oko-
liczno$¢ te stwierdza jednostka delegujaca pra-
cownika;

2) jezeli okoliczno$¢ (np. przyjazd pézno w nocy)
niepozwalaja na korzystanie z noclegu w po-
kojach goscinnych.

W razie niemoznos$ci skorzystania z noclegu w po-

kojach goscinnych, o ktérych mowa w ust. 3, pra-

cownikowi zwraca sige naleznos¢ za nocleg w przy-
padku:

1) przedstawienia rachunku wydanego przez hotel
lub zarejstrowany dom noclegowy,

2) przedstawienia rachunku wydanego przez osobe
Prywatna, odnajmujaca pokoje przyjezdnym,
pod warunkiem stwierdzenia na rachunku przez
prezydium witasciwej rady narodowej, ze kwota
wymieniona na rachunku, odpowiada miejsco-
wym warunkom oraz, ze w danej miejscowosci
nie ma hotelu ani tez zarejestrowanego domu
noclegowego.

Rachunek hotelowy opiewajacy na pokoj 2-osobo-

wy lub na ,apartament” zajmowany przez jednego

pracownika, moze by¢ honorowany pod warunkiem
stwierdzenia przez zarzad hotelu na rachunku, ze

w hotelu tym nie byto wolnych pokoi 1-osobowych

i wolnego t6zka w pokoju wieloosobowym czescio-

wo zajmowanym przez inne osoby, chyba, ze wia-

dza zarzadzajgca podroz stuzbowg uzna, ze zajmo-
wanie przez pracownika oddzielnego pomieszczenia
byto konieczne ze wzgledéw stuzbowych.

§ 7. W granicach administracyjnych m. st. Warszawy, nie

§ 8

przystuguja diety i koszty noclegu dla pracownikéw
panstwowych, ktérych stalym miejscem stuzbowym
jest Warszawa.

Pobierajagcym wynagrodzenie wg Uktadu Zbiorowego
Pracy w Budownictwie z dn. 7maja 1949 r. dyrektorom
centralnych
i przedsigbiorstw oraz ich zastgpcom przystuguje do-
datek na koszty reprezentacji, ktory wynosi 9 zt. na
dobe.

zarzadow, jednostek réwnorzednych

§ 9. 1 Pracownicy bedacy w podrézy stuzbowej, obowiag-

zani sa potwierdza¢ czas pobytu w danej jednostce
przez wpisanie na delegacji stuzbowej dnia i go-
dziny rozpoczecia i zakonczenia czynnosci stuzbo-
wych.

Potwierdzenia takiego dokonuje jednostka do-
celowa.
Od obowigzku wymienionego w ust. 1 zwolnieni sg
dyrektorzy i vicedyrektorzy departamentéw, dyre-
ktorzy centralnych zarzadéw, zarzadow i przedsie-
biorstw oraz icd statutowi zastepcy, a takze in-
spektorzy resortowi.

Kierowcom wozéw  osobowych, udajagcym sie
w Podréz stuzbowag, okres pobytu i miejsce po-
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twierdza osoba posiadajgca uprawnienie do ko-
rzystania z wozu osobowego.

Wydatki zwigzane z kosztami podrézy, pokrywa-
ne sa w drodze wyptaty zaliczek przed podréza
i ostatecznego rozliczenia sie po ukonczeniu po-
droézy.

Zaliczki na koszty podrézy nalezy wyptaca¢ zgod-
nie z rzeczywistymi potrzebami, a w szczegd6lnosci
przy ustaleniu wysokos$ci zaliczki nalezy mie¢ na
uwadze czas trwania podrézy i zwigzane z tym
diety oraz optaty za noclegi, jak réwniez koszty
przejazdu.

Ostateczne rozliczenie z kosztéw podrézy powinno
by¢ przeditozone przez pracownika najpézniej w
3-cim dniu od chwili ukonczenia podrézy, w kasie,
ktéra wydata zaliczke na podréz z jednoczesnym
zwrotem nierozliczonej nadwyzki.

Gtéwni (starsi) ksiegowi obowigzani sg zawiado-
mi¢ zwierzchnikéw pracownika o fakcie nierozli-
czenia sie przezen z pobranej zaliczki na koszty
podrézy. Wobec oséb, ktdre nie rozliczyty sie z po-
branych zaliczek, kierownicy jednostek stosujg san-
kcje stuzbowe.

Zabrania sie jednostkom docelowym udzielania
Srodkéw pienieznych na koszty podrézy pracowni-
kom delegowanym do nich stuzbowo.

W wyjatkowych przypadkach (np. nagte przedtu-
zenie delegacji) zaliczki takie moga by¢ wyptaca-
ne pod warunkiem, ze jednostka wyptacajagca —
po wyptacie takiej zaliczki — niezwtocznie przesle
do jednostki delegujacej pracownika, note obcia-
zajaca ze wskazaniem konta, na jakie nalezy prze-
kaza¢ wyptacong kwote zaliczki oraz umiesci¢ od-
powiednig adnotacje na delegacji stuzbowej dele-
gowanego.

Pracownik, ktory pobrat takg zaliczke—przy osta-
tecznym rozliczeniu sie po ukonczonej podrézy —
obowigzany jest zalaczy¢ do rozliczenia pisemne
oswiadczenie, stwierdzajace gdzie, kiedy, z jakie-
go powodu i w jakiej wysokos$ci pobrat zaliczke.
W przypadkach niezachowania przez jednostke
wyptacajgca zaliczke warunkéw, o ktérych mowa
w ust. 2, gtéwni (starsi) ksiegowi jednostek dele-
gujacych pracownikéw, nie beda uznawac¢ takich
zaliczek, ktére nalezy traktowac¢ jako prywatne
zobowigzanie pracownikéw.

W sprawie naleznos$ci za podréze stuzbowe
legacje):

1) w stosunku do pracownikéw resortu, objetych
postanowieniami Ukladu Zbiorowego Pracy w
Budownictwie z dnia 7 maja 1949 r. stosuje si¢
przepisy instrukcji Nr 9 Ministerstwa Budow-
nictwa z dnia 22 wrze$nia 1950 r. w sprawie
naleznosci za podréze stuzbowe pracownikéw
przedsiebiorstw (Dz. Urz. Min. Bud. Nr 13, poz.
160);

2) w stosunku do pracownikéw resortu, nieobje-
tych postanowieniami Uktadu Zbiorowego Pra-
cy, stosuje sig¢ przepisy rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 24 iipca 1948 r. o nalezno-
Sciach w razie peinienia czynnosci stuzbowych

(de-

poza zwykitym miejscem stuzbowym (Dz. U. Nr

38, poz. 279). _
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca
1955 r.

Jednocze$nie tracg moc:

1) okélnik Nr 47 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 27 czerwca 1952 r. w sprawie
udzielania zaliczek delegowanym pracownikom
(Dz. Urz. MBMiO Nr 13, poz. 146);

2) pismo okélne Nr 23 Ministerstwa Budownictwa
Miast i Osiedli z dnia 18 marca 1953 r. w spra-
wie przejazdéw stuzbowych (delegacji) L. dz.
D. IV. 001/13/1;

3) pismo okdélne Nr 42 Ministerstwa Budownictwa
Miast i Osiedli z dnia 26 kwietnia 1954 r. w
sprawie rozliczania zaliczek na koszty podrézy
oraz korzystania z przejazdéw wagonami sy-
pialnymi L. dz. D. 1V/101/10/25;

4) zarzadzenie Nr 4 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 11 stycznia 1955 r. w sprawie
zwrotu pracownikom optat pobieranych przez
Przedsiebiorstwo Podrézy i Turystyki ,Orbis”
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Nr 11

przy sprzedazy biletow kolejowych (Dz. Urz. M
BMiO Nr 2, poz. 9).
Minister K. Piotrowski
79
ZARZADZENIE Nr 9
OSIEDLI

z dnia 28 maja 1955 r.

w sprawie obowigzku organizowania przez gtéwnych Kksie-

gowych grup

inspekcyjnych dla sprawdzania rzetelnosci i
prawidtowosci dokumentéw pierwotnych.

(L. dz. D. VI/109/1/55)

W wykonaniu uchwaty Nr 290/55 Prezydium Rzadu z dnia
9 kwiet,nial955 r. w sprawie podjecia dodatkowych form walki
o podniesienie dyscypliny funduszu ptac oraz zgodnie z prze-

pisami czesci Il
nia 1950 r. w sprawie praw i obowigzkéw gtéwnych
szych)

nych
puje:

§ 1 Gtowni

§ 2

§ 6.

§ 7

S 8.

(Mon. Pol.

uchwatly Rady Ministréw z dnia 20 stycz-
(star-
ksiegowych przedsiebiorstw i zaktadéw uspotecznio-
Nr A-26, poz. 280) zarzadza sig, co naste-

ksiegowi przedsigbiorstw resortu Ministra

Budowdnictwa Miast i Osiedli sa obowigzani organi-

zowa¢ wyrywkowa kontrole rzetelnosci i prawidto-

wosci dokumentéw pierwotnych oraz ich wptywu do
ksiegowosci.

W celu wykonania obowigzku wymienionego w § 1

gtéwni ksiegowi majg prawo powotywania grup in-

spekcyjnych, skitadajgcych sie z pracownikéw podle-
glych gtébwnym ksiegowym oraz pracownikéw zatru-
dnionych w innych komérkach przedsiebiorstwa.

Dyrektorzy przedsiebiorstw na wniosek gtéwnego

ksiggowego sag obowiazani, po zbadaniu stusznosci

wniosku, oddelegowa¢ do pracy w grupach inspek-
cyjnych pracownikéw nie zatrudnionych w komor-
kach podlegtych gtéwnemu ksiggowemu.

1 W przypadku trudnosci napotykanych w organi-
zowaniu grup inspekcyjnych — gtéwni ksiegowi
przedsigbiorstw obowigzani sg zawiadomi¢ o tych
trudnosciach nadzorujacy centralny zarzad.

2. Tryb skiadania i zatatwiania zawiadomien jest
identyczny jak przy odwotaniach gtéwnych ksie-
gowych, okresSlonych przepisami cytowanej na
wstepie uchwaty z dnia 20 stycznia 1950 r. cze$¢ 11
B, ust. 6.

3. Zawiadomienia gtéwnych ksiegowych przedsie-
biorstw oraz pisma centralnych zarzgdéw ustosun-
kowujgce sie do tych zawiadomienn nalezy w od-
pisie przesta¢ do Departamentu Ksiggowosci.

Kontrola funduszu ptac i gospodarki materiatowej,

okre$lona zarzgdzeniem, nie zwalnia innych dziatéw

przedsigbiorstw od nadzoru nrzewidzianego schema-
tem organizacyjnym przedsiebiorstwa nad wyzej
wspomnianymi zagadnieniami.

1 Blanv grup inspekcyjnych ustala sie na okresy
miesieczne.

2. Dian powinien bv¢ tak skonstruowany. abv istnia-
ta mozliwos¢ zrewidowania przynaimniej dwa
razy w ciggu roku w kazdym nrzedsiebiorstwie
wszystkich rodzajow-dokumentéw pierwotnych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem dokumentéw doty-
czacych funduszu ptac oraz gospodarki materiato-
wei.

Plan jest dokumentem tajnym.

Meldunki o -wynikach inspekcji nalezy skiada¢ do

dnia 5 nastepnego miesigca za miesigc ubiegty do

centralnego zsrzadu.

2. Odpisy meldunkéw nalezy nadsyta¢ do Departa-
mentu Ksiegowos$ci oraz Departamentu Zatrudnie-
nia i Ptac Ministerstwa Budownictwa Miast i Osie-
dli.

1 W przypadku stwierdzenia przez zesnoto insnek-
cyine przekroczen lub uchybien w gospodarce fun-
duszem ptac lub gospodarce materiatowe! gtowny
ksiegowy Ikieruto sprawe do dyrektora przedsie-

W

biorstwa 7. konkretnymi wnioskami o ukaranie
winnych.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1 powinny zawie-
rac:



1) rodzaj stwierdzonego naruszenia oraz kwote
strat poniesionych przez przedsiebiorstwo,

2) nazwisko i imie osoby odpowiedzialnej za
stwierdzone naruszenia,

3) propozycje co do rodzaju konsekwencji,

4) $rodki, majace na celu zabezpieczenie przedsie-
biorstw przed uchybieniami na przysztosé.

3. Na podstawie wnioskéw dyrektor przedsiebiorstwa
bedzie stosowat migdzy innymi sankcje premiowe
w stosunku do pracownikéw odpowiedzialnych za
powstate uchybienia. Sankcjag premiowa bedzie
czeSciowe lub catkowite skresSlenie miesiecznej
premii przystugujacej pracownikowi na podstawie
obowigzujgcych regulaminéw premiowania za wy-
konanie planéw produkcyjnych,

4. Odpisy wnioskéw nalezy przesta¢ na rece gtéwne-
go ksiegowego centralnego zarzadu oraz do De-
partamentu Ksiggowosci Ministerstwa Budownic-
twa Miast i Osiedli i Departamentu Zatrudnienia
i Ptac odnos$nie gospodarki funduszem ptac.

§ 9. 1 Gtoéwni ksiegowi centralnych zarzadéw sg obo-

wigzani organizowaé zespoty pracownicze w celu

przeprowadzenia inspekcji oraz oceny catoksztattu
pracy zespotéw powotywanych w przedsiebior-
stwach.

2. Zasady powotywania zespotéw i doboru cztonkéw
zespotow sag takie same jak w przedsiebiorstwach
z tym. ze do zespotéw tych nalezy wigczaé réw-
niez ksiegowych rewidentow.

3. Gitowni ksiegowi centralnych zarzadéw obowigza-
ni sg w ciagu 5 dni po skonczonym kwartale —
przesyta¢ do Departamentu Ksiegowos$ci szczeg6-
towa ocene pracy poszczegélnych grup inspekcyj-
nych przedsigbiorstw.

§ 10. 1 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca

1955 r.

2. Jednocze$nie traci moc obowigzujgca zarzadzenie
Nr 218 Ministra Budownictwa Miast i Osiedli
z dnia 29 wrze$nia 1954 r. w sprawie kontroli ewi-
dencji pracy i obliczania naleznosci za prace robot-
nikéow zatrudnionych w przedsiebiorstwach budo-
wlano-montazowych i instalacyjnych (Dz. Urz.
MBM i O Nr 18, poz. 135).

Minister R. Piotrowski
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z dnia 1 czerwca 1955 r.

w sprawie zwolnienia przedsigbiorstw i centralnych zarza-
doéw z obowigzku sporzadzania sprawozdan z bezposrednich
strat awaryjnych.

(L dz. D. 1/4/1684/55)

W wykonaniu uchwaty Nr 159 Prezydium Rzadu z dnia 26
lutego 1955 r. o dalszym usprawnieniu sprawozdawczosSci
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Znosi sie cigzacy na przedsigebiorstwach (zakla-
dach) obowigzek sporzadzania kwartalnych spra-
wozdah z bezposrednich strat awaryjnych oraz
analiz tych sprawozdan. —

2. W zwigzku z postanowieniem ust. 1:
1) traca moc przepisy zawarte w czesciach:

VIl. Sposéb wypetniania formularza ,sprawo-
zdanie z bezposrednich strat awaryjnych”.

VIIl. Obieg formularza sprawozdawczego ,spra-
wozdanie z bezposrednich strat, awaryj-
nych”.

I1X. Analiza sprawozdania z bezposrednich
strat awaryjnych.

X. Obieg analiz i zakres kompetencji,

— obejmujacych 88 od 23 do 33 instrukcji
w sprawie trybu postepowania w przypadkach
awarii, zapobiegania awariom oraz sprawo-
zdawczosci awaryjnej, stanowigcej zalacznik
Nr 1 do zarzadzenia Nr 302 Ministra Budownic-
ctwa Miast i Osiedli z dnia 14 listopada. 1953 r.
(Dz. Urz. MBMIiO Nr 21, poz. 197);
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Str. 4

2) uchylony zostaje obowigzek wypetnienia for-
mularza ,Sprawozdanie z bezpos$rednich strat
awaryjnych”, stanowigcego zatgcznik Nr 4 do
powotanego zarzadzenia Nr 302.

§ 2. W tabeli, zawartej w § 9 powotanego w § 1 zarzadze-
nia Nr 302, wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) jako trzecig pozycje wprowadza sie w rubryce 11—, Mi-
nisterstwo Budownictwa Miast i Osiedli—Departament
Techniki (Gtowny Inspektor Ochrony Przeciwpozaro-
wej, w rubryce 2 — 50000 zt (strat bezposrednich
przy kleskach zywiotowych i pozarach); dotychczasowe
pozycje 3, 4 i 5 stanowig obecnie pozycje 4, 5i 6.

2) w tytule rubryki 2 skres$la sie wyrazy ,(rubr. 6 spra-
wozdanie z bezposrednich strat awaryjnych)”.

§ 3. Pozostate przepisy instrukcji, stanowigcej zatgcznik
Nr 1 do zarzadzenia Nr 302, poza uchylonymi zgodnie z § 1
zarzadzenia, obowigzuja nadal.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w
1955 r.

zycie z dniem 1 czerwca
Minister R. Piotrowski
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z dnia 3 czerwca 1955 r.

o wprowadzeniu instrukcji w sprawie premiowania praco-
wnikéw umystowych za terminowe i przedterminowe odda-
nie budowy (obiektu) do uzytku.

(L. dz. D.XI11/3/1621/55)

§ 1 W celu ustalenia jednolitego trybu postepowania
przy stosowaniu regulaminu premiowania, stanowigcego za-
tgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 169 Ministra Budownictwa
Miast i Osiedli z dnia 15 sierpnia 1952 roku w sprawie pre-
miowania pracownikéw, zatrudnionych w wykonawstwie
budowlano-montazowym za oddanie w terminie do uzytku
obiektéw szczeg6lnie waznych dla gospodarki narodowej,
zwanego dalej ,Regulaminem”, wprowadza sie¢ w zycie in-
strukcje, stanowigca zatacznik do zarzagdzenia.

§ 22 1 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem |

1955 roku.

2. Réwnoczes$nie tracg moc:

1) okélnik Nr 64 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 22 pazdziernika 1953 r. w spra-
wie witasciwej wyktadni regulaminu premiowa-
nia za terminowe i przedterminowe oddanie bu-
dowy lub jej czesci (obiektu) do uzytku (Dz.
Urz. MBMIiO Nr 20, poz. 192);

2) zarzadzenie Nr 136 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 23 czerwca 1954 r. w sprawie
wzmocnienia dyscypliny plac w zakresie pre-
miowania pracownikéw za terminowe i przed-
terminowe oddanie budowy (obiektu) do uzytku.

lipca

Minister R. Piotrowski

I Zatgcznik do zarzadzenia Nr 98 Mi-
nistra Budownictwa Miast i Osiedli
v, dnia 3 czerwca 1955 roku.

i INSTRUKCJA

J w sprawie premiowania pracownikéw za terminowe i przed-

| terminowe oddanie budowy (obiektu) do uzytku.

§ 1 1 Premiowaniem nalezy obejmowaé pracownikow,
zatrudnionych na budowach Ilub ich czesciach
(obiektach), uznanych za szczeg6lnie wazne dla
gospodarki narodowej uchwatg Prezydium Rzadu
lub zarzgdzeniem Ministra.

2. Dyrektorzy centralnych zarzadéw i dyrektor Za-
rzadu Budowlanych Przedsiebiorstw Powiatowych
w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach maja
prawo wystepowac¢ do Ministra z wnioskami o wy-
danie decyzji co do objecia premiowaniem pracow-
nikéw zatrudnionych na danej budowie lub jej
cze$ci, nieuznanej za szczeg6lnie wazng w sposob
podany w ust. 1

3. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 2, nalezy sktadaé
po dokitadnym przeanalizowaniu znaczenia wyko-
nywanej budowy i koniecznos$ci objecia premiowa-
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§ 2

§ 3.

§ 4. Ztozenie wykazéw
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niem pracownikéw, zatrudnionych na danej budo-
wie lub jej czesci.

Podstawa premiowania pracownikéw, zatrudnio-
nych na budowach Ilub obiektach okreslonych
w § 1, jest uzyskanie zatwierdzenia przez Ministra
Budownictwa Miast i Osiedli w trybie podanym
w § 2 ust. 3 Regulaminu, terminéw oddawania

.obiektéw do uzytku.

W przypadku dokonania zmian w terminach od-
dawania budéw (obiektéw) do uzytku, (skreSlenie
lub wprowadzenie budowy (obiektu) do portfelu
zlecen) ktérych pracownicy moga by¢ objeci pre-
miowaniem, centralne zarzady (Zarzad Budowla-
nych Przedsigbiorstw Powiatowych) powinny zto-
zy¢ raz na kwartat w terminie do dnia 20 miesiag-

ca poprzedzajacego planowany kwartat wnioski
0 urealnienie zatwierdzonych wykazéw.
Ustala sia nastapujacy tryb rozdziatu limitow

Sroidkéw pienieznych na premie:

Departament Planowania w porozumieniu z De-

partamentem Produkcji Podstawowej i Departa-

mentem Finanséw w terminie 5-cio dniowym po
otrzymaniu rocznego planu oddawania obiektéw
opracuje dla poszczeg6lnych centralnych zarza-
doéw (Zarzadu Budowlanych Przedsigbiorstw Po-
wiatowych) ramowy rozdzielnik limitéw S$rodkéw
pienieznych, przydzielonych resortowi na premie
za terminowe oddawanie obiektéw, na podstawie
wysokosci rocznego planu oddawania obiektow

1 waznosci dla gospodarki narodowej realizowa-

nych obiektéw. Opracowany rozdzielnik zostanie

przedstawiony Ministrowi do zatwierdzenia.

Centralne zarzady (Zarzad Budowlanych Przedsie-

biorstw Powiatowych) w terminie 5-dniowym od

daty otrzymania rozdzielnika z Departamentu Pla-
nowania, rozdzielg przyznany im limit dla poszcze-
gélnych zjednoczen (wojewédzkich zarzadéw bu-
dowlanych przedsiebiorstw powiatowych) przyj-

mujac podstawe, okreslong w ust. 1

Zjednoczenia (wojewodzkie zarzgdy budowlanych

przedsiebiorstw powiatowych) w terminie 5-cio

dniowym liczac od dnia otrzymania z centralnego
zarzadu (Zarzadu Budowlanych Przedsiebiorstw

Powiatowych) zawiadomienia o przyznanych limi-

tach przesla do centralnych zarzadéw (Zarzadu

Budowlanych Przedsiebiorstw Powiatowych) wy-

kazy obiektéw, ktérych pracownicy majg by¢ obje-

ci premiowaniem — w ramach przydzielonego li-

mitu.

Centralne zarzady (Zarzad Budowlanych Przed-

sigbiorstw Powiatowych) ztozg w Departamencie

Zatrudnienia i Plac i w Departamencie Planowania

w 25 dni po zatwierdzeniu rocznego planu odda-

wania obiektow:

1) wykazy budéw (obiektéw), ktérych termin od-
dania do uzytku przewidziany jest w II, Ill
i IV kwartale danego roku kalendarzowego;

2) w okresie IV kwartatu kazdego roku (nie p6z-
niej jak do dnia 20 grudnia) wykaz budéw
(obiektéw), ktérych termin oddania do- uzytku
przewidziany jest w | kwartale nastepnego ro-
ku kalendarzowego.

Wymienione w ust. 3 i 4 wykazy nalezy sporzadzac¢

wg wzoru, stanowigcego zatlgcznik do instrukciji.

Wykazy budéw po ich zatwierdzeniu przez Mini-

stra przekazywane beda centralnym zarzadom

(Zarzadowi Budowlanych Przedsiebiorstw Powia-

towych) i zjednoczeniom (wojewddzkim zarzgdom

budowlanych przedsiebiorstw powiatowych); z ko-
lei bedg podane do wiadomos$ci zainteresowanym
pracownikom.

okre-

(wnioskéw) po terminach,

Slonych w § 2 ust. 2 i w § 3 ust. 4, moze spowodowaé nie-
uwzglednienie tych wykazéw (wnioskéw) z uwagi na wcze-

$niej

dokonany podziat kwot, przeznaczonych na powyzsze
premie.
§ 5. 1 Proponowane na poszczeg6lne budowy

(obiekty)
kwoty premii powinny by¢ ustalone w zjednocze-
niach (wojewo6dzkich zarzadach budowlanych
przedsiebiorstw powiatowych) na podstawie zesta-
wienia ilosci os6b uprawnionych do premiowania,
z uwzglednieniem faktycznego ich zaszeregowania,
przy czym zestawienie to powinno obejmowac¢ od-
dzielnie pracownikéw generalnego wykonawcy
i podwykonawcow.

§ 6.

§ 7

2. Kwalifikowanie

Nr 11

pracownikéw do premiowania
oraz ustalanie wysokosci kwot premii dla poszcze-
gbélnego pracownika nalezy dokonywac S$cisle wg
przepiséw 88 4, 5 9 i Il Regulaminu.
W przypadku objecia premiowaniem pracownikéw
podwykonawcy, generainy wykonawca obowigzany
jest uzgodni¢ proponowany rozdziat premii z pod-
wykonawcag.
Jezeli zatwierdzona dla danej budowy kwota pre-
mii jest nizsza niz wnioskowana, generalny wyko-
nawca ma obowigzek uzgodni¢ powtérnie z pod-
wykonawcami nowy podziat sumy zatwierdzonej.
W przypadku, gdyby wskutek niezachowania po-
stanowien zawartych w ust. 3 i 4 wynikty rozbiez-
nosci pomiedzy generalnym wykonawcag i podwy-
konawcg co do wysokosSci przypadajgcej na rzecz
podwykonawcy premii, sprawe nalezy przedstawic¢
do rozstrzygnigcia Departamentowi Zatrudnienia
i Ptac.
Warunkiem wyptacenia premii jest terminowe od-
danie budowy (obiektu) do wuzytku, stwierdzone
protokétem sporzadzonym zgodnie z obowiazujag-
cymi przepisami o przekazywaniu obiektéw do
uzytku.
Wysoko$¢ wyptaconej premii uzaleznia sige od ja-
kosci wykonanych robét wg oceny podanej w pro-
tokéle zdawczo-odbiorczym, w sposéb nastepujacy:
a) za ocene b. dobrg wyptaca sie 100°/0 kwoty za-
twierdzonej,
b) za ocene dobrg wyptaca sie 90°/0 kwoty za-
twierdzonej,
c) za ocene dostateczng wyptaca sie 75°/0 kwoty
zatwierdzonej.
Sumy stanowiace ro6znice miedzy kwotami premii
wyptaconych, a kwotami premii jakie przystugi-
watyby, gdyby oddane do uzytku budowy (obiek-
ty) posiadatly pod wzgledem jakosci ocene bardzo
dobra, dyrektor centralnego zarzadu (Zarzadu Bu-
dowlanych Przedsiebiorstw Powiatowych) ma pra-
wo uzy¢ na premiowanie dodatkowe dla pracow-
nikéw, ktérzy oddali budowe (obiekt) o jakosci bar-
dzo dobrej lub o jakos$ci dobrej przy szczegélnie
trudnych warunkach wykonania.
Wyptata, premii dodatkowej d'la poszczegélnych
pracownikéw nie powinna spowodowaé¢ przekro-
czenia obowigzujgcych wysokos$ci premii, ustalo-
nych w 8§ 4, 5 9 i 11 Regulaminu.
Kwoty okreslone w ust. 3 powinny byé wykorzy-
stane w ramach danego kwartatu.

Wyptaty premii pracownikom nalezy dokonywacd

w nizej podanych ‘terminach:

a) pracownikom budoéw premie wyptaca sie bie-
zgco, a najpo6zniej w ciggu miesigca od daty
przekazania do uzytku budowy (obiektu) inwe-
storowi, z tym zastrzezeniem, ze potowe premii
zatrzymuje sie do czasu sporzadzenia przez Kie-
rownictwo budowy faktury ostatecznej i ztoze-
nia jej w sekcji rozliczen;

b) pracownikom odcinkéw budowlanych, zarza-
déw budowlanych (budowlanych przedsie-
biorstw powiatowych) i zjednoczen (wojewé6dz-
kich zarzadéw budowlanych przedsiebiorstw
powiatowych) premie wyptaca si¢ w ciaggu 6 ty-
godni po zakonczeniu kwartatu.

W okresie do 15 lutego kazdego roku bedag wypta-

cane premie nalezne:

a) pracownikom budoéw i odcinkéw budowlanych
za grudzien ubiegtego roku;

b) pracownikom zarzadéw budowlanych (budo-
wlanych przedsigbiorstw powiatowych) i zjed-
noczen (wojewoddzkich zarzadéw budowlanych
przedsiebiorstw powiatowych) za IV kwartat
ubiegtego roku.

Naleznosci dotyczace innych okreséw w tym
terminie nie beda regulowane.

W przypadku niewyptacenia naleznej pracowni-

kom premii w terminach okreslonych w ust. 1i 2,

w stosunku do pracownikéw winnych tego zanied-

bania beda stosowane sankcje w formie zmniejsze-

nia lub cofnigcia premii.

Centralne zarzady (Zarzad Budowlanych Przed-

siebiorstw Powiatowych) obowigzane sa zgtaszac

W ciggu miesigca po zakonczeniu kwartatu do Tie-

partarnentu Planowania niewykorzystane w Kkaz-

dym kwartale kwoty.



Nr 11

§ 8 Finansowanie i

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA BUDOWNICTWA MIAST |

rozliczanie premiowania odbywa sie

w spos6b nastepujacy:

1 Departament Finanséw dokona otwarcia kredytéw

na rachunku zainteresowanych centralnych zarza-
doéw (Zarzagdu Budowlanych Przedsigebiorstw Po-
wiatowych) w Narodowym Banku Polskim (wz6r
Nr 5 rachunku jednostki Nr 411) na podstawie
szczeg6towego rozdzielnika, sporzadzonego przez
Departament Planowania.

Centralne zarzady (Zarzad Budowlanych Przed-
siebiorstw Powiatowych) przekazywaé beda uru-
chomione kredyty przelewami na rachunek ,Fun-
duszoéw i Rezerw” (Nr 112) wiasciwych zjednoczen
(budowlanych przedsigbiorstw powiatowych)
w Banku Inwestycyjnym (Banku Rolnym lub Na-
rodowym Banku Polskim):

a) na premie dla pracownikéw budéw i odcinkéw
na podstawie wnioskéw, podpisanych przez dy-
rektora zjednoczenia (wojewdédzkiego zarzadu
budowlanych przedsigebiorstw powiatowych), za-
wierajgcych stwierdzenie, ze objeta premiowa-
niem budowa lub obiekt oddany zostat w ter-
minie do uzytku.

na premie dla pracownikéw zjednoczen i za-
rzagdéw budowlanych (budowlanych przedsie-
biorstw powiatowych i wojewdédzkich zarzag-
déw budowlanych przedsiebiorstw powiato-
wych) na podstawie decyzji dyrektora central-
nego zarzadu (Zarzagdu Budowlanych Przedsieg-
biorstw Powiatowych) powzietej na wniosek
dyrektora zjednoczenia (wojewdédzkiego zarza-
du budowlanych przedsigebiorstw powiatowych).
Na przelewach nalezy zaznaczy¢, ze przekazy-

Zjednoczenie (WZBPP)

3
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wane kwoty przeznaczone sg na premie dla

pracownikéw.
Zjednoczenia (budowlane przedsigbiorstwa powia-
towe) dokonujg wyptaty wg zatwierdzonych list
imiennych z zachowaniem obowigzujacych w tej
mierze przepiséw, przy czym odpowiedzialnos$¢ za
prawidtowe dokonanie wyptaty, potracenie podat-
ku od wynagrodzen i terminowe odprowadzenie
kwot potragconych obcigza zjednoczenia (budowlane
przedsiebiorstwa powiatowe).
Po dokonaniu wyptat i odprowadzeniu podatku
od wynagrodzen na rachunek terytorialnie wta-
Sciwych wydziatéw finansowych prezydiéw rad na-
rodowych — zjednoczenia (budowlane przedsiebior-
stwo powiatowe) w ciggu 14 dni od daty otrzyma-
nia kredytu przesla do centralnych zarzgdéw (Za-
rzadu Budowlanych Przedsiebiorstw Powiatowych)
odpisy list wyptat (zachowujac u siebie oryginaty)
zaopatrzone w adnotacje o odprowadzeniu podat-
ku z podaniem Nr i daty przelewu.

§ 9. Podatek od premii, przyznanych na podstawie cyto-
wanego wyzej zarzadzenia, powinien by¢é obliczony wg za-
sad podanych w § 6 zarzgdzenia Ministra Finanséw z dnia

6 czerwca 1951 r.

w sprawie catkowitego lub czesSciowego

zwolnienia niektérych kategorii wynagrodzen od podatku od
wynagrodzen (Mon. Pol. Nr A-49, poz. 648) przy uwzglednie-
niu nastepujacych elementéw:

a) wysokos$ci przyznanej premii,

b) okresu zatrudnienia pracownika na premiowanej bu-
dowie,

c) wynagrodzenia pracownika w okresie, za ktory zostata
przyznana premia.

j u

Zatacznik do instrukcji in sprauiie premioiuania
pracownikéw za terminowe i przedterminowe od-
daiuanie budowy (obiektu) do uzytku

Scisle poufne po wypetnieniu

Wykaz hudéuj (obiektéw) ktérych pracownicy podlegaja premiowaniu za terminowe ich oddanie do uzytku.

Nazwa budowy

Kubatura Podstawa wpro-

Proponowana premia

dla pracownikéw

wadzenia do wy- Termin o nowany dla pracownikéw odcinkéw bud.
- rozpoczecia - S i i zi -
kazu Nr i data i termin Limit budowy tacznie zarz. t?ud. i zjedno
uchwaty Prezydium ucgowy, oddania premii ~ Z podwykonawca czen z podwy-
obiektu . K f
i . Rzadu lub zarza- | do uzytku onawcami
Okres$lenie obiektu 1l0$¢ izb dzenia Ministra wg planu
ilos¢ ilos¢
prac. kwota prac. kwota
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Przyktad kwartat I1
Osiedle mieszk. A
Nowa Huta
1 Btok Nr 2a Zarzadzenia
Nr MBMiO z dnia 15.X1.53 15.v.54 X X X X X
2. Blok Nr 3b 15.VII1.53 20.111.54 X X X X X
Razem 1+ 2 < 15.000 15 12.000 3.000
Osiedle mieszk. C
Nowa Huta
3. Blok Nr 7 uchw. Prez. Rz. Nr 2 1511154 20.1X.54 X X X X X
4. Blok Nr 10 15.1v.54 20.X1.54 X X X X X
Razem 3+ 4 20.000 20 16.000 3 4.000
Razem 11 kwart. 35.000 35 28.000 6 7.000

Razem Il i t. d.

Uwaga:

1

taty I1, 111 i IV jak w przyktadzie. O umieszcze

Wykazy sporzadza zjednoczenie (WZBPP) z podziatem na kwar-

niu budowy

(— podpis dyrektora zjednoczenia
(— podpis dyrektora centralnego zarzadu

(obiektu) w jednym z kwartatéw decyduje data oddania jej (jego) do uzytku.

2. Pozycji oznaczonych znakiem , X"

nie wypetnia sie.
CZ (ZBPP) wykazbéw zbiorczych nie sporzadza; zatwierdza jedynie wykazy zjednoczen.
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ZARZADZENIE Nr 100
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z dnia 4 czerwca 1955 r.

w sprawie zasad premiowania pracownikéw umystowych,
zatrudnionych w jednostkach wykonawstwa budowlano-mon-
tazowego.

(L. dz. D.XI11/3/1650/55)

W wykonaniu uchwaty na 200/55 Prezydium Rzadu z dnia
5 marca 1955 r. o zmianie uchwaly z dnia 24 maja 1952 r.
w sprawie zasad premiowania pracownikéw, zatrudnionych
w budownictwie (Mon. Pol. Nr A-44 poz. 433) — w porozu-
mieniu z Zarzadem Gitownym Zwigzku Zawodowego Pracow-
nikéw Budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych
zarzgdza sie. co nastepuje:

8 1L 1 Wprowadza si¢ w Centralnych Zarzadach Budow-
nictwa Miejskiego: Warszawa, Slask, Zachéd, Po-
tudnie, Pétnoc, Centralnym Zarzadzie Robét Insta-
lacyjnych. Centralnym Zarzgdzie Rob6t Inzynie-
ryjnych, Centralnym Zarzadzie Budownictwa Woj-
skowego. Zarzadzie Budowalnych Przedsiebiorstw
Powiatowych — oraz w nadzorowanych przez nie
przedsiebiorstwach (wojewdédzkich zarzadach bu-
dowlanych przedsiebiorstw powiatowych WZBPP),
i podlegtych tym przedsigbiorstwom zarzgadach bu-
dowlanych (budowlanych przedsigbiorstwach po-
wiatowych BPP). odcinkach budowlano-montazo-
wych i budowach regulaminy premiowania, stano-
wiace zataczniki nr 1 i nr 2 do zarzadzenia.

2. Integralng cze$¢ regulaminéw, okreslonych w ust. 1,
stanowia:

1. Instrukcja w sprawie okreslenia podstawowych
zadan rzeczowych, stanowiagca zatacznik nr 3
do zarzadzenia, *

2. instrukcja w sprawie ustalania wykonania
kwartalnego planu kosztéw, stanowigca zalgcz-
nik nr 4 do zarzadzenia. *

§ 2. Szczegb6towe zasady premiowania za obnizenie kosz-
tow budowy, o ktérym mowa w § 8 zatgcznika nr 1 do za-
rzadzenia, beda okreslone odrebnym zarzgdzeniem.

§ 3. Premie dla pracownikéw umystowych, zatrudnionych
w jednostkach okreslonych w § 1 ust. 1 nie oparte na po-
stanowieniach regulaminéw i instrukcji okreslonych w § 1 —
traktowane beda jako wyptaty pozbawione legalnych pod-
staw.

§ 4 1 W celu przygotowania zaldég przedsiebiorstw do
petnego i wtasciwego wprowadzenia zasad premio-
wania w zycie, zobowigzuje sie:

1) Departament Zatrudnienia i Ptac do zorgani-
zowania do dnia 10 czerwca 1955 r. wspolnie
z Departamentami: Planowania, Produkcji Pod-
stawowej i Finanséw, oraz Samodzielnym Wy-
dziatem Kosztoryséw Cen i Umoéw — narady
instruktazowej dla odpowiednich pracownikéw
centralnych zarzadéw,

2) centralne zarzady (Zarzad Budowlanych Przed-
siebiorstw Powiatowych) do zorganizowania do
dnia 15 czerwca 1955 r. narady instruktazowej
dla odpowiednich pracownikéw przedsiebiorstw
(wojewodzkich zarzgdoéw budowlanych przed-
siebiorstw powiatowych),

3) orzedsiebiorstwa fwoiewd6dzkie zarzady budo-
dowlanych przedsiebiorstw powiatowych) do
zorganizowania do dnia 20 czerwca 1955 r. na-
rady instruktazowej dla odpowiednich pracow-
nikéw zarzadéw budowlanych i kierownikéw
rob6t (WZBPP dla odpowiednich stuzb BPP),

4) budowlane przedsigebiorstwa powiatowe do zor-
ganizowania do dnia 25 czerwca 1955 r. narady
instruktazowej dla kierownikéw robot.

2. Niezaleznie od narad, o ktérych mowa w ust. 1,
zobowigzuie sie dyrektoréw poszczegélnych jedno-
stek do udzielania podlegtym jednostkom w mie-
sigcach czerwcu i tiocu 1955 r. pomocy w zakresie
wprowadzenia zasad premiowania w zycie — m. in.
przez delegowanie do nich odpowiednich pracow-
nikoéw.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 4 czerwca
1955 r.

§5 1
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Nr 11

2. Regulaminy, o ktérych mowa w § 1 wchodzg w zy-

cie z dniem 1 lipca 1955 r.

3. Z dniem 1 lipca 1955 r. tracg moc obowigzujaca:

1) zarzagdzenie nr 147 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 24 czerwca 1952 r. w sprawie
zasad premiowania pracownikéw umystowych
zatrudnionych w przedsiebiorstwach budowla-
no-montazowych i instalacyjnych (Dz. Urz.
MBMiO Nr 14 poz. 158);

2) okoélnik nr 68 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 30 wrze$nia 1952 r. w sprawie
sposobu okreslania wartosci produkcji do celéw
premiowania pracownikéw umystowych zatrud-
nionych w przedsiebiorstwach budowlano-mon-
tazowych i instalacyjnych (Dz. Urz. MBMIiO
nr 18, poz. 208);

3) zarzadzenie nr 39 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 20 lutego 1954 r. w sprawie uza-
leznienia premii dla pracownikéw umystowych
od wykonania planu funduszu ptac (Dz. Urz.
MBMiO nr 3, poz. 17);

4). postanowienia 8§ 14 i 15 zarzadzenia nr 36 Mi-
nistra Budownictwa Miast i Osiedli z dnia 26
lutego 1953 r. w sprawie zasad generalnego wy-
konawstwa (Dz. Urz. MBMiO nr 3, poz. 37):

5) okélnik nr 21 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 17 kwietnia 1954 r. w sprawie
witasciwego stosowania przepiséw regulaminéw
premiowania, stanowiacych zataczniki do zarza-
dzenia nr 147 z dnia 24 czerwca 1952 r. (Dz. Urz.
MBMiO nr 8, poz. 53);

6) zarzadzenie nr 93 z dnia 20 kwietnia 1954 r;
w sprawie zmiany trybu zatwierdzania premii
miesiecznych produkcyjnych dla pracownikéw
umystowych zatrudnionych w wykonawstwie
budowlano-montazowym.

Minister R. Piotrowski
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ZARZADZENIE Nr 193
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z dnia 8 czerwca 1955 r.

w sprawie wstepu pracownikéw Centralnego Urzedu Geologii
na teren zaktadéw podlegtych Ministrowi Budownictwa
Miast i Osiedli.

(L. dz. D.VII/GG/3769/55)

W celu umozliwienia pracownikom Centralnego Urzedu
Geologii wykonania zadah okreslonych w art. 2 dekretu
z dnia 8 pazdziernika 1951 r. o panstwowej stuzbie geologicz-
nej (Dz. U. Nr 52, poz. 369) a w szczeg6lnosci sprawowania
kontroli geologicznej — zarzadza sie. co nasteouie’

51 1 Pracownicy Centralnego Urzedu Geologii, posia-
dajacy upowaznienie wystawione przez Prezesa
lub Wiceprezesa Centralnego Urzedu Geologii, na
podstawie tego upowaznienia maja prawo do otrzv-
mania przepustki wstenu na teren zakladéw
i obiektow podlegltych Ministrowi Budownictwa
Miast i Osiedli w celu kontroli prac geologicznych
oraz zapoznania sie z materiatami dotyczacymi do-
kumentach geologicznych.

2 Prezes i Wiceprezes Centralnego Urzedu Geologii
maia nrawo wstepu na teren zaktadoéw i obiektow
podlegtych Ministrowi Budownictwa Miast < Osie-
dli w celu skontrolowania prac geologicznych oraz
zaznajomienia sie z materiatami dotyczacymi, do-
kumentach geologicznych na podstawie przepust-

ki, wydanei za okazaniem l!egitvma.cii stuzbowej.
§ 2 1 Upowaznienie, wydane przez Prezesa lub Wice-
prezesa Centralnego Urzedu Geologii zawiera:

1) nazwisko i imie pracownika delegowanego (na-
zwiska i imiona pracownikéw delegowanych
zespotowol. stanowisko stuzbowe, numer legity-
macii stuzbowei, adres zamieszkania;

2) nazwisko i imie kierownika zespotu w przy-
padku delegacii zesootowei:

3) okreslenie sprzetu i materiatéw, w iakie zao-
patrzony jest delegowany pracownik (zespol!:

* Zat. 1, 2, 3 i 4 zostaly rozestane zainteresowanym jed-

nostkom.
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Zarzgdzenie Ministra Nr

z 18.Y.55 r. L. dz. GM/3/1125/55 zmieniajace zarzadzenie Nr 73
z 8.V.55 r. w sprawie ostatecznego odbioru od wykonawcy
budynku biurowego przy ul. Swietokrzyskiej Nr 28/34 (Ja-
snej Nr 22) w Warszawie.

Zarzadzenie Ministra Nr 91

z 19.V.55 r. L. dz. D. IX/202/4/55 w sprawie budowy maga-
zynéw zbozowych.

Zarzadzenie Ministra Nr 93

z 24NV.55 r. L. dz. D. 1/5/2161/55 w sprawie zbadania mozli-
wosci wprowadzenia w przedsiebiorstwach budowlano-mon-
tazowych premiowania za osiggniecia w zakresie wykonania
zadan obnizki kosztéw wiasnych.

Zarzadzenie Ministra Nr 95

z 28.V.55 r. L. dz. DI/2/1317/55 w sprawie dokonywania zmian
w programie produkcji na 1955 r.

Zarzadzenie Ministra Nr 99

z 4VI1.55 r. L. dz. GM/3/3240/55 w sprawie odbioru od wy-
konawcy dwdch nadbudowanych budynkéw mieszkalnych
w Warszawie przy ul. Lubomira Nr 6 i Zymirskiego Nr 108.

Zarzadzenie Ministra Nr 101

z 9.VIL.55 r. L. dz. DI/1/1973/55 w sprawie trybu i terminéw
opracowania 5-letniego Planu Rozwoju Polskiej Rzeczy-
pospolitej Ludowej w latach 1956— 1960.

Zarzadzenie Ministra Nr 102

z 9VI.55 r. L. dz. CZ2/12/13841/55 w sprawie zapobiegania
tworzeniu sie i zagospodarowania ponadnormatywnych za-
paséw kabli ziemnych i linek napowietrznych w przedsie-

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA BUDOWNICTWA MIAST | OSIEDLI Str. 10

biorstwach podlegltych Ministrowi Budownictwa Miast

i Osiedli.
OkdInik Ministra Nr 19

z 16.V.55 r. L. dz. D. VII/3/440/55 w sprawie zwiekszenia za-
kresu stosowania betonoéw lekkich.

Okdlnik Ministra Nr 20

z 27.V.55 r. L. dz. D. VW/3/351/543/55 w sprawie wprowadzenia
zmian w zakresie rozliczen Miastoprojektu ,ZOR” z inwesto-
rami za wykonang dokumentacje projektowo-kosztorysowa.

Okélnik Ministra Nr 21

z 28.V.55 r. L. dz. CZzZ/261/10849/55 w sprawie urealnienia
wartosci zapasow w przedsigebiorstwach podlegtych Ministro-
wi Budownictwa Miast i Osiedli.

Okolnik Ministra Nr 22

z 30.V.55 r. L. dz. GM/3/1172/55 w sprawie witasciwosci jed-
nostek: organizacyjnych Ministerstwa Budownictwa Miast
i Osiedli przy sporzadzaniu planéw zaopatrzenia resortu w
maszyny, urzadzenia, narzedzia i inwentarz.

Pismo okoélne Ministerstwa Nr 34

z 17.V.55 r. L. dz. GM/3124/SZ/55 w sprawie obowiazku udzie-
lania przez departamenty i samodzielne wydziaty pomocy
Referatowi Skarg i Zazalen Gabinetu Ministra, oraz prze-
prowadzenia akcji rozpowszechniajacej przepisy dotyczace
zaktadowych komisji rozjemczych.

Pismo okélne Ministerstwa Nr 36

z 20.V.55 r. L. dz. CZP"3/1399/55 w sprawie wprowadzenia
tymczasowej instrukcji o gospodarowaniu wtasnym taborem
konnym w transporcie budownictwa miejskiego.

Redakcja i Administracja: Ministerstwo Budownictwa Miast 1 Osiedli, Warszawa, Plac Dzierzyrniskiego 3/5.

Warunki prenumeraty Dziennika Urzedowego Ministerstwa Budow-
nictwa Miast 1 Osiedli prenumerata roczna — 36 zt. Cena pojedyn-
czych egzemplarzy wskazana na kazdym egzemplarzu. Wptacaé
nalezy do Narodowego Banku Polskiego V oddziat miejski War-
Miast 1 Osiedli

szawa. Kachunek Ministerstwa Budownictwa
Nr 1520 — 91 — 134, cze$¢ 6, dziat 5 rozdziat 119, wpiywy
z wydawnictw. —
Cena zt 3,50
P.W.W.R.N. — Warszawa. 194
Drukarnia Akcydensowa, W-wa. Tamka 3 3500 Zam. 134

z dnia 22.VI.55 r. Podpis, do druku 26.VIL.55 r. Druk ukoriczono

8.VII1.55 r. Objeto$¢ I'U ark. druk. Pap. gazetowy AP50 g. B-eJ&283
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