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ZARZADZENIE Nr 192
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z dnia 26 listopada 1955 r.

w sprawie zasad wynagradzania niektérych pracownikéw
finansowo-ksiegowych.
(L. dz. ZP/3/3812/55)

W wykonaniu uchwaty Nr 781 Prezydium E.zadu z dnia 1
pazdziernika 1955 r. w sprawie wynagradzania niektorych
pracownikéw finansowo-ksiggowych zatrudnionych w przed-
siebiorstwach gospodarki uspotecznionej (Mon. Pol. Nr 838
poz. 1071) — w porozumieniu z Zarzgdem Giéwnym Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Budownictwa i Przemystu Ma-
teriatbw Budowlanych — zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1 Ustala sie dla pracownikéw finansowo-ksiegowych,
zatrudnionych na stanowiskach wymienionych w tabeli wy-
nagrodzen, stanowigcej zatgcznik Nr 1 do zarzgdzenia, mie-
sieczne wynagrodzenie, okreslone w tejze tabeli.

§ 2. Pracownikom finansowo-ksiegowym, ktérzy pobiera-
li zgodnie z dotychczasowymi przepisami wynagrodzenie za-
sadnicze tacznie z premiag i dodatkiem funkcyjnym oraz
dodatkami wyréwnawczymi, wyzsze od okreslonego zarzag-
dzeniem, przystuguje na okres pozostawania na dotychcza-
sowym “stanowisku przejsciowy dodatek wyréwnawczy w
wysokosci réznicy miedzy wynagrodzeniem dotychczasowym
i wynikajacym z zarzadzenia.

§ 3. Zaktlady pracy dzielag sie na kategorie wedtug ilosci
zatrudnionych:

do 50 pracownikéw — V kategoria
od 51 ” 200 ” — 1V "
201 ” 800 ” — 11
301 ” 3000 " — 1
ponad 3000 pracownikow — | »
8§ 4. 1. Minister Budownictwa Miast i Osiedli, na wnio-

sek dyrektora centralnego zarzadu nadzorujace-
go dang jednostke moze — biorgc pod uwage wiel-
kos¢ produkcji lub obrotu przedsiebiorstwa, ro-
dzaj produkcji, ilos¢ jednostek organizacyjnych,
wchodzacych w skiad przedsiebiorstwa itp. — za-
liczy¢ zaktad pracy do Kkategorii bezposrednio
wyzszej lub nizszej od ustalonej zgiodnie z § 3, w
przypadkach kiedy wuzna, ze kryterium ilosSci za-
trudnionych w zakladzie pracy nie jest witasciwe
do okreslenia wysokos$ci wynagrodzenia pracow-
nikéw, wymienionych w zataczniku Nr 1

montéw uzytkowanych bocznic kolejowych nor-
malnotorowych.
Komunikat

2. Wynagrodzenie zasadnicze gtéwnego ksiegowego
powinno by¢ nizsze co najmniej o 10"/ od wyna-
grodzenia zasadniczego z dodatkiem funkcyjnym
naczelnego inzyniera, w zaktadach pracy w ktoé-
rych istnieje stanowisko naczelnego inzyniera, w
zaktadach pracy w ktorych nie istnieje stanowisko
naczelnego inzyniera nizsze co najmniej o 10°/0
od wynagrodzenia zasadniczego z dodatkiem funk-
cyjnym dyrektora zakitadu pracy.

§ 5. 1 Przy przyjeciu do pracy pracownika finansowo-
ksiegowego przyznaje mu sie¢ w  zasadzie
najnizsze wynagrodzenie zasadnicze przewidziane
dla danego stanowiska.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy pracownikéw przenie-

sionych z innego zaktadu pracy.

§ 6. 1 Pracownicy finansowo-ksiggowi wymienieni w

zataczniku Nr 1, sg pracownikami o nienormowa-

nym czasie pracy i nie majg prawa do wynagro-
dzenia za prace w godzinach nadliczbowych.

2. W razie wydania pisemnego zlecenia przez dyrek-
tora zaktadu wykonania pracy, w dni ustawowo
wolne od pracy, pracownikowi o nienormowanym
czasie pracy przystuguje wynagrodzenie za prace
w godzinach nadliczbowych wedtug ogdlnych za-

sad.

§ 7. Wprowadza sie jednolite zasady premiowania wszyst-
kich pracownikéw finansowo-ksigegowych, zatrudnionych
w jednostkach, okreslonych w § 9 ust. 1 zarzadzenia, wedtug
przepis6w ustalonych w regulaminie premiowania, stanowia-
cym zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 8. Departament Zatrudnienia i Ptac w porozumieniu
z Centralng Ksiegowos$cig przedstawi Ministrowi Budow-
nictwa Miast i Osiedli, w zbiorczym ujeciu dla poszczeg6l-
nych centralnych zarzadéw, projekt dodatkowych limitéw
funduszu ptac zwigkszajacych plan 1V  kwartatu 1955 r.
w zwigzku z wprowadzeniem w zycie zarzadzenia.

§ 9. 1 Zarzadzenie obowigzuje w jednostkach resortu
Ministra Budownictwa Miast i Osiedli, dziatajg-
cych na zasadach rozrachunku gospodarczego oraz
w budowlanych przedsigebiorstwach powiatowych
(od 1 stycznia 1856 r. w wojewoédzkich zjednocze-
niach budownictwa wiejskiego).

2. Zarzadzenie nie dotyczy jednostek budzetu Pan-
stwa, wojewo6dzkich zarzagdéw budowlanych przed-
siebiorstw powiatowych oraz oddziatow zaopatrze-
nia robotniczego.

§ 10. Pracownikéw finansowo-ksiggowych zatrudnionych
w jednostkach okreslonych w § 9 ust. 1 nie dotyczg przepisy
okélnika Nr 20 Ministra Budownictwa Miast i Osiedli z dnia
25 kwietnia 1953 r. w sprawie zasad wyptacania rocznej
premii bilansowej (Dz. Urz. MBMiO Nr 7 poz. 93).



Nr 21

§ 11. 1. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 pazdziernika
1955 r.

2. Jednocze$nie traci moc obowigzujgca zatlacznik
Nr 20 do Ukladu Zbiorowego Pracy w Budow-
nictwie z dnia 7 maja 1949 r. w czeSci, okres$lajgcej
wynagrodzenie dla pracownikéw zajmujgcych sta-
nowiska wymienione w § 1 zatacznika Nr 1 zarza-
dzenia.

Minister w/z E. Swirkowski

Stanowisko

1 Gtéwny Ksiegowy od 1400
do 1800
2 Starszy ksiegowy peinigcy obowigzki
gtéwnego ksiegowego
3 Zastepca gtéwnego ksiegowego, Kie- od 1100
rownik dziatlu finansowego do 1450
4 Kierownik sekcji od 950
do 1200
2. 1 Pracownikom finansowo-ksiegowym, o Kktérych

mowa w § 1, przystugujg dodatki lokalne w wyso-
kosci zaleznej od wynagrodzenia zasadniczego:

Wysokosé wynagrodzenia za- Wysoko$¢ dodatkow

sadniczego w ztotych stotecznego morskiego
od 750 do 820 53 46
, 821 ,. 900 61 50
, 901 , 970 65 53
, 971 , 1800 72 61

2. Dodatki stoteczne stosuje sie w zaktadach pracy
na obszarze m.st. Warszawa, a dodatki morskie —
w zaktadach potozonych na obszarze miast: Gdan-
ska, Gdyni, Sopotu, Elblaga i Szczecina oraz po-
wiatow: elblaskiego, gdarnskiego, puckiego, szcze-
cinskiego, wolinskiego i wejherowskiego.

Zatgacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 192
Ministra Budownictwa Miast i Osiedli
z dnia 26 listopada 1955 r.

Regulamin premiowania pracownikéw finansowo-ksigego-
wych zatrudnionych w jednostkach resortu Ministra Budow-
nictwa Miast i Osiedli dziatajacych na zasadach rozrachun-
ku gospodarczego oraz w budowlanych przedsigebiorstwach
powiatowych.

§ 1. 1. Pracownicy finansowo-ksiegowi otrzymujg premie

miesieczng i premie roczna.

§ 2. Premie miesieczng przyznaje sie za prawidiowe pro-
wadzenie ksiggowosci i terminowe ztozenie prawidtowo spo-
rzadzonych okresowych sprawozdan finansowych.

§ 3. Za wykonanie zadan, okreslonych w § 2, pracownicy
finansowo-ksiegowi otrzymuja premie miesieezng w naste-
pujacej wysokos$ci procentowej w stosunku do miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego:

1) gtéwnjy ksiegowy i starszy ksiegowy petnigcy obowiagzki
gtéwnego ksiegowego do 50%,

2) zastepca giéwnego Kksiegowego,
nansowego, kierownik sekcji, instruktor,
gowy, starszy planista finansowy, starszy
do 45%,

3) ksiegowy, planista finansowy, kasjer, starszy rach-
mistrz, starszy kontysta, rachmistrz, kontysta, likwida-
tor do 30%.

1 Ustalong zgodnie z § 3 wysoko$¢ premii zmniejsza
sie O jedng dwud.ziestgpigta czes¢ za kazdy dzien
opéznienia "w ztozeniu prawidtowo sporzadzonego
sprawozdania finansowego.

kierownik dziatu fi-
starszy ksie-
likwidator

§4.
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Zatgcznik Nr
Ministra Budownictwa Miast i
z dnia 26 listopada 1955 r.

1 do zarzadzenia Nr 192
Osiedli

Tabela wynagrodzen pracownikéw finansowo-ksiegowych
zatrudnionych w jednostkach resortu Ministra Budownictwa
Miast i Osiedli dziatajgcych na zasadach rozrachunku gospo-
darczego oraz w budowlanych przedsigbiorstwach powia-
towych.

§ 1 Ustala sie dla pracownikéw finansowo-ksiggowych
zatrudnionych na nizej wymienionych stanowiskach mie-
sieczne wynagrodzenie zasadnicze w nastepujacej wysokosci:

Miesieczne wynagrodzenie zasadnicze w zilotych

Kategoria zaktadu pracy

I 11 v \%
od 1200 od 1080 od 960
do 1600 do 1400 do 1200
od 960 od 800
— do 1200 do 1060
od 1050 od 1000
do 1400 do 1350 _
od 900 od 860
do 1150 do 1120 — —

2. W razie stwierdzenia uchybien w ksiegowosci, dy-
rektor zaktadu pracy jest obowigzany czesciowo
lub catkowicie pozbawi¢ premii pracownikéw, za-
niedbujacych sie w wykonaniu powierzonych obo-
wigzkow.

3. Przed wydaniem decyzji o potraceniu premii na-
lezy da¢ pracownikowi mozno$¢ ztozenia wyjas-
nien.

§ 5. 1L Premie przyznaje dyrektor zakiadu pracy na

wniosek gtéwnego ksiegowego Ilub kierownika
dziatu finansowego w stosunku do podlegtych mu
pracownikéw.

2. Wysokos$¢ premii wg § 3 zatwierdza dyrektor
jednostki nadrzednej.

§ 6. Wyptata premii nastepuje w miesigcu nastepnym po
okresie sprawozdawczym pod warunkiem:

1) ztozenia sprawozdah finansowych w

rzednej,

2) uznania przez jednostke nadrzedng ztozonych sprawoz-

dan za prawidiowe.

§ 7 1. W przypadku gdy zakiad pracy zobowigzany jest
do sktadania sprawozdan kwartalnych, zmniejsze-
nia premii, o ktérych mowa w 8§ 4 ust. 1i 2, do-
konuje sie z premii przystugujacej w miesigcu
nastepnym po obowigzujgcym terminie ztozenia
sprawozdania kwartalnego.

2. Przy sprawozdawczo$ci kwartalnej premia mie-
sieczna moze by¢é wyptacana pracownikom finan-
sowo-ksiegowym pod warunkiem biezacego i na-
lezytego wykonywania obowigzkéw.

§ 8. Premie roczng otrzymujg pracownicy finansowo-ksie-
gowi za terminowe ztozenie prawidtowo sporzadzonego spra-
wozdania finansowego (bilansu).

§ 9. 1 Na wyptate premii, o ktérej mowa w § 8, przezna-
cza sie fundusz stanowigcy jednag dwunasta czes¢
zaplanowanego rocznego funduszu ptac zasadni-
czych pracownikéw finansowo-ksiggowych.

2. Fundusz, okres$lony w ust. 1 zmniejsza si¢ o jedng
dwudziestgpigta cze$¢ za kazdy dzien opdznienia
w terminowym ztozeniu prawidtowo sporzadzone-
go rocznego sprawozdania finansowego (bilansu).
Roczna premia finansowa moze by¢é przyznawana
w granicach od 25% do 150% miesiecznego wy-
nagrodzenia zasadniczego dla poszczegélnego pra-
cownika pod warunkiem, ze brat on udziat w pra-
cach przy sporzadzaniu rocznego sprawozdania fi-
nansowego (bilansu) i pracowat w danym zakta-
dzie pracy co najmniej przez 3 miesigce bezposred-
nio przed datg ztozenia rocznego sprawozdania
finansowego. _

2. Dyrektor centralnego zarzgdu moze zezwoli¢ na
wyptate premii gtbwnemu ksiggowemu mimo nie-
przepracowania w danym zaktadzie pracy okresu

3-ch miesiecy.

jednostce nad-

§ 10 1
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§ 11. 1. Roczng premie finansowa przyznaje dyrektor
zaktadu pracy w ramach zatwierdzonego funduszu
ptac na wniosek gtéwnego ksiegowego.

2. Fundusz na roczng premie finansowa, obliczony
zgodnie z zasadami, okreslonymi w § 10, podlega
zatwierdzeniu przez wtasciwag jednostke nadrzedna.

3. Wyptata rocznej premii finansowej przed za-
twierdzeniem rocznego sprawozdania finansowego
w przepisanym trybie jest niedopuszczalna.

§ 12. 1. Zasady wyptacania rocznej premii finansowej,
okreslone w 88 9, 10 i U, stosuje sie odpowiednio
w razie likwidacji zaktadu pracy — za terminowe
ztozenie prawidtowo sporzadzonego sprawozdania
likwidacyjnego (bilansu likwidacyjnego).

2. Premia nie przystuguje jesli finansowe sprawozda-
nie likwidacyjne zostalo dokonane w ramach umo-
wy o dzieto.

3. Fundusz na premie za sporzadzenie sprawozdania
likwidacyjnego zatwierdza jednostka nadrzedna
w zaleznosci od czasu, jaki uptynat miedzy ostat-
nim rocznym sprawozdaniem finansowym, a datg
rozpoczecia likwidacji przedsiebiorstwa. Jezeli
okres ten nie przekracza 6 miesiecy, fundusz
premiowy nie powinien przekracza¢ 5070, a jesli
ten okres wynosi ponad 6 miesiecy — 10070 jedno-
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego pracow-
nikow finansowo-ksiegowych, zatrudnionych przy
likwidacji przedsiebiorstwa.

§ 13. Do premii wyptacanych pracownikom finansowo-
-ksiegowym wg wyzej okreslonych zasad nie majg zasto-
sowania przepisy uchwaty Nr 356 Prezydium Rzadu z dnia
29 maja 1954 r. o warunkach wyptaty premii za wykonanie
planéw produkcyjnych (Mon. Pol. Nr A-62, poz. 817).
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z dnia 30 listopada 1955 r.
w sprawie roztoczenia opieki nad kadra energetykéw.
(L. dz. ZMU/TE/11971/55)

Majac na uwadze powazne zadania jakie cigza na energe-
tykach w zakresie zapewnienia ciggto$ci zaopatrywania urzg-
dzen produkcyjnych w energie elektryczng i cieplng, oraz
racjonalnego wykorzystania energii — jak réwniez w celu
stworzenia witasciwych warunkéw ao podnoszenia kwalifi-
kacji zawodowych energetykéw, w szczegélnosci w drodze
szkolenia w ramach Krajowych Korespondencyjnych Kur-
s6w, powotanych w wykonaniu uchwaty Nr 880/54 Prezydium
Rzgdu z dnia 18 grudnia 1954 r., zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. 1 Zobowigzuje sie dyrektoréw centralnych zarzadow
do przeprowadzenia analizy i uporzadkowania za-
gadnien energetycznych w centralnym zarzadzie
i nadzorowanych przedsigbiorstwach w zakresie
powierzania prac dotyczacych zagadnien energe-
tycznych pracownikom, posiadajgcym odpowiednio
wysokie kwalifikacje zawodowe, gwarantujace na-
lezyte wykonywanie powierzonych im obowigzkéw.

2. Centralne zarzady w terminie do dnia 1 stycznia

1956 r. przesla do Zarzadu Maszyn i Urzadzen
sprawozdanie z wykonania zadah okreslonych
w ust. 1 oraz wykaz podlegtych przedsiebiorstw,

posiadajacy rubryki:

1) inazwa przedsiebiorstwa
ktadny adres,

2) moc zainstalowana w KW na dzien 1 grudnia
1955 r.,

3) powierzchnia ogrzewalna
kotté6w przemystowych
1955 r.,

4) nazwisko, imie i wiek energetyka,

5 kwalifikacje zawodowe energetyka.

(zjednoczenia) i do-

zainstalowanych
na dzien 1 grudnia

3. Zobowigzuje si¢ centralne zarzady do biezacego
zawiadamiania Zarzadu Maszyn i Urzadzen o zmia-
nach obsady personalnej stanowisk energetycz-
nych.

4. Zobowigzuje sie Zarzad Maszyn i Urzadzen do
prowadzenia biezgcej ewidencji obsady stanowisk
energetycznych w resorcie Ministra Budownictwa
Miast i Osiedli.
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§ 2. Przenoszenie inzynieréw i technikéw, zatrudnionych
w zakresie gospodarki energetycznej do prac o innym cha-
rakterze moze nastgpi¢ jedynie w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach po uprzednio uzyskanej zgodzie petnomocnika
do spraw oszczednego i racjonalnego wykorzystania paliw
statych i energii elektrycznej jednostki nadrzednej.

§ 3. Zobowigzuje sie stuzby gtéwnego mechanika i ener-
getyka w centralnych zarzadach do:

1) kontrolowania pracy energetyk6w w nadzorowanych
przedsiebiorstwach,

2) witasciwego zorganizowania pracy i okres$lenia kom-
petencji energetykéw nadzorowanych przedsiebiorstw,

3) instruowania i opracowania wytycznych dziatalnosci dla
energetyké6w nadzorowanych przedsigbiorstw,

4) organizowania ciggtego doszkalania energetykéw droga
narad energetykéw dla wymiany doswiadczen, oraz
kierowania energetykéw, za posrednictwem Zarzadu
Maszyn i Urzadzen, na Krajowe Korespondencyjne
Kursy w zakresie gospodarki energig elektrycznag
i cieplna.

§ 4. Zobowigzuje sie dyrektoréw centralnych zarzadéw
i nadzorowanych przedsigbiorstw w stosunku do pracowni-
kéw bedacych stuchaczami Krajowych Kurséw Korespon-
dencyjnych w zakresie gospodarki energig elektryczna
i cieplna do:

1) roztoczenia szczeg6lnej opieki nad obsolwentami Kra-
jowych Kurséw Korespondencyjnych, oraz awansowa-
nia energetykéw po pozytywnym zakonczeniu studidw,

2) kontroli postepéw w nauce kursantéw, droga utrzymy-
wania statego kontaktu z kierownictwem Kkursu,

3) udzielania pomocy szkolgcym sie na kursach, a w szcze-
gélnosci:

a) umozliwienia korzystania z pomocy osrodkéw kon-
sultacyjnych (zwalnianie z pracy),

b) wydawanie delegacji stuzbowych do osrodkéw kon-
sultacyjnych,

c) wgladu w osobiste warunki bytowe kursantéow,

d) przedsiewziecia wszelkich $rodkéw zapewniajgcych

nieprzerywanie przez kursantéw nauki na kursach,

e) uzupeitnienia w kartotekach kadr specjalnosci
.energetyk przemystowy” dla absolwentéw kursu
SEP o tytule technika.

§ 5 Kontrole nad wykonywaniem zarzadzenia powierza
sie Petnomocnikowi do spraw oszczednego i racjonalnego
wykorzystania paliw statych i energii elektrycznej.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 1955 r.

Minister R. Piotrowski
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z dnia 2 grudnia 1955 r.

w sprawie wynagradzania pracownikéw,
etatach sprzataczek.

zatrudnionych na

(L. dz. ZP/3/3947/55)

W wykonaniu uchwaty Nr 705 Prezydium Rzadu z dnia
3 wrzednia 1955 r. w sprawie podstaw ustalania wynagrodze-
nia pracownikéw, zatrudnionych na etatach sprzataczek
(Mon. Pol. Nr 84 poz. 997) —e w porozumieniu z Zarzgdem
Gtownym Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Budownictwa

i Przemystu Materiatbw Budowlanych zarzadza sig, co
nastepuje:
§ i. Wprowadza sie zasady wynagradzania sprzataczek,

zatrudnionych w przedsigbiorstwach resortu Ministra Bu-
downictwa Miast i Osiedli, okreSlone w zatgczniku do za-
rzadzenia.

§ 2. 1 Zarzadzenie nie dotyczy sprzataczek, zatrudnio-
nych przy sprzataniu budynkéw nowowybudowa-
nych a nie oddanych do uzytku, warsztatéw, hal
produkcyjnych, magazynéw oraz biur i pomiesz-
czen budéw i odcinkéw budowlanych.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor przedsie-
biorstwa moze zezwoli¢ na stosowanie postanowien
zarzadzenia w odniesieniu do sprzataczek, zatrud-
nionych przy sprzataniu biur budéw i odcinkéw
budowlanych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1956 r.

Minister wz. E. Swirkowski



Zatacznik do zarzadzenia Nr 196
Ministra Budownictwa Miast i Osiedli
z dnia 2 grudnia 1955 r.

Zasady wynagradzania sprzataczek, zatrudnionych w przed-
siebiorstwach resortu Ministra Budownictwa Miast i Osiedli.

§ 1 Pracownicy, zatrudnieni przy sprzataniu, powinni
w czasie 8-godzinnego dnia pracy wykonaé ustalong norme
pracy.

Norme pracy okresla sie wielkosScig powierzchni

podestow i biegéw klatek schodowych.

§ 2. 1 Ustala sie dzienng (nie wylaczajagc sobo6t) norme
pracy na 350 m2 sprzatanej powierzchni dla jed-
nego sprzatajacego.

2. Dla sprzagtaczek zatrudnionych w hotelach robot-

podtadg,

niczych norme pracy, o ktérej mowa w ust. 1,
ustala si¢ na 320 m2
3. Sprzataczki wykonujgce ustalong norme pracy

w 100% otrzymuja nastepujace wynagrodzenie,
zgodnie z zalgcznikiem Nr 19 do Uktadu Zbioro-
wego Pracy w Budownictwie:

a) dla | strefy ptac —
b) , Il i 11l strefy ptac —

410 zt miesiecznie
388 w

4. Przy obliczaniu wynagrodzenia na podstawie norm
pracy nie uwzglednia sie ewentualnie przystugu-
jacego dodatku wyréwnawczego na podstawie za-
tgcznika Nr 19 do Uktadu Zbiorowego Pracy w Bu-
downictwie.

§ 3. Norma pracy, ustalona wielko$cig pomieszczeh obej-
muje obowigzek sprzatania ruchomosci i urzadzen, znajduja-
cych sie w sprzgtanych pomieszczeniach. Za sprzatanie tych
ruchomosci i urzadzen nie przystuguje odrebne wynagrodze-
nie.

§ 4. W zaleznosci od
przyjmuje sie:

rodzaju pomieszczen sprzgtanych

1) 1 m’ pomieszczenia biurowego (jedno i wieloosobowe
pokoje, sale biurowe, hale maszyn, sale konferencyjne)
za rébwnowaznik 1 m2 normy pracy.

2) 1 m2 pomieszczenia komunikacyjnego i gospodarczego

(holle, korytarze, poczekalnie, klatki schodowe, windy,
przedsionki):
1) z dywanami i chodnikami — za réwnowaznik 0.65 m'2

normy pracy.
2) bez dywanéw i chodnikéw — za réwnowaznik 0.55 m2
normy pracy.
3) 1 m2pomieszczenia sanitarnego (toalety, umywalnie, ta-
zienki itp.) — za réwnowaznik 1.25 m2normy pracy.

§ 5. Za sprzatanie w ustawowym czasie pracy dodatkowej
powierzchni ponad norme pracy, przystuguje pracownikowi
dodatkowe wynagrodzenie, ktdére oblicza si¢ procentowo w
wysokosci, odpowiadajgcej stosunkowi faktycznie sprzata-
nej powierzchni do powierzchni, ustalonej norma pracy.

§ 6. Pracownicy zatrudnieni w niepeinym wymiarze usta-
wowego czasu pracy otrzymujg taka cze$¢ wynagrodzenia
w pelnym wymiarze ustawowego czasu pracy, jaka odpowia-
da stosunkowi faktycznie sprzatanego pomieszczenia do obo-
wigzujgcej normy pracy.

§ 7. Pracownikom, zatrudnionym w niepeinym wymiarze
ustawowego czasu pracy przystuguja uprawnienia w zakre-
sie ubezpieczen spotecznych z wyjatkiem zasitkéw rodzin-
nych.

§ 8. Administracja zaktadu pracy:

1) okresli obowigzek o0s6b zatrudnionych przy. sprzataniu
w spos6b zabezpieczajgcy czysto$¢ i porzadek pomiesz-
czen;

2) przydzieli kazdemu pracownikowi, zatrudnionemu przy
sprzataniu powierzchnig, za ktérej czysto$¢ pracownik
ten jest odpowiedzialny.

§ 9. W przypadku, gdy powierzchnia pomieszczenia jest
mniejsza od 350 m2 a warunki lokalne nie pozwalajg na
przydzielenie pracownikowi dodatkowej powierzchni, uzu-
petniajacej niedobér, pracownik otrzymuje wynagrodzenie,
ustalone za wykonanie 100% normy.

§ 10. Pracownik moze wystgpi¢ o zwiekszenie powierzchni
sprzatanej w przypadku nienagannego wykonywania czyn-
nosci co najmniej przez dwa miesigce z tym, ze przydzielona
powierzchnia nie moze przekracza¢ 700 m-'.

§ 11. 1. W razie stwierdzenia przez administracje, ze stan
czystosci z winy sprzatajagcego nie jest zadawala-
jacy, administracja ma prawo po uprzednim bez-
skutecznym upomnieniu zmniejszy¢é wynagrodze-
nie pracownika za dany miesigc o 10%, ponadto
moze zmniejszy¢ wielko$¢ sprzatanej powierzchni,
tak jednak, aby powierzchnia sprzatana przez pra-
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cownika, zatrudnionego w peitnym wymiarze usta-
wowego czasu pracy nie byla mniejsza od ustalo-
nej normy pracy — 350 m2

2. Przy ocenie jakos$ci pracy i wydanych w zwigzku
z tym decyzjach, nalezy zapewni¢ udziat przedsta-
wiciela organizacji zwigzkowej.

§ 12. 1 Przepisy § 11 wchodza w zycie po wprowadzeniu
odpowiednich postanowienn do obowigzujgcych
umoéw o prace.

2. Obowigzujace umowy o prace powinny by¢ odpo-
wiednio zmienione w okresie do dnia 1 stycznia
1956 roku.
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MINISTRA BUDOWNICTWA MIAST | OSIEDLI

z dnia 5 grudnia 1955 r.

w sprawie premiowania starszych palaczy, palaczy i ich po-
mocnikéw za oszczedne zuzycie opatu przy opalaniu kotiéw
centralnego ogrzewania.

(L. dz. ZP/3/3745/55)

W zwigzku z zarzgdzeniem Nr 169 Przewodniczgcego Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 14 paz-
dziernika 1955 r. w sprawie przedtuzenia mocy obowigzujgcej
regulaminu premiowania starszych palaczy (brygadzistow)
palaczy i ich pomocnikéw za oszczedne zuzycie opatu przy
opalaniu kottéw centralnego ogrzewania (Biul. PKPG Nr 23
poz. 86) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1 Przedtuza sie na okres opatowy 1955/56 r. moc obo-
wigzujgca zarzadzenia Nr 331 Ministra Budownictwa Miast
i Osiedli z dnia 24 grudnia 1953 r. w sprawie zasad premio-
wania starszych palaczy, palaczy i ich pomocnikéw za osz-
czedne zuzycie opatu przy opalaniu kottéw centralnego ogrze-
wania.

§ 2. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 15 pazdziernika 1955r.

Minister wz. E. Swirkowski
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ORAZ PREZESA WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO

z dnia 22 listopada 1955 r.

w sprawie rejestru bezpieczenstwa w zakltadach goérniczych
odkrywkowych podlegtych Ministrowi Budownictwa Miast
i Osiedli.

W celu witasciwego prowadzenia rejestru bezpieczenstwa
kopaln — wprowadzonego uchwatg Nr 360/55 Prezydium Rzag-
du przy uwzglednieniu postanowien § 4 pkt 2 uchwaly
Nr 613/54 Prezydium Rzadu z dnia 21 pazdziernika 1954 r.
jako jedynego dokumentu, ktéryby w sposéb scalony przed-
stawiat stan bezpieczennstwa i higieny pracy (BHP), analize
przyczyn wypadkowosci, wykaz $Srodkéw prowadzgcych do
poprawy stanu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz do
zmniejszenia wypadkowos$ci, okres$lat terminy realizacji po-
prawy -tego stanu d ustalat imiennie odpowiedzialnych za
tok i terminy realizacji poprawy stanu BHP i zmniejszenia
wypadkowosci — w porozumieniu z Zarzadem Giéownym
Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Budownictwa i Prze-
mystu Materiatobw Budowlanych zarzadza sie! co nastepuje:

§ 1 Ustala sie obowigzek prowadzenia rejestru bezpie-
czenstwa w zaktadach gérniczych odkrywkowych podlegtych
Ministrowi Budownictwa Miast ,i Osiedli.

§ 2. Rejestr bezpieczenstwa jest jedynym dokumentem,
ktéry w spos6b scalony bedzie przedstawiat stan bezpieczen-
stwa i higieny pracy, analize przyczyn wypadkowosci, wykaz
Srodkéw prowadzacych do poprawy stanu bezpieczenstwa
i higieny pracy, a ponadto ma zawiera¢ okreslone terminy
realizacji poprawy tego stanu i ustala¢ imiennie odpowie-
dzialno$¢ za terminowe usuwanie usterek w zakresie bez-
wach bezpieczenstwa i higieny pracy:

§ 3. Rejestr bezpieczernistwa obejmuje wydane w spra-r
wach bezpieczenstwa i higieny pracy.

a) zarzadzenia okregowego urzedu gérniczego,
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b) nakazy i protokéty technicznych inspektoréw pracy
Zarzagdu Gloéwnego Zwigzku Zawodowego Pracownikoéw
Budownictwa i Przemystu Materiatéw Budowlanych,

c) zarzadzenia i uwagi przemystowej stuzby BHP,

d) zalecenia i uwagi spotecznych inspektoréw pracy,

e) zarzadzenia kierownictwa i dozoru ruchu zaktadu,

f) zarzadzenia i zalecenia innych organéw inspekcyjnych
w zakresie BHP.

§ 4. Wskazanie osoby odpowiedzialnej za tok i terminy
realizacji poprawy stanu BHP nie wylgcza odpowiedzialnosci
innych oséb, wynikajgacej z postanowien prawa gérniczego
i przepisébw szczeg6lnych.

§ 5. Rejestr bezpieczenstwa powinien znajdowac si¢ u Kie-
rownika ruchu zaktadu, ktéry jest odpowiedzialny za jego
aktualne i prawidtowe prowadzenie.

§ 6. Rejestr bezpieczeristwa powinien by¢é prowadzony
wedtug instrukcji stanowigcej zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 22 listopada
1955 r.

Prezes Wyzszego
Urzedu Gdrniczego
E. Grabowski

Minister Budownictwa
Miast i Osiedli
wz. A. Wolski

Zatacznik do zarzadzenia

Ministra Budownictwa Miast i Osiedli
oraz Prezesa Wyzszego Urzedu Goérniczego
z dnia 22 listopada 1955 r.

INSTRUKCJA

iv sprawie rejestru bezpieczenstwa w zaktadach gérniczych
odkrywkowych podlegtych Ministrowi Budownictwa Miast
i Osiedli.

§ 1 Kierownik ruchu zaktadu zleci i dopilnuje zatozenie
rejestru bezpieczenstwa inzynierowi lub technikowi BHP
w terminie do dnia 30 listopada 1955 r. W zakiadach, w kté-
rych nie ma stuzby BHP obowigzek zatozenia i prawidtowe-
go prowadzenia rejestru bezpieczehstwa spoczywa na Kkie-
rowniku ruchu zakfadu.

§ 2. Rejestr bezpieczenstwa sklada sie:

a) z segregatora, do ktérego bedg wpinane numerowane
. kolejno zarzadzenia,, nakazy i wnioski przewidziane
w § 3 zarzadzenia,

b) ze skorowidza, w ktéorym nalezy wpisywaé¢ kolejno
liczbe porzadkowa, numer zarzadzenia lub innego aktu
i nazwe organu, .ktéry je wydat oraz sposéb zatlatwienia,

c) z teczki dla aktéow zatatwionych,

) zalatwione zarzadzenia, nakazy zalecenia itp., powin-

ny by¢ odnotowane w skorowidzu i odtozone do teczki

aktow zatatwionych (nalezy wpisa¢ date zalatwienia).

§ 3. W czasie inspekcji kopalni nalezy ustali¢ cechy cha-
rakterystyczne stanu BHP dla danej kopalni (stuzba BHP,
Techniczna i Spoteczna Inspekcja Pracy oraz stuzba tech-
niczna okregowych urzedéw goérniczych) sporzadzi¢ krotka
notatke, czy stan bezpieczenstwa i higieny pracy poprawit
sie w stosunku do poprzedniej kontroli, i na jakim odcinku
pozostat taki sam lub pogorszyt Sie oraz poda¢ uzasadnienie
zmiany tego stanu.

8 4. Dla kazdej kopalni nalezy kwartalnie wykonywac
zestawienie wypadkéw wedtug przyczyn z podaniem Kkrét-
kiej charakterystyki i analizy tych przyczyn.

§ 5. Personel stuzby BHP obowigzany jest biezgco kon-
trolowa¢ kopalnie i ustala¢ czy zarzadzenia i polecenia sa
wykonywane w terminie. Jezeli zarzadzenie lub polecenie
nie zostato w terminie wykonane inzynier lub technik BHP
podaje do okregowego urzedu goérniczego lub Technicznego
inspektora Pracy przyczyne niewykonania i wniosek odnos-
nie ukarania odpowiedzialnych za niewykonanie.
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z dnia 26 listopada 1955 r.

w sprawie grubosci muréw wykonanych z cegly, przyjmo-
wanych do rozliczen.

(L. dz. D.C.K./452/55)

W zwigzku z niewtasciwg interpretacjg obowigzujacych
przepis6w wyjasnia sie co nastepuje:

DZIENNIK URZEDOWY MINISTERSTWA BUDOWNICTWA MIAST |
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1 Przy sporzadzaniu kosztoryséw i w rozliczeniach obo-
wigzuja znormalizowane grubosci muréw podane
w CRBI cz. IlIl dz. 2 § 2

2. Znormalizowane wymiary muréw obowigzuja réwniez
w przypadku gdy wymiary dostarczonej cegly nowej
przekraczajg obowigzujgca tolerancje.

Zatozenie powyzsze wynika stad, ze wykonawca robét
budowlanych zobowigzany jest do kontroli jakos$ci do-
starczonej cegly zgodnie z przepisami zarzadzenia Nr 202
Ministra Budownictwa Miast i Osiedli z dnia 27 sierp-
nia 1953 r. w sprawie kontroli jakosci i cen cegly oraz
jakosci i cen rob6t murowych (Dz. Urz. MBMiO Nr 16
poz. 153).

Jezeli dostarczona cegta nie odpowiada warunkom wy-
nikajacym z obowigzujgcych norm, odbiorca moze zg-
da¢ od dostawcy zwrotu poniesionych z tego powodu
dodatkowych kosztéw; nie moze natomiast kosztami ty-
mi obcigza¢ inwestora.

3. Obowigzujgace ceny muréw d Scian ceglanych nie moga
by¢é zmienione z powodu przekroczenia znormalizowa-
nej grubosci przewidzianej w projekcie.

4. W przypadku stosowania cegty rozbiérkowej o nieznor-
malizowanych wymiarach, grubo$¢ muréw nalezy usta-
la¢ przyjmujac do obliczenia przecigtne wymiary do-
starczonej ceglty oraz znormalizowane grubosci spoin
pionowych t.zn. 10 mm.

W celu unikniecia nieporozumien w tym przypadku,
nalezy dazy¢ do tego, azeby oddzielnie wykonywacé $cia-
ny z ceglty nowej i oddzielnie z rozbiérkowej.

Za Dyrektora Departamentu Fr. Brzeski
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z dnia 1 grudnia 1955 r.
w sprawie rejestracji i kontroli projektéw wstepnych dla
inwestycji.

(L. dz. In/4/155/55)

Zarzadzeniem  Przewodniczgcego Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego z dnia 16 wrze$nia 1954 r.
w sprawie rejestracji i kontroli projektow wstepnych dla
inwestycji (Mon. Pol. Nr 91 poz. 1017) wprowadzony zostat
obowigzek rejestracji projektow wstepnych o wartosci kosz-
torysowej powyzej 1.000.000 zt oraz ich analizy pod wzgledem
prawidtowosci i oszczednos$ci opracowania.

Obowigzek ten zostat uzupetniony, w niektérych szczego-
tach pismem PKPG —mG.K.O.P.l. z dnia 10 stycznia 1955 r.

Dotychczasowy przebieg rejestracji wykazat, ze prace
w tym zakresie nie zawsze sg wykonywane, badz tez wyko-
nywane niewtasciwie.

W zwigzku z powyzszym Ministerstwo Budownictwa Miast
i Osiedli przypomina o koniecznosci $cistego wypetniania
obowigzkéw dotyczgcych rejestracji zaréwno projektow bie-
zacych, jak i projektow zatwierdzonych po dniu 1 pazdzier-
nika 1954 r., a dotagd niezarejestrowanych.

Ponadto Ministerstwo wyjasnia, ze:

1) karte rejestracyjng wypetnia biuro projektéw, do in-
westora bezposredniego za$ nalezy sprawdzanie czy
karta jest wypetniona wtasciwie;

2) obowiagzek zarejestrowania Kkarty
czywa na inwestorze bezposrednim,

3) w przypadku braku karty dokumentacja nie bedzie
mogta by¢ uwazana za nalezycie opracowana;

4) zamierzone jest w roku 1956 wstrzymanie finansowa-
nia przez banki tych inwestycji, ktére nie bedg miaty —
gdy warto$¢ kosztorysowa przekracza 1.000.000 zt —
zaswiadczenia o dokonaniu rejestracji.

rejestracyjnej spo-

Dyrektor L. Rymsza
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MINISTERSTWA BUDOWNICTWA MIAST |
z dnia 3 grudnia 1955 r.

OSIEDLI

w sprawie ,,Informatora budowlanego techniczno-prawnego”.
(L. dz. GM/2/9-12/55)

Podaje si¢ do wiadomosci, ze naktadem Wydawnictwa
Budownictwo i Architektura wydana zostata ksigzka pod ty-
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tutem: ,Informator budowlany techniczno-prawny” w opra-
cowaniu Gustawa Szymkiewicza i Ludwika Bara.

Informator obejmuje catoksztalt przepiséw bezposrednio
lub  posrednio dotyczacych budownictwa, ogtoszonych
w Dzienniku Ustaw, Monitorze Polskim, Biuletynie Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospodarczego, Dzienniku
Urzedowym Ministerstwa Odbudowy, Dzienniku Urzedowym
Ministerstwa Budownictwa, Dzienniku Urzedowym Minis-
terstwa Budownictwa Miast i Osiedli i w Biuletynie Minis-
terstwa Budownictwa Przemystowego do dnia 1 listopada
1954 r. a wazniejsze przepisy do dnia 1 wrze$nia 1955 r. Po-
nadtolksigzka zawiera omoéwienie Polskich Norm, wydawa-
nych przez Polski Komitet Normalizacyjny oraz norm resor-
towych.

Ksiazka posiada skorowidz alfabetyczny i wykaz chrono-
logiczny aktéw normatywnych:

Informator ma na celu utatwienie pracownikom zatrud-
nionym w projektowaniu i wykonawstwie odnajdywania
potrzebnych w codziennej praktyce przepiséw, dotyczacych
budownictwa.

Wydawnictwo nadaje sie do uzytku stuzbowego.

Vice-Dyrektor Gabinetu Ministra Z. Wachowski
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z dnia 6 grudnia 1955 r

w sprawie wykonania remontéw uzytkowanych bocznic ko-
lejowych normalnotorowych.

(L. dz. CZT/3K-2/4168/55)

W zwigzku z koniecznoscig remontowania uzytkowanych
bocznic kolei normalnotorowych w mys$l przepiséw zarzadze-
nia Przewodniczacego Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego i Ministra Kolei Nr 18 z dnia 18 stycznia
1952 r. w sprawie konserwacji i wykonywania remontéw
bocznic kolejowych normalnotorowych oraz zarzadzenia Mi-
nistra Kolei z dnia 1 pazdziernika 1953 r. w sprawie wejscia
w zycie przepiséw wykonawczych do dekretu o przewozie
przesytek i oséb kolejami (Dz.T.iZ.K. Nr 17 z 1953 .
poz. 157) Ministerstwo Budownictwa Miast i Osiedli podaje
do wiadomosci, co nastepuje:

§ 1. 1 Jednostki podlegte Ministrowi Budownictwa Miast

i Osiedli, bedgce w mys$l uméw zawartych z PKP
posiadaczami bocznic kolejowych normalnotoro-
wych obstugiwanych przez kolej, majg obowiagzek
remontowania uzytkowanych bocznic na swdj
rachunek wedtug wymagan nadzoru technicznego,
ktéry sprawuje kolej.

2. Okresdlone w punkcie 1 jednostki powinny og6l-
nym planem remontéw — w mysSl przepiséw o pla-
nowaniu i finansowaniu remontéw obiektéw ma-
jatku trwatego — obejmowaé réwniez remonty
bocznic kolejowych.

Materiaty i narzedzia do remontu bocznicy, po-
siadacz powinien zabezpiecza¢ zgodnie z przepisa-
mi w sprawie planowania i realizacji zaopatrzenia
materiatowego dla celéw zwigzanych z remontami
obiektow majatku trwatego.

2. W sprawie odptatnego przydziatu zelaznych ma-
teriatbw nawierzchni potrzebnych do remontu
bocznic, jej posiadacz zwraca sie do kolei.

W przypadkach stwierdzenia przez kolej koniecz-
nosci przeprowadzenia remontu bocznicy, jej po-
siadacz uzgadnia z odbiorcami lub dostawcami na
piSmie warunki wykonania umoéw o dostawy pod-
czas remontu, z uwzglednieniem ewentualnych
zmian lub ograniczen w obstudze bocznicy przez
kolej w czasie trwania robdét.

§3 1

Redakcja, i Administracja: Ministerstwo Budownictwa

Warunki prenumeraty Dziennika Urzedowego Ministerstwa Budow-

nictwa Miast i Osiedli prenumerata roczna — 33 zt. Cena pojedyn-
czych egzemplarzy wskazana na kazdym egzemplarzu. Wptacaé
nalezy do Narodowego Banku Polskiego V Oddziat Miejski War-
szawa. Rachunek Ministerstwa Budownictwa Miast i Osiedli
Nr 1529 — 91 — 134, cze$¢ 6, dziat 5 rozdziat 119. wpiywy
z wydawnictw,

Cena 1 zt 50 gr
p .W.W.R.N. — Warszawa. 194
Drukarnia Akcydensowa, W-wa. Tamka 3 3500. Zam. 2452
z dnia 12.X11.55 r. Podpis do druku 10156 r. Druk ukornézono

13156 r. Objetos¢ 'K ark. druk. Pap. gazetowy 61 X 66/50 g. B-7-20545.
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2. Jezeli posiadacz bocznicy korzysta z ustug przed-
siebiorstwa transportowego do wykonywania prze-
wozéw do wagonéw lub z wagonéw na bocznicy,
powinien on réwniez z tym przedsiebiorstwem
ustali¢ na pismie ewentualne zmiany warunkoéw
wspotpracy na czas trwania robot.

3. Jednostki wymienione w § 1, ktére zawarty po-
rozumienie dopuszczajace inne jednostki do ko-
rzystania z bocznicy, powinny réwniez zawiada-
mia¢ na piSmie wspoétuzytkownikéw o jej remon-
cie.

§ 4. Do wykonania robét remontowych posiadacz powi-
nien zorganizowac¢ zesp6t roboczy i wyposazy¢ go w potrzeb-
ne do pracy narzedzia oraz wyznaczy¢ jako kierownika ro-
b6t pracownika, ktéry posiada kwalifikacje torowego PKP
albo zawiadowcy odcinka drogowego PKP — zaleznie od
zasiegu rob6t remontowych i decyzji kolei.

§ 5. Posiadacze bocznic, ktérzy nie dysponujg pracowni-
kami o kwalifikacjacn wymaganych w 8§ 4 do objecia Kie«
rownictwa robotami remontowymi, zwrécg sie do tereno-
wo witasciwego dyrektora okregu kolei panstwowych o wy-
znaczenie osoby, ktéra odptatnie kierowac bedzie robotami
remontowymi.

§ 6. Posiadacz bocznicy podlegajacej remontowi powinien:.

1) ustali¢ z koleja na pismie rodzaj i ilos¢ materiatow
potrzebnych do wykonania remontu,
2) uzgodni¢ na piSmie z zawiadowca (ekspedycjg towa-

rowa) stacji obstugujacej, termin rozpoczecia robo6t
remontowych,

3) uzyska¢ od kolei pisemnag zgode na powierzenie Kie-
rownictwa robét wyznaczonej osobie — z wyjatkiem
przypadkéw, gdy wyznaczy ja dyrektor okregu kolei
panstwowych.

§ 7. O ukonczeniu robét remontowych posiadacz bocznicy
zawiadamia pisemnie swoich odbiorcéw Ilub dostawcéw,
przedsiebiorstwo transportowe wykonujace przewozy do
wagonoéw i z wagonéw na bocznicy, wspétuzytkownikéw i
zawiadowce (ekspedycje towarowg) stacji obstugujacej oraz
zgda od kolei stwierdzenia, ze po remoncie podjete zostaje,
podstawianie wagonéw na bocznice.—

Dyrektor Centralnego Zarzadu Transportu
Budownictwa Miejskiego (—) W. Szymczyk

KOMUNIKAT |
W Dzienniku Ustaw ogtoszono:

W Nr 42 z 17 X1 55 r. poz. 261, 263, 265, 268 rozporzadze-
nia Przewodniczagcego PKPG z 14 X 55 r. w sprawie za-
twierdzenia norm panstwowych ustalonych przez PKN do-
tyczacych mechaniki, budownictwa i elektrotechniki.

W Monitorze Polskim ogtoszono:

W Nr 105 z 15 X1 55 r. poz. 1417 instrukcje tymczasowg
Ministra Zdrowia z 3X I155r. dotyczaca ochrony zdrowia
przy stosowaniu ciat promieniotwérczych w zakladach prze-
mystowych, w zaktadach stuzby zdrowia i pracowniach nau-
kowo-badawczych.

Poz. 1418 oko6lnik Ministra Finanséw z 27 X 55 r. w spra-
wie zarachowywania wptywoéw z kar pienieznych porzad-
kowych i sgdowych z ustawy o zabezpieczeniu socjalistycz-
nej dyscypliny pracy oraz zwrotu wpltywoéw z kar pieniez-
nych porzadkowych.

W Nr 107 z 23 XI| 55 r. poz. 1420 uchwate Nr 337 Prezy-
dium Rzadu z 5 X1 55 r. zmieniajagca uchwate z 1 VII 52 r.
w sprawie zasad oraz trybu oddawania inwestycji do uzytku
(eksploataciji).

W Nr 108 z 25 X | 55 r. ptoz. 1429 uchwate Nr 826 z 15 XI
55 r. w sprawie przyznawania nagréd za wybitne prace w
dziedzinie twoérczosci urbanistycznej i architektonicznej.
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