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A. MATUS (Grodno).
O iloSciowem oznaczaniu cukru we Krwi.

(Dokonczenie).

Metoda zelazicjankowa Hagedorna i Jensena ma
wielka przewage nad innerni metodami redukcyjnemi
np. Banga i in. z powodu tego, iz zelaziejanek jest w
rozczynie trwalszy, niz tlenek miedziowy.

Metoda kolorymetryczna Folina-Wu.

Metody kolorymetryczne znalazty liczne zastoso-
wania. jednak zaleca¢ je mozna tylko wtedy kiedy me-
todami objetoSciowymi (miareczkowemi) nie mozna o-
trzyma¢ zadawalniajgcych wynikow. Wszedzie tam,
gdzie metody analizy objetosciowej, szczegdlnie jodo-
metrji, dajg rezultaty bardzo Sciste, nie nalezy uzywac
oznaczen kolorymetrycznych. Przewaga metod miarecz-
kowych polega na tern, iz sa wolne od btedéw subjek-

tywnych. Jest to szczeg6lnie wazne, kiedy po-
szczegOlne oznaczenia w catem szeregu dosSwiad-
czen winny by¢é wykonane przez ro6znych ana-

litykow. Subjektywny btgd w kolorymetrycznych ozna-
czeniach polega na tem, iz ocena jednakowego nateze-
nia barw, na ktérej oparta jest cata metoda, jest indy-
widualnie rézna. Wtedy, kiedy metody miareczkowe
u catego szeregu analityk6w dajg rezulataty jednako-
we, przy badaniach kolorymetrycznych, kazdy poszcze-
golny analityk daje inny wynik. Jednak wielkos$¢ bie-
du u kazdego analityka jest prawie zawsze jednakowa.
Dlatego wtasnie, jezeli oznaczenia kolorymetryczne wy-
konuja sie zawsze przez jednego i tego samego badacza,
rezultaty otrzymujag sie dobre, jednak wystarczy zmie-
ni¢ badacza, aby rezultaty zaczely by¢ btedne. Wszyst-
kie kolorymetry oparte sa na zasadzie pordwnania za-
barwienia rozczynu badanego z zabarwieniem rozczy-
nu kontrolnego o wiadomem stezeniu. Stezenie badane-
go rozczynu okres$la sie ze stosunku wysokosci warstw
obydwadch rozczynéw w tej chwili, kiedy zdajg sie dla
oka obserwatora jednakowo intensywnie zabarwionemi.
Zasada obliczenia koncentracji rozczynu badanego po-
lega na prawie, iz ,koncentracje rozczyndéw przy ich
jednakowej intensywnosci zabarwienia sg odwrotnie
proporcjonalne do wysokosci warstw*. Jezeli oznaczymy

litera X stezenie badanego rozczynu, literg X If wiado-
me stezenie rozczynu kontrolnego, literami za$ Z i Zx,
wysokosci warstw tych rozczyndéw w chwili ich réowne-
go natezenia barw to: X :Xx= Z1} :Z, poniewaz w tem
rownaniu wiadome sg wysokosci obydwoch warstw Z i
Zy oraz stezenie rozczynu kontrolnego X1, to szukana
koncentracja rozczynu badanego tatwo znajduje sie z
robwnania:

Xi . Zi r
Z

Ze wszystkich uzywanych w mikroanalityce kolo-
rymetréw najwiecej rozpowszechniony jest kolorymetr
I5uboscq‘a, szemat jego przedstawiony jest na rys. 1.

Dwa cylindryczne szklane

Vi naczynia, w ktérych zanurzone
cal A sg szklane puste hermetycznie
zamkniete cylindry T i Tj wy-

petniajg sie por6Wnywanemi roz-

czynami. Obydwa naczynia o-

a. Swietlone sg lusterkiem M. Dzie-

ki temu, ze obserwacja wykony-

V ET% B wa sie przez cylindry T i Tl —
wysokos¢ warstwy, obserwowanej

S. i S1réwna sie odlegtosci mie-

—t|. [H dzy dnem naczynia i dnem zanu-
rzonego w niem cylindra. A wiec,

fFIA i1 aby zmieni¢ grubo$¢ obserwowa-
/[ jF nych warstw — wystarcza opu-
/ szcza¢ lub podejmowac te cylindry

w nieruchomych caly czas na-
czyniach. Prostopadte przesuwanie cylindrow wyko-
nywa sie pod kontrolg odpowiedniej skali specjalnemi
gwintami. Promienie $wietlne przechodzace z dotu
przez cylindry T i Tj idg przez pryzmaty P i Pj do
okulara A, przy pomocy ktérego prowadzi sie obser-
wacje. Dzieki specjalnemu urzadzeniu optycznemu po-
rownywane barwy obydwdéch rozczyndéw uktadajg sie
oddzielnie w polu widzenia przyrzadu, dzielgc go na
potowe. Oznaczenie rozpoczyna sie ustawieniem warst-
wy rozczynu kontrolnego na okreslonej wysokosci. Wy-
soko$¢ warstwy rozczynu badanego w czasie catej ob-
serwacji zmieniamy podejmowaniem i opuszczaniem
pustego cylindra do chwili, poki natezenie barw oby-
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(lwuch potéwek pola widzenia nie stanie sie zupetnie
jednakowe. Ze stosunku wysokosci warstw obydwueh
rozczynoéw i stezenia rozczynu kontrolnego oblicza sie
wedtug wyzej przytoczonego réwnania stezenia rozczy-
nu badanego.

Zasada metody Folina-Wu: Przesacz Kkrwi oraz
rozczyn kontrolny cukru gotuje sie ze stabo alkalicz-
nym rczczynem winianu miedzi, poczem dodaje kwa-
su fosforomolibdenowego, ktory rozpuszcza wydzielony
tlenek miedzi. Ten utlenia sie, tworzac barwe niebie-

ska, ktorg poréwnuje sie z barwg rozczynu kontrolne-
go cukru,

Potrzebne odczynniki:

1. Rozczyny kontrolne cukru:

a) 1% rozczyn cukru gronowego: 0.5004 gr. cukru
rozpuszcza sie w 50 cm3 wody do rozczynu dodaje sie.
3—4 krople toluolu i przechowuje go w dobrze zamk-
nietej flaszcze w miejscu chtodnem; rozczyn trzyma
sie 3—4 tygodnie.

b)'5 cm3 powyzszego rozczynu rozciefcza sie woda
do 500 c-m3 dodaje nieco toluolu i przechowuje jak po-
przedni. Rozczyn ten zawiera 1 miligr. cukru w 10 cm3

c) 5 cm3 rozczynu a) rozciencza sie wodg do 250
cn® i przechowuje, jak wyzej. Rozczyn ten zawiera
2 mg. cukru w 10 cm3.

2. Rozczyn alkaliczny winianu miedzi: 40 gr. wegla-
nu sodu bezwodnego (Na2C03) rozpuszcza sie w 400 cm3
wody, rozczyn przelewa do. litrowej kolby i dodaje do
niego 7,5 gr. kwasu winowego i 4,5 gr. krystalicznego
siarczanu miedzi (CuS045H20) i po rozpuszczeniu do-
petnia wodg do 1 litra.

3. Rozczyn kwasu fosforomolibdenowego. 35 gr. kwa-
su molibdenowego miesza si¢ w zlewce pojemnosci 1 litra
z 5 gr. wolframianu sodu, 200 cm3, 10% tugu sodowego
i 200 cm3 wody, gotuje silnie przez 30 minut dla wype-
dzenia amoniaku. Po oziebieniu uzupetnia sie rozczyn
do 350 cm3, dodaje 125 cm3 kwasu fosforowego o c. wi.
1,71 i dopetnia wodg do 500 cm3.

Wykonanie. Krew odbiatcza sie sposobem Folina-
Wu: krew rozciefcza sie wodg siedmiokrotnie i mie-
sza z réwng krwi iloScig 10% rozczynu wolframianu
sodu, poczem dodaje takg samg ilos¢ 2/3 N kwasu siar-
kowego, wstrzgsa i saczy. .Badana krew w ten sposéb
zostata rozciefnczona 10-ciokrotnie. 2 cm3 przesaczu
krwi wlewa sie pipetg do probowki Folina. Probéwka
ta posiada na swym S$lepym koncu przewezenie, diugo-
§ci 4 ¢m. Sredniej 8 mm. kornczace sie rozszerzeniem
objetosci 4 cni3, na koncu otwartym posiada'-znaczek
25 cm3. Do drugiej takiej probowki nalewa sie 2 cm*“
rozczynu b) kontrolnego cukru (=0.2 mg. cukru;, do
trzeciej 2 cni3 rozczynu c) kontrolnego Cukru (-0.4 mg
cukru). Do kazdej z probowki dolewa sie 2 cnr rozczy-
nu alkalicznego miedzi i wktada je do gotujgcej sie
tazni wodnej na 6 minut, unikajgc wszelkiego, wstrzg-
sania. Nastepnie dodaje sie do probdéwek po 2 cm3 roz-
czynu kwasu fosforomolibdenowego. Po rozpuszczeniu
tlenku miedzi, co nastepuje zwykle po 2 minutach, u-
zupetnia sie probdwki do 25 cm”, zatyka je czystym
korkiem, wstrzgsa doktadnie i czeka chwile (od 5 mi-
nut do ! godziny), az niebieska barwa wytworzy sie
’zupetnie. Do badania kolorymerycznego bierze sie te
probowke, ktora posiada barwe najbardziej zblizong do
barwv rozczynu, ktéry sie oznacza. Oba rozczyny kon-
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trolne pozwalajg na/oznaczenie cukru w granicach od
70 do 400 mg. cukru w 100 cm* krwi.

Obliczenie: Przy obliczaniu stosujemy znane juz

mtm rownanie; x X’z W razie zastosowania

rozczynu kontrolnego, b) zawierajgcego 10 miligr. cu-
kru w 100 cm3 rozczynu), zawarto$¢ cukru w 100 cm3
10 . Zi
filtratu krwi x= . W razie za$
z
zastosowania rozczynu kontrolnego, c) (zawierajgcego
w 100 ¢cm3.20 mg. cukru) zawarto$¢ cukru w 100 cm3
2.z
przesagczu krwi (krew rozcienczona 10-krotnie)X=-------
z
Poniewaz jednak do analizy wzieto krew rozcieniczong

10-krotnie, otrzymany wynik musimy pomnozy¢ przez
10.

Przyktad: dla poréwnania wziety byt pierwszy
rozczyn kontrolny, b) wysoko$¢ warstwy rozczynu kon-
trolnego w chwili jednakowego natezenia barw=30,
wysoko$¢ za$ warstwy rozczynu badanego—24. Stad za-
warto$¢ cukru w 100 cm3 filtratu krwi réwna .sie

10.30
X= 12.5 miligr., a w 100 cm3 krwi (nierozciericzo-

24
nej)—12.5 mg. X 10= 125 miligr., albo 0.125%.

Reasumujac wszystko co powiedziatem, musze za-
znaczy¢, iz istnieje caly szereg innych jeszcze metod
iloSciowego oznaczania cukru we Kkrwi np. metoda
Sahliego, mikrometoda, Bertranda w modyfika-
cji Michaelisa w wykonaniu tandsberga, mikrometo-
da Kowarskiego, jednak wyzej wymienione trzy meto-
dy sg najczeSciej uzywane w laboratorjaoh, za$ na
szczegllng uwage wsSrdd nich zastuguje mikrometoda
zelazicjankowa Hagedorna i Jensena, jako prosta w
wykonaniu, a dajaca rezultaty bardzo Sciste.

PiSmiennictwo:

1. Biochemische Zeitschrift Beitrdge zur chemischen
Physiologie und Patologie, redagiert von Neu-
berg — Berlin.

2. Handbuch der Biologischen Arbeitsmethoden von
Prof. Dr. Emil Abderhalden.
Mikromethoden — Ludwik Pincussen.

Praktikum der klinischen, chemischen, mikroche-
mischen und bakteriologischen IlIntersuchungsme-
thoden von M. Klopstock und A. Kowarsky in

Berlin.

5. Mikroskopja i-chemja kliniczna. — Doc. Jan No-
waczyiiski.

6. Leitfaden fur biochemische Mikromethoden Paul
Ruszczynski.
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Mr. PIOTR LENARCZYK kpt. apt.

Wyniki prébnej hodowli roslin leczniczych
w Centr. Zakt. Zaop. Sanit.

Odczyt wygtoszony na posiedzeniu Grupy Farm. T. W. W.
dn. 28/111 b. r.

Swiat roslinny stanowi od bardzo odlegtych cza-
sow, bodaj, ze najpowazniejsze Zrédio, skad ludzkosé
czerpie srodki do walki z wrogiem swym — chorobg;

Zdobywat je cztowiek, w obronie wiasnego zycia,
z poczaktu instynktownie, nastepnie na zasadzie wyni-
kow praktycznych, obecnie za$, na podstawie badan i
doSwiadczen naukowch. Od potowy wieku XIX-go,
dzieki rozwojowi nauk przyrodniczych, a w szczeg6lno-
§ci clieniji, ieki pochodzenia roslinnego zaczety zwol-
na, pod naporem preparatow chemicznych, ustepowac
z lecznictwa. Celem zupeilnego usuniecia ich, zaczeto ba-
da¢ substancje dziatajgce ro$lin, aby nastepnie sprepa-
rowaé je syntetycznie. Przyroda jednak skrzetnie cho-
wa swe tajemnice i czesto na dodatni wynik skiada
sie praca kilkunastu, lub kilkudziesieciu lat, a wiec
catych pokolen. To tez, chociaz dzi§ nie wszystko, co
wytwarza roslina udato sie spreparowa¢ w kolbie, nie
mniej jednak, dzieki badaniom chemicznym i mikro-
skopowym, udato si.e blizej pozna¢ sktadniki dziatajace
bardzo wielu roslin oraz opracowaé sposoby wyosobnie-
nia ich w stanie czystym, lub zachowania w roélinie
bez zmian.

W wynikiu doswiadczen naukowych, przekonano
sie, ze rosliny, z punktu widzenia chemicznego stano-
wig, nie mniej ni wiecej, jak tylko subtelne laboratorja
chemiczne, gdzie odbywa sie synteza ciat organicznych,
w ten sposéb ro$liny znalazty uznanie i zyskaly, ze tak
powiem, prawo, obywatelstwa w lecznictwie. Nic wiec
dziwnego, ze w ostatnim czasie daje sie zauwazy¢ w
lecznictwie zmiane na korzy$¢ roslin. W zwigzku z tem
wzrosto zapotrzebowanie na ziota lecznicze, a poniewaz
cztowiek, jako-istota twdércza, nie lubi zaleznosci od
przypadku, przeto, stara sie ,zorganizowa¢ i te dzie-
dzine zycia gospodarczego; innemi stowy zabiega
okoto zorganizowania, racjonalnej hodowli roslin lecz-
niczych, na. wzér.znanych, juz od dawna hodowli, zboz
chlebowych, winogron, réznych owocow, bawetny, her-
baty, kauczuku i wielu innych.

We wszystkich wiec krajach o wyzszej kulturze wi-
dzimy prace na tem polu.

Wojna Swiatowa; w znacznym stopniu przyczynita
sie. do wiekszego zainteresowania spoteczeristwa hodow-
lg roslin, leczniczychl).

W tym okresie spostrzegamy, ze nawet w Niem-
czech, panstwie, o monopolu $wiatowym na $rodki che-
miczne, .prof.. Thoma prowadzi doswiadczenia w ogro-
dzie Instytutu Farmaceutycznego. Podobnie dzieje sie
i w innych panstwach, jak: w Austrji, na Wegrzech,
w Stanach Zjednoczonych Ameryki Poinocnej oraz
Rosji. Najbardziej jednak zaopiekowano sie tg dzie-
dzing we Francji, gdzie hodowla ros$lin leczniczych spo-
czywa w reku specjalnego komitetu pod nazwa: Comité
Interministerial des Plantes Médicinales et des Plan-
tes a Essences. 13 nas w Polsce dato sie rOwniez zauwa-

Ist Obszerniej wyrazitem to w Nr. 6 ,Lek. Wojsk."
z 1925 r. ' t
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zy¢ znaczne zainteresowanie i obok placowek prywat-
nych zostata zatozona przez b. Minister. Zdr. Publicz-
nego plama-cja roélin leczniczych w Dagbrowie - Opo-
czynskiej, jednak po paru latach istnienia, wobec Ow-
czesnej polityki oszczednoSciowej, zostata zwinieta.

Co za$ do placéwek prywatnych, to te nie moga za-
spokoi¢ potrzeb krajowych, wskutek czego, aczkolwiek
jesteSmy krajem wybitnie rolniczym, zmuszeni jeste-
$my rok — rocznie sprowadzac rosliny oraz leki roslin-
ne z zagranicy. Wystarczy dla przyktadu powiedzieg,
ze sprowadzamy rumianek (Flores Obamomillae), a na-
wet perz (Rhizoma graminis), ktérych w Polsce zdaje
sie jest poddostatkiem.  Taki stan rzeczy dla stuzby
zdrowia armji, a w szczegélnosci dla farmacji wojsko-
wej jest wysoce niepokojacy. Zadaniem bowiem naszem
jest zaopatrzyé a.rmje we wszystkie $rodki lecznicze.
To tez bacznie musimy $ledzi¢ za rozwojem rodzimej
wytworczosci krajowej, aby w razie wojny, gdy dowoz
z zagranicy bedzie utrudniony lub uniemozliwiony, nie
pozosta¢ bezradnym.

Wychodzac z powyzszego zalozenia, powzigtem
mys$l zbada¢ do jakiego stopnia i czy wogdéle mozliwem
jest wychodowante w naszych warunkach tych roslin
leczniczych, ktoére sg uzywane w wojsku, wzglednie,
ktore, jako surowiec, stuzg do otrzymywania prepara-
tow w pierwszym rzedzie tak zw. galenowych.

W tym celu w r. 1925, dzieki przychylnemu sta-
nowisku Kierownictwa C. Z. Z. San., uzyskatem na za-
tozenie pola doswiadczalnego hodowli ro$lin leczniczych
dziatke gruntu o przestrzeni 3000 m2. W pierwszym ro-
ku chciatem zbada¢ hodowle maku celem otrzymania
(opium.) makowca. Makowiec bowiem uwazam Za je-
den z najwazniejszych lekéw, bez ktérego trudno sobie
wyobrazi¢ racjonalne leczenie chorych i rannych. W
drugim roku rozpoczatem hodowle: naparstnicy, kozi-
ka czyli walerjany, $lazu, miety oraz zasadzitem po
kilkanascie okazbw Rheum (rabarbar), Liguiritik gla-
bra i Atropa Belladonna. W trzecim roku staratem sie
rozwing¢ hodowle wyzej wymienionych roélin. W ten
spos6b przy koncu trzeciego roku hodowli otrzymatem
nastepujagce zbiory: naparstnicy przesterelizowanej i
wysuszonej 13 kg., miety pieprzowej suchej 20 kg., ko-
rzenia koztka (walerjany) 40 kg., makowca 64.0 oraz na
polu pozostato do zbioru $lazu z 200 m2 ktéry z po-
wodu wczesnej zimy nie.mozna byto wykopa¢. Wyniki
poszczeg6lnych roélin sg nastepujgce: mak hodowatem
w ciggu trzech lat przyczepi'szczeg6lng uwage zwroci-
tem na ilo$¢ i jako$¢ zbieranego makowca. Co do ilosci
to zauwazytem, ze najlepsza wydajnos¢ nastepuje, gdy
nacinanie gtéwek odbywa sie w czasie miedzy 10-tym
a 15-tym dniem po okwitnieciu, oraz, gdy pogoda jest
stoneczna i upalna. Sok wowczas wyptywa obficie i
przy zastosowaniu do zbierania tamponikdéw z waty,
mozna z jednego naciecia zbiera¢ trzykrotnie: 2 razy
tego samego dnia watg, trzeci, raz dnia nastepnego
przez zeskrobywanie nozykiem. Postepujac w ten spo-
sob w roku 192(5 zostato nacietych okoto 3020 gtoéwek,
z czego zebranoG4,0 makowca. Przecigtna wiec wydaj-
no$¢ jednej gtdwki wynosi 0,02 gr. Wydajno$¢ ta jest
rownag wydajnosci jednej gtowki w Azji"). W r. 927,
badajac wydajno$¢ poszczeg6lnych, Sredniej wielkosci,

2) J. Bieganski. RoSliny lekarskie i ich uprawa.
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gtdwek maku, otrzymatem ten sam wynik. Na iloscio-
wa zawartos¢ morfiny, makowiec zebrany w latach
1925 i 1926 byt zbadany w Pracowni chem. C.Z.Z. San.
przez P. inz. Stypinskiego Witolda i P. por. Stankie-
wicza Jozefa, przyczem wyniki byty identyczne, a mia-
nowicie: makowiec zawierat 14,25% morfiny. Mako-
wiec zebrany zas w 1927 roku byt badany przez P. ppik.
Poptawskiego Wt. i zawierat tylko 10% morfiny. Réz-
nica zawartosci morfiny w makowcu z 1925 r., w sto-
sunku do lat poprzednich, wynikla prawdopodobnie
stad, ze w tym roku byt hodowany po raz drugi na
tym samem gruncie, co réwniez odbito sie¢ ujemnie i
na wzroscie gtowek makowych. Nacinanie gtowek, po
licznych prdbach, uskuteczniatem ostrokofAczastymi no-
zami chirurgicznymi, potaczonymi po dwa. Kohce tych
nozy, na sposéb azjatycki zabezpieczytem cienkg moc-
ng nitkg, pozostawiajac zaledwie widoczne ostry ko-
niec. Naciecia byty robione ukos$nie lub wzdtuz gtéwki.
Nacinanie gtéwek i zbiér makowca odbywaty sie w go-
dzinach potudnionych miedzy godz. 11-t3 a 3-cig, z go-
dzinng przerwg obiadowg, czyli 3 godziny dziennie.
Przyczem jeden robotnik robit naciecia, a drugi, idac
za pierwszym w odlegtosci 15 — 20 krokow, zbierat wy-
ptywajacy sok watg. W ten sposéb w ciggu 3-ch go-
dzin zbierano okoto 10,0 suchego makowca.

ITodowla miety pieprzowej w pierwszych dwdch
latach byta znikoma. W roku 1927 zostata przyniesiona
na bardziej wilgotny grunt i zajeta 150 m2. W cza-
sie kwitnigcia mieta zostala skoszona i wysuszona,

TUGENDHOLD (L6d2).
O Pharmaka w ,,lljadzie i Odysseji* Homera.

W niektérych gateziach wiedzy dzieta dokonane
przez starozytnych Grekéw i Rzymian, pozostajg do
dzi§ dnia podstawg studjow, — tak jest w etyce, w lo-
gice, w geometrji, w medycynie i w farmacji.

W tym pobieznym przyczynku postaram sie wy-
jasni¢ niektére wyrazy pomieszczone w lljadzie i O-
dysseji Homera, nietylko z punktu widzenia jezykove-
go i botanicznego, ale i z farmakologicznego i toksyko-
logicznego.

Przedewszystkiem
widzenia jezykov:ego.

W utworach tych spotykamy po raz pierwszy wy-
razy Pharmaka, Pharmakoides, Dynameis, Tooricon i
Pharmalcon Toxican.

Pharmaka (od egipskiego ph-ar-maki — udzielacz
bezpieczenstwa) oznaczato niektore Srodki pochodzenia
roslinnego, obdarzone niezwyktemi ,,sitami*, ktdre zasto-
sowane byty nietylko przez wrézbitow, ale i w medycy-
nie. Pharmakoides Dynameis nazwe te przyswojono
ziotom, ktérym przypisywano specjalnie lecznicze sity.
Toxicon nazywano kazda trucizne, a Pharmakon
Toxicon — trucizne na strzaty.

Z nazw tych, przyjeto w nomenklaturze naukowej
nastepujgce: Farmacja — aptekarstwo, nauka o przy-
rzadzaniu lekarstw, Farmakodynamika — nauka o
dziataniu lekarstw na organizm ludzki, Farmakognozja
— nauka o materjatach surowych roslinnych i zwierze-
cych, majgcych zastosowanie w lecznictwie, Farmako-
logja — nauka o dziataniu lekarstw, Toksykologja —
cze$¢ medycyny, zajmujgca sie badaniem dziatania tru-
cizn na organizm ludzki lub zwierzecy.

rozpatrzymy takowe z punktu
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przyczem zbiér wynosit 20 kg. Poddana nastepnie de-
stylacji z parg wodng data 200 gr. -olejku mietowego.
Olejek ten zostat zbadany w Prac. farm. chem. z na-
stepujagcym wynikiem: c. wt 0,9, skrecalno$é¢ Swiatta
spolaryzowanego, aDao = 23°,  zawarto$¢ mentholu
56,8%. Mam jednak wrazenie, ze gdyby destylacje
przeprowadzi¢ z miety Swiezej, to ilos¢ olejku bytaby
wieksza.

Hodowle naparstnicy zapoczgtkowatem w pierw-
szym roku i jesienig przeniostem na grunt. Jednak,
wskutek niepomys$linej zimy roku 1926, zbiér naparstni-
cy byt minimalny, gdyz prawie catkowicie wymarzia.
W roku 1927 zajagtem pod naparstnice 130 m2, zbior
byt pomys$iny i wynosit 13 kg. Podczas tej hodowli za-
uwazytem, ze rosliny przesadzone na wiosne, daty lep-
szy plon, niz ro$liny pozostawione na starem miejscu
jesiennem, ostatnie szybko zakwitly, przy stabo rozwi-
nietych lisciach. Zebrane liscie naparstnicy, celem za-
bicia fermentéw, rozktadajacych substancje dziatajace,
poddatem pasteryzacji w temp. 50°—60°, a nastepnie su-
szeniu i drobnieniu. Badanie na dziatanie fizjologiczne
nie byto przeprowadzone, z powodu braku odpowiednich
$rodkéw. Slaz zapoczatkowatem w drugim roku hodow-
li juz z gotowanych korzeni. Jesienig 1926 po wykopa-
niu, nastepnie obrobieniu otrzymatlem z 25 ni2 —
2600 gr. Przy obrébce pragngtem otrzymac $laz o kolo-
rze biatym, co udato sie w konficu przez szybkie susze-
nie obranych ze skdrki korzeni i krajanie juz wysuszo-
nych. Zaznaczy¢ nalezy, ze technika obrdbki tych korze-

Z punktu widzenia botanicznego zaznaczy¢ nalezy,
te okoliczno$¢, ze autor nie dodaje nazw uzywanych w
owe czasy roslin, jedynie tylko zaznacza dziatanie ta-
kowych na organizm, ktérych spodziewac sie nalezy.
Co do klasyfikacji, to réwniez powiedzie¢ da sie to
samo.

I tak np: Pliyton, oznacza wprawdzie drzewko, jak
to czytamy w XIV piesni Odysseji ,,jak drzewko oko-
pywat“, ale i krzew, jak w V1 ksiedze lljady ,,i pozio-
me krzewy“. Botane = pasza, od tego stowa powstata
Botanika, to jest nauka o roslinach, u Homera jest
pastwiskiem, a wiec tgka, na ktorej ro$nie trawa.

Wyraz Pharmaka byt rdwnoznaczny z naszym wy-
razem zioto, gdyz w X | ksiedze lljady, przy opisie trze-
ciej wielkiej bitwy pod Trojg, starzec Nestor opowiada
Patroklesowi o swych zwyciestwach z Pylosami i Epej-
czykami, chwalac sie, ze zabit Muliosa, matzonka Aga-
medy, ktdra znata takg ilos¢ Pharmaka, jaka znajduje
sie na catej ziemi wzdtuz i wszerz. Wiersz ten, nalezy
w ten sposob rozumieé, ze znata ona jedynie li tylko
te, ktore rosty w okolicy jej zamieszkiwania.

Z powyzsz "0 wynika, ze pierwotnie ziotami nazy-
wano te rosliny, ktére na wzér wymienionych u Home-
ra, jako Pharmalca, znajdywaty zastosowanie do szcze-
go6lnych, a nie ogdlnych celéw, a otrzymywane czy to
same surowce, czy tez przetwory z takowych stuzyty
przy leczeniu choréb.

Sprengel w swej ,,Historji botaniki“ podaje naste-
pujagce rosliny pomieszczone w utworach Homera:
Fraxinus Ornus — Grocus vernus i aureus — Scirpus
palustris — Holoschoenus mucronatus, maritimus —
(Cyierus longus) Cyperus papyrus — Arundo donax.
Ar. ndo Phragmites — (Triticum monococcum), Triti-
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ni jest dosyé ucigzliwg i przypuszczam, ze muszg ist-
nie¢ zagranica specjalne przyrzady, utatwiajace te czyn-
nos¢.

Koztek (walerjane) zapoczatkowatem w roku 1926.
«Tesienig tegoz roku po wykopaniu i odpowiedniem obro-
bieniu otrzymatem korzenia z 25 m.2 — 2400 gr.
w roku 1927 z 210 m.2 otrzymatem korzenia 40 Kkg.
Wyniki badania na jako$¢ wypadty zadawalniajgco. Co
do wynikdw hodowli pozostatych roslin, jak Rheum,
biguritia glabra i Atropa Belladonna, to poniewaz sg
to rosliny diugoletnie, przeto dopiero po kilku latach
nastapi zbioér i odpowiednie badania. Jako nawo6z pod
wyzej wymienione rosliny stosowatem: préchnice pod
wszystkie; pod $laz, koztek i naparstnice—-miat wapien-
ny, pod mak — zuzel Thomasa i sole potasowe. Nasio-
na oraz sadzonki otrzymatem: czesciowo z ogrodu far-
makognostycznego Uniw. Warszawskiego, czeSciowo od
P. Mag. Gressnera. Na zapoczatkowanie hodowli dobro-
wolnie wnie$li P. ppik. Boczkowski 6 zt. 50 gr., P.
Mag. Bieganski Aleksander 4 zt. i kpt. Penarczyk 4 zh.

Wartos$¢ zbiorow wynosi w roku 1925 34 zt.
» 1926 139

? 1927 740
Razem 922 zi
Wydatki za ten okres wynosza 91.30
Pozostaje jako zysk zt. 830.70

cum Spelta i Zea — Ficus Carica— Cornus mascula —
j_jola odorata — Apium gfaveolens — Tamarix gallica
Zizyphus Lotus— TJImus campestris— Allium Diosco-
ndis albo Allium nigrum ~— Aspodelus ramosus —
Mespilus vionogyna — Papaver somniferum. — Vi-
tex Agnus — Cicer arielinum — Vicia Faba — Carex
albo Juncus m— Alnus oblongata — Lotus cornicula-
tus ' — Querais llex — Quercus Fsculus — Plata-
nus orientalis — Pinus Picea— Pinus Abies, Pinus
Larix —< 1Thuja articulata 1 — Cupressus sempefvi-
~— Populus graeca — Buxus

rens — Populus alba
sempervirens — Ghucagrostis major albo Zostera ma-
rina.

A teraz w sprawie dziatania farmakologicz-

nego i toksykologicznego. Pomimo tego, ze w
X1 ksiedze lljady ttumacz pisze ,przyt6z plaster” to
Daremberg w swych ,,Etudes d‘archeologie médicale sur
Homer* w rozdziale Y traktujacym o $rodkach leczni-
czych zastosowanych przy leczeniu ran, wywnioskowat,
ze takowe byly jedynie przysypkami, a wiec ani plast-
rami, ani masciami, i ze zadnych pozytywnych danych,
co do samej natury tych substancji okresli¢ sie nieda.

Jezeli zebra¢ to wszystko, co w odpowiednich miej-
scach wypowiedziat Homer, mozna osiggng¢ prawie
pewne wyniki nietylko, co do samej celowosci przysy-
pywania, ale i jakie surowce uzywano ku temu.

W X1 ksiedze lljady czytamy, ze Europylos ran-
ny w trzeciej bitwie pod Trojg, méwi do Patroklesa:
..ciemng krew obmyj cieptg wodg i posyp kojaca i go-
jacq Pharmaka* i dalej:

.Krew ciepta myje woda i korzen doznany

Na proch utartszy 'w reku przyktada do rany".

W podobny sposéb w IV ksiedze, opisuje autor.
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Stan obecny pola: pod mietg 400 m.2, pod kozi-
kiem 600 m.2, pod $lazem 200 m.2. Zaznaczy¢ przytem
musze, ze wysitki powyzsze nie mogg byé miarodajne
dla hodowli prywatnej poniewaz hodowla odbywalta sie
w odmiennych warunkach.

Reasumujac powyzsze, moge, z catg stanowczoscig
stwierdzi¢, ze hodowla wymienionych wyzej roélin lecz-
niczych w naszych warunkach jest mozliwa. Przepro-
wadzone badania wskazuja, ze ani makowiec, ani tez
olejek mietowy, czy koztek lub naparstnica 3) nie sg
gorsze od tych samych lekéw sprowadzanych z zagrani-
cy. Co do rentownosci réwniez jestem zdania, ze bezwa-
runkowo lepiej sie optaca, niz roéliny chlebowe, a na-
wet jarzyny ogrodowe. Jedynie hodowla maku i zbie-
ranie makowca nastrecza pewne trudnosci, a to z dwucli
powodow: wysokiego kosztu robocizny i niebezpieczen-
stwa opiumowego dla szerokich mas spoteczenstwa. Wo-
bec czego, hodowlg maku w razie wojny, muszg zajac
sie aptekarze, a przedewszystkiem aptekarze wojskowi.
Musimy bowiem liczy¢ sie z mozliwos$cig odciecia przy-
wozu tego leku. W tym tez celu nalezaloby wszystek
grunt, znajdujacy sie na terenach instytucji wojskowo-
sanitarnych, a mozliwy do uprawy, ujag¢ w ewidencje.
Przy kazdym szpitalu wojskowym juz obecnie zatozyé
ogrodek roslin leczniczych, ze szczeg6lnym uwzglednie-
niem hodowli maku i zbierania makowca. W ten spo-
sob w pierwszych dniach mobilizacji mozemy juz z go-

i) Dr. J. M. Dobrowolski ,,Roczn. Farm." 1922 r.

gdy Atryd dowiedziat sie, ze jego brat Menelaus zo-
stat ciezko lanny, wydat rozkaz, aby przywota¢ do nie-
go lekarza Machaona, ktéry:

,Opatrzywszy za$ rane. wyssat krew, a potem

Rozlat balsam na miejsce ostrym tkniete grotem

On go dostat od ojca, ojciec od Cheirona".

W tejze ksiedze czytamy, ze przyboczny lekarz boz-
kéw Pailon wyleczyt Aidesa (Hadesa) zranionego strza-
ta w topatke, posypujac na rane kojace bol Pharmaka.
ten sam zabieg zastosowal u Aresa. Afrodycie ranionej
przez Dicdemedesa w reke,, Diona obsusza rane,, zacie-
rajac krew bozkéw, prawdopodobnie z braku wody.

Z powyzszego wynika, ze zanim przystgpiono do
wiasciwego leczenia ran, oczyszczano i oziebiano tako-
wag, a wiec jednoczes$nie nastepowato zatamowanie krwi.

Wobec tego, ze Patrokles obmywszy rane Europy-
losa, natozyt na takowg gorzki korzen, roztarty w reku,
a wiec miekki i $wiezy, to by¢é moze, ze autor miat tu
na mysli cebule, ktéra zawiera duzo wilgoci i w zupet-
nosci sie do zatamowania krwi nadaje, procz tego i
smak cebuli zgadza sie z okresleniem gorzki i ostry.

Nastepny zabieg polegat na przysypywaniu rany
t. zwr. Pharmaka, aby uczyni¢ rane bezbolesng, uchro-
ni¢ ja od gnicia i zapalenia, pokryé sucha i szczelnie
pokrywajgcg skorupg, i w ten sposéb uniemozliwi¢ do-
step szkodliwych zewnetrznych wptywdéw na czesci po-
tozone pod takowag, jednem stowem, czyniono”™ po czesci
to, co my dzisiaj nazywamy dezynfekcja.

Z powyzszego wynika, ze starano sie wywotaé na
ranie strupy, a wiec zastosowywano ku temu badZ same
rosliny, badZ czesci takowych, zawierajace garbniki,
Srodki takie nazywamy adstringentia, badZz styptica.
(D. ¢. n)
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towym aparatem dosSwiadczalnym przystagpi¢ do twor-
czej pracy. W tym wypadku koszta hodowli i zbioru
makowca beda minimalne, przy kazdym bowiem szpi-
talu zawsze znajduje sie duzo rgk roboczych, jak jen-
cy, uzdrowiency i t. p., ktérych przy minimalncm wy-
nagrodzeniu mozna wykorzystac.

A. GADOMSKI (Warszawa).

O urlopach wypoczynkowych pracownikow
umystowych.

Od diuzszego czasu przed wojng europejskg w solidniej-
szych przedsiebiorstwach byt stosowany zwyczaj udzielania
pracownikom umystowym urlopéw wypoczynkowych, miesiecz-
nych wzglednie dwutygodniowych. Czas wydawania oraz okres
trwania tych urlopéw zazwyczaj zalezat od uznania pracodaw-
cy, o ile warunki korzystania z urlopu nie zostaly zastrzezone
przez pracownika w umowie.

W obecnej dobie, zyjacej pod hastem naukowej organi-
zacji pracy, gdy od pracownika wymaganem jest oddawanie
na rzecz pracodawcy maximum energji i sit, urlop wypoczyn-
kowy stat sie poprostu koniecznos$cig zyciowa rzesz pracuja-
cych. jako nieodzowny warunek i bodajze jedyny sposéb re-
konstrukcji sit zywotnych i zdolnosci do dalszej pracy pracow-
nikow.

Pansowo Polskie, w celu ochrony zdrowia i zdolno$ci clo
pracy pracownikéw, do systemu S$rodkéw ochronnych pracy
wigczyto réwniez obowigzek udzielania pracownikom przez
pracodawcéw urlopéw wypoczynkowych. W tym celu zostata
wydana ustawa z dnia Ki maja 1922 r. o urlopach dla pracowni-
kéw, zatrudnionych w przemysle i handlu (Dz. U. R. P. Nr. 40,
poz. 334), oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Opieki Spotecz-
nej z dnia 11 czerwca 1923 r:, wydane w porozumieniu z Mi-
nistrem Przemystu i Handlu w przedmiocie wykonywania usta-
wy z dnia 16 maja 1922 r. o urlopach dla pracownikéw, za-
trudnionych w przemys$le i handlu (Dz. U. R. P. Nr. 62, poz.
464). Wymieniona ustawa i rozporzadzenie wykonawcze sg do-
tychczas jedynemi szczeg6lnemi przepisami prawnemi, regulu-
jacemi sprawe pracowniczych urlopdw wypoczynkowych.

Wobec odmiennej interpretacji wymienionych przepiséw
prawnych z jednej strony przez pracodawcoéw, z drugiej przez
pracownikéw, oraz wobec nieustalonego orzecznictwa sgdowe-
go w sprawach urlopéw pracowniczych aktualng staje sie dla
nas kwestja ustalenia, jakie sg uprawnienia urlopowe pracow-
nikéw umystowych w Swietle powotanych przepiséw prawnych,
tak wiec:

Na zasadzie ustepu 3 art. 2 wymienionej ustawy, wszyst-
kim pracownikom, pracujagcym umystowo, zatrudnionym w
handlu, przemysle i biurowos$ci, po poétrocznej nieprzerwanej
pracy przystuguje urlop dwutygodniowy, po rocznej za$ — jed-
nomiesieczny urlop ptatny nieprzerwany. Czas pracy pracow-
nika w danym przedsiebiorstwie oblicza sie od pierwszego dnia
pracy, przyczem do czasu pracy wlicza sie czas korzystania
z urlopu odpoczynkowego, czas choroby, oraz czas rekonwale-
scencji po nieszcze$liwym wypadku przy pracy, tudziez okres
.wiczen wojskowych, natomiast wszystkie inne przerwy w pra
cy odlicza sie od czasu trwania stosunku stuzbowego. — czyli
okres 6 miesieczny, wzglednie roczny czas pracy, uprawniajg-
cy do korzystania z urlopu odpoczynkowego, stanowi¢ be-
dzie ilos¢ dni efektywnie przepracowanych plus ewentualnie
okres choroby, urlopu, wzglednie éwiczen wojskowych (88 9
i 10 rozporzadzenia z dnia 11.VI 1923 r.).

Jezeli przerwa w pracy wywotana rozwigzaniem umowy
najmu, czy to przez pracownika, czy tez przez pracodawce trwa
nie dtuzej, niz trzy miesigce, przed uptywem, ktoérych naste-
puje ponowne nawigzanie umowy o0 prace pomiedzy tym pra-
codawcg, a pracownikiem, woéwczas pracownik nie traci po-
przednio nabytych praw, co do diugosci urlopu i korzystania
z urlopu w kazdym roku kalendarzowym, przyczem czas spedzo-
ny przed przerwa w umowie o prace zostaje zaliczony do czasu
pracy, nadajagcego mu uprawnienia urlopowe. Jezeli przerwa w
umowie o prace trwa diuzej, niz 3 miesigce, wszelkie nabyte

FAR MACEUTYOZNA

Nr. 8

uprawnienia urlopowe pracownika upadaja, powsta¢ za$ mosra
na nowo, tak, jakby przedtem pomiedzy pracodawca i pracowni-
kiem stosunek stuzbowy nie istniat tylko po przepracowaniu
oicresow czasu, przewidzianych przez ustawv.

Pracownicy majag prawo do korzystania, co rok z ptatne-
go urlopu wypoczynkowego (art. 1 ustawy z dnia 16V 1922r)
Okres jednak urlopu (2 tygodnie lub miesigc), jak juz zazna-
czyliSmy, zaleznym jest od czasu pracy, przepracowanego na
rzecz danego pracodawcy. W wykonaniu tego postanowienia
Ustawy § 1 wymienionego rozporzadzenia wprowadza zasade
ze pracownicy, ktérzy juz raz uzyskali prawo do urlopu dzie-
ki przepracowaniu czasokresu przewidzianego w ustawie po
siadajg prawo do urlopu w kazdym roku kalendarzowym. Tak
nP_pracownik umystowy, ktéry rozpoczat prace 1 lipca, z dn.
1 lipca nastepnego roku nabywa po raz pierwszy u danego pra
codawcy prawo do miesiecznego urlopu, a z dniem 1 stycznia
nastepujagcym po roku kalendarzowym, w ktérym korzystat z
urlopu, nabywa réwniez prawo do miesiecznego urlopu wypo-
czynkowego, ktérego zada¢ moze w ciggu catego roku kalenda-
rzowego i nie jest woéwczas pracownik zmuszony odczekaé zno-
w6z rok czasu od daty korzystania z ostatniego urlopu, celem
nabycia prawa do nowego urlopu wypoczynkowego.

Czas pracy w danym zakladzie pracy oblicza sie nie-
zaleznie od zmiany czes$ciowej lub catkowitej wiascicieli przed-
siebiorstwa — przechodzenie wiasnosci przedsiebiorstwa z rak
do rak nie moze wptywac¢ na uprawnienia urlopowe pracowni-
kéw (8 4 rozporzadzenia z dn. 11.VI 1923 r.).

W czasie urlopu pracodawca obowigzany jest wyptacac
pracownikowi normalne pobory.

Pracownikom przystuguje prawo wzajemnego porozu-
mienia”™ sie, co do kolejnosci korzystania z urlopow. W tym
celu winny by¢ utozone przez upowaznionych pracownikéw li-
sty urlopowe, przewidujace okresy korzystania z urlopéw przez
poszczegdlnych pracownikéw; listy urlopowe winny by¢ uzgod-
nione z Zarzadem Zakladu pracy. W razie nie osiggniecia zgo-
dy, czy to z zarzadem zaktadu pracy, czy tez z poszczegdl-
nymi pracownikami w sprawach kolejnosci korzystania z urfo-
néw rozstrzyga obwodowy inspektor pracy. Jezeli pracownik
nie moze z powodu choroby rozpoczgé korzystania z wyzna-
czonego mu urlopu, urlop ten na zadanie chorego winien mu
byé przesuniety na jeden z nastepnych trzech miesiecy. Pra-
codawca obowigzany jest conajmniej 50% pracownikéw udzie-
li¢ urlopu w okresie od dnia I.Y do 30.IX (art. 5 ustawy z dnia
16.V 1922 r.).

Nabyte prawo do urlopu pracownik traci w razie usu-
niecia go z pracy z powod6éw, ktére uprawniajg pracodawce do
rozwigzania umowy o prace bez wymoéwienia, wreszcie pracow-
nik traci prawo do urlopu, jezeli sam rozwigzat umowe o prace.

Prawo do wynagrodzenia za czas urlopu traci pracownik
jezeli w okresie swego urlopu zarobkowo pracowat w innym
zaktadzie pracy (art. 3 ustawy z dn. 16.V 1922 r.).

Na czolo powazniejszych zagadnieA w sprawach urlopo-
wych wysuwa sie kwestja zmuszenia pracodawcy do udziela-
nia urlopéw wypoczynkowych pracownikom i kwestja upraw-
nien pracownika w razie rozwigzania umowy 0 prace z pra-
cownikiem przed udzieleniem mu urlopu.

Urlop wypoczynkowy, nalezy podkresli¢, jest uprawnie-
niem pracownika i przedewszystkiem pracownik winien dba¢
0 to, azeby uprawnienie to wykorzystaé. Ustawa nie zobowia-
zuje wyraznie pracodawcy do czuwania nad tem, azeby kazdy
z pracownikéw swdj urlop otrzymat. Nie przesgdzajac kwestji,
czy z powodu braku zgdania ze strony pracownika wydania
mu urlopu upada samo prawo do urlopu, musimy zaznaczy¢,
ze obowigzek wydania urlopu przez pracodawce powstaje z
chwilg zazgdania urlopu. Zgtaszanie zgdan w sprawie wydawa-
nia urlopéw pracownikom dla samych pracownikéw moze by¢
niejednokrotnie niebezpieczne, zwtaszcza dla tych, kérzy z upo-
waznienia swych kolegéw wystepuja, gdyz niejednokrotnie
pracodawcy starajg sfe t. zw. ,delegatow" pozbawi¢ pracy,
uwazajac ich za przyczyne zgtaszania pretensji przez pracowni-
kéw. To tez zamiast dziatania za posrednictwem delegatow
z danego zaktadu pracy, pracownicy wdnni zawiadomié swe-
go pracodawce, ze w ich imieniu we wszystkich sprawach,
wynikajacych z umowy o prace, dziata¢ bedzie zwigzek zawo-
dowy, o ile '‘pracownik sam nie zechce skorzysta¢ z prawa
porozumienia sie bezpos$rednio z pracodawca. Zwigzek zawo-
dowy w porozumieniu z pracownikami danego zaktadu pracy
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winien zgtosi¢ do pracodawcy kazdego roku liste urlopowg. W
razie nieuzgodnienia z pracodawca kolejnosci wydawania urlo-
péw, wzglednie w razie odmowy wydawania urlopéw, zwigzek
zawéd, niezwlocznie winien sie zwréci¢ do obwodowego in-
spektora pracy o interwencje. Inspektor pracy, w mys$l obo-
wigzujacych przepiséw, rozstrzygnie o kolejnosci korzystania
z urlopéw przez poszczeg6lnych pracownikéw, a w razie nie
zastosowania sie do decyzji inspektora pracy, ten ostatni mo-
ze w postepowaniu nakazowem, wzglednie droga represji kar-
nych, zmusié¢ pracodawce do wydawania urlopéw pracownikom.
Wykonanie zadan inspektora pracy znakomicie ufatwia zesta-
wienie listy urlopowej, gdyz w braku tej listy inspektor pracj
tylko droga specjalnych dochodzehn moze ustalaé uprawnienia
poszczegdblnych pracownikéw i zamiar ich z korzystania z urlo-
péw, faktycznie za$ brak listy urlopowej pozbawia inspektora
pracy powazniejszych podstaw do ingerencji, a w razie wszcze-
cia postepowania karnego, okoliczno$¢ ta bardzo utatwia pra-
codawcy obrone, gdyz woéwczas piacodawca moze ttlumaczyc
sie wobec sadu, ze nie jest on obowigzany do czuwania nad
tym, by pracownicy listy urlopowe sktadali, bez ktérych urlo-
péw udziela¢ nie jest w stanie. W jednym 2z orzeczen Sad
Najwyzszy wyrazit zasade, ze pracodawca moze byé karany
za niewydanie urlopéw pracownikom tylko woéwczas, gdy pra-
codawcy byta ztozona prawomocna lista urlopowa i pracodaw-
ca do niej sie nie zastosowat, w przeciwnym razie odmowa
wydania pracownikowi urlopu nie jest przestepstwem karalnem.

Co do uprawnien urlopowych pracownika w razie zwol-
nienia go przez pracodawce z pracy bez.powodbéw, ktéreby
upowazniaty usuniecie z pracy pracownika bez wymoéwienia,
to art. 22 wymienionego rozporzadzenia postanowia, iz pra-
codawca winnien wyptaci¢ pracownikowi wynagrodzenie za
czas urlopu, jezeli pracownik przez przepracowanie odpowied-
niego okresu czasu nabyt prawo do urlopu. Zadnych innych
przepiséw, ani ustawa, ani rozporzadzenie wykonawcze” nie za-
wiera. Pracodawcy niejednokrotnie usitowali zakwestionowa¢d
moc prawng powyzszego przepisu, jednak Sad Najwyzszy nie
podzielit tych pogladéw i w Kkilku orzeczeniach dat wyraz zasa-
dzie, ze art. 22 wemienionego rozporzadzenia ma moc prawng
bezwzglednie obowigzujgcg. Sady, stosujac ten przepis rozpo-
rzadzenia wykonawczego, dziataja zgodnie z prawem, pizy-
czein w jednym zostatnich orzeczen Sadu Najwyzszego zosta-
ta wyrazona teza, iz prawo do odszkodowania za urlop nie-
wvdany wyptywa z art. 1382 K. C:, t. j. Ze wyrzadzajgcy ko-
mukolwiek szkode, obowigzany jest do jej naprawienia. Z chwi-
lg zazadania przez pracownika z tych zasad zaptaty odszkodo-
wania. pracownik obowigzany jest udowodnié, ze pracodawca
zawinit, — popetnit wykroczenie, nie wydajagc urlopu pracow-
nikowi. Z calg kategorycznos$ciag nalezy podkres$li¢, ze do od-
szkodowania za urlop niewykorzystany przez pracownika, gdy
ten zostat zwolniony z pracy przed udzieleniem mu urlopu,
poza przepisami art. 22 wymienionego rozporzadzenia i moz-
liwosciag dochodzenia pretensji na zasadzie art. 1382 K. C:. be-
dzie mie¢ zastosowanie przedewszystkiem art. 1142 K. C: kt6-
ry postanawia, iz kazde zobowigzanie czynienia (w konkretnym
wypadku udzielenia urlopu) lub nieczynienia w razie niewyko-
nania go ze strony dituznika (‘pracodawcy'), przechodzi w zobo-
bowiazanie wynagrodzenia szkéd i strat, zadanie zwrotu szxod
i strat za uriop niewykorzystany na zasadzie tego artykutu
jest znacznie dogodniejsze dla pracownika gdyz pracownik me
jest zobowigzany udowadnia¢é woéwczas winy pracodawcy, a
pracodawca od zobowigzania moze sie uwolni¢ jedynie w r.izie
udowodnienia, ze z powodu sity wyzszej (vis maior) nie moégt
zobowigzania wykonac.

Zdarzag sie czestokro¢, ze pracownikowi zostaje wymo-
wiona praca w ten spos6b, iz data wypowiedzenia jest wcze$-
niejsza, przed data w ktérej pracownik nabytby prawo do
urlopu, i data ta dopiero przypada w okresie wypowiedzenia.
Woéwczas uprawnienie do urlopu tak samo powstaje prawomoc-
nie. uikly powstato i przed datag wypowiedzenia, gdyz termin
wypowiedzenia umowy nie jest renrc tom zerwania umowy o0
orace, albowiem umowa trwa do momentu, gdy pracownik da-
je prace na rzecz pracodawcy.

Pracodawcy za$ staraja sie woéwczas uzasadniaé, ze u-
mowa zostata rozwigzana przed nabyciem prawa do urlopu «o
jak wynika z powyzej przytoczonych wywodéw niezgodne jest
ze stanem faktycznym przytoczonego przykitadu.

Praktykowane jest réwniez wbrew woli pracownika udzie-

RMACEUTYCZNA 143

lanie mu urlopu w okresie wypowiedzenia pracy. Postepowa-
nie takie nalezy zwalczaé, jako sprzeczne z prawem i wielce
krzywdzace. Prawo do 3-miesiecznego wypowiedzenia przystu-
guje pracownikowi umystowemu z dniem 24 lipca r. (przed ta
data na zasadzie prawa zwyczajowego) na zasadzie Rozporza-
dzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca 1928 roku
0 umowie o prace pracownikdéw umystowych,, i zostato przyzna-
ne w celu umozliwienia znalezienia nowej pracy,, prawo za$
do urlopu zostato ustawowo przyznane w celu umozliwienia
pracownikowi wypoczynku — gdy pracodawca udziela urlopu
w okresie wypowiedzenia — oczywistg jest rzecza, Ze pracow-
nik nie bedzie woéwczas wypoczywat, lecz czas ten poswieci na
szukanie pracy, zreszta wypoczynek w takich warunkach, gdy
pracownik przezywa ostatnie zapracowane pieniagdz.} i po ta-
kim urlopie zosta¢ ma bez $rodkéw do zycia w razie nieznale-
zienia pracy, w istocie nie jest zadnym wypoczynkiem. Zda-
rza sie réwniez nieraz, ze pracodawca ptacagc 3-miesieczng od-
prawe za usuniecie z pracy bez wymoéwienia, utrzymuje, ze
w tych trzech miesigcach pracownik moze sobie dostatecznie
wypoczaé, majac 3 miesigce czasu wolnego od pracy. Stano-
wisko takie réwniez nie jest zgodne z prawem i zasadami
stusznosci, albowiem zobowigzanie do wyptaty odszkodowania
za usuniecie z pracy bez wymoéwienia wyptywa z prawg 0 umo-
wie o prace pracownikéw umystowych, zobowigzanie za$ do
zaptaty za urlop niewydany wyptywa, bezsprzecznie z art. 22
wymienionego rozporzadzenia, czyli uprawnienia pracownika
opierajag sie na dwueh odrebnych tytutach prawnych, przy-
czem nadmieni¢ nalezy, ze gdyby pracodawca we wiasciwym
czasie udzielit pracownikowi urlopu, obowigzany bytby réw-
niez wyplaci¢ odszkodowanie w wysokos$ci 3 miesiecznych po-
boréw w razie usuniecia «'racy bez wymoéwienia.

Wykonanie ’ ‘j.a zobowigzania nie umarza ipso facto
pozostatych dtuznika i do takich wnioskéw nieaia
zadnych.'podstaw prawnych. Pracodawca przez ;0, iz lue wy-
konat we wiasciwym czasie swego zobowigzania wob.e¢ pra-
cownika. nie moze sie niestusznie zbogacaé¢, — tytoby to nie-
moralnym ciagnieciem zyskdw z pogwatcenia przepisow pu-
bliczno-prawnyeh, do jakich zalicza sie .ustawa o urlopach.

Sprawy zawodowe.

W SPRAWIE UTWORZENIA 1ZB APTEKARSKICH.
Interpelacja posta Szczepanskiego Stanistawa i kol. z Klubu
Parlamentarnego ..Wyzwolenie* do Pana Ministra Spraw We-

wnetrznych.

Wysoki Rzad tak powazny zawod, jakim jest za-
wod aptekarski, traktuje bezprzyktadnie niedbale i,
idgc po drodze najmniejszego oporu, stale zostawia go
swemu losowi, bez wzgledu na to, ze taki. stan rzeczy
powoduje szkody nietylko dla zawodii aptekarskiego nie-
powetowane, ale szkody dla PafAstwa i spoteczenstwa. Od
powstania Panstwa Polskiego zawdd aptekarski stale
niedoceniany przez Wysoki Rzagd co do swego spotecz-
nego postannictwa, przez niedostateczng opieke tego
Rzadu brnie w ogromnym chaosie ustawodawczym, gu-
bi sie w nim coraz bardziej i nie moze dojs¢ choéby do
takiego stanu rzeczy, w ktérymby uporzagdkowanie nie-
mozliwych stosunkéw tego zawodu sie zaczeto. Wszyst-
ko, co sie dzieje ze strony Rzadu, stanowi tylko poét-
$rodki, odwlekanie w nieskofAczonos¢ oraz niecheé do
wkraczania na droge rychtej pracy, ktéraby sprowa-
dzita do pozadanych wynikéw.

Klasycznym przyktadem niewtasciwego traktowa-
nia zawodu aptekarskiego przez Rzad niech bedzie
fakt, ze w chwili obecnej, kiedy Wysoki Rzad zamie-
rza przedtozy¢ projekt iistawy aptekarskiej ciatom
ustawodawczym, nie zdotat jeszcze powota¢ do Panstwo-
wej Rady Zdrowia ani naukowych, ani zawodowych
reprezentantow tego zawodu, ani pomys$lat o zorganizo
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waniu Izb Aptekarskich, ktérym w pierwszym rzedzie
piafekt ustawy aptekarskiej w Polsce powinien by¢ do
fachowego zaopinjowania przedtozony. Zanosi sie na
to, ze o sposobie organizacji aptekarstwa w Polsce be-
dg rozprawiaé wielcy nczeni i przedstawiciele samorzg-
déw, ale przedstawicieli zawodu aptekarskiego przy de-
batach tam nie bedzie.

Nalezy wiec jak najrychlej Panstwowga Rade Zdro-
wia uzupeini¢ przedstawicielami sfer naukowych i za-
wodowych, nalezy przystapi¢ do zorganizowania Izb
Aptekarskich w calem Panstwie i dopierol po zorgani-
zowaniu tychze zabra¢ sie do reformy aptekarstwa jed-
nolitego w catej Rzeczypospolitej, ktéraby przynosita
korzy$¢ spoteczenstwu, Panstwu i zawodowi aptekar-
skiemu.

Z tych wzgledoéw i powodéw zapytujemy Pana Mi-
nistra Spraw Wewnetrznych, czy jest sktonnym do od-
powiednich zarzadzen, ktoreby prowadzity do zorgani-
zowania lzb Aptekarskich w Polsce, ktérym to lzbom
Wysoki Rzad rowniez przediozy projekt ustawy apte-
karskiej w Polsce do rozpatrzenia i zaopinjowania,
nim go przedtozy Sejmowi i Senatowi do uchwaty.

* * *

Odpowiedz p. Ministra Stawoj-Sktadkowskiego na interpelacje
posta Szczepanskiego i tow.

Na interpelacje Posta Szczepanskiego i tow. z dn.
15 maja r. b. w sprawie utworzenia lzb Aptekarskich,
nadestang przy .piSmie z dnia 22 maja r. b. Nr. 4,
mam zaszczyt przestaé Panu Marszatkowi ponizsze wy-
jasnienia. :

Opracowanie projektu ustawy, powotujacej do zy-
cia Izby Aptekarskie i normujacej ich ustréj,, bez u-
przedniego, a przynajmniej réwnoczesnego posiadania
jednolitej dla catego Panstwa ustawmy o aptekach, jest
prawie niemozliwo$cia, a to z nastepujgcych wzgledéw.

Izby Aptekarskie z natury rzeczy muszg by¢ urze-
dowa reprezentacjg zarowno wiascicieli aptek, jak i
farmaceutéw, zatrudnionych w aptekach w charakterze
pracownikow. Oczywiscie konieczne jest wprowadzenie
przymusu nalezenia do t-ycli 1zb wszystkich wtascicieli
i pracownikéw, a wiec dwéch grup zawodowych, nieza-
wsze w rownym stopniu zainteresowanych pewnemi za-
gadnieniami, a czesto posiadajgcych nawet sprzeczne
interesy zawodowe. Ta wtasnie okoliczno$¢ nada¢ musi
Izbom Aptekarskim inny charakter, a tem samem mu-
si spowodowa¢ odmienng organizacje, niz to ma miej-
sce np. z lzbami Lekarskiemi, Adwokackiemi i t. p.

O ile wiec mozliwem bytoby wydanie ustawy o
Izbach Aptekarskich, gdyby w lIzbach tych brali udziat
tylko pracownicy, o tyle, liczac sie z pierwszg z wy-
mienionych grup zawodowych, t. j. z wilascicielami
aptek, sprawa wymaga uprzedniego rozstrzygniecia za-
sady, kto moze by¢ wiascicielem apteki, a wiec czy tyl-
ko osoby fizyczne, posiadajgce wymagane kwalifikacje
fachowo-zawodowe, czy tez wszelkie osoby fizyczne i
prawne.

Gdyby ustawa o aptekach wprowadzita zasade, ze
wszyscy mogg by¢ wiascicielami aptek, jak to jest
w 4-ch wojewddztwach wschodnich i, jezeli chodzi o
apteki realne, réwniez w Malopolsce, to nalezatoby
wzig¢ pod uwage, czy samo istnienie lzb Aptekarskich
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bytoby konieczne i czy nie nalezatoby uznaé, ze ich po-
siadacze, niemajacy z reguty specjalnych kwalifikacyj
fachowych, a bedacy zwyktymi przemystowcami, winili
raczej naleze¢ do ogdlnych Izb Przemystowych. W kaz-
dym razie Izby Aptekarskie, jezeli chodzi o wiascicieli
aptek, musiatyby by¢ inaczej skonstruowane w przypad-
ku,, gdyby wtascicielami byli tylko fachowcy, a ina-
czej, gdyby wiascicielami byty wszelkie osoby fizyczne
i prawne. Poza tem konstrukcja lzb Aptekarskich mu-
si by¢ zalezng od tego, jaki zakres uprawnien do po-
siadania aptek zakladowych (szpitalnych, Kas Cho-
rych, rzadowych i t. p.) okre$li ustawa o aptekach.

Zagadnienie fachowego personelu pracowniczego
\y aptekach, ktére ma byé zalatwione ustawg o apte-
kach, réwniez w znacznej mierze utrudnia uprzednie
wydanie ustawy o lzbach. Obecnie wobec istnienia na-
dal pieciu ustaw aptekarskich fachowy persoel w apte-
kach stanowig: uczniowie, pomocnicy (asystenci) i ma-
gistrowie (prowizorowie) farmacji, przyczem ci ostatni
dzielg sie na takich, ktérzy posiadajg juz prawo za-
rzadu apteka, i takich, ktorzy prawa tego jeszcze nie
nabyli, a co zaleznie od liczby lat praktyki, a nie od
studjow, gdyz te sg juz na catym obszarze panstwa zre-
formowane i jednolite.

Ale reforma studjéow farmaceutycznych winna po-
ciggnagé za sobg rowniez zmiane dotychczasowych prze-
piséw o fachowym personelu pomocniczym, t. j. o ucz-
niach i pomocnikach, co réwniez w ustawie o aptekach
musi znalezé swoje rozstrzygniecie i’dopiero wtedy
mozliwem bedzie w ustawie o Izbach Aptekarskich ope-
rowanie konkretnemi pojeciami i nadanie tym Izbom
okreSlonych ram organizacyjnych, obejmujgcych pra-
cownikéw.

Z powoddw wyzej podanych Rzad uwaza, ze do
czasu wydania nowej ustawy o aptekach nie jest celo-
we czynienie prob opracowywania projektu ustawy o
Izbach Aptekarskich. Mozliwem jest coprawda rowno-
czesne ztozenie projektdw obu tych ustaw, ale i to nie
zdaje sie by¢ wskazane, gdyz w przypadku, gdyby rzga-
dowy projekt ustawy o aptekach ulegt w ciatach usta-
wodawczych zmianom w jego zasadniczych postanowie-
niach, projek ustawy o Izbach mdgtby nawet w catosci
sta¢ sie zupeinie nieaktualnym.

Natomiast, jezeli chodzi o danie moznosci zawo-
dowi aptekarskiemu wypowiadania sie w sprawie pro-
jektu ustawy o aptekach, to mozno$¢ ta istnieje w ca-
tej rozciggtosci. Zawdd aptekarski w Polsce jest dobrze
zorganizowany w zrzeszeniach spoteczno-zawodowych.
Polskie .Powszechne Towarzystwo Farmaceutyczne i
Zwiagzek Zawodowy Farmaceutéw Pracownikéw obej-
muja swojg siecig organizacyjng cate panstwo i gru-
puja wszystkich z bardzo nielicznemi wyjatkami far-
maceutow tak wiascicieli aptek, jak i wszystkich ma-
gistrow oraz p; locnikdw pracownikow, a w poszcze-
g6Inych okregach: istniejg ponadto urzedowe reprezen-
tacje: Gremja Aptekarskie i Gremja Kondycjonuja-
cych Magistréw, wreszcie mniejsze zrzeszenia, obejmu-
jace badz wyigcznie aptekarzy, badz farmaceutow wo-
géle.

To tez, aby udostepni¢ tym organizacjom zapozna-
nie sie z pracami Rzadu nad projektem ustawy apte-
karskiej, wstepne opracowania tego projektu byty
przesytane do prasy fachowej, przez prase te oglasza-
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ne i dyskutowane, a Ministerstwo Spraw Wewnetrz-
nych jest w posiadaniu obszernych materjatéw, zawie-
rajagcych postulaty zawodu aptekarskiego, a nadesta-
nych mu nietylko przez poszczegdlne zrzeszenia,, ale
nawet przez pojedyncze jednostki. Opinje swoje i po-
stulaty zrzeszenia te nadestaly po przeprowadzeniu
obszernych dyskusyj na zjazdach i zebraniach, na kt6-
rych zaproszeni urzednicy Ministerstwa brali udziat
celem dawania mozliwie najszerszych i wyczerpujg-
cych wyjasnien.

Rowniez z chwilg, kiedy projekt ustawy o apte-
kach wejdzie pod komisyjne obrady cial ustawodaw
czych, nader tatwem bedzie wezwanie w charakterze
znawcOw lub zainteresowanych przedstawicieli zawo-
du aptekarskiego, ktéry niewatpliwie sam zwroci sie
z proshg o zezwolenie mu przedtozenia swoich postula-
tow, gdyz niewatpliwie nie wszystkie przez Rzad
projekcie ustawy bedg uwzglednione. Zwarta organi-
zacja zawodowg aptekarstwa polskiego nawet przy bra-
ku lIzb pozwoli mu na wypowiadanie sie w imieniu
og6tu w chwili, kiedy beda rozstrzygane jego przysne

(—) Slawoj-SMadkowski.

NACZELNA 1ZBA LEKARSKA O SCHEMATYZACIJ1
W LECZNICTWIE.

W okresie przewlektego zatargu, jaki miat miej-
sce w aptekach Kasy Ch. m. todzi, Zarzad Giéwny
Z Z. F. P., zaskoczony wprowadzeniem niepraktyko-
wanych dotagd metod w lecznictwie, zmuszony byt zwré-
ci¢ sie do sfer kompetentnych o opinje, w tej liczbie i
do Naczelnej lIzby Lekarskiej, do ktérej wystosowat
nastepujace pismo, z datg 19 lipca:

.Zarzad Gioéwny Zw. Zaw. Farmaceutow w Rz.
Pol. niniejszem zwraca si¢ do Naczelnej lzby Lekar-
skiej z uprzejma prosha o wyrazenie swej opinji w na-
stepujacej sprawie:

todzka Kasa Chorych za zgoda naczelnego lekarza
i lekarzy referentdw (dzielnicowych lekarzy) wyda-
la okdInik do lekarzy ordynujagcych w Kasie, zeby
przepisywali leki weditug zalaczonych schematéw. W
ostatnich dniach wprowadzono dodatkowe schematy na
krople, mascie do oczu etc.

Nie bedziemy porusza¢ analogicznego zarzadzenia
wspomnianej Kasy Chorych w stosunku do aptek, pra-
cownicy ktérych odmoéwili przygotowywania lekéw
masowo na zapas, ze wzgledu na tatwy rozkiad i t. d.,
lecz pragnelibySmy ustysze¢ zdanie Naczelnej Izby Le-
karskiej, czy z punktu widzenia lekarskiego pozada-
dem jest, zeby Zarzad Kasy narzucat zg6ry sposob ordy-
nowania lekéw wedtug okreslonego ramowego szablonu.
Czy taka mechanizacja pomocy lekarskiej dodatnio
wptynie na zdrowie chorych i czy nie pociagnie za so-
bg smutnych konsekwencyj dla zawodu lekarskiego i
aptekarskiego, — zawodéw tak blisko siebie stojgcych.
Czy stosowanie podobnych metod przez Kasy Chorych,
znajdujgcych zawsze wséréd swych lekarzy i aptekarzy
Powolne i ulegte jednostki, ktére dzieki chwilowym
>s")bistym korzySciom sg parawanikiem opilijodawczym
dla niekompetentnych w tych sprawach Zarzagdéw Kas.
dodatnio wptynie na postep medycyny i farmacji“.
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W odpowiedzi otrzymano:

Warszawa, dn. 28.7.1928 .

Naczelna lzba Lekarska
Warszawa, Widok 23.
Do Zwigzku Zawodowego
Farmaceutow Pracownikéw
w Rzeczypospolitej Polskiej
w miejscu, Bracka 18.

W odpowiedzi na pismo WW. PP. z dnia 19 lipca
r. b. Nr. 360, Zarzagd Naczelnej Izby Lekarskiej na po-
siedzeniu w dniu 23.7. r. b. postanowit odpowiedzie¢:

1) ze wszelka schematyzacja, zarowno w traktowa-
niu chorego, jako objektu leczniczego, jak i w jego le-
czeniu, sprzeciwia sie podstawowym zasadom lecznictwa.

2) chory jest objektem fachowego badania i lecze-
nia, kazdy przedstawia odmienny obraz patologiczny
i odmienne sg dla niego wskazania, a nawet w zasto-
sowaniu jednego i tego samego leku u réznych osobni-
kéw musi byé odmienne dozowanie odpowiednie do ich
tolerancji i stanu chorobowego; szczegdlniej schema-
tyzacja u dzieci, bez uwzglednienia wieku i konstytuciji,
moze by¢ bardzo niebezpieczna.

3) schematyzacja lecznictwa jest bardzo szkodliwa
szczeg6lniej dla miodych lekarzy, pozwala im bowiem
uchylaé¢ sie od krytycznej oceny stanu chorego i jego
leczenia.

Sekretarz:

f—) Dr. Metelslci.

Przewodniczacy:

(—) Dr. BaczTeiewicz.

AKCJA O PODNIESIENIE UPOSAZEN PRACOWNICZYCH
W APTEKACH W NOWEM STADJUM.

W Nr. 33 ,Wiadom. Farmac.“ znajdujemy komu-
nikat P- P. T. F. p. t. ,,Podwyzszenie ptac a taksa za
prace“. Tres¢ komunikatu tego in extenso podajemy:

Zatarg miedzy pracujacymi a wiascicielami aptek
w Warszawie zostal ze strony witascicieli aptek zlikwi-
dowany w mys$l zyczenia przedstawicieli Rzagdu. W
zwazku z tem Polsk. Powsz. Tow. Farm. zwrécito sie do
Dep. Stuzby Zdrowia Min. Spraw Wewn. z prosha
0 jak najrychlejsze wprowadzenie w czyn obietnicy,
ztozonej przez p. Naczelnika Wydziatu Farm. zlozonej
na wspdlnej konferencji wobec naszych przedstawic,e-
li przystgpienia do rewizji i podniesienia taksy labo-
rum.

Na podanie to Depart. Stuzby Zdrowia pismem z
dnia 20 lipca zawiadomit, ze przedstawiciel Rzgdu zad-
nego zobowiazania, dotyczgcego podniesienia takfy ,.la-
borum® nie sktadat —a przeciwnie o$wiadczyt, ze tylko
ewentualne zawarcie umowy zbiorowej pomiedzy wia-
Scicielami a pracownikami aptek mogto by¢ podstawa
do zbadania, czy lub o ile umowa taka stworzyta ko-
nieczno$¢ rewizji obecnie obowigzujgcej na catym ob-
szarze Panstwa taksy.

Jednostronna uchwata wiascicieli aptek, obejmu-
jaca przytem tylko apteki warszawskie, nie moze by¢
uwazana-za umowe zbiorowg, a ponadto nie jest wiado-
me, czy wiasciciele aptek poza Warszawg korzystajg
z tej samej taksy, nawet w przypadku podniesienia jej
byliby zdecydowani odpowiednio uregulowaé ptace per-
sonelu pracowniczego“-

Z pisma Dep. Stuzb. Zdréw, wnosimy, ze urzad ten
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przechcdzi do porzadku dziennego nad memorjatem
Polsk. Powsz. Tow. Farm. z kwietnia b. r. w ktérym,
niezaleznie od zwyzki plac taksa ,laborum*“ w stosunku
do ptac dawnych winna by¢ podniesiona najmniej o
200%. J J

Padzi bylibySmy, by Depart. Stuzby Zdrowia ze-
chciat poda¢ nam powody, dla ktérych stuszne postula-
ty w memorjale tym wysuniete, nie moga by¢ uwzgled-
nione.

Tyle méwi komunikat P. P. T. F. Celem doktad-
nego poinformowania Czytelnikéw naszych o sytuacji,
w jakiej obecnie znalazta sie akcja o podniesienie upo-
sazen pracowniczych w aptekach, musimy przytoczyé
ustep ze sprawozdania naszego, zamieszczonego w Nr. 6
»Kroniki Farmac.“. Na konferencji w d. 19 czerwca
stanowisko przedstawicieli witadz wyrazone zostato w
ten sposob:

»Zaréwno p. radca TJlanowski, jako przedstawiciel
Minist. Pracy, jako tez naczelnik p. Gawinski, jako
przedstawiciel Depart. Stuzby Zdrowia, wypowiedzieli
sie, iz przed przystagpieniem do omawiania podwyzki
taksy laborum nalezy ustali¢ minimum wynagrodzenia,
jakie moze byé przyjete w warunkach obecnych, na-
stepnie rozpatrze¢ w jakim stopniu skala uposazen win-
na by¢ podniesiona, a dopiero wéwczas przystapi¢ do
zmiany taksy laborum, przyczem taksa moze by¢ pod-
niesiona w tym. stosunku, w jakim podwyzszone zosta-
nie 'wynagrodzenie 'pracownikéw®.

Komentarze zbyteczne. Wszystko dalsze zalezy od
dobrej woli pp. wtascicieli aptek.

Ruch zwigzkowy.
Z ZARZADU GLOWNEGO Z. Z. F. P.

W dniu 29 lipca odbyto sie plenarne posiedzenie
Zarzagdu Giéwnego w obecnosci kol.: J. Cyranowskie-
iro. Cz. Fink-Finowickiego, Cz. Nalecza. S. Grabow-
skiego, T. Lipszesa, J. Pluty, T. Pohorylca, .. Dmow-
skiego, cztonkéw Gt Komisji Rewizyjnej kol. Cz. Pyt-
la i W. Koztowskiego, delegatdow Oddz. Ld6dzkiego kol.
A. Kalickiego i E. Szlindenbucha, oraz kol. red. K.
Dabrowskiego.

Gtownymi punktami obrad byty: sprawozdanie
Kom. Wykonawczego za czas od dn. 17.TY do dn. 29-VII.
sprawa zatargu w aptekach Kasy Oh. m. todzi i dezy-
deraty,na odby¢ sie majacy Zjazd Delegatow.

Sprawozdanie Komit. Wykonawczego przyjeto do
zatwierdzajacej wiadomos$ci z wyrazeniem podziekowa-
nia cztonkom komitetu za energiczne zajecie sie sprawg
kolegow tdédzkich.

Przy omawianiu zatargu w +todzi podkreslono
wzorowg solidarnos¢ kol. strejkujagcych, — za przepro-
wadzenie zwycieskiej akcji plenum uchwalito Oddzia-
towi Lédzkiemu wyrazi¢ uznanie.

Postanowiono, iz Zjazd Delegatow odbe-
dzie sie we Lwowie w dniach 7 — 9wrze-
$nia r. b, z nastepujgcym porzadkiem obrad:

1. Zagajenie,

2. Wybory prezydjum Zjazdu i Komisyj,

3. Odczytanie protokutu poprzedniego Zjazdu,

4. Sprawozdanie Zzarzadu. Gtébwnego i Giownej
Komisji Rewizyjnej,
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5. Ustawa aptekarska i izby aptekarskie,

6. Apteki Kas Chorych,

7. Poprawa warunkéw placy i pracy pracowni-
kéw aptek,

8. Wybory Zarzadu Gtéownego i Gtdwnej Komisji
Rewizyjnej,

9. Projekt zwotania miedzynarodego zjazdu far-
maceutéw,

10. Wnioski
Zwiagzku i delegatow,

11. Wolne wnioski.

Zarzadu Giéwnego, Oddziatdw

Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO.

Ostatniemi czasy przyjeci zostali w poczet czion-
kéw nastepujacy, koledzy: Magistrowie — Jaro-
szyhska Alina, Tustanowski Mieczystaw, Smogorzew-
ski Celestyn, Dworecki Mojzesz, Szewczykowska Jad-
wiga, Tuzinski Henryk, Manduk Antoni, Krauze Sta-
nistaw, Kowalewska Mieczystawa.

Pomocnicy: Marczewski Ryszard, Sliwinski
Gustaw, Hordynski Wactaw, Miotetko Jakéb, Noszczyk
Pawet, Szalla Marjan, Stefaniski Feliks, Zdzarski Ta-
deusz, Fogtéwna Leckadja, Kuziemska Hermina, Za-
wadzka Zofja, Choifnska Pelta, Charzynska Stefanja,
Zahorska Zofja, Malicka Jadwiga, Millenbach Maksy-
miljan, Bandler Liza, Ostaszewski Gracjan, lloffer
Boruch, Banaszkiewicz Janina, Lipecka Eugenja, Fi-
kéwna Gitla, Cynkin Bencjan.

Uczniowie: Dworczynska Irena, Przyborow-
ska Julja, Mazurkiewicz Eugenja, Koztowska Kazimie-
rag, Bucholc Wienczystaw.

Ogbtem 37 osob.

W dniu 20.V III
cztonkéw.

Zarzad Oddziatlu Warszawskiego zawiadamia ni-
niejszym, iz walne zebranie cztonkdw odbedzie sie w
sobote, dnia 1 wrze$nia r. b. o godz. 9-ej wiecz. w 1-ym
terminie, wzglednie o godz. 10-ej tegoz dnia w 2-gim ter-
minie. Ze wzgledu na wazne sprawy, bedace na porzad-
ku dziennym, Zarzad Oddziatu uprasza Kolezanki i
Kolegow o jak najliczniejsze przybycie. Szczego6towy
porzadek dzienny wraz ze sprawozdaniem Zarzadu do-
reczony bedzie wszystkim cztonkom Oddziatu.

Oddziat Warszawski liczyt 453

Porzadek dzienny zebrania:

Sprawy Oddziatu Warszawskiego.
Wybory Zarzgdu Oddziatu.
Sprawy ogdlno-zwigzkowe.
Whnioski na Zjazd Delegatow.

A ow

Za sekretarza
St. Palek

Przewodniczacy.
A. Zelazowski.

Echa zatargu w aptekach Kasy Chorych
m. todzi.

W wyniku konferencji, zwotanej przez Okregowy
Urzad Ubezpieczen w Warszawie, odbytej w d. 26 lip-
ca r. b. w lokalu tegoz Urzedu w Warszawie, zatarg po-
miedzy Zarzagdem Kasy Chorych m. todzi, a kol. pra-
cownikami, spowodowany zarzgdzeniem o0 masowem
przyrzadzaniu mixtur na zapas, rezultatem czego byto
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miesigc trwajace przymusowe bezrobocie w aptekach
kasowych, zostat wreszcie zlikwidowany.

Konferencja odbyta sie.przy udziale oséb:

z ramienia wiladz: Przedstawiciel Min. Pracy i
Opieki Spotecznej, Zast. Naczelnika Wydziatu p. Mie-
czystaw Biesiekierski, Zastepca Dyrektora. Okregowego
Urzedu Ubezpieczen w Warszawie p. Kazimierz Dag-
nan. Inspektor Okregowego Urzedu Ubezpieczeri w W ar-
szawie p. Bohdan Rytarowski, oraz przedstawiciele
stron: Przewodniczacy Zarzadu Kasy Chorych m. to-
dzi p. Franciszek Katuzynski, Przedst. Kasy Chorych
m. todzi, Naczelny Lekarz Dr. Wincenty Tornaszewicz,
Przedst. Og. Panstw. Zw. K. Ch. zast. Dyrektora p.
Alfred Krieger, Senator p. Leon Lempke, Przedst.
Centr. Organ. Zw. Zaw. Prac. Umyst., Sekretarz Gene-
ralny p. Stanistaw Szczepinski, przedst. Zarzagdu Gtow-
nego Zw. Farmaceutéw p. Czestaw Natecz i Czestaw
Fink-Finowicki, przedst. Oddziatu to6dzkiego Zwigzku
Farmaceutéw, magister Bolestaw Rubinraut i magi-
ster Antoni Kalicki, Protokulant, referent O. U. U.
w Warszawie p. Kazimierz Wiszniowski.

Tekst protokutu konferencji jest nastepujacy:

»Posiedzenie zagait o godz. 11-ej z urzedu zastep-
ca Dyrektora Okregowego Urzedu Ubezpieczen w War-
szawie, p. Kazimierz Dagnan, proszac strony o przed-
stawienie warunkéw zlikwidowania sprawy.

Przedstawiciele Zarzadu Kasy Chorych m. todzi
i Centralnej Organizacji Zw. Zaw. Prac. Umyst, oraz
Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Farmaceutow,
Oddziat w todzi stwierdzajg, iz sprawa wyplacenia
zalegtych poboréw pracownikom, farmaceutycznym Ka-
sy Chorych m. todzi, ktérzy porzucili prace, niema nic
wsp6lnego z przedmiotem obecnego zatargu. Zarzad
Kasy Chorych m. todzi wyptaci pracownikom, ktérzv
porzucili prace w aptekach, uposazenia za czerwiec, w
miare posiadanych funduszéw, naréwni z innymi pra-
cownikami.

Nastepnie ustalono zgodnie nastepujgce punkty
likwidujgce zatarg:

1. Zatarg, ktory powstal miedzy pracownikami
farmaceutycznymi aptek Kasy Chorych m. Lodzi a Za-
rzagdem tejze Kasy, uwaza sie za zatatwiony w dniu
dzisiejszym.

2. Sprawe zarzutéw, zawartych w odezwie Komi-
tetu Wykonawczego pracownikéw aptek Kasy Chorych
m. todzi przeciw Zarzagdowi Kasy Chorch m. todzi
rozstrzygnie Okregowy Urzad Ubezpieczen w Warsza-
wie.

Okregowy Urzad Ubezpieczen w Warszawie zga-
dza sie na rozstrzygniecie zatargu w tej sprawie, opie-
rajgc sie na postanowieniach art. 99 ustawy z dnia
19 maja 1920 r.

3. Sprawa zaptaty zawieszonym i strejkujagcym
pracownikom farmaceutycznym za czas strejku i zawie-
szenia w czynno$ciach — rozstrzygnieta zostanie przez
arbitraz Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej.

Do p. 3-go skiadajg przedstawiciele pracownikéw
farmaceutycznych nastepujace oSwiadczenie:

Przedstawiciele C. O. Z. Z. P. U. w imieniu pra-
cownikow farmaceutéw Kasy Chorych m. todzi wyra-
rajg przekonanie, iz kwestja poboréw 50% dla zawie-
szonych w I, Il, Ill aptekach farmaceutdw, za czas
bezrobocia jest bezsporna, a arbitrazowi podlega wytgcz-
nie. sprawa dalszych 50% poboréw.
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P. Przewodniczacy Zarzadu Kasy Chorych m. to-
dzi stwierdza w tym miejscu, ze Zarzad Kasy nie uzna-
je pretensji wspomnianej w powyzszem os$wiadczeniu
za stuszng i oddaje rozstrzygniecie tej sprawy w ca-
fosci pod arbitraz Ministerstwa.

P. Przewodniczacy Zarzagdu Kasy Chorych m. to-
dzi o$wiadcza, ze wobec pracownikéw farmaceutéw yr
wieszonych i strejkujgcych nie bedg stosowane zadne
represje. Ponadto, wskutek zwrécenia sie przedstawicie-
li pracownikéw farmaceutdw, P. Przewodniczacy Za-
rzagdu Kasy Chorych in. todzi oSwiadcza, ze wszyscy
kontraktowi pracownicy apteczni Kasy Chorych m.
todzi otrzymajg dalsze nominacje, zgodnie z dotych-
czasowg praktyka.

Nadto p. Przewodniczgcy Zarzadu
Kasy Chorych m todzi os$Swiadcza, iz
wszelkie zarzgdzenia w sprawie ma-
sowych, wzglednie na zapas robionych
lekéw, bedg wydawane w porozu mien iu
z Okregowym Urzedem Ubezpieczeh
w Warszawie.

Na tem posiedzenie zamknieto, po stwierdzeniu przez
Przewodniczacego konferencji,.iz uzgodniono wszyst-
kie sporne punkty zatargu, ktéry tern samem jest zlik-
widowany*.

Protokut podpisali: Nacz. Lekarz K. Ch. m. to-
dzi Prof. Dr. med. W. Tornaszewicz, dyrektor K. Dag-
nan, Dyrektor Kasy Chorych Katuzynski, Przedstawi-
ciel Centr. Org. Prac. Um, S. Szczepinski i kol. Cz.
Natecz.

Kwestja zaptaty za czas bezrobocia rozstrzygnieta
zostata, przez arbitraz Ministerstwa Pracy i Opieki Spo-
tecznej, ktorego orzeczenie z dn. 28 lipca postanawia,
iz:

1) pracownicy, ktorzy porzucili prace w aptekach
Kasy Chorych m. todzi, przytgczajagc sie do strejku,
za czas strejku nie otrzymujg wynagrodzenia.

2) pracownicy, zawieszeni w czynnoS$ciach przez
przetozong witadze, otrzymujg za czas zawieszenia w
czynnosciach 65% wynagrodzenia, przystugujacego im
normalnie za ten okres.

3) dochodzenia dyscyplinarne w stosunku do za-
wieszonych umarza sie.

Zdawatoby sie, iz z chwilg podpisania protokutu
konferencji nic juz nie stanie na przeszkodzie pacyfi-
kacji stosunkéw kasowych. Przedstawiciele nasi wyka-
zali daleko posunietag dobrg wole. Tak, np. zgodzono sie,
aby kwestja tak wazna, jak kwestja zaptaty za czas
bezrobocia, ktéra spowodowaé mogta dalsze przecigga-
nie sie zatargu, oddang zostata pod arbitraz Ministr.
Pracy i Op. Spot.

Niestety, inaczej postgpita strona przeciwna. Oto
w dwa dni po odbytej konferencji, t. j. dn. 28 lipca, w
prasie warszawskiej ukazato sie ,,wyjasnienie* p. posta
Zutawskiego ' (P. P. S.), przewodniczacego Zarzadu
Ogdblnopanstwowego Zwiazku Kas Chorych, wystepuja-
cego w roli reprezentanta wszsytkich kas w Polsce.

Wyjasnienie to nic nie wyjasnia, natomiast oskarza
pracownikéw, operujgc faktami zmys$lonemi. Elaborat
ten zamieszczamy tu w catoSci ku wiecznej pamieci (bo
sie nam przyda¢ moze w przysztosci), a zarzuty w nim
zawarte postaramy sie rozpatrze¢ w porzadku kolejnym.



148 KRONIKA

A wiec na wstepie czytamy:

A -M obce wybuchu epidemji grypy, zarzad Kasy
Chorych m. todzi polecit, azeby cztery recepty dla do-
rostycli i piec recept dla dzieci srodkéw wykrziusnych.
przepisanych przez lekarzy, z uwagi na czeste powita-
mante sie tych recept, celem szybkiego dostarczania
lekarstw chorym, byly wykonywane, przez farmaceutow.
wyznaczonych przez kierownikéw w aptekach Kasy
w wiekszych dozach, nie przekraczajacych dziennego
zapotrzebowania, z je-dnoczesnem zaleceniem, ze pozo-
stale w ciagu dnia, a niewydane, przyrzagdzone w ten
sposob leki, bedg wylewane. Zarzadzenie to zapewnia-
to chorym mozliwie szybkie dostarczenie lekow $wiezo
przyrzadzonych i jako celowe zostato uznane przez De-
partament Stuzby Zdrowia“.

Ot6z, powyzsze nie jest zgodne z prawda, albo-
wiem: polecenia Zarzagdu Kasy, ktéreby nakazywato po-
zostate w ciggu dnia, a niewydane leki wylewa¢, wo-
géle nie byto. — zostato to stwierdzone kategorycznie
w zeznaniach podpisami kol.-pracownikéw wszystkich
aptek kasowych. Przeciwnie, z polecenia kierownikow,

w kilka dni (3 - 5 od chwili ich przygo-
towania leki te byly ekspedjowane, a w apte-
kach Nr. 2 i JNIr. 5 staly one jeszcze po zlikwido-

waniu zatargu t. j. przeszto miesigc czasu i dopiero wte-
dy cichaczem przez kierownikéw zostaty zniszczone!
Jakg przeto byta ,Swiezos¢“ tych mixtur, o tem lepiej
nie moéwic¢. Depiartament Stuzby Zdrowia zalecenie za-
rzgdu Kasy Oh. nietylko, ze nie uznat, jako celowe,
ale wrecz w orzeczeniu swem zaznaczyt: ,leki wy-
krztu$ne, sporzadzone zgodnie z ustalonemi przez tddz-
ka Kase Chorych schematycznemi receptami, ulegaja
tatwo predkiemu rozktadowi i zmianom®.

Dalej w ,wyjasnieniu* jest powiedziane: ,,Tymcza-
sem pracownicy farmaceutyczni Kasy Chorych rn. Lto-
dzi, wystepujac rzekomo w obronie ubezpieczonycli, nie
zgodzili sie przygotowywaé wymienionych lekow w
wiekszych dozach i rozpoczeli strajk, narazajgc ictasnie
w ten sposOb ubezpieczonych na pozostawienie podczas
epidemji bez lekéw*.

I ten szczeg6t ,wyjasnienia“ nie jest zgodny
z prawda. Pracownicy strajku nie rozpoczynali, lecz
zarzad Kasy zawiesit wiecej niz potowe ogdtu pracu-
jacych. Dla reszty Kolegéw, oczywista, nie pozostawa-
fo nic innego, jak réwniez prace porzuci¢. Kto jak kto,
lecz p. poset Zutawski, w tego rodzaju sprawach dosko-
nale sie orjentuje, to tez dowodzi¢ mu, iz przystgpienie
do bezrobocia tych ostatnich byto jedynem wyjsciem u-
czciwem, na jakie zdoby¢ sie mogli, — niema potrzeby.

Dalej:

,.P0 wydaniu omawianego polecenia, wobec wyra-
zonych przez Zwigzek farmaceutow watpliwosci, zarzad
Kasy Chorych m. todzi zaproponowal Zwigzkowi za-
wodowemu farmaceutdw wspdlng konferencje z inspek-
torem, farmaceutycznym, na co Zwigzek nie zgodzit sie*.

Zwigzek farmaceutéow nie madgt wyraza¢ watpli-
wosci, natomiast wyrazat twierdzenie (pewnik), iz za-
rzagdzenie Kasy nie jest zgodne z instniejgcem prawem,
od konferencji sie nie uchylat, a przeciwnie tej sie do-
magat. Przewleka¢ zatarg starat sie nie kto inny a Za-
rzad Kasy, w ktérego imieniu dyrektor osSwiadczyt, iz
pracownikow gtodem zmusi do ulegtosci.

,»,Dla nadania wagi siuemu wystgpieniu, pracow-
nicy farmaceutyczni nie cofneli sie przed uzyciem zad-
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nych Srodkéw, jak np. przed rozpowszechnianiem o
szczerczych plotek, ze przyrzadzanie<w ten sposéb le-
kéw grozi chorym zatruciem*.

| ten zarzut nalezy odparowac: nie byty to oszczer-
cze plotki, skoro Depart. Stuzby Zdrowia stwierdza, iz
leki te moglty wywota¢ objawy zaburzen, — wyrazajac
sie jezykiem szerokich mas, mogty one wywota¢ wtasnie
objawy zatrucia.

A teraz dochodzimy do miejsca w ,wyjasnieniu”
najbardziej kapitalnego. Zechcij, Czytelniku, uwaznie
zapamietaé, co sie tu mowi i kto to méwi:

»Wobec tego nalezy wyjasni¢, ze gtdwnym bodaj
i jedynym powodem strajku byta che¢ pracownikdéw
farmaceutycznych zarobienia na epidemji, gdyz wzmo-
zone zapotrzebowanie lekow wymagato pracy w godzi-
nach nadetatowycli. a polecenie zarzgdu Kasy czynito
ja zbedna. Wszystko inne byto spreparowane dla obro-
ny strajku, a miedzy innemi, opinja autorytetu farma-
ceutycznego zbyt pochopnie wydana na zadanie straj-
kujacych, ktédrzy nie ostaniajg swe antispoteczne wy-
stagpienie o podtozu grubo materjalnem®.

Ot6z, gdzie sg oszczerstwa! ,Che¢ zarobienia nr
epidemji“ — zarzut pozbawiony cienia prawdy, z pal-
ca wyssany, zuchwaty i grubjaidski! Opinja najwyz-
szych powag zawodu miata by¢ spreparowang! A kt6z
to sprowadzat emerytowanego profesora mineraloga az
ze Lwowa, ktéry dowodzit: ,,nie pomoze, nie zaszkodzi“?
To byto wtasnie preparowaniem opinji, na ktérem spo-
teczenstwo todzkie niebawem sie poznato.

A wreszcie zakornczenie ,,wyjasnienia“:

,»,Poniewaz epidemja grypy wygasta juz w todzi,
przeto sprawa, przygotowywania lekow w wiekszych do-
zach przt-stata by¢ aktualna. Tem niemniej pracowni-
cy farmaceutyczni Kasy ClJi rn. Lodzi straj-
kujg nadal, ale dazg do wywijania strajku u aptekach
prywatnych. Je.it to akcja zupetnie wyraiznie wymie-
rzona przeciwko ‘ubezpieczonytn> i jaka taka winna hyc
potepiona przez i.ate spoteczenstwo polskie tak, jak to
uczynit juz og6t robotniczy m. todzi ,ktory przez swoje
organizacje zawodowe, bez wzgledu na zabarwienie po-
lityczne, napietnowat zbrodnicze postepowanie strajku-.

Skoro epidemja wygasta i nie byto potrzeby przy-
gotowywania lekéw w wiekszych dozach, to czemu w
takim razie zarzad Kasy Ch. nie cofnagt swego nietak-
townego zarzadzenia, tak jak tego domagat sie ogol pra-
cownikéw? A zatem i ten zarzut mija sie z prawds.
Bogobojne zyczenia autora ,wyjasnienia , izby akcja
pracownikéw miata byé potepiona przez cate spoteczen-
stwo, pozostato w sferze nieziszczonych marzen. Wyra-
zem tego byto stanowisko niezaleznej prasy, zarébwno
todzkiej (poczatkowo w btad wprowadzonej), jak i war-
szawskiej. ktora catkowicie staneta po stronie pracow-
nikéw! Inaczej tez by¢ nie mogto, spoteczenstwo nie
stracito jeszcze zdrowego rozsadku. Zadne zarzuty zmy-
$lone nic tu nie pomaga, albowiem: nie wam zacmic
prawdy jasnego promienia!
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Glosy czytelnikéw.
NA MARGINESIE STRAJKU W APTEKACH tODZKIE] KASY

CHORYCH.
Niedawno zabieratem glos na tamach Kroniki (w odpo-
wiedzi kol. Sieczkowskiemu) w sprawie sekcji farmaceutéw

prry klasowym Zw. Pr. K. Cli.

Wyrazitem wtedy poglad, ze gdziebySmy nie pracowali
rjako farmaceuci), mamy wrecz odrebne interesy od tych, z
ktorymi chwilowo pracujemy. Z tego punktu widzenia uwa-
zatem za szkodliwe dla catosci zwigzku zawodowego tworze-
nie ,sekcji", czy ,zrzeszenia“ pod chorggiewka partyjna.

W krotkim stosunkowo czasie zycie potwierdzito moj
poglad! Strajk t6dzki dobitnie wykazat, czego mozemy sie
spodziewaé¢ od kacykéw partyjnych! Szczescie wielkie, ze w
tédzkiej K. Ch. koledzy trzymali sie mocno Zwigzku i nie my-
Sleli o ,sekcjach" i innych poletkach partyjnych, a doraznie
»pozywnych" (jak mieszkania i inne zdobycze robotnicze!).

Co .by to sie dziato, gdyby wybuchnat strajk na terenie
K. Ch. m. Warszawy!

Sekcja klasowa musiataby na rozkaz zgéry potepi¢ (1)
catg akcje, a klasowcy kijami napedzaliby ,sabotaznikéw" do
pracy! CzytaliSmy wszyscy, jak nas ,towarzysze" z p. Zu-
tawskim na czele malowali w pismach. Nie byto bodaj podtosci,
ktérejby nam nie przypisano.

Najbardziej ,socjalistycznem" byto powiedzenie, ze strajk
jest zjawiskiem antyspotecznem! jak na P. P. S. — skok sza-
lony! ' nr it

Poprostu byt to w miniaturze ,proces szachtynski", Oby
to byto ostrzezeniem dla wszystkich kolegow, a dla calej inte-
ligencji réwniez, ze najwyzszy czas, aby$Smy sie zaczeli na-
prawde organizowaé. Lecz nie po rozmaitych partjach, bo te
stuzg pojedynczym jednostkom, lecz w zwigzkach zawodowych.
Komu stuzg partje — wiemy. Jeden z drugim, wybiwszy sie na
czoto partji, zostaje ministrem lub innym dygnitarzem i posy-
ta ... Ctym ktérzy dobrze karki zginali) podziekowanie!

Organizujmy sie, bo zostaniemy przez ,,Masowos$¢" (czy-
taj: kacykéw partyjnych) zepchnieci do roli helotow.

W czasie akcji t6dzkiej poparty nas zwiazki ineligenckie,

j. Centralna Organizacja Prac. Umyst, a klasowe zwiagzki
obrzucity nas blotem. | za co? A no za prosta sprawe, zeSmy
staneli w7 obronie zdrowia tychze samych klasowrcow — ubez-
pieczonych! Mylitby sie kto§ ktoby sadzil, ze to sg uchwatly
ludu pracujacego — nic podobnego! Sa to gotowe rezolucje ka-
cykéow partyjnych, ktérych uchwalenie nie przedstawia trud-
nosci w naszych warunkach, gdzie masy ciemne i nie uspotecz-
nione. a tym samym bezkrytyczne, trzymane przytem w kar-
bach dyscypliny partyjnej — muszg uchwalaé, bo ,partja" da
sobie z nimi rade (bojéwki, grozba utraty pracy i t. p.".

A jak sie zachowali ,,sekciarze" z p. Biatasem na czele?—
dyplomatycznie milczeli! To sie nazywa by¢ cztonkiem Zwigz-
ku Klasowego!

Zreszta, przy organizowaniu sie winnismy bra¢ przyktad
z posiadaczy, ci bowiem w obronie swoich intereséw nie two-
rzg partji, a zwigzki zawodowe: cukrownikéw, plantatorow,
fabrykantow zelaza, kamienicznikéw, a partjom tylko powierza
sie obrone swoich intereséw, oczywiscie za suta optatg. | par-
tja walczy o interesy... fabrykantéow!

Moznaby zaryzykowaé twierdzenie, ze partje sa ziosli-
wemi nowotworami i z chwilg, gdy nastapi dobra przemiana
ma.terji w organizmach spotecznych, znikng, nie majac pozy-
wienia (ciemnoty i braku uspotecznienia wsréd mas).

Doswiadczenie uczy nas, ze ani apteki spoteczne (czytaj
partyjne) ani prywatne nie rozwigzg kwestji pracowniczej, a i
do Upanstwowieniu mielibyS§my to samo, co i w partyjnych ap-
tekach. Musimy raz sobie powiedzie¢, ale stanowczo,
nie ogladajagc sie na nikogo, ze tylko my sami mozemy popra-
wi¢ nasze potozenie. Nad tym zagadnieniem wartoby sie zasta-
nowic.

Na majacym sie odby¢ zjezdzie winna ta sprawa znalezé
sie na porzadku dziennym.

Czy nie czas bytoby pomys$le¢ o pracy spdidzielczej i
prowadzeniu aptek przez zespoly pracownicze na wiasny ra-
chunek i czy nie przydataby sie poprawka w tym duchu do
ustawy aptekarskiej? Moze koledzy zastanowiag sie nad tem?

W. Lubarski.

FAR MACE UTYCZNA

149

O REWIZJE TAKSY LABORUM.

Jak juz niezbicie zostato stwierdzonem, taksa laborum
aptekarska nie odpowiada zupetnie tak zawodowym, jakotez
i zyciowym warunkom. Zawodowym, poniewaz czynno$¢ apte-
karska nie jest nalezycie honorowana, jakby wypadto na za-
woéd o wyksztatceniu uniwersyteckiem, tem wiecej nie odpo-
wiada ta taksa warunkom zyciowym, gdy ceny zasadniczych
srodkéw zywnosci (nie moéwiagc juz o innych artykutach) sa
znacznie wyzsze w stosunku do cen przedwojennych. Tymcza-
sem taksa laborum jest ta sama od roku 1924, i zadna w tym
kierunku nie nastgpita podwyzka, pomimo statego wzrastania
cen Wwszystkich $rodkéw leczniczych. Dotychczasowa akcja w
sprawie podwyzki taksy laborum ograniczyta sie narazie do
podwyzki ptac pracownikom na terenie Warszawy, i w rezul-
tacie zostata przez wiadze wstrzymanag.

Tak wazna sprawa, w ktérej zainteresowany jest ogét
aptekarstwa, tak wtascicieli aptek, jak i pracownikéw, zostata
przez Wtadze pominietg, a przeciez dorazne, jednostronne, i po-
wierzchowne rozpatrzenie tej kwestji na terenie Warszawy,
nie moze byé miarg dla wszystkich aptek na calym terenie
Panstwa, i w tym wypadku dat sie znowu odczu¢ brak spoi-
stosci i solidarno$ci zawodowej, data sie zauwazy¢ rozbiezno$é
nogiadéw, a nawet i tarcia miedzy pracownikami i wiascicie-
lami aptek. Koledzy - pracownicy (nie wylgczajac pracow-
nikéw aptek Kas Chorych i szpitalnych) winni wreszcie zro-
zumieé. ze w kwestjaeh dotyczacych zawodu aptekarskiego
jako takiego, musimy wszyscy bez wyjatku zgodnie nasze
stuszne zadania reprezentowaé, ze nie powinno i nie moze by¢
nadal zatargéw i réznic, miedzy pracownikami i witascicielami
aptek. Przez zmienne zycia warunki i koleje, moze zaréwno
kolega—pracownik zosta¢ wiascicielem apteki, jak i z wtasci-
ciela" sta¢ sie pracownikiem.

Zatem potrzeby zaw’odowe, jak i troski obu ugrupowan
ida. po jednej linji. i SciSle sie ze soba taczg. Tylko silna, zwar-
ta organizacja zawodowa gdzie w obronie pokrzywdzonej jed-
nostki moga stanaé¢ solidarnie wszyscy cztonkowie zawodu,
mu widoki realizacji swoich postulatéw, w chwi’i gdy rzeczowo
argumenty nie znajdujg juz zrozumienia lub zostajg lekcewa-
zone. Co do samej taksy laborum, ktéra w stosunku do roku
1924 winna by¢ podwyzszona najmniej o 200%, nalezatoby
wyjs¢ z zalozenia, iz czynno$¢ aptekarska jako zawodu aka-
demickiego w odniesieniu do pracy recepturowej winna by¢
honorawang. nie zarobkami, osigganemi ze sprzedazy S$rodkéw
leczniczych, ale w gtéwnej mierze odpowiednio wyzszemi na-
lezyto$ciami, pobieranemi za umiejetno$¢ przygotowywania le-
karstw. za odpowiedzialno$¢ zawodowa, ciezkg ustawiczng
prace i t. p- W zasadzie nalezaloby uprosci¢ takse laborum.
redukujagc odnosne pozycje do jednej kwoty zaokraglonej, np.
za przyrzadzenie i wydanie (ekspedycje) kazdej formy lekar.
stwa bez wzglagdu na ilo$¢, za lekarstwo pojedyncze 1.50 gr.,
za ztozone 2 zhk, za proszki mieszane 1.50, dzielone 2 zi, za
odwar 2.50 gr.. za mas¢ 2zt, pigutki 3 zi, czopki 3 zt i t. p.
Tego rodzaju taksa laborum mogtaby da¢ wzgledng podstawe
do egzystencji dla wiekszosci aptek o matej czynno$ci, gdzie
pracownikami sa jedynie sami witasciciele aptek, a z drugie;
strony wieksze apteki mogtyby lepiej wynagradzaé, jak i za-
trudnia¢ wiekszg anizeli dotychczas ilo$¢ kolegobw — pracow-
nikdw. Kwestje taksy laborum winny w najblizszym czasie
uzgodni¢ nasze organizacje zawodowe pracownikéw jak i wia-
Scicieli aptek, uwazajgc takse laborum, dostosowang do obec-
nych warunkéw zyciowych, za podstawe do uzyskania mini-
mum egzystencji. O tg wiasnie egzystencje wszyscy bez wyjat-
ku zgodnie musimy sie. upomnieé, a rzeczg miarodajnych czyn-
nikéw bedzie, nie dopus$ci¢ do nieprzewidzianych nastepstw,
jakichy z niedoceniania obecnej sytuacji i lekcewazenia, tejze
mogty wynikngc.,

Czas wreszcie o tem pomys$leé, czas najwyzszy i osta-

teczny!
Mag. 5laniilmo Natte?.
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Warunki przyjecia na Wydziat Farmaceut. Uniwersy-
tetu Warszawskiego. Zapisy na Wydziat Farm. Uniwersyte-
tu Warszawskiego bedg trwaé¢ od 1 —e 15 wrze$nia r. b. wigcz-
nie. Do podania zataczy¢ nalezy: $wiadectwo dojrzatosci w
oryginale, metryke urodzenia w pewnym wypisie lub na drucz-
ku, zyciorys napisany i podpisany wt#asnorecznie, 4 foto-
grafje nienaklejone, opatrzone wiasnorecznym czytelnym pod-
pisem. $wiadectwo nienagannego prowadzenia sie z komisa-
rjatu policji (nie dotyczy kandydatéw, ktérzy ukonczyli szko-
te $rednia w roku zapisu); odpis rejentainy ostatnio posiada-
nego dokumentu wojskowego. Kandydaci, ktérzy zajmuja sta-
nowiska urzednikéw panAstwowych lub nauczycieli szkét pan-
stwowych, mogg zamiast $wiadectwa policyjnego przedstawic
zaswiadczenie swej wiladzy przetozonej. Kandydaci, przeno-
szacy sie z innych szkét akademickich, winni ponadto zalg-
czy¢ Swiadectwo wystgpienia z poprzedniej szkoty akademic-
kiej. Dla kandydatéw na Wydziat odbedg sie wstepne egzami-
ny kwalifikacyjne.

Warunki'przyjecia na Oddzial Farmaceut. Un. Stefana
Batorego w Wilnie. Na 1-szym kursie Oddz. Farm. w Wil-
nie jest 40 miejsc. Z powodu wielkiej liczby kandydatéw zo-
staty wprowadzone egzaminy konkursowe z botaniki i chemji
w zakresie programow panstwowych szkét Srednich. Egzami-
ny konkursowe odbedg sie miedzy 20 — 25 wrzesnia.

Podania i dokumenty nalezy sktada¢ w kancelarji Wy-
dziatu Lekarskiego U. S. B. (Wilno, ul. Uniwersytecka 3) od 10
do 20 wrze$nia.

Wyktady na Oddz. Farm. rozpoczna, sie dnia 1 pazdzier-
nika.

Generalna inspekcja farmaceutyczna. Dep. Stuzby Zdro-
wia ma zamiar dokona¢ rewizji podlegtych mu zaktadéw, mie-
dzy innemi i aptek, na terenie jednego z wojewdédztw przy u-
dziale wiekszej liczby inspektorow farmaceutycznych, podob-
nie, jak to sie odbyto na terenie wojewddztwa Iwowskiego.

Zamkniecie apteki w Warszawie. Publiczna ap-
teka szpitalna, bedagca wtasnosciag magistratu m. st. Warszawy,
dzierzawiona przez spadk. $. p. Koztowskiego przy ul. Boduena
zostata w tych dniach zamknieta. Na miejsce apteki witasciciel-
ka lokalu p. Koztowska uruchomita drogerje.

Koncesje na otwarcie nowej apteki,
dzielnicy Stradom otrzymatl w wojewddztwie
p. A. Rosenbaum.

Nielegalny handel
3! lipca 1928 r. podaje:

»Wtadze $ledcze w Lublinie zwrécity juz od dluzszego
czasu ir./age na coraz bardziej rozpowszechniajacy sie w mie-
Scie nielegalny handel narkotykami, a przedewszystkiem mor-
fing i kokaina.

Wreszcie trafiono na skfad trucizn, mieszczacy sie w
mieszkaniu wtasciciela sktadu aptecznego Kazimierza Kopcia,
przy ulicy Podwale Nr. 5.

Przeprowadzona w mieszkaniu rewizja dala sensacyjne
wyniki. Oprocz kokainy i morfiny znaleziono szereg medyka-
mentéw, ktérych w skiladach aptecznych sprzedawaé i prze-
trzymywacé nie wolno. Zakazane $rodki w wielkiej ilosci, bo w
wadze og6lnej okoto 40 kilograméw, ukryte byty w otomanie
i w piwnicy, nalezacej do mieszkania Kopela.

Zapasy trucizn skonfiskowano, a zbrodniczego skiadnika
osadzono w wiezieniu.

Umowy zbiorowe. Minist. pracy rozestato cztonkom Rady
ochrony pracy zaproszenia na drugg sesje rady, ktéra odbe-
dzie sie 24 wrze$nia r. b. Do zaproszenh zatgczono dwa projekty
ustaw o umowach zbiorowych pracy i o zatatwieniu zatargéw
zbiorowych pracy.

Projekt ustawy o umowach zbiorowych przed rokiem byt
juz przestany do zaopinjowania w drodze ankiety organizacjom
spotecznym. Po opinji projekt' uzupetniono i potaczono orga-
nicznie z projektem ustawy o zatatwieniu zatargéw zbiorowych
pracy.

W mysl projektu umowa zbiorowa moze by¢é zawarta
przez poszczegbélnego pracodawce, czy tez przez zawodowe
zrzeszenie pracodawcow. Po stronie pracownikéw umowa ta-
ka moze by¢ zawarta przez organizacje zawodowg, zwigzek
lub zrzeszenie, a w razie braku odpowiedniego zwigzku przez
delegacje, reprezentujaca zesp6t pracowniczy.

w Krakowie w
krakowskiem

narkotykami. ,Rzeczpospolita" z dn,
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Przy zatatwianiu zatargu zbiorowego, przewodniczacy ko-
misji pejdnawczo - rozjemczej zaprasza strony i usituje na-
ktoni¢ je do pojednania. Jezeli pojednanie nie dojdzie do skut-
ku, na wniosek jednej ze stron rozpoczyna si¢ postepowanie
rozjemcze z udziatem fawnikéw, poczem wydaje sie orzecze-
nie, nie odrzucone przez strony, zyskuje moc umowy zbio-
rowej. Umowa zbiorowa, ktéra uzyskata przewazajace zna-
czenie na obszarze jej dziatania, moze otrzymaé¢ moc powszech-
nie obowigzujaca. Dotyczy to w réwnej mierze i orzeczenia
rozjemczego.

Projekty te, po rozwazeniu przez rade ochrony pracy,
przestane beda na rade ministrow.

Sady pracy. Wedtug uzyskanych wiadomosci prace nad
przygotowaniem projektu rozporzadzenia wykonawczego do
Dekretu o sadach pracy sg w peilnym toku. Narazie majg by¢
powotane Sady pracy w Warszawie, todzi, Sosnowcu. Rozwa-
zane sg mozliwosci utworzenia sagdéw pracy w Radomiu, Lubli-
nie i Wilnie.

Sady pracy prawdopodobnie beda, dziata¢ juz w paz-
dzierniku. Opé6zZnienia pewne w pracach sg wywotane koniecz-
noscig uzgodnienia przepiséw rozporzadzenia pomiedzy Min.
Pracy, a Min. Sprawiedliwosci.

Jednocze$nie w tem rozporzadzeniu bedg umieszczone
przepisy, dotyczace reorganizacji sadéw przemystowych w Ma-
topolsce.

Ruch budowlany pracownikow umystowych. Prezydjum
W arszawskiej Rady Okregowej Centr. Org. wraz z przedstawi-
cielami Warszawskiej Spdétdzielni Mieszkaniowej Pracownikéw
Umystowych odbyto konferencje z Prezesem Komisji Organi-
zacyjnej Zaktadu Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych p.
Dr. Adamczakiem w sprawie uzyskania kredytéw z Z U. P. U.
na budowe domoéw mieszkalnych dla ubezpieczonych.

P. Prezes Dr. Adamczak przychylnie ustosunkowujac
sie do inicjatywy pracowniczej, rozwazat z delegatami mozli-
wosci szybkiego sfinalizowania pozyczki. Pietrzg sie tylko
trudnos$ci formalne ze wzgledu na specjalng procedure dyspo-
nowania funduszami, obowigzujgcg Z. U. P. U.

Walka z znachorstwem. Brak zorganizowanej opieki le-
karskiej we wsiach stwarza pole popisu dla ré6znych znacho-
réw, ,owczarzy" i wogéle znawcéw kunsztu medycznego. Kro-
nika wielokrotnie notowata i notuje wypadki zatrucia, spowo-
dowane stosowaniem przez réznych ,lekarzy" wiejskich $rod-
kéw trujacych i gwattownych. Znachorzy nie liczg sig, z daw-
kami, kaza pi¢ np. parzong naparstnice (digitalis) catemi szklan-
kami.Znachorzy otumaniajg ludno$¢ wiejska, za pomocag cza-
row, kitada chorych na sosnowej desce do rozpalonego pieca,
zakopujag'na 2 doby do piasku, karmig odpadkami zwierzece-
mi, a nawet fekaljami.

W powiecie warszawskim, starostwo niejednokrotnie wy-
taczato znachorom sprawy sadowe. Obecnie akcja starostwa
.warszawskiego przybierze wieksze rozmiary i wiadze, policyj-
ne beda sporzadzaly protokuty przeciwko znachorom.

Nie sadzcie (zbyt surowo), abyscie nie byli sadzeni..
,Wiad. Farmac." w Nr. 31 zamies$city recenzje o pracy prof.
K. Hrynakowskiego p. t. "Sprawozdanie Dyrektora Oddziatlu
Farmaceutycznego Uniwersytetu Poznanskiego z roku akadem.
1926-27", ktéra ukazata sie w formie odbitki z naszego” cza-
sopisma. W zakonczeniu recenzji autor jej, podpisany lit. R.
zaznacza, iz ,,0 stronie zewnetrznej odbitki mozna powiedzie¢
tylko tyle, ze jej korekta nie stoi na wysokosci .zadania, takie
bowiem przeoczenia, jak na str. 27, nie zdobig bynajmniej cen-
nej pracy prof. Hrynakowskiego".

Po przeczytaniu takiego ustepu, z przerazeniem wzieli-
$my do reki odbitke, o ktérej mowa. i skonstatowaliSmy brak
na str. 27 dwuch wiersz y. O zgrozo! rzeczywiscie,
uchybienie powazne, — i c6z tu powiedzie¢ na swe usprawied-
liwienie? Narazie nie mieliSmy nic do powiedzenia. Lecz w ty-
dzien czasu ukazat sie nastepny Nr. ,Wiad. Farmac.", a w

nim po raz drugi przeczytaliSmy te samg recenzje. A wiec,
konstatujemy: w Nr. 32 ,Wiad. Farmacl' na str. 419 za-
mieszczono 38 wierszy za duzo! Wobec powyzszego za-

pytujemy Szanownego recenzenta, czy korekta ,Wiadomosci
Farmaceutycznych" zawsze stata na wysoko$ci zadania? — nie
przypuszczamy“bowiem, aby powtdérne umieszczenie recenzji
mogto najtapi¢ Swiadomie.
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Z Centr. Organizacji Zw. Zawod. Prac. Umyst.

Sprawozdanie za czas od |.XII. 27 r. do 1.1V r. b.

Na ostatnim Kongresie Centralnej Organizacji Zwigzkéw
Zawodowych Pracownikéw Umystowych do Rady Gidwnej zo-
stali wybrani: Dabulewicz Stawomir, Szturm de Sztrem Wi-
told, Kobak Wtadystaw, Trawski Jan, Szczepanski Wtitodzi-
mierz, Marczewski Edward, Grzybowski Mieczystaw, Pietow-
ski Tomasz, Gebski Juljan, Le$niewski Wactaw, Prorok Jozef,
W asniewska Eugenja, Affeltowicz Andrzej, Elektorowicz Wi-
told, Stocki — z Warszawy, Szata$ny Ludwik i Schmidt Au-
gust — h Bielska. tadewski Feliks, Dziamarski Jozef i Waw-
rzynkowski Jan — z todzi, Rzeszowski Fabjan z Poznania,
Grunwald Wtodzimierz, Koscinski Wiktor, Piaskowski Adam
i CieSlikowski Adam — z Sosnowca.

Prezydium Komitetu Wykonawczego stanowia: Stawo-
mir Dabulewicz (prezes), Witadystaw Kobak (yiceprezes), Wi-
told Szturm de Sztrem (yiceprezes), Witodzimierz Szczepanski
/l6ekretarz), Edward Marczewski (sekretarz), Jan Trawski

(skarbnikg. . - . .
Réprezentacje Centralnej Organizaciji.
W raq:ie SpozywcoOw, istniejgcej przy Ministerstwie Spraw
Wewnetrznych, teprezentuje Centr. Organizacje kol. Kowarski.
W Komisji Obliczania Wzrostu Kosztéw Utrzymania
przy Gitéwnym Urzedzie Statystycznym, reprezentuje Centr.
Oro—anizaci|2 kol. Lesniewski. . o
” W Komisji Opinjodawczej Pracy przy Komitecie Eko-

nomicznym Ministréw reprezentuje Centr. Organizacje kol.

R*.i"1  Zarzadzie Qj*wnym pun(Juszu Bezrobocia reprezentu-

je Cenr. Organizacje kol. Dabulewicz.

Do Komisji Organizacyjnej Zaktadu Ubezpieczen Pra-
cownikéw Umystowych delegowano kol. Dabulewicza i Le$niew-
skiego. Na miejsce kol. Dabulewicza, po zrzeczeniu sie jego
w dn. KIII. 1928 r. delegowano kol. Witolda Szturm de Sztrema.

Do Rady Ochrony Pracy delegowano kol. kol.: Szturm
de Sztrema i Artura Froma. _

Do Rady Ubezpieczeh Spotecznych, na miejsce kol. Ma-
teckiego, delegowano kol. Szczepanskiego.

W okresie sprawozdawczym Centr. Organizacja byta re-
prezentowana na nastepujacypch posiedzeniach, konferen-
cjach, zjazdach: . D ,

14 stycznia r. b. Zjazd Nauczycielstwa Polskich bzkot
Srednich — kol. Dabulewicz, dn. 17/111 r. b. Zjazd Pracowni-
kéw Funduszu Bezrobocia — kol. W4 Szczepanski, dn. 18/111
Zjazd Pracownikéw Ubezpieczeniowych — kol. Szczepanski,
dn. 25/111 r. b. Zjazd Pracownikéw P. K. O. — kol. Dabulewicz,
dn. 25/111 r. b. Og6lne Zebranie Zwigzku Pracownikéw Sanitar-
nych — kol. W4, Szczepanski, dn. 1/IV r. b. Zjazd Ogélny Pra-
cownikéw Umystowych w Radomiu, zorganizowany przez
tamt. Rade Okregowg — odczyt o ustawie emerytalnej — «kol.
Dabulewicz, dn. 5/1Y r. b. Zjazd Polskiego Zwigzku Artystow
Widowiskowych — kol. W} Szczepanski, dn. 22jIV r. b. ;jazd
Stowarzyszenia Urzednikéw Panstwowych — kol. Dabulewicz,
dnia 22/LV r. b. Zjazd Polskiej Konfederacji Pracownikéw U-
mystowyeh — kol. Witold Szturm de Sztrem.

Sktad Centralnej Organizacji. W chwili
Kongresu, odbywajgcego sie w dniu 4 grudnia r. ub. w sktad
Centralnej Organizacji wchodzito 20_zwigzkéw z 12.011 czton-
kami, placacych sktadki, a mianowicie. 0

1) Polski Zwigzek Zaw. Prac. Przem. i Handlowych w bo-

snowcu. .

2) Zw. Zaw. Pracownikéw Bankowych Rz. P. w Warszawie.
3) Polski Zw. Zaw. Pracownikéw Przemystu Cukrowniczego
w Gnieznie. ,

4) Zw. Zaw. Pracownikéw Przemystowych i Biurowycn m.
st. Warszawy. _ .

5) Zw. Zaw. Majstrow Fabrycznych w Rz. P. w todzi,

fiy Zw. Zaw. Muzykéw Rz. P. w Warszawie.

/) Zw. Zaw. Farmaceutéw Pracownikéw Rz. P.

8) Zw. Zaw. Pracownikéw Przemystu Naftowego w Bory-

stawiu. _ °
91 Zw. Zaw. Handlowcéw Polskich w todzi.

10) Zw. Zaw. Pracownikéw Ubezpieczeniowych Rz. P. w War-
zawie.

11) Zw. Ksiegowych w Polsce, w Warszawie.

12) Zw. Zaw. Kobiet Polskich, pracuj, w Handlu i Biurowosci

w Warszawie.
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13) Chrzescijanski Zw. Zaw. w Krakowie.
14) Zw. Zaw. Drogistowr Polskich w Warszawie.

15) Zw. Zaw. Pracownikéw Sanitarnych Ivas Chorych w War-
szawie.

Ifi) Zw Zaw. Le$nikéw Rz. P. wWarszawie.

17) Zw. Kolezenski Urzednikéw T. Wz. Ubezp.

18) Zw. Zaw. Prac. Handlowych i Biur. ziemi Wii.

19) Zw. Urzednikdéw Prywatnychw Bielsku.

20) Zw. Zaw. Pracownikéw Umystowych zatr. w Prz. H. i B.
W okresie sprawozdawczym wstapit do Centr. Organi-

w Krakowie.

zacji:
Zw. Zaw. Nauczycielstwa Polskich Szkét Srednich, oraz
w toku sg pertraktacje o przystapienie do Centralnej'Orga-
zacji z nastepujacymi Zwigzkami:

1) Zwiagzkiem Majstréw Fabrycznych Przemystu Metalowego.

2) Zwigzkiem Artystéw Scen Polskich.

3) Zwiazkiem Mierniczych Praktykow.

4) Polskim Zwigzkiem Artystéow Widowiskowych.

5) . Syndykatem Dziennikarzy Warszawskich.

Komisja Polityki Socjalnej. Komisja Po-
lityki Socjalnej, pod przewodnictwem kol. Witolda Szturm de
Sztrema, odbyta w okresie sprawozdawczym 9 posiedzen. Na
posiedzeniach tych omdéwione zostaly nastepujgce zagadnienia:
sprawa jednolitego ustawodawstwa socjalnego oraz zagadnie-
nia scentralizowania ruchu zawodowego pracownikéw umysto-
wych,.

Komisja Miedzynarodowa. Po Kongresie
Ogolnokrajowym i ukonstytuowaniu sie wtadz Centralnej Or-
ganizacji Z Z. P. U, Komitet Wykonawczy zaprosit na prze-
wodniczagcag Komisji Miedzynarodowej ponownie kol. Wasniew-
ska.

A W drugiej potowie grudnia 1927 r. Centralna Organiza-
cja otrzymata z Ministerstwa Pracy i Op. Spotecznej do zaopi-
ujowania kwestjonarjusz w sprawie metod ustalenia ptac mi-
nimalnych, jako pierwszy punkt porzadku obrad XI sesji Mie-
dzynarodowej Konferencji Pracy w 1928 r.

Komisja Miedzynarodowa zajeta sie przeanalizowaniem
wszystkich pytan kwestjonarjusza i na poczatku stycznia r. b.
przestata Ministerstwu odpowiedzi umotywowane.

Komisja staneta na stanowisku, iz zasada ustalenia ptac
minimalnych winna by¢ rozciggnieta réwniez na pracownikéw
umystowych.

W dniu 23 grudnia zostato przestane do Miedzynarodo-
wego Biura Pracy tresciwe sprawozdanie w jezyku francu-
skim o odbytym Kongresie Centr. Org., ktére zostato wydru-
kowane w Nr. ,Informations Sociales“, urzedowego organu
Miedzynarodowego Biura Pracy.

W dniu 21 stycznia r. b. przybyt do Warszawy, jako gos¢
rzagdu polskiego, p. Albert Thomas, dyrektor M. B. P. w Gene-
wie. Z okazji pobytu znakomitego goscia Minister Pracy i Op.
Spotecznej p. dr. Jurkiewicz, wydat w salonach Hotelu Euro-
pejskiego obiad, na ktéorym Centralng Organizacje reprezen-
towata przewodniczagca Komisji Miedzynarodowej kol. E. Wa-
$niewska.

W dniu 23 stycznia r. b. odbyto sie u p. dyr. Thomas ze-
branie przedstawicieli organizacji pracowniczych i robotni-
czych. Centralng Organizacje reprezentowata kol. E. Wasniew-
ska, ktéra poruszyta kwestje tworzacej sie przy Miedz. B. Pra-
cy Komisji Konsultatywnej pracownikéw umystowych i zio-
zyta p. Thomas memorjat, drukowany w Nr. 1 ,Biuletynu®
z r. b, w sprawie kompetencji Komisji oraz polskiego w niej
przedstawicielstwa. Nad treSciag memorjatu rozwineta sie dys-
kusja, z ktérej wynikto, iz Komisja pracownikéw umystowych,
uwazajac za pracownikéow umystowych tylko tych, ktérzy wy-
konywujg prace tworcza, objeta narazie zakres dziatania dos$¢
ciasny.

Druga kwestje poruszong przez kol. Wasniewska, byta
sprawa specjalnej reprezentacji pracownikéw umystowych na
konferencjach pracy. Sprawa ta, jak wiadomo, wigze sie Scisle
ze statutem M. B. P. oraz traktatem wersalskim.

Omoéwiwszy sprawe oficjalnej reprezentacji w konferen-
cjach pracy, Komisja opracowata memorjat, w ktérym prosi
Min. Pracy o wystgpienie z inicjatywg na terenie genewskim
0 przeprowadzenie odpowiednich zmian w statucie Miedzyna-
rodowej Organizacji Pracy. Memorjat ten zostat ztozony p. Mi-
nistrowi i Op. Spot. przez Centralng Organizacje w osobach jej
prezesa, kol. Dabulewicza, sekretarza generalnego, kol. Szcze-
panskiego oraz kol. Wasniewskiej.
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W odpowiedzi na nasz memorjal, ztozony p. Thomas,
otrzymaliSmy list od mego, wyjasniajacy stanowisko Miedzy-
uarodowego Biura Pracy w sprawie Komisji pracownikéw u-
n r f . scl®ty™ .Precyzuje on definicje pracownika

jstowego, ktérg Komisja do spraw pracownikéw umysto-
wych ujmuje jako obejmujaca tylko zawody wolne, a wiec:
dziennikarzy, lekarzy, literatéw, artystéw it. p. Natomiast pra-
cownikéw handlu i przemystu okres$la jako urzednikow
lempioyesj. Biuro jest zdania, ze pracownicy zatrudnieni w
magazynach, bankach, ubezpieczeniach i t. d.,, musza by¢ trak-
towani odrebnie. Z drugiej strony, pracownicy zorganizowani
sg w swej olbrzymiej wiekszosci w wielkich miedzynarodéw-
kach, ktére sg zwigzane z ruchem robotniczjin, przeto posia-
daja juz reprezentacje w Radzie Administracyjnej M. B. P.
oraz Konferencyji Pracy.

Tym sposobem, z punktu widzenia organizacyjnego, ma-
ja oni gwarancje, dla obrony swych intereséw, wiekszg niz
pracownicy umystowi, ktérzy, z matymi wyjgtkami, nie sg
ztaczeni z ruchem robotniczym.

Dla urzednikéw przyjeto w M. B. P. procedure inng,
a mianowicie w okresie od grudnia 1926 r. odbyto sie¢ w Gene-
wie zebranie konsultatywne kilku os6b, najbardziej kompe-
tentnych w sprawie ruchu pracowniczego miedzynarodowego.
To porozumienie bedzie wznowione i utrzymywane stale.
Z drugiej strony, biuro chetnie powita na terenie Genewy
przedstawicieli wielkich organizacji narodowych, ktérzyby
chcieli im przedstawi¢ swéj punkt widzenia na te sprawe.

Z listu powyzszego wynika, iz definicja pracownika u-
mystowego na terenie Genewy nie odpowiada pojeciu o pra-
cowniku umystowym, przyjetym w Polsce tak obyczajowo,
jak i na mocy ustaw, jak ustawa o urlopach, zabezpieczeniu
od bezrobocia i ubezpieczeniu pracownikéw umystowych. Jest
to wiec temat do dyskusji, ktdra powinna sie rozwing¢ na naj-
blizszej Konferencji Pracy.

Sprawozdania z dziatalno$ci Centralnej Organizacji za
rok 1927 zostaly przestane Miedzynarodowemu Biuru Pracy.

Ustawodawstwo Socjalne. W okresie spra-
wozdawczym wyszty trzy kapitalne ustawy, bezpos$rednio ob-
chodzaee szerokie sfery pracownikéw umystowych. Sg to: De-
kret Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o ubezpieczeniu
pracownikéw umystowych (Dz. Ust. Nr. 106/27), Dekret Prezy-
denta Rzeczypospolitej Polskiej o umowie o prace pracowni-
kéw Umystowych (Dz. Ust. Nr. 35/28). Dekret o Sgdach Pracy,
Dekret Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej o bezpieczen-
stwie i higjenie pracy z dn. 16 marca 1928 r. (Dz. Ust. Nr. 35).

Dekrety powyzsze uzupetnity luke, jaka istniata w na-
szem ustawodawstwie socjalnem odnosnie do pracownikéw
umystowych.

Omoéwimy teraz poszczeg6lne dekrety.

Ubezpieczenie emerytalne. Rozporzadzenie
Prezydenta Rzeczypospolitej z dn. 24 listopada 1927 r. o ubez-

pieczeniu pracownik®wW umystowych Fagminje haetppiijgee
ubezpieczenia:
1)

$ci do wykonywania zawodu, 3) na staro$¢, 4) na wypadek
$Smierci. Tre$¢ przepis6w naogét jest znana, wobec tego nalezy
sie zastanowi¢ jakie postulaty Centralnej Organizacji zostaty
w nim uwzglednione, a jakie nieuwzglednione.

Uchwaty Zjazdu Centralnej Organizacji w grudniu 1926
roku oraz uchwaty wiecéw, zwoltywanych z inicjatywy Central-
nej Organizacji, domagaty sie: a) przedstawicielstwa we wia-
dzach zaktadéw: dla pracownikéw w stosunku 23, dla praco-
dawcéw w stosunku %; b) by sktadka byta obliczana w zalez-
nosci od faktycznych zarobkéw, a nie grup zarobkowych;
c¢) by obowigzkowi ubezpieczenia podlegali wszyscy pracow-
nicy bez wzgledu na wysoko$¢ pensji: d) by prawo do petnej
renty starczej przystugiwato ubezpieczonemu po osiggnieciu
nie 480 jniesiecy sktadkowych, a po 360 mies., w zawodach zas,
w ktérych praca jest niebezpieczna dla zdrowia lub wyjatko-
wo ciezka, jak goérnictwo, hutnictwo, farmacja i t. p., po 300
miesigcach sktadkowych; e) by podziat sktadki pomiedzy pra-
codawcyg a ubezpieczonym ustalony byt w stosunku 35 do 2fs,
niezaleznie od wysokosci pensji; f) wymienienia w ustawie do-
zorcoOw goérniczych: g) catkowitego zaliczenia lat pracy przy
przejSciu ze stuzby panstwowej na prywatng i naodwrot;
li) uwzglednienia w przepisach przejSciowych do ustawy eme-
rytalnej intereséw weteran6w pracy w b. zaborze rosyjskim,
ktérzy w chwili wejscia w zycie ustawy przekroczyli 60 rok
zycia.
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. L powyzszych postulatbw uwzglednione zostaty naste-
pujace:

a) stosunek przedstawicielstwa pracowniczego do
stawicielstwa pracodawcow we witadzach zaktadéw; b) postu
lat obowiazku ubezpieczenia wszystkich pracownikéw umysto-
wych bez wzgledu na wysoko$¢ pensji; ¢) uwzglednienie w u-
stawie dozorcdw gérniczych; d) uwzglednienie intereséw wete-
ran6w pracy w b. zab. rosyjskim. Pozostate nasze postulaty
w ustawie eemrytalnej nie zostaly uwzglednione.

. Umowa o prace. Dekret Prezydenta Rzeczypospo-
litej Polskiej o umowie o prace pracownikéw umystowych
opracowany byt w przeciggu 6 lat w Ministerstwie Pracy i O-
pieki Spotecznej i wreszcie w dn. 23 marca r. b. ujrzat $wiatto
dzienne w Dz. Ustaw Nr. 35.

Postulaty Centralnej Organizacji W gsprawie ustawy o
umowie pracy byty nastepujgce:

1) okres pracy prébnej nie moze przekracza¢ 1 miesigca.

2) odprawy w wysokosci jednomiesiecznej pensji za kaz-
dy przepracowany rok, a w razie $mierci pracownika wyptaty
miesiecznego zarobku dla rodziny,

3; prawo zwolnienia pracownika bez zachowania usta-
wowego terminu wypowiedzenia moze przystugiwac¢ pracodaw-
cy jedynie w wypadku popetnienia przez pracownika czynéw
przestepczych, przewidzianych w kodeksie karnym, lub tez
w razie rozmys$lnego niestosowania sie do istotnych warunkéw
pracy,

4) regulaminy pracy winny by¢ opinjowane przez
stawicielstwo pracownikéw i zatwierdzane przez inspektora
pracy, zmiany w regulaminach winny by¢ dokonywane row-
niez za trzymiesiecznym wypowiedzeniem,

fil zmniejszenie _wynagrodzenia umownego moze nastg-

i za uPrzedniem trzymiesiecznem wypowiedzeniem,

6) me powinno byé dozwolone kilkakrotne, nastepujace
po sobie wymoéwienie pracy po-wygasnieciu terminu pierwot-
nego wymowienia,

7) przepisy karne winny zawiera¢ sankcje, ktéreby za-
pewniaty przestrzeganie ustawy przez pracodawcéw. Stosowa-
nie wytacznie kar pienieznych nie jest wystarczajgce. Winna
by¢ wprowadzona do ustawy kara aresztu za przekroczenie i
pogwatcenie ustawy.

8) trzymiesieczny okres wypowiedzenia pracy winien
obowigzyvva¢ wytacznie pracodawce, a nie pracownika. Pra-
cownik winien mie¢ prawo wypowiedzenia pracy na miesigc.

_9) pracodawca nie powinien mie¢ prawa potrgcania na
korzy$¢ przedsiebiorstwa z wynagrodzenia, jakie pracownik
pobiera,c bedzie ze Skarbu Panstwa, podczas ¢wiczeA wojsko-
wych. lub w czasie peinienia obowigzkéw sedziowskich w sa-
dach pracy. n

Powyzsze postulaty uwzglednione zostaty w tek$cie usta-

w bardzo matym stopniu. | tak: okres prébnej pracy usta
wa przewiduje, ze nie moze przekracza¢ 3-cti miesiecy Odpra
wy ustawa przewiduje tylko w razie $mierci pracownika dla

na wypadek braku pracy, 2) na wypadek niezddf@® rodziny, o ile przepracowat w danem przedsigbiorstwie

lat 10 w wysokosci 3-mies. pensji dla matzonki i zstepnych,
w innych wypadkach potowe tego, o ile za$ pracownik prze-
pracowat conajmniej lat 20 — w wysokoS$ci 6-mies. pensji dla
matzonki i zstepnych i potowe tego dla innych krewnych.

Prawo wymdwienia pracownikowi pracy bez trzymie-
siecznego odszkodowania przystuguje w ustawie pracodawcy
z waznych przyczyn, a w szczegélnosci w 8 wypadkach z kt6-
rych najklasyczniejszym jest punkt, pozwalajagcy wymoéwié
pracodawcy posade pracownikowi bez trzymiesiecznego odszko-
dowania w razie obrazy lub zniewazenia pracodawcy jego za-
stepcy lub przetozonych.

Powyzsze 8 wypadkéw w duzej mierze niweczy zasade
trzymiesiecznego wymoéwienia lub odszkodowania. Inne po-
stulaty nasze nie zostaly wcale uwzglednione, précz postulatu
iz pracownicy moga zgtasza¢ w przeciggu 7-miu dni swoje
uwagi do regulaminu pracy i przesyta¢ je inspektorowi pracy.

Ustawa o0 najmie pracy ma swoje dodatnie strony; naj-
wazniejszym jej plusem jest utrzymanie zasady trzymiesiecz-
nego wypowiedzenia uméw pracownikom oraz rozciagniecie
tej zasady na pozostate dwa zabory, pozatem zaletg jej jest upo-
rzagdkowanie prawne tej dziedziny stosunkéw pracy. Zasada
prawa pisanego ma przeciez w zastosowaniu praktycznem
wieksze znaczenie niz zwyczaj, do kérego nie wszyscy pra-
codawcy czuli sie w obowigzku stosowa¢. | aczkolwiek nie na-
lezy sie tudzié, iz z chwilg wejscia w zycie tej ustawy praco-

pr

prz
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dawcy bez wyjatku beda przepisy tej ustawy przestrzegac,
to jednak nalezy przypuszczaé, ze spory na tle stosunkéw pra-
cy pomiedzy pracownikiem, a pracodawcg—znacznie zmaleja.

Wady dekretu o umowie o prace sg duze i dos$¢ liczne.
Wszystkie te wady, oprécz moze jednej, t. j. skurczenia od-
praw, nie sg rezultatem kompromiséw pomiedzy Minister.
Pracy i Op. Spot, a Ministerstwem Przemystu i Handlu, ale
rezultatem niedopatrzenia i przeoczenia pewnych rzeczy przez
redaktorow w zarodku.

Przedewszystkiem jednym z tycli krzywdzacych prze-
piséw, wyniktych li tylko z niedopatrzenia, jest wyliczenie
w art. 2 kategorji pracownikéw umystowych, ktérzy sg upraw-
nieni do korzystania z przepiséw ustawy. Jak wiadomo zwy-
czaj trzymiesiecznego wypowiedzenia, wywodzacy sie z posta-
nowienia Ks. Namiestnika Zajgczka z 1817 r.. odnosit sie po-
czatkowo wytacznie do subjektéw handlowych, Sady rozsze-
rzyly stosowanie tego prawa zwyczajowego na wszystkich
pracownikéw umystowych, biorgc za kryterjum rozréznienia
pracownika umystowego miesieczny sposéb ptacenia pensji.
Dekret o umowie o prace zweza zakres dziatania dekretu do
kategorji pracownikéw umystowych, wyliczonych w ustawie.

Jednem stow«m wadg dekretu jest brak klauzuli ogél-
nej, ujmujaciej pojecie pracownika umystowego. Wyliczenie
za$ kategorji powinno by¢ wytgcznie przyktadowe.

Wadami dekretu sa: proba trzymiesieczna, gdy zwycza-
jowa proba zwykle nie trwata diuzej niz miesigc; dni wolne
otrzymywane przez pracownika w okresie wypowiedzenia, na
szukanie sobie posady, w ilosci 3-ch dni miesiecznie, gdy zwy-
czaj szerzej ujmowat to prawo pracownika do dni wolnych;
wypowiedzenie umowy o prace, gdy pracownik zostanie wy-
kluczony od zaje¢ przez wiladze sanitarng na przecigg czasu
dtuzszy niz 3 miesigce, gdy dotychczas na mocy ustawy o zwal-
czaniu choréb zakaznych przez caty czas wykluczenia nie wol-
no byto pracownikowi wymowi¢ posady; prawo wymodwienia
posady pracownikowi bez trzymiesiecznego odszkodowania w
razie obrazy zastepcOéw pracodawcy; obowigzek wypowiada-
nia przez pracownika umowy réwniez na trzy miesigce na-
prz6d; uprawnienie pracodawcy do poszukiwania na pracowni-
ku, w razie wystgpienia jego bez waznej przyczyny, szkdd
i strat.

Nalezy nadmieni¢ jeszcze, iz do korzystnych przepisow
ustawy nalezg: przepis o przywileju pierwszenstwa naleznosci
pracownika umystowego, w razie upadto$ci pracodawcy, w roz-
miarze takim, jakim przystuguje pierwszenstwo robotnikom
na podstawie obowigzujacych przepiséw, albowiem dotychczas
w b. zaborze rosyjskim przepisu takiego odno$nie do pracow-
nikébw umystowych — nie bylo. W innych zaborach obowig-
zujg- w .tej mierze dotychczasowe przepisy. Przepis o obowigz-
ku wyptacania, w razie wymdwienia pracownikowi pracy, tan-
tjem, graytifkacji proporcjonalnie do przepracowanych mie-
siecy; przepis o obowigzku wymawiania posady tylko 1-go
kazdego miesigca, przepis ten zatwierdza tylko stanowisko
orzecznictwa sadowego.

(Dokonczenie nastgpi).

Ze Swiata.

Stan farmacji na Litwie.

Sprawy farmaceutyczne na Litwie uzaleznione sg cal-
kowicie od Departamentu Zdrowia Publicznego, ktéry sktada
sie z sekcji sanitarnej, lekarskiej i farmaceutycznej. Na czele
Sekcji Farmaceutycznej stoi naczelnik wraz z radcg prawnym
i sekretarzem. Sekcja Farmaceutyczna tworzy biuro, w skiad
ktérego wchodzg przedstawiciele organizac.yj zawodowych,' sek-
cji lekarskiej i farmaceutycznej. Naczelnik sekcji zwotuje
posiedzenia dla omoéwienia spraw, dotyczacych najrozmaitszych
uprawnien farmaceutycznych.

Koncesje wydawane sg na Litwie drogg przywilejow.

Na miasta, liczagce ponad 12 tys. mieszk, przypada po
jednej aptece na kazde 4 tys. mieszk.; w miasteczkach — jed-
na apteka na 3 tys. mieszk.; po wsiach — odlegto$¢, oddziela-
jaca apteki, winna wynosi¢ przynajmniej 7 kim.

Obecnie istniejag w Kownie 22 apteki dla 95.443 mieszk.,
w Poniewiezu 5 aptek dla 21 tys. mieszk., w Szawlach 6 aptek
dla 22.119 mieszk. Ogdlnie za$ cata Litwe obstuguje 305 aptek.
Apteki otwarte sg przecietnie 13 — 14 godz. dziennie, w mia-
stach praca odbywa si¢ na dwie zmiany.
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Skitady apteczne nie maja tutaj wielkiego znaczenia, pro-
jektowane jest nawet ich catkowite zniesienie.

W yksztatcenie zawodowe obejmuje $redni zakiad nau-
kowy, czteroletnie studja uniwersyteckie i dwuletnia praktyka
w aptece. Uniwersytet nie posiada odrebnego wydziatu farma-
ceutycznego. Oddziat Farmaceutyczny stanowi cze$¢ Wydzia-
tu Lekarskiego.

Przedmiotem uniwersyteckiego nauczania farmaceutycz-
nego sg nastepujace dziedziny:

1. Fizyka doswiadczalna:
czenia.

2. Zoologja- i anatomja poréwnawcza: 2 sem.. wyktady
i ¢wiczenia.

3. Chemja nieorganiczna: 2 sem.. wykt. i ¢éwicz.

4. Mineratogja z krystalografjg: 2 sem., wykt i ¢éwicz.

5. Elementy matematyki wyzszej: 2 sem., wykt. i éwicz.

6. Anatomja i morfologja roslin: 1 sem.. wykt. i éwicz.,
1 sem. ¢wicz.

7. Klasyfikacja roslin: 2 sem., wykt. i éwicz.

2 semetry, wyktady i ¢wi-

g Chemja organiczna: 2 sem. wykt i 1 sem. éwicz.

9. Chemja analityczna: 1 sem. wyk} i ¢éwicz.,, 1 sem.
¢wicz.

10. Elektrochemja: 1 sem. wykt 1 sem. ¢wicz.

11. Fizjologja roslin: 1 sem. wykt i éwicz.,, 1 sem.
éwicz. S,

12. Anatomja cztowieka: 2sem.. wykt. i Cwicz.

13. Fizjologja cztowieka: 2 sem., wykt i Céwicz.

14. Historja i embrjologja: 2 sem.. wyk} i Céwicz.

15. Chemja fizjologiczna: 2 sem. ¢éwiczenia.

Ki, Bakterjologja ze szczeg6lnem uwzglednieniem sero-

logjii sterylizacji: 2 sem. wykt. i ¢wicz.
b 17.Higjena i dezynfekcja: 2 sem., wyk}.

18 Chemja koloidéw: 1 sem., wykitady.
19. Farmacja i farmakologia: 1 sem., wyktady; 2 sem.,

wykt. i éwicz.
20. Technika farmaceutyczna: 2 sem: ¢wiczenia.
21. Farmakologja i toksykologia: 2 sem:. wykitady.
22. Pierwsza pomoc w nagtych wypadkach: 1 sem:, wy-

i éwicz.

ktadv. . . n
23. Metodyka analiz sagdowych i przemystowych: i sem:,

wykt. i éwicz.
24. Ogo6lna teclmologja chemiczna: 2 sem:, wyktady.
25. Ekonomja prywatna: 2 sem: wykfady.
Student, ktory ztozyt dodatnio egzamin
otrzymuje dyplom faramceuty-chemika.
Przemyst chemiczny zaczat sie rozwija¢ dopiero podczas
ostatnich lat. Fabryki mydta, produktéw galenowych i kosme-
tycznych sg tutaj dobrze zorganizowane.

panstwowy,

Specyfiki farmaceutyczne sprzedajg tylko apteki i la-
boratorja- Ostatniemi laty zwrécono szczeg6lng uwage na upra-
we i zbiory roélin lekarskich. Inicjatywa nalezy do ogrodu
botanicznego, prowadzonego, przez prof. Reguela i adjunkta
aptekarza Gibrowskiego,

Litwa-liczy obecnie okoto o$miuset farmaceutéw, zrze-
szonych badz to w Stowarzyszeniu Aptekarzy, badZ tez w Unji
Farmaceutycznej. Prasa zawodowa reprezentowana jest przez
-Kurjer Farmaceutyczny“, ukazujacy sie co dwa miesiace.
(Bullctin de la Feder. Internat. Pharmac. Nr. 1, 1928).

Nowy $rodek narkotyczny.

Uczony niemiecki, Prof. Lewin z Berlina, podczas wy-
cieczki naukowej w Ameryce potudniowej, odkryt ro$line, kto6-
rej przypisuje cenne dla lecznictwa wtasciwosci narkotyczne.

Owa roS$lina, nazwana ,Liana Banistena Caapi" rosnie
dziko w lasach Kordylierskich, wzdtuz rzek Orinoko i Rio Ne-
gro. na ogromnych przestrzeniach Ekwadoru, Peru, Kolumbji
oraz Brazylji, gdzie bywa nawet hodowana w ogrodach. Lud-
nos¢ tych okolic, sg to przewaznie dzikie plemiona Indjan, uzy-
waja chetnie napoju z Banisteria Caapi, jako upajajgcego i
podniecajacego zmysty przy najrozmaitszych ucztach. Pijg go
przewaznie tylko mezczyzni, kobietom za$ jest surowo zaka-
zany. W czasie takiej uczty zauwazono, jak pewien Indjanin
po wypiciu przyrzadzonego trunku z Banisteria Caapi, raptow-
nie zbladt i trzesac sie jak w febrze, zaledwie utrzymac sie
moégt na nogach i wreszcie doznat ataku szatu. Pobiegt po swo-
ja bron i poczat strzelaé¢ do drzwi, przytem wotajac, ze strze-
latby do kadzego tak, ktoby. sie tylko okazat wrogiem. Po tej
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ekstazie, Indjanin uspokoit sie. Rozmaite wizje i zludzenia
przesuwaja sie przed jego oczami i w transie takim, jak sam
opowiada, widzi przyszte swe przeznaczenie.

Poddano wtedy badaniom owa, rosline i wynikto z tego,
ze posiada ona silne wiasnosci narkotyczne.

Ot6z z drzewa powyzej wspomnianej rosliny z Baniste-
ria Caapi otrzymat prof. Lewin dziatajacy jego sktadnik, tak
zwany Banisterin w postaci krystalicznego proszku. Rozmaite
dalsze, badania na ciepto oraz zimnokrwistych zwierzetach, jak
matpach, psach daty wszedzie jednakowe objawy a mianowi-
cie: Po zastrzyknieciu Banisteriny nastepuje silne podniecenie
catego systemu nerwowego, potem chory przechodzi znowu
w swoj stan pierwotny, lecz czuje sie fizycznie silny, zdrowy.

Pdzniejsze dosSwiadczenia, jakie prof. Lewin na ludziach
z Banistering przedsiewzigt, daty réwniez doskonate wyniki,
szczeg6lnie przy leczeniu sparalizowanych. Zauwazono na-
przykitad na klinice prof. Wilmanna w Heidelbergu chorego,
ktéry zachorowat na ,encephalitis lethargica"”, ze po zastrzyk-
nieciu 0.4 gr. Banisteriny, pacjent poczut sie zaraz lepiej, zdret-
wienie powolnie ustapito a nawet po jakim$ czasie zaczat sie
znowu swobodnie rusza¢. Jak z powyzszego wynika, nalezy sie
spodziewaé, ze nowy ten $rodek odda cenne ustugi lecz-
nictwu.

Jak powstawata terminologja farmaceutyczna w staro-
zytnosci. ,Pharmaceutische Zeitung“ przynosi ciekawy refe-
rat Mr. farm. Brauna o pochodzeniu, witasciwie powstaniu
nazw farmacji i medycyny. W starozytnych czasach — jak pi-
sze autor — a szczegdlnie u dawnych Rzymian i Grekéw istnia-
ty tak zwani ,,Cives Romani“, trudnigcy sie lecznictwem. Byli
to ludzie bez zadnego.wyksztatcenia wyzszego, umiejacy za-
ledwie pisa¢ i czyta¢ — z pochodzenia przewaznie niewolni-
cy. Ptacono na nich duze sumy i tak: w Rzymie za zwykiego
niewolnika — 6 jestercéw, za ,notarjusa”, t. j. takiego, ktory
umiat czytaé i pisa¢ 60 jestercéw, za matematyka lub medyka
— 80 jestercow. Ci ostatni nabywali swojg wiedze w Persji,
ktéra styneta w staro-dawnych czasach, jako $rodowisko kul-
tury. Réwniez i niewolnicy perscy cieszyli sie ogromnym wzie-
ciem u starych Rzymian, albowiem posiadali oni dosy¢ duzo
wiadomosci z dziedziny -farmacji i medycyny. Plinius chwali
Persow, jako wynalazcow masci oraz wspomina w dzietach
swych o ,herbae medicae“. Sok rozmaitych odmian z rodzi-
ny ,Alium“ nazwali Rzymianie ,Succus persicus“, — byt to
prawdopodobnie $rodek przeciw ukgszeniu wezéw. Stawne by-
ty réwniez réze z Schiras, z ktérych wyrabiano pewien rodzaj
wody rézowej. Réze nazywano po persku vareda, skad po-
wstata nazwa grecka .,Rhodea“, po facinie ,Rosa“. Nazwa
szafranu z perskiego ,zafaran“, szkartat z perskiego sakarlat”.
Natomiast prawdopodobnie nazwa Farmacji z egipskiego
,Ph—ar—riki" (w ttémaczeniu: nadawca bezpieczenstwa).

Skad powstato stowo ,chemja“, o tem nic blizszego nie
wiadomo. Faktem jest, ze Egipt pierwszy rozpoczat badania
w dziedzinie chemji. Okolica rzeki Nilu w Egipcie nosita nazwe
,Chem*, ktérg to nazwe nadano jej dla uczczenia pamieci po
synu ,Noae". ktory sie nazywat ,Cham". Stowo to ozna-
cza ,czarny", a Plutarch w ,De Iside et Osiride"
tlbmaczy nazwe ta w ten sposob, jakoby miata t3cz-
no$¢ z czarng ziemia, jaka jest w okolicach rzeki Nilu. W ten
sam sposdb okreslono réwniez ..czarne w oku“, jako symbol
ciemnoty i tajemniczosci. Tak wiec poczatkowo widziano w
Chemji magiczng, tajemng wiedze, ktérag potem nazwano czar-
ng lub tajemng sztuka. P6Zniej znajdujemy wyraz ,scientia
chimica“ zupetnie w dzisiejszym pojeciu w pismach Juljusza
Firmicus Maternus — autora z czwartego stulecia. Mniej wia-
domym jest wywodzenie wyrazu chemji od stowa greckiego

Xéfjteu) Bardzo wiele dzisiaj uzywanych nazw wyprowadza
powstanie swe ze staroindyjskiego jezyka, z ,Sanskritu*
jak naprzyktad stowo »Cukier". W starozytnych

czasach uzywali Indjanie sok z roS$liny lkszyn do stodzenia
trunkéw. Sok ten nazywali w Sanskricie ,Carkara“ po6zniej
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powstata z tego nazwa Sakara, az wreszcie z arabskiego ,sok-
kar* dzisiejszy ,Sacharum*.

Réwniez i z jezyka hebrajskiego przyjeto sie duzo nazw
dla dzisiejszych $rodkéw leczniczych. Nalezy wspomnieé tylko
o kamforze z hebrajskiego ,kophsér* (= zywica?) i wiele, wiele
innych.

Przemyst farmaceutyczny w Rosji rozwija si¢ w ostat-
nich czasach w szybkim tempie. Niema prawie preparatu, kt6-
rego sie nie fabrykuje w kraju, tak, ze wytworczo$¢ witasna po-
krywa w zupetnosci zapotrzebowania tego kraju. Znamienne
sa proéby wydobycia jodu z wiernie wodnych w kopalniach
nafty. W najblizszym czasie rozpocznie sie wytwoérczo$é kofei-
ny oraz kamfory. Sposob fabrykacji syntetycznej kamfory
z oleju terpentynowego, oraz spos6b zdobycia kwasu cytryno-
wego przez proces fermentacyjny juz jest znaleziony. Tak
cenny preparat, jakim jest dla medycyny ,lchtiol“, ktérego
Rosja przed wojng wytacznie z Niemiec sprowadzata, obec-
nie sama w takich masach fabrykuje, ze moze jeszcze ekspor-
towaé¢ do innych krajéw. Cena sprzedazy za 1 kg. Ichtiolu wy-
nosi 7.65 Rubli w poréwnaniu do 16 Rubli za 1 kg. w czasie
przedrewolucyjnym.

NADESLANE DO REDAKCII.

Wyszedt z druku zeszyt sierpniowy (6smy) miesiecznika
»Przemysl Chemiczny*“ o tre$ci nastepujacej: T. Chrzaszcz i
W. Michalski. — Rozpuszczalne weglowodory w makach zyt-
nich oraz ocena gestosci ciasta. M. Grochowski. — Sposo6b
rébwnomiernego i ciggtego doprowadzania cieczy i gazéw w
zastosowaniu pétfabrycznem. Z. Koehler. — Kilka stéw w spra-
wie artykutu Dr. Z. Szmei. — Przyczynek do badan nad roz-
puszczalnoscig fosforytow w kwasie octowym. Dla sprostowa-
nia W. M. Kemula. — Szybkie metody otrzymywania czystego
metanu i etanu. Z. S—Obecny stan sprawy wiasnoscig nauko-
wej. A. Hirszowski—Zatrucie zawodowe przy fabrykacji barw-
nikéw smotowych i produktow przejsciowych oraz sposoby_ za-
pobiegania takowym. Dziat sprawozdawczy. Patenty Polskie z
dziedziny technologji chemicznej za r. 1927.

Rachunek strat i zyskow Oddz. Warszaw
Z. Z F.P.za l-e p6trocze 1928 r.
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Przewidywano Otrzymano.
Skfadki cztonkowskie zt.  8.400 zt. 8.800.98
W pisowe 180 295.00
Fundusz zapomogowy , 1.050 1.160.50
mag. Popowskiego 1.050 » 1.682.00
Procenty 550 202.49
Posrednictwo pracy 270 \’;iggg
Pracownia analityczna 850 438,00

Kursy pomocnikowskie 900 :
Zarzad Giéwny—zwrot wydatkéw  2.700 2.805.22
7z} 15.950 zt. 17.014.74

ROZCHODY

Przewidywano Wydano
Zarzad Giéwny—V2 sktadek zt. 4.200 2t 4.402.79
-Fundusz zapotn. 1.050 1.160.50
Fund. mag. Popowskiego przelew. 1.050 1.282.00
Wydatki organ.-admin. ogélne 9.100 8.384.63
kultur.o$wiat Oddziatu 550 1.1.47.93
Nadwyzka wptywow — 636.89
zt. 15.950 zt. 17.014.74

Pozyczek z Fund. mag. Popowskiego wydano na sume zt. 19.503.50
Fundusz powyzszy doszedt do zi 6.478.
Z zapomdg zwrotnych korzystato 120 cztonkoéw.

Skarbnik Sekretarz Przewodniczacy
Friedmanéwna Siecinski A. Zelazowski.

11 do 3 codziennie oprocz niedziel i Swiat.
Konto czeKowe P. K. O. 8491

Vi str 70 zt. V2--40 +. V*— 0 zt.— Vs 12 zt
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REDAKTOR ODP.: Kazimierz Dabrowski
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