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tamach na nowy ustréi szkolny.

Reforma ustroju szkolnictwa w Polsce przeksztatcita gruntow-
nie architektoniczng strukture edukacji i postawita przed wycho-
waniem olbrzym ej wagi zadania. W miejsce dotychczasowej nie-
okredlonoéci organizacyjnej i wzajemnej sprzecznosci réznych ty-
poéw szkdt ufundowata budowle zwartg, jednolita a jednak wr
wnetrznem rozplanowaniem czynigcg rado$¢ wszechstronnosci za-
interesowan i réznorodnosci uzdolnien mitodziezy.

Liczne drogi wewnetrzne, na ktorych dokonywaé sie bedzie
réznorodny proces ksztatcenia, wyznaczony przez przyrodzone wia-
Sciwosci umystu ucznidw, powigzane zostalty wsp6lnym ideatem
wychowania obywatelsk:ego, ktérego brak w dotychczasowej szkole
sprowadzat chaos i zamet ideowy. ,Ustawa niniejsza — czytamy
we wstepie — wprowadza takie zasady ustroju szkolnictwa, ktore
maja Panstwu utawic¢ organizacje wychowania i ksztatcenia, og6tu
na $wiadomych swych obowigzkéw i tworczych obywateli Rzeczy-
pospolitej”

Reforma szkolna ma wiec stworzyé nowy typ obywatela, przy-
gotowanego do twdrczego zycia w odrodzonem Panstwie. Skutka-
mi swemi siegnie ona w daleka przyszto$é, wyznaczajgc potomnym
kierunek rozwoju i postepu.

Zdawatoby sie, ze Swiadomo$¢é znaczenia tak wielkiego dzieta
powinna dotrze¢ db wszystkich odpowiedzialnych umystéw i zmo-
bilizowac je celem urzeczywistnienia doniostych zamierzen wycho-
wawczych. Tymczasem ustawa szkolna nie zaczeta jeszcze dziatad,
a juz wytonit sie na Swiatto nieszcze$liwy pomyst podporzadko-
wania witadz szkolnych czynnikom administracyjnym, ktorego rea-
lizacja réwnataby sie unicestwieniu zupetnemu skutkéw reformy
szkolnej.

Kazdy system prawdziw'e wychowawczy, aczkolwiek powig-
zany z zyciem i potrzebami spoteczno - .paristwowemt, opieraé sie
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musi na zasadach trwatych z wylgczen cm wszelkiej' _przypadko-
wosci i dowolnosci. Jest to mozliwe jedynie w obrebie autonomji
szkolnej, chroiragcej wychowanie przed kaprysami wpltywow nie-
istotnych i przemijajgcych-

Mieszanie sie czynnikdw admimstracyjnydh do szkolnictwa spo-
woduje zamet,,zar6wno w procesie wychowawczym jak i w dzie-
dz:nie wartosci. Administracje cechuje przymus i kompromisowose
w wytwarzaniu warunkow dla codziennej rzeczywistosci zyciowej,
podczas gdy rozwdj linji wychowawczej warunkuje wolno$é, obja-
wiajagca sie w dobrowolnym wyborze i podporzadkowan u wartos-
ciom wyzszym, ponad czasowym i ponad osobowym. Wtedy tyl-
ko wychowanie stoi na poziomie swojego zadania, kiedy rezultaty
wychowawcze, wyznaczone przez postawione szkole cele, dojrzewa-
ja w atmosferze swobodnego uznania, a nie sg narzucane dro-
g3 nacisku-

Oczywistg jest rzeczg, ze te wysokie wymagana dotycza
przedewszystkiem nauczyciela.  On zadecyduje o losach reformy
szkolnej, i o losach szkoty polskiej. Jesli panstwo spodziewa si¢ po
nim, ze on przygotuje wolnego obywatela, z woli wasnej stawia-
jacego dObro panstwa ponad korzy$¢ osobistg, to nauczycielowi mu-
si sie zabezpieczy¢ warunki dla rozwoju i dziatania jego wiasnej
wolnosci. Historja wychowania w odrodzonej Polsce wskazuje, ze
nauczycielstwo w olbrzymiej -wiekszosci uzyto dotychczasowej wol-
noéci dla dobra szkoty polskiej i pafistwa polskiego.

Ideat wychowania obywatelsko - panstwowego znalazt swoich
twdrcow i wykonawcéw w olbrzymiej rzeszy nauczycielstwa zwigz-
kowego o wiele wcze$niej przed oficjalng deklaracjg najwyzszej na-
szej magistratury szkolnej. Dzisiaj wiele sie méwi i pisze o konie-
cznosci kultu wielkiego Wodza Narodu w dziedzinie wychowania-
Uznal nareszcie konieczno$¢ te i Sejm- Warto jednak przypomn ec,
ze obowigzek wobec Budowniczego Polski spetnito dawno juz nau-
czycielstwo zwigzkowe, czynigc Marszalka Pitsudskiego honorowym
cztonkiem swojej organizacji ’ stawiajac go za wz6r miodziezy. Sta-
o sie to bez zadnej ubocznej mysli o doraznych korzysSciach — nie-
rzadkie dzisiaj u innych zjawisko — bo wtedy, kiedy Marszalek stal
na uboczu odsuniety od spraw publicznych-

Céz tu decydowato.'-

Nie zaden przymus, ani nakaz. Zadecydowala owa wiasnie
wolno$¢ i swoboda w wyszukiwaniu istotnych wartosci dla szkoty
polskiej. Ten fakt powiiren wzig¢ pod rozwage przedldecyzjg ci,
ktorzy zamierzajg poddaclszkolnictwo pod wiade czynnikéw admi-
nistracyjnych.

Z chwilg uzaleznienia nauczyciela od czynnika administracyjne-
go jego twdrcza, swobodna dziatalno$¢ ulegnie zahamowaniu. Miej-
sce ideatdéw i kierujgcych wartosci zajmie wola staroscifska, obraca-
jaca sie w zupetnie odmiennych zagadnieniach, wiec nieprzygotowa-
na do kierowania tg subtelng dziedzing, jakg jest wychowanie- Roz-
pleni sie stuzalczo$¢, donosictelstwo, obtuda, intrygi. Pochlebcy bez



skruputéw moralnych pig¢ sie bedg w goére- Autorytet nauczyciel-
stwa, ktére opinjowac bedzie analfabeta — wdjt albo sottys, ob-
nizy sie w spoteczenstwie. Znizy sie przez to jego wplyw, nietyl-
ko w szkole, ale i na zycie spoteczne- Taki nauczyciel nie wychowa
obywatela, przygotowanego do spetniania zadan wobec panstwa-

W tych warunkach reforma szkolna staje sie zbyteczna-
Wprawdzie pozostanie zewnetrzna jeji jednolito$¢ organizacyjna,
ktora tudzi¢ bedzie pozorami postepu i demokratycznosci, ale wne-
trze jej zapetni atmosfera duszna, niezdrowa, zabijajagca osobowos¢
i charakter miodziezy.

Stad stusznie niefortunny projekt podporzadkowania szkoly
wiladzom administracyjnym okre$li¢ mozna jako zamach na nowy
ustroj szkolny. F. z-

Ocena ucznia i promocja.

Rozwazania nasze, jak juz sam tytut artykutu wskazuje,
ScieSniajg s:¢ do matego, lecz waznego kota, zamykajgcego psy-
chologiczng strone promocji; oznacza za$ ona zawsze pozytywng
ocene ,poziomu wyksztatcenia" ucznia, jakg nauczyciel przy maj
wydaje. Promocja oznacza decydujgcg ocene wydajnosci pracy
ucznia.

Jak dokonuje sie tej decydujgcej oceny (i)?

We waskich ramach starej szkoly przewaznie drogg egzami-
nu- W typowej starej szkole chodzi w nauczaniu przedewszyst-
kiem o pokazanie i nasladowanie a egzamin (czyto codzienny: nau-
czyciel z notesu!, czyto specjalnie zapowiedziany) ma na celu
stwierdzenie stopnia posiadanego zasobu wiedzy poszczeg6lnych
przedmiotow szkolnych. Pedagog niemiecki Martinak wykazat
bardzo watpliwg warto$¢ tych egzanrnéw szkolnych i zwrdcit
uwage na rozmaite zrédta biedow takiejlwiasnie oceny: ze sad o
sile sktonnosci, oparty na rozmiarach wynikéw, jest bardzo nie-
pewny, ze wynik pracy umystowej okre$lamy bardzo niepewnie
i medoktadnie, ze zaburzenia w powstawaniu tych wynikow
wskutek pewnych nastrojéow jak: obawa, rado$¢, swawola i inne
nie bedg uwzgledniane i ze stanowisko w ocenie wynik6w moze
by¢ tak absolutne jak i relatywne (w odniesieniu do wynikéw ca-
tej klasy) (2). Tumlirz dodaje do tych btedéw-inne powody jak:
stosunek nauczyciela do poszczegolnych ucznidow, stosunki osobis-
te ucznia do wspoétczucia (rywala) oraz do rodzicow- ,Jezeli prze-
gladniemy pokrotce warunki, ktére dodatnio wzigl- ujemnie wpty-
wajg na wywki powyzej wspomnianego aktu pedagogicznego, mo-
zemy zaliczy¢é do dodatnich; zdolnosci, warunki sprzyjajace, ped
do wiedzy, nasladownictwo, dazenie do wylb cia sie, zdolno$¢ do-
stosowania sie, sprzyjajacy charakter, wiasciwy sposdb wychowa-
nia oraz odpowiedire otoczenie; w zyciu szkolnem dochodzg do
tego: zdolnoSci i zainteresowania dla przedmiotdw szkolnych,

® por. caty -ustep: O. Tumlirz — Paedagogische Psychologie — Ver-
lag Rinkhardt — Lepzig 1930.
2) Maminak E. — Wesem und Aufgabe dar Erzie-chungswissenschaft

— 1928.
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szybke dostosowanie sie do zycia szkolnego, wyrozumiali, dobrzy
nauczyciele, wiasciwy sposéb nauczania, ktdry bytby' w stanie
wzbudzi¢ zainteresowan e i sity twércze u miodocianych. Z prze-
szkod nalezatoby wymieni¢: mate zdolnoSci, niesprzyjajace wa-
runk:, brak dazen do wybicia sie, opanowanie przez zycie pope-
dowe, wytwarzanie t- zw- warstw uczuc:owych, przecenianie sie-
bie, btedy we wychowaniu, brak zamitowania, niepewno$¢ celu
we wychowaniu, przeciwieAstwa miedzy szkota a domem, zabu-
rzenia wskutek niekorzystnego pod wzgledem wieku zespotu; po-
zatem w szkole: zdolnosci i zainteresowanie, lezace poza przed-
miotami szkolnemi, trudne dostosowanie sie do zycia szkolnego,
zty zmyst dla klasy (schlechter Klassengeist), naprezenie miedzy
nauczycielem i klasg, przeciw:enstwa charakterow u nauczyciela
’ucznia, odmienny tryb zycia, niewyrozumiali, tyranizujacy, nie-
sprawiedliwi  nauczyciele, btedy w pracy wychowawczej i nau-
czycielskiej")). Wszystkie te dane trzeba uwzgledni¢ przy wiasci-
wej ocenie uczn:a, aby unikna¢ falszywych rozstrzygn ec.

Jednak poza dobrg oceng ucznia — jako mys$l przewodnia.
— istnieje Swiadomo$¢, ze kazdy wynik powinno sie uwazac i oee-
na¢ jako wyraz ogoélnej osobliwosci ucznia — jako mys$l przewodnia
dnio egzaminy moga juz co$ n'eco$ powiedzie¢ o sile pamigci, o
stopniu uwagi, 0 osobistosci pilnosSci czy niepilnosSci; nie uwzgle-
dniaja jednak stopnia inteligencji, samodzielnosci myslenia, a wjec
rzeczy, stojagcych w samym $rodku oceny wynikéw. Gdyby uza-
lezniano promocje od stwierdzenia zasobu wiedzy w tem zupehre
zewnetrzny sposob, dochodZ toby sie do wnioskéw bardzo niepew-
nych i niedoktadnych.

Takze wylgczne badania intel gencji nie moga by¢ decydujg-
cym momentem przy udzielaniu promocji, albowiem stwierdzajg
one jedynie tylko stopien inteligencji jako ceche osobista.l

Wielka niewatpliwie zaleta jest to, ze w szkole powszechnej
mamy przewaznie system nauczycieli klasowych, ktéry umozli-
wia nauczycielowi obserwowanie dzieci w rozmaitych przedmio-
tach nauczana i z rozmaitemi sposobami pracy, kontrolowanie ich
wynikow w najrozmaitszych kierunkach, poznanie ogélnego sta-
nu psychicznego klasy- Jezeli nawet samodzielno$¢ i wiasna pra-
ca uczniow podniosg klase do stopnia spotecznosci pracy (Arbeits*
gemeinschaft), wtenczas nauczyciel klasowy ma najlepsze podsta-
wy do oceny uczn a. Tylko na gruncie szkoty pracy mozna dac
ocene wynikéw i sprawiedliwe orzeczenie w sprawie promocji.

Przy pracy ,0g6tu klasy" nauczyuel moze dostrzec we wias-
ciwy spos6b inteligencje i wole poszczegdlnego ucznia — miano-
wicie: typowy k:erunek psychiczny dla pewnego wieku stanowi
niemate ramy orzeczenia w ktérem wyraznie wystapig wiasciwosci
indywidualne- OgdIny poziom wynikdéw klasy (istniejag roczniki
»dobre" i ,zte") mozna wzgé pod uwage przy poszczegOlnej oce-
nie. O ile prowadzi za$ nauczyciel klase przez lat kilka, o ile
zna blizej wplywy otoczenia, stosunki dtomowe itd-, wtedy beda

1) Tumlirz O. — cp. cit. ser. 169.



zbyteczne specjalne egzaminy iprzy konhcu roku szkolnego. Pomr
mo tych dokiadnych wiadomosci psycholog:cznych trzeba jednak
uzna¢, ze nauczyciel powinien witasnie oceni¢ zdolno$¢: ucznia
przy postepowaniu wedtug pewnych zasad dydaktycznych- Po-
winien zdawaé sobie sprawe z tego, -czy wyniki danego ucznia odu
powiadajag wynikom normalnym w danym wieku. W Ameryce
wymyslono specjaln-e testy wiadomosci nabytych w szkole, ktére
w przeciwienstwie do testéw badan inteligencji taczg sie ze sobg pod
wzgledem tresci i ktére majg na celu stworzenie objektywnej skali
oceny wynikéw dla poszczeg6lnych rocznikéw-  Nikt nie zaprze-
czy, ze niebezpieczenstwo sprawiedliwej oceny, pomrno wszyst-
kich korzystnych warunkéw, istnieje zawsze, a jest n:em subjekty-
wizm nauczyciela- Kazdy nauczyciel (mano swej doskonatosci)
jest jednak w okreslony sposéb uksztattowang osobistoscig z pew-
ng charakterystyczng wtadzg wychowawczg; okreslonym ,typem
odpowiadajgcym" tylko ograniczonej: grupie ludzi, z ktorg ma
wiele cech wspolnych. Inne grupy czujg pocigg do innego typu,
poddaja sie tylko jemu, tylko w jego reku ksztatcg sie. W tej
., hieracjonalnosci oddania sie (lrrationalitat der Hingabe) dzieci
sq moze nawet wrazliwsze niz dorosli. Jeden jedyny -nauczyciel
stanowi wiec to niebezpieczenstwo, ze cze$¢ klasy bedzie sie u nie-
go zawsze gorzej przedstawita. Obok tego, co jest niemniej wa-
zne, istnieje prawo zmeczenia; najidealn:gjsizy przewodnik, nau-
czyciel, towarzysz znudzi sig, gdy on i stale on ukazywac sie be-
dzie na widowni"l. Tego niebezpieczenstwa mozna tylko wtedy
unikngé, gdy nauczyciel nauczy sie poznawania samego siebie, gdy
.szukat bedzie powoddw, dla ktorych ten czy inny uczeh jest le-
niwy, podczas gdy u jego kolegi jest uwaznym i pilnym. Przy-
czyng tegoz niekonecznie musi by¢ nauczyciel, jednak mozliwos¢
taka instnieje. ROwniez sposo6b nauczania, sposéb osobistego odno-
szenia sie do uczn a w szkole i poza nig mogg- mie¢ wptyw na
ocene wynikdw. Dlaczego naprzykiad wyniki pewnej klasy sg w
w jednym roku tak nikle a w innym roku z innym nauczycielem
tak wielkie? — To wszystko wptywa wiec na ocene wynikow i
rezultat przy promocj e+ Te uwagi wskazuja juz, jak skompliko-
wany splot racjonalnych i nieracjonalnych zaleznosSci wystepuje
w zagadnieniu promocyj uczniowskich. Poznal Smy z tego naste-
pujacy stan rzeczy. Typowa stara, tylko uczaca szkota z metodg
sprawdzania wiedzy me stanowi rozwigzania i wyjasnienia na-
szego zagadnienia, gdyz postepy okresli tylko jako gotowo$¢ wia-
domosci. Tymczasem trzeba je zawsze ocenia¢ jako wyraz Ogdl-
nej osobowosci ucznia. Najpewniejsze i najwdzieczniejsze pod-
stawy daje w tym wypadku szkota pracy, praca szkolna w ra-
mach ogo6tu klasy i system nauczyciela klasowego (pomimo wad)-
Tylko przy takich warunkach pracy istnieje mozliwo$¢ ,mierze-
nia" wynikéw inteligencji na przedmiotach nauczania oraz wyda-
nia na tej podstawie z poczuciem dopowiedzialno$ci sadu w spra-
wie udzielenia czy nieudizlelenlia promocji- Ostatnia  najwyzszg
rekojmig dla dobrej oceny ucznia jest i pozostanie jednak intuicja

X) Hellpach W. — Die Wesensgestak der deutschen Selmie — Ver-
lag Qu;lb jiN — Lcpzig 1923 str, 3?,
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prawdziwego nauczyciela, ktéry réwnoczesn e wychowuje i uczy-,
i ktory w zywym stosunku cztowieka z cztowiekiem, z dajgcem i
pobierajagcem zamitowaniu pedagogicznem, najwieksze ,,pewnosci”
znajduje w sferze pedagogicznego sumienia, nie podlegajacej za-
dnym mys$lowym rozwazaniom.

Marjan Mitula (Ostrzeszow%

Z praktyki szkolnej.

Powietrze, tlen iutlenienie.

Przy omawianiu rodziatu o powietrzu, jakotez zjawisk za-
chodzacych przy udziale tlenu zawartego w powietrzu, nalezy dad
uczn om mozno$¢ przekonania sie podczas ¢wiczeh praktycznych,
ze istotnie w wypadkach palenia sie, rdzewienia zelaza i wogoéle
w tych wszystkch procesach, ktore obejmujemy nazwg utlenienia
bierze udziat tlen.

Wykazanie tego wydawatoby sie moze w skromnie urzadzonych
pracowniach uczniowskich rzecza nieco trudnia, w istocie jednak
mozemy $rodkami nawet najprostrzemi dojs¢ do pozgdanego celu-

Pierwszy eksperyment, ktéry uczeA sam powinien wykonac,
to stare doswiadczenia z paleniem sie Swiecy w przestrzeni zam-
knietej, wec nie dozwalajgcej doptywu powietrza z zewnatrz. Do
tego celu doskonale postuzy flaszka z ucietem dnem, zatkana
szczelnie korkiem. Flaszka tg przykry¢ palacy Sle i iptywajacy na
wodzie kawatek Swiecy, przyklejonej do wiekszego korka, lub ka-
watka deszczutki. Uczniom nalezy zwrdci¢ uwage, ze woda pod-
czas palenia sie Swiecy podnosi sie ku gérze wewnatrz flaszki, a
po jej zagasnieciu osiggnie pewien poziom staty- Zatem pewien skia-
dnik koniecznie potrzebny do palenia zuzywa se podczas tego
procesu. W tern miejscu, wskazaé na istnienie dwu gtéwnych skia-
dnikéw powietrza, tlenu i azotu- Pierwszy potrzebny jest nieod-
zowni do palenia i bierze w niem udziat, zuzywajac sie, w drugim
palenie sie jest niemozliwe. Aby da¢ uczniom mozno$¢ spraw-
dzenia, ze nie tylko azot, ale inne igazy uniemozliwiaja palenie
moga uczniowie wykonaé doswiadczenie z dwutlenkiem  wegla
Pajaca sie Swiece przyklejong na deseczce wstawi¢ do obszernego
do$¢ wysokiego naczynia, a nastepnie rurkg siegajagcg dna naczy-
nia wprowadza¢ dwutlenek wegla, dotad, az Swieca zgasnie, na-
stepnie zapali¢ tuczywo i wprowadziélw atmosfere bezwodnika
kwasu, weglowego, dla przekonania s:, ze zgasniecie Swiecy nie
byto przypadkowe- Otrzymanie dwutlenku wegla mozna wyko-
na¢ sposobem prostym, o ile niema w pracowni, dos¢ zresztg dro-
giego aparatu Kippa- Uzy¢ poprostu flaszki z dos¢ szerokg szyijf-
ka, wrzuci¢ do niej, kilkanascie kawatkéw pottuczonego marmuru
(tatwo go dostaé mozna, jako odpadki przy obrgbaniu pomnikdéw
w  zakladach kamieniarsk;ch) wlaé kwasu solnego, technicznego
najlepiej w stosunku i cze$¢ stezonego kwasu na 3 czeSci wody,,
zatka¢ korkiem ze zg etag pod prostym katem rurka i przy pomo-
cy weza gumowego wprowadza¢ gaz W miejsce przeznaczenia-
Dla przekonania uczniéw, ze ten samlgaz wydychamy z phuc,.
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wprowadzi¢ wydzielajgcy sie, z marmuru i kwasu solnego gaz do
wody wapiennej i zaobserwowaé zmetnienie, a po chwili tworza-
cy sie osad weglanu wapiennego. Nastepnie przez rurke szklang
wdmuchiwa¢ gaz wydzielany z ptuc do probéwki z wodg wapien-
ng i zaobserwowa tworzenie si¢ tak samo zmetnienia i o0sadu-
Przy tej sposobnosci mozna nadmieni¢, ze gaz ten nie nadaje sie
réwniez do podtrzymania procesow zyciowych ludzkiego organiz-
mu, ze zatem czesto mieszkania wietrzy¢ dla wprowadzenia $Swie-
zych zapasow tlenu.

Jest rzeczg bardzo pozyteczng, aby uczniowie mieli specjalny
zeszyt do odnotowywania wykonanych doswiadczen i poczyn o-
nych wiasnych obserwacji oraz wnioskdw-

Przy ¢wiczeniach nad zachowaniem s® metali nieszlachetnych
podczas ogrzewania, nalezatloby potozy¢ nacisk nietylko na jakos-
ciowe .zmiany zachodzace w tym dziataniu, ale réwniez na iloscio-
wag strone zjawiska, cho¢ doswiadczenia wykonane w tym Kkierun-
ku przez uczniow, nie posiadajagcych znajomosci odpowiednich
metod dadzg wynik tylko przyblizony; Uczniowie powinni spraw-
dzi¢, ze metal po prazeniu jesit istotnie ciezszy, a zatem tlen z po-
wietrza ulegt przytaczeniu.

Doswiadczalne ujecie tego zjawiska nie nastrecza trudnosci-
Okoto xo g. .pytu zelaza wsypaé do tygla zelaznego i zwazy¢ na
wadze aptekarskiej, (ciezar zapisat) nastepnie na silnym plomie-
niu palnika gazowego prazy¢ w tyglu pytek zelaza, tak aby sie
rozzarzyt db czerwonosci. Nieodzownym warunkiem udania sie
doSwiadczenia jest staranne: mieszanie zawarto$ci tygla, ma to na
celu, aby cala masa miata styczno$¢ z powietrzem i mozno$¢ t3-
czenia sie z tlenem, a nietylko powierzchnia. Mieszanie nalezy
wykona¢ grubym drutem zelaznym dtugosci okoto 15 cmi. i pro-
wadzi¢ ogrzewanie przy starannem mieszaniu przezl1 15 minut-
Uczniom nalezy zwr6ci¢ uwage na to, aby podczas mieszania pyt-
ku zelaza nie rozsypywali go iprzez wyjmowanie drutu z tygla,
bo przez to powstanie strata na wadze- Przy wyjmowaniu dru-
tu z tygla po ukoriczonem prazeniu, nalezy przez chwile potrzy-
mac¢ drut nad wylotem tygla, az nieco ostygnie, a nastepnie przez
lekkie uderzenie drutem o brzeg tygla strzepa¢ resztki pytku
ewentualnie mechanicznie przyczepione do drutu, ktéorym usku-
teczniano mieszanie- Teraz nalezy tygiel dokfadnie ostudzi¢ (ty-
gla goracego nie mozna stawia¢ na wage, bowiem waga niszczy
sie przez to) na co wymagane jest okoto 30 minut- Czas ten mo-
zna znacznie skroci¢ przez zanurzenia tygla do potowy jego wy-
sokosci we wode- W tym ostatnim przypadku nalezy przed wa-
zeniem wytrze¢ tygiel starannie suchg Scierkg:. Po wykonaniu
opisanych powyzej, operacji, zwazy¢ tygiel wraz z zawartoscia
i obliczy¢ przyrost ciezaru. Wynik doswiadczenia bedzie tem
lepszy im drobnejszy bedzie pytek zelaza.

Dr. F. Krukowski.
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Praca spoteczno-oswsaiowa Z. N. P.

Na marginesie konferencji przewodniczgcy Okregowych
Komisyj Spoteczno - Oswiatowych Z. N. P., odbytej w Warsza-
wie w dniu i listopada ipji r.

Poniewaz nie wszystkie Ogniska naszego terenu abonujg cza-
sopismo ,,Polskg Oswiate Pozaszkolng" i znikoma liczba cztonkow
Zwigzku czyta je, dlatego pozwole sobie stow kilka napisa¢ o
wspominanej konferencji i zapozna¢ Kolegéw (zanki) z gtéwnemi
wytycznemi konferencji.

Na terenie naszego okregu nauczycielstwo zwigzkowe, jak i
w catej Polsce, bierze czynny udziat w pracy o$wiatowej - poza-
szkolnej. Praca ta, wyptywajgca z gtebokiego poczucia obywa
telskiego i panstwowego, przynosi nieocenione korzysci kulturalne
szerokim rzeszom miodziezy, ozywia je i pobudza do wspdlnych
wysitkéw. Sytuacja jednakze panstwa naszego w dobie obecnej,
jako tez i funkcje jego obywateli, wymagaja pewnej rewizji w do-
tychczasowej dziatalnosci i skierowania jej na realniejsze tory. Te-
go rodzaju zagadnieniami zajeta sie konferencja oswiatowcdw r-go
listopada ubiegtego roku, pod przewodnictwem Kol. A-Palikow-
skiego, przewodniczagcego Wydzialu Spoteczno - Oswiatowego
Z N. P.

Syntetyczne punkty obrad konferencji przytocze dostownie,
pomijajac jej czes¢ sprawozdawczg, na tem miejscu zbyteczng. Wy-
ciggi poczynitem z protokétu konferencji.

»Gtowne wytyczne pracy spoteczno - oSwiatowej Zwigzku w
dobei obecnej:

a) obecne warunki pracy nauczycielstwa a praca spoteczno-
oswiatowa, b) biernos¢ czy aktywnos$¢ ideologji pracy spotecznej
w zwigzku z jej wspoét-zaleznoscig z zyciem politycznem panstwa,
c) warunki i mozliwosci reorganizacji zycia spofecznego w zwigz-
ku z obecng sytuacjg gospodarcza na terenie wsi i miast oraz sto-
warzyszen spotecznych, d) mozliwosci udzialu nauczycielstwa w
przebudowie zycia spolecznego panstwa, e) praca nad podniesie-
niem kultury spotecznej i ekonomicznej nauczycielstwa-"

Motywy zwotania konferencji:

.,a) obecne warunki naszego zycia gospodarczego, b) warunki
pracy nauczycielskiej obecnej: doby i kwestja ich wptywu na prace
spoteczng pozaszkolng, c) przemiany dokonywujgce sie w zyc u
sipotecznem i d) uchwata Zarzadu Gtéwnego Z- N. P. powzieta na
ostatniiem posiedzeniu w Wilnie w sprawie zwotania konferencji ce-
lem omowienia dziatalnoSci spotecznej nauczycielstwa w zwigzku
z przezywanym Kkryzysem gospodarczym"'

Sposoby dziatania Wydziatlu Spoteczno - OSwiatowego bytly
normatywne (ukiadanie regulaminéw, wydawanie instrukcyj, pro
wadzenie rejestracji) li programowe (praca spoteczna nauczyciel-
stwa zwigzkowego szta z kierunkiem ideowym catej organizacj )

»Postulaty wytaniajace sie w zakresie spraw organizacyjnych-
i) rozszerzenie zakresu wspotdziatania z organizacjami gospodar-
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czerni, 2) rewizja stosunku do organizacyj spotecznych, 3) uwzgled-
nienie sprawoz dawczoscf rocznej pracy spoteczno - o$wiatowej, u-
dziatu w spotecznem zyciu gospodarczem nauczycelstwa zwigzko-
wego oraz 4) wzmocnienie organizacyjnej kontroli nad rolg b. stu-
chaczy kurséw spoteczno - rolniczych w Brodach na terenie ich
pracy."
»,T0 nastawienie normatywno - programowe szio dotychczas w
kierunku pogiebienia metod pracy w oparciu o ideje pedagogiki
wspotczesnej w drodze: a) organ zacji. kursdw instruktorskich wa-
kacyjnych, b) udziatu delegatow Wydziatu Spoi. Osw. w konferen-
cjach, zjazdach i kursach organizowanych na terenie, ¢) w drodze
przeprowadzenia rejestracji cztonkéw pracujgcych specjalnie w

pewnych dziedzinach zycia spotecznego (np. w samorzgdach gmin
miejskich i wiejskich, w spétdzielniach nauczycielskich i szkolnych,
w réznych organ zacjach itp.), d) w drodze ankiet poSwieconych
zagadnieniem specjalnym (np. przystosowania nauczania do wa-
runkéw Srodowiska pracy), e) przez wydawanie specjalnych in-
strukcyj, f) przez wydawanie bibljotek i p:sm (jak np. ,Polska O-
Swiata Pozaszkolna")"- ,W zakres’e spraw programowych wyta-
niajg sie postulatylnasepujace: 1) ustalerpe postawy ideowej zwigz-
kowej pracy poteczno - oswiatowej, 2) skierowanie pracy i-nstruk-
cyjnej w kierunku pogtebienia dziatania i myslenia ekonomiczne-
go, 3) uwydatnienie roli miasta w zyciu dzisiejszem i wspotdziata-
nia na terenie wzajemnej wspotzaleznosci miasta ze wsig, 4) wzmo-
zenie w zwigzku z tem opracowan materjalow instrukcyjnych oraz
ankietowych-"

Tezy, w ktorych ujete sg gtowne wytyczne pracy spoteczno-
oSwiatcwej Zw. N. P- w najblizszej przysztosci, sg nastepujgce:

»1) Wybitne obcigzenie pracg zawodowg nauczycielstwa jako
pozostajace w zwigzku z ciezka sytuacjg gospodarcza Panstwa, nie
moze mimo wszystko ostabi¢ tetna zycia i pracy spotecznej. Fi-
zyczne jednak mozliwosci zmuszajg do wysun:ecia kategorycznego
domagania sie racjonalizacji zycia stowarzyszeniowego. Marno-
trawstwo sit i energjjl spotecznej jest rzeczg niedopuszczalng w o-
becnej dob:e- Z tego wzgledu konieczne jest: a) przeprowadzenie
badan nad stanem, zakresem i sposobem dziatan a organizacyj spo-
tecznych; b) nakre$lenie planu racjonalizacji spotecznej; c¢) doma-
ganie sie zastosowania przymusu (prawo o stowarzyszeri'ach) tam,
gdzie tej racjonalizacji droga; porozumienia przeprowadzié sie nie
da.

2) Tak samo jak w dziatalnoSci organizacji zawodowej
jest rzecza mozliwg zachowanie absolutnej biernosci wobec sy-
tuacji zycia politycznego' Panstwa — tembardziej nie jest to moz-

liwe w zakresie i na terenie pracy spotecznej cztonkéw tej organi-
zacji.

Praca spoteczno panstwowa jest i musi by¢ odpowiednikiem
ustroju spoteczno - gospodarczego i politycznego Panstwa.

Wobec niewyklarowanej sytuacji, jakg posta¢ p.zyjmie ustroj
spoteczno - gospodarczy i prawno - panstwowy, aktywna postawa
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ideologji panstwowej pracy spotecznej pozbawione jest najistotniej-
szego czynnika energetycznego.

3) Wydziat Spoteczno - OsSwiatowy podejmuje akcje bada
czg na terenie zycia spotecznego w zwiazku z obecng sytuacjg go-
spodarczg na terenie wsi ij m:ast oraz stowarzyszen spotecznych.
Zw. Uaucz- Polsk. przez Wydz. Sp. OsSw. podejmuje szeroko za-
kreslong akcje w kierunku podniesienia wiedzy ekonomicznej czton-
kéw w tacznosci z organami wiadz panstwowych oraz instytucyj
spoteczno - gospodarczych".

Kol. Maj K. mowit o analfabetyzmie gospodarczym wsrdd in-
teligencji i uzasadnit wprowadzenie do programéw szk6t nauk spo-
teczno - ekonomicznych, jakotez i na konferencjach, zjazdach, oraz
w samoksztatceniu postulaty te winny by¢ uwzgledniane.

Wszystkie wyzej przytoczone mysli'l niechaj s'e stang wy-
miang miedzy cztonkami, a na zebraniach Ognisk, cztonkowie naj-
bardziej zainteresowani, niech wygtoszg referaty, azeby to co jest
przemys$lane i uzasadnione, wreszcie przedyskutowane, stawato sie
czynem.

| jeszcze jedha sprawa SciSle organizacyjna- Celem skonsoli-
dowani pracy naszej, i zobrazowania jej, w komorkach organiza-
cyjnych muszg istnie¢ pewne odpowiednikil czuwajace nad kierun-
kiem pracy, nadljeji jakoscig i iloScia, oraz nad propagowaniem jej
wéréd spoteczenstwa przez prase. — Kazdy wysitek, kazdy czyn
zwigzkowca mudl byé zanotowany i podany ogo6towi, oraz zareje-
strowany w aktach Komisji OSwiatowej w Okregu, azeby znowuz
z tego powstat jeden wielki czyn zwigzkowy. Dlatego to apeluje-
my: przy kazdem Ognisku niech powstanie referat oSwiaty poza-
szkolnej (jeden cztonek, moze on mie¢ takze pod sobg referat pra-
sowy), przy Oddziale Powiatowym — Sekcja O$wiatowa. Celem
tych komérek organizacyjnych jest rejestracja wszelkiej pracy
swych cztonkéw (np. w jak'ej organizacji pracujg, ile urzadzano
przedstawien, odczytow itp-), oraz skladanie sprawozdan Komisji
Oswiaty Pozaszkolnej przy Okregu (arkusze sprawozdawcze beda
wystane), nnformowanie przez prase szerszego ogo6tu itd- Dla or-
jentacji, dla wykazania naszej pracy jest to konieczne.

Dlatego na najblizszych zebraniach o tych sprawach pamie-
tajcie!

W. Galant.

Zadania bibljotekarza.

Z pomiedzy réznego rodzaju form prac os$wiatowych najprzyjemirej-
sza, lecz moze najbardziej odpowiedzialng, jest praca bibljotekarza w bibljo-
tece publicznej, a wiec przeznaczonej dla wszystkich.

Chcac nalezycie oceni¢ prace bibljotekarza oraz podkresli¢ jej znacze-
nie wychowawcze, przyjrze¢ sie musimy catoksztattowi tej pracy, jaka wyko-
nuje codziennie.

Praca ta jest dwojaka: Techniczna i $ci$le wychowawcza.



O technice pracy bibliotekarza pisatem w nr. nr. 13 i 14 ,Przyjaciela
Szkoty" z dnia 5 i 2 wrze$nia br. Nie bede sie wiec powtarzat.

W artykule niniejszym chodzi mi jedynie o sprecyzowanie zagadnienia:
co uczyni¢ musi bibljotekarz, aby praca jego byta wychowawcza w calem tego
.stowa znaczeniu.

Ro6znorodno$é ksiegozbioru odpowiada réznorodnosci czytelnikéw. Set-
ki toméw rokrocznie wypozycza setkom .czytelnikéw, ktédrzy pochodzg z
wszystkich warstw spoteczeristwa, a ktérzy jedng tylko posiadaja wspélng
ceche, jeden majg cel: che¢ czytania ksigzki i to zajmujacej. Kazdy jednak
z czytelnikbw ma inne przygotowanie, wymagania, nawyki, innemi k'cruje sie
intencjami, wypozyczajagc ksigzke. Mimo to jednak czytelnikéw zasadniczo
pod ieli¢ mozna na trzy kategorje:

1) tych, ktérzy pragng czyta¢, lecz dotad czytali mato, lub wogble n;e
czytali i nie majg zdecydowanego kierunku czytelnictwa, ani. samoksztatcenio-
wego;

2) ktérych czytelnictwo dotychczas polegato  jedynie na bez.planowem
pochtanianiu utworéw beletrystycznych;

3) takich, ktérzy majg wyrazne upodobania i wiedza, czego chca.

Najliczniej reiprez nitowane bedg oczywicie dw e pierwsze Kkategorje
mczytelnikéw i im tez bibljotekarz pos$wieci¢ musi najwiecej czasu.

Czytelnikéw oraz .ich injdlywidualno$¢ bibljotekarz musi dokladoie po-
znaé, by moéc wykresli¢ im taki kierunek czytelnictwa, ktéry nie wypaczy tej
indywidualno$ci. Poznawszy czytelnika, bibljotekarz stara¢ sie musi pozyskaé
jego zaufanie, bo wtedy tylko wywiera¢ na niego ibedz:e mégt pozadany wplyw.

Czytelnika réwnocze$nie nauczy¢ nalezy czytaé. Nie jest to bowiem
umiejetno$¢ rozpowszechniona w stopniu dostatecznym. Bairdzo< wielu z nas
czyta jedynie mechanicznie, osiggajac wystarczajacy bodaj stopien zadowo-
lenia z samego procesu przeczytania dzieta o takiej czy ininej ilosci stionnic.
Tymczsem wypozyczanie ksigzek nie jest ostatecznym celem pracy bifoljote-
karza. Celem jej jest, aby odpowiednia ks'agzka znalazta swago czytelnika,
ktéry ja dobrze przeczyta, to znaczy wniknie w jej tre$¢, wchionie jg w siebie,
przezyje ja, stanie sie wspéttwoércg aiutora, dopowiadajacym samodzielnie to,
co przemilczat autor — to znaczy dalej s zaczep: swojg wiasng mysl o tryby
scudzego kola i zmusi jg do pracy, do ruchu. Temi stowy Zdzistaw Debicki 1)
okresla istote .dobrego czytania, takich czytelmuikéw radby widzie¢ zawsze
i jedynie w swej bibljotece w Lipsku twoérca nowego pradu w czytelnictwie —
Walter Hoffmann. Os:agnie.cie -tego celu przy$wieca¢ winno zawsze bibljote-
karzoiwi w jego pracy. Konsekwencja i uimiejetnOis¢ w obcowaniu z ludZzmi
oraz wybo6r odpowiedniej metody utatwi mu znakomicie prace. Pamietaé zaw-
ze winien, ze czytelnikom zupetnie $wiezym polecaé winien poczatkowo tat-
we utwory beletrystyczne, poczcm nastapi¢ moze przejScie do czytania utwo-
réw trudniejszych, a mianowic;c opiséw podrézy i zycioryséw, stad za$ na-
suwa sie mozno$¢ przejScia do historji i geografji, dalej do nauk spolecz,nych,
az wreszcie czytelnik napotka na swg dziedzine upodoban i sam pdjdz'e dalej.

Jakkolwiek ksigzka ma swojg jasno i wyraznie okre$long role do spet-
nienia w zyciu czlow'eka, nigdy jednak nie powinna mu zastania¢ istoty zja-
wisk zyciowych. Cecha tych zjawisk jest ruchliwa zmienno$¢, ciagle uleganie
przeobrazeniom. Stad tez cztowiek zycia swego nie urzgdza wedlug ksigzki,
»stad cztowiek, ktéry zbyt wéelkiem obdarzyt ig zaufaniem oddala sie czesto
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od zycia ii staje sie jednostkg dla spoteczenstwa nieproduktywng, gdyz tacy-
tudze nie sg zdolni do zycia praktycznego.

D ,Ksigzka i cztowiekll str. 63.

Ksigzka (spaczyta zycie ich, paralizujac i usypiajagc wole, zamiast bu-
dzi¢ sity i drzemigce w gtebi duszy zdolnosci. Zadaniem bibljotekarza iest
temu ujemnemu wptywowi na jednostki przeciwdziataé przez czeste i um’c-
jetnie prowadzone dyskusje na temat przeczytanych ksigzek. Wtedy to nada-
rza sie sposobno$¢ korygowania pogladéw czytelnika przez podsuwanie inne-
go utworu o podobnej tresci, lecz Innem podejéciu i ujeciu tematu — zagadnie-
nia. Na tem jednak skonczy¢ nie wolno. Sprzeczno$ci, zaczerpniecie z prze-
czytanych utworéw, nie datyby nikomu spokoju, wytracidby mogty czytelnika
7 rownowagi i znowu wymiana zdan miedzy czytelnikiem a bibljotekarzem
usunag¢ moze watpliwosci. Jest rzeczg zrozumiata, ze tak pojeta i prowadzona
przez bibljotekarza praca wymaga obok doktadnej znajomosci catego ksiego-
zbioru duzej inteligencji i intuicyjnego wyczucia stanu psychicznego dorostego
zwiaszcza czytelnka.

Kazda prawie bibljoteka publiczna jest ogdlno - ksztatcgca i temu wia-
$nie celow' odpowiada¢ musi caly ksiegozbiér. Dobdr, odpowiedniego ksie-
gozbioru m— oto naczelne zadanie kazdego, bibljotekarza. Jezeli twierdzenie,
ze zindywidualizowane wypozyczanie jest sercem bibljoteki. jest stuszne, to>
réwniez przyja¢ nalezy, ze nalezycie zestawiony ksiegozbidr jest rdzeniem jej.
Zdoby¢ odpowiednie kryterja doboru jest rzecza niezmiernie skomplikowang i
od bibljotekarza zalezy w gtdwnej m erze nalezyte ujecie sprawy wiasciwego
pomnazania ksiegozbioru. Ponizej piagne poda¢ 10 wskazan, ktére moglyby
mu utatwié prace:

1) nie ilos¢, lecz jako$¢ decyduje o wartosci bibljoteki; :m jest mniejsza,
tem lepsze powinna zawiera¢ dzieta;

2) tylko k igzka naprawde wartosciowa znalezé sie moze w bibljotece;

3) kazda ksiazka musi by¢ aktualna pod wzgledem naukowym; odnosi
sie to w pierwszym rzedde do dziatu ksigzek naukowych; co pewien czas na-
stapi¢ musi rewizja ksiegozbioru i przestarzate, nieaktualne dzieta nie powin-
ny sie dosta¢ do rgk czytelnikow;

4) ksigzka mus: by¢ mozliwie najlepiej wydana; przedewszystk;em druk
musi by¢ higjeniczny, korekta staranna, i t. d.

5) przestrzega¢ indywidualizacji w doborze ksigzek; o wyborze decy-
duje: a) przecietny poziom umystowy czytelnikbw danego os$rodka; b) zain-
teresowania lokalne; bardzo pomystowo rozstrzygnieto sprawe te w Rosji, po-
zatem kazdy nardd inaczej stosuje dobo6r zindywidualizowany;

6) dobdr winien by¢ planowy, wielostronny, encyklopedyczny; bibljo-
teka bowiem jest odbiciem wszech$wiata; ustalony tez winien by¢ stosunek
procentowy t. zw. literatury pieknej do naukowej. W Ainglji stosunek ten
przedtsawia sie nastepujgco: i8%n litcratufly pieknej, 72°/0 1 naukowej, — ta-
blice Browna) w Rosji 25 =75; w Czechostowacji 50:50; w Pc-Isce 60:40; w
Belgji 75 :25; nie znaczy to jednak, ze stosunek tein .procentowy w kazdej bi-
bljotecc musi by¢ identyczny;

7) bibljotekarz umiejetnie korzysta¢ musi ze zrédet informacyjnych;

8) pogodzi¢ winien plan zakupu, opracowany na szereg ew. lat, z hin-
dus :ami bibljoteki;
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9) krytycznie ustosunkowa¢ sie do daréw, a ofiarodawcom zgéry o-
Swiadczy¢, ze wecieli sie do ksiegozbioru tyliko te ksigzki, ktére maja istotng
warto$¢. Takich za$ jest bardzo mato; wiadomo przeciez, zc dobrych ksigzek
nikt chetnie nie wydaje. Zamrast dar6bw w postaci ksigzek przyjmowaé na-
lezatoby dary pieniezne;

10) zachowa¢ najdalej posunietg bezinteresowno$¢ wyznaniowg i po-
lityc ".na.

Niezmiernie wazne oprdcz tego zadanie spetni¢é moze i winien bibljo-
tokarz, badajac czytelnictwo ludnosci swej miejscowosci, badajac wptyw ksigz-
ki na postepowanie jej; popularyzujac przy pomocy odpowiednich ksigzek
aktualne w danej chwili zagadnienia o znaczeniu ogdlno - panstwowem z za-
chowaniom jednakze najzupetniejszej bezinteresownos$ci politycznej; uswiada-
miajac ludno$¢ o nowch zdobyczach techniki i nauki (wyprawa w stratosfere
it d) Stowem zadan jest duzo i tak pieknych, Zze warto istotnie poswieci¢
sie tej pracy z calej duszy

W .koncu poruszyé chciatbym jeszcze kwestje, ktdra omaw;a p. Szemplii-
ska (w nr. 4—5 ,Polskiej Oswiaty Pozaszkolnej“) zeszyt lipiec — paZdziernik
br. p. t. ,Zagadnienie sieci bibljoteczinej”. Stusznie p. Szemplifisika wskazuje
na fakt, ze bardzo czesto w jednej wsi istnieje obok siebie szereg matych bi-
hljoteczek najrozmaitszych stowarzyszen, zwigzkéw i koét. Bibljoteczki te nie
spetniajg swego calu, gdyz przeznaczone jedynie dla cztonkéw danego stowa-
rzyszenia i skazane na dochody z zawsze pustej kasy, nie powiekszaja wsku-
tek czego nikt nie korzysta z ksiegozbioru, tymczasem cztonkowie innej orga-
nizacji chetnieby z tego ksiegozbioru korzystal', gdyz zawiera caty szereg dla
nich pozadanych dziel. Zdarza sie wiec, ze razem wzigwszy, w danej miejsco-
wosci znajduje sie Kilkaset toméw, lecz rozdrobnione na mate komplety lezg
bezuzyteczni. Jest to stan anormalny ' Zaden .pracownik oSwiatowy tolero-
waé go nie powinien. Usitowania jego 05 winny w kierunku skomasowania
drobnych tych b'bljoteczek w jedng duzg gminng bibljoteke publiczng, na czele
ktérej stang¢ winien komitet, ztozony z przedstawicili gminy i stowarzyszen.
Korzysci skomasowania bibljotek matych na terenie jednej miejscowosci s3
az nadto wicfcczne; przadewszyistkiem ekonomiczniej wyzyska sie fundusze na
cele pomnazania ksiegozbioru, ksigzki predzej i skuteczniej trafig na swego
czytelnika, gdyz mozno$¢ nalezytego i racjonalnego korzystania z bibljotuki
zapewni¢ moze jedynie duzy ksiegozbiér. Dusza tych poczynah win;en by¢
bibljotekarz, gdyz jemu wtasnie najwiecej zaleze¢ wkuno na racjonalmem obstu-
zeniu czytelnikéw i pozyskaniu dla .czytelnictwa szerszego og6tu.

J6zef Menzei.

Z Zycia organizacji.

POZNAN. W miesigcu luttyim 1932 r. odbyto sie¢ w Panstw. Semimarjum
Nauoz. Meskiem w Poznaniu zebranie organizacyjne Ogniska powiatu poznan-
skiego. Wyodrebniono je jako samodzielng jednostake organizacyjng z Ogniska
Poznanskiego', ktére dotad obejmowato 'takze obszar powiatu. Przewodnictwo
zebrania .organizacyjnego powierzono kol. Grabowskiemu ze Swarzedza, ktéry
w krétkiiem zagajeniu uzasadnit konieczno$¢ usamodzielnienia Ogniska na po-
wiat poznanski. Zarzad Ogniska ukonstytuowat sie jak nastepuje:
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Kol. Grabowski — prezes.
Kol. Janicki m— ,zast. prezesa.
Kol. Konieczny — sekretarz.
Kol. Mleczko — skarbnik.

Cztonkowie zarzadu kol. kol: Dyido, Janicka, Kurdydyk, Kwater i Roma-
nowski,

Zadanie zarzadu bedzie, obok =zatatwienia szeregu spraw ,powiatowych*',
zorganizowanie wakacyjnego kursu robét recznych i kursu sporzadzania pomo-
cy naukowych w Swarzedzu.

Pierwsze zebranie miesieczne odbyto sie w dniu i kwietnia br. w Pozna-
niu w lokalu Zarzadu. Przewodniczy! kol. .prezies: Grabowski.

Na posiedzeniu wygtoszono referat dyskusyjny na temat reformy ustroju
szkolnictwa i zreferowano projekt o podporzadkowaniu szkolnictwa wiadzom
administracyjno - politycznym. Zebrani uchwalili rezolucje przeciw projektowi.
Omoéwieniem szeregu .spraw organizacyjnych zakanczano zebranie. Liczba
cztonkéw Ogniska wzrasta stale. Liczy ono obecnie 73 czionkéw (ogétem w
powiecie 86 cztonkéw Z. N. P.)

OSTROW. Pierwsze plenarne zebranie Zarzadu Oddziatu Powiatowego;
odbyto sie dnia 27. Il. 1932 r. w Ostrowie pod przewodnictwem prezesa koL.
Franciszka Sztefka.

Konstytutujac sie, Zarz. Pow. zmienit wybdér Walnego Zebrania o tyle, ze
powierzyt kol. Tomczykowi Franciszkowi funkcje skarbnika, a kol. Pustéwce
zastepstwo, tak zeby wszyscy cztonkowie prezydjum mieszkali w siedzibie Od-
dziatlu Powiatowego. Przewodnictwo komisji rewizyjnej powierzono kol.
Schweitzerowi Adamowi z Ostrowa,

Do sadu honorowego, weszli: m— kol. Franciszek Sosnowski przewodniczacy,
mol. Ryrych zast, kol. Ratajczak Stanistaw sekretarz. Prowadzenie sekcyijt
prasowej i obranej prawnej powierzono prezydjum zarzadu powiatowego.

W sprawach organizacyjnych uchwalono:

1) Likwidacje b. oddziatu pow. Odolanéw przeprowadzi prezydjum wspélnie
z b. cztonkami zarzadu pow. tego oddziatu.

2) Tak sarno, przeprowadzi likwidacje, Ogniska Raszkow.

3) Wszystkie Ogniska winny prowadzi¢ doktadng ewidencje sktadek i czton-
kéw biorgcych udziat w zyciu organizacji; porno,cy i obrony prawnej Zarz.
Pow. udzielat bedzie tylko tym, ktorzjy swoje obowigzki zgodne z statutem
wypetniajg, co przy tego .rodzaju sprawach winny Zarzady Ognisk w
swoich opinjach zaznaczy¢.

4) Spraw zgtoszonych do prezydjum z pominieciem witasnych zarzadéw Ognisk,
uchwalono nie zatatwiac.

5 Ogniska winny publikowa¢ przejawy zycia zwigzkowego w organie woje-
waddzkim ,Naszym Gtosie".

6) Ognisko Otobok zwolniono na rok biez. z obowigzku pfacenia skiadek na
.rzecz oddz. powiatowego, natomiast zalegta prenumerate za Nasz Glos winno
jak najpredzej uregulowac i podnies¢ sprawnos$¢ organizacyjna, zeby znalez¢,
sie w gronie Ognisk czynnych.



eUchwalono réwniez podnies¢ sprawe krytycznego potazenia szkolnictwa
powszechnego z powodu wadliwej ustawy o uregulowaniu finanséw komunal-
nych, dozwalajgcej gminom osiggna¢ na potrzeby szkolne tylko pewien °/o od
podatkéw panstwowych.

Odnosnie nowej ustawy o ustroju szkolnym zauwazono, ze zawiera ona
wiele korzystnych zmian, nie méwig jednak nic o sposobie utrzymywania, szkot,
co stanowi przeciez podstawe ich istnienia. Dotychczasowa ustawa w tym
wzgledzie o zaktadaniu i utrzymywaniu ipubl. szkél powsz. sprawy tej do-
statecznie nie reguluje.

WAGROWIEC. W dniu 16 bm. ocibylo si¢ w sali tut. Seminarjum zebra-
nie miesieczne. Po. zagajeniu posiedzenia przez kol. Prezesa Wojciechowskiego,
przeprowadzit kol. Olszewski lekcje pokazowg z éwiczeh cielesnych z 4 kl. tut.
szkoty ¢Ewiczen.

Po oméwieniu lekcji zreferowat kol. Prezes sprawe podporzgdkowania
szkolnictwa witadzom administracyjnym. Uchwalono w tej sprawie jednogtos$nie
zaja¢ stanowisko przeciwne temu projektowi z uwagi ma szkody, jakie mo-
ze przynie$¢ szkolnictwu realizacja tego. projektu.

Nastepnie kol. Prezes jeszcze raz zalecit cztonkom czynne propagowanie
idei L. O. P. P, ktére to instytucje tyle korzysci przynosi naszemu panstwu.

W wolnych gtosach ubolewali, niektérzy koledzy, ze niektérzy pp. Inspek-
torowie szkolni nie majg zrozumienia dla pracy spotecznej nauczycielstwa tak,
ze ci, ktérzy spolecznie intensywnie pracuja, uskarzajg sie na zanik z ich
praca szkolng na wytykania i niepozgdane skutki.  Takze stanowisko niekt6-
rych inspektoréw szkolnych zniecheca i tak przeciezone obowigzkami nauczyciel-
stwo od pracy spotecznej

SREM: Walne zebranie cztonkéw Zw. Pol. Naucz. Oddziatu Powiato-
wego Sremie odbylo, sie dnia 10. 4. br. o godzinie 14. w sali hot. Yik-torja.
W zebraniu wzieli udziat cztonkowie trzech istniejagcych na terenie poiwiatu
Ognisk: Srem, Dolsk i Bnin.  Po przyjeciu rocznego sprawozdania i dyskusji
dokonano wyboru Zarzadu Oddzatu Powiatowego. Na wniosek kol. Stoehaja
wybrano Zarzad 0Oddz. Pow. w dotychczasowym skiadzie z kol.  Figura
Alfonsem z Dolska jako przewodniczacym. Na sekretarza Oddz. Pow. po-
wotano kol. Kulczyckiego Marjana z Dolska, na skarbniczke kol. Josséwne

Marje ze Sremu. Do Zarzadu Oddz. Pow. wszedt réwniez kol. Szwed —
przewodniczacy. Ogniska Bnin. Z ramienia Zarzadu Okregowego uczestni-
czyl w zebraniu kol Hoeffner jako delegat. — Mimo trudnyoh warunkéw te-

renowych i komunikacyjnych Zarzad Oddz. Pow. Z. N. P. w Sremie pracuje
intensywnie nad rozbudzeniem zycia organizacyjnego ws$réd nauczycielstwa
zwigzkowego na terenie powiatu $remskiego.

Kronika.

Otwarcie Uniwersytetu Powszechnego im. Stefana Zeromskiego. Zycie
kulturalne miasta Poznania wykazywato dotad dotkliwg luke - brak instytu-
cyj shtuzacych szczerze i w sposéb odpowiadajagcy nowoczesnym wymogom
pracy oswiatowej ws$réd szerokich mas spoleczenstwa dorostego, a w szcze-
gélnosci ws$rdd szerokich warstw pracowniczych i robotniczych. Brakowi.



temu ma zaradzi¢ powotany w dniu 9 marca br. do; zycia Uniwersytet -Po-
wszechny im. Stefana Zeromskiego'. Jalko cel postawit om sobie wytwarzanie
obywatela $wiatlego, zdolnego o wiasnych siatach orjentowac sie w zyciu spo-
tecznem i politycznem, $wiadomego. .swych .zadan i swej roli w zyciu panstwa
i umiejgcego korzysta¢ z dobr kultury narodowej.

Cel ten U. P. realizowa¢ zamierza przez organizowanie cyklow wykta-
déw, .potagczonych z dyskusja, zespotéw samoksztatceniowych i kurséw do-
ksztatcajacych, przy ezem najwiekszy nacisk kladzie sie na prace w zespo-
fach samoksztatceniowych.

Inmuguraeyjny wyktad O twoérczosci. Stefana ZetimislkiegO' wygtlosit w
dniu 4 kwietnia br. p. proif. dr. P.ape‘e.

Dmja 6 kwi.etn.ia zapisami stuchacze .rozpoczeli juz prace w zespole
literackim. Pozarem w dniu 8 kwietnia rozpoczeta sie praca w zespole eko-
nomicznym, gdzie po wyktadach p. Litwini.uka o kryzysie gospodarczym oma-
wia sie szczeg6towo, na podstawie odpowiednio, dobranej lektury kwestje eko-
nomiczne pod kierunkiem wyktadajgcego.

W sezonie letnim zorganizowane zostang wycieczki krajoznawcze, ma-
jace za zadanie zaznajomienia stuchaczy z geografjg regjonu wielkopolskiego.

Z nastaniem potrocza., zimowego, zakres .prac na U. P. ulegnie znaczne-
mu rozszerzeniu, celem dania wszystkim stuchaczom moiznfoéci ksztatcenia sie
w obranym Kkierunku.

Powotang do zyoia nowa instytucjag oswiatowag kierujg Rada Opiekun-
cza i Zarzad. Na czele Rady Opiekunczej stoi p. prof. U. P. dr. St. R6-
zycki, na czele zarzadu p. dr. M. Hasifski.

W pracy organizacyjnej, ktéra trwata szereg miesiecy, brali zywy
udziat cztonkowie Zwigzku.

W Iskfad iwaidz U. P. weszli m. i. dwaj cztonkwie Zwigzku: Kkol.
Zych, jako 1. wiceprezes Rady Opiekuiczej i Meinzel jako 9ekiretarz i bi.bjo-
tekarz.

Kurs Pedagogiki Praktycznej w Zakopanen.

Oddziat Powiatowy Z. N. P. w KoZminie urzgdza w Lipcu
br-, podobnie jak w latach ubiegtych, czterotygodniowy kurs Pe-
dagogiki praktycznej (Kurs kwalifikacyjny) w Zakopanem.

Kurs bedzie trwal w czasie od j do 30 lipca br. W czasie
km su odbedg sie liczne wycieczki w Tatry i Pieniny, w ktérych
mogg bra¢ udziat ,i osoby poza kursem.

Prelegentami na kursie bedg wybitne sity pedagogiczne, za-
twierdzone przez Witadze szkolne.

Optata za kurs (prelekcje mieszkanie i wycieczki) wynosi
60 zt, z czego 20 zt nalezy przesia¢ jako zadatek w terrimie do
7 czerwca br.

SzczegOtowy program pracy na kursie, instrukcje, karty
wpisowe, czeki na wysytke zadatku, orpsz blizszych informacyj w
sprawie wycieczek udziela i wszelkie korespondencje zwigzane z
kursem zatatwia za nadestaniem znaczka pocztowego. Sekcja Pe-
dagogiczna Z. N. P. w Krotoszynie Wlkp-, tgkowa j.



OKOLNIK
Do Zarzadow Ognisk i Oddz. Pow. Z. N. P.

Zarzady Ognisk i Oddz. Pow., ktdre dotad rtie nadestaly od-
powziedzi na okélnik w sprawie zarejestrowania cztonkoéw, pra-
cujgcych w samorzadnie terytorialnym lub szkolnym, a zamiesz-
czony w Nr. 2 ,Naszego Gtosu“ z r. b. prosimy o najszybsze
uczynie tegoz.

Brak w najblizszym czasie odpowiedzi uwaza¢ bedziemy jaw
ko odpowiedZz negatywna.

Za Zarzad Okr.
Przewodniczacy Kom. Samorz. Prezes Okr. Z. N. P.
Piotr Gonerko Pr. Zych.

OkéInik do Zarzadéw Ognisk Z. N. P.

Zdarza sig, ze niektorzy cztonkowie po zapisaniu sie do Zwigzku
ne ptacg skltadek. Gdy wieksza Uzbiera sie kwota, domagajg sie jej
skredlenia, a w razie odmowy wystepujg z Ogniska, by zapisa¢ sie
do sasiedniego, albo tez po jakim$ czasie, wstepuja do dawnego
Ogniska. W ten sposéb uchylaja sie¢ od spetniania obowigzkézu,
korzystaja z dobrodziejstw organizacji.

Bywa tez, ze ten czy inny kolega, albo kolezanka, wstepuje
do Zwigzku z myslg o korzystaniu ze sanatorjum, pomocy prawnej
i t p. Swiadczen materjalnych organizacji, a po osiggnieciu tych
kordysci usuwajg sie ze Zwigzku.

Celem uniemozliwienia w przysztosci wykorzystywaniu Zwig-
zku przez pozbawione skrupdléw jednostki Zarzad Okregu na po-
siedzeniu 24 stycznia 1932 powzigt nastepujgce uchwaly:

1. Zarzady Ognisk prowadzi¢ bedag ewidencje cztonkéw wyste-
pujacych z organizacji z zanotowaniem powodow wystgpienia.

2. W razie ponownego zgtoszenia sie do organizacji wolno be-
dzie przyja¢ jedynie po uregulowaniu wszystkich zalegtosci za czas
ubiegty i czas wystapienia.

3. Jedli organizacje opuszcza cztonek, ktory korzystat z sana-
torjum, pomocy prawnej albo pomocy materjalnej i ktéry do orga-
nizacji nalezat tylko z zamiarem wyzyskania jej, nalezy donies¢
o tem, by tego rodzaju wypadki odpowiednio napietowac.

Komunikaty

Sekcja Krajoznawczo-turystyczna Okregu Z. N. P. w Pozna-
niu organizuje o$miodniowag wycieczke w Tatry, w terminie od
6 sierpnia do 13 sierpnia br. Prowadzg J. Czerniak i M. Kowal-
ski. Wycieczka okrezna obejmuje Tatry Wysokie, najwyzsze
szczyty jak: Gartuch, tomnice, Krywan i t. d., oraz potudniowe
stacje klimatyczne w Czechostowacji. Wycieczka tylko dla obe-
znanych z turystyka wysokogorska, polecenia godna dla tych
uczestnikéw, ktérzy brali udziat w wycieczkach' Sekcji w latach
ubiegtych lub Kursowych bedzie przygotowawczg wycieczka do
Alp, projektowang przez Sekcje w roku 1933. Zgtoszenia przyj-
muje oraz udziela informacyj co do kosztéw, oraz wysyta pros-
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pekty z marszruta, za nadestaniem znaczka listowego, Jézef Czer-
niak Prz'Swodn. Sekcji Kraj--Tur- Okregu Z. N. P- Biadki pow.
Krotoszyn

»Zarzad Ogniska Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Ino-
wroctawiu organizuje w szkole wydziatlowe] meskiej kolonje le
czruczg na jo tdzek dla cztonkéw Zwigzku Naucz. Polsk- i ich

rodzin; pierwszenstwo majg cztonkowi,d Zwigzku. Optata za
wspolne mieszkanie — osobno dla pan i pandw; | 6 osob w
jednej sali — wynosi dziennie i z- Utrzymanie bedzie wynosito

okoto 3 zt dziennie. Czicnkowid kolonji otrzymujg jo proc- zniz-
ki cen na kapiele solankowe i 23 prac. na kagpiele borowinowe

oraz na inne zabiegi lecznicze- Kazdorazowa porada lekaiska
wynosi j zl.

Kolonje uruchomia sie w czasie od 1. 7. 32 do 31- 7. 32-i
i- 8 32. do 30. 8 32. — Solanki, lug i borowina inowroctawska

lecza wadliwg przemiane materji (artretyzm, podagre, cukszyce),
gosciec stawdw i miesni, choroby kobiece, choroby dzieci, choroby
serca i naczynn krwiono$nych (skleroze) choioby nerwowe, zaka-
tarzenie oJdrog oddachowych itp. Najnowsze urzadzenia, ematoi-
jum radowe-

Zadatek 20 zl nalezy wptaci¢ do korica czerwca b- r. w Po-
wiatowej Kasie OszczednosSci w Inowroctawiu konto P- K- O- nr-
207 038 zaznaczajac na odwrotnej stronie blankietuv kolonje le-
cznicze Ognisko nr- 42476.

Zgtoszenia z podaniem terminu pobytu (w lipcu czy w sier-
pniu) przyjmuje Mazur, kierownik szkoty wydziatowej meskiej w
Inowroctawiu- Z sobg nalezy zabro¢ koc, przescieradto i podusz-
ke-* Y
Podaje sie do wiadomosci, ze przy Sekcji Pedagogicznej Okre-
gu Zarzadu Nauczycielstwa Polskiego w Poznaniu”zostata utwo-
rzona Poradnia Pedagogiczna, ktérej celem jest udzielanie wyczer-
pujacych porad i informacyj, w zwigzku z sgmoksztdiceniem, z za-
kresu wszelkich dziatow pedagogiki teoretycznej, t. j. psychologji
wychowawczej i eksperymentalnej, historji i organizacji szkolni,
ctwa, bibljografji pedagogicznej, oraz z zaborem pedagogji prakty-
cznej, t- j- metodyki poszczegdlnych przedmiotdw nauczania. Kie-
rownikiem Poradni jest kol. St. Maciukiewicz, magster pedag,, a
sekretarzem kol. Wawrzyniec Galant. Przy Poradni grupuje sie
grono Korespondentow, ktérych zadaniem bedziebezpisrednie udzie-
lanie fachowych porad zgtaszajacym sie, droga korespondencji. —
Zgtoszenia z dotgczeniem jo gr. w znaczkach pocztowych, na kosz-
ta odpowiedzi, przyjmuje sie pod adresem: Poradnia Pedagogiczna
przy Zarzadzie Okr. Zwigzku Naucz. Polsk. w Poznaniu, ul. Pie-

kary nr. 17.

Na depesze hotdowniczg z dnia 7 marca br.,, wysiang Panu
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej z okazji Zjazdu Delegatéw,
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jakotez na posiane gratulacje Panu Marszalkowi Pitsudskiemu wply-
ly do Zarzadu Okregu pisma z podziekowaniem od Pana Wojewo-
dy Poznanskiego i Sekretarjatui Osobistego Pana Marszalka.

IWIECZNE PIORA NA RATY.

Wycia¢ i -przesia¢ w kopercie pod po-nizszym adresem.
dnia 1932 r-

Do- Ksiegarni WE. WI1LAK PoznaA — Podgérna 10.

Prosze -0 nadestanie wiecznego piéra marki Golden-trrow z mcis-
kaczem, ze ztota stalowka w cenie 30 — zt na nastepujacych wa-
runkach.:

1. rata 10.— zt piatna przy odbiorze wraz z ktérg nalezy uregu-
lowaé koszty poleconej przesytki. — Reszta, w sumie 20.— zt pia-
tna jest w 4 ratach po 5— zt w terminach miesiecznych, to jest
kazdorazowa dn-ia........cciinne nastepnego- -miesigca
Gdyby piéro mnie nie odpowiadato, mam -praw-0 je niezniszczone
w przeciagu y-ciu dini od d-nia otrzymania odesta¢, a Ks-iggarnia
Wt Wila-k ze swej strony zwr6ci mi wptacong sume z potragceniem
jedynie kasztéw przesytki.

Zaznaczam iz piéro jest wthasnoscig firny Wk Wilak, az do zaptacenia

ostatniej raty — Miejscem ptatnosci i zaskarzalo$ci jest Poznan.
Nazwisko Podpis
Imie Zawod Adres

WIELKA NAGRODA

Celem rozpowszechnienia naszego przedsiebiorstwa, miedzy
czytelnikami pisma, firma nasza postanowita rozda¢ tytutem wiel-
kiej nagrody rozmaite towary. Kazdy czytelnik moze otrzymac

zupetnie bezptatnie
(podtug naszych warunkéw) premie w pos'aci kamgarnu na ubra-
nie, kostiumy dumskie, bielizne damska, meska poscielowng, kot-
dry watowe, zegarki, instrumenty muzyczne, aparaty fotograficz-
ne, filmowe i inne przedmioty wartosciowe, jezeli nadesle pra-

widtowe rozwigzanie niniejszego zadania.
B-z p-a-y n-e-a k-t-cz-

Kreski nalezy zastgpi¢ literami, aby otrzyma¢ powszechnie zna-
ne przystowie. Udziat w konkursie dla otrzymania nagrody jest
bezptatny. Niema zadnego ryzyka. Niepowodzenie wykluczone.
Rozwigzanie prosimy nam przysta¢ w liscie, lub na zwyktej po-
cztéwce z podaniem doktadnego adresu, na co W. P. otrzyma
strzegdty i niespodzianke.

Posiadamy duzo listéw dziekczynnych.

Polska Samopomoc Widkiennicza
L6dz 5, skrz. poczt. 7. Oddz. 123.
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[enltalaa Diopija 1 [iranski

Poznan, Stary Rynek 8
poleca

mtodziezy szkolnej oraz gabinetom fizykalnym
swoj dziat chemikatow do analizy.

Najtansze zrodto zakupu

OGLOSZENIA: Vi str. 120 zt. V2 str. 60 zt. '/« str. 30 zt 1 mm. 0,80 z-

Redakcja i Administracja: Poznan, Piekary 17, P.K.O. 208-262
Prenumerata z przesytka: rocznie 5 zt pétrocz. 3 zt. Numer pojed. 50 gr.

Redaktor odpowiedzialny: J. MINOR.
Wydawca: Zarzad Okregu Z. N P. w Poznaniu.

Czcionkami Drukarni Handlowej Sp. z 0. 0. — Poznan, Piekary 20-21.



