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PODPULKOWNIK DYPL. MARIAN STRAZYC

CWICZENIA INDYWIDUALNE
W JEDNOSTKACH BRONI PANCERNYCH.

Te rzeczy robi sie najlepiej na wojnie, ktére nauczyto
sie robi¢ dobrze juz w czasie pokoju!

Wojna tylko sprawdza, koryguje i doskonali- umiejet-
nosci juz nabyte w czasie pokoju. Uczy¢ sie dopiero na woj-
nie — jest zbyt pézno, no, i .. zbyt kosztownie. Trzeba wiec
dowddcow takich, jakich chcemy mieé¢ na wojnie, przygoto-
wac i wyszkoli¢ juz w czasie pokoju.

Zakres poznania zagadnien woj-
skowych obejmuje wiedze i umiejet-
nosc.

Pomimo catego nacisku na tzw. praktyczng strone pro-
gramOw — szkoty wojskowe, z natury rzeczy, moga dac
swym absolwentom przewaznie tylko wiedze i tylko pewien
podstawowy i niezbedny zas6b umiejetnosci.

Sadze iz jest zbednym objasnia¢ i uzasadnia¢ rdznice
pomiedzy pojeciami: wiedzieé¢ i umiec¢. Umiejet-
no$¢ jest wyzszym stopniem poznania; ona dopiero stwa-
rza petnowartosciowego dowddce.

Obowigzkiem wiec i powazng troskg dowddcy jednost-
ki jest doskonali¢ swoich oficerow w umiejetnosci stoso-
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wania tych wiadomosci, ktore data im szkota: w umie -
jetnos$ci dowodzenia.

Najlepszym sposobem doskonalenia dowodcow sg Cwi-
czenia z oddziatami w terenie — dwustronne, a nawet je-
dnostronne.

Dobrze utozone, sprawnie i realnie kierowane, dajg one
warunki dowodzenia najbardziej zbli-
zone do rzeczywistos$ci: nieprzyjaciela kto-
rego Sily i zamiary trzeba przewidzie¢ i ocenié, teren
z rzeczywistym pokryciem, konfiguracjg i g'lebg, prze-
strzen, przez ktéra trzeba przejsé, ukrycie lub pod ogniem,
— czas, ktory zaleznie od wiasnych dziatan, mozna zyskac
lub stracié¢, — deszcz, spiekote, mgte i noc — zmeczenie,
a nawet gtéd — Srodki tgcznosci, ktére trzeba umiejetnie
uzywac, by w ogole dowodzi¢, wreszcie dowodce, ktore-
go rozkazy wykonujemy, ze swojg indywidualnoscia i cha-
rakterem, spokojnego i opanowanego lub nerwowca, ostroz-
nego w dziataniach lub idgcego na ryzyko. Oto, miedzy in-
nymi, te warunki, ktore przy dodaniu przez rozjemcow
danych o ogniu przeciwnika, stworzg prawie wojenne tlo
¢wiczenia.

GdybySmy mieli armie zawodowa, niezalezng od termi-
néw wcielenia poborowych i nie liczyli sie z kosztami —
mogliby$my ¢wiczenia z oddziatami przeprowadzaé w kaz-
dej porze roku i bardzo czesto.

Jednak oficer w czasie pokoju jest nie tylko dowdd-
ca, ale musi poswieca¢ wiekszos¢ swego czasu na prace in-
struktorskie, wychowawcze i administracyjne.

Praca wyszkoleniowa, w ktorej z rekruta trzeba stwo-
rzy¢ i wychowac dobrego zotnierza, nie tylko zajmuje czas
dowddcom roznych szczebli, ale wprost uniemozliwia w nie-
ktorych okresach, ze wzgledu na stany i programy wyszko-
lenia, organizacje ¢wiczen z oddziatami.
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Rozwazajac jednak korzysci z ¢wiczen w terenie z od-
dziatami, nalezy stwierdzi¢, ze sg one rdzne i zalezne od
stopnia przygotowania oficera do funkcji dowddcy oraz sa-
mego szczebla dowodzenia.

zeby uznaé i w przysztosci poprawic¢ swoj btagd — musi
ten blgd by¢ ujawniony, wyttumaczony
i uzasadniony.

W éwiczeniach z oddziatami rozjemca ujawnia tylko
najbardziej istotne bledy, majace wpltyw na przebieg cwi-
czenia; wszystkie inne usterki, jezeli nawet sg stwierdzo-
ne, nie sg w ogodle poruszane, jako zbyt drobne. Ponie-
waz rozjemca nie jest powotany do rozwazania i ttumacze-
nia bteddw, robi to kierownik ¢wiczenia na omowieniu, kt6-
ry, ze swej strony, robi tez selekcje materiatu, dostarczo-
nego mu do omoéwienia przez rozjemcow.

Tres¢ omodwienia stanowig 3—4 zagadnienia, ktdre roz-
waza sie szczegbétowo; pozostate, w najlepszym razie,
uzyskuja tylko krotkie wzmianki. Jest to stuszne ze wzgle-
du na metodyke szkolenia, a to dlatego, by nie rozpraszac
pracy, a ujmowac jg giebiej.

Stad jednak wniosek, by wybraé takg forme déwiczen,
ktéra by przygotowywata oficeréw do d¢wiczen w terenie
przez szkolenie w umiejetno$ciach dowodd-
czych zwyktych, w wykonaniu drob-
nych zadan i funkcyj, ktére nawet czasem
nie majg bezposredniego i natychmiastowego wplywu na
przebieg dziatan, jednak dobrze i umiejetnie wykonane,
tworza wiasnie w walce organizm wojska, dziatajacy spraw-
nie i bez zawodu.

Jest rzeczg ogdlnie znang, ze praca zoinierska sklada
sie z dwoch sktadnikow: pomystu i wykonania.

Im wyzszy szczebel funkcji wojskowych — rosnie czyn-
nik pomystu, a maleje wykonanie. Szeregowcowi zostaje
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prawie tylko wykonanie. Praca Wodza Naczelnego to wy-
facznie koncepcja — pomyst.

Obserwujac prace dowddcow mozna stwierdzié, ze row-
nowaga tych dwdéch skladnikow nastepuje na stanowisku
dowddcy putku, ktérego praca polega w jednakowym stop-
niu, zarébwno na pomysle, jak i na wykonaniu.

Przyjmujac te przestanke — nalezy szkolié
dowddco6w mitodszych, a szczegodlnie,
wszystkich oficeréw w stopniach po-
rucznikéw iy kapitanéw — przewaznie
w pracy wykonawczej, a wiec w pracy,
ktorej istota polega na kolejnym wykonywaniu z dowodzo-
nym przez siebie oddziatem zadan prostych, bedacych e le-
mentarzem taktyki lub,jak to sie czesto na-
zywa, rzemiostem wojennym.

Znane sg wypadki, gdy miody inzynier po skonczeniu
Politechniki, chowa dyplom do kieszeni i jako zwyczajny
robotnik idzie do fabryki, by praktycznie przejsé wszystkie
szczeble swego zawodu. Kolejne jego wyrdznienia, to fun-
kcje mechanika (majstra) a po roku — dwdéch dopiero
awans na technika. Wtasnie z takich inzynierdw powstaje
elita Swiata technicznego — dyrektorzy wielkich przedsie-
biorstw przemystowych, organizujacy i kierujacy produkcja
poteznych organizmoéw wytwoérczych. Z takich inzynieréw
rekrutujg sie przewaznie konstruktorzy; potgczenie wiedzy
z umiejetno$cig pozwala im na tworzenie nie tylko $mia-
tych, ale i realnych projektéw, jak réwniez na ulepszanie
i zwiekszanie wytwdrczosci, przy jednoczesnym zmniejsze-
niu zuzywanej na to pracy.

Jest duzo analogii pomiedzy zakresem wymagan wiedzy
i umiejetnoSci od poszczegdlnych stopni wojskowych a za-
kresem wymagan od réznych szczebli hierarchii Swiata
technicznego.
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Cwiczenia indywidualne sg wiasne pomyslane jako $ro-
dek doskonalenia oficerow miodszych do kapitana wigcznie;
maja one na celu nabycie i ugrunto-
wanie przez tych oficeréw umiejet-
nosci dowédczych na tle wykonywa-
nia prostych zadan z dziedziny przy-
gotowania i przeprowadzenia walki.

Jak sama nazwa wskazuje, ¢wiczenia indywidualne
w odroznieniu od ¢wiczen zespotowych (grupowych) majg
nacelu szkolenie jednostki. Obiektem szko-
lenia, dla ktérego wybiera sie temat ¢wiczenia, ustala za-
kreS| pracy, ukilada zatozenie a nawet stosuje odpowiednig
metode przeprowadzenia — nie jest np. $redni typ poruczni-
ka czy kapitana z putku lecz konkretnie por. X lub kpt. Y.

Z powyzszego wynikajg wielkie zalety tego sposobu ¢wi-
czen; naktada on jednak na kierownika bardzo wielka odpo-
wiedzialno$¢, wymagajac bardzo starannego i przemysla-
nego ich opracowania i przeprowadzenia.

Jezeli mam por. X prowadzi¢ po drodze umiejetnosci
wojskowych — musze najpierw wiedzie¢ gdzie on teraz
jest na tej drodze, a wiec ustali¢ co on obecnie wie i umie
oraz jakie ma braki i usterki. Na tej podstawie ustalam
—tylko dla niego —jakie prace i w ja-
kiej kolejnos$ci nalezy z nim prze-
robi¢, by osiggng¢ pozgdany wynik.
Poziom wiec kazdego ¢éwiczenia be-
dzie dobrany indywidualnie do po-
trzeb C¢wiczagcego.

W toku prac bezsprzecznie ujawnig sie nowe i dodatko-
we dane, dotyczace umiejetnosci ¢wiczacego; postuzag
one do uzupetnienia nakres$lonego in-
dywidualnego rowniez planu dosko-
nalenia tego oficera. Tylkoiw ten sposdb
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unikniemy luk i przeoczen, a umiejetnoSci ¢wiczacych beda

narasta¢ systematycznie i planowo.
By zapewni¢ postep, trzeba stworzy¢ ¢éwiczacemu w a-
runki catkowicie samodzielnej i o0so-

bistej pracy, bez obcych wptywow. Tylko w tych
warunkach wykonawca stanie oko w oko ze swym zada-
niem, mozliwosciami i warunkami, przejdzie samodzielnie
droge rozwazan, wahan i watpliwosci, znajdzie sie w wa-
runkach pracy zblizonych do rzeczywistoSci i nauczy sie
polega¢ tylko na sobie. Praca w tych warunkach, to dobra
szkota charakteru dlamiodego oficera, wyro-
bienie zaufania i pewnosci siebie.

Postep w pracy bedzie trwaty i nalezycie ugruntowany,
gdy ¢éwiczacy przejdzie droge doskonalenia sam i to krok
za krokiem, bez gwattownych i szybkich przeskokow, po-
wodujacych luki lub przynajmniej tylko bardzo powierz-
chowne zorientowanie si¢ w zagadnieniach, a nie gruntow-
ne ich poznanie.

Précz wymienionych korzysci, jedng z najwiekszych
jest—przy ¢wiczeniach indywidualnych — praca ucze-
stnikéw w terenie.

Im nizszy szczebel dowodzenia,
a wiec im wiecej obowigzkéw wykonania (a nie pomystu)
cigzy na dowodcy, tym wieksza jest jego
zaleznos$§¢ od szczegO6tow terenu, tym
wiekszy wpltyw ma teren na sam przebieg dziatan oddziatu.
Szczegbtow mapa nie da, trzeba je czyta¢ wprost z terenu.
Teren daje jednak wglad tylko do horyzontu i tylko w rzu-
cie perspektywicznym; czesci terenu sa zastoniete blizszy-
mi horyzontami, widoczno$¢ maleje z oddaleniem obserwo-
wanego obiektu od punktu patrzenia.

Kazde najprostsze dziatanie wojskowe, nawet matego
oddziatu, jest czescig i fragmentem pracy bojowej oddzia-
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tu wiekszego; jest z nim powigzane w czasie i przestrzeni
planem i rozkazami wyzszego przetozonego. Swojg ro-
le w zespole dziatan kazdy dowbdca winien
zawsze dobrze rozumie€.

To prowadzi do koniecznosci matych i krétkich, ale jed-
nak pewnych przewidywan <co do> dziata-
nia swego oddziatu roéwniez w cza-
sie i przestrzeni. Dowddca wiec matego od-
dziatu, szczego6lniej pancernego, nie moze ogranicza¢ sie
tylko widoczng czeScig terenu, musi mieé¢ ogdlny wglad
w teren poza horyzontem; to da mu mapa.

Cwiczenia wiec indywidualne winny da¢ uczestnikom
zzycie sie z terenem, umiejetno$¢ w ocenie
i wykorzystanie zaréwno roznych jego form, jak i widocz-
nych przestrzeni i odlegtosci. Procz tego oficerowie powin-
ni naby¢ umiejetnos$¢ i wprawe robienia przewid y-
wan i planowania dziatan swych od-
dziatéow w terenie niewidocznym i tyl-
ko z mapy oraz wigzania tej akcji
w jednag catos$é z tym, co zarzagdzaja
w terenie obserwowanym. Potrzeba wiec
nauczy¢ ¢wiczacych widzie¢ przedstawiony na mapie teren,
we wiasciwej przestrzeni i odlegtosci (w skali 1:1) iw ko-
lejnych rzutach perspektywicznych.

Wszystkie wyzej wymienione korzysci tego typu cwi-
czen zostang bezsprzecznie osiggniete, jezeli ¢wiczenia be-
dg dobrze zorganizowane i przeprowadzone.

Organizacja — to ustalenie kolejnych zadan do osigg-
niecia, utozenie programu ¢wiczen, wybor tematéw, terenu,
redakcja zatozen oraz wilasciwe zorganizowanie osobistej
pracy uczestnikow.

Dobre prowadzenie éwiczen, to przede wszystkim po-
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stawienie sobie przez kierownika witasciwych zadan do osig-
gniecia.

Zadania te, zaleznie od wiedzy, umiejetnos$ci, charakte-
ru i stopnia uczestnika oraz zwigzanych z tym zatozen i ich
poziomu, dadzg sie ujg¢ w cztery grupy. Wszystkie
one powinny by¢ respektowane w jed-

nakowym stopniu i w kazdym <d¢wicze-
niu.

Kierownik powinien w kazdym ¢wiczeniu:

1) uczy¢ przewidywan i planowania

walki w sikali odpowiedniej dla ¢wiczacego dowddcy.

Planowanie musi by¢ oparte na dobrym zrozumieniu
wiasnego zadania, stusznej analizie ii ocenie terenu, wczu-
ciu sie we wiasne potozenie i mozliwosci nieprzyjaciela oraz
na realnej ocenie wiasnych sit i mozliwosci;

2) uczy¢ prowadzenia walki —a wiec
konsekwentnego realizowania witasnego planu, upartego
dazenia do wykonania zadania, dobrej i szybkiej oceny
przejawdw toczacej siie walki oraz trafnej reakcji przy
ujawnieniu nieprzewidzianych okolicznosci;

3) uczyé Scistego i zwieztego roz-
kazodawstwa — przejawiania woli dowddcy w for-
mie nie tylko krétkiej ale stanowczej i wyczerpujacej bez
niedomowien i niejasnosci;

4) urabia¢ charakter wuczestnika ¢wiczenia,
a wiec procz zaufania i pewnosci s|liebie — wyrabia¢ spo-
kéj, opanowanie nerwowe, updr w realizowaniu swych za-
mierzen. Cwiczenie powinno przyzwyczai¢ do pewnego, nie-
odtgcznego na wojnie ryzyka, wyrabiaé przebojowosc itp.

Rozwazmy z kolei jakie tematy, a wiasciwie grupy te-
matow, nalezy opracowywac¢ na éwiczeniach z oficerami
broni pancernych.
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Po nawigzaniu stycznoSci z nieprzyjacielem, w walce
bron nasza przemawia zawsze przez

natarcie.

Studium natarcia czolgdbw na tle rdéznych
form walki i zadan broni gtdwnych z ktérymi czotgi wspoét-
pracujg, tworzy najwiekszg i najpowazniejszg grupe te-
matéw do ¢éwiczen.

Studium tej grupy tematéw obejmuje:

— B6j spotkaniowy. Czynnosci dowodcow
na tle dziatan oddziatu pancernego w skiadzie broni gtow-
nych lub samodzielnego wsparcia natarcia strazy przedniej
wzglednie sit gtownych. tacznosé. Wspotpraca z piechotyg
(wzglednie kawalerig), artylerig, lotnictwem i saperami.
Organizacja i praca organdéw zaopatrywania, napraw
i ewakuacji.

— Natarcie na pozycje umocniong
(wzglednie przygotowang). Czolgi bezposredniego wsparcia
natarcia i og6lnego dziatania, podziat ich zadan, wspotpra-
ca dowddcy czotgéw z dowddca wspieranej piechoty, z arty-
lerig, lotnictwem, saperami. Ocena wiadomosci o nieprzyja-
cielu. Rozpoznanie terenu. Wybdr stanowisk wyczekiwania
i drog dojscia do rejondw rozwiniecia sie. Ustalenie czasu
wyruszenia czotgébw do natarcia i wybor kierunku uderze-
nia. Przewidywania odnos$nie walki wewnatrz pozycji nie-
przyjaciela. taczno$¢ w czasie natarcia. Wybor rejonu
zbidrki po wykonaniu natarcia. Praca organ6w zaopatrze-
nia, napraw i ewakuacji.

— PosScig (samodzielny lub w skladzie oddziatow
broni gtéwnych). Poscig bliski i daleki, czolowy i rownole-
gly. Wybdr kierunkéw i przedmiotow poscigu. Wspot-
praca z artylerig i lotnictwem. taczno$¢. Wspotpraca czot-
géw w poscigu z samochodami pancernymi, zmotoryzowa-
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ng piechota, kawalerig i kolarzami. Zaopatrzenie, naprawy
i ewakuacja.

— Obrona (ruchowa i stata). Praca dowodcy od-
dziatu czotgdw wchodzacego w sktad odwodu dowddcy obro-
ny. Plan uzycia czotgéw do przeciwnatar¢ w oparciu o da-
ne z rozpoznania terenu. Wybér podstaw wyjsciowych.
Ustalenie kierunkéw uderzenia i rejonow zbiorek. Wspot-
praca czolgéw z odwodami broni gtdwnych, z artylerig, lot-
nictwem i saperami. Walka z bronig pancerng nieprzyja-
ciela. tacznos¢. Zaopatrzenie, naprawy i ewakuacja.

— Opdbznianie w skladzie oddziatow opdzniaja-
cych broni gtéwnych i samodzielne. Opo6znianie oddziatow
piechoty, kawalerii i oddziatéw pancernych. Wsparcie zwro-
tébw zaczepnych oddziatéw broni gtéwnych. Zarzadzenia
materiatowe.

— Wycofanie i odwro6t. Pracaw skladzie
oddziatow piechoty (kolarzy) i kawalerii. Przeciwuderze-
nia i zwroty zaczepne. Walka z oddziatami pancernymi
nieprzyjaciela. Wspétpraca z artylerig, lotnictwem i sape-
rami. Praca tytow.

We wszystkich wymienionych formach dziatan broni
gtéwnych, zarbwno w poscigu, jak w obronie czy opdznia-
niu, czolgi beda wykonywaé swe zadanie tylko przez natar-
cie. Jednak zadania te bedg rézne i zalezne od zadan od-
dziatébw broni gtéwnych — stad i dziatania oddziatéw czot-
gow beda inne w kazdym z tych wypadkow.

W tej wielkiej grupie tematéow z natarcia oddziatlow
pancernych zastosowatem podziat wedtug formy dziatan od-
dziatéw broni gtéwnych. Sa to poszczegdlne rozdziaty tego
samego tomu, ktéry tgcznie tworzy cato$é: natarcie oddzia-
tu pancernego w roznych warunkach taktycznych.

Celem utatwienia pracy kierownikom c¢wiczeh podatem
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jeszcze podziat na dalsze, drobniejsze zagadnienia, np. za-
gadnienie wspdtpracy dowoddcy czolgow z dowddcg wspie-
ranej piechoty w natarciu lub zagadnienie wsparcia natar-
cia sit gldbwnych w walce spotkaniowej itp. Kazde z tych
zagadnien jest jeszcze zbyt obszerne, jako temat dla ¢wi-
czenia indywidualnego; podatem je dla orientacji. Muszg
one by¢ rozbite na szereg drobnych punktéw, fragmentow
zagadnienia, ktore studiowane i przepracowywane kolej-
no — dadzg dopiero w sumie dobre zrozumienie i zupetne
opanowanie catosci zagadnienia.

Uwzgledniajac wiec rézne warunki pracy oddziatu pan-
cernego, zaleznie od danych taktycznych i technicznych
sprzetu (samochody pancerne, czotgi rozpoznawcze, lekkie
itp.) oraz od potozenia, terenu, pory dnia i roku, pogody,
gleby itp. mozna utozy¢ dla kazdego z tych zagadnien rze-
czywiscie tysigce zatozen, z ktorych kazde bedzie wyma-
gato innych rozwiagzan.

Druga grupe tematow dla odziatéw pancernych stano-
wi studium rozpoznania, obejmujace:

— rozpoznanie sjamodzielne oddzialu rozpoznawczego
pancerno-motorowego. Wspotpraca czolgdw, samochoddw
pancernych i oddziatbw motocyklistéw oraz piechoty zmo-
toryzowanej w réznych warunkach rozpoznania i walki ;

— rozpoznanie w skiadzie oddziatu wydzielonego pie-
choty lub kawalerii. Uzycie samochodéw pancernych i réz-
nych typow czolgéw, ich zadania i technika pracy rozpo-
znawczej. Wspotdziatanie z broniami gtéwnymi ;

— samodzielne rozpoznanie matych oddziatbw pancer-
nych na korzy$¢ broni gtéwnych.

Trzecig wreszcie i ostatnig grupe tematow dla oddziatow
broni pancernych bedg stanowi¢ prace nad zagad-
nieniami marszow i postojow.
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— Marsze podrozne i ubezpieczone — samodzielne
i w skladzie odziatow broni gtéwnych lub zwigzkéw pan-
cernych i pancerno-motorowych. Marsze dzienne i nocne
Pogotowie marszowe. Rozpoznanie drég. Regulacja ruchu.
OPL bierna i czynna. OPPanc. i OPGaz. Naprawa sprzetu.

— Posjtoje podrézne i ubezpieczone. Zarzadzenia
kwaterunkowe i alarmowe. Regulacja ruchu. Post6j na polu
walki.. OPL i maskowanie. OPPanc. i OPGaz.. Odpoczynek
zatdg. Organizacja napraw i zaopatrzenia.

Grupy tematéw na rozpoznanie oraz na marsze i posto-
je, obejmujac tylko przegotowanie dziatania i prace oddzia-
téw pancernych, sg oczywiscie mniej obszerne. Tym nie
mniej sg one nader wazne i wymagajg roéwniez gruntow'-
nego przestudiowania. Dobre dziatanie oddziatdw pancer-
nych w duzej mierze zalezy od sprawnosci i szybkosci ich
ruchéw, a wiec od starannego zorganizowania przemarszow
i postojow, odpoczynku zatdég, konserwacji sprzetu, funk-
cjonowania zaopatrzenia itp.

Majac tak wielka réznorodno$¢ zagadnien i tematow
do przestudiowania, rozwazmy, ktére z nich wybra¢ i w ja-
kim zakresie utozy¢ zatozenia dla kazdego z éwiczacych.

Wytyczne wyszkolenia przetozonego podajg zawsze te-
maty do éwiczen taktycznych na najblizszy okres. Dla
przyktadu przyjmijmy, ze nakazano przestudiowanie za-
gadnien rozpoznania. Jest to dziedzina bardzo obszerna
i wsrdd oficerow jednostki niezawodnie bedg zaréwno ta-
cy, ktérzy opanowali ja zupetnie dobrze, jak i tacy, ktorzy
majg dos$¢ duze braki w tej pracy. Wsrdd najmiodszych ofi-
cerdw by¢ moze znajdg sie nawet tacy, ktdrzy praktycznie
w terenie nie przerabiali zupetnie tych zagadnien.

Poniewaz kazde z ¢éwiczen jest opraco-
wane jak gdyby na miare wiadomosci
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i umiejetnosci jednego tylko uczest-
nika — trzeba dla utatwienia sobie pracy, podzieli¢
oficerow na grupy wedtug stopnia
opanowania tych zagadnien. Najprostszym
podziatem bedzie stworzenie grup:

— poczatkujacych,

— zaawansowanych,

— $rednich (zadowalniajacych),

— dobrych.

Oczywiscie, ze w kazdej jednostce ilo$¢ oficerow w kaz-
dej z tych grup bedzie rozna i bedzie ulegaé zmianom
wskutek przesunie¢ do grupy wyzszej w miare postepow
pracy. Najmniej liczne bedg zazwyczaj grupy poczatkujg-
cych i dobrych, najliczniejsze beda grupy zaawansowanych
i Srednich.

Pozostawiajgc bez omowienia kwestie nazw poszczegol-
nych grup, jako rzecz zupeinie drugorzedna, nie zalecam
tworzenia wiekszej ilosci grup wyszkoleniowych jak czte-
ry, gdyz wprowadzi to zbyt wielkie i zbedne zrézniczkowa-
nie oraz utrudni organizacje pracy wyszkoleniowej.

Poniewaz uklad, zatozenie i opracowanie c¢wiczenia
jest dostosowane do kazdego z uczestnikow oddzielnie, mo-
ze powsta¢ watpliwos$é co do potrzeby i celowosci podziatu
na grupy wyszkoleniowe.

Podziat ten jest jednak konieczny. Dobrze i starannie
przeprowadzony pozwala on na:

—ustalenie stanu faktycznego umie-
jetnos$ci posiadanych przez caty zespdt ¢wiczacych,
co stanowi podstawe i punkt wyjsScia dla opracowania
szczegOtowego programu c¢wiczen jednostki;

— lepsze zorganizowanie pracy przez
podziat jej na cztery rdézne skale, za-
leznie od stopnia umiejetnosci uczestnikow;
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— lepsze poznanie i ocene C¢wiczg-
cy c h, przez konieczno$¢ statego $ledzenia ich postepéw
i przesuwania do grup wyzszych;

— ocene wynikéw pracy za caly okres
przez pordéwnanie ilosciowe poszczegdlnych grup wyszko-
leniowych na poczatku i przy koricu okresu.

Nastepng z kolei troskg dowodcy jednostki jest w y-
bor kierownikoéw ¢éwiczen i podziat mie-
dzy nich oficerdow.

Najwazniejsze wymagania stawiane kierownikowi c¢wi-
czenia, to: ,

— by umiat on sam dobrze i miat
catkowicie opanowane te zagadnienia,
ktdrych bedzie uczyt;

— by rozumiat istote, cel, zakres
i metody prowadzenia tego typu <d¢wi-
czen.

Kierownikéw trzeba wiec wybiera¢ sposrod oficerow
sztabowych i starszych kapitanéw, po ukonczonym Kkursie
doskonalgcym. Osobiscie jestem zdania, ze jednemu Kkie-
rownikowi, majgcemu i tak inne jeszcze obowigzki stuz-
bowe, nie nalezy przydzielaé grupy liczniejszej, niz 10 ofi-
ceréw, by unikng¢ przecigzenia i — idacej w $lad za tym —
pewnej pobieznosci w pracy. Trzeba wiec w jednostce
pancernej powota¢ 3 — 5 kierownikéw cwiczen. Jezeli wa-
runki na to pozwalaja, lepiej jesli dowddca nie angazu-
je siebie w charakterze jednego z kierownikow ¢éwiczen, zo-
stawiajac sobie kierownictwo i kontrole nad catoksztattem
pracy. ; C

Poprzednio podzielilismy oficerow na grupy wyszkole-
niowe, zaleznie od stopnia umiejetnosci, teraz wybraliSmy
kierownikow ¢éwiczen. Wydawato by sie rzeczg najprostszag
przydzieli¢ teraz kazdemu z kierownikéw jedng grupe —
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niech pracuje on w jednej skali. Ten sposob nie bytby do-
bry. Pomijajac to, ze kazda z grup wyszkoleniowych ma
rézne ilosci oficeréw, stworzylibySmy podziat na oficeréw,
jak gdyby lepszych i gorszych, podczas gdy wszyscy sg za-
sadniczo dobrzy, z wyjatkiem tych, ktérzy nie chcieliby
pracowac i doskonali¢ sie. Stworzenie i ujawnienie takiego
podziatu, zrobitoby odrazu bardzo ztg atmosfere w pracy.
Kazde ¢wiczenie bytoby przykrym, szarpigcym nerwy egza-
minem, na ktérym trzeba ukry¢ przed kierownikiem swe
braki i niedociggniecia. Précz tego oficerowie z mniejszym
wyrobieniem i doswiadczeniem, zebrani w jednej grupie, nie
mieliby moznosci rozwiniecia tak pozytecznego samokryty-
cyzmu, przez poréwnanie swych umiejetnosci z umiejetno-
Sciami oficer6w starszych i bardziej zaawansowanych.

Jest to jeden z bardzo pozytecznych sposobéw nauki
pogladowej: stawianie przed oczyma drogowskazow, ko-
lejnych osiggnie¢ i wzoréw do nasladowania.

Kazdy wiec kierownik bedzie posia-
dat oficeréw z rdznych grup wyszko-

leniowych i bedzie ich doskonalit
w skalach i zakresach dla nich wta-
§ciwych.

Ze wzgledu na to, ze pomimo ujednostajnienia metod,
kazdy z kierownikéw nada ¢wiczeniom, a wiec i ocenie pra-
cy i postepow uczestnikdw, pewng ceche swej osobowosci—
jest wskazane zmienia¢ mu co pewien czas oficeréw. Ze
swej strony zalecatbym wszelkie zmiany zaré-
wno w podziale na grupy wyskoleni o
we jak i przesuniecia w grupach c¢wi-
czagcych przeprowadzac¢ nie doryw-
czo, a okresowo, wigzac je z okresa-
mi doskonalenia kadry zawodowej.
Zbytnia zmienno$¢ i ptynnos$¢ podziatu utrudnitaby dowdd-
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cy jednostki kierownictwo i kontrole catoksztattu dosko-
nalenia. Nalezy pamieta¢, ze poza tymi obowigzkami, po-
siada kazdy dowodca jednostki jeszcze bardzo wielki zakres
pracy i odpowiedzialnosci. W jednostkach gdzie tego typu
¢wiczen nie przerabiano i gdzie wybdr doswiadczonych kie-
rownikéw napotka¢ moze na pewne trudnosci, jest koniecz-
nym, by dowddca przed rozpoczeciem szkolenia podat im
na specjalnej odprawie swoje zgdania i wytyczne oraz by
przeprowadzit dla nich ¢wiczenia pokazowe.
Po zakonczeniu tego ¢wiczenia nalezy szczeg6towo omowic
z kierownikami organizacje ¢wiczenia, poczawszy od usta-
lenia tematu i wyboru terenu oraz sposob redagowania za-
fozen, precyzowania zadan do wykonania, podajgc réwniez
wytyczne zorganizowania pracy uczestnikow w terenie
i w garnizonie, metodyke prowadzenia oméwien i dyskusyj
oraz wytyczne do oceny i ewidencji prac.

Majac w swojej grupie 6 —10 oficeréw o réznych po-
ziomach umiejetnosci, musi kierownik utozy¢
od razu serie zatozen w ilosci rowniez 6 — 10,
ktére , prowadzone w jednym rejonie, beda jednak rozni¢
sie co do skali wymagan i szczebla dowodzenia.

Kazde zatozenie powinno by¢ rzeczy-
wiscie inne i wyklucza¢ jakagkolwiek
wspbétprace pomiedzy oficerami tej sa-
mej grupy szkolonej. Jezeli wiec mamy dro-
ge z X do Y, wzdtuz ktérej chcemy cwiczy¢ dziatania roz-
poznawcze, trzeba by jeden z uczestnikdw rozpoznawat
z X do Y, drugi zas z Y do X; jeden z nich wspotpracuje
z kawalerig — drugi za$ z cyklistami; jeden niech ma za-
danie rozpoznania bliskiego, drugi niech bedzie dowddca
oddziatu przeprowadzajacego rozpoznanie dalekie; jeden
niech ma wiadomosci o nieprzyjacielskiej piechocie, drugi
za$ o zmotoryzowanych oddziatach rozpoznawczych nie-
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przyjaciela. Ci dwaj oficerowie, pomimo, ze beda dziata¢ na
tej samej drodze i obserwowac te same wzgdlrza, osiedla
rzeczki i laski po obydwu jej stronach, bedg je widzie¢
i ocenia¢ z r6znych punktéw widzenia i r6znie wykorzysty-
wacé. Wzajemna ich wspodtpraca nie bedzie mozliwa. Serige
tych zatozen najlepiej naszkicowa¢ w domu wedtug mapy
lub— co jeszcze lepiej — planu 1 : 25000.

Teren nalezy wybraé w promieniu 10 — 15 km od gar-
nizonu, by mozliwie mato czasu traci¢ na dojazdy.

Dla kazdego z uczestnikow wybra¢ partie terenu, od-
powiednig do jego umiejetnosci. Po stwierdzeniu poste-
péw—przechodzi¢ kolejno do terenodow
coraz té' trudniejszych.

Dopiero poprze myS$leniu i naszki-
cowaniu zatozen powinien kierownik
pojechaé¢ s,am w teren, rozpoznaé¢ go
szczegO6towe z punktu widzenia za-
mierzonych <¢wiczen, wprowadzajgagc
do zatozenia te zmiany, poprawki
i uzupetnienia, ktérych dostarczy
wynik rozpoznania.

Nie radze polega¢ na rzekomej dobrej znajomosci i do-
ktadnym pamietaniu terenéw przylegtych do garnizonu,
a tym bardziej na tym, ze dane uzyskane z mapy beda zu-
petnie wystarczajgce do utozenia zatozen i prowadzenia ¢wi-
czen. Jezeli kierownik chce gruntownie prowadzi¢ swe prace
i sam unikng¢ zaskoczenia, wczesniejsze rozpoznanie tere-
nu jest konieczne.

Po roku, po uzyskaniu odpowiedniej wprawy, mozna za-
leci¢ rozpoznanie terenu przed pisaniem zatozen; dla poczat-
kujacych kierownikow c¢wiczen, lepiej jest jecha¢ w teren
z tematami juz przemys$lanymi.
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Przejdzmy z kolei do rozwazah nad opracowaniem i re-
dakcja. zatozen do C¢wiczen, indywidualnych.

Zatozenie ma na celu podac takie ramy taktyczne éwi-
czacego oddziatu (a wiec zadanie, potozenie wiasnych wojsk
w czasie i w terenie, wiadomosci o nieprzyjacielu itp.), kt6-
re by dawaly warunki do przeprowadzenia w pozadanej
skali zamierzonych tematéw C¢wiczen. Zalozenie nie jest
wiec celem, a tylko $rodkiem, kanwa na ktdrej bedziemy
pracowaé. Jesit to tylko przekr6j — odbitka fotograficzna
pewnej sytuacji, pewnego epizodu dziatan oddziatu, na tle
ktérego rozpoczynamy prace.

Poniewaz zatozenie stuzy celowi C¢wi-
czenia, przed jego opracowaniem jest koniecznym usta-
li¢ (mozliwie w formie notatki) z kim bedzie sie ¢wiczyg,
a wiec krdtkg charakterystyke uczestnika odnosnie jego
zalet a szczegOlnie brakéw jako dowddcy w tego rodzaju
dziataniach oraz poda¢ w paru punktach czego sie chce nau-
czy¢ w zamierzonym c¢wiczeniu Majac te dane, kierownik
¢wiczenia wie juz dla kogo i jakie ma opracowac zatozenie,
by dawato ono w peini warunki dla rozpatrzenia wszyst-
kiego tego, co chce sie da¢ jako oczywistg korzy$¢ uczest-
nikowi éwiczenia.

Zatozenie powinno wiec by¢ dosto-
sowane do uczestnika c¢wiczeniazaréwno co do
zakresu, poziomu, jak i redakcji. Jezeli zamierzamy z kpt.
X przepracowac¢ np. dziatanie oddzialu rozpoznawczego
w skiadzie plutonu czotgéw, plutonu samochodéw pancer-
nych i plutonu motocyklistéw — .jest zbednym dawaé mu
zatozenie .w ramach dywizji. Nawet w wypadku, gdy od-
dziat pancerny pracuje bezposrednio na korzy$¢ W. J. —
wystarczy jedno zdanie w zalozeniu, informujace go.
0 potozeniu i zadaniu tej W. J. S -
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Zatozenie powinno by¢é realne — awiec
stawia¢ dowodce w takie warunki potozenia oddziatlu wia-
snego i nieprzyjaciela, uzyskanych wiadomosci i nakaza-
nych zadan, ktére miatyby miejsce w warunkach rzeczywi-
stych dziatan. Z gbéry musze zaznaczyé, ze jest to rzecz
dos¢ trudna w ¢éwiczeniach oddziatéw pancernych. Brak do-
Swiadczen wojennych z nowoczesnym sprzetem pancernym,
zmusza kierownika do decydowania nieraz z duzym przybli-
zeniem o przebiegu i wynikach dziatan oddziatéw pancer-
nych. Jest to jednak koniecznosc¢ i nie zwalnia od obowigzku
zachowania jak najwiekszego realizmu przy okre$laniu po-
fozenia, zadan oraz przebiegu samych dziatan oddziatu pan-
cernego. Przeciez i w walkach oddziatéw broni gtéwnych
ustalamy przebieg i wynik dziatan tylko na poréwnawczej
ocenie uzycia sit obu stron w warunkach konkretnych cza-
su i przestrzeni, pomimo ze ocena ta jest réwniez przybli-
zona, gdyz nie uwzglednia w rachunku choéby czynnika
tak niemozliwego do obliczenia, a jednak bardzo waznego,
jak duch wojsk bioracych udziat w walce.

Zatozenie powinno by¢ krotkie iza-
wiera¢ tylko dane niezbedne dla ¢wiczenia. Zalecam wiec
kierownikom, ktérzy nie posiadaja jeszcze dostatecznej bie-
gtosci w tych pracach, stosowa¢ w réwnej, a moze nawet
wiekszej mierze, otéwki czerwony i niebieski — stuzace ko-
lejno do wykreslania z rekopisu tego, co zbedne.

Cwiczacy winien otrzymaé zatozenie na pismie wraz
z mapa (planem) bezposrednio przed wyjazdem w teren.
Robi sie to w ten spos6b, ze por. X w przeddzien otrzy-
muje rozkaz zameldowania sie dnia nastepnego ze swoim
stuzbowym $rodkiem lokomocji w adiutanturze oddziatu
0 pewnej godzinie, celem wyjazdu na ¢wiczenia indywidu-
alne. Po zameldowaniu sie otrzymuje zatozenie i wyrusza
do rejonu swej pracy.
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Przy koncu zatozenia podaje kierownik w paru, a cze-
Sciej kilkunastu punktach, wzglednie pytaniach, jaka pra-
ce ma wykonaé ¢wiczacy. Beda to czeSciowo prace przygo-
towawcze do zamierzonych dziatah, np. ocena zadania, te-
renu, mozliwo$ci wiasnych i nieprzyjaciela, wzglednie orga-
nizacja lub prowadzenie pewnego fragmentu nakazanych
dziatan.

Punkty te powinny by¢ tak opracowane, by razem
obejmowaty mozliwie wszystkie kwe-
stie, ktore wylaniajg sie z tej sytuacji. Niema tam
spraw, ktére mozna poming¢ jako niewazne lub juz znane
i dostatecznie okre$lone przez regulaminy; ¢wiczenie wia-
$nie ma na celu zastosowanie wszystkich wiadomosci i roz-
wazenie wszystkich przestanek celem doprowadzenia w wy-
niku do najbardziej racjonalnego uzycia, nawet najdrob-
niejszych elementéw swych sit.

Zestawiajagc pytania (punkty) do opracowania przez
¢wiczacych, nalezy zachowa¢ pewng kolej-
nos¢ w ich uktadzie, by juzw ten sposéb wyro-
bi¢ w uczestnikach pewien system w podejsciu do za-
gadnien, jak i metodyke w rozwazaniach. Jest wskaza-
nym, by kolejnos¢ pytan byta tak utozona, jak postepuje tok
pracy myslowej dowoédcy, a wiec najpierw szereg pytan
dotyczacych oceny zadania, poZzniej wiasne potozenie, oce-
na nieprzyjaciela i jego mozliwosci, ocena terenu z punktu
widzenia zadania, whasiny zamiar oraz podziat sit i sSrodkow
do wykonania swego zamiaru. Jezeli dodamy do tego pyta-
nia obejmujace sprawy OPL, tgcznosci, obserwacji, zaopa-
trzenia itp., otrzymamy, rozbite na liczne pytania, umo-
tywowanie wszystkich zarzadzen do zamierzonych dziatan.

Zaleznie od celu éwiczenia, niektore pytania bedg two-
rzy¢ tylko tto, inne za$ bedg liczniejsze i bardziej szczegéto-
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we; beda one wymagac¢ dotgczenia szkicow, przekrojow, pol
widocznosci itp.

Po zestawieniu pytan, powinien kierownik w przyblize-
niu obliczy¢ czas, potrzebny éwiczacemu, na ich opracowa-
nie w terenie oraz czas na prace po powrocie do garnizonu.
Dodajac do tego czas potrzebny na dojazd i powrét z tere-
nu, otrzymamy godzing w ktérej praca ma by¢ przez ¢wi-
czacego oddana.

Czas na opracowanie pytan powi-
nien by¢ obliczony rdéwniez realnie
i odpow i-ednio do zaawansawania ¢wi-
czacego. Przy dobrych postepach nalezy czas stopnio-
wo skraca¢, dazac wyrobienia szybkosci w rozwazaniach,
decyzjach i rozkazodawstwie.

Pozostawienie éwiczacemu zbyt mato czasu, powoduje
powierzchownos$¢ w pracy, decyzje nieprzemys$lane a nawet
bardzo powazne btedy. Jest to system zly, nie tylko nie wy-
rabiajgcy pewnosci i zaufania w swe sity; ale wywotujacy
czesto nawet zniechecenie.

Pozostawienie ¢wiczacemu zbyt wiele czasu jest niere-
alne i moze doprowadzi¢ do nieliczenia sie przez uczestnika
z tak waznym na wojnie — Czynnikiem czasu. Wyrobimy
typ dowodcy, ktéry rzekomo ma zawsze jeszcze czas na
decyzje i na jej wykonanie.

Ze swej strony radze obliczy¢ na minuty, ile mnie, jako
kierownikowi zajmie opracowanie kazdego z pytan i po zsu-
mowaniu dodac jeszcze okoto 50% czasu; bedzie to czas po-
trzebny na wykonanie pracy przez ¢wiczacego. Przy dal-
szych pracach jest wskazane czas obliczony w ten sposob
stopniowo zmniejsza¢ 0 5 — 10%.

Przy wykonaniu pracy, nie caly teren jest do dyspozy-
cji ¢wiczacego. Bedzie wiele zatozen w ktorych zaleznie od
potozenia wiasnego oddziatu nie moze uczestnik — celem za-
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hamowania realizmu — przekraczac¢ pewnych linii, wzgled-
nie punktow terenu; w tym wypadku nalezy to zaznaczy¢
w punkcie podajagcym czas i warunki pracy.

Dla przyktadu podaje wzor zatozenia, obejmujacy za-
rowno wiasciwe zatozenie, jak i punkty do wykonania oraz
warunki pracy uczestnika z uwzglednieniem czasu wyko-
nania.

Kierownik ¢wiczenia, majagc w swej grupie wyszkolenio-
wej kilku oficeréw, wybiera jeden dziedA w ktérym j e d-
noczesnie wszystkich wysyta w teren,
oczywiscie kazdego z innym zatozeniem i do innego punk-
tu terenu.

Wyjazd powinien by¢é zorganizowany; uczestnicy
w przeddzien otrzymajg rozkaz zameldowania sie c okreslo-
nej godzinie, np. w adiutanturze oddziatu, gdzie otrzymuja
zatozenia wraz z mapami, po czym natychmiast udaja sie
w teren stuzbowymi srodkami lokomocji.

Dla ¢wiczen oddziatéw pancernych wazny problem sta-
nowi pora dnia, w ktorej odbywajg sie dziatania. Z tych
wiec wzgledéw nalezy dazy¢ do tego, by uczestnicy znaleZli
sie w terenie o tej godzinie, w ktérej stawia ich zatlozenie
do ¢wiczenia.

Cwiczacy rozwigzuje te zagadnienia i pytania, ktore sta-
wia mu zatozenie, po czym wraca do garnizonu, gdzie osta-
tecznie opracowuje je pisemnie, wykonujac ewentualnie po-
trzebne szkice, przekroje itp.

Godzina oddania pracy powinna byé bezwzglednie do-
trzymana. Dziatania oddziatéw pancernych charakteryzu-
ja sie nie tylko szybkos$cig ruchu, ale réwniez koniecznos$cig
szybkich decyzji i rozkazodawstwa na wszystkich szcze-
blach dowodzenia, skad potrzeba zwrdcenia wyjat-
kowej uwagi, w szkoleniu oficerow
pancernych —na czynnik czasu.
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Kierownik poprawia wykonane prace, odnotowujgc na
nich swoje uwagi, dotyczace nie tylko popetnionych bteddw
i usterek, ale rowniez podkreSlajgce stwierdzone zalety
i stuszne, dobre decyzje. Jednoczesnie z kazdego C¢wi-
czenia kierownik ¢wiczenia wybiera 2—3
zagadnienia, ktére zamierza poruszyé¢
i dodatkowo przestudiowa¢ w czasie
omoéwienia. Zazwyczaj bedg to kwestie, ktore byty
rozwigzane mylnie, wzglednie niedostatecznie jasno i wy-
czerpujaco, by w ten spos6b droga dyskusji i rozwazan do-
prowadzi¢ ¢wiczacego do powziecia stusznej decyzji i wyja-
$ni¢ sprawy watpliwe.

Wybieranie dla omdéwienia wiekszej ilosci zagadnien lub,
CO jeszcze gorsze, powtarzanie znéw catosSci Cwiczenia
jest zbedne, a nawet sjzkodliwe, gdyz zajmuje niepotrzeb-
nie czas i zamiast zeSrodkowywac zainteresowania i uwage
na rzeczy wazne — rozprasza ja na wiele spraw, ktore
wskutek swej ilosci bedg traktowane pobieznie.

Omowienie prowadzi kierownik w obecnoSdci
wszystkich <¢wiczgcych swojego zespo-
tu, zkazdym uczestnikiem kolejno i od-
dzielnie w terenie dziatania jego od-
dziatu.

Omoéwienie jest najwazniejszg cze-
§cig ¢éwiczenia. 'Przez wyrobienie i utrwalenie
pewnych metod pracy mys$lowej dowddcy, powinno ono da¢
uczestnikom umiejetno$¢ szybkiego odnajdywania, zesta-
wiania i wyciggania wnioskow w formie decyzji z roznych
elementéw czasu, przestrzeni, terenu, wiadomosci o nieprzy-
jacielu oraz, co najwazniejsze, prowadzi¢ do stusznej oceny
swego zadania.

Nie nalezy sie obawiaé, ze przez ustalenie pewnej kolej-
nosci i metody rozumowania, wprowadzimy pewne nawyki
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i przyzwyczajenia; bedzie to. bardzo pozyteczne, skréci czas
dociekan i rozwazan, nauczy od razu wytawiaé rzeczy waz-
ne i istotne, trafnie je ocenia¢, wyrobi tak wazne dla do-
wodcéw tzw. dobre oko taktyczne, przyspie-
szy wreszcie wydatnie decyzje i powziecie jej utatwi.

Poczatkujagcy musi zawsze przej$¢ okres sylabizowania;
po nabraniu wprawy bedzie on od jednego rzutu oka czy-
ta¢ od razu cate stowa.

Ze wzgledu na wielkg wage omdwienia, jest wskaza-
nym, by przy jego przeprowadzeniu przyja¢ pewne specjal-
ne metody pracy.

Poniewaz z omoOwienia majg korzysta¢ wszyscy obecni
uczestnicy éwiczen zespotu, trzeba by uczestnik powtorzyt
swoje zatozenie w terenie. Jako zasade trzeba przyjaé, ze
zarébwno orientacja w terenie, jak i powt6rzenie zatozenia,
powinny by¢ robione z pamieci bez mapy i notatek. Zmu-
sza to do pewnego planowego ufozenia i zreferowania po-
siadanych danych oraz wyrabia pamie¢ sytuacyj i terenu.

Omowienie nalezy prowadzié, nie jako sprawdzenie wia-
domosci ¢wiczacego, a jako dyskusje taktyczng, w ktorej
z gory zaktadamy, ze przyjdziemy napewno do jednakowych
whnioskéw, jesli pomozemy i utatwimy ¢éwiczacemu wyszu-
kac¢ i dobrze oceni¢ podstawowe elementy decyzji. Ta
swobodna wymiana mysli, z ktérej absolutnie trzeba wyls-
czy¢ zdenerwowanie, niezadowolenie i ,.humory* kierowni-
ka, bedzie nie tylko najkorzystniejszg, ale moze by¢ réwniez
najprzyjemniejsza, bo zbiorowg, czescig ¢wiczenia.

W zasadzie kierownik ¢wiczenia powi-
nien sam mozliwie mato méwié a tylko
podsycaé dyskusje celowymi pytaniami, stawianymi w od-
powiednim czasie.

Lepiej zaréwno w pytaniach, jak i odpowiedziach wyla-
czy¢ powotywanie sie na regulaminy i instrukcje. Stawia¢
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pytania i wywotywa¢ odpowiedzi konkretne, oparte na
istniejagcym potozeniu, terenie i zadaniu.

Rozstrzyga i decyduje w dyskusji jedynie i wylacznie
tylko argument. Braku argumentu nie moze zastapi¢ nic
i nikt, nawet powaga, autorytet i stopien kierownika, a tym
mniej wymowa i tupet ¢wiczacego.

Przy rozwazaniach w toku omoéwienia, nie powinien kie-
rownik by¢ zdania, ze istnieje tylko jedna mozliwa decyzja
i jedno rozwigzanie, to znaczy to, ktére on sam przyjat.

Prawie zawsze sg mozliwe i dopuszczal-
ne, jako réwnie dobre, jeszcze inne roz-
wigzania. Przyjecie innego rozwigzania, opartego na
logicznych przestankach, nie tylko nie podwazy autorytetu
kierownika, ale nawet go wzmocni, wyrabiajgc wsrod cwi-
czacych przekonanie, ze nie trzyma on sie kurczowo swo-
ich opracowan, pozwalajgc na odchylenia i cenigc samodziel-
ny sposéb mys$lenia i rozumowania. Na omdwienie jednego
¢wiczenia kierownik nie bedzie mégt zwykle poswieci¢ wie-
cej niz 30—40 minut. Pomimo tego krotkiego czasu jest
wprost konieczno$cig nie ograniczac¢ sie do
pracy w jednym punkcie terenowym,
skad pokazuje sie dziatanie oddziatu, trzeba przejechac
(przej$¢é) po osi, wzglednie pasie dziatan, zatrzymujac sie
kolejno na 2—3 punktach, waznych ze wzgledu na zacho-
dzace zmiany warunkéw potozenia lub terenu.

Teren i warunki klimatyczne brac¢
takie, jakie sg, nie osusza¢, and nie nawadniac
rzeczek i potokow, nie zmienia¢ gleby, podczas upalnego
dnia nie sprowadzaé¢ deszczéw, nie urozmaica¢ C¢wiczenia
przez dodatkowe mgty, chmury, silne wiatry itp. Zostawic
przyrode w spokoju, uczac uczestnikéw dostosowania sie
i wykorzystywania rzeczywistych warunkdéw.

Niecelowym, a nawet szkodliwym, jest row-
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niez niepodawanie i prawie zupetny
brak wiadomos$ci o nieprzyjacielu. Jest
to nierealne; przeciez na wojnie nieprzyjaciel dziata a wiec
strzela, chodzi, jest bardzo czesto widoczny, bierzemy jen-
cow, ktorzy tez dajg fragmenty wiadomosci. Nie nalezy
uczy¢ tak, by déwiczacy pobierali decyzje prawie zupetnie
bez zadnych danych o nieprzyjacielu a tylko niemal zgadu-
jac. W ten spos6b pominiemy w nauczaniu tak cenny i po-
trzebny czynnik, jak analiza i ocena wiadomosci o nieprzy-
jacielu i ich wplyw na pobieranie decyzji.

Realizm c¢wiczenia kaze rowniez unika¢ dowol-
nosci w ocenie i $cisle przestrzegaé
mozliwos$ci technicznych sprzetu pan-
cernego i samochodowego, warunkodow
pracy zatoég i zaleznos$ci dziatan od-
dziatu od sprawnego funkcjonowania
zaopatrzenia i ewakuacji.

Trzeba oblicza¢ realnie wydajnos¢ marszowg oddziatow
w zaleznosci od ich wielkosci i sktadu, pory dnia, jakosci
drég itp. Nie ma czotgéow dla ktoérych nie istniatyby prze-
szkody terenowe, ktére nie ponosityby strat od ognia nie-
przyjaciela i nigdy nie miatyby uszkodzen w czasie prze-
marszOw; nie ma réwniez zaldg, ktére moglyby kolejno
przez kilka dni nocami odbywaé przemarsze a w dzien ma-
newrowac i walczy¢ bez dania im czasu na pozywienie, sen,
konserwacje sprzetu i czynnosSci zaopatrzenia w materiaty
pedne, amunicje itp.

Dazenie do osiggniecia warunkéw najwiekszego realiz-
mu w dziataniach nakazuje kierownikowi pracowa¢
W rzeczywistych, a nie domniemanych
warunkach tgcznos$ci, zaopatrzenia
i ewakuacji.

Oddziaty broni pancernych, szczegélniej mniejsze, zasa-
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dniczo beda pracowaé na korzys¢ oddziatow broni gtéwnych.
Ich dziatania beda rozwija¢ sie na kanwie zadan i pracy od-
dziatow piechoty i kawalerii, przy Scistym wspdtdziataniu
artylerii, lotnictwa i saperéw. Trzeba wiec przyja¢, niemal
jako zasade, dla ¢wiczen indywidualnych z oficerami bro-
ni pancernych i stale to podkres$la¢, zarébwno przez ukiad
zatozen jak i w omoOwieniach, ze oddziaty broni
pancernych pracujg dla realizacji za-
dan broni gtéwnych.

Dobry oficer pancerny musi zna¢
organizacje, wyposazenie, mozliwosci
i sposoby dziatania broni z ktoérymi
ma wspoitpracowac¢, ktorym on ma pomoéc i ktd-
re jego oddziatowi moga réwniez oddac¢ nieocenione ustugi
w przygotowaniu i przeprowadzeniu akcji.

Tylko dobra i Scista wspotpraca dowodcéw i oddziatdw
rokuje powodzenie wspdlnych dziatan. Z nieukiem trudno
by bylo porozumie¢ sie i dogadac.

Przy kazdym c¢wiczeniu, nawet przy dos¢ odlegtych od
linii frontu marszach i postojach, nalezy zawsze
uwzglednia¢ zagrozenie lotnicze i pan-
cerne. W nowoczesnej wojnie zagrozenie to bedzie sta-
le towarzyszy¢ oddziatom; trzeba wyrobi¢ w ¢wiczacych
wprost nawyk wydawania w kazdej sytuacji zarzadzen
OPL i OPPanc.

Nawet stuszna decyzja, przy wadliwym i nieumiejetnym
rozkazodawstwie i ztym wyborze Srodkdéw i sposobdw prze-
sytania zarzadzen, zawiedzie i nie da spodziewanych wyni-
kow. Trzeba potozy¢ duzy nacisk na wy-
robienie w wuczestnikach ¢wiczenia
umiejetnosci redagowania jasnych,
krdotkich i wyczerpujgcych rozkazow,
tepi¢ bezlitosnie brak zdecydowania, okre$lenia mgliste
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i wymijajagce oraz spychanie decyzji na nizszych podko-
mendnych. Dgzy¢ do wyrobienia ustalo-
nego stylurozkazodawstwa, douzywania
przyjetych i utartych juz okre$len regulaminowych, a przy
ich braku, zwyczajowych. Skréci to znacznie czas redago-
wania rozkazu, a wydawane zarzadzenia beda wasciwie ro-
zumiane przez podkomendnych.

Trzeba zwraca¢ uwage ¢wiczacych na konieczno$¢ takie-
go redagowania rozkazéw, by absolutnie wylaczy¢é mozli-
wos$¢ réznych interpretacyj i innego zrozumienia przez pod-
komendnych otrzymanych zarzadzen. Kazde stowo w roz-
kazie oznacza pewne Scisle okreslone pojecie — jest jak
gdyby cyfra.

Dla przyktadu podam, ze uzycie w rozkazach np. okres-
len: zaja¢, uchwycié, zdoby¢, opanowaé, obsadzi¢ — nie wy-
raza tych samych pojeé. Dajac rozkaz zdobycia jestesmy
pewni oporu nieprzyjaciela i przewidujemy walke, nakazu-
jac zajecie nie jesteSmy pewni obecnosci tam nieprzyjacie-
la, zarzadzajac za$ uchwycenie pewnego rejonu czy miej-
scowosci, sugerujemy wykonawcy, by przez szybkie dzia-
tanie uprzedzit nieprzyjaciela w nakazanym rejonie. Nie
sg to dociekania lingwistyczne, dla nas nieistotne. Czas,
szczegOllnie w naszej broni, ma bardzo duze znaczenie w or-
ganizowaniu i przeprowadzeniu dziatan. Tylko ten z do-
wodcow bedzie miat tego czasu wiele, ktory bedzie nim do-
brze gospodarzyé, oszczedzajac sobie strat, a nawet marno-
trawstwa czasu, na stylizacje, a wykonawcom na docieka-
nia intencyj rozkazu.

Jak zaznaczytem, ¢wiczenia indywidualne majg szkoli¢
i doskonali¢ w umiejetnosciach wykonania powierzonego
zadania; szkolenie w koncepcjach i pla-
nowaniu dziatan na dalszy zasieg
W czasie i przestrzeni, nie jest celem
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tych prac. Pojscie w tym kierunku jest niecelowe,
a nawet szkodliwe. Niedostateczne jeszcze opanowanie
i przyswojenie sobie przez éwiczacych zasadniczych elemen-
tow dziatan, potrzeba czestego odwotywania sie do jeszcze
niedostatecznie wyrobionej wyobrazni taktycznej — stwo-
rzy duzg mglistos¢ w ¢wiczeniu, z nieodtgcznym w tych wa-
runkach gadulstwem, brakiem konkretnych i $cistych za-
gadnien, a nawet, pomimo pozornego rozmachu, tylko roz-
lewnosc¢ i plycizne.

Poruszam te sprawe w tym celu, ze wedtug moich, by¢
moze mylnych, obserwacji, zaréwno kierownicy, jak i ucze-
stnicy C¢wiczen, majg statg tendencje przechodzenia z pra-
cy plutonu lub kompanii do zagadniern dziatania batalionu
i wyzej, do dociekan i przewidywan przebiegu i wyniku dal-
szych faz walki, ktorej jeden tylko z fragmentow jest te-
matem Cwiczenia. Czy maégitby kto$, choéby przez chwile,
przypuszczaé, ze plutonem i kompanig pancerng nie mozna
dowodzi¢ po mistrzowsku a nawet artystycznie?

Nie jest koniecznym, by kierownik zawsze zgdat uzasad-
nienia pobranej decyzji; bedzie to pozyteczne tylko wtedy,
gdy bedzie ona mylna, niejasng lub gdy ze wzgledu na za-
danie, potozenie i teren istnieje oczywista mozliwos¢ przy-
jecia kilku rozwigzan. W kazdym razie nalezy wylaczy¢
z odpowiedzi uzasadnienie postanowieniami regulaminu;
motywy — to wnioski z analizy i oceny rzeczywistosci,
ktéra roztacza sie przed dowddca.

Poniewaz celem ¢wiczenia jest nabycie umiejetnosci wy-
konania, zalecam kierownikom nie uleganie wrazeniu tych
uczestnikow, ktdérzy, przy miernych rozwigzaniach, przeja-
wiaja duzy dar stowa, zbyt wielkg pewnos$¢ siebie, a nawet
tupet. Przekonanie ich i otoczenia o nieskutecznosci tych
Srodkéw w pracy jest konieczne i dobrze sie odbije na prze-
biegu i korzysciach ¢wiczenia.
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Jezeli éwiczacy nie widzi pewnych waznych cech terenu
wzglednie potozenia lub mylnie je ocenia— jest lepiej
i pozyteczniej naprowadza¢ i korygo-
wa¢ btedy w rozwazaniach, doprowa-
dzajgc uczestnika ¢wiczenia do tego,
by sam pobrat decyzje dobrg. W ten
sposéb nauczymy ¢wiczgcego szukac

rzeczy istotnych i waznych, wtasciwie
je zestawiaé¢ i ocenia¢ oraz przekona-
my 9o o potrzebie i skutecznos$ci me-

tody pracy mys$Slowej dowo6dcy dla po-
wziecia dobrej decyzji.

Przyjeta metode pracy zalecam stosowac¢ we w szystkich
¢wiczeniach ze wszystkimi uczestnikami — stale, konse-
kwentnie i cierpliwie. Pomimo iz wymaga ona wiele pracy
i czasu kierownika ¢wiczenia — bezsprzecznie daje to ¢wi-
czacym najwieksze korzysci. Zresztg kazde nastepne Cwi-
czenie bedzie pod tym wzgledem, wobec niewatpliwych po-
stepdw Cwiczacydr, juz znacznie tatwiejsze.

Odnosnie postepéw, poczatkowo by¢ moze powolnych
a nawet drobnych, zalecam stanowczo nie przeoczy¢ ich
i podkres$li¢ dabre strony rozwazah
i poszczegoOlnych fragmentéw prac.
Jest rzeczg ludzka, ze zyczliwg ocene i pochwale pamieta
sie lepiej i, dtuzej niz stowa krytyki; zacheca i zobowigzuje
ona rowniez do utrzymania sie na osiggnietym poziomie
i do dalszej pracy. Nie wyklucza to oczywiscie tego, by
przestanki, wzglednie rozwigzania mylne pozostaty bez wia-
Sciwej oceny. Nalezy tylko wytgczy¢ absolut-
nie krytyke osobistg ¢wiczgcego, anie
jego rozwigzania, podniesiony gtos, zgryzZli-
wos¢, przykre pordédwnania Ilub zgota
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machniecie rekg i zaniechanie dys-
kusji.

Jest réwniez niedopuszczalng rzeczg zawyrokowanie, ze
rozwiazanie jest zle, bez podania motywdw, uzasadnienia
i swojego rozwigzania.

Bardzo czesto kierownik bedzie zadat od ¢wiczacego
opracowania meldunkéw i szkicow. Jest to praca nader
wazna i niestety nie zawsze nalezycie doceniana. Sadze iz
jest zbednym uzasadniaé¢, jakie znaczenie dla przetozonego
posiada Scisty, wyczerpujacy i na czas nadestany meldunek
z dobrym przejrzystym szkicem. Na podstawie meldun-
kow, przetozony wydaje kolejne decyzje i kieruje przebie-
giem walki.

Poniewaz meldunki muszg przyj$¢ na czas, gdyz spdz-
nione beda bez wartosci, nalezy zwroci¢ specjalng uwage
nie tylko na ich forme i tres¢, ale rébwniez na szybko$é
opracowania i wiasciwy wybér srodkéw przesytania (np.
motocykl, czotg, samolot, radio itp.).

Konczac rozwazania o metodzie prowadzenia ¢wiczen
indywidualnych, podam uwage kohAcowa, nader wazng dla
kierownikéw tych éwiczen. Zadnego z fragmentdw, nawet
— zdawalo by sie — drobnych zagadnien c¢wiczenia, nie
wolno traktowa¢ powierzchownie i niedbale. Jest to praca
zmudna, roztozona na duzy okres czasu. Rezultaty nie od
razu beda widoczne i nie od razu dadzg duze efekty; do celu
bedziemy zbliza¢ sie bardzo powoli, jak gdyby nawarstwia-
jac i utrwalajgc dzieh po dniu co raz to nowe umiejetnosci.

Jest to praca tworcza; dla kierownika kazdy z éwicza-
cych jest sam w sobie oddzielnym tematem, wymagajgcym
zrozumienia, przemysSlenia i odmiennego podejscia oraz
opracowania. Wymaga to od kierownika, précz pewnych
uzdolnien, zamitowania, a przede wszystkim wielkiej wy-



Cwiczenia indywidualne w jednostkach broni pancernych 369

trwatosSci i cierpliwos$ci, zrozumienia i pogodzenia sie z tym,
ze nie bedzie on miat szybkich, blyskotliwych i efektow-
nych wynikdw, lecz ze wyniki te przyjdag niezawodnie i be-
dg tak podstawowe, niezbedne i trwate, jak fundament kaz-
dej budowli i jak ten fundament, czesto niewidoczne i przez
laikéw niedoceniane.

Zaraz po ¢wiczeniu powinien kierownik wypeic¢ karty
doskonalenia uczestnikow. Ta notatka powinna w zwiezlej
i treSciwej formie podaé, ze tak powiem, punkt w ktdrym
znajduje sie ¢wiczacy w swej pracy doskonalenia, a wiec
zawiera¢ dane, jakie umiejetno$ci on juz nabyt i w jakim
stopniu, oraz podawac stwierdzone jeszcze braki i niedocia-
gniecia, nad usunieciem ktérych nalezy dalej pracowaé. Dla
przyktadu przytocze, ze moze zdarzy¢ sie wypadek w kté-
rym kierownik odnotuje: ,,orientacja w terenie dobra, nie-
dostateczna jeszcze umiejetno$¢ oceny i wyciggania wnios-
kow z terenu. Dobrze kalkuluje i ocenia czas. Posiada duzy
temperament, angazuje sie jednak przedwczes$nie, bez wy-
nikdw rozpoznania. Mato staranne rozkazodawstwo, skton-
no$é do zarzadzen systemem tzw. domowym".

Jako wskazowke og6lng podam, ze notatki te powinny
by¢ tak redagowane, by inny kierownik grupy wyszkolenio-
wej, wzglednie nastepca, po odejsciu kierownika na nowe
stanowisko, po ich przeczytaniu, posiadat catkowitg i zupet-
nie jasng charakterystyke uczestnikéw, umozliwiajagcg mu
kontynuowanie pracy bez zadnych przerw i wahan.

Przyktad zatozenia do ¢wiczenia indywidualnego.

Przyjmujemy, ze zatozenie uktadamy dla por. X, ktory
jest przewidziany do awansu na kapitana. Nalezy on, we-
dtug naszej oceny, do grupy oficerdbw dobrych i dowodze-
nie plutonem czotgéw i slamochodéw pancernych opanowat
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juz catkowicie. Dalszy plan szkolenia przewiduje doskona-
lenie go w dowodzeniu kompanig czotgow.

Podczas poprzednich ¢wiczenh stwierdzono jeszcze pewne
braki w umiejetnosci planowania zamierzonych dziatan
i W ocenie oraz zestawianiu wnioskéw z rozwazanh nad za-
daniem, potozeniem i terenem. Wymaga zwrdcenia bacz-
nej uwagi na rozkazodawstwo i redakcje meldunkow.

Wybieramy jako temat dla por. X samodzielne rozpoz-
nawanie kompanii czolgéw TK. okre$lonego rejonu.

Jako gtéwny cel ¢wiczenia stawiamy sobie wyrobienie
w uczestniku umiejetnosci uktadania planu dziatan kom-
panii czolgbw w rozpoznaniu, wymagajac jednocze$nie
opracowania streszczenia rozkazéw dowddcy kompanii do
nakazanych dziatad, co bedzie pracg przygotowawcza dla
nastepnego ¢wiczenia, poswieconego juz gtéwnie szczegodto-
wemu przestudiowaniu rozkazéw i meldunkéw.

Na podstawie powyzszego uktadamy nastepujace zato-
zenie.

Zatozenie
*

do ¢wiczenia indywidualnego

dla por. Xl

Mapy 1 : 100000 Sierpc — Ptock.

Wskutek dziatan zaczepnych nieprzyjaciela w dniu 12.V
okoto godz. 11,00 w rej. Sierpca wytworzyta sie luka
w ugrupowaniu wiasnych wojsk, obserwowana tylko na
wschodnim brzegu rz. Skrwy przez stabe oddziaty kawalerii.
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Stwierdzono w tym rejonie obecnos¢ oddziatéw piecho-
ty nieprzyjaciela, ktérej patrole usitowaly przekroczyé
rzeczke.

D-oa wihasnego”™ Oddziatu Wydzielonego w skiadzie: putk
piechoty, dyon art. lekkiej, komp. czolg. TK. i plut. sape-
réw, otrzymat o godz. 11,30 w D. Lelice rozkaz opanowa-
nia rej. Sierpca i utrzymanie wschodniego brzegu rz. Skrwy
od rej. Wymyslin do szosy na Rypin wigcznie.

D-ca O.W. wyrusza jedng kolumng marszem ubezpie-
czonym przez Goleszyn—Susk—Budki na Sierpc, przecho-
dzac czotem sit gtownych przez skrzyzowanie drog w rej.
Zbdjno o godz. 12,30. Dziatanie to bedzie poprzedzone roz-
poznaniem kompanii czolgow TK. w rej. Sierpca.

D-ca komp. czolg. TK. na postoju w rej. lasu Zbdéjno
(oleat nr 1 — w zalagczeniu) otrzymat o godz. 11,50 rozkaz
rozpoznania przez Sierpc rejonu przepraw Wymyslin —
Dwa Mtyny i Babie¢ Troska.

D-ca O.W. chce wiedzie¢:

1) czy na rz. Skrwie znajdujg sie jeszcze wiasne od-
dziaty kawalerii; czy sa w stycznosci z nieprzyjacielem
i w jakich rejonach;

2) czy nieprzyjaciel przeprawit sie przez rzeczke, jaki-
mi sitami i gdzie obecnie sie znajduje?

W razie naporu przewazajacych sit nieprzyjaciela wy-
cofywac sie na 0§ marszu O.W., dokad réwniez nalezy prze-
syta¢ meldunki.

Koniec stuzby — na rozkaz.
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Do opracowania:

1) Plan dziatania d-cy kompanii czotgdw.

2) Streszczenie kolejnych rozkazéw d-cy kompanii czot-
géw az do czasu jej wymarszu wigcznie.

3) Szkic 1: 100000 ugrupowania kompanii czolgéw
w chwili przekraczania przez jej gros toru kolejowe-
go w rej. Budki. Czas pracy — 3 g. 30 min.

W terenie mozna posuwac sie tylko do wzgdrza 122

i pin. czesci wsi Gorzewo.
Prace wreczyé w Dowodztwie adiutantowi o godz ..



MAJOR LEONARD FURS-ZYRKIEWICZ.

O REFORME UMUNDUROWANIA ZOLNIERZY
ODDZIALOW PANCERNYCH.

Artykut dyskusyjny.

Jednym z podstawowych czynnikéw polepszenia warun-
kow pracy zatdg czotgdéw jest wprowadzenie odpowiednie-
go umundurowania i wyekwipowania.

Umundurowanie i wyekwipowanie zotnierzy oddziatéw
czolgdw nie moze by¢ bowiem kopig umundurowania uzy-
wanego w piechocie czy kawalerii, lecz musi by¢ dostoso-
wane do zupetnie odmiennych, a tak trudnych warunkéw
pracy wewngtrz wozow bojowych.

Sprobujmy przeanalizowa¢ warunki, ktérym powinno
odpowiada¢ nasze umundurowanie i wyposazenie.

A wiec, moim zdaniem, musi ono:

1) zapewniaé¢ zatlodze maksimum wygody podczas pra-
cy wewnatrz czotga,

2) nie utrudnia¢ wsiadania do czotga,

8) by¢ higienicznym (nie tamowac doptywu powietrza,
ani krgzenia krwi itd.),

4) by¢ dostosowanym do pory roku i warunkéw atmo
sferycznych,
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5) nie odrozniac sie zanadto od umundurowania innych
rodzajow broni, a zwilaszcza kolorem (ktéry gtdwnie rzuca
sie w oczy przy obserwacji z daleka),

6) ubior potowy oficera nie moze widocznie ré6znié sie
z daleka od ubioru szeregowych, jednakze oznaki stopnia
muszg by¢ umieszczone nawet na oponczy i hetmie,

7) by¢ tatwe do zdejmowania i wktadania.

Jest to pozornie postulat btahy, jednak w praktyce
bardzo wazny. Kto nie wierzy, niech wiozy na mundur
oponcze, pas, obwiesi sie lornetkg, torba potowg itp. i niech
sprébuje np. «na krétkim postoju zatatwic¢ potrzebe fizjolo-
giczng;

8) byc¢ praktycznym w noszeniu i niezbyt drogim.

Pozadane, aby sorty wyjsciowe, przynajmniej szerego-
wych stuzby czynnej, nie réznity sie od roboczych krojem,
ani materiatem, lecz tylko stopniem zuzycia i ewentualnie
takimi ozdobami, jak wezyki, proporczyki, ktére mozna
sprug.

9) Wyekwipowanie musi zajmowaé mozliwie mato
miejsca i by¢ dostosowane do warunkéw przewozenia we-
wnatrz wozow bojowych.

To samo odnosi sie i do tych czesci umundurowania,
ktore zatoga musi mieé przy sobie (np. ptaszcz).

10) Zaréwno podczas pracy przy czolgu, jak przy wy-
stepowaniu w szyku pieszym lub tez podczas przebywania
w miescie — umundurowanie musi nadawac zotnierzowi
estetyczny wyglad.

Sadze, ze stuszno$¢ wysunietych tez nie ulega watpliwo-
§ci, a mozna by jedynie dyskutowac¢ co do kolejnosci posz-
czegolnych postulatow.

Sadze rowniez, ze wszyscy zgadzamy sie, ze uzywane
obecnie przez nas umundurowanie i oporzadzenie nie od-
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powiada stawianym wymaganiom i ze powinno ulec zasad-
niczej zmianie-

Ryc. L
Ubidr letni: a) wyjSciowy, b) codzienny, roboczy.

Natomiast znacznie trudniej niz krytykowac bylo by
da¢ konkretny projekt catoksztattu umundurowania i wy-
ekwipowania dla broni pancernej.

Pisze: projekt catoksztattu, gdyz poszczegblne zmiany
wprost same narzucaja sie.

Tym ciekawszy wiec i bardzo na czasie jest artykut W.
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Nowikowa (,,Awtobronietankowyj zurnab** nr 7/1938 r.
»,O obmundirowanii tankistow*) proponujgcy wprowadze-
nie nowego typu umundurowania i wyekwipowania w so-
wieckiej broni pancernej.

Zapoznajmy sie wiec najpierw doktadnie z projektem
Nowikowa, odktadajgc uwagi i spostrzezenia na koniec ar-
tykutu.

A) Ubio6r letni — w broni pancernej (ryc. 1)
sktada sie z furazerki, bluzy, spodni i specjalnych trze-
wikow.

Furazerka.

Furazerka (ryc. 2) po rosyjsku ,pilotka*] typu
przyjetego w Z. S. R. R., jest wykonana z sukna lub tkani-
ny bawetnianej.

Bluza (ryc. 3) jest wykonana dla szeregowcow
z tkaniny weinianej lub bawetnianej, dla oficeréw i podofi-
cerow (dla ,,komandnago i naczsostwa**) z cienkiej tkani-
ny wetnianej.

Bluza posiada kotnierz wyktadany, ktdry mozna nosi¢
zapiety lub odpiety.
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piersiach sg naszyte dwie kieszenie zewnetrzne.
Bluze zapina sie nie na guziki, lecz na zamkniecie bty-
skawiczne ,Eclair®.

Bluze nosi sie wpuszczong w spodnie.

Ryc. 3.
Bluza: a) koinierz otwarty, b) zamkniety, c) z tytu.

Poza stuzbg kotnierz nosi sie odpiety, a pod bluze wkta-
da sie koszule i krawat.

Podniszczone bluzy mozna donasza¢ jako opoficze.

Letnig bluze czolgowa w zimie nosi sie pod ciepty
kurtkg.

Spodnie (ryc. 4) dlugie, sg wykonane z cienkiego
sukna wetnianego luib bawetnianego ,,diagonalu“.

Pas w spodniach takiej szerokosci jak pas gtowny, kto-
ry przechodzi przez szlufki naszyte na pasie spodni.

Spodnie bez rozporka, natomiast z otwierang przednig
klapa.

Od tylnej klapy do przodu idzie pasek wykonany z ma-
teriatu.
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Spodnie: a) widok z przodu, b) widok z przodu, podgiete w kostce,
¢) widok z boku, d) pas spodni widziany z tylu, e) klapa z przodu
odpieta, /) owiniety mankiet, g) spiecie w kostce.
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Zarowno klapy jak i pasek z materiatu zapinajg sie na
guziki.

Ryc. 5.
Trzewiki specjalne: a) letnie, b) zimowe.

Spodnie posiadajg tylko jedng kieszen, z lewej strony

Dolna cze$¢ spodni jest rozszerzona (poOtklosze) i za-
korczona mankietem.

Podczas pracy w czotgu mankiet odwija sie, a spodnie
spina w kostce dookota nogi,, przy pomocy paseczka i guzi-
ka, przyszytych pod mankietem.

Trzewiki specjalne (,potusapogi” ryc. 5a) wyko-
nane ze skory lub ptétna, na podeszwie ze skdéry lub z masy
elastycznej.

Obcas niski, a w cholewki trzewikéw wszyte sg z obu
bokéw gumki, podszyte skorg, zeby nie przepuszczaty
wilgoci.
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Ubidor zimowy- (ryc. 6) sktada sie z czapki fin-
skiej, cieptej kurtki czotgowej, spodni i specjalnych trze-
wikow.

Ryc. 6.
Ubiér zimowy: a) wyjsciowy, b) podczas
pracy w czasie mrozu.

Czapka finska (ryc. 7) ma wierzch z sukna
(lub lepiej ze skdry), spéd satynowy. Czapka jest podbita
watg. Przod i tyt czapki sg obszyte barankiem szarego ko-
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loru, tyt czapki jest opuszczany i zakrywa uszy i gtowe
z tytu.

Ryc. 7.
Czapka ,,finska".

Ciepta kurtka (ryc.8) jestwykonana z suk-
na i podbita do talii watg lub kozuszkiem.

Dla oficerdw i podoficerow kurtka moze by¢ wykonana
ze skory koloru brgzowego.

Kotnierz wyktadany pétszalowy podszyty futrem lub
trykotem wetnianym.

Kurtka zapinana na zamkniecie btyskawiczne ,,Eclair”.

Rekawy z mankietami przylegajagcymi dos$¢ Scisle do
przegubu dtoni, aby nie ,podwiewato” przez rekaw.

Na piersiach naszyte dwie kieszenie wewnetrzne z ze-
wnetrznymi klapami.

Kurtke wpuszcza sie w spodnie, aby wygodniej byto
pracowa¢ w czotgu. Oficerowie i podoficerowie mogg no-
si¢ kurtke réwniez nie wpuszczang w spodnie, lecz witozo-
na jak zwykty péitkozuszek.
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Spodnie — szyte tymze krojem, jak w ubiorze let-
nim, lecz wykonane z grubszego i $cislejszego sukna.

Trzewiki specjalne (ryc. 5b) wykonane
z miekkiej skdry podszytej suknem iub futerkiem.

Ryc. 8.
Ciepta kurtka ',,czotgowa".
Kozuszek siega tylko do talii (zaznaczonej
kroplami), kieszenie nie narysowane.

Podeszwy trzewiko6éw podwojne:wewnetrz-
ne skdrzane, zewnetrzne z wojtoku bez obcasow.

Gumki wszyte z obu bokdw cholewek, jak w trzewikach
letnich.



O reforme umundurowania zotnierzy oddziatéw panc. 383

C) Oponcza i wyekwipowaniel.

Oponcza (ryc. 9) stuzy do ochrony nowego umunduro-
wania podczas pracy w czotgu.

Sktada sie z bluzy i spodni, nie zszytych z soba.

Letnia opoficza powinna by¢ wykonana z cienkiej tka-
niny, zimowa z grubszej i nieprzemakalnej, poza tym zi-
mowa oponcza musi by¢ luZzniejsza.

Ryc. 9.
Oponicza: a) bluza, b) spodnie, ¢) sposob
spinania spodni u dotu.

Bluza opoficzy jest bez kotnierzyka (na nig wyktada sie
kotnierz bluzy czotgowej).

Bluza jest zapinana na zamkniecie btyskawiczne.

*) pod ubraniem roboczym ,pancerni" rosyjscy noszg bardzo
chetnie koszulki gimnastyczne trykotowe.
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Na bluzie sg naszyte: kieszonka do szczypcdw i dwie
kieszenie wewnetrzne z zewnetrznymi klapami-

Ryc. 10.
Spiwér - kombinezon: a) gotéw do
wtozenia, 6) w stanie ztozonym.

Spodnie bez rozporka, lecz z otwierang przednig kla-
pa — podobnie jak w spodniach letnich czy zimowych.
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Spodnie utrzymujag sie ma pasie gtéwnym, ktéry prze-
ciaga sie przez szlufki.

Kieszen — tylko jedna z lewej strony. Pldtno kieszeni
przyszyte jest do spodni tylko z jednej strony, tak zeby
przez ten sam otwoOr mozna byto wiozy¢ reke do kieszeni
w spodniach .sukiennych.

Z prawej strony jest wszyty wewnetrzny futerat do pi-
stoletu z miekkiej skory, zamykany klapg skorzang
z wierzchu.

D6t spodni spina sie dookota nogi w kostce przy pomo-
cy dwoch paseczkdw ze sprzaczkami, przyszytych do spo-
dni.

Spiwér-kombinezon (ryc. 10) zastepuje row-
noczes$nie ptaszcz.

Uzywa sie go- a) podczas odpoczynku lub noclegu na
ziemi przy czoigu,

b) zimg podczas stuzby wartowniczej naktada go sie
na ubior zimowy,

c) podczas wielkich mroz%w w czasie jazdy czotgiem.

Plecy czyli dét $piwora wykonuje sie z grubego nieprze-
makalnego materiatu, a prz6d czyli gore i kaptur — z cien-
kiego nieprzemakalnego materiatu.

Wewnatrz $piwor jest podszyty watg pikowang (jak
kotdra) lub futrem, oprécz rekawoéw, ktére podszyte sq pod-
szewkg flanelowa.

Spiwor jest zamykany posrodku na zamkniecie btyska-
wiczne, rowniez nogawki u dotu oraz rekawy od ramienia
do pachy majg zamkniecia btyskawiczne.

Kiedy $piworu uzywa sie do spania, to stop nie wysadza
sie na zewnatrz z nogawek, lecz zamyka sie nogawice od
dotu- Podczas spania w $piworze rekawy jego chowa sie
do $rodka.
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Ryc. 11.
a i b) lcominiarlca wtéczkowa, c) getry.

Ryc. 12.
Rekawica.

U dotu nogawic naszyte sg paski i guziki, ktére stuzg
do opinania nogawic dookota nogi, wtedy gdy $piworu
uzywa sie do stuzby wartowniczej lub jazdy.
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Z przodu z lewej strony jest naszyta kieszen, w ktérej
przechowuje sie jasiek gumowy i nawleczke.

Na plecach $piworu sg naszyte dwie sprzgczki i paski,
stuzgce do spinania $piworu w stanie ztozonym.

Ryc. 13.
a), pas gtéwny, b) futerat do pistoletu
do noszenia na pasie.

Kominiarke (ryc. 11 a i b) wktada sie zimg na
skorzany hetm czotgowy.

Getry (ryc.lic) nosisie zimg na bieliznie pod spod-
niami.

Rekawice (ryc. 12) — letnie z miekkiej skory, zi-
mowe skdrzane podszyte futrem lub flanelg. Twarde man-
kiety sg niepraktyczne, przeszkadzajg w pracy. Mankiety
muszg by¢ dtugie, lecz miekkie.

Pas gtoéwny (ryc. 13a) czarny, skérzany lub la-
kierowany z biatg sprzaczkg metalowa.

Z lewej strony przyszyte kdtko do zawieszania na
nim torby polowej.

Pas do spodni — zwykdly.

Futerat do pistoletu (ryc. 13b) wykonany
z miekkiej skory.
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Ryc. H.

Torba potowa: A) otwarta, B) zamknieta.
a) wkiadlca z mapa,
b) blok meldunkowy,
c) krzywomierz,
d) scyzoryk,
e) gumka,
/) kompas,

g) otdwki i cyrkiel.
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Podczas stuzby wartowniczej nosi go sie na pasie, pod-
czas pracy w czotgu w prawej kieszeni spodni - opoficzyl

Torba potowa (ryc. 14) wykonana z twardej
skéry, otwiera sie na dwie potowy, z ktérych lewa przezna-
czona jest na wktadke z mapg.

W prawej potowie mieszczg sie: blok meldunkowy,
otéwki, cyrkiel, gumka, scyzoryk, kompas i krzywomierz.

Zamkniecie torby jest umieszczone z boku.

Do lewej potowy przyszyte sg po bokach dwa koétka
z cienkiego rzemienia, a po $srodku karabinczyk.

Sposdb noszenia torby: w czolgu — zawieszona na szyi
na pasku, poza czotgiem — przy pasie na karabinczyku.

Neseser (ryc. 15) wykonany z cienkiego brezentu
lub ptdtna namiotowego, stuzy zamiast chlebaka i plecaka.

Neseser sktada; sie z trzech przegrod :

— pierwsza cze$¢ jest przeznaczona na bielizne i ubra-
nie, do kieszeni wewnetrznej wktada sie czystg bielizne,
skarpetki i chustki, na wierzch ubranie wyjsciowe;

— druga cze$¢ jest przeznaczona na artykuty zywno-
§ciowe i zawiera: gniazda na termos, chleb lub suchary,
konserwy, poza tym noéz, tyzke i widelec, oraz cukier i s6l;

— trzecia kieszen jest przeznaczona na przybory toa-
letowe; zawiera szczotke do ubrania i szczotke do butéw,
recznik, mydto, proszek do zebdéw, brzytwe, pedzel do gole-
nia, wode kolorska.

Neseser sktada sie i zamyka na sprzaczki, przyszyte do
jego gornej czesci.

Neseser przewozi sie na wierzchu czolga pod brezen-
tem przeznaczonym do nakrywania czotga.

Jak widzimy projekt Nowikowa jest bardzo $miaty i od-
biega od utartego szablonu.
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Ryc. 15.

Neseser: A — otwarty: 1) przegroda przeznaczona na bielizne

i ubranie wyjsciowe, 2) przegroda przeznaczona na produkty spo-

zywcze i przybory do jedzenia: a) konserwy, bj chleb i suchary,

c) termos, dj cukier, e) tyzka, néz i widelec, f) so6l. 3) przegroda

przeznaczona na przybory toaletowe: g) recznik, h) szczotka do bu-

téw, j) woda Icolonska, kj pedzel do golenia, 1) brzytwa, m) mydto,
nj proszek do zgbh6w. B — neseser zamkniety.
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Trzeba przyzna¢ réwniez, ze na ogét jest on celowy.

Oczywiscie nasuwa sie szereg zastrzezen, ktére omowie,
wspominajac o dodatnich stronach projektu, jak réwniez
podkreslajagc pewne minusy, wynikajgce z réznicy klimatu
itp., na co nalezy zwrdci¢ uwage, zwtaszcza gdybySmy mieli
przyja¢ projekt Nowikowa za podstawe do dyskusji nad
ewentualng zmiang umundurowania.

Furazerka czy beret? Furazerka wpraw-
dzie kolorem swym zblizona jest do okrycia gtowy innych
rodzajow broni, ale beret stanowi tradycyjne okrycie gto-
wy zotnierzy czolgdw w réznych panstwach.

Jesli jednak mieliby$Smy juz wybdr swdéj zatrzymac na
berecie, to musi on by¢ znacznie mniejszy od obecnego, aby
mozna byto nan wkiadaé hetm.

Beret duzy nie miesci sie pod hetmem, a wiec przy wkia-
daniu hetmu trzeba beret chowac do kieszeni, co niepotrze-
bnie wypycha kieszenie i nie wychodzi na dobre dla beretu.
Pomimo to jednak beret ten trzeba nosi¢ z sobg, gdyz
w przeciwnym razie zatoga musiataby zaréwno przy kon-
serwacji czotgéw, jak na kwaterach itp. chodzi¢ stale
w hetmie.

Poza tym hetm metalowy, wkiadany bezposrednio na
glowe (a nie na furazerke) w zimie ziebi glowe, a latem
parzy.

Duze ,baskijskie" berety noszone sg wprawdzie przez
zotnierzy czotgéw we Francji, lecz chociaz sg twarzowe, nie
wydajg sie praktyczne.

Zupetnie co innego duze berety niemieckie, gdyz we-
wnatrz nich znajduje sie amortyzator, ktéry ostania gtowe
od uderzen. Dlatego tez niemieccy ,.czolgisci“ nie nosza
wcale hetmow.
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O ile amortyzatory mieszczace sie wewnatrz beretu oka-
zatyby sie w praktyce wystarczajgce, to rozwigzanie to by-
toby bardzo praktyczne. Poza tym pozwolitoby ono na uje-
dnostajnienie nakrycia glowy w oddziatach pancernych.

Ujemna strone zaréwno beretu jak i furazerki stanowi
brak daszka ostaniajgcego oczy od stoica.

Moze wiec praktyczniejsza bytaby okragta czapka
ksztattu ,dzokejki" z miekkim daszkiem z ptotna, ktéry
ewentualnie mozna by podgina¢ do gory przy wkiadaniu
pod hetm.

Hetm. W Rosji noszony jest przez ,pancernych”
praktyczny hetm skérzany (ryc. 16) ostaniajagcy dobrze
gtowe od. uderzen.

Nie mozna tego powiedzie¢ natomiast o hetmie metalo-
wym typu francuskiego, ktory Zle ochrania gtowe od ude-
rzen, jest niezbyt wygodny w noszeniu, wtozony bezposred-
nio na gtowe latem parzy jg, a zimg ziebi. Jednoczes$nie za$
ze wzgledu na stosunkowo mate wymiary hetmu wkiada-
nie go na duzy beret jest niemozliwe.

Wydaje sig, ze hetm metalowy wewnatrz czolga jest
zbedny, a poniewaz jest on znacznie ciezszy i gorszy —
wskazanym byto by wprowadzi¢ lekkie hetmy, przeznaczo-
ne tylko do amortyzowania uderzen, a nie do ochrony przed
pociskami.

Hetm musiatby byé przewiewny i dostatecznie luzny,
aby mozna go bylo w razie potrzeby witozyé nie tylko na
berety, lecz i na czapke zimowa.

Hetm mdgtby wprawdzie by¢ wykladany czyms$ cie-
ptym, np. flanelg, lecz wowczas grzatby nadmiernie latem;
lepiej wiec zrobi¢ go luzniejszym i umozliwi¢ noszenie na
czapce.

Bluza ,czotgowa" — pomystwpuszczania blu-
zy w spodnie bardzo stuszny (poty przeszkadzaja przy wsia-
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daniu do czotga), stasowany byt u nas zresztg przez zotnie-
rzy przy noszeniu bluz drelichowych bardzo chetnie i oka-
zat sie praktyczny.

Ryc. 16.

Dwa typy hetméw uzywanych w rosyjskiej broni pan-
cernej: z lewej strony— starszy typ, z prawej—nowszy.

Wiatrowka lotnicza tez niema pot, lecz jest za krotka,
skutkiem czego przy nachylaniu sie powstaje luka, przez
ktorg przeswituje koszula pomiedzy nig a spodniami. Dla-
tego wiec bluza wpuszczana w spodnie jest praktyczniejsza.

Dolne kieszenie w bluzie dotychczasowej, jako zbedne
mozna skasowac, kieszenie g6rne sg natomiast konieczne.

Aczkolwiek Nowikow uwaza zamkniecie btyskawiczne
za praktyczniejsze od guzikow, gdyz te ,urywajg sie cze-
sto" — jestem odmiennego zdania.

Przyszycie urwanego guzika nie nastrecza zotnierzowi
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trudnosci, tymczasem zepsute zamkniecie btyskawiczne
trzeba wyprué i wszy¢ nowe na maszynie.

Poza tym bluzy z uszkodzonym zamknieciem nie mozna
zdja¢ lub zapig¢ po wiozeniu, podczas gdy urwany guzik
nie przesgdza o uzytecznosci bluzy.

Zamkniecie btyskawiczne jest réwniez znacznie drozsze,
bardziej wrazliwe na skladanie bluzy np. przy pakowaniu
do plecaka.

Natomiast pewnym plusem zamkniecia btyskawicznego
jest wieksza szczelno$¢ bluzy oraz moznos$¢ dowolnego re-
gulowania ,,dekoltu™ pod szyja.

'‘Pomyst uzycia bluzy, ktérej kotnierz mozna dowolnie
zapinaé pod szyja lub odpina¢ — nie jest nowy, ale jest
niewatpliwie celowy.

Nasz kotnierz dotychczasowy zapinany pod szyje, kté-
rej nie ostania zresztg dostatecznie od wplywoéw atmosfe-
rycznych, hamuje krazenie krwi i dostep powietrza.

Poniewaz zwykly kotnierz odpiety wyglada brzydko
i nie po wojskowemu, przy pozostawieniu wiec jako zapie-
cia bluzy guzikéw, nalezato by odpowiednio zmieni¢ krdj
kotnierza, tak by mdgt by¢ noszony zaréwno zapiety, jak
i wyktadany.

Pewne zastrzezenia ze wzgledow praktycznych moze bu-
dzi¢ odpiety kotnierz i koszula z krawatem poza stuzbg. Sa-
dze, ze mozna by wprowadzi¢ je np. tylko dla kadry zawo-
dowej.

Natomiast uwazatbym za wskazane zezwoli¢ na odpi-
nanie kotnierzy wszystkim zotnierzom podczas stuzby w cza-
sie np. upatéw, pracy przy czotgach, jazdy itp. Aby unik-
na¢ dowolnosci, mozna by okres$li¢ szczegotowo kiedy stosu-
je sie ulge i regulowac jg rozkazami dowodcow kompanii.

Drelich uzywany dotychczas na ubrania letnie, latem,
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zwiaszcza wieczorem i w nocy jest za mato ciepty, nie zaw-
sze za$ zatoga ma z sobg plaszcze.

Drelich po zmoczeniu bardzo twardnieje i jest mato
estetyczny (tylko do pierwszego prania lub deszczu).

Dla kadry zawodowej, jako mundur wyjsciowy mo-
zna by pozostawi¢ bluze normalng, jednakze o kotnierzu
i kieszeniach gdrnych, analogicznych jak w bluzie czotgo-
wej.

Bluzy normalne podniszczone moglyby tatwo by¢ za-
mieniane na bluzy czotgowe przez odprécie ozddb, dolnych
kieszeni i ewentualnie zwezenie od talii w dot oraz skré-
cenie.

Wysuniety przez Nowikowa projekt uzycia podniszczo-
nych bluz czotgowych, jako opoficz nie wydaje mi sie zy-
ciowy z dwoch wzgledéw:

1) oponcza powinna byé wykonana z innego materiatu

niz bluza,

2) oponicza musi by¢ znacznie luzniejsza od bluzy.

Zresiztg jezeli bluza bedzie stuzy¢ najpierw jako wyj-
Sciowa, a potem jako ¢wiczebna, to bedzie juz wykorzysta-
na catkowicie.

Bielizna musi by¢ wykonana z materiatu wchia-
niajgcego pot, w przeciwnym razie zoinierze tatwo zazie-
biajg sie.

Spodnie.

Noszone dotychczas spodnie drelichowe nieraz wysu-
waja sie z butéw, spodnie tzw. krdtkie czesto pekajg na
kolanach.

Typ proponowany przez Nowikowa uwazam za dobry
z matg zmiang, a mianowicie nie jedna lecz dwie kieszenie,
poza tym mankiet opuszczany i spodnie spinane w kostce
nie tylko podczas pracy przy czotgu, lecz dla szeregowych
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w o0gole w stuzbie, dla oficeréw przy wystepowaniu w sze-
regu itp.

Ustalenia drogg préb wymaga réwniez sposob zapina-
nia spodni.

O ile zastapienie rozporka przez odpinang klape przed-
nig wydaje mi sie bardzo celowe zimg (zapobiega przezie-
bianiu pecherza moczowego), o tyle w spodniach cienkich,
noszonycli latem, rozporek moze by¢ wygodniejszy w uzy-
ciu.

Jezeli roznica wygody bylaby stosunkowo nieznaczna,
woéwczas ze wzgledu na ujednostajnienie wygladu (kwestia
ubran kadry zawodowej!) nalezalo by zostawi¢ spodnie
zapinane na klape.

Ewentualny zarzut, ze spodnie, noszone raz z mankie-
tem, a raz podpiete, bylyby wymiete, bardzo tatwo ode-
przec.

Szeregowi stuzby czynnej maja po dwie pary spodni,
wyjsciowe wiec mogtyby byc¢ stale zaprasowane; od kadry
zawodowej mozna za$ wymagac¢, aby zawsze wygladata
schludnie.

Natomiast dtugie spodnie znacznie gorzej zabezpieczaja
zotnierza od wilgoci (btoto i rosa), niz spodnie wpuszczane
w buty.

Ze wzgledu na tradycje mozna by zezwoli¢ oficerom
i ewentualnie starszym podoficerom na noszenie poza wy-
stepowaniem w szeregu spodni do butéw i dtugich butéw.

Obuwie. Buty kawaleryjskie dobrze zabezpieczaja
noge od btota i kurzu, latem powodujg jednak rozparzanie
sie nogi'.

Saperki tatwo wkiada sie i zdejmuje; dos¢ dobrze za-
bezpieczajg one noge od btota, gorzej od piasku i kurzu, sg
wygodniejsze do pracy w czotgu, niz buty kawaleryjskie,
mniej roOwniez rozparzajg noge.
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Jednakze przy przyjetych diugich spodniach nalezato by
zastosowac trzewiki specjalne typu Nowikowa, liczac sie
jednak z gory z tym, ze stabo zabezpieczajg one noge od
btota i rosy.

Wobec wprowadzenia jednakze trzewikéw, jako typo-
wego obuwia dla piechoty, obawa przed narazaniem na za-
moczenie ndég zoinierzy czolgbéw, pracujacych pod tym
wzgledem w znacznie lepszych warunkach, niz piechurzy,
jest nieistotna.

Jako obuwie zimowe, nie mozna u nas stosowac propo-
nowanych przez Nowikowa trzewikéw o filcowej podeszwie,
gdyz na blocie rozlazty by sie one bardzo predko. Najprak-
tyczniejsze wydajg sie odpowiednio duze trzewiki lub bu-
ty (zaleznie od tego jaki typ obuwia zostanie przyjety)
z lekko przettuszczonej skory i ciepte skarpetki wetniane
(ewentualnie nawet dwie pary), wzglednie ciepte onuce.

Do stuzby wartowniczej, jazdy itp. podczas silnych mro-
z6w — buty filcowe krotkie.

Czapka zimowa. Zamiast ,finki“ ktdra nie
jest u nas noszona i nie ma daszka, chronigcego oczy od
storica — catkowicie nadawataby sie nasza czapka potowa,
pod warunkiem, by zmiescita sie pod hetm.

Mozna by w niej jedynie nieco zaokragli¢ rogi, zeby
zmniejszy¢ wymiary i zastgpi¢ orzetka metalowego hafto-
wanym.

Ciepta kurtka ,czotgow a“.

Pomyst zastgpienia ptaszcza ciepltg kurtkg jest Smiaty
i wydaje sie celowy.

PYaszcz w broni pancernej w linii ma szereg cech ujem-
nych: ogromnie utrudnia wsiadanie do czolga, prace przy
konserwacji i usuwaniu niedomagan, uniemozliwia wresz-
cie whozenie na wierzch oponczy i bardzo szybko sie niszczy.
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Kurtka skdrzana nie tylko ze nie jest lepsza od zwykle-
go ptaszcza, lecz raczej w uzyciu gorsza, gdyz:

— zimg jest za malo ciepta, za krotka, nie ostania zot-
nierzowi kolan, w czasie deszczu cata woda sptywa wiasnie
na kolana,

— bardzo szybko niszczy sie w czolgu, a nie mozna na
nig wiozy¢ oponczy,

— jest kosztowna,

— w warunkach polowych z daleka rzuca sie w oczy
swym kolorem.

Wiele z tych minuséw odpada przy uzyciu cieptej kurt-
ki, natomiast wytania sie pytanie, co zotnierz ma wkiadac
na siebie latem podczas deszczu i w nocy, gdy za zimno jest
na drelich, a za ciepto na kozuszek ?

Ostatecznie podczas deszczu czesciowo (tj. dla zatog
pancernych i kierowcow - motocyklistéw) ratuje sprawe
oponcza.

Natomiast zotnierze pancerni wystepujacy bez sprzetu,
a wiec i bez oponcz, byliby zmuszeni do chodzenia w mok-
rych spodniach, podczas gdy zmoczony pfaszcz po powrocie
do koszar zotnierz zdejmuje i pozostaje w suchym ubraniu.

Jednakze kawalerzys$ci w szeregu panstw dla uzyskania
wiekszej swobody ruchow nie nosili ptaszczy, lecz tylko pot-
kozuszki; szeregowi marynarki réwniez nie nosza ptaszczy,
lecz kurtki.

Wydaje sie, ze ostateczng decyzje, czy w broni pancer-
nej przydatniejszg bytaby ciepta kurtka, czy ptaszcz, mozna
powzigé tylko na podstawie proéb.

W celu umozliwienia wigkgzego stopniowania ubioru, co
zawsze jest pozadane, mozna by cieptych kurtek nie podszy-
wac kozuszkiem na state, lecz tylko wktada¢ je na sweter,
kamizelke futrzang lub potkozuszek.
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Oczywiscie, ze w razie przyjecia kurtek, poza stuzbg
trzeba zezwoli¢ na noszenie ich, nie wpuszczajac w spodnie,
tecz naktadajac na wierzch, bo trudno np przychodzac do
kogo$ z wizytg czy interesem ,spuszcza¢ w przedpokoju
spodnie'l aby moc zdja¢ kurtke czy potkozuszeK.

Kurtka, ktdra ma uy¢ ubiorem polowym nie moze by¢
dla oficerow wykonana z innego materiatu, a tym bardziej
ze skéry kolorowej. Kroj kotnierza podany przez JSlowikowa
bardzo celowy, aczkolwiek wymaga dostosowania go do za-
pinania na guziki.

Spodnie zimowe — omdwiono tgcznie z letnimi.

Oponcza. Przede wszystkim nalezy wyrazi¢ zyczenie,
aby oponcza byta dwudzielna (tj. oddzielnie bluza, oddziel-
nie spodnie) oraz wykonana z materiatu przepuszczajace-
go powietrze.

Oponcze jednolite sg bardzo klopotliwe, zaréwno przy
wktadaniu, jak i zdejmowaniu, poza tym sa nieekonomicz-
ne w noszeniu, gdyz w razie podarcia tylko spodni lub tyl-
ko bluzy trzeba zdyskwalifikowa¢ (przynajmniej czasowo)
catosc-

Oponicza wykonana z materiatu nieprzewiewnego jest
niehigieniczna i bardzo ucigzliwa w noszeniu dla zatogi wo-
z6w pancernych.

Brak oznak stopni na oponczy i na hetmie przeczy za-
sadom hierarchii wojskowej, zwlaszcza w razie stycznosci
z zotnierzami innych rodzajow broni. Rozmoéwki w rodza-
ju: ,,stuchajcie kapralu, jestem porucznikiem, itd.*“ nie po-
winny mieé miejsca.

W wojsku rosyjskim oponcza niema kotnierza (bardzo
stusznie, nie hamuje sie przez to dostepu powietrza i obie-
gu krwi), wyktada sie wiec na oponcze, kotnierz bluzy, na
ktorym znajduja sie oznaki stopnia.

Poniewaz u nas oznaki stopnia nosi sie nie na kolnie-
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rzu, lecz na naramiennikach., dajmy je réwniez i na opon-
czach, lecz przyszyte na gtucho, aby nie zaczepiaty sie we-
wnatrz czolga.

Istnieje jeszcze i druga mozliwos$¢ rozwigzania tego za-
gadnienia, ktorg ja osobiscie uwazam za lepsza, a mianowi-
cie: naszy¢ na lewej piersi nad kieszenig kotko Srednicy
4 cm z czarnego sukna, na ktérym bylyby przyszyte ozna-
ki stopnia, w sposéb analogiczny jak na berecie.

Oponicza musi by¢ zapinana nie na zamkniecie btyska-
wiczne, lecz na guziki z powoddw podanych wyzej.

Bluza bez koinierza musi by¢ do$¢ diuga, aby nie wy-
suwata sie z pod spodni.

W spodniach oprdcz kieszeni normalnych, pozadanym
bytoby naszy¢ kieszenie z przodu, na udach. Jest to wiasnie
dla zatdg wozdw pancernych najdogodniejsze miejsce dla
umieszczenia kieszeni,

Spos6b zapinania spodni-oponczy (to jest rozporek tub
otwierana klapa), musi by¢ identyczny z zastosowanym
sposobem zapinania spodni sukiennych.

Uwazam za pozgdane naszycie nawet duzej ilosci kie-
szeni na oponczy, aby w miare moznosci unikng¢ noszenia
czesci wyposazenia, czy uzbrojenia, zawieszonych na pas-
kach biegnacych przez piersi, ktére uciskajg, hamuja do-
ptyw powietrza i obieg krwi, oraz przeszkadzajg porusza-
niu sie w czotgu i utrudniajg zdjecie oponczy.

Unika¢ nalezy rowniez umieszczania zbyt wielu przed-
miotéw oporzadzenia czy uzbrojenia na biodrach zoinierza,
gdyz to utrudnia mu wsiadanie do czolga przez gorny
otwdr i poruszanie sie w czotgu.

Pistolet.

Jesli futerat do pistoletu ma by¢ naszyty na spodniach
oponczy, to jednak nie w miejscu wskazanym przez Nowi-
kowa, a na prawym udzie z przodu.
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Pistolet umieszczony w tym miejscu najtatwiej wydo-
by¢, nie przeszkadza on zotnierzowi w pracy wewnatrz
czotga, nie uwiera wreszcie w pachwine, podczas siedzenia
w pozycji skulonej, co jest bardzo whzne.

Ryc. 17.
Zwykty futerat do pistoletu,
lecz zawieszony na
dtugim uchu.

Gdyby pistolet miat by¢ noszony na pasie, to wowczas
nalezy go nosi¢ z lewej strony ciata, tuz przy klamrze pa-
sa gtownego.

Aby futerat pistoletu noszonego nag pasie nie uwierat
w pozycji skulonej w czolgu czy w samochodzie w pachwi-
ne, nalezy futerat zawiesi¢ na pasie gtdwnym na dos¢ dtu-

gim uchu ze sztywnej skory, z ktérej wykonany jest i fu-
terat.

Sposrdd wykonanych dla mnie na zamOwienie i wypro-
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bowanych kilku typow futeratéw do pistoletu (ryc. 17—19)
najpraktyczniejszym okazat sie typ ostatni (ryc. 19).

Futerat | (ryc. 17) — zwykly futerat do pistoletu, lecz
z uchem do zawieszania na pasie.

Ryc. 18.
Futerat do pistoletu ,policyjny* z szerokim uchem
do zawieszania na pasie: a) zamkniety, b) otwarty.

Futerat Il (ryc. 18) — bardziej iptaski (zapasowy ma-
gazynek umieszczony nie na pistolecie, lecz na uchu) oraz
dostosowany do szybkiego wyjmowania pistoletu (dodat-
kowa klapa otwierana w dot — odstania rekojes¢ pistoletu,
pozwalajgc na dogodny chwyt).

Futerat tego typu (ewentualnie bez ucha) doskonale
nadaje sie dla policji; w warunkach palowych jednak bron
szybko zanieczyszcza sig¢ i tatwo jg zgubic.

Futerat Il (ryc. 19), zwykly plaski z uchem, posia-
gtniazdko na wycior do czyszczenia lufy i potgczony jest
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z tadowniczka na cztery zapasowe magazynki, zawieszone
na oddzielnym uchu.

Ryc. 19.

Plaski futerat z uchem, gniazdkiem
na wycior i tadowniczkg na zapa-
sowe magazynki.

Ten typ futeratu do pistoletow witasnych oficerskich
uwazam za najlepszy-

Smar do czyszczenia broni zawsze jest do dyspozyciji,
natomiast brak wyciora utrudnia porzadng konserwacje
lufy.

Doswiadczenia wojenne (zaréwno z wielkiej wojny jak
polskiej, abisynskiej i hiszpanskiej) wykazaty, ze zatoga
czotga dos¢ czesto musi uzywac pistoletow. W tym wypad-
ku jeden magazynek stanowczo nie wystarcza, potrzebne
sg zapasowe — i to kilka — znajdujace sie pod reka, a nie
schowane gdzie$ na dnie plecaka, czy torby polowej.
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Futerat jest plaski, portatywny, estetyczny i nie
uwiera.

Pistolet musi by¢é umocowany na plecionym sznurze
skdrzanym, zawieszonym jednak nie na szyi-, lecz przypie-
tym do pasa, obok ucha futeratu. Sznur normalnie powi-
nien byé skrecony w ten sposoby aby w razie wydobycia
pistoletu i pociggniecia od razu rozwijat sie na calg swg
dtugosc.

Jako pistolet ,,whasny" kalibru 7,65 za bezwzglednie
najlepszy uwazam Walther, model PP lub PPK.

Pistolety Walther PP i PPK (pistolet policyjny i pisto-
let policyjny krétki) przy wzglednie matych rozmiarach,
odznaczajg sie duzg celnoscig i szybkostrzelnoscig, rozbie-
rajg sie przez odciggniecie kablgka do dotu, bez odkrecania
jakiejkolwiek $rubki. Przyrzady celownicze bardzo prak-
tyczne.

Specjalny wskaznik, wyczuwany w ciemnosci palcem,
pokazuje czy jest nab6j w lufie.

Pistolet posiada zewnetrzny kurek, ktéry mozna odcia-
gng¢ zaréwno kciukiem jak i przez naciskanie jezyczka
spustowego.

Najwazniejsza jednak zaletg pistoletu jest to, ze mozna
najzupetniej bezpiecznie nosi¢ nab6j w lufie, przy kurku
spuszczonym i zwolnionej iglicy. Przy tym pistolet jest au-
tomatycznie zabezpieczony przez hamulec kurka i w kazdej
chwili gotéw do strzatu przez naci$niecie na jezyk spusto-
wy lub odciggniecie kurka, bez zadnego odbezpieczania.
A wiec pistolet ten posiada jedng z najwazniejszych zalet
rewolwerdw-

Ze wzgledu na brak miejsca nie wdaje sie w opis tego
ciekawego, a bardzo prostego mechanizmu.

Pistolet siedzi bardzo dobrze w reku, a specjalne maga-
zynki z przedtuzaczem wzmacniajg jeszcze chwyt reki.
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Po wystrzeleniu wszystkich nabojow zamek zatrzymuje
sie w tylnym potozeniu i zamyka sie po wprowadzeniu no-
wego magazynka. Zmiana magazynkéw odbywa sie bar-
dzo szybko.

Z pistol w Walthiera, pomimo ze posiadatem, wzglednie
posiadam caly szereg innych (Parabellum, Mauzer z kol-
bg, Mauzer 7,65, Browning 7,65) — jestem najzupetniej
zadowolony.

Zauwazone wady: tatwe wypadanie magazynka, brak
kétka do sznura w typie PP.

Spiwor. Pomyst $piwora $miaty i oryginalny, moze
okaza¢ sie praktycznym podczas noclegéw w polu przy
sprzecie, w stuzbie wartowniczej oraz w czasie jazdy pod-
czas wyjatkowych mrozow.

Potrzebny nie dla wszystkich zotnierzy broni pancernej,
lecz przede wszystkim dla zatég wozow pancernych. Dla
warsztatowcow, kierowcéw samochoddw ciezarowych itp.
jako pracujacych w lepszych warunkach bytby juz luksu-
sem — mozna by go jednak wprowadzi¢ dla ujednostajnie-
nia umundurowania, gdyby np. okazat sie tanszym od ko-
zucha i koca.

Kominiarka. Nie wymaga omoéwienia, poza uwaga, ze
wskazanym jest wkiadac¢ jg pod hetm czotgowy.

Getry. Wydaje mi sie, ze makolanniki bytyby bardziej
potrzebne niz getry, zwlaszcza w razie zastagpienia ptaszcza
kurtkg. Wprowadienie nakolanndkéw nie wyklucza ich
zreszta.

Rekawice skorzane z mankietami letnie dla szerego-
wych tylko jako strdj defiladowy, rekawice zimowe na ba-
ranku trojpalczaste (tj. osobno tylko kciuk i palec wska-
zujacy, pozostate trzy palce razem).

Rekawice tego kroju sg znacznie cieplejsze w uzyciu,
wprowadzenie ich jednak musiato by by¢ potgczone ze



406 Major Leonard Furs-Zyrkiewicz

zmiang salutowania (w rekawicy zimowej nie dwa palce
do daszka, lecz cata reka).

Mankiety muszg by¢ dos¢ dilugie, aby rekawy pilaszcza
czy kurtki nie wysuwaty sie z nich.

Torba potowa — musi by¢ dostosowana do potrzeb uzy-
wajacego zotnierza, ktore na réznych szczeblach sg bardzo
rézne.

Dowodcy czotga, plutonu, a nawet niesamodzielnej
kompanii zupetnie wystarczy zwykla torba potowa typu
uzywanego w piechocie i kawalerii z duzg wkitadka celuloi-
dowag-mapnikiem.

Dla dowdédcy samodzielnej kompanii czy batalionu, kto6-
ry niewatpliwie potrzebuje ogarniaé wiz,rokiem znacznie
wiekszg przestrzeh na mapie, torba tego typu juz nie wy-
starcza. Najlepsza bedzie torba duzego formatu, otwiera-
na na boki, ale tylko dwudzielna; torby tréjdzielne sg bar-
dzo niepraktyczne i meczace w uzyciu, wymagajg trzyma-
nia torby oburacz.

Typ zmodyfikowanej przeze mnie i wyprébowanej tor-
by przedstawia ryc. 20.

Nesesery, czy plecak i chlebak?

Plecak dla zatbg wozédw pancernych nie jest praktycz-
ny: pakuje sie go niewygodnie, jest pekaty i zabiera duzo
miejsca- Nie moze by¢ wiec mowy o0 przewozeniu go we-
wnatrz czotga.

Przewozenie za$ plecaka na wozie bagazowym ma ta
niedogodng strone, ze tabor przyjezdza na miejsce postoju
zwykle znacznie pdzniej niz rzut bojowy, a wiec zatoga nie-
ma swych rzeczy pod reka, gdy np. chce przebraé sie w su-
cha bielizne itp. Poza tym na samochodzie bagazowym
plecak zupetnie nie zabezpiecza rzeczy od zgniecenia.

Dlatego wiec neseser w pierwszej chwili wydawac sie
moze rozwigzaniem sytuacji, tym bardziej, ze w projekcie
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Torba potowa:
A — otwarta: a) laméwka ze skory, b) celofan, ¢) przerwa miedzy
celofanem, d) klapa z gniazdami na otéwki dermatograficzne,

e) sukno, f) klapka z zatrzaskiem.

B — zamknieta, widok z dotu: a) torba na blok meldunkowy itp.,
b) klapa zamylcajaca torbe.
C — zamknieta, widok z gory: a) naszyte pudetko skérzane na bu-

sole, b) klapa zamykajgca mapnik.
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Nowikowa zawiera on niemal wszystko to, co moze by¢ zot-
nierzowi potrzebnym — oprocz menazki, o ktérej autor nie
wspomina w ogole.

Neseser zawiera réwniez i termos, tak pozadany w zi-
mie, ale jednocze$nie tak nietrwaty i umieszczony do tego
w miekkim brezentowym neseserze, $ciagnietym paskami.
Wydaje sie, ze po uptywie najdalej kilku dni dziatan, ter-
mos musi ulec sttuczeniu, a zawarto$¢ jego wylaniu sie na
bielizne i wyjsciowe ubranie.

Stanowczo termos nie moze — moim izdaniem — za-
stapi¢ manierki.

Poza tym umieszczenie termosu czy manierki, chleba
i przyborédw do jedzenia wewnatrz nesesera czy plecaka nie
jest praktyczne. Przedmioty te zoinierz powinien posia-
dac stale przy sobie, wewnatrz czotga, aby krdtkg nawet
przerwe mogt wykorzysta¢ dla posilenia sie i — zwiasz-
cza — dla ugaszenia pragnienia.

Poza tym proponowane przez Nowikowa przewozenie
neseseréw na zewnatrz czolga pod plachtg brezentowg
w warunkach bojowych tez jest nie do przyjecia; rzeczy
beda podziurawione przez pociski karabinowe.

Poniewaz w ciasnym wnetrzu czotga nie mogg zmiescic
sie wszystkie rzeczy zalogil sadze, ze zatoga powinna
mie¢ przy sobie w czolgu tylko rzeczy najpotrzebniejsze,
tj. chlebak z manierkg, menazka, niezbednikiem, chlebem
i konserwami oraz recznik, mydto i brzytwe.

Pozostate rzeczy: bielizna, szczotki, wyjsciowo ubranie,
zapasowe buty itp- musza znajdowac sie na wozie bagazo-
wym.

Kwestig do dyskusji byloby, czy rzeczy te przewozic
w plecaku czy w znormalizowanej fibrowej walizeczce, kto-
ra nie bytaby zapewne drozsza od plecaka, bytaby nato-
miast tatwiejsza do pakowania i lepiej zabezpieczata rze-
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czy od zgniecenia, a zapewne zabieralaby znacznie mniej
miejsca na samochodzie.

Okulary czotgowe — z nietlukacego sie szkta lub nie-
palnej masy — oczywiscie wchodzg rowniez w zestaw wy-
ekwipowania zotnierza czotgow.

Zdaje sobie doskonale sprawe, ze projekt moj nie jest
doskonaty i posiada wiele punktow, ktére moga byé wyswie-
tlone tylko droga porownywania doswiadczen i dyskusji —
0 wywotanie ktdrej witasnie chodzi.



M AJOR ANTONI ZARSKI.

OGRANICZENIE TYPOW POJAZDOW MECHANICZ-
NYCH W NIEMCZECH.

Jednym z punktdw niemieckiego planu czteroletniego
jest usprawnienie produkcji przemystu samochodowego.

Marszatek Goering jako wykonawca tego planu wydat
rozporzadzenie z dnia 2. I11. 1939 r., ogtoszone w niemiec-
kim dzienniku urzedowym ,,Reichsgesetzblatt“ T. I nr 39
z dh. 4.111.1939, nakazujgce ograniczenie ilosci typow po-
jazdow mechanicznych, dozwolonych do produkcji przez
przemyst samochodowy niemiecki.

Nai tej podstawie putkownik Schell wydat zarzadzenie
z dnia 15- II1. 1939 r., ogtoszone w ,,Deutscher Reichsan-
zeiger und Preussischer Staatsanzeiger" nr 66 z dnia 18.
1. 1939 r., ktore ustala doktadnie jakie typy pojazdéw
mechanicznych kazdej kategorii dopuszczone sg do produk-
cji oraz ktdére firmy sg upowaznione do wyrobu ustalonych
typéw wozow.

Zgodinie z tym zarzgdzeniem, przemyst niemiecki ma tak
zorganizowa¢ produkcje, aby nowe konstrukcje standarto-
we weszty na rynek od 1 stycznia 1940 roku, ale zeby
w miedzyczasie nie zabraklo wozdéw na pokrycie zapotrze-
bowania rynku, co mogto by by¢ wywotane koniecznoscig



Ograniczenie typéw pojazddw mechanicznych w Niemczech 411

przestawienia sie czesci przemystu na nowe, dotychczas nie-
produkowane typy.

Rozporzadzenie z dnia 15.111.1939 r. zmniejsza ilo$¢ do-
puszczonych do produkcji typow wozéw osobowych do 30
we wszystkich kategoriach, za$ wozéw ciezarowych do 21
typow.

Do produkcji tych wszystkich typow dopuszczono 23
firmy, przy czym 16 z mich ma produkowa¢ wozy swoich
wiasnych typéw, a 7 firmom zezwolono na produkcje badz
to typdéw, ustalonych przez inne fabryki, badz tez wozéw',
ktorych konstrukcja ma by¢ ustalona wspélnie przez firmy
zainteresowane.

W tabeli I i Il podaje zestawienie typow samochodow,
dopuszczonych do produkcji, oraz firm, ktérym zezwolono
produkowac te wozy.

Ograniczona zostata rdwniez ilo$¢ typow motocykli do
30 (patrz tabela 111).

Motorowery okreslono jako rowery z pedatami i wbu-
dowanymi silnikami o pojemnosci skokowej do 100 cm3
i zezwolono na ich budowe 42 firmom, ale bez silnikdw.
Cztery firmy otrzymaty zezwolenie na budowe silnikdw do
motorowerdw wyltgcznie konstrukcji wiasnej: Ardie, Bren-
nabor, N. S. U., Victoria, za$ budowe silnikéw do wszyst-
kich pozostatych motoroweréw powierzono tylko 2 firmom:
Fichtel u. Sachs oraz Illo-Werke Christiansen.

Dla 3-kotowych i 4-kotowych lekkich ciezarowek usta-
lono tylko po jednym typie wozu o no$nosci uzytecznej 650
kg z silnikiem o pojemnosci 500 cm3. Wozy te pozwolono
budowac tylko 5 firmom: Framo, Luis Matnderbach, OD-
Werke Willy Ostner, Standard Gutbrod. oraz Vidal u. Sohn
Tempowerke, przy czym kazda z tych firm moze budowaé
tylko 1 typ, tj. albo tylko 3-kotowy, albo tylko 4-kotowy
w0z ustalonego typu.
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Adlerwerke
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ra-W erke

Major Antoni Zarski

TABELA |

Samochody osobowe.

Ilo§¢ typow,

z silnikiem
(benzynowym)
skokowej |

o~
~ o ™ <
o 3
8 8
) N
bS] — o~ @
1 1 1 J—
2 1 1 1
1
- _ 1 _
— 1 1 1
— 1 1 —
— 1 — —
1 1 1 1
1 - 1 -
_ _ 1 _
1 —_
5 6 10 3
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o pojemnos$ci
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29
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(Diesel) o

pojemn. / 0g6-

tem

od 2 do 3
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TABELA 11
Samochody ciezarowe.

llo§¢ typéw, dopuszczonych do produkecji

z silnikiem nisko- zsilnikiem wysokopre-

preznym (benzyn.) znym (Diesel)
Firma . PP 0gb6-
nosnos$é uzyteczna samochodu (netto) ton
tem
R a- R a-
1 15 3 15 3 45 65
zem zem
A. Firmy produ-
kujace typy wtasne:
Borgward Carl 1 1 2 1 1 2 4
Biissing-NAG 6) . 1 1 2 2
Daimler-Benz . . — 1 — 1 1 1 — —_ 2 3
F ord s — — 1 1 1
Henschelg) . . . IR 1 1
O pel s — 1y 1 2 — — —_ — —
Phaenomen. . . — 1 - 1 — - — — 1
Steyr -Daimler-
PUCH e — 1 — 1 1
Stoewer . . . . — — — — — |2) — 1 1
Vomag o [ _ _ = i 1 1
B. Firmy produ-
kujace typy wspdl-
nie opracowane :
D aimler - Benz,
Graef U. Stift
W i€ N i 1*) 1 1

Faun, Fross-Bues-
sing, Krupp ,
MAN L 13) 1 1
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TA4BELA 11

Dokonczenie.

Ilo§¢ typéw, dopuszczonych do produkcji
z silnikiem nisko- zsilnikiem wysokopre-
preznym (benzyn.) znym (D iesel)
Firma Ogo'

nosnos$¢ uzyteczna samochodu (netto) ton

tem
R a- R a-
1 15 3 1,5 3 45 6,5
zem zem
Kloeckner mm H —
Deutz, Magirus,
Ringhoffer, Ta-
tra W erke. . . 13) 1 1
A ustro-Fiat, Kloe-
kner H —Deutz,
M agirus. M AN,
O esterr. Saurer
W erke . . . . | 5) 1 1
R azem 1 5 2 8 2 4 4 3 13 21
Uwagi:
1. Ilo§¢ produkcji rocznej $cisle ograniczona.
2. Zastrzezono powziecie decyzji co do rozwigzania konstrukcyjne-
go i terminu rozpoczecia produkcji.
3. Konstrukcja opracowana wspoélnie przez te firmy.

4. Typ dopuszczony do produkcji tymczasowo z obowigzkiem ujedno-
stajnienia tej konstrukcji z jednym z trzech pozostatych typéw
w kategorii wozéw 4,5 tonowych.

5. Konstrukcja wspoélna; jedynie dla wozéw Sauera dopuszczono
niektére odchylenia.

6. Firmy Buessing i Henschel moga budowa¢ poza tym podwozia
trzyosiowe pod wielkie autobusy, jednak o konstrukciji, opartej

na dozwolonych do produkcji typach.
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TaseLa Il

Motocykle.

llo§¢ typow, dopuszczonych do produkciji z sil-
nikiem o pojemnos$ci skokowej w cm 3

F irma
125 250 350 500 600 750 Razem
Ardie Lo 1 1 — — — — 2
Auto-Union . . 1 1 1 1 — — 4
Bargman L 1 - — - - 1
B. M. W. . . . — - 1 1 2 1 5
Hercules A 1 1
N S. U 1 1 1 — 1 — 4
R. M. wW. ' — 1 _ _ _ _ 1
Standard (Gut.
brod o - 1 - — — — 1
Steyr— D aimler —
Puch R 1 1 - - - - 2
Triumph L 1 1 — — - — 2
Victoria L . — 1 — — —_ —_ 1
Zuendapp .o 1 1 — 1 1 — 4
Victoria, Horex-
Columbus .o _ —_ 1X) — — — 1
Favorit, Hecker,
M aico. Tornax.
Schwenk . . . |X) 1
R azem 9 9 4 3 4 1 30

Uwaga: Typy oznaczone *) sa opracowane wspélnie przez

wszystkie produkujace je fabryki.
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Dla przyczepek cigzarowych ustalono po 1typie podwo-
zia na kazda kategorie, zezwalajagc na budowe nastepuja-
cych 5 kategorii:

1,5 ton nos$nosci uzytecznej,

3 ton nos$n. uzyt.,

5 ton no$n. uzyt.,

8 ton nodn. uzyt. — z zastrzezeniem, ze ciezar og6lny
wraz z tadunkiem nie przekroczy 11 ton,

11 ton nos$n. uzyt. — z zastrzezeniem jak wyzej —
16,5 t.

Wszystkie te zarzgdzenia majg ogromne znaczenie dla
niemieckiego przemystu samochodowego, stwarzajgc mini-
malng ilos¢ typow standartowych, a wiec pozwalajac na
bardzo daleko idagcg normalizacje materiatdw wyjscio-
wych—surowcow, pétwyroboéw i czesci sktadowych, a przez
to powodujac powazne obnizenie kosztéw produkcji i utat-
wiajac w wysokim stopniu rozwigzanie sprawy napraw
i zaopatrzenia w czesci wymienne.

W wyniku tego przemyst niemiecki nie tylko moze osig-
gna¢ rozszerzenie zbytu wozéw na rynku wewnetrznym,
ale i dalsze zwigkszenie eksportu za granice. Ma to wiel-
kie znaczenie dla panstwa, z uwagi na ciagly brak dewiz,
potrzebnych na pokrycie sprowadzanych do Niemiec su-
rowcow i towarow.



MAJOR INZ. JAN OBLOCZYNSKI.

MATERIALY PEDNE | SMARY
NA TLE ROZWOJU MOTORYZACIJI.

Do niedawna ropa naftowa byta wytgcznym surowcem
do produkcji paliwa ptynnego, stosowanego do napedu sil-
nikow gaznikowych i silnikéw wewnetrznego spalania,
a Swiatowa produkcja ropy naftowiej z nadmiarem pokry-
wata catkowite zapotrzebowanie na materiaty pedne
i smary.

W ostatnich czasach na skutek powszechnego rozwoju
motoryzacji produkcja Swiatowa staje sie juz niewystar-
czajaca, chociaz do dnia dzisiejszego stanowi jeszcze 98%
zapotrzebowania $wiatowego.

Rozmieszczenie zasobdéw ropy naftowej na globie ziem-
skim jest bardzo nieré6wnomierne. Najobfitsze poktady ro-
py wystepuja w St Zjednoczonych A. P., ktdra produkuje
12346000 cystern rocznie, co stanowi okoto 60% produ-
kcji Swiatowej. Ciekawe jest obliczenie zasobow ropy naf-
towej we wnetrzu ziemi dokonane przez amerykarnskich
geologéw pp, V. R. Garfias i R. W. Whetsel wedtug stanu
z dnia 1.1.1936 r. (tabl- 1).
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TABLICA 1
L. p. Kraj milion ton %
1 St. Zjednoczone A. P. 1510 48.1
2 Rosja . 403 12,8
3 Ira Kk e 350 11,1
4 I7an e 307 9.8
5 W enezuela 194 6,2
6 Rumunia . . . . 90 2.9
7 Indie Holenderskie 64 2,0
8 Meksyk . . . . 60 2.0
9 Kolumbia . . . . 39 1,2
10 Peru 4 20 0,7
11 Indie brytyjskie 16 0,5
12 Argentyna 13 0,4
13 Trynidad . . . . 13 0,4
14 Polska S 5 0.2
15 Pozostate kraje 54 1.7

Jak wida¢ z tego zestawienia 5 krajow posiada 88%
stwierdzonych zapaséw S$wiatowych ropy, a tylko 12%
przypada na pozostate kraje .

Polska pod wzgledem zapasoéw ropy naftowej zajmuje
jedno z ostatnich miejsc. Stwierdzony zaséb ropy 5 milio-
néw ton jest znikomo maty, gdyz w najlepszym wypadku
przy obecnej produkcji wynoszacej 510000 ton rocznie mo-
ze wystarczy¢ tylko na niespetna 10 lat. Wprawdzie moga
by¢ odkryte nowe wielka ztoza i mamy ku temu wszelkie
dane, potwierdzone wstepnymi badaniami, prowadzonymi
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przez Panstwowy Instytut Geologiczny (P. I. G.), lecz
w obecnej chwili nie mozemy ich bra¢ pod uwage. Oprocz
przedgdrza Karpat obecno$¢ ropy naftowej zostata stwier-
dzona na obszarze wschodnim od Réwnego do Druskienik
i na obszarach Kujaw i Pomorza.

Obecnie znane i eksploatowane poktady ropy naftowej
wystepuja w trzech okregach: Drohobycz, Jasto i Stani-
stawow.

Najwieksze ztoza ropy naftowej znajdujg sie w Bory-
stawiu (okrag Drohobycz), ktore stanowiag gtéwng baze
zaopatrzenia przemystu naftowego w surowiec. Wydobycie
ropy naftowej w ostatnich latach w poszczegdlnych okre-
gach uktada sie nastepujaco:

Produkcja w cysternach po 10 ton

Rok Drohobycz Jasto Ste\;vrgiivla- Razem
1927 60286 7265 4074 71625
1928 61701 7619 4279 73600
1929 54948 7361 4542 66851
1930 52895 8535 4848 66278
1931 48561 9765 4702 63028
1932 42072 9582 4014 55668
1933 42102 9645 3320 55067
1934 39891 9538 3491 52920
1935 38027 9908 3541 51476
1936 35039 10789 5241 51063

Powyzsze zestawienie i wykres wskazuja, ze nastepuje
spadek wydobycia ropy w Borystawiu, wzmaga sie nato-
miast produkcja w okregu Jasielskim. Wzrost wydobycia
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ropy w okregu Jasielskim niestety nie jest tak wysoki, aby
moégt wyréwnac spadek produkcji w Borystawiu, w kon-
sekwencji tego ogdlna produkcja ropy w Polsce maleje.
Spadek produkcji ropy nastepuje na skutek wyczerpania
sie najwiekszego naszego ztoza naftowego w okolicy Bory-
stawia mimo, ze ilo$¢ otwordéw, ktérymi wydobywa sie ro-
pa na powierzchnie — wzrasta.

Otwory w ruchu

Rok Jasto B*oarxs— gg?;_ St\i/néiv?/}a_ Razem
stawiem
1928 894 642 850 238 2624
1929 955 617 919 238 2754
1930 1015 633 993 278 2919
1931 1085 619 999 273 2976
1932 1119 624 1026 267 3036
1933 1117 639 1047 263 3126
1934 1265 678 1086 273 3302
1935 1318 691 1104 284 3397
1936 1382 708 1045 422 3557
Gaz ziemny.

Gaz ziemny niemal zawsze towarzyszy przy wydobyciu
ropy naftowej. Produkcja gazu ziemnego stanowi powazny
dziat polskiego kopalnictwa naftowego. Gaz wystepuje
U nas czesciowo razem z ropa, a czesciowo samodzielnie.
Zasoby gazu ziemnego na obszarach Karpat na podstawie
dotychczasowych obliczen sg znacznie powazniejsze od za-
sob6w ropy naftowej wrtych okregach.
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Najwieksze ztoza gazu wystepujg w nastepujacych re-
jonach :

1) Borystaw — gdzie gaz towarzyszy ropie.

2) Antyklina Potocka i antyklina Strachocina-Gorki.

Ropa naftara

Ryc. 1.

Ztoza te dostarczajg gazu do Moscie i przewidziane
sg jako dostawca gazu dla centralnego okregu prze-
mystowego.

3) Rejon Daszewski — dostarcza gazu do Drohoby-
cza i Lwowa.

4) Rejon Bitkéw-Piaseczna jest bardzo bogaty w ga-
zy ziemne ( lecz mato zbadany' i mato eksploatowany
ze wzgledu na jego oddalenie.
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Produkcja gazu ziemnego w ostatnich latach byta na-
stepujaca:

Metry uniercone
wlotach 1928-1937

lata
Ryc. 2.

W tysigeach m3

Kok . 3 Razem
Drohobycz Jasto Stanistawow

1934 304238 121083 43633 468954

1935 305898 136477 43034 485409

1936 294307 131437 57560 483304
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Przer6bka przemystowa gazu ziemnego polega na pro-
dukcji gazoliny i gazéw skroplonych.

Ryc. 3.

Wytwdérczos¢ gazoliny i gazu ziemnego w ostatnich
dwoch latach charakteryzuje zataczona tabela.

Statystyka ta nie obejmuje jeszcze gazoliny produko-
wanej przez f. ,Polmin“ na kopalni Zygmunt w Rostokach
i ,,Polminpoz“ w Moscicach, ktéra niestusznie jest zaliczo-
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na do ropy naftowej. llo$¢ tej gazoliny wyprodukowanej
w 1935 r. wynosita 1070 ton, a w 1936 r. — 1162 t.

Wyszczeg6lnienie 1935 r. 1936 r. ROznica
Liczba gazoliniaren czynnych . . 24 29 + 5
Odgazolinowano gazéw w 1000 m2 271725 262873 —'3,2%
Wydajnos$¢ gazoliny gr/13 gazu . 139 149 —
Wytwdrczo$¢ gazol. w ton. wg PEN 37773 38403 + 1.6%

Catkowita produkcja gazoliny zuzywana jest jako do-
mieszka do benzyny samochodowej.

Gaz skroplony pod nazwg ,,Eteryna" i ,,Gazol* produ-
kowany jest przez 2 firmy i znajduje coraz wiekszy zbyt
w gazowniach miejskich (Gdynia, t6dz, Tomaszéw Ma-
zow.) dla podniesienia wartosci kalorycznej gazu Swietlne-
go oraz w przemysle technicznym i na uzytek domowy.
Przypuszczalna produkcja tych gazéw wynosi 1000 do 1200
ton rocznie.

Przemys$l rafineryjny.

Zaktady rafineryjne zgrupowane sg w Matopolsce. Po-
siadamy 29 zaktadéw rafineryjnych, z ktérych 9 jest nie-
czynnych. Zdolno$¢ przetworcza tych rafinerii przedstawia
sie nastepujaco:

Z zestawienia tego wynika, ze zdolno$¢ przetwédrcza
tylko zaktadéw czynnych przewyzsza prawie dwukrotnie
naszg obecng produkcje ropy naftowej wynoszacg okoto
50000 cystern rocznie, a wiec nie mg zadnej nadziei pg uru-
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Czynne Nieczynne

Zdolno$¢ przetworcza Hosé Wp%ysltgr?oan(:h Hoké Wp((:)ysj_tgrtnoan(:h
Rafinerii duzych . . 9 80280 5 25290
matych. . . 20 14840 4 4040
Razem . . 29 95120 9 29960

chomienie zaktaddw nieczynnych, lecz przeciwnie sg ten-
dencje unieruchomienia rafinerii czynnych jak, np.: raf.
w Libuszy b. f. Standard Nobel, wykupionej obecnie przez
f. Vacuum Oil Gomp.

Rozwoj techniczny naszego przemystu rafineryjnego
pozostat znacznie w tyle poza przemystem Swiatowym.
Swiatowa technika przemystu naftowego przezywa juz trze-
ci okres swojego rozwoju.

a)

b)

Pierwszy okres jest okresem ,destylacji frakcjo-
nowanej". Trwat on do koica ostatniej wojny $wia-
towej. Gtownym zadaniem przemystu rafineryjnego
byta produkcja nafty.

Drugi okres jest okresem ,krakingu" czyli ,desty-
lacji rozktadowej" przy pomocy ktorej z ciezkich
frakcji ropnych mozna otrzymaé do 70% benzyny.
Okres ten rozpoczat sie po wojnie, gdy zapotrzebo-
wanie benzyny w zwiagzku z rozwojem motoryzacji
zaczeto wzrasta¢ w takim tempie, ze produkcja ropy
a tym samym i benzyny frakcjonowanej nie mogta
nadazyc.

Trzeci okres jest okresem ,katalitycznym", ktéry
rozpoczat sie w ostatnich latach, gdy powszechny
rozwéj motoryzacji nabrat znaczenia panstwowego
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z punktu widzenia obrony kraju, a produkcja ropy
naftowej nie pokrywala zapotrzebowania, Metody
katalityczne dajg mozno$¢ produkcji benzyny syn-
tetycznej i uniezaleznienie sie od importu na wypa-
dek wojny.

Polski przemyst rafineryjny znajduje sie jeszcze
w pierwszej razie rozwoju technicznego, to jest w okre-
sie ,destylacji frakcjonowanej". Posiada wprawdzie 2 in-
stalacje krakingowe systemu ,,Cross", lecz obie sg prze-
waznie nieczynne.

Urzadzenie techniczne naszych rafinerii jest przesta-
rzate. Wiekszo$¢ z nich z Panstw. Fabr. Olejéow Mineral-
nych ,,Polmin" na czele destyluja rope naftowg przestarza-
tym systemem kottowym.

Oleje smarowe otrzymane z destylacji kottowej posia-
dajg nizsza warto$¢ uzytkowa, gdyz w czasie dtuzszego
przegrzewania ich w kottach zachodzi wewnetrzna destruk-
cja czasteczek. Tylko niektore z rafinerii zostaty czesciowo
zmodernizowane, zadna jednak z nich nie jest zmoderni-
zowana w takim stopniu, by moc wytwarzaé produkty od-
powiadajgce standartom Swiatowym.

Wydobyta ilos¢ ropy naftowej w ostatnich latach jest
catkowicie przerabiana w rafineriach, zadnych zapasow
ropy ani tez produktéw gotowych przemyst naftowy nie
tworzy, lecz catkowitg przewidywang nadwyzke konsumcji
krajowej sprzedaje za granice na rok z gory.

Wysokos¢ przerobki ropy naftowej jest nieco nizsza
od wydobycia, gdyz okoto 5000 ton ropy lekkiej sprzedaje
sie bezposrednio do konsumcji, a okoto 1500 ton rocznie
spala sie na kopalniach.

W ostatnich 2 latach z ropy wytwarzane byly naste-
pujace produkty naftowe:
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1935 r. 1936 r.

Produkt
y Cystern % Cystern %

Benzyna . 8552 16.79 8796  17.96
N afta s 14733 28.93 14551 29.74
Ol. gaz. lekki i opat. 10668 20.95 9798  20.03
Oleje smarowe . . . . 6276 12 32 5323 10.88
Parafina ... 2511 4.93 2505 5.12
AsTalt 1914 376 2229 4.70
Smary state e 304 0.60 403 0.82
K 0K S i 548 1.08 518 1.06
ROZNE ot 1354 2.66 792 1.62
SErALY o 4066 7.98 3944 8.06

Razem 50926  100.00 48928 100.00

Najwazniejszymi produktami z punktu widzenia mo-
toryzacji i obrony kraju sg benzyna, nafta, olej gazowy
i oleje smarowe.

Nafta wazng jest dlatego, ze jest frakcjg posrednig
pomiedzy benzyng i olejem gazowym i na wypadek nad-
miernej konsumcji ktéregokolwiek z tych produktéw moz-
na podnies¢ jego wydajnos¢ produkcyjng kosztem nafty
o kilka procent.

Produkcje, konsumcje i eksport benzyny i gazoliny
w ciaggu ostatnich lat przedstawia zalgczona tabela.

Z tablicy i wykresu wynika, ze produkcja benzyny
ostatnio nawet wzrosta pomimo ciggtego spadku ropy naf-
towej. Zjawisko to znajduje uzasadnienie w spadku produ-
kcji ciezkiej ropy Borystawskiej i przyroscie lekkich rop
z okregow Jasto i Stanistawow.
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R ok

1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1035
1936

Major inz. Jan Obloczyniski

Benzyna t gazolina w cysternach

po 10 ton

Produkcja Eksport

13426
13335
13836
15292
13176
12426
13000
11370
12495

Benzyno i gorolina

6191
4393
4098
7053
6115
5746
6520
4754
5592

Konsumcja
krajowa
7230
8942
9738
8239
7061
6674
6480
6616
6903
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Z produktow ropy naftowej najwyzszg konsumcje
w kraju posiada nafta. Konsumcja nafty dobiega juz do
wysokosci produkcyjnej i ona wiasnie ustala ilos¢ ropy

Nafta

Ryc. 5.

naftowej, ktéra musi by¢ przerobiong w rafineriach na po-
krycie zapotrzebowania kraju.

Zestawienie i wykres podajg przebieg produkcji, kon-
sumcji i eksportu w ciggu ostatnich 5 lat.

Olej gazowy obok benzyny jest drugim najwazniejszym
produktem ropy naftowej.
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R ok

1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936

1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936
1937

Major inz. Jan Obtoczynski

Produkcja

Nafta w cysternach po 10 ton

19006
21085
17542
17161
16627
17108
15533
15768
15625

7325

Eksport

4163
5718
3016
3711
4529
5311
3904
3530
2822

868

Konsumcja
kraj.

14843
15367
14526
13450
12098
11797
11629
12238
12803

5555

Olej gazowy i opatowy w cysternach po 10 ton

Produkcja

12891
13947
12383
10853
10742
10525
10179
10654

9361

Eksport

6114
6143
4521
4294
4978
4421
3775
4302
2669

Konsumcja
krajowa

6777
7804
7862
6559
5764
6104
6404
6352
6692
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Z tablicy i wykresu widzimy, ze'produkcja oleju gazo-
wego i opatowego razem spada a konsumcja rosnie i zbli-
za sie do wysokosci produkcji. Objaw ten jest bardzo nie-

Olgj c/ozowlj

Ryc. 6.

pokojacy, gdyz produkcja oleju gazowego nadajgcego sie
do samochodowycli — szybkobieznych silnikéw Diesla
juz osiggneta swojg granice mozliwosci. Posiadamy nie-
znaczny tylko nadmiar oleju opatowego i gorszych gatun-
kéw oleju gazowego, ktory posiada zbyt wysoki punkt
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krzepniecia i tym samym nie nadaje sie do silnikdw samo-
chodowych Diesla a szczeg6lnie w porze zimowej.

Stan ten wyraznie $wiadczy, ze silniki Diesla w ra-
mach samowystarczalno$ci paliwa osiggnety maksymalng
granice mozliwosci rozwoju, a dalszy ich przyrost spowo-
duje nieunikniony import oleju gazowego z zagranicy.

Oleje smarna.
Jak wykazuje nizej podana tabela i wykres — konsum-
cja olejéw smarnych wynosi dotychczas’tylko 50% ogo6lnej

produkciji.

Olej smarny w cysternach po 10 ton

Rok Produkcja Eksport Kfrgsjmgja
1928 8823 3607 5216
1929 8940 4239 4701
1930 7620 3557 4063
1931 6343 2976 3367
1932 6791 3026 2765
1933 6267 3256 3011
1934 6552 3518 3034
1935 5354 2202 3152
1936 6663 3367 3296

Stan ten w czasie posiadania ropy naftowej nie nasu-
wa zadnych obaw ewentualnego braku tych produktow.

Pod wzgledem jakosciowym oleje produkcji krajowej
posiadajg wiele do zyczenia- Rafinerie, posiadajace przesta-
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rzale urzadzenia techniczne nie sg w stanie produkowaé
olejow silnikowych specjalnych, odpowiadajgcych standar-

O/eje smarowe

lata

Ryc. 7.

tom Swiatowym, ktore sg niezbedne dla nowoczesnych sil-
nikdw stosowanych w broni pancernej i lotnictwie.

Omowione podstawowe produkty ropy naftowej objete
sg liczbami statystycznymi tylko do konca 1936 r., ktdre
w koncowym schematycznym zestawieniu przedstawiajg
sie nastepujaco:
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Zapotrze-

. Zapo- -~ Nadwyz
WYtWor- v eho- IErOaV'Voalelee ka eks-
Produkty \::vzc():sc_ wanie W stJos do portu
stern;/ch Wncaycshter- Wytwﬁr- st\glrncgc-h
cz0s6i %
Benzyna i gazolina . . 12495 6933 5525 5592
N afta .o 15625 12813 8322 2822
Olej gaz. i opat. . . . 9361 6692 7148 2669
Oleje smarowe . . . . 6663 3296 4948 3367
Za rok 1956

20 40 0 Q@ o

Ryc. 8.
Rozwdj motoryzacji.

Rozwdj motoryzacji od r. 1931 do konca 1935 r. nie
tylko nie wykazat zadnego przyrostu, lecz ujawnit nawet
tendencje znizkowa. Poprawa ciezkiej sytuacji w tej dzie-
dzinie zaczyna przejawia¢ sie powoli w 1936 r., dopiero



Materiaty pedne 1 smary na tle rozwoju motoryzacji 435

pierwsze potrocze 1937 r. przynosi pocieszajagcy skok w po-
staci przyrostu 4406 pojazdow mechanicznych.

1 pojazd me-

Ogo6lna ilos¢ Ogdlna ilosc chaniczny

R ok pojazd, samocho- Motocykle przypada

mechan. dow na ilos¢

mieszk.
1925 11434 9827 1607 2350
1926 15800 13319 2481 1566
1927 18410 15388 3022 1387
1928 23400 19666 - 3734 1174
1929 31100 26403 4597 889
1930 37400 31499 5901 714
1931 42000 34060 7940 658
1932 36717 28668 8049 875
1933 34197 25266 8931 955
1934 35320 26133 9187 930
1935 34137 24821 9316 970
1936 34129 24659 9470 979
1937 11 37468 27426 10042 911
1937 1.7 42048 30708 11340 814

Stan motoryzacji przedstawiony na wykresie, pomimo
przyrostu ilosci samochodéw, posiada az 814 mieszkafcow
na 1 pojazd mechaniczny, a w stosunku do wielkiego roz-
woju motoryzacji za granica jest znikomo maty. Zatgczone
zestawienie stan ten potwierdza w catej rozciggtosci

Podana tablica nasuwa przypuszczenie, ze tak potezny
rozwdj motoryzacji nie jest uwarunkowany wymaganiami
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2 o Jeden samo-
Kraje chod na iIgéc’
1933 1934 1935 1936 m 'eS,Zkan'
cow
Francja . . 1395000 1890000 2037000 2075000 20 mieszk.
Anglia . . 147300C 1725000 1881000 2043000 23
Niemcy . . 677000 866000 1154000 1232000 54
Wiochy . . 318000 347000 376000 397000 108
Belgia. . . 184000 190000 192000 197000 126
Dania . . . 117000 120000 125000 131000 28
Czeclioslow.. 99000 107000 117000 125000 122
Austria . . 40000 39000 40000 43000 156
Rumunia. . — 29000 33000 29000 666
Polska .o 25000 26000 25000 25000 1428
Polska .o rok 1937 1.YI1Il 30708 980

ekonomicznymi tych krajéw, lecz traktowany jest jako je-
den z podstawowych etapéw przygotowan wojennych.

Na skutek poprawy gospodarczej i przyrostu ilosci po-
jazdow mechanicznych stan zapotrzebowania w przemysSle
naftowym takze nieco sie zmienit.

Wedtug obliczen Panstw. Eksportu Naftowego (P.E.N.)
stan zapotrzebowania i produkcji poszczegdlnych artyku-
téw naftowych na rok 1987 przedstawia sie jak przedsta-
wia zatgczona tabela.

Poréwnujac wykresy konsumcji i eksportu produktow
naftowych za r. 1936 ir. 1937 musimy stwierdzi¢, ze pomi-
mo niewielkiej poprawy gospodarczej i rozwoju motoryza-
cji zapotrzebowanie na artykuty naftowe wzrosto znacz-
nie. Pozostaje jeszcze jednak 47050 ton benzyny i pewna
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Ryc.
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Zapotrze-
Wytwor- Zapotrze- bowanie Nadwyz-
> bowanie kraj. ka eks-
Produkt czost krajowe w stosun- portu
cyst. cystern ku do wy- cystern
twoércz. %
Benzyna i gazolina . . 12205 7500 61.4 4705
N afta s 14346 13650 95.2 696
Olej gazowy i lekki . . 9238 6900 74 6 2338
Oleje i smary . . . . 5536 3680 66.5 1856

ilos¢ olejow smarnych na pokrycie przysztego rozwoju mo-
toryzacji.

- Nadwyzka
Konsumpcija S
krojona eksportowo
38.6 %
jiiyyi; k konsumpcja
W M 'm 'kraJ0"0 W.
<Em - Z// 9S 2% Lt
— —  .WIiL.VIvKjoY,,.
AKoasimrpcja : Nodrmuzka
% eksport.
%. $S.4 %
Oleje smarowe y/ZKonsumpcja kra/ot*a
m m
¢ 20 do ~€0 sd looy.

Ryc. 10.

Postawimy teraz pytanie jaki jest mozliwy rozwdj
motoryzacji w ramach samowystarczalnosci paliwa. Wie-
my, ze kazdy samochdd S$rednio uzytkowany przebywa
rocznie okoto 10000 km i zuzywa przecietnie 1,5 tony ben-
zyny. Przy tym zatozeniu bardzo bliskim rzeczywistosci,
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stopujac do napedu czystg benzyne i konsumujgc catkowitg
nadwyzke eksportu, uzyskamy przyrost iloSci samochoddw
okoto 31000 sztuk, czyli catkowity rozwéj motoryzacji be-
dzie stanowit 73000 samochod6éw. Liczba ta moim zdaniem
jest za wysoka, gdyz przy’obliczeniach tych nie zostat
wziety pod uwage:

— przyrost konsumcji technicznej,

— ciagty spadek wydobycia ropy,

— rozw0j motoryzacji wojska, ktérego wykres ogdiny

nie obejmuje.

W szystkie te czynniki, razem wziete, powinny obnizy¢
najwyzszy mozliwy stan ilosci samochodéw o 10% co naj-
mniej. Pomijajagc nawet przytoczong korekte musimy
stwierdzi¢, ze maksymalny stan rozwoju motoryzacji, wy-
noszacy 73000 samochoddw, przy poréwnaniu z rozwojem
motoryzacji naszych sgsiadéw, jest znikomo maty. Niem-
cy juz w 1936 r. posiadali 1232000 samochodéw, a jeden sa-
mochdd przypadat na 54 mieszkanicdw, pomimo tego, ze pa-
liw ptynnych z ropy naftowej posiadali tylko 5% rocznego
zapotrzebowania. Poniewaz rozwdj motoryzacji i samowy-
starczalno$¢ paliwa ptynnego jest jednym z podstawowych
czynnik6w nalezytego przystosowania kraju do skutecznej
jego obrony, a wiec oba te zagadnienia powinny by¢ dzisiaj
najwyzsza naszg troska.

Zagadnienie samowystarczalnosci paliwa na wypadek
wojny jest bodaj wazniejsze od przyrostu ilosci pojazdéow
mechanicznych, gdyz w wypadku braku paliwa najbardziej
liczny i kosztowny tabor samochodowy moze sie sta¢ nieu-
zyteczny.

d. ¢ n.



Niemcy.

Podstawowe czynniki natarcia czotgéw.

(Wedtug pogladéw gen. Guderiana, inspektora niemieckich ,Wojsk
Szybkich" — ,Die Wehrmacht" nr 22 z grudnia 1938 r.).

Czotgi sg wybitng bronig natarcia. Na przysztych polach bitew
w wywalczaniu ostatecznego zwyciestwa beda odgrywaty decydujgca
role. Ich zwyciestwo albo kleska uzaleznione beda od witasciwej
oceny ich zdolnosci i przydatnosci, wyboru dogodnego terenu, tro-
skliwego przygotowania wszystkich czynnikéw zmierzajgcych do za-
pewnienia sobie zaskoczenia, wreszcie beda zaleze¢ od uzycia maso-
wego w rozstrzygajagcym czasie i w decydujacym miejscu.

Zdolnos$§¢ dziatania bronipancernej uwarunkowana
jest rodzajem sprzetu, opiekag nad nim oraz stopniem wyszkolenia.

Opancerzenie chroni co najmniej przed pociskami
przeciwpancernymi broni maszynowej wszystkie typy czolgéw prze-
znaczone do witasciwej walki.

Nie wytrzymuja one natomiast ognia dziatek przeciwpancernych
oraz czotgéw uzbrojonych w dziata. Dlatego tez nowocze$nie wyposa-
zona armia musi posiada¢ wiekszo$¢ swych czolgoéw, niewrazliwych
na pociski $rodkéw ogniowych przeciwpancernych, wystepujacych
w czotowej strefie walki. Gdy bowiem silnie opancerzone czolgi rzu-
téw czotowych beda zdolne skutecznie doprowadzi¢ natarcie do po-
zycji obronnej nieprzyjaciela, to wtedy rzuty tytowe bedg w mozno-
$ci pod ich ostong wykorzystaé powodzenie i otworzyé droge poste-
pujacej za nimi piechocie i artylerii.
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R uch stuzy dla doprowadzenia broni i jej obstug jak naj-
blizej do nieprzyjaciela. W pewnych wypadkach, przewaznie pod
wplywem przewazajgcego ognia nieprzyjaciela, ruch moze doznaé
zatrzymania, a nastepnie ule¢ skrzepnieciu.

Chodzi¢ wiec bedzie o to, aby w sposéb szybszy jak dotychczas
przywréci¢ mozno$é ruchu, a nastepnie utrzymaé go pomimo Ognia
obrony, utrudnié¢ przeciwnikowi rozbudowe nowych pozycyj obron-
nych, wreszcie site uderzeniowag przenies¢ w giab ugrupowania
obroncy.

Postulaty te speinia brof pancerna, szczeg6lnie uzdolniona do
szybkiego przywrécenia ruchu, a co najwazniejsze do utrzymania go
po udatym przetamaniu.

Szybkos$¢ posuwania sie czotgow utatwia zaskoczenie, skraca czas
trwania skutecznego ognia nieprzyjaciela, wreszcie pozwala na wy-
korzystanie powodzenia zanim przeciwdziatania przeciwnika zaczng
dziata¢ skutecznie. Szybko$¢ jest wiec podstawowym czynnikiem,
warunkujacym mozliwos$ci rozszerzenia powodzenia taktycznego
w sukces operacyjny.

Ogien broni pancernej prowadzony jest zar6bwno z miejsca,
jak tez w ruchu, a skierowany bezposrednio na cele. OgieA ,z miej-
sca" ma te przewage, iz dziata juz w najkrotszym czasie catkowi-
cie niszczagco na odlegtosciach skutecznych, przy stosunkowo nie-
wielkim zuzyciu amunicji. W przeciwienstwie do tego ogien z. ruchu
na odlegtosciach bliskich ma jeszcze warunki powodzenia, a ulegaja
one pogarszaniu w miare zwiekszania sie odlegtosci celi, wzrostu
szybkosci czotgéw oraz uksztattowania terenu (nieréwnos$ci tereno-
we). W bitwie jedynie, czolgi posiadaja zdolno$¢ przenoszenia swego
ognia w sposéb zaczepny do nieprzyjaciela, nawet wtedy, gdy nie-
wszystkie jego dziata i c. k. m. zostaty zmuszone do milczenia. Ogien
czotgéw sktada sie wiec z .pojedynczych celnych pociskéw dziat oraz
uderzen ogniowych broni maszynowej. Nie wymaga on zadnego przy-
gotowania artyleryjskiego, aby méc utatwi¢ wiamanie piechoty lub
przegrupowanie artylerii, ktdre — jako bronie pomocnicze — towa-
rzysza natarciu pancernemu.

Najwiecej odpowiednim zwigzkiem broni potgczonych dla wyko-
nania natarcia pancernego jest dywizja pancerna, ktéra posiada do-
stateczng site uderzeniowg, szybko$¢ i ruchliwo$¢ dla wykonania na-
tarcia i poscigu.



442 Niemcy

Organizacja dywizji pancernej zapewnia — wedlug dotychcza-
sowych doswiadczen — sprawne dowodzenie wiekszymi zwigzkami
czotgéw oraz szybkie ich wsparcie przez inne bronie.

Wreszcie potgczenie kilku dywizyj pancernych w korpus i armie
pancerng umozliwia uzycie masowe (Masseneinsatz), ktdra to za-
sade autor uwaza za nieodzowng dla wywalczenia szybkiego zwy-
ciestwa i — w konsekwencji tego — dla dokonania pos$cigu opera-
cyjnego.

W koncu istnieje potrzeba odpowiedniego terenu dla porusza-
nia sie tej masy pancernych i zmotoryzowanych jednostek i dlatego
szczegb6towe zwiady terenowe muszg stanowi¢ jeden z podstawowych
elementéw decyzji dowddcy.

Z. R.

Nowoczesne wojska pancerne.

(Wedtug pogladu putk. armii niemieckiej Nehringa).
,Die Wehrmacht" nr 22 z grudnia 1938 r.

Wszyscy zdajg sobie jasno sprawe z wartosci, korzysci i po-
trzeby posiadania broni pancernej, bez ktdrej nie jest do pomyslenia
jakiekolwiek dziatanie zaczepne, pojete w sensie nowoczesnym.

Charakterystyka broni pancernej.

Cechg znamienng broni pancernej jest znaczna jej sita bojowa,
na ktdra sktada sie ogien i ruch.

Pod wzgledem sprzetowym rozrézniamy dwa zasadnicze rodzaje
sprzetu pancernego, a to:

— samochody pancerne (przewaznie kotowe) oraz

— czotgi.

Oba rodzaje przeznaczone sa do wiasciwych zadan, a wiec:
samochody pancerne wytacznie dla celow rozpoznania, za$ czotgi dla
walki i niszczenia stwierdzonego nieprzyjaciela.

Czolgi zorganizowane sg w kompanie, w skiladzie 20 — 24 wo-
z6w, a te z kolei — w bataliony, putki i brygady.

Czotg, podobnie jak dziato i samolot przeznaczony jest do spet-
niania wielu réznorodnych zadahn na polu walki; dlatego tez orga-
nizacja jednostek oraz typy sprzetu sa celowo i wtasciwie do tego
przystosowane. Wyraza sie to w tworzeniu batalionéw czolgéw
o mieszanych sktadach ztozonych z kilku typéw sprzetu.
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Sprzet pancerny.

Niemieckie typy czotgéow okresla sie weditug ciezaru od 6 do
20 ton, wzglednie wedtug posiadanego uzbrojenia, a wiec czolgi —
c. k. m. i czolgi — dziata, wreszcie wedtug specjalnego znakowania
od | do IV.

Typ czolga oraz zwigzane z tym jego przeznaczenie zalez/ od
jakosci posiadanego uzbrojenia, grubos$ci opancerzenia i mocy sil-
nika.

Uzbrojenie czotga lekkiego sktada sie wytgcznie z c. k. m., za$
pozostatych typéw z najciezszych k. m. (2 cm), dziatek i dziat.

Przeznaczenie i zadania poszczegdlnych typéw daja sie porow-
na¢ z jednostkami nowocze$nie zorganizowanej piechoty i tak:

— czolgi lekkie przedstawiajg sobg mase piechoty,

— czolgi pozostatych typow tworzg jak gdyby ciezkg bron
wsparcia piechoty i artylerii towarzyszacej. Dzieki uzbrojeniu o ka-
librze od 37 do 75 mm sa zdolne zwalcza¢ rowniez artylerie i bron
przeciwpancerng oraz torowac¢ droge czotgom lekkim.

Précz tego sa potrzebne opancerzone wozy -specjalne, jak:

— dowodzenia (Panzenbefehlswagen),

— zaopatrzenia (Nachschubwagen),

— saperskie-mostowe,

— rozbrajania pdél minowych,

— fumatory dla wytwarzania zaston dymnych,

— opancerzona artyleria towarzyszaca i wreszcie

— ohrony przeciwlotniczej (sa one uzywane od dawna w woj-

sku angielskim).

Dziatania ogniowe.

Wyniki walki czolgéw sa uzaleznione przede wszystkim od sku-
tecznosci dziatania posiadanej broni. OgieA prowadzony w ruchu
i pod ostong pancerza, jakkolwiek posiada znaczna przewage nad
nieostonietymi $rodkami ogniowymi — tym niemniej wymaga pew-
nych czynnikéw, zmierzajagcych do podniesienia jego celnosci i sku-
tecznosci.

Tymi czynnikami sg:

— w pierwszym rzedzie broA o duzej szybkostrzelnosci oraz
szybkos$ci poczatkowej, a ponadto amunicja smugowa,
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— doskonate optyczne i mechaniczne przyrzady celownicze,
a przede wszystkim peryskop i celownicze urzadzenia kierunkowe,
osadzone w wiezy obracalnej,

— odpowiednia konstrukcja i system uresorowania wozu, gwa-
rantujgcy spokojnag platforme strzelnicza,

— doskonate wyszkolenie dowoédcy, Strzelca i kierowcy, ktérych
rozumna wspoOipraca w ramach zalogi zapewnia osiggnigcie dobrych
rezultatow. | tak: dowddca wozu wyszukuje i wskazuje do zwal-
czania najkorzystniejsze, lecz przewaznie ulotne cele, za$ strzelec,
wzglednie celowniczy otwiera na nie celny ogien w jak najkrotszym,
rozporzadzalnym czasie. Kierowca natomiast pomaga i utatwia pro-
wadzenia ognia przez umiejetne i najdogodniejsze (dla wykonania
zadania) prowadzenie czotga w terenie. Bedzie wiec unikat nie-
rownos$ci terenowych, utrzymujgc zarazem wéz na ,réwnej szybko-
$ci" i bedzie tak jechat, aby jak najdtuzej by¢ ukrytym, nie utrud-
niajagc przy tym prowadzenia ognia, wreszcie

— wykorzystanie dogodnego terenu i jego pokrycia dla utat-
wienia wyszukiwania celi i nacelowywania broni.

Jako granice skutecznego ognia z czotga w ruchu przyjmuje
sie odlegtos¢ okoto 400 m dla c. k. m. i okotlo 800 m dla dziat
Ogien ,z miejsca" siega znacznie dalej, gdy warunki obserwacji sa
korzystne.

Zalety i wady czotgéw.

Charakterystyczng wadg czolgdw jest znaczna ich widocznos¢,
na skutek duzych wymiaréw oraz ograniczona obserwacja przy
zamknietych wtazach i szczelinach.

Braki te wyrownujag w pewnym stopniu nastepujace zalety:

— pancerz, odporny na reczng i maszynowg bron piechoty oraz
odtamki lekkich granatéw i bomb,

— szybko$¢, ktéra umozliwia Czotgom szybkie zej$cie z linii ce-
lowania broni przeciwpancernej i utrudnienie w ten sposéb doktad-
nego nacelowania,

—azdolno$¢ swobodnego poruszania sie w terenie, utatwiajaca
wykorzystanie wszelkich zaston terenowych w natarciu,

— niespodziewane dziatanie w wielkich masach, ktére prowadzi
do rozstrzelenia wysitku ogniowych $rodkéw przeciwpancernych nie-
przyjaciela,
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— nieznaczna wrazliwo$¢ na bojowe S$rodki chemiczne,

— wyposazenie wiezy obracalnej (o 360 st.) w optyczne urzg-
dzenia obserwacyjne.

Sposéb walki.

AValke prowadzag czolgi w luznych szykach, przy wykorzysty-
waniu wszelkich zaston terenowych, posuwajgc sie z szybkoscig okoto
8 — 15 km/godz., w zaleznosci od terenu i napotykanych oporéw
przeciwnika.

Przestrzen do stanowisk przeciwnika przebywa sie jak naj-
szybciej, aby z bliskich odlegto$ci méc skutecznie dziataé ogniem.

Zadaniem czotgéw jest zniszczy¢ przeciwnika, w czym pojedyn-
cze wozy i plutony wzajemnie sie wspierajg. Wspotpraca ta ze
wzgledu na ograniczone mozliwosci obserwacji z czotga posiada
szczeg6lne znaczenie, a zwtaszcza dla szybkiego wyszukiwania ukry-
tego w terenie nieprzyjaciela i wspdélnego jego zwalczania. Za-
pewnia jg odpowiednie wyszkolenie zatég i sprawnie dziatajgca
tacznosé¢ radiowa.

W natarciu zawsze bedzie chodzito o to, aby nie tylko przeje-
chaé¢ czotlgiem po obroncy, ktédry nastepnie odzyje i bedzie zdolny do
dalszej walki, lecz tak zniszczy¢ go i wdusi¢ w ziemie, aby rzeczy-
wiscie pomé6c wspdétdziatajgcej piechocie.

Czolgi nieprzyjacicela bedg zawsze groznym przeciwnikiem i dla-
tego wtasne czolgi uzbrojone w sprzet przeciwpancerny ogniowy,
beda musiaty je zwalczaé, stosujac przy tym w zasadzie ogien
»,Z miejsca" ze stanowisk mozliwie na pét zakrytych. W wypadku
uderzenia na czotgi nieprzyjaciela, dazyé nalezy do tego, aby wtasne
czotgi posuwaty sie poza zastonami, za$ przeciwnikowi utrudni¢ wa-
runki przez pozostawienie mu niekorzystnego terenu i potozenie
w stosunku do wiatru (kurz) i stoica (o$lepienie). Wreszcie duzg
korzy$é przyniesie rownoczesne zwalczanie czotgdw nieprzyjaciela
ogniem broni przeciwpancernej; dobrze jest tez je$li uda sie wyma-
newrowaé¢ go w rejon zap6ér minowych, wzglednie w teren dla niego
niedogodny. W kazdym razie walka z czotgami przeciwnika musi
by¢ prowadzona az do ostatecznego rozstrzygniecia.
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Wielkie zwigzki pancerne.

Organizacja.

Potaczenie wszystkich rodzajow czolgbw w zwigzek wyzszego
rzedu na miejsce w dywizjach, ktére w réznych panstwach posiadaja
odmienne nazwy. W swej istocie jednak odpowiadajg one niemiec-
kiej dywizji pancernej, ztozonej ze wszystkich rodzajéw broni, po-
trzebnych Ula wspélnego dziatania i wzajemnego wspierania a wiec
jednostek czolgdw, zmotoryzowanych strzelcéw, artylerii, pionieréw,
tacznos$ci, oddziatéw rozpoznawczych oraz stuzb.

Czolgi sg rdzeniem zwigzku, dookota ktérego grupuja sie pozo-
state bronie. Ich zadaniem jest przygotowanie uzupetnienia i wspar-
cia natarcia czolgéw, oczyszczanie i utrzymanie zajetego terenu
wreszcie uchwytywanie, wzglednie wywalczanie terenu, niedogodne-
go dla dziatania czolgow.

Zadania.

Dywizja pancerna jest przeto uzdolniona do wypetniania zadan
samodzielnych, np. rozstrzygajgcago oskrzydlenia, wyjscia na tyty
niepaizyjaciela, rozszerzenia sukcesu taktycznego (Einbruch) w prze-
tamanie operacyjne (Durchbruch), poscigu, uderzenia na rejon wyj-
Sciowy przeciwnika niezupetnie przygotowanego do dziatap itp.
Zawsze jednak chodzi¢ bedzie o to, aby w ramach wspdlnej operacji
bezposrednio wspoétdziata¢c w bitwie, przez dziatanie w kulminacyj-
nym jej punkcie dla zniszczenia ostatnich oporéw przeciwnika
i wywalczenia rozstrzygniecia. Nalezy jednak unikaé¢ zbyt gtebokich
zagon6w na tyty nieprzyjaciela.

W obronie, tego rodzaju zwigzki nadajg sie wybitnie do prze-
ciwnatar¢, ze wzgledu na swa zdolno$¢ zaréwno do szybkiego ude-
rzenia, jak tez do oderwania sie od przeciwnika .

Zasady uzycia.

Rdzen zwigzku stanowi brygada czotgéw, a ponadto zmotoryzo-
wana brygada strzelcow i bronie pomocnicze.

Marsz.

Zdata od nieprzyjaciela dywizja maszeruje zazwyczaj brygada-
mi iz przydzielonymi broniami, wykorzystujagc dwie lub wiecej drég.
Wchodzac w strefe mozliwego spotkania z nieprzyjacielem wysunie
na swych osiach czotlgi do przodu, pozostawiajac za nimi jednostki
strzelcow.

Dla uchwycenia ciasénin, wzglednie terenowo waznych punktéw
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na osi marszu, wysyta sie w przéd brygade strzelcdw na jej szyb-
kich wozach i wzmacnia sie artylerig. Natomiast brygada czolgéw
posuwa sie droga réownolegta do niej lub maszerujg za nia.

Natarcie.

Zazwyczaj brygada czotgéw naciera w .pierwszej linii, a za nig
posuwa sie brygada strzelcow na samochodach, dopéki pozwala na
to ogien przeciwnika, a nastepnie pieszo wykorzystuje powodzenie
czotgow.

Gdy jednak obrona nieprzyjaciela jest silna, a szczeg6lnie prze-
ciwpancerna, oraz gdy teren dziatania jest ciezki dla czolgébw —
nacierajg wspdlnie obie brygady wsparte artylerig, a wiec na za-
sadach natarcia czolgéw z dywizjg piechoty.

Niekiedy brygada strzelcow bedzie uzyta dla uchwycenia i za-
bezpieczenia dogodnego rejonu wyjsciowego dla dziatan czotgow,
szczeg6lnie w tych wypadkach, gdy teren jest mato dogodny dla
czotgéw, wzglednie brygada strzelcow wiagze przeciwnika od czota,
za$ brygada czotgéw uderza swa masg na skrzydta i tyty.

Niezaleznie jednak od sposobu dziatania, niezmienna pozostaje
zasada gwattownego i glebokiego uderzenia w ugrupowanie prze-
ciwnika, aby wstrzagsngé i zdezorganizowa¢ jego system obrony
i unieruchomi¢ odwody.

Whnioski.

Na podstawie stanu obecnego autor prébuje nakres$li¢ w ogdl-
nych izarysaeh obraz wspdtdziatania wszystkich rodzajow broni
w ramach nowoczesnego zwigzku operacyjnego.

Jako przyktad rozwaza zagadnienie przetamania frontu, do kt6-
rego tak wytrwale dgzono w czasie ostatniej wojny, a ktore odniosto
jedynie petny"sukces w bitwie pcd Gorlicami w r. 1915.

Jakiez wiec przyczyny sktadaty sie — zapytuje autor — na nie-
powodzenia operacji zarbwno przetamujacych, jak i oskrzydlajacych,
z ktérych tylko jedna byta udana, a mianowicie ta w bitwie pod
Tannenbergiem w r. 1914,

Otéz istota tkwi w tym, ze prawie we wszystkich wypadkach
obronca byt w moznosci przerzuci¢ swoje wypoczete rezerwy przy
uzyciu $srodkéw motorowych na .zagrozony front, zatka¢ i zatrzymacé
natarcie wyczerpanego walka nacierajacego przeciwnika, zanim ten
zdotat swe powodzenie rozszerzy¢é w przetamanie. Z tego wniosek,
iz sity przeznaczone do przetamania za wcze$nie zuzywaly sie i dla-
tego nie nalezy dopusci¢ do fizycznego wyczerpania sie mas i utknie-
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cia natarcia, lecz prowadzi¢ przetamanie z szybko$cig co najmniej
takg, jaka stoi do dyspozycji obrofcy, z stale wzrastajacg sitg
uderzeniowa, przy czym rozszerza¢ swoj sukces wszerz i w giab do
granic operacyjnych. Dla zaskoczenia przeciwnika — masy naciera-
jace powinny by¢ skoncentrowane w ciggu ostatniej nocy.

Wedtug nowoczesnych pogladéw bedg do tego przeznaczone
dotychczasowe rodzaje wojska, wspétdziatajace z sitami pancernymi
i zmotoryzowanymi oraz lotnictwem.

Przebieg takiej operacji przedstawia sie nastepujgco: przede
wszystkim przetamanie frontu przez masy nacierajgce, nastepnie
walki w gtagb dla zniszczenia operacyjnych rezerw, wreszcie opera-
cyjny poscig.

Do przetamania frontu uzyte beda dywizje piechoty pierwszego
rzutu wsparte dyspozycyjng artylerig oraz silnymi zwigzkami czot-
gow z rezerwy Naczelnego Dowddztwa, ktdre w ostatnig noc zostang
$ciggniete na front.

N atarcie.

Z rozpoczeciem natarcia zostajag podciggane z gtebokich wtas-
nych tytéw dywizje pancerne, ktére w gotowosci do uderzenia wy-
czekujg az dywizje piechoty wedrg sie w pozycje nieprzyjaciela,
aby tam uderzy¢ i zniszczy¢ podciggane przez nieprzyjaciela odwody
operacyjne i jego wyzsze dowoddztwa, a nastepnie przejé¢ do poscigu
operacyjnego.

W tym samym czasie uruchomione sg w swych obszarach wy-
czekiwania zmotoryzowane dywizje piechoty i posuwajg sie Kku
frontowi na swych terenowych pojazdach, aby wspélnie z innymi
zwigzkami wykorzysta¢ powodzenie dywizji pancernych.

Poza tymi falami pancernymi i zmotoryzowanymi postepuja
dalsze dywizje piechoty dla oczyszczenia, utrzymania i organizacji
zdobytego terenu.

W powietrzu towarzyszg natarciu sity lotnicze, ktore zwalczaja
bezposrednio cele naziemne, tworzg zastony dymne, zwalczajg przede
wszystkim zgrupowania dalekono$nej artylerii, przeszkadzajg
i utrudniajag wejscie do dziatan odwodéw operacyjnych, niszcza
przez bombardowanie centralny system nerwowy wyzszego do-
wodztwa oraz w $cistym zwigzku z operacjami wojsk naziemnych
dziataja na tytach nieprzyjaciela desantowymi oddziatami piechoty
spadochronowej.

Z. K.



