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Znaczenie karnosci i postuszenstwa.

Karno$¢ jest to cnota spoteczna, ktdora ma za zadanie utrzy-
mywac tad i porzadek w kazdym zrzeszeniu ludzkim. Dlatego
méwimy wojsko jest w dobrym stanie, bo panuje tam karnos¢,
ta rodzina dobrze sie przedstawia, bo dzieci sg karne.

Karnos$¢ tak reguluje czyny cztonkdw danego zrzeszenia, ze
wszystko sie odbywa wediug wytknietych przepisami granic. Stad
w karnej organizacji nie ma eksceséw i wybrykéw, naruszajgcych
zewnetrzng czy wewnetrzng jej powage i stanowisko. Wogole
0 kazdym zespole rzeczy, ktdre ze sobg harmonizujg i tworzg
mitg cato$¢, powiemy, ze cechuje go karno$é. Tej cnoty karnosci
potrzeba i nam Druhowie, ktérzy nalezymy do jednego z oddzia-
téw organizacji Akcji Katolickiej.

Przepiekny cel ma organizacja Akcji Katolickiej. Cztonkowie
tej organizacji majg by¢ Swieckimi apostotami Chrystusa. Majg
broni¢ zasad religijnych i moralnych, stara¢ sie o rozwoj zdro-
wej i pozytecznej akcji spotecznej pod kierownictwem hierarchii
koscielnej. My druhowie mamy pracowa¢ nad odnowieniem zycia
katolickiego najpierw u siebie, a potem ws$rdd naszych kolegow,
rowiesnikow.

AzebySmy nalezycie odpowiedzieli zadaniu i celowi tej na-
szej organizacji musimy zachowa¢ karnos$¢ i postuszedstwo dla
naszych rowiesnikow, ktérzy zostali przez nas powotani do Kie-
rowania Oddziatami. Gdzie niema karnoS$ci i postuszenstwa, tam
niema nalezytych wynikéw pracy i wszelki wysitek i trud kilku
czynnie dziatajacych jednostek marnuje sie. Gdzie za$ jest zwar-
tos¢ pogladéw i daznos¢, tam wspdlna, a wytezona praca duzo
Przynosi korzysci.

Przypatrzmy sie innym organizacjom. Dlaczego one posiadaja
niekiedy taka site ? n. p. bolszewizm, komunizm, socjalizm, czy

Z dniem 1 marca obejmuje urzedowanie w naszym Stowarzy-
szeniu P. Bronistaw Bosowski. Pan Bosowski jest znany druhom
z naszych kurséw i zlotow. Pracy organizacyjnej na wszyskich
szczeblach ma za sobg bardzo duzo. Ostatnio petnit obowigzki
Prezesa okregu bobowskiego. Witamy go serdecznie i zyczymy,
by przez swoj zapat i przygotowanie do pracy zdziatat w uko-
chanej przez Niego organizacji jak najwiecej.
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inne? Oto dlatego, ze w ich organizacji jest karnos¢, postuszen-
stwo dla wtadzy, a co najwaznjejsze, to osobiste, silne, niewzru-
szone przekonanie do tej organizacji. Jakiez czesto wielkie po-
Swiecenie widzimy u nich? nie zatujg oni, ani czasu, ani pienie-
dzy, nie dos$pig, nie dojedza, lecz z zapartym oddechem zdazaja
do celu. Dla czyjejze sprawy oni sie tak poswiecaja? Oto dla spra-
wy szatana. Lecz stokro¢ wspanialszy cel, jak juz wspomniatem wy-
zej, mamy my Druhowie. Musimy sobie wszyscy wspolnie podac
rece i stworzyé jedng silng organizacje, a wtedy z pewnoscig od-
powiemy swemu wzniostemu zadaniu i osiggniemy pozytywne
rezultaty. Nie zalujmy trudu, czasu i poSwiecenia, bo sprawa,
ktérej stuzymy zastuguje na to. Optaci sie pracowaé ideowo, nie
patrzac na bezpoS$rednie zyski i korzysci, bo praca ideowa przy-
nosi duzo radosci i zadowolenia. U nas bardzo czesto za mato
jest zapatu. Jezeli za$ jest zapat, to zazwyczaj z poczatku, a w mia-
re wytaniajacych sie trudnosci gasnie w nas i ta odrobina sto-
mianego zapalu, popadamy w zniechecenie, ociezate$¢ i wreszcie
w koncu schodzimy z powzietej drogi.

Uswiadajmy sie coraz bardziej przez czytanie pisemek do-
brych. Wyrabiajmy w sobie poczucie obowigzkowosci i punktual-
nosci w uczeszczaniu na zebrania. Wyrabiajmy u siebie te meskg
odwage, brania na zebraniach nie tylko biernego, lecz czynnego
udziatu. Zabierajmy czesto gtos na temat odczytywanych refera-
téw, wypowiadajmy sie wspolnie w branych pod uwage kwestjach.
Tego tylekro¢ zadaja od nas nasze organizacyjne wiadze. Sta-
rajmy sie karnie spetni¢ to ciaggle ponawiane zadanie.

Dzi$, gdy szatan poprzez bezboznikdéw, wolnomyslicieli, ko-
munizm, bolszewizm, neopoganstwo pragnie panowa¢ nad S$wia-
tem, gdy zorganizowana akcja masonska, coraz silniej uderza
w nasz Kosciot Swiety i Ojczyzne nasza, my Druhowie, stannmy
zorganizowani w Akcji Katolickiej, by przeciwstawi¢ sie temu ztu,
zagrazajgcemu naszemu Kosciotowi Swietemu i OjczyZnie naszej.
Lecz, azebySmy mogli odnies¢ zwyciestwo, musimy stworzyc¢
silng, karng, postuszng i nalezycie uSwiadomiong organizacje.

Musimy sie podporzadkowaé¢ wszystkim zarzgdzeniom naszych
wiadz organizacyjnych. W karnos$ci nasza sita i nadzieja zwy-
ciestwa. Mezyk Stanistaw, teg ad Partyn.

Przypomnienia na posiedzenie
kierownictwa.

Na nasz apel w poprzednim numerze w sprawie zaptacenia za-
legtosci w Stowarzyszeniu, odpowiedziato bardzo duzo oddziatdw.
Wskutek tego wstrzymalismy wysytke upomnien do konca b. m.
Prosimy jeszcze pozostate oddziaty, by w najblizszych dniach
wptacity swoje zalegtosci, sktadke organizacyjng i prenumerate
Mitodego Polaka na rok 1937. Rozwazcie na Waszym posiedzeniu
kierownictwa, czy nalezycie do oddziatéw, ktdére juz obowigzek
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mspetnity czy do tych, ktére sie jeszcze ociagajg. Czy] bedziecie
czeka¢ az otrzymacie upomnienie ?

W czasie Wielkiego Postu przystapi oddziat wspélnie do spo-
wiedzi i Komunii $w. Kierownictwo porozumie sie z Ks. Asy-
stentem kiedy i jak sie to urzadzi.

Z koncem zimy nalezy pomys$le¢ o urzadzeniu préby pierw-
szego stopnia sprawnos$ci organizacyjnej. Te oddziaty, ktére so-
lidnie pracowaly przez zime, bedg mialy teraz rados$¢, zbierajgc
plony swej pracy. Prosimy donies¢ nam wcze$nie kiedy odbeda
sie¢ proby, gdzie i o ktorej godzinie. W miare moznosci przybe-
dzie na nie delegat Stowarzyszenia.

W okregu nowosadeckim, i dgbrowskim odbeda sie tego roku
wizytacje oddziatdw. Na wizytacje nalezy przygotowac zebranie
0go6lne oddziatu i posiedzenie kierownictwa. Poza tym delegat Sto-
warzyszenia przegladnie ksiegowos$¢ oddziatlu i zapozna sie na
miejscu z jego praca. Na wizytacje jednego oddziatlu przeznacza
sie zasadniczo pot dnia. Wizytacje rozpoczng sie juz z koricem tego
miesigca.lZainteresowane oddzialy beda powiadomione osobno.
Na posiedzeniu kierownictwa trzeba juz obecnie oméwi¢ sprawy
zwigzane z wizytacja.

Jeszcze trwa zima, a juz trzeba zaczaé mys$leé¢ o wioSnie.
Z rozpoczeciem sezonu wiosennego urzadzi sie w calym stowa-
rzyszeniu zawody okregowe w siatkdwke. Program tych rozgry-
wek opracuje Stowarzyszenie. Oddziaty muszg juz dzi§ pomyslec
0 sprzecie i boisku, by w wolnych chwilach ¢wiczyé, a z nadej-
Sciem zawoddw wzigs¢ nie ostatnie miejsce.

Od kilku oddziatéw otrzymaliSmy pisma, zawiadamiajgce nas,
ze Starostwa Powiatowe po otrzymaniu nieoptaconych zawiado-
mien o zmianie kierownictwa polecaty urzedom pocztowym $cig-
gniecie optaty. We wszystkich tych wypadkach wystaliSmy wy-
jasnienia. Optaty nie nalezy uiszczaé. Sprawe tg wyjasnito juz
Ministerstwo i Urzagd Wojewodzki w Krakowie. Starostwa Powia-
towe otrzymaty w tej sprawie pisma wyjasniajagce z Urzedu Wo-
jewodzkiego w Krakowie. Na to pismo trzeba sie powotlywaé
Przy odwotaniach. (L: SP. XI/3/36. Wydziat Spot. Polit. z dnia
31 sierpnia 1936).

Po zgtoszeniu zmiany kierownictwa, otrzymujg oddziaty we-
zwania od Starostw do zgtoszenia dalszych danych np. liczby
cztonkéw. | te zgtoszenia wolne sg od optaty pocztowej. Na ko-
percie nalezy zaznaczy¢ ,na wezwanie urzedowe”, a wewnatrz na
Pismie nalezy sie powotaé na pismo Starostwa. Mozna to uczynié
w ten sposéw, ze sie rozpoczyna pismo od stow: Na wezwanie
zdnia .... L. dz. ... . donosimy i td.

O wszystkich trudnosciach prosimy zawiadamia¢ Stowarzy-
szenie.

Zdarzajg sie wypadki, ze oddzialy zwracajg sie ze sprawami
wprost do Zwigzku w Poznaniu. Przypominamy, ze wedtug obo-
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wigzujacych przepiséw organizacyjnych oddziaty zatatwiajg swoje>
sprawy w Stowarzyszeniu. Jezeli jaka$ sprawa nie moze by¢ za-
tatwiona przez Stowarzyszenie, ale musi by¢ odestana do Zwigzku,
korespondencje w tym wypadku prowadzi Stowarzyszenie. Za-
tatwianie spraw oddziatu ze Zwigzkiem nie tylko jest zte orga-
nizacyjnie, ale i nie praktyczne, gdyz Zwigzek zwraca akta Sto-
warzyszeniu do zatatwienia. Listy w ten spos6b idg do Tarnowa
przez... Poznah. Wypadki te zdarzajg sie rzadko, ale prosimy
0 to, by sie wcale nie zdarzaly.

Dlaczego KSM. winno sie interesowac

ideg spotdzielczosci i co jej da¢ moze 4a spotdzielczosé
pojeta v dobrym znaczeniu?

Nie podobna w szkicu krdtkim wyczerpa¢ wszystkich w za-
kresie spotdzielczo$ci opinij licznych dziataczy, ktoreby daty zu-
petny obraz tej dziedziny zycia w réznych formach, zaczem jednak
zaczne chociaz pobieznie strzeszczaé i uzasadnia¢ odpowiedZ na
pytanie zawarte w temacie, zaznacze na wstepie, ze wyraz ,,spot-
dzielczos$¢” da sie zastgpi¢ wyrazeniem ,wsp6lna praca”.

W przyrodzie obserwowa¢ mozna gniazdo mréwek, w ktorym
kazdy robaczek z wielkg gorliwos$cig spetnia swojg prace drobna,
oddzielnie biorgc prawie nie widoczng, ale z drobnych prac ty-
siecy mréwek, przy zgodnym wspotdziataniu powstaje wielki ko-
piec, wygodne schronisko dla wszystkich malenkich lokatoréw.
Pszczoty sg rowniez pieknym przyktadem wspélnej pracy i pra-
cowitoSci. Wszystkie pracuig dla catego gniazda, zadna nie chowa
zapasow dla siebie, lecz wszystkie sg czynne dla dobra ogdétu
i na tym wspotdziataniu dobrze wychodza.

Wprawdzie ludzie zwykle gardzg zyciem tych stworzen i ani
na mys$l im nie przychodzi bra¢ pod uwage w swym wilasnym
zyciu tych zjawisk w przyrodzie, jednakowoz, gdy znajdg sie
w trudnym potozeniu, szukajg jednostek przyjaznych, azeby w sile
wiekszej razem zwalczy¢ spietrzone przeciwnosci i podazyé do
zamierzonego celu.

W Ojczyznie naszej, ktéra po dtugich latach niewoli musi
sie odrodzi¢ w dziedzinie zycia duchowego i gospodarczego,,
obywatele juz od wczesnej miodosci powinni zaprawia¢ sie do
wspdllnej pracy zmierzajgcej do spotegowania powszechnego do-
bra, do przyswojenia sobie takiej oSwiaty, azeby warstaty pracy,
ktére obejma, miaty trwatg site do dalszego rozwoju iprzyniosty
dobrobyt nie tylko samym gospodarzom, ale i silne stworzyty
podstawy dla wielowiekowego istnienia Rzeczypospolitej.

Takie jest zadanie nie jednego tylko pokolenia, ale catego
szeregu pokolen, z ktérych kazde nastepnemu przekazuje do co-
raz doskonalszego spetnienia zadan, dziedzictwo swych mysli.,
swych uczué, swych dziatan.
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Na bardzo matym odcinku naszej parafii starsze pokolenie,
ktérego bardzo nieliczna jeszcze garstka pracownikow zyje, przed
taty okoto 50 za czas6w panowania Austrii zatozyta Czytelnieg,
Kétko rolnicze, Kase Stefczyka, Straz pozarng, Ochronke dla
dzieci, doprowadzita do zbudowania kos$ciota w Jurkowie. Na-
stepne pokolenie obrato r6zne drogi do swego rozwoju. Czesé
wspotczesnej miodziezy meskiej zorganizowawszy sie zrazu pod
nazwg ,stowarzyszenie mitodziezy polskiej”, obecnie jako oddziat
Akcji Katolickiej pod nazwg Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy
meskiej (jest takze i KSM. zenskie ukonstytuowane przy ochron-
ce zarzadzanej przez zakonnice) pracuje w organizacji tej od tat
kilkunastu i ma sposobnos¢ czerpa¢ w ognisku wiadomosci z wy-
ktadéw os6b zyczliwych tej organizacji na rdézne tematy, z cze-
stych dyskusyj i referatow samych druhéw, przy czym i radio
stowarzyszenia wiasne jest pomocnym ku temu Srodkiem. Biblio-
teka Oddziatu liczagca przeszto 1200 dziet doborowych z zakresu
etyki historii, nauk przyrodniczych, gospodarstwa rolnego. Obok
teorii, stosowane jest praktyczne tejze zastosowanie, w szkoice
sadowniczej, juz trzeciej z rzedu, we wilasnej pasiece liczacej
18 uli. Z maszyny do czyszczenia zb6z, réwniez wiasnej, stowa-
rzyszenia, czerpig korzysci nie tylko druhowie, ale i gospodarze
z bliskich i dalszych okolic. Dzi$s przedstawia sie Oddzial Kato-
lickiego Stowarzyszenia Mitodziezy, jakby typ szkoty rolniczej,
istniejgcej wspdlng pracg druzyny pod opiekag duchowienstwa,
szkoty przysposabiajgcej miodziez dc pracy rozumnej na roli,
utwierdzajace] jednak miodziez przede wszystkim w uczuciach
religijnych, jako pierwszej podstawie wszelkich skionnosci, utrzy-
mujacych cztowieka na drodze obowigzkéw i dobrych czynéw,
szkoty, pielegnujacej w duszach druhdw uczucia patriotyczne.
Dalszym celem tej akcji jest utwierdzanie cztonkéw w uczu-
ciu stusznosci, ktore jest najpewniejszym naszym przewodnikiem
w spotecznych stosunkach z bliznimi naszymi, w zamitowaniu
pracy w tym pierwszym Zrédle dobrego bytu, ktéry wpaja w du-
sze cztowieka szlachetng dume, azeby nie uciekat sie do taski,
ale azeby sam sobie wystarczat, — wreszcie utwierdzenie w zmy-
§le oszczedno$ci, przezornosci, ktéry kieruje rozsagdnym uzyciem
i wydatkami tak, azeby potrzeby osobiste byty zaspakajane sto-
sownie do posiadanych zasobow i bez uczynienia uszczerbku po-
grzebom przysztosci.

Przy realizowaniu wszystkich tych zamierzen w organizacji
chodzi nie o najwiekszg liczbe cztonkdéw lecz o takich cztonkow,
azeby zespdt chociazby nie liczny, spojony byt weziami wspo6l-
nych dazen mysli i stanowit site etyczna.

Pozadane jest zainteresowanie' sie organizacjg tg os6b do-
Swiadczonych, przejetych tg samag ideg jako cztonkéw wspiera-
jacych, dla dorady i pomocy moralnej jakiej miodziez zawsze
Potrzebuje.

Pisali juz niejednokrotnie dosSwiadczeni dziatacze spoteczni,
ktérym lezy na sercu dobro Ojczyzny, ze gdzie etyka i kultura stoi
najwyzej, tam najenergiczniej i najintenzywniej rozwijajg sie spot-
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dzielcze zamierzenia i dziatania. Zotnierz kochajacy swojg sprawe
jest najmezniejszy i najodwazniejszy, a bronig mitosnika spot-
dzielczo$ci to prawo$¢ charakteru, solidarno$¢ i wzajemna w Bo-
gu mitos¢. Spotdzielczos¢ nakazuje urabia¢ charaktery, wzma-
cnia¢ wole, uszlachetnia¢ czyny i stowa i dopiero na tych fun-
damentach budowac przysztosé.

Takie zasady wszczepiali w dusze zrzeszonych w spoétdziel-
niach nauczyciele spotdzielczosci tej miary co J. E. Ks. biskup
Adamski, prof. Stefczyk, ks. Tyczynski, ks. pratat Blizinski i re-
zultaty ich pracy byly i sg wspaniate. Dlatego tez wmysleni
w te idee im przodujaca, pragneliSmy i pragniemy, azeby tg
droga zdazaly oddziaty K. S. M. i rozbudzaty zapat do takiego
kierunku pracy we wszystkich parafiach, a wtedy kultura wsi
duchowa i gospodarcza podniesie sie szybko pomimo wszelkjch
protestdw i nienawisci ze strony obozow Akcji Katolickiej prze-
ciwnych.

OdpowiedZ z uzasadnieniem na pytania w temacie zawarte,
da sie tatwo wyrozumie¢ z powyzszych rozwazan.

Wiadystaw Karas.

Jak otrzymacé¢ wczesne ziemniaki?
(Pogadanka na zebranie zespotu p. r.).

Niema takiego gospodarstwa rolnego — nawet najmniejsze-
go, w ktdrym nie uprawianoby ziemniakéw. Nawet najbiedniej-
szy wyrobnik stara sig, by dostaé cho¢ zagon u bogatszego sg-
siada pod ziemniaki. Ziemniak stat sie obecnie powszednim Chle-
bem dla szerokich mas ludnosci ubozszej. Nawet i u ludzi boga-
tych — niema prawie dnia, w ktérym nie bytoby w $rdd licznych
potraw w tej, czy innej formie ziemniakéw na stole.

Znana jest wszystkim ogo6lna uprawa i pielegnacja ziemnia-
kéw. Udajg sie prawie na wszystkich naszych glebach. — Oczy-
wiscie, ze plon ich jest bardzo rézny, bo zalezy w pierwszym
rzedzie od jakosci gleby na jakiej je uprawiamy i od ich pie-
legnacji Z natury lubig gleby lzejsze — piaszczystsze, idg rdwniez
dobrze i na glebach ciezkich gliniastych, lecz musza by¢ dobra-
ne odpowiednie odmiany.

Nam dzi$ chodzi¢ bedzie o to, jakich nalezy uzy¢ Srodkow, by
otrzyma¢ na wiosne, jak najwczed$niej nowe ziemniaki. Co nam
po nich? Otéz dla jednych moga sie przyda¢ w czerwcu na po-
zywienie, bo wtedy moze braknac¢ juz starych, a na kupno niema
pieniedzy. Co to bedzie za wygoda i uciecha miec tak w czas
nowe ziemniaki? Wszak w tym czasie czesto brakuje i zyta na
chleb, wiec ziemniaki takie bardzo sie przyda¢ mogg. Dla innych
tak wczesSnie otrzymane ziemniaki dadzg tadny dochdd. Jezeli
wychodujesz 100 kg. tadnych wczesnych ziemniakdéw, i przywie-
ziesz je do miasta, to zaptacag ci r6zne paniusie nie gorzej jak
pdzniej za jabtka, bo otrzymasz i 30 gr, za kilo, a czasem i wie-
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cej. Oczywiscie, ze nie w tedy, gdy je mie¢ bedzie juz kazda
przekupka.

Ot6z chcac mie¢ wczesne i tadne ziemniaki trzeba najpierw
odpowiednio przygotowac sadzeniaki.

Jak to przygotowac?

Wybra¢ z wczesnej odmiany ziemniakéw n. p. tzw. ,,Ameryka-
néw” lub ,Porankéw” odpowiednie sadzeniaki. Winny one by¢
Sredniej jakosSci — najwieksze wielkoSci kurzego jaja. Ziemniaki
te muszg by¢ przechowane w zimie w $redniej cieptocie, by nie
wypuscity duzych kulek (kietkow). Nastepnie w pierwszych dniach
marca trzeba ziemniaki te utozy¢ w ptytkich paczkach po je-
dnej warstwie wierzchotkami do géry i ustawi¢ w cieplejszym
miejscu n. p. w widnej piwnicy, lub w cieptej stajni, czy nawet
w mieszkaniu. Do paczek z ziemniakami musi mie¢ dostep Swiatto
stoneczne, by nie wybujaly zbyt duze i biate. Tak trzeba regu-
lowaé ciepto i Swiatto stoneczne, by na czas sadzenia do gruntu
ziemniaki te miatly kiety diugosci okoto poétora centymetra. Przy
sadzeniu trzeba uwazaé, by ziemniaki w dotkach k#as¢ kietkami
do géry. Sadzi¢ nalezy wprost z paczek, zeby kietow nie potamac.
Tak podkietkowane ziemniaki wysadzimy do gruntu z kohAcem
marca, lub z poczatkiem kwietnia.

Grunt pod takie ziemniaki trzeba dobrze wynawozi¢ — obor-
nikiem dobrze przegnitym, a ziemia winna by¢ dobrze sprawio-
na. Do tego celu nadajg sie dobrze rozne kawatki okoto domu,
w ogrodzie, a nawet miedzy budynkami gospodarskimi. Po posa-
dzeniu dobrze jest caly kawatek zasadzony ziemniakami przykry¢
po wierzchu obornikiem stomiastym, by ten chronit wschodzgce
ziemniaki od wiosennych wczesnych przymrozkéw. Wielu druhdw
wiasnie obawia¢ sie bedzie tych przymrozkéw, ze te, wszystko
zniszczg. Jak wykazujg coroczne do$wiadczenia czynione przez
zaktady dosSwiadczalne, wystepujg w réznych porach przymrozki
te i robig powazne szkody w ogrodowiznach. Dla przyktadu postu-
zg dane z lat ostatnich. W rokr 1934 pierwszy przymrozek, ktd-
ry uszkodzit powaznie ziemniaki byt 16 maja, drugi 14 czerwca.

W roku 1935 przymrozki uszkodzity ziemniaki w pierwszych
dniach maja, za$ drugie w pierwszych dniach czerwca, wiec juz
w tym czasie, kiedy byty narazone na mréz i ziemniaki z sadze-
nia w powszechnej uprawie polowej.

Nam chodzi tylko, by przez wczesne podkietkowanie ziemnia-
kéw przyspieszy¢ ich plon o jakie 2 tygodnie. Po wykopaniu
ziemniakéw mozna na tym kawatku mieé¢ jeszcze dobry drugi
plon. W tym samym roku, moga sie jeszcze udac buraki, karpiele
i tp. jezeli sie ziemie jeszcze odpowiednio zasili nawozami.

Niech druhowie sprébujg tej metody, a bedg z niej mocno za-
dowoleni. Jedni sprawig ucieche catej rodzinie, bo mie¢ beda na
Przednéwku tadne ziemniaki, a drudzy moga sobie zarobi¢ tatwym
sposobem na nowe ubranie dla siebie na lato. Jedni i drudzy mu-
szg wykona¢ wyzej podane czynnosci solidnie, z zamitowaniem
i naczas, wtedy otrzymajg piekne i wczesne ziemniaki. J. Z.
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Charakter i praca nad jego wyrobieniem.
(Pogadanka na zebranie ogdlne Oddziatu).

Spotykamy w zyciu ludzi, ktorych postepowanie budzi w nas
podziw i uznanie. O tych ludziach z go6ry mozemy powiedziec,
jak oni sie w danej okoliczno$ci zachowajg. Linia ich postepowa-
nia jest zawsze prosta i zdecydowana. Wiemy, ze od swoich za-
sad postepowania nie odstgpia, cho¢by najwieksze zaszty prze-
szkody, chocby najsilniejsze w duszy ich powstaty pokusy. To
ludzie silni i szlachetni. O takich ludziach méwi sig, ze to ludzie
z charakterem.

Ale spotykamy tez ludzi, o ktérych wszyscy wiedzg, ze zdolni
sg do najgorszych rzeczy. Postepowanie ich z reguty jest zte. Ich
zasadg zyciowg jest: nie robi¢ sobie nic z zadnych zasad, nie
kierowa¢ sie w zyciu zadnym wzgledem na moralng warto$¢ czy-
nu, ale wszedzie szuka¢ tylko witasnej korzysci i najpodlejszymi
Srodkami zdgzaé do swego zadowolenia. O tych ludziach méwimy,
sg to ludzie bez charakteru. Wiasciwie majg oni charakter zly,
gdyz linia ich postepowania jest takze rowna, ale wykazuje zawsze
kierunek ujemny.

Spotykamy wreszcie ludzi, o ktérych nigdy nie mozna po-
wiedzie¢, jak oni sie w pewnych okoliczno$ciach zachowajg. Raz
beda postepowaé bardzo szlachetnie, bedg sie zapala¢ do rzeczy
wielkich, a drugi raz upadng tak, ze trudno nam bedzie ich roz-
pozna¢. Linia ich postepowania bedzie zygzakowata, nieréwna.
O tych ludziach moéwimy, ze to charaktery chwiejne. Chwiejnos¢
charakteru to wiasciwie jego brak, gdyz do pojecia charakteru
nalezy jego stato$¢ i jego rownolinijnosc.

W pracy naszej stowarzyszeniowej dazymy zawsze do wy-
chowania jak najlepszych i jak najsilniejszych charakterow. Spra-
wa to najwazniejsza. Obecnie cierpimy i chorujemy na brak cha-
rakterdw. Nie wielu jest ludzi, ktérzyby sie kierowali stale, we
wszystkich okolicznos$ciach zycia szlachetnymi zasadami. Najwie-
cej charakter6w chwiejnych, ktére nie wytrzymajg proby cierpie-
nia i pokusy, tamiag sie za najlzejszym powiewem.

A co bedzie z nas. Jakie charaktery ustalg sie w nas po
naszym dojsciu do dojrzatosci. Obserwujmy nasze dotychczasowe
zycie? Jakie zasady nim kierowaly? Czy byly to zasady szla-
chetne, Boze ? Czy zasady zte ? Czy potrafiliSmy wytrwacé przy
naszych zasadach chrzescijanskich i trzymaé¢ sie ich we wszyst-
kich okolicznosciach zycia? Do ktérej z wyzej wymienionych
grup ludzi moznaby nas zaliczy¢?

W naszej mocy jest nada¢ naszemu charakterowi takie cechy,
jakie mu nada¢ chcemy. My jesteSmy powotani do rzezbienia ry-
sOw naszego charakteru. Musimy to umie¢ zrobi¢, musimy zapo-
zna¢ sie z technika tej najwazniejszej dla nas pracy, decydujacej
0 naszym zyciu doczesnym i wiecznym. Bo od naszego charakteru
zaleze¢ bedzie w naszym péZniejszym zyciu wszystko, wiecej niz
od naszych wiadomos$ci, majatku, pozycji spotecznej.
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O co wiec trzeba sie staraé, by wyrobi¢ w sobie szlachetny
charakter i w jaki sposéb to robi¢? Nad tg wazng kwestig mamy
sie wtasnie zastanowid.

Z poprzednich rozwazan rozumimy juz zapewne, ze do istoty
charakteru nalezy wytrwate trzymanie sie pewnych dobrych za-
sad, state wypeinianie pewnych praw, regulujacych zycie ludzkie.

Z takiego okreS$lenia charakteru wynika, ze by go zdobyc,
trzeba najpierw pozna¢ prawdziwe zasady, ktérymi ma sie czio-
wiek kierowa¢ w zyciu, a nastepnie tak wycwiczy¢ swojg wole,
by potrafi¢ we wszystkich najtrudniejszych nawet chwilach zycia
wytrwale trzymac¢ sie tych zasad i nigdy ich nie zdradzic.

Pierwsza czynno$¢ t. j. poznanie zasad, praw regulujgcych
zycie ludzkie, nalezy do rozumu ludzkiego. Kazdy, kto _hcemiec'
szlachetny charakter, musi pozna¢ szlachetne zasady postepowa-
nia w zyciu. Nasza praca w organizacji katolickiej ogromnie nam
te pierwszg cze$¢ pracy nad charakterem ufatwia. Zasady naj-
szlachetniejsze ogtoszone zostaly i wypraktykowane przez Boga-
Cztowieka, Jezusa Chrystusa. Nie mozna wymysli¢ i stworzy¢ lep-
szych wznioSlejszych zasad, jak te przez Niego ogtoszone Swiatu,
zasady ewangeliczne. Wszystkie wielkie charaktery ludzkie dla-
tego sg wielkimi, bo sie upodabniajg do charakteru Chrystusowe-
go, bo kierujg sie Chrystusowymi zasadami. Nawet gdybysmy sie
cofneli do czas6w przedchrze$cijanskich, to zauwazylibySmy, ze
wielcy ludzie o6wczes$ni o tyle tylko posiadali wielkie i piekne
charaktery, o ile wprowadzali w czyn, naturalnym rozumem swoim
poznane zasady, ktdre poOzniej ogtosit Swiatu Jezus Chrystus. Po-
znanie wiec dokladne zasad postepowania, ktore gtosi Kosciot,
bedzie pierwszym bardzo waznym krokiem w pracy nad swoim
charakterem. Bez poznania i uznania tych zasad postepowania,
nie moze by¢ mowy o charakterze. Na innych zasadach mozna
Wychowaé tylko karykatury charakteru.

Powinnismy jak najwiecej korzysta¢ z tych licznych okazii,
jakie nam daje nasza organizacja, by z etyka katolickg zapoznac
sie jak najlepiej. Zasady tej etyki muszag sie nam zawsze przed-
stawia¢ w umystach naszych jasno, by mogty wskazywaé sposob
naszego postepowania w poszczeg6lnych wypadkach, regulowac
nasze czyny.

Poznanie zasad postepowania jest waznym krokiem w pracy
nad charakterem, ale nie najwazniejszym. Mozna zna¢ najlepiej
zasady chrzes$cijanskie, a nie kierowac sie nimi w zyciu. Owszem
°awet najczesciej spotykamy takich wiasnie ludzi, ktérzy zasady
2naja, ale nie majg sity, czy checi nimi sie kierowa¢. Bo poste-
powanie wytrwate wedtug poznanych i uznanych zasad jest rze-
Cza trudng. Juz Sw. Pawet stwierdzat to w stowach : ,widze lepsze
rzeczy i uznaje je, a za gorszymi podgzam”. Rozbiezno$¢ miedzy
uznawanymi zasadami, a postepowaniem jest najczeSciej spotyka-
nym btedem charakteru.
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| tu przychodzi praca naszej woli. Kto chce mie¢ prawy i sil-
ny charakter, ten musi wole swoja tak wyéwiczy¢ i wzmocni¢, bjr
zdolna byta do najtrudniejszych rzeczy, a przedewszystkiem, by
zdolna byta do codziennej wiernosci tym zasadom w najdrobniej-
szych rzeczach.

Dopiero ci ludzie, ktérzy majg takg silng wole, pdtrafig utrzy-
macé prostg linie swego postepowania zawsze. O tych mozna po-
wiedzieé, ze majag charakter.

A jak sie dochodzi do wyrobienia takiej silnej i wytrwalej
woli ?

Ciagta wiernosé zasadom w matych rzeczach, ciggte Cwicze-
nie swej woli, trening, polegajacy na spetnianiu, wbrew chwilo-
wym zachciankom, swych obowigzkéw, oto najlepsze sposoby
¢wiczenia woli. Zawsze postepuje w mysl mych chrzescijaiskich
zasad, nigdy od nich nie odstgpie, nigdy sie nie splamie czynem
ztym, oto hasto cztowieka wyrabiajgcego w sobie silng wole i silny
charakter.

A poniewaz zasady nasze odnosi¢ sie bedg do réznych dzie-
dzin naszego zycia i do réznych okoliczno$ci naszego wspéizycia
z drugimi, wiec tez i wola nasza bedzie musie¢ przyzwyczajac sie
w tych okoliczno$ciach jednako w mys$l tych zasad postepowac.
Takie postepowanie cztowieka, state, a tyczace sie pewnej dzie-
dziny zycia ludzkiego, zgodne z zasadami chrzescijanskimi, nazy-
wa sie cnota. Kto np. zawsze oddaje drugiemu to, co mu sie nalezy
i nigdy nie kieruje sie innymi wzgledami, jak tylko stusznoscia,,
ten posiada cnote sprawiedliwosci. Kto zawsze w swych myslach,
stowach, uczynkach, trzyma sie chrzescijainskich zasad w sprawie
czystosci o tym moéwimy, ze posiada cnote czystosci. Tak sie ma
rzecz z innymi cnotami.

Teraz mozemy zrozumie¢, jaka jest tgczno$¢ pomiedzy chara-
kterem, a cnotami. Charakter jest to zbior cnét, jest to zdobycie
dobrych przyzwyczajeh i wyrobienie ich w sobie w takim stopniu,,
ze cztowiek w kazdej chwili oddaje Bogu, bliznim i sobie to co
sie im nalezy.

W pracy nad wyrobieniem charakteru doniostg role odgrywa
usposobienie cztowieka, jego tak zwany temperament. Kazdy czto-
wiek rozni sie od drugiego swym usposobieniem. Jeden jest zy-
wy, drugi powazny i spokojny. Rozmaite sg usposobienia, tempe-
ramenty. | dlatego wtasnie, ze r6zne mamy z natury usposobie-
nia, inaczej przedstawia sie praca nad charakterem u kazdego
cztowieka. Cztowiek zywy, predki bedzie sie¢ musiat opanowywac,
by nie wybucha¢, cztowiek powolny bedzie musial zmuszaé sie
nieraz do energiczniejszego dziata, gdyz u jednego to, a u dru-
giego tamto bedzie wadg, brakiem charakteru.

Ogromng role wpracy nad sobg odegrajg tu jeszcze inne czyn-
niki, takie jak uczuciowo$¢, wyobraznia. To wszystko albo poma-
ga, albo przeszkadza wpracy nad osiagnieciem szlachetnego i sta-
tego charakteru.
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Zbyt szczupte sa ramy naszej pogadanki na temat charakte-
ru, by wszystkie zagadnienia z nim zwigzane wyczerpac¢. Jest to
temat bardzo obszerny. Kto sie blizej tymi zagadnieniami zainte-
resuje niech przeczyta ksigzke Ks. Sroki p.t. O cztowieku z pigk-
nym charakterem, albo Ks. Arcybiskupa Bilczewskiego: Charakter.

Najwazniejszg rzecza przy charakterze jest jak juz wyzej
wspomnieliSmy silna wola, zdolna zwyciezy¢ wszystkie trudnosci*
jakie sie pietrza przy codzienym spetnianiu zasad chrzescijan-
skich. Kto ma taka silng wole ten ma charakter.

Ale my wiemy, ze wola nasza jest z natury staba, bo osta-
biona przez grzech pierworodny, sktonniejsza do ziego, jak do
dobrego. | dlatego trzeba umiec¢ znale$¢ Srodki, ktore by jg wzmo-
cnity i uzdolnity do czyndw chrzescijanskich.

Chrystus Pan, ktéry przynidst Swiatu zasady ewangeliczne
i chciat, by ludzie wydtug tych zasad postepowali znat takze
i stabos$¢ natury ludzkiej i przede wszystkim stabos$¢ naszej woli.
A znajac to wszystko dobrze, postarat sie temu zaradzi¢c. Wymy-
§lit, Srodki, ktdre majg wole nasza wzmacnia¢ i uczyni¢ zdolng
do tak wielkich wysitkow, jakich rzgda od cziowieka prawo
ewangeliczne.

Tym, ktdrzy nie znajg tych Srodkow przez Chrystusa zosta-
wionych wydaje sie nieprawdopodobnym spetnienie zasad ewan-
gelicznych i zycie wedtug nich. Dla tych, ktérzy je znajg i kto-
rzy korzystajg z nich sprawa przedstawia sie jasno. Charakter
ich wzmacniany przez te S$rodki wyrabia sie i potrafi wszystkie-
go dokonaé. Znane nam sg stowa $w. Pawta: ,wszystko moge
w Tym, ktéry mie umacnia”.

Srodkami tymi, ktére wzmacniajag nasza wole sa przede
wszystkim: modlitwa i Sakramenta sw. To sg te zrddta sity, kto-
re wzmacniajg staba wole ludzka i potrafiag tak ja spotegowac,,
ze zdolna jest nawet do bohaterstwa, gdy zajdzie tego potrzeba.

Podyskutujmy teraz nad tym : Jak by nalezato poprowadzi¢
prace nad tym, by jak najlepiej zapozna¢ sie z zasadami, ktdry-
mi mamy sie w zyciu naszym kierowac¢ ? Kiedy my mamy okazje
(konkretnie) c¢wiczy¢ i wzmacnia¢ nasza wole ? Kiedy i jak moze-
my poznawaé nasze naturalne skionnosci, ktére wynikajg z na-
szego temperamentu? Jak je usuwac? Jak wykorzystuje naogot
mtodziez nadprzyrodzone S$rodki w pracy nad wyrobieniem cha-
rakteru? W czem mogtaby pomdc nasza organizacja miodziezy
przy poznaniu zasad, ktérymi sie nalezy kierowa¢ w zyciu ? Jak
mogtaby dopomdc w ¢Ewiczeniu woli i opanowaniu siebie? Jak
w korzystaniu z nadprzyrodzonych pomocy przy pracy nad sobg?

Tytut nastepnej pogadanki bedzie brzmiat: Druh wychowaw-
cg. Prosimy przemys$le¢ nastepujgce zagadnienia: Jak moze druh,,
sta¢ sie wychowawcg w rodzinie, w organizacji, w warstacie pracy?
Jak moze oddziatywa¢ wychowawczo w innych okoliczno$ciach ?
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Pogadanka awangalicznG ..

(Przeczyta¢ Mat. I1V. 1—11).

Kiedy rozgrywa sie przeczytane zdarzenie? Gdzie? Jakie zda-
rzenie poprzedzity pokusy? Co oznacza pierwsza pokusa? Druga?
Trzecia? Jak reaguje Pan Jezus na pokusy? (na kazda po kolei)
Co oznaczajg stowa: ,,Napisane jest”? Co oznaczajg stowa: ,Nie
samym chlebem cztowiek zyje, ale i t. d.? Co znaczy: Nie bedziesz
kusit P. Boga Twego”? Co znaczy trzecia odpowiedz i jakie uczu-
cia mieszczg sie¢ w niej? Co sie stato po odrzuceniu pokus? Co
to oznacza?

W jakim celu Pan Jezus pozwala sie kusi¢? Czego nas chce
nauczy¢ przez swoje odpowiedzi? Dlaczego szatan w tej witasnie
chwili kusi Pana Jezusa? Jaki wplyw na wybranie tego czasu
mogty miec: 1) zamiar rozpoczecia publicznej dziatalnosci, 2) osta-
bienie przez post?

Jakie dzi$ najczeSciej powtarzajg sie upadki ludzi? Czy nie
dato by sie sprowadzi¢ ich przyczyn do trzech zasadniczych po-
kus, ktore szatan przedstawit Panu Jezusowi? Jakie to trzy sta-
bosci natury ludzkiej sa najczeSciej przyczyng upadkow? Jakie
chwile w zyciu cztowieka wybiera szatan na kuszenie? W czem
przypomina miodos$¢ chwile rozpoczecia publicznej dziatalnoSci
przez P. Jezusa? Jakie znam chwile, miejsca, okolicznosci, w-kto-
rych cztowiek jest podatniejszy na pokusy? Na ktére, kiedy? Czy
zdajemy sobie sprawe z niebezpieczernstwa okresu naszego Zzycia,
ktory obecnie przezywamy? Jak staramy sie unikng¢ okazyj do
upadku? Jak to robiag znani nam mitodziency?

Zastanowmy sie w skupieniu nad tym: Jak zachowywalismy
sie dotgd w pokusach? W czem nasze zachowanie sie¢ byto po-
dobne do zachowania sie Pana Jezusa, a w czem si¢ r6znito? Czy
staraliSmy sie innym utatwié zwyciestwo nad pokusami?

Trzy sa najwazniejsze zrédta naszych upadkdéw, trzy najcze-
Sciej powtarzajg sie pokusy, a sg to: zmystowos$¢, pycha, chciwosé.
Jak bedziemy sie stara¢ zwycieza¢ kazdg z nich ? Jak udoskonalac
dusze w cnotach tym wadom przeciwnych? Jak upodabnia¢ swe
postepowanie do postepowania Pana Jezusa, spetni¢ prawo Boze,
to, co ,napisane jest”?

Przeciwdziatanie ztym wptywom
wychowawczym.

(Pogadanka ankietowa dla zastepu zastepowych, lub kierownictwa).

Jakie pisma (miesieczniki, tygodniki, dzienniki) prenumeruje
nasz oddziat? lle toméw jest w naszej bibliotece? Jaka ich war-
tos¢, moralna, naukowa? Illu druhéw i w jakim stopniu korzysta
z tej biblioteki? Ilu czyta abonowane pisma? llu korzysta jeszcze
z innych pism, bibliotek pozaorganizacyjnych ? Jakie to pisma,
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biblioteki? Ilu nie korzysta zupetnie z naszych pism i ksigzek?
Dlaczego?

Dlaczego nie postaraliSmy sie o wystarczajgcg ilos¢ pism
i ksigzek? Skad ptynie nieche¢ druhéw do czytania? Dlaczego
szukajg oni ksigzek i gazet po za organizacja? Jakie tu dziataja
przyczyny materialne, organizacyjne ?

Jak wptywa na druhdw brak zainteresowania sie czytaniem
pou wzgledem wychowania, oSwiaty, zycia religijnego, moralnego?
Jak wplywajg na czytajgcych pisma odpowiednie? Jakie jest dzia-
tanie pism pozaorganizacyjnych? Kto ich u nas dostarcza? Czy
nie zauwazyliSmy ksigzek i gazet antyreligijnych ? Czy staraliSmy
sieg im przeciwdziata¢? Jak uswiadamialiSmy druhéw o ich nie-
bezpieczenstwie ?

Co moznaby u nas zrobi¢, celem wiekszego zainteresowania
druhow? czytelnictwem pism i ksigzek? Jak przeciwdziataé ztym
pismom?'Jak uswiadamiaé¢ druhow pod tym wzgledem i uczy¢
ich uswiadamia¢ innych? Jak przez odpowiedni dob6r gazet i ksig-
zek wyrabiaé wybitnych, uswiadomionych katolikéw?

W jaki spos6h uzupetnimy naszg biblioteke w tym kierunku?
Jakie zaabonujemy pisma do naszej czytelni, dla naszych poje-
dynczych druh6éw ? Jak odciggniemy ich od czytania pism szko-
dliwych ? Jak zachecimy do czytania dobrych pism i ksigzek tych,
ktoérzy dotad nie interesowali sie czytaniem?'

(Wprowadzi¢ mozna komunikaty o bibliotece i czytelni na
zebrania ogélne, zachete pojedynczych druhéw do czytania krét-
kich,. a ciekawych nowelek, ksigzek, interesujgcych artykutéw
z tej dziedziny, ktora najzywiej obchodzi dane jednostki i t. p.)

Wykorzystajmy prase do wychowywania druhéw w duchu,
naszej organizacji!

Konkurs Mtodego Polaka.

W pisemku naszym, ktdre w zmienionej formie zostato bar-
dzo zyczliwie przyjete przez wszystkich, brak jednego. Nie ma ono
urozmaicen. Przyczyng tego jest to, ze nie mozemy znale$¢ auto-
ra, ktéryby pisat tadne zarty i monologi dla urozmaicenia naszych
zebran ogdlnych. Wiele oddziatéw zwraca sie do nas z zyczeniem,
by tych witasnie materiatow im dostarczy¢. A tymczasem? Wiemy,
bardzo dobrze wiemy, ze sa takie oddziaty, ktoére tych urozman-
cen wymys$lonych przez swoich druhdéw majg az za duzo. Sg
oddziaty, gdzie druhowie obdarzeni sg zdolnoSciami przedewszyst-
kiem do tego. Tam z niczego potrafig zrobi¢ co$, wszystko biorg
2 wesotej strony.

Chcielibysmy, by ten prad wesotosci rozprowadzi¢ wiecej row-
nomiernie po catym Stowarzyszeniu. Chcemy, by to, co zostato
"Wymyslone w jednym miejscu, nie marniato po jednorazowym uzy-
ciu, ale zostato wykorzystane na szerszym terenie.
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| dlatego: Ogtaszamy Konkurs na opracowanie urozmaicen
na zebrania ogo6lne. Mogg to by¢: monologi, wesote deklamacje,
dialogi, $piewki, zarty, nadajgce sie do zainscenizowania.

Za trzy najlepsze urozmaicenia wyznacza Redakcja M. P. war-
tosciowe nagrodj w postaci ksigzek.

Wypracowania nadsyta¢ do 15 marca b. r. na adres Stowa-
rzyszenia.

Wazny kurs.

Jedna z bardzo aktualnych spraw, zywo dyskutowanych na
wsi, jest sprawa spolszczenia handlu. Jest bardzo duzo przyczyn,
dlaczego ta sprawa staje sie dzi$ aktualng. Jedng z nich jest takze
i to, ze na wsi jest duzo rgk bez pracy. Szukanie nowych warsta-
tobw pracy jest wiec naturalnym wynikiem tego zjawiska.

Handel jednak wiejski ma duzo brakéw. Biorg sie do niego
sity niewykwalifikowane. Wskutek tego grozi mu i to, Ze moze
sie zatama¢ i nie wytrzymaé konkurencji przy bardziej wykwa-
lifikowanych sitach.

Aby sie przyczyni¢ do spolszczenia handlu i utatwi¢ naszym
druhom zakladanie i wzorowe prowadzenie sklepikéw wiegjskich,
postanowiliSmy urzadzi¢ w miesigcu kwietniu 3—4 tygodniowy
kurs dla tych druhow, ktérzy zamierzajg zaktadac¢ sklepiki wiejskie
i matomiasteczkowe.

Chcemy przez to utatwi¢ wielu decyzje w jakim kierunku
majg iS¢ w przyszto$¢ i daé najpotrzebniejsze wiadomosSci o orga-
nizacji handlu, rachunkowosci kupieckiej, towaroznawstwie. Kurs
bedzie sie skladat z dwdch czeSci: teoretycznej i praktycznej.
W fachowym przeprowadzeniu kursu pomaga¢ bedzie Gimnazjum
kupieckie z Tarnowa i Tarnowska Kongregacja kupiecka. Nie
wszystkie rzeczy tyczace kursu zostaty w chwili drukowania M.
Polaka ustalone. Nie wiemy jeszcze ile wyniesie optata za utrzy-
manie, prawie miesieczne, w Tarnowie. Przypuszczalnie jednak,
zaleznie od czasu trwania kursu, koszta utrzymania wyniosg okoto
30 zt.

Na kurs mozemy przyja¢ najwyzej 40 druhéw w latach od 18
lat wzwyz Pierszenistwo bedg miec¢ ci, ktorzy nadeSlg wczedniej
zgtoszenia. Przy zgtuszeniu podaé: wiek, wyksztatcenie, jaki sklep
zamierza zatozy¢ (spozywczy, galanteryjny, blawatny i t. p.)

Doktadniejsze informacje podamy w nastgpnym nrze Mtodego
Polaka, ktdry wyjdzie przed Swietami.

Prosimy te wazng rzecz przedyskutowa¢ na posiedzeniu kie-
rownictwa i zebraniu ogélnym.

Dla urozmaicenia.

Zty sgsiad (zabawa zespotowa).

Wszyscy siadajg w kole, albo w dwu rzedach naprzeciw sie-
bie, w Srodku staje jeden z druhdéw. Co jaki$ czas wskazuje na
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kogo$ i zapytuje: Jak ci si sie podoba twoj sasiad. Zapytany
odpowiada: podoba mi sie, jestem z niego zadowoiony, albo tez:
nie podoba mi sie. Jezeli odpowiedZ brzmi: podoba mi sie, py-
jacy musi sie zwréci¢ do nastepnej osoby, az natrafi na taka,
ktorej sie sgsiad nie podoba. Ustyszawszy odpowiedZ : Nie! sta-
wia pytanie: A kogo chciatby$ mie¢ za sgsiada? Wtenczas zapy-
tany wymienia osobe siedzaca w kole. Ziy sasiad biegnie wten-
czas zaja¢ miejsce wymienionej osoby, a ona stara sie zaja¢ miej-
sce ztego sasiada. Czynig to predko, gdyz z tej zmiany chce
skorzysta¢ druh bedacy w kole i zaja¢ jedno z miejsc. Ten, kto
przy tej zamianie zostaje w kole i nie zajmie miejsca, musi sta-
wia¢ pytania i szuka¢ znow ztego sasiada. Przed zabawa nalezy
sie umowi¢ z ktorej strony jest sgsiad. Osoba, bedgca w kole,
musi zawsze chodzi¢ Srodkiem, gdyz inaczej nie da sie ziemu
sgsiadowi zajag¢ miejsca.

Konkurs P. K O.

W zwigzku z konkursem P. K. O. otrzymaty Oddziaty druki
1 ksigzeczki oszczednoSciowe. Prosimy Kierownictwa o0 zywe
zainteresowanie sie tg sprawa, by oszczednosci, jako waznej
w zyciu cztowieka cnoty, uczy¢ cztonkéw naszej organizacji.

Bacznosc¢!
Prezesi okregow radtowskiego i bieckiego!

Dnia 28 lutego, w niedziele o godzinie 12 odbedzie sie po-
siedzenie kierownictwa okregu radtowsKiego w Radiowie w sali
K. S. M. m. Zebranie kierownictwa okregu bieckiego odbedzie sie
w Bieczu 5 marca, w klasztorze O. O. Reformatow o godzinie
3 po potudniu. Prosimy przeczyta¢ uwagi, tyczace sie zebrania
podanego w poprzednim numerze Miodego Polaka.

Hinw T

Polecamy nastepujgace utwory sceniczne
oraz materiaty na wieczornice.

Na Wielkanoc:

ANelkanoc — materialty na WieCzornice....vvceivicicnnnnnen. P30 zt
Aan zmartwychwstat — misterium rezurekcyjne w 3-ch
aktach a 4-ch odstonach 1'75
Do Ogniska polecamy:
Gry i zabawy zespotowe W SwietliCy i, 2'20

oawmy sie w domu — przepisy gier i zabaw towarzyskich 120
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Pomoce organizacyjne:

Podrecznik spétdzielczosci, Chmielewskiego. — Bardzo
dobry, popularny, przystepnie napisany. Obowia-

zZuje w przysposobieniu rolniczym cena......uvveeenn. 2’50
Drogi rozwoju Wsi JPOISKI€ ] i P—
Ewangelia w pracy spotecznej 3’50
Spoteczne zasady ewangelii 2,20
Mtodziez w ramach Akcji Katolickiej 0'30
Pierwsza ksigzka KZMM P20
Wskazédwki metodyczne (llwydanie) ..., 080
Ksigzeczka ZaStEPOW EQ O i 0'25
Hasta KSMM 0°10
Dyplom druha 0°30
Legitymacjla cztonka zwyczajnego (ksigzeczka) wazna

NA 5 1@ T oo
Legitymacja dla cztonka (roCzna).....iiiiiiienieieniennns 0°02
Polski Spiewnik Narod oW Y . 2'50
Mtody Spiew tom L 1L I P O e 060
Smiech i Spiew 090
Spiewnik KieSZONKOWY .o OHO

Zywe stowo — kazdy numer po 15 groszy.
O potrzebie WYChOWaNia.....cocooeeviieieiiceecece e nr.
Cel WYChOWaNT@ i nr.
Do kogo nalezy WYChOWaANIE . ..ccccoeveiieicc e nr.
Konieczno$¢ religijnego wychowania.......cnnncnnnnn, nr.
Wychowanie w rodzinie . . nr.
Panstwo a WYChOW aNTE .o nr.
Odznaki.

Odznaka duza emel. — posrebrzana....... 2'—
Odznaka mata , — " 1HO
Odznaka duza 1aKierOW ana ..., OHO
Dystynkcje dla Kierownictwa p 0 .cccocvevcciciiiecc e P20
Liscie debowe do czapek . 030
Odznaki wysytamy tylko za poprzednio przestang

gOtOWKE PIUS PO TTO coiiiicieeeeee e 0750

Podreczniki dla prowadzenia wych. fizycznego :
Wychowanie fizyczne, (FIisaka)....iniiniiiieiceee P00
PitKa STAtKOW @ ..o 060
PitKa KOSZYKOW @ .occveiiiiieiiceeece e 0'80
Bieg na 100 m., GileWsSKi.....ooevviniiineicicienn, > . . . OH5
Boisko P00
Skok wzwyz 0'35
Prawidta gier ruchowych i wskazowki ogélne . . . . 0'60
Cwiczenia fizyczne w KSMm P55
M U S Z BT @ ettt P00
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