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Jego Ekscelencji Ksiedzu Bisnupowi Ordynariu-
szowi i Jego Enscelencji Ksiedzu Bisnupowi Sufraga-
nowi, sntada zarzgd Katolichiego Stowarzyszenia
Mitodziezy Mesnief, wraz z wszysthimi cztonnami, wy-
razy notdu i najszczersze zyczenia z onazii uroczy-
stosci len Swietycn Patrondw.

Aby Chrystus krolowat!

Swieto Chrystusa Kréla jest co roku jakby granica, od ktérej zaczyna
sie W pracy jdkeji Katolickiej nowa era. Kazdy okres tej pracy ma swoje
zabarwienie, ma jakby swéj gtéwny ton, wybijajgcy sie ponad inne tony.

Ta barwg rzucajgcg sie w oczy, tym najwazniejszym tonem, to hasto
Episkopatu. Co roku tez, gdy bierzemy do reki nasze organizacyjne pisma,
spotykamy sie W nich z artykutami, ktérych cykl rozpoczyna sie z tym
Swietem i ciagnie przez caly rok-

Ale tegoroczne hasto wybije sie zapewne W naszej pracy silniej niz
hasta poprzednie. Od obecnego $wigeta Chrystusa Krdla mamy prowadzic
W naszych organizacjach prace W mys$l hasta : Katolickie zasady spotecz-
ne, podstawa socjalnej przebudowy S$wiata.

‘Poprzednia nasza praca szta w tym kierunku, by Chrystus krélowat
W rodzinie, by Chrystus kroloWat w wychowaniu, w szkole. T)zi$ rozpo-
czynamy prace nad tym, by przywrd6ci¢ krdlowanie Chrystusowe w zyciu
szerszym, W zyciu spotecznym i gospodarczym. Rozpoczynamy prace, by
Chrystus krélowat w zyciu publicznym.

Zasady ewangelii z zycia publicznego, spotecznego i gospodarczego
usunieto. Postawiono zasade, ze religia moze obowigzywaé tylko w pry-
watnym zyciu cztowieka. W dziedzinach zycia publicznego, Wspolnego,
decyduje tylko interes. Interes najrozmaiciej pojmowany, nacechowany bru-
talnym, niesprawiedliwym samolubstwem.

W imie nieskrepowanej wolnosci, tak ponetnej dla kazdego cztowieka,
odrzucono prawo jTjoze, jako ciezar, ktorym nie mozna hamowaé rozwoju
dobrobytu i Wolnosci ludzpiej.

| pokazato sie najdobitniej, ze zycie ludzkie bez tego hamulca zjecha-
to w przepas¢ najstraszniejsza.



150

Hasta wyswobodzenia cztowieka zostaty W najhaniebniejszy sposéb
naduzyte. Wy bujaty kapitalizm Wyrosty z haset wolnosci i okrutny komu-
nizm, gtoszacy réwniez hasta wyzwolenia, to najoczywistsze dowody, czym
stajg sie najpiekniejsze hasta, kiedy oparte sag nie na jTjogu, ale na czto-
wieka jedynie.

Wszyscy dzi$ czujemy ciezar tych biedow, ktére popetnita ludzkosé,
nie tak daWno, zrywajac z ffogiem i jego zasadami. Nie chciano, by Chry-
stus krolowat. Poczeto go detronizowac systematycznie. Przestano sie liczy¢
z nakazami Jego ewangelii.

Dzi$§ trzeba zawr6ci¢ ze ztej drogi! Jaki wybierzemy kierunek ?

Czy bedziemy Wraca¢ do btedéw, ktére popetnili nasi przodkowie ?

Czy bedziemy szuka¢ drogi w btednej nauce komunizmu ?

Nie! Jest jedna droga, ktéra wiedzie do rozwigzania Wszystkich naj-
bardziej zawitych zagadnieri. Ona nie schodzi sie z btednym liberalizmem,
a réwniez daleka jest od komunizmu.

To jest catkiem inna droga !

Swiat trzeba przebudowaé na zasadach Bozych !

Na zasadach ewangelii!

Na zasadach wytuszczonych w papieskich encyklikoch spotecznych !

Trzeba przypomnie¢ ludziom, po co zyjg na tym Swiecie! Trzeba
nauczy¢ ich petni¢ prawo JFjoze nie tylko Wprywatnym zyciu, ale zawsze,
Wszedzie. Trzeba przejg¢ zasadami ewangelii zycie spoteczne i gospodarcze.
Trzeba stworzy¢ takie instytucie, ktére by umozliwity ludziom sprawiedliwy
podziat débr miedzy sobg. Trzeba jednym stowem wprowadzi¢ Boga wzy-
cie spoteczne i gospodarcze. Trzeba, aby Chrystus i tam krélowat!

Takiej pracy podejmujemy sie w tym roku !

Nasze referaty, dyskusje, pogadanki, nasze czyny apostolskie majg
mie¢ ten najwazniejszy ton : Katolickie zasady spoteczne, podstawg socjal-
nej przebudowy Swiata.

Trzy cele musimy sobie postawi¢ przed oczy : I. Sami musimy poznaé
dobrze katolickie zasady spoteczne. 2. Znajomo$¢ tych zasad szerzy¢ be-
dziemy na kazdym kroku, przy kazdej okazji. 3 W miare moznosci po-
dejmujemy sie czynéw, ktore realizacje tych zasad mogtyby przyblizy¢.

Hasto tegoroczne jest trudniejsze niz hasta poprzednie. Tu juz nie
chodzi o to, by Chrystusa wprowadzi¢ do matej spotecznosci rodzinnej, by
Mu zapewnié¢ nalezne miejsce W wychowaniu. Tu chodzi o to, by Qo wpro-
wadzi¢ W ten tragicznie poplatany splot zagadnien spotecznych i gospodar-
czych i przy Jego pomocy rozcig¢ wezet nad ktorym Wszyscy sie gtowia.

Trudne zadanie, ale takie wazne.

Spetnijmy je jak najdoktadniej, bo Bég tak chce!

Spetnijmy je, aby Chrystus krélowat! W. L.

Druhu Prezesie! Zbadaj kiedy i gdzie bedzie kurs dla twego
Okregu. Pomys$l o tym, by wszyscy druhowie Twego Oddziatu
wzieli w nim udzial!
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Przypomnienia na posiedzenie
Kierownictwa.
Uroczystos$ci organizacyjne.

W miesigcu pazdzierniku wypada gtowne Swieto Akcji Kato-
lickiej, uroczysto$¢ Chrystusa Kréla. Oddziaty nasze winny wspot-
dziata¢ w urzadzeniu tej uroczystosci po parafiach i podporzad-
kowac sie w tej sprawie zarzgdzeniom Parafialnej A. K. Przy tej
okazji zwracamy uwage na nowo$¢ wydawniczg z tej dziedziny,
mianowicie Stanistawa Krasnojarskiego: Ku czci Chrystusa Krola.
Znajduja sie w tej ksigzeczce materiaty wystarczajace °do urza-
dzenia akademii ku czci Chrystusa Kréla, a wiec obrazki scenicz-
ne, deklamacje i pieSni wraz z nutami.

W listopadzie znéw 14 przypada nasze organizacyjne Swigto
Patronalne. Urzadzenie tego Swieta nalezy wytgcznie do naszej
organizacji. Nalezy do udziatu w nim zaprosi¢ wszystkie oddzia-
ty Akcji Katolickiej. Strone religijno-kos$cielng Swieta nalezy omé-
wi¢ z ksiedzem asystentem oddziatlu. Materiaty na wieczornice,
akademie i przedstawienia okolicznosciowe podajemy przy koncu.
Trzeba wczednie rozpoczaé przygotowania, by nasze Swieto wy-
padto jak najokazalej.

Kursy organizacyjne w jesieni.

Jak co roku, tak i teraz Stowarzyszenie urzgdzi w okregach
kursy organizacyjne jednodniowe. W latach poprzednich kursy
te byty przeznaczone tylko dla kierownictw oddziatow. W roku
obecnym zarzad Stowarzyszenia postanowit odstgpi¢ od tego zwy-
czaju i urzadzi¢ kursy dla wszystkich druhéw. W tym celu na
kursy wybrano miejscowosci, w ktérych sa odpowiednie pomie-
szczenia na wiekszg liczbe ludzi. Prosimy Kierownictwa oddzia-
tow, by zachecity wszystkich druhéw do udziatu w tych kursach.
Bedag to nieoficjalne zloty, na ktoérych omoéwimy najwazniejsze
zagadnienia, tyczace naszej pracy. Najwieksza cze$¢ obrad bedzie
poswiecona pracy nad nowym hastem Episkopatu, gdyz sprawa
ta jest ogromnie wazna i aktualna.

Wszyscy wiec druhowie uczestniczg w jesiennych kursach. Ter-
miny i miejsca kurséw zostaty juz ogtoszone w Postancu A. K
Podajemy je jeszcze raz.

Tarnéw 21/X1., Pogorska Wola 23/X., Gawituszowice 30/XI.,
Libusza 16/XIl., Otpiny 17/XIl., Ciezkowice 14/X1l., Krzyzanowice
25/X1., Szczepanow 8/XI., lwkowa 23.XI., Pale$nica 20/XIl., Gre-
boszow 3 Xl., Smegorzéw 4/XIl., Gumniska Fox 29/Xl., Kobylan-
ka 15/XI1., Ptaszkowa 16/XIl., Kolbuszowa 11/XI1., Pisarzowa 18/XI.,
Kréolowka 24,/XL, Szczawnica 27/X., Jazowsko 28/X., Ksigznice
1/XIL, Chomranice 17/XL, Nawojowa 25/X., teki Gorne 22/X,
Zabno 6/XIl., Nagoszyn 2/XIL, Sedziszéw 10/XIl., Barcice 26/X.,
Ryglice 6/XIl., SkrzydIna 19 XI., Mikluszowice 26/XI., £aczki Kuch.
«/XIl., Lysa Gora 9/XI.

Ze wzgledu na charakter kurséw, mogg oddziaty bra¢ udziat
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w tych miejscowosciach, w ktorych jest im wygodniej. Nalezy
jednak dazy¢ do tego, by bra¢ udziat w kursie swojego okregu.
Dla utatwienia wszystkim wziecia udziatu, urzadzamy w Kilku
okregach po dwa kursy.

Kierownictwa oddziatdw przyniosg na kurs ksiegowos$¢ wraz
z dowodami wydatkow. Ksiegowo$¢ ta bedzie na kursach doktad-
nie zbadana. Ponadto prezesi oddziatow przygotujg i przyniosa
z sobg krotkie sprawozdanie, w ktorym bedzie odpowiedz na na-
stepujace pytania:

1) Ille odbyto sie w ciggu roku ub. zebran ogo6lnych ? 2) lle
posiedzen Kkierownictwa? 3) Czy oddziat prowadzi p. r.? Jezeli
nie: dlaczego? 4) Jak oddzial przeprowadzit szkolenie wedtug
Pierwszej ksigzki? lu druhow zdato juz egzamin kandydacki?
5) Jak pracuje w oddziele kdtko wychowawcze? 6) Jakie trud-
nosci specjalne ma oddziat?

Do oddziatéw w miejscowosciach, ktdrych bedg sie odbywac
kursy, wyslemy szczego6towe instrukcje, co i jak majg przygoto-
waé na kurs.

Konkurs oszczednosciowy P. K. O.

Wiele oddziatéw zgtosito sie do konkursu oszczednosciowego,,
ogtoszonego w swoim czasie przez P. K. O. Jednym z warunkow
konkursu byto otworzenie wspo6lnej ksigzeczki oszczednosciowej
przez zesp6t konkursowy, wzglednie oddziat. Ostatnio otrzyma-
lismy z P. K. O. wykaz naszych oddziatéw zgtoszonych do kon-
kursu, ktére tego warunku dotad nie speinity. Przypominamy
tym oddziatom ten warunek. Jezeli chcg wynikéw konkursu, mu-
szg go spetni¢. Ci, ktérych to dotyczy, napewno o tym wiedza,
tak, ze nie musimy wylicza¢ tych oddziatéw.

Spotdzielczy Kurs Listowy.

Zwigzek Spoétdzielni Rolniczych i Zarobkowo Gospodarczych
R. P. zorganizowat na wzér rolniczych kurséw Staszica Spotdziel-
czy Kurs Listowy. Wykiady majg podawaé wybitni fachowcy.
Obowigzujg wypracowania, ktore sg poprawiane. Na kurs moze
sie zapisaC kazdy, kto umie czyta¢ i pisa¢, zna cztery dziatania
arytmetyczne i poczatkowe wiadomosci o utamkach. Zgtoszenia
na kurs nalezy wysyta¢ pod adresem: Spotdzielczy Kurs Listowy,
Warszawa, Warecka, 11-a. Optata za kurs wynosi 20 zt. Dla ze-
spotow miodziezy znizono jg do potowy, przyczym 50 procent
nalezy wptaci¢ przy zgtoszeniu. Zgtoszenia przyjmuje sie do 31
pazdziernika.

Zachecamy oddziaty do wykorzystania tego kursu. Zwracamy
jeszcze uwage, ze wiasciwie odbeda sie dwa kursy: jeden w za-
kresie spotdzielni jajczarskich i mleczarskich, drugi w zakresie
spotdzielni oszczednos$ciowo-pozyczkowych. To nalezy uwzglednic
przy zgtoszeniu.

Ktoby sie chciat lepiej poinformowac¢ o tych kursach, niech
zazada pod podanym adresem prospektow, ktére organizatorzy
rozsytajg.
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Zgtoszenia zespotow p. r.

Wiele oddziatow nie zgtosito jeszcze do tego czasu zespotow
p. r. Zgloszen dalszych na pierwszy stopien juz nie mozemy przy-
ja¢. Oddziaty, ktéreby chciaty jednak jeszcze organizowal zespo-
ty, moga sie w tej sprawie zwroci¢ bezposrednio do O. T. R. z tym,
ze po przyjeciu zespotu, majag obowigzek zawiadomi¢ nas o tym,
bysmy mogli, majac zespdét w ewidencji, otoczy¢ go réwniez opieka.
Przypominamy zespotom wyzszych stopni obowigzek zgtoszenia
sie w swoich O. T. R. celem dokonania wyboru tematu i otrzy-
mania dalszych instrukcji do pracy na wyzszym stopniu. Zwraca-
my uwage, ze wszystkie zesztoroczne zgltoszenia do pracy wp. r.
byty zgtoszeniami do pracy planowej i dlatego trzeba ta prace
eciggna¢ nadal przez petne trzy lata.

Wskazéwki do programu pracy na rok przyszly.

Osobno podajemy w n-rze niniejszym wskazéwki do progra-
mu pracy na rok przyszty. Prosimy je omowié, najlepiej na osob-
nym posiedzeniu kierownictwa. Najwazniejsza praca kierownictwa
bedzie zaopatrze¢ sie we wszystkie potrzebne do realizacji pro-
gramu pracy ksigzki i broszury. Nowy rok pracy rozpoczyna sie
u nas jak wiadomo od Swieta Chrystusa Krdla.

W sprawie p. w. i Obrony narodowej.

Na ciggle powtarzajgce sie zapytania w sprawie p. w. pona-
wiamy nasze dotychczasowe wyjasnienia. Organizacja nasza nie
ma w tej chwili prawa prowadzenia p. w. Jezeli gdzie dato by
sie lzorganizowaé osobne zespolty K. S. M. M. i prowadzi¢, nie
mamy nic przeciw temu. Natomiast nie wolno naszym oddziatom
ze wzgledéw na dobro sprawy i ze wzgledow organizacyjnych,
wchodzi¢ dla celéw p. w. do innych organizacyj i pracowaé pod
inng firmg. Zakaz ten przypominamy w spos6b jak najbardziej
kategoryczny.

Natomiast najusilniej zachecamy tych druhdéw, ktdrzy maja
po temu warunki, by zgtaszali swoj udziat w zaciggu ochotniczym
do Obrony Narodowej. W tej sprawie zamieszczamy ponizej in-
strukcje Ministerstwa Spraw Wojskowych.

Platne praktyki w Spétdzielniach.

Zwigzek Spotdzielni R. P. zwrécit sie do nas z propozycja, by
wskazaé kilku kandydatow z posréd miodziezy wiejskiej, majacych
ukonczong szkote Srednig (lub przyjnajmniej 5 klas gimn.), na prak-
tyke w Spotdzielni.

Mtodziency, majacy odpowiednie kwalifikacje, otrzymajg z Fund.
Pracy zwrot kosztdw podrézy na miejsce praktyki i 45 zi. mie-
siecznie na utrzymanie. Prosimy o podanie nam odpowiednich kan-
dydatow. Sprawa jest bardzo pilna. Nie musza to byé nasi czynni
cztonkowie. Moga by¢ wspotpracujacy, lub sympatycy.
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Wskazowki do pracy na nowy okres.

Ze Swietem Chrystusa Kréla konczy sie praca nad hastem
0 wychowaniu, a zaczyna sie realizacja nowego hasta : Katolickie
zasady spoteczne, podstawg socjalnej przebudowy Swiata.

W zwigzku z tym, chcemy podac¢ kilka wskazéwek i polecen
do pracy na najblizszy rok.

Praca odbywac sie bedzie na : zebraniach ogdélnych oddziatu,,
zbidrkach zastepdédw, zbiorkach kdétek i zespotow.

Jako materiat do referatow i dyskusji na zebrania plenarne
polecamy ksigzke: Stefan Turnau, Ku lepszej przysztosci. Ze
wzgledu na tematy poruszane w tej ksigzce, nalezy ja przerabiac
doktadnie, dyskutowaé zagadnienia i badac, jak dane zagadnienia
zostaty przez druhéw zrozumiane. Tylko dokladne przerobienie
tej ksigzki pomoze do zorientowania druhdw w zagadnieniach zwig-
zanych z tegorocznym hastem. Suche odczytanie z ksigzki byto-
by tylko marnowaniem czasu. Kierownictwo winno sie zawczasu
postara¢, by sie znalazt cztowiek, ktoryby trudniejsze miejsca
wyjasnit. Ksigzka sama napisana jest przystepnie i po kilku refe-
ratach nie bedzie juz trudnosci.

Kwadranse ewangeliczne na zebrania plenarne poda Postaniec
A. K. Rowniez w Postancu ukazg sie wskazowki co do wyktadu
katechizmowego.

Na zebraniach zastepdéw przerabia sie Pierwszg ksigzke K. Z.
M. M. Trzeba jg nie tylko powtdrzy¢, ale starac¢ sie o to, by sobie
dobrze przyswoi¢ metody pracy podane we Wskazdéwkach meto-
dycznych.

Dla druhéw starszych, ktérzy nie mieliby moze wiekszych
korzy$ci z dalszego przerabiania Pierwszej ksigzki, zalecamy
Spéidzielczy Kurs Listowy, lub dyskusje na tematy ksigzki Turnaua.

Zespoty p. r. otrzymajg program pracy na zimowych kursach
dla przodownikéw p. r. Materiat zalecony do przerobienia na tych
kursach winien by¢ dokladnie przerobiony.

Kotko wychowawcze bedzie korzystato w swej pracy z ksigzki
pt. ,Mtlodziez a sprawa spoteczna”, w ktdrej zawarte sg pogadanki,
ankietowe na tematy zwigzane z tegorocznym hastem. Procz tego
w Miodym Polaku podawa¢ bedziemy dla kétka wychowawczego
kwadranse i pogadanki ewangeliczne.

Kotka wychowawcze, ktdre dopiero teraz rozpoczynaja swoja,
prace, beda korzystaty z broszur: Patrz i czyn! Droga na szczy-
ty, Wielkie zniwo, w ktdrych podany jest kompletny materiat dla
poczatkujacych kotek wychowawczych.

Nalezy dazy¢ do tego, by w kazdym oddziale byto kotko
wychowawcze. Jest to przeciez najlepszy $rodek na zwyciezenie
tych trudnosci, ktdre sie tak licznie pietrzg przed nami. Jest to
rowniez najlepszy $rodek na wyrobienie organizacyjne i zyciowe
druhéw. Zarzad Stowarzyszenia zwroci tego roku baczng uwage
na prace tych kotek.

Z wyjatkiem pracy kétka wychowawczego, ktéra zawsze ma
charakter praktyczny, podajemy zasadniczo tylko program wy-
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szkolenia druhéw. Program naszej dziatalno$ci na zewnatrz w rze-
czach zwigzanych z hastem, to druga cze$¢ naszego programu.
Ramy niniejszych wskazéwek nie pozwolg na to, by sie szerzej
nad tym rozwodzi¢. Bedziemy do tego czesSciej wracaé w ciggu
roku. Temu tez zagadnieniu poSwiecone bedg tegoroczne jesienne
kursy, na ktdre zaprosiliSmy wszystkich druhow.

Z nowym rokiem kalendarzowym nastapig pewne zmiany
w sposobie ujecia Mtodego Polaka. Prosimy o podawanie swych
zyczen i uwag. Chcemy, by byt o1l najskuteczniejszym Srodkiem
W naszej pracy i najskuteczniejszag pomocg dla kierownictw.

Btedy w pracy koétek wychowawczych.

Jedng z najintensywniejszych form prac}' i najbardziej owoc-
nych jest praca w kdtkach wychowawczych. Jest to jednak praca
trudna i wymagajaca duzo zachodéw. Kto prace kétka wychowaw-
czego chce ,,zbyé* lub nagig¢ do innych form, temu sie to nie uda.
Zamiast spodziewanych owocdw przyjdzie rychto zniechecenie
i niezadowolenie.

Dos¢ czesto styszy sie narzekanania na niepowodzenie tej pra-
cy, lub na niedostateczne wyniki. Zawsze jednak w tych wypad-
kach po blizszym rozpatrzeniu sprawy pokaze sie, ze wina lezy
nie w samej metodzie, lecz w jej sfalszowaniu. Tam, gdzie metoda
ta uzyta jest w swojej czystej formie, cieszy sie catkowitym u-
znaniem i powodzeniem.

Jakiez wiec sg najczesciej spotykane biedy przy prowadzeniu
kétek wychowawczych?

Trzeba je zbadaé, rozpatrze¢ dobrze, trzeba sobie z nich jasno
zda¢ sprawe, by ich unikaé w przysztoSci i nie zniechecac sie
do metody, ktora tak duzo korzysci moze przynies¢ naszej
organizacji.

Otéz pierwszg z tych przyczyn niepowodzen jest prowadzenie
pogadanek ankietowych i ewangelicznych w zbyt wielkim gronie.
Kotko wychowawcze nie moze liczyé wiecej niz 3 do 8 druhdw.
Przy wiekszej liczbie prowadzenie dlyskusji jest niemozliwe. Scho-
dzi sie tytko na tory jatowego moralizowania i osgdzania zjawisk
z gory. Tymczasem sg nawet takie wypadki, ze usituje sie prowa-
dzi¢ pogadanki na zebraniach plenarnych przy udziale kilkudzie-
sieciu nieraz ludzi. Sprawa musi sie skoficzy¢ niepowodzeniem. Me-
tody uzywane w kotkach wychowawczych sg zupetnie bezsilne
przy takiej liczbie ludzi. One bowiem 2z zatozenia swojego stuzy¢
majg innemu celowi.
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Trzeba wiec zredukowac liczbe do odpowiadajgcej przeznacze-
niu, a wyniki bedg inne, zgota inne.

Drugg przyczyng niepowodzen jest brak wywiadu. Na pytania
podane, zwlaszcza w pogadance ankietowej, nie mozna odpowia-
da¢ ,z gtowyl, tak tylko na rozum. Odpowiedzi majg ptynac
z doswiadczenia. Nie rozumowanie, ale doswiadczenie ma by¢ pod>
stawg dyskusji. Rozumowanie tylko dyskusje utatwia.

Tak czesto styszy sie narzekania, ze pytania sg za trudne. Oczy-
wiscie, jezeli kto§ zaznajamia sie z pytaniami po raz pierwszy na
zbiérce koétka, nie miat czasu na to, by w zyciu, przy rozmaitych
swoich zajeciach odpowiedzie¢ sobie na nie, wtenczas beda one
za trudne, nawet niemozliwe do odpowiedzi. Ale kto przez dwa
tygodnie mys$lat nad nimi, kto obserwowat zycie pod tym katem,
kto zbierat do pogadanki materiaty, ten tatwo na nie odpowie. Bo
one sg z zycia wziete i zycie na nie tylko zdolne jest odpowie-
dzie¢. Bez tej obserwacji zycia, bez ,wywiadu", pogadlanka, zwia-
cza ankietowa, jest nie do pomySlenia.

Trzeba wiec wywiad przeprowadzaé, trzeba zaznajomi¢ uczest-
nikbw pogadanki z pytaniami przynajmniej na dwa tygodnie przed
pogadanka, trzeba ich pouczy¢ jak maja wywiad robi¢, a pytania
stang sie fatwe, dyskusja bedzie obszerna i rzeczowa.

Koétka majg wyrabia¢ ludzi. A tymczasem nie zawsze wycho-
dzg z nich takie jednostki, jakich by$Smy sie spodziewali. Nie wi-
da¢ skutkéw, nie ma spodziewanego wyrobienia.

Dlaczego? A’ 1 K~

Bo za duzo w naszych kotkach (jak zreszta i w innej pracy)
teorii. Metoda wyrabiania ludzi przez kotka -wychowawcze polega
na tym, ze sie ich skierowuje na tory praktycznej dziatalnoSci.
Pozna¢ swoj teren, zrozumie¢ jego braki i wady, zabra¢ sie do
reformy swego $rodowiska, do usuwania jego wad i btedow, do
pracy nad jego podniesieniem = to cel kétka wychowawczego. Ono
wyrabia ludzi przez te witasnie prace. Nie przez teoretyczne ksztat-
cenie, ale przez prace. i

A czy my tak pojmowalismy program koétka wychowawczego?

Jest w nas jaki$ natdg konczenia wszystkiego bez postanowie-
nia czynu.

Jezeli nawet ten czyn postanawiamy, to tak ogoélnikowo, ze
nikt nie czuje sie zobowigzanym tym postanowieniem. Z gory sie
wie, ze nikt tego postanowienia nie wykona. Juz w zwyczaj we-
szto, lze sie ogOlnikowo wiete postanawia, a zawsze wszystko
idzie po staremu.

Poniewaz takie sg te nasze postanowienia, przeto nic dziwne-
go, ze sie ich nie wykonuje,.ze sie nie robi, nie dziata i ze wsku-
tek tego ludzie sie nie wyrabiaja.

W pracy kotka muszg byé postanowienia konkretne. Niech one
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nie bedg zbyt wielkie i trudne, ale niech bedg wykonywane. Wy-
konywania postanowien trzeba pilnowac.

Jestem pewien, ze gdy tych wszystkich btedéw w pracy na-
szych koétek wychowawczych bedlziemy unika¢, nie bedzie narze-
kan na trudnosci, ani na mate wyniki tej metody.

Z kotek wychowawczych wychodzi¢ beda coraz liczniejsze za-
stepy takich druhéw, na jakich z utesknieniem czekamy. Ofiar-
nych, czynnych, rozumnych, sprawie Bozej catkowicie oddanych.

Kdétka wychowawcze sg zdolne takich druhéw nam wychowag,
jezeli prowadzi¢ je bedziemy w czystej ich formie, a nie wedtug
wiasnego widzimisie. L. W.

Pogadanka
(Dla kotek wychowawczych. — Przeczyta¢ Mat. XVIII. 23—35).

Kogo przedstawia nam ta przypowies¢? Co postanowit zrobic
krol? Kogo mu przyprowadzono? Co kazat zrobi¢ krol z dtuzni-
kiem? Dlaczego? Jak sie zachowat dtuznik? Jak krél zatatwit jego
prosbe? Kogo spotkat diuznik, wyszedtszy od kréla? lle mu byt
winien jego dtuznik? Jak postgpit dtuznik krélewski ze swoim diuz-
nikiem? Jak zatatwit jego proshe? Kto widzial jego postepowa-
nie? Co zrobili ludzie patrzagcy na to? Jak postgpit wtenczas krol
z nielitoSciwym dtuznikiem?

Kogo przedstawia krol z przypowiesci? Kto jest diuznikiem
wobec Pana Boga? W jaki spos6b zaciggamy dtugi wobec Boga?
Jakie sg te diugi? Jak Pan Bdg postepuje z grzesznikiem? Odzie
I kiedy mozemy sie z Panem Bogiem pojednac¢? Kto jest naszi®m
mdtuznikiem w duchu tej przypowiesci? Jak Pan BoOg kazat nam
postepowac z naszymi nieprzyjaciotmi? Z tymi, ktérzy wobec nas
co$ zawinili? Ktoéra prosba modlitwy, Panskiej wskazuje nam na
ten obowigzek?

Czy spotykamy dzi$ ludzi, ktérzy chcg przebaczenia swych
grzechéw, a nie chcag przebaczy¢ sw-ym bliznim? O co prosza ci
ludzie w modlitwie Panskiej? Czy znamy organizacje, ktére
szerzg nauke nienawisci i zemsty? Jakie spoteczne skutki sa
z takiej nauki? Jakie bytyby skutki z doskonalego wykona-
nia nauki ewangelicznej? (Jak my postepujemy z naszymi wino-
wajcami? Umiemy im z serca przebaczyé? Czy nie tudzimy
sig, ze Pan BOg przebaczy nam nasze grzeszy, chociaz my nie
przebaczamy ludziom? Zastanowmy sie w skupieniu: Ktérym wi-
nowajcom musimy najpierw przebaczy¢? W jakich okolicznosciach
zycia bedziemy stosowaé te zasady ewangeliczne? Jakie pobudki



158

bedziemy sobie wtedy przypomina¢? Z jakimi uczuciami bedzie-
my odmawia¢ stowa modiitwy Panskiej?).

Jakg grozbe wypowiada Pan Jezus pod adresem tych, ktorzy
nie przebaczag szczerze blizniemu? Co zrobimy, by w naszej or-
ganizacji, w naszym Srodowisku szerzy¢ zasady chrzescijanskiej
mitosci i chrze$cijanskiego przebaczenia?

Wiecej odwagi!
(Kwadrans ewangeliczny)
(Dla kétek wychowawczych. Przeczyta¢ Mat. X. 26—33).

Pan Jezus witasnie skonczyt przedstawia¢ uczniom wszystkie
trudnosci i przeSladowania, z jakimi sie spotkajg przy gtoszeniu
ewangelii. Mowit o nienawisciach, jakie powstang, nawet w zyciu
rodzinnym na tle stosunku do Jego nauki, o prze$ladowaniach ze
strony wiadzy $wiatowej, o dalszym ciggu tych przeszkéd i za-
rzutéw, jakie Jemu samemu stawiano.

I oto teraz zwraca sie do uczniow z zachetg, by sie nie bali
tych wszystkich trudnosci.

Chce, aby Jego uczniowie odwaznie mimo przesladowan i trud-
nosci, stawianych im wszedzie, gtosili ewangeliczng prawde, sze-
rzyli Jego znajomo$¢é wsrod Swiata i wyznawali odwaznie swoje
przekonania.

Jako pobudke do takiego postepowania podaje Pan Jezus:
Opatrzno$é Boza, ktora pamieta w kazdej chwili o kazdym czto-
wieku, a nawet ma policzone wiosy na gtowie cztowieka, oraz nie-
Smiertelng dusze, dla ktorej trzeba stuzy¢ Bogu, a unika¢ grzechu..

»,Nie bdjcie sie tych, ktdrzy zabijajg ciato, Ji duszy zabié nie
moga, ale raczej bdjcie sie tego, ktory i dusze i cialo moze za-
traci¢ do piekia”.

Gdy chodzi o wybo6r pomiedzy dobrem ciata a duszy, trzeba
wybraé dobro duszy, chociazby trzeba byto zycie przez to utracié.

Pan Bd4g, jezeli dopuszcza na nas przesladowanie, wie o tym,,
a nie przeszkadza w nim jedynie dlatego, bo chce, bySmy wiegksze
zyski stad dla duszy mieli.

I dlatego nie trzeba sie bac¢ trudnos$ci i przesladowan.

Odwaznie na kazdym kroku trzeba gtosi¢ swoje Kkatolickie
przekonania i petni¢ apostolskie czyny. Chociazby sie Swmt z tego
naigrawat, a nawet chociazby Swiat za to cierpie¢ kazat.

~Wszelki tedy, ktéry mie wyzna przed ludZmi, wyznam go ja
tez przed Ojcem moim, ktdry jest w niebiesiech.

A ktéryby sie mnie zaprzat przed ludZmi, zaprze sie go ija
przed ojcem moim, ktory jest w niebiesiech”.

Sprawa wyznania wiary odwaznie, byta i jest zawsze zwtasz-
cza dla miodziezy, rzeczg wymagajacag troche zaparcia i sity.

Bohaterdéw, ktérzyby bez wahania, zawsze i wszedzie wyzna-
wali $Smiato swoje przekonania religijne, nie mozna nawet i u nas
liczy¢ na krocie.
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Mozna zaryzykowa¢ twierdzenie, ze nawet w szeregach kato-
lickiej miodziezy zorganizowanej, znajdg sie tchorzliwe duchy,
ktére boja sie wszystkiego i wybierajg nieraz hanbigca droge
zaparcia sie swych przekonan, a przynajmniej ich zatajenia.

Zarty swawolnego kolegi, uszczypliwe uwagi kolezanki, wy-
starczajg nieraz, by tego, ktéry uroczyscie przyrzekat broni¢ wia-
ry sw. i Kosciota oniesSmieli¢ i do tego ponizajagcego milczenia
sktonic.

A c0z dopiero moéwic¢, gdy chodzi o wieksze jakie$ dobra:
0 awans uzalezniony nieraz od ukrywania swych zasad, o prace itp.

A przeciez niema sie czego ba¢, bo wiosy nasze policzone,
bo wyznajemy Tego, w ktoérego reku sg i od ktérego sg zalezne
we wszystkim, ci ktéorych my sie boimy.

Jego wszyscy musimy sie ba¢ w mys$l ostrzezenia P. Jezusa.

A my mamy jeszcze szczegdlniejsze zobowigzania do odwaz-
nego wyznania wiary, boSmy sie tego podjeli przez nasze przy-
rzeczenia organizacyjne i przez przynalezno$¢ do organizacji o cha-
rakterze apostolim.

Swiatu dzisiejszemu trzeba duzo odwaznych jednostek.

Sa takie jednostki, ale najczesciej pomiedzy ziymi!

Ci chodza odwaznie i najbezczelniej gtosza na kazdym kroku
swoje przewrotne zasady. Gloszg nieraz gtupstwa, ktorych powi-
nien sie wstydzi¢ powazny cztowiek, gtoszg ordynarne posadze-
nia i oszczerstwa, ale czynig to bezczelnie z odwaga godng lepszej
sprawy.

Dobro jest ciche!

Dobro mysli czasem, ze cnotg jest by¢ cichym!

Cicho$¢ jest cnota, ale na dzisiejsze czasy trzeba przede
wszystkim cnoty odwagi! Tej cnoty jest za mato!

Do praktykowania tej cnoty jesteSmy przede wszystkim my,
miodzi katolicy, obowigzani!

Jak dotad zapatrywaliSmy sie na te sprawy? Jak bylo z na-
szym wyznawaniem wiary? Czy pamietaliSmy o pobudkach do
znoszenia przeSladowan? RozumieliSmy korzysci, jakie stagd ptyng
dla duszy? Jak przeciwstawialiSmy sie ztu? Czynie zgorszyliSmy
kogo naszym brakiem odwagi?

Stworzmy z nas matg, ale silng gromadke odwaznych katolikow!

Tam, gdzie potrzeba, badZmy cisi, ale nie stosujmy zasady
cichosci tam, gdzie trzeba gto$no krzyczed!

Wyznajmy odwaznie P. Jezusa przed ludZmi, by nas i On kiedy$
mogt wyznac przed swoim Ojcem, ktory jest w niebiesiech ! Lew.
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Instrukcja o zaciggu ochotniczym
do obrony narodowej.

Celem pogiebienia przygotowania wojskowego i zwiekszenia
gotowosci bojowej obywateli Panstwa na wypadek potrzeby, Pan
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Minister Spraw Wojsk, zarzadzit utworzenie oddziatow wojsko-
wych o specjalnym charakterze pod nazwg ,,Obrony Narodowej}

Oddziaty obrony narodowej beda jednostkami regionalnymi, u-
zupetniajacymi sie z zasobow osobowych tych miejscowosci, w kté”
rych zostang utworzone.

Zotnierze obrony narodowej nie beda skoszarowani. Zorganizo-
wani w oddziaty (dlruzyny, plutonyli t. d.), pozostajg w swoich
domach, przy swoich warsztatach pracy, a w oddziaty obrony na-

rodowej zbierajg sie tylko na zarzadzong zbiérke alarmowg lub
na ¢wiczenia.

Ogo6lna ilos¢ dni przewidziana w ciaggu roku na zbiorki alar-
mowe, jedno i kilkudniowe ¢wiczenia i ewentualnie 2—3 tygodnio-
we C¢wiczenia w obozach letnich — nie przekroczy 40 dini.

Zoinierze obrony narodowej otrzymujg kompletne umunduro-
wanie i oporzadzenie wojskowe, a w czasie ¢wiczefh otrzymujg wy-
zywienie normalne i zold, jak w wojsku statym.

Stuzba w szeregach obrony narodowej, jako stuzba wojskowa,
opiera sie na ustawie o powszechnym obowigzku wojskowym.

Czas odbytych ¢wiczen w szeregach O, N. zalicza sie na po-
czet obowigzkowej stuzby czynnej w wojsku, wzglednie na po-
czet obowigzkowych ¢wiczen w rezerwie w stosunku dzienh za dzien.

Wszelkie obowigzki i uprawnienia, wynikajgce z tytutu stuzby
wojskowej, maja analogiczne zastosowanie do zoinierzy obrony na-

rodowej w czasie petnienia przez nich stuzby w szeregach obro-
ny narodowej.

Wszystkie postanowienia prawne o0 zabezpieczeniu pracy po-
wotanym do stuzby czynnej lub na ¢wiczenia wojskowe, majg pet-
ne zastosowanie i do zoinierzy brony narodowe;j.

Ze wzgledu na charakter i zadania oddziatéw obrony narodo-
wej, oddziaty te muszg by¢ wojskiem petnowarto$ciowym, ducho-
wo mocnym, o duzej sprawnosci alarmowej i natychmiastowej go-
towosci bojowej. Zatem do szereg6w obrony narodowej moga byc¢
przyjeci tylko obywatele o nieposzlakowanej lojalnosci panstwowej,
posiadajacy pewien zasob wiedzy wojskowej.

Oprdcz rezerwistow, powotywanych do stuzby w obronie na-
rodowej w ramach ustawowych c¢wiczen w rezerwie, do szere-
gow obrony narodowej beda przyjmowani:

— ochotnicy (przedpoborowi), posiadajacy ukofczony co naj-
mniej |. stopien P. W.,

— ochotnicy przeszkoleni w J. H. P. w stopniu odpowiadaja-
cym co najmniej l. stopniowi P. W.

Zaciggiem ochotniczym dc obrony narodowej objeci sg mez-
czyzni, ktorzy ukonczyli 17 rok zycia, a nie osiggneli wieku po-
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borowego, majacy state miejsce zamieszkania w jednej z tych miej-
scowosci, w ktérych organizujg sie oddziaty O. N,

Ochotnicy zrzeszeni w zwiagzkach P. W. i organizacjach pra-
cujagcych dla obrony Panstwa skiadajg podanie o przyjecie do od-
dziatbw O. N. w zwigzkach (organizacjach), do ktérych przyna-
lezg, a niezrzeszeni — w powiatowej komendzie uzupeinien, wia-
Sciwej dla ich miejsca zamieszkania. Do podan powinni dotgczyc¢:
nastepujace zatgczniki:

a) poswiadczenie obywatelstwa polskiego;

b) metryke urodzenia (w oryginale lub uwierzytelnionym od-
pisie);

c) zezwolenie rodzicow lub prawnego opiekuna na wstapienie
do szeregdéw obrony narodowej, spisane protokolarnie we witasci-
wym zarzadzie gminy;

d) Swiadectwo nienagannego prowadzenia sie, zalegalizowane
przez powiatowg wiadze administracji goélnej;

e) ostatnie Swiadectwo szkolne;

f) wystawione wedtug zatagczonego wzoru zobowigzanie do od-
bycia czynnej stuzby wojskowej;

g) Swiadectwo ukonczenia co najmniej I. stopnia P. W., wzgl.
inne odpowiednie zaswiadczenie z J. H. P.

Podania, jak i wszystkie wyzej wymienione dokumenty sg zwol-
nione od optaty stemplowej na podstawie okdlnika Min. Skarbu
D. V. 5095/5/36 z dhia 14 grudnia 1936 r.

Wiadze zwiagzkdw (organizacji), po zaopiniowaniu podan w mysl|
wytycznych dowodcéw O. K. (dowddca Floty) o sekcji kandyda-
téw, przesytaja je do powiatowych komend uzupetnien, wiasci-
wych dla miejsca zamieszkania kandydatow.

Ochotnicy przyjeci poddani zostang badaniu komisji poborowej,,
a uznani za zdolnych — wcieleni do oddziatéw O. N.

Po zatatwieniu formalnosci wecielenia w oddziatach O. N. zoi-
nierze O. N. zostang urlopowani z tym, ze obowigzani sg stawic
sie w oddziatach O. N. na kazde wezwanie.

Ochotnicy zrzeszeni w zwigzkach P. W., wzglednie w organi-
zacjach pracujacych dla obrony Panstwa, zaliczeni do obrony na-
rodowej, pozostajg nadal i szkolg sie w tych zwigzkach i organi-
zacjach na zasadach dotychczasowych, a tylko w wypadkach po-
wotania ich na zbi6rki lub ¢wiczenia do szeregdw O. N. stajg sie
zotnierzami obrony narodowe;j.

Na tych samych zasadach odbywac sie bedzie zacigg ochotni-
czy do oddziatdéw szkolnych obrony narodowej ochotnikéw nie-
przeszkolonych. Ochotnicy ci bedg powotani w okresie zimowym
na 3-mies. przeszkolenie w oddziatach szkolnych O. N., zorganizo-
wanych przy putkach piechoty. Po odbyciu tego przeszkolenia o-



162

chotnicy zostang urlopowani i zaliczeni do jednego z oddziatow
brony narodowej w siedzibie ich miejsca zamieszkania, gdzie od-
bywac¢ beda dalsza stuzbe na zbidérkach alarmowych i na ¢wicze-
niach doraznych i okresowych.
I. Wiceminister Spraw W,jskowycH
w z. (—) Regulski, Oen. Brygadiy.
Uwaga! Zgtoszenia przesyta¢ do Stowarzyszen!

Nowosci wydawnicze ,,0s4o0i“.

,O piesni le¢“! Str. 140. Sto piesni dla miodziezy. Cena 2 zh.
Piesni o charakterze organizacyjnym, ideowym, ludowym i hu-
morystycznym. Bardzo na czasie i wartosciowy S$piewniczek.

»Prosze o gtos"! Str. 61. Cena 1 zt. Zawiera ta ksigzeczka:
Zagajenia, przemoOwienia, zamkniecia, powitania, pozegnania, zy-
czenia imieninowe, wzory telegramdéw zatobnych, S$lubnych, oko-
licznoSciowych. Kilkadziesigt najrozmaitszych przemoéwien, krotko
a pieknie utozonych zostato przez to wydawnictwo, udostepnionych
szerokiemu ogo6towi druhen i druhéw, ktérzy tak czesto odczuwali
potrzebe takiego podrecznika. Przyda sie bardzo, zwilaszcza czion-
kom Kierownictwa.

LApel". To zbiorek deklamacji, utozony przez ks. Franciszka
Btotnickiego. Zawiera 14 solowych i chérowych deklamacyj. Tetnig
te wiersze organizacyjnym duchem i miodzienczag werwag. Str. 39.
Cena 70 gr.

»Ku czci Chrystusa Krola“. Materiaty na akademie ku czci
Chrystusa Kréla. Mieszczg sie tam: przemoOwienie, deklamacje, o-
brazek sceniczny, pie$ni -wraz z nutami. Bardzo aktualna nowo$¢
ze wzgledu na zblizajace sie Swieto. Str. 48. Cena 1 zt

»Przebaczenia"! — Jozefa Furmanowa. Jest to inscenizacja przy-
powiesci Chrystusowej o studze-dtuzniku, skladajgca sie z trzech
czesci. Autorka tej inscenizacji znana jest juz na scenach naszych
Oddziatéw z inscenizacji p. t. ,Syn marnotrawny". Ta poprzednia
inscenizacja cieszyta sie wszedzie niezwyktym powodzeniem. Spo-
dziewamy sie, ze to samo przyjecie bedzie mie¢ i obecna sztuczka.
Str. 30 Cena 75 gr.

Ulotki antykomunistyczne. Ostoja wydata ich 8 serii pod naste-
pujacymi tytutami: Krwawa proba, Czerwony car, Walka z Bo-
giem, Szkota zbrodni, Dom niewoli, Brat zabit brata, Judaszowe
podszety, Sowiecka panszczyzna. Kazda seria ma pod tytutem pla-
styczng ilustracje i 3 strony druku z formacie 8-ki. Nadajg sie
do rozrzucenia zawsze, ale zwtaszcza w okresie $Swieta Chrystusa
Krola i Swiat Patronalnych. Cena za 100 sztuk 1 zk.
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Kalendarzyk kieszonkowy KSMM. Jak co roku, tak i teraz ka-
lendarzyk ten przynosi wiele interesujacych kazdego druha rze-
czy i kalendarium do zapiskow. Doborowa tre$¢, zgrabny format
i specjalny duch, ktéry ozywia ten kalendarzyk, czyni zehA na-
prawde rzecz przez kazdego kochang. Kalendarzyk ten winien miec
kazdy druh! Str. 145 Cena w kartonie 35 gr. Do kalendarzyka
;s osobno ptocienne, efektowne okladki w cenie 25 gr. Kalenda-
rzyk wiec wraz z oktadkg kosztuje 60 gr. Zamawia¢ po porozu-
mieniu sie z wszystkimi druhami z Oddziatu, gdyz wtenczas ta-
niej wypada przesytka.

Utwory na orkiestre detg i mandolinowg. Zainteresowanym ze-
spotom przeslemy doktadny prospekt starszych i najnowszych wy-
dawnictw z tej dziedziny.

Inne wydawnictwa. W poprzednim numerze zwrdciliSmy uwa-
ge na ksigzke Stefana Turnaua p. t. ,,Ku lepszej przysztosci. Po-
niewaz ksigzka ta ma by¢ podstawg naszej pracy na rok przyszty,
przeto przypominamy ja jeszcze raz i prosimy o wczesne jej za-
mawianie. Z koncem pazdziernika wszystkie Oddziaty winny by¢
W nig zaopatrzone. Ksigzka zawiera 18 wyktadow, wstep i zakon-
czenie. Wsszystkie wyktady oparte o spoteczne encykliki papie-
skie. Str. 161. Cena 2.50 z.

,Cztery ewangelie". Kazdemu Oddziatlowi potrzebne jest Pismo
sw. Zwitaszcza Nowy Testament tak czesto uzywany jest w na-
szej pracy organizacyjnej. Dobrze by byto, gdyby kazdy druh miat
swoje Pismo $w. Tej potrzebie moze zaradzi¢ nowe, tanie wyda-
nie czterech ewangelii, dokonane przez wydawnictwo ,Pows$cia-
gliwos¢ i praca". Cena egz oprawnego w pidtno 1 zi.

Dnia 27 sierpnia br. w pigtek o godz. 5 rano w szpitalu kra-
kowskim zmart kochany i tubiany przez wszystkich druh Szcze-
panik Franciszek, sekretarz Oddziatu tsrybowskiego.

Lotem btyskawicy rozeszta sie po catej parafii ta smutna wia-
domos$¢: Franek Szczepanik zmart. Powtarzano jg sobie z ust do
ust, a na kazdym robita dziwne wrazenie. Bo kt6z mdgt go nie
znac¢? Kto mégt zapomnie€ jego ciggle uSmiechnietej twarzy. Wszy-
scy go znali, wiec tym smutniejszg byta ta wiadomos$é. Wszak
wszyscy go widzieli w czerstwym zdrowiu, gdy odjezdzal do woj-
ska. Smutno nam byto, zeSmy musieli sie z nim rozsta¢, lecz po-
cieszaliSmy sie, ze jednak wrdéci. Nie przypuszczalismy, takze i on
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nie wiedziat, ze odjezdza na zawsze, ze juz nie wréci do swoich
ukochanych, do swojej rodzinnej wioski.

Druhowie pograzeni w smutku nie mogg sie pogodzi¢ z tg my-
$la, ze ich ukochany Franiu nie zyje. Bo bedac sekretarzem w Od-
dziale, byt ich najlepszym przyjacielem, kolegg i bratem. Swoja
szczeros$cig, prostotag i mitoscig potrafit zjedna¢ sobie ich serca..
Bo ktdézby go nie pokochat, widzac jego poswiecenie sie dla dru-
gich. I nic dziwnego, ze samo wspomnienie 0 jego S$mierci wy-
ciska nam gorzkie tzy z oczu.

Przez pie¢ lat peini! funkcje sekretarza w Oddziale. Jak spet-
nia! swoje obowiagzki, niech zaSwiadczy jego praca. Starannie spi-
sywane protokoty, pieknie i obrazowo opisywane wszystkie zda-
rzenia w kronice, wiele referatéw, odczytéw i innej pracy sekretar-
skiej Swiadczy o tym, jak starannie byta wykonywana. Byt to
wzor do nasladowania dla wszystkich sekretarzy. Czy on moze
dla pochwaty tak pracowal? Czy moze dlatego, aby sie wywyz-
szy¢ ponad innych? Niel Zbyt byl pokornym, aby takie pobudki
dodawaty mu zapatu do pracy i kierowaty nim. On tylko chciat
dobra organizacji i Oddziatu, a majgc zdolnosSci, chciat je poswie-
ci¢ organizacji, wprzagnietej w stuzbe Bozg. | pracowat nie tylko
w Kat. Stow. Miodz. Meskiej, lecz pomagat w pracy i innym orga-
nizacjom, a szczeg6lnie innym kolumnom Akcji Katolickiej. Bag
i Ojczyzna — to byto jego hasto, to byt jego cel, do ktdrego zawsze
dazyt. Kochat organizacje, wiele czasu dla niej posSwiecat, totez
wszystkie braki on najwiecej odczuwat, lecz nie upadat na duchu,
tylko wszelkimi sposobami starat sie je usungé.

On zmart... Ciato Jego przykryta zimna mogita, a duch poszedt
po zaptate do Tego, Ktérego ukochat, Ktéremu catym sercem stu-
zyt, Ktéry go wspomagat w pracy i prowadzit przez zycie, a teraz
powotat do Siebie, aby mu da¢ zastuzong nagrode.

Ty$ odszedt od nas, lecz pamie¢ o tobie zyje w naszych ser-
cach i pozostanie na zawsze. A ty znajac nasze potrzeby i troski,,
zasytaj je przed tron Boga i pro$s o blogostawienstwo w naszej'
pracy.

Odpoczywaj w pokoju kochany druhu!

A Glowczyk, prezes.

Praktyczne wydawnictwa ozdobne.

Hasta KSMZ. — druk $cienny . . —20 zt..
Przyrzeczenie KSMZ. — druk smenny
Pozdrowienie KSMZ. — druk $cienny

Wydawca: Kat. Stow. Mtodziezy Meskiej. — Redaktor odpowiedzialny Ks. Wtad. Lesia k.
drukarnia Diecezjalna w Tarnowie.



