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Membrany kolodjonowe,
ich sporzgdzanie, wtasnosci fizyczne

oraz dializa niektorych roztwordéw¥).
. d..

Wplyw iloSci powietrza przepuszczonego przez
cylinder na whasnosci otrzymanych membran.

Ogolnie znany byt fakt, ze ze wzrostem stezenia
roztworu nitrocelulozy, jak réwniez ze wzrostem ilo-
§ci powietrza przepuszczanego zmniejsza sie przeni-
kalnos¢ membran. Zalezno$¢ grubosci membran, za-
wartosci w nich wody i ich przepuszczalnosci dla
wody od ilosci powietrza, przeptywajagcego przez apa-
rat w chwili tworzenia si¢ membrany, iloSciowo stwier-
dzili N. Bjerirum i E. Manegold'2. W. Linn-
hoff6&, otrzymujac z roztworéw nitrocelulozy w al-

5.

koholu i eterze woreczki kolodjonowe, zwrécit uwage
na to, ze bardzo mato wysuszone membrany jednak
niewiele przepuszczajg wody. Ze wzrostem za$§ wysy-
chania przepuszczalno$¢ wzrasta do pewnego punk-
tu, a nastepnie zméw maleje. Zjawisko powyzsze po-
stanowitem zbadaé przy pomocy aparatu Florencje a
do otrzymywania membran. Obserwujgc tablice II,
zauwaza sie juz, ze ze wzrostem ilosci powietrza prze-
puszczanego przez, cylinder zwigksza sie ich grubosé,
zawarto$¢ wody i przepuszczalno$¢ wody. Wyrazny
obraz ;zmian wasno$ci membran pod wpltywem wzma-
gajacych sie ilosci powietrza przeptywajacego przez
cylinder daje nam tablica I11.

Do badania uzyto nastepujgcy roztwor: 14 g BK>A
rozpuszczono w 140 g alkoholu absolutnego i 210 g
eteru. Do tego roztworu dodano po tygodniu 18 cm3
wody destylowanej. Nastepnego dnia sporzgdzatem
membrany.

Z tablicy Il widaé, ze nietylko przepuszczalnosé
membrany dla wody osigga pewne maksimum, lecz
réwniez grubo$¢, zawartos¢ wody i wartosci poda-

Tablica Il
Temperatura pokoju: 17 — 19° Ilo$¢ roztworu nitrocelulozy w cylindrze maszyny: 45 ¢cm8
4 . o2 litry
SzybkoSC powietrza przepuszczanego: nm
- - Grubos¢ Zawart Przepusz C7. wody Promien £ szerokosci
Nr. Litry powietrza mem(ljarany wody kanalika szczeliny Uwagi:
przepuszczanego cm w Ogoblna Wiasciwa rmig P mp.
,D. 107 D.d. 7], 104
1. VaX 30 = 15 0,0023 0,403 oo 0 co 0 — _ Membrana biata
B 3 on — . 0,0027 0,505 0,675 0,205 3,12 1.35\ Membrany
: noon = ey .-
0,0026 0,509 0,608 0,178 2,89 1251 opalizujg
3. 11/2X 30 = 45 0,0148 0,914 9,16 15,27 20,0 8,66 M .przezroczysta
4. 2 X 30 = 60 0,0169 0,923 9,48 17,99 21,6 9,36 Il I
5. 3 X 30 = 90 0,0166 0,917 9.06 16,89 21,0 9,10 Il 1
6. 4 X 30 = 120 0,0126 0,901 8,04 11,38 n,’ 7,54 1 1
7. 6 X 30 = 180 0,0095 0,853 6,32 6,75 3. 5,97 1 1
8. 8 X 30 = 240 0,0068 0,824 4,80 3,66 10. 4,47 li it
*) Rozprawa doktorska,

62)
63)

N. Bjerrum i E. Manegold, Kolloid. Z. 42, 97, (1927),
W. Linnhoff, Kolloid, Z. 62, 10 (1933).
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ne w dalszych kolumnach. Wykres na rys. 6 wskazuje,
ze poczatkowo zawarto$¢ wody w miare wysychania
membrany gwattownie podnosi sie, o0siggngwszy na-
tomiast maksimum, wolno opada. Membrany, nad kté-
remi przepuszczano* bardzo matg iloS¢ powietrza
(15 1), sa biate; ze wzrostem za$ ilosci przepuszcza-
nego powietrza (kiedy przenikalno$¢ osiaga swoje
maksimum) membrana staje sie przezroczysta i takg
juz nadal pozostaje. Wykres na rys. 7 przedstawia

w
09-
12 3 N 6 8 x 30 /. potottfeza
ruc/ieeo
Rys. 6.

Krzywa, wyrazajgca zalezno$¢ zawarto$ci wody w membranach
od iloSci powietrza przepuszczonego.

zmiane przenikalno$ci wiasciwej membrany w miare
wzrostu ilosci powietrza suchego, przepuszczonego
przez cylinder. Krzywa ta rowniez poczatkowo 0sig-
ga dos¢ gwaltownie maksimum, a nastepnie wolniej

D% p

8 x JO /.potdietrza
rucAee™

Rys. 7.
Krzywa, wyrazajaca zalezno$¢ przepuszczalnos$ci wtasciwej
membran od iloSci przepuszczonego powietrza.

juz opada. Jezeli poréwna sie poczatkowe wartosci
charakterystycznych statych membran z tablicy Il
z odpowiedniemi warto$ciami z tablicy Il (gdzie otrzy-
mano membrany z roztworu BK2A, ktory tylko nie za-

W

01 02 03 a* OS 06 07 1) 09
w
Rys. 8.
wyrazajaca zalezno$¢ przepuszczalnosci
membran od zawarto$ci w nich wody.

Krzywa, wiasciwej

Nr. 23

wierat H»0), to zauwazy sie, ze wartosci na grubosé
mebrany oraz zawarto$¢ w niej wody i przepuszczal-

nos$¢ dla wody, podane w tablicy Ill, zwiekszajg sie
gwattownie wraz ze wzrostem przepuszczanego po-
wietrza, podczas gdy w tablicy Il — wzrasta-

ja wolniej. Z kazdego wiec roztworu baweiny
kolodjonloWej mozna otrzyma¢ membrany o maksy-
malnej przenikalnosci, regulujgc ilos¢ przepuszczane-
go powietrza przez cylinder. Zalezno$¢ przepuszczal-
nosci witasciwej D.d.\) od zawartosci wody na cm3
membrany W przedstawia wykres na rys. 8. Widzimy,
ze ze wzrostem zawartosci wody przepuszczalnosé
wiasciwa membrany zwieksza sie poczatkowo bardzo
mato, a dopiero poczgwszy od okoto W —0,800, gwat-
townie sie wzmaga, by nastepnie, kiedy zawartos¢
wody maleje, opas¢ wzdtuz Ky samej linji.

6. Zmiana witasnosci membrany przez dodatek nie-
ktéorych substancyj do roztworu bawetny koto-
djonowej.

Zagadnieniem zwiekszenia przepuszczalno$ci mem-
bran dla wody oraz nadania im wiekszego oporu na
rozerwanie i gtadkiej powierzchni przez wprowadze-
nie roznych substancyj —e zainteresowato sie juz Kkil-
ku badaczy. Majgc obecnie aparat do otrzymywania
rbwnomiernych membran, stwierdzitem wplyw doda-
tku 23 réznych substancyj (wymienionych na str 7)
do roztworu bawetny kolodjonowej na witasnosci po-
wstajagcych membran.

Sporzadzatem roztwér: 4 g BK2A + 40 g alkoholu
absolutnego + 60 g eteru. Po tygodniu do 100 g po-
wyzszego roztworu dodawatem po 5 cm3 wzglednie
jak w przypadku fenolu i uretami etylowego, po 5 ¢
odpowiedniej substancji.

Do oznaczen grubosci membran, zawarto$ci w nich
wody i ich przepuszczalnosci dla wody przystepowa-
tem po dwutygoidniowem przechowaniu membran w
wodzie destylowanej, czesto zmienianej. Wyniki po-
dane sg w tablicy IV.

Z tablicy IV zauwazy¢ mozna pewng zalezno$¢ mie-
dzy rozpuszczalnoScig w wodzie danego dodatku do
roztworu bawelny kolodjonowej a przenikalnoscia
otrzymanej membrany. Substancja rozpuszczajaca sie
w alkoholu i eterze, a wiec i w roztworze baweiny
kolodjonowej, a nierozpuszczalna w wodzie — nie mo-
ze by¢ usunieta z membrany i wskutek tego membra-
ny takie sga prawie nieprzepuszczalne dla wody.
W przypadku szeregu alkoholi zauwazy sie, ze alko-
hol metylowy najbardziej podwyzsza przenikalnosé
membrany. Alkohol n-butylowy powoduje juz bardzo
mate zwiekszenie przenikalnosci, podczas gdy alko-
hol izobutylowy bardziej zwieksza przenikalnos$¢
membrany, poniewaz wiecej rozpuszcza sie w wodzie,
Wkoricu alkohol amylowy, nierozpuszczalny w wo-
dzie, powoduje znaczne zmniejszenie przenikalnosci
membramy, natomiast wzmaga jej moc, rozciggliwosé
i gtadkos¢. Eter, aldehydy, kwasy i estry zmniejszajg
przenikalno$¢ membrany. Kwas octowy nadaje mem-
branie gtadkag powierzchnie. Kwas kapronowy, a je-
szcze bardziej kwas oleinowy zmniejszajg wybitnie
przenikalnos§¢ membrany, lecz natomiast membra-
ny sa mocne, a po wysuszeniu nie tamig sie, ani
nie kurczg sie, zachowujac swojg elastycznos¢. To

samo mozna powiedzie¢ o oleju rycynusowym.
Ciala dodawane przeze mnie dziatajg na pod-
wyzszenie przenikalnosci w kolejnosci:  alkohol
n — butylowy < alkohol izobutylowy < alkohol

propylowy < alkohol etylowy abs. < alkohol me-
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Temperatura pokoju: 17

Nr.

=

N o o A~ W Pd

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22,
23.
24,

Substancja dodana

Alk. metylowy
Alk. etylowy-abs.
Alk. propylowy
Alk. n-butylowy
Alk. izo-butylowy
Alk. amylowy

Gliceryna

Eter etylowy
Aldehyd octowy
Aldehyd butyl. norm.

Octan etylowy

Octan butylowy
Octan amylowy

Aceton

Acetofenon
Kwas octowy lod.

Kwas kapronowy

Kwas oleinowy

Olej rycynusowy
Benzen

Fenol

Uretan etylowy

Woda destylowana

19°,

Grubo$¢
membrany
d
cm
0,0069
0,0083
0,0075
0,0074
0,0068
0,0072

0,004

0,0113

0,0032

0,0032

0,0034

0,0029

0,0049?

0,0088
0,0038

0,0057

0,0033
0,0037

0,0038
0,0024
0,0049
0,0083
0,0145
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Tablica IV.

llos$¢ roztworu nitrocelulozy w cylindrze maszyny: 45 cm3

llos¢ powietrza przepuszczanego: 40 litréw z szybkoscig 2 "tr—

Zawarto$¢
wody
w

0,807
0,866
0,863
0,852
0,801
0,809
0,677

0,898

0,636

0,510

0,511

0,423

0,2317?

0,872
0,599

0,747

0,556
0,0765

0,0868
0,338
0,476
0,834
0,912

Przepuszczaln. wody Powierzchn,

Ogélna W tasciwa g:;iwebjragsy Uwagi;

D. 107 D. d. -i].104 cm2

2,54 1,95 72,9 Mb- przezroczysta.
3,38 3,15 65,8 \Y »

2,98 2,51 7013 1 il

2,81 2,34 72,5 1 1

256 - 1,98 74,5 %

2,66 2,12 72,5 1 v

82,6 Membr.przezroczysta,
gtadka, mocna, roz-
ciggliwa.

4,68 5,93 52,5 Mb. przezroczysta.

75,4 Mb. przezroczysta; po
wysuszeniu podobna
do pergaminu.

— — 91,6 Mb. mocna, $cista; opa-
lizuje.

— — 91,5 Mb. mocna, Scista; opa-
lizuje.

94,1 Mb, mocna,gtadka,opa-
lizuje; po wysusz, po-
dobna do pergaminu.

— — 98,4 Membrana biata skur-
czona.

— — — Mb. biata, skurczona,
dziurawa.

3,92 3,87 56,0 Mb, przezroczysta.

— — 85,5 Mb. biata, skurczona,
dziurawa,

2,p3 1,30 68,9 Mbr, przezroczysta,
gtadka.

— .= 91,8 Membr. opalizuje.

105,9 Membrana rozciagi.,
mocna; opalizuje, nie
kurczy i nie tamie sie
po wysuszeniu.

— — 105,9 1 1

—' — 93,7 Mb. opalizuje.

— — 90,2 1 1

3,75 3,49 61,5 Mb. przezroczysta.
9,39 15,29 46,2 1 1
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Tablica V.
Temperatura pokoju: 20 — 21° Ilo$¢ roztworu nitrocelulozy w cylindrze maszyny: 45 cms.
llos¢ powietrza suchego przepuszczonego: 30 litrow
z szybkosci 2 Lty
y & mm.
Przepuszczalno$é wody
100 g roztw. Grubos¢ Zawartosé
NI nitrocelulozy membrany wody Ogolna whasciwa Uw a g i
-)- acetonu W
cm3 cm D, 107 D. d. fl.104

1 — 0,0054 0,720 1,29 0,77 Membrana przezroczysta.

2. 10 0,0078 0,828 2,08 1,75 1 1

3. 15 0,0091 0,835 2,61 2,51 1 1

4. 20 0,0070 0,809 0,071 0,052 Membrana opalizuje

5. 25 0,006 0,788 0,075 0,054 Membrana biata; spotyka sie dziurki

6, 30 0,0052 0,762 0,017 0,01 1 1

7. 40 0,0052 0,760 — — Membrana biata z drobnemi dziurkami

8. 50 0,0052 0,761 — — 1 1

9. 60 — — — — Membranana biata, skurczona, dziurawa-
tylowy <1 uretan etylowy < aceton ¢ glicery- c¢m-1 g sek-* Do roztworu tego dodawatem coraz to

na < woda, natomiast na obnizenie przenikalnosci:
kwas octowy lodowaty < alkohol amylowy < eter
etylowy < acetofenon < kwas kapronowy < alde-

hyd butylowy norm. < fenol < aldehyd octo-
wy < octan etylowy < benzen < octan butylo-
wy < octan amylowy < kwas oleinowy < olej

rycynusowy. W odwrotnym stosunku do przenikal-
nosci membrany zachowuje sie powierzchnia mem-
brany po wysuszeniu. Najmniejszg powierzchnie
tworzy membrana z dodatkiem wody destylowanej,
a niezmieniong przy dodaniu oleju rycynusowe o
i kwasu oleinowego. Kazda z dodanych substancyj
do roztworu bawetny kolodjonowej. o ile wplywa
na zwiekszenie przenikalnosci membrany o tyle
zmniejsza jej opor na rozerwanie i odwrotnie. Na
zwiekszenie wiec przenikalnosci membrany, a zara-
zem nadanie jej wiekszego oporu na rozerwanie
i gladkiej powierzchni mozna znalez¢ jedynie po-
Srednig droge, stosujgc do latek odpowiedniej mie-
szaniny Kkilku substancyj.

W dalszym ciggu zbadatem szczegdlnie jsystematy-
cznie wptyw acetonu na wiasnosci membran. Uzywa-
tem roztworu: 50 g BK2A 400 g alkoholu absolu-
tnego + 600 g eteru. Lepko$¢ roztworu: 52,3

Prof. K. HRYNAKOWSKI

wieksze iloSci cm3 acetonu, a wskutek tego zmniej-
szata sie zarazem koncentracja nitrocelulozy.

Jak widac z tablicy V dodatek acetonu poczatkowo
podnosi grubo$¢ membran, zawarto$¢ w nich wody
i ich przepuszczalnos$¢ dla wody, pozniej za$, osiagna-
wszy pewne maksimum — maleje. Charakterystyczne
jest przejscie przez punkt maksymalny. Poczatkowo
przed punktem, maksymalnym membrana jest prze-
zroczysta, nastepnie kiedy przenikalno$¢ przekroczy
maksimum i zaczyna opada¢, membrana staje sie co-
raz mniej przezroczysta, tatwiej rwie sie, staje sie dziu-
rawa i nie do uzycia. Aceton powoduje tutaj desol
watacje nitrocelulozy®. Owe biate, jakgdyby pa-
pierowe membrany, sg bardzo mato rozciggliwe
i stabe.

Na tem zakonczytem moje dotychczasowe badania
nad sporzadzaniem i wlasnosciami mechanicznemu
membran kolodjonowych.

Zkolei zajatem sie poznaniem funkcjonowania tych
membran na szczeg6towym przyktadzie dializy chlor-
kow metali alkalicznych i mocznika.

(. d. n).

W sprawie podniesienia autorytetu farmacji jako czystej nauki.

Coraz jasniej widze, ze naukowa dziatalnos¢ i przy-
nalezno$¢ zawodawa sg nieroztgcznie zwigzane dla
kazdej pracujacej jednostki. Jeszcze do dzi$ dnia po-
kutuje krzywdzaca zawo6d farmaceutyczny opinja, ze
jest nizszym od innych zawodow, poniewaz czynno-
sci fachowe farmaceuty nie wymagaja wyzszego po-
ziomu mysli i w gruncie rzeczy farmacja jest to rze-
komo sui generis rzemiosto. | gdyby nawet chciano
traktowa¢ farmacje jako rzemiosto, jako pewien ro-
dzaj sztuki, to i w tym wypadku ci, ktérzy chcg krzyw-
dzi¢ farmacje zapominajg, ze rzemiosto i sztuka sg
nierozerwalne. Jak bez dobrego rzemieslnika nie
mozna stworzy¢ sztuki artystycznej, tak i bez, do-
brych naukowcoOw nie mozna sobie wy-
obrazi¢ mocnego zawodu.

Sedno rzeczy, w mojem giebokiem przekonaniu,
tkwi tylkoi w dostatecznem i wielorakiem przygoto-
waniu cztowieka do pracy samodzielnej i tworczej.
Powaga zawodu nie zalezy od rodzaju nauki lub rze-
miosta, ktore uprawiajg jego przedstawiciele, lecz
tylko od tego, czy sg dostatecznie naukowo do tego
rzemiosta przygotowani i czy wykonywujg swdj za-
wod fachowo i sumiennie.

Mimo, ze istniejg dzisiaj na Uniwersytetach samo-
dzielne o wysokim poziomie studja nauk farmaceu-
tycznych, to jednak warsztaty pracy farmacji, prowa-
dzenie ktérych wymaga ukonczenie tych studjow, za-

04} W. J. Elford, J. Pathol. Bacteriology 34, 505 (1931): cyt.
z Kolloid. Z. 65, 371 (1933).



stepowane sg przez niewiarogodne wprost placowki
i obstugiwane przez ludzi czesto bez zadnego wy-
ksztatcenia.

Fakt ten najlepiej Swiadczy o tem, ze w pojeciu sze-
rokiego ogo6tu stosunek do przygotowania lekow i ge-
nezy ich powstawania jest eonajmniej niewtasciwy.
Nie mozemy przeto dziwi¢ sie, ze czynniki miarodaj-
ne nie zdajg sobie sprawy z tego, czem jest lek i wy-
twarzajgcy go warsztat, poniewaz wychodzg one z te-
go samego spoteczenstwa, ktore sprawa leku i lecze-
nia zajmuje sie tylko w chwilach gdy przychodzi ko-
nieczno$¢ jego stosowania. Nie mamy ani w prasie
codziennej ani w czasopismach popularnych dosta-
tecznego naswietlenia powagi tych zagadnieA i zna-
czenia ich dla zdrowia i przysztosci narodu. Ogrom-
na czes¢ winy spada réwniez i na zawod, ktory za-
réwno w swoich gdrnych warstwach jak i na nizszych
szczeblach zawsze podkres$lat dominujgcg role w zy-
ciu czynnikow materjalnych, czy to stajgc w obronie
warsztatéw pracy, czy tez pracownikéw zawodowych.

W okresie ubiegtych 16-stu tat nie pomyslat zawaéd
0 tem, ze w dzisiejszych warunkach ekonomicznych
trapigcych nietylko Polske ale i caty Swiat, nalezy
wyksztatci¢ specjalnie ludzi nietylko dla obrony sta-
nu posiadania, lecz i dla obrony odpowiedniego sta-
nowiska farmaceuty w hierarchji spotecznej i nauko-
wej. Potrzebe samoobrony narodowej rozumiano za-
wsze w sposdb szlachetny, lecz krotkowzroczny, mia-
nowicie: od czasu do czasu wykonywano obywatelski
gest w postaci Swiadczern i dar6éw dla dobra ogétu,
zapominajac jednak o tem, ze jednoczesnie z temi
odruchami bezwzglednie sympatycznemi i $wiadcza-
cemi o tem, ze w spolecznosci farmaceutycznej za-
réowno u witascicieli aptek jak i pracownikow tkwi du-
zo idealnych porywow, powinna iS¢ w parze cicha
1 skromna praca przygotowania nowej i miodej inte-
ligencji zawodowej.

Trzeba zwazy¢ ten fakt, ze warunki w ktérych be-
dg zy¢ i dziata¢ przyszli adepci nowej farmacji, pod
wzgledem materjalnym bedg jeszcze ciezsze niz obec-
ne. Nalezy wiec powaznie mysle¢ o tem, zeby nary-
bek przysztosci zostat wyksztatcony w dobrej szkole
i przygotowany do ciezkiej pracy nietylko zawodo-
wej, lecz i spotecznej. Tych czotowych ludzi nalezy
nietylko uzbroi¢ w wiedze, lecz i natchngé gtebokim
idealizmem i wiarg w ich prace. Trzeba tych ludzi
uczyni¢ poprostu ludzmi bez skazy. Jest piekny mit
0 narodzeniu Achillesa i przypominam sobie jeden
szczeg6t, ktdry moze mySl mojg niejako wyjasnic.
Gdy Tetyda urodzita syna, przeczuwata, ze czeka go
ciezkie i niebezpieczne zycie, starata sie wiec zabez-
pieczy¢ mu nieSmiertelno$¢ i szukata wszelkich spo-
sobow ku temu. Za naradg Hefesta wykgpata go
w specjalnym pitynie, ktory miat uchroni¢ go od ran.

Nieszczescie chciato, ze przy kapieli nie zwrdcita
uwagi na ndzke, za ktorg trzymata dziecko, a miano-
wicie, ze pieta nie zostata skgpana w cudoiwnym pty-
nie.

Skutki tego byty dla Achillesa tragiczne: jak twier-
dzi legenda zgingt postrzelony w piete.

Otoz role troskliwej matki w wychowaniu miodzie-
zy farmaceutycznej spetnia Uniwersytet, On bowiem
daje jej zbawienng kapiel nieSmiertelnej wiedzy, Ale
jak widzimy i najtroskliwsza matka moze popetnic
btgd zupeinie nieSwiadomie, stad tez kazdy wycho-
wanek Uniwersytetu ma swojg piete Achillesa, Nie

mozna wyksztatci¢ w przeciggu studjow (okoto 4 lat)
materjatu ludzkiego bezwzglednie przygotowanego
do pracy. Uniwersytet daje pewien poziom, Uniwer-
sytet powinien tylko da¢ ogdlny przekrdj wiedzy i za-
znajomi¢ z metodami pracy naukowej, natomiast
w zadnej mierze nie moze podjgé sie zadania wyksztat-
cenia stuprocentowego” aptekarza. Farmacja bowiem
i aptekarstwo nie sg synonimami, i aptekarstwo jest
W gruncie rzeczy ograniczong czescig czystej farma-
cji. Aptekarstwo tylko czerpie z farmacji wszystko,
co dla prowadzenia warsztatu codziennej pracy
w aptece jest konieczne. Co prawda jest tego dosyé.
Okres studjow t. zw. magisterskich jest tak przecia-
zony obowigzkowa praca, ze nie moze by¢ mowy
0 przygotowaniu przysztego magistra do samodziel-
nej naukowej pracy i ogarniecia catosci nauk farma-
ceutycznych, Do tego celu stuzg studja doktorskie.

Powracajagc do mitu o Achillesie mozemy powie-
dzie¢, ze beret i toga doktorska sg to niejako symbo-
licznie biorac, kapiel i préba ogniowa przysztego bo-
jowca za lepszg przyszto$¢ farmaciji.

Jakze przedstawia sie sprawa doktorow farmacji
na Uniwersytetach? Ustalmy kilka liczb. Pojawienie
sie nowego doktora jest tak nadzwyczajnem zjawis-
kiem, ze ogtasza sie urbi et orbi umieszcza sie w pi-
smach jego biografje, fotografje i t. d. Robi sie to
z tego niezwykie zdarzenie zapominajagc o tem, ze
zjawisko to powinno by¢ prawie ze codziennem, i ze
biorac pod uwage og6lng liczbe studjujacych farma-
ceutéw (okoto 1400), roczng produkcje doktorow mu-
simy ustali¢ przynajmniej na liczbe 30. To jest mini-
mum dla zawodu, ktéry liczy okoto 5000 cztonkéw.

Komu$ wydawac sie moze, ze ta kalkulacja jest
wygorowana i ze istotnej potrzeby tworzenia tak wiel-
kiej ilosci doktoréw farmacji niema. A jednak argu-
mentow za utrzymaniem pewnej liczby doktoréw
rocznie jest bardzo duzo. Inteligencja zawodu farma-
ceutycznego ma ciezkie zadanie nietylko tworzy¢ i roz-
budowywaé samg nauke, lecz i krzewi¢ wsrdéd spote-
czenstwa przekonanie o wysokiej wartosci tej nauki.

To pierwsze i drugie jest niezmiernie trudng spra-
wa do wykonania. Rozwd¢j samej farmacji jako nauki
wymaga oprocz warsztatu pracy takze i gtebokiego
wszechstronnego przygotowania. Opanowanie litera-
tury pewnego zagadnienia wymaga diugich lat stu-
djow, Nie wolno bawi¢ sie w dyletantyzm w czasach,
kiedy przenikliwe ludzkie oko ma sposoby badac
rozmieszczenia i ugrupowanie czasteczek w takich
zawitych ukiadach jakiemi sg nip. ciecze. Zagadnie-
niom naukowej farmacji moze poswieci¢ sie tylko ten,
ktory opanowal oprdcz literatury przedmiotu catko-
wicie metodyke badian i pracuje zawsze dokladnie,
zdajac sprawe sobie z granicy btedéw przez niego
popetnionych.

Wyksztatcenie tego typu naukowca wymaga diu-
gich lat przygotowan i pracy pod kierunkiem dos$wiad-
czonych badaczy. m

Obecny stan nauki wymaga stosowania metod przy
ktorych indywidualno$¢ badacza jest bardzo- czesto
niejako poza nawiasem. Literatura t. zw. naukowa ro-
dzima i =zagraniczna przepetniona jest kurjozami
wprost niewiarygodnemi. Znaczenie i Warto$¢ tych
prac niekiedy wykonanych z wielkim wysitkiem i pie-
tyzmem jest minimalna, a w skutkach swoich nieraz
krzywdzaca farmacje w oczach badaczy powaznych.
Przyczyna tego zjawiska jest ta, ze zagadnieniom



czystej farmacji poswieca sie znikomg ilos¢ pracow-
nikow, a ci nieliczni nie sg odpowiednio przygotowa-
ni. Pokad nie bedzie zrozumiane, ze idealizm nauko-
wy jest podstawg twdérczosci i ze ci ktorzy po-
Swiecajg sie badaniom $cistym muszg
by¢ otoczeni specjalng opiekg zawodu,
dopoéty nie wytworzymy wysokiego poziomu tworczosci
w farmacji,

A teraz kwestja krzewienia zdrowych pogladéw na
istote farmacji jako nauki.

Smutng rzeczywistoscig jest, ze wiekszos¢ farmace-
utow w miare wyzwalania sie¢ z wiezdw zawodowych
i przejscia do pracy na innem polu nie lubi zeby im
przypominano przynalezno$¢ do farmacji. Jest to typ,
powszechnie znany snoba, ktéry istnieje w kazdym
spoteczenstwie, lecz w ogromnej mierze typ ten jest
rozpowszechniony w spotecznosci farmaceutycznej.
Zjawisko to ttomaczy ten fakt, ze farmacja dotych-
czas nie miata najwyzszego stopnia naukowego i vo-
lens noleras farmaceuta zmuszony byt doktoryzowaé
sie w innej gatezi wiedzy. Obecnie sprawa przedsta-
wia sie znacznie lepiej, poniewaz tytut doktora far-
macji niweluje w spoleczenstwie r6znice miedzy
przedstawicielami rozmaitych zawodoéw mniej lub wie-
cej uprzywilejowanych.

Z chwilg gdy pojawig sie powazne czasopisma far-
maceutyczne, ktorych tresciag beda nie wzajemne
utarczki dwdéch warstw socjalnych i skargi na takse
aptekarskg i t. d, lecz powazne prace doktorskie
wzglednie oryginalne przyczynki naukowe, ktore zo-
stang przedrukowywane przez prase naukowg — wte-
dy zniknie napewno ostatni snob farmaceutyczny.
Chwila ta bedzie dla nas wszystkich mitujgcych far-
macje momentem radosnym, poniewaz przynaleznosé
naukowa albo zawodowa do spotecznosci farmaceu-
tycznej bedzie zaszczytem dla tych, ktdrzy sie jej po-
Swiecaja.

To tez konczac swoj artykut zwracam sie do spo-
tecznych organizacji farmaceutycznych z gorgcym
apelem popierania mtodziezy zamierzajgcej doktory-
zowac sie, poniewaz obecne stosunki materjalne sa
istotnie bardzo ciezkie, a studja doktorskie niezwykle
trudne i kosztowne.

Nowy docent chemji farmaceutycznej
na Uniwersytecie Poznanskim.

Na poczatku nowego roku akademickiego Minister-
stwo W. R. i O. P, zatwierdzito habilitacje Dr. Kazi-
mierza Kalinowskiego na Docenta chemji farmaceu-
tycznej.

Doc. Dr. K. Kalinowski — urodzony dnia 3 marca
1906 r. w Pabjanicach, poczatkowe i srednie nauki
pobierat w pabjandckiem gimnazjum J. Sniadeckiego.
Po ukoniczeniu gimnazjum w 1926 r, rozpoczyna stu-
dja na Oddziale Farmaceutycznym Uniwersytetu Po-
znanskiego. W roku 1930 otrzymuje tytut magistra
farmacji. Od tegoz roku jest starszym asystentem
przy katedrze chemji farmaceutycznej pod kierow-
nictwem Profesora K. Hrynakowskiego. Jako starszy
asystent prowadzi ¢wiczenie z chemji farmaceutycznej.

W grudniu 1932 r. otrzymuje dyplom doktora filo-
zofji z wynikiem ,,summa cum laude* po przedstawie-
niu pracy p. t. ,,Polaryzacja dielektryczna i moment

dipolowy salolu®“. Praca ta zostata nagrodzona uchwa-
ta Senatu Akademickiego U. P. srebrnym medalem.

Od roku 1933 prowadzi zlecone przez Ministerstwo
Wyznan Religijnych i OS$wiecenia Publicznego ¢éwi-
czenia z farmakodynamiki.

W czerwcu 1935 r. zostat habilitowany , uchwatg
Rady Wydziatlu Matematyczno-Przyrodniczego Uni-
wersytetu Poiznanslkiego i poparta prizez Senat Akade-
micki na docen<ta chemji farmaceutycznej na tymze
Wydziale. Habilitacja ta zostala zatwierdzona przez
Min. W. R. i O. P. w dniu 4 pazdziernika 1935 r.

Prace Doc. Dr. Kalinowskiego ogtoszone drukiem
sg nastepujace:

1) Wspolnie z Prof. K. Hrynakowskim: ,Ozna-
czenie statej dielektrycznej ciektych dielektrykow
metoda heterodynowania®“. (Roiczniki Chemji t. 12.
225, 1932).

2) ,Wplyw grupy metylowej, etylowej i fenylowej
na przebieg assocjacji pochodnych kwasu salicylowe-
go“. (Roczniki Chemji t. 13, 384, 1933).

3) Wspolnie z Prof. K. Hrynakowskim: ,Sur
I’association de quelques dérives de lacide salicyli-
que et sur la déformation de leurs moléculaire dié-
lectrique“. (Coptes — rendus hebdomadaires des
Séances de r Académie des Sciences t. 197, str, 483,
1933 — referowana przez M. C. Matignon na posie-
dzeniu z dn. 10 lipca 1933).

4) Wspolnie z Prof. K. Hrynakowskim: ,,O0 meto-
dach oznaczania sitatej dieletryczmej cieklych die-
lektrykéw*. (Czasopismo- Towarzystwa Aptekarskie-
go we Lwowie nr. 1, 1934).

5) ,Oznaczenie statej dielektrycznej eteru etylo-
wego i czterochlorku wegla zapomoca trzech rodzajéw
aparatur“. (Prace Komisji matematyczno-przyrodni-
czej Towarzystwa Przyjaciot Nauk w Poznaniu
t. 11l. Serja A 1934).

6) ,Badanie polaryzacji dielektrycznej, momentow
dioolowych oraz assocjacji niektdrych pochodnych
kwasu karbaminowego“. (Prace Komisji matematycz-
no-przyrodniczej Towarzystwa Przyjaciot Nauk w
Poznaniu t. Il1l. Serja A 1934).
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7) ,,Oznaczenie ilosciowe
kwasu barbiturowego*.
tyczne® Nr. 44 i 45, 1935).

Habilitacja ta zastuguje na tem wieksze podkresle-
nie, ze nowohabilitowany Docent posiada peine wy-
ksztatcenie farmaceutyczne. Uniwersytet Poznanski
zyskat wiec miodego farmaceute-naukowca, ktory —
jesteSmy pewni — bedzie dalej kontynuowat swe pra-
ce z zakresu chemji farmaceutycznej.

niektérych pochodnych
(-Wiadomosci Farmaceu-
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Zwigzek Zawodowy Farmaceutdw Pracownikéw
w Rzeczypospolitej Polskiej i Redakcja ,,Kroniki Far-
maceutycznej sktadajg p. Doc, Dr. Kalinowskiemu
serdeczne gratulacje. Zywimy réwniez nieztomng na-
dzieje, ze nowy p. Docent utrzymywaé bedzie kon-
takt z organizacjami farmaceutycznemi dla dobra
nauki i 'zawodu.

Perspektywy farmaceutow pracownikoéw na przyszto$¢ w aptekach prjwatnych
I w aptekach Ubezpiecz. Spot.

Referat wygtoszony przez prezesa Oddziatu W ar-
szawskiego Z. Z, F. P. Kol. Cz Natecza na
Walnem Zebraniu w dn. 16,XIl. r, b.

Szanowne Kolezanki i Szanowni Koledzy!

Zarzad Oddziatu powierzyt mi wygtoszenie refera-
tu na temat: Perspektywy farmaceutéw pracownikéw
na przysztos¢ w aptekach prywatnych i w aptekach
Ubezpieczatni Spotecznej.

Jest to temat niezmiernie wazny i zawsze aktualny.
Zagadnienie powyzsze zawsze bedzie wzbudza¢ zain-
teresowanie i zawsze bedzie dyskutowane z niemniej-
szem zaciekawieniem dzi$, jak i za rok, za lat pie¢
i dziesiec.

Trzeba jednak z tem sie zgodzié, ze stosunek kaz-
dego do zagadnienia jest uwarunkowany wielu okoli-
cznosciami, ze kazde zagadnienie inaczej jest przyj-
mowane przez ogot podczas ustabilizowanych warun-
kow egzystencji, a inaczej, gdy jestesmy swiadkami
statych wahan konjunktury, gdy wcigz oczekujemy in-
flacji, a miazdzeni jesteSmy przez tak zw. deflacje.
Ta niepewno$¢ sytuacji jest gtéwng przyczyng braku
zaufania do wszelkich poczynan, majacych nas wy-
prowadzi¢ z dotychczasowego” impasu.

Jest rzeczg uzasadniong, ze ogolna sytuacja gospo-
darcza kraju wywiera swe pietno i na ksztatltowanie
sie stosunkéw w naszym zawodzie. Pomimo tak ciez-
kiego potozenia nie mozemy patrze¢ obojetnie na do-
konywujagce sie przeobrazenia, nie mozemy pozosta-
wacé nadal tylko widzami, lecz musimy sami by¢ akto-
rami i wzig¢ wydatny udziat w pracy organizacyjnej
naszego zawodu. Musimy $miato i odwaznie powie-
dzie¢, ze chcemy, ze potrafimy sami budowac swa
przysztos¢.

Nim jednak przystgpimy do zrealizowania tego za-
gadnienia, trzeba przygotowac sobie dobrze przemy-
Slany i opracowany plan dziatania, bez ktérego nie
bedziemy w stanie posuwac sie naprzéd.

Nim przejde do omodwienia samej istoty zagadnie-
nia — musze podda¢ pewnej analizie niektore zagad-
nienia Scisle wigzace sie z naszem zyciem zawodowem
i pracowniczem.

Nalezymy do zawodu, ktérego cztonkowie posiada-
ja wyzsze studja, jednakowe uprawnienia zawodowe,
jednakowa odpowiedzialno$¢ przed prawem za wyko-
nywanie zawodu, obowigzuje nas wszystkich ustawa
aptekarska, a jednak jesteSmy zawodem niejednoli-
tym. Nie mine sie z prawda, jezeli powiem, ze jesteSmy
zawodem skidconym, zawodem o wrecz przeciwnych
pogladach na wiele zagadnien zawodowych. Zawdd
nasz nie zajmie naleznego mu stanowiska w spoteczen-

stwie dop6ty, dopoki nie nastgpi u nas wewnetrzna
konsolidacja.

Wedtug mojego przeSwiadczenia nasze wysitki, je-
zeli chcemy uporzadkowaé nasze wewnetrzne stosun-
ki, winny i$¢ w kierunku ustalenia jasnego i S$cisle
okreslonego programu, ktéry maégtby odpowiadaé wie-
kszosci cztonkéw zawodu i konsekwentnie zmierzac
do jego realizacji.

Chciawszy rozwing¢ szerzej tytut mego referatu, nie
moge poming¢ nakre$lenia, jezeli juz nie catkowitego
programu, to przynajmniej jego tez.

Szanowni Kaledzy!

Swojg mysl przewodnig w referacie opieram na dhu-
goletniem doswiadczeniu i obserwacji pradow nurtu-
jacych wsérdd szerokich rzesz zawodowych. Szanujac
przekonania i poglady jednostek, jak rowniez poszcze-
goInych grup czesto swoiscie ujmujgcych wiele zagad-
nien zawodowych z duzg dozg t. zw. spotecznego po-
dejscia, ktorzy pragng ztozy¢ swoje ja na stosie ca-
topalenia pewnych idei, musze oswiadczyé¢, ze pomimo
mego wielkiego szacunku dla tych kalegéw, nie podzie-
lam ich zdania.

Twierdzenie swe opieram na faktach wzietych z zy-
cia codziennego. Tak jak flora i fauna jest dostoso-
wana do warunkow geograficznych, tak i my musimy
dostosowac sie do warunkéw w jakich zyjemy. Nie mo-
zemy zy¢ w oderwaniu od zycia codziennego. Nie zy-
cie codzienne bedzie sie stosowa¢ do nas, lecz my mu-
simy stosowaé¢ sie do zycia codziennego. Takie juz
jest prawo zyciewe, ktorego my nie potrafimy zmienic.
Wychodzac z tych przestanek, trzeba si¢ zastanowié
nad praktycznem rozwigzaniem narastajgcych zagad-
nieAd, celem osiggniecia jak najlepszych wynikow dla
zawodu i ogétu zawodowcow,

Mam méwi¢ o naszych perspektywach w aptekach
réznego typu, istniejagcych obecnie w Polsce. Przy oma-
wianiu tego tematu, postaram sie by¢ objektywnym,
nie odstepujac jednoczes$nie od zasad wygtaszanych
przezemnie od szeregu lat na zjazdach i w prasie za-
wodowe;j.

Najprzéd postaram sie podda¢ analizie nasze poto-
zenie na terenie aptek spotecznych, a szczegoélnie ap-
tek Ubezp. Spot., jako instytucji zatrudniajgcej duzg
ilos¢ pracownikow.

Zasada niejednokrotnie podkre$lana przeze mnie,
ze stosunek nasz do pracodawcy bez wzgledu na to,
kto nim jest, winien by¢ zawsze jednakowy — nie po-
trzebuje zadnych dodatkowych wyjasnien, jezeli
poddamy analizie obecne stosunki na terenie aptek
Ubezp. Spot.

To, czego jesteSmy obecnie naocznymi Swiadkami,



nie potrzebuje zadnych komentarzy. W roku 1931 tak
scharakteryzowatem nasze potozenie w aptekach
Ubezp. Spot. na zjezdzie w Wilnie:

»Doprawdy, gdy sie giebiej zastanowimy nad obec-
ng naszg sytuacja, gdy rzucimy okiem wstecz i przy-
pomnimy sobie nasze pierwsze kroki w oficynie apte-
cznej, gdy uprzytomnimy sobie caty ogrom pracy wto-
zonej, zeby uzyskac¢ dyplom i poréwnamy to wszystko
z tem, co obecnie mamy w Kasach Chorych i co nas
czeka, gdy sytuacja mie ulegnie zmianie, to przysztos¢
nasza i byt na staro$¢ przedstawia sie bardzo czarno.
Jezeli zastanowimy sie nad tem, ze K. Ch. sg insty-
tucjg znajdujacq sie pod bezposrednim nadzorem Mi-
nisterstwa Opieki Spotecznej, ktére powotane jest do
tego, azeby czuwac i opiekowac sie Swiatem pracy,
a poréwnamy to z tem, co sie dzieje w poszczegdlnych
Kasach Chorych, to doprawdy witosy moga stangé
deba.

Poszczeg6lne K. Ch. nie majg nic lepszego do robo-
ty, jak tylko naprzemian wymawia¢ pracownikom u-
mowy lub posady i stale grozi¢ redukcjami. Wyobraz-
cie sobie, Sz. Koledzy, starszego kolege z rodzing,
majgcego dzieci w szkotach, ktéry w ciggu roku ma
raz wymowiong posade i raz lub dwa razy umowe
z warunkami ptacy. Co ten cztowiek musi przezywac!
Istnieje, prosze kolegdw, towarzystwo opieki nad zwie-
rzetami, ktdre pocigga winnych do odpowiedzialnosci
za znecanie sie i dreczenie zwierzat. Niema jednak
jeszcze tow. opieki nad pracownikiem, ktére zabrania-
toby dreczy¢ pracownikéw. Prawda, ze mamy Mini-
sterstwo Pracy i ustawy w tym przedmiocie, lecz wia-
$nie na zasadzie tych ustaw dreczy sie pracownikéw.
State wymawianie posad i umow mozna nazwac¢ statem
wieszaniem pracownika — to za noge, to za reke, to
znéw za obie nogi lub i za noge i za reke razem. Po-
dobny sport byt i jest uprawiany przez wiele Kas Cho-
rych.

Szanowni Koledzy!

Najwazniejszg jednak rzeczg z chwilg powstania ap-
tek Kas Chorych i z chwilg rozpoczecia w nich pracy
jest réwniez catkowite samowyrzeczenie sie dazenia
do usamodzielnienia sie. Z punktu widzenia zawodo-
wego jest to najwazniejszy moment. Jezeli wiec my,
jako przedstawiciele zawodu, ktdremu przystuguja
pewne przywileje, zrzekamy sie tych korzysci, to win-
nismy otrzymaé¢ wzamian od Kas Chorych pewien
ekwiwalent, pewne zabezpieczenie. Dotychczas tego
jednak nie posiadamy. Sami siebie wywtaszczamy na
rzecz Kas Chorych, a wzamian nic nie otrzymujemy.
Kto$ powie, ze nam ptacg. Tak jest — nam ptacg —
lecz za naszg prace, a za ustgpione przez nas prawo
do koncesji nie otrzymujemy zadnego odszkodowania.
A wszak istnieje prawo, ze za wywitaszczenie ptaci sie
odszkodowanie. Nie mowie, zebySmy zadali odszkodo-
wania pienieznego. Nie, my zgdamy i nam sie nalezy
zabezpieczenie prawa do pracy, zabezpieczenie przed
samowolg wiadz Kasy.

Mniemam, ze mingt juz czas, zebySmy dzi$ omawiali
zagadnienie uspotecznienia aptek. Znajduje, ze nie be-
dziemy dzi$ nawet wystuchiwaé oracji o tem, jak wie-
lu z nas marzyto, zeby pracowa¢ w aptece spoteczne!].

Wyrazam przypuszczenie, ze czas i zycie — ci
dwaj najlepsi pedagodzy dali nam juz dobrg szkote
i dzi$ bedziemy roztrzgsa¢ zagadnienia nie in spe, lecz
tak, jak one sg konkretnie. Musimy bra¢ za podstawe
do naszych rozwazan teze, ze istnieje z jednej strony

pracodawca Kasa Chorych i z drugiej strony pracow-
nicy aptek".

Sprawe stosunkéw na terenie aptek Ubezp, Spot
poruszatem wielokrotnie. W r. 1934 w jednym z arty-
kutow okres$litem je w ten sposéb:

»Rzucajac krotki historyczny rys na postepowanie
Ubezpieczalni i na antyzawodowg prace pewnego od-
tamu farmaceutéw, ktorg mozna nazwac spokojnie
kopaniem dla siebie samych i zawodu grobu, musi-
my sie gleboko zastanowi¢, co nas czeka w najbliz-
szej przysztosci. USwiadamiamy sobie doktadnie, ze
przeciez podstawowg placéwkag naszej pracy zawo-
dowej zawsze bedzie apteka. Zaprzepaszczenie tych
placowek przez nas samych, jak rowniez pozwalanie
na zastepowanie siebie elementem z poza zawodu jest
samobojstwem. Ostatnie posuniecie na terenie Ubez-
pieczalni, gdy sie obserwuje, ze koledzy po trzyna-
stu latach pracy sg redukowani z nieznanych blizej
przyczyn, gdy stale obniza sie uposazenie, gdy usta-
wicznie grozi sie redukcja lub uruchamia punkty
i pozbawia przez to pracy zawodowcow, winny na-
reszcie wprowadzi¢ w nasze slzeregi otrzezwienie.
Fakt koniecznos$ci zwalniania kalegéw, badz to z po-
wodu rzekomego niedotestwa, lub z powodu zmniej-
szenia sie czynnosci w aptekach Ubezpieczalni, nie
uspokoi poszkodowanych. Rozbudowujgc apteki
spoteczne i punkty zmniejsza sie zakres dziatalnosci
aptek publicznych farmaceutéw tam pracujgcych.

Jezeli poddamy giebszej analizie polityke perso-
nelowg Ubezpieczalni, to dojdziemy do wniosku, ze
co pewien okres czasu zwalnia sie tak zw. inwali-
déw i odmiadza personel, czyli ze za X lat wszyscy
dzisiejsi pracownicy doczekajg sie inwalidztwa bez
zabezpieczenia staro$ci. Jezeli nadal bedziemy bier-
ni w stosunku do poczynan Ubezpieczalni i nie prze-
ciwstawimy sie z catg stanowczos$cig, to w niedale-
kiej przysztosci mozemy sie doczeka¢, ze ocena pra-
cy naszej dojdzie do zera.

Reasumujgc wyzej przytoczone wywody, musimy
skonstatowac, ze znajdujemy sie jako zawodowcy na
skraju przepasci i tylko powszechne ockniecie sie
i przeanalizowanie wszystkiego tego coSmy przezyli
i Smiate spojrzenie w przyszto$¢, nie przez rézowe
okulary, a bardziej zyciowo, moze nam dac¢ impuls
do lepszego zabezpieczenia bytu.

Musimy skonstatowa¢, ze wielu z nas najlepszy
okres swego zycia ztozyto w ofierze przy budowie
spotecznej apteki Ubezpieczalni, przyczynito sie
w mniejszym lub wiekszym stopniu dobrowolnie lub
nieSwiadomie do zwezenia swego zakresu dziatania,
jako zawodowca, sktadajac cze$¢ swych uprawnien
na ottarzu i do dyspozycji Ubezpieczalni, a obecnie
bez pardonu jesteSmy wyrzucani na bruk lub pod-
dawani nie bardzo skomplikowanej operacji zalicze-
nia do inwalidow, poniewaz instytucja potrzebuje
stuprocentowych pracownikéw. Uprzednia praca ma
mate znaczenie.

Przejawy tego rodzaju nakazujg nam opamietaé
sie. Musimy znalez¢ sie wszyscy zcementowani
w organizacji zawodowej i wywalczy¢ takie potoze-
nie w Ubezpieczalniach, wzglednie taki ustrdj apte-
karstwa w Polsce, zebySmy spokojnie mogli praco-
wac bez obawy, ze jutro mozemy sie znalez¢ bez da-
chu nad gtowa, za starzy do pracy w Ubezpieczalni
i za starzy lub za miodzi do otrzymania koncesji,
a za miodzi (ze wzgledu na istnienie tylko szeSciu lat



Z U. P. U) na otrzymanie renty, mogacej zapewnié
nam spokojng staro$¢“.

Zapytuje sie Szan. Kolegéw, co mozna dodac do te-
go, co wypowiedziatem juz w latach ubiegtych. Zdaje
sig, ze nic. Sytuacja nietylko, ze nie ulegta poprawie,
lecz wybitnie pogorszyta sie.

Czy mamy nadal brng¢ w przepasé, czy mamy nadal
doktadac rgk do tego, zeby nas do reszty wywtaszczo-
no z naszych uprawnien zawodowych, zeby do reszty
zdtawiono w nas poczucie etyki zawodowej! Czy juz
tak upadliSmy i zrezygnowaliSmy, ze gdy nam dadzg
topate i kazg kopac dla siebie grob, to bedziemy $lepo
wykonywac to zlecenie i ustawieni w szereg bedziemy
jeden drugiemu sypa¢ mogite? Bo czyz tak nie jest,
jezeli poddamy analizie naszg wys$cigowga prace w ap-
tekach Ubezp. Spot. i stosowanie niedozwolonych roz-
czynéw? Czyz my ze szkoda dla wiasnego zdrowia, ze
szkodg dla konsumentow lekow z aptek Ubezp. Spot.
nie przebieramy w $rodkach, zeby wyciaggng¢ jaknaj-
wieksiza norme?Czyz przez ito nie jesteSmy grabarzami
dla samych siebie? Czyz nie jest to hanbg dla nas jako
ludzi i jako zawodowcow? Od goéry do dotu utracilis-
my poczucie solidarnosci i poczucie dobra zawodu.
Nie chciatbym ma tem zebraniu méwi¢ o smutnej roli
naszych kierownikéw i wyzszych dygnitarzy, poniewaz
zbyt mato ich widze tu na sali. W kazdym badz razie
nalezy podkresli¢ jedno, ze postepujg tak, zeby sie ni-
komu nie narazi¢ i utrzyma¢ na zajmowanych stano-
wiskach.

Tyle, co do aptek Ubezp. Spot. A teraz spéjrzmy
w teren aptek prywatnych.

StwierdziliSmy, ze w aptekach Ubezp. Spot., jest zle
Co sie tyczy aptek prywatnych, to nalezy stwierdzié
ze wykwalifikowani pracownicy aptek wiekszych obe-
cnie sg lepiej wynagradzani, niz pracownicy tejze ka
tegorji aptek Ubezp. Spot., natomiast pracownicy mio
dsi i pracownicy aptek prywatnych o matej czynno
§ci sg uposazeni gorzej lub naréwni z pracownikam
aptek Ubezp. Spot. Pracownicy aptek Ubezp. korzysta
ja z wolnych Swiat, procownicy aptek prywatnych je
szcze nie, ale w mysl ustawy o czasie pracy i przy wie-
kszem naszem skonsolidowaniu winni otrzymac tezj
wolne Swieta.

Jezeli mam méwic¢ o tem, gdzie sie Koledzy obecnie
czujg mocniej i pewniej na posadach, to sadze, ze
w obu wypadkach jednakowo, a nawet dtugoletni pra-
cownicy aptek prywatnych sg pewniejsi swych posad
niz koledzy z aptek Ubezp. Spot.

Jezeli gtebiej i szerzej rozwazyfy cato$¢ zagadnie
nia, to obecnie przyjdziemy do wniosku, ze wszyscy
jestedSmy juz zréwnani i jedziemy na jednym konit
w blizej nieokreslong przysztos¢ bez wyraznego jutra

Czas najwyzszy, zebySmy giebiej przeanalizowat
cato$¢ zagadnienia naszego potozenia, jako pracowni
kow i cztonkow zawodu. Jako pracownicy i jednocze
$nie petnoprawni zawodowcy, stanowigcy wiekszos¢
zawodu, mamy duzo do powiedzenia. Od naszej posta-
wy w duzej mierze zalezy uksztattowanie sie stosun-
kow w zawodzie. Obecne cigzkie potozenie pracowni-
kow winno poruszy¢ do gtebi ogot, zeby nareszcie
przebudzit sie, zeby nareszcie twardo postawit swe zg-
dania i konsekwentnie zmierzat do ich urzeczywist-
nienia.

Reasumujac wyzej wypowiedziane wywody, musze
skonstatowac, ze potozenie pracownikow, jak na tere-
nie aptek Ubezp. Spot. tak i na terenie aptek prywat-

nych jest optakane i bez zadnej przysztosci. Apteki
Ubezp. Spot. nie dajg nam zno$nego minimum egzy -
stencji, a jednoczes$nie sg powazng przeszkodg w da-
zeniu do usamodzielnienia sie. Ponadto fakt istnienia
aptek Ubezp. Spot., jezeli nie zabit kompletnie, to
przynajmniej zneutralizowat naturalny ped kazdego
zawodowca do dojscia do samodzielnej placowki, osta-
biajac jednoczesnie dynamike prac zawodu w kierun-
ku uporzadkowania wielu tak zywotnych zagadnien,
jak np. zreformowania samego ustroju aptekarskiego.

Fakt zatrudniania okoto 900 dypl. farmaceutow
w tatach najwiekszego rozwoju sieci aptek Ubezp.
Spot. ostabit wewnetrzng konsolidacje pracownikow,
czego skutki obecnie wspolnie przezywamy.

A teraz, co nalezy robi¢, zeby wyj$¢ z tego btednego
kota, w ktdrym znalezliSmy sie wszyscy. Wedtug ja-
kiej recepty trzeba przeprowadzi¢ kuracje, jaka ma
by¢ zastosowana dietat zeby nasz organizm doprowa-
dzi¢ do rownowagi.

Zadanie jest bardzo trudne, a szczegolnie, jezeli sie
zwazy, ze pacjent nie zdradza checi poddania sie ry-
gorowi dietetycznej kuchni.

Nalezy -wiec zmobilizowac sig, a opornym, natozy¢
kaftan bezpieczenstwa. Nasz program, zmierzajacy do
polepszenia sytuacji, winien by¢ wszechstronny i obej-
mowaé wszystkie zagadnienia zawodowe, zwigzane
z naszym bytem. Jestem gieboko przeswiadczony, ze
0 ile nie zdobedziemy sie na solidarnos$¢ i pozwolimy
sie nadat wyzyskiwaé, zarowno w Ubezp. Spot., jak
laptek prywatnych i nie potrafimy wywrze¢ nalezyte-
go wptywu na bieg spraw ogélno - zawodowych o cha-
rakterze ustrojowym, to za nielicznemi wyjatkami be-
dziemy skazani na dozywotnig wegetacje, pomimo re-
formy studjéw i naszych wysokich aspiracyj. Uwazam,
ze kamieniem wegielnym, naszych poczynan winna by¢
silna organizacja i zdecydowana wola ogétu.

Zdaje mi sie, ze powiedzialem wszystko, co mozna
byto powiedzie¢ na temat stosunkéw w aptekach. Nie
wspominatem o uposazeniach w aptekach kolejowych,
wieziennictwie i szpitalnych, bo one sg jeszcze gorsze
od uposazen aptek prywatnych i Ubezp. Spot. Styszy
sie czesto powiedzenie: ,,a co na to Zwigzek*. Mam
wrazenie, ze przez moje usta ustyszeliscie wszystko,
a Zarzad Zwiagzku, jako organ wykonawczy speini to,
co uchwalicie. Zarzad nie jest cudotwoéreg i jezeli Wy
nie podporzadkujecie sie wiasnym uchwatom, to Za-
rzgd nic nie zrobi. Zarzad moze zalatwi¢ dla Was
wiele drobnych rzeczy, moze co$ zrobi¢ w obronie dla
poszczegdlnej jednostki, lecz nie jest w stanie witasne-
mi sitami przeprowadzi¢ rzeczy powazniejszych, gdzie
jest wymagany wysitek i dyscyplina ogotu.

Jako cztonkowie zawodu aptekarskiego jesteSmy
czasem zbyt zarozumiali, stawiamy sie wyzej innych
pracownikdw, mamy wysokie aspiracje, a nié potrafimy
poprze¢ nalezycie swych uzasadnionych zadan.

Ujmujac to zagadnienie szerzej, nie staramy sie po-
zna¢ i pogiebi¢ swego witasnego zawodu i w masie na-
dajemy sie gtdwnie tylko do pracy recepturowej. Nie
wykazujemy zadnej inicjatywy w pracy laboratoryj-
nej, nie przestajac jednoczesnie twierdzi¢, ze to jest
dziedzina wytgcznie dla nas.

Moéwimy o przemysle, a prosze mi wskaza¢ wiek-
szy zastep kandydatéw zdolnych do zajecia tam pla-
cowek. A przeciez jesteSmy zawodem o zreformowa-
nych studjach juz od lat pietnastu.

Narzekamy, ze nam sie Zle dzieje, a prosze mi wska-
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za$ ludzi z miodszego pokolenia, wystepujacych
w obronie swych praw. Kiedy wyméwiono 13 pra-
cownikow w Warszawskiej Ubezp. Spotecznej, to cig-
gte stysze ,,co na to Zwigzek", ale nie widze nalezyte-
go odruchu, jak ze strony zredukowanych, tak i tych,
co jeszcze pracujg. Jezeli pozostaniecie bierni, to Zwig-
zek moze zrobi¢ bardzo mato. Nie widze zrozumienia
wsrod ogotu, ktory nie zdaje sobie sprawy, ze to, co
spotkato kolegow zredukowanych, moze w krotkim
czasie spotkac i ich.

Nie widze zadnej reakcji na fakt, ze Ubezpieczalnia
chce wprowadzi¢ przecietng norme w ilosci 75 recept
na asystenta na zmiane. Nie widze zadnej reakcji ze
strony pracownikow na fakt bezptatnej pracy mtodych
magistrow w aptekach prywatnych. Nie widze zdecy-
dowanej postawy na fakty razgcego wyzysku i zatru-
dniania sit niefachowych. Jaki$ dziwny lek opanowat
umysty kolegdw, ze bojg sie wiasnego cienia.

Sz. Koledzy!

Musimy sobie uswiadomic¢, ze jednakowy koniec cze-
ka zaréwno tych, ktérym kolejno, w pewnych odste-
pach zdejmuje sie poszczeg6lne czesci garderoby, jak
tych, ktérym zabiera sie odrazu calg garderobe.

W zupetnie identyczny sposéb ma sie rzecz i z nami
przy dzisiejszych obnizkach i redukcjach.

Sadze, ze nadszedt czas, zebySmy gtosno powiedzieli
swoje veto.

Zaroéwno pracownicy aptek prywatnych, jak spotecz-
nych, majg jednakowe zadanie i czas najwyzszy, zeby
wspolnemi sitami przystapili do przeprowadzenia
swych stusznych postulatéw.

Czas najwyzszy, zebySmy $miato przystgpili do
zrealizowania podstawowych zagadnien, decydujacych
0 naszej egzystencji. Jezeli nie zdobedziemy sie na te-
go rodzaju wysitek, to nasza najblizsza perspektywa,
jako pracownikéw i zawodowcéw jest pod wielkim
znakiem zapytania. W tym przelomowym momencie
wobec tamania zasady naszej wytgcznosci zawodowej,
ogo6lnej nedzy pracownikdéw, nie wolno nam pozosta-
wac¢ w bezczynnosci i apatji. Musimy by¢ bardziej ak-
tywni, niz kiedyindziej, gdyz w przeciwnym razie po-
zostaniemy chronicznymi parjasami zyciowymi.

Reasumujgc swoje wywody, pozwole sobie zapro-
ponowa¢ do przedyskutowania i przyjecia nastepu-
jace wnioski:

»Kwartalne zebranie postanawia dazy¢ do konsoli-
dacji zawodu przez powotanie specjalnej komisji, ma-
jacej za zadanie opracowanie w porozumieniu z orga-
nizacjg wiascicieli aptek planu przeprowadzenia
w czyn: a) wylacznosci zawodowej, b) uregulowania
warunkéw ptacy i pracy farm. pracownikéw, c) uzgo-
dnienia pogladéw w sprawach ogélno - zawodowych;

2) Dazy¢ do wprowadzenia konsolidacji zawodu
przez pociggniecie do $wiadczen na rzecz obrony ogol-
nych spraw zawodowych do czasu powotania Izb Ap-
tekarskich caty zawo6d przez wprowadzenie przymusu
organizacyjnego, jak dla witascicieli aptek, tak i pra-
cownikdw.
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3) Celem podniesienia autorytetu zawodu w spote-
czenstwie, nalezy rozszerzy¢ zakres dziatania w kie-
runku spotecznym i naukowym.

4) Nalezy podja¢ kroki w kierunku przeprowadze-
nia specjalizacji farmaceutéw w roznych dziedzinach,
majacych Scisty zwigzek z zawodem farmaceutycz-
nym.

1) Opierajac sie na pietnastoletniem doswiadczeniu,
Walne zebranie stwierdza, ze praca w aptekach Ubezp.
Spot., wobec niewprowadzenia stabilizacji pracowni-
kow, nie daje zadnej gwarancji ciggtosci pracy,
a w zwigzku ze statem obnizaniem uposazenia, maso-
wg redukcjg personelu, nadmiernem przecigzeniem
pracg farmaceutéw, nie moze by¢ traktowana za ko-
rzystng z punktu widzenia zawodowego, poniewaz
fakt istnienia aptek Ubezp. Spot. i punktdw rozdaw-
nictwa lekéw w obecnym stanie zweza nasz zakres
mozliwosci samodzielnej pracy zawodowej, nie dajac
nic wzamian pracownikowi.

2) Walne zebranie aprobuje tres¢ pism wystanych
przez Zarzad Zwigzku do Naczelnika Wydziatu Ap-
tecznego Warsz. Ubezp. Spot., p. D-ra St. Gebskiego
i og6tu pracownikdéw aptek Ubezp. Spot. w sprawie
przestrzegania przepisdw o stosowaniu rozczynow.

3) Walne zebranie wzywa pracownikéw aptek
Ubezp. Spot. do Scistego przestrzegania uchwalonej
normy pracy.

4) Wobec wzmagajgcej sie drozyzny artykutdw
pierwszej potrzeby i zapowiedzianych przez Rzad
Swiadczen na rzecz skarbu Panstwa od dnia 1. XII,,
Walne zebranie uchwala zwrdci¢ sie do Ubezpieczalni
Spotecznej o poddanie rewizji zapowiedzianej obnizki
uposazen od dnia 1. I. 1936 r. w zwigzku ze zmiang
przepisow stuzbowych,

Przyjmujac pod uwage, ze tylko przez solidarnosé
mozemy osiggna¢ nakreslone zamierzenia, Walne ze-
branie wzywa ogét pracownikéw aptek warszawskich
do wytezonej pracy w szeregach Zwigzku*.

Niestety, tylko eksperyment.....

Przed niedawnym czasem, dzielitem sie z kolegami
na tamach ,,Kroniki“ wiescig, ze konkurencja miedzy
aptekami na krakowskim terenie nalezy juz do prze-
sztosci. W pelnym szczerego entuzjazmu artykule
zdawatem sprawe z akcji rozpoczetej przez Gremjum
Aptekarzy Matopolski Zachodniej, dodajgc kilka
uwag, na temat niektérych, Uzytych przez Gremjum
sposobdw. Piszac o tern, zywilem nadzieje, ze moze
kto§ z gremjalnej komisji sanacyjnej, zwrdci na mo-
je wywody uwage i przyznajac mi stuszno$¢, posta-
ra sie cho¢ o czesciowe usuniecie niedociggnie¢. Nie-
stety, nadzieje nwje spetzty na niczem, a dzi$ da sie

Kolezanki 1 Koledzy! Nie zapominajcie, iz tylko
W organizacji sita —Wszyscy w szeregi Zwiqzku!
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juz niestety widzie¢, ze niektdre z, mych zastrzezen
byty moze stuszniejsze niz sam przypuszczatem.

W artykule mym zwrécitem, przedewszystkiem
uwage, ze komisja zajmujgca sie sprawg sanacji,
uchwalajgc wiadomg rezolucje, nakazujgcag Sciste

przestrzeganie cen, nie przewidziata zadnych sank-
cyj na wytamujgcych sie z ogdlnej solidarnosci ko-
legbw, przyczem obawiatem isie, ze ten brak moze
spowodowac upadek catej akcji. Niestety przewidy-
wania moje sprawdzity sie predzej, niz sie spodzie-
watem, bo dzi§, a wiec zaledwie 6 tygodni po wpro-
wadzeniu umowy w zycie, cata akcja jest powaznie
zachwiana i boje sie, ze kiedy stowa te ukazg sie w
druku, naleze¢ juz bedzie do przesztosci. Kiedy to,
zdawato sie, przetomowym dniu 1 pazdziernika, wy-
starczato, woibec klienta upominajgcego sie o rabat,
powotaé¢ sie na zawarta umowe, by go przekona¢, ze
nigdzie juz rabatu nie otrzyma, dzi$, jak przed za-
warciem umowy, styszy sie w odpowiedzi, ze przed
kilku zaledwie dniami, policzono w aptece X, za ten
sam preparat, tyle a tyle procent mniej. Trudno wiec
zainteresowanym perswadowaé, ze od 1 pazdzierni-
ka skasowano wszelkie konkurencyjne rabaty, skoro
szereg aptek ma nowo zaczeto ich udziela¢. Nie chce
utrzymywaé, ze wréciliSmy juz catkowicie do stanu
sprzed 1 pazdziernika, jest jeszcze kilka aptek, ktore
nadal trzymajg sie umowy, lecz jest ich niestety co-
raz mniej i zdaje sie, ze catkowity upadek tak piek-
nie rozpoczetej akcji jest kwestjg kilku dni, lub ty-
godni, = Nie trzeba wecale, specjalnej znajomosci
miejscowych stosunkéw, by na podstawie tego krot-
kiego sprawozdania, wyrobi¢ sobie przekonanie, ze
tylko brak surowych sankcyj, przewidzianych za wy-
tamywanie sie od przestrzegania umowy, spowodo-
wat jej niepowodzenie. Kazdy z, nas wie przeciez, ja-
kie sg przyczyny konkurencji miedzy aptekami i jakie
sg jej zamierzone cele, bo przeciez nikt nie uwierzy,
ze rabaty daje sie celem umozliwienia ubogiej publicz-
nosci nabywania lekéw. Jesli wiec Gremjum, rozsyta-
jac odezwe, nie przewidziato zadnych sankcyj i to ta-
kich, ktore mogtyby odistraszy¢ aptekarzy od stosowa-
nia dotychczasowych praktyk, zgory mozna byto prze-
widzie¢, ze akcja nie przyniesie zamierzonego rezulta-
tu. Gdyby jednak cho¢ w jednym, wypadku, Gremjum
byto przeprowadzito bodiaj tylko dochodzenie, cata
sprawa bytaby wzieta inny moze oibrot, niestety tak
sie nie stato.

Nie chce przypusci¢, ze bezkarnos$¢ dla niesolidar-
nych byta rozmysinie zapewniona, cho¢ nie wiem czy
takie przypuszczenie byloby catkiem nieusprawiedli-
wione, jako ze dziwnym trafem powazng cze$¢ komi-
sji stanowity osoby, ktére znane sg, z zamitowania do
dawania rabatow.

Nie wiem jak sie ostatecznie sprawa skonczy, w kaz-
dym razie jednak duzo z niej mozna wyciagna¢ wnio-
skdw pouczajacych. Stosunki na tutejszym terenie by-
ty tak zabagnione, konkurencja tak sie panoszyta, ze
kto$, kto zastanawiat sie nad mozliwoscig uzdrowienia
stosunkow, zgory przewidywat kolosalne trudnosci w
odzwyczajeniu publicznosci od targowania sie w apte-
ce. Dzi$ po tym eksperymencie wiemy, ze sprawa
ta przedstawia sie zupetnie inaczej: publicznos$¢ da
sie odzwyczai¢ dos$¢ tatwo, niestety trudniej znacznie
odzwyczai¢ wielu wiascicieli aptek od dawania raba-
tow. | jak juz niedawno powiedziatem, skoro panowie
aptekarze nie chca, czy nie mogg dojs¢ w tej sprawie
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do porozumienia, musi sie znalez¢ kto$ inny, kto na-
reszcie zajmie sie tg sprawg. Jes$li nasze sity okazaty-
by sie tu zbyt nikte, to uwazam, ze bezwzglednie po-
winny wda¢ sie w to Wiladze. Wprawdzie moznaby
przypusci¢, ze Wiadze zechcg tolerowac ten stan, kto-
ry przyczynia sie do potanienia lekdw, lecz dowodze-
nie takie byloiby paradoksalne. Przeciez jest rzecza
ogolnie znana, ze ci wiasnie pacjenci, ktdrym z racji
niezamoznos$ci nalezatby sie rabat, zwykle ptaca
normalne ceny, rabaty za$ otrzymujg tacy, ktdrzy bez
trudu moga ptaci¢, lecz, nie chca. Stanowiskolwytamu-
jacych sie spod solidarnosci nie ma nic wspdlnego
z dobroczynnoscia, jest to tylko konkurencja majaca
na celu przyciagniecie najwiekszej ilosci klientow,
za$ ubodzy nie wchodzg tu w rachube, jako mato kon-
sumujacy. Dlatego wiaslnie tak trudno usung¢ te bo-
lagczke zawodu, bo wiecej pozornie poptaca wzajemne
wyrywanie sobie lepszych klientdw, niz normalne sto-
sowanie taksy aptekarskiej. _
M. Zo6tkowski.

Z Komitetu Budowy Pomnika
dla uczczenia pamieci Cztonkéw
Stuzby Zdrowia polegtych za Ojczyzne.

Dnia 12 listopada r. b. odbyto sie w lokalu Naczel-
nej lzby Lekarskiej (ul. Fredry 2) posiedzenie Komi-
tetu Budowy Pomnika dla uczczenia pamieci Czion-
kow Stuzby Zdrowia polegtych za Ojczyzne.

Na posiedzeniu obecni byli pp. Wiceminister dr. E.
Piestrzynski, prezes Komitetu, gen. bryg. dr. KoHa-
taj Srzednieki, dyr. Dep. St Zdrowia dr. Adamski,
prezes Nacz. Izby Lek. prof. dr. Michatowicz, sekre
tarz Komitetu mjr. dr, Kalicinski oraz szereg przed-
stawicieli nauki, wojskowosci i cywilnej stuzby zdro-
wia. Z ramienia organizacyj farmaceutycznych w po-
siedzeniu udziat brali: kol. Kwiatkowski, cztonek za-
rzagdu W. T. F. i kol. Edm. Szyszko', prezes Z. Z. F. P.

Obradom przewodniczyt prof. dr. Michatowicz,
protokétowat mjr. dr. KaliciAski.

Po odczytaniu i zatwierdzeniu protokdtu z ostatnie-
go posiedzenia Komitetu, prezes p. gen. dr. KoHataj
Srzednieki dat sprawozdanie 2z dotychczasowej pra-
cy Komitetu, a p. mjr. dr. Kalicinski uzupetnit je
sprawozdaniem kasowem.

Prof, Wittig konczy juz prace nad pomnikiem, po-
zostajg wiec jeszcze roboty kamieniarskie i odlew.
Dotychczasowe wptywy Komitetu wynoszg okoto 200
tysiecy ztotych. Na ukonczenie prac potrzeba jeszcze
ca 70 tys. zt, (odlew ca 35 tys. zi, i roboty kamieniar-
skie ca 35 tys. zi

Po sprawozdaniu prezydjum wywigzata sie diuz-
sza dyskusja, w ktdrej zabierato glos szereg mow-
cow.

Pan Wiceminister Piestrzynski wypowiedziat sie,
iz w obecnych ciezkich czasach trudno zada¢ od Swia-
ta lekarskiego i farmaceutycznego opodatkowania sie
na dluzszy okres czasu, nalezatoby raczej zwroécic¢ sie
do ogétu o jednorazowg skladke, 'ktéraby wynosita
dla lekarzy i aptek okoto- 5 zt. — pilatnych jednora-
zowo lub w 2-ch miesiecznych ratach. Dalej p. Wice-
minister w przemoOwieniu swem zwrécit uwage, iz
majacy powsta¢ wysitkiem catej stuzby zdrowia pom-
nik, winien przypomina¢, ze do wzniesienia go przy-



czynit sie oprécz zawodu lekarskiego réwniez zawod
aptekarski.

Kol. Edm. Szyszko zwrdcit uwage, iz nalezatoby
zaapelowa¢ do polskiego przemystu chemiczno-far-
maceutycznego, ktéry napewno nie odméwi swego po -
parcia; farmaceuci, ktérzy juz wielokrotnie wykazali
duzg ofiarnos¢ i zrozumienie dla spraw ogélnych, po-
mimo coraz wiekszych trudnosci materjalnych, wezma
bezwatpienia szerszy udziat w akcji Komitetu. Mow-
ca sadzi, ze daloby sie przeprowadzi¢ jednorazowg
zbiorke z aptek w wysokosci minimum po 5 zt. i po 2
zt. od kazdego z zatrudnionych farmaceutéw.

Nastepnie p. gen. KoHataj Srzednicki omdwit plan
pracy na najblizszg przyszto$¢ oraz wskazat kilka
projektowanych miejsc, gdzie mégiby stang¢ pomnik,
wreszcie zaproponowat powotaé specjalng komisje,
ktora ma sie specjalnie zajg¢é wyszukaniem odpowied-
niego terenu i przedstawi¢ swoéj plan na nastepnem
posiedzeniu.

P. mjr. Kalicinski zakomunikowal, iz ma sie ukazac
broszura, ktéra bedzie szczeg6towem sprawozdaniem
z dotychczasowych prac Komitetu. Podany w niej zo-
stanie rowniez wykaz instytucyj i osob, ktére przy-
czynity sie do wzniesienia pomnika (Oby znalazto sie
tam jak najwiecej nazwisk farmaceutow!).

Nalezatoby na terenie farmaceutycznych organiza-
cyj rozwing¢ energiczng akcje zmierzajagcg do wzie-
cia w niej udziatu szerokich sfer zawodowych. Przez
sktadanie cho¢ drobnych ofiar, co jednak powinno
mie¢ charakter powszechny, winnismy wykaza¢ nasza
wdzieczno$¢ i hotd dla Cztonkéw Stuzby Zdrowia,
ktorzy polegli w obronie Tej, ktdira nie zginetal

NAGRODA Z FUNDACIJI $. P. ANTONIEGO
MANDUKA..

W roku 1936 zostanie po raz drugi przyznana na-
groda pieniezna z Fundacji imienia $. p. Antoniego
Manduka — w mys$l statutu tej Fundacji.

Nagroda zostanie udzielona za najwiekszej warto-
§ci oryginalng prace naukowg, ogloszong
drukiem w jezyku polskim w roku 1935
z dziedziny nauk farmaceutycznych szerzej ujetych,
a wiec: chemji Srodkéw leczniczych, syntetycznych
prac nad $rodkami leczniczemi, analitycznych prac
z dziedziny $rodkow leczniczych, badania nad dzia-
taniem zwigzkéw chemicznych i leczniczych, prac ana-
litycznych w dziedzinie wydzielin i wydalin, farma-
kognozji, historji farmacji, farmacji stosowanej i t. d.
Rozmiary pracy dowolne.

O nagrode ubiega¢ sie moga jedynie obywatele
Panstwa Polskiego jednego z wyznan chrzescijan-
skich.

Nagroda zostanie wreczona laureatowi w dniu 13
czerwca 1936 roku.

Zarzad Fundacji prosi autoréw, Kktérzy chcg sie
ubiega¢ o nagrode z ,Fundacji imienia $. p. Antoniego
Manduka, o nadsytanie prac, odpowiadajgcych warun-
kom wyzej wymienionym, pod adresem Zarzadu
(Warszawa, ul. Diuga 16, Warsz. Tow, Farmaceu-
tyczne) w ciggu biezgcego roku kalenda-
rzowego i miesigca stycznia 1936 roku.

Zarzad ,,Fundacji
im. $. p. Antoniego Manduka \

SWIETO CENTRUM WYSZKOLENIA
SANITARNEGO.

W dniach 16—17 b. m. Centrum Wyszk. Sanit.
w Warszawie obchodzito uroczyste sSwieto szkolne.
W sobote dnia 16 listopada po capstrzyku pobrano
ziemie na kopiec Marszatka J. Pitsudskiego na So-
,wincu.

W niedziele, dnia nastepnego, po mszy polowej zo-
stat poSwiecony i wreczony Szkole Sanitarnej sztan-
dar, ofiarowany przez Wydziat Lekarski Uniwersy-
tetu J. Pitsudskiego.

Rucli zwigzkowy.
Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO,

SPRAWOZDANIE

z posied zenia Zarzgdu Oddziatu War-
szawskiego Z Z F. P. z dn. 6.X1.35 .

Obecni byli kol. kol.: Baranowska, Cz. Natecz, M,
Stankiewicz, E. Gérzkowski, J. Rabinowicz, H. Sau-
czek, A. Kresowiecki i przewodniczacy kom. Rewizyj-
nej — kol. H. Jakubowski,

Porzgdek dzienny:

1 Sprawy biezgce.

2. Wolne wnioski.

Przewodniczyt kol. Natecz, protokdtowat kol. Kre-
sowiecki.

Termin kwartalnego zebrania ustalono na dz. 16.XI
r. b. z nastepujgcym porzadkiem dziennym:

1. Odczytanie protokotu z ostatniego walnego ze-

brania.

2. Referat ,Perspektywa farmaceutéw pracowni-

kéw na przysztos¢ w aptekach prywatnych
i w aptekach Ubezp. Sp.“
3. Sprawozdanie Zarzadu:
a) o0golne,
b) finansowe.
4. Wolne Whnioski.

Kol. Natecz dat krotkie sprawozdanie z konferencji
w Min. Opieki Spot, w sprawie projektowanej zmia-
ny taksy aptekarskiej. Konferencja odbyta sie pod
przewodnictwem p. Naczelnika Sokolewicza z udzia-
tem przedstawicieli Z. Z. F. P., Warsz. Tow. Farm.,
Z. U. S. Po wystuchaniu opin-ji poszczegélnych dele-
gatéw, p. Naez. Sokolewicz zaproponowat utworzenie
komisji mieszanej, zadaniem ktorej bytoby poczynie-
nie niezbednych zmian w obecnie obowigzujacej tak-
sie.

W zwigzku z tem, ze w niektérych aptekach Ubezp.
Spot., zwhaszcza w soboty, pracujg do godz. 23—24,
postanowiono rozestaé do wszystkich pracownikow
aptek przypomnienie, ze na Walnem nadzwyozajnem
zebraniu w dn. 17 marca r. b. zapadta uchwata O'prze-
strzeganiu normy 10 recept na godzine na asystenta za
lozg, ze praca winna konczy¢ sie o godz. 22-ej, i ze przy
pracy nalezy stosowac tylko solucje dozwolone.

Kol. Rabinowicz poinformowat, ze byt z kol. Steckim
u adwokata, celem wyjasnienia mozliwosci procesowa-
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nia sie z Ubezp. Spot. o0 odszkodowanie. Adwokat
przyrzekt da¢ odpowiedz po szczegdtowem zbadaniu
przepisdw stuzbowych Ubezp. Spot. poprzednich i o-
becnych.

Zarzad, chcac sie jednakze upewnic¢, prosit kol. kol.
Gorzkowskiego i Jakubowskiego, aby zasiegneli opinji
w tej sprawie jeszcze u innego adwokata.

W mys$l zlecenia Rady Okregowej Unji Zw. Zaw.

Prac. Umyst, uchwalono zwotaé¢ na dz, 8.XI r. b. nad-
zwyczajne walne zebranie, z postawieniem na porzad-
ku dziennym sprawy obnizki uposazenia Swiata pra-
cy i powziecie rezolucji.
"W zwigzku z oferta Warsz. Klubu Sportowego o
podnajecie 2 razy w tygodniu od godz. 20 24-ej
dwdch duzych sal lokalu naszego, Zarzad prosi kol.
Gorzkowskiego i kol. Sauczka zasiega¢ informacji o
powyzszym klubie i ztozy¢ zarzadowi odpowiedn
whniosek.

Przychylajac sie do prosby Zw. Zaw. Prac. Ubezr
Spot., o ufundowanie nagrody na majace sie odby¢
zawody strzeleckie pracownikéw Ubezp, Spot., Za-
rzad postanowit asyginowac na ten cel 20 zi, i polecit
kol. Kresowieckiemu kupi¢ odpowiednia nagrode.

Kol. Gérzkowski poruszyt sprawe inkasowania
sktadek, wskazujagc na wysokie koszta inkasa. Zarzad
postanowit dazy¢ do obnizenia kosztdw inkasa.

Przyjeto do wiadomosci sprawozdanie z Biura
Posr. Pracy za okres dwutygodniowy.

Przyjeto w poczet cztonkow Zwigzku nastepujgcych
kol. kol.: 1) Sienkiewicza Henryka, 2) Zagner Emilje,
3) Biatego Aleksandra, 4) Rzgdkowskg Julje, 5) Sza-
chowskg Janine, 6) Heckera Herberta, 7) Ryikowg
Wande, 8) Kacowne Marje, 9) Kargowskiego Stefa-
na, 10} Sieczkowskiego Felicjana, 11) Przedpeiska
Haline, 12) Kaptana Gerca, 13) Rogoziriskg Martyne,
14) Schreyera Kamila i 15) Klapholza Brunona.

SPRAWOZDANIE

z Walnego Nadzwyczajnego
cztonkdw Oddz Warsz.
1935 r.

zebrania
Z. Z. F. P.zdn 8X

Porzgdek dzienny.

Sprawa obnizki uposazenia pracownikow celem
zrownowazenia budzetu Panstwa.

Przewodniczyt kol. Natecz, protokétowat kol, Kre-
sowiecki.

Po zagajeniu przewodniczacy udzielit glosu przed-
stawicielowi Rady Okregowej Unji Zw. Zaw. Prac
Umyst. — kol. Pacuskiemu, ktory omdwit sytuacje
og6tu pracownikéw umystowych.

Po tem przemdéwieniu zebranie
uchwalito nastepujacg rezolucje:

»Wobec projektowanej obnizki ptac pracownikéw
umystowych, celem ratowania budzetu Panstwa, Wal-
ne nadzwyczajne zebranie cztonkéw Oddz.. Warsz, Zw.
Zaw. Farm. Prac, w dn. 8,XI r. fo. stwierdza, iz obec-
ny stan materjalny pracownikéw umystowych nie po-
zwala juz na dalsze pogarszanie zarobkéw. Zmniej-
szenie zarobkdéw, a tem samem dalsze pogarszanie
zdolnosci konsumpcyjnych szerokich mas, nie przy-
czyni sie do trwatego zrownowazenia budzetu Pan-
stwa, a odwrotnie mozna sie spodziewa¢ nowego de-
ficytu, Uznajac za stuszng zasade rownowagi budze-
tu, Walne zebranie pragnie zwr6ci¢ uwage czynnikom
miarodajnym na mozliwos¢ zréwnowazenia budzetu

jednomysinie

przez opodatkowanie klas posiadajgcych. Ilo$¢ oséb,
ktérych dochody miesieczne przekraczajg zt. 3.000 —
wynosi w Polsce przeszto 8.000. Opodatkowanie tych
dochodéw w wysokosci 50% datoby 150 miljonow
ztotych na rzecz, skarbu Panistwa.

Rozumiejac, ze w obronie zagrozonych zarobkéw
tylko wspolna akcja Swiata pracy moze da¢ wynik po-
zytywny, Walne nadzwyczajne zebranie wzywa wszy-
stkich farmaceutow pracownikéw do solidarnej wspét-
pracy ze wszystkiemi organizacjami pracownikéw
umystowych i fizycznych®,

SPRAWOZDANIE

z kwartalnego zebrania cztonk6w Od-
dziatu Warszawskiego. Z Z F. P,
w dn. 16.X1.1935 r.

Porzgdek dzienny:

1, Odczytanie protokotu z ostatniego' walnego ze-

brania,

2, Referat: ,Perspektywa farmaceutow pracowni-

kéw na przyszto$¢ w aptekach prywatnych
i w aptekach Ubezp, Spot.
3, Sprawozdanie Zarzgdu:
a) ogdlne,
b) finansowe.

4, Wolne wnioski.

Zagajajac Zebranie, prezes, kol. Natecz, wezwat
zebranych do uczczenia przez powstanie zmartych
ostatnio $. p. Kolegow: K. Gtowackiego i Wt. Modze-
lewskiego, Po przyjeciu porzadku obrad i wyborze
na przewodniczgcego kol. Jakubowskiego i na sekre-
tarza kol, Plaskote, kol. Nalecz omdwi sytuacje
pracownikow Ubezp, Spot, Méwca zwraca uwage ko-
legéw pracujacych w Ubezp. Spot. zeby zmienili me-
tody swej pracy. Nalezy zaprzesta¢ przygotowywania
na zapas réznych roztworow, emulsyj i naparéw. Ta-
kie ufatwianie sobie pracy wptywa ujemnie na ja-
kos¢ przygotowywanych lekow. System pracy nie
moze by¢ oparty na ilosci wyrobionych recept, lecz
na ich jakosci. Powolniejsi, przewaznie systematycz-
niejsi w swej pracy, ulegajg redukcji — gdyz wydaj-
nos$¢ ich pracy jest mniejsza. Ci koledzy, ktérzy wy-
rabiajg ilos¢ recept powyzej normy mozliwej m ob-
nizajg zawdd, szkodzg sobie i swoim kolegom. Wy-
magania bowiem Ubezp. Spoit, stajg sie coraz wiek-
sze, zmniejsza sie ilos¢ personelu, a lekarstwa tak
pospiesznie wykonane nie moga odpowiadaé wyma-
ganiom, Kolegéw, o takich metodach pracy Zwigzek
bedzie sie starat pietnowaé, gdyz s oni szkodnika-
mi zdrowia ludzkiego' i zawodu.

W nastepnym punkcie tyczacym sie aptek prywat-
nych, kol. Natecz podat temat do dyskusji, a miano-
wicie:

1) Powotanie specjalnej koimisji,
przymus nalezenia do organizacji.

2) Uregulowanie warunkéw pracy i ptacy.

3) Powotanie komisji d< uzgodnienia szerszych
zagadnien, jak: zwalczanie partactwa aptekarskiego
w skitadach aptecznych, uzgadnianie taksy, reforma
studjéw, rozporzadzenia, ustawy i t. p.

Sprawozdanie sekretarjatu i finansowe
kol, H, Sauczek,

W dyskusji kol. Malczewska zgda, aby stworzy¢
specjalng komisje, ktéraby sprawdzata, czy koledzy

stwarzajgcej

odczytat
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przygotowuja roztwory na 'zapas i wywrze¢ na nich
presje.

Kol. Natecz odpowiada, ze sami koledzy z kazdej
apteki Ubezp. Spot. winni da¢ zna¢ do Zwigzku, aby
takiego szkodnika usungé. Nastepnie wywigzata sie
b. ozywiona dyskusja, na temat etyki kolegow, kto-
rzy przyrzadzajg roztwory niedozwolone na zapas.
Postepowanie takich kolegéw napietnowatl w swoim
przemowieniu kol. Kramlkowski.

Wystgpienie kol. Kramkowskiego
Stolarski.

Kol. Stankiewicz w toku dyskusji stwierdza,
Ze podstawg naszej pracy jest apteka prywatna
i w tej dziedzinie trzeba trzymac¢ stale reke na pul-
sie. W danej chwili obchodzg nais tak wazne momen-
ty, jak warunki pracy i ptacy.

Pracownicy zebrani ;na kwartalnem zebraniu czton-
kow Oddz. Warsz,. w dn. 16.XI. r. b. zaaprobowali
zarzadzenia Zarzadu i wszystkie wnioski kol. Nate-
cza przyjete zostaty jednogtosnie, a wniosek tyczacy
sie stosowania rozczyndéw zostat rozciggniety i na
apteki prywatne.

Nastepnie przyjeto wnioski kol. Rabinowicza:

1} ,Kwartalne zebranie czlonkéw Oddziatu War-
szawskiego Zw. Zaw. Farm. Prac. zaklada najener-
gicziniejszy protest przeciw ostatniej redukcji farma-
ceutow w Ubezp. Spotecznej w Warszawie, ktora oka-
zata sie niezyciowg i nierealng.

2) Kwartalne zebranie Oddziatlu Warszawskiego Z.
Z. F. P. postanawia prosi¢ Pana Dyrektora Ubezpie-
czalni Spotecznej w Warszawie, o powotlanie statej
komisji mieszanej z przedstawicieli Zwigzku i Ubez-
pieczalni Spotecznej, ktdraby opinjowata wszelkie
sprawy tyczace sie personelu farmaceutycznego
w Ubezpieczalni Spot. w Warszawie.

3) Kwartalne zebranie Oddziatu Warszawskiego Z.
Z. F. P. poleca Zarzagdowi Oddziatu Warszawskiego
zorganizowa¢ w jak najszybszym czasie konferencje
prasowg, celem wszechstronnego oswietlenia bolaczek
farmacji pracujacej“.

Whnioski powyzsze przyjeto jednomysinie.

popierat kol.

Z ODDZIALU KRAKOWSKIEGO.

Ostatniemi czasy zostali przyjeci w poczet cztonkow
Oddziatu Krakowskiego nast. koledzy: Mgr. Stani-
staw Nowak, Mgr. Roman Kochanski, Mgr. Antoni
Strzelec, Mgr. Filip Weinberger i Mgr. Janina Ka-
wecka-Tazbiersika.

Nr, 23

Z ODDZIALU ZAGLEBIA DABROWSKIEGO,
Przyktad, godny nasladowania.

Zarzad Oddziatu Zagtebia Dgbrowskiego Z. Z. i.
P. poinformowat nas, ze dzieki energicznej akcji
p. Inspektora Mgr. W. MakieHy, zostata usunieta
z aptek prywatnych reszta sit niefachowych.

Zwigzek Zawodowy Farmaceutow Pracownikow
i Redakcja Kroniki Farmaceutycznej wyrazajg ta dro-
ga p. Inspektorowi woj. kieleckiego szczere podzie-
kowanie i oczekujg analogicznej akcji od innych
pp. Inspektoréw.

Z karty zatobnej.

W dniu 14 listopada r, b, zmart, przezywszy 56 lat,

S, . kol. Mag. farm
WELADYSLAW  MODZELEWSKI,

wieloletni cztonek Oddziatlu Warszawskiego Z.Z.F.P.,
pracownik apteki Ubezpieczalni Spotecznej w War-
szawie, przy ulicy Solec.

Cze$¢ Jego Pamieci.

Swiat pracy w obronie swych praw.

Kongres pracowniczy w Warszawie.

Kongres Pracownikow Umystowych, ktéry odbyt
sie 24.X1. ub. m. w Warszawie przerodzit sie w olbrzy-
mig manifestacje zorganizowanej i skonsolidowanej
w swoim ruchu zawodowym miljonowej rzeszy pra-
cownikéw umystowych w Polsce.

Wsrdd przeszto tysigca delegatow, ktérzy wypet-
niali po brzegi wielka sale Resursy Obywatelskiej re-
prezentowane byly wszystkie odtamy pcracy zawodo-
wej i wszystkie odcienie pogladow politycznych,
a jednak — w obliczu wsp6lnego niebezpieczenstwa
i dla dobra wspolnej akcji zasiedli ze sobg razem,

ramie przy ramieniu ludzie, stojacy nierzadko na
réznych biegunach pracy politycznej i spoteczne;j.

Hasto konsolidacji zdotato nareszcie zagtuszyé
wszelkie inne hasta i hasetka, a wyrazem tej konso-
lidacji byty zywiotowe oklaski, jakie zrywaty sie po
kazdem niemal przemdéwieniu.

Powazny i skupiony nastroj, panujacy na sali
podczas obrad Swiadczyl, ze inteligencja pracujaca
zrozumiata wreszcie konieczno$¢ zjednoczenia swo-
ich wysitkow i ze nie przez rozproszenie, ale przez
jednoczenie sit prowadzi droga do wywalczenia so-
bie minimalnych choc¢by warunkéw bytu.
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WYROSB

A GASECKI i SYNOWIE

| jeszcze jedno: na. sali rozbrzmiewaly wcigz okrzy-
ki, domagajace sie zjednoczenia ruchu zawodowego
pracownikdw umystowych z robotniczym ruchem za-
wodowym. Huraganem braw przyjeto wniosek jedne-
go' z moéwcdw, by Kongres przestat braterskie pozdro-
wienia Zwigzkom robotniczym Warszawy, ktore urza-
dzity szereg wiecOw, réwniez w obronie zagrozone-
go bytu. Tam gdzie chodzi o wspdlne dobro, gdzie
SciSle zazebiajg sie wspolne inlteresy, glosili delegaci
z moéwnicy, nie moze by¢ rozdziatu miedzy pracowni-
kiem umystowym i fizycznym, bo tylko drogg wspdl-
noty — moze skutecznie broni¢ swoich praw polski
Swiat pracy.

Zarowno wygtoszone referaty, jak i wiekszos¢ prze-
mowien, wygltoszonych przez poszczeg6lnych dele-
gatow w dyskusji — wiernie odzwieirciadlaty nastro-

je, panujace obecnie ws$rdd rzeszy pracowniczej
w Polsce.

Niestety, wynik obrad nie byt tak owocny i tak po-
wazny, jak sie tego wolno byto- spodziewaé po nastro-
jach i po tonie przemoéwien: rezolucja zaproponowa-
na i nastepnie przyjeta wielka iloscig gtosow nie by-
ta ostatecznym wyrazem dazen organizacyj pracow-
niczych, ktére z,gtosity do tej rezolucji szereg popra-
wek. Tymczasem, ze wzgledow zupeinie niezrozu-
miatych, poprawki te, zresztg zupeinie rzeczowe
i stuszne, nie zostaty poddanie pod gtosowanie i przy-
jecie ich zostato uniemozliwione przez momentalne
rozwigzanie kongresu, co uczynito prezydjum wbrew
wyraznej woli olbrzymiej wiekszosci obecnych na sali
delegatow.

Obrady Kongresu rozpoczeto o godz. 11.45 w wiel-
kiej sali Resursy Obywatelskiej. Na podjum zajeto
miejsca prezydjum. z prezesem, Centralnej Rady Pra-
cowniczej p. Franciszkiem Sienkiewiczem na czele.

W pierwszym rzedzie przed podjum ustawiono fo-
tele dla zaproszonych przedstawicieli Rzgdu, w przy-
bycie ktérych wierzono dio ostatniej chwili.

Na krdétko przed rozpoczeciem obrad stato sie wia-
domem, ze z ramienia Rzadu, wtadz panstwowych
i samorzagdowych nikt na kongresie Swiata Pracy re-
prezentowany nie bedzie.

MOKOTOWSKA

FIRMY
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REZOLUCJA.

Po wygtoszeniu 3-ch zasadniczych referatow i diu-
giej ozywionej dyskusji przyjeto nast. rezolucje:

Rozwazywszy wedtug najlepszego swego rozumie-
nia sytuacje gospodarczg kraju i potozenie, w jakiem
znajdujg sie szerokie rzesze pracownikéw parnstwo-
wych, prywatnych i samorzadowych, Kongres Cen-
tralnej Rady Pracowniczej o$wiadcza, iz dekrety
0 podwyzszeniu podatku dochodowego od uposazen
1 emerytur obarczajg nadmiernie warstwe pracow-
nicza, ktora juz nieraz swoim wysitkiem ratowata
budzet Panstwa w opartem na wielokrotnych zapew-
nieniach przekonaniu, ze wysitek ten jest kazdorazo-
wo ostatni i osiggnie cel zamierzony.

Uznajac za niezbedne dla catosci gospodarstwa
narodowego przywrocenie rownowagi budzetu Pan-
stwa, Kongres wskazuje, iz moze oma by¢ osiggniets
przez:

1) usuniecie naduzy¢ podatkowych, popetnianych
przez wielkie przedsiebiorstwa i niezwioczne $cig-
gniecie naleznych z tego tytutu miljonowych sum,

2) opodatkowanie wyzszych dochodéw (niezalez-
nie od zrodta dochodu) poczynajac od 600 zt. mie-
siecznie z zastosowaniem wysokiej progresji, tak, aby
dochody od 3,000 zt. byly opodatkowane conaj-
mniej w rozmiarze 50 proc.,

3) zaprzestanie premiowania deficytowego eks-
portu,

4) zniesienie wszystkich pozabudzetowych wyna-
grodzen z tytutu kumulacji stanowisk w stuzbie pu-
blicznej z przeliczeniem odpowiednich kwot z tego
tytutu do Skarbu Pansitwa,

5) skonwertowanie pozyczek panstwowych w kie-
runku obnizenia ich stopy procentowej,

7) Kongres domaga sie rozwigzania karteli.

Kongres stwierdza, ze $rodki powyzsze przy za-
pewnieniu réwnowagi budzetowej panstwa, jedno-
cze$nie pozwolg warstwie pracowniczej korzystaé
z najskromniejszego choéby poziomu zycia i zacho-
wa¢ dobrze nabyte prawa wszystkich pracownikdéw,
a weteranéw stuzby panstwioweij w szczeg6lnosci. Dla
osiggniecia poprawy gospodarczej niezbedne jest za-
poczatkowanie  aktywnej polityki ekonomicznej
i wprowadzenie drogg zasadniczych zmian takiego
ustroju, w ktdrym wszystkie sity zywotne panstwa
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i spoteczenstwa dla dobra

zbiorowego.

Zachowanie wszystkich zasobdw kraju drogg zmu-
szenia koncernéw zagranicznych i karteli, poddanych
odpowiedniej kontroli do lokowania wszystkich zy-
skow w kraju i obnizenia cen oraz przez ograniczenie
importu zbednych artykutdw, stworzony zostanie ry-
nek wewnetrzny, ktéry jedynie moze by¢ zrodtem po-
mys$Inosci wszystkich, a rzesz pracowniczych, beda-
cych podstawg panstwa, w szczeg6lnosci.

Przez wprowadzenie ustawodawstwa o0 umowach
zbiorowych i rozjemstwie nalezy uniemozliwi¢, by
obnizanie cen dokonywato sie kosztem plac pracow-
niczych. Walka z bezrobociem powinna by¢ energicz-
nie przeprowadzona przez skrocenie czasu pracy
i finansowanie racjonalnych inwestycyj drogg robot
publicznych oraz pracowniczych placowek spoétdziel-
czych.

Kongres przeciwstawia sie pomystom, zmierzaja-
cym do zniszczenia kapitatow ubezpieczen spotecz-
nych, naruszenia uprawnien emerytalnych, gwaran-
towanych odrebnemi funduszami, ztozonemi przez
pracownikOw przedsiebiorstw i instytucyj panstwo-
wych i publicznych, oraz ograniczenia podstawowych
uprawniefn obywatelskich pracownikow samorzado-
wych.

Kongres domaga sie zwolnienia, od podatku nad-

bytyby zmobilizowane

CZYTAJCIE
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zwyczajnego uposazen nizszych i $rednich, zaniecha-
nia reform ustawodawstwa pracowniczego w zakre-
sie praw dobrze nabytych, w szczegélnosci praw eme-
rytalnych, zachowania awansu automatycznego dla
nauczycieli, nadanego im dekretem Naczelnika Pan-
stwa z 18.X1.1918 r., a utrzymywanego przez dotych-
czasowe ustawy uposazeniowe i uzasadnionego spe-
cjalnym charakterem; pracy zawodu nauczycielskie-
go, oraz przywrocenia uposazefn pracownikom pan-
stwowym wedlug zasad ustawy uposazeniowej z 9.X.
1923 r.

Ponadto Kongres domaga sie powotania Lzb Pra-
cy, ktére moga sta¢ sie niezbednym czynnikiem skita-
dowym budowy samorzadu gospodarczego tylko
w przypadku wyposazenia ich przez Panstwo w re-
alne kompetencje. Izby Pracy nie moga by¢ jednak
uzyte jako $rodek utrudniajgcy pracownikom zrze-
szanie sie na gruncie dobrowolnym, lub Kkrepujacy
dziatalno$¢ zwigzkéw zawodowych.

Uchwaty Rady Nacz. Unji Z. Z. P. U.

W dniu 17 b. m. obradowata w Warszawie Rada
Naczelna Unji Zw. Zaw. Prac. Umyst, w skladzie
przedstawicieli wszystkich zwigzkéw, nalezacych do
Unji, oraz przedstawicieli okregdw z Wilna, Biate-
gostoku, Lublina, fucka, Lwowa, Krakowa, Katowic,
Sosnowca, Radomia, todzi, Poznania, Czestochowy
i Ostrowca Kiet,

Przedmiotem obrad Rady Naczelnej byly sprawy
obnizek ptac i w zwigzku z tem potozenia ekonomi-
cznego S$wiata pracy, ubezpieczehA spotecznych, oraz
Izb Pracy.

W wyniku catodziennych obrad powziete zostaty
nastepujace rezolucje:

W sprawie ogo0lnej sytuacji,

W ostatnich dniach Rada Ministrow uchwalita sze-
reg dekretéw, ktérych celem ma by¢ osiggniecie ro-
wnowagi budzetowej i ozywienie zycia gospodar-
czego.

Rada Naczelna Unji Z. Z. P. U. stwierdza, iz dekre-
ty podatkowe zmierzajg do osiggniecia zamierzonych
celéw niemal wytgcznie kosztem warstwy pracowni-
kéw umystowych: panstwowych, samorzgdowych
i prywatnych. Zastosowane zostaty. najtatwiejsze
Srodki, krzywdzace i niesprawiedliwe w stosunku do
warstwy pracowniczej.

Nadto zamierzone posuniecia nie 0siggng swego
celu, bowiem obnizg dochdd rzeszy pracowniczej,
ktorej olbrzymia wiekszo$¢ zarabia ponizej minimum
egzystencji, oraz jeszcze gorzej uposazonych emery-
téw, rencistéw, wdéw i sierot.

Bezposrednim skutkiem, tego posuniecia bedzie
wielki spadek konsumeji i dalsze pogtebienie trud-
nosci handlu, przemystu i rolnictwa.

Najbardziej niebezpiecznym skutkiem dekretéw
obnizkowych bedzie ostateczne zatamanie wytrzy-
matosci psychicznej spoteczenstwa, ktére widzi od
lat pieciu stosowanie tych samych $rodkéw, pomimo
ich bezskutecznosci i przestato wierzy¢ w dalsze po-

PRAC Y"!
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wodzenie realizacji programu tak zwanej ,deflacji“,
przynoszacego najszerszym masom nedze, Panstwu
ostabienie gospodarcze, a wiec i sity obronnej, ko-
rzysci za$ jedynie nielicznym kategorjom uprzywile-
jowanych.

Osiaggniecie rdwnowagi budzetu Parnstwa nastgpic
powinno na innej drodze, ktéraby nie prowadzita do
ostatecznego wyniszczenia spoteczeristwa, a ktéraby
nie czynita réwnowagi, osiggnietej za cene tak dra-
konskich Srodkow efektem wytgcznie rachunkowym.

W zakresie $rodkéw fiskalnych zamiast siegnagé
do deficytowych budzetdw pracowniczych nalezy:

1) usung¢ naduzycia podatkowe, popetniane przez
wielkie przedsiebiorstwa i niezwtocznie S$ciggnaé
z tego tytutu wielomiljonowe kwoty;

2) wydatnie ograniczy¢ fundusze reprezentacyjne,
dyspozycyjne i znie$¢ luksusowe inwestycje;

3) opodatkowa¢ dodatkowo wyzsze dochody (nie-
zaleznie od zrodta dochodu), poczynajagc od 600 zi
miesiecznie z zastosowanie szybkiej progresji, tak,
aby dochody od 3000 zi, byty opodatkowane conaj-
mniej w rozmiarze 50%;

4) znie$¢ wszystkie dodatkowe pozabudzetowe
wynagrodzenia z tytutu kumulacji stanowiska w stu-
zbie publicznej i odpowiednie kwoty, ptyngce z tego
tytutu z instytucyj publicznych i prywatnych prze-
znaczy¢ do skarbu panstwa;

5) catkowicie wstrzymaé wyptate emerytur eme-
rytom, zarobkujagcym kwoty, przewyzszajace razem
z emeryturg podstawe ich wymiaru;

6) skonwertowac¢ pozyczki panstwowe w kierun-
ku obnizenia stopy oprocentowania.

W zakresie srodkow, ktoreby mogly przyczynic
sie do poprawy sytuacji gospodarczej. Rada Naczel-
na, stwierdzajagc konieczno$¢ dokonania giebszych
zmian gospodarczych i spotecznych, jako jedynej
drogi wyjscia z obecnego impasu, uwaza za niezbed-
ne rozpoczecie przez Panstwo czynnej polityki go-
spodarczej.

W szczegélnosci, zdaniem Rady Naczelnej, wszel-
kie préby zréwnowazenia budzetu Panstwa i popra-
wy sytuacji gospodarczej bedag bezskuteczne, jezeli
nie beda im towarzyszyty nastepujace S$rodki:

1) reglamentacja obiegu pienieznego i towaro-
wego,

2) kontrola spoteczna produkcji, finanséw i wy-
miany,

3) objecie karteli pod zarzad panstwowo - spo-
teczny,

4) obnizenie cen monopolowych i kartelowych,

5) obnizenie kosztéw wszelkiego rodzaju posred-
nictwa, oraz zniesienie zbednego posrednictwa,

6) przejecie przez Panstwo za zalegte podatki, na-
leznosci publiczno - prawne i diugi posiadtosci wiel-
ko - rolnych na cele reformy rolnej,

7) szerokie finansowanie celowych i uzytecznych
inwestycyj w drodze robdt publicznych.

Rada Naczelna Unji stwierdza, iz stanowisko pra-
cownikéw umystowych wynika z potozenia gospo-
darczego tej warstwy spotecznej, ktdra mimo goto-
wosci ponoszenia jaknajdalszych ofiar na rzecz Pan-
stwa az nadto wykazanej choéby udziatem w sub-
skrypcjach ostatnich pozyczek — znajduje sie obec-
nie w takiem potozeniu, ktére uniemozliwia dalsze
obcigzanie zarobkéw. Do ofiar przeto powinny by¢
skolei pociagniete klasy posiadajace, ktére pomimo
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Wygodny w uzyciu,
wodq,

nie wymaga popijania
nie wywotuje zakrztuszenia sie i t. p.

Bole gtowy i zebow, grypa,
migrena, przeziebienia.

Kapsutki
samootwierajace se. et/

CENNIKI NA ZADANIE

Zastosowanie:

Do nabycia:
w Laboratorjum chem. Dra Kuglera w Brzezinach

Slagskich oraz w hurtiwniach aptecznych.

dtugotrwatego kryzysu przez caly czas osiggalty wy-
datne korzysci materjalne.

Ponadto Rada Naczelna uchwalita:

1) Rada Naczelna domaga sie:

a) zaniechania zbednego subsydjowania roznych
organizacyj spotecznych, prasy i imprez,

b) zniesienia olbrzymich odpraw dyrektorskich
w instytucjach publicznych,

2) Rada Naczelna poleca Komitetowi Wykonaw-
czemu wejscie w kontakt z centralami pracownicze-
mi i robotniczemi w celu obrony wspolnych intere-
SOw,

3) Rada Naczelna stwierdza, ze szczeg6lnie krzyw-
dzace jest podwdjne dodatkowe opodatkowanie pra-
cownikow instytucyj publicznych, ktorzy zostali do-
tknieci nowemi obcigzeniami ptac w wymiarze nie-
wspotmiernie wyzszym takze w stosunku do pracow-
nikéw panstwowych,

4) Rada Naczelna domaga sie uwzglednienia w sy-
stemie podatku dochodowego od uposazen stanu ro-
dzinnego opodatkowanych pracownikéw, oraz znie-
sienia na ziemiach zachodnich 3"/o-wego podatku ko-
munalnego,

5 Rada Naczelna poleca Komitetowi Wykonaw-
czemu skoordynowanie i energiczne poprowadzenie
dalszej akcji protestacyjnej na calym terenie Pan-
stwa.

W sprawie ubezpieczen spotecznych.
Rada Naczelna Unji, stwierdzajac:

1 ze ubezpieczenia spoteczne sg przedmiotem cig-

glych atakow sfer gospodarczych,
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2) ze zakres ubezpieczen spotecznych od szeregu
lat byt ciggle ograniczany i osiggnat obecnie poziom
minimalny,

3) ze ustawiczne reformy ubezpieczen spotecznych
zaréwno pod wzgledem organizacyjnym jak i finan-
sowym podrywajg zaufanie ubezpieczonych do insty-
tucji ubezpieczen spotecznych,

domaga sie:

1-0. zaniechania nieustannych
terenie ubezpieczen spotecznych,

2-0. przywrocenia petnego samorzadu
czeniowego,

3-0. umozliwienia ubezpieczeniu pracownikéw
umystowych speiniania swych zadan zgodnie z cela-
mi ustawowemi,

4-0, przeciwstawienie sie tendencjom zniwecze-
nia ubezpieczen spotecznych, jak roéwniez tenden-
cjom, zmierzajgcym do zniszczenia obecnego ubez-
pieczenia pracownikéw umystowych,

reorganizacyj na

ubezpie-

W sprawie Izb Pracy,

Rada Naczelna na podstawie tez referenta poleci-
ta Komitetowi Wykonawczemu opracowac szczego6-
towy projekt ustawy o Izbach Pracy, oraz rownocze-
$nie polecita, aby z calg energjg przeciwstawit sie
wprowadzeniu w zycie takiego prawa o lzbach Pra-
cy, ktéreby spowodowato ograniczenie zasady wol-
nosci ruchu zawodowego, jego kompetencyj lub
stworzyto supremacje nad nim lIzb Pracy, albo tez
ktéreby powotato do zycia pod nazwg Izb Pracy in-
stytucje pozbawione -catkowitej swobody dziatania,
oraz uzaleznione od administracji przez udziat nomi-
natow w skladach lzb, czy tez przez mozliwos$¢ rza-
déw komisarskich. Powotanie bowiem takich insty-
tucyi nietylko nie odpowiadatoby celowi istnienia
Izb Pracy, ktorym jest wyrazanie niefalszowanej opi-
nji Swiata pracy, lecz bytoby szkodliwe, powodujac
zbedne obcigzenie zubozatych mas pracowniczych na
rzecz utrzymania zbednych stanowisk.

Audjen?ja Prezydjum Unji Z. Z. P. U.
u P. Ministra Opieki Spotecznej.
Pan Minister Opieki Spotecznej przyjagt w pierw-

szych dniach ub. m. Prezydjum Unji Z Zaw. Prac.
Umyst, w sktadzie: pp. Prezesa Anatola Minkowskie-
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go, wiceprezesOw Ludwika Grygotajtysa’) i posta
Wiodzimierza Szczepanskiego, oraz sekretarza gene-
ralnego Wiktora Koscinskiego, ktéra przedtozyta me-
morjat, zawierajgcy nastepujace konkluzje, jako wy-
raz dazen pracowniczych:

1) Zaniechanie ciggtych reorganizacyj na terenie
ubezpieczenn spotecznych.

2) Przywrocenie samorzadu Ubezpieczeniowego.

3) Umozliwienie ubezpieczeniu pracownikow umy-
stowych spetniania swych zadan zgodnie z ce-
lami ustawowemi.

4) Przeciwstawienie sie tendencjom, dgzacym do
zniweczenia ubezpieczen, jak réwniez przeciw-
stawienie sie tendencjom, zmierzajgcym do
zniszczenia obecnego ubezpieczenia pracowni-
kéw umystowych.

Delegacja podkreslita zaniepokojenie najszerszych
warstw pracowniczych, wywotane urzedowemi zapo-
wiedziami dalszych redukcji ubezpieczen spotecznych,
w szczegdlnosci ubezpieczenia pracownikéw umysto-
wych'— zwiaszcza, za§ wobec fantastycznych komen-
tarzy prasy. Nadto specjalnie podkreslono koniecz-
no$¢ przywrdcenia samorzadu w instytucjach ubezpie-
czen spotecznych, funkcjonujgcych obecnie bez wszel-
kiej’ kontroli spoteczenstwa.

Pan Minister oSwiadczyt, iz istniejgca dzi$, a nie-
dawno wprowadzona w zycie organizacja ubezpieczen
spotecznych musi przedewszystkiem wykaza¢ w nor-
malnem funkcjonowaniu swg wartos¢ zyciowg, co by-
toby niemozliwe przy statej reorganizacji. To tez na-
lezy ograniczy¢ sie jedynie do usprawnienia obecne-
go stanu drogg ostroznych i przemyslanych posunieé
na poszczegdlnych odcinkach, gdzie zycie wykazuje
konieczno$¢ zmian,

Do> tych czeSciowych zmian nalezy podchodzi¢ rze-
czowo i dlatego namietne kampanje prasowe przy-
noszg szkode pracy, ktéra ma by¢é wykonana.

Na odcinku ubezpieczenia pracownikéw umystowych
zachodzi potrzeba pewnego przystosowania sktadek
lub Swiadczen, lecz sprawa ta wymaga powaznych
studjow i bedzie zatatwiona na normalnej drodze
ustawodawczej, przyczem opinje sfer zainteresowa-
nych beda uprzednio wystuchane. Zadanie przywré-
cenia samorzadu ubezpieczeniowego w zasadzie jest
stuszne, lecz sprawa ta wymaga szczegOtowego prze-
pracowania. Z chwilg zakonczenia tych prac przy-
wrécenie samorzadu ubezpieczeniowego bedzie mo-
gto nastgpic.

Delegacja poruszyta nadto sprawe projektowanych
Izb Pracy, na co Pan Minister oSwiadczyt, iz zagad-
nienie to jest w tej chwili w stadjum wstepnych opra-
cowan. W kazdym razie po opracowaniu zasadniczych
tez opinja sfer zainteresowanych bedzie i w tej spra-
wie wystuchana.

Wspodlna akcja obronna pracownikow
instytucyj Ubezpieczen Spot.

Przedstawiciele zarzaddw gtdwnych pracowniczych
organizacyj dziatajgcych na terenie instytucyj ubez-
pieczen spot., a w ich liczbie i Z. Z. F. P., po uzgod-
nieniu jswych postulatbw w najzywotniejszych spra-
wach zawodowych, ztozyty nast. memorjaty:

Oibecny prezes Uuji Z. Z, P. U.
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do Pana Ministra Opieki Spotecznej
i do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

Zmiany przepisow stuzbowych, od lat kilku pocig-
gaja za .sobg systematyczne obnizanie poboréw stuz-
bowych, doprowadzity ogét pracowniczy do stanu zu-
petnego zubozenia materjalnego oraz depresji psy-
chicznej.

Dzi$ przygnebiony i borykajacy sie ze statem! trud-
nosciami materjalnemi ogét pracowniczy, staje wobec
koniecznosSci poniesienia nowych ciezaréw, zagrazajg-
cych mu dostownie ruing gospodarczg.

Pracownicy ubezpieczen spotecznych gotowi sg zaw-
sze do koniecznych ofiar na rzecz Panstwa i swych in-
stytucyj. Obecnie jednakze ostateczne ich mozliwosci
wyczerpane zostaty juz bagdz to wskutek pospieszenia
z pomocg Panstwu w formie dwdch pozyczek wewne-
trznych, badZ to w drodze pociggniecia ich do ofiar na
rzecz, instyitucyj ubezpieczen spotecznych w formie
kilkakrotnych obnizek uposazen i dotkliwych przesze-
regowan.

W tym stanie podpisane organizacje zwracajg sie
z proshg o udzielenie pomocy materjakiej zubozatym
pracownikom, dla przetrwania okresu, w ktérym wyz-
sze konieczno$ci wymagajg od nich nowych ofiar.

Pomoc ta powinna polega¢ na zastosowaniu $rod
kéw nastepujgcych:

I. Wstrzymanie od 1/XIl 1935 r, potrgcen na spta-
te zadtuzen stuzbowych z potraktowaniem reszty na-
leznosci z tytutu Pozyczki Inwestycyjnej jako zadtu-
zenia stuzbowego.

II.  Uchylenie uchwat komisarycznych w tej czesci,
ktéra dotyczy obnizenia uposazen zasadniczych o 4%.

I1l. Przyjecie obligacyj Pozyczki Narodowej i Inwe-
stycyjnej w przypadkach ciezkiej sytuacji materjalnej.

IV. Podwyzszenie poboréw pracownikom ubezpie-
czen spotecznych w grupach od X-ej wdo6t conajmniej
0 wysokos$¢ optacanego nadzwyczajnego podatku od
uposazen.

V. Odroczenie wejscia w zycie zapowiedzianej no-
wej pragmatyki dla pracownikdw ubezpieczalni spo-
tecznych, ktora przynosi nowe obcigzenia, m, i. przez
przerzucenie na pracownikow optat socjalnych oraz
optat szkolnych. Wejscie w zycie tej pragmatyki przy
podwyzszeniu ubezpieczeniowcom podatku dochodo-
wego stwarza dla nich niebezpieczenistwo ponoszenia
ciezar6w nieomal trzykrotnie wyzszych od obcigzen
innych pracownikow.

Podpisane organizacje uwazajg ze fundusze potrze-
bne dla realizacji wyzej wysunietych postulatéw po-
winny by¢ uzyskane m. i, przez zniesienie dodatkow
funkcyjnych, reprezentacyjnych i kwot przewidzia-
nych na remuneracje.

Nalezy spodziewaé sie, ze wyzej proponowane do-
razne srodki pomocy zapobiegng dalsizemu powieksza-
niu sie niewyptacalnosci pracownikow, a ponadto za-
pobiegng kurczeniu sie konsumpcji, a tem samem po-
gtebianiu sie kryzysu. Wydaje sie rzeczg sprawiedli-
wag i konieczng, aby w tej sytuacji strona finansowo
tak potezna, jak instytucje ubezpieczehn spotecznych
w Polsce, przyszta z, pomocg nietylko pracownikom,
lecz szerszemu ogdétowi obywateli.

Podpisane organizacje z calym naciskiem stwier-
dzajg, ze uwzglednienie -wyzej przytoczonych postu-
latdbw dalekie jest od jakiegokolwiek uprzywilejowa-
nia pracownikdw ubezpieczen spotecznych.

Podpisane organizacje uwazajg za konieczne, nie-
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EGZYSTUJE OD 1878 ROKU
FABRYKA

PUDELEK APTECZNYCH

I PERFUMERYJ NYCH

ORAZ WYROBOW PAPIEROWYCH i DRUKARNIA

,CH. HERMAN™

W WARSZAWIE —UL. DLUGA 20, obok P.P.T.F, TELEF. 11-88-25

Posiada zawsze na sktadzie po cenach konkurencyjnych:

Pudetka apteczne, pudetka mechaniczne do waly i gazy,
kapsle do flaszek, kapsutki higjeniczne do proszkéw, torebki
apteczne, rogéwki do ziét, sygnatury, kartki wewn. i zewn,
i t. p. Pieczatki lakowe, papier woskowy

Fabryka wykonywa wszelkie zamoéwienia,
wedtug przedstawionych modeli i w naj-
krotszym czasie dostarcza.

Zamoéwienia wysyta sig pocziq. Cennik wysyta sie na zqdanie.

Dla aptek Ubezpieczalni Spotecznej udzielamy specjalnego rabatu.

zaleznie od wyzej proponowanych $rodkéw doraz-
nych, zajecie sie problemem oddtuzenia pracownikéw
ubezpieczen spotecznych. Sprawe te obecnie rozwaza-
ja i wystapig z oidpowiedniemi projektami.

W petnem poczuciu odpowiedzialnos$ci i dzisiejszej
rzeczywistosci gospodarczej pracownikéw ubezpieczen
spotecznych, przedktadamy powyzsze postulaty, pro-
szac Oich uwzglednienie.

W zwiagzku z zapowiedziang w dniu 30;1X 1935 r.
zmiang pragmatyki stuzbowej i przeszeregowaniem
pracownikow Ubezpieczalni Spotecznej w Warszawie,
nizej podpisane organizacje majg zaszczyt oSwiadczyé
CO nastepuje:

Na podstawie zaproponowanych  pracownikom
zmian okazuje sie, ze zaszeregowanie zostato dokona-
ne zupetnie dowolnie i razagco niesprawiedliwie, gdyz:

1) Przy zaszeregowaniu w wielu wypadkach nie
wzieto pod uwage ani istotnie wykonywanych czyn-
nosci, ani kwalifikacyj stuzbowych i lat pracy.

2) Obnizono pracownikom pobory niejednokrotnie
az o dwie kategorje, ze pracownicy ci nawet po wa-
dliwem zaszeregowaniu mieszczg sie w grupach do-
tychczas pobieranego- uposazenia.

3) Poszczeg6lne wydzialy zostaty potraktowane
tak, jakby byty oddzielnemi przedsiebiorstwami.

Stwierdzamy rowniez brak jednolitego potraktowa-
nia nietylko pracownikdéw roznych wydzialdw, ale
réwniez pracownikéw jednego i tego samego wydzia-
tu, a nawet sekcyj, wzglednie referatu,

Szereg z posrod zredukowanych pracownikéw sg je-
dynymi zywicielami rodzin, a praca dla nich w Ubez-
pieczalni jest podstawg egzystencji, podczas gdy dla
wielu oséb, dotychczas zatrudnionych, praca w Ubez-
pieczalni ma jedynie charakter zajecia ubocznego,

Reasumujac powyzsze stwierdzamy, Ze zapowie-
dziane zmiany nie mogga by¢ uwazane za istotne zasze-
regowania pracownikéw, lecz, tylko za ukrytg obnizke
poboréw, niemajgcg zadnego uzasadnienia w ramach
norm stuzbowych.

Obnizki te, dochodzace niejednokrotnie do wyso-
kosci V3 dotychczasowych poboréw, przy réwnoczes-
oem wprowadzeniu nadzwyczajnego podatku od upo-
sazen oraz natozeniu na pracownikéw obowigzku
optacania $wiadczen socjalnych, spowodujg w wiek-
szosci ruine materjalng. Nadto fakt wyrzadzonej pra-
cownikom krzywdy moralnej, wywotanej niesprawie-
dliwg degradacjg podrywa wiare w sprawiedliwg oce-
ne ich wysitkow i kwalifikacyj.
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Wobec tego, ze interwencje u Wtadz Ubezpieczalni
Warszawskiej nie odniosty skutku, podpisane organi-
zacje proszg o zarzgdzenie zasadniczej rewizji zasze-
regowan pracownikow tej Ubezpieczalni.

Warszawa, dnia 20 listopada 1935 r.

SWIADCZENIA W UBEZPIECZENIU EMERYTAL-
NEM PRACOWNIKOW UMYSLOWYCH.

Dotychczas jeszcze szerokie warstwy pracowni-
kéw umystowych nie sg dostatecznie uswiadomione
0 uprawnieniach, jakie przystugujg im z tytutu ubez-
pieczenia emerytalnego. Ponizej wyjasniamy, jakie
Swiadczenia, emerytalne i w jakich warunkach przy-
stugujg ubezpieczonym pracownikom umystowym.

Swiadczenia emerytalne pracownikéw umysto-
wych dzielg sie na:

1) rentowe Swiadczenia perjodyczne, t, j, renta in-
walidzka, starcza, wdowy i wdowca, oraz renta sie-
roca,

2) jednorazowe Swiadczenia pienigzne (odprawy,
zasitek pogrzebowy),

3) pomoc lecznicza.

. Swiadczenia rentowe wyptacane sg pod warun-

kiem przebycia przez ubezpieczonego czasu wycze-
kiwania, ustalonego na 60 miesiecy sktadkowych
(5 lat). Ustawa przewiduje tu dwa wyjatki:

a) jesli ubezpieczony jest emeryt panstwowy lub
samorzgdowy, ktorego emerytura przekracza 15%
przecietnego ubezpieczonego wynagrodzenia, prawo
do renty przystuguje takiemu ubezpieczonemu juz po
12 miesigcach ubezpieczenia (w nizszym wymiarze),

b) prawo do renty przystuguje ubezpieczonemu
bez wzgledu na okres trwania w ubezpieczeniu, je-
zeli $mier¢ lub niezdolno$¢ do wykonywania zawodu

nastapity wskutek wypadku w zatrudnieniu, lub
wskutek choroby zawodowej, jes$li niezdolno$¢ ta
trwa diuzej niz 4 tygodnie.

Okolicznosciami, uprawniajgcemi do uzyskania

renty sa:

a) w stosunku do renty inwalidzkiej obnizenie sie
zdolnosci do wykonywania zawodu w stopniu powy-
zej 50%,

b) w stosunku do renty starczej u mezczyzn
osiggniecie 65-go roku zycia (lub 60-go pod warun-
kiem przebycia 480 miesiecy sktadkowych), u kobiet
za§ — osiagniecie 60-go roku zycia (lub 55-go pod
warunkiem — przebycia 420 miesiecy sktadkowych),

c) w stosunku do rent na rzecz cztonkéw rodziny
—esierot, $mier¢ rencisty, lub $mieré ubezpieczonego,
ktoremu w chwili Smierci przystugiwatoby prawo do
renty, a nadto na rzecz wddéw ich niezdolno$¢ do wy-
konywania zawodu.

Wymiar rent jest nastepujacy:

Renta inwalidzka sktada sie z t, zw. kwoty zasad-
niczej i kwoty wzrostu renty. Kwota zasadnicza wy-
nosi 40% przeciethego uposazenia z catego okresu
ubezpieczenia, kwote za$§ wzrostu renty otrzymuja
ponadto ci, ktdrzy byli ubezpieczeni dtuzej, niz 120
miesiecy (10 lat), przyczem kwota wzrostu wynosi
2% za kazde 12 miesiecy ubezpieczenia, poczynajac
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od 121-go miesigca ubezpieczenia. Pobierajacemu
rente inwalidzkg nalezy sie rowniez dodatek na dzie-
ci zasadniczo w wysokosci 4% przecietnego wyna-
grodzenia na kazde dziecko do 18-go roku zycia, za$
w wieku ponad 18 lait tylko wowczas, jezeli dziecko
jest od dziecinstwa utomne, lub uczeszcza do szkét.

Wymiar renty starczej jest taki sam jak renty in-
walidzkiej. Jezeli pobierajacy rente starczg zarob-
kuje, to w przypadku, gdy byt on ubezpieczony kro-
cej, niz 30 lat, rente zmniejsza mu sie na czas zarob-
kowania o taka kwote, o jakg renta, po jej dodaniu
do zarobku, przewyzsza przecietne wynagrodzenie,
ktére byto podstawg wymiaru renty.

Renta wdowia wynosi 3r, renta sieroty niezupet-
nej — % zupetnej — 2srenty, jakg miat ubezpieczo-
ny, lub do jakiej miatby prawo w chwili $mierci.

.
nemu, jezeli w czasie ubezpieczenia, lub nie po6zniej,
niz w ciggu 18 miesiecy po jego ustaniu trwale utra-
cit zdolno$¢ do wykonywania zawodu, a nie ma pra-
wa do renty spowodu braku 60 miesiecy sktadko-
wych.

Powyzszy okres 18 miesiecy przedtuza sie o czas:
a) udowodnionej choroby, jezeli ubezpieczony nie
miatl w czasie choroby prawa do wynagrodzenia od
pracodawcy, b) bezrobocia, pod warunkiem zareje-
strowania sie i uzyskania przepisanych poswiadczen
0 niemoznos$ci znalezienia odpowiedniego zajecia,
c) stuzby wojskowej, niewoli.

Wymiar jednorazowej odprawy jest nastepujacy:

1) do 5 miesiecy ubezpieczenia wigcznie jednomie-
sieczne wynagrodzenie przecietne,

2) do 11 miesiecy ubezp.

3 . 17 i » — 3
4 ,, 23 n i — 4
5 ., 29 u i — 5
6) , 35 i i — 6
o, 4 i ii - 7
8) . 47 i i - 8
9 ., 59 i 1 —10

Jednorazowa odprawa dla wdowy ubezpieczonego
wyptacana jest, jezeli ubezpieczony zmart w czasie
ubezpieczenia, lub w ciggu 18 miesigcy po ustaniu
ubezpieczenia z uwzglednieniem wyzej podanych
wyjatkéw. Sierotom (jezeli niema wdowy czy wdow-
ca) przystuguje ta sama odprawa, co dla ubezpieczo-
nego.

W braku wdowy i sierot jednorazowg odprawe
otrzymuje matka tub ojciec ubezpieczonego, jezeli
pozostawali wytgcznie lub przewaznie na utrzymaniu
ubezpieczonego i nie majg niezbednych Srodkdéw
utrzymania. Jednorazowa odprawa dla matki lub oj-
ca wynosi potowe kwoty, jaka przypadataby ubez-
pieczonemu, nie wyzej jednak niz miesieczng prze-
cietng ptace podstawowa ubezpieczonego, stanowig-
cq podstawe wymiaru $wiadczen.

Zasitek pogrzebowy.

Osoba, ktéra nie majac prawa do Swiadczen eme-
rytalnych po zmartym ubezpieczonym, udowodni, iz
poniosta koszty pogrzebu ubezpieczonego — ma pra-
wo do zasitku pogrzebowego w wysokosci faktycz-

CHEMICZNO - FARMACEUTYCZNY!

Jednorazowa odprawa przystuguje ubezpieczo-
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PRACY

przy Oddziale Warszawskim Zwiqzku Zawodowego Farmaceutéw-Pracownikéw

Polskiej,

Marszatkowska 138 m. 8, telefon 523-18.

pomocnikdw), ktdrzy obejma prace
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SPOLECZNE BIURO S
w Rzeczypospolitej
Warszawa, ul.
poleca pracownikédw (magistrow, prowizorow,
w kazdej miejscowosci. Wszelkie

zlecenia wykonujemy niezwiocznie ku zadowoleniu

pp. pracodawcoOw-

P. P. Witascicieli

aptek i zarzqdzajgcych prosimy o zgtaszanie wakujgqcych posad z poda-

niem warunkéw ptacy.

nych koszitow. Zasitek ten jednak nie moze przekro-
czy¢ jednomiesiecznej ptacy podstawowej, stanowia-
cej podstawe wymiaru renty.

I1l. Pomoc lecznicza.

Ubezpieczony, niezaleznie od prawa do renty in-
walidzkiej tub starczej, ma prawo do>pomocy leczni-
czej, o ile po uptywie 26 tygodni choroby potgczonej
z niezdolnos$cig do pracy jest nadal chory na te samg
chorobe. Nadto ubezpieczeni, jak i pobierajacy
Swiadczenia — mogg by¢ poddani leczeniu celem za-
pobiezenia grozacej niezdolnosci do ich zarobkowa-
nia lub przywroécenia tej zdolnosci.

Wiadomosci biezace.

Otwarcie Instytutu Chirurgji Urazowej, Dnia 9 listopada r. b,
odbyto sie uroczyste otwarcie Instytutu Chirurgji Urazowej
w gmachu przy ulicy 6-go Sierpnia 37. Dyrektorem Instytutu
jest p. pitk,-lek, dr, Tadeusz Sokotowski,

Zarejestrowanie Okregu Slaskiego P.P.T.F. Na zasadzie po-
stanowienia wojewody $lagskiego z dnia 12 wrze$nia 1935 r.
Nr. B. A. 132/628, wciagnieto w dniu 8 pazdziernika 1935 r. do
rejestru stowarzyszen i zwigzkéw Urzedu Wojewédzkiego Sla-
skiego pod Nr. 436 stowarzyszenie pod nazwga ,0g6lny Zwia-
zek Aptekarzy Wojewddztwa Slaskiego, Okreg Polskiego Po-
wszechnego Towarzystwa Farmaceutycznego" z siedzibg w Ka-
towicach. Teren dziatalno$ci: wojewddztwo S$laskie.

Konferencja w sprawie ,,Jutra Pracy“, W dniu 13 ub. m. od-
byta sie pod przewodnictwem wiceprezesa Unji ZZPU., kol, po-
sta Szczepanskiego, konferencja w sprawie ,Jutra Pracy“. Po
dtuzszej dyskusji nad sposobami podniesienia poziomu czaso-
pisma pracowniczego, postanowiono poruszong sprawe omowic
na poszczeg6lnych terenach zwigzkowych. Zebrani wypowie-
dzieli sie jednogto$nie za podniesieniem poziomu i rozszerze-
niem ,,J. P." oraz przyobiecali, w granicach mozliwosci, popiera-
nie wymienionego czasopisma. Z ramienia ZZFP. w konferencji
udziat brali kol. kol,: Edm. Szyszko i Zygm. Jankiewicz.

Nowa apteka. K. Rybicki uruchomit z dniem 16.X. r. b. no-
wa apteke w Starogardzie, przy Rynku Nr. 27.

Ze Swiata.

NIEMCY.
Nowe przepisy zawodowe dla aptekarzy niemieckich.

W6dz aptekarzy niemieckich Schmierer wydatl nastepujace

przepisy dla aptekarzy:
Przepisy ogdlne

§ 1. Apteka jest instytucjg panstwowej opieki zdrowotnej.
Zadaniem jej jest stuzba dla dobra spoteczenstwa. Dazenie do
zyskéw ma sta¢ poza tym celem.

§ 2. Aptekarz winien wykonywaé swoje obowigzki sumien-
nie. Ma on przestrzega¢ przepisow ustawowych i sta¢ na stra-
zy honoru i powagi swojego Zawodu w stuzbie i poza stuzba.

§ 3. Aptekarz winien sie zachowa¢ kolezensko wobec swo-
ich towarzyszy zawodowych.

W szczeg6lnosci kierownik przedsiebiorstwa powinien swoich
pracownikéw traktowaé¢ po kolezerisku.

§ 4, Pracownicy winni pracowa¢ z catym wysitkiem dla do-
bra swojej apteki i strzec jej intereséw i powagi w stuzbie i po-
za stuzbg.

Sa oni obowigzani do dyskrecji co do spraw stuzbowych,
o ile ich od tego nie zwalnia jako cztonkéw organizacji niemiec-
kiego aptekarstwa obowigzek donoszenia osobom urzedowym
o szkodliwych wypadkach.

Wytyczne dla handlu:

§ 5. Aptekarze maja swobode w zakresie handlu i reklamy
oraz w wyborze $rodkéw w tej mierze, jednakze zgodnie z prze-
pisami wydanemi przez og6lno-niemieckg rade dla handlu
w ogdlnoséci i przez wodza aptekarstwa w szczegélnosci.

§ 6. Zabronione sa wszelkie sposoby zmierzajagce do po-
wiekszenia swojego zbytu w spos6b nieuczciwy.

A w szczegb6lnosci:

a) dokonywanie w tym zamiarze ekspedycji przesytkowej do
0s6b trzecich i wspotdziatanie w tego rodzaju akcji;

b) usitowana w tym zamiarze sprzedaz poza okregiem swojej
apteki;

c) odmowa odsprzedazy wtasnych specyfikéw
kom za ustawowym zyskiem.

Wtedy na opakowaniu reklamowym powinien by¢ obok wy-
mienienia firmy macierzystej napis: ,do nabycia w aptekach";

c) Zawieranie umoéw z kasami chorych i innemi zakladami,
zmierzajagcych do wykluczenia od dostawy innych aptek.

f) rozpowszechnianie falszywego mniemania o uprzywilejo-
wanem jakoby stanowisku wtasnej apteki przez umieszczanie
tudzacych napiséw (np. Zentralhaupt-apotheke);

g) uzywanie zwodzacych okres$len przy opisie czy reklamie
lekéw (np. ,jedynie prawdziwe", ,mozna dosta¢ tylko", ,gtow-

innym apte-

ny sktad", ,uzywany w kasach chorych", ,dopuszczony przez
kase chorych" i t. d.);

h) podawanie si¢ za producenta specyfiku zagranicznego;

i) falszywe zapodania wtasciwosci leczniczych, jarmarczna
reklama, nielicujagca z godnos$cig zawodu ,teksty i rysunki;

k) posrednie lub bezposrednie udzielanie opustéw klientom,
z wyjatkiem:

l. 0s6b niezamoznych, jezeli opust jest zanotowany na re-
cepcie;
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Il. lekarzy, dentystéw, akuszerek i t. d, na podstawie o0go6l-
nie obowigzujacych przepiséw (nie wiecej niz 10%);

I1l. przypadkéw wynikajacych z ogélnych zobowigzan nie-
mieckiego aptekarstwa.

m) zawierania uméw z lekarzami lub innemi osobami zaj-
mujagcemi sie leczeniem, na podstawie ktérych zapisuje sie leki
pod ukrytemi napisami lub okre$leniami, ktére wykluczajg in-
nych aptekarzy od konkurencji;

n) zaopatrywanie w leki domokrazcow.

Przepisy o nadawaniu koncesyj.

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych wydato objasnienia do
ustawy o nadawaniu koncesyj. M. in. czytamy tam, ze czynni-
kiem decydujacym jest wiek t. j. lata praktyki kandydata. Po
naptynieciu podan eliminuje sie 3 — 6 podan, ktére poddaje sie
doktadniejszej ocenie. Paragraf aryjski ma $ciste zastosowanie,
nawet przy sprzedazy apteki. Caly proceder trwa kilka mie-

siecy.

Wynalazek aptekarza.

,Deutsche Ap. Ztg." donosi, ze aptekarz w Duisburgu Hofius
wynalazt naczynie, ktére przy zastosowaniu pewnych proceséw
chemicznych przechowuje w stanie zupetnie Swiezym wszelkie
przetwory mleczne.

Tragiczna pomytka aptekarza.

W ,,Pharm, Ztg.“ czytamy, ze jedna z aptek norymberskich
wydata chorej Barium carbonicum zamiast Barium sulfuricum,
powodujac w ten sposéb Smier¢ pacjentki. Aptekarz zostat ska-
zany na 1 rok i 3 mies. wiezienia.

CZECHOSLOWACIJA. “1

Obrady niemieckich Wtascicieli aptek.

29 wrze$nia odbyt sie w Bodenbach XVI Ksflgfes niemiec-
kich wtascicieli aptek w Czechostowacji, na ktofyiri poraz
pierwszy wystgpita hitlerowska Sudetendeutsche Partei Heit-
leina. Rezolucje zebranych zwracaty sie przeciwko znanym za-
rzadzeniom Ka$ Chorych. Na kongresie panowat zdecydowanie
nieprzychylny nastréj -wobec Kasy Ptac. Posrednio przeciw
niej Zaakcentowaty rezolucje warto$§¢ dotychczasowe; formy
brganizacyjnej aptekarstwa, istniejace od 100 lat gremia, kto-
rych rzad flis chce rozszerzy¢ na cate panstwo i ktérym od-
thawia petnomocnictw' d6 zatatwienia sprawy przyrostu zawo-
dowego, zawierania umoéw zbiorowych) zwalczania nielojalnej
konkurencji i prawa dla utworzenia statej egzekutywy dorad-
czej przy ministerstwie zdrowia. O samej 'Kasie Ptac. czytamy;

»W zupeinej jednomys$Inosci z innojezycznemi organizacjami
aptekarskiemi i ich wspdlng centralag w Pradze zaktada zwia-
zek niemieckich aptekarzy zdecydowany protest przeciwko
opracowanemu przez ministerstwo opieki spotecznej projekto-
wi farmaceutycznej Kasy Ptac.

PAMIETAICIE, IZ POPIERAJAC

F.O. M.

PRZYCZYNIACIE SIE DO

UTRWALENIA WIELKOSCI
| POTEGI POLSKI!

{1

Kongres... o$wiadcza wyraznie i kategorycznie, ze nikt nie-
ma prawa na wtasng reke wyraza¢ ponad jego gtowg zgody na
tego rodzaju zamierzenia.

Niektérzy aptekarze wyrazili swg zgode indywidualnie, (przyp.
Red). Z catym naciskiem ostrzega opinje publiczng, postow
i kompetentne wtadze przed gwatceniem woli witascicieli aptek,
co wywota ujemne skutki nietylko dla nich, ale i dla farmaceu-
tow pracownikéw przez zaostrzenie bezrobocia i przecigzenie
aptek.

Zwraca sie ponownie uwage na fakt, ze Kasa Ptac. w for-
mie proponowanej przez ministerstwo nie zostata zrealizowa-
na nigdzie z wyjatkiem Austrji, gdzie stato sie to w okoliczno-
§ciach zupetnie innych niz dzisiejsze".

SZWECIJA.

Obnizenie wieku emerytalnego dla aptekarzy.

Poczawszy od roku 1938 podlegajg spensjonowaniu wszyscy
wtasciciele aptek w Szwecji automatycznie z koficem tego mie-
sigca, w ktéorym ukonczg 67 lat zycia. W razie gdy wtasciciel
apteki okazywat w ciggu trzech lat skolei fizyczng niezdolnos$¢
do pracy spowodu choroby, utomnosci i t. p., nie dajac w ten
sposéb gwarancji odpowiedniego funkcjonowania na swojem
stanowisku, przeniesienie w stan spoczynku moze nastgpic
wcze$niej. Pensja starcza wynosi 6000 koron rocznie. W razie
gdy spensjonowanie nastapi wcze$niej, przed uptywem 67 roku
zycia, wyisoko$¢ pen'sji okreéla za kazdym -razem osobno- rzad,
z tem jednak, ze nie moze ona by¢ wyzsza niz 6000 i inzsza
niz 4800 koron rocznie. Po osiagnieciu 67 r. zycia podnosi sie
automatycznie do 6000 koron. Emerytury wtascicieli apt*k wy-
ptaca sie ze specjalnego funduszu. Nowe rozporzadzenie wcho-
dzi w zycie 1 stycznia 1936 roku, do tego czasu obowiazuja
przepisy z r. 1899. Rozporzadzenie zawiera postanowienia
przejsciowe, gwarantujagce na pewien czas dawne prawa niekto6-
rym kategorjom dawnych koncesjonariuszy. Dawny wiek eme-
rytalny wynosit 70 lat. Jak sie tatwo zorjentowaé¢ mozna, no-
wa ustawa zmierza do poprawy bytu farmaceutéw pracowni-
koéw, otwierajgc im wczeéniej widoki na nowe koncesje.

WLOCHY.
Zniesienie Associazione Chimico-Farmaceutico.

Na wniosek faszystowskiej konfederacji wolnych zawodoéw
i artystow, w ktdérej byli zrzeszeni aptekarze wtoscy, rozwig-
zato ministerstwo korporacyj osobng assocjacje chemic?.no-far-
maceutyczng w Medjolanie. Agendy jej i fundusze zostaty prze-
kazane syndykatowi aptekarskiemu t. j. prawnie wtasciwe; or-
ganizacji zawodowej. Krok ten ma na celu podniesienie sity fa-
szystowskiego syndykatu w sensie korporatywnego i spoJec-zno-
gospodarczego ustawodawstwa faszyzmu.

Przeglad aptekarstwa przed wojng abisynska.

Rzad wtoski oddawna zacheca farmaceutéw do Wschodniej
Afryki, chcac zmobilizowa¢ odpowiednio kwalifikowany kor-
pus aptekarski do swych kolonij i na teren wojny, W ostatnich

PfCULM



Nr. 23

KRONIKA FARMACEUTYCZNA 381

Wydziat PosSrednictwa

Kupna, Sprzedazy

| Dzierzaw Aptek

przy Zw. Zaw. Farm.-Prac.

Warszawa, ul.

OKAZYJNIE SPRZEDAMY APTEKE sukcesorow w wiek-
szem mieScie. Obrét 45 tys. zt, cena 55 tys, zt. przy wptacie
gotowkowej okoto 45 tys. zt. Wiadom. Z.Z.F.P., Marszatkow-
ska 138,

APTEKE SPRZEDAMY w' miejscowosci, potozonej przy ru-
chliwej trasie. Obrét 21 tys. zi, cena ostateczna 25 tys. zi,
aby zaraz, Wiadom. ZZFP., Marszatkowska 138.

POLOWE APTEKI sprzedamy w centrum Warszawy spowo-
du dziatéw sukcesorskich. Gotéwka wymagana okoto 100 tys. zi.
Wiadom, ZZFP., Marszatkowska 138.

POMOCNIK APTEKARSKI, posiadajacy 25 tys. zi,, poszukuje
wspélnika-prowizora z taka sama gotowka, celem nabycia apte-
ki w wiekszem miescie. Wiadom, Z.Z.F.P., Marszatkowska 138,

APTEKE SPRZEDAMY w wiekszem mieScie powiatowem
woj. tédzkiego, przy obrocie zgo6rg 4 tys. zt. mies. Cena 70 tys.
zt. 10 lekarzy na miejscu. Wiad. Z. Z. F. P. Marszatkowska 138.

POLOWE APTEKI sprzedamy, w Warszawie. Cena 120 tys,
zt, Wiad. Z. Z. F, P.,, Marszatkowska 138.

W WIEKSZEM MIESCIE woj, poznahiskiego sprzedamy ap-
teke o obrocie 105 tys. zi. rocznie, za cene 125 tys. zi. 20 le-
karzy na miejscu. Apteka dobrze urzadzona w (10 ubikacjach,
z duzym zapasem towaru. Wiad, Z. Z. F. P., Marszatkowska
138.

SPRZEDAM LUB WYDZIERZAWIE apteke w mieécie na
Wotyniu, moze by¢ sprzedaz potowy; gotéwka wymagane
okoto 30 tys. zt. Obroét apteki 4 tys. zt. mies. Wiad. Z. Z, F. P,
Marszatkowska 138.

czasach odbyto na ten temat narady nowe dyrektorjum apte-
karskie w Rzymie, na ktérych stwierdzono peine pogotowie
i samowystarczalno$¢ wiloskiego przemystu farmaceutycznego.

PALESTYNA.
Nowa fabryka farmaceutyczna,

W Haifie otwarto w tgcznosci z robotniczag Kasg Chorych no-
wa fabryke farmaceutyczng ,Hilel" z kapitatem 4500 funtéw.
Dawna fabryka ,,Zori" w Tel Awiwie podwyzszyta kapitat
z 4000 funtéw na 7000.

PANAMA.
Organizacja aptek, przywdz,

Do wykonywania handlu lekami w republice Panama po-
trzebne jest zezwolenie National Board of Pharmacy. Panama
jest krajem dwujezycznym, przeto towary reklamuje sie zwyk-
le w jezyku angielskim i hiszpafnskim. Potrzeby zachodnio-in-
dyjskiej ludnos$ci kraju i miast wnetrza sg rézne, W aiiektérych
przypadkach wypuszcza sie preparaty w trzech réznych wyda-
niach z ktérych jedno jest otaksowane osobno dla ameryka-
néw w strefie kolonjalnej i dla turystow. Drogerje i apteki
w glebi kraju znajdujg sie tylko w wiekszych miastach jak San-
tiago i David. Zwykle sklepy moga sprzedawac leki za uiszcze-
niem optaty licencyjnej w kwocie 2,50 doi. Zezwolenie to wy-
gasa, jezeli w danym okregu zostang otwarte conajmniej dwie
apteki. Te wspoétpracujg zwykle $cisle z jakim$ lekarzem. Import
lelkéw z r. 1933 wynoisit na .sume 164900 dolaréw, z czeigd ze
Stanéw Zjednoczonych 132,800,

Marszatkowska 138 m. 8, tel. 523-18

APTEKE SPRZEDAMY w wiekszem mie$cie woj. kresowe-
go. Obr6t 24 tys. zt. rocznie. Cena 32 tys. zt. Po wieloletniej
dzierzawie czynno$¢ apteki przy dobrem prowadzeniu moze
by¢ zwiekszona. Wiad. Z. Z. F. P, Marszatkowska 138.

APTEKE zaraz sprzedamy w miejscowos$ci kuracyjnej. Spo-
wodu rozbudowy kurortu wielka przyszto$é. Obrot obecny
apteki 80 tys. zt. Cena 120 tys. zt. Warunki kupna dogodne.
Wiadomos$é: Z. Z. F. P., ul. Marszatkowska 138.

APTEKE NORMALNA sprzedamy w pieknej okolicy nad
Bugiem. Lekarz na miejscu. Cena nieostateczna 11 tys. zi
Gmina, poczta, szkota na miejscu. Wiad. Z. Z, F. P.,, Marszat-
kowska 138.

APTEKE WIEJSKA sprzedamy na Kresach Wsch. Obrét
7.800 zt. Cena 10 tys, zt. Miasteczko liczy 4,600 mieszkancow.
Spowodu wyjazdu wtasciciela z Polski. Wiad. Z. Z. F. P., ul.
Marszatkowska 138.

APTEKE WIEJSKA sprzedamy, woj. t6dzkie. Miasteczko
4,000 mieszk., targi raz w.tygodniu, lekarz i felczer na miejs-
cu. Obro6t 3.000 z+. mies. Cena 54 tys. zt. Komorne za apteke
i prywatne mieszkanie 80 zt. mies. Wiad. Z. Z. F. P.,, Marszat-
kowska 138.

APTEKE SPRZEDAMY w mieécie o 6 tys, mieszkancow,
woj. lubelskie, 4 lekarzy na miejscu. Obrét 43 tys. zt. w roku
1934. Cena nieostateczna 65 tys. zt. przy wptacie gotédwka
okoto 50 tys. zt. Wiad. Z .Z ,F. P. Marszatkowska 138.

Z. S. R.R.
Koniec bezptatnego wydawania lekow,

Komisarjat ludowy dla spraw zdrowia Z. S, R. R, przeprowa-
dzit znizke cen artykutéw aptecznych od 1 wrze$nia 1935 r,
oznajmit jednak réwnocze$nie, ze na catym terenie panstwa
wstrzymuje sie bezptatne rozdawnictwo lekéw, — z wyjatkiem
terenéw dalekiej Pétnocy.

HISZPANJA.

Miedzynarodowy Kongres Historji Medycyny,

W Madrycie odbyt sie 10 Miedzynarodowy Kongres Historji
Medycyny przy wspo6tudziale 45 oficjalnych przedstawicieli 34
krajow. Oprocz tego brato udziat w obradach 400 przedstawi-
cieli nieoficjalnych, reprezentujagcych 150 towarzystw nauko-
wych. Otwarcie nastgpito w Toledo. Z kongresem byta pota-
czona wielka wystawa.

MIEDZYNARODOWA UNJA
FARMACEUTOW - PRACOWNIKOW

A MIEDZYNARODOWA FEDERACJA FARMACEUTOW.

Zarzad Unji, obradujgcej w Brukseli przy sposobno$ci mie-
dzynarodowych Kongreséw uchwalit jednomys$inie, ze wstepo-
wanie do Miedzynarodowej Federacji wzglednie, do jej sekcji
zawodowej pozostawia poszczeg6lnym krajom. Pierwotnie byto
planowane zbiorowe przystgpienie.
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Sprzedaje sie towary

na terenie Wojewodztw: Lu-
belskiego i Wotynskiego przy
pomocy miejscowego detalisty.

Zwieksza sie ich sprzedaz

przy pomocy ogtoszen po-
mieszczonych w miejscowym
dzienniku

JEXPRESS  LUBELSKI | WOLYNSKI"

XIU rok wydawnictwa.

Najwyzszy na tych tere-
nach nakitad.

Egzemplarze okazowe, prospekty, szczeg6towe oferty

i plany kampanji ogtoszeniowych, opinje dotychczasowych

inserentéw, odwiedziny akwizytorow — na kazde zadanie.
Adres wydawnictwa: LUBLIN,
KosSciuszki 8, telefon 23-60.

Informacje w Warszawie
przez telefon 9-28-82.

I BRAZYLJA.

Uniwersytet o 15 fakultetach.
Brazylja planuje zatozenie ,miasta uniwersyteckiego"”, ktdre-
by obejmowato 15 wydziatéw szkolnictwa wyzszego, zorganizo-
wanych autonomicznie. Jednym z nich ma by¢ farmacja

BULGARJA.
Popieranie uprawy ziét leczniczych.
Rzad butgarski interesuje sie i popiera uprawe zi6t leczni-
czych, a zwtaszcza rycynusu, miety i pyrethrum, ktére sie do-
brze przyjety.

NORWEGJA.

Opodatkowanie aptek,

Rozporzadzenie o ptaceniu podatku obrotowego dla aptek
norweskich przewiduje, ze pierwsze 50.000 koron obrotu jest
wolne od podatku, od pierwszych 5.000 k. ponad te kwote ptaci
sie 1%, od drugich 5.000 2% i t. d. az do 8% od kwoty przera-
stajgcej 50.000 obrotu o 35.000 koron.

ESTONJA.

Ograniczenie przywozu sacharyny.
Rzad estonski wydat ustawe moca ktdrej zostat zabroniony
przyw6z sacharyny i podobnych preparatéw, kto posiada wiek-
sze zapasy tych Srodké6w musi je wydac policji.

Redakcja i Administracja ,,Kron. Farmac." czynne
Telefon 5-23-18.

Warszawa» MarszalKowsKa 138 m. 8

Redaktor odpowiedzialny: Edmund Szyszko.
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OBOWIAZKOWA SLUZBA PRACY W RZESZY
NIEMIECKIEJ.

Od dnia 1-go pazdziernika weszta w zycie ustawa o obo-
wigzkowej stuzbie ipracy ina tterenie Rzeszy. 180 tysiecy ochot-
nikéw, ktorzy odbyli (jednoroczng stuzbe w kadrach pracy uste-
puje miejsca rocznikowi 1915, ktérzy po odbyciu poétrocznej
stuzby pracy, wstapiag do szeregébw armji.

Nie ulega watpliwosci, ze t. zw.
dzie przeprowadzony w obozach
miecka zyskuje minimalny okres
korzy$¢ wyszkolenia wojskowego,

okres stuzby rekruta — be-
pracy, na czem armja nie-
2 miesiecy szkoleniowy ns
(P. A. A).

PRACOWNICY PANSTWOWI W AMERYCE,

Ogélna ilos¢ pracownikéw, zatrudnionych w stuzbie parnstwo-
wej federalnej w Stanach Zjednoczonych, ktéra wynosita
w 1932 r. — 563.487 o0s6b, osiggneta w 1935 r, cyfre 680.546 osdb.

ZAKONCZENIE PRAC MIEDZYNARODOWEGO KONGRESU
MEDYCYNY PRACY,

W Brukseli odbyt sie VII Miedzynarodowy Kongres Medy-
cyny Pracy. W Kongresie wzieto udziat 600 oso6b, reprezentu-
jacych 40 panstw. Rzad polski reprezentowany byt przez dele-
gata Ministerstwa Opieki Spotecznej, nadto wzigt udziat w Kon-
gresie przedstawiciel Instytutu Spraw Spotecznych w Warsza-
wie.

Na Kongresie obradowata sekcja choréb zawodowych, zajmo-
wata sie ona sprawg walki z pytem przemystowym i dziataniem
chorobotwdérczem gazéw kopalnianych na organizm ludzki.
Uznano za rzecz konieczng, z punktu widzenia obrony zdro-
wia, badania okresowe robotnikéw pracujagcych w pyle, w celu
stwierdzenia we witasciwym czasie objawéw chorobowych wy-

wotanych pytem i ufozliwienie leczenia we wczesnych oikre-
sach.
Sekcja wypadkéw przy pracy — rozpatrywata rézne nastep-

stwa urazéw czaszki i sprawe uszkodzenia palcéw i rgk. Sg to
najczestsze wypadki przy pracy, Zapobieganie tego rodzaju wy-
padkom i wtasciwe ich leczenie ma donioste znaczenie.

Najblizszy kongres odbedzie sie w Rzymie w 1937 r. (P.A.A)).

Jedyny ZLOTY MEDAL
? kategorji PREZERWATYW otrzymata

WYROB KRAJOWY

na MIEDZYNAR. WYSTAWIE L EK A RS K O -

-AFTEKARSKIE J w CLUJ (Rumunja)

od godz. 9 do 16 codziennie, procz niedziel i $wiat.
Konto czeKowe P.K. O. 8491.

Wydawca: Zw. Zawdd. Farmaceutéw Pracownikéw w Rz. Pol.

Zakt. Druk. F. Wyszynski i S-ka, Warszawa, Warecka 15



