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Chemikalja farmaceutyczne

najprzedniejszej jakosci —chemicznie czyste
Acidum acetylo-salicylicum ,,Hoechst*
Acidum diaethylbarbituricum ,,Hoechst*
Acidum salicylicum ,,Bayer*
Amidopyrinum ,Kalle“
Analgesinum coff. citr. ,,Hoechst”
Antipyrinum salic. ,,Hoechst*
Bizmutowe sole ,,Hoechst*
Bromowe preparaty ,,Bayer”
Calcium lacticum ,,Bayer”
Chloroformium puriss. ,,Bayer*
Chloroformium puriss. pro narcosi ,,Bayer*
Dimethyloxychinizin ,,Hoechst* ,Sternmarke“
Ferrum reductum ,Bayer”
Hexamethylentetraminum ,.Bayer”
Jodowe preparaty ,Bayer”
Kalium sulfoguajacolicum ,,Bayer*
Kofeinowe preparaty ,,Bayer”
Methylium salicylic. ,,Bayer*
Natrium diaethylbarbituricum ,,Hoechst*
Natrium salicylicum ,,Bayer”
Phenacetinum ,,Bayer”
Resorcinum ,,Hoechst*
Saccharum lactis ,,Bayer”
Salol ,,Bayer*”
Theobrominum pur. ,Bayer”
Theobrominum natr. salicylic. ,,Bayer®.

Do nabycia we wszystkich hurtowniach aptecznych. Przy zamodwieniach prosimy
zgda¢ chemikaliow w oryginalnem opakowaniu ,Bayer”, ,Hoechst* wzgl. ,Kalle*.
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Wylgczna Reprezentacja na Rzeczpospolitq Polskq:

Dom Agenturowy ,REMEDTIA"

Warszawa, Hipoteczna 5, skrzynka pocztowa 748.
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TRESC: Dr. H. Ruebenbauer — Czy istnieje potrzeba uzupetnienia studjow farmaceutycznych w Polsce? Prof. Kazimierz Sta-

winski) Doktorem honoris causa U. S.
~Wojna specyfikowa".
mosci biezace.

Dr. H. RUEBENBAUER.

Czy istnieje potrzeba uzupetnienia
studjow farmaceutycznych w Polsce?

W zwigzku z artykutami dyskusyjnemi p. prof. Estreiche-

ra i kol. Jareckiego na temat reformy studjéow farma-

ceutycznych (N. 1—2 i N.4 ,Kroniki") nizej podajemy za Cza-

sopismem Tow. Apt. we Lwowie artykut p. Dr. Ruebenbauera
na ten sam temat.

Pod powyzszym tytutem ukazaty sie w Nr, 1—2
i w 4-tym ,Kroniki Farmaceutycznej* dwa artykuty
p, Marjana Jareckiego ip.prof. T, Estrei-
chera, 1z -ktdremi warto- sie zapoznac.

P, M. Jarecki stwierdza, ze studja farmaceu-
tyczne imusza uwzglednia¢ w pierwszej linji potrzeby
zawodu. Wskutek tego po uprzedniem przygotowa-
niu przyrodniczem student powinien gruntownie opa-
nowa¢ przedmioty gtowne, jakiemi sg: chemja farma-
ceutyczna, farmacja stosowana i farmakognozja.
Przedmioty te powinny by¢ wyktadane przez profe-
sorow farmaceutow, najgruntowniej obeznanych
z potrzebami zawodu, w przeciwnym razie program
naukowy — aczkolwiek silnie przetadowany — nie
daje potrzebnych wiadomosci. P. Jarecki przemawia
za potaczeniem ¢éwiczen z cheimji organicznej z ¢wi-
czeniami z technologji chemicznej, a praktyke apte-
karskg poleca wykonywac¢ tylko w pewnych apte-
kach, odpowiadajgcych specjalnym wyzszym wyma-
ganiom.

Prof, Dr. Tadeusz Estreicher niewidzipo-
trzeby zbyt szybkiej .zmiany programu, gdyz kazda
zmiana wprowadza pewien chaos i jest kosztowna,
a wobec braku funduszoéw jest zawsze dokonywana
niewystarczajagco i pozostawia rézne niedomowienia.
Prof. Estreicher twierdzi, ze braki — o ktérych méwi
p. Jarecki — wynikaja raczej z wadliwego wykona-
nia programu, anizeli z jego niedostatecznosci. Naj-
lepszy program moze by¢ zle wykonany i przynies$¢
minimalny zysk naukowy, a za$ najgorszy przy do-
brem wykonaniu da rezultaty doskonate. Nie nalezy
wiec zmienia€, a tylko ulepsza¢ zwolna i dostosowy-
waé sie do potrzeb, wskazanych doswiadczeniem.
Prof. E, wyjasnia, ze wszystkie braki, o ktorych
wspomina p. Jarecki, dadzg sie w obecnym programie

B, Wieczér poswiecony Butgarji.
Kramkowski — O moralny stan zawodu. Fabryka chemiczna ,Pharmedia”.

Z karty zatobnej.

Cz. Natecz — Zaczarowane koto. M. Zotkowski —
Ruch zwigzkowy. Wiado-

Ze Swiata. Ogtoszenia.

uzupetnié, a jest tylko- kwestjg wyktadajgcego pokie-
rowaé ¢wiczenia i wyktady w ten sposob, aby studen-
ci najwiekszg odniesli korzys¢ dla -zawodu.

Czytajagc obydwie opinje odnosi sie wrazenie ze
obaj Referenci majg racje. Program nauki jest niezty,
w kazdym razie duzo lepszy od poprzednich, a jed-
nak narzekania sg powszechne, wypowiadane nie
tylko przez p. Jareckiego, ale przez przewazng cze$é
farmaceutéw. Musi wiec gdzie$ tkwié jakie$ niedo-
modwienie !

W dzisiejszych warunkach maturzysta po zdaniu
matego egzaminu wstepnego- zapisuje sie na pierwszy
rok studjow. Zawodu nie zna wcale, bo- na praktyce
nie byt, nie wie, jakie przedmioty sg dla niego wazne,
a ktére majg charakter pomocniczy. Wiec -na pierw-
szym roku rzuca sie na wszystkie przedmioty, chodzi
pilnie na wyktady, pisze, notuje, zdaje egzaminy w
swoim czasie, stowem jest uczniem wzorowym. Na
drugim roku troszke ostygt, gdyz zauwazyt, ze niema
tacznosci pomiedzy naukami wstepnemi a fachowe;
mi, tazi z wyktadu na wyktad iz, éwiczen na éwicze-
nia, jest zajety tak wyktadami, ze niema czasu na
ujecie wiadomosci w pewne okreslone ramy, wiec
dezorjentuje sie jeszcze bardziej, aby na czwartym
roku wpasé w zupeinag apatje, a raczej gwattowna
che¢ zdania magisterjum i porzucenia nauki.., na zaw-
sze, Dobrze jeszcze, jeSli profesorami fachowych
przedmiotow sg farmaceuci. Ci umiejg wlaé w nich
nieco zachety i pokierowaé na dobre tory. Niewyspe-
cjalizowani profesorowie nie umiejg nada¢ im kierun-
ku zawodowego.

Mojem zdaniem 4 sg btedy w programie:

1, Brak praktyki przed studjami,

2, Przetadowanie programu,

3, Nadmierna frekwencja,

4, Brak farmaceutéw profesorow.

Jestem] za praktykag roczng przed
studjami. Student zapoznaje sie odrazu z apte-
ka, orjentuje sie z miejsca, czy zawod mu bedzie od-
powiadat, jakie sa jego cele i jakie S$rodki, poznaje
surowce roslinne i chemiczne, ich fizyczne witasnos-
ci, barwe, won, smak, rozpuszczalnos$¢, zgodnos¢ lub
niezgodno$¢ z innemi, zasady wyroboéw galenowych,
oraz szereg czynnosci mechanicznych jak wazenie,
mycie szkta, rozpuszczanie, wycigganie, stapianie,
oziebianie, caly szereg czynnosci, ktérych znajomosé
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bardzo mu sie przyda w czasie studjéow uniwersytec-
kich. A nadewszystko doktadnie pojmuje, ktdre
przedmioty sa mu nieodzowne i z ktéremi zapoznaé
sie musi dokumentnie, nie bierze wiec za zte profeso-
rowi, jesli go z tych przedmiotéw podusi,

Inna rzecz, czy w kazdej aptece moze by¢ odbyta
praktyka? Otéz, mojem zdaniem, praktyka moze sie
odbywac¢ tylko w pewnych aptekach, ktére do tego
celu majg urzadzenia, bibljoteke i system nauczania.
Takg apteke nazwalibySmy ,aptekag wzor o-
w g“. Miatoby to i pewing zawodowg korzys$é¢, gdyz
charakter aptek wzorowych nadatoby Ministerstwo
tylko tyle, ile jest miejsca we wszystkich uniwersy-
tetach, Doptyw bytby wiec zgory przewidziany.

Po odbyciu rocznej praktyki student zdaje egzamin,
upodobniony do egzaminu pomocnikowskiego w b .
zaborze rosyjskim. Przewodniczacym jest prezes lz-
by Aptekarskiej, pytajacymi profesorowie uniwersy-
tetu, prowadzacy przedmioty fachowe: farmacje, far-
nakognozje, chemje farmaceutyczng. Przedmiotem
egzaminu jest prosta znajomos$¢ cech makroskopo-
wych, rozpoznawanie surowcéw, podstawy chemji,
botaniki i farmacji. Ten egzamin daje prawo do za-
pisania sie na Wydziat farmaceutyczny bez egzami-
nu wstepnego.

Studjum uniwersyteckie pozostaje w zasadzie nie-
zmienione, Jednakze pojedyncze przedmioty mozna
opusci¢ albo zmniejszy¢ do minimum, aby nie two-
rzy¢ balastu, ktdry studenta otumania, a nie daje mu
faktycznych korzysci. Nie trzeba zapomina¢, ze apte-
ka jest wytwornig, jesli nie fabryka. Student powi-
nien otrzymac jak najszersze wyksztatcenie chemicz-
no techniczne. Nie rozumie przedmiotu: technologja
srodkow lekarskich. Technologja jest zawsze ta sama,
czy wytwarza sie barwiki, czy destyluje smote czy
alkohol, czy wyrabia fenol, czy estryfikuje, metyluje,
czy robi cukier albo skrobje, a obojetng jest rzeczag
czy dany $rodek nazywa sie¢ metolem do fotografji,
czy amtipiryna dla celéw leczniczych. Student ma
"na¢ technologje i wszystkie czynnosci, jakie sg po-
uzebne w przemys$le chemicznym na wielkg skale.
Przeciez wiele $rodkow leczniczych nie przyrzadza
sie wcale dla lecznictwa (kwasy, sole) ,a tylko gatu-
nek o pewnej czystosSci przeznacza sie dla aptek.

Zdaniem mojem, p. prof. Estreicher stusznie odro6z-
nia ¢wiczenia technologji od ¢wiczen z chemji orga-
nicznej, gdyz rozne jest ich zadanie, a cho¢ zasadni-
czo metodyka pracy jest podobna, jednak inaczej
przedstawia sie synteza w szkle laboratoryjnem, a
inaczej produkcja ma wielkg skale. A przeciez — je-
zeli farmaceuta ma zajg¢ miejsce w fabrykach — mu-
si zna¢ produkcje fabryczng, chocby to byto tylko
otrzymywanie preparatow galenowych na fabryczng
skale. Widzimy nieraz, ze doskonaly syntetyk nie
umie sobie daé rady z pracg na wieksze rozmiary, bo
brak mu znajomosci duzych maszyn, kottow, wycig-
goéw, saczkdéw, aparatow prézniowych. Zaznajomie-
nie z tego rodzaju produkcjg jest celem technologji
chemicznej.

Na réwni z technologjag chemiczng postawitbym
technologje farmaceutyczng, albo — jak sie jg nazy-
wa obecnie — farmacje stosowanag, t. j. nauke o przy-
rzagdzaniu lekéw irecepture. Mojem zdaniem nie na-
lezy uzywaé nazwy ,farmacja stosowana". Farmacja
jest nazwg zbiorowg roznych dyscyplin, ktore razem
wziete znajdujg zastosowanie do wytwarzania, wy-
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odrebniania i przyrzadzania lekéw. Niema farmacji
teoretycznej, czy oderwanej. Teoretyczne sag tylko
pojedyncze dyscypliny, ktére sie na pojecie farmacji
sktadajg: fizyka, chemja, botanika, farmakognozja.
Technolog farmaceutyczny musi zna¢ doskonale teo-
rje pojedynczych przedmiotdw, ktore w jego dziale
produkcji znajdg zastosowanie, a wiec chemje i fizy-
ke i farmakognozje. Ale nietylko botanike farma-
kognostyczng, ale takze chemje i mikrochemje farma-
kognostyczng. Trzeba przyznaé, ze ta dyscyplina jest
w Warszawie dobrze przeprowadzona, co odbija sie
tamze korzystnie na technologji farmaceutycznej.
Dobry farmaceuta .naukowo wyszkolony, to nie teo-
retyk, ale praktyk, ktéry zna wszystkie teoretyczne
dyscypliny i umie je praktycznie zastosowac¢ .Kiedy
wiec student po ukonczeniu rocznej praktyki i teo-
retycznych przedmiotéw przyjdzie stuchac¢ techno-
logji farmaceutycznej i przeprowadza¢ C¢wiczenia,
wtedy =z catem zrozumieniem i zajeciem odda sie
przedmiotowi, ktéry go zapozna doktadnie z praw-
dziwym celem operacji farmaceutycznych, znanych
mu juz poniekad z praktyki, ale nie bardzo jas-
nych. Przedmiot ten jest niestychanie wazny, a mo-
ze najwazniejszy, bo stanowi synteze wszystkich
przedmiotéw ,catej ,farmacji". Dlatego do obsady ka-
tedr tego przedmiotu nalezy przywigzywaé wielka
wage, jesli farmaceuta ma by¢ wyszkolony i jesli ma
sie naprawde rozmitowa¢ w swoim zawodzie. Pro-
fesor tego przedmiotu musi pochodzi¢ z zawodu far-
maceutycznego.

Chemja farmaceutyczna — wobec istnienia techno-
logji chemicznej — jest wiasciwie dalszym ciggiem
chemji analitycznej. Daje nam ona wiadomosci jakie,
jakiej czystosci, jakiej dobroci majg by¢ chemiczne
zwigzki, uzywane w lecznictwie. Aczkolwiek wska-
zanem bytolby, aby ten przedmiot wyktadat farmaceu-
ta, jednak widzi sie czesto, ze niefarmaceuci wzywa-
ja sie doskonale w przedmiot i umig go poprowadzi¢
z wielkiem zainteresowaniem i duzg korzyscig dla
zawodu, Ale — jesli chemja farmaceutyczna stuzy ku
wykrywaniu ciat w drobnych ilosciach, jjako zanie-
czyszczenia czy zafalszowania, — czy toksykologia,
uczaca wykrycia ciat trujacych, jest tak gwattownie
potrzebna? Nad tem trzebaby sie zastanowié, Dobry
chemik farmaceutyczny zna wszystkie reakcje ciat
trujacych i da sobie rade z niemi, czy je spotka in
vitro, czy w organach. A na chemikéw sgdowych —
cho¢ farmaceuta do tego sie doskonale nadaje — mu-
si sie ksztatci¢ adeptow odrebnie, bo orzeczenie sg-
dowe to nie zarty, to sprawa o cze$¢, o wolnos¢, o
gardto. Z temi rzeczami wskazana jest daleko idaca
ostrozno$¢! | badan sgdowych kazdemu aptekarzowi
powierza¢ nie mozna.

Inna jest rzecz z farmakognozjg, ktdra szeroko uje-
ta musi sie znajdowa¢ w rekach doswiadczonego far-
maceuty. Farmakognozja, to nietylko botanika, to
w wielkiej mierze chemja, ktdra na rowni z chemjg
farmaceutyczng zajmuje sie tak dobrze mikroskopja
surowcow, jak i reakcjami chemioznemi i mikroche-
micznemi skiladnikow. Te rzeczy moze znaé tylko
dobry farmaceuta, ktéry z praktyki surowce zna
i umie sie z niemi obchodzié.

Tak wiec te 4 przedmioty: technologja farmaceu-
tyczna, farmakognozja, chemja farmaceutyczna i te-
chnologja chemiczna stanowig — jak stusznie pod-
kresla p, M, Jarecki — pewng cato$¢, fundament



i zrgh budowy studjow. Wszystko inne ,to dodatki,
ktore moga by¢ zmniejszone albo nawet odrzucone,
aby nie zacie$niaty horyzontu tych przedmiotéow
i stawaty sie ucigzliwemi dla studentow, choéby tylko
przez bieganie z wyktadu na wyktad, bez moznosci
skupienia sie na jednym waznym przedmiocie. Dewi-
zg powinno by¢: ,,Non multa, sed multum®. Nie duzo
przedmiotdw, ale fundamentalne znajomosci jednego
przedmiotu.

Czy fizjologja, chemja fizjologiczna, farmakodyna-
mika majg znaczenie w wyksztatceniu farmaceuty,
nad tem nie chce sie rozwodzi¢. Za fizjoJ.ogjg prze-
mawia stosowanie w lecznictwie licznych lekéw hor-
monalnych, o ile tu nie wystarczy technologja che
miczna i farmaceutyczni stanowienia tez wyma-
ga, czy nie datoby sie zt_ ¢ zoologji, powiedzmy
raczej anatomji z fizjologjg ,/ako specjalnego przed-
miotu dla farmaceutow,

Jeszcze, 0 jednym przedmiocie wypada wspomniec.
Nikt tak nie nadaje sie do' badania zywnosci, jak far-
maceuta. Dobrze prowadzony student zna czes$é
przedmiotu, cho¢ nie jest on w jego gtowie nalezycie
uporzadkowany, Ale nie trzeba mysle¢ ,ze kilka go-
dzin wyktadu i ¢wiczen wystarczy na zrobienie far-
maceuty ekspertem zywnosciowym, W Niemczech,
Austrji, Czechostowacji szkolenie ekspertéw trwa 2
lata po ogolnoksztatcgcem 4-letniem studjum. Far-
maceuci maja tam takze pierwszenstwo. Wiec jakze
moze u nas wystarczy¢ farmaceucie kilkugodzinny
wyktad i éwiczenia?

Sprawa szkolenia ekspertdbw wymaga zatatwienia.
Nalezy w Polsce stworzyé bodaj jedng szkote eks-
pertowska, nalezycie uposazong i obsadzong. Do te-
go nadaje sie katedra $rodkdéw zywnosci w Uniwer-
sytecie J. P .w Warszawie. Ale nie trzeba mysle¢, ze
ktokolwiek lizngt nauki tego przedmiotu — juz na-
daje sie do stworzenia szkoty, CozbySmy powiedzieli
gdyby najstawniejszy nawet okulista zostat profeso-
rem chirurgji? Przedmiot jest trudny do opanowania,
trzeba go zna¢, opanowac go ze wszech stron, a wte-
dy mozna moéwi¢ o tworzeniu szkoty. Tymczasem w
Polsce znawcow zywnosciowych brak, cho¢ ich bar-
dzo potrzeba. Resztki, pozostate po Austrji lub Niem-
czech, wygasaja, a i tych usuwa sie w tyt, a luki za-
petnia sie ludzmi, ktérzy nie znajg przedmiotu, albo
znajg go tylko ubocznie i powierzchownie!

W ten sposdb szkodzi sie catej gatezi wiedzy, ktdra
rozwineta sie obecnie do olbrzymich rozmiardw.

Bezsprzecznie zdolny cztowiek nauczy sie w koncu
rzeczy potrzebnych, ale ile przy tem porobi bteddw?
Przeciez ta jedyna katedra warszawska musi by¢
autorytetem w sprawach zywnosciowych .autoryte-
tem decydujagcym. Wadliwe obsadzenie katedry war-
szawskiej moze zepsu¢ sprawe na dziesigtki lat, cze-
go nie bedzie mozna tatwo odrobi¢. A sprawa badania
zywnosci, personelu analitycznego', ustawodawstwa
spozywczego jest w Polsce postawiona narazie Zle.
Powtorze za p. prof. Estreicherem; Caveant Consules
ne quid respublica detrimenti capiat.

Nader wazng rzeczg wydaje mi sie pomieszczenie
studentow w pracowniach. Gdyby praktyka obo-
wigzywata przed studjami we wzorowych aptekach—
wedle moich wywodéw — w takim razie do studjéow
dopuszczona bytaby tylko taka liczba studentow, ja-
ka liczba miejsc znajduje sie w pracowniach i jaka
jest konieczna do przyrostu naturalnego w zawodzie,
Zle jest, jesli przyjmuje sie uczniéw bez ograniczenia,

rzuca sie na rynek pracy masy pracownikow, nie
znajdujacych chleba, albo znajdujacych go w warun-
kach niedostatecznych, niegodnych wysokiego wy-
ksztatcenia. A najgorzej ijest, jesli na jedno miejsce
w pracowni przyjmuje sie 3 ucznidow. Praca perso-
nelu nauczycielskiego idzie wtedy na marne, ucznio-
wie watesajg sie, bo nie majg miejsca ,ani przyrza-
dow do wykonywania ¢wiczen, ani odczynnikow.
Nauka staje sie nudna, a uczen deprawuje siebie i oto-
czenie, To tez dobrze bytoby, gdyby na wpisy mieli
wptyw farmaceuci, ktérzy znajg potrzeby zawodu.

Tak wiec, gdy p. M, Jarecki pyta: czy istnieje po-
trzeba uzupetniania studjéw farmaceutycznych w
Polsce? odpowiem $miato: tak.

Kazdy zawdd, jak kazdy gatunek rosliny lub zwie-
rzecia znajduje sie od czasu do czasu w stadjum mu-
tacji, ktéra moze by¢ krétka albo diugotrwata i de-
cyduje o jakosci gatunku. Jesli zaniedbaé okres mu-
tacji, cechy utrwalajg sie i pozostajg dtugi okres spa-
czone. Wiec wyzyskajmy moment i przeprowadZzmy
mutacje tak, jak tego dobro zawodu wymaga.

Frof. Kazimierz Stawinski
Doktorem honoris causa U. S. B.

W dn. 4 marca r. b, odbyta sie w Uniwersytecie

Stefana Batorego w Wilnie po'dmiosta uroczysto$é
nadania przez te Wszechnice godnosci doktora ho-
noris causa zastuzonemu uczonemu, profesorowi

chemji organicznej U, S. B,, Kazimierzowi Stawin-
skiemu, za zastugi na polu naukowem,; dydaktycznem
i organizacji studjow.

Uroczysto$¢ zgromadzita caly miejscowy Swiat
naukowy oraz szereg os6b z poza Wilna, Przemad-
wienia wygtosili:: rektor U. S. B, prof. Staniewicz,
dziekan Wydziatu matem,-przyrodniczego prof. Be-
kiier, delegat Politechniki Warszawskiej prof. Za-
wadzki, przedstawiciel Pod, Tow, Chem. pr-of, Szperl,
dziekan Wydz, farmac. U, J, P. prof, Achmatowicz,
ktéry przemawiat imieniem uczniéw prof, Stawin-
skiego oraz prezes Kota Chemikow stud. U.S.B. Po-
zatem odczytane zostaty depesze od min. Swieto-
stawskiego i min. Raczkiewicza,

Prof, Kazimierz Stawinski odznaczony jest krzy-
zem komandorskim z,gwiazda Orderu Odrodzenia
Polski i krzyzem oficerskim Orderu Odrodzenia Pol-
ski, ktory otrzymat z racji nadania mu godnosci dokto-
ra honoris causa,

Prof, Kazimierz Stawinski urodzit sie w r. 1870.
Stopien magistra farmacji otrzymat na Uniw. Warsz.,
nastepnie byt asystentem chemji u prof. Wagnera
na Uniw. Warsz., profesorem Politechniki War-
szawskiej — za$ od r, 1919 — profesorem  chemji
organicznej U. S. B.

Prof, Stawinski jest autorem kilkudziesieciu prac
naukowych z dziedziny terpendw alkaloidéw i cu-
krow.

POPIERAJCIE L.O.P.P.!
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WieczOor poswiecony Butgariji.

Staraniem Sekcji Polskiej Federacji Farmaceutéw
Stowianskich, jak to juz podaliSmy w Nr. 7 ,,Kroniki“,
odbyt sie dnia 27 marca r. b. w sali reprezentacyjnej
Warszawskiego T-wa Farmaceutycznego ,,Wieczor
poswiecony Butgarji“. Wieczo6r zostat zorganizowany
z okazji majacego sie odby¢ w jesieni r. b. IV Kon-
gresu Federacji Farmaceutéw Stowianskich w But-
garji.

Sale przygotowano specjalnie na te uroczystosc,
ustawiajgc na podwyzszeniu portrety Krola Butgar-
skiego Borysa 11l i Prezydenta Rzeczypospolitej prof.

Uczestnicy ,Wieczoru,

Ignacego Moscickiego i dekorujgc zielenig i flagami
czterech panstw stowianskich zrzeszonych w Federa-
cji — Butgarji, Czechostowacji, Jugostawji i Polski.
Wypehnili jg tez szczelnie cztonkowie organizacyj far-
maceutycznych i zaproszeni goscie, wsrdd ktorych za-
uwazyliSmy: sekretarza Poselstwa Butgarskiego p.
Stojkowa, z Poselstwa Jugostowianskiego — pp. se-
kretarza Zdanele i attache prasowego Maresza, przed-
stawiciela Uniwersytetu J.P.p.prof.Kossa, naczelnika
Wydz. Farm. Min. Op. Spot p. ptk. W. Sokolewicza,
przedstawicieli armji z pp. ptk.: Krupinskim i Jabto-
nowskim na czele, przedstawicieli organizacyj stowian-
skich i licznych cztonkow kolonji butgarskiej w War-
szawie.

»WieczOr* zagait wiceprezes Federacji p, mag. Fi-

WUBBBKBKKHMSBUMKKB  nr.

lipowicz, ktory powitat gosci i poprosit na przewodni-
czacego p. prof. Br. Koskowskiego. P. Prze-
wodniczagcy — w krotkiem przemoéwieniu — nakreslit
historje Federacji, ktdra zostata zainicjowana na zjez-
dzie farmaceutéw stowianskich w Poznaniu w r. 1929,
oraz dat wyraz koniecznosci wzajemnego zblizenia
sie — na wszystkich polach — narodéw stowian-
skich.

Nastepnie p. Filipowicz wyglosit referat na te-
mat ,Butgarja i Butgarzy“.

Po krétkiej przerwie, podczas ktorej goscie zostali
obdarzeni tadnie wydang broszurg z referatem p. mag.
Filipowicza, nastgpita czes¢ koncertowa.

poswieconego Butgarji®,

Szereg witasnych utworow skrzypcowych odegrat
z duzem zacieciem artystycznem Butgar p. Stanczo Ki-
selkow, uczen Warszawskiego Konserwatorjum Mu-
zycznego i jeden z pionierdw porozumienia polsko-but-
garskiego, poczem p. Juno Gordez od$piewala szereg
piesni serbskich, butgarskich, polskich i hiszpanskich
(p. Gordez jest Hiszpanka). Obu artystom akompanjo-
wata p. Irena Homajer.

Piekna uroczysto$¢, zorganizowana staraniem Sekcji
polskiej F. F. S., a przedewszystkiem wiceprezesa Fe-
deracji p. mag. Filipowicza, niezmordowanego rzeczni-

ka porozumienia stowianskiego, zostawita na jej ucze-
stnikach jak najlepsze wrazenie.

(W. F. Nr. 13, 1936 r.),



Zaczarowane koto.

Zagadnienie regulacji stosunku stuzbowego
miedzy pracownikami i Ubezpieczalniami Spotecz-
nemi byto tematem nie jednego posiedzenia zarza-
déw, walnych zebran, a nawet i zjazdéw delegatow.
Bo przeprowadzeniu ankiety i wszechstronnej dy-
skusji wiekszo$¢ kolegow zdecydowata, ze nalezy
iS¢ w kierunku pragmatyki. Jezeli sobie uprzytom-
nimy atmosfere, w jakiej dokonywane byto przesu-
wanie pracownikéw z uméw do pragmatyki, to mu-
simy sie zgodzi¢, ze rozumowanie tej wiekszosci, kto-
ra o tem zadecydowata, miato swe uzasadnienie, po-
niewaz jeszcze pare lat temu zyliSmy zupetnie w in-
nej atmosferze. Byto inne podejscie, jak do samych
ubezpieczen spotecznych, tak tez i do pracownikow,
a szczego6lnie do farmaceutéw. Musimy sobie wyra-
znie powiedzie¢, ze ulegliSmy przed mirazem stabili-
zacji, ktora prawdopodobnie nie bedze urzeczywist-
niona za naszego zycia na planecie ziemskiej. Two-
rzyliSmy zwartg mase. My tylko jedni sposrod praco-
wnikéw b. Kas Chorych, poza lekarzami, pozwalalis-
my sobie na poparcie swych postulatéw akcjg czyn-
ng. Umowy zbiorowe majg ten dodatni plus, ze sg
zawierane na okreslony termin lub bezterminowo
z trzeohmiesiiecznem wymaowieniem i zawsze utrzy-
mujg pracownikéw w pogotowiu bojowem, poniewaz
pracownik wie, ze jezeli nie bedzie zorganizowany,
to strona przeciwna wybierze dla siebie dogodny
moment i narzuci gorsze warunki. Wreszcie umowa
zbiorowa dokladnie precyzuje warunki ptacy dla
kazdego pracownika w kazdej miejscowosci, nie po-
zostawiajgc tej dowolnosci Ubczpieczalni, jak prag-
matyka, ktéra w wielu wypadkach jest gtowng przy-
czyng pewnego rodzaju serwilizmu za cene katego-
rji lub dodatkowego szczebla wyréwnawczego. Po-
wyzsze twierdzenie opieram na faktach zaczerpnie-
tych z praktyki na terenie Ubezpieczalni Warszaw-
skiej. Wielu kolegom formalnie poprzewracato sie
w glowie, gdy kierownik apteki faskawie powie-
dziat, ze danego kolege bedzie uwazat za swego, za-
stepce lub wystara mu sie o etat tak zw. kontrolera.
Z tym momentem ci wybrancy kierownikoéw aptek
uwazali sie juz za co$ lepszego. Byli pod wrazeniem,
ze cze$¢ wiadzy zostata na nich przelana. Czuli sie
uprawnionymi do prowadzenia poufnych konferen-
cyj z kierownikami, stajac codziennie niejako do ra-
portu stuzbowego, zeby opowiedzie¢ Kkierownikowi
z naddatkiem, co ktdry kolega powiedzial, co jadt na
podwieczorek, ile razy kichnagt i czy nos wyciera
czystg chusteczkg. Uwazajg sie tez ci koledzy za po-
wotanych do wydawania oceny o pracownikach. Na-
turalnie zawsze najlepszym pracownikiem jest tem,
co pierwszy dobiega do mety, bez wzgledu na to, jak
sg wykonane recepty i ile dany wys$cigowiec posia-
da w swej sekretnej kryjéwce niedozwolonych solu-
cyj, emulsyj., naparéw i czopkdéw. W wielu aptekach
Ubezpieczalni Spot. wytworzyta sie tego rodzaju
atmosfera, ze pracownik solidny, ktory jeszcze nie
wzigt rozwodu z dobremi zasadami aptekarstwa czu-
je sie jakos$ odosobniony i rzadko sie cieszy dobrg
opinja swych przetozonych, dla ktérych tylko istnie-
ja cyfry. Zapewne gleboko utkwity w pamieci pra-
cownikéw warszawskich stowa jednego z kierowni-
kow aptek przy dyskusji na zebraniu nad norma pra-
cy, gdy 6w kierownik powiedziat, ze zadne normy
nie powinny istnie¢, a kazdy winien zrobi¢, ile moze,
bo on sam, gdy nie byt jeszcze kierownikiem apteki,

po-
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podczas grypy wyrabiat po 180 recept na zmiane.
Fakt powyzszy jest najlepsza ilustracja, jak niekt6-
rzy koledzy lekcewazg sobie zaufanie, jakiem ich
darzg ubezpieczeni, przynoszac do wykonania re-
cepty.

Pozwole sie zapytaé, co jest wart taki pracownik,
co méwi, ze wykonywat 180 recept w ciggu 6—7 go-
dzin. | taki kolega obecnie sprawuje funkcje kie-
rownika apteki. A czyz w imie ochrony zdrowia pu-
blicznego nie lepiej bytoby takiemu pracownikowi
woigdle zabroni¢ pracowaé zawodowo, a poradzi¢ mu
swe akrobatyczne wyczyny produkowaé raczej
w cyrku, niz w aptece?

Ponadto jestem zmuszony poruszy¢ jeszcze jedno
zagadnienie, a mianowicie — stosunek kierownikow
do pracownikéw. Z ubolewaniem nalezy skonstato-
wac, ze zarowno kierownicy aptek, jak i naczelnicy
wydziatbw potrafig by¢! tylko narzedziem w reku
wyzszych szarz, a nigdy nie zdobywajg sie na zdecy-
dowane wypowiedzenie swej fachowej opinji w spra-
wie prowadzenia aptek. Sg wielcy i nieprzystepni
tylko w stosunku dolpracownikéw, a mali wobec
swych niefachowych zwierzchnikéw, chociazby ka-
zano im stosowac¢ sie do rzeczy absurdalnych. Non-
sens w systemie zaopatrywania aptek zostat juz usu-
niety, ale trzeba byto az interwencji Zwigzku. Samo
kierownictwo aptek na to sie nie zdobyto, A jak te
rzeczy wygladajg przy wzajemnej licytacji obnizenia
kosztéw na jeden numer, to najlepiej ilustruje to fakt
wydania przez jednego z kierownikéw aptek Warsz.
Ubezp. Spot. ,scisle poufnego” okdlnika do pracow-
nikbw o zmniejszaniu ilosSci lekéw przepisywanych
przez lekarzy. Na indeksie wiec znalazt sie roztwér
bromu z 10,0 — 200,0 i inf, adonis vernal, z 6,0 —
200,0 I wiele innych. Oto sg kwiatki twdrczosci
i umiejetnej administracji niektérych kierownikow
aptek Ubezp. Spot.

A czyz nie do tej samej kategorji tworczosci nale-
zy zaliczy¢ tamanie systemu podwdjnej zmiany przez
przesuwanie wiekszej iloSci pracownikéw z rannej
zmiany na wieczorowg. Doszto juz do tego, ze w nie-
ktorych aptekach rano przychodzito czterech asy-
stentdw, a wieczorem o$miu. Rezultat byt taki, ze
chorzy przynoszacy recepty po godzinie pierwszej
byli odsytani na goidzinge pigtg wieczor. Nizej podpi-
sany zbadat te sprawe i zreferowat dyrekcji. Sku-
tek byt taki, ze obecnie zmiany sg réwne,, a chorzy
przynoszacy recepty do godziny drugiej, a niekiedy
do drugiej min. 30 otrzymujg leki o trzeciej. Obecnie
sg zadowoleni i chorzy i pracownicy. Zapytuje sie
wiec, komu byly potrzebne te tamance? Pomimo te-
go sa jeszcze kierownicy aptek, co przemycajg
talk zw. wieczoréwki, a miedzy nimi, niestety, jest
i b. naczelnik wydziatu Dr. St. Gebski.

Zastandwmy sie jeszcze nad jednem zagadnie-
niem. Zaczeto $cina¢ budzet lecznictwa, a wiec
w pierwszym rzedzie apteczny. Teoretycznie bez
gtebszego namystu wykalkulowanoi, ze personel far-
maceutyczny jest za duzy, budzet nie wytrzymuje,
a nasz naczelnik wydziatu aptecznego w Warszaw-
skiej Ubezp. Spot. nie znalazt argumentéw, zeby
obroni¢ racjonalny budzet, Z lekkiem sercem zgodzit
sie na wymadwienie 33°/d personelu. Posuniecie po-
wyzsze nie wytrzymato proby zyciowej. 34 osoby
musiano ponownie zaangazowac¢. Pomimo tego far-
maceuci sg przecigzeni pracg, bowiem dla przywro-
cenia warunkéw normalnej pracy trzeba jeszcze za~
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angazowac okoto szesciu oséb, lecz tego sie nie roibi,
bo na obrone wysuwa sie argument, ze i tak jest
przekroczony preliminarz budzetowy. A ktéz jest
temu winien, Ze sie uklada niezyciowe prelimina-
rze? Wszystkich pracownikéw przesuneto sie do niz-
szych grup uposazeniowych, oprdécz naczelnika. Wy-
zej przytoczone wyczyny nie mogiyby by¢ tak tatwo
eksperymentowane przy umowie zbiorowej, podczas
zawierania ktorych nizej podpisany zawsze zastrze-
gat w umowie norme pracy, ilo§¢ godzin pracy, jak
winny by¢ optacane godziny nadliczbowe, o angazo-
waniu zastepcoOw na miejsce chorych, o zastepcach
na okres urlopéw, o zaptacie za remanenty kolejno$¢
zwalniania pracownikéw przy ewent. redukcji i t. d.
Przy systemie dobrze skonstruowanej umowy jest
wykluczona tak szeroko obecnie rozpanoszona pro-
tekcja, poniewaz umowa przewidywataby, ze w ra-
zie redukcji pierwszenstwo do objecia posady przy-
stuguje zwolnionemu.

Omawiajgc zasade umow zbhiorowych pozwolitem
sobie na pewne odchylenie, przez poruszenie niekto-
rych kwiatkéw z naszego codziennego zycia aptecz-
nego, zeby lepiej zilustrowa¢ obecne stosunki. Przy
zawieraniu umow walczyliSmy o pewng skale ptac
i dla kierownikéw, poniewaz podéwczas zawsze szli
z nami. Pamietam nawet wypadek, ze pracownicy
ogtosili strajk spowodu niedoj$cia do6 porozumienia
w sprawie ptacy dla kierownika.

Stosunki w Ubezp. Spot. spowodu pragmatyki tak
sie niekorzystnie utozyty dla farmaceutow, ze jedy-
nem wyjsciem z tego chaosu i jedyng droga, na kto-
rej bedziemy mogli poprawi¢ swe materjalne potoze-
nie, jest zerwanie z przepisami stuzbowemi i przej-

Scie do systemu umow zbiorowych.

Obserwujac od szeregu lat prowadzenie aptek
Ubezp. Spot., jak réwniez biorgc czynny udziat
w przeroznych konferenciach z przedstawicielami
Ubezpieczalni, Z. U. S. i Min. Opieki Spot., stykajgc
sie z zagadnieniami innych dziatbw ubezpieczen,
mam mozno$¢ wypowiedzenia na ten temat pew-
nych krytycznych uwag. Pragnatbym ograniczy¢ sie
tylko do resortu aptekarskiego. Na ten temat moge
powiedzie¢, ze w gtébwnej mierze dopatruje sie nie-
odpowiedniego prowadzenia dziatu aotecznego w tern,
ze 0 urzadzaniu i prowadzeniu aptek decyduje czyn-
nik niefachowy, a powtdre, ze nasze kierownictwo
fachowe bezkrytycznie ulega czynnikowi niefacho-
wemu w imie utrzymania sie na posadzie. Objaw ten
zaobserwowatem nie tylko u kolegéw starszych, lecz
i u przedstawicieli miodszej generacji nawet z tytu-
tami doktoréw farm., od ktérych zdawatoby sie, ze
nalezy wymagac¢ wiecej. Dawniej, iak i obecnie na
kazdym kroku spotykam sie z twierdzeniem: ,jak ja
nie zrobie tego, to przyjdzie drugi i zrobi jeszcze go-
rzej". DoszliSmy do tego, ze przestajemy ceni¢ swo-
ja prace, licytuigc sie w analogiczny sposob, iak
\év’faf'ciciele aptek przy udzielaniu rabatéw dla Ubezp.

pot.

Nie bez winy sg i sami pracownicy, ktérzy za cene
utrzymania sie na posadzie zamykajg oczy na wiele
rzeczy, stajac sie Slepem i bezkrytycznem narze-
dziem w reku administracji fachowej i niefachowej.
Pare dni temu otrzymatem informacje, ze w jednej
z aptek asystent wykonat w ciggu zmiany okoto 80
masci i czopkow,, Takich rekordzistéw mogg nam po-
zazdrosci¢ nawet wyznawcy Stachanowa. Nie moge
tez sje pogodzi¢, zeby przecietnie w ciggu tygodnia

pracownik wykonat dobrze 75 recept ztozonych na
zmiane, a jednak: taka norma pracy istnieje w nieje-
dnej z aptek Ubezp, Spot., nawet pod kierownictwem
d-ra farmacji, w stosunku do ktérego muszg by¢ sta-
wiane z punktu widzenia zawodowego wieksze wy-
magania, niz do innych, przecietnych zawodowcow.
A teraz zapytuje sie, za jakaz to pensje pozwalamy
sie tak wyciska¢, jak cytryny, gdy stale jesteSmy
Swiadkami redukcji spowodu rzekomego niedote-
stwa. | zupetnie stusznie. Boé przeciez dobrym pra-
cownikiem w jezyku Ubezp. Spot, (kierownikow
aptek i wydziatu aptecznego), jest tylko ten, coi wy-
rabia do 100 recept na zmiane (o jako$¢ i doktad-
nos¢ siie nikt nie pyta), a ci co wyrabiajg 50 — 60 na
zmiane, zwie siie ,tazikami”. Jakie wiec winno- by¢
kryterjum przecietnej normy pracy dla kolegi 30-let-
niego i 60-letniiego. Czyz ci miodsi nigdy nie zasta-
nawiali sig, ze tez moga dozy¢ 60 lat. | co wtenczas
bedzie z nimi.

Jest naszem nieszczeSciem, ze zyjemy tylko dniem
dzisiejszym, nic nie myslimy o jutrze. Zagadnienie
tak zw. przecietnej normy pracy jest bardzo waznem
zagadnieniem z punktu widzenia og6lnego i musi by¢
oparte na wzajemnos$ci kolezenskiej, co$ w rodzaju
przymusowego ubezpieczenia chorobowego, gdzie
jednakowe prawa do Swiadczen przystugujg wszyst-
kim ubezpieczonym bez wzgledu na wysokos$¢ opta-
canej skiadki i bez wzgledu, czy kto zachoruje raz
na 15 lat, czy tez raz na miesigc.

Poruszajgc to zagadnienie, chciatbym wzbudzi¢
wsrod kolegdw pracownikoéw aptek Ubezp. Spot. pe-
wien odruch, jaka$ reakcje, zebySmy mogli znalez¢
jakie$ wyjscie z tego zaczarowanego kota.

Cz. Nafecz.

»-Wojna specyfikowa”.

W ielki gwatt zrobit sie ostatnio w naszym Swiatku
zawodowym, a S$ciSlej sie wyrazajgc, w kotach wia-
Scicieli aptek. Oto w Monitorze Polskim, a za nim
w Wiadomosciach Farmaceutycznych, ukazat sie
nowy spis rejestrowanych specyfikéw z podaniem
nowych cen detalicznych, ktdre przewaznie sg niz-
sze od dotychczas obowigzujacych. Panowie wtasci-
ciele aptek, posiadajacy zapasy specyfikow, domaga-
ja sie od wytworcow bonifikat. W licznych jednak
przypadkach spotykajg sie z odmowg. Sprawa jest
nieco skomplikowana, bo przypadek taki nie ma pre-
cedensu w zadnej innej gatezi handlu. Wytwdrcy
i hurtownicy odmawiajgcy bonifikat opierajg sie
przedewszystkiem na fakcie, ze kiedy kilka lat te-
mu specyfiki w do$¢ szybkiem tempie drozaty, nie
mieli oni zadnych z tego tytutu pretensyj do swych
odbiorcow, wtasciciele zas aptek bronig swego sta-
nowiska, opierajgc sie na tem, ze sg pozbawieni pra-
wa dowolnej kalkulacji.

Zatarg miedzy wiascicielami aptek a ich dostaw-
cami nie konczy sie jednak na sprawie bonifikat, bo
kiedy zaczeto kupowa¢ nowe transpotry specyfikow,
juz po dokonaniu obnizki cen, okazato sie, ze firmy
hurtowe czesto liczg ceny, ktdre nie stojg w zadnym
stosunku ido cen detalicznych, zatwierdzonych przez
wiadze we wspomnianym wyzej spisie. Wobec po-
wyzszego panowie wiasciciele aptek, dajg, poniekad
stusznie, wyraz niezadowolenia, ze firmy wytwdrcze
i hurtowe, nietylko przerzucity na apteki wszelkie
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straty pochodzace z obnizki cen preparatéw beda-
cych juz w obiegu, lecz i przy tych, ktére juz po ob-
nizce cen beda aptekom dostarczane. Przewazajaca,
czes¢ obnizki cen polegaé ma na zmniejszeniu za-
robku aptekarza. Sypig sie wliec rezolucje na licz-
nych ad hoc zwotanych zebraniach i memorjaty do

wiadz.
Jak™ wyglada ta interesujgca sprawa w oczach
czynnika niezainteresowanego bezposrednio, jakim

sg pracownicy? Teoretycznie, mojem zdaniem, cat-
kowita stusznos¢ jest po stronie wiascicieli aptek.
Jesli idzie o kwestje bonifikat, to zgdania witascicieli
aptek wydajg mi sie zupetnie stuszne, a argumenty
strony przeciwnej nieuzasadnione, wobec faktu, ze
dotychczas przy sporadycznych obnizkach samych
wytworcéw, roszczenia o bonifikaty bywaty stale
i zawsze uznawane. W sprawie za$ nowych cen hur-
towych stuszno$¢ aptekarzy nie ulega najmniejszej
watpliwosci, stosunek ich bowiem do cen detalicz-
nych uregulowany jest $ciSle rozporzadzeniem
Wprawdzie w odpowiedniem rozporzgdzeniu uzyto
zwrotu, ze zysk aptekarzy ,...nie moze przekraczac
331A°%0 wzglednie 25%...", to jednak intencja ustawo-
dawcy jest jasna, ze zarobek winien tyle witasnie wy-
nosi¢, skoro niema tam wcale uwagi, dotyczacej cen
uwidocznionych na opakowaniu. Ze za$ wiadze majg
przewaznie styczno$¢ z ceng detaliczng, jest rzeczg
zrozumiata, ze oczekiwaly 'odpowiedniego okreSle-
nia] cen hurtowych przez wytwdrcow. MoglibySmy
wiec oczekiwaé, ze memoriaty PPTF. odniosg zamie-
rzony skutek i panowie wytwdrcy bedg wezwani do
rewizji swych cen hurtowych.

SpraWa bytaby zupetnie jasng i nie trzebaby
zadnych rozwazan ze strony pracownikow, gdyby
nie pewne ,ale",.. Na wstepie mych wywodéw za-
znaczytem, ze tak wygladataby stuszno$¢ teoretycz-
na; niestety patrzgc na sprawe z praktycznego punk-
tu widzenia, mam do stusznosci panow wiascicieli
aptek pewne zastrzezenia. Ot6z wszystkie moje do-
tychczasowe wywody bytyby w mocy, gdyby ceny
detaliczne, tak stare, jak i nowe, bylty temii, ktore
ntacg klienci, zakupuigc specyfiki w aptekach. W ta-
kim wypadku mogliby panowie wiasciciele aptek
stanowczo oswiadczy¢. ze na tlej obnizce cen traca
efektywnie, co sie za$ tyczy cen nowych, ze spotyka
ich krzywda przez zmnieiszenie zastrzezonego przez
rozporzadzenia zysku. Tak iednak niestety nie iest,
bo ceny uwidaczniane na ooakowaniach specyfikow
sg teorig, ktdra, w rzadkich tylko wypadkach bywa
realizowana. Wiadomo jest przeciez, ze w wiekszos-
ci aptek specyfiki bywajg sprzedawane znacznie
nizei od cen uwidocznionych Szatwierdzonych przez
wtadze. Czeste tez sg przypadki, ktdre teraz wiasnie
najgorsza przystuge  wysSwiadczaia witascicielom
aptek, ze ceny pobierane przed obnizkg bywaty niz-
sze od cen, ktdre powinny obowiazywaé dzi$. po iei
dokonaniu. Stuze przyktadem: duze opakowanie Allt-
satSme. zawieraigce 100 tabletek, kosztowac¢ miato
dawniei 14 zlotych, lecz bardzo czesto spotykatem
sie z oSwiadczeniem kuiDujgcego, ze w innei aptece
fz nodaniem firmy] ptaci za nie 11, czy nawet 10 zio-
tivch. Dzisieisza za$ obnizona cena wynosi zt. 1.1.50!
Mégtby mi iednak kto$ zarzucié, ze ten, lub podobny
przyktad iest niescisty, bo opiera sie na oSwiadcze-
niach klientéw- ktore nie zawsze* zgodne sg z praw-
da i nie mogg by¢ sprawdzone. Dam wiec limny, kto-
ry kazdy moze sprawdzi¢ naocznie. S61 Radio-
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jow ja do kapieli wyrobu firmy Galen po (kilku juz
obnizkach ceny miata ostatnio uwidoczniong na
opakowaniu cene zt. 2, natomiast cennik Gremjum
Aptekarzy Mip, Zachodniej, wydany dnia 1,X,35 r.
przewidywat dla niej cene zt. 1.40. Po ostatniej ob-
nizce, cena tego preparatu okre$long zostatla na
zt. 150! W tym wypadku nikt nie moze mi zarzucié
golostownosci, gdyz przykitad ten, zrestg nieodosob-
niony, jest dostepny dla kazdego do sprawdzenia.
Takich przyktadéw, gdzie cena pobierana od klienta
jest tego rodzaju, ze mogtaby w mys$l obowigzuja-
cych przepiséw z powodzeniem by¢ cene hurtowa,
mogtbym przytoczyé caty szereg! Bezwzglednie nie
da sie zaprzeczy¢, ze pociggniecia wytwdrcow i ge-
neralnych zastepcdw firm zagranicznych sg krzyw-
dzace dla witascicieli aptek, stokro¢ jednak wiecej
krzywdzg sie panowie wiasciciele aptek sami. Nie
znajgca granic nieetyczna konkurencja zatacza tak
szerokie kregi, ze do wyjatkow tylko nalezg apteki,
ktére starajg sie przestrzega¢ wyznaczonych cen.
Czy w takich okolicznosciach mozna sie dziwi¢ zbyt-
nio wytworcom, ze przymuszong obnizke cen prze-
rzucajg na apteki, ktére przedtem juz ,ochotniczo”,
rezygnowaty ze swych przepisowych zarobkéw? Mo-
jem zdaniem, nie!

Po raz juz nie wiem ktéry poruszam na tem miej-
scu sprawe niszczacei konkurencji miedzy aptekami.
Kiedy zaczeta sie akcja obnizania cen specyfikow,
zwracatem uwage, ze to wtasnie najodpowiedniejszy
moment do wycofania sie z honorem z tej ,rabato-
manji". Przeciez nie byto nic tatwiejszego, jak
sprzedawac specyfik, ktorego, cene obnizono, po no-
wej juz cenie, nie zwracajgc klientowi uwagi na tle
obnizke. Céz, kiedy niektorzy panowie aptekarze
znow poczeli zwracaé uwage klientéw, ze ceny spe-
cyfikow zostaty obnizone, a oni nawet od tej nowej
ceny udzielaijg nowego rabatu.

Obawiam sie powaznie, ze na specyfikach sprawa
sie nie zakonczy. Dzi$ juz gtosno sie mowi, ze bedg-
ce w toku obrady nad wydaniem nowej taksy apte-
karskiej nie przyniosag wielkich korzysci aptekom.
Podobno sposéb kalkulacji cen ma ulec zmianie,
oczywiscie na niekorzy$¢ aptek. Jesli zgadza sie to
z prawdg i nowa taksa przyniesie rzeczywiscie wiel-
kie znizki cen, wine tego poniosg li tylko sami pano-
wie aptekarze, ktorzy dawaniem wygorowanych ra-
batow, sarni dowodza, ze zarabiajg zbyt wiele... Dzi$
moze jeszcze jest czas na opamietanie sie. Moze ta
kleska poniesiona na ,froncie specyfikowym" do-
prowadzi stan aptekarski do pewnego otrzezwienia.
Bo jedno jest pewne: jesli znikng w aptekach nad-
mierne rabaty, to memorjaty PPTF inny oddzwiek
znajda u wiadz. _

M. Zotkowski.

O stan moralny zawodu.

W Nr. 1—2 ,Kroniki Farm." z r. b. kol. Tien rzu-
cit gars¢ uwag o stanie moralnym zawodu i proponuje
zorganizowanie honorowych sgdéw do spraw ogélno-
zawodowych. Bytyby to niejako zastepcze kroki do
wprowadzenia lIzb Aptekarskich, na ktore czekamy
od paru dziesigtkéw lat. Stworzenie sagdéw moze na-
wet zblizytoby powotanie do zycia Izb.

Ale z szerokich wod (czesto dos¢ stonych) polityki
zagadnien ogolno-zawodowych, zawinmy na ,,stodkie"
wody nurtéw zycia pracowniczego. Przed nami stoi



84 KRONIKA FARMACEUTYCZNA fl Nr. 8

dylemat hamletowski: by¢ albo nie by¢; utrzymac
obraz i podobienstwo cztowieka, czy spas¢ do roli
mniej niz parjasow w zawodzie, majacych prawo do
wegetacji, ale nie majacych praw do zycia intelek-
tualnego. Przed nami stoi problemat zredukowania
naszych praw do poziomu rosliny, ktérg bez jej woli
pan i wiadca moze przesadzaé, przeszczepiaé, zasu-
sza¢, Scina¢ lub wyrzucaé. A nam pozostaje, jak ro-
§linom, walczy¢ indywidualnie o promien stonca,
o krople rosy, o Zdzbto pokarmu.

| doprawdy, juz nie wiem, czy og6t kolegow juz
spadt do poziomu rosliny i nie uSwiadamia sobie,
w jakiej znalazt sie sytuacji. Czy koledzy zwatpili
w siebie samych?...

W takim razie obudzenie jakiego$ ruchu moralnego
jest koniecznoscig tem wiekszg, im wiecej mamy
w swem gronie egoistow i obtudnikdw, lub sprycia-
rzy, drwiagcych z zasad etyki. Komu sg drogie hasta
0 obudzenie poczu¢ moralnych i honoru narodowego,
ten winien chyba pamieta¢, ze cato$¢ poczynan pan-
stwowych sktada sie ze skromnych, ale wytrwatych
wysitkow w zawodach i organizacjach. Problem etyki
kolezenskiej i zwigzkowej jest zagadnieniem tak po-
waznem, ze zaden zarzad w swym szczuptym gronie
rozwigza¢ go nie jest zdolny. Jest szereg pytan, na
ktére musimy sobie odpowiedzie¢c. Czy wolno oby-
watelowi staé na uboczu od pradéw nurtujgcych
w spoteczenstwie z ming biernego widza? Czy wolno
nie naleze¢ do organizacji zawodowej? Czy wolno
dla swoich osobistych intereséw lekcewazy¢ dazenia
og6tu? Czy wolno korzysta¢ z wysitku ogotu kolegdw,
nie ponoszac zadnych ofiar? Czy wolno by¢ czton-
kiem Zwigzku i systematycznie unika¢ walnych ze-

Fabryka chemiczna ,,Pharmedia”.

Wysitki krajowych fabryk farmaceutycznych w kie-
runku stworzenia ,,Polskiego Leku" — wysokowarto-
Sciowego i tanszego od zagranicznego — zaczynajg
by¢ obecnie nalezycie i przychylnie oceniane przez
lekarzy, aptekarzy, jak réwniez i przez chorych.
Ostatnie czasy, mimo kryzysu, przyniosty pewng po-
prawe w tej tak waznej dziedzinie — w mys$l hasta
popierania wiasnej produkcji — i zwrécito uwage za-
wodu lekarskiego i farmaceutycznego na polski prze-
myst farmaceutyczny.

W drugiej potowie ub. m. przedstawiciele Z.Z.F.P.
i ,,Kroniki Farmaceutycznej" mieli okazje zwiedzié
rokujacg piekng przysztos¢ fabryke firmy ,Phar-
media". Dzieki uprzejmosci kierownictwa fabryki, za-
poznano nas szczegdtowo z produkcjg preparatow tej
firmy.

Produkcja wysokowartosciowych lekéw  firmy
»Pharmadia" w Warszawie w zupetnosci od-
powiada zadaniom i potrzebom lecznictwa. Zatozy-
cielem fabryki, powstatej 1932 roku, jest p. Dyr.
R. Arcichowski, ktéry, nieszczedzac naktadu pracy
i kapitatu, budowat i urzadzat fabryke w ciggu
1V2 roku i postawit jag na bardzo wysokim poziomie
nowoczesnej techniki. Kierownikiem produkcji jest
p. Mag. Z. Wisniewski, kierownikiem dziatu nauko-
wego i propagandy p. Mag. St. Bochenski.

Nie wszyscy jednak farmaceuci i lekarze wiedza,
ze szereg bardzo waznych preparatow leczniczych
produkuje obecnie polska fabryka ,Pharmedia”,

bran? Czy wolno nie mieé¢ opinji w sprawach zawo-
dowych i pracowniczych? Czy zgodnem jest wreszcie
z etyka kolezenska ich przemilczanie?

Mozna mi zarzuci¢, ze sg to kwestje sporne. Ale
skoro sg sporne, czy nie nalezy je wySwietli¢ i roz-
wiazac?

Zachodzi np. pytanie — kogo wybiera¢ mamy do
wiadz zwigzkowych lub na sedziéw, skoro wielu ko-
legbw nie znamy, nie znamy tez ich pogladow tylko
dlatego, ze nie bywajg na zebraniach. Jak takich
sfinksow wybiera¢ mozemy i czy takim wyborem ety-
ke i godnos¢ zawodu podniesé mozemy? A wiec jesli
ma by¢ reforma — to rozumna, je$li ruszamy z mar-
twego punktu, to w gore, a nie w doét.

Przedewszystkiem musimy sie zabra¢ do bardzo
energicznej akcji urabiania jednolitej opinji etycznej
w kotach pracowniczych. Nastepnie winniSmy jag sze-
rzy¢ wsrod farmaceutdw, stojacych poza Zwigzkiem
t. zw. dzikich.

Kramkowski.

Meksykanskie stosunki.

Na tamach ,Kroniki Farmaceutycznej* juz niejed-
nokrotnie byty omawiane ciezkie warunki pracy w ap-
tekach. Istniejagcy dotychczas system warunkdéw pracy
i ptacy w aptekach za wyjatkiem wiekszych o$rodkéw
nikogo z nas nie zachwyca i nie idzie w parze z nowo-
czesnemi wymaganiami, stawianemi w stosunku do
dyplomowanych farmaceutow.

Praca farmaceuty w aptece jest obecnie tak nisko
honorowana i tak problematyczng wrozy przysztosé

Do najwazniejszych zaliczy¢ nalezy Cardiazol
(pentamethylentetrazol) i wszystkie pochodne teobro-
miny, kofeiny oraz kwas sulfo-salicylowy.

Niezmiernie ciekawy, skomplikowany, a nawet nie-
bezpieczny jest proces otrzymywania pentamethyleno-
tetrazolu czyli Cardiazolu. Otrzymywanie tego zwigz-
ku chemicznego wymaga ciggtosci pracy i bardzo zto-
zonej syntezy z kilku faz. Do najtrudniejszych i nie-
bezpiecznych zaliczy¢ nalezy otrzymanie takich pot-
produktow, jak amidek sodowy — NaNH, i t. zw.
azydek sodowy — NaN,, ktérego wzor strukturalny

/'N
jest nastepujacy: Na—Nx @I Zwigzek ten, ze wzgledu
X
na zawarto$¢ w pierscieniu trzech atomoéw azotu,
jest nadzwyczaj czynny i wybuchowy. Z tego zwigzku
/N
powstaje kwas azotowodorowy HN,= H—Nx I ,
N
ktory réwniez jest wybuchowy. Dalszy proces po-
lega na tem, ze, dziatajagc w specjalnych autoklawach,
zaopatrzonych w mieszadta na pieciomethylenoke-

ton — t. zw, cyklohexanon, — powstaje produkt po-
$redni o nastepujacej budowie:
CH3 — CH., - CH,

CH3— CH2— C — OH
Na ten zwigzek w zmienionych warunkach i apara-

tach dziata sie powtdrnie kwasem azotowodorowym
i dopiero powstaje:
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Z okazji Swigt Wielkiej Nocy sktadamy wszystkim naszym Szanownym
Czytelnikom, Sympatykom, Inserentom i Wspotpracownikom jak najser-

deczniejsze zyczenia

/ Redakcja ,,Kroniki

dla pracownika, ze wprost dziwi¢ sie tylko nalezy, dla-
czego na studja farmaceutyczne tak licznie zapisuje
sie nasza miodziez.

Wszystkim jest wiadomo, ze w aptekach nie jest
przestrzegana ustawa o czasie pracy i niema unormo-
wanych warunkéw ptacy. Pod wzgledem warunkow
pracy jesteSmy najbardziej upo$ledzeni. Pracownicy
sklepowi pracujg od 9-ej do 19-ej z dwugodzinng
przerwg na obiad, pracownicy za$ aptek na prowin-
cji od godz, 8-ej do 22-ej, spozywajagc w wielu wy-
padkach positek przy pracy. Dwie wolne pétdnidwki
tygodniowo i co drugie Swieto nie mogg by¢ dosta-
teczng rekompensatg za catodzienng prace, jezeli sie
doliczy jeszcze dyzury nocne. Nie méwmy juz o upo-
sazeniu, bo ono tylko w nielicznych wypadkach odpo-
wiada przecietnym wymaganiom.

Pomimo tak ciezkich warunkoéw pracy i ptacy, nie-
kiedy spotykamy sie jeszcze z ,tajng zmowag*“, czy tez
swego rodzaju ,tajnym paktem" wiascicieli aptek,
skierowanym przeciwko pracownikom.

CH2 — CH2 — CHS3 — N ‘pentamethylen-
| tetrazol
CH2 — CH2— C = N — N — Cardiazol

Otrzymany Cardiazol poddaje sie destylacji pod
zmniejszonem ci$nieniem, a nastepnie wykrystali-
zowuje.

Cardiazol jest zwigzkiem krystalicznym, bardzo ta-
two rozpuszczalnym w wodzie, w organicznych roz-
puszczalnikach i w lipoidach. Punkt top. wynosi 58° C.
Roztwory Cardiazolu dajg sie sterylizowa¢ bez roz-
ktadu i roztwory te dajg sie przechowywac nieogra-
niczenie diugo. i

Zastosowanie Cardiazolu jest identyczne z kamfo-
ra, z tg tylko korzystng roznicg, ze Cardiazol dziata
szybciej na czynnos$ci serca i nietylko je pobudza,
lecz rowniez reguluje czynnos$¢ serca.

*

Z najwazniejszych pochodnych teobrominy jest
Diuretina Azeby otrzyma¢ preDarat. odpowia-
dajacy wszelkim wymogom, posiadaigcy tatwg roz-
puszczalnos¢ i wysoka zawartos¢ teobrominy, proces
i tej fabrykacji, jak sie okazuje, nie jest tak prosty.
Kierownicy fabryki dali nam mozno$¢ skonstatowa-
nia wiasciwego sposobu fabrykacii tego preparatu
w nowoczesnych urzadzeniach, elektrycznej suszarni
i wysokoprézniowei pompy. Co. do wiasnosci samego
preparatu, to, Swiadczy¢ moze kilka danych analitycz-
nych o wysokiej wartosci preparatu, jego rozpuszczal-

Zarzad Giowny Z. Z. F. P.
Farmaceutycznej”.

Przypadkowo dostatem do rgk dokument, ktdry
stwierdza istnienienie takiego paktu na terenie Gdyni.
Wedtug tego paktu wiasciciele aptek gdynskich zobo-
wigzali sie, ze nie bedg angazowa¢ pracownikéw z in-
nej apteki przed uptywem dwoch lat od daty zwolnie-
nia.

Fakt istnienia takiej umowy pomiedzy wiascicielami
aptek gdynskich tembardziej zastuguje na uwage juz
nie tylko pracownikow, lecz i studentow farmacji, po-
niewaz jednym z wiascicieli na terenie Gdyni jest do-
cent Uniwersytetu Poznanskiego.

Fakt powyzszy winien sie spotkaé z bezwzglednym
protestem ogétu farmaceutéw pracownikéw i studen-
téw farmaciji.

Jak wyglada nasz ,wolny*“ zawdd wobec tajnego
paktu gdynskich wiascicieli aptek, tak jaskrawo przy-
pominajgcy nam panszczyzne?! Czyz nie jest to han-
ba dla catego zawodu, ze spotykamy sie z tego rodza-
ju stosunkami?

Cz. Nafecz

nosci, ktdra musi by¢ zupetna w stosunku 1 cz. Diu-
retiny + 1cz. HD; roztwdr taki winien by¢ bezbarw-
ny i zupetnie klarowny; teobrominy czystej zawiera
do 48%.

Z innych pochodnych teobrominy zastuguja na uwa-
ge Calcium-Diuretina, wyrabiana w postaci proszku
i w tabletkach, jak réwniez Jod-Calcium-Diuretina
i Rhodan-Calcium-Diuretina. Ciekawym i bardzo
sprawnie dziatajgcym okazat sie aparat, ktéry samo-
czynnie odlicza tabletki i jednoczes$nie napetnia je do
rurek szklanych. Przyrzad ten, bardzo oryginalnej
konstrukcji, pozwala zupeinie doktadnie i aseptycz-
nie, bez dotykania rak, fasowac tabletki.

Dziat do wyrobu amputek jest nadzwyczaj staran-
nie urzadzony, czysto i higjenicznie utrzymany. My-
cie amputek odbywa sie w specjalnych cylindrach
szklanych zapomocg ci$nienia i silnego strumienia wo-
dy. Napetnianie amputek odbywa sie ptynem sgczo-
nym w prézni przez specjalne filtry i zapomoca apa-
ratbw tak skonstruowanych, ze dozowanie jest nad-
zwyczaj doktadne i precyzyjne.

Po zapoznaniu sie z fabrykacjg wyzej wymienio-
nych preparatdw i zwigzkéw chemicznych, mozemy
stwierdzi¢, ze fabryka ,PHARMEDTA®“ nalezycie
spetnia zadanie dla dobra kraju i podniesienia lecz-
nictwa w Polsce.

Warszawa, dn. 30 marca 1936 r.
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Ruch zwigzkowy.

Z ZARZADU GLOWNEGO Z.Z.F.P.

SPRAWOZDANIE

z posiedzenia Komitetu Wykonaw-

czego Zarzgdu Gtéownego Z Z F. P
z dnia 1 kwietnia 1936 r.
Obecni koledzy: Edm. Szyszko, R Stoc-

ki, Cz Natecz, J Rabinowie z,i M

Stankiewicz.
Porzadek dzienny:
Odczytanie protokétu z poprzedniego posiedz.
Pismo Unii Zw, Zaw. Prac. Umyst.
Kronika Farmaceutyczna,
Sprawy biezace,
Wolne wnioski.
Protok6t po odczytaniu zatwierdzono.

2. Punkt drugi zreferowat kol. Edm. Szy s z-
k o -oSwiadczajac, ze Komitet Wykonawczy ,,Unji*-
wychodzac z zatozenia obrony samej zasady wolnosci
strajku, powziat uchwate o przytaczeniu sie do- ogél-
nej manifestacji $wiata pracy.

Po- rozwazeniu powyzszego oostanowiono o uchwa-
le ,Unji* zawiadomi¢ Oddziaty Z. Z. F. P.

3. Kol. Szyszko omdwitsprawe niepomiernie
zwiekszonych kosztow druku Kroniki Farmaceutycz-
nej spowodu podwyzki ptac pracownikom drukar-
skim ktdére nie sg w zadnym stosunku do osiggnie-
tych podwyzek przez pracownikdw.

Po wymianie zdan postanowiono upowaznié¢ kol.
Szyszko do ewentualnej zmiany drukarni.

4. Po zapoznaniu sie z pismem P.P.T.F. w sprawie
Swiadectw przemystowych i rozciagniecia ustawy
0 ochronie lokatorow na apteki postanowiono ztozyé
odpowiedni memorial w Ministerstwie Skarbu,

Po odczytaniu pisma Unji Z.Z.P.U. w sprawie Ko-
mitetu Redakcyjnego ,,Ruchu Pracowniczego”, posta-
nowiono wydelegowa¢ kol. Edm. Szyszko
lkol. B. Moszk owicz a

Postanowiono na jednem z najblizszych posiedzen
omowié sprawe podwyzki ptac w aptekach Ubezpie-
czalni Spotecznych i opracowaé tezy do projektowa-
ne! urnowy zhiorowej.

Na tem posiedzenie zamknieto.

N

Z ODDZIALU WILENSKIEGO.

SPRAWOZDANIE

z posiedzenia Zarzgdu Oddziatu
WileAskiego Z.Z.F.P. z dn. 8.l r. b

Przewodniczgcy kol. prezes A. Gry gel se-
kretarz kol. Kosciufeiewicz; obecni kol, kol.
L. Kojdeckt, A. Ladvsz P. Raczko,
A. Nadelman i W. Piotrowski.

Porzadek dzienny:

11 Odczytanie protokétu z poprzedniego posiedze-
nia Zarzadu:

21 ustalenie terminu Walnego Zebrania cztonkow
Oddzialu Wilenskiego Z. Z. F. P.:

3) ustalenie porzadku dziennego
branie;

4) sprawa warunkOw pracy w aptece Mgr. Frum-
Kina;

na Walne Ze-

5) sprawozdanie oraz zatwierdzenie wydatkéw
w zwigzku z organizowang przez Zarzad zabawg
»Dancing Bridge" w dn. 22.11.1936 r.;

6) przyjecie nowych cztonkow;

7) sprawozdanie delegata Zarzadu z konferencji
porozumiewawczej pracownikdéw panstwowych, sa-
morzadowych i prywatnych;

8) sprawa kooptaoji dwoch cztonkéw do Zarzadu;

9) Wolne wnioski.
ad p. 1. Odczytany protokdt poprzedniego zebrania

Zarzadu przyjeto,

ad p. 2, Ustalono termin Walnego Zebra-
nia icztontdw Oddziatu na dzien
25-go kwietnia 1936 r, godz. 21 m, 30.

ad p, 3, Ustalono nastepujacy porzadek obrad:
1) Zagajenie i wybo6r przewodniczacego;
2) odczytanie protokétu z poprzedniego

brania;
3l sprawozdanie ustepujgcego Zarzadu;
41 sprawozdanie Komisji Rewizyjnej;
5) sprawa ustalenia ilosci cztonkéw Zarzadu
i zastepcow;

6l sprawia zorganizowania sekcji sportowej;
71 wybory nowego Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
8) wolne wnioski,

ad p, 4, W sprawie nienormalnych warunkoéw pracy
w aptece Mgr. Frumkina uchwalono zwrécic sie
do niego z -pismem oraz do Oddziatlu Wilenskie-
go-P. P. T. F., aw razie negatywnego ustosunko-
wania sie przez p. Frumkina do postulatéow
Zwiazku, przekaza¢ sprawe do Inspektoratu
Pracy z jednoczesnym wnioskiem o poddanie re-
wizji obecnego podziatu dvzuréw Swigtecznych
pomiedzy aptekami, sasiaduiacemi z apteka p.
Frumkina. co do odcigzenia tej aote-ki od nad-
miernej pracy, spowodowanej wadliwem podzia-
tem dyzuréw,

ad p, 5, Sorawoizdanie z zabawy kolezenskie-i ..Dan-
cing Bridge", ktdra nalezy uwazac¢ za catkowi-
cie udana, przyjeto do wiadomosci,

ad p. 6, Przvjeto do Zwiazku kol kol.: Puciatéwne
Marie, Dtugaczéwne Fanie. Rzeszanska Elzbie-
te, Chaita Szotoma. Filawskiego Ludwika. Szy-
manskiego Romualda. Golberéwne Rebeke. Bra-
zewicza. Jézefa. Cukierzysowa Estere. Cukie-
rzysa Mirona, Gordona Chaima. Gordona Jan-
kiela, Hurwiciza Salomona. Gradzifinskiego- Wul-
fa, Jochelsona Nauma, Kamaia Moizesza, Kan-
tora Michela, Minkusa Mojzesza. Minikesa. Zal-
mana. Moiczadskietfo- Ciiaima Rabinzona Abra-
ma, Solomonowa K-opela. Stoweséwne Dine,
Martvno-wicza Zenona. Szeinkiera ~Abrama,
Uciechowskiego Samuela, Wakslicht - Rudnic-
ka Rachele.

ad p. 7, Sprawozdanie kol. PiotrowskiefJo o utwo-
rzeniu na terenie m Wilna Komisii Porozumie-
wawczei pracownikow panstwowych, samorza-
dowych i prywatnych, maiiacei na celu solidarne
wystepowanie we wszystkich sprawach pracow-
niczych, prwieto do wiadomosci. Do prezydium
p-owvzszei Komisii z 6-ciu 0séb. oorocz dwdch
przedstawicieli urzednikéw oanstwowv-ch. we-
szto dwdch priedsfawicifili Unii  Pracownikdéw
Umystowych (kol. kol.: Grabowski i Gulewiczl,
oraz dwéch prac. samorzagdowych (kol. kol. Gry-
gel i Nahorski).

Ze-
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ad p, 8, Dla ustalenia blizszego (kontaktu z pracowni-
kami zlikwidowanego zwigzku klasowego far-
maceutow pracownikow na terenie m. Wilna
i przyjeciu tychze do Oddziatlu Wailenskiego
uchwalono dokooptowa¢ do czasu Walnego
Zgromadzenia kol. kol.: Cukierzysa Mirona i Kan-
tora Michela,

ad p. 9, W wolnych wnioskach: a) poruszono kwestje
zorganizowania sekcji sportowej i uchwalono
sprawe te wnies¢ na Walne Zgromadzenie, b)
wysta¢ odezwe Zarzadu Gidéwnego do kolegdw
nienalezacych do Zwiagzku z apelem o zapisanie
sie na cztonkéw Oddziatu.

Z ODDZIALU BIALOSTOCKIEGO.

SPRAWOZDANIE

z posiedzenia Zarzadu Z Z F. P,
dziat w B-stoku, zdnia22.lll. b.r.

Obecni kol. kol.: Strzatkowski, Oz der,
Weljan, Ony, Kaliszewska i Szo-
stakowski, Przewodniczyt kol. Stirizatk ow-
ski; protokotowat kol. W eljan.

Poirzadek dzienny:

1) Odczytanie protokdtu
dzenia;

2) korespondencija;

3) sprawa pertraktacyj z witascicielami aptek;

4) sprawa wyboru delegatéw na Zjazd;

5) sprawozdanie kasowe;

6) wolne wnioski.

Protok6t po odczytaniu przyjeto-. Po odczytaniu
pisma Zarz. Giownego postanowiono zaprenumero-
wac ,,Ruch Pracowniczy“.

Postanowiono zasiegng¢ informacyj u Zarzadu G6-
wnego w sprawie kol. Julji H., c:izy nalezy do Oddzia-
tu Warszawskiego, jako tez ..zostat przyjety w poczet
cztonkow Zwiazku kol. Nirenberg Owsiej - Josel
z Porozowa.

Postanowiono poczekaé¢ do nastepnego posiedze-
nia Zarzadu na odpowiedz wtiascicieli aptek na po-
stulaty Oddziatu.

W sprawie wyboru delegatéw na Zjazd zostanie
zwotane na dzien 26.1V b. r. Walne Zebranie, pota-
czone z kwartalnem sprawozdaniem Zarzgdu. Spra-
wozdanie kasowe na dzien 23.111. b. r. dat kol. skarb-
nik, Polecono kol, skarbnikowi;, aby w najblizszych
.dniach zwroécit sie do dtuznikéw o izwrot pozyczek.

Postanowiono takze, aby wieksze sumy wnosi¢ do
P. K. O. Papiery za$ wartoSciowe zostajg nadal
u skarbnika.

W wolnych wnioskach oméwiono sprawe biletéw
ulgowych do' kin.

Od-

'z poprzedniego posie-

Z ODDZIALU POZNANSKIEGO.

SPRAWOZDANIE
Zebrania Z Z F. P.
Poznanhskiego.

Dnia 21 marca 1936 roku odbyto sie w Poznaniu
w Domu Aptekarzy Walne Zebranie Z. Z. F. P., Od-
dziatu) Poznanskiego.

Zebranie zagaja kol. prezes Sabiniewicz, wi-
tajagc zebranych cztonkéw oraz delegacje Kota Far-
maceutéw S. U. P. i powotuje na przewodniczgcego-
kol. Wiertta, na zast. kol. Sinieckiego, a do
protokotu kol. Maciej ewskaq.

Po przyjeciu porzadku obrad i odczytaniu pioto-

z Walnego Oddz.

kétu z ostatniego Walnego Zebrania, ktéry przyjeto
bez poprawek, kol. Sabiniewicz daje sprawozdanie
z dzialalnosci ustepujagcego Zarzadu. W obszernym
swym referacie kol. Sabiniewicz przedstawit cato-
ksztatt prac Zarzadu, ktory na terenie og6lno-zawo-
dowym, jak i na terenie miejscowym, wykazat swa
wybitng ruchliwo$¢. Z prac og6lno-zawodowych wy-
starczy wymieni¢ opracowanie projektu Ustawy
Aptekarskiej, na terenie za$ miejscowym walke
0 unormowaniu warunkéw pracy, oraz urzgdzanie
wojewodzkiego zjazdu przeszkolonych farmaceutéw
na kursach O. P. L. Gaz. O doniostosci i celowosci tej
ostatniej imprezy S$wiadczyta najlepiej obecnos$¢ p.
Naczelnika Sokolewicza oraz liczny udziat farma-
ceutow z catego wojewddztwa.

Nastepnie kol. sekretarz Gramza, kol. skarbnik
Mroczki ewicz oraz kol. Wtodarski (Sekcja
Pracy) dajg sprawozdania swych agend. Kol. skarb-
nik zwraca uwage na opieszato$¢ kolegow w ptaceniu
sktadek, bo zaledwie 50% cztonkdw ptaci regularnie,
lnastepnie przedstawia preliminarz budzetowy na rok
1936/37 w sumie 1.270.— zt. w rozchodach i docho-
dach, ktory przyjeto jednogtosnie.

W dalszym ciagu kol. Jarecki jako przewodni-
czacy Komisji Rewizyjnej daje sprawozdanie K. R.
i podkreslajgc petne zapatu iincjatywy prace Zarzadu,
zgtasza nastepujgce wnioski:

1) Walne Zebranie Oddz. Pozn. Z. Z, F. P. skfada
serdeczne podziekowanie kilkuletniemu prezeso-
wi kol. Sabiniewiczowi za owocng i petng incja-
tywy prace dla dobra Zwigzku.

2) Walne Zebranie Oddz. Pozn. Z. Z. F. P. udziela
absolutorjum ustepujgcemu Zarzadowi.

Oba wnioski przyjeto przez aklamacje.

Po dyskusji nad sprawozdaniem Zarzadu, w ktorej
zabierali gtos kol. kol.: Cieslawski, Hanelt,
Taff, Kowalczyk, Siniecki i Wiertet,
przystapiono do wyboru nowych wtadz. Prezesem zo-
stat wybrany jednogtosnie kol. Gtowacki, czton-
kami za$ Zarzadu kol. kol.: Gramza, Mroczki e-
wic z Wawrzyniak, Wiodarski. Wisniew-
ski. W sktad Komisji Rewizyjnej weszli kol. kol.: J a-
recki, jako przewodniczacy, Kowalczyk iLin-
kowski, jako cztonkowie.

Nastepnie uchwalono wnioski na Zjazd Delegatow.

Na zjazd ten wydelegowani zostali wiekszoscig
gtosow kol. kol.: Gtowacki, Kowalczyk
i Wiertel

Na zakonczenie zebrania zabrat gtos nowoobrany
prezes kol. Gtowacki, ktory nakreslit w gtownych
zarysach program prac przysztego Zarzadu.

1 *

Na ostatniem Walnem Zebraniu Zwigzku Zaw.
Farmac. Prac. Oddz, w Poznaniu, wybrano nowy skiad

Zarzadu, ktéry na posiedzeniu swem w dn. 29. Ill. r. b.
ukonstytuowat sie nastepujgco:
prezes —kol. Gtowacki Wtodzimierz,
v. prezes — , Witodars ki Wiadystaw,
sekretarz. — , Gramza JoOzef,
skarbnik — , Mroczkiewicz Stefan,
cztonkowie—m ,, Wawrzyniak Jan,

" i— , Szymkowiak Ludwik

Wisniewski Brunon.

w ,boczet czionkéw Oddziatu zostat przyjety kol,
Kruger Wiktor.
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Z ubezpieczen spotecznych.

Jak przyznaje sie i oblicza rente starcza dla pracownikéw
umystowych?

Renta starcza jest $wiadczeniem, zaleznem tylko od wieku
i okresu ubezpieczenia'.

iPrawo do renty starczej ma ubezpieczony:

1) iptci meskiej — po przebyciu 40 lat w ubezpieczeniu
(480 m-cy .sktadkowych) i ukonczeniu 60 lat zycia;

2) ptci zenskiej — po przebyciu 35 lat w ubezpieczeniu
(420 m-cy sktadkowych) i ukofczeniu 55 lat zycia;

3) po przebyaiiu (niezaleznie od pici) comajimniej 5 lat w ubez-
pieczeniu (60 m-cy sktadkowych) i uikoAczeniu 65 lat zycia.

Podstawe wymiaru renty starczej stanowi przecietna ptaca
podstawowa wszystkich m-cy, zaliczonych do. ubezpieczenia,
Renta sklada sie z ikwoity zasadniczej i kwoty wzrostu renty.
Kwota zasadnicza wynosi 40% podstawy wymiaru; wzrost renty
rozpoczyna .sie po przebyciu 10 lat w ubezpieczeniu, a kwota
wzrostu reny wynosi 1,6°/0 podstawy wymiaru (przecietnej pta-
cy podstawowej z catego okresu ubezpieczenia), za kazdy na-
stepny miesigc ubezpieczenia i dochodzi po 480 m-cach skitad-
kowych az do 60°/0 podstawy wymiaru, .Ubezpieczony, majacy
40 lat ubezpieczenia, otrzymuje petng renite (100°/0 podstawy
wymiaru), wszystkim innym przystuguje renta nizsza. Kobieta,
ktéra przebyta w ubezpieczeniu 35 lat (420 m-cy skitadkowych)
i posiada 55 lat wielku, ma prawo do renty w wysokosci 90%
podstawy wymiaru. Ubezpieczony za$ {jbez wzgledu n.a .pted),
ktéry posiada 65 lat izycia i codiajimniej 5 lat (a nie wiecej
jak 10 lat) ubezpieczenia, ma prawo do renty w wysokosci 40%
podstawy wymianu.

Prawo do renty starczej powstaje w razie ziszczenia sie obu
warunkéw, t, j, osiagniecia okreslonego, wieku i przebycia w
ubezpieczeniu conajmniej 60 m-cy. Jezeli wiec ubezpieczony,
ktéry posiada 65 lat zycia, nie osiagnat jeszcze 60 m-cy ubez-
pieczenia, nie ma prawa do renty starczej — prawo to. powstaje
z chwilg ziszczenia isie drugiego, warunku, t, j. przebycia 5 lat
w ubezpieczeniu, | naodwrét — jezeli ubezpieczony ma conaj-
mniej 5 lat ubezpieczenia, a nie osiggnat jeszcze 65 lat zycia,
nie ma prawa! .do renty 'starczej, bedzie miat prawo do tej renty
po osiagnieciu 65 lat zycia.

Rente starczg wyptaca sie poczagwszy od 1 dnia m-ca 'kalen-
darzowego,, nastepujacego po powstaniu prawa do renty. Je-
zeli ubezpieczony odpowiada oibu warunkom — wiek i okres
ubezpieczenia — a nie «gtosit odrazu, po. ziszczeniu si¢ tych
warunkéw, roszczenia o rente, renite wyptaca mu sie za okres
wsteczny, ale najwyzej za 12 m-cy wstecz, Rente starczg wy-
ptaca sie miesiecznie zgoéry. Prawo do renty starczej przedaw-
nia sie z juptywem 5 Hat, np. ulbezpieczony, ktéry zgtosit ro-
szczenie w styczniu 1936 r., a juz w roku 1929 osiggnat 65 lat
Zigbrg i conajmniej 60 m-cy ubezpieczenia, renty nie otrzyma
spowodu przedawnienia prawa do tej renty.

Korzystajacy z renty starczej otrzymuje dodatek na kazde
dziecka do lat 18 i(do 24 — jezeli 'dziecko uczeszcza do szko-
ty, posiadajacej prawo publiczno$ci), wynoszacy 1/10 renty
(kwoty zasadniczej — 40%) — jednak renta tacznie z dodat-
kiem na dzieci nie moze przekroczy¢ podstawy wymiaru renty.

Rencista, ktéry potrzebuje statej opieki i pomocy o0s6b in-
nych (niedotezny), otrzymuje dodatdk w wysokosci potowy
renlty, przyczem renta tgcznie z dodatkiem na dzieci wraz
z dodatkiem nieudolnos$ci nie moze przekroczy¢ podstawy wy-
miaru renty, t. j. przecietnej ptacy z catego okresu ubezpie-
czenia.

Niezaleznie od renty starczej, ulbezpieczony, ktéry po upty-
wie 26 tygodni choroby, potgczonej z niezdolnoscig doi pracy,
jezeli nadal jest chory na te samg chorobe, ma prawo, do po-
mocy z Ubezpieczalni Spotecznej., na koiszt Zaktadu.

Rencistom, umieszczonym na koszt Zaktadu w «zaktadzie
leczniczym, renta zmniejsza sie do potowy, gdy posiadaja na
wytgoznem lub przewazaijagcem utrzymaniu cztonkéw rodziny:
1) matzonka, 2) wstepnych i 3) do lat 18 zycia dzieci i dal-
szych zstepnych, pasierbow, (braci, siostry, wzglednie ponad
18 do 24 lat, jezeli uczeszczajg do szkot,, posiadajacych prawo
publiczno$ci, Rencisci, przebywajacy w zaktadzie leczniczym
na koszt Zaktadu i nie posiadajacy cztonkéw rodzin na utrzy-
maniu, otrzymujg 1/5 retny. Dodatek nieudolnosci na statg po-
moc i ppieke nie przystuguje rencistom, umieszczonym w za-
ktadzie leczniczym,

Jezeli korzystajacy z renty starczej zoistaje pozbawiony wol-
nosci (pozbawienie wolno$ci na podstawie prawomocnego wy-
roku, a wiec .areiszit karny — nie $ledczy) na oikres diuzszy niz
jeden m-c, renty on nie otrzymuje, rente natomiast przekazuje
sie osobom, miajagcym prawo do alimentacji z jego strony.
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Jezeli [korzystajacy z -renty starczej, ktéry nie przebyt conaj-
mniej 30 lat w ubezpieczeniu (360 m-cy sktadkowych) zarob-
kuje, a zarobek jego #acznie z rentg jprzewyzsza podstawe wy-
miaru renty, renta zimniejsza sie o te nadwyzke; w razie, gdy
zardbek #tacznie z renta nie przewyzsza podstawy wymiaru,
renta nie podlleiga zmniejszeniu.

W zadnym wypadku renta starcza nie podlega zmniejsze-
niu, gdy rencista korzysta z zasitkéw .z tytutu ubezpieczenia
na wypadek choroby, czy tez z renty wypadkowej, otrzymywa-
nej na podstawie przepiséw o ubezpieczeniu od nieszcze$li-
wych wypadkéw.

Celem uzyskania renty starczej, ulbezpieczony winiem zgto-
si¢ stosowne roszczenie, przedstawiajgc legitymacje ubezpie-
czeniowg oraz dofgczajac nastepujace dokumenty:

1, wszystkie posiadane karty ubezpieczeniowe bytych.Zakta-
déw Ubezpieczen Pracownikéw Umystowych, wzglednie za-
znaczajagc w podaniu w ktérych zaktadach byt ubezpieczony;

2, metryke urodzenia swego w peinym lub krétkim wypisie;

3, aaswiadczenie o zwolnieniu z zatrudnienia, wydane przez
ostatniego pracodawce lub — jezeli zgtaszajagcy roszczenie pra-
cuje nadal — zaswiadczenie pracodawcy, stwierdzajgce wyso-
ko$¢ miesiecznego wynagrodzenia;

4, zaswiadczenie, wydane przez wiasciwg wiadze administracji
panstwowej lub komunalnej (stwierdzajgce, czy zgtaszajacy
roszczenie pobiera zaopatrzenie z innych zrédet i jezeli tak to
skad, od jakiego czasu, w jakiej wysokosci i z jakiego tytutu);

5, metryki urodzenia dzieci oraz zaswiadczenia witasciwej
wiadzy szkolnej o odbywaniu studjow przez dzieci, liczace po-
nad 18 lat zycia — jezeli zigtaszajacy roszczenia zada dodatku
na dzieci,

1lo$¢ ubezpieczonych w Ubezpieczalniach Spotecznych.

Wedtug ostatnich obliczen, dokonanych w Zaktadzie Ubez-
pieczen Spotecznych, liczba ubezpieczonych we wszystkich
ubezpieczalniach spotecznych na terenie catego kraju (z wy-
jatkiem Goérnego Slgska) wynosita w .koricu grudnia 1935 r, —
1.616,607 os6b, zgtoszonych przez 402,155 ziaktadéw pracy. Ubez-
pieczeniu chorobowemu podlegato 1.561.802 o0séb, ubezpie-
czeniu od wypadkéw w zatrudnieniu —e 1.603,894 (bez pracow-
nikéw rolnych), ubezpieczeniu emerytalnemu robotnikéw
1,316,557, oraz ubezpieczeniu emerytalnemu pracownikéw umy-
stowych 259,852 .ubezpieczonych.

Liczba ubezpieczonych w najwiekszych ubezpieczalniach spo-
tecznych przedstawiata sie nastepujaco: Warszawa — 306.430
ubezpieczonych. £6dz — 152.001, Krakéw — 81.433, Poznah —
61.679, Wilno — 42919, Czestochowa — 33.475, Lublin —
28.136, Bydgoszcz — 26.875, Biata — 27.777.

Wiadomosci biezgce.

NOWE WEADZE OKREGU POZNANSKIEGO
P.P.T. F

Walne Zebranie Polskiego Powszechnego Towarzy-
stwa Farmaceutycznego, Okregu Poznanskiego, wy-
brato w dniu 25 marca 1936 r, nastepujacy nowy
Zarzad:

Prezes — p. A, Majorowicz z Poznania,

Wiceprezes — p. T, Moll z Inowroctawia,

Sekretarz — p. Dr. L. Kierzynski z Poznania,
Skarbnik — p. Podptk, J. Szadkowiski z Poznania,
Cztonek Zarzadu — p. Mgr, B, Dalski,

Zastepcy: p, p, H. Anasiewicz z Szubina i A, Grarnse

z Swarzedza.

ODZNACZENIE.

r2—gi Wiceminister Spraw Wojskowych przyznat
p,dr. HenrykowiRuebenbauerowi dyplom
honorowy za prace wynalazcze z dziedziny higjeny
i obrony przeciwgazowej oraz p. dr. H. Rueben-
bauerowi ip.inz L Szczepanskiemu dy-
plom honorowy za prace konkursowg z dziedziny obro-
ny przeciwgazowej.
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NOWY DOKTORAT FARMACII NA U. S. B.

Po przedtozeniu pracy doktorskiej n. t, ,Spongia
fhmatilis“ i ztozeniu egzaminow doktorskch, uzyskat

stopien doktora farmacj p. Piotr Oficjalski, starszy
asystent! Zaktadu Farmakognozji i Hodowli Roslin
Leczniczych U. S. B.

P. D-rowi Oficjalskiemu gratulujemy i zyczymy

dalszej owocnej pracy na polu naukowem.

ZMIANA LOKALU ODDZIALU WILENSKIEGO-

Siedziba Oddziatu WileAskiego Z. Z. F. P. zostala
przeniesiona do nowego lokalu przy ul. WileAskiej
29 m, 3,

Z karty zatobnej.

Wszystkim, ktdrzy oddali ostatnia postuge i okazali
nam tyle serca i wspédtczucia po stracie ukochanej
clreczki naszej

Haneczki Bochenskiej

a w szczegdblnosci: WP. Antoninie LeSniewskiej, WP.
Dyrektorowi Arcichowskiemu, WP. Naczelnikowi
Bolestawowi Zakrzewskiemu, Zarzadowi li-go Kota
Zw. Peowiakéw, Komendantom Placowek, Kierowni-
kom aptek Ub. Sp., Przyjacielom, Kolezankom i Ko-
legom — skiadamy najserdeczniejsze wyrazy po-

dziekowania.
RODZICE | BRAT.

Ze Swiata.

BELGJA.
Statystyka lekarzy i aptekarzy.

Wedtug niedawno ogtoszonych danych przez ministerstwo
spraw wewnetrznych byto w Belgii w r, 1933 6012 lekarzy i 2255
aptekarzy,

IrREALIZAC.JA UCHWAL Xll-go MIEDZYNARODOWEGO
KONGRESU W BRUKSELI,

Prezydjum Miedzynarodowej Federacji, ktéra zorganizowata
X1l Miedzynarodowy Kongres Farmacji w Brukseli komuni-
kuje, ze zwrdcito sie do rzadéw 29 panstw reprezentowanych
oficjalnie na kongresie w sprawie realizacji uchwat kongresu.
Chodzi' tu o rezolucje powziete po referatach 1) Dr. Portischa
i dr, Hoyera w sprawie $cistej regulacji ustawodawczej han-
dlu lekami, 2) Breugelmansa (Belgja) przeciwko zespalaniu
medycyny z farmacjg, oraz 3)j Breugelmansa, Koritsauszky'ego
i dra Tauffera (Wegry) w sprawie kontroli i regulacji cen spe-
cyfikbw. Prezydjum Miedzynarodowej Federacji wzywa orga-
nizacje cztonkowskie do wystgpienia u swoich wtadz krajo-
wych za temi wnioskami.

NIEMCY,
Statystyka studentéw farmacji.

Na 29 uniwersytetach niemieckich studjuje 2064 farmaceu-
tow, w tem 501 kobiet. W stosunku do roku 1930/31 jest to
liczba prawie dwukrotnie wyzsza wtedy, byto 1157 stuchaczy.

NORWEGJA.
Zapomogi dla matych aptek.

Na rok budzetowy 1935/6 przyznano departamentowi spraw
spotecznych 40.000 koron na subwencje dla aptek w tych miej-
scowosciach, w ktérych ze wzgledu na interes zdrowia publicz-
nego apteka znajdowaé sie musi, nie moze jednakze wyzywié
wtasdciciela. W zasadzie warunkiem otrzymania zapomogi pan-
stwowej jest rownocze$nie wyptacana zapomoga od gminy.

SZWECJA.
Unormowanie kontyngentu personalnego w aptekach.

Zarzadzenie krolewskie z 21 sierpnia 1935 r, upowaznito wita-
dze zdrowia publicznego w Szwecji do postawienia wniosku w
sprawie rozdziatu personelu w aptekach szwedzkich, az do
okres$lenia maksymalnej wzgl, minimalnej ilosci miejsc pracy
dla egzaminowanych farmaceutéw oraz kandydatéw iarmacji.
\V tym) celu zwrécity sie wtadze do organizacyj fachowych pra-
codawcow i pracownikéw, ktére wypowiedzialy swg opinje
w lormie doktadnej listy aptek, podzielonej na trzy kolumny.
Zawieraly] one propozycje co do najwyzszego i najnizszego sta-
nu personalnego dla farmaceutéw kwalifikowanych oraz cyfre
najnizszego stanu personalnego dla wszystkich pracownikéw.
Han przebudowy stanu osobowego aptek szwedzkich powinien
byé, zdaniem zwigzkéw, wykonany w przeciagu pieciu lat. Od-
no$ne cyfry brzmig: minimum kwalifikowanych farmaceutéw
429, maksimum 474, minimum wszystkich pracownikéw (wraz
z praktykantami) 806. Oprécz tego proponujg zwiagzki) jednolita
skale uposazeniowg dla wszystkich aptek, pod nadzorem witadz
zdrowia publicznego. Powyzsze okre$lenie doktadnych kontyn-
gentéw, ktére moga by¢ w catoSci pokryte przez napltyw ab-
solwentéw farmacji, wywota automatyczny odptyw do aptek
wiejskich, bedacy przedmiotem troski farmacji szwedzkiej,
ktéra musiata sie postugiwaé dotychczas do tego celu spe-
cjalng organizacjg rozdzielcza.

Emerytura dla niefarmaceutycznego personelu aptecznego.

Szwedzki zwigzek aptekarzy zawart z inicjatywy rzagdu umo-
we ze szwedzka kasg emerytalng, moca ktérej zgtasza przy-
nalezno$¢ catego niefarmaceutycznego personelu aptecznego:
(fasowaczek, kasjerek, pomocnikéw buchalteryjnych, pracowni-
kéw laboratoryjnych, pomywaczek i t. d.). Warunki przyjecia
sg nastepujgce: ukonczony 25 rok zycia, dwuletnia praca w ap-
tece, conajmniej 48 godzinna praca tygodniowa. Nie mozna
zgtasza¢ mezczyzn liczacych w chwili obecnej 55 lat i kobiet
50 letnich. Swiadczenia przewiduja wyptate 100% emerytury
starczej i inwalidzkiej. Wiek emerytalny wynosi dla mezczyzn
65 lat, dla kobiet 60 lat. Emeryture otrzymuje sie réwniez
w razie niezdolnosci do pracy z powodu choroby lub nieszcze-
Sliwego wypadku. Emerytura wynosi rocznie: dla mezczyzn
1.500 koron, dla pomocnic technicznych, kasjerek i kantorzy-
stek 1.200 kor., dla reszty pracownic 900 koron. Skiadki na
rzecz kasy emerytalnej pokrywa w 2s zwigzek aptekarzy,
w Va pracownik.

WELOCHY ~ ~ ij
Jak sie dochodzi do samowystarczalnosci.

Witoska korporacja chemiczna, zajmujgca sie obecnie opra-
cowywaniem planu samowystarczalno$ci farmaceutycznej swo-
jego kraju, doszta do ciekawych wynikéw. Stwierdzita ona, ze
roczne zuzycie lekéw zagranicznej marki i zagranicznych firm
wynosi 200 miljonéw lirbw. Réwnoczes$nie jednak statystyka
wykazuje, ze przywo6z specyfikéw wynosi 12 miljonéw a pro-
duktéw farmaceutycznych 55 miljonéw, z czego conajmniej za
35 milj. towaru znajduje zastosowanie w aptekach przy spo-
rzgdzaniu recept. Ogromng réznice pomiedzy powyzszemi po-
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Naukowe Zaktady wyrobu surowic i szczepionek zwierzecych ,Sero
Prof. Dr. JULJANA NOWAKA

w Krakowie, ul.

Karmelicka Nr. 45

produkuja i polecaja:

na zblizajagcy sie sezon zarowno do szczepien leczniczych jak i ochronnych:

1. WYSOKO WARTOSCIOWA surowice przeciwrézycowa: do szczepien

leczniczych i ochronnych

ok own

KULTURE ROZYCY $win: do szczepied ochronnych (simultan)
PRZESACZ wietowazny: antivirus polyvalent (Besredki)
KULTURE (antivirus): Besredki przeciw zotzom u koni
KULTURE zotz6w koni: do szczepien ochronnych (Simultan)

Artykuty te sg do nabycia w naszym zaktadzie, jako tez w kazdej aptece.

Wysyitki dla aptek loco franco, przy gotowkowej zaptacie kasa-$konto.

Ceny za surowice przeciwrézycowa na rok 1936 zostaly znacznie znizone.

Insulina Dunska ,LEQ”

200 jeden.—5.20 cena det.
100 ., -2.70

Przy zakupie

200 jeden.—3.45 dla apt.
100 ., -1.80

Do nabycia we wszystkich hurtowniach
lub u przedstawiciela.

Mag. Farm. BRUNO KLEINER

WARSZAWA, ul. Marszatkowska 1.
Telefon 8-23-71.

UWAGA: Na opakowanie szpitalne dla szpitali i instytucyj
na igdanie specjalne oferty.

Kapsutki samootwierajace sie

Pat. Nr. 17751
uznane zostaly przez powagi naukowe za
najpraktyczniejsze, stanowiqce wybitny
postep na polu higjeny.

CENY ZNACZNIE ZNIZONE.

WYJASNIENIE.

STOSOWANIE KAPSULEK NIE OTWIE-
RAJACYCH SIE SAMOISTNIE ORAZ
UZYWANIE APARATOW DO DMUCHA-
NIA NIE UPRAWNIA do pobierania
dodatku, przewidzianego w taksie
laborum, par. 12 b.

Jednoczes$nie polecam NOWOSC

Czekoladke od holu gtowy

ASKOFEN

zn, fabr. z MURZYNKIEM, spec. zarej. Nr. 1705.

Laboratorjum Gitem, DRA KUG LERA w Brzezinach Slaskich.
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Wydzial PosSrednictwa

Kupna, Sprzedazy

I Dzierzaw Aptek

przy Zw. Zaw. Farm.-Prac.
Warszawa, ul. Marszatkowska 138 m. 8, tei. 523-18

APTEKE WIEJSKA sprzedamy lub wydzierzawimy w mia-
steczku o 3 tys. mieszk., 3 godz. jazdy od Warszawy, lekarz
i felczer na miejscu. Obrét 12 tys. zt rocznie. Przy dobrem
prowadzeniu czynno$¢ mozna podnies¢.

ZARAZ SPRZEDAMY APTEKE w wiekszem miescie woj.
$laskiego o obrocie 65 tys. zi, za jeden obrét przy wptlacie
okoto 50 tys. zt. gotowka.

POLOWE APTEKI sprzedamy, drugg wydzierzawimy w wiek-
szem mieScie powiatowem, szkoty Srednie na miejscu. Gotéwka
wymagane okoto 15 tys. zi

DZIERZAWA APTEKI zaraz do objecia w wiekszem mie-
§cie woj. zachodniego. Obrét 65 tys, zt rocznie. Kaucja wy-
magana okoto 15 tys. zt. Kandydaci (chrzescijanie) z dobremi
referencjami proszeni sg o sktadanie ofert.

APTEKE SPRZEDAMY w miescie powiatowem woj. wschod-
niego. Obrét 50 tys. zt. Cena 80 tys. przy wptacie 50 tys. zh
gotéwka.

APTEKE NORMALNA sprzedamy w woj. kieleckiem. Mia-
steczko liczy okoto 3 tys. mieszkancéw, przy kolei, lekarz
i felczer na miejscu. Obrot 2 tys. zt. mies. Cena 36 tys. zh
Warunki kupna do umowy.

DZIERZAWA APTEKI od zaraz do objecia. Miasteczko liczy
3 tys. mieszk., lekarz i felczer na miejscu. Komunikacja auto-
busowa, 3 godz. jazdy od Warszawy, Warunki do omoéwienia.

Jedyny ZLOTY MEDAL
 kateyorji PREZERWATYW otrzymata

”OLLAT KRAJOWY

~PREZERWATYWA

WYROB

ia MIEDZYNAR. WYSTAWIE

LEKARSKO-|
-APTEKARSKIEJ w CLUJ (Rumunja) |

PAMIETAJCIE, 1Z POPIERAJAC

FEO M

PRZYCZYNIACIE SIE DO UTRWALENIA

WIELKOSCI | POTEGI POLSKU

DZIERZAWA APTEKI jest do objecia w mieécie powiatowem
przy kolei ,obrot 6 tys. zt, mies. Kaucja wymagana 10 tys, zi.

POSZUKUJE SIE WSPOLNIKA pomocnika lub magistra
z gotowka 20 tys. zt. do apteki w mieScie wojewoddzkiem. Wa-
runki kupna przystepne.

POLOWE APTEKI sprzedamy, drugg wydzierzawimy w cen-
trum Warszawy, moze by¢ cato$¢ do sprzedazy lub dzierzawy.

Tylko powazni reflektanci z gotéwka proszeni sg o skladanie
ofert.

OKAZYJINIE SPRZEDAMY APTEKE o obrocie 10 tys. zi
rocznie, z domem za 13 tys. zt Osada, 2 tys. mieszkancow,
targi co tydzien, lekarz na miejscu. Gotéwkag wymagane okoto
11 tys. zt. Energiczny kierownik podniesie czynno$c¢.

APTEKE SPRZEDAMY w malowniczej okolicy nad Wista,
obrét 5 tys, zt, mies,, cena nieostateczna 90 tys, zt. Warunki
kupna dogodne, Narazie moze by¢ sprzedana potowa,

POLOWA APTEKI pod Warszawg do sprzedania. Obrét ca-
tosci 54 tys, zt. Cena potowy 40 tys. zi,

APTEKE SPRZEDAMY w miescie o 6 tys, mieszkancow,

woj. lubelskie, 4 lekarzy na miejscu. Obrét 43 tys, zi, w roku
1934. Cena nieostateczna 65 tys. zt. przy wplacie gotowka
okoto 50 tys, zh

zycjami wyjasnia korporacja chemikéw w ten sposéb, ze
lwia cze$¢ produkcji ukazujacej sie pod firmg zagraniczng jest
wyrabiana w filjach zagranicznych we Wt/oszech, z surowca
wioskiego, uzywanego przez fabryki wioskie.

FINLANDJA.

Umowa zbiorowa i spoczynek niedzielny.

Przeprowadzona przez finski zwigzek farmaceutéw pracow-
nikéw ankieta wykazata, ze place czlonkéw sg przecietnie
biorgc za niskie, a skala ich bardzo nieréwna. Wobec tego
zwigzek przedtozyt aptekarzom projekt jednolitej umowy zbio-
rowej, na co zwiazek wtiascicieli aptek odpowiedziat kontr-
propozycja. Oprocz tego zwigzek pracowniczy wystapit w spra-
wie unormowania pracy niedzielnej i nocnej.

Redakcja i Administracja ,Kron. Farmac.“ czynne od godz, 9 do 16 codziennie, précz, niedziel i Swiat.

Warszawa, Marszatkowska 138 m. 8.

Redaktor odpowiedzialny: Edmund Szyszko.

Teleion 5-23-18,
Wydawca:

Konto czekowe P. K, O, 8491.

Zw. Zawdd, Farmaceutéw - Pracownikéw w Rz. Pol.

Zakl. Druk. F. Wyszynski i S-ka, Warszawa, Warecka 15



POLSKIE NAJNOWSZE SRODKI ODKAZAJACE

nietrujqce, nieplamiqgce,

Stokro¢ silniejsze od karbolu.

bezwonne, niedraznigce.

Tysigckro¢ od formaliny

Nieustepujace silg bakteriobdjczg sublimatowi

Chlorcskfin Boruta — proszek, tabletki a 0.25

odkazanie ust, gardta, skéry — wodny rostwér 0,25 :200
odkazanie 'ran (zamiast jodyny) 1:250
leczenie ran ropnych i owrzodzen ” 1:500
przemywanie i ptdkanie uro-ginekologiczne 0,25:1000
dezynfekcja narzedzi lekarskich, protez 0,25:100,—

CflloraktinOWCl’ gaza, wata, puder, mydto w chirurgji, ginekologji, dermatologii, pedjatrji.

PaSI'a Chlorakl'inowa BOI’uta leczenie ran zakazonych, wysypek, owrzodzen, specjalnie

wrzody goleni,

tiferaktih orufa — optawd® 2°H

zenie leczniczych wegli aktywnych, aktywowanych
loraktinem. S)c/horzer?lga 2o}qgkayi jelit. y Y

HydI’OChlorakfin Boruta - odkazanie wody do picia fl tabletka na litr wody). Nie

psuje smaku i zapachu wody.

Femaktin Boruta -« tabletki intymna higjena kobiet. Obmywanie zewnetrzne i irygacje.
1 tabl. na litr wody,

BorUtol “ SO do kgpieli odwania, odka;za, zwalcza nadmierne pocenie sie.

Chlorakton Boruta — proszek

odkazanie pomieszczen, przedmiotéw, zlewéw, basenéw —  wodny roztwér 0,1%—1%.

Chlorakton Boruta tabl. a 1.0 u gruzlikéw odkazanie spluwaczek.

1 tabletka na spluwaczke.

CHEMICZNO-FARMACEUTYCZNE ZAKLADY PRZEMYSLtOWO-HANDLOWE

L. NASIEROWSKI, Warszawa. Kaliska 9.

WAGI apteczne

reczne, proszkowe, to-
rowe, analityczne, labo-
ratoryjne, lekarskie, sto-
towe i inne.
Odwazniki mosiezne
i zeliwne.
Catkowite wyposazenie aptek
poleca
~WAGA PRECYZYJNA"
wi EUGENJUSZ NAMOKEL
Warszawa, ul. Piusa XI Nr. 45, tel. 840-85.

Uskutecznia tez remont wag wraz z cechowaniem.

Kilka duzych nowych
MIKROSKOPOW DO BADAN

Duzy, nowoczesny, uniwersalny statyw, pierw-
szorzedny niemiecki wyréb, z szerokim tubu-
sem do mikrofotografji, poczwérnym rewolwe-
rem, imersja olejkowa 1/12, 4 objektywy, 5 oku-
lar6w, powiekszenie ponad 2500-krotne, duzy
stot przedmiotowy i aparat do oSwietlenia-

Komplet do sprzedania fylko za zZt. 490.
Zgtoszenia pod ,F. O, 155” kierowa¢ do Towa-

rzystwa Reklamy Miedzynarodowej, Warszawa,
Marszatkowska 124.



W. M IWINSKI

WARSZAWA, CHMIELNA Nr. 7,
Telefon 627-44. Konto czek. P. K. 0. Nr. 490
Firma egzystuje od 1898 roKu

POLECA:

naczynia apteczne, aparaty de-
stylacyjne, sterylizatory, prasy
do tynktur, wagi i odwazniki
cechowane, stoiki do masci, pu-
detka blaszane, optatki higje-
niczne zamykane na sucho itp.

URZADZ ENI1A
A P T E K

i Laboratorjow
Farmaceutycznych

H— STEINBUCH

dawniej F. A. WOLF i Synowie
w Wiedniu i Budapeszcie

WYSZEDt Z DRUKU NAKLADEM ZW. ZAW. FARMA-

CEUTOW - PRACOWNIKOW W RZ. POL PODRECZNIK

PRZEZNACZONY DO UZYTKU APTEKARZY, STUDENTOW
FARMACJI, MEDYCYNY | LEKARZY

POD TYTULEM:

Analiza i Preparatyka

FARMACEUTYCZNA

W opracowaniu

Dr, farm. M. Chorzelskiej — st. asyst. Zakt. Chemji
Farm. U.S.B. i Mag. farm. A. Filemonowicza —
asyst. Zakt. Chemji Farm. U.S.B.

ZALECANY PRZEZ MIN. OP. SPOLECZNEJ

Stron 36 0. Cena za egzemplarz

w oprawie ptéciennej zt 15.

DO NABYCIA
W SEKRETARIACIE ZW. ZAW. FARM. PRAC., WARSZAWA.
MARSZALKOWSKA 138 ORAZ W ADMINISTRACII
LWIADOMOSCI FARMACEUTYCZNYCH".

I3

£l

8

vl
Ci

Panstwowy

Zaktad Higieny

DZIAL SUROWIC | SZCZEPIONEK

Warszawa, Chocimska 24

Adres telegraficzny: ,Centrepid-W arszawa".

Wszelkie surowice i szczepionki

do celow
leczniczych i zapobiegawczych u ludzi,

Surowica btonicza barania i bydleca
Surowica tezcowa bydleca, — — —
Surowica przeciw jadowi zmij. — —

Insulina ,PZH", figlki b 10 2°> iednostek

miedzyna wych w 5 ¢cm .-

Pituitrol JPIH, ’(\ngggwe)) fiolki [RJI zjsacr%,ZXLdJlka

po 3 i 6 amputek a 1 cm3 1 cm3
= 10 jednostek Voegtlina,

PREPARATY DJAGNOSTYCZNE.

CENNIKI i wszelkie informacje wysyta sie na zadanie

Na czele prasy lokaln]

wielkiego obszaru Wojewddztw: Lu-
belskiego i Wolynskiego — kroczy
oddawna dziennik

LEXpress  Lubelski 1 Wotynski®,

XHI rok wydawnictwa.
NajWyzszy na tych terenach naktad.

DoSwiadczeni ioserenc

uwzgledniajg zawsze ,Express Lubelski
i Wotynski" w swych budzetach ogtosze-
niowych.

Egzemplarze okazowe, prospekty, szczegobtowe
oferty i plany kampanji ogtoszeniowych, opinje
dotychczasowych inserentéw, odwiedziny akwizy-
tor6ow — na kazde zagdanie.

Adres wydawnictwa: Lublin, Kos$ciuszki 8,
telefon 23-60.

Informacje w Warszawie przez tel. 9-28-82.



