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Ragcznik (Ricinus communis L.)

Czy mozna go hodowac¢ w Polsce?

Przedruk dozwolony

z podaniem Zrédia. Red.

Z nasion racznika otrzymuje sie olej ttusty, t. zw.
olej ragcznikowy (Oleum Ricini). Olej ten ma rdzno-
rodne zastosowanie i do pewnych celéw jest nieza-
stgpiony. A wiec:

1) Posiada on najwiekszg ws$réd znanych olejow
lepko$¢ i jest najlepszym smarem dla silnikéw samo-
lotowych. Dzi$ w'tadéme lotnictwo jest najwazniejszym
konsumentem oleju ragcznikowego.

2) Poddajac olej racznikowy dziataniu stezonego
kwasu siarkowego, powTBtaje z niego t. z. kwas sulfo-
rycynolowy zwany olejem tureckim, albo turnantolem,
ktory jest uzywany w ogromnych iloSciach jako
utrwalacz barwikéw alizarynowych przy barwieniu
tkanin.

3) Olej ragcznikowy (najlepsze gatunki) stosuje
sie w7 lecznictwie jako tagodny lek przeczyszczajacy.
We Wioszech jest on ulubionym lekiem domowym,
powszechnie uzywanym na wiosne (po6t szklanki na
raz), albowiem Wtosi twierdzg, ze ,,Olio di ricino pur-
ga il sangue e rinfresca” (olej racznikowy oczyszcza
krew i odswieza).

4) W Chinach uzywany jest powszechnie jako
olej pokarm-owy.

5) W Indjach, Chinach i Persji olej racznikowy
uzywany bywa do palenia w lampach, albowiem z po-
§r6d wszystkich olejow technicznych daje on naj-
jasniejsze Swiatto.

Polska sprow7adza corocznie kilkaset tysiecy kilo-
gramow oleju rgcznikowego (lecznictwo, lotnictwo,
farbiarstwo) w cenie od 3 do 5 zt. za kgr. Nic dziwne-
go przeto, iz sprawa aklimatyzacji'rgcznika i moznos$¢
otrzymywania w7 kraju tego cennego oleju jest zagad-
nieniem o znaczeniu panstwowem. Z powodu iz, pra-
cujagc w czasie wojny na Kaukazie (Suchum), miatem
mozno$¢ zapoznaé sie tam praktycznie z hodowlg tej
rosliny, pozwalam sobie obecnie zabra¢ gtos w7 tej
sprawie.

Historja Pierwotng ojczyzng racznika jest
wedtug Dc Candolle’a (Origine des plantes cultivees)
Afryka podzwrotnikowa, skad juz w niezmiernie od-
legtych czasach rozpowszechnit sie on we wszystkich
krajach dookota Oceanu Indyjskiego. Grecki historyk
Herodot wspomina o hodowli tej ros$liny w Egipcie,
i rzeczywiscie w grobowrcach faraonéw znajdowano
czesto nasiona racznika, co mozna tatwD sprawdzié
w muzeach egiptologicznych Rerlina, Paryza lub Lon-
dynu. Po odkryciu Ameryki przeniesiono racznik na
wyspy Antylskie i na kontynent Amerykanski. Dzi$
gtéwnym producentem rgcznika sa Indje, Indochiny,
Afryka $rodkow?d, Ameryka Potudniowa, a w7 Euro-
pie — Wiochy.

Etymologj a. U Egipcjan racznik nazywat sie
., Kiki”, w7Indjach — ,,Eranda”, ,,Ruvuka” i ,,Vatari”.
U Grekéw — ,,Kroton” lub ,,Kikinos”, u Rzymian —
,Ricinus”. Nazwa grecka ,,Kroton” i rzymska ,,Rici-
nus” (by¢ moze znieksztatcona z ,,Kikinos”), ozna-
czata réwhiez owada t. z. kleszcza (Ixodus ricinus),
ktory w stanie nassanym przypomina dojrzate nasie-
nie racznika. Dlatego w7 jezyku rosyjskim i dawnym
polskim nazywano rgcznik ,,Kleszczowing”. Z powo-
du dioniastego ksztattu lisci nazywano te rosline
w Sredniowieczu ,,Palma Christi” (Reka Chrystuso-
wa), a z tego ukuto polskg nazwe ,,Racznik™.

Systematyka. Wspotczesni botanicy uwazajg
zgodnie, ze zasadniczo istnieje jeden tylko gatunek
botaniczny Ricinus communis L. rodz. Euphorbiaceae,
ktory w7hodowli w7 ciggu licznych wiekéw wytworzyt
kilkadziesigt odmian, ktére sie réznig miedzy sobg:

1) Trwatoscig (zielne, drzewiaste).

2) Rarwa todyg, lisci i owocéw7 (np. viridis, san-
guineus, violaceus, metallicus).

3) Ksztattem i wielkosciag owhbcostanowTi owbcow;
najczesciej owoce sa kolczaste, ale bywajg odmiany
o gtadkich owdbcach (var. inermis).

4) Wielkos$cia i barwg nasion — zasadniczo
réozni¢ mozna dwie grupy:
drobnonasienne — Ricinus communis L. var. mi-

nor, dtug. nas. 10 do 11 mm.;
wielkonasienne — Ricinus communis L. var.
jor, dtug. nas. 15 do 26 mm.
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Nasiona réznych odmian Ricinus communis ze zbioru Zaktadu
Farmakognozji U. S. B.
1) — 2) R. c. minor perski. 3) R. ¢c. major borbonensis. i) R. c
major sanyuineus. 5) R. ¢. major dahomeyski. 6J R. c¢. major
brazylijski. 7) R. c. major zanzybarski. 8)— 9) R. c. major
beyluclensis. 10) R. c¢. minor wtoski.
Lewy rzad—strona grzbietowa. Prawy rzad—strona brzuszna.

Przegladajgc katalogi ogrodnicze, mozemy w nich
znalez¢ moc odmian dekoracyjnych, albowiem rgcznik
jest piekng rosling ozdobng. Liscie tych odmian deko-
racyjnych posiadajg nieraz $liczne ubarwienie, ale do
uprawy na nasiona nie nadajg sie zupeinie.

Opis rosliny. W krajach goragcych racznik
jest rosling wieloletnig, wyrastajagca w postaci drzew-
ka, dosiegajacego 10— 12 m. wysokosci. Takie piekne

drzewko (w wieku 7 lat) widziatlem w roku 1928
w Ogrodzie Botanicznym na Sycylji (w Katanji).
Wieloletnie krzewy racznika spotykatem rowniez

w Batumie na Kaukazie. Drzewiastemi stajg sie jed-
nak tylko odmiany wielkonasienne i tylko w klimacie,
gdzie S$rednia temperatura roczna wynosi przynaj-
mniej 15° C. W Europie, na Kaukazie i w Persji ho-
dowane sg przewaznie odmiany roczne drobnona-
sienne.

todyga obta, deta i naga. Ulistnienie skretolegte.
Liscie dtoniaste o 5 do 11 klapach. Kwiaty oddzielno-
ptciowe zebrane w groniarty kwiatostan. Gorng cze$é
kwiatostanu zajmujg kwiaty zeAskie o trzech purpu-
rowych dwudzielnych znamionach, dolng zas kwiaty
meskie, zawierajace liczne Zzottawe o rozgatezionych
nitkach preciki. Czasem kwiaty meskie spotyka sie
i w gdrnej czesci kwiatostanu, a wsréd hodowanych
corocznie w Ogrodzie Ros$lin Leczniczych U. S. B.
ozdobnych odmian rgcznika spotykatem czasami obu-
ptciowe kwiaty, co jest dla tej rosliny zjawiskiem
anormalnem. Owoc okraggtaw® pokryta kolcami trdj-
komorowa torebka, wielko$ci orzecha laskowego, pe-
kajgca trzema klapami. Zawiera ona wewnatrz trzy
gtadkie btyszczace, zazwyczaj marmurkowato upstrzo-
ne, owalne nasiona, opatrzone na wierzchotku miesi-
stym grzebyczkiem (caruncula), przypominajgcym
gtowke owadu. Nasiona bielmowe, o bielmie biatkowo-

ttuszczowem. tupina twarda, krucha, szara, biatawa
lub czerwonawa z licznemi brunatnemi lub purpuro-
wemi plamkami i zytkami. Ksztatt i ubarwienie na-
sion wskazuje zatgczona tablica.

Odmiany ragcznika. Chociaz w hodow'li
i katalogach ogrodniczych wspomina sie o kilkudzie-
sieciu odmianach racznika, to jednak mozemy wsrod
nich wyrézni¢ dwie zasadnicze grupy (Ric. comm. ma-
jor i Ric. comm. minor), rézniace sie nie tylko wielko-
$cig nasion, lecz réwmiez rozmiarami i ksztattem owo-
costandw, jako tez sposobem otwierania sie owocow.

Ragcznik wielko nasienny (Ricinus com-
munis L. var. major). Lodygi dochodzg kilku metréow
wysokosci. Ulistnienie geste, liscie duze (40 do 80 ctm
$rednicy). W krajach podzwrotnikowych jest on ro-
§ling wieloletnig, wysadzang na brzegach pél i ogro-
dow jako ostona od wratréw\ Owocostan tych odmian
jest krotki, zaokragglony o 30 do 80 ($Srednio 55) owo
cach. Z posérod owocéw zaledwie jakie$ 10 — 25% —
i to po doktadnem wyschnieciu — peka samorzutnie,
pozostate ow'oce trzeba mitdcié, albo gnie$¢, aby wytu-
skaé¢ z nich nasiona. Niektére odmiany posiadaja owo
ce pozbawione kolcéw (var. inermis), co utatwia zbidr
i czyszczenie nasion. Wielko$¢ nasion wynosi: dtugos¢
14 do 25 mm, szeroko$¢ 9 do 10 mm, w'aga 0,5 do I,b
grama. Odcien i plamisto$¢ nasion najczesciej w to
nach czerwonych.

Wieksze wymagania tej odmiany co do klimatu
i gleby, mniejsza jej urodzajno$¢, trudnos$¢ wytuski-
wania nasion z niepekajacych przewaznie owocow?
jakotez mniejsza procentowa (35—40%) zawartos¢
oleju w nasionach, czynig te odmiany mato odpowie-
dniemi do uprawy masowej. W Indjach i Afryce by-

Ricinus communis L. v. minor w Ogrodzie Rosi. Leczn. U. S. B.
1929.



Nr. 13

wajg czesto hodowane, albowiem peinig tam uboczng
role ro$lin ocieniajagcych i ostaniajgcych rozne plan-
tacje.

Ragcznik drobnonasienny, (Ricinus com-
munis L. var. minor). Lodygi dochodzg 2 — 3 m. wy-
sokosci. Liscie drobniejsze i rzadziej niz u poprzed-
nich odmian utozone. Ros$liny przewaznie jednoroczne
i 0 krotszym okresie wegetacyjnym, niz odmiany wiel-
konasienne. Owocostany wysmukto - stozkowate, dtu-
gie (35 do 60 ctm.) o 70 do 180 owocach ($Srednio 125).
Przy dojrzewaniu owoce pekaja juz na roS$linie, wy-
rzucajac nasiona we wszystkie strony na odlegtosé
1 do 2 m. Dzieki tej wtasciwosci odmian drobnona-
siennych u Czechéw i Serbéw ragcznik nosi nazwe

Ricinus communis L. v. major w Ogrodzie Rosi. Leczn. U.S.B.
1929.

»Skoczec”, a nawet u dawnych pisarzéw polskich (Sy-
renjusz str. 1485) istniata obok terminéw ,kleszczo-
wina” i ,konop wtoska” rowniez nazwa ,Skoczek
wiekszy”. Drobnonasienne odmiany o samorzutnie pe-
kajacych owocach nie sprawiajg kiopotu z wytuski-
waniem nasion. Wielko$¢ nasion tych odmian wynosi:
dtugo$¢ — 9 do 12 mm, szeroko$¢ 5 do 6 mm. Waga
0,18 do 0,25 gr. Odcien i plamisto$¢ nasion najczesciej
w tonach szaro-brunatnych. Odmiany drobnonasienne
szybciej dojrzewajgce i bardziej plenne bywajg hodo-
wane w klimacie suchszym i chtodniejszym, np.:
w Persji, we Wtoszech, w Egipcie, a nawet w po6tnoc-
nych prowincjach Indyj. Z temi odmianami jednak
plantator ma ktopot przy zbieraniu, albowiem musi
chwytaé doktadnie moment dojrzewania owocéw i wy-
cina¢ owocostan, gdy torebki zaczynaja z6tknag¢. Jesli
ten moment przepusci (sp6znienie o 2-— 3 dni), to
owoce rozpekng sie na krzaku samorzutnie lub przy
najlzejszym dotknieciu przy $cinaniu i wysypig nasio-
na na ziemie. Z powodu, iz poszczeg6lne grona dojrze-
wajg stopniowo w miare jak sie rozwijaty kwiaty na
todydze, przeto zbiér nie moze sie nigdy odby¢ jedno-
razowo, lecz musi byé powtarzany 3—4 razy w odste-
pach tygodniowych lub dziesieciodniowych.

Warunki hodowli racznika:
Klimat. Racznik nie znosi najmniejszych na-
wet przymrozkéw, a wiec w klimacie umiarkowanym
moze by¢ hodowany jedynie jako ro$lina roczna. Kiet-
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kowanie ziarn odbywa sie dopiero przy temperaturze
powyzej 12° C. W takich warunkach kietkowanie trwa
12 do 15 dni. Odmiany drobnonasienne w jakie$ 45
do 50 dni po wykietkowaniu zaczynajg kwitngé, a na-
stepnie po uptywie jeszcze 50 do 55 dni (jesli $rednia
temperatura dzienna wynosita 22 do 24 stopni) doj-
rzewajg pierwsze grona. Z powodu, iz hodowla wtedy
tylko sie optaca, gdy dojrzejg przynajmniej 3 kolejne
pokolenia owoc6w, przeto na zbiér dwu pozostatych
trzeba jeszcze 20 dni. Pierwsze przymrozki jesienne
rosline zabijajg. Jesli przeto zsumujemy wyzej podane
okresy rozwoju ragcznika to wypadnie:

Kietkowanie.....cccoennee. 15 dni (t. 12do 15 C)

Zakwitanie......... ... 50 dni (t. 17do 20 C)

Dojrzewanie........... 70 dni (t. 20do 24 C)
Razem ... 135 dni

W sumie przeto okres wegetacyjny nawet dla szyb-
ko dojrzewajgcych odmian wynosi 135 dni, t. j. 45
miesigca. Odmiany wielkonasienne wymagajg okoto
150 do 160 dni ciepta. Jesli temperatura w poszcze-
g6lnych okresach rozwoju rgcznika bedzie nizsza od
przytoczonych norm, to okresy te zostang przedtuzo-
ne, a wiec ros$liny pdzniej zakwitng i przed mrozami
nie zdaza dojrze¢ catkowicie. Najwazniejsza rzeczg
jest, aby temperatura od chwili posadzenia nasion az
do chwili dojrzewania owocdw rdwnomiernie i stale
wzrastata, a zwitaszcza w okresie dojrzewania byta
wprost upalna. Je$li zsumowaé Srednie temperatury
dzienne catego okresu wegetacyjnego racznika, to wy-
padnie 2850 do 3000 stopni. Dla przyktadu podaje ta-
blice rozwoju ragcznika (Ric. comm. var. minor)
z dzieta rosyjskiego agronoma A. Karcowa (Kleszcze-
wina, Petersburg 1896, p. 20), ktéry w roku 1893 ho-
dowat te ro$line w stanicy Kochanowskaja w Obwo-
dzie Tereckim (Terskaja Obtast—Poinocny Kaukaz) :

Okresy wzrostu racznika = ) ?gw
na Kaukazie w r. 1893. h- .2
g gL Eg°
2 5% 38w
Siew 271V |
13 13 169°
Wykietkowanie 10/V f Pierwszy
K kwitnieni / 177 mréz, ktéry
Poczatek kwitnienia 17/VI. .. 38 7 673» sabit roéli-
Poczatek dojrzewania 10/VIII 54 23.6 1279° ny
Zakoncz, gtéwn. zbioru 12/IX 33 232 765° 24/X
Caly okres wegetacyjny .... 137 2886°

Z tego przyktadu widzimy, ze przy siewie w koncu
kwietnia i gorgcym lecie, ostatni zbiér odbyt sie do-
piero 12.1X i ro$liny potrzebowaty 138 dni do wyda-
nia plonu. W miejscowos$ciach przeto, gdzie w maju
i wrze$niu bywaja przymrozki, niema co marzy¢ o ho-
dowli rgcznika.

G leDa. Racznik wymaga gleby zyznej, bogatej
w potas, fosfor i azot, gteooko uprawionej (bo ma
dtugie korzenie) i dobrze utrzymujacej wilgo¢, lecz
nie mokrej. Udaje sie dobrze na czarnoziemach,
l6ssach i glinkach marglowych. vVystawa stoneczna,
ostonieta od wiatrow.

Rozstawa. Racznik, jako roslina wielka i po-
trzebujgca duzo S$wiatta, nie moze by¢ sadzony zbyt
gesto. Odlegto$¢ przeto pomiedzy poszczegdlnemi ro-
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§linami winna wynosi¢ 80 do 100 ctm. Celem utat-
wienia obrobki i zbioru najlepiej sadzi¢ rzedowo, da-
jac odlegtos¢ miedzy rze'dami 1 m, a miedzy roSlinami
w rzedach 75 do 80 ctm. W ten sposdb na hektar wy-
padnie 12500 do 13300 roSlin.

Siew. Siew mozna rozpoczyna¢ dopiero wtedy,
gdy gleba na gtebokosSci przynajmniej 10 ctm. na-
grzeje sie do 10— 12° C. Wprawdzie mozna wysiac
racznik w nieogrzang jeszcze glebe, ale nasiona bedg
lezaty w ziemi, nie kietkujgc. Na Kaukazie widziatem
czesto zimujgce w ziemi nasiona, ktore kietkowaty
doskonale, jednak dopiero po nagrzaniu sie ziemi na
wiosne. Przymrozki dla nasion nie sg grozne, ale sg
zabojcze dla roslin z lis¢mi. Wysadzi¢ przeto rgcznik
do gruntu mozna dopiero wtedy, gdy niema obawy
rannych przymrozkéw. Ozdobny racznik w ogrodach
u nas wysadza sie np. dopiero po 15 czerwca. Jezeli
nastgpito op6znienie siewu i chodzi o skrocenie czasu
kietkowania, to nalezy przed siewem wymoczy¢ na-
siona racznika w wodzie w ciggu 12 godzin. Wymo-
czone nasiona, gdy jest ciepto, kietkujg w ciggu 3 — 5
dni. Nasiona wysadza sie na gtebokos¢ 4 do 6 ctm.
Pole rozbija sie znacznikiem na rzedy, wyznacza od-
legto$¢ w rzedach i wysadza pod motyczke w kazde
gniazdo 2 do 3 nasion. Gdy nasiona wykietkujg, wtedy
najsilniejszy egzemplarz pozostawia sie na miejscu
a jeden lub dwa pozostate wycina. Nie nalezy tych
egzemplarzy rezerwowych wyrywaé, bo tatwo moze-
my zruszy¢ i naderwaé korzenie rosliny, ktérg chce-
my zostawi¢. Sadzenie po jednem ziarnie w gniazdo
jest niewskazane, albowiem ze 100 nasion racznika
kietkuje zaledwie 90—92 (czasem mniej), a wtedy
mielibySmy puste miejsca w rzedach. Z powodu, iz
1000 nasion drobnoziarnistego rgcznika wazy 180 do
250 gr., a wielkonasiennego 500 do 900 gr., wiec liczac
w zaokragleniu 14000 roslin na hektar, trzeba bedzie
(przy 3 nasionach w gniazdo) wysia¢ drobnonasien-
nych gatunkéw od (180 X 14 X 3) 7560 gr. do
(250 X 14 X 3) 10500 gr. Zresztag w kazdym poszcze-
golnym wypadku mozemy obliczyé powierzchnie ob-
siewu, potrzebng ilo$¢ roslin, znalez¢ praktycznie wa-
ge 1000 nasion i obliczy¢ potrzebng ilo$¢ materjatu
nasiennego.

Nalezy pamieta¢, ze nasiona racznika sa bardzo
trujace z powodu zawartos$ci trujgcego biedka (toksal-
buminy -RicinyJ. Juz 3 nasiona wywotujg silne wy-
mioty i biegunke, a 8 — 10 nasion moze spowodowac
Smieré¢ nawet dorostego cztowieka. Nalezy przeto pil-
nowa¢, aby dzieci lub robotnicy nie zjadali nasion
ragcznika, ktére w smaku przypominaja orzeszKki.

Pielegnowanie plantacji. P&ki rosliny
sg miode i nie okrywajg dostatecznie gleby, nalezy je
starannie opieta¢ z chwastow. Przy opietaniu motyka-
mi, lub kultywatorem spulchnia sie jednocze$nie zie-
mie. Gdy racznik zaczyna kwitngé, to tak ocienia zie-
mie, iz wszelkie chwasty gtuszy. W kazdym razie do
zakwitania trzeba plantacje 2 do 3 razy ople¢. W cig-
gu swej wegetacji, az do zakwitania ragcznik wymaga
duzo wilgoci (ale nie znosi zalania terenu wodg na-
wet na 1—2 dni), a w czasie dojrzewania nasion su-
szy i upatu. Sucha przeto wiosna, lub dzdzyste lato
wpltywajg ujemnie na rozwdj i plon racznika.

Zbior. Racznik zakwita stopniowo. Pierwsze
grono kwiatowe rozwija sie na wierzchotku todygi, na-
stepnie na pedach bocznych powstajg grona drugiego
i trzeciego rzedu. Zaleznie od urodzajnosci gleby tych
gron drugiego i trzeciego rzedu moze by¢ kilkanascie.
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Dojrzewanie odbywa sie rowniez stopniowo. Przy
rgczniku nie moze byé mowy o jednorazowym zbhio-
rze, lecz o podbieraniu kilkakrotnem. Najbardziej od-
powiedniemi ze wzgledu na urodzajnos$¢ i omiot sg
odmiany drobnonasienne, ktore jednak tatwo rozrzu-
caja nasiona na pniu. Dlatego nalezy starannie pilno-
waé momentu dojrzewania i gdy w gronie owoce pocz-
ng z6tknaé, trzeba wycinac¢ cate grona ostrym nozem,
lub sekatorem. Rankiem, gdy owoce sg wilgotne od
rosy, osypuja sie mniej i wtedy lepiej je wycina¢ niz
w potudnie, lub wieczorem. Tej recznej selekcyjnej
pracy nie mozna zastapi¢ zadnemi maszynami i dlate-
go trzeba sie liczy¢ z kosztami robocizny. W tydzien
po pierwszem zhiorze nastepuje drugi, pézniej trzeci,
a jesli jesien ciepta i pogoda sprzyja to nawet i czwar-
ty- W goracych prowincjach Indyj dojrzewanie i zbior
odmian wielkonasiennych trwa prawie przez okragty

Referat o Ustawie Aptekarskiej.

Referat wygtoszony na XVI-ym Zjezdzie Delega-
tow Z. Z. F. P. przez kol. Czestawa Natecza.

Przystepujac do zreferowania jednego z najwaz-
niejszych punktow porzadku dziennego XVI Zjazdu
naszej organizacji, catkowicie zdaje sobie sprawe z do-
niostosci tego tematu i bede sie starat osSwietli¢ cato-
ksztatt zagadnienia ustawy z punktu widzenia ogélno-
zawodowego. z uwzglednieniem wytycznej linji nasze
go Zwiagzku.

Ustawa Aptekarska jest konstytucjg naszego zawo-
du i dlatego winna by¢ wszechstronnie przemyslana,
a dowodem tego jest chociazby fakt, ze mieliSmy juz
pare projektow ustawy, a ostatni ulegt juz kilku zmia-
nom. O ile mozemy sie cieszy¢ z tego, ze sfery rzado-
we przystuchujgc sie opinji zawodu korygujg pier-
wotne projekty, to tem niemniej musimy sie smucic,
ze aptekarstwo polskie w czternastym roku po odro-
dzeniu Parnstwa nie posiada jeszcze wiasnego ustawo-
dawstwa, a postuguje sie ustawodawstwem b. parnstw
zaborczych. Trudno jednak jest ustali¢, kto ponosi za
to wytgczng odpowiedzialno$é. Jezeli chcemy by¢
szczerzy i bezstronni, to musimy powiedzie¢, ze pew-
na cze$¢ odpowiedzialnosci spada i na zawo6d aptekar-
ski, ktory nie potrafit do tej pory wywrzeé nacisku na
sfery rzadowe w kierunku przy$pieszenia wydania
ustawy.

Jestem gteboko przeswiadczony, ze ustawa jest
sprawg dojrzaty, ze najwazniejsze zagadnienia usta-
wy zostaly dostatecznie przetrawione i przefiltrowane
przez wszystkie odtamy zawodowe, a dalsze zwlekanie
z wydaniem ustawy moze przynie$¢ tylko nieobliczal-
ne szkody dla zawodu. Trzymanie nadal ustawy w sfe-
rze projektdw stwarza niebezpieczny precedens cig-
gtego rozrostu apetytow ugrupowan zawodowych
i sprzyja pewnego rodzaju ,,perpetuum mobile” w zgta-
szaniu poprawek i postulatéw. 1 im dtuzej projekt
ustawy bedzie spoczywat na biurkach ministerjalnych,
tem wiekszym bedzie ulegat ewolucjom i dalszym be-
dzie od urzeczywistnienia. Biorgc pod uwage wyzej
przytoczone jestem zdania, zeby$my wytezyli catly
swéj wysitek w kierunku przy$pieszenia wydania
ustawy, a jezeli zycie wykaze pewne jej usterki, to
wtenczas mozna bedzie pomys$le¢ o uzupetnieniach.

Wychodzgc z zatozenia, ze cztowiek nie jest istotg
nieomylng, ze najgenjalniejsi ludzie popetniali biedy,
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wiec pogdédzmy sie z tem, ze doskonalej ustawy nie
stworzymy, lecz zrébmy chociaz to, na co nas stac.

Od czasu rozpoczecia prac nad ustawg do dnia dzi-
siejszego daje sie zauwazy¢ pewna ewolucja w zapa-
trywaniach wielu zawodowcdéw na samg istote zagad-
nienia systemu koncesyjnego. DoS$¢ czesto styszy sie
gtosy o wolncm osiedlaniu sig, to znéw o stawianiu
wyzej koncesji sprzedaznej nad koncesjg niesprzedaz-
na. Nie bede szczegdtowo zastanawiat sie nad tem za-
gadnieniem, poniewaz kazdy z wyzej wymienionych
systemow ma wielu zwolennikéw, jako tez i wielu
przeciwnikéw. Tak samo musimy sie zgodzi¢ i z tem,
ze kazdy z wyzej wymienionych systeméw ma swe do-
datnie i ujemne strony. Nie bede sie wdawat w szcze-
g6towa analize samego systemu, poniewaz uwazam,
ze opinja w tym wzgledzie naszego Zwigzku zostata
juz dos$¢ jasno wypowiedziana na catym szeregu zja-
zdéw i nie mam najmniejszych podstaw ku temu, Ze-
by na dzisiejszym zjezdzie referowaé ustawe w innym
duchu.

Nalezy uzna¢ przeto za najwilasciwsze wzig¢ za
podstawe projekt rzagdowy z 1928 r. i omowié zaszie
w tym okresie czasu zmiany w zwigzku ze zgtoszony-
mi postulatami organizacyj zawodowych. Ja w swym
referacie uwzglednie tylko postulaty naszego Zwigzku.

Projekt ustawy z 1928 r. wzbudzit bardzo powaz-
ne zastrzezenia ze strony Zwigzku. W mys$l uchwat
X1l Zjazdu Delegatéw Zarzad Gitéowny opracowat ca-
ty szereg poprawek i w ciggu ostatnich lat starat sie
przeprowadzi¢ je na terenie czynnikow rzgdowych.
Zarzad Gilowny zapewnit sobie w swoim czasie popar-
cie sfer sejmowych i prowadzit odpowiednig w tym
kierunku prace.

Zasadnicze postulaty Zwigzku dotyczace ustawy,
w7 1929 r., po XIIl Zjezdzie, zostaly skonkretyzowane
w nastepujacych tezach:

1) System koncesyjny, oparty na dozywotniej kon-
cesji osobistej niesprzedaznej,

2) Zmniejszenie normy ludnosci na jedng apteke,

3) Wytacznos$é zawdbdowa polegajgca na tem, zeby
leki byty przygotowywane i wydaw7ane wytgcznie
z aptek i przez dyplomowanych farmaceutéw,

4) Wtascicielem apteki moze by¢ wytgcznie dyplo-
mowany farmaceuta,

5) Powotanie do zycia lzb Aptekarskich,

6) Usuniecie z ustawy przepisow, gwarantujgcych
specjalne przywileje dzieciom wtascicieli aptek,

7) Usuniecie z projektu ustawy paragrafow? da-
jacych pewnego rodzaju furtke do prowadzenia przez
rozne instytucje nielegalnych aptek,

8) Usuniecie z projektu ustawy paragraféw, da-
jacych mozno$¢ positkowania sie przy pracy fac.how®j
personelem niefachowym,

9) Apteka winna by¢ otwarta w ciggu conajmniej
12 godzin dziennie, i wreszcie

10) Ograniczenie drogeryj, ktore dotychczas nie
sg niczem innem, jak nielegalnemi aptekami.

A teraz pozwole sobie poréwnaé¢ projekt ustawy
z 1928 r. z uwzglednieniem poprawek ostatnich mie-
siecy z naszymi postulatami. Nim jednak to uczynie—
musze zwréoci¢ uwage Szan. Zgromadzenia i na te oko-
liczno$é, ze jesteSmy wyjatkowym zawdbdem, ze ma-
my zbyt duzo opiekunow, ktérzy uwazajg sie upraw-
nionymi do zgtaszania opinji, zadan i sprzeciwow pod
adresem ustawy. Jestem gleboko przekonany, ze gdy-
by tylko nam zawodowcom przystugiwato prawo zgta-
szania zastrzezen pod adresem Ustawy Aptekarskiej,
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to ustawa dawnoby juz wyszta, lecz niestety... w spra-
wie ustawy zabieraja gtos: 1) Izby Lekarskie, 2)
Zwigzek Lekarzy, 3) Drogisci, 4) Kasy Chorych, 5)
Ministerstwo Komunikacji, 6) Wydziaty Lekarskie na
uniwersytetach, 7) Ministerstwo Pracy i Opieki Spo-
tecznej, 8) Ministerstwo Przemystu i Handlu, 9) lzby
Przemystow®-Handlowe, 10) Ministerstwo Sprawiedli-
wosci, 11) Ministerstwo Skarbu, a nawet i 12) Mini-
sterstwo Spraw Zagranicznych z racji Gornego $lgska.

Mam wrazenie, ze wizej przytoczone instytucje nie
wptywajg dodatnio na szybki tok pracy nad ustawa,
a wiele z nich za wszelkg cene pragnie zapewni¢ dla
siebie uprawnienia i korzysci, nawet ze szkodag dla
zawodu aptekarskiego.

Nic wiec dziwnego, ze dotychczas jesteSmy nieja-
ko bezdomni, nie majac ustawy, bo za duzo mamy bu-
dowmiczych przy ustawie. Za duzo sprzecznych inte-
resbw ma ustawa do pogodzenia.

Dazeniem naszem winna by¢ solidarna praca, ze-
by czynniki postronne jak najmniejszy wptyw mogty
wywiera¢ przy ostatecznej decyzji o losach ustawy.

Aczkolwiek w zasadzie bede referowat tylko pro-
jekt rzagdowy ustawy, to jednak przyjmujgc pod uwa-
ge nurtujgce prady wsréd zawodowcoéw, musze omo-
wi¢ chociazby krotko istniejace w aptekarstwie sy-
stemy.

Jezeli spojrzymy na mape Europy, to mozemy zau-
wazy¢, ze na zachodzie panuje system wolnego osie-
dlania sig, na wschodzie system upanstwowionych
aptek, a w Srodkowej, potudniowej i potnocnej czesci
Europy — system koncesyjny.

Jezeli zastanowimy sie nad systemem wolnego
osiedlania sie, to aczkolwiek jest on najwyzszg forma
i by¢ moze ostatnim szczeblem w dagznosci jednostki
do samodzielno$ci, to jednak musimy sie zgodzi¢
z tem, ze ta forma ma bardzo wiele ujemnych stron
i przyjmujac pod uwage poziom kulturalny w naszem
panstwie oraz upadek etyki i moralnosci spotecznej
w czasach powojennych we wszystkich panstwach,
system wolnego osiedlania sie i wolnej konkurencji
bytby zbyt ryzykowmy, gdy sie zwazy, ze apteki winny
stuzyé do ratowania i podtrzymywania zycia i zdro-
wia ludno$ci. Ze system wolnego osiedlania sie ma
ujemne strony, to niech o tem $wiadczy Chociazby fakt
przejscia od systemu wolnego osiedlania sie¢ do sy-
stemu koncesyjnego we Witoszech i zw#ot w tym Kkie-
runku jeszcze w paru panstwach.

Drugim zasadniczym kierunkiem jest upanstwo-
wienie aptek, lecz o nim nie bede méwit, poniewaz jest
on u nas zupetnie nieaktualny.

Pozostaje wiec system koncesyjny, ktéry mozna
rozpatrywaé¢ z punktu widzenia koncesji sprzedaznej
i dziedzicznej, oraz z punktu widzenia koncesji osobi-
stej, niesprzedaznej. Projekt rzgdowy ustawy przewi-
duje pozostawienie obecnie istniejgcych aptek na wa-
runkach koncesji sprzedaznej, a nowootwierane apte-
ki funkcjonowatyby na zasadzie koncesji dozywotniej
niesprzedaznej.

Przez caly okres omawiania projektéw Ustawy
Aptekarskiej wypowiadali$smy sie za koncesjg osobi-
sta dozywotnig i niesprzedazng. Nie widze Zzadnych
powodow, ktore skianiatyby nas do zmiany naszego
zasadniczego poglagdu na rodzaj koncesji. Wedtug
mego zdania system koncesji niesprzedaznej ma te
wyzszo$¢ nad koncesjg sprzedazng, ze jest ostatnim
etapem do wolnego osiedlania sig, ustala w przyblize-
niu realnag warto$¢ apteki i przekresla prawie zupet-



nie mozno$é sprzedawania tego, czego sie nie kupu-
je, t. j. koncesji. Przy systemie koncesyj niesprzedaz-
nych koncesja przestanie by¢ rentg inwalidzka, a be-
dzie tem, czem powinna by¢é. Wreszcie system konce-
syj niesprzedaznych przy zmiejszonej normie ludno-
§ci, wedtug mego zdania, daje wiecej mozliwosci do
samodzielnej pracy ludziom energicznym i w sile wie-
ku. Ujemng strong ustawy jest to, ze nie wprowa-
dza jednolitego typu koncesyj, poniewaz dotychczaso-
we apteki pozostawia do wolnego obrotu.

Zjazd musi nad tag kwestjg zastanowi¢ sie i wy-
nie§¢ odpowiednig uchwate. Ja ze swej strony uwa-
zam istnienie dwutorowosci za szkodliwe i niesprawie-
dliwe. Apteki dwéch rodzajow sitg faktow rozdwojg
i aptekarzy na dwie grupy, o zupetnie odrebnych inte-
resach, co jest niewskazane z punktu widzenia og6lno-
zawodowego.

Przechodzac obecnie do omoéwienia zasadniczych
postulatéw Zwigzku w stosunku do projektu ustawy,
musze przedewszystkiem podkresli¢ jednolitg opinje
naszej organizacji w7sprawie uprawnienia aptek i far-
maceutéw do wytacznego zaopatrywania ludnosci w
leki i zwigzanego z tem uprawnienia do badania do-
broci lekéw i wykonywania wszelkiego rodzaju ana-
liz w zakresie lecznictwa.

Juz jest wielki czas skonczy¢ z tak zw. ,skfadami
aptecznymi”, nazwa ta winna by¢ na zawsze wykre-
$§lona ze stownika, a tak zw. ,skiady apteczne” nie
powinny wiecej odgrywac roli aptek drugiej kategorji.
W zrastajgce bezrobocie w naszym zawodzie i odpowie-
dzialna rola aptekarza wymaga od pafAstwa nalezytej
ochrony naszych uprawnien zawodowych, jak ze
wzgledow natury zasadniczej, tak tez i ze wzgledu na
doniosta role aptekarstwa, jaka ono moze odegraé
w zyciu panstwowem. Mam tu na mys$li w pierwszym
rzedzie obrone przeciwgazowg i samowystarczalnos¢
w zaopatrywaniu ludnosci w leki. Ze wzgledéw zasad-
niczych jedyna instytucjag do zaopatrywania ludnosci
w leki winna by¢é powotana wytacznie apteka, a do
przygotowywania leku tylko aptekarz. Teza ta jest
Sci$le przestrzegana w innych zawodach, dlaczegéz
wiec mogtyby by¢ odchylenia w naszym zawodzie?
Jezeli sprzedaz artykutow monopoléow panstwowych
jest rzeczg uprzywilejowang i dostepng jest tylko dla
0s6b otrzymujacych koncesje, to pytam, dlaczeg6z le-
ki maja by¢ wydaw7ne przez osoby nie posiadajgce do
tego przygotowania fachowego i przez zaktady niepo-
siadajagce na to zezwolenia, t. j. koncesji na apteke.
Mniemam, Zze bede wyrazicielem catego zawodu far-
maceutycznego, jezeli powdem, ze lek moze by¢ wy-
dawany tylko z apteki i przez aptekarzy. W tym Kkie-
runku winnismy wytezy¢ caty swoéj wysitek, zeby nasz
postulat znalazt nalezyty postuch wiadz rzgdowych.
Redakcja 4 i 5 paragraféw projektu ustawy winna
wiasnie is$¢ w tym kierunku i do obrotu poza apteka-
mi moga by¢ dozwolone tylko $rodki techniczne, go-
spodarstwa domowego i kosmetyKki.

§ 9 ze wzgledu na skre$lenie p. c. umozliwiajgcego
w wyjatkowych okolicznosciach postugiwanie sie per-
sonelem niel'achow®m — nie bedg go poruszat.

§ 17 traktujacy o normach ludnos$ci nie zupeinie
idzie po linji postulatow Zwiazku.

Mniemam, ze dostatecznem bytoby, gdyby ustalo-
no normy ludnos$ci nastepujgce: dla osiedli do 25.000
— jedna apteka na kazde 5.000 mieszkancow7i w po-
zostatych — na kazde 6.000 — jedna apteka.

Jestem gteboko przeSwiadczony, ze z chwilg ure-
gulowania kwestji 1 zw. drogistowskiej, normy wy-
zej wymienione w7 zupeinosci zabezpieczylyby egzy-
stencje aptekom, nawet przy zmniejszonych nor-
mach.

§ 19 — traktujacy o przywilejach dzieci wtasci-
cieli aptek, zwany u nas popularnie ,dynastycznym
paragrafem” przestat juz istnie¢ i dlatego nie bede sie
nad tym paragrafem zatrzymywat.

Wobec skreslenia § 50, 63, 67, 74, zmiany 8§ 65
i drobnych poprawek w szeregu innych paragrafach,
jako tez uzgodnienia i ztagodzenia przez Ministerstwo
Sprawdedliwro$ci postanowien karnych przez dostoso-
wanie do nowrego kodeksu karnego i zmniejszeniu
optat koncesyjnych, musze stwierdzi¢, ze zasadniczo
projekt ustaw?® odpowiada dotychczasowym postula-
tom naszego Zwigzku za wyjatkiem 8§ 4 i 5.

lzby Aptekarskie.

tacznie z pierwszymi projektami ustawy byt opra-
cowany jednoczes$nie i projekt ustawy o Izbach Apte-
karskich, lecz w 1925 r. zostat schow#&ny pod sukno
i do dnia dzisiejszego nie wichodzi na Swiatto dzienne.

Mojem zdaniem, whkbec braku projektu rzgdo-
dego wustawy o lIzbach, bedzie naszem zadaniem
zreferowanie tez Zwigzku do przysziej ustaw¥,
a nie samej ustawy, ktéra wekdlug zapowiedzi
czynnikéw kompetentnych ma by¢ opracowana.
Ze powotanie lzb Aptekarskich jest koniecznoscia,
tego nie potrzeba argumentowac, nalezy tylko usta-
li¢ zasady, na jakich lIzby powinny by¢ powotane
do zycia. Wobec tego, ze byly tendencje do stworze-
nia lzb z wydziatem wtascicieli i pracownikéw i na-
czelne wtadze Izby bytyby skonstruowane w7ten spo-
s6b, zeby zapewni¢ wiekszos¢é wtascicielom aptek,
przyznajgc im 60% miejsc, niby pod pretekstem, zeby
nie zostali zmajoryzowani przez pracownikéw, to
Zjazd musi wypowiedzie¢ sie, czy Izba skonstruowana
w ten spos6b bedzie odpowiada¢ swemu zadaniu. lIzba
bedzie parlamentem zawodu, w ktorym bedg sie Scie-
ra¢ poglady na zasadnicze zagadnienia zawodowe, czu-
waé bedzie nad etyka zawodowa i zalatwiaé sprawy
w7 jednakowym stopniu obchodzace wtascicieli i pra-
cownikow. Izba Aptekarska nie moze zajmowac sie
specyficznemi zagadnieniami wtascicieli lub pracowni-
kéw, do tej roli sg powotane osobne organizacje za-
wodowe wiascicieli i pracownikéw. Jezeli lzby Apte-
karskie majg by¢ powotane do zycia, to winny by¢
skonstruowane w ten sposob, zeby byty ciatem jedno-
litem, a wiladze Izb powolywane zwykig wiekszoscig
gtoséw bez specjalnych prerogatyw dla ktéregokol-
wiek odtamu zawodowego. Tylko w ten sposéb zbu-
dowane Izby, beda rzeczywistem odzwierciadleniem
opinji zawodowej.

Musimy wiec uzgodni¢ w tonie naszej organizacji
nastepujace zasady do ustawy o lzbach Aptekarskich:

1) Czy lzba Aptekarska powinna by¢ podzielona
na Wydziat wiascicieli i pracownikoéw, czy tez nie.

2) Kto moze by¢ cztonkiem lIzby Aptekarskiej.

3) Czy prawo czynne i bierne ma przystugiwaé
wszystkim farmaceutom dyplomowanym niezaleznie
od ilosci lat pracy zawodowej.

4) Czy pomocnicy aptekarscy mogg naleze¢ do
Izb.

5) Czy dopuszczalnem jest, zeby ustawowd byta
zagwarantowana wiekszo$¢ w7 lzbie dla wtascicieli
aptek.
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Na tem skoncze swdj referat, bo uwazam, ze argu-
mentowanie koniecznos$ci powotania Izb Aptekarskich
jest zbyteczne, skoro izby istniejg nie tylko w innych
zawodach z akademickiem wyksztatceniem, lecz na-
wet rzemie$lnicy majg swoje izby. Naszym obowigz-
kiem jest dzi$ ustali¢ tezy i da¢ odpowiednie dyrekty-
wy Zarzadowi Gidwnemu.

Zgtaszam nastepujgce wnioski w sprawie Ustawy
Aptekarskiej:

XVI Zjazd Delegatow Z. Z. F. P. uchwala:

1) Zwréci¢ sie do Rzadu o przys$pieszenia wyda-
nia Ustawy Aptekarskiej.

2) Domaga¢ sie w ustawie jednolitego typu kon-
cesji i zmniejszenia normy ludno$ci na jedna apteke.

3) Zagwarantowania w ustawie aptekarstwu wy-
tacznosci zawodowej do przyrzadzania i wydawania
lekow.

4) XVI Zjazd Delegatéw Z. Z. F. P. domaga sie
zmiany 8 4 i 5 w dotychczasowym projekcie ustawy
w kierunku dopuszczenia do obrotu poza aptekami
wytacznie $rodkéw technicznych i gospodarstwa do-
mowego.

5) XVI Zjazd Delegatow postanawia domagac sie
od Rzadu wydania ustawy o lzbach Aptekarskich.

Statut Kasy Chorych.

(Cigg dalszy).

§ 53.

Rada lekarska sktada sie z 15 cztonkéw, powotanych na
okres dwuletni.

W sktad Rady wchodzg:

a) 7-miu lekarzy, wykonujacych praktyke w Kasie Cho-
rych, wybranych przez zesp6t tych lekarzy,

b) 8-miu lekarzy z poza Kasy, w czem:

2 delegatow wtasciwej izby lekarskiej,

1 delegat miejscowej samorzadowej organizacji sanitarnej,

1 delegat szpitala publicznego na terenie Kasy,

1 delegat miejscowej instytucji medycyny zapobiegawczej,

3 delegatéow naukowych towarzystw lekarskich.

§ 54.

Przewodniczagcym Rady lekarskiej jest lekarz naczelny.

W razie zrzeczenia sie przewodnictwa przez lekarza na-
czelnego i przyjecia jego rezygnacji przez wiadze nadzorcza,
przewodniczagcego wyznacza wtadza nadzorcza.

Posiedzenia Rady odbywaja sie w miare potrzeby nierza-
dziej jednak niz dwa razy do roku; zwotuje je przewodniczacy.

W posiedzeniach Rady moze bra¢ udziat z gtosem dorad-
czym delegat Ministra Spraw Wewnetrznych do witasciwego
okregowego urzedu ubezpieczen.

Rada lekarska wydaje swe opinje wiekszo$cig gtoséw obec-
nych cztonkéw Rady; do waznos$ci uchwat konieczna jest obec-
no$¢ wiecej niz potowa cztonkéw Rady. Przewodniczacy z poza
cztonkéw Rady nie bierze udziatu w gtosowaniu.

Cztonkowie Rady lekarskiej otrzymuja za udziat w posie-
dzeniach marki obecno$ci w tej samej wysokos$ci, co cztonko-
wie Rady zarzadzajacej.

Regulamin czynnos$ci Rady ustala Rada, a zatwierdza wta-
$ciwa wtadza nadzorcza.

Komisja Rewizyjna.

§ 55.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z pieciu cztonkéw, wybra-
nych réwnocze$nie i w ten sam spos6b, co cztonkowie Rady
zarzadzajacej.

Trzech cztonkéw Komisji Rewizyjnej wybierajg oddzielnie
pracodawcy, zatrudniajagcy obowigzkowo ubezpieczonych w Ka-
sie, jednego pracownicy umystowi, a jednego robotnicy ubez-
pieczeni w Kasie.

Réwnocze$nie z wyborami cztonkéw Komisji Rewizyjnej
wybiera sie takg samg ilo$¢ zastepcow.
Ustepujacy cztonkowie Rady zarzadzajacej nie moga by¢

wybrani do Komisji Rewizyjnej na nastepng kadencje.
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Postanowienia niniejszego statutu, dotyczace utraty man-
datu, zrzeczenia sie mandatu, pozbawienia mandatu i zawie-
szenia w czynno$ciach, powotywania zastepcéw, marek obec-
nosci i zwrotu kosztéw podr6zy cztonkéw Rady, stosujg sie
rowniez do cztonkéw Komisji Rewizyjnej.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierajg z posrdd siebie
przewodniczacego i jego zastepce; za wybranych uwaza sig
tych, ktérzy otrzymali wiecej niz potowe gtoséw obecnych
cztonkéw Komisji. Jezeli przewodniczacy wybrany zostat z gru-
py pracodawcéw, jego zastepca winien byé wybrany z grupy
ubezpieczonych i odwrotnie.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej przewodni-
czacy z wtasnej inicjatywy lub na Zzgdanie wtadzy nadzorczej,
przewodniczacego Rady zarzadzajgcej lub % cztonkéw Rady.

Dla waznoéci uchwatl Komisji Rewizyjnej wymagana jest
obecno$¢ przewodniczacego, wzglednie jego zastepcy oraz przy-
najmniej dwéch jej cztonkéw. Uchwaly zapadajg zwykla
wiekszoscig oddanych gtoséw; w razie réwnos$ci przewaza gtos
przewodniczacego.

§ 56.

Komisja Rewizyjna kontroluje czynnosci organow Kasy
i dokonywa rewizji ksigg i dokumentéw oraz zasob6w kaso-
wych przynajmniej raz do roku przed posiedzeniem Rady za-
rzagdzajacej, na ktérem ma by¢ zatwierdzone roczne zamknieg-
cie rachunkowe, oraz w kazdym innym czasie, gdy uzna to
za potrzebne, oraz na zadanie przewodniczacego Rady lub
wtadzy nadzorczej.

Z czynnos$ci rewizyjnych spisuje sie protokut, ktory wi-
nien byé podpisany przez przewodniczagcego Komisji i jedne-
go z jej cztonk6éw; odpisy protokétu winny by¢ przestane wta-
Sciwej wtadzy nadzorczej, przewodniczacemu Rady zarzadza-
jacej i Okregowemu Zwigzkowi Kas Chorych.

Przedstawiciel Komisji Rewizyjnej bierze udzial w posie-
dzeniach Rady zarzadzajacej i Komisji Swiadczeniowej.

§ 57.

Gdy Komisja Rewizyjna uzna, ze uchwaty lub czynnosci
organdw Kasy sprzeciwiajg sie postanowieniom ustawy lub
statutu Kasy, albo groza niepowetowanemi stratami dla insty-
tucji, winna ona w terminie trzydniowym od daty powziecia
uchwaty lub stwierdzenia czynnosci, wnie$¢ sprzeciw do wta-
$ciwej wtadzy nadzorczej. Sprzeciw wnosi na piSmie przewod-
niczacy Komisji na podstawie uchwaty Komisji, zawiadamia-
jac o tem jednoczed$nie przewodniczacego Rady i dyrektora
Kasy.

Sprzeciw powoduje wstrzymanie uchwaty lub czynnosci
do czasu rozstrzygniecia sprawy przez wiadze nadzorcza.

Jes§li w ciggu dwoéch tygodni od daty wystania sprzeciwu
wtadza nadzorcza nie zakomunikuje swej decyzji i nie zawia-
domi o jej odroczeniu uchwata wzglednie czynno$¢ moze byc
wykonana. W razie odroczenia decyzji brak jej w ciggu trzech
miesiecy od daty wystania sprzeciwu réwnoznaczny jest z nie-
uwzglednieniem sprzeciwu.

Komisja Rozjemcza.

§ 58.

Komisja Rozjemcza sktada sie z przewodniczacego, mia-
nowanego przez witadze nadzorczg i czterech cztonkéw', wy-
branych jednogto$nie i w ten sam sposéb co cztonkowie Rady.

Dwéch cztonkéw Komisji Rozjemczej wybiera ogét ubez-
pieczonych w Kasie, dwoéch za$ pracodawcy, zatrudniajacy
obowigzkowo ubezpieczonych w tej Kasie.

Roéwnoczes$nie z wyborami cztonkéw' Komisji
wybiera sie takg samg ilo$¢ zastepcow'.

Zastepce przewodniczacego Komisji
zorcza.

Postanawienia niniejszego statutu, dotyczace utraty man-
datu, zrzeczenia si¢ mandatu, pozbawienia mandatu i zawie-
szenia w czynno$ciach, powotywania zastgpcéw, marek obecno-
§ci i zwrotu kosztéw podr6zy cztonkéw Rady stosuja sie row-
niez do cztonkéw Komisji Rozjemczej, a postanowienia o mar-
kach obecno$ci i zwrocie kosztéw podrézy réwniez do prze-
wodniczacego Komisji i jego zastepcy.

§ 59.

Posiedzenia Komisji Rozjemczej odbywaja sie w miare
potrzeby najmniej jednak raz na miesigc; zwotuje je przewod-
niczacy z w'tasnej inicjatywy, wzglednie na zadanie przewod-
niczagcego Rady, dyrektora Kasy lub wtadzy nadzorczej.

Rozjemczej

mianuje wtadza nad-

Do waznoséci uchwat Komisji konieczna jest obecno$¢
przewodniczacego, wzglednie jego zastepcy i przynajmniej
dwéch cztonkéw Komisji, z ktérych przynajmniej jeden wi-

nien byé z grupy ubezpieczonych.

Uchwaty Komisji Rozjemczej zapadajag zwykla wiekszoscig
gtoséw'; w razie réwnosci gtoséw przewaza gtos, oddany przez
przewodniczacego.
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W posiedzeniach Komisji Rozjemczej bierze udziat dyrek-

tor i lekarz naczelny, wzglednie wyznaczeni przez nich pra-
cownicy Kasy oraz przedstawiciel Komisji Rewizyjnej.
§ 60.

Komisja Rozjemcza powotana jest do orzekania w spra-
wach odwotan:

1) od orzeczen Komisji Swiadczeniowej, w sprawach
0 Swiadczenia, zastrzezonych w regulaminie tej Komisji do jej
decyzji;

2) od orzeczen dyrektora Kasy w sprawach o S$wiadcze-
nia, nalezacych do kompetencji dyrektora;

3) od orzeczen dyrektora w sprawach kar, przewidzianych
w art. 94 ustawy.

Orzeczenia Komisji Rozjemczej sa ostateczne.

Szczeg6towy tryb postepowania przed Komisjg Rozjem-
czg, porzadek jej obrad, prawa i obowigzki przewodniczacego,
cztonkéw Komisji, oraz cztonkéw innych organdéw i pracow-
nikéw Kasy W czasie ich udziatlu w posiedzeniach Komisji
Rozjemczej, ustala regulamin, wydany przez Ministra Pracy
1 Opieki Spotecznej.

Czynnosci biurowe, zwiagzane z funkcjonowaniem Komisji
Rozjemczej, wykonujg pracownicy Kasy, wyznaczeni przez dy-
rektora.

1. CZLONKOSTWO KASY.

§ 61.

Cztonkami Kasy sg wszystkie osoby, wymienione w art.
3 ustawy, ktérych miejsce zatrudnienia potozone jest w okre-
gu Kasy.

§ 62.

Osoby, zastepujace bezpoS$rednio
biorstw przemystowych i handlowych (dyrektorowie naczel-
ni, dyrektorowie prokurenci), majg prawo zwolnienia sie od
obowigzku ubezpieczenia, o ile ich zarobek roczny przekracza
7500 zt.

Osoby, wymienione w ustepie poprzednim, o ile chcg uzy-
ska¢ zwolnienie od obowigzku ubezpieczenia, winny wnies¢
podanie do dyrektora Kasy z dotgczeniem dowoddédw, uzasad-
niajagcych ich prawo do zadania zwolnienia.

W razie niewystapienia z odnosnym wnioskiem osoby te
podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia az do czasu ewentual-
nego uzyskania zwolnienia od tego obowigzku.

§ 63.

Forme i tryb zawiadomienia przez pracodawcéw o przyje-
ciu lub zwolnieniu pracownikéw, podlegajagcych obowigzkowi
ubezpieczenia w Kasie, ustala instrukcja, wydana przez Rade

witasdcicieli przedsie-

zarzadzajaca w ramach obowigzujacych rozporzadzen i wy-
tycznych Zwigzkéw Kas Chorych.
§ 64.

Do dobrowolnego ubezpieczenia w Kasie Chorych.......

................ przystagpi¢ moga osoby, odpowiadajace warunkom,

okreslonym w art. 8 wzglednie 13 ustawy.

Zawiadomienie o decyzji dyrektora w sprawie przyjecia,
lub odmowy przyjecia w poczet cztonkéw dobrowolnych win-
no nastgpi¢ w ciggu miesigca, od dnia otrzymania przez Kase
zgtoszenia.

Brak zawiadomienia w tym terminie réwnoznaczny jest
z przyjeciem w poczet cztonkéw', przyczem za poczatek czton-
kostwa uwaza sie pierwszy dzieA nastepujacy po uptywie ter-
minu, wskazanego w ustejjie poprzednim.

Przebywanie bez zgody dyrektora Kasy poza terytorjum
Panstwa Polskiego przez okres diuzszy niz trzy miesigce po-
woduje utrate cztonkostwa od pierwszego dnia po uptywie
tego okresu.

IV. PODSTAWA DO WYMIARU SKLADEK | SWIADCZEN.

§ 65.

Za podstawe do wymiaru naleznych za danego ubezpie-
czonego skiladek, oraz przystugujacych mu ze strony Kasy
Swiadczen, stuzy ptaca ustawowa jednej z okre$lonych w za-

taczniku do niniejszego statutu grup zarobkowych, do ktorej
zostat on =zaliczony na podstawie swego zarobku dziennego,
tygodniowego lub miesiecznego.

(c. d. n)
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Ruch Zwiagzkowy.

Z ZARZADU GLOWNEGO Z. Z. F. P.

-W poniedziatek dnia 13 czerwca r. b. odbyto sie
wreczenie dyplomu cztonka honorowego Z. Z F. P.
Dziekanowi Wydziatu Farmaceutycznego Uniw. War-
szawskiego Panu Prof. Inz. Adamowi Rossowi.

Zwigzek reprezentowali: prezes Zarzadu Gidéwmego
kol. Edmund Szyszko, oraz sekretarz generalny kol.
Czestaw Natecz.

Przy wreczeniu dyplomu kol. Szyszko wygtosit
krotkie okolicznosciowe przemoéwienie, podkreslajac
zastugi Pana Dziekana, potozone dla zawodu farma-
ceutycznego oraz szacunek i szczerg sympatje, jaka
zywig do Niego szerokie rzesze farmaceutow -pra-
cownikdéw.

W odpowiedzi na przemdwienie przedstawiciela
Zwigzku, Pan Dziekan w serdecznych stowach podzie-
kowat delegacji za zaszczytne wyrdéznienie, zaznacza-
jac przytem, iz ceni sobie bardzo ten dowdéd uznania
i prosi jednocze$nie o podziekow'aniew Jego imieniu
calemu Zarzadowi Gitownemu oraz wszystkim delega-
tom XVI Zjazdu Z. Z. F. P.

Przy okazji delegacja Zwigzku poruszyta sprawe
nadprodukcji w zawodzie oraz kwestje pomocnikéw
aptekarskich z maturami, ktérzy ubiegajg sie o przy-
jecie ich na Wydziat Farmaceutyczny.

Pan Dziekan wustosunkowat sie do postulatéw
Zwiagzku b. rzeczowo i przychylnie.

Z ODDZIALU WARSZAWSKIEGO.

Na posiedzeniu Zarzgdu Oddzialu Warszawskiego
Z. Z. F. P. w dn. 8VI r. b. zostali przyjeci w poczet
cztonkoéw Zwiagzku, nastepujacy kol. kol.: Jewtoszewi-
czownci Glafira—uczennica, Pajda Franciszek — stud.
Un. W., Wieczorek Marjan — stud. Un. W., Berne-
rowna Marja — doktorant farm.

SPRAWOZDANIE SEKRETARJATU GENERALNEGO
FEDERACIJI FARMACEUTOW SLOWIANSKICH.

(wygtoszone przez sekret, gen. Federacji p,

w Pradze d. 24.V r. b.).

E. Kuczynskiego

»Juz rok uptywa od chwili, kiedy cztonkowie li-go Zjazdu
Federacji Farmaceutéw Stowianskich zegnali mury pieknej
Pragi, a do tej pory tak zywo stoi wszystkim nam, Polakom,
biorgcym wudziat w Zjezdzie, wspomnienie goscinnosci kole-
gow czechostowackich, ze chwilami zdaje sie, iz Zjazd ten od-
byt sie nie przed kilkunastu miesigcami, lecz przed kilku ty-
godniami.

To tez, cho¢ przez nikogo nieupowazniony, lecz tylko jako
obserwator uczestnikéw tego zjazdu i rozmdéwca z nimi, $miem
zapewni¢ kolegéw czechostowackich, ze ich goscinno$¢ i wzo6r
organizacji, jaki nam dali, na dtugie lata zostanie we wdzie-
cznej pamieci mych wspdtrodakéw.

| dzisiejsza uroczysto$¢ nie jest niczem
dowodem, jak Wy, Panowie Koledzy, umiecie w zyciu wcie-
la¢ to, co dotychczas istniato tylko na papierze, w postaci
jednego z artykutéw statutu Federacji. To tez stowa, poprze-
dnie wypowiedziane pod Waszym adresem, nie sg czczym
frazesem, lecz tylko drobnym wyrazem podziwu dla Was,
Waszej inicjatywy i Waszej energji w wykonaniu powzietej
mysli.

Panowie Koledzy — niewatpliwie jednak — chcieliby usty-
sze¢ dzisiaj nie hymny pochwalne dla siebie, lecz dowiedzie¢

innem, jak tylko
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sig, co zostato dotychczas zrealizowane z tych planéw i zamie-
rzen, jakie podczas zjazdu przed rokiem byty rzucone. By je
przejs¢ kolejno, pozwolicie, Panowie Koledzy, ze pozwole so-
bie je tu przypomnieé, a wiec:

1) Pierwszg mys$la byto zajecie sie kolegéw sekretarzy
w kazdym ze sfederowanych krajéw sktanianiem do Federacji
tych stowarzyszen farmaceutycznych, ktére nie zgtosity swego
przystapienia do niej jeszcze przed Zjazdem w Pradze.

2) Wyjednanie u odpowiednich wtadz kazdego kraju zgody
na branie udziatu w pracach Federacji kolegom farmaceutom,
bedacych w czynnej stuzbie wojskowej.

3) Zawiadomienie Miedzynarodowej
tycznej o zawigzaniu Federacji

Federacji Farmaceu-
Farmaceutéw Stowianskich.

4) Wysunieto projekt zorganizowania w 1933 r. podczas
Il Zjazdu Federacji w Jugostawji wystawy przemystowo-han-
dlowej.

Takie, jak powtarzam, istniatly projekty prac juz podczas
samego zjazdu przed rokiem. Program tych prac zostat znako-
micie uzupetniony przez p. prezesa Jankovica, ktéry w pismie
swem z dn. 5.X.1931 r. wysunat, iz praca Federacji Farmaceu-
tow Stowianskich winna by¢ podzielona na 5 grup, a miano-
wicie:

I. Pierwszg grupe winien stanowi¢ naukowy dziat farma-
cji, i w tym celu nalezotoby skupi¢ i ze sie tak wyraze — zmo-
bilizowa¢ wszystkich profesor6w farmacji naszych krajow.

Il. Druga grupe stanowitby dziat zawodowy, w ktérym
prace podjeliby nasi profesorowie (zawodowcy) tacznie z apte-
karzami-praktykami.

I1l. Dalej nastepuje dziat socjalnego (spotecznego) poto-
zenia farmaceutéw w kazdym kraju, t. zn. jaka role spetniaja
nasze stowarzyszenia w spoteczenstwie i jak sg zabezpieczeni
cztonkowie naszych zrzeszen: tak pracodawcy, jak i pracobior-
cy na starsze lata.

IV. Czwarty dziat uwzgledni¢by miat przemyst i handel
naszych krajow w zakresie potrzeb zawodowych, przyczem mia-
toby sie potozy¢ nacisk na potrzebe solidarno$ci pomiedzy na-
rodami stowianskiemi i handlowe wychowanie, tak teoretycznie,
jak i praktycznie, mtodziezy farmaceutycznej celem gruntow-
nego zapoznania sie¢ z warunkami krajéw sfederowanych.

V. Ostatni wreszcie dzial miatby zaja¢ sie strong ustawo-
dawczag celem uregulowania zasad i zakresu dziatania farma-
ceutéw w zyciu praktycznem, wiasciwego pogladu na apteke,
hurtownie drogeryjne i przemystu farmaceutycznego.

P. prezes Jankovi¢ wreszcie znajduje, iz winien by¢ usta-
lony staty stosunek naszej Federacji i program dziatania w od-
niesieniu do zagadnien rozwazanych w Miedzynarodowej Fede-
racji Farmaceutycznej.

Zestawiajgc te projekty, jakie byly wysuwane przed ro-
kiem przez uczestnikéw zjazdu, z projektem programu prac Fe-
deracji, jaki zechciat nakre$li¢ p. prezes Jankovié, widzimy,
ze pewne myS$li i zamierzenia sg nam catkowicie wspélne. Coz
wiec zostato dokonane i na co potozono gtéwng uwage w do-
tychczasowej pracy?

Rzecz oczywista — pierwsze kroki musiaty byé skierowane
w kierunku samej organizacji. A wiec niczbednem byto stwier-
dzenie, jaka liczba stowarzyszeh weszta w sktad Federacji oraz
jaka ilo$¢ cztonkdédw reprezentuje kazde ze stowarzyszen.

Na zapytania w tej materji nadestali odpowiedZ koledzy
butgarscy i czechostowaccy. Oczywista mamy réwniez dane, do-

tyczace Polski: 1 tak:

1) W Butgarji mamy jedno tylko stowarzyszenie ,Sojuz
na Aptiekaritie” (w Butgarji) z 240 cztonkami.

2) W Czechostowacji przystapity do Federacji stowarzy-
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b) Sviiz lekarnikov Slovakov, Bratislaya — Stefanikowa 12,
(wtasciciele aptek — 1. czt. 50).

c¢) Odborova organisace cs. zamestanych lekarniku, Praha
I, Spalena 34.
d) Ceskoslovenska Lekarnieka Spolecnost, Praha Il, Alber-

tov (rézni farmaceuci, czt. 500).

e) Spolek csl. farmaceutu, Praha IlI, Albcrtov 2030 (stu-
denci — I. czt. 150).

f) Podpurny spolek lekarnicky, Praha [Il, Prokopy 6 (1
czt. 160).

3) w Polsce za$:

a) Polskie Powszechne Tow. Farmaceutyczne w liczbie
1400 stowarzyszonych.

b) Zwigzek Zawodowych Farmaceutéw w liczbie 1800

cztonkow.

Nadto w najblizszym czasie mamy nadzieje pozyska¢ no-
wo tworzace sie stowarzyszenie ,Nowa Farmacja” i Tow. Po-
pierania Nauk Farmaceutycznych w Warszawie i takiez stowa-
rzyszenie w Krakowie. Na te ostatnie stowarzyszenie kitadzie-
my specjalny nacisk nie ze wzgledéow na liczbe stowarzyszo-
nych, lecz z uwagi na okoliczno$¢, iz w sktad tego stowarzy-
szenia wchodza wszyscy profesorowie i asystenci Uniwersytetu
warszawskiego i krakowskiego, wskutek czego jedno z zamie-
rzed p. prezesa Jankovica, a mianowicie dziat naukowy i dziat
zawodowy, znalaztby na terenie Polski utatwione warunki do
zrealizowania przysztych prac. Przechodzac teraz do sprawy
wyjednania zezwolen brania udziatu w pracach Federacji ko-
legéw, bedacych w czynnej stuzbie wojskowej, to najszybciej
zostata ona zatatwiona przez witadze czechostowackie. Otrzy-
mali$my bowiem wyjasnienie ze sfer miarodajnych, iz w skitad
Federacji naszej wchodza czechostowackie stowarzyszenia, do
ktérych nalezenie kolegom wojskowym jest dozwolone, ergo—e
i nalezenie do Feredacji tem samem jest juz przesadzone po-
zytywnie.

Na terenie Polski, sagdzac z korespondencji i rozméw prze-
prowadzonych, sprawa ta w najblizszym czasie bedzie réwniez
zatatwiona pozytywnie.

Wtadze jugostowianskie zazadaty, by odpowiednie podanie
wystosowali ci koledzy jugostowianscy, ktérzy wchodza w sktad
Zarzadu Federacji. Zadanie to zostato zakomunikowane nie-
zwtocznie kolegom jugostowianskim, od ktérych oczekujemy
zawiadomienia o rezultacie ich zabiegéw.

Réwniez nie posiadamy blizszych danych ze strony wtadz
butgarskich, aczkolwiek staraliSmy sie kilkakrotnie powracac
do naszej proshy.

Miedzynarodowa Federacja Farmaceutyczna zostata powia-
domiona o fakcie dokonanym zwigzania si¢ naszej Federacji,
lecz nie uwazaliSmy za mozliwe okres$lanie blizej wzajemnego
ich ustosunkowania sie bez decyzji peinego Zarzadu Federacji
Farmaceutéw Stowianskich. Mamy wrazenie, ze te ostroznos¢
w zachowaniu si¢ do Miedzynarodowej Federacji Farmaceutycz-
nej Panowie Koledzy zaakceptujg, majgc choéby na uwadze
niedawny incydent wydrukowania statutu w jej biuletynach
w roéznych jezykach, jednak z pominigciem wszystkich jezy-
kéw stowianskich. Pozostaje nam wiec do omoéwienia sprawa
wystawy przemystowo-handlowej w przysztym roku w Ju-
gostawji.

Decyzji kolegéow jugostowianskich w tej
czas nie znamy, a w skomplikowanych,
tak materjalnych, jak i politycznych,
powodzeniem projektowana impreza by sie cieszyta, sg tak
trudne, ze moze ona by¢ realizowana tylko po wystuchaniu
opinji wszystkich naszych organizacyj, a w szczeg6lnosci przy-
sztych gospodarzy najblizszego Zjazdu. To tez wielce jesteSmy
radzi, ze nadarzyta sie sposobno$¢ poznania juz obecnie opinji

mierze dotych-
obecnie warunkach
przewidywania, jakiem

szenia: Waszej, Panowie Koledzy, by jag mozna byto zakomunikowa¢
a) Svaz csl. lekarnictya, Praga Prikopy (i (wtascicielpozostatym krajom i na tej podstawie — w razie pozytyw-
aptek — liczba cztonkéw 450). nych decyzyj — przystapi¢ niezwlocznie do dzieta.



Panowie Koledzy,
zebrania petnego

Ze sprawozdania niniejszego, jak sami,
widza, wysuwa sie konieczno$¢ zwotania
sktadu Zarzadu Federacji.

Zebranie to miatoby na celu rozstrzygniecie catego szeregu
zagadnien, ze tylko wspomne niektére z nich, jak:

a) okreslenia wysokos$ci sktadek,

b) sprawe wydawania wtasnych biuletynéw (ich rozmia-
ry, wybér pozadanej w pierwszym okresie wydawnictwa ich
tresci),

c) stosunek do Miedzynarodowej Federacji Farmaceutycz-
nej oraz catego szeregu zagadnien organizacyjnych, ktére wpty-
netyby na wiekszg zwarto$¢ Federacji”,

Przeglad czasopism.
II. R. ZEUTHEN.

SKONTYNGENTOWANIE NAPLYWU DO ZAWODU FARMA-
CEUTYCZNEGO W DAN.II.

Ponizej podajemy streszczony artykut Kkol.
H. R. Zeuthena z Danji w aktualnej we wszyst-
kich niemal panstwach kwestji uregulowania
doptywu nowych sit do zawodu. — Red.

W roku 1842 zostat wprowadzony w Danji system konce-
syj personalnych. Na poprzedzajacych wydanie ustawy obra-
dach komisyjnych znaleziono sie juz wbbec trudnosci, jakie wy-
wotuje nadprodukcja farmaceutéw?, whbec tego wytonita sie
propozycja, poparta przez wtascicieli, aby liczba praktykantow
nie przekraczata liczby pracownikéw', aby apteki - filje nie mia-
ty praw'a przyjmowania praktykantéow, ktére zostato w pro-
jekcie przyznane niektérym tylko wtascicielom.

W dalszym przebiegu XIX wieku stosunki sktaniaty nie-
ustannie do powracania do powyzszego tematu. W latach 90-tych
zaproponowata organizacja pracownikéw (zatozona w' r. 1873)
w zwiazku z planowang przez rzad reformg systemu aptekar-
skiego, panstwowag regulacje naptywu nowych
sit, w czem zostata poparta przez organizacje pracodawrcéw
(zat. 1844). Projekt nie zostat przyjety i doprowadzit do za-
tozenia ,funduszu aptecznego”, ktéry nastepnie rozwingwszy
sie nalezycie, stanowi ekonomiczng podstawe do przysziej re-
formy Ustawy Aptekarskiej.

W r. 1897 doszto do skutku zawarcie pierwszej omowy po-
miedzy obiema wgmienionemi organizacjami. Po ciezkich
przeszkodach ze strony organizacji wtascicieli, od tego cza-
su sg stosunki pracy i ptacy regulowane sta-
le przez umowy, rewidowane od czasu do czasu. Przy
sposobnosci odnawiania umowy w roku 1904 udato sie osiag-
ng¢é — jakkolwiek nie panstwowe — unormowanie naptywu
nowych sit, ktére wciggnieto do umowy zbiorowej w brzmie-
niu z r. 1842 t. j. na jednego pracownika najw%¥zej jeden prak-
tykant.

Nastepny etap byt mozliwy do osiggniecia dopiero w roku
1915, poniewaz niestety umowa z roku 1904 byta zawarta na
10 lat. Nowa umowa zawierata w7 tym w&gledzie nastepujace
postanowienia:

Kazda apteka ma prawd zatrudnia¢ 1 praktykanta, jezeli
posiada 2 — 3 farmaceutéw pracownikéw — 2 praktykantow,
jezeli za$ zatrudnia 4 lub wiecej pracownikéw — 3 prakty-
kantow?

W umowie przewidziana byta rewizja tych postanowien na
wypadek, jezeli w7 roku 1918 liczba praktykantow przekroczy
240. | rzeczywiscie doszta ona do 336. Po przejSciowem ogra-
niczeniu przyjmowania praktykantéw w r. 1920, zawarto w r.
1921 umowe na nowych zasadach: Ilo$¢ praktykantéw nie mo-
ze przekracza¢ normy 1 i ¢éwieré na jednag apteke (od r. 1922
1 l/s) t. j. 318 przy o6wczesnym stanie liczebnym aptek. Po-
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mimo to norma zostata przekroczona o 79, wobec czego w roku
1922 wznowiono rokowania, ktére doprowadzity do rezultatu,

ze kazda apteka mogta przyjmowac¢ tylko je d-
nego praktykanta, a dopiero przy stanie za-
trudnienia 4 pracownikoéw?7 jeszcze jednego;

przy trzech zatrudnionych farmaceutach pracownikach mozna
byto jednakze przyjmowaé jeszcze jednego praktykanta, o ile
mogt sie on wykazaé $wiadectwem dojrzatosci i studjami uni-
wersyteckiemi, co zresztg nie jest wymagane.

Jakkolwiek nie ulegato watpliwos$ci, ze w ciggu tego catego
czasu wyksztatcono do zawodu zbyt wiele oséb, to przeciez nie
znano pojecia braku pracy. Wiek do uzyskania koncesji utrzy-
mywat sie od poczatku XX w7 na poziomie mniejwiecej 50 r.
zycia i dlatego wielu kandydatéow juz we wcze$niejszym, wie-
ku przechodzito do innych zawodéw. W zawodzie farmaceutycz-
nym pozostawato tylko do 50%. Kiedy potem wybuchta wojna
Swiatowa, pociggajac za soba zmiane konjunktur, ptace oka-
zaty sie przedewszystkiem niewystarczajacemi, a nastgepnie po-
pyt ze strony przemystu i handlu byt tak wielki, ze byto nawet
trudno zaopatrzy¢ mniejsze apteki w7 wykwalifikowane sity.
Ten stan rzeczy pogorszyt sie jeszcze, poniewaz okazalo sie,
ze wprow7dzona w7 r. 1915 Kasa Ptac byta zorganizowana we-
dtug ztego systemu; optaty do Kasy Piac uiszczano nie wedtug
ilosci zatrudnionych pracownikéw, ale wedtug obrotu. Kon-
junktura zmieniata sie na niekorzy$¢ pracownikéw, ktérzy byli
zwigzani dtugoletniemi kontraktami, a organizacje pracodaw-
céw nie byty skionne do przyznawania dodatkéw drozyznia-
nych. Coraz bardziej naprezona sytuacja doprowadzita do
gwattownej walki o ptace, ktéra po catomiesigcznym strajku
pracowhikéw skonczyta sie ich zwyciestwem.

Zwhcigstwd to nie mogto jednak objgé réowhiez sprawy na-
ptywu do zawodu, poniewaz w7 obliczu powazniejszych kwestyj
ekonomicznych musiano z tego zrezygnowac. Jako objaw reakcji
mozna byto obserwowaé po strajku Wzmozone przyjmowanie
praktykantéow, tak, ze nie udato sie nawet utrzymaé¢ postano-
wien umowy. Juz w7 roku 1922 dokonano (j. w.) nowej umo-
wy, przyczem pok6j miedzy stronami byt znowu silnie zagro-
zony. Postanowiono sprawe naptywu now®ch sit regulowaé za-
pomocg samodzielnych uméw — niezaleznie od umowy o ptace.

Pracowhicy zdawali sobie spraw®, iz moze to pociggnaé za
sobg zmniejszenie ich wptywdéw, spodziewali sie jednak, ze
z biegiem czasu wtiasciciele dojda sami do przekonania o nie-
stuszno$ci tradycyjnego masowego ksztatcenia nowych sit.

Istotnie w7 szeregach wiasdcicieli powstata idea, ktéra potem
przez caly szereg lat miata twbrzy¢ podstawe kontyngentyzacji.
W r. 1921 nastato przewidywane oddawtha bezrobocie i zaczeto
szybko wfzrastaé. W r. 1922 zatozyt zwigzek pracownikéw kase
wsparcia dla bezrobotnych kolegéw, ztgczong w7 latach 1924 —
1931 z panstwowem ubezpieczeniem na wgpadek bezrobocia,
a od r. 1931 znowu prowadzong oddzielnie. W r. 1924 liczba
bezrobotnych dosiegata tej wsokosci, ze zasadnicza reforma
okazata sie nakazem chwili. Jeden z wtascicieli zaproponow7at,
aby pozwolono wyszkolonym praktykantom, po pierwszym ogza-
minie przyjmowa¢ posady poza umowg zbiorowg na warun-
kach dowdlnych, zwano ich pézniej pracownikami ,ekstraordy-
naryjnymi” — nadzwyczajnymi. Wzamian za to mieli wtasci-
ciele zaniecha¢ przyjmowania nowych praktykantéw i pomoc-
nic. Umowa zostata zawarta juz na rok 1925.

Od tego czasu odnawiano umowe corocznie, a poniewaz za-
patrywania obu stron co do przysztego zapotrzebowania réznity
sie znacznie, w umowach zastosowano wiele kompromiséw. Pra-
wo do ,nadzw?¥czajnego” angazow7nia byto dos$¢ czesto stosowa-
ne. Liczba tych przypadkéw wzrosta poczatkowd do 100 i odtad
trzymata sie na wysoko$ci 100 — 150. ,Nadzwyczajni” stano-
wili do pewhego stopnia jedyng bron przy rokowaniach, jesli
nie chciano uzy¢ $rodkoéw najostrzejszych, a byli oni zawsze
bronig obosieczng, poniewaz zniesienie tej formy stosunku pra-
cy dotknetoby obie strony: wiascicieli, poniewaz utraciliby ta-
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nig site roboczg i pracownikéw, poniewaz pozbawieni pracy
koledzy staliby sie ich wiasnym ciezarem — wreszcie, ponie-
waz mogli sie oni obawiaé masowego przyjmowania nowych
praktykantéw w razie uniewaznienia umowy.

W umowie zawartej w r. 1931 wprowadzono ograniczenie
w zatrudnianiu pracownikéw ,nadzwyczajnych”, a od 1 listo-
pada tegoz roku zlikwidowano ten stan ostatecznie.'

Liczba normalnie zatrudnionych farmaceutdw - pracowni-
kéw obydwéch stopni wyksztatcenia wynosi mniejwiecej 700
0s6b.

Rozszerzenie akcji zawodowej
praktykantow umozliwito kontrole zapotrzebowania, wahato
sie¢ ono nieznacznie, utrzymujgc sie w ciggu ostatnich 7 lat
na poziomie okoto 60 miejsc. Wielka role odgrywaty tu sity
zenskie, ktoére stanowity przez diuzszy czas przeszto potowe
poszukujacych pracy, spadty jednak pdzniej do ]/i-

11o§¢ bezrobotnych zmienia sie znacznie, zaleznie od ter-
minu egzaminéw i od pory roku. Znaczna podaz sit wykwa-
lifikowanych wyparta dorywczych pomocnikéw, angazowanych
w czasach epidemji. Liczba ,nadzwyczajnych”, ktéra wzrosta
juz do 150 spadta obecnie, przedewszystkiem dlatego, ze czes$¢
ich przejdzie w szeregi bezrobotnych. Liczba tych kategoryj jest
jeszcze ciagle za wysoka i stanowi ona wiasciwg nadwyzke,

na kontrole przyjmowania

ktérej usuniecie jest gtownym przedmiotem troski pracow-
nikow.

Sprawa regulacji naptywu sit do zawodu farmaceutyczne-
go jest, pomimo pewnych pozoréw zgodno$ci, nieustanng pro-

ba sit pomiedzy wtascicielami a pracownikami.

WiadomosSci biezgce.

SYSTEMATYCZNIE ZALEGAJACYM W OPLACANIU
SKLADEK CZLONKOWSKICH NA RZECZ ZWIAZKU —
KU UWADZE.

Liczba czynnosci Ogtoszono przez pisemne

21. C. 898/32. zawiadomienie zast. stron.
(—) Piotrowski
sekretarz sadowy.
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ]

WYROK

W sprawie Zwigzek Zaw'. Farmaceutéw Pracown. Rz.
P. Oddziat Poznan, Waty Leszczynskie 2, dziat, przez
Zarzad, — powoda — zastgpionego przez petnomocnika
procesowego adwokata tuczyriskiego w Poznaniu, prze-
ciw Mag. H... T..., Poznah, — pozwanemu — zastapio-
nemu przez petnomocnika procesowego adwokata Gayde,
o zaptate, Sad Grodzki w Poznaniu, przez as s. Kucnera,
po przeprowadzeniu ustnej rozprawy 28.4.32 orzeki:

1) Pozwanego zasagdza sie na zapta-
cenie powodowi kwoty 133.20 zt.
z 10% od 1.1.1932.

2) Koszty sporu ponosi pozwany.

3) Wyrok jest tymczasowo wyko-
nalny.

Stan faktyczny
wynika z protokétu z 28.4.32 i tamze powot. pism
kumentéw', do ktérych sie odsyta.
Powody rozstrzygniecia.
Niespornem jest, ze pozwany jako byty cztonek po-
woda zalega ze sktadka cztonkowska (miesiecznie 8.20
zt.) za rok 1930 z kwotg 34.80 zt. a za rok 1931 z kwotg
98.40 zt. — Zze powdd z dniem 31.12.1931 przestat by¢

i do-

cztonkiem pow'oda. Nadto niesporny jest przediozony
przez powoda jego statut.
Niestusznym jest zarzut (jedyny) pozwanego — po-

wotujgcego sie na g 9 punktu b) statutu pow'oda — ze
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wobec autentycznego zgasniecia cztonkowstwa pozwa-

nego, gasng w ten sposéb tak prawa, jak i obowigzki po-

zwanego.
§ 9 rozp. statutu brzmi ,Przestaje by¢ cztonkiem
Zwiagzku i traci prawa cztonkowskie a) b) kto n(ie

ptaci skitadki za trzy miesigce bez zgody zarzadu, c) ....”.

Z powyzszego wynika conajmniej, ze pozwany beda-
dacy cztonkiem powoda, nie jest zwolniony od obo-
wigzkow cigzacych na nim z tytutu cztonkostwa. W za-
rzucie pozwanego miesci sie twierdzenie, ze zgasniecie
dziata od poczatku stosunku prawnego miedzy stronami,
a nie od chwili pézniejszej. Bioragc pod uwage w/m.
przepis statutu i okoliczno$¢ niesporng, ze zarzad po-
woda (pismo z 15.7.31) skreélit pozwanego z dniem 31

12.31 zaznacza sige, ze statut nie okres$la cza-
su wygas$niecia cztonkostwa (zatem — po-
mijajac juz pow'yzsze interpretacje § 9 statutu — tak
praw jak i obowigzkéw cztonka) a czyni to za-
rzad, ze zatem <chwila okres$lenia przez
Zarzad, jest miarodajng i od tej chwili na-
lezy uwazaé, ze obowigzki pozw'anego ustaty

Zresztag pozwany byiby niestusznie wzbogacony (g 812
k. c.) gdyby przez pewien czas korzystat z uprawnien
cztonka bez wynagrodzenia, do ktérego pobierania po-
wod niespornie jest uprawniony.

Skoro zatem powo6d domaga sig spor.
tutem zalegtych sktadek za czas przed
wigzkéw pozwanego,

pretensji ty-
ustaniem obo-
nalezato orzec jak w tenorze wy-

roku przy uwzglednieniu g8 242, 241 i 812 k. c. oraz
91.709 lit. 4 p. c
(—) Kucner.
Wypisano i powyzszy wypis wydano powodowi ce-
lem wdrozenia.egzekucji.
Poznan, dnia maja 1932 r.

NADZOR NAD KASAMI CHORYCH PO ZNIESIENIU GLOW-
NEGO URZEDU UBEZPIECZEN. Rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 24 marca 1932 r. (Dz. U. R.
i’ Nr. 27, poz. 267) zostal zniesiony z dniem 1 kwietnia 1932 r.
Gtéwny Urzad Ubezpieczen.

Z tym dniem 1 kwietnia 1932 zwierzchni nad Kasami Cho-
rych i bezpoéredni nadz6r nad Zwigzkami Kas Chorych w gra-
nicach ustaw'y z dnia 19 maja 1920 r. o obow’igzkowem ubez-
pieczeniu na wypadek choroby, rozporzadzenia Prezydenta Rze-
czypospolitej z dn. 29 listopada 1930 r. (Dz. U. R. P. Nr. 81,
poz. 635) oraz odno$nych rozporzadzen wykonawczych, jak
rowniez rozstrzyganie w ostatniej instancji zazalen na decyzje
Okregowych Urzedéw Ubezpieczen, nalezg do Ministra Pracy
i Opieki Spotecznej, — bezposredni za$ nadz6r nad Kasami
Chorych w granicach powotanych wyzej przepisow nalezy do
Okregow'ych Urzedéw Ubezpieczen.

Pisma w sprawach, ktére byly dotad kierowane do Giow-
nego Urzedu Ubezpieczen, nalezy kierowa¢é do Ministerstwa

Pracy i Opieki Spotecznej, Departament Ubezpieczen Spo-
tecznych.
Dyrektor Departamentu:
(—) J. Drecki.
POSWIECENIE NOWEJ APTEKI K. CH. Dnia 3 czerwca
r. b. odbyto sie posSwiecenie now'ej 13-ej zkolei apteki Kasy
Chorych m. Warszawy przy ul. Krypskiej Nr. 50. Na uroczy-

stosci obecni byli p. insp. farmac. Zahrt, p. naczelnik wydzia-
tu Aptecznego K. Ch. m. W-wy M-r. Gebski, zastepca naczelni-
ka p. M-r. Zakrzewski, naczelny lekarz dzielnicy AT K. Ch.
m. W-wy p. Dr. Biernacki oraz kierownicy innych aptek. Aktu
poswiecenia dokonal miejscowy proboszcz ks. Sztuka. Kierow-
nikiem now'ej apteki jest kol. St. Strubczewski, wspdtpracow-
nikami: kol. kol. St. Pawtowski, F. Haciski i zurkowski.
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ROZMIARY POMOCY KASOWEJ DLA BYLYCH CZLONKOW
KASY CHORYCH. Na zapytanie jednej z Kas Chorych, czy oso-
hy, zgtaszajace sie o udzielenie pomocy kasowej w dniu na-
stepnym po opuszczeniu zatrudnienia, maja jeszcze prawo do
pomocy w takim rozmiarze, jak pozostajagcy w zatrudnieniu
cztonkowie Kasy Chorych — Ministertswo Pracy i Opieki Spo-
tecznej, reskryptem z dnia 26.1.1932 r., L. 1250/U. Ill, udzielito
nizej podanego wyjasnienia:

Wedtug brzmienia art. 13 p. Il ustawy z dnia 19 maja
1920 r. o obowigzkowem ubezpieczeniu na wypadek choroby
(Dz. U. Rz. P. Nr. 44, poz. 272), obowigzkowo ubezpieczony
przestaje by¢ cztonkiem Kasy z chwilg opuszczenia zatrudnie-
nia, na podstawie ktérego podlegat obowigzkowi ubezpiecze-
nia, z ta tez chwilg traci prawo do $wiadczen, przewidzianych
w art. 23 przytoczonej ustawy dla cztonkéw Kasy Chorych.

W mys$l powyzszego b. cztonek Kasy Chorych, ktéry zgtosi
sie w Kasie cho¢by w dniu nastepujagcym bezposrednio po dniu
opuszczenia zatrudnienia, uzasadniajgcego cztonkowstwo, mo-
ze korzysta¢ z Swiadczen jedynie na podstawie art. 36 cyt.
ustawy, o ile odpowiada przewidzianym w tym artykule wa-
runkom.

EMERYTURY A UPOSAZENIA SLUZBOWE KOMISARZY
KAS CHORYCH. Ministerstwo Skarbu, w reskrypcie z dnia
30.1X.1931 r., Nr. D. I. 6512/5 wyjas$nito, ze przejsciowy cha-
rakter funkcyj, petnionych przez Komisarzy Kas Chorych, nie
moze powodowaé wytgczenia emerytéw, petnigcych te funkcje,
od ograniczen, przewidzianych w art. 25 Ustawy emerytalnej
z dnia 11.XI11.1923 r. w brzmieniu, ogtoszonem jako zatgcznik
do rozporzadzenia Ministerstwa Skarbu z dnia 25.111.1931 r,
Dz. U. R. P. Nr. 42, poz. 380.

WSPOLDZIALANIE KAS CHORYCH W AKCJI KOLONU
LETNICH. Ministerstwo Pracy i Opieki Spotecznej wezwato
Kasy Chorych do wiecej intensywnego wspoétdziatania z samo-

rzgdami i instytucjami spotecznemi w akcji organizacji i pro-
wadzenia Kolonij letnich dla dzieci.
LIKWIDACJA APTEKI KASY CHORYCH. Apteka Kasy

Chorych w Koninie (woj. tddzkie) zostata zlikwidowana.

LECZENIE KAPIELAMI SOLANKOWEMI. Jednym 2z naj-
bardziej rozpowszechnionych sposob6w leczenia catego szeregu
choréb jest stosowanie kapieli solankowych. Lekarze przepi-
sujag swym pacjentom wyjazd do uzdrowisk, gdzie miejscowe
warunki naturalne w potgczeniu z kagpielami solankowemi od-
dziatywuja korzystnie na cierpigcy organizm ludzki.

Kryzys gospodarczy, ktéry dotknat szerokie sfery naszego
spoteczenstwa, niejednokrotnie uniemozliwia wyjazd nawet do
najblizej potozonych uzdrowisk, nie méwiac juz o dalszych lub
zagranicznych. Pamietajmy jednak, ze z chwilg, gdy z tych czy
innych powodéw pozostajemy na miejscu, mozemy z réwnym
powodzeniem sporzadza¢ w domu kapiele solankowe ze zna-
komitej leczniczej soli kapielowej ,tanczyn” odpowiadajacej
wszystkim najwyzszym nawet wymaganiom higjeny i bal-
neologji. Sél kapielowa tanczynska jest najbogatszg solg lecz-
nicza co do zawarto$ci zelaza, jodu i bromu i dzieki temu stale
stosowana, dziata wprost radykalnie przy artretyZzmie,
tyzmie, zapaleniu stawéw, przy chorobach
og6lnem ostabieniu na tle nerwowem.

reuma-
kobiecj*ch oraz

S6l kapielowa ,tanczyn” produkowana w Salinie tanczyn-
skiej przystosowanej specjalnie do wyrobu soli kapielowych,
jest bez konkurencji nie tylko pod wzgledem wysokiej jakosci
leczniczej, ale i ceny, gdyz ze wszystkich soli kapielowych,
znadujacej sie w sprzedazy jest najtansza. Sprzedawana jest
w oryginalnych, plombowanych workach po 50 lub 10 kg.

N.

SCALANIE UBEZPIECZEN — POGORSZENIEM DOTYCH-
CZASOWYCH UBEZPIECZEN. W zwigzku 2z projektowanem
scaleniem ubezpieczen spotecznych pracownikéw umystowych

i fizycznych w jedna wspolng instytucje, i w konsekwencji za-
sadniczemi zmianami w systemie dotychczasowych S$wiadczen,
odbyta sie w pigtek 27.V.32 w sali Handlowc6éw Sienna 16, bar-
dzo ciekawa prelekcja na ten temat, wygtoszona przez p. Artu-
ra Fromma. Stowo wstepne wypowiedziat pan wiceminister
Gustaw Simon, prezes Pol. T-wa Polityki Socjalnej. Temat, cho-
ciaz ze wszechmiar interesujagcy o0g6t pracowniczy, $ciggnat
skromng ilo$¢ kilkudziesieciu stuchaczy. Przykrem to jest, ze
pracownicy umystowi tak mato zainteresowania wykazujg w
sprawach, ktére powinny wywota¢ zorganizowang kontrakcje. W
dyskusji, jaka nastapita po gruntownej analizie projektu przez
prelegenta, zgromadzeni wykazali, ze zdajg sobie sprawe, iz
projekt scaleniowy poza nieznacznemi ulepszeniami w calo-
ksztatcie, wybitnie pogarsza dotychczasowe $wiadczenia kosztem
bardzo problematycznych korzys$ci dla pracownikéw fizycznych.
Swiadczenia dla tych ostatnich stoja raczej w nowym projek-
cie na poziomie opieki spotecznej nie ubezpieczenia, co jest
zupetnie niewspdtmierne do ofiar, do jakich pociagnie sie jed-
nocze$nie pracownikéw umystowych. Tembardziej dziwnem jest
milczenie organizacyj pracowniczych w tej sprawie.
(P. A S)

PROTEST UNJI ZWIAZKOW PRACOWNIKOW UMYSLO-
WYCH PRZECIWKO PROJEKTOWI NOWEJ USTAWY O ZO-
BOWIAZANIACH. Unja Zwiazkéw Prac. Umyst, uwazajac no-
wy projekt Komisji Kodyfikacyjnej o zobowigzaniach za wy-
soce szkodliwy i krzywdzacy dla $wiata pracy, rozpoczeta ozy-
wiong dziatalno$¢ protestacyjng. Jednym z etapéw tej akcji
byta zwotana w dniu 28 maja konferencja prasowa, na ktérej
przedstawiciele Unji zapoznali prase z ujemnemi stronami pro-
jektu ustawy, i ze szkodliwo$ciag wprowadzenia jej w zycie.
Dalszym etapem bedzie wystosowanie do czynnikéw miarodaj-
nych memorjatéwr: prawniczego i spotecznego. Pierwszy z nich
podda nowg ustawe krytyce prawnej, drugi spoteczno-gospo-
darczej. Niezaleznie od memorjatéw Unji Zw. Zaw. Prac.
Umyst, memorjaty spoteczne ztozg ponadto wszystkie zrzeszo-
ne w Unji, w liczhie przeszto 40, zwiazki i stowarzyszenia
pracownikéw umystowych.

(P. A S)

UKARANIE DROGISTOW, Dn. 11 czerwca odbyta sie w to-
dzi w sadzie okregowym sprawa przeciwko trzem wtascicie-
lom drogeryj, oskarzonym o nielegalne wydawanie lekéw na
recepty lekarskie. Jeden z podsadnych na rozprawe sie nie zja-
wit, dwaj pozostali — Wiktor Grunwald i Wtadystaw' Kon zo-
stali skazani po 50 zi. grzywny z zamianag na 7 dni aresztu.

DZIERZAWA APTEKI. Apteke s-6w Stanistawa Cassiny
w Kolbuszowej (woj. Iwowskie) wydzierzawit Bolestaw Szwej-
kowski.

ZMIANA WEASNOSCI. J. Hildebrandt naby}t na wiasno$é
apteke s-6w B. Zaremby w Zgierzu (woj. tddzkie).

~Apteka Nowowiejskg” w Krakowie, ul.
nabyt na wtasnos$é Teofil Majkut.

Sienkiewicza 2,

Stanistaw Mucha nabyt na wtasno$¢ apteke, w Wachocku
(woj. kieleckie).

ARESZTOWANIE DOSTAWCOW NARKOTYKOW. Do dy-
spozycji sedziego $ledczego we Lwowie odestani zostali Ozjasz
Nadel v. Brandes (Zamarstynowska 14) oraz jego szwagier
Radwanzer Ignacy (zam. tamze) za handel morfing i kokaing.

Nadel i Radwanzer trudnili
daza kokainy i morfiny.

sie od diuzszego czasu sprze-

NIEMA WYMOWIEN W OKRESIE CWICZEN WOJSKO-
WYCH. W zwiazku z okresem urlopédw letnich, oraz c¢wiczen
wojskowych, przypominamy, ze na mocy art. 9 rozp. z 1928 r.
wymoéwienie pracownikomi umystowemu pracy ,nie moze na-
stagpi¢ podczas odbywania ¢éwiczen wojskowych”, a robotnikowi
.W czasie pomiedzy chwilg powotania na C¢wiczenia, a kofncem
odbycia tych ¢wiczen”.
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Niektérzy jednak pracodawcy wykorzystujg réznice w zre-
dagowaniu wymienionego rozporzadzenia, uwazajac, iz w okre-
sie miedzy otrzymaniem zawiadomienia, a samem rozpocze-
ciem ¢wiczen, wymoéwienie jest dopuszczalne.

Tymczasem intencja ustawodawcy nie byto uposledzenie
pracownikéw umystowych i dlatego w takich wypadkach sady
stajg, na stanowisku, ze otrzymanie zawiadomienia o powota-
niu na ¢éwiczenia wyklucza mozno$¢ wypowiedzenia pracy
w tym okresie, jezeli pracownik zawiadomi pracodawce 0 po-
wotaniu. e

Z ZALOBNEJ KARTY.

Dnia 13 maja b. r. zmart w Dobrej k/Turku wtasciciel
apteki §. p. Wiktor - Witold Eret.

S p. IV. Eret pracowal w zawodzie przeszto 50 lat, piastu-
jac zarazem szereg godnos$ci spotecznych.

Dnia 11 czerwca zmart §. p. Marjan Kawski, magister far-
macji, wtasciciel apteki obwodowej, radny miasta Sanoka, dtu-
goletni wiceburmistrz, dyrektor Kasy Oszczedno$ci, prezes Ko-
ta rodzicielskiego, oficer rezerwy W. P., przezywszy lat 56.

Dnia 12 czerwca zmart §. p. Mieczystaw Janeczek, magister
farmacji, wtasciciel apteki w Ulanowie (w'oj. Iwowskie),
w 65-tym roku zycia.

OD ADMINISTRACJI KRONIKI.

Administracja Kroniki Farmaceutycznej ni-
niejszem zawiadamia, iz na skutek pisma Za-
rzgdu Oddziatu Krakowskiego Z. Z. F. P., Nr. ii
»Kroniki” z datg 15-go lipca r. b. bedzie wysta-
ny tylko tym kolegom wyzej wymienionego Od-
dziatu, ktérzy nie zalegajg w sktadkach i opta-
cajag prenumerate na ,,Kronike”.

POLSKI KOMITET ZIELARSKI

zawiadamia,
iz dnia 4.VII r.b. o godz. 10-ej odbedzie sie w lokalu
Zwigzku Farmaceutow --- (Marszatkowska Nr. 138).

Zjazd w sprawach reglamentacji
obrotu towar, ziotami leczn.

POMOCNICA APT. (dyplom 1914 r.)

posiadajgca najlepsze referencje pierwszorzed-
nych aptek (rowniez w Poznaniu), wiadajgca
polskim, niemieckim i rosyjskim. Przyjmie
posade statg, ewent. zastepstwo. Chetnie
w miejscowosci kuracyjnej.
Warszawa, ul. Dzielna Nr. 31 m. 7.

PRZEZORNY FARMACEUTA

daje swoim Klientom jedynie tej marKi wyro-
by zaufania! Tern zasilarbia sobie ich
. bezgraniczng wdzieczno$¢!

Wzory kolekcy Wzory kolekeyj

bezptatnie!!! bezplatnie!!!

Dostarczamy takze antyseptycznie preparowane. Przez Urzad
Zdrowia Publicznego w Wiedniu cliein. i mikroskopowo zbadane
~,OLLA®, BBHCentrala Gum
Warszawa, Zielna 24. Telefon 436-63

BILLOSA

Nr. reg. 1474

magistra K. W OLSKIEGO

Cena za pud. zt. 4

ZIOLA PRZECIW CIERPIENIOM
WATROBY | WORECZKA ZOLCIOWEGO.

Sktad: Combretuui Rambaultii, Bol-
do Peruviana, Poligonum Avicula-

rae, Junipertis com., Frangula Rh.

Niezawodny i najbardziej odpowiedni lek
przy wszelkich zaburzeniach czyn-
nosciowych i stanach zapal-
nych watroby, drog
z6tciowych i ka-
micy zdélciowej.

WYTWORNIA:

"Warszawa, Ztota 1A, telefon 263~05

PROSIMY ZADAC WSZELKICH

KAPSULEK ZELATYNO-
WYCH LEKARSKICH

wyrobu laboratorjum

S. ZEMBRZUSKI 1|

Wiasciciele: E. FILLEBORN i A. RYL
WARSZAWA, MIODOWA 12.

Miedzy innemi polecamy
zamiast zagranicznych:
CAPS. KAVA SANTAL
(antigonorrhoicuiu)
Caps. 01. Eucalypti comp.
(Niezyt oskrzeli
Zapalenie optucnej)
Caps. contra Taeniam
Supposit. a la Boass.
Supposit. Glycerini
Supposit. Cacao

TELEF. 611-18
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GOSPODARKI PRZEWODU POKARMOWEGO | PRZEMIANY MATERJ1

JEDNYM Z NAJBARDZIEJ SKUTECZNYCH SRODKOW ODTLUSZCZAJACYCH

,-NREDUCTOSAN

Nr. Reg. 17.

Dziata tagodnie przeczyszczajgco, nie powoduje ubocznych
objawow, bolesSci lub podraznienia przewodu pokarmowego.

REDUCTOSAN stosuje sie rano naczczo i wieczorem przed snem po 1—2 tabletki.
Przy otytoSci nalezy stosowaé przez czas diuzszy. Flakon zawiera 50 srebrzonych tabletek.

TROEKI e Mineralnch Spess”

Niezyty przewodu pokarmowego.
V | C H Y - Nadkwasota.

Ostre i przewlekte cierpienia drdg
E M S - oddechowych.

Stany zapalne gardta i nosa.
Wysieki optucnej.

Choroby watroby. Kamienie zéicio-
CA R L S B A D = we. Cukrzyca. Cierpienia zotadka,
kiszek i drég moczowych. Skaza
moczanowa.
K | S S | N G E N Otytos¢. Zaparcie przewlekte. Atonja
- kiszek. Niedokrewnos¢.
Prosimy W-P. P. Lekarzy przy zapisywaniu recept na tabletki Stoik zaw. 100 tabletek.

musujgce sztucznych wdd mineralnych, dopisywaé ,, Spiess™.

Przemystowo-Handlowe ZaKlady Chemiczne LUDWIK SPIESS i SYN, Sp. Attc. — Warszawa

Apteke normalna sprzedamy. Cena 15 Apteke oddam w dzierzawe. Kaucja 1U apteki duzej w Warszawie sprzeda-
tys. zt przy gotowce 10 tys. zt. Wiad. 3 tys. zt. Warunki do omoéwienia. Wia- my. Wiadomo$¢ Z. Z. F. P. Marszatkow-
Z. Z. F. P. Marszatkowska 138. domo$¢ Z. Z. F. P. Marszatkowska 138. ska 138.

/m apteki w b. miescie powiatowem na  Apteke sprzedamy w wol. lubelskiem Potowe apteki sprzedamy na Wotyniu
dogodnych warunkach sprzedamy. Obr6t o obrocie 48 tys. zt. Warunki do omé- przy wptacie gotowkowej 25 tys. zi
5 tys. zi. mies. Wiad. Z. Z. F. P. Mar- wienia z sukcesorami. Przy aptece piek- Wiad. Z. Z. F. P. Marszatkowska 138.

szatkowska 138. ne mieszkanie i ogréd. Pozadany pos-
piech. Wiad. Z. Z. F. P. Marszatkow-
ska 138

Redakcja i Administracja ,,Kron. Farmac.“ czynne od godz. 11 do 3 codziennie, oprocz niedziel i $wiat.

Warszawa, Marszatkowska 138 m. 8 Telefon 323-18. Konto czekowe P.K.O. 8491.

OGLOSZENIA: | str. okt.: % — 120 zt., % — 75 zt., % — 45 zt. IV str. okt oraz w tekécie: % — 200 zt., % — 120 zt.,

% — 65z, V6 — 40 zt. Przed tekstem: Vi — 180 z+. % — 100 zt., V= — 60 zt., % — 35 zt Za tekstem: % — 150 zi.,
% — 80 zt, — 45 zt.,, % — 25 zt. Drobne ogtoszenia — za wyraz 20 gr.

Redaktor odpowiedzialny: Edmund Szyszko. Wydawca: Zw. Zawod. Farmac. Prac. w Rzeczypospolitej Polskiej.

Druk. Piotr Pyz i S-ka, Warszawa, Miodowa 8. Telefon 674-09.



