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Wychodzi kazdego i-go dala w miesigca*

URZEDNICY wszystkich kategoryj i resortow LACZCIE SIE:

Pismem Kancelarji cywilnej L. 11389/26 wyrazit
Fan Prezydent Rzeczypospolitej

urzednikom cywilnym D. O. K. Nr. V. w Krakowie szczere podziekowanie za uczucia zawarte
w depeszy z dnia 17. VIIL. b. r.

Depesze powyzszg uchwalili urzednicy D. O. K. Nr. V. na konstytuujagcem zebraniu Kota
S. U. P. w Krakowie w dniu 13. VIII. 1926 r.

DO CZYTELNIKOW!

Pismem naszem wypetniamy luke, jaka daje sie odczu¢ w prasie zawodowej z powodu
braku organu niezaleznego, opartego na platformie ogo6lno-urzedniczej. Wszystkie bowiem
urzednicze pisma zawodowe sg organami pewnych zwigzkéw, przyczem tylko jedno z nich
»Zycie Urzednicze* ma charakter uniwersalny, reszta za§ wychodzi w imieniu pewnych kategorii,
grup, resortow lub dzielnic. Konieczno$¢ organu niezaleznego uzasadniani okolicznoscig, ze
oficjalne organy zmuszone liczy¢ sie z wieloma, wieloma wzgledami, o ktérych Czytelnicy
zresztg dobrze wiedzg, nie mogg niejednokrotnie wystgpi¢ z taka sitg i w ten sposéb, w jaki

moze to uczyni¢ organ niezalezny.
PROGRAM?

Wychodzac z zatozenia, ze zasadniczym warunkiem skutecznej walki o nasze prawa jest
zorganizowanie sie bezwarunkowo wszystkich urzednikdw parnstwowych (administracyjnych)
w jedno stowarzyszenie, dazyé bedziemy do unifikacji ruchu urzedniczego w ramach Stowa-
rzyszenia Urzednikow Panstwowych.

Uwazajac, ze trzymanie sie zdata od organizacji poszczegélnych jednostek, ktére jednak
korzystajg z owocOw pracy stowarzyszenia jest pasozytowaniem na zywem ciele spotecznosci
urzedniczej, bedziemy te jednostki bezwzglednie zwalczac.

W sprawach zawodowych staé bedziemy na gruncie interesu panstwowego, trudno bowiem
znale$¢ lepszy argument na poparcie naszych postulatow, niz wiasnie interes panstwowy.

W szczeg6lnosci staraC sie bedziemy trzymaé stale reke na pulsie, by by¢ zawsze wiernym
wyrazicielem bolgczek i pragdow nurtujagcych masy urzednicze.

Pismo jest w catem tego stowa znaczeniu apolityczne, stosunek za$ nasz do poszczegdlnych
stronnictw sejmowych uzalezniamy od stosunku tych stronnictw do postulatéw urzedniczych.

W stosunku do Rzadu nie bedziemy wysuwali zadan niemozliwych — zada¢ jednak musimy
zasadniczej zmiany polityki sfer rzadzacych w stosunku do urzednikéw administracyjnych
i naprawienia krzywd wyrzadzonych tym urzednikom.

Uwazajgc wszelkiego rodzaju protekcje, za raka toczagcego administracje, bedziemy wszelkie
jej objawy z catg bezwzglednoScia tepié, przez ogtaszanie w niniejszem pisSmie zasztych faktéw.

Gardzac wszelkiego rodzaju frazeologiag, rozpoczynamy naszg wytrwalg i konkretng prace
nad rozbudzeniem poczucia solidarnosci u urzednikdw administracyjnych, ufnosci we wiasne
sity — nad uswiadomieniem spoteczenstwa o doniostosci spetnianych przez tych urzednikéw
funkcyj i — nad wywalczeniem dla nich lepszego jutra.

Oto nasze cele i hasta! Sadzimy, ze P. T. Czytelnicy popra nasze usitowania, przez masow8
zgtaszanie prenumerat ,,Urzednika Panstwowego*.

Zadamy przywrdcenia ruchomej mnoznej!



DO SPOLECZENSTWA!

Systematyczne, od samego zarania Rzeczypo-
spolitej uposledzanie urzednikow administracyj-
nych, wiodace w prostej linji do materialnej i mo-
ralnej ruiny tych urzednikbw a tern samem do
dezorganizacji deprecjacji aparatu administracyj-
nego zmusza nas do przedstawienia Spoteczenstwu:
obecnego stanu rzeczy, tern wiecej, ze Rzad za-
miast mys$le¢ o naprawie, przygotowuje reformy,
ktére z urzednika, wykonawcy ustaw I rozporza-
dzen, robig $lepe narzedzie przetozonego!

Na wstepie musimy stwierdzi¢, ze ogdt obywa-
teli nie docenia znaczenia administracji w Pan-
stwie. Spoteczenstwo rozumie, ze niezbednym wa-
runkiem bezstronnego wymiaru sprawiedliwosci
jest prawna i materialna niezawistos¢ sedziego, za-
pomina jednak, ze urzednik administracyjny wy-
mierza réwniez kary, udziela koncesji, wymierza
i Scigga daniny i wreszcie — 00 najwazniejsze —
administruje catym majatkiem panstwowym. Spo-
feczenstwo ma zrozumienie dla postannictwa i po-
trzeb wojska i szkolnictwa, lecz nie chce pamie-
ta¢ o tern, ze administracja utrzymuje w Panstwie
fad i porzadek, ze dostarcza wszystkim innym ga-
feziom $rodkéw materialnych, z ktorych tylko cal-
kiem nieznaczng cze$¢ zatrzymuje dla siebie,... ze
bez administracji niema wogdle Panstwa.

Spoteczenstwo odczuwa wprawdzie na wiasnej
skérze niedomagania administracji, nie wnikajac
jednak w istote przyczyn, proponuje samo cze-
stokro¢ Srodki zaradcze, ktére jednak w konse-
kwencji prowadzg do dalszego pogorszenia apai-
ratu administracyjnego. Btad ten popetniaty row-
niez i Sejmy, ostatnie za$ plany Rzadu S$wiadcza,
ze i sfery rzadzace nie potrafity sie od niego u-
strzec. Na dobitek szukanie na prawo i lewo osz-
czednosci wytworzyto fikcje, ze droga reorgani-
zacji whadz i urzedéw mozna odrazu uzyska¢ da-
leko idace oszczednosci. Wynikiem tego pogladu
coraz to nowe redukcje mechaniczne, dziesigtku-
jace kadry urzednicze, coraz to nowe projekty
organizacyjne i reorganizacyjne, robione przewaz-
nie ,na kolanie“, nienalezycie przemyslane, zmie-
niane przez nowe, zanim zdotaty wejs¢ w zycie.

Z metodami temi nalezy natychmiast zerwac!

Spoteczenstwo musi zrozumie¢, ze bez dobrej
administracji niema mocarstwowego stanowiska
Polski — bez statego i nalezycie optaconego urze-
dnika niema dobrej administracji. Przez statos¢
rozumiemy takie unormowanie stosunku urzed-
nika do Panstwa, ktore z jednej strony gwaranto-
watoby Panstwu Sciste wykonywanie przez urze-
dnikéw ustaw i rozporzadzen, z drugiej za$ stro-
ny umozliwitoby urzednikom wykonywiamie tych
ustaw i rozporzadzen. Moznos¢ taka stwarza prze-
pis, ze urzednik moze by¢ usuniety ze stuzby je-
dynie w wypadkach prawem przewidzianych na
podstawie dochodzen dyscyplinarnych, (oraz, Ze
jego awans regulowa¢ bedzie automatyka, uzalez-
niona od dobrych kwalifikacji. Przez nalezyte upo-

sazenie rozumiemy zapewnienie urzednikom mini-
mum egzystencji odpowiadajgcego ich stanowisku
spotecznemu i umozliwiajgcego im niepodzielne od-
danie sie stuzbie panstwowej.

Whbrew tym przestankom zamierza Rzad zade-
kretowac¢ nowele do ustawy o panstwowej stuzbie
cywilnej, ktéra nawet tg statosé, jaka przyznawaty
urzednikom dotychczasowe ustawy uchyla, prze-
widujgc za$ mozno$¢ przelania kompetencji kwa-
lifikacyjnych na bezposrednich przetozonych, od-
daje urzednikéw na ich faske i nietaske. W takich
warunkach urzednik bedzie wykonawcg nie ustaw
i rozporzadzen ale wioli i kapryséw swoich prze-
tozonych, bez wzgledu na to, czy Wola ta bedzie
zgodng z ustawg i rozporzadzeniem, czy nie, przez
co upodobnimy sie do ostawionej administracji ro-
syjskiej. Obnizajac stopnie stuzbowe (jedynie zre-
sztg w administracji) pogtebia juz i tak daleko po-
sunieta nedze materialng najgorzej ze wszystkich
ptatnych urzednikéw administracyjych.

Whprowadzenie zamierzonych reform w zycie
przyniesie w rezultacie obnizenie sie poziomu mo-
ralnego i etycznego urzednikéw, zabije wszelkg
inicjatywe i samodzielno$¢, przyzwyczai urzednika
do nieposzanowania ustaw I rozporzadzen, umozli-
wi wszelkiego rodzaju naduzycia, wprowadzi w
szeregi urzednicze zniechecenie i serwilizm, u-
Swieci protekcje, zaniknie wrota do stuzby pan-
stwowej dlia jednostek zdolnych i energicznych, na
wypadek za$ ozywienia sie zycia gospodarczego
spowoduje odptyw reszty petnowartosciowych u-
rzednikéw do handlu i przemystu. Pozostang mier-
noty, ktore szybko zasklepig sie w labiryncie for-
mutek, stajgc sie hamulcem Zzycia gospodarczego,
dla ktérego potrzeb nie znajdg zrozumienia.

Zapytujemy czy jest mozliwym rozwo6j Pan-
stwa obstugiwanego przez taka wiasnie admini-
stracje? !

Nie mniej dotkliwie odbijg sie te reformy na
Spoteczenstwie, ktére bedzie obstugiwane przez
takich wiasnie urzednikéw. Juz dzi$ styszy sie na-
rzekania na powolne i szablonowe zatatwianie
spraw, protekcjonizm i wplywy polityczne, juz
dzi$ dowiadujemy sie od czasu do czasu o naduzy-
ciach z checi zysku, ktérych przyczyng nie byta
che¢ zysku — lecz nedza. Obywatele licza na gro-
szowe o0szczednosci z redukcji urzednikow, nie
licza czasu straconego na pilnowanie spraw prze-
trzymywanych w urzedach dla braku nalezytej
organizacji i sit do pracy. Obywatele liczg na
drobne oszczednosci wynikie z obnizek, czy nie
podwyzszania pobordw a nie zastanawiajg sie, ile
Panstwo moze straci¢ na obnizeniu si¢ moralnosci
urzedniczej. Projektowane reformy wszystkie te
niedomagania spoteguja. Aparat urzedniczy stwo-
rzony ku wygodzie Spoleczenstwa stanie sie je-
go Zmorg, ktora bedzie drogo kosztowac a nic z
sie da¢ nie bedzie w stanie.

Powtarzamy zawrdécic¢ z blednej drogi poki czas,

Zadamy zrownania plac urzednikow paristwowych z placami  oficerow



zarzuci¢ niedorzeczne a szkodliwe projekty, znies¢
ostawiony artykut 116 i przeprowadzié¢ stabiliza-
cje urzednikoWh, wprowadzi¢ automatyke, podniesé
V uposazenie, zaprzesta¢ reorganizacji dezorganizu-
jacych administracje* zaprzesta¢ redukcji mecha-
nicznych, skonczyc¢ z fikcja, jakoby na reorganiza-
cji mozna zarobi¢, bo prawdziwa reorganizacja
musi kosztowac!

Rzad ghluchy na nasze ostrzezenie pragnie naim

narzuci¢ przygotowane przez sie reformy w dro-
dze dekretu. Odwotujemy sie do Spoteczenstwa.
Nie wiemy czy znajdziemy zrozumienie i poparcie,
nie mniej jednak ogdét obywateli winien wiedziec,
jaka jest wiasciwa przyczyna niedomagan admi-
nistracji i kto jest ich autorem.

Odezwa uchwalona na wiecu urzednikéw pari-,
stwowych w dniu 23. IX. 1926 w Krakowie.

Ogrom poswiecenia.

Czesto mowi sie i pisze oofiarach, jakie na rzecz
sanacji ponisty i ponoszg poszczegdlne grupy spo-
teczne, cicho jednak i gtucho o urzednikach pan-
stwowych, cho¢ ztozyli oni na ottarzu sanacji iscie
krélewskie dary. Przyjmujgc bowiem, ze na wypa-
dek stosowania mnoznej — przecietna mnozna wy-
nositaby tylko 50, urzednik w VIII. st. st. z malg
rodzing ztozyt na oltarzu sanacji: tytutem 6%
znizki uposazen za czas od 1/l do 30/6 1926 kwote
97 z+. 20 gr., z powodu niezastosowywania mno-
znej za czas od I/1—30/9 1926 — 395 zi. 64 gr.,
wreszcie z powodu niepodwyzszania dodatku mie-
szkaniowego w tym czasie kwote 52 zt. 56 gr. ra-
zem 545 z 40 gr., ze za$ pobory tego urzednika
wynoszg obecnie kwote 290 zt. 48 gr. ciezary na
rzecz sanacji wynoszg blizko sume jego 2-wu mie-
siecznych poboréw. Ten sam rachunek mozna z
matemi roznicami zastosowa¢ do wszystkich in-
nych urzednikdéw panstwowych.

Te 545 zt. — to wyzbycie sie reszty potrzeb kul-
turalnych, to kawatek chleba od ust odjety, to to-
rowanie drogi aneinji i gruzlicy, ktore dziesigtko-
wac bedg szeregi urzednicze i ich rodziny, to wy-
Swiechtane ubrania, po ktérych dzi$ na ulicy nieo-

mylnie mozna pozna¢ urzednika parnstwowego.

Te 545 zi. — to danina jakiej nie ztozyla zadna
inna warstwa_spoteczna, to ogrom — ale i grani-
ca poswiecenia.

Niestety, Rzad tego nie widzi — czy widzie¢ nie
chce. Wotanie mas urzedniczych, by zdjeto z nich
ten straszliwy ciezar podatkowy, jakim jest wstrzy
manie podwyzki mnozntj przy stale wzrastajacej
drozyznie, zbywa milczeniem lub zapewnieniami,
ze mysli o idi losie... tymczasem poprawia byt ofi-
cerow, dziesigtkuje urzednikow meohanicznemi
redukcjami, ogranicza im pomoc lekarska, przygo-
towuje nowele do pragmatyki, ktéra obdziera u-
rzednikéw z reszty praw.

Za krélewski dat — nedza i pozbawienie prawi

Linja najmniejszego oporu, brak zrozumienia dla
stabych — pozstaty nadal gléwnemi wytycznemi
Rzadu.

Urzednicy! Jezeli naprawde pragniecie polepsze-
nia Waszej doli, jezeli nie chcecie, by ogrom Wa-
szego poswiecenia poszedt na marne — twérzcie
site! Nie operetkowe Zwigzeczki od 20 do najwy-
zej 500 cztonkow, ale jeden potezny i zdyscyplino-
wany blok, z ktérym musiano by sie liczy¢.

S.U.P.wwalce oprawaurzednikow administracyjnych

W iec urzednikéw administracyjnych
w Krakowi© w dniu 5 wrzesnia 1926 r.

Dnia 5 wrze$nia odbyt sie w sali krakowskiego
Towarzystwa Rolniczego,, z inicjatywy Okrego-
wego Komitetu Organizacyjnego stowarzyszenia
urzednikéw panstwowych (SUF) w Krakowie,
przy wspotudziale postow dra Bobrowskiego 1 Mia
nowskiego, delegata Zarzadu gtowego SUP, de-
legata ze Lwowa i k&t powiatowych woje-
wodztwa krakowskiego wiec urzednikow admini-
stracyjnych. Wiecowi przewodniczyt radca woje-
wodzki dr. Tomasik. Po przeméwieniach pp. Prze-
tockiego, Amaisena, Markowskiego, Kruczka, Sa-
sorskiego (Warszawa),, Magalasa (Lwow), Rygle-
wicza, Cieszynskiego, dra Kolinka, Gorowej i Pe-
reca, jednogtosnie uchwalono nastepujace rezolu-
cje:

)

nistracyjni a) stwierdzaja, ze zasadniczym postu-

latem sanacji moralnej jest zréwnanie z dniem 1
sierpnia br. uposazen urzednikéw administracyj-
nych z ptacami oficerébw* wedtug stosunku przed-
wojennego — najnizszy stopied urzedniczy réwny
pierwszemu stopniowi oficerskiemu).

b) wzywajg Rzad do bezzwlocznego opracowa-
nia w porozumieniu z Centralng Komisjg Porozu-
miewawcza Pracownikéw Panstwowych projektu
ustawy uposazeniowej, znoszgcej wszystkie dodat-
ki do ptac, podnoszacy natomiast wydatniej poziom
uposazef zasadniczych i zapewniajgcej minimum
egzystencji dla XVI grupy placy,

c) domagajg sie bezzwilocznego podwyzszenia
z mocg wsteczng od 1 stycznia br., dodatku mie-
szkaniowego o0 procent, o jaki w.miedzyczasie
wzrosto komorne, oraz zreformowania tego dodat-
ku w kierunku dostosowramia go do wysokosci fak-

Zebrani na wiecu dnia 5 hm. urzednicy admi-tycznie ptaconego komornego, wraz z podatkami

komunalnymi i panstwowymi.

Zadamy awansu czasowego (automatyki)!



2) Zebrani urzednicy administracyjni stwierdza-
fa:

a) ze system etatow, bez réwnoczesego awan-
su automatycznego, jest kulg u nogi administracji*
powoduje nieréwnosci awansowe, uniemozliwia
przeniesienie, krzywdzac czestokro¢ cale grupy
urzednikow,

b) domagajg sie bezzwiocznego otwarcia awan-
sow, bez ejakichkolwiek zastrzezer i doraznego
wymianowania pozostatych w tyle pod wzgledem
awansowym, matopolskich urzednikéw administra-
cyjnych,

c) zaprzestania redukcji etatow i redukcji oso-
bowych: W razie koniecznosci redukcji nalezy re-
dukowaé we wszystkich urzedach mezatki, a na-
stepnie urzednikéw wystuzonych, ktorzy nabyli
peine prawa do emerytury,

d) wymianowania praktykantéw administracyj-
nych, urzednikow kontraktowych, zajmujacych
stanowiska etatowe w urzedach wojskowych eta-
ty przewidziane dla oséb wojskowych.

3) Zebrani urzednicy administracyjni domagajg
sie:

%) ustalenia do konca br. wszystkich urzedni-
kéw administracyjnych,

b) bezzwiocznego zaszeregowania urzednikéw
administracyjych pracujacych w instytucjach woj-
skowych,

€) nowelizacji ustawy emerytalnej z roku 1923
w kierunku zapewnienia zwolnionym, na podsta-
wie art 116 oraz z powodu reorganizacji wiadz
i urzeddéw, zwrotu skladek emerytalnych, wraz
z ustawowemi odsetkami,

d) zaprzestania potracert wkatdek emerptalnych
emerytom,

e) zrownania emerytow bylych panstw zabor-
ciych pod kazdym wzgledem z emerytami pol-
skimi,

« f) wyodrebnienia funduszu emerytalnego z bud-
zetu panstwowego,

g) umozliwienia przelewdw premii ubezpiecze-
niowych z funduszu emerytalnego do funduszu
pensyjnego i odwrotnie.

Delegacja u P. Prezesa Rady Ministréow
w dniu 7 wrze$nia 1926 r.

Dnia 7 bm. przyjgt Pan Premjer Bartel na prze-,
szto godzinnej audjenci delegacje Zarzadu Gtow-
nego Stowarzyszenia Urzednikow Panstwowych
(SUP). W skiad delegacji weszli nadto: Delegat
kota urzednikéw cywilnych M. S. Wojsk, i dele-
gat Okregu krakowskiego Mr. Joézef Przetocki.
Delegacja zadata zgodnie z uchwaatmi wiecu w
dniu 5 wrzesnia w Krakowie: 1) podwyzki upor
sazen i dodatku mieszkaniowego, 2) otwarcia a-
wanséw bez zastrzezen, 3 stabilizacji, 4) awanhu
automatycznego, 5) powtornego rozpatrzenia spra-
wy zamierzonej redukcji $wiadczen panstwowej
pomocy lekarskiej.

Odnos$nie do podwyzki ptac, oswiadczyt P. Pre-

mjer, ze Rzad zdaje sobie sprawe z katastrofal-
nego potozenia materialnego urzednikow panstwo-
wych, dazy do podwyzszenia ptac, obecnie jednak
nie dysponuje na ten cel odpowiedniemu Srodkami.
Srodki te spodziewa si¢ Rzad uzyskaé przez reor-
ganizacje monopoléw w kierunku podniesienia ich
dochodowosci, oraz rewizje systemu podatkowe-
go, ktéra to jednak sprawa zostata wytgczona z
petnomocnictw i musi czeka¢ do najblizszego ze-
brania sie Sejmu. Przyznanie wojsku dodatkdw
funkcyjnych uzasadniat P. Premjer okolicznoscia.,
ze dodatki maja by¢ pokryte oszczednosciami po-
czynionemi w budzecie M. S. Wojsk., oraz, ze
rowniez podwyzke poboréw kolejarzy uzaleznia
Rzad od oszczednosci w tym resorcie. Przeciw
powyzszej koncepcji wystapit delegat Okregu kra-
kowskiego, zadajgc by dochody i nadwyzki osigg-
niete z poszczegolnych resortow, stanowity fun-
dusz na poprawe bytu og6tu pracownikéw pan-
stwowych, a nie funkcjonarjuszow poszczegdlnych
resortow.

W sprawie awansow P. Premjer podzielit sta®
uowisko delegacji, nazywajgc zamkniecie awan-
s6w wiezieniem moralnem dla urzednikdw. Na u-
wage delegata krakowskiego* ze klauzula reorga-
nizacyjna czyni ustepstwo Rzadu iluzorycznem*
P. Premjer oswiadczyt, ze zadat bedzie od posz-
czego6lnych Ministrow zakornczenia reorganizacji
ich resortow w ciggu miesiaca.

Sprawe stabilizacji rozpatruje specjalny Komi-
tet ministerialny. Po zakonczeniu prac Komitetu,
poda wyniki prac Zarzadowi Gtownemu SUP do
wiadomosci.

W zwigzku z zamiarem Rzadu znowelizowania
ustawy o panstwowej stuzbie cywilnej, delegacja
domagata sie, by nowela wprowadzata do ustawy
awans czasowy (automatyczny). P. Premjer o-
Swiadczyt, ze zagadnienie to nie jest mu obce,
wymaga jednak gruntownego rozpatrzenia.

W koncu delegacja zaprotestowala przeciw za-
mierzonej redukcji Swiadczeh z tytutu pomocy le-
karskiej podnoszac, ze oszczednosci uzyskane z
tego Zrddha, nie stojg w zadnym stosunku do roz-
gor}fyczenia, jakie rozporzadzenie niewatpliwie wy-
wota.

Delegacja wreczyta P. Fremjerowi rezolucje
wiecu urzednikéw administracyjnych w Krakowie,
z dnia 5 wrzesnia br., oraz memorjat w sprawie
zreformowania pomocy lekarskiej.

Plenarne posiedzenie Zarzadu Gtéwnego
w dniu 19 wrze$nia 1926 r.

W dniu 19 wrze$nia 1926 r. odbyto sie w War-
szawie przy wspotudziale delegatow Kot i Okre-
gow, — plenarne posiedzenie Zarzadu Gidwnego
S. U. P. Przedmiotem obrad byly sprawy uposaze-
niowe, pragmatyczne, organizacyjne i gospodar-
cze. Wynikiem rezolucje stwierdzajgce koniecz-
no$¢ podwyzszenia uposazenia 1wzywajgce Rzad
do zaprzestania dalszego lansowania noweli do u-
stawy panstwowej stuzbie cywilnej z roku 1922,

Zadamy ustalenia do korica biezacego roku wszystkich urzednikéw parstwowych!



Nadto Zarzad Gldwny powzigt szereg uchwat
w sprawach organizacyjnych i gospodarczych.

Okreg krakowski reprezentowat sekretarz O. K
O. Kol. Mr. Przetockl.

W lec urzednikow panstwowych
w dniu 23 wrzesnia 1928 r.

W zwigzku z zamiarami Rzadu znowelizowania
ustawy o panstwowej stuzbie cywilnej z r. 1922,
odbyt sie w sali Towarzystwa Rolniczego w Kra-
kowie, Plac Szczepanski 8, wiec urzednikéw pan-
stwowych. — Wiec zagait p. Swattek, przewodni-
czyt p. Dr. Tomasik, referowat p. Mr. Przetocki.
Wynikiem obrad byty nastepujace rezolucje:

Zebrani na wiecu w dniu 23 wrze$nia br. w Kra-
kowie urzednicy panstwowi:

1) stwierdzajg, ze Rzad nie docenia grozy potoze-
nia materjalnego urzednikéw panstwowych,
przyznajac konieczno$¢ poprawy ich bytu, nie
szuka Ssrodkow na sfinansowanie podwyzki upo-
sazen, zastania sie brakiem pethomocnictw w
dziedzinie podatkowej a nie wnosi do Sejmu za-
dnego projektu z tej dziedziny, thtumaczy dodat-
ki funkcyjne oficeréw oszczednosciami w budze-
cie Ministerstwa Spraw Wojskowych a w pro-
wizorium na IV. kwartat podwyzsza ten bud-
zet,

2) domagaja sie zmiany obecnej polityki Rzadu
wzgledem urzednikdéw — rzeczywistego nie pla-
tonicznego zajecia sie ich potozeniem materjal-
nem, zroéwnania ptac urzednikéw z ptacami ofi-
cerow,

3) wzywajg wszystkie Stronnictwa, ktére dotad
mienity sie i mienig sie by¢ opiekunami spraw
urzedniczych do zadokumentowania swojej zy-
czliwosci przez odpowiednie gtosowanie w Sej-
mie,

4) dziekujg Klubom poselskim, ktdre domagaty sie
uwzglednienia w prowizorium na IV. kwartat
sum na podwyzke poboréw urzedniczych, wy-
razajac rownoczesnie nadzieje, ze akcja tych
klubow nie bedzie miata jedynie charakteru de-
monstracji,

5) uwazajg ze ograniczenie pomocy lekarskiej dla
oszczedzenia 2 milionéw ztotych rocznie w
chwili, kiedy Rzad znalazt 30 miljonéw ztotych
na dodatki funkcyjne dla oficeréw jest prowo-
kacja gtodujacych mas urzednikéw cywilnych,

6) protestujg stanowczo przeciw dalszemu lanso-
waniu noweli do ustawy o panstw, stuzbie cy-
wiln. z r. 1922 w duchu projektu rzgdowego,

7) zadajg ustalenia do konca biezacego roku
wszystkich urzednikéw panstwowych, posiada-
jacych wymagane do ustalenia warunki, opra-
cowania w porozumieniu ze Stowarzyszeniem
Urzednikéw Panstwowych zasad awansu cza-
sowego, na razie za$ doraznego wymianowania
urzednikéw administracyjnych zwlaszcza w Ma-
fopolsce,

8) upowazniajg Prezydjum Wiecu do wydania o-
dezwy do Spofteczenstwa oraz wystosowania
memorjatu do Pana Prezydenta Rzeczypospoli-

wzywajac Zarzad Giowny S. U. P. w War-
wie do dalszej energicznej akcji w kierunku
‘dopuszczenia do noweg pokrzywdzenia urze-
dnikdéw administracyjnych, wzywaja inne Kofa
i Okregi S. U. P. oraz pokrewne zwigzki do
urzadzenia podobnych wiecow manifestacyjnych,

W wykonaiu tych uchwal przestato Prezydjum
wiecu wymienione wyzej rezolucje i odezwe pp.
Postom, Senatorom, Prezydium Rady Ministrow,
Ministerstwom, Redakcjom i Zwigzkom.

Ze wzgledu na powage chwili, ma nastgpi¢ zwo-
fanie do Warszawy nadzwyczajnego ogdlnego Zja-
zdu delegatéw Kot Stowarzyszenia Urzednikow
panstwowych.

Otwarcie awansow fikcja.

Obecny Rzad stosuje do urzednikéw panstwo-
wych bardzo ciekawg polityke. Z jednej strony
stara sie¢ wmowi¢ w urzednikéw, ze jest Im przy-
chylny, ze zdaje sobie sprawe z ich katastrofalne-
go potozenia, — z drugiej jednak strony nic nie
robi, by im w tern katastrofalnem potozeniu po-
mdc, a jezeli robi ustepstwa, to tylko w teorji, na
papierze. Takiem wiasnie papierowem ustepstwem
jest miedzy innemi otwarcie awansOw, wstrzyma-
nych od dwoch lat. Otwarcie to opatrzono klauzu-
la, ze rozporzadzenie to bedzie mialo zastosowa-
nie tylko do tych wladz i urzeddéw, w ktorych
przeprowadzono reorganizacje. Poniewaz za$ w
zadnym z urzedéw, przynajmniej I. i I. instancji
reorganizacji dotgd nie przeprowadzono, ustep-
stwo Rzadu niema zadnego praktycznego znacze-
nia, czego najlepszym dowodem, ze w pare tygo-

dni po otwarciu awansow jednego z Ministerstw
zwrocito wnioski nominacyjne Urzedu Il. instancji
jako nieaktualne.

Przeciw tego rodzaju taktyce Rzadu musimy
stanowczo zaprotestowac! Wprowadza ona w btad
opinje publiczng, ktéra nie znajac istotnego stanu
rzeczy, jest gteboko przekonana, ze Rzad rzeczy-
wiscie uczynit co$ dla urzednikow i rozgorycza
szerokie masy urzednicze ukazujgc im fata mor-
gana.

Woprawdzie na zastrzezenie delegacji S. U. P.
Pan Premjer o$wiadczyt, ze zazada od poszcze-
golnych Ministréw ukonczenia reorganizacji ich re-
sortow w ciggu miesigca, miesigc jednak dobiega,
a nie mozna mowic jeszcze nawet o0 poczatku kon-
ca.

Zadamy rzeczywistego otwarcia awansow!



Grabarze doli urzednikdw administracyjnych.

Groza potozenia w jakiem znalezli sie urzednicy
administracyjni zmusza nas nietylko do skupienia
wszystkich sit do odparcia niebezpieczenstwa, ale
nakazuje nam takze ogladng¢ sie za przyczynami
katastrofy.

O przyczynach, lezacych poza administracja,
wspomnieliSmy w odezwie do spoteczenstwa, ob-
szerniej za$ pomowimy innym razem. Tu pragnie-
my poruszyC przyczyny tkwigce w nas samych,
w mysl zasady, ze naprawde winnismy rozpoczaé
od samych siebie.

Jest rzecza niewatpliwg, ze jedng z najwazniej-
szych przyczyn uposledzenia urzednikéw admini-
stracyjnych jest ich rozproszkowanie na kilkadzie-
sigt mniejszych i wiekszych zwigzkéw zbudowa-
nych na zasadach wzajemnie sie wylgczajacych
i co za tern idzie, chodzacych luzem, lub szukajg-
cych przytutku w dziwolggach organizacyjnych,
jakiemi sa Wojewodzkie Zwiazki Zrzeszen. Przy-
czyng tego rozbicia jest krotkowzrocznos¢, ciasno-
ta pogladdw, sklonos¢ do rézniczkwania, matost-
kowos¢, konserwatyzm i wreszcie tania i falszy-
wa ambicja przywodcéw z jednej strony, zupetna
apatja, brak zainteresowania i zrozumienij
spraw zawodowych, lenistwo mysli i bez]
cyzm urzednikéw ze strony drugiej.

A przeciez to takie proste!

Potedze pracodawcy nalezato przeciwstawic¢ po-
tege organizacji do walki nie z Panstwem bynaj-
mniej, bo Panstwo to spoteczerstwo, ktérego je-
steSmy czescia, lecz z pragdami i dgznosciami czyn-
nikéw decydujacych, ktore nie zawsze znajdujg
zrozumienie dla potrzeb administracji i jej wyko-
nawcow.

Inaczej rozumowali grabarze naszej doli!

Ich zdaniem Zwiazki nalezato tworzy¢ nie w ce-
lu zdobywania nowych praw, lecz do walki o roz-

dziat posiadanych ochtapéw. Zazdroszczac jeden
drugiemu — cho¢ wszyscy razem nic nie mieli —
potworzyli zwigzki kategoryjne, cenzusowe, re-
sortowe, dzielnicowe i zamknawszy sie w nich na
cztery spusty, zalewali przez szereg lat Wiadze
Centralne memorjatami pozostajgcemi z sobg w
diametralnej sprzecznosci.

A skutki ?

Inne grupy pracownikdéw panstwowych, ktére
dzi§ niestusznie nazywa sie uprzywiiejowanemi,
zorganiozwaly sie w samem zaraniu Rzeczypospo-
litej w potezne bloki centralne 1 prowadzac celo-
wa polityke, zdobywatly prawa krok za krokiem.
Administracja jedna kidcita sie rozbita, nietylko nic
nie zyskujgc a tracac!

AZ nadeszta katastrofa!

Mylitby sie jednak, ktoby przypuszczat, ze po-
waga chwili uprzytomni menerom tych zwigzkow
nierealno$¢ ich koncepcji, ze uderza sie w piersi
i zawroOca z btednej drogi! Z uporem cztowieka pi-
janego obstajg dalej przy swoich bledach, bronig
sie wytrwale przeciw rodzgcemu sie z zywiotowg
sitg ruchowi mas, ktére wiedzione zdrowym ins-
tynktem znalazty wiasciwg droge, prac do unifika-
cji ruchu urzedniczego.

Panowie Grabarze kapitulujcie!

Odruchu mas nie wstrzymacie. Przejdzie on po-
nad wami, a wowczas €0z po was pozostanie?
Smutna pamieé¢ nie bojownikéw o prawa swych'
mocodawcOw, ale grabarzy tych praw. Powtarza-
my, zawrdocécie z drogi poki czas, sumienng pracg
na rzecz unifikacji ruchu urzedniczego zatracicie
pamie¢ rozbicia tego ruchu. Pracujcie nad scala-
niem organizacji, tak, jakoscie pracowali nad jej
rozproszkowaniem, a nadrobimy to co$my stracili
i przywrécimy administracji nalezne jej stanowi-
sko.

Pierwsze kroki Pana Wojewody Darowskiego.

Czytelnicy Okregu krakowskiego, przypominajg
sbie kampanje, jaka prowadzity w prasie pewne
»sfery®, by niedopusci¢ do nominacji Pana Darow-
skiego na stanowisko wojewody krakowskiego. —
Z catym naciskiem musimy podnies¢, ze ogdt it-
rzednikbw z calg tg kampania, ktdrej przyczyny
nie byty bynajmniej identyczne z oficjalnie gtoszo-
nymi powodami, nie miat nic wspdélnego. Ogét bo-
wiem nie wierzyt, by wogéle byta mozliwa zmia-
na na gorsze, wrecz przeciwnie instynktownie wy-
czuwali zmiane na lepsze. Poglad ten znalazt gor-
liwych zwolennikéw, zwiaszcza wsréd czionkow
S. U. P., ktdrzy ze wzgledu na propagowany przez
siebie kierunek unifikacyjny, widzieli w P. Darow-
skim rzecznika swoich ideji.

Pare miesiecy urzedowania Pana Wojewody Da-
rowskiego wykazato bezpodstawnos¢ kampanh
przednominacyjnej oraz trafno$¢ przewidywarn ,o-
gotu. Wprawdzie pare miesiecy, to za krotki czas

na zaznajomienie sie z catoksztattem spraw, tern
mniej na naprawienie wszystkiego — tern wiecej,
ze tak duzo jest do zrobienia... nie mniej jednak
pierwsze kroki Pana Wojewody Darowskiego
Swiadcza, ze Pan Darowski malowanym Wojewo-
da nie jest, ze urzednicy znalezli w Nim nie tylko
preztozonego, ale 1 opiekuna.

Pan Wojewoda Darowski zrozumiat to, czego nie
rozumie dotgd wielu jego podwiadnych, ze najta-
twiejszg i najprostszg droga do zdobycia sobie sym
patji podwiadnych urzednikéw, a co zatem idzie
chetnych izadowolonych pracownikéw, jest unika-
nie niepotrzebnego rozgoryczania tych urzednikow
przez odmawianie im nieraz nawet tego, co im poé-
Zniej w drodze rekursu przyznajg wiadze central-
ne, oraz w miare moznosci pdjscie tym urzednikom
na reke przez nieodmawianie im nieraz drobnych
a sowicie sie optacajacych ustepstw.

Zywimy nadzieje, ze Pan Wojewoda DarowskKi

Zadamy wymian©wanta praktykantow administr.l



bedzie w dalszym ciggu kontynuowat swojg poli-
tyke, a jego dobra woda f wspétpraca z organiza-
Cja przyczynig sie do usuniecia niejednej krzywdy,
do-naprawienia niejednego zia, tagodzac urzedni-

kom Wojewddztwa krakowskiego ciezkie warunki,
w jakich znajduja sie z powodu ogodlnej nedzy u-
rzedniczej.

Nowa fala redukcji w Wojewddztwie Krakowskiem.

Jak sie dowiadujemy, w Wojewodztwie krakow-
skiem przygotowuje sie nowa serje redukcji. Pro-
jektuje sie podobno zwolnienie az 30 sit. Rzecz zro-
zumiata, ze wiadomosci te wywarty wsrdd intere-
sowanych urzednikéw, ktérzy miast spodziewa-
nych: podwyzki poboréw, ustalenia, awanséw, ma-
ja otrzymac dekrety zwolnienia, jak najgorsze wra
zenie. Nowa redukcja jest tern wiecej nieuzasad-
niona, ze juz dzi$ daje sie odczu¢ przecigzenie pra-
cg, a to zaréwno na powiatach, jak i w urzedach
miejscowych. Urzednik, ktory obecnie przesiady-
wat po potudniu w biurze i brat robote do domu,
zostanie teraz dla rodziny zupetnie stracony. Po-
niewaz szczupte pobory nie pozwalajg na nalezyte
odzywianie sig, forsowna praca i niedozywianie z
zelazng .konieczno$cig sprowadzi¢ muszg szybka
ruing organizmu.

Redukcje rozgoryczajg masy urzednicze tern
wiecej, ze uwraza sie je wogole za niecelowe i zbe-
dne, bowiem zmnigjszenie stanu urzednikéw, mo-
zna bardzo szybko osiggna¢ — bez krzywdzenia
kogokolwiek — drogg naturalnych ubytkéw. Jako
dowod mozemy przytoczy¢é Wojewddztwo kra-
kowskie, wktérem w czasie od 1 kwietnia 1922 r.
do chwili obecnej z samego tylko etatu M. S.
Wewn. ubyty 272 sily, z czego zredukowano 77,
dobrowolnie zrezygnowato 53, przeniesiono w stan
spoczynku 79, przeniesiono do innych wiadz i u-
rzedéw 45, zmarto 18 Ubytki te w poszczegdblnych
kategoriach przedstawiajg sie nastepujgco: refe-
rendarze — zredukowano 5, zrezygnowato 16,
przeniesiono na emeryture 18, przeniesiono do in-
nych urzedéw 23, zmarto 7, razem 69, rachunkowi
— zredukowano 6, zrezygnowato 3, przeniosiono
na emeryture 3, przeniesiono do innych urzedéw
7, umart 1, razem 20, kancelaryjni — zredukowa-
no 66, zrezygnowato 34, przeniesiono na emerytu-
re 58, przeniesiono do innych urzedéw 15 zmarto
10, razem 183,

Poniewaz Urzad wojewddzki liczy obecnie wraz
z lekarzami, weterynarzami i lesSnikami 456 urzed-
nikow, w tern referendarzy 201, rachunkowych 19
i kancelaryjnych 236, ubytki stanowia blisko 60%
obecnego stanu ogdlnego, 30.6% referendarzy,
przeszto 100% rachunkowych* blisko 80% obecne-
go stanu urzednikéw kancelaryjnych.

Z powyzszego wynika, ze wymienione ubytki
musiaty byé zréwnowazone nowemi przyjeciami,
gdyby bowiem od chwili rozpoczecia redukcji nie
przyjeto ani jednego urzednika, biura”Urzedu wo-
Jewodzkiego 1 Starostw Swiecity dzi$ pustkami.

Wyrazamy przekonaie, ze P. Wojewoda Darow-
ski, ktéry okazat juz tyle zrozumienia dla intere-
sOw i potrzeb urzednikdw nie dopusci do nowego
ich pokrzywdzenia — wykazujac wiadzom central-
nym — nierealno$¢ koncepcji redukcyjnych mecha-
nicznych i wskazujac wiasciwg droge zmian natu-
ralnych w pierwszej linji przez przeniesienie w za-
stuzony stan spoczynku wszystkich tych, ktorzy
przekroczyli 35 lat stuzby.

RUCH ZAWODOWY,

Urzednicy D. O.K. Nr. V u pana generata
Stanistawa Wrdéblewskiego.

Dnia 20 b. m. przyjat Dowo6dca O. K Nr. V. w
Krakowie gen. dyw. Stanistaw Wrdblewski'dele-
gacjg Kota urzednikéw D. O. K Nr. V. — S, U. P.
w Krakowie.

Delegaci zawiadomili p. generata o ukonstytuo-
waniu sie Zarzadu Kola, zaznajomili go z potoze-
niem i postulatami urzednikdw cywilnych, proszac
0 zajecie sie tymi urzednikami.

Pan generat przyjat delegacje bardzo zyczliwie,
zapewniajac, ze Zarzad Kota przy przedktadaniu
postulatow swoich cztonkow, moze liczy¢ na jeco
zrozumienie i poparcie.

Centrala Chodzgacych Luzem.

Chodzace luzem Matopolskie Zwigzki Zrzeszeh
zamierzaja utworzy¢ w Warszawie tgcznie ze Sto-
warzyszeniem Urz. Skarbowych nowg Centrale
Urzednikow. Centrala zgrupowataby wszystkie,
chodzace dotad jeszcze luzem zwigzki urzednicze
1liczytaby okoto 12 tysiecy cztonkéw, co odpo-
wiadatoby mniej wiecej liczbie cztonkow (S. U. P.)
Podawana przez ,,Jednos¢" ilos¢ cztonkéw Cen-
trali na 110 tysiecy jest fikcja, podana bowiem
przez nas wyzej liczba cztonkdéw przysziej C. Ch.
L. opiera sie na bilansach wymienionych Stowa-
rzyszen. r

Wobec istnienia w Warszawie Centralnej Komi-
sji Porozumiewawczej Pracownikéw Panstw, obej-
mujacej wszystkie Centralne Zwigzki i liczacej 200
tysiecy rzeczywistych nie urojonych czion-
koéw, tworzenie ,,Nowej Centrali" musimy uzna¢ nie
tylko za niepotrzebny, ale szkodliwy eksperyment,
ktéry poza nowem rozproszkowaniem sit urzednP
czych nic nie przyniesie.

Zadamy zaprzestania redukcyj mechanicznych!
Zadamy wspotpracy Rzadu z organizacja urzednicza!



Panu J. G. w odpowiedzi.

W numerze 18 ,Jednosci” zamiesci! pan J. G.
»Kilka uwag o S. U. P.*Artykut ten miat by¢ kry-
tyka S. U. P., w rzeczywistosci za$ jest on po-
chwalg tego Stowarzyszenia, w szczeg6lnosci 0-
kregu krakowskiego i druzgocacg krytykag Kra-
kowskiego Zwigzku Zrzeszen. Autor bowiem usituje
wmowié w czytelnikoéw, ze Zwigzek Zrzeszen spet-
nit swoje zadanie, podczas gdy katastrofalne poto-
zenie urzednikéw administracyjnych jest ogolnie
znane. Jako dowdd mozemy przytoczyc fakt, ze po
trzechletniej przeszto opiece Zwigzku autora arty-
kutu i Zwigzku Zrzeszen, kancelaryjni urzednicy
sadowi po dwudziestu kilku latach stuzby, majg X.
a nawet XI. stopien stuzbowy, a co gorsza, jak to
sie okazato na wiecu urzednikdéw panstwowych w
dniu 23 bm., nie wiedzg nawet, ze sg urzednikami
administracyjnymi. Dalsza cze$¢ artykutu, to hymn
pochwalny dla sprezystej, energicznej i wszestron-
nej dziatalnosci Okresowego Komitetu Organiza-
cyjnego S. U. P. w Krakowie, zaréwno na polu or-
ganizacyjnem, jak i zawodowem, oraz lament nad
poniesionemi wskutek dziatalnosci S. U. P. strata-
mi. Z koleji nastepuja lamenty nad brakiem ,,Cen-
trali”, nad nieudatemi probami utworzenia tejze,
wreszcie nad odrzuceniem przez S. U. P. oferty
reprezentowania ,,chodzacych luzem" .Autor daje
wyraz radosci, ze tylko niektdre Zwigzki przysta-
pity do krakowskiej filji S. U. P., a nie. wie, ze
przystgpienie Zwigzku do S. U. P. jest wedtug
statutu tego ostatniego wykluczone, ze mozna tu
mowic¢ najwyzej o wspétdziataniu z tymi Zwigzka-
mi, ktére uznajg, ze S. U. P. jest regula, a Zwigzek
poszczegblny wyjatkiem, ze S. U. P. musi byc, a
Zwigzek poszczegblny moze byé, ze Zwigzek po-
szczegOlny moze S. U. P. uzupetnia¢, nigdy go wy-
faczac. W koncu kwestionuje autor wysokos¢ skita-
dek czinokowskich, poréwnujac ja z wysokoscia
sktadek Zwiazku Zrzeszen, a zapomina, ze rze-
czywistg dziatalnos¢ musi kosztowaé¢, ze w ramach
tej sktadki mieszczg sie w S. U. P. oplaty na rzecz
wszystkich trzech instancji Stowarzyszenia t. j.
Ko, Okregéw i Centrali, podczas gdy Zwigzek
Zrzeszen Centrali wogo6le niema, a Organizacjom
powiatowym nic nie daje, ze S. U. P. daje kazde-
mu cztonkowi bezptatnie miesiecznik objetosci
przeszto 50 stron, ze Okreg utrzymuje obszerny lo-
kal, podczas gdy Zwigzek Zrzeszen obraduje ka-
tem w Dyrekcji Gimnazjum 1V-ego i katem urze-
duje zdaje sie zreszta bezptatnie w Spotdzielni ,,Ze-
spot’, ze Okreg utrzymuje dla swoich czionkéw
bezplatnie czytelnie i biblioteke. Autor zapowiada
dalsze uwagi, o ile bedg w tym samym stylu, nie
omieszkamy wyrazi¢ mu uznania za ufatwienie
nam prac organizacyjnych.

AVIZO!

Poczgwszy od pierwszego numeru otwieramy na
famach naszego pisma statg rubndce p. t. ,,Ruch
zawodowyH#

Prosimy przeto Kota i Okregi S. U. P., oraz po-
krewne Zwiazki o nadsytanie nam sprawozdan ze
swej dziatalnosci.
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Cheecie zyskac Klientelje urzedniczg
ogfaszajcie Sie

W, Urzedniku Panstwowym"

J. BIELICKI

daw.

Krakow, May Rynsk 1

wszelkiego rodzaju towary koionjaine,

delikatesy, woaki, likiery oraz koniaki
krajowe i zagraniczne.

Dla P. T, Czlonkdw Stowarzyszania Urzedn.

Pafstwowych za skazaniem asypaty Staw.
kredyt miesieczny.

Glowne skfady

wegla, koksu I drzewa
Ora Franciszka JH.ONKA

Krakow, ulica Pawia 5, tet. 174
polecajg najlepszej jakosci wegiel
jaworznicki z gtebokich poktaddw.

Dta P. T. Czlonkdw Stowarzyszenia Urzednikéw Paristwo-
wych udzlelaje § miesiecznego kredytu za okazaniem
asygnaty Stowarzyszenia.

Wydawca i Redaktor odpowiedzialny M. Jozef Przetockl. — Drukarnia Ludowa w Krakowie.



