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Organizacja pracy fizycznej.
B. NAUKOWA ORGANIZACJA PRACY.
(Dokonczenie).

W dazeniu do usuwania wzgl. zredukowania zmeczenia nie
ograniczamy si¢e do udoskonalenia narzedzi oraz do ustalenia naj-
bardziej racjonalnych ruchéw. W szystko co powoduje zmeczenie
fizyczne lub psychiczne robotnika jest szkodliwe wtadnie z punktu
widzenia pracodawcy. Takie okoliczno$ci jak hatas, przeciag, nie-
dogodne siedzenie wptywajg bezwzglednie ujemme na wydainos$¢,
to powodujg zmeczenie. Jako ogélng zasade nalezy przyjaé, z.- ro-
botnik nigdy nie powinien sta¢, jezeli moze siedzie¢; nie powinien
sie nachyla¢, jezeli moze sta¢ prosto. Juz O'itbreth stwierdzif, ze
najszybciej praca murarza idzie przy uktadaniu 9— 10-tej warstwy
cegty, bo przy takiej wysokoséci (ca 65 cm.) nie potrzebuje sige schy-
la¢ ani tez podnosi¢ rgk do goéry.

Jak widzimy, minety juz te czasy, kiedy cztowiek byt uwaza-
ny za dodatek do obstugiwanej przez niego- maszyny. Teraz widzi-
my, ze cztowiek jest réwnowarto$Sciowym czynnikiem wytwoér-

czodci i ze musimy réwniez skrupulatnie dostosowa¢ produkcje do
maszyny, materiatu oraz — cztowieka, jezeli mamy osiegna¢ naj-
iepszy wynik. ,Maszyna ludzka" zostata zbadana przez specja-
listow: fizjologéw oraz psychologéw. Doprowadzito to do szeregu
ciekawych wnioskow.

a) Jezeli kupimy jaki silnik (np. lokomobilg), to juz zgéry wi
my od fabrykanta, jaka ilos¢ obrotow (,szybkoé¢") nalezy mu da-
wac¢, aby silnik pracowat ekonomicznie. Otéz nie inaczej jest
iz cztowiekiem, rozpatrywanym jako Zréddto pracy. |Istnieje pewna
okre$lona szybkos$§¢ i odpowiednia do -tego- intensywno .$¢

pracy, najbardziej stosowna dla naszego organizmu.

Nie nalezy przypuszczaé, ze najlzejszg pracag bedzie wtasdnie
powolna praca. Bynajmniej, bardzo- powolna praca (np. cho-
dzenie) dla normalnego cztowieka jest ro6wniez ucigzliwe, jak nad-
miernie szybka. Aby sie przekona¢ o tem, wystarczy przej$¢ je-
den kilometr w ciggu 3 godzin, oczywi$cie bez przerw. Odczuwane
przez nas w takim razie zmeczenie bedzie bezporéwnanie wieksze,
niz wtedy gdybys$émy =zrobili te droge np. w kwadrans. Istnieje
wiec -pewna, najbardziej odpowiednia -dla -naszego organizmu szyb e
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kos§¢, zaleznie od funkcyj biologicznych, w szczegdélnos$ci od bicia
serca i oddechu. Mozna powiedzie¢ zgrubsza, ze takie ruchy,
w ktérych bierze udziat nasze cate ciato, nalezy uzgodni¢ z odde-
chem. Przyjmujac normalna ilo§¢ oddechéw 18, otrzymujemy przez
to najdogodniejszg ilos§¢ ruchéw na minute. Tam jednak, gdzie
udziat w ruchu bierze tylko reka wzgl. noga, miarodajng jest ilos¢
uderzenn serca, a wiegc 65— 80 na minute. OczywisScie przy obstu-
giwaniu maszyny np. mtiota parowego, robotnik z koniecznosci
musi dostosowaé¢ swe ruchy do maszyny, przy recznej pracy jed-
nak, bezwiednie dobiera odpowiednig szybko$¢ pracy. Jest to wiec
zadaniem technikéw uwzgledni¢ te zasade ,naturalnego obcigzenia”
przy konstrukcji nowych obrabiarek, o ile praca na nich nie odbywa
sie automatycznie.

b) Tak czesto widzimy wojsko idace w takt muzyki, ze nie za-
stanawiamy sie wcale, w jakim celu to Sie robi: W ystarczy tego, ze

muzyka wutatwia maszerowanie. Ale czy tylko maszerowanie?
Znamy pieéni robocze, $piewane przy podnoszeniu ciezaréw (ro-
syjska ,dubinuszka"). Nie o stowa tu jednak chodzi, lecz o ry t m
zawarty w $piewie. Rytmiczno$¢ $piewu idzie w parze z rytmicz-
no$cig wysitku i wytwarza pewne zautomatyzowanie pracy. Ro-
botnik nie potrzebuje sie namys$la¢, kiedy np. musi uderzyé¢ mto-
tem . Podpowiada mu to rytm i w ten sposéb czyni zbytecznem
natezenia uwagi, pozwalajgc w przerwach miedzy wysitkami na
catkowity odpoczynek. Rytm taki nie potrzebujemy stysze¢g,
wystarczy Swiadomos$¢ tego. Regularna kolejnos¢ wysitkow

i przerw pozwala na natychmiastowe wusuniecie podczas przerwy
skutku poprzedniego wysitku, t. j. zmeczenia. Fizjologia uczy, ze
pod wptywem zmeczenia powstajg w naszym organizmie trucizny
(,toksyny"), ktére w normalnych warunkach zostajg powoli usuw a-
ne przez organizm, o ile si¢ ma po temu czas. Zachodzi tu zupet-
na analogja z parowg maszynga, ktéra tu naprzemian wykonywa

prace iusuwa zuzyta pare. Wysitek staty — chociazby nieznaczny
— powoduje znacznie wieksze zmeczenie. Noszenie drobnego
(np. 1 kg-ego) pakunku w nieruchomo zgietej rece wywotuje zu-
peitnie niespodziewanie zdretwienie reki. Ta druga zasada ,ryt-
micznos$ci wysitkéw" ma zastosowanie przedewszystkiem przy
recznej pracy oraz przy maszynach o ruchu posuwistym (w prze-
ciwienstwie do obrotowego). Zachodzi tu wyrazne podobieAstwo
miedzy rytmiczng pracg a tancem lub muzyka. Prof. Adamiecki
przyréwnywa zorganizowang prace do orkiestry, gdzie zamiast
nut postuguja sie ,harmonogramami", t. j. graficznem przedstawie-
niem kolejnosci wysitkéw i pauz.

c) Znamy wszyscy pewnik geometryczny: cato$¢ réwna sie
sumie swych czedci. Nikt tego nie podaje w watpliwo$¢. Jednak
w dziedzinie psychologii zachodzi inne zjawisko: zauwazono nie-
jednokrotnie, ze zbiorowisko, ,ttum", wykazuje czestokro¢ zupetnie
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inne cechy, niz sktadajgce ten ttum jednostki. Daje sie to szcze-
gbélnie dobrze zauwazy¢ podczas wojny, rozruchoéw ludowych,
rewolucyj, wiecéw, stowem wszedzie, gdzie widzimy wieksze
zbiorowiska ludzi, ztgczonych z soba jakiemu$ wuczuciem: strachu,
gniewu, religijnej ekstazy i t. d. Ci z nas ktérzy byli naocznymi
Swiadkami walk rewolucyjnych, zupetnie niespodziewanie obser-
wowali u swych znajomych, przyjaciét, czestokroé¢ nawet w swej
wtasnej jazni — przejawy takiego okrucienstwa, tepego barba-
rzyhnstwa, lub tez naodwrdét wzniostej ofiarnoéci, ze pdzniej sami nie
mogli temu uwierzy¢ lub ttumaczyli chwilowg utratag zmystéow.
W stabszym stopniu, ale podobny objaw widzimy podczas przem©6-
wien wiecowych lub wogéle demagogicznych, gdzie méwca gra na
psychice stuchaczy w ten spos6b, ze operujac samemu komunatami'
i przygotowanemu efektami, wytwarza jednak w stuchaczach taki
nastréj wspoélny, ze caty ttum tworzy jakby jedng catos$¢, tak zwang
,.jazn zbiorowa", ktéorg réwnie tatwo popchnagé¢ i w ztym ildobrym
kierunku.

Nietylko czyny i stowa, ale i otoczenie wytwarza nastréj. Jak
odmienne wrazenie wywiera przechadzka wd$ré6d dojrzewajacych
zb6z — i po cmentarzu. Zrozumiatem wiec jest wptyw rozszalatej
w pracy fabryki na psychologie ludzka. Dzwigegk rozhukanego ze-
laza, widok ludzi pograzonych w pracy wywiera nieodparty wotyw
na widza. Jaki$ niepokéj i przymus wewnetrzny zmusza do podje-
cia pracy lub do opuszczenia warsztatu. Czesto bywa, ze robotnik
z niechecig iodrazg staje do pracy, lecz Srodowisko pracy wywiera
na niego taki wptyw, ze juz po uptywie godziny- myS$li tylko nad
tern, jakby najlepiej wykona¢ swe zadanie. W Zle zorganizowanym
warsztacie ten wptyw Srodowiska moze by¢ ujemnym. Jezeli na-
wet chetny do pracy robotnik widzi dokota udajgcych pracej
kolegédw, musi dtugo czeka¢ na narzedzia lub materiat, spotyka nie-
przewidziane przeszkody hamujace jego rozped — tatwo moze
zniecheci¢ sie ipowiekszy¢ swojg osobg grono ,nyguséw"”". W szyst-
ko to co nie jest ruchem, czynem, rozmachem hamuje prace fizyczng.
W ywierajg ten wptyw nawet te rodzaje pracy fizycznej, ktoére sa
potagczone z umystowa, np. mierzenie, trasowanie, wobec czego
te ostatnie prace nalezy wykonywaé¢ w osobnem pomieszczeniu lub
podczas przerw.

W ptyw pracujgcego otoczenia daje sig odczué¢ jeszcze w inny
sposéb, bardziej mechaniczny. Poniewaz robotnik z reguty nie
wykancza catkowicie przedmiotu, lecz po wykonaniu pewnej czyn-
no$ci oddaje go dla dalszej przer6bki, wytwarza si¢g wiec pewna
zaleznoé¢ miedzy pracg poszczeg6i. ch robotnikéw. Zmuda jedne-
go z konieczno$ci powoduje strate czasu drugiego. Takie ,zaze-
bienie” wysitkéw automatycznie pocigga opieszatych, pod warun-
kiem oczywiscie, ze podziat pracy byt wykonany w sposéb celowy,
pozwalajagcy kazdemu robotnikowi ukonfnczenia na czas swego za-

dania.
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d) Powaznym hamulcem przy wykonaniu pewnej pracy
brak przekonania, ze ta praca da sie rzeczywiscie wykona¢ w okre-

S§lonym <czasie i ze nie jest wcale tak trudnag rzeczg. Ten brak
zaufania we wtasne sity moze by¢ usuniety a przynajmniej zmniej-
szony obserwowaniem innych pracownikéw, petnigcych takie
funkcje w tych samych warunkach. ~Stowo uczy, przyktad po-
cigga"”. Swego czasu byty bardzo popularnemi wéré6d mitodziezy

dzieta angielskiego autora Smiles‘a, opisujace charakterystyczne
wypadki z zycia dzielnych i szlachetnych ludzi. Przyktady te nie
zawsze dawaty wierny obraz rzeczywistego zycia, ale osiegaty
swoéj cel: budzity wiare w sity ludzkiego ducha i zachecaty do gér-
nych lotéw. Skuteczniejszem od opowiadan jest przekonanie sieg
naoczne. Widok kolegi, wykonywujagcego bez trudno$ci te sama
prace, zacheca reszte robotnika do doréwnania jemu i przedewszyst-
kiem usuwa watpliwos$ci co do mozliwoéci osiggniecia tego. W a-
runkiem koniecznym jest tu przekonanie, zZe ten wzorowy robotnik
nie pobiera za swa prace wiekszego wynagrodzenia, w przeciwnym
bowiem razie wiadomos$¢ tej nieréwnosd$ci niweczy wptyw przy-
ktadu. W $ré6d robotnikéw rolnych spotykamy samorzutne przykta-
dy takiego ,holownictwa", spowodowanego nietyle troska o na-
lezytg wydajnos$¢, ile checig ulzenia sobie pracy bez zmniejszenia jej
wynikéw. Mniej wyrazny, lecz przecie niezaprzeczony wpityw wy-
wierajg t. zw. karty instrukcyjne, ktére robotnik otrzymuje jedno-
cze$nie z wyznaczeniem jakiejkolwiek pracy. Na tej karcie sg wy-
szczegO6lnione i objasnione wszystkie czynnoéci, ktére nalezy wy-
konaé¢, oraz doktadny czas w minutach i nawet sekundach, wystar-
czajacy dla tej pracy. Z poczagtku czesto robotnik patrzy na to nie-
ufnie, z czasem jednak nabierze przekonania, ze wyznaczony w kar-
cie czas nie jest niemozliwo$ciag, bo juz nieraz wykonywat swe za-
danie w przepisanym terminie.. Ma wiec robotnik mozno$¢ kontro-
lowania swej wtasnej sprawnos$ci, skupiajac sw'a uwage na kazdo-
razowem zadaniu, bez troski o nastepnag prace. Rzecz zrozumiata.,
ze stare poplamione karty instrukcyjne, noszace $lady wieloraso-
wego uzytku dziatajg lepiej, niz nowe. W prost fatalny wptyw wy-
wierajag nierealne, mylnie opracowane karty. Kilka takich kart
instrukcyjnych moze sprowadzi¢ do zycia wptyw ,holownictwa *
kart instrukcyjnych.

Te zasadnicze twierdzenia naukowej organizacji pracy znalazty

swe zastosowanie przedewszystkiem w przemyédle i czeéciowo
w rolnictwie. Jest to zrozumiate, poniewaz wtaénie w tej dziedzi-
nie ludzie przedsiebiorczy i praktyczni prébujg zastosowywaé naj-
nowsze prady naukowe w pogoni za zyskiem. Tez same zasady
jednak dadzg sig zastosowaé¢ iw zyciu spotecznem wzgl. politycz-
nem. Juz obecnie w kolejnictwie, lotnictwie, wojskowos$ci’ stosuje-
sie do pewnego stopnia metody psychotechniczne. Widzimy pod-
czas wyboréw wusilng agitacje, celem stworzenia w masach odpo-
wiedniego nastroju. Na przeszkodzie tu jednak stoi mtodos$¢ psy-
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chotechniki jako nauki. Nie wszystkie dziaty naukowej organizacji
sa nalezycie opracowane. Organizacja pracy umystowej jest np.
znacznie mniej zbadana, niz fizycznej. Widzimy jednak, ze kazde
dziesigciolecie przynosi tu nowe odkrycia i udoskonalenia w ,wy-
§cigu pracy". Inz. S -s ki

Uregulowanie zaciggnietych zobowigzan.

Pod powyzszym terminem rozumie sie¢ zaptacenie odpowiedniej
sumy w przewidzianym terminie, w o0znaczonem miejscu
iw wymagany sposdéb.

Wysokos$§é sumy ustala zwykle faktura i warunki na niej podane.
Np. Fabryka wystata dnia 12. 1. 30 r. maszyne $lusarzowi za cene
5000 zt. za gotéwke ze skontem 12% rocznie, lub na 6-miesieczny
kredyt. Slusarz zaptacit zgé6ry 1000 z+ zadatku, reszte chce uisci¢

1. 2. 30 r. lle zaptaci? Napisa¢ zawiadomienie o zlikwidowaniu
rachunku.

Gdyby termin zaptaty nie zostat okreSlony przedtem, przyjmuje
sie, ze dtug nalezy wyréwnaé¢ gotéwka- Oddawca pokwitowanego

rachunku jest upowazniony do otrzymania zaptaty, chybaby um6-
wiono sige inaczej.

Tylko w nadzwyczajnych wypadkach, np. kiedy nabywca nie
zastuguje na zaufanie, zaptate uiszcza sie w catos$ci przed otrzy-

maniem towaru. Czes$ciej kupujagcy wptaca zaliczke (a conto), lub
zadatek, ktorym gwarantuje dotrzymanie umowy, reszte za$ diugu
pokrywa poézniej. To korzystanie z kredytu moze by¢ oparte

1) na zaufaniu do osobistej rzetelno$ci nabywcy (kredyt oso-
bisty), albo 2) na kredycie rzeczowym, kiedy sprzedaw -
ca otrzymuje: weksel, poreczenie os6b trzecich, zastaw, nierucho-
mos$c¢ (hipoteka) i t. p. Termin zaptaty liczy sie od dnia wysta-

wienia rachunku, lub wystania towaru.

Cwiczenie: Kowal sprzedat w6z za 600 zt i dostat: gotowka:
100 zt i weksel 3-miesieczny na 500 zt. Napisa¢ rachunek i weksel,
obliczy¢ termin zaptaty weksla. Po miesigcu nabywca ptaci 150

zt. a conto weksla; pokwitowaé¢ odbiér. W terminie nie zaptacono
reszty. Co powinien uczyni¢ kowal? W ystawi¢ rachunek zwrotny
po zaprotestowaniu weksla. Niech dtuznik da poreczyciela, ktoéry
podpisze weksel. lle zaptaci dtuznik po dalszych 2 miesigcach?
Zaksiegowac¢ te wszystkie transakcje.

Miejsce ptatnosci oznacza zwykle w fakturze dopisek np.
ptatny i zaskarzalny w Poznaniu. Sprzedawca tylko wtedy ponosi
koszty przesytki pieniedzy i odpowiada za ich zgube, kiedy ra-
chunek byt ptatny w miejscu zamieszkania odbiorcy, w przeciwnym
razie wydatki i ryzyko potaczone z przesytka pieniedzy spadaja
na diuznika.

Sposo66b uskutecznienia zaptaty powinien by¢ wyraznie okre-
§lony w umowie kupna-sprzedazy. Uregulowanie naleznos$ci moze
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sig odby¢: a) gotoéwka w monecie krajowej, lub zagranicznej, wre-
czong wierzycielowi lub wystang mu pocztg, przez bank czekiem,
przekazem it. p. — b) przez ztozenie sumy (depozyt) ma rachunek
sprzedawcy w jakiej$ instytucji kredytowej (banku, P. K. O.it. d.),
— ¢c) przez wystawienie weksla,— d) zaksiegowanie wierzytelnoéci
na dobro rachunku dostawcy (rachunek biezgcy, kontokorent), — e)
przez polecenie osobie trzeciej, aby przyjeta towar i zaptacita ra-
chunek (remburs), — f) przez doreczenie sumy osobie dostarcza-
jacej towar (inkaso). Zwykle sprzedawca wybiera jedng z powyz-
szych form, wypisuje jag na fakturze i poleca kupujagcemu dostoso-
wacé sie do niej. W przeciwnym razie prawo wyboru sposobu wy-
rownania rachunku przystuguje nabywcy. O ile obie strony maja
rachunki (konta) w tym samym banku lub P. K. O., zaptata moze
nastagpi¢ przez przelew, czyli odpisanie z rachunku dtuznika
odpowiedniej sumy i dopisanie jej na rachunku wierzyciela. Z de -
ponowanie sumy w sadzie, lub w solidnej kasie oszczednos$ci
ma miejsce w wypadkach, kiedy wierzyciel wzbrania sie przyja¢
zaptate, jest w stanie upadtos$ci, jest nieobecnym, it. p., wogdle, kiedy
ptacacy z jakiegokolwiek powodu obawia sie uisci¢ mu naleznos$¢.
Zwykle deponuje sie nie gotéwke, lecz ksigzeczke na pienigdze
ztozone do oprocentowania.

Jezeli kupujgcemu zostawiono do wyboru: zaptaci¢ np. gotéwka
z odliczeniem 2%, lub wekslem, powinien on natychmiast skorzysta¢
z tego prawa i nie moze odktadaé¢ decyzji dtuzej, ponad 30 dni.

Cwiczenia: 1. Kotodziej kupuje deski w tartaku, a dostarczyt
wtadcicielowi tartaku wozy. Otworzy¢ odpowiedni rachunek bie-
zacy tartaku, sporzadzi¢ korficowe rozliczenie i przesta¢ do tartaku
wycigg rachunku na koncu roku. Wtasdciciel tartaku stat sie niewy-
ptacalny, sad ogtosit konkurs, — komu kotodziej zaptaci swo6j dlug J
(Zarzgdcy konkursowemu, w braku tegoz zdeponuje w sadzie).

1. Rachunek rzemie$lnika, ptatny i zaskarzalny w Toruniu,
opiewa na 1000 zt. Klijent z Bydgoszczy dat: 100 zt. zadatku ipo-
nadto trzy raty po 100 z+ kazda. Napisa¢ pokwitowanie na kazdo-

razowo wptacong sume. Jaka bedzie optata stemplowa i kiedy?
Na pozostatg sume klijent wystawit weksel. Czy mogto sie przez
to zmieni¢ miejsce ptatnos$ci i zaskarzalnoéci pretensji dtuznika?

(Jezeli w wekslu nie podano wyraznie miejsca ptatno$ci, weksel jest
ptatny i zaskarzalny w Bydgoszczy).

I, Klijent winien piekarzowi na 1-mies. weksel 50 zt. Dtug
ten przekazuje piekarz mtynarzowi, ptacac pozatem gotéwkag 100
zt i wekslem wtasnym reszte rachunku za make, wynoszagcego 600

zt. Indosowa¢ weksel klijenta, obliczy¢ dyskont, na reszte diugu
piekarza wypisaé¢ weksel, napisa¢ pokwitowanie, jakie mtynarz wy -
da piekarzowi, obliczy¢ optaty stemplowe i zaksiggowaé¢ te trans-
akcje w ksiezkach piekarza. Franciszek Ha nas.



Gtuchoniemy
a doksztalcajgca szkota zawodowa.

Pobiezny rzut oka na historje rozwoju nauczania gtuchonie-
mych powiada nam, ze gtuchoniemi dtugo nalezeli do najwiecej
opuszczonych pod wzgledem ksztatcenia i wychowania. Powo-
dem zaniedbania tych nieszcze$liwych byty btedne zapatrywania
na istote kalectwa gtuchoniemych. Wiele ludzi mniema, Ze powo-
dem ich kalectwa jest niedostateczne rozwiniecie witadz umysto-
wych; dlatego tez og6t spoteczenstwa uwaza czesto idjote za gtu-
choniemego i odwrotnie. Nie wchodzagc w blizsze rozpatrywanie
tych btednych pogladéw, musze jednakowoz wyjasni¢ zasadnicze
pojecia, dotyczace gtuchoniemych i ich kalectwa.

W yraz ,gtuchoniemy"” okreé$la dwojakie kalectwo, a tem sa
gtuchota i niemota, czyli brak stuchu i mowy. Przymioty te stoja
w stosunku przyczyny i skutku. Poniewaz dziecko gtuche nie moze
nauczy¢ sie w ten sposéb mowy, jak dziecko styszagce przez naédla-

downictwo swego otoczenia, dlatego tez nie moéwi, a wiegc staje
sie niemem. Dzwieki nie istniejg dla niego wcale, o ile sie jako
gtuche urodzito lub stracito stuch zbyt rychto. Na pozér nie rézni

sie gtuchoniemy od cztowieka normalnego, jest bowiem obdarzony
temi samemi sitami fizycznemi i przymiotami psychicznemi. Jedy-
nie brak mowy gtosowej, wynikajagcy z braku stuchu, odréznia go
od ludzi petnozm .ystowych i daje mu sie w pdédZniejszem zyciu dotkli-

wie we znaki. Coprawda nie jest gtuchoniemy bez mowy; tworzy
on sobie bowiem wtasng, indywidualng mowe. Sposdéb, w jaki gtu-
choniemy spostrzezenia swoje i mys$li wypowiada, czy to zapo-

rnocag poruszania rak, lub przyjecia réznej podstawy ciata, czy
wreszcie zmiennym wyrazem twarzy, nazywa sie mowga giestowa,
czyli na migi lub mimika.

Dlatego tez nauczanie w szkole gtuchoniemych jest w stosunku
do innych szko6t odrebne i bodaj najtrudniejsze. M aterjat pracy dla
nauczyciela gtuchoniemych stanowig dzieci czterozmystowe,
wstrzymane w rozwoju duchowym.

Okres nauczania gtuchoniemych powinien wiec obejmowac
dtuzszy czasokres, czyli potrzebne sg dla gtuchoniemych szkoty
doksztatcajgce zawodowe.

O szkolnictwie zawodowem dla gtuchoniemych dotad wcale
lub tez bardzo mato co méwiono, a wszelkie starania o urzgdzenie
takich szko6t rozbijaty sie o brak funduszéw oraz brak odpowiedniej
ustawy. Zorganizowanie szko6t doksztatcajgcych zawodowych dla
gtuchoniemych jest obowigzkiem pafnstwa, miast wiekszych lub
zwigzko6w komunalnych.

Polska nie jest jeszcze w moznod$ci, aby wszystkim gtuchonie-
mym zapewni¢ mogta szkoty doksztatcajgace zawodowe. Obecnie
mamy zaledwie jedng szkote zawodowa, ktéra daje moznoé$¢ gtucho-

— 127 —



mniemym wyszkoli¢ sie w .rolnictwie iogrodnictwie. Jest nig specjal-
ny zaktadi rolniczo-ogrodniczy w W illi-G6rze pod Warszawa.

Przy Instytucie dla gtuchoniemych w W arszawie istnieje dla
gtuchoniemych wieczorny kurs, liczacy obecnie tylko trzy klasy.
Dawniej iw Poznaniu czynna byta szkota gospodarstwa domowego
dla dziewczat gtuchoniemych; zatozona w roku 1911 przez éwcze-
snego dyrektora zaktadu dla gtuchoniemych Radomskiego, zostata
jednak w czasie wojny zamknieta.

Zagranica zagadnienie szko6t doksztatcajgcych zawodowych dla
gtuchoniemych, zostato juz dawno rozwigzane. Prawie w kazdem
mieécie, gdzie znajduje sie zaktad dla gtuchoniemych, jest specjalna
szkota doksztatcajgca zawodowa dla mtodziezy, pozbawionej stuchu.

W Niemczech istniejg dla gtuchoniemych tak zwane ,Fachschu-
ten“, oprécz tego rzgd zacheca mistrzéw do przyjmowania gtucho-
niemych na praktykantéw rzemieélniczych, wyznaczajgc im w na-
grode premje.

W Anglji sag takze szkoty doksztatcajgce zawodowe dla dziew -

czagt — gtuchoniemycli, w ktérych przebywajg gtuchonieme do
2 lat. Dziewczeta uczg sie wpierw gospodarstwa domowego i tem-
samem przygotowuje sie je do zycia i do innych zaje¢ prak-
tycznych.

W Ameryce mitodziez gtuchoniema rozpoczyna przygotowanie
zawodowe w wieku 15/4 do 16 lat. Kursy trwaja 3 lata. Gtucho-
niemi uczg si¢ tam ksiegowosci, korespondencji handlowej, kalku-
lacji i t. d.

Z powyzszego musimy wiec z przykro$cig stwierdzi¢, ze szkol-
nictwo doksztatcajace zawodowe dla gtuchoniemych w Polsce jest
w stosunku do zagranicy stabo rozwiniete.

Mimowoli nasuwa sig nam pytanie, co pocznie gtuchoniemy ter-
minator wobec ustawy o prawie przemystowem, ktérej art. 155
wymaga, by uczen zgtaszajgcy sie do egzaminu na czeladnika przed-
tozyt swiadectwo z ukonczenia nauki w doksztatcajacej szkole za-
wodowej. Bowiem $wiadectwo to uzyska w my$l obowigzujgcych
przepiséw po ukonczeniu 3 klas szkoty doksztatcajgcej zawodowej
i ztozeniu egzaminu kofncowego.

Z powyzszego wynika, ze gtuchoniemy, ktéry nie ukonczyt
szkoty zawodowo - doksztatcajgcej, nie moze zosta¢ czeladnikiem.
Obowigzek wuczeszczania do szkoty doksztatcajgcej zawodowej
obejmuje jednak wszystkich terminatoréw w catej Polsce, a wiegc
tez i gtuchoniemych. Koniecznem wigc jest, azeby kazdy gtucho-
niemy, praktykujgcy w rzemioéle, ukorficzyt takg szkote.

Jednakowoz nasuwa mi sie jako nauczycielowi gtuchoniemych
pytanie, czy gtuchoniemy, uczeszczajacy do szkoty doksztatcajacej
zawodowej razem z uczniami styszacymi, osiggnie dostateczne wy -
niki, a zatem <czy zda wymagany egzamin. Niewatpliwie tylko
bardzo mata liczba gtuchoniemych osiggnetaby swoéj cel. Zatem
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wynika konieczno$¢ uruchomienia specjalnych szké6t zawodowych

dla gtuchoniemych. Pewne trudnoéci sprawia¢ bedzie dobdér nau-
czycieli dla tych szkét. Mego zdania powinni uczy¢ li tylko nauczy-
ciele gtuchoniemych, znajgcy ich psychike i metode nauczania
w tychze szkotach. Poniewaz kwalifikacje nauczyciela gtuchonie-

mych uprawniajg tylko do nauczania przedmiotéw ogdlno-kéztat-
cgcych, powinny miarodajne czynniki urzagdzi¢ specjalny kurs dla
tych nauczycieli, aby im da¢ mozno$¢ nalezytego przygotowania sieg
dla nauki zawodowej danego rzemiosta.

Cz. Lorkiewicz.

Wychowanie
miodziezy zaniedbanej moralnie.

Jest rzecza wiadomag, ze wychowywanie mtodziezy nastrecza
w czasach dzisiejszych o wiele wigeksze trudnoéci, anizeli przed
wojng $wiatowa. Nawet we wieku powszechnego obowigzku szkol-
nego styszy sie stale skargi na brak postuszerfnstwa wobec rodzicow
i przetozonych, ogé6lny zanik uprzejmos$ci i grzecznoéci, oraz' nie-
respektowania natozonych na mtodziez obowigzkdow. Z objawami
terni spotykamy sie nietylko w $rodowiskach miejskich, lecz nawet
W najmniejszych osiedlach wiejskich.

Nie lepiej przedstawia sie sprawa u mtodziezy dorastajgcej.
Wieksza czeé¢ z nich obiera wprawdzie zawdéd i praktykuje w war-
sztatach rzemieélniczych, zaktadach fabrycznych Ilub sklepach ku-
pieckich. Inni znéw, z powodu nieraz trudnych warunkéw rodzin-
nych, zmuszeni sg od najwczes$niejszych lat pracowaé¢ zarobkowo.
Ostatni, na skutek ich wczesnej i nieraz stosunkowo wysokiej pta-
cy, uniezalezniajg sig temsamem czestokro¢ od wszelkich wptywW éw
rodzicielskich. Mtodziez rzemie$lnicza, aczkolwiek znajduje sie pod
bezpos$rednim nadzorem swego pracodawcy, poza pracag warszta-
towgag nie korzysta juz z tej opieki, jakg otaczano jag w czasach daw -
nych. W zaktadach fabrycznych czesto obserwowaé¢ mozna ujemny
wptyw starszych towarzyszy pracy na mtodziez. Poza tem zacho-
dzi u mitodziezy miejskiej niebezpieczenstwo zwiedzania szkodli-
wych przedstawien filmowych, ktére, jak kroniki sadowe na to
wskazujg, sprowadzity niejednego na nieuczciwg droge.

Stad wynika, ze mtodziez dzisiejszg, pozbawiona czestokro¢
nalezytej opieki ze strony starszych, r6zni sie znacznie od mto-
dziezy wychowanej w atmosferze przedwojennej 'i zmusza nas do
zastosowania wobec niej przymusowych $drodké6w wychowawczych.
To tez nieomal wszystkie pafnstwa kulturalne i dbate O przysztos$¢
narodu wydaty wustawy, majace na celu roztoczenie opieki nad
mitodziezg zaniedbang moralnie. W my$él tych ustaw wtadze pan-
stwowe, samorzagdy wojewddzkie, powiatowe, instytucje zakonne
i prywatne utrzymuja specjalne zaktady wychowania przymuso-

wego.



Do zaktadéw tych przekazuje sie zazwyczaj osoby nieletnie
do >lat 18, o ile przez Sad Grodzki wydang zostata odpowiednia

uchwata. Czas trwania wychowania przymusowego nie jest do-
ktadnie okres$lony. Zalezy on nietylko od wychowanka samego,
lecz nieraz i od warunkéw rodzinnych. Jezeli wiec nastgpita po-

prawa w prowadzeniu sie iprzeciw jego zwolnieniu nic nie stoi na
przeszkodzie, odsyta sie go do domu lub oddaje w nauke rzemiosta.
Gdy natomiast wychowanek nadal prowadzi sie¢ nagannie, przedtuza
sie jego pobyt w zaktadzie do 21 roku zycia.

Zaktady wychowawcze, czyli zwane tez zapobiegawcze, maja
dwojakie zadanie do spetnienia. Na pierwszym planie winna sta¢
strona wychowawcza. Mtodziezy zaktadowej musi by¢ dana spo-
sobno$¢ do nawré6cenia na wtasciwg droge zycia. Dzieje sie to
zazwyczaj juz przez umieszczenie wychowanka w wzorowo urzg-
dzonym zaktadzie i odseparowanie go od dotychczasowych wa-
runkéw zyciowych, roztoczenie nad nim prawdziwie ojcowskiej
opieki, dalsze ksztatcenie go w niezbednych wiadomoséciach
szkolnych, udzielanie pogadanek na temat dobrego =zachowania
i prowadzenia sie, a przedewszystkiem przez dobry przyktad perso-
nelu zaktadowego i jego wspodttowarzyszy.

Drugiem niezmiernie waznem zadaniem, ktéremu kazdy zaktad
wychowawczy winien stuzy¢, jest przysposobienie wychowankodéw

do réznych praktycznych zawododow. W tym celu prowadzi sig
przy zaktadach warsztaty rzemie$lnicze jak: $lusarski, stolarski,
kotodziejski, krawiecki, szewski i inne. Podlnadzorem zawodow -

cow-instruktoréw wychowankowie ksztatcag sie w jednym =z tych
zawodoéw ,nabywaja patent czeladnika rzemieélniczego. W prawia-
jac idh nadto w pracy na roli, ktéra tworzy zazwyczaj integralna
cze$¢ zaktadu ze wzgledu na zasade samowystarczalnos$ci, daje sie
im temsamem. mozno$¢ zarabiania pézZniej na kawatek chleba.

Mimo tych dodatnich stron kazdego z zaktadéw wychowaw -
czych, panuje wséréd ogdétu spoteczenstwa mniemanie, ze zaktady
wychowawcze sg zaktadami karnemi. Nie wchodzgc wcaile w przy-
czyny umieszczenia bytego wychowanka w zaktadzie oraz czas
trwania wychowania przymusowego, wielu uwaza go za cztowieka
drugorzednej warto$ci, obawia sie przyja¢ go do pracy i udzieli¢
mu w razie potrzeby pomocy. Jest to atoli fatszywe mniemanie,
poniewaz wszystkie zaktady wychowawcze wypuszczajg mitodziez
nawrécong moralnie, przysposabiajg ja do réznych zawodéw prak-
tycznych i stwarzajg podwaliny do zatozenia wtasnych ognisk
rodzinnych.

Nader ciekawe zobrazowanie przebiegu zycia wychowanka
w zaktadzie obserwowaé¢ byto mozna podczas ostatnio odbytej Po-
wszechnej W ystawie Krajowej w Poznaniu. Otéz w pawilonie sa-
morzgdowym, dziale Poznanskiego Wojewo6dzkiego Zwigzku Komu-
nalnego, artysta malarz Jasnocli przedstawit na tle poczynionych
obserwacyj w Wojewddzkim Zaktadzie Wychowawczym w Ce-
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rekwicy Nowej (Poznanskie) bieg zycia wychowanka do chwili

opuszczenia zaktadu. W sposéb plastyczny i barwny artysta ma-
larz Jasnoch pokazatl zapomocag wycietych i odpowiednio rozmie-
szczonych figurek drewnianych wszystkie etapy takiego wtaénie
wychowania przymusowego. A wiec: przyczyny demoralizacji
dziecka, rozprawe przed sgdem opiekunczym, pobyt, nauke j prace
reczne w zaktadzie, dalej gry i zabawy wychowankdéw, wreszcie
opuszczenie zaktadu i zatozenie wtasnego ogniska domowego.

Poruszajgc powyzszy temat,, nie mieliSmy zamiaru omoéwié¢ go
wyczerpujgco. Jest to zagadnienie tak wazne i obchodzace szerszy
0g6t spoteczenstwa, ze nie da sie wyczerpa¢ w jednym tylko arty-
kule. W sprawie tej winny zabra¢ gtos przedewszystwiem osoby,
zajmujace sie bezposrednio wychowaniem mtodziezy zaniedbanej

moralnie. Pragnelismy jedynie zwréci¢ wuwage nauczycielstwa
na istnienie zaktadéw wychowawczych i przedstawi¢ cho¢ w ogdl-
nych zarysach cele i zadania takich instytucyj.

W prawdzie gtosng byta przed niedawnym czasem sprawa ka-
rygodnego obchodzenia sie z wychowankami zaktadowem! w Stu-
dziedcu. Nie mozna jednak faktu tego uogé6lniaé¢ i sadzi¢, ze w po-
dobny sposéb obchodzg sie z mtodziezg we wszystkich innych za-

ktadach wydhowawczych. Zrozumie natomiast kazdy, ze we
wszystkich zaktadach panowac musi rygor i postuszenstwo,
w przeciwnym razie trudno bytoby przy tak réznorakim i niejed-
nolitym materiale wychowawczym osiegng¢ dobre wyniki. Prze-

kazujac jednak w ostatecznos$ci mitodziez do =zaktadéw wycho-
wawczych, musimy mie¢ do nich petne zaufanie i by¢ przekonania,
ze spetniajag one nalezycie swoje zadanie dla dobra spoteczernstwa
i pafnstwa. L. Krgakowski.

Program materjalu naukowego
w rysunku technicznym dla klas szewskich.

KIl. I = 5 godz.
RYSUNEK GEOMETRYCZNY.
ARKUSZ I Dziatanie na linjach. 1. Rodzaje linij.
2. Dzielenie i mierzenie linij, strzatka. 3. Dzielenie odcinka. 4. Od-
cinki prostopadte. ™M oty w y: Szycie prostolinijne. Szycie krzy-

wolinijne. Upiekszenie brzegu przy obsadzie angielskiej.

ARKUSZ II. Dziatanie na katach. 1. Prowadzenie
rownolegtych. 2. Budowa katéw przy pomocy ekierek i katomie-
rza. 3. Dzielenie katéw. 4. Przenoszenie kata na linje. 5. Doda-
wanie i odejmowanie kagtow. Motywy: Kreélenie réwnolegtych
pod 7 95° do prostopadtej. Kresélenie katow pod 709, 100° do danej
poziomej. Wachlarz w kacie 95°.

ARKUSZ III. Konstrukcija trojkatow i wielobo-

k 6 w. 1. Dane 2 boki i kat przylegajacy. 2. Dany 1 bok i 2 przy-
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legajagce katy. .3, Dane 3 boki. 4. Konstrukcja kwadrata i rombu,

prostokata, ro6wnolegtoboku. 5. Konstrukcja trapezu. 6. Formutki
do obliczen ptaszczyzn. M oty wy: Kreé$lenie gwiazdy wschodniej
(wyszew.). Kreé$lenie obcaséw sposobem daszkowym. Prostokat:
rzemienie szewkowe. Zastosowanie skoénika w zawodzie galan-
teryjnym. W sadzki gumiane.

ARKUSZ V. Konstrukcija wieloboko6w forem -
nych. 1. Trojkat i szesciobok w danem kole. 2. Kwadrat i o$rnio-
bok w danem kole. 3. Pigeciobok i dziesigciobok w danem koie.
4. Podwojenie bokéw w szed$cioboku i oSmioboku. 5. Opisanie na
koto sze$cioboku, oémioboku. 6. Dwunastoboku. Motywy:
Obcasy z boku, z dotu. Napietniki. Bosty. Utwory fantazyjne
w zastosowaniu wielobokow.

ARKUSZ V. Dziatanie na kole. 1. Koto z linjami. 2.
Okrag przez dane 3 punkty. 3. Opisa¢ okrag na tréjkacie. 4. Po-
dziat tuku na 2 réwne czed$ci. 5. Znale$sé¢ Srodek kota. 6. Przepro-
wadzi¢ okrgg, styczny do 3 danych prostych. Moty wy: Zasto-
sowanie szwo6w kotowych na cholewkach. Uczniowie tworza
sami.

ARKUSZ VI. Kresdlenie tukoéw. 1. tuki pétkoliste, od-
cinkowe, 2. gotyckie, 3. normahskie, 4, perskie, 5. maurytanskie.
Motywy: KohAncéwki rzemieni. Naktadki szorowe.

ARKUSZ VII. Konstrukcja krzywych. 1. Owal. 2.
Elipsa. 3. Linja koszykowag. 4. Linja $limakowa. 5. Parabola.
Mioty wy: Zastosowanie w galanterii: lusterka i t. p. Wyszew
§limakowy na butach. Parabola tworzy czubek bucika.

> KI. Il = 4 godz.

RYSUNEK ZAWODOWY.

ARKUSZ |I. Upiekszenie brzegéw przy obsadzie angielskiej.
Usztywnienie czubka czyli podnosek. W ykroje z sztywnej tektury
obok rysunku, przypiete spinaczkg.

ARKUSZ Il. Usztywnienie piety czyli napietnik: a) dla stopy
normalnej, b) dla stopy ptaskiej. Wykroje!

ARKUSZ IIl. Usztywnienie boczne. Boczki dla obuwia dam -
skiego, meskiego i butéw. W sadzki gumiane, W ykroje!

ARKUSZ 1IV. Obcasy dla stép normalnych, widok boczny
1 gérny. Obcas dla stopy ptaskiej. Wykroje!

ARKUSZ V. Stwierdzenie wysokos$ci obcasa na formie. Rze-
mienie szewkowe: wewnetrzny, zewnetrzny. W ykroje!

ARKUSZ VI. Branzel prosty, branzel lewy i prawy. Wykroje!

ARKUSZ VII. Branzel dla stopy ptaskiej. W ykrdj!
ARKUSZ VIIl. Rysunek zasadniczy podtug zdjetych rozmiaréw.
Wykroj!

ARKUSZ IX. Bucik z obsadg angielska. W ykroj!
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ARKUSZ X. Obsada kréotka. W ykrdj!

ARKUSZ XI. Obsada angielska z wsadzka gumiang. Wykroéj!
ARKUSZ XII. Obsada krotka z wsadzka gumiang. Wykrdj!
KL Il = 3 godz.
RYSUNEK ZAWODOWY.
ARKUSZ |I. Kamasz z klinem. Wykréj.
ARKUSZ IlI. Obsada angielska z taszg guzikowg. Wykrdj.
ARKUSZ IIl. Derby —- meskie. Wykrdj!
ARKUSZ 1IV. ,Hallerczyk" wysoki. Wykroj!
ARKUSZ V. Bambosz. Wykroj!
ARKUSZ VI. Poéthucik sznurowany. Wykrdj!
ARKUSZ VII. Pétbucik z taszg guzikowa. Wykroj!
ARKUSZ VIII. Po6tbucik z jedng opaska. Wykroéj!
ARKUSZ IX. Sandat. Wykrdj!
ARKUSZ X. Pétbucik sportowy warszawski. Wykroj!
ARKUSZ XI. Trep. Wykroj!
ARKUSZ XIl. But z kropem. Wykrdj!
UWAGI: Azeby zyczeniom Szan. P.P. Kolegéw, pracujgcych

stale lub kontraktowo przy doksztatcajgcych szkotach przemysto-
wych, zado$¢ wuczyni¢, postaratem sie poda¢ program materjatu
naukowego w rysunku technicznym. Trzymatem sie tu S$cildle
wymagan Ministerstwa W. R. i O. P. Myéle, ze nie zawiele poda-
tem, bowiem pracuje przy tej szkole juz od roku 1910, wiec
wszystek podany materjat opiera sie na dtugoletniem doSwiadczeniu

szkolnem.
Rozktad ten ujety jest dla klas czysto zawodowych, za$§ P. P.
Koledzy przy szkotach zawodowo mieszanych beda mogli z ta-

twosécig dla ich szkét materiat naukowy wybraé¢, uwzgledniajac
warunki miejscowe, a wiec ,z zycia dla zycia".

Co do rysunku geometrycznego, oparty jest on przewaznie
na arkuszach kreélenia geometrycznego, wydanych przez pp. Ko-
legow Krakowskiego i Mateckiego w ,Szkole Zawodowej" (nr. nr.
.5— 10, rok IIl).

Motywy opracowatem samodzielnie; uciekatem sie czestokro¢
do geometrji Malinowskiego.

Rysunek zawodowy oparty jest na wtasnych piacach w war-
sztacie i w szkole. Podatem materjat dla klas Il i IIl po 12
arkuszow .

Przepracowanie materjatu naukowego zalezne jest od wyma-
gan ucznia, od okolicznoéci szkolnych, a na ostatku od nauczyciela,

ktéry powinien sieg zywo zajmowac¢ zawodem i przemyS$liwaé¢ nad
Srodkami, wiodacymi najlepiej do celu.

Wielkoé¢ arkuszy przy rysunku geometrycznym = 37 X 50
cm., ta sama wystarczy do rysunku zawodowego — poétbhucikéw;

przy rysunku dla bucikéw wysokich jest nieco wieksza.

Wt Mielcarek.



Nowoczesna szkota zawodowa.

Miasto Szczecin w Niemczech wykoficza obecnie budowe wiel-
kiego gmachu doksztatcajgcej szkoty zawodowej, ktérego koszt

wyniesie okoto 2 miljonéw mk. niem. Oprécz, znacznej liczby no-
woczeénie urzgdzonych klas, przewidziane s3g réwniez liczne war-
sztaty dla poszczegdlnych grup zawodowych. Ciekawy jest opis.
klas i warsztatéw dla zawodu blacharsko - instalatorskiego, jaki
podaje Illustr. Zeitung fur Blechindustrie u. Installation.

Dla zawodu blacharskiego i instalatorskiego przewidziano klasy
o wymiarach 12 X 6 m. dla 30 uczni6éw, przeznaczonag do nauki
zawodowej i rysunkoéw. Rysownice umieszczone sa w szafach,
ustawionych wzdtuz $cian klasy. Pozatem znajdujg sie tam jeszcze
szafy do modeli rysunkowych i do przyboréw naukowych. Spe-
cjalny stét dosSwiadczalny stuzy do wykonywania dos$wiadczen
z zakresu chemii i fizyki, ktére to dziaty nauki wtasnie dla bla-
charzy i instalatoréw 'maja donioste znaczenie. Za tablicg umie-

szczono rodzaj oszklonej szafy zaopatrzonej w rure wentylacyjna,
t. zw . szafe wyciggowag, w ktorej wykonuje sie dosSwiadczenia z ga-
zami trujagcemi i Zracemi. Obok tablicy znajduje sie gazowy au-
tomat do cieptej wody, przy ktérem mozna wykonywac¢ doswiad-
czalne obliczenia jego sprawno$ci, zuzycia gazu, oraz pokazac¢ dzia-
tanie i regulowanie tego aparatu przy rzeczywistem praktycznem
dziataniu.

W pobocznej ubikacji ustawione sa inne piece gazowe, ktore
stuzg do pokazéw i dosSwiadczen przy nauce zawodowej, Nie brak
rowniez i urzgdzenia, pozwalajagcego na zademonstrowanie regu-
latora temperatury u gazowego pieca ogrzewnego. Na odpowiednim
stojaku umieszczono znaczng ilo$¢ rysunkdéw, przedstawiajgcych
przekroje rozmaitych piecy, aparatéw i armatur, a urzgdzenie do*
za¢mienia klasy umozliwia, przy pomocy aparatu projekcyjnego,
zastosowac¢ do nauki bogato zaopatrzony zbiér przezroczy nauko-
wo -zawodowych.

W innym pokoju obok klasy wykonujg uczniowie samodzielnie
dosSwiadczenia. W okoto $cian i w $rodku pokoju ustawiono stoliki

doSwiadczalne z doprowadzeniem gazu, wody i pradu elektrycz-
nego. Tu wykonujg uczniowie np. pomiary rozszerzenia i kurcze-
nia sie cynku i innych metali, mogag réwniez wyprébowaé¢ wtasno-
§ci kwasoéw, tugdéw i rozmaitych soli, stosowaé¢ rozmaite przepisy
wykwaszania i barwienia metali i t. p. Tak prowadzona nauka
ma wielkg wartoé$¢ dla uczniéw i przewyzsza pod tym wzgledem

ogromnie metod'e wyktadu, stosowanag zwykle w doksztatcajgcych
szkotach zawodowych.

W suterenach gmachu znajdujg sie warsztaty, ktére stuzg do
nauki praktycznejl Jest tam warsztat blacharski i pracownia in~
stalatorska, oraz wzorowo urzagdzona kuchnia i takaz kagpielka, ce-
lem pokazania prawidtowej instalacji kuchenek gazowych, piecy-

- 134 —



kéw do pieczenia i t. p. Warsztat blacharski tacznie z pokojem
dla instruktora, ma rozmiar 15 X 9 M. Mieszcza sie W nim naj-
czedciej stosowane maszyny blacharskie, jak zaginarki, okraglarki,
rozmaite nozyce maszynowe it.d. Specjalny kompresor dostarcza
zgeszczonego powietrza, potrzebnego do lutowania gazem. Pra-
cownia instalatorska jest bez podtogi i §ciany ma surowe, tak, ze
w niej moga by¢ wykonywane wszelkie roboty instalacyjne w ziemi,
jak i na $cianach, mozliwie w takich samych warunkach jak na
rzeczywistej budowli.

W dwuch salach wystawione sg aparaty, zainstalowane gotowe
do uzytku, aby mozna niemi wykonywa¢ doéwiadczenia, oblicze-

nia zuzycia gazu i sprawnos$ci przyrzagdéw. Oprécz jednego apa-
ratu do dostarczania cieptej wody,, znajduje si¢ tam réwniez auto-
mat gazowy do pospiesznego dostarczania wody goracej. Précz
tego ustawiono rézne gazowe piece ogrzewcze rozmaitych syste-
mow . W salach tych umyélnie pominieto nagromadzenia wielkiej
ilosci aparatéw reklamowych, lecz ustawionych jest tylko kilka

typowych aparatéw, odpowiadajgcych najlepiej celom dla jakich
sg przeznaczone. W pracowni instalatorskiej mozna jednak usta-
wié¢ kazdego czasu wszelkie inne aparaty celem ich wyprébowania

i zbadania.
Pracownie jak i ubikacje poboczne przeznaczone sa zarazem
do przeprowadzenia w nich kurséw mistrzowskich. W kursach

tych znajda wiec i majstrowie z matych miast bogato zaopatrzone
obiory okazowe jak i mozliwo$§¢ poznania i wyprébowania tych
rozmaitych aparatéw, przez co mogag uzupetni¢ swe wiadomosci
praktyczne i teoretyczne. Podczas takich kurséw majag starsi cze-
ladnicy réwniez okazje do wykonania sztuki mistrzowskiej w war-
sztatach szkolnych. F. O.

Szkota, jakiej wsi polskiej potrzeba.

Nader wazng sprawa dla Polski, jako dla kraju o charakterze
wybitnie rolniczym, jest kwestja opieki nad mtodziezg rolniczg
ji robotniazg. W $rodowisku wiejskiem powstaje dzi$ potrzeba
ezaprowadzenia innego typu szkolnictwa, ktére datoby mtodziezy
wiecej, anizeli szkota powszechna. Musimy wigc utworzy¢ nowy
ttyp szkoty, mogacy by¢ nazwany ogélnie ,wiejska szkota do-
lksztatcajacal.

Zasadniczo chodzi o to, by mitodziez wiejska, ktéra ze skon-
.czonym 14-tym rokiem zycia opuszcza szkote powszechng, nie
wypuszczaé ;z pod opieki w okresie fizycznego dojrzewania i usta-
lania sie charakteru. Panstwo za$ mogtoby wptywaé decydujgco
ma wyrobienie dyscypliny spotecznej i ustali¢ ostatecznie typ oby-
watela panstwa, ktéry w szkole powszechnej, ze wzgledu na niski
wiek dzieci, moze by¢ wytworzony tylko w ogélnych zarysach.
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Liczagc sie z réznemi trudnodciami a przedewi$zystkiem dobo-
rem kwalifikowanych wyktadcoéw, wiejskie szkoty doksztatcajace
zatrzymatyby w poczagtkach charakter szko6t Ogdlnoksztatcgcych-
Jednakze wobec potrzeby podniesienia poziomu kultury ogélnej
» wiedzy praktycznej wéréd ludnosci rolniczej i robotniczej, szko-
tom tym nalezatoby nada¢ w najblizszych latach charakter do-
jksiztatcajgcych szkoét'rolniczych. Nadto przy szkotach takich po-
winne powsta¢ hufce szkolne, w ramach ktérych odbywatyby sie-
¢wiczenia fizyczne na wolnem powietrzu i uprawianie sportu.

W tadze panstwowe doceniajag nalezycie potrzeby kulturalno-
oSwiatowe, jako jedne z pierwszych wéréd zagadnien narodowych
iog(’)loo—paﬁstwowych. Dowodem catkowitego zrozumienia po-
ttrzeb os$wiatowych s3a budzety panfnstwowe szczeg6lnie statnich
tat, ktéorych cyfry na oéwiate zajmujg w budzecie nietylko drugie
miejsce, lecz z roku na rok wzrastaja. Jednakze sto kilkadziesiat
lat niewoli pod rzgdami trzech panstw =zaborczych, wytonito tyle
innych potrzeb gospodarczych,, ze trudno byto wymagaé¢, by stan
polskiego, szkolnictwa po pierwszem dziesiecioleciu doréwnywat
szkolnictwu zagranicznemu.

Chcgc wiec. na polu szerizenia oé$wiaty wsér6d ludnosci wiej-
skiej poczyni¢ zmiany na lepsze, nalezy przedewszystkiem wi§éréd
ludzi wsi wzbudzi¢ zainteresowanie dla ich wtasnych potrzeb,
a wtedy znajdg sie tez fundusze na zaktadanie i utrzymanie wiej-
skich szk6t doksztatcajacych. Poza szkolnictwem doksztatcajgpem
zawodowem dla mtodziezy pracujgcej w rzemio$le i przemys$le, na
ktérego utrzymanie lozy nietylko panstwo, ale réwniez samorzady
komunalne i powiatowe, mato styszy sie o krzewieniu od$wiaty za-
wodowej wséréd ludnoséci wiejskiej.

W yjatek stanowi pod tym wzgledem jedynie wojewddztwo
Slaskie. Wiejskie szkoty doksztatcajgce zaczety powstawaé 'na
Slasku w roku 1927, na mocy ustawy z 1920 roku. Liczba tych
szk6t, ktéra w roku 1927 wynosita 33, wzrosta w nastepnych latach
do cyfry 55. Stato sie to dzieki utworzenia zwigzkéw wiejskich
szk6t doksztatcajgcych, obejmujacych po kilka gmin. W ten spo-
s6b byto umozliwione zorganizowanie szké6t nawet dla tych miej-
isoowosédi, w ktérych niel byto minimum 20 mitodziezy meskiej
w wieku od 14— 18 roku zycia, potrzebnych do jej powstania.

Liczba mtodziezy w wiejskich szkotach doksztatcajgcych na
Slasku wynosita ostatnio 5652, z czego 3 682 przypadato na po-
wiat rybnicki, reszta na powiat tarnowskogo6rski i inne powiaty.
Zgodnie z wybitnie polskim charakterem powiatu rybnickego byto
w wiejskich szkotach doksztatcajacych na podang wyzej liczbe
3682 uczniéw, 3633 narodowos$ci polskiej, a tylko 49 narodowosci
niemieckiej. Pod wzgledem wyznania 3624 z pos$ré6d nich byto
wyznania katolickiego, 58 ewangelickiego.
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Jakkolwiek wojewédztwu Slaskiemu we wszystkich dziedzi-
nach, a wiec i w dziale oSwiaty, sprzyjajg miedzy innemi korzyst-
niejsze warunki ekonomiczne i finansowe, nie watpimy, ze ,i w in-
nych wojewoédztwach Panstwa datyby sie zaktadaé¢ wiejskie szkoty
doksztatcajace. Nalezatoby jedynie przyciggnaé¢é do wspotpracy
samorzady gminne, pnzy pomocy ktédrych ponoszonoby cho¢ w czeg-
§ci koszty utrzymania tychze szk6t. Korzy$ci zaktadania szko6t by-
tyby niemate, czerpataby z nich nietylko mtodziez wraz z ogédtem
ludno$ci wiejskiej, lecz w niemniejszej mierze gminy, powiaty iprze-

dewszystkiem Panstwo. L. K.
Dziatalnosc¢
instytucyj kulturalno -oswiatowych.
Dziatalnoé¢ zrzeszen o$wiatowych i kulturalnych uzupetnia
<t czesto pogtebia akcje panstwowag i samorzadowag. Pyt czas
w okresie niewoli, gdy instytucje spoteczne braty na swe braki
zastepowanie w pewnym zakresie pafnstwa narodowego. W niepo-

dlegtej Rzeczypospolitej zrzeszenia te obejmujg nieraz prace prze-
kazywane im przez samorzad, naogo6t zajmuja sie dziedzinami zycia
kulturalnego, ktére nie zostaty objete dziatalnos$ciag instytucyj pu-
blicznych. Najistotniejsza cechg pracy zrzeszenn jest wydobywanie
sit ochotniczych, rozbudzanie potrzeb, zuzytkowywanie dla celéow’
Mealmych $rodkéw i sposobéw dziatania, ktére nie moga by¢ po-
wotane inaczej, jak w imie dobrej woli.

Instytucje oSwiatowe, prowadzace szkoty, czynig to przewaznie
dla dopomozenia mniejszym skupieniom narodowym do wykazania
swej zywotnos$ci. Ro6zne formy prac oéwiatowych, domy ludowe,
czytelnie, kola miewajg jako cel wspdlny rozbudzanie samowiedzy
narodowej czy spotecznej, stwarzanie punktéw oparcia dla celowego
wymagania sit dziatajacych dla przysztosci.

Najbardziej charakterystycznem zjawiskiem lat ostatnich jest
foizkwit pracy kulturalnej wséré6d mtodziezy, zwtaszcza wiejskiej.
Zrzeszenia miodziezy obejmujg coraz szerszy zakres wychowania
duchowego i fiycznego, ksztatcenia sprawnos$ci. W zwigzku z bu-
dzeniem i organizowaniem nowych sit twérczych staje coraz wy-
razisSciej problemat kultury ludowej i wydobywania wartos$ci,
tkwigcych w uczestnikach prac kulturalnych. Ta tendencja na
gruncie miejskim wystepuje najsilniej w $wietlicach dla mtodziezy
dorastajagcej i dorostej,, ktére wusituja nietylko stworzy¢ typ najlep-
szego spozytkowania wczaséw, lecz réwniez przez rozrywke kul-
turalng, kolonje i wycieczki podnosi¢ potrzeby duchowe.

Szerzenie kultury odbywa sie w znacznej mierze przez ksigzke,
dlatego organizowanie szkolnictwa stanowi jedno z gtéwnych za-
dan wielu towarzystw oéwiatowych. W ystepuje jednak wyraznie
tendencja do specjalizowania sieg w kierunku bibliotecznym.
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Na polu systematycznego ksztatcenia na kursach wieczornych,
najwiekszemi rezultatami poszczyci¢ sie moze dziatalno$¢ samorza-
dow . I na tein jednak polu, tam. gdzie samorzad nie przystapit
jeszcze do pracy, wielkag role odgrywajg ‘'instytucje spoteczne,
zrzeszenia oSwiatowe stuchaczy kurséw, pogtebiajgc prace wycho-
wawczg nauczania. Dzietem dotychczas wytg-czn-em instytucyj jest
prowadzenie szk6t internatowych dla porostych (uniwersytetéw
mludowych), organizowania odczytéw, poruszajgcych zagadnienia
aktualne i przygotowanie dziataczy-przewodnikéw w réznych dzie-
dzinach dziatalno$ci spotecznej.

Badania naukowe i dziatalno$¢ instruktorska, na zebranych
dosSwiadczeniach oparta, jest réwniez dzietem inicjatywy spotecz-
nej. Skupia sig w instytucjach, pracujgcych bez podbudowy wta-
snej, lecz spieszacych z pomocg fachowa w zakresie $ciSle okre-
$lonej specjalnosci. Jedng ze znamiennych cech polskiego ruchu
organizacyjnego jest jednoczenie instytucyj w celu wspélnego po-
dejmowania prac ogélnych.

Wynik odezwy do P. T. Czytelnikéw
.Szkoty Zawodowej”.

W numerze 4-tym biezagcego rocznika, z dnia 1-go grudnia
1929 r. zamieéciliSmy odezwe do P. T. Czytelnikéw z prosba

o wspoétdziatanie z naszem wydawnictwem. Odpowiedzi wpty-
nety z réznych stron Polski, co tez daje nam nietylko gwarancje-
zainteresowania sie naszem wydawnictwem, lecz zarazem podniete
do dalszej owocnej pracy dla dobra ,Szkoty Zawodowej". Po-

staramy sie omowic¢ je w krotkosci.

W szyscy Czytelnicy wypowiedzieli sie za kontynuowaniem
wydawania prac rysunkowych w formie- dotychczas praktykowa-
nej, przyczem podkreslano uwzglednienie prac z réznych gatezi
rzemiost. Potrzebe podawania takich prac- podkreélaty szczegélnie
szkoty w mniejszych os$rodkach, z mniejszg liczbg uczniéw i trud-
niejszym doborem sit zawodowych.

W sprawie tematéw, odnoszagcych sie bezpodrednio do nauk.
-udzielanych w szkole, wyrazano- nietylko- zadowolenie, lecz réwno-
czed$nie zyczenie, by do tej pracy przystapili nauczyciele szkédt
0 nizszym typie nauczania i dali wyraz swoim pogladom wiegcej,
anizeli dotychczas. W zwigzku z tem poruszono potrzebe -opraco-
wania programoéow zawodowych dla szkdét nizej zorganizowanych.

Rozwd6j i postepy szkolnictwa zawodowego w kraju -oraz za-
granicag proponowano podawa¢ w formie krétszych artykutéw Ilub
tez zwieztych recenzyj, zaleznie od treé$ci sam-ej. Wreszcie wyra-
zono zyczenie, by zapytania, skierowane pod adresem Redakcji,
zatatwia¢ nie odrebnie, lecz podawac¢ je roéwniez na tamach ,Szkoty
Zawodowej".



Znamienng rzeczag jest, ze wielka cze$§¢ Czytelnikdw pragnie
dowiedzie¢ sie wiecej o postepach pracy innych miast i szk6t
jcatej Polski.

Biorgc powyzsze pod uwage, Redakcja zapewnia P. T. Czytel-
nikéw, ze z udzielonych jej wskazéwek chetnie skorzysta i w spra-
wie tej ztozy Zarzgdowi Gitéwnemu, jako wydawcy miesiecznika,
odpowiedni memoriat, by nie szczedzit na ten cel niezbegdnych
Srodkdéw i temsamem przyczynit sie do dalszego rozwoju naszego

eczasopisma.

W sprawie wynagradzania nauczycieli
udzielajgcych lekcyj w wymiarze ponad 125 proc. etatu.

Minister Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicznego w po-
rozumieniu z Ministrem Skarbu rozporzgdzeniem 2z dnia 13 listo-
pada 1929 r. w sprawie wynagradzania nauczycieli, udzielajgcych
lekcyj szkolnych w wymiarze ponad 125% etatu w pafnstwowych
zaktadach ksztatcenia nauczycieli, w pafnstwowych szkotach $red-

nich ogélnoksztatcgcych, oraz w panstwowych szkotach zawodo-
wych zarzgdzit na zasadzie art. 9 ustawy z dnia. 9 pazdziernika
1923 r. (Dz. U. R. P. Nr. 116, poz. 924) o uposazeniu funkcjonariu-
sz6w panstwowych i wojska jak nastepuje:

§ 1. Nauczyciele panstwowych zaktadéw ksztatcenia nauczy-
cieli oraz parfistwowych szkét $rednich ogdlnoksztatcacych, udzie-
lajacy lekcyj szkolnych ponad przewidziana w art. 36 powyzszej
ustawy norme 125% ilosci godzin, okre$lonej w art. 34 tej ustawy
w brzmieniu art. 4 ustawy z dnia 22 grudnia 1925 r. o $rodkach
zapewnienia r6wnowagi budzetowej (Dz. U. R. P. Nr. 129, poz. 918),
zmienionego art.2ustawyzdnia 1marca 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 27,
poz. 207) otrzymuja miesigecznie za kazdg godzine tygodniowo wy-
nagrodzenie wedtug nastepujacej tabeli:

Pobierajgcy uposazenie . .
stuzbowe wedtug Otrzymuja ztotych W szkotacti

grupy szczebla W Warszaw_le prowincjonalnych
iw Biatej w Woj. Krak.

X b, c, 14 12
\VAREI a, b 17 14
Vil a, b, ¢ 20 17

\2 a, b 26 22

Vi c, d 34 28

\Y a, b 42 35

§ 2. Nauczyciele przedmiotéw zawodowych w pafdstwowych
szkotach zawodowych, udzielajagcy lekcyj szkolnych ponad prze-
widziang w art. 53 powyzszej ustawy norme 125% ilosci godzin,
okreélonej w art. 51 tej ustawy w brzmieniu art. 4 ustawy z dnia
22 grudnia 1925 r. o $Srodkach zapewnienia réwnowagi budzetowej
(Dz. U. R. P. Nr. 129, poz. 918), zmienionego art. 2 ustawy z dnia

— 139 —



1 marca 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 27, poz. 207) otrzymujg miesigecznie
za kazda godzine tygodni-owo wynagrodzenie wedtug nastepujacej
tabeli:

a) nauczyciele:

Pobierajgcy wuposazenie .
stuzbowe wedtug Otrzymuja ztotych w szkotach

grupy szczebla W Warszawie prowincjonalnych

iwBiatejw Woj.Krak

X1 Wszysttich szczebli 12 10
X ) 14 12
IX a. b, ¢ 15 12
IX d, e, f 17 15
VI a, b, ¢ 17 15
\ARI a, b, 22 18
\ a, b 28 24
\ c, d 36 30
v a, b 42 35
v c, d 44 38

b) instruktorzy:

Pobierajacy uposazenie .
stusbowe wediug Otrzymuja ztotych w szkotach

grupy szczebla wo Warszawie prowincjonalnych
iw Biatej w Woj. Krak.

X1 Wszystkich szczebli 7 6
X . 9 7

I X a, b, ¢ 9 8
1X d, e, f 11 9
VI a, b ¢ 11 9

Nauczyciele przedmiotéw zawodowych, pobierajgcy uposazenie
z art. 50 ust. 3, otrzymujg za kazdag godzine ptatng tygodniowo mie-
sieczny dodatek w kwocie zt 2,— , nauczyciele zaé, pobierajacy upo-
sazenie z art. 50, u-st. 4, dodatek w kwocie zt 1.

Nauczyciele przedmiotéw ogdélnoksztatcacych il pomocniczych
w panstwowych szkotach zawodowych, otrzymujg za godziny wy-
mienione w ust. 1 § 2 wynagrodzenie wedtug norm, podanych w § 1
niniejszego rozporzadzenia.

§ 3. Powyzsze wynagrodzenie okre$lone w 8 1 i w 8§ 2 ni-
niejszego rozporzagdzenia winno by¢ nauczycielom wzglednie in-
struktorom wyptacane miesigcznie zgdéry z tem jednak zastrze-
zeniem, ze nauczyciele, ktérzy z jakichkolwiek powodéw obejma
nauczanie w godzinach ponad 125% ilo$ci godzin przewidzianej dla
kazdej kategorji przedmiotéw, w pierwszej, wzglednie w drugiej
potowie miesigca, otrzymujag za dany miesigc wynagrodzenie jak za
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caty, wzglednie jak za potowe miesigca. W tym wypadku wyna-
grodzenie za odnoé$ny miesigc ptatne jest zdotu.

§ 4. Rozporzagdzenie niniejsze wchodzi w zycie od poczatku
roku szkolnego 1929/30, t. j. z dniem 1 wrzed$nia 1929 r. Z dniem
tym traci moc obowigzujacg § 2 rozporzgdzenia Ministra Wyznan
Religijnych i OSwiecenia Publicznego z dnia 14 kwietnia 1924 r.
(Dz. U. Ministerstwa W. R. i O. P. Nr. 8/130, poz. 73), o ile nim
okre$lono normy wynagradzania nauczycieli.

(Nr. 11. 28633/29).

Z praktyki szkolnej.*)

Panu B. S. w |I.— ZAPYTANIE: Czy uczeh, posiadajagcy $wia-
dectwo ukoriczenia 6-cio klasowej szkoty wydziatowej lub 6-ciu
klas gimnazjalnych, obowigzany jest uczeszcza¢ na nauke do do-
ksztatcajgcej szkoty zawodowej?

ODPOWIEDZ: Artykut 155 obowigzujgcej Ustawy przemy-
stowej wymaga od kazdego kandydata, zgtaszajgcego sie¢ do egza-
minu na czeladnika, przedtozenia Swiadectwa z wukonfczenia do-

ksztatcajagcej szkoty zawodowej. Swiadectwo to otrzymuje tylko
ten u-czen, ktéry ukonczyt wszystkie 3 klasy i ztozyt egzamin kon-
cowy. Zatem absolwent wspomnianych szk6t musiatby sie pod-
da¢ egzaminowi kofncowemu .z zakresu przedmiotéw wyktadanych
w doksztatcajgcej szkole zawodowej. Jakkolwiek wiadomosci
ogo6lnoksztatcace, z wyjatkiem moze kalkulacji i ksigzkowos$ci, nie

sprawiatyby uczniowi takiemu zbyt wéelkich trudno$ci, watpi¢ na-
lezy, czy zdotatby opanowa¢ bez pomocy szkoty grupe przedmio-
tow zawodowych, jak rysunki zawodowe i technologie. Z tego
wynika konieczno$¢ uczeszczania conajmniej na wyktady przed-
miotéw zawodowych.

Panu W. O.w K. — ZAPYTANIE: Czy mozna zado$¢ uczyni¢
zgdaniu ucznia iwystawi¢ mu Swiadectwo szkolne, poniewaz ukofi-
czyt nauke praktyczng, cho¢ uczeszcza do klasy li-ej?

ODPOWIEDZ: Na podstawie rozporzagdzenia Ministra Prze-
mystu i Handlu, w porozumieniu z Ministrem W. R i O. P. z dnia
30 kwietnia 1929 r., ktére umozliwiato uczniom sktadanie egzaminu
czeladniczego do dnia 15 grudnia 1929 r. witagcznie, mimo nieukon-
czenia doksztatcajgcej szkoty zawodowej, wystawiano jeszcze tak
zwane ,Swiadectwo uczeszczaniall Po tym terminie jednakze
obowigzuje w petni art. 155 Ustawy przemystowej i kandydat do
egzaminu czeladniczego musi przedtozy¢ komisji egzaminacyjnej
~Swiadectwo ukonczenia szkoty". W takiej sytuacji uczniowi dora-
dzi¢ mozna jedynie ukonczenie szkoty, ztozenie egzaminu kofco-
wego inabycie petnych praw czeladniczych, O ile nie spetni tych
warunkoéw zosta¢ moze tylko pomocnikiem w zrozumieniu pra-
cownika niekwalifikowanego. Konsekwencje niewstgpienia na
czas do szkoty, czy to z winy wtasnej lub tez pracowadwcy, ponosi
w tym wypadku jedynie uczen.

*) Pod powyzszym nagtdwkiem umieszcza¢ bedziemy w przysztosci
odpowiedzi na zapytania,: nadestane do Redakcji (najdalej do dni‘a 10 kazde-
go miesigca. Red,



Panu J. M. w M. O. — ZAPYTANIE: Czy szkota jest obo-
wigzana, mimo zapiséw w ksiedze klasowej, do stwierdzania obec-

noé$ci ucznia na lekcjach szkolnych w ,legitymacjiluczniowskiej"?
ODPOWIEDZ: Ksiegi klasowe, jak lista obecnos$ci i zmud
szkolnych, sg jedynie dokumentami szkolnemi. Pracodawca nato-

miast ma prawo zada¢ od wucznia, by mu wudowodnit regularne
uczeszczanie do szkoty, w przeciwnym razie winien go pociggna¢
do odpowiedzialnos$ci. Stwierdzanie obecnoéci ucznia na lekcjach
szkolnych w ,legitymacji" zajmuje bezprzecznie kazdemu nauczy-
cielowi wiele cennego czasu, ktérego w doksztatcajacych szkotach
zawodowych nie mamy naprawde za wiele. Legitymacje uczniow-
skie sg jednakze poza tem bardzo dobrym $rodkiem wychowaw -
czym, przeprowadzajgcym kontrole i utrzymujgcym kontakt miedzy
warsztatem a szkotag. Chetni pracodawcy zadajg tez przedtozenia

legitymacji przez ucznia. Kto tego nie uczyni, pozbawia sie sam
jednego z najlepszych $rodkéw wychowawczych i $cigga na siebie
niepotrzebnie ew. kary pieniezne.

Panu M. B. w S. — ZAPYTANIE: Czy nie datoby sie ustali¢

programoéw dla réznych typoéw szko6t doksztatcajagcych zawodowych
(wiekszych i mniejszych)?

ODPOWIEDZ: Przypuszcza¢ mozna, ze chodzi wiecej o pro-
gramy dla grupy przedmiotéw zawodowych. Jakkolwiek nie
twierdzimy, ze istniejace programy dla przedmiotéw ogélnoksztat-
cacych sg idealne, to jednak podajg wskazéwki, wedtug ktérych na-
iezy kroczy¢ w nauce szkolnej. Gorzej przedstawia sie rzecz z pro-
gramami dla przedmiotéw zawodowych, albowiem tutaj nalezy

stale postepowaé¢ z czasem. O ile nam wiadomo, Ministerstwo
W. R. i O. P. opracowuje nowe programy dla doksztatcajacych
szk6t zawodowych. Musimy jednakze nie zapomina¢ o tem, ze

beda to programy ramowe, ktére wymagaja przepracowania oraz
dostosowania ich do kazdorazowych warunkéw lokalnych.

Dziat informacyjno-organizacyjny.

KOMUNIKAT ZARZADU GLOWNEGO. w mys$l uchwaty
Pierwszego Ogdlnopolskiego Zjazdu Nauczycieli Doksztatcajacych
Szké6t Zawodowych w Poznaniu Zarzad Gitéwny posSwiecit w ciagu

pazdziernika, listopada i grudnia r. ub. wiekszg cze$¢ swej pracy
organizacji Ogo6lnopolskiego Zwigzku Nauczycieli Doksztatcajg-
cych Szkét Zawodowych.

Sprawa ta jest dos$¢ pilna. Z naszej strony postagpilismy

w organizacji tak daleko, Ze niema w Polsce zawodowej szkoty
doksztatcajgcej, ktéoraby o naszych dagzeniach nie byta poinformo-
wanh. RozestalisSmy do wszystkich szkdét w Polsce okdlnik wy-
jasniajagcy cel i zadania Zwigzku, odezwe zapraszajacg do przy-
stapienia do Zwigzku oraz numery okazowe ,Szkoty Zawodowej".
W sprawie organizacji Zwigzku odbyty sie w pazdzierniku
w Warszawie, a w grudniu w ktodzi zebrania informacyjne.
W ynikiem obrad byty nastepujace postanowienia:
1. Stwierdzono na nowo potrzebe rozszerzenia organizacji nau-
czycielstwa szkét doksztatcajgcych zawodowych na catag Pol-
ske.



2. Pierwszym wetapem organizacji powinno -byé¢ tworzenie sig¢ Kol
w poszczeg6lnych miejscowos$ciach.

3. Kota istniejagce winne -poprze¢ moralnie i materialnie Zarzad
Gtéwny w Poznainiu, aby tenze moégt kontynuowaé¢ prace or-
ganizacyjna.

1. Po wutworzeniu sie dostatecznej ilosci Kot w poszczegélnych
Okregach Szkolnych, zwota sie zjazdldelegatéw Kot do W ar-
szawy, gdzie utw-orzy sie centralny Zarzagd Giéwny.
Powstanie K&t idzie powoli, jednakze stale postepuje naprzé6d.

Nalezy wiec w rozpoczetej pracy nie ustawac. G.

ZWYCZAIJNE ZEBRANIE KOtLA WOLSZTYN. W obecnosci
miejscowego- nauczycielstwa, cechmistrzéw i mistrzé6w miasta W ol-
sztyna, przewodniczagcy Kota, p. kierownik Fiebig powitat jako
goséci pp. ‘'inspektora szkolnego Wojciechowskiego i burmistrza
Modlinskiego. Nastepnie prezes przemawiat na temat rozwoju miej-
scowej doksztatcajgcej szkoty zawodowej, uzasadniajgc swoje wy-
wody statystyka szkoty i ucznéw ostatnich lat.

Referat na temat: ,,O0 wychowaniu mtodziezy rzemie$lniczej"
wygtosit kol. Leonardl Flieger. Referat wywotat zywgag dyskusje,
w ktérej przemawiali pp. nauczyciele, mistrzowie oraz p. inspektor

Wojciechowski. Zgadzano sie z wywodami referenta, ktéry pod-
kres$lit potrzebe nietylko nauczania, lecz przedewszystkiem wy-
chowania. Do zarzutéw prelegenta co do- wykorzystania uczniéow
przez pp. mistrzéw przytoczyt przewodniczacy fakty, jakie sie
dzieja w Wolsztynie. — Panowie nauczyciele wyrazili swéj zal, ze
niektéorzy panowie mistrzowie, a zwtaszcza rzeznicy posytajg swo-
ich ucznibow bardzo niepunktualnie do szkoty. Dlatego prosit
p. Cacha, -cechm-istrz rzeznicki, aby w takich wyjatkowych wy-

padkach podniesiono cechom, ktérych obowigzkiem jest wspéitpra-
cowac¢ ze szkota.

We wolnych gtosach przemawiat p. inspektor Wojciechowski,
wyrazajgc mistrzom swoje uznanie za zainteresowanie sie szkotg
i prosit, azeby ten kontakt pomiedzy nimi a pp. nauczycielami

i szkota stat sie jeszcze blizszym. Zalecat odwiedza¢ raz po-r-az
szkote za zgoda p. kierownika, przez co daliby wuczniom dowoéd
wiekszego zainteiesowania sie szkotg. F.

Nowosci Wydawnicze.

KALENDARZ ,ISKIER" NA ROK 1930. M ata encyklopedj-a
i notatnik. Rocznik IV-ty. Opracowat Witadystaw Kopczewski.
Stron 256. Naktadem ,lIskier". W arszawa. Cena egz. w migk-
kiej ptéciennej oprawie 4 zt

Ukazat sie nowy rocznik KALENDARZA ,LISKIER", cieszgcego

sie od 5 lat zastuzonem wuznaniem i powodzeniem. Zawiera on ta-
kie bogactwo wiadomoéci ze wszystkich dziedzin zycia, od historji,
literatury, geografii, do matematyki, ch-emji- i astronomii witacznie,

tyle zwieztych poradnikéw praktycznych od wskazéowek, jak czy-
ta¢, j-aik chodzi¢ po ulicach, co bra¢ ze sobag na wycieczki, jak sig
odzywia¢ i jak radzi¢ sobie w nagtych wypadkach, az do ¢wiczen
gimnastycznych i przepisé6w na wypadek, ,gdy wypadnie by¢ ku-
charzem™"™ — ze jest .naprawde niezbedny -dl-a kazdego.
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Staranne opracowanie, wygodny format kieszonkowy (10X14),
oraz przejrzysty i estetyczny uktad materjatu przy naprawde nie-
wysokiej cenie podnoszg jeszcze bardziej warto$¢ praktyczna
KALENDARZA.

B. BOBROWSKA: LJANEK W LEGJONACH". Biblioteka
Iskier. Tom XXX. Wyd. Ill. 8°. Str. IV — 128. Naktadem:
Ksigznica - Atlas, Lwéw. Brosz. zt. 3,90, w kart. 5,0.

Powieé¢ ta zostata w roku 1917 w pierwszem wydaniu zaka-
zana przez cenzure niemieckg. Tred$¢ jej stanowig przezycia mto-
dziutkiego ochotnika legionisty i wpleciona w nie historja dziecka
unickiego, ktére nieSwiadomag zdrade okupito bohaterskg $miercig.
Celem, ktéry przy$wiecat autorce przy pisaniu tej ksiagzki, byta
che¢ podniesienia mitodziezy na wyzszy poziom etyki spotecznej
przez przypomnienie jej, ze ponad interes osobisty nalezy prze-
nie$§¢ interes narodu i pafnstwa i ze bohaterstwo w pewnych wy-
padkach jest prostym obowigzkiem.

W. PRZYBOROWSKI: ,MYSZY KROLA POPIELA*1L Opo-
wiadanie przedhistoryczne. Z winietg oktadkowag i 4 ilustr. prof.
St. Sawiczewskiego. Wydanie 1. 8°. Str. 204. Naktadem:
Ksiegarnia Sw. Wojciecha. Poznafi. Cena zt 6.— .

Z mroku pradziejow Polski autor wydobywa na pét legendarne
postacie Piasta i Popiela i snuje dokota nich watek zdarzen dra-
matycznych, ktére sg jakby wrotami do naszej historii. Temat dla
badaczy nietatwy i $liski, ale za to wdzieczny dla pisarza obda-
rzonego wyobraznig, co naksztatt stonecznego grota rozhija ciemnie
tysigcletniej przesztos$ci. Przyborowski byt, jest i bedzie jednym
z ulubionych autoréw, ktérzy mtodziezy podajg kes chleba prawdy,
powleczony miodem pysznej staropolskiej narracji.

Wyniki promowania w szkotach zawodowych.

Wedtug ,Wiadomosci Statystycznych** G. U. S. — Rok szkolny 1927/28.
“g’ c Poziom nauki liczony od 1 oddziatu szkoty powszechnej
Wyszczegdol- o @
- . cQ
nienie 38 . 7 8 9 10 1 12 13
> i nizszy

A. Liczba ucznidw w konhcu rok u szkolnego.
Polska-ogétem 44277 12932 14807 9012 4646 2102 566 182 30
Szkoty panstw. 17511 3567 5349 3973 2682 1408 348 154 30

, hiepanstw. 26 766 9365 9458 5039 1964 694 218 28
B. Promowani.

Polska-ogétem 36 395 10424 12168 7345 3980 1793 490 168 27
Szkoty panstw. 14377 2951 4320 3 145 2306 1181 303 144 27

,» hiepanstw. 22018 7473 7848 4200 1674 612 187 24 -
C. Niepromowan w % o

Polska-ogo6tem 17,8 19,4 17,8 18,5 14,3 14,7 13,4 7.7 10,0
Szkoty panstw. 17,9 17,3 19,2 20,8 14,0 16,1 12,9 6,5 10,0
,» niepanstw. 17,7 20,2 17,0 16,7 14,8 11,8 14,2 14,3 —
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PODRECZNIK?

do uzytku w doksztatcajgcych szkotach zawodowych:

1.

10.

11.

12

13.

ST. SKOWRON: Zarys otawoznawstwa rzemieslniczo-
przemystowego i nauka o Polsce swspoOiczesnej * Ksie-
garnia Szkolna, Poznan,, $w. Marcin 1. Cena zt. 8,40.
J. s. cEzAK: ,Geografja gospodarcza." pom Ksigzki
Polskiej, Warszawa.

D. KROLIKOowsKI: ,Ksigzka dla mtodziezy rzemiesl-
niczej “ Ksiegarnia Spotki Pedagogicznej, Poznanh,
Podgérna 7.

KEOSOWSKI i HANUsIAK: ,,Korespondencja rzemiesl-
niczaNaktad wtasny, Bydgoszcz $w. Tréjcy 12 b,
N, WEIMAN: ,,Zbioér formularzy do korespondencjij
Ksiegarnia Spo6tki Pedagogicznej, Poznanh, Podgérna 7.
sT. skowRrRoN: ,Kalkulacja rzemie$lnicza." Naktad
wtasny, Poznan Kanatowa 3.

Wt. STILLER i ST. SKOWRON: , Ksiegowo$¢ w gospo-
darstwie domozoem"™ oraz ,,Ksiegowos$¢ rzemie$lnicza.
Ksiegarnia $w. Wojciecha, Poznan, pl. Wolnoéci 1.
INZ. FR. TOKARSKI: , Maierjatoznawstwo dla meta-
lowcOw."™ Naktad wtasny, Warszawa, Nowowiejska 37.
INZ. E. MERZBERCIi: ..Zarys wiadomos$ci o metalach.”
Ksiegarnia Spoétki Pedagogicznej, Poznan, Podgé6rna 7.
FR. KUSNIEwWSKI: ,Konstrukcje wyrobow drewnia-
nych." Naktad wtasny, W arszawa/Ftalowa 12 m. 18.
INZ. sT. TABULSKI: ,Kreslenia techniczne." Naktad
wtasny, Poznan, Matejki 5.

FR. OBER: ,,Obliczenia elekrotechniczne." Naktad
wtasny, Poznan, Wierzbigecice 66.

Wt. MIELCAREK: ,Wskazéwki do badania skor."

Naktad wtasny, Poznan, pl. Karmelicki 1.
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Nasza Ksiegarnia

Zwigzku Polskiego Nauczycielstwa Szkot Powszechnych
W WARSZAWIE

poleca wydawnictwa wtasne:

Antoniewicz J. dr. CWICZENIA .1 OBSERWACJE BIOLOGICZNE
W OGRODZIE. Opis 57 ¢wiczen oraz plany obserwacji dla 183 ga-
tunkéw drzew, krzewdw i rodlin zielnych. (Z praktyki szkolnej nr. 3).

Cena 2,50.

Coster (i. PSYGHANALIZA W ZASTOSOWANIU DO LUDZI NORMAL-
NYCH. Przetozyta z oryginatu angielskiego M.Goérska. (Ostatni tom
z serji ,Biblioteka dziet pedagogicznych). Cena 4,50.

Csyzycki W. i Huber J. JAK WYKONAC SAMEMU POMOCE NAUKO-
WE? Z 43 tablicami i rysunkami w teks$cie, pod redakcja W. Prza-
nowskiego. ZCena 360.

Gerson - Dabrowsko M. DZIEN OSZCZEDNOSCI. Widowisko sceniczne
z rysunkami kostiuméw. (Teatr szkolny i domowy nr. 9). Cena 1,20.

Pietrzykowski P. T. NAUCZANIE ROBOT Z METALU. 102 rysunki i foto-
grafie w tekscie. Cena 6,—.

Przyiuslii J. ODRODZENIE MEODZIEZY PRZEZPRACE RECZNE (slojd).
Roboty pitkowe i sléjdowe. Wyd. IL Cena 1,60

— SZKOLA PRACY. Wychowawcze znaczenie prac recznych w szkole
i poza szkota, wyd. Il Cena —,60.

Wojnolowicz P. NAUCZANIE ROBOT Z DREWNA. Kurs nizszy. Wzory
¢wiczen metodycznych z kory sosnowej, patykéw i drzewa, z 194 ry-

sunkami w teks$cie, z przedmowag W. Przanowskiego. Cena 6,—.
— — Kurs $redni. Wzory ¢wiczen metodycznych robét z denczyny i kle-
jonki z wielu rysunkami i fotografiami w tekscie. Cena 7,—.

Ksigegarnia stale zaopatrzone w wielki wybér dziel pedagogicznych ksig-
zek szkolnych, i dla mtodziezy.
fldres Naszej Ksiegarni Sp. flkee w Warszawie
ui. Swietokrzyska 18
konto P. K. O. nr. 2058.



