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M i n i s t e r s tw a  Budownictwa Przemysłowego

W arszama, 5 czeriuca 1953 r. Nr 9 (31) Poz. 2 8 -3 6

T R E Ś Ć I

ZARZĄDZENIA

Poz. 28 Nr 24/Org z dnia 18.V.1953 r. w sprawie podporząd­
kowania Wydziału Planowania i Organi- 
zanieji Werbunku dyrektorowi Departa­
mentu Zatrudnienia i Płae.

Po;z. 29 Nr 25/Og z dnia 29.V.1953 r. w sprawie otwarcia 
Techników Budowlanych Ministerstwa 
Budownictwa Przemysłowego w Białym­
stoku i Rzeszowie.

Poz. 30 Nr 26/Og z dnia 29.V.1953 r. w  sprawie powołania 
Kocnisji Przydziału Pracy dla Absolwen­
tów przy Technikum dla Robotników Wy­
suniętych w e Wrocławiu na 1953 r

Poz. 31 Nr 27

OKÓLNIKI

z dnia 30.V.1953 r. w  sprawie zasad pre­
miowania pracowników umysłowych za­
trudnionych w ba pach sprzętu budowni­
ctwa przemysłowego.

Poz. 32 Nr 34 !z dnia 23.V.1953 r. w sprawie zabezpie­
czenia przed pożarami Sasanki gruntów le ­
śnych położonych przy liniach i bocfzni- 
caeih kolejowych.

Pcęz. 33 Nr 35 z dnia 39.V.1953 r. w  sprawie usprawnie­
nia działalności Oddziałów Zaopatrzenia 
Robotniczego budownictwa przemysłowe­
go.

PISMA OKÓLNE

Poz. 34 Nr 2 z dnia 30.V.1953 r. w  sprawie współpracy
jednostek organizacyjnych budownictwa 
przemysłowego w zakresie celowego w y­
korzystania zasobów wodnych przemysło­
wego okręgu łódzkiego.

Pcjz. 35 Nr 13 z dnia 26.Y.1953 r. w sprawie czasowego
ograniczenia instalowania oświetlenia 
fluorescencyjnego.

Poz. 36 Nr 2 z dnia 28.V.1953 r. w sprawie rozbieżności
cen zakupu cegły, pustaków, dachówki 
i kafli.

28.

ZARZĄDZENIE Nr 24/Org 
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 18 m aja 1953 r.

w sprawie podporządkowania Wydziału Planowania i Orga­
nizacji Werbunku dyrektorowi Departamentu Zatrudnienia

i Piac.

Z dniem 18 m aja 1953 podporządkow uję do odwołania W y­
dział P lanow ania i O rganizacji W erbunku D epartam entu  
Socjalnego dyrektorow i D epartam entu  Z atrudnienia i Płac. 

M I N I S T E R
Dr. Cz. Bąbiński

29.

ZARZĄDZENIE Nr 25/Og.
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 29 m aja  1953 r.

w sprawie otwarcia Techników Budowlanych Ministerstwa 
Budownictwa Przemysłowego w  Białymstoku i Rzeszowie.

Na podstaw ie § 2 ust. 2 rozporządzenia Rady M inistrów 
z dnia 23 czerwca 1951 r. w  spraiwie prow adzenia szkolni­
ctwa zawodowego oraz zakresu działania C entralnego U rzę­
du Szkolenia Zawodowego (Dz. U. Nr 36, poz. 277) oraz 
w  związku z zarządzeniem  Prezesa Centralnego Urzędu 
Szkolenia Zawodowego z dnia 6 m aja 1953 r. (Nr IV.
0-5b/9/53) w  sp raw ie  otwarcia; przez M inisterstw o Budow ­
nictw a Przem ysłowego techników  budow lanych w  Białym ­
stoku i Rzeszowie, zarządzam , co następuje:

§ 1. O tw iera -się:
1) Technikum  Budow lane M inisterstw a Budownictwa 

Przemysłowego w  Białym stoku,
2) Technikum  Budowlane M inisterstw a Budownictwa 

Przem ysłowego w  Rzeszowie.
§ 2. N auka w  Technikach trw a 4 lata.
§ 3. 1. P rzy Technikach w ym ienionych w  § 1 tw orzy się 

W ydziały dla Pracujących.
2. N auka na W ydziałach dla P racujących trw a 5 l a t . .
§ 4. Zarządzenie obow iązuje od dnia 1 w rześnia 1953 r.
w /z M I N I S T R A

Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

30.

ZARZĄDZENIE Nr 26/Og.
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 29 m aja 1953 r.

w sprawie powołania Komisji Przydziału Pracy dla Absol­
wentów przy Technikum dla Robotników Wysuniętych we 

Wrocławiu na 1953 r.

Na podstaw ie art. 5 ust. 3 i  art. 9 ust. 3 ustaw y z dnia 
7 m arca 1950 r. o planowym  zatrudnieniu  absolw entów  śred­
nich szkół zawodowych oraz szkół wyższych (Dz. U. N r 10, 
poz. 106) oraz zarządzenia Przewodniczącego Państw ow ej 
Kom isji P lanow ania Gospodarczego z dnia 4 m aja 1951 r. 
w  spraw ie w ykonania ustaw y z dnia 7 m arca 1950 r. o p la­
nowym  zatrudnien iu  absolwentów  średnich szkół zawodo­
wych oraz szkół wyższych (Monitor Polski Nr A-44, poz. 577) 
zarządzam , co następuje:
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§ 1. 1. Przy Technikum  Budow lanym  dla Robotników 
W ysuniętych M inisterstw a Budow nictw a Przemysłowego we 
W rocławiu powołuję. Kom isję Przydziału P racy  dla Absol­
wentów.

2. W skład Kom isji wchodzą:
jako przewodniczący — D yrektor Technikum  Budow la­
nego dla Robotników W ysuniętych, 
jako członkowie:
1) delegat M inisterstw a Budow nictw a Przemysłowego,
2) przedstaw iciel Rady Pedagogicznej,
3) przedstaw iciel ZOZ,
4) przedstaw iciel K om itetu Opiekuńczego.

§ 2. Komisji, o k tórej m owa w  § 1 przekazuję upraw nie­
nia w ynikające z postanow ień art. 5 ust. 2 i art. 9 ust. 1 i 2 
powołanej na w stępie ustaw y.

§ 3. Szczegółową organizację, zakres działania oraz tok 
pracy Kom isji usta la  in strukc ja  stanow iąca załącznik Nr 1 
do zarządzenia.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpisania.
w /z  M I N I S T R A

Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

Załącznik Nr 1 do zarządzenia N r 26/Og 
M inistra Budow nictw a Przemysłowego 

z dnia 29.5.1953 r.

INSTRUKCJA

W sprawie organizacji zakresu działania oraz toku prao 
Komisji Przedziału Pracy dla Absolwentów

1. K om isja Przydziału  P racy  dla A bsolw entów  działa na1 
podstaw ie przepisów  ustaw y z dnia 7 m arca 1950 r. o p la­
nowym  zatrudnien iu  absolw entów  średnich szkół zawodo­
wych oraz szkół wyższych w  dalszym ciągu zwanej „usta­
w ą" oraz zarządzenia Przewodniczącego Państw ow ej K o­
m isji P lanow ania Gospodarczego z dnia 4 m aja  1951 r. w  dal­
szym ciągu zwanego „zarządzeniem ". Okres działalności Ko­
m isji trw a od dnia powołania do dnia 15 lipca 1953 r. i p rze­
biega zgodnie z ustalonym  term inarzem  pracy (zał. N r 1).

2. Do obowiązków przewodniczącego Komisji należy:
a) podział czynności między członków Komisji,
b) wyznaczanie term inów  posiedzeń,
c) przewodniczenie obradom,
d) prow adzenie korespondencji w  im ieniu Komisji,
e) czuwanie nad norm alnym  przebiegiem  prac Komisji 

zgodnie z obowiązującym i przepisam i.
3. Dla adm inistracyjno-gospodarczej obsługi prac Komisji, 

Przew odniczący pow ołuje sekretarzy  Kom isji spośród p ra ­
cowników szkoły.

4. K om isja obraduje w  pełnym  składzie, przy czym nie 
mogą być podejm ow ane decyzje w  spraw ie przydziału m iejsc 
pracy  poszczególnym absolwentom , bez udziału wszystkich 
delegatów  m inistrów , których resorty  otrzym ują absolwen­
tów  szkoły.

5. Decyzje zapadają zwykle większością głosów, a w  razie 
ich równości decyduje głos 'Przewodniczącego.

6. Na pierw szym  posiedzeniu K om isja zapoznaje się szcze­
gółowo z przepisam i o planow ym  zatrudnien iu  absolwentów  
oraz szczegółowym ilościowym planem  rozdziału absolw en­
tów, a następnie uchw ala plan pracy  K om isji na cały okres 
jej działalności.

7. W planie pracy w szczególności pow inny być ujęte:
a) akcja inform acyjno-uśw iadam iająca o w ielkim  znacze­

n iu  społecznym planowej pracy  absolwentów,

b) przeprow adzenie indyw idualnych rozmów z absolw en­
tam i,

c) analiza m ateriałów  uzyskanych z indyw idualnych roz­
mów i przedłożonych przez Przewodniczącego,

d) sporządzanie zestaw ienia przydziałów  w  oparciu o po­
wyższą analizę.

8. A kcja inform acyjno-uśw iadam iająca m a na celu za­
pew nienie samodzielnej decyzji absolw enta nie opartej je ­
dynie na korzyściach osobistych, ale przede w szystkim  na 
świadomości w ielkiej w agi społecznej jak ą  m a przyjęcie p ra ­
cy zgodnie z wyuczoną specjalnością i w  m iejscu najodpo­
w iedniejszym  dla realizacji narodow ych planów  gospo­
darczych.

9. D la zapew nienia k ierow ania absolw entów  do pracy 
możliwie zgodnie z ich życzeniami, K om isja przeprow adza 
indyw idualne rozmowy z każdym  absolwentem , inform ując 
go gdzie i w  jak im  charak terze może być zatrudniony oraz 
przyjm ując do rozważenia życzenie absolw enta w  tej 
sprawie.

10. Analiza m ająca na celu jak  najbardziej w nikliw y 
i korzystny przydział pracy absolw entom  przeprow adzona 
jest na podstaw ie: 1

a) m ateriałów  uzyskanych z indyw idualnych rozmów,
ta) m ateriałów  przedłożonych przez Przewodniczącego, a za­

w ierających dane o pochodzeniu klasow ym  absolwen­
tów, ich w arunkach  rodzinnych, m ieszkaniowych oraz 
w ynikach w nauce, poziomie politycznym  i uspołecz­
nieniu.

U . W w yniku analizy, K om isja sporządza zestaw ienie 
przydziałów  pracy, stosując przy  tym  przede wszystkim  po­
stanow ienia art. 7 ustaw y oraz §§ 8 i 9 zarządzenia.

12. Osobno K om isja sporządza wykaz odroczeń i zwolnień 
przewidzianych artykułem  9 ustaw y i § 19 zarządzenia.

13. Po sporządzeniu zestaw ień K om isja zaw iadam ia po­
szczególnych absolw entów  o swej decyzji, pouczając ich jed ­
nocześnie o praw ie złożenia w  ciągu 3 dni od w ydania de­
cyzji odwołania na ręce Przewodniczącego Komisji.

14. Odwołania załatw ia K om isja w  tryb ie przewidzianym  
§ 10 zarządzenia.

15. Na podstaw ie sporządzonych zestaw ień w ypisuje się 
nakazy pracy (zał. N r 6 do zarządzenia), decyzje o odrocze- 
czeniu (zał. N r 7 do zarządzenia) i decyzje o zwolnieniu 
(zał. N r 8 do zarządzenia),' należy przy  tym  zw racać szcze­
gólną uw agę n a  un ikanie skrótów  i dokładne podaw anie 
nazw  i adresów  dla uniknięcia ew entualnych nieporozum ień. 
P rzy  w ystaw ianiu  decyzji K om isja posługuje się okrągłą 
pieczęcią szkoły, przy  której została powołana.

16. N akazy pracy w ystaw ia K om isja w  trzech egzem pla­
rzach, z k tórych  jeden otrzym uje absolwent, d rugi reso rt 
zatrudniający  absolw enta, a  trzeci sk łada się do a k t K om isji 
N akaz pracy w ydaje się n a  okres 3 lat. O krótszym  okresie 
zatrudnien ia decyduje delegat m inistra, w  którego resorcie 
będzie zatrudniony  absolwent. D elegat ten  w ypełnia drugą 
część nakazu pracy (skierowanie do pracy).

17. Decyzje o odroczeniu pow ołanym  do czynnej służby 
wojskowej w ystaw ia K om isja w  3 egzem plarzach, z których 
jeden otrzym uje absolwent, drugi w łaściw a dla m iejsca za­
m ieszkania absolw enta W ojskowa Kom enda Rejonowa, trze­
ci składa się do ak t Komisji.

18. Absolwentom w ytypow anym  zgodnie z odrębnym i 
przepisam i na stud ia wyższe, K om isja w ystaw ia decyzje 
o odroczeniu rów nież w  3 egz., przy czym drugi egzemplarz 
o trzym uje absolw ent celem dołączenia do podania o przy­
jęcie na studia wyższe.
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19. A bsolwentów  otrzym ujących decyzje o odroczeniu n a ­
leży pouczyć o obowiązku zaw iadom ienia M inistra Budow­
nictw a Przem ysłowego o w ygaśnięciu przyczyn odroczenia 
(art. 11 ust.) w  ciągu 7 dni od je j w ygaśnięcia — celem 
otrzym ania nakazu pracy.

20. Decyzje o zwolnieniu w ystaw ia K om isja w dwóch 
egzem plarzach, z których jeden otrzym uje absolwent, a d ru ­
gi składa się do ak t Komisji.

21. Absolwentom  czasowo niezdolnym  do pracy z powo­
du choroby K om isja w ydaje nakaz pracy z term inem  zgło­
szenia w  m iejscu pracy  w  ciągu 7 dni po u stan iu  niezdolno­
ści udowodnionej św iadectw em  lekarskim .

22. Absolwentom, k tórzy nie złożyli z w ynikiem  zadaw a-. 
łającym  egzam inu końcowego, a będą- go składali po raz 
drugi, nie w ystaw ia się nakazów  pracy.

23. Im ienne w ykazy uczniów  wym ienione w  § 3 ust. 1 
zarządzenia K om isja uzupełnia przez w pisanie do nich 
uczniów, którzy złożyli egzam iny końcowe w roku poprzed­
nim  z w ynikiem  niezadaw alającym  i uczniom tym  w ysta­
wia nakazy pracy.

24. N akazy pracy w ystaw ia się także tym, którzy z przy­
czyn nieuzasadnionych nie przystąpili do egzam inów końco­
wych lub zrezygnowali z o trzym ania św iadectw a dojrzałości.

25. N akazy pracy  oraz decyzje o odroczeniu i zwolnieniu 
wręcza się równocześnie ze św iadectw am i ukończenia n au ­
ki za pokw itow aniam i odbioru na egzem plarzach pozostają­
cych w  aktach.

26. W ydane decyzje (nakazy, odroczenia, zwolnienia) po­
w inny być num erow ane kolejno w  sposób następujący:

a) najp ierw  podaje się skrót M inisterstw a Budownictwa 
Przem ysłowego (M. B. Przem.),

b) z kolei pisze się liczbę, pod k tó rą  umieszczona została 
w  ogłoszonym w  M onitorze Polskim  wykazie średnich 
szkół zawodowych objętych planow ym  rozdziałem 
absolwentów  w  danym  roku,

c) następnie umieszcza się kolejną liczbę w ydanej decyzji, 
przy  czym prow adzi się odrębną num erację dla każde­
go rodzaju decyzji (nakazów, odroczeń i zwolnień),

d) na końcu umieszcza się dwie ostatnie cyfry roku wy­
dania decyzji.

P rzykład  num eracji dla nakazów  pracy: M. B. Przem . —
2.-21.-53 oznacza: Szkoła M inisterstw a Budow nictw a P rze­
mysłowego umieszcza pod 2 pozycją w ykazu średnich szkół 
zawodowych, w ydano 21 nakaz pracy -w 1953 roku.

27. Dla um ożliw ienia przeprow adzenia kontro li p rac K o­
m isji przez w ładze zwierzchnie, Przew odniczący prześle 
w  czasie ustalonym  w  term inarzu  prac (zał. N r 1) do Cen­
tralnego Zarządu Szkolenia Zawodowego zestaw ienie te rm i­
nów  posiedzeń Komisji, n a  których dokonyw ane będą przy­
działy pracy.

28. K om isja prowadzi ew idencję dokonywanych czynno­
ści na następujących wykazach:

a) w ydanych nakazów  pracy (zał. Nr 2),
b) w ydanych decyzji o odroczeniu skierow ania do pracy

(zał. N r 3), j
c) w ydanych decyzji o zwolnieniu od obowiązku pracy 

(zał. N r 4).
W ykazy te  Kom isja sporządza w  dwóch egzemplarzach, 

z których jeden przesyła do Centralnego Zarządu Szkolenia 
Zawodowego, a drugi pozostawia w  aktach Komisji.

29. W  dniu zakończenia sesji Kom isja sporządza proto­
kóły p rac (zał. N r 5 i 6), k tó re  w ysyła następnie w  jednym  
egzem plarzu do resortów  zatrudniających absolwentów, 
w raz z odpisam i nakazów  pracy, oraz do Centralnego Za­
rządu Szkolenia Zawodowego, jeden egzem plarz pozosta­
w iając w  aktach Komisji.

30. M ateriały  potrzebne K om isji (teksty ustaw y i zarzą­
dzenia, odpowiednie ilości form ularzy lub ich wzory do w y­
konania w e w łasnym  zakresie) zostaną dostarczone przez 
C entralny Zarząd Szkolenia Zawodowego.

31. A kta, spraw ozdania i m ateria ły  Kom isji są poufne.
32. A kta K om isji po zakończeniu sesji przechow uje D yre­

k tor szkoły, przekazując ża pośrednictw em  Centralnego Za­
rządu Szkolenia Zawodowego, do decyzji M inistra Budow­
nictw a Przem ysłowego spraw y w ynikające z przepisów  u sta ­
wy, zarządzenia lub niniejszej instrukcji.

Załącznik N r 1 do instrukcji w sp ra ­
wie organizacji Kom isji Przydziału 

P racy  dla Absolwentów.

TERMINARZ PRACY 

Komisji Przydziału P racy dla Absolwentów

Lp. Z a d a n i e Termin
-rupkonania

1. Pow ołanie członków Kom isji dwa dni po otrzym aniu 
instrukcji

2. P ierw sze posiedzenie Kom isji trzy dni po otrzym aniu 
instrukcji

3. P row adzenie akcji propagandow ej do 30.VI.
4. O trzym anie z C entralnego Zarządu Szkolenia Zawodowego rozdzielnika absol­

w entów  na resorty do 25.V.
5. Zaw iadom ienie CZSZ o term inach posiedzeń, na k tórych ustalony będzie przy­

dział m iejsc pracy absolw entów do 25.V.
6. Posiedzenia K om isji m ające na celu przydział m iejsc pracy  absolwentom l.VI. — 30. VI.
7. W ystawienie i doręczenie absolwentom  nakazów  pracy, odroczeń i zwolnień l.VI. — 30. VI.
8. Posiedzenia K om isji w  rozszerzonym składzie m ające na celu rozpatrzenie

odwołań l.VI. — 15. VII.
9. Rozesłanie do resortów  otrzym ujących absolw entów  oraz do CZSZ protokółów

prac Komisji, a  do CZSZ ponadto  wykazów w ydanych decyzji (nakazów pracy,
odroczeń i zwolnień) do 15.YII.



Str. 4 BIULETYN MINISTERSTW A BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO N r 9(31) poz. 30

W Y K A Z
nakazów pracy wystawionych przez Komisję Przydziału Pracy dla Absolwentów

Załącznik N r 2 do instrukcji w  sp ra­
wie organizacji Kom isji Przydziału 

P racy dla Absolwentów.

nazw a szkoły

w  dniach
ad res  szkoły

Ogólna ilość, absolw entów  . otrzym ało nakazy pracy .

Lp. N azm isko 
i im ię

A d res
dom orny

N azm a grupy  
sp e c ja ln o ść

S k i e r  o w a n o  m g  n a k a z ó m  p r a c y

N azm a
zak ład u

pracy
A d res

R eso rt k tó re ­
m u p o d leg a  

zak ład  
p racy

T erm in  
z g ło szen ia  
do p racy

Podp is 
o trzy m u ją ­
ceg o  nak az  

p racy

Załącznik Nr 3 do instrukcji w sp ra­
wie organizacji Komisji Przydziału 

P racy dla Absolwentów.

W Y K A Z
decyzji o odroczeniu skierowania do pracy wydanych przez Komisję Przydziału Pracy dla Absolwentów

n azw a szkoły

w dniach .
ad res szkoły

Ogólna ilość abso lw en tów ........................otrzym ało decyzje o odroczeniu skierow ania do pracy .

Lp. N azm isko  
i im ię

A d re s
dom om y

N azm a grupy  
i sp e c ja l­

n o śc i szko­
le n ia

N r grupy  
m zam odzie  
N r sp ec ja ł, 
szk o len ia

P rzy czy n a  o d ro c z e n ia  n a k az u  p racy

N azm a m yższej 
u c ze ln i je d ­

n o stk i m ojsko- 
m ej lu b  inna  

p rzy czy n a  
o d ro c z e n ia

A d res m yższej 
u cze ln i mzgl. 
N r p ocztom y 

je d n o s tk i 
m ojskom ej

O k res
o d ro cze -

P o d p is  o trzy ­
m u jąceg o  d e c y ­
z ję  o o d ro c z e ­

n iu  sk ie ro m an ia  
d o  p ra cy
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Załącznik N r 4 do instrukcji w spra­
w ie organizacji Kom isji Przydziału 

P racy dla Absolwentów.

W Y K A Z

decyzji o zwolnieniu absolwentów od obowiązku pracy wydanych przez Komisje

Przydziału Pracy dla Absolwentów ..........................................................................
n azw a szkoły

 ............................................................w  d n ia c h .........................................................................
a d re s  szkoły

Ogólna ilość absolw entów  . ...............................................................otrzym ało zwolnienie od obowiązku pracy

Lp. N azw isko  i im ię A d res  dom ow y
N azw a grupy  
i sp e c ja ln o śc i 

szk o len ia

N r g rupy  
p s p e c ja ln o ­

śc i szk o len ia

P rzy czy n a  o trzy m an ia  
zw o ln ien ia  od  obow iązku  

p racy

P o d p is  o trzy m u jąceg o  
d e cy z ję  o zw o ln ien iu  
od  o b o w iązk u  p racy

-

n azw a i  a d re s  szkoły

I. Skład K om isji 
a)

(nazw isko  i im ię)

(nazw isko  i im ię)

(nazw isko  i im ię)

(nazw isko  i im ię)

(nazw isko  i im ię)

b)

c)

d)

e)

1)
(nazw isko  i im ię) 

II. Zestaw ienie zbiorcze.

PROTOKÓŁ 
prac Komisji Przydziału Pracy dla Absolwentów

Delegat M inistra Bud. Przem . (przewodniczący)

D elegat M inistra zwierzohniego d la  zakładów  
przyjm ujących absolw entów  
Przedstaw iciel Rady Pedagogicznej

Przedstaw iciel Z.O.Z.

Przedstaw iciel K om itetu Rodzicielskiego

Przedstaw iciel K om itetu Opiekuńczego

Załącznik N r 5 do instrukcji w  sp ra­
w ie organizacji Kom isji Przydziału 

P racy  dla Absolwentów.

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia )  

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia )  

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia )  

( fu n k c ja  i  m ie jsce  za tru d n ien ia )  

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia*  

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia )

Lp.

N azw a 

g ru p y  i 

s p e c ja l­

n o śc i 

szk o len ia

N r g ru p y  

i s p e c ja l­

n o śc i 

szk o len ia

Ilo ść

a b so l­

w en tó w

w tym  z liczby  o g ó łem  a b so lw e n tó w

S k ie ro w an o  do p racy Z w o ln io n o  od o b o w iązk u  
p racy

U d z ie lo n o  o d ro c z e ń - 
sk ie ro w an ia  do  p racy

z te rm in em  

1 .VIII.

Z te rm in em  7 
dn i po  zakończ, 

n iez d o ln o śc i 
do p ra cy  n a  

sk u tek  cho ro b y

Na sk u te k  in w a ­
lid z tw a  z u tra tą  

p o w y że j 50% 
zd o ln o śc i do 

p racy

E k ste rn is tó w  
sk ła d a jąc y c h  
egzam iny  
w  szko łach  

o b ję ty ch  u staw ą

D la  o d b y c ia  

służby  

w o jsk o w ej

N a s tu d ia  

n a  w yższych  

u cze ln ia ch

O
gó

łe
m

W 
ty

m
 

dz
ie

w
­

cz
ąt

O
gó

łe
m

W 
ty

m
 

dz
ie

w
­

cz
ąt

O
gó

łe
m

S i3~  <u -ti
> ~a o O

gó
łe

m

W 
ty

m
 

dz
ie

w
­

cz
ąt

O
gó

łe
m

W 
ty

m
 

dz
ie

w
­

cz
ąt

i
O

gó
łe

m

W 
ty

m
 

dz
ie

w
­

cz
ąt

£V
300
O W 

ty
m

 
dz

ie
w

­
cz

ąt

III. Opis przebiegu prąc Komisji (podać dokładny przebieg prac Komisji).
IV. W nioski dotyczące uspraw nienia akcji przydziałów  pracy.

D a t a ....................................................................................

Podpisy członków Komisji

V
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nazwa i adres szkoły
  Załącznik N r 6 do in strukcji w  sp ra ­

wie organizacji Kom isji Przydziału 
P racy  dla Absolwentów,

PROTOKÓŁ
prac Kolmisji Przydziału Prądy dla Absolwentów o rozszerzonym składzie

I. Skład Komisja 

a)

b)

c)

d)

e) 

’f )  

g)

(nazw isko  1 im ię)

(nazw isko  1 im ię)

(nazw isko  1 im ię)

(nazw isko  1 im ię)

(nazw isko  1 im ię)

(nazw isko  i im ię)

(nazw isko  i im ię)

Delegat M inistra Bud. Przem . (przewodniczący)

Delegat M inistra zwierzchniego dla zakładów  
przyjm ujących absolw entów  
Przedstaw iciel R ady Pedagogicznej

P rzedstaw iciel Z.O.Z.

Przedstaw iciel K om itetu Rodzicielskiego

Przedstaw iciel K om itetu Opiekuńczego

D elegat Dyr. Okr. Szkolenia Zawodowego

( fu n k c ja  i m ie jsce  z a tru d n ie n ia )

( fu n k c ja  i m ie jsce  z a tru d n ie n ia )
/

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia )  

( fu n k c ja  i  m ie jsce  za tru d n ien ia )  

( fu n k c ja  i m ie jsce  z a tru d n ie n ia )  

( fu n k c ja  i m ie jsce  z a tru d n ie n ia )  

( fu n k c ja  i m ie jsce  za tru d n ien ia )

Lp.

N azw a 
grupj) 

i sp e c ja ln o śc i 
sz k o len ia

N r g ru p a  

i

sp e c ja ln o śc i

szk o len ia

N azw isko  

i im ię  o d w o ­

łu ją c eg o  się  

d o  d e cy z ji 
K om isji

D ecy z ja

p ie rw o tn a

K om isji

T re ść

o d w o łan ia

D ecy z ja  o s ta te ­
c zn a  p o w z ię ta  
p rz ez  K om isję  

w ro zsze rzo n y m  
sk ład z ie  

n a  sk u te k  
o d w o ła n ia

M otyw y jak im i 
k ie ro w an o  się  
p rzy  p o w z ięc iu  

o s ta te cz n e j 
d e cy z ji K om i­

sji o ro z sz e ­
rzo n y m  sk ład zie

U w agi

D a ta . Podpisy członków K om isji

31.

OKÓLNIK Nr 27 
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dn ia  30 m aja  1953 r.

w spraiwie zasad premiowanjia pracowników umysłowych, 
zatrudnionych w  babach sprzętu budownictwa przemysłowego.

Po uzgodnieniu z Państw ow ą K om isją P lanow ania Gospo­
darczego i  po porozum ieniu z Zarządem  Głównym  Zw iązku 
Zawodowego Pracow ników  Budownictwa, Ceram iki i Po­
krew nych  Zawodów w  Polsce — polecam, co następuje:

1. W prowadzam  z ważnością od dnia- 1 kw ietnia 1953 r. 
regulam in prem iow ania pracow ników  um ysłowych, za trud ­
nionych w  bazach sprzętu budowlanego, stanow iący załącz­
n ik  N r 1 do niniejszego okólnika, oraz instrukcję, stanow iącą 
załącznik N r 2 do niniejszego okólnika.

2. P rem ie za m -c kwiecień 1953 roku  należy obliczyć 
zgodnie z przepisam i niniejszego regulam inu, od wyników  
uzyskanych w  m iesiącu kw ietn iu  1953 r.

3. Z dniem  1 kw ietn ia 1953 r. traci m oc obow iązującą § 1 
p k t 3 zarządzenia N r 145 M inistra Budow nictw a Przem ysło­
wego z dn ia 9 października 1951 r. w  spraw ie zasad p re­
m iow ania pracowników  um ysłowych zatrudnionych w  za­

kładach produkcji pomocniczej i jednostkach usługowych 
podległych M inistrowi Budow nictw a Przemysłowego, oraz 
regulam in, stanow iący załącznik N r 3 do tego zarządzenia, 

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

Załącznik N r 1 do okólnika N r 27 
M inistra Budow nictw a Przem ysło­

wego z dnia 30 m aja 1953 r.

REGULAMIN

premiowania pracowników umysłowych, zatrudnionych 
w  bazach sprzętu budowlanego.

§ 1. Regulam in niniejszy ustala zasady prem iow ania p ra ­
cow ników  umysłowych, upraw nionych do prem iow ania na 
podstaw ie załącznika Nr 22 do U kładu Zbiorowego P racy 
w  Budownictwie, z dnia 7 m aja  1949 r., zatrudnionych w  ba­
zach sprzętu oraz w  znajdujących się  w  ich gestii w arszta­
tach rem ontowo-m echanicznych.

§ 2. P rem ię m iesięczną oblicza się  na podstaw ie w yko­
nan ia  lub zm niejszenia współczynnika rem ontu maszyn bu­
dowlanych.
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§ 3. 1. W ykonanie lub zm niejszenie współczynnika re-
% m ontu m aszyn w  danym  m iesiącu w yraża się  stosunkiem  

procentowym  zaplanowanego współczynnika rem ontu maszyn 
do osiągniętego współczynnika rem ontu maszyn, przy czym 
przez współczynnik rem ontow y maszyn rozum ie się stosunek 
procentowy liczby m aszyno-dni w  rem ontach do liczby m a­
szynow ni w eksploatacji w łasnej i obcej., zgodnie z instrukcją 
la  G.U.S. z 1952 r.

2. N orm atyw ne w spółczynniki rem ontów  maszyn dla po­
szczególnych pozycji sprzętow ych planow ane są kw arta ln ie 
przez cen tralne zarządy i zatw ierdzone przez D epartam ent 
Głównego M echanika.

3. C entralne zarządy różnicują zatw ierdzone współczyn­
niki rem ontów  dla danego kw arta łu  n a  poszczególne zjedno­
czenia (Bazy Sprzętu) z rozbiciem  na poszczególne miesiące 
w ten sposób, aby średnia ważona zaplanowanych w spół­
czynników  w szystkich podległych jednostek centralnego za­
rządu nie była niższa od zaplanowanego i zatwierdzonego 
współczynnika dla centralnego zarządu.

§ 4. P rem ię w ynikającą z w ykonania zaplanowanego 
współczynnika rem ontu ustala się w następującej wysokości:

% w ykonania % prem ii

100% 45%
za każdy 1% przekroczenia 1,5%
za 110% i więcej 60%

§ 5. W przypadku niewykonania w spółczynnika rem ontu 
w 100% w danym  miesiącu jak  również niewykonania w skaź­
n ika w ydajności pracy przez w arsztaty  rem ontowe podległe 
bazom sprzętu — prem ia nie przysługuje.

§ 6. W przypadku niew ykonania planu przez jednostkę 
bezpośrednio nadrzędną (zjednoczenie, przedsiębiorstwo) w y­
sokość prem ii przypadająca w tym  miesiącu dla pracow ni­
ków bazy — może zostać obniżona decyzją dyrektora zjedno­
czenia.

§ 7. W skaźnik prem ii miesięcznej zatw ierdza zjednoczenie 
w  ciągu m iesiąca po upływ ie m iesiąca obliczeniowego.

§ 8. P rem ię miesięczną oblicza się od w ynagrodzenia wraz 
z dodatkiem  funkcyjnym  z uw zględnieniem  współczynników 
premiowych, przew idzianych dla poszczególnych funkcji 
w  U kładzie Zbiorowym  P racy  w  Budownictwie.

§ 9, Pracow nicy tracą całkowicie lub częściowo praw o do 
przypadającej im  prem ii z ty tu łu  postanow ień niniejszego 
regulam inu, o ile zostanie stwierdzone, że na sku tek  ich nie­
dbalstw a w  w ykonaniu ciążących na nich obowiązków, na­
razili na szkody interesy zakładu pracy, lub dopuścili się 
Wykroczenia szczególnie w zakresie bezpieczeństwa i higieny 
pracy.

§ 10. Prem ie pracow ników  umysłowych nie oparte  na 
Postanowieniach niniejszego regulam inu, będą trak tow ane 
jako w ypłaty  pozbawione podstaw.

Załącznik Nr 2 do okólnika Nr 27 
M inistra B udow nictw a Przem ysło­

wego z dnia 30 m aja 1953 r.

INSTRUKCJA

vv sprawie zasad premiowania pracowników umysłowych, 
satrudnicjnych w  balzacih sprzętu budownictwa przemysło­

wego.

1- Z a s a d ą  ja k ą  z a s to so w a n o  w  re g u la m in ie  p re m io w a n ia  
P ra c o w n ik ó w , z a tru d n io n y c h  w  b a z a c h  sp rz ę tu  b u d o w n ic tw a  
P rz e m y s ło w eg o  je s t  u t r z y m a n ie  s p r z ę tu  w  s ta n ie  te c h n ic z n e )

gotowości do pracy, m iernikiem  czego jest współczynnik re ­
m ontów maszyn budowlanych, uwidoczniony w  miesięcznym 
spraw ozdaniu „B-4“. W spółczynnik ten jest to stosunek pro­
centowy liczby m aszyno-dni w  rem ontach — do liczby m a­
szyno-dni w  eksploatacji.

D okładny sposób obliczenia współczynnika remontowego 
podany jest w  objaśnieniach do wzoru ,,B-4“, § 75 In s tru k ­
cji la  Głównego Urzędu Statystycznego w spraw ie spraw o­
zdawczości statystycznej uspołecznionych przedsiębiorstw  
budowlano-m ontażowych.

2. W spółczynnik rem ontów  sprzętu  dla całej bazy sprzętu 
oblicza się jako średnio ważony w spółczynnik rem ontów  
poszczególnych pozycji sprzętu, objętych obowiązkiem sp ra­
wozdawczości „B-4“.

W ykaz pozycji sprzętowych objętych sprawozdawczością 
„B-4“ ustala § 64 Instrukcji Nr la  Głównego U rzędu S ta­
tystycznego i koryguje okresowo I D epartam ent Głównego 
M echanika w  razie ew entualnego zwężenia lub rozszerzenia 
asortym entu  maszyn, objętego sprawozdawczością.

3. Dla obliczenia współczynnika rem ontów  całej bazy, 
jako średnio ważonej poszczególnych współczynników re ­
m ontów wprow adza się średnie w skaźniki ważności w od­
niesieniu do jednej sztuki sprzętu, j. n.:

1. koparki łyżkowe — 35
2. „ chwytak. — 35
3. „ wielonacz. — 30
4. spycharki — 35
5. zgarniarki — 15
6. kruszarki — 3
7. betoniarki — 2
8. pompy mech. do wody — 0,7
9. „ do betonu — 10

10. „ do zapraw  (tynkowa) — 2
11. m ieszarki do zapraw  o pracy ciągłej — 0,4
12. g ię tark i m echaniczne — 1
13. nożyce m echaniczne — 1
14. sprężarki — 7
15. wyciągi budow lane — 2
16. żuraw ie wieżowe . — 22
17. „ masztowe — 15
18. dźwigi sam ojezdne (gąsienice i sam.) — 40
19. „ kolejowe — 80
20. przenośniki taśmowe — 2,5
21. lokom otywki spalinowe — 8
22. „ parow e — 10
23. w yw rotki wąskotorowe — 0,1
24. spaw arki elektryczne — 2
25. ładow arki — 10

'26. walce drogowe — 10
Dla niew ynrenionyćh pozycji sprzętu — w m iarę potrzeby,

średnie współczynniki ważności ustalać będzie D epartam ent
Głównego M echanika.

N orm atyw ne współczynniki rem ontów  m aszyn budow la­
nych dla poszczególnych pozycji sprzętow ych planow ane są 
kw arta ln ie  przez C. Zarządy i zatw ierdzane przez D eparta­
m ent Głównego M echanika.

C entralne Zarządy różnicują zatw ierdzone współczynniki 
rem ontów  dla danego kw arta łu  n a  poszczególne Zjednoczenia 
(Bazy Sprzętu) w  ten  sposób, aby średnioważona zaplanow a­
nych współczynników w szystkich podległych jednostek cen­
tralnego zarządu nie była niższa od zaplanowanego i zatw ier­
dzonego współczynnika C. Zarządu.

4. W celu obliczenia stopnia zm niejszenia współczynnika 
remontowego', stanowiącego podstaw ę do ustalenia wysokości 
premii, należy średniow ażony współczynnik rem ontów  osiąg­
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nięty w  danym  m iesiącu porównać z zaplanow anym  średnim  
w spółczynnikiem  d la tego sąmago asortym entu.

Przykład I. Obliczenie średnioważonego współczynnika 
rem ontów  planowanego (lub osiągniętego) ze w spółczynni­
ków  poszczególnych asortym entów  sprzętu  planow anych (lub 
osiągniętych).

W poniższym przykładzie, dla uproszczenia, zastosowano 
jedynie 5 pozycji sprzętowych:

Lp. Wyszczególnienie szt. tnsk.
maż.

iloczyn 
ilości 

szt. przez 
insp. ruażn .

u>sp.
remont

UJ %

iloczyn
rubryki
5 X 6

1 2 3 4 5 6 7

1. koparki łyżk. 10 35 350 40 , 14.000
2. spycharki 4 35 140 50 7.000
3. pompy do- bet. 1 10 10 50 500
4. betoniark i 50 2 100 30 3.000
5. spaw ark i elektr. 10 2 20 25 500

75 X 620 X 25.000
Średniow ażony w spółczynnik rem ontów  dla wyżej poda­

nego asortym entu o trzym uje się  przez podzielenie sum y ru ­
bryki 7 przez rubr. 5, co w  danym  w ypadku daje:

620

N orm atyw ny współczynnik rem ontów, zaplanowany dla 
bazy w  danym , m iesiącu wynosi 40,32, osiągnięty wynosi 38, 
więc stopień w ykonania współczynnika rem ontowego wynosi:

32.

OKÓLNIK Nr 34 

M INISTERSTW A BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dn ia 23 m aja 1953 r.

w  sprawie zabezpieczenia przed pożarami lasów i gruntów
ijeśinycli połoijonych przy liniach i bocznicach kolejowych.

Na podstaw ie uchw ały N r 261 P rezydium  Rządu z dnia 
11 kw ietn ia 1953 r. (Monitor Polski N r A-36, poz. 455) poleca 
się, co następuje:

1. Jednostk i organizacyjne budow nictw a przemysłowego, 
k tóre w  obrębie lasów  prow adzą roboty budow lane lub ziem­
n e  obowiązane są  z obu stron linii kolejow ych zakładać 
i utrzym yw ać ochronne pasy przeciwpożarowe celem zabez­
pieczenia lasów  przed pożarami, mogącymi pow stać od iskier 
przejeżdżających parowozów.

2. Ochronne pasy przeciwpożarowe, o których mowa 
w  pkt. 1. pow inny składać się z dwóch dróżek o szerokości 
od 1 do- 1,5 m  przeprow adzonych rów nolegle do lin ii kolejo­
wej w  odległości od 10 do 15 m jedna od drugiej i połączo­
nych m iędzy isobą co 25 do 50 m  dróżkam i poprzecznym i o tej 
samej) szerokości.

P ierw sza równoległa do lin ii kolejowej dróżka pow inna być 
założona w  odległości od 2 d o 5  in  od dolnej kraw ędzi nasypu, 
lub  górnej) k raw ędzi przekopu.

Dróżki pow inny być całkowicie oczyszczone od wszelkiej 
roślinności, a  n a  grun tach  torfiastych posypyw ane piaskiem.

3. P rostokąty  między dróżkam i należy zadrzew iać z tym, 
że w ybór gatunku  drzew  zależny jest od rodza ju  'gleby.

; Gałęzie drzew należy obcinać do wysokości 1,5 m  od po- 
| w ierzchni ziemi, a prostokąty zadrzew ione oczyszczać z krza- f  
i ków, suchych liści, gałęzi itp.

4. W miejscowościach, w  których panu ją silne w iatry  po­
winny być zakładane podw ójne pasy ochronne.

5. Zadrzew ianie prostokątów  pasów  ochronnych nie jest 
kon'eczne o ile szerokość tych pasów całkowicie zabezpiecza 
cd przelatyw ania isk ier poza obręb ograniczony dróżkami 
równoległym i do lifnii kolejowej.

6. Przy zakładaniu  pasów  ochronnych przy budowie no­
wych lin ii kolejow ych należy w ycinać wzdłuż to ru  tylko ta ­
k ą  ilość drzew, k tó ra  jest niezbędna dla zachowania dobrej 
widoczności linii o raz d la  zabezpieczenia słupów, przewodów 
i  torów  przed powalonym i przez burzę drzewami.

PODSEKRETARZ STANU
Inż. St. Farjaszewski
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OKÓLNIK Nr 35

MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 30 m aja 1953 r

w spraiwie usprawnienia działalności Oddziałów Zaopatrzenia 
Robotniczego budownictwa przemysłowego

Zagadnienie popraw y w arunków  bytow ych jest naczelnym  
zadaniem  Oddziałów Zaopatrzenia Robotniczego (OZR). 
Działalność OZR m usi przy tym  osiągnąć sam ow ystarczal­
ność finansową. W yniki bilansowe w ykazały jednak  zarów ­
no w  r. 1952 jak  i w  I k w arta le  1953 r. poważne straty .

W związku z koniecznością osiągnięcia przez OZR samowy­
starczalności finansow ej — poleca się, co następuje:

§ 1. 1. Żywienie zbiorowe w  stołówkach należy prow a­
dzić w  zasadzie na budow ach kluczowych, specjalnych 
i w szystkich innych, na k tórych liczba konsum entów  prze­
kracza 80 dziennie.

2. Na budowach o m niejszych załogach, gdzie liczba kon­
sum entów  nie odpowiada wymogom ust. 1 — należy w pro­
wadzić żywienie poprzez bufety, kioski i ruchom e stragany.

3. Żywienie zbiorowe należy organizować we w szystkich 
form ach jak  najtańszym  kosztem. Działalność m ałych sto­
łówek można zastąpić (jeżeli w arunk i na to pozw alają) przez 
dowóz posiłków w  term osach ze scentralizow anych kuchni.

§ 2. Poniew aż stwierdzono, że działalność OZR jest jed ­
nostronna i koncentru je  się na żyw ieniu zbiorowym — n a ­
leży w  dalszej działalności przyjąć zasadę rozw oju wszech­
stronnej działalności handlow ej i usługowej na budowach 
kluczowych. Należy urucham iać lub powiększać punkty  
szewskie, kraw ieckie, w ulkanizatorskie, ruchom e stragany 
i kioski z tym  w yraźnym  celem, aby osiągnięta z tej dzia­
łalności akum ulacja pokryła ew entualne niedobory pow sta­
jące w  żywieniu zbiorowym.

§ 3. D ecydującym  ogniwem w  pracy OZR w inny być go­
spodarstw a rolne, jako podstaw owa baza zaopatrzeniowa 
w m asę m ięsną i w arzyw ną o najniższych cenach.

§ 4. W celu uzyskania w  jak  najszybszym  czasie w ysta r­
czających pomieszczeń dla w ykonania p lanu  hodowli tu ­
czu — dyrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw), k tórym  pod­
legają OZR, obowiązani są w  term inie do dn ia 15 czerwca 
1953 r. zgłosić do D epartam entu  Inw estycji w nioski w raz 
z koniecznym i m ateria łam i (dokum entacja techniczna) o do­
finansow anie now oprzejętych gospodarstw  rolnych z rezer­
wy planu  inwestycyjnego.

§ 5. D yrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw) obowiąza­
ni są: |

I
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1) osobiście stale interesow ać się spraw am i OZR,
2) udzielać jak  najdale j idącej pomocy w w ykonaniu prac 

inw estycyjno-budow lanych i adaptacji budynków  w go­
spodarstw ach rolnych, , celem um ożliwienia OZR-om 
w ykonania możliwie szybko bardzo wysokich planów 
rozw oju tuczu trzody chlewnej. Inw estycje w gospo­
darstw ach rolnych trak tow ać należy, jako priorytetowe,

3) zwrócić szczególną uw agę na właściwą, pod względem 
kw alifikacji zawodowych, obsadę OZR,

4) zapewnić przez nadzór służb finansowo-księgowych 
zjednoczenia (przedsiębiorstwa) właściwy poziom i te r ­
minowość prac finansow o-księgowych OZR,

5) nadzorować przez swe służby bezpieczeństwo p-poża- 
rowe oraz bezpieczeństwo i higienę pracy w OZR i go­
spodarstw ach rolnych, podległych OZR,

6) roztoczyć przez Dział Głównego M echanika kontrolę 
i opiekę nad m aszynam i rolniczymi, gastronom icznym i 
i usługowym i OZR,

7) zagw arantow ać poprzez służbę socjalną zjednoczenia 
(przedsiębiorstwa) należytą opiekę nad sp raw am i, so­
cjalnym i pracow ników  OZR, a szczególnie pracowników  
gospodarstw  rolnych,

8) wzmóc ze strony zastępcy dyrek tora do spraw  socjal­
no-bytow ych kontrolę nad działalnością OZR przy ści­
słej w spółpracy organów  Związku Zawodowego, zgod­
nie z zasadam i ustalonym i w  regulam inie CRZZ z dnia 
16 lutego 1952 r. oraz uaktyw nić działalność kom isji 
kontroli społecznych,

9) zreferow ać przed załogą bilansowe w yniki działalności 
OZR za 1952 r. i I k w arta ł 1953 r., z wyciągnięciem od­
powiednich wniosków, zm ierzających do w yelim inow a­
nia strat. W nioski należy następnie przesłać do Z arzą­
du Zaopatrzenia Robotniczego.

§ 6. Zarząd Zaopatrzenia Robotniczego oraz centralne za­
rządy przeprow adzą w  term inie do dnia 5 lipca 1953 r. do­
kładne kontro le w prow adzenia w  życie wytycznych, poda­
nych w  niniejszym  okólniku, ze szczególnym zwróceniem 
Uwagi na najsłabiej pracujące OZR-y.

§ 7. Z arząd Zaopatrzenia Robotniczego będzie zwoływał 
raz na k w arta ł konferencje sprawozdawcze z udziałem  
Wszystkich OZR i w  term inie do dnia 25 miesiąca następne­
go po zakończeniu kw arta łu  sprawozdawczego przedłoży mi 
krótkie spraw ozdanie kw arta lne, ze szczególnym uw zględ­
nieniem realizacji wyżej zleconych wytycznych.

§ 8. Okólnik wchodzi w  życie z dniem  podpisania.
PODSEKRETARZ STANU

Inż. St. Farjaszewski

34.

PISMO OK0LNE Nr 2 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 30 m aja 1963 r.

W sprawie współpracy jedrnostek organizacyjnych budowni­
ctwa przemysłowego w zakresie celowego wykorzystania za­

sobów wodnych przemysłowego okręgu łódzkiego.

Na podstaw ie Zarządzenia Przewodniczącego Państw ow ej 
Komisji P lanow ania Gospodarczego Nr 32 z dnia 4 lutego 
1953 r. w  spraw ie kontyngentow ania wody pitnej i przem y­
słowej oraz sporządzania bilansów  operatyw nych wody na 
terenie m iasta Łodzi i części województwa łódzkiego za­
rządzam, co następuje:

§ 1. 1. Jednostki organizacyjne budow nictw a przem ysło­
wego, a mianowicie:

1) Łódzkie Biuro Projektów  Budownictw a Przemysłowego,
2) Łódzkie Przem ysłowe Zjednoczenie Budowlane,
3) Łódzkie Zjednoczenie Elektrom ontażowe,
4) Łódzkie Zjednoczenie Instalacji Przem ysłowych — 

obowiązane są do najbardziej zdyscyplinowanej w spółpracy 
w zakresie celowego w ykorzystania zasobów wodnych:

z Prezydium  Rady Narodowej m iasta Łodzi,
z Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej w  Łodzi,
z M iejskim  Przedsiębiorstw em  Wodociągów i K analizacji 

w  Łodzi,
z zakładam i w odociągow o-kanalizacyjnym i na terenie wo­

jewództw a łódzkiego w  granicach łódzkiego okręgu prze­
mysłowego.

2. W szczególności, jednostk i wym ienione w  ust. 1 zobo­
w iązane są do:

1) stosowania się do ustalonych przydziałów  wody pitnej,
2 ) zainstalow ania wodomierzy rejestru jących  ilość wody, 

zużywanej przez zakładow e oddziały produkcyjne oraz 
wody czerpanej z ujęć wodnych,

3) rem ontów  istniejących i budowy nowych urządzeń wo­
dociągowych,

4) utw orzenia rezerw  urządzeń pompowych,
5) m odernizacji poboru i zużycia wody (stosowania zam ­

kniętych obiegów wodnych, oczyszczania ścieków itp.),
6) zracjonalizow ania procesów technologicznych,
7) szkolenia personelu dla potrzeb gospodarki wodnej,
8) okresowej kontroli statystycznej i sprawozdawczej go­

spodarki wodnej.
§ 2. Jednostk i organizacyjne budow nictw a przemysłowego 

wym ienione w  § 1 ust. 1 obowiązane są do natychm iastow e­
go naw iązania kon tak tu  z w ładzam i i zakładam i wym ienio­
nym i w  § 1 ust. 1 w  celu o trzym ania szczegółowych wytycz­
nych w  zakresie celowego w ykorzystania zasobów wodnych 
oraz uzgodnienia term inów  i sposobów w ykonania tych wy­
tycznych.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiew icz 
P odsekretarz S tanu

35. I

PISM O OKÓLNE Nr 13

MINISTERSTW A BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO 
DEPARTAMENT TECHNIKI

TE-2/2194/53

z dnia 26 m aja  1953 r.

w sprawie czasowego ograniczenia instalowania oświetlenia 
fluorescencyjnego.

Na podstaw ie Zarządzenia Przewodniczącego P K PG  Nr 95 
z dnia 7 kw ietnia 1953 r. (Biuletyn PK PG  Nr 11, poz. 58) 
w  spraw ie czasowego ograniczenia instalow ania oświetlenia 
fluorescencyjnego oraz w  celu skoordynow ania zapotrzebo­
w ania na ru ry  fluoryzujące z katodą podgrzew aną (świe­
tlówki) z możliwościami produkcyjnym i — D epartam ent Te­
chniki podaje poniższe w ytyczne do ścisłego stosowania:

I. Oświetlenie fluorescencyjne można instalow ać:
1. w  pomieszczeniach, w  których ze względu na rodzaj 

prowiadzonych prac konieczne jest stworzenie specjal­
nie dobrych w arunków  widzenia, tj. jasności powy­
żej 200 lx.,
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2. w  pomieszczeniach przem ysłowych i innych, w których 
prowadzone są prace w ym agające odróżnienia odcieni 
barw ,

3. w pomieszczeniach przem ysłowych nie posiadających 
ośw ietlenia naturalnego, a przeznaczonych do stałego 
przebyw ania ludzi,

4. w  pracow niach artystycznych, laboratoriach nauko­
wych,

5. w  pomieszczeniach, w  których zastosow anie ośw ietle­
n ia fluorescencyjnego uzasadnione jest specjalnym i 
względam i architektoniczno-plastycznym i.

W przypadkach w ątpliw ych o zastosow aniu ośw ietlenia 
fluorescencyjnego decyduje w łaściw a kom isja oceny p ro jek­
tów  inw estycyjnych.

II. Oświetlenia fluorescencyjnego nie wolno stosować 
w pomieszczeniach nie odpow iadających w arunkom  określo­
nym  w  I, a w  szczególności:

1. w  pomieszczeniach, w  których norm alna tem peratu ra  
wynosi poniżej +  5°C, lub powyżej +  35°C,

2. na zew nątrz budynków,
3. jako  św iateł bezpieczeństwa i TOPL,
4. jako ośw ietlenia pośredniego, chyba, że je s t to koniecz­

ne ze względów produkcyjnych, łub architektoniczno- 
plastycznych.

III. W przypadkach, gdy dła obiektów  i pomieszczeń nie 
odpow iadających w arunkom  określonym  w  I, zostało zapro­
jektow ane oświetlenie fluorescencyjne, a instalow anie oświe­
tlenia nie zostało rozpoczęte, należy te  instalacje  p rzeprojek­
tować na oświetlenie żarowe.

IV. 1. Zaleca się stosowanie ru r  fluoryzujących o mocy
40 w atów  w  opraw ach dw ururow ych dla ogranicze­
nia efektu stroboskopowego.

2. P rzy stosowaniu ośw ietlenia fluorescencyjnego za­
sadniczym  w arunkiem  pow inno być uzyskanie jak  
najwyższego współczynnika mocy.

Y-DYREKTOR DEPARTAMENTU
Inż. Wl. Andrzejewski

36.

PISMO OKÓLNE Nr 2
MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO 

DEPARTAMENT KOSZTORYSÓW I UMÓW
Znak: DKU-3-5 

z dnia 28 m aja  1953 r. 
w sprawie rozbieżności cen zakupu cegły, pustaków, dachówki

i kafli.
W związku z zapytaniam i otrzym yw anym i z te ren u  w  sp ra­

w ie niezgodności cen kosztorysowych z ceną cegły dostarczo-

| nej przez przem ysł terenow y — D epartam ent Kosztorysów 
| i Umów, w  oparciu o obowiązujące przepisy i ustalenia w y­

jaśnia, co następuje:
1. Ceny dla przem ysłu terenowego (franco wagon stacja 

wyładowcza) obowiązują, począwszy od dnia 1.1.1953 r., 
w  wysokości cen zbytu przem ysłu kluczowego, powiększo­
nych dla cegły o 40%, dla pustaków  i dachówki o 20% oraz 
dla kafli o 10%.

2. Powyższe różnice cen nie mogą w pływ ać na zm ianę po­
ziomu cen kosztorysowych, k tóre — zgodnie z dotychczaso­
w ą p rak tyką b iu r projektow ych — ustalać należy nadal na 
podstaw ie cen zbytu przem ysłu kluczowego.

3. Różnice, w ynikające z zakupu cegły, pustaków , d a­
chówki i kafli częściowo z przem ysłu terenowego, po cenach 
odm iennych od cen przem ysłu kluczowego, obciążają koszty 
w łasne przedsiębiorstw  w ykonaw stw a inw estycyjnego i po­
w inny być uwzględnione w planach kosztów własnych tych 
przedsiębiorstw .

(Jeżeli różnice te nie zostałyby uw zględnione w planie 
kosztów w łasnych przedsiębiorstw a na rok 1953, to przed­
siębiorstw o może w ykazaniem  tej różnicy uzasadniać ew en­
tualne przekroczenie p lanu  kosztów w łasnych, pow stałe z te ­
go ty tu łu  w  trakcie jego realizacji).

4. Niedopuszczalne jest żądanie od k w esto ró w  pokrycia 
różnicy cen zakupu cegły, pustaków , dachówek, kafli.

Podając powyższe ustalenia do wiadom ości i stosowania, 
D epartam ent Kosztorysów i Umów w yjaśnia, że jednocześ­
nie przestało być ak tualne powołanie „cegły z przem ysłu 
m iejscowego" w  przykładow ym  wyliczeniu m ateriałów  bu ­
dowlanych, zaw artym  w  pkt. 4 okólnika N r 36 M inisterstw a 
Budow nictw a Przem ysłowego z dnia 13.XII.1952 r. w  sp ra­
wie doraźnego uporządkow ania p rac kosztorysowych.

DYREKTOR DEPARTAMENTU
Inż. Wl. Głowa

SPROSTOWANIE

P rostu ję się następujący błąd w  Biuletynie M inisterstw a 
Budownictwa Przemysłowego Nr 7(29) z 1953 roku:

Na str. 7 § 1 okólnika Nr 32 M inisterstw a Budownictwa 
Przemysłowego (poz. 23) pow inien mieć następujące 
brzm ienie: j

„§ 1. Jednostki organizacyjne budow nictwa przem ysłowe­
go posiadające ponadetatow e m otocykle służbowe, powinny 
sprzedać je  pracownikom  upraw nionym  do nabycia m oto­
cykli pracowniczych na zaspokojenie n iepokrytych etatów  
motocykli pracowniczych".
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