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Ministerstiua Budoumictina Przemysłoiuego

Warszawa, 20 listopada 1953 r. Nr 21 (43) Poz. 142 -  152

T R E Ś Ć :

ZARZĄDZENIA

Poz. 142 Nr 71/Og. z dnia 31.X.1953 r. w  sprawie Głównej 
Komisji Norm Pracy przy Ministerstwie 
Budownictwa Przemysłowego i Branżo­
wych Komisji Norm Pracy przy central­
nych zarządach oraz zjednoczeniach bez­
pośrednio podległych Ministrowi Budow­
nictwa Przemysłowego, 
z dnia 31.X.1953 r. w  sprawie pracowni­
czych ogrodów działkowych, 
z dnia 31.X.1953 r. w  sprawie zespołu re­
sortowego dla koordynacji i nadzorowania 
opracowań jednolitych norm kosztoryso­
wych.

Poz. 145 Nr 74/Og. z dnia 31.X.1953 r. w  sprawie obniżenia 
kosztów zaopatrzenia materiałowego oraz 
wzmożenia walki o oszczędność mate­
riałów.

Poz. 146 Nr 75/Og. z dnia 31.X.1953 r. w  sprawie uzupełnie­
nia branżowego planu kont dla jednostek 
podległych Centralnemu Zarządowi Za­
kładów Betoniarskich i Żelbetowych.

Poz. 143 Nr 72/Og. 

Poz. 144 Nr 73/Og.

Poz. 147 Nr 77/Og. z dnia 6.XI.1953 r. w  sprawie zasad po­
woływania i działalności zakładowych ko­
misji kwalifikacyjnych oraz przestrzega­
nia dyscypliny taryfikacyjnej.

Poz. 148 Nr 78/Og. z dnia 31.X.1953 r. w  sprawie oszczędności 
w zużyciu paliw stałych.

Poz. 149 Nr 89/Og. z dnia 4.XI,1953 r. w  sprawie zasad w y­
nagradzania kierowców pojazdów mecha­
nicznych w  przedsiębiorstwach budowni­
ctwa przemysłowego stosujących Układ 
Zbiorowy Pracy w  Budownictwie.

Poz. 150 Nr 81/Og. z dnia 11.XI.1953 r. w  sprawie załatwia­
nia skarg, zażaleń i odwołań w  budow­
nictwie przemysłowym.

OKÓLNIKI

Poz. 151 Nr 57 z dnia 31,X.1953 r. w  sprawie zasad, za­
kresu, metod, planowania i trybu inspek­
cji gospodarki materiałowej w  jednost­
kach organizacyjnych budownictwa prze­
mysłowego.

Poz. 152 Nr 58 z dnia 31.X,1953 r. w  sprawie wydawania 
węgla deputatowego.

142.

ZARZĄDZENIE Nr 71/Ogól. 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 31 października 1953 r.

W sprawie Głównej Komisji Norm Pracy przy Ministerstwie 
Budownictwa Przemysłowego i Branżowych Komisji Norm 
Pracy przy centralnych zarządach oraz zjednoczeniach bezpo­
średnio podległych Ministrowi Budownictwa Przemysłowego.

Na podstaw ie uchw ały K om itetu Ekonomicznego Rady 
M inistrów  z dnia 12 m aja 1950 r. w  spraw ie organizacji 
norm ow ania pracy (Biuletyn PK PG  N r 10, poz. 126), uchw a­
ły N r 36 Rady M inistrów  z dnia 24 stycznia 1951 r. w  sp ra­
wie trybu  pow oływ ania kom isji resortow ych i w ynagradza­
nia za udział w  posiedzeniach (Monitor Polski Nr A-9, poz. 
134) oraz zarządzeń Przewodniczącego Państw ow ej Kom isji 
P lanow ania Gospodarczego z dnia 22 m aja 1950 r. w  sp ra­
wie pow oływ ania i zakresu działania organów norm ow ania 
Pracy (Biuletyn PK PG  N r 11, poz. 140) i z dnia 11 kw ie t­
nia 1952 r. w  spraw ie pow oływ ania kom isji w  przedsiębior­
stw ach państw ow ych oraz organizacjach spółdzielczych (Mo­
nitor Polski N r A-34, poz. 490) zarządzam , co następuje:

§ 1. Ilekroć w  dalszym ciągu zarządzenia jest mowa 
o centralnych zarządach, należy przez to rozum ieć również 
zjednoczenia bezpośrednio podległe M inistrowi.

§ 2. 1. P rzy  M inisterstw ie Budow nictw a Przem ysłowego 
działa Główna K om isja N orm  Pracy, zw ana w  dalszym  cią­
gu tego zarządzenia „Główną Komisją".

2. P rzy  cen tralnych zarządach, oprócz C entralnego Z a­
rządu Z aopatrzenia i C entralnego Zarządu Szkolenia Z a­
wodowego, działają branżow e kom isje norm  pracy, zwane 
w dalszym  ciągu zarządzenia „Branżowym i Kom isjam i".

§ 3. W skład Głównej Kom isji wchodzą:
1) przewodniczący — powołany przez M inistra Budow ni­

ctw a Przem ysłowego;
2) zastępca przewodniczącego — delegowany przez Cen­

tra ln ą  Radę Związków Zawodowych;
3) 6 członków komisji, w  tym : , 

1 członek delegowany przez Zarząd Główny Związku 
Zawodowego Pracow ników  Budownictwa, Ceram iki 
i Pokrew nych Zawodów w  Polsce;
3 członków powołanych przez M inistra po jednym  
z D epartam entu  Techniki, D epartam entu  Z atrudn ie­
nia i P łac oraz centralnych zarządów;
1 członek spośród pracowników  Insty tu tu  Techniki 
Budownictwa, powołany przez M inistra;
I członek spośród pracowników  Insty tu tu  O rganizacji 
i M echanizacji Budownictwa, pow ołany przez Mi­
nistra.

§ 4. 1. W skład Branżowych K om isji wchodzą;
1) przewodniczący — powołany przez dyrek tora cen­

tralnego zarządu;
2) zastępca przewodniczącego i  jeden członek kom isji — 

delegowani przez Zarząd Główny Zw iązku Zawodo­
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wego Pracow ników  Budow nictw a, Ceram iki i P o- j 
krew nych Zawodów w  Polsce;

3) członkowie kom isji pow ołani przez dyrek tora cen­
tralnego zarządu po jednym : z centralnego zarządu 
(kom órki norm ow ania) oraz z każdego zjednoczenia 
(przedsiębiorstwa) podległego danem u cen tralnem u 
zarządowi, spośród fachowców z dziedziny norm o­
w ania pracy.

2. Nadzór nad działalnością Branżowej K om isji spraw uje 
naczelny inżynier właściwego centralnego zarządu.

§ 5. Do zakresu działania Głównej K om isji należy:
1) opracowyw anie zasad norm ow ania i organizacji p ra ­

cy w  budow nictw ie przem ysłowym ;
2) opracowyw anie program ów  szkolenia m etodologicz­

nego oraz program ów  działalności wydaw niczej w  za­
kresie branżowego norm ow ania pracy;

3) koordynow anie pracy fachowych kom isji roboczych, 
powoływanych dla poszczególnych działów robót;

4) w spółpraca z innym i G łównym i Kom isjam i Norm 
Pracy;

5) koordynow anie prac Branżowych K om isji Norm 
P racy;

6) opiniowanie:
a) norm  pracy i zm ian w  norm ach pracy, p rzedkła­

danych przez fachowe kom isje robocze i b ranżo­
we kom isje norm  pracy, o ile  tym  norm om  (zmia­
nom) m a być nadana moc powszechnie obowiązu­
jąca w  budow nictw ie przem ysłowym ;

b) projektów  zaszeregowania robót i norm  obsady 
m aszyn i urządzeń, o ile zaszeregowaniom  tym  
i norm om  ma być nadana moc obowiązująca 
w  budow nictw ie przem ysłowym ;

c) szczegółowych in strukcji z dziedziny norm ow ania 
pracy, opracowyw anych przez D epartam ent Za­
trudn ien ia  i Płac;

7) przedstaw ianie M inistrow i do zatw ierdzenia wniosków 
w  przedm iocie nadania mocy obowiązującej norm om  
lub zaszeregowaniom  robót oraz norm om  obsługi m a­
szyn i urządzeń;

8) zatw ierdzanie budżetów  Branżow ych K om isji Norm 
Pracy.

§ 6. Do zakresu działania Branżow ych Kom isji należy:
1) opiniowanie:

a) in stru k c ji dotyczących norm ow ania pracy w  bu ­
dow nictwie przem ysłow ym ;

b) zakładowych norm  pracy, przedłożonych przez 
cen tra lne  zarządy i zjednoczenia (przedsiębior­
stwa) oraz norm  opracowanych przez podkom isje 
robocze wyłonione przez Kom isje;

c) zaszeregowania robót i norm  obsady maszyn 
i urządzeń oraz norm  obsługi stanow isk ro ­
boczych;

2) przedstaw ianie dyrektorow i centralnego zarządu w nio­
sków w  spraw ie nadania mocy obowiązującej in ­
strukcjom , do tyczącym  norm ow ania pracy  oraz no­
w ym  norm om  zakładowym , jak  również w  przedm io­
cie zm iany norm  zakładowych dotychczas obowiązu­
jących;

3) w ystępow anie do Głównej K om isji Norm Pracy 
z w nioskam i o w prow adzenie nowych norm  pracy 
i zm iany norm  dotychczas obowiązujących;

4) analiza w ykonania norm  pracy w  zakresie robót w y­
konyw anych przez podległe zjednoczenia (przedsię­
biorstw a);

5) rozstrzyganie odwołań od decyzji Zakładow ych K om i­
sji N orm  P racy  w  sporach, w ynikłych na tle  stoso­

w ania norm  pracy, wnoszonych w tryb ie  zarządzenia 
N r 49/Og M inistra Budow nictw a Przemysłowego 
z dnia 31 lipca 1953 r. w  spraw ie Zakładow ych Ko­
m isji Norm P racy (Biuletyn Min. Bud. Przem. 
Nr 15(37), poz. 82);

6) kon tro la  działalności i instruow ania Zakładow ych Ko­
m isji Norm  Pracy;

7) konsultacja z branżow ym i kom isjam i norm  innych 
centralnych, zarządów zagadnień pokrew nych, a do­
tyczących wspólnego terenu ;

8) opracowywanie budżetu Komisji.
§ 7. 1. Za udział w  posiedzeniach Głównej Komisjii 

Branżowych K om isji oraz powoływanych przez nie zespo­
łów, kom isji fachowych i podkom isji, przewodniczący 
i  członkowie otrzym ywać będą w ynagrodzenie w edług obo­
wiązujących przepisów.

2. Budżety Rranżowych- Kom isji zatw ierdza Główna Ko­
misja.

3. Przewodniczący Głównej i  B ranżow ych Kom isji m a­
ją  praw o w  granicach budżetów  pow ierzać w ykonanie po­
trzebnych dla kom isji fachowych opracowań w  form ie prac 
zleconych.

§ 8. 1. Główna K om isja opracowuje regulam in swej
pracy  i przedstaw ia M inistrowi do zatw ierdzenia. Zmiany 
regulam inu w ym agają zgody M inistra.

2. Branżow e Kom isje opracow ują regulam iny swej p ra ­
cy i p rzedstaw iają dyrektorow i właściwego centralnego za­
rządu do zatw ierdzenia. Zm iana regulam inu w ym aga zgody 
dyrek tora centralnego zarządu.

§ 9. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpisania.
Jednocześnie tracą  moc obowiązującą zarządzenia M ini­

s tra  Budow nictw a Przemysłowego: N r 84 z dnia 16 czerwca 
1951 r. w  spraw ie powołania Głównej K om isji Norm Pracy 
Przy M inisterstw ie Budow nictw a Przem ysłowego (Biuletyn 
Min. Bud. Przem . N r 1, poz. 31), N r 66 z dnia 30 kw ietn ia 
1951 r. w  spraw ie pow ołania branżow ych kom isji norm  
pracy przy centralnych zarządach, N r 105 z dnia 21 lipca 
1951 r. w spraw ie w ynagrodzeń za udział w  posiedzeniach 
Głównej Kom isji Norm  P racy  i Branżowych K om isji Norm 
P racy  oraz za prace zlecone n a  rzecz tych Komisji. P rze­
sta ją  również obowiązywać pism a okólne D epartam entu  Za­
trudn ien ia i  Płac: N r 10 z dnia 29 sierpnia 1951 r. w  sp ra­
w ie ważności uchw ał Branżow ych Kom isji N orm  P racy 
oraz N r 23 z dnia 19 listopada 1951 r. w  spraw ie sprawozdań 
Branżowych Komisji Norm Pracy.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu 

143. 

ZARZĄDZENIE Nr 72/Ogól. 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 31 października 1953 r. 

w sprawie pracowniczych ogrodów działkowych.

W w ykonaniu uchw ały N r 828 Prezydium  Rządu z dnia 
1 grudnia. 1951 r. w  spraw ie zagospodarow ania użytków  
rolnych w obrębie m iast i  terenów  bezpośrednio przyle­
głych (M onitor Polski N r A-102, poz. 1483) zarządzam , co 
następuje:

§ 1. Ilekroć w  niniejszym  zarządzeniu jest mowa o „za­
kładzie p racy“, należy przez to  określenie rozum ieć zjed-
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, I boczenie, przedsiębiorstwo, zarząd budowlano-m ontażowy,
• | Z ad produkcji pomocniczej.

§ 2. 1. Zakłady pracy zatrudniające ponad 200 pracow ­
ników obowiązane są do założenia i opieki nad należytym  
Wykorzystaniem przyzakładowych pracowniczych ogrodów 

, białkowych.

2. Przyzakładow e pracownicze ogrody działkowe mogą

; i ;.w_jL'liSŁLuiiii/
i) stałe — gdy pozwala na to plan zagospodarowania 

i przestrzennego;

czasowe — gdy sposób stałego wykorzystania tere­
nów, na których ogrody mają być założone nie jest 
ostatecznie ustalony.

§ 3. w  przypadku niemożności zorganizowania stałych 
^^zakładowych pracowniczych ogrodów działkowych, za­
kład pracy powinien dążyć do utworzenia pracowniczych 

c °Srodów czasowych, albo ułatwić członkom załogi otrzyma- 
nie działek rolnych z terenów będących w dyspozycji pre- 

1 zydium właściwej rady narodowej. 
f

§ 4. Pracow nicze ogrody działkow e sta łe pow inny być 
dołożone w  odległości nie większej niż 1,5 do 2 km  od sie­
dzib pracowników, dla k tórych  są tworzone.

y
§ 5. o  przydział terenów na pracownicze ogrody dział­

ow e zakład pracy powinien zwrócić się do prezydium wła­
ściwej rady narodowej (wydział gospodarki komunalnej 

a 1 hiieszkaniowej).
y

§ 6. 1. Wszystkie tereny, będące w zarządzie zakładu 
®racy (place budowlane, parcele, działki itp.) niezagospo- 
darowane jako pracownicze ogrody działkowe, a których 
gospodarowanie zgodnie z ich przeznaczeniem nie jest 
Przewidziane w bieżącym roku, powinny być wykorzystane 

n P°d uprawę rolną.

2. W ykorzystanie terenów  pod upraw y rolne powinno 
; yó powierzone zorganizowanym  grupom, lub zespołom zło- 
z°nym z członków załogi danego zakładu pracy.

Jeżeli to nie jest możliwe, a warunki lokalne w szczegól- 
P°ści położenie terenu nie stoją na przeszkodzie, należy za 
zSodą Departamentu Socjalnego udostępnić zagospodaro­
wanie terenu, o których mowa w ust. 1 zespołom pracow­
ników innych zakładów pracy, a nawet w uzasadnionych 
Pr2ypadkach, osobom prywatnym.

§ 7. A kcja urządzania i użytkow ania ogrodów działko- 
| Wych oraz w ykorzystania terenów  pod upraw y ro lne po­
winna być prow adzona w ścisłym porozum ieniu i z odpo­
wiednią kom órką związku zawodowego.

j §_ 8. 1. Z akcji urządzania i użytkowania ogrodów dział­
owych oraz wykorzystania terenów pod uprawy rolne, za- 

| ”ady pracy składają nadzorującym je centralnym zarzą- 
Uorri kwartalne sprawozdania opisowe w terminie do 

dnia po zakończeniu kwartału sprawozdawczego.

2- C entralne zarządy w  term inie do 20 dnia po zakoń- 
v C2eniu kw arta łu  sprawozdawczego opracują i złożą w De-
" : ^‘h tam encie Socjalnym  spraw ozdania zbiorcze, 
o

§ 9- 1. Spraw y związane z tw orzeniem  i zagospodaro­
waniem ogrodów działkowych i w ykorzystaniem  terenów  

_ Pod upraw y rolne prowadzi kom órka socjalna zakładu
Pracy.

2. D yrektorzy (kierownicy) zakładów  pracy  obowiązani 
są roztoczyć opiekę i nadzór nad  tą  akcją, w spółdziałając 
w tym  zakresie z w łaściw ym i organam i związku zawodo­
wego.

§ 10. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podpisania.
Jednocześnie trac i moc zarządzenie N r 75 M inistra B u­

dow nictwa Przem ysłowego z dnia 8 kw ietn ia 1952 r. w  sp ra­
wie pracowniczych ogrodów działkowych. P rzesta je  rów ­
nież obowiązywać pismo okólne N r 4 D epartam entu  Z atrud ­
nienia i P łac z dnia 16 lutego 1952 r. w  spraw ie pracow ni­
czych ogrodów działkowych.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

*"• '  “   [
144. 

ZARZĄDZENIE Nr 73/Ogól. 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 31 października 1953 r.

w sprawie zespołu resortowego dla koordynacji i nadzoro­
wania opracowań jednolitych norm kosztorysowych.

Na podstaw ie § 5 uchw ały Nr 412 Prezydium  Rządu z dnia 
24 m aja 1952 r. w  spraw ie utw orzenia B iura do Spraw  
O pracow ania Jednolitych N orm  Kosztorysowych, zarządzam , 
co następuje:

§ 1. W M inisterstw ie Budow nictw a Przem ysłowego dzia-' 
ła Zespół do Spraw  O pracow ania Jednolitych Norm  Koszto­
rysowych, zw any dalej „Zespołem Resortowym".

§ 2. Zadaniem  Zespołu Resortowego je st koordynacja 
i nadzór prac przekazanych do opracowania przez Biuro, 
powołane we w stępie zarządzenia.

§ 3. 1. Zespół Resortowy przeprow adza ocenę zleconych 
do opracowania projektów  norm  i cenników  kosztoryso­
wych pod względem form alnym  i ocenia p ro jek ty  te  w stęp­
nie pod względem m erytorycznym .

2. Zespół Resortowy przesyła p ro jek ty  norm  i cenników 
kosztorysowych do ostatecznej oceny m erytorycznej do 
Urzędu Rady M inistrów. (Biuro do S praw  O pracow ania 
Jednolitych Norm  Kosztorysowych).

§ 4. W skład Zespołu Resortowego wchodzą:

przewodniczący: St. Bęć, D yrektor G eneralny, 
zastępca przewodniczącego: J. Chaciewicz,

członkowie: Z. Kończak, E. M ader, M. M archelewicz, 
J. Modliński, W. Przestępski, W. Rakowski, M. Sa­
gan, W. W ereszczyński, R. Skrzyński.

§ 5. Przewodniczący Zespołu Resortowego może z upo­
w ażnienia D yrektora B iura do Spraw  O pracow ania Jednoli­
tych Norm Kosztorysowych powierzyć opracowania poszcze­
gólnych zagadnień związanych z w ykonaniem  zadań B iura 
insty tu tom  naukow o-badaw czym  oraz rzeczoznawcom spo­
śród członków Zespołu Resortowego, jak  i spośród innych 
osób.

§ 6. T ryb prac Zespołu Resortowego określa regulam in 
Zespołu Resortowego z dnia 18 w rześnia 1952 r. Zm iana re ­
gulam inu w ym aga zgody M inistra.

§ 7. Za udział w  posiedzeniach Zespołu Resortowego 
przewodniczący, zastępca przewodniczącego, członkowie oraz
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sekretarz otrzym ywać będą w ynagrodzenie n a  zasadach j 
ustalonych uchw ałą N r 36 Rady M inistrów  z dnia 24 stycz­
nia 1951 r. w  spraw ie try b u  pow oływ ania kom isji reso rto ­
w ych i w ynagradzania za udział w  posiedzeniach (Monitor 
Polski N r A-9, poz. 134) i w  wysokości ustalonej w  pkt. IV 
ust. 3 i 4-tej uchw ały z uw zględnieniem  zm ian w prow adzo­
nych uchw ałą N r 52 Rady M inistrów  z dnia 10 stycznia 
1953 r. (Monitor Polski N r A-4, poz. 42).

§ 8. 1. Zespół Resortow y składa M inistrow i Budow ni­
ctwa Przem ysłowego kw arta lne  spraw ozdanie ze swej dzia­
łalności.

2. Przewodniczący Zespołu Resortowego przedkłada D y­
rek torow i B iura miesięczne spraw ozdania w edług usta lone­
go wzoru oraz protokóły posiedzeń Zespołu Resortowego 
w term in ie do dnia 10 każdego miesiąca.

§ 9. 1. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpi­
sania.

2. Jednocześnie tracą  moc:

1) zarządzenie N r 156 M inistra Budow nictw a Przem ysło­
wego z dnia 7 czerwca 1952 r. w  spraw ie powołania 
zespołu resortow ego dla koordynacji i nadzorow ania 
prac związanych z opracowaniem  jednolitych norm  
kosztorysow ych;

2) zarządzenie N r 176 M inistra Budow nictw a Przem ysło­
wego z dnia 29 lipca 1952 r. w  spraw ie zapew nienia 
n ieprzerw anego toku prac Zespołowi do Spraw  O pra­
cowania Jednolitych Norm  Kosztorysowych.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

145.

ZARZĄDZENIE Nr 74/Ogól.

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 31 października 1953 r.

w sprawie obniżenia kosztów zaopatrzenia materiałowego 
oraz wzmożenia walki o oszczędność materiałów.

W w ykonaniu § 7 ust. 1 lit. a) uchw ały N r 408/52 P rezy­
dium  Rządu z dnia 24 m aja 1952 r. w  spraw ie wzmożenia 
w alki o oszczędność w  budow nictw ie oraz w  celu obniże­
n ia kosztów zaopatrzenia m ateriałow ego i zapobieżenia m ar­
no traw stw u  m ateriałów  w  budow nictw ie przem ysłow ym  za­
rządzam , co następuje:

§ 1. Jednostk i organizacyjne budow nictw a przem ysłow e­
go obowiązane są stosować instrukcję w  spraw ie obniżenia 
kosztów  zaopatrzenia m ateriałow ego oraz wzmożenia w alki 
o oszczędność m ateriałów , stanow iącą załącznik N r 1 do 
niniejszego zarządzenia.

§ 2. D yrektorzy: C entralnego Zarządu Zaopatrzenia, Cen­
tralnego Zarządu T ransportu , D epartam entu  P rodukcji M a­
teriałów  Budowlanych oraz D epartam entu  Księgowości obo­
w iązani są, każdy w  swoim zakresie działania, nadzorować 
w ykonanie postanow ień instrukcji, o k tó re j mowa w  § 1.

§ 3. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpisania.

Jednocześnie trac i moc zarządzenie N r 146 M inistra B u­
dow nictw a Przem ysłowego z dnia 18 czerwca 1952 r. w  sp ra­

w ie obniżenia kosztów  zaopatrzenia m ateriałow ego °raZ 3 
wzmożenia w alki o oszczędność m ateriałów  (BiuleU11 s3 
M. B. Przem. Nr 9 (16), poz. 61) oraz okólnik N r 18 Min:stra *J'i 
Budow nictw a Przem ysłowego z dnia 3 kw ietnia 1953 r' 
w spraw ie analizy kosztów zakupów i zaopatrzenia (Biul°' 
tyn  Min. Bud. Przem . N r 6 (28), poz. 17).

w /z M I N I S T R A  ą
Inż. St. Piotrusiowie* dij] 
Podsekretarz Stanu

! ter

Załącznik Nr 1 do zarządzenia Nr 7 4 /Ogól. ^  
M inistra Budownictw a P rzem ysłow ej r02 

z dnia 31 października 1953 r. (st ;
koi

INSTRUKCJA «a

w sprawie obniżenia kosztów zaopatrzenia materiałowej' § 
oraz wzmożenia walki o oszczędność materiałów. tye

v  '3i°§ 1. 1. Jednostk i organizacyjne budow nictw a przerw 
słowego zużyw ające m ateria ły  budow lane obowiązane sa 2 
zam awiać i zakupyw ać je  w e właściwych jednostkach zbY' óie 
tu, położonych najbliżej m iejsc m agazynowania i zużyci tą 
m ateriałów  u odbiorcy. Per

2. W szczególności: §

1) w  przypadku zam aw iania m ateriałów  rozdzielany0*1 'Vri
i  bilansow anych odbiorcy pow inni żądać każdorazoW0 j 
od dostawców, aby zlecenia w ysyłki m ateriałów  W" 
wydania ze składu były k ierow ane do tych zakłado''1 
produkcyjnych lub magazynów, k tó re  są położeń 2
najbliżej m iejsc m agazynowania u odbiorcy;

2) w  stosunku do m ateriałów  nierozdzielanych i nieb*' 3
lansow anych, służby zaopatrzenia jednostek  w y m ie" ^
nionych w  ustępie 1 pow inni podjąć niezwłocznie sta' 
ran ia  celem w yszukania najodpowiedniejszy0*11
w myśl ustępu 1 źródeł zaopatrzenia, wykorzystują1 5
w  pełni w  pierw szym  rzędzie możliwości zaopatrz0' 
nia się w  m ateria ły  budow lane w najbliżej położ°' 
nych zakładach państw owego przem ysłu te ren o w ej 
m ateriałów  budowlanych. 2

.  hI3. C entralny Zarząd Zaopatrzenia będz:e ustalać liS" j 
m ateriałów , k tóre powinny być zam awiane i zakupyw ać 1 
przez bezpośrednich odbiorców od stałych i bezpośredni0*1 
dostawców. . {

§ 2. 1. Zam aw iane i dostarczane m ateria ły  pow inny byt 
kierow ane w  zasadzie bezpośrednio do m agazynów (miejs(l ',llE 
m agazynowania), znajdujących się w  m iejscu zużycia W* 
w bezpośredniej jego bliskości. Odnosi się to przede wszys*'  ̂
k im  do m ateriałów  masowych.

2. Można kierow ać m ateria ły  do baz m ateriałow ych z jod' 1
noczeń (przedsiębiorstw), zarządów  budow lanych lub  jed 
nostek równorzędnych składających m ateria ły  centraln i0 
jeżeli:

1) na m iejscu pracy nie m a m agazynu upraw nionego dl 2
dokum entow ania obrotów  m ateriałam i, a istn ieje m°' 
żliwość bezpośredniego zaopatryw ania stanow isk pr°' ,
cy w  m ateria ły  składow ane w  bazie;

2) chodzi o m ateria ł deficytowy i drobny asortym entom1
oraz w ym agający centralnego składow ania i podzi°‘ 
lenia na m niejsze p artie  bezpośrednio przed z9/ §

ZaI życiem. a
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3. Dyrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw) obowiązani 
s3 do ustalania rodzajów  m ateriałów  oraz typow ania m aga­
zynów, w  których te m ateria ły  mogą być składow ane cen- 
ralnie: W ykaz tych m ateriałów  należy bieżąco aktualizo- 

gdyż stanowi on podstawę dyspozycji wysyłkowych 
Przy udzielaniu dostawcom  zamówień.

4- W przypadkach, gdy ze względu na sezonowość pro­
dukcji m ateriałów  lub sezonowe obciążenie transpo rtu  ob- 
Cego lub b rak  odpowiednich w arunków  składow ania m a- 
êriałów bezpośrednio na m iejscu zużycia, zachodzi ko­

nieczność przejściowego składow ania m ateriałów  na żasa- 
^ach odm iennych niż w ym ienione w  ust. 1—3, należy w  po­
szum ieniu  ze służbą produkcyjno-techniczną i głównym 
(starszym) księgowym ustalić protokólarnie najbardziej eko­
nomiczne w arunk i przejściowego składow ania m ate­
riałów.

§ 3. i. W ykonywania zadań związanych z transportem  
^sw nętrznym  m ateriałów  w  ram ach zjednoczeń (przedsię- 
lQrstw) należy do służby transportow ej.

2- W przypadkach, gdy w łasne środki transportow e są 
^W ystarczające  do w ykonania zadań na odcinku transpo r­
tu Wewnętrznego, służba transportow a obowiązana jest za-
(Swnić uzyskanie dodatkowych środków  transportow ych.

§ 4. i. Do zadań służby transportow ej na odcinku w e- 
ycl1 "Sętrznego transpo rtu  m ateriałów  należy:

U przyjm ow anie m ateriałów  od przewoźników obcych 
J  na punktach odbiorczo-rozładunkowych;

cHei 2) przewóz m ateriałów  z punktów  odbiorczo-rozładunko­
wych na m iejsce m agazynowania;

2) za- i rozładunek m ateriałów ;

4) dokonyw anie odbioru m ateriałów  ze składów do­
stawców;

5) dokonyw anie przerzutów  m ateriałow ych pomiędzy m a­
gazynam i w ram ach  zjednoczeń (przedsiębiorstw);

6) ekspedycja m ateriałów .

2. Zadania, o których mowa w ust. 1, pow inny być w y-
^°hywane w  ścisłym porozum ieniu ze służbą zaopatrzenia 
1 zgodnie z udzielanym i przez nią dyspozycjami.

§ 5. 1. Służba transportow a pow inna dokładać należy-
^ c h  starań , aby uchronić powierzone jej do przewozu m a­
w ia ły  od zniszczenia, uszkodzenia i  pow staw ania ew en­
tualnych braków  oraz dążyć do zm niejszenia kosztów zwią­
zanych z transportem  m ateriałów .

2- Służba transportow a obowiązana jest:

1)

2)

3)

zorganizować odbiór i rozładunek m ateriałów  na 
punk tach  odbiorczo-rozładunkow ych w  ten  sposób, 
aby uniknąć przetrzym yw ania wagonów kolejowych 
i związanych z tym  kosztów;

w ykorzystyw ać m aksym alną 
transpo rtow ych ;

pojemność środków

rozładow ywać m ateria ły  na m iejscu m agazynowania 
zgodnie z dyspozycjam i kierow nika miejsca pracy lub 
m agazyniera.

§ 6. Pracow nicy służby transportow ej odpowiedzialni są 
2a braki lub uszkodzenia m aetriałów , k tóre zostały spowo­

dowane przez nich po przyjęciu od obcego przewoźnika lub 
odebraniu ich z m agazynu do przewozu oraz za ew entualne 
dodatkowe koszty przewozu.

§ 7. 1. Służba zaopatrzenia odpow iedzialna je st za 
udzielanie celowych i gospodarczo uzasadnionych dyspozy­
cji przewozu m ateriałów .

2. W szczególności służba zaopatrzenia odpowiedzialna 
jest za:

1) dodatkow e koszty tran sp o rtu  spowodowane niew yko­
rzystaniem  miejscowych źródeł zaopatrzenia z n ie­
uzasadnionych powodów;

2) koszty transpo rtu  spowodowane podaniem  dostawcy 
mylnego adresu wysyłkowego;

3) koszty transportu  spowodowane podaniem  służbie 
transportow ej m ylnej dyspozycji przewozu m ate­
riałów;

4) nieuzasadnione gospodarczo przerzuty m ateriałow e 
w  ram ach zjednoczenia (przedsiębiorstwa).

3. Pracownikom , którzy przez udzielenie służbie tra n s­
portow ej niewłaściwej dyspozycji spowodowali dodatkowe 
koszty, o k tórych m owa w  ust. 2, należy obniżać lub cofać 
premie.

§ 8. 1. Gospodarka w  m agazynach pow inna być p ro­
wadzona zgodnie z postanow ieniam i obowiązującej w  bu­
downictwie przem ysłowym  in strukc ji o gospodarce m aga­
zynowej.

2. Za praw idłow ą gospodarkę w  m agazynach (bazach m a­
teriałow ych) odpowiedzialni są:, kierow nicy służby zaopa­
trzenia zjednoczeń (przedsiębiorstw), zarządów  budow la­
nych lub jednostek równorzędnych, kierow nicy budów i k ie­
rownicy m agazynów (baz m ateriałowych).

3. K ierow nicy budów, zakładów  produkcji pomocniczej 
i jednostek usługowych odpowiedzialni są za:

1) zapew nienie właściwych w arunków  składow ania m a­
teriałów  w pomieszczeniach zam kniętych, półotw ar­
tych i składow iskach o tw artych oraz w yposażenie 
m agazynów w  sprzęt przeciwpożarowy;

2) u trzym yw anie porządku i zabezpieczenie m ateriałów  
na otw artych placach składowych;

3) właściwe udokum entow anie pobrania m ateriałów  do 
produkcji;

4) przetrzym yw anie nadm iernych zapasów m ateriałów  
gospodarczo nieuzasadnionych;

5) przygotow anie m agazynu do inw entaryzacji, w  szcze­
gólności w  odniesieniu do m ateriałów  składow anych 
na składow iskach otw artych;

6) dopilnowanie protokólarnego zdania i przyjęcia m a­
gazynu przy zm ianach na stanow isku m agazyniera;

7) całokształt pracy m agazyniera podległego m u m aga­
zynu;

8) spowodowanie ubezpieczenia 
i kradzieży;

m agazynu od ognia

9) przeprow adzenie likw idacji m agazynu w  przepisanym  
tryb ie i term inach.
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4. M agazynierzy odpowiedzialni są za:

1) w łaściw e zabezpieczenie m ateriałów  w czasie składo­
w ania przed zniszczeniem, uszkodzeniem, kradzieżą 
lub pożarem :

2) właściwe obchodzenie się z m ateria łam i w czasie 
przyjm ow ania, w ydaw ania i przechow yw ania w  celu 
uchronienia ich przed zniszczeniem lub uszkodze­
niem;

3) dokonyw anie odbioru ilościowego nadchodzących do 
m agazynu m ateriałów ;

4) praw idłow e udokum entow anie przychodu i rozchodu 
m ateriałów ;

5) pow stałe z ich w iny b rak i lub uszkodzenia m ateriałów  
w  czasie m agazynowania.

§ 9. 1. M ateriały  pobrane do produkcji pow inny być
zużywane zgodnie z ich przeznaczeniem  oraz w granicach 
obowiązujących norm  zużycia i  zatw ierdzonych koszto­
rysów.

2. Jeśli z uzasadnionych względów zachodzi konieczność 
zużycia m ateriałów  z pom inięciem  obowiązujących norm , 
należy kom isyjnie usta lić  i protokólarnie stw ierdzić przy­
czyny ich przekroczenia.

§ 10. 1. K ierownicy budów, zakładów  produkcji pom oc­
niczej, m ajstrow ie, brygadziści obowiązani są:

1) instruow ać pracow ników  w ykonujących roboty i zu­
żyw ających przy tym  m ateria ły  o w łaściw ym  zużyciu 
i przechow yw aniu m ateriałów  znajdujących słę w  p ro­
dukcji;

4

2) zapobiegać m arno traw stw u  m ateriałów  w  czasie p ro­
dukcji;

3) dążyć do najoszczędniejszego zużycia m ateriałów  oraz 
zapobiegać pow staw aniu odpadów lub braków  (w g ra­
n icach obowiązujących norm  technicznych);

4) dopilnować m aksym alnego w ykorzystania odpadów;

5) zw racać do m agazynu m ateria ły  zbędne na budowie;

6) staw iać do dyspozycji służby zaopatrzenia zapasy m a­
teriałów  zbędnych i nadm iernych.

2. Pracow nicy zatrudnien i bezpośrednio w  produkcji 
obowiązani są stosować się do wskazówek kierow nika b u ­
dowy, m ajstra, brygadzisty oraz dokładać należytych s ta ­
rań, aby m ateria ł był zużywany zgodnie z przeznaczeniem .

3. Pracow nikom , którzy spowodowali szkody jakościowe 
lub ilościowe w skutek  niewłaściwej gospodarki m ateriałam i 
pobranym i do produkcji należy obniżać lub cofać prem ie.

§ U. 1. Służby zaopatrzenia jednostek  organizacyjnych 
budow nictw a przemysłowego w szystkich szczebli obowiąza­
ne są przeprow adzać w  nadzorowanych jednostkach p lano­
we i doraźne inspekcje gospodarki m ateria łam i w  zakresie 
przewozu, m agazynowania oraz gospodarki m ateriałam i 
w produkcji.

2. Inspektorzy zaopatrzenia obowiązani są instruow ać,
zw racać uwagę na błędy i niedociągnięcia, wykazywać nad ­
m iary  m ateriałow e w  m agazynach i na budowach, zapobie­
gać m arnotraw stw u m ateriałów , omawiać stw ierdzony stan

i środki zaradcze na naradach  produkcyjnych z przedstaw' 
cielami organizacji party jnych  i związku zawodowego, s*a 
wiać odpowiednie w nioski zm ierzające do uporządkowa"}3 
gospodarki m ateria łam i oraz dopilnowywać wykona0'8 
przez zainteresow ane jednostki zarządzeń i zaleceń P01” 
spekcyjnych.

3. Służby zaopatrzenia odpowiedzialne są za właściWS 
gospodarkę m ateriałow ą oraz za prowadzenie prawidłoWe) 
inspekcji gospodarki m ateriałow ej.

§ 12. 1. Główni (starsi) księgowi zjednoczeń (przedsN'
biorstw) oraz jednostek działających na w ew nętrznym  r°z 
rachunku gospodarczym obowiązani są przeprowadź3 
w  term inie do dnia 20 każdego m iesiąca analizę koszt0'*' 
zakupu i zaopatrzenia za miesiąc poprzedni w edług sche' 
m atu, stanowiącego załącznik N r 2.

2. W nioski z analizy w innv bvć ustalone w  porozumie1"11 
ze służbam i zaopatrzenia i transportu .

3. M eldunki o stw ierdzonym  stanie i wnioski mające °3
celu obniżenie kosztów, główni (starsi) księgowi przedkła
dają dyrektorow i zjednoczenia (przedsiębiorstwa).

4. M eldunki o stw ierdzonym  stanie i wnioski m ające 113
celu obniżenie kosztów pow inny być om awiane na m*e"
sięcznych naradach  roboczych zainteresow anych służb.

5. W przypadku znacznego' przekroczenia zapianów0'  
nych kosztów zaopatrzenia m ateriałow ego główni (starsi*, 
księgowi pow iadam iają o stw ierdzonym  stanie organizacji 
party jną  oraz kom órkę związku zawodowego.

6. D yrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw) obowiąza1" 
są na podstaw ie w yników  analizy ustalać zadania na okre* 
następny dla poszczególnych służb i kontrolow ać ich wyk0' 
nanie.

§ 13. 1. D yrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw) 113
podstaw ie wniosków i m eldunków  składanych przez służb? 
zaopatrzenia, głównego (starszego) księgowego oraz spr3' 
wozdań z przeprow adzonych w  terenie inspekcji B anku 1°' 
westycyjnego obowiązani są:

1) podjąć sta ran ia  zm ierzające do:

a) skoordynow ania pracy służby zaopatrzenia 
służbą transporotw ą,

b) usunięcia m arnotraw stw a m ateriałów  w  czas*e 
transportu , m agazynowania i zużycia w  produkcj"

2) wyciągnąć konsekw encje w  stosunku do w innych za' 
niedbań, s tra t i spowodowania nadm iernych kosztó^ 
zakupu i zaopatrzenia, przez udzielenie nagany, obni' 
żenie lub cofnięcie prem ii, a w  przypadkach rażąceg0 
niedbalstw a lub m arno traw stw a — przez skierow a'1 
nie spraw y do organu p rokura tu ry ;

3) powiadom ić właściwy cen tralny  zarząd o rażący0*1 
stratach  najpóźniej w  ciągu siedm iu dni od daty  i0*1 
pow stania lub u jaw nien ia z jednoczesnym  wskaza', 
niem  środków  zapobiegawczych, jak ie w  tym  wzgl®' 
dzie zostały przedsięwzięte.

DYREKTOR CENTRALNEGO ZARZĄDU 

ZAOPATRZENIA
P. Salapa
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Zjednoczenie (przedsiębiorstwo) .............................
Jednostka na w ew nętrznym  rozrachunku gosp.

Załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 74/Ogół. 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

ANALIZA KOSZTÓW ZAKUPU I ZAOPATRZENIA

za m ies iąc ........................................  r ................

za k w a r ta ł ................................. >....... r ................

I. Dane cyfrowe

Ogółem W artość W artość
koszty przyeho- zużycia
rubr. du ma­ mate-
2 +  9 teriałom*) riałóuj

10 11 12

Mie­ Koszty
sią­ zak u p u
ce (121)2

Koszty zaopatrzenia i składowania (160)

K oszty u trz y ­
m an ia  k o m ó rek  

z a o p a trz e n ia

U )

tym
posto
joine w  S

£  a. <U 3 O 2
u 3

• e d-l
ci • -  c  X

S 3 Ł2 ?
N 0)W — c c 3 o iC c  a. £ TZ

R azem
kol.

3 +  5 +  
6 +  7 +  8

% s to su n e k  kosztóm  
do  w arto śc i zak u p u  

zużycia

ru b r 
2 : 11

13

rubr. 

9 : 12

14

Sporządził: .......................

D a ta ...................................

II. Dane opisowe

GŁÓWNY KSIĘGOWY

1. a) omówienie sposobów w ykonania zadań i metod, które przyczyniły się do obniżenia kosztów w  odniesieniu do każ­
dego z rodzajów  kosztów,

b) uzasadnienie w-ysokości kosztów i omówienie powodów ew. w zrostu kosztów w  stosunku do poprzedniego miesiąca 
w  odniesieniu do każdego z rodzajów  kosztów.

2. Opinia w  odniesieniu do prawidłowości kształtow ania się kosztów.
3. Podanie ew. faktów, nazw isk i stanow isk osób winnych spowodowania w zrostu kosztów, sposobu ich ukaran ia lub 

wniosków o ukaranie.
4. W nioski w ynikające z analizy i zadania na okres następny, jak ie należałoby wykonać dla obniżenia kosztów.

*) kol. 11 zaw iera sumę przychodów m ateriałow ych dc wodów „PZ“ 
staw ie re jestru  fak tu r i dostaw.

odchylenia od wyceny w ew nętrznej na pod-

U w a g a :  szczegółowe omówienie rodzajów  kosztów jak ie  zaw ierają kolumny 2 — 8 zaw iera kom entarz do branżo­
wego planu  kont.
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146. 

ZARZĄDZENIE Nr 75/Ogól. 
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 31 października 1953 r.

w sprawie uzupełnienia branżowego planu kont dla jednostek podległych Centralnemu Zarządowi Zakładów Betoniarskicb
i Żelbetowych.

Zatw ierdzam  załączone zm iany do branżowego planu kont, stanowiącego załącznik do zarządzenia Nr 166 M ini­
s tra  Budow nictw a Przem ysłowego z dnia 15 lipca 1952 r.

w /z M I N I S T R A Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

Załącznik do zarządzenia Nr 75/Ogól- 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

W prowadza się następujące uzupełnienia do branżowego planu kont dla jednostek podległych C entralnem u Zarządowi 
Zakładów B etoniarskich i Żelbetowych, prowadzonych w edług  zasad rozrachunku gospodarczego, stanowiącego załącznik 
do zarządzenia Nr 166 M inistra Budownictwa Przemysłowego z dnia 15 lipca 1952 r.

W Rozdziale XIII. 

PRODUKCJA I GOSPODARKA NIEPRZEMYSŁOWA

Nazwa konta syntetycznego 

Nazwa konta analitycznego

Symbol 
urządz. ana- 
lit. powiąza­
ny z k-tem 
syntetycz.

Rodzaj urządzenia 
analitycznego

U w a g i

2 3 4 5

Produkcja podstawowa

M ateriały bezpośrednie 
Koszty zakupu 
Płace bezpośrednie 
Narzuty na place 
Specjalne koszty w ytw arzania 
Koszty wydziałowe 
Koszty ogólnofabryczne ~  
Półfabrykaty w łasne 
S tra ta  na brakach

Rozliczenie kosztów w ytw arzania 
przeprowadza się przy pomocy kart 
kalkulacyjnych.
Zasady rozliczania podano w  części 
opisowej.
U kład elem entów kalkulacyjnych ta ­
belaryczny.

Oddział produkcyjny X 
Żwirownia 151/1/1

Place bezpośrednie 
Narzuty na płace 
Koszty wydziałowe 
Koszty ogólnofabryczne

Zbrojenie 151/1 2

M ateriały bezpośrednie 
Koszty zakupu 
Ptace bezpośrednie 
Narzuty na płace 
Koszty wydziałowe 
Koszt,v (•gól nota bryczne 
S tra ta  na brakach

Formowanie elementów 151/1/3

M ateriały bezpośrednie 
Koszty zakupu 
Płace bezpośrednie 
Narzuty na płace 
Specjalne koszty w ytw arzania

— -‘V : p nnve
Koszty ogólnofabryczne 
Półfabrykaty w łasne 
S tra ta  na brakach

Oddział produkcyjny Y 151/2
Układ analityczny j. w.

N r
ko n ta
synt.

151

DYREKTOR DEPARTAMENTU 
S. W ojciechowski
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147. 

ZARZĄDZENIE Nr 77/Ogól. 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 6 listopada 1953 r.

W sprawie zasad powoływania i działalności zakładowych 
komisji kwalifikacyjnych oraz przestrzegania dyscypliny 

taryfikacyjnej.

Na podstaw ie § 12 zarządzenia Przewodniczącego P ań ­
stwowej K om isji P lanow ania Gospodarczego Nr 461 z dnia 
12 grudnia 1951 r. w  spraw ie zasad usta lan ia kategorii za­
szeregowania osobistego robotników  w  zakładach produk- 
cyjnych zarządzam , co następuje:

§ 1. U stalanie kategorii zaszeregow ania osobistego ro ­
botników zatrudnionych w  zakładach reso rtu  budow nictw a 
przemysłowego należy do zakładowych kom isji kw alifika­
cyjnych.

§ 2. 1. D yrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw) powo­
łu ją w  zarządach, odcinkach oraz bezpośrednio podległych 
zjednoczeniu budowach stale działające zakładowe kom isje 
kw alifikacyjne, zwane w  dalszym ciągu zarządzenia ko­
misjam i.

2. W jednostkach niewym ienionych #y ust. 1 kom isje m o­
gą być powoływ ane jedynie w  przypadkach, w  których is t­
nienie ich jest niezbędne dla spraw nego i prawidłowego 
kw alifikow ania robotników.

§ 3. 1. W skład kom isji wchodzą:

1) jako przewodniczący — główny inżynier zakładu p ra ­
cy, względnie w ysokokw alifikow any pracow nik in ­
żynieryjno-techniczny, wyznaczony przez dyrektora 
zjednoczenia (przedsiębiorstwa) na w niosek kierow ni­
k a  zakładu pracy;

2) jako członkowie:
a) wyznaczony przez kierow nika zakładu pracy p ra ­

cownik inżynieryjno-techniczny (inżynier, tech­
nik);
b) przedstaw iciel rady  zakładowej.

2. Oprócz stałych członków w  skład kom isji wchodzi:
1) jako członek kom isji — pracow nik wyznaczony przez 

kierow nika budowy (robót, oddziału, w arsztatu), do 
k tórej robotnik  został przydzielony, lub m ajster, k tó ­
rem u robotnik  podlega;

2) z głosem doradczym  — szkolący, w  przypadku egza­
m inow ania szkolonych przez niego robotników.

§ 4. Udział w  kom isji je s t bezpłatny.

§ 5. K om isje przeprow adzają egzam iny i usta la ją  k a te ­
gorie osobistego zaszeregowania dla robotników:

1) nowoprzyjętych, zatrudnionych jako siły w ykw alifi­
kowane;

2) przeszkolonych w  ram ach szkolenia w ew nątrzzakła­
dowego w  przypadkach, kiedy ukończenie takiego 
szkolenia pow oduje zm ianę kategorii zaszeregowania 
osobistego;

3) zgłoszonych do egzam inu przez m ajstra  lub brygadzi­
stę, pod którego kierow nictw em  pracu ją;

4) którzy złożyli w niosek o przeprow adzenie egzaminu
5) których dotychczasowe zaszeregowanie uznane zosta 

ło przez k ierow nika zakładu pracy za niewłaściwe.

§ 6. 1. Egzaminów nie przeprow adza się w  stosunku do
robotników:

1) przenoszonych lub delegowanych z innych zakładów 
pracy;

2) zatrudnionych bezpośrednio po ukończeniu szkoły 
przysposobienia zawodowego lub zasadniczej szkoły 
zawodowej, o ile św iadectwo szkoły określa kategorię 
osobistego zaszeregowania;

3) nowoprzyjętych, zatrudnionych jako  siły n iew ykw ali­
fikowane.

2. Robotnikom wymienionym w  ust. 1, pkt. 1) i 2) należy 
przyznać zaszeregowanie dotychczas posiadane lub podane 
w św iadectw ie ukończenia szkoły.

3. Robotnikom wym ienionym  w  ust. 1, pkt. 3) przyznaje 
się i podwyższa zaszeregowanie w  granicach kategorii przy­
sługujących robotnikom  niew ykw alifikow anym , zgodnie 
z charak terem  w ykonyw anej pracy oraz je j jakością.

§ 7. 1. O ile robotnik, o k tórym  mowa w  § 6 ust. 1, 
pkt. 2, przy praktycznym  w ykonyw aniu zawodu nie w y­
każe w  ciągu trzech miesięcy od daty  rozpoczęcia pracy 
poziomu kw alifikacji odpowiadającego kategorii osobistego 
zaszeregowania, określonej w  św iadectw ie ukończenia szko­
ły, k ierow nik zakładu pracy powinien zarządzić, aby kom i­
sja ponownie go przeegzam inowała, celem zm iany kategorii 
zaszeregowania na właściwą. P rzy związanej ze zmianą za­
szeregowania zm ianie w arunków  płacy, należy pam iętać 
o zachow aniu obowiązującego, ustaw owego te rm inu  wypo­
wiedzenia tych warunków.

2. Jeżeli robotnik  posiadający już usta loną kategorię 
osobistego zaszeregow ania dopuści się w  ciągu dwóch ko­
lejnych miesięcy kalendarzow ych w ykonyw ania robót złej 
jakości, lub takiej ilości braków , k tó ra  przekracza ilość 
dopuszczalną dla danego rodzaju produkcji, k ierow nik za­
kładu  pracy pow inien zarządzić, aby robotnik  został pod­
dany ponownem u egzam inowi przed zakładową kom isją 
kw alifikacyjną, w  celu usta len ia właściwej kategorii za­
szeregowania, chyba że braki, względnie zła jakość robót 
pow stały z przyczyn niezależnych od robotnika.

§ 8. 1. Robotnicy, k tórych zaszeregowanie zgodnie z § 5
niniejszego zarządzenia uzależnione jest od złożenia egza­
minu, pow inni być poddani egzam inowi kwalifikacyjnemu 
w następujących term inach:

1) nowoprzyjęci w ykw alifikow ani — w ciągu dwóch ty ­
godni od dnia przyjęcia do pracy;

2) przeszkoleni w ew nątrzzakładow o — w m iarę możności 
bezpośrednio po ukończeniu szkolenia, nie później 
jednak, niż w  ciągu siedm iu dni od dnia zakończenia 
szkolenia;

3) zgłoszeni do egzam inu przez majstrów lub brygadzi­
stów — w ciągu siedm iu dni od dnia zgłoszenia 
wniosku;

4) zgłaszający bezpośrednio w nioski o przeprow adzenie 
egzam inu — w  ciągu siedm iu dni od dnia zgłoszenia
w niosku;

5) których dotychczasowe zaszeregowanie uznane zostało 
przez kierow nictw o zakładu pracy za niezgodne z kwa­
lifikacjam i — natychm iast po stw ierdzeniu faktu n ie­
właściwego zaszeregowania.

2. Robotników, o k tórych m owa w  ust. 1, pkt. 1 nale­
py J— do czasu ustalenia kategorii osobistego zaszeregowania 
przez kom isję — zaszeregować do kategorii o jeden stopień 
niższej od w ykazanej w  zaświadczeniu z poprzedniego 
m iejsca pracy.'
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3. W przypadku b raku  dowodu, o k tórym  m owa w  ust. 2, 
robotnikom  takim  można przyznać — do czasu usta len ia 
kategorii osobistego zaszeregowania przez kom isję — n a j­
wyżej III  kategorię osobistego zaszeregowania.

§ 9. 1. Przeprow adzany przez kom isję egzam in obej­
m uje:

■ 1) spraw dzenie praktycznego opanow ania zawodu w  za­
kresie robót dla danej kategorii zaszeregowania, we­
dług obowiązującego ta ry fika to ra  kw alifikacyjnego;

2) spraw dzenie opanow ania wiadom ości teoretycznych 
w  zakresie robót przewidzianych dla danej kategorii 
zaszeregowania, w edług obowiązującego ta ry fika to ra  
kw alifikacyjnego.

2. W czasie egzam inu z praktycznego opanow ania zawo­
du, robotnik  pow inien wykonać co najm niej dw ie różne p ra ­
ce z wym ienionych w  ta ry fika to rze kw alifikacyjnym , w y­
konując przypadające na nie norm y nie niżej niż w  100%, 
przy  zachow aniu obowiązującej jakości pracy.

3. W przypadku,, jeśli robotnik  nie w ykaże na egzaminie 
w ym aganych um iejętności praktycznych i w iadom ości teo­
retycznych, kom isja nie może przyznać m u kategorii za­
szeregowania proponow anej w e wniosku. Zakw alifikow anie 
takiego robotnika następu ję  na podstaw ie wyników  prze­
prowadzonego egzam inu, lub  na podstaw ie ponownego egza­
minu, przy. czym ponowny egzam in obejm uje spraw dzenie 
opanow ania zawodu w  kolejnej niższej, kategorii zaszere­
gowania, w edług obowiązującego ta ry fika to ra  kw alifika­
cyjnego.

4. R obotnik ubiegający się o przyznanie wyższej k a te­
gorii osobistego zaszeregowania powinien, poza um iejętno­
ściam i praktycznym i i w iadom ościam i teoretycznym i w y­
m aganym i dla tej kategorii, um ieć wykonać w szystkie w y­
stępujące w  zakładzie prace przewidziane w  danym  zawo­
dzie dla niższych kategorii oraz wykazać się znajomością 
wiadom ości teoretycznych, w ym aganych dla niższych k a­
tegorii-. -

§ 10. 1. Zakładow e kom isje kw alifikacyjne przeprow a- ,
dzają egzam iny zarówno praktyczne jak  i teoretyczne w  cza- , 
sie godzin pracy, bezpośrednio n a  stanow isku roboczym 
egzaminowanego.

2. Z każdego przeprow adzonego egzam inu w inien być 
sporządzony protokół i podpisany przez przewodniczącego 
o raz . członków kom isji, uczestniczących przy egzaminie.

§ U . 1. Po złożeniu egzaminu, robotnicy wym ienieni 
w § 5 pkt. 1, 3, 4 i 5 otrzym ują zaświadczenia w edług wzo­
ru  stanowiącego załącznik do niniejszego zarządzenia, 
stw ierdzające posiadane przez robotnika kw alifikacje i  u s ta - i 
toną kategorię zaszeregow ania osobistego.

Robotnicy w ym ienieni w § 5 pkt. 2, o trzym ują na za- j 
-świadczeniach o ukończeniu szkolenia w ew nątrzzakładow e­
go adnotację kom isji o ustalonej kategorii zaszeregowania 
osobistego.

2. Podstaw ą do obliczania zarobków robotnika je st dla 
kom órki obrachunkowej pisem ne zawiadom ienie komórki; 
ew idencjonującej zaświadczenia, o k tórych mowa w  ust. 1, 
podające ustaloną dla robotnika przez kom isję kategorię 

.osobistego zaszeregow ania oraz num er i datę  zaświad-, 
czenia.

3. Nadzór nad w ykonyw aniem  postanowień, o których; 
mowa w  ust. 2, spraw uje główny (starszy) księgowy w łaści­
wej jednostk i organizacyjnej. •

§ 12. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  ogłoszenia.
Jednocześnie trac i moc obowiązującą zarządzenie N r 13? 

M inistra Budow nictw a Przemysłowego z dnia 7 czerwca

1952 r. w spraw ie zasad pow oływ ania zakładowych komisji 
kw alifikacyjnych oraz usta lan ia kategorii zaszeregowaniu 
osobistego robotników  w  zakładach pracy reso rtu  budow ni­
ctwa przemysłowego oraz okólnik N r 87 M inistra Budow­
nictw a Przem ysłowego z dnia 11 listopada 1952 r. w  sp ra­
wie działalności zakładowych kom isji kw alifikacyjnycn 
i przestrzegania dyscypliny taryfikacyjnej.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

Załącznik do zarządzenia N r 77/Ogól. 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 6 listopada 1953 r.

ZAŚW IADCZENIE KW ALIFIKACYJNE N r..........

Protokół Kom isji K w alifikacyjnej N r..........

1. Nazwisko i im ię........................................  (imię ojca)................ .

2. D ata urodzenia...................................................................................

3. Miejsce urodzenia....................    •••••

4. Miejsce stałego zam ieszkania.......................................................

5. Zatrudniony w ....* ..........••••■••   od d n ia .............. .

Orzeczeniem Komisji K w alifikacyjnej działającej w ..............

................................. na podstawie zarządzenia N r  Dyrek­

tora Z jednoczenia............... ............ . z dn ia    1953 r.

Ob  został uznany zgodnie

z postanow ieniam i ta ry fika to ra  kw alifikacy jnego  ...........

................................. Część ..............  Dział .............   poz.........

z a .. .. . .............................. kategorii..............  zaszeregowania
(wymienić zawód) (słownie)

Przewodniczący 
Zakładowej Komisji K w alifikacyjnej

Kierownik Zakładu Pracy

   d n ia ......................................

148. 

ZARZĄDZENIE Nr 78/Ogól. 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 31 października 1953 r. 

w sprawie oszczędności w  zużyciu paliw stałych.

W celu zapew nienia stałej i pełnej realizacji zadań 
oszczędnościowych, ustalonych w  uchw ałach N r N r 57 i 58 
Prezydium  Rządu z dnia 17 stycznia 1953 r. (Monitor Pol­
ski N r A-5, poz. 47 i 48) oraz w  zarządzeniu Przew odni­
czącego Państw ow ej Kom isji P lanow ania Gospodarczego
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z dn. 24 stycznia 1953 r. (Monitor Polski Nr A-35, poz. 444) — 
zarządzam, co następuje:

§ 1. Jednostk i organizacyjne budow nictwa przem ysłow e­
go obowiązane są stosować instrukcję w  spraw ie oszczędno­
ści w  zużyciu paliw  stałych, stanow iącą załącznik do n in ie j­
szego zarządzenia.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 grudnia 
1953 r.

Jednocześnie tracą  moc okólniki M inistra Budownictwa 
Przemysłowego: N r 10 z dnia 19 lutego 1953 r. w  spraw ie 
oszczędności w  zużyciu paliw  stałych i N r 25 z dnia 7 m aja 
1953 r. w  spraw ie obowiązków jednostek organizacyjnych 
resortu  budow nictw a przemysłowego w zakresie oszczęd­
ności paliw  stałych (Biuletyn M. B. Przem . N r 7, poz. 21).

P rzesta je  również obowiązywać pismo okólne Nr 1 P eł­
nomocnika do Spraw  Paliw , znak XX VIII z dnia 23 lutego 
1953 r. w  spraw ie zwiększenia oszczędności w zużyciu paliw  
stałych.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

Załącznik do zarządzenia Nr 78/Ogól. 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

INSTRUKCJA

w sprawie oszczędności w  zużyciu paliw stałych.

§ 1. Realizacja oszczędności w zużyciu paliw  stałych 
obejm uje następujące zadania:

1) sporządzanie planów  zużycia paliw  stałych,
2) racjonalne i oszczędne zużywanie paliw  stałych,
3) prawidłową, gospodarkę m ateriałow ą w  zakresie p a ­

liw stałych,
4) upow szechnianie zasad ekonomicznego zużywania p a ­

liw  stałych,
5) prem iow anie i odznaczanie za oszczędności osiągnięte 

W zużyciu paliw  stałych,
6)' pbwoływanie społecznych kom isji kontroli gospodarki 

m ateriałow ej paliw am i stałym i i gospodarki cieplnej 
oraz ich zadania,

7) sprawozdawczość w  zakresie oszczędności w  zużyciu 
paliw  stałych.

.§ 2. 1. W zakresie: sporządzania planów  zużycia paliw  
stałych:

T) D epartam ent Głównego M echanika w porozum ieniu 
z D epartam entam i: P lanow ania, Techniki i P rodukcji 
przygotow uje wszelkie dane, dotyczące:
a) ilości sprzętu i urządzeń spalających, przew idy­

w anych do użycia w  produkcji w  roku na- 
stępnym ,

b) w ydajności pracy wymienionego sprzętu i u rzą­
dzeń, we właściwych jednostkach urobku lub 
czasu,

c) norm  zużycia paliw , ustalonych dla poszczegól­
nych rodzajów  sprzętu i urządzeń.

2) D epartam ent Socjalny zgłasza przew idyw aną k uba­
tu rę  kw ate r robotniczych, w ym agających opalania, | 
k tó re z uwagi na swe położenie na terenach w yko- j

nyw anych budów względnie robót, nie korzystają 
z puli „opał gmachów" i powinny być zaopatrzone 
z puli węgla przemysłowego;

3) cen tralne zarządy i jednostk i podległe bezpośrednio 
M inistrowi zgłaszają przew idyw aną kubatu rę  hai 
w arsztatow ych i produkcyjnych oraz pomieszczeń 
warsztatow ych' i magazynowych, w ym agających opa­
lania, które nie korzystają z puli „opał gmachów"
i powinny być zaopatrzone z puli węgla przem ysło­
wego.

2. Przy usta lan iu  potrzeb, o których mowa w  pkt. 2) i 3) 
należy posługiwać się obowiązującym i zarządzeniam i P rze­
wodniczącego Państw ow ej K om isji P lanow ania G ospodar­
czego: z dnia 22 lutego 1951 r. w  spraw ie obliczania zuży­
cia paliw a do ogrzewania oraz z dnia 8 czerwca 1951 r. 
w spraw ie trybu  zaopatrzenia w  węgiel kam ienny, b ryk ie­
ty z węgła kam iennego i brunatnego oraz koks odbiorców 
z kontyngentu  „opał gmachów" („funduszu adm inistracy j­
nego") — (M onitor Polski Nr A-53, poz. 689 i 690).

3. Dane, o których mowa w  ust. 1 należy przesyłać do
Centralnego Zarządu Zaopatrzenia z początkiem  Ill-g o
kw arta łu  na rok następny.

4. C entralny Zarząd Zaopatrzenia sporządza zbiorczy 
p lan  zużycia paliw  stałych celem uzyskania na jego pod­
staw ie przydziału na rok  następny.

§ 3. W zakresie racjonalnego i oszczędnego zużywania 
paliw  stałych:

1) D epartam ent Głównego M echanika:
a) przeprow adza korek ty  stosowanych norm  zużycia 

paliw  stałych, ustalonych dla sprzętu, zwłaszcza 
dla parowozów przetokow ych i grzewczych, nor­
m alno- i wąskotorowych;

b) przeprow adzi zm ianę parowozów norm alpo-toro- 
wych o powierzchni rusztu  ponad 2 m2 na pa­
rowozy o pow ierzchni rusztu  nie wyższej niż 
2 rr.2;

c) opracowuje w ytyczne ekonomicznego stosowania 
sprzętu, a zwłaszcza parowozów, w  jednostkach 
w ykonaw stw a budow nictw a przemysłowego;

d) opracowuje m etodę kontroli obowiązujących norm  
zużycia paliw  stałych, w  oparciu O zarządzenie 
Przewodniczącego Państw ow ej Kom isji P lanow a­
nia Gospodarczego z dnia 22 lutego 1951 r. (Mo­
n ito r Polski N r A-22, poz, 207), a w  szczególno­
ści ustali:
—■ m etodę obliczania norm  zużycia dobowego p a ­

liw  stałych przez parowozy ha placach bu ­
dów oraz

— sposób kontroli zużycia paliw  w stosunku do 
efektyw nego czasu pracy lub wielkości u rob­
ku sprzętu;

2) D epartam enty Techniki i P rodukcji nadzorują ekono­
miczne stosowanie sprzętu i urządzeń spalających, 
używanych w produkcji;

3) D epartam ent Socjalny roztacza nadzór nad  należytym  
przygotow aniem  k w ate r robotniczych ną okresy ro ­
bót zimowych pod względem  zabezpieczenia urządzeń 
i pomieszczeń przed stra tam i cieplnym i;

4). C entralne zarządy, jednostki bezpośrednio podległe Mi­
n istrow i oraz zjednoczenia (przedsiębiorstwa) nadzo­
ru ją  zużycie paliw  stałych na cele produkcyjne i opa­
łowe;

5) Zastępcy dyrektorów  do spraw  zaopatrzenia i  adm i­
n istracji zjednoczeń (przedsiębiorstw), zastępcy k ie­
row ników  do sprąw  zaopatrzenia i adm inistracji w  za­
rządach budowlanych, odcinkach budow lanych i na
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budowach lub kierow nicy tych jednostek, w  przypad­
ku, o ile nie powołano ich zastępców, obowiązani są 
zapewnić:
a) ścisłą kontrolę dziennego zużywania paliw  stałych 

przez poszczególne stanow iska pracy sprzętu 
i urządzeń, zgodnie z obowiązującym i przepi­
sami;

b) ścisłą ew idencję w ydaw anego codziennie węgla 
i koksu dla sprzętu i urządzeń spalających;

c) kontrolę dziennego zużywania paliw  stałych na 
cele opałowe;

d) dokładne w ykonyw anie przepisów, obow iązują­
cych w  zakresie planow ania, gospodarki m a te ria ­
łowej, m agazynowania i zużycia paliw  stałych.

§ 4. W zakresie praw idłow ej gospodarki m ateriałow ej 
paliw am i stałym i:

1) C entralny Zarząd Zaopatrzenia:
a) opracow uje przepisy, dotyczące kontro li w ydaw a­

n ia węgla na sprzęt, a zwłaszcza na parowozy;
b) przeprow adza inspekcje i in struk taż w  zakresie 

gospodarki m agazynowej paliw am i stałym i;
2) cen tralne zarządy, jednostki bezpośrednio podległe 

M inistrowi oraz zjednoczenia (przedsiębiorstwa) nad­
zorują w ykonyw anie obowiązków:
:a) pionów: głównego m echanika i technicznego -— 

w zakresie pogłębiania zadań oszczędnościowych 
(ustalanie projektów  progresyw nych norm  zużycia 
oraz racjonalnego zużyw ania paliw  stałych);

b) pionu zaopatrzenia i gospodarki m ateriałow ej — 
w zakresie równom iernego rozdzielania paliw  sta ­
łych w  ram ach  zaplanow anych i otrzym yw anych 
przydziałów, przestrzegania właściwego kształto­
w ania się norm atyw ów  zapasów oraz dokonyw a­
nia gospodarczo uzasadnionych przerzutów  paliw 
sta łych ;

3) zjednoczenia (przedsiębiorstwa) oraz jednostki bezpo­
średnio podległe M inistrowi:
a) prowadzą ścisłą kontrolę gospodarki m ateria ło­

wej paliw am i stałym i przez:
— ustalanie właściwej organizacji składowisk 

i m iejsc m agazynowania paliw  stałych oraz
— ew idencjonowanie otrzym yw anych i w ydaw a­

nych paliw  stałych;
b) zgłaszają realne zapotrzebowania na paliw a stałe;
c) sporządzają we właściwy sposób i w  ustalonych 

term inach  miesięczne rapo rty  węglowe;
d) prowadzą akcję propagandow ą w  zakresie oszczę­

dzania paliw  stałych drogą ogłoszeń, kom unika­
tów, narad  roboczych i współzawodnictwa.

§ 5. W zakresie upow szechniania ekonomicznego zuży­
w ania paliw  stałych:

1) Pełnom ocnik M inistra dla Upowszechniania Nowych 
Metod P racy w  porozum ieniu z D epartam entem  Głów­
nego M echanika:
a) przeprow adza akcję uśw iadam iającą w  przed­

miocie oszczędnej gospodarki paliw am i stałym i 
przez:
— propagow anie spalania m ieszanek oszczędno­

ściowych w  urządzeniach grzewczych;
—■ propagow anie stosowania gorszych klas i sor­

tym entów  paliw  wszędzie, gdzie to jest możli- j  

we oraz
—• organizowanie współzaw odnictwa w zakresie i 

oszczędnego spalania i w prow adzania norm  
progresyw nych;

b) ustala w  oparciu o w yniki współzawodnictwa no­
we m etody pracy, zapew niające oszczędzanie pa­
liw  stałych;

c) przeprow adza w ym ianę doświadczeń, uznanych za 
słuszne pod względem technicznym  i ekono­
micznym;

2) dyrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw) organizują akcję 
szkolenia w ew nątrzzakładow ego w  zakresie ekonomicz­
nego stosowania paliw  stałych.

§ 6. W zakresie prem iow ania i odznaczania za oszczędności 
osiągnięte w  zużyciu paliw  stałych:

1) D epartam ent Z atrudnien ia i Płac w porozumieniu 
z D epartam entem  Głównego M echanika usta la  zasady 
prem iow ania pracow ników  za oszczędzanie paliw sta-'" 
łych, ze szczególnym uwzględnieniem  załóg parowo­
zów przetokow ych i grzewczych, w  oparciu o kontrolę 
pracy i zużycie paliw,

2) dyrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw), w  granicach 
obowiązujących przepisów:
a) przyznają nagrody pracownikom , w yróżniającym  sie 

w  zakresie oszczędzania paliw  stałych,
b) p izedstaw iają Pełnom ocnikowi do Spraw  P aliw  za 

pośrednictw em  właściwego centralnego zarządu i po 
porozum ieniu ze społecznymi kom isjam i kontroli go­
spodarki m ateriałow ej paliw am i stałym i i gospodar­
ki cieplnej, wnioski do odznaczeń państw ow ych za 
w ybitne osiągnięcia na polu gospodarki m ateria ło­
wej paliw am i stałym i oraz oszczędności w ich zu-

i życiu.
1 § 7. 1. D yrektorzy zjednoczeń (przedsiębiorstw), k ierow ­
nicy zarządów  budow lanych, odcinków budow lanych i bu ­
dów, jeżeli roczne zużycie paliw  stałych w  tych jednost­
kach wynosi 500 i ponad 500 ton, obowiązani są powołać, 
każdy na terenie podlegającej m u jednostki, społeczną ko­
misję kontroli gospodarki m ateriałow ej paliw am i stałymi 
i  gospodarki cieplnej w  porozum ieniu z przedstaw icielam i 
zakładowej organizacji party jnej i związkowej.

2. W skład społecznej kom isji wchodzą:
—• jako przewodniczący — dyrek to r (kierownik) jednostki 

przy k tórej m a działać kom isja lub jego zastępca,
•— jako członkowie •— pracownicy, zatrudnieni w  działach, 

związanych z gospodarką cieplną (energetycy cieplni, 
pracownicy służby zaopatrzenia, przodujący palacze, 
specjaliści robót remontowo-montażowych, obsługują­
cy sprzęt),

— przedstaw iciel związku zawodowego,
—• racjonalizatorzy i przodownicy pracy.
3. Ilość członków kom isji nie pow inna wynosić m niej niż 

pięć osób i nie więcej niż jedenaście osób.
4. L istę składu osobowego kom isji w raz ze stanow iska­

mi służbowymi członków należy przesyłać w ciągu 5-ciu dni 
od dnia jej powołania do kom isji działającej przy właściwej 
terenow o D elegaturze Okręgowej Państw ow ej Inspekcji Go­
spodarki M ateriałowej.

5. Do zadań kom isji należy:
1) opracowywanie program ów  oszczędnościowych w  zu­

życiu paliw  stałych,
2) stosowanie wszelkiego rodzaju środków propagando­

wych,
3) system atyczna kontrola gospodarki cieplnej,
4) usx:wanie stw ierdzonych faktów  m arnotraw stw a i za­

pobieganie ich pow staw aniu.
6. Zadania wym ienione w  ust. 5 w ykonują kom isje za 

pomocą środków określonych w  § 3 powołanego w e w stę- 
r>ie zarządzenia Przewodniczącego PKPG.

5 8. 1. W zakresie sprawozdawczości z osiągniętych 
oszczędności w  zużyciu paliw  stałych społeczne kom isje kon-

\
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troll gospodarki m ateriałow ej paliw am i stałym i i  gospodar­
ki cieplnej sk ładają spraw ozdania okresowe w edług trybu  
i terminów, podanych w  zarządzeniu Prezesa Centralnego 
Urzędu G ospodarki M ateriałow ej z dn ia 2 lutego 1953 r. 
(Monitor Polski N r A-28, poz. 343).

2. W celu zapew nienia Pełnom ocnikowi do Spraw  Paliw , 
Powołanemu decyzją M inistra Budownictwa Przemysłowego 
z dnia 24 stycznia 1953 r., niezbędnych danych potrzebnych 
do kontroli gospodarki m ateriałow ej, paliw am i stałym i i go­
spodarki cieplnej, cen tralne zarządy, jednostki podległe bez­
pośrednio M inistrowi i zjednoczenia (przedsiębiorstwa) skła­
d a ją  w raz z m iesięcznymi raportam i węglowymi, niezależ­
nie od spraw ozdań przewidzianych w  ust. 1, sprawozdania, 
dotyczące osiągniętych oszczędności w  zużyciu paliw  sta ­
łych, w edług wytycznych, podanych przez C entralny  Zarząd 
Zaopatrzenia.

3. W związku z ustaleniam i zaw artym i w  ust. 2 jednostki 
Wymienione w  tym  ustępie zwolnione zostają z obowiązku 
Wypełniania drugiej strony miesięcznego rapo rtu  węglowego.

4. Sprawozdania, o których m owa w ust. 2. składają:
1) zjednoczenia (przedsiębiorstwa) w  zbiorczej form ie 

obejm ujące w szystkie podległe jednostki — do w łaści­
wego centralnego zarządu,

2) cen tralne zarządy i jednostki podległe bezpośrednio 
M inistrowi w  zbiorczej form ie, obejm ujące podległe 
zjednoczenia (przedsiębiorstwa), zarządy lub odcinki 
robót — dó C entralnego Zarządu Zaopatrzenia.

5. Spraw ozdania jednostek zużywających 500 i ponad 500 
ton paliw  stałych rocznie pow inny być opracowane w  poro­
zum ieniu z miejscowym i społecznymi kom isjam i kontroli 
gospodarki m ateriałow ej paliw am i stałym i i gospodarki 
cieplnej.

6. Zastępcy dyrektorów  do spraw  zaopatrzenia i adm ini­
stracji centralnych zarządów, zjednoczeń (przedsiębiorstw), 
zastępcy kierow ników  do spraw  zaopatrzenia i adm inistracji 
w zarzadach budowlanych, odcinkach budow lanych i na b u ­
dowach lub kierow nicy tych jednostek w  przypadku, gdy 
nie powołano ich zastępców, ponoszą odpowiedzialność za 
term inow e i zgodne ze stanem  rzeczyw istym  miesięczne 
raporty  weglowe oraz spraw ozdania, podane do w ykonania 
przez C entralny  Zarząd Zaopatrzenia.

§ 9. W ym ienione w  niniejszej in strukcji departam enty  
sk ładaja Pełnom ocnikowi do Spraw  Paliw , w  term inie do 
dnia 10 każdego m iesiaca za miesiąc ubiegły, m iesięczne in ­
form acje dotyczące wyników  realizacji przedm iotowych za­
dań na powierzonych im odcinkach.

§ 10. Pełnom ocnik do Spraw  Paliw :
1) przeprow adza sta łą analizę postępu w  realizow aniu 

program u oszczędnościowego paliw  stałvch,
2) składa Prezesowi Rady M m istrów  i Prezesowi Cen­

tralnego ; Urzędu Gospodarki M ateriałow ej miesieezne 
spraw ozdania przewidziane w  obowiązujących prze­
pisach.

149.

ZARZĄDZENIE Nr 80/Ogól.
MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 4 listopada 1953 r.

w sprawie zasad wynagradzania kierowców pojazdów mecha­
nicznych w  nrzedsieb'orstwach budownictwa przemysłowego 

stosujących Układ Zbiorowy Pracy w  Budownictwie.

W związku z zarządzeniem  Przewodniczącego Państw ow ej 
Kom isji P lanow ania Gospodarczego Nr 286 z dnia 20 paź­
dziernika 1950 r. w  spraw ie dodatkowego wynagrodzenia 
kierowców i ich pomocników obsługujących samochody prze­

robione na napęd gazem wysokosprężonym (Monitor Pol­
ski N r A-117, poz. 1458), oraz zarządzeniem  Przewodniczą­
cego Państw ow ej Kom isji P lanow ania Gospodarczego Nr 380 
z dnia 24 w rześnia 1951 r. w  spraw ie dodatkowego w ynagra­
dzania kierowców i ich pomocników obsługujących pojazdy 
o napędzie gazogeneratorowym  (Monitor Polski Nr A-90, 
poz. 1237) zarządzam , co następuje:

§ 1. 1. Podstaw ą w ynagradzania kierowców pojazdów 
m echanicznych i ich pomocników w  jednostkach stosują­
cych U kład Zbiorowy P racy  w  Budow nictw ie z dnia 7 m a­
ja  1949 r. jest załącznik N r 12 wym ienionego U kładu w raz 
z tabelą płac zarejestrow aną w  Państw ow ej K om isji P lano­
w ania Gospodarczego w  dniu  23 lutego 1953 r. za n r  282.

2. Przepisy Zarządzenia Przewodniczącego Państw ow ej 
Kom isji P lanow ania Gospodarczego z dnia 7 m aja 1952 r. 
w  spraw ie regulam inu płac kierowców pojazdów m echanicz­
nych, ich pomocników, w arsztatow ców  i innych pracowników  
samochodowych, zatrudnionych w  jednostkach gospodarki 
uspołecznionej (M onitor Polski Nr A-46, poz. 642) nie doty­
czą pracowników, o których m owa w  p-kcie 1.

§ 2. 1. K ierowcom  i ich pomocnikom obsługującym  sa­
mochody o napędzie gazem wysokosprężonym, jak  również 
kierowcom  i ich pomocnikom obsługującym  pojazdy o n a ­
pędzie gazogeneratorowym , przysługuje dodatkowe w yna­
grodzenie uzależnione od ilości przejechanych kilom etrów  
w  wysokości ustalonej w  tabeli, o k tórej mowa w  § 1 n in ie j­
szego zarządzenia.

2. W ym ieniony wyżej dodatek nie przysługuje, jeżeli sa­
mochód zużył w  ciągu m iesiaca więcej niż 6%  m ieszanki 
benzynowej w  stosunku do ilości zużytego gazu, z w y ją t­
kiem  tych przypadków, gdy zużycie większej ilości m ieszan­
ki benzynowej spowodowane było:

1) w adliw ą pracą insta lacji gazowej stw ierdzoną przez 
w arsztat przeprow adzający okresowe badania i zazna­
czoną w  „karcie ew idencyjnej instalacji gazowej sa-- 
mochodu",

2) potw ierdzoną odmową sprzedaży gazu przez stację ta n ­
kow ania (np. przy aw arii na stacji),

3) doraźną pracą samochodu w  miejscowościach nie po­
siadających stacji tankow ania gazem i odległych o w ię­
cej niż 30 km  od najbliższej stacji tankow ania,

4) wyczerpaniem  się zapasu gazu w  butlach  w  czasie po­
stoju samochodu w  napraw ie, co pow inno być proto­
kólarnie stw ierdzone przez w arsztat dokonujący n a ­
prawy.

§ 3. K ierowcy samochodowi, posiadający pozwolenia na 
prowadzenie pojazdów meeham cznych kategorii I II  A i ka­
tegorii II oraz im ienne zaświadczenia (wkładka ,,C“), w yda­
ne przez prezydia wojewódzkich rad  narodowych, powinni 
być w ynagradzani w edług kategorii określonej w  wyżej w y­
mienionej wkładce, a nie według kategorii określonej w  po­
zwoleniu na prowadzenie pojazdów mechanicznych.

§ 4. P rzy w ykonaniu postanow ;eń wyrmenionych w  p-kcie 
5 załącznika N r 12 do U kładu Zbiorowego P racy w  Budow­
nictw ie z dnia 7 m aja  1949 r. należy przestrzegać następu­
jące zasady:

1) prem iowanie kierowców za oszczędność oleju silni­
kowego może być stosowane tylko w  tych przypadkach, 
gdy ustalone zostały norm y zużycia oleju silnikowego,

2) potrącenia za przepały należy dokonywać przy zasto­
sowaniu ceny rynkow ej benzyny, bez względu na to 
po jakiej cenie zakupuje benzynę przedsiębiorstwo.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpisania. 
Równocześnie trac i moc zarządzenie M inistra Budownictwa 
Przemysłowego N r 109 z dnia 24 lipca 1951 r. w  spraw ie 
uzupełnienia zasad prem iow ania kierow ców pojazdów m e­
chanicznych (Biuletyn M.B.Przem. N r 1, poz. 40).
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P rzesta ją  również obowiązywać pism a okólne D eparta­
m entu Z atrudnienia i Płac Nr 26 z dnia 30 listopada 1951 r. | 
w spraw ie dodatkowego w ynagradzania kierowców i ich po- l 
mocników obsługujących pojazdy o napędzie gazogenerato- ! 
rowym, N r 27 z dnia 18 czerwca 1952 r. w  spraw ie w ynagro­
dzeń kierowców i Nr 16 z dnia 3 m arca 1953 r. w  spraw ie 
prem iow ania kierowców pojazdów samochodowych.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 

- Podsekretarz Stanu 

150. 

ZARZĄDZENIE Nr 81/Ogól. 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO

z dnia 11 listopada 1953 r.

w sprawie załatwiania skarg, zażaleń i odwołań w budow­
nictwie przemysłowym.

§ 1. Jednostki organizacyjne budow nictw a przemysłowego 
obowiązane są stosować instrukcję w  spraw ie załatw iania 
skarg, zażaleń i odwołań w  budow nictw ie przemysłowym, 
stanow iącą załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 2. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  podpisania.
Jednocześnie traci moc obowiązującą zarządzenie Nr 32 

M inistra Budow nictw a Przemysłowego z dnia 31 m arca 1951 r. 
w spraw ie przyjm owania, rozpatryw ania i załatw iania listów 
ludności oraz krytyki prasowej dotyczącej działalności resortu  
budow nictw a przemysłowego (Biulćtyn Min. Bud. Przem. 
N r 1, poz. 12), okólnik Nr 14 M inistra Budownictwa Przemy- 
słowiego z dnia. 6 lutego 1952 r. w  spraw ie przyjm owania, 
rozpatryw ania i załatw iania zażaleń i listów ludności oraz 
krytyki prasowej dotyczącej działalności resortu  budowni- 

■ ctw a przemysłowego (Biuletyn Min. Bud. Przem. Nr 3 (10), 
poz. 23) oraz okólnik N r 80 M inistra Budownictwa Przem y­
słowego z dnia 10 października 1952 r. w  spraw ie kontroli 
term inowego i właściwego załatw iania skarg i zażaleń.

P rzestaje również obowiązywać pismo okólne Nr 1 G abi­
netu M inistra z dnia 2 lutego 1951 r. w  spraw ie rozpatryw a­
nia odwołań i zażaleń ludności.

M I N I S T E R
Dr Cz. Bąbiński

Załącznik do zarządzenia Nr 81/Og.
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 11 listopada 1953 r.

INSTRUKCJA 

w sprawie załatwiania skarg, zażaleń i odwołań w  budow­
nictwie przemysłowym.

I. POSTANOWIENIA OG0LNE

§ 1. Ilekroć w  instrukcji niniejszej użyto słowa „skargi" 
naleiy  przez to rozumieć zarówno skargi jak  i odwołanie 
i zażalenie.

§ 2. Każdy m a praw o złożyć skargę dotyczącą działalności 
budow nictwa przemysłowego i to zarówno w  godzinach wol­
nych od zajęć jak  i w  godzinach pracy.

§ 3. Skargę należy rozpatryw ać naw et wtedy, gdy jest ona 
anonimowa.

§ 4. W szelkie próby ham ow ania lub tłum ienia krytyki, 
w  szczególności pochodzącej od korespondentów  robotniczych 
i chłopskich, należy natychm iast piętnować i przekazywać 
w łaściwym  władzom celem pociągnięcia winnych do odpo­
wiedzialności karnej w  myśl obowiązujących przepisów,

§ 5. W stosunku do osób zgłaszających skargi lub kry­
tykę prasow ą nie wolno wyciągać konsekwencji naw et w  tych 
przypadkach, gdy zarzuty nie znajdą potwierdzenia.

II. PRZYJMOWANIE SKARG

§ 6. Przyjm ow anie skarg w  godzinach wolnych od zajęć 
powinno w  zasadzie odbywać się w  poniedziałki między go­
dziną 17,00 18,00. Jeżeli poniedziałek jest dniem  wolnym
od pracy, dniem  przyjęć jest następny dzień powszedni.

§ 7. Do przyjm ow ania skarg w  godzinach wolnych od za­
jęć obowiązany jest:

1) w  Zarządzie C entralnym  M inisterstw a — D yrektor lub 
V-D yrektor G abinetu M inistra,

2) w  centralnych zarządach, insty tu tach i zjednoczeniach 
(przedsiębiorstwach) — dyrektorzy osobiście, a w  przy­
padku, gdy dyrektor nie może osobiście wykonać tego 
obowiązku — jego zastępca.

§ 8. 1. Dyrektorzy centralnych zarządów, instytutów
i zjednoczeń (przedsiębiorstw) wyznaczą pracowników  odpo­
wiedzialnych za załatw ianie skarg.

2. Skargi wnoszone w godzinach pracy przyjm ują pracow ­
nicy, o których mowa w  ust. 1.

§ 9. Zawiadom ienia o tym, kto, kiedy i gdzie przyjm uje 
skargi powinno być wywieszone na widocznym m iejscu nie 
tylko w  siedzibie jednostki organizacyjnej, lecz także we 
wszystkich wchodzących w  skład te j jednostki zakładach 
pracy (budowach, w arsztatach, m agazynach itp.) a także 
w  m iejscach gdzie gromadzą się pracownicy (świetlicach, sto­
łówkach itp.).

§ 10. Kierownicy organów ochrony gmachów dopilnują, 
aby zgłaszający się z zażaleniam i w  dniach przyjęć byli 
spraw nie zaopatryw ani w  przepustki potrzebne do w ejść.a 
do gmachu.

§11 . 1. Skargi mogą być wnoszone na piśm ie lub ustnie.
W tym  ostatnim  przypadku przyjm ujący skargę powinien 
zwięźle zaprotokółować jej treść.

Dane, jakie powinien zawierać protokół w skazuje załącz­
nik Nr 1.

2. Skargi składane osobiście w  godzinach wolnych od za­
jęć pow inny być protokołowane w  specjalnej książce, k tórej 
wzór stanow i załącznik Nr 2.

3. Pożądane jest, aby na przyjęciach w  godzinach wolnych 
od zajęć protokółował pracow nik wyznaczony do załatw iania 
skarg (§ 8, ust. 1).

III. ZAŁATW IANIE SKARG

§ 12. 1. Skargę pow inna załatw ić jednostka, do k tórej
skarga została złożona.

2. Jeżeli skargę złożono do jednostki mewłaściwej należy 
niezwłocznie przesłać ją  do jednostki w łaściwej, upewniwszy 
się uprzednio co do właściwości.

§ 13. Skargi nie wolno kierować do załatw ienia do jed­
nostki, na k tórą skarga została wniesiona.

§ 14. 1. Skargi powinny być w  zasadzie załatw iane nie­
zwłocznie. W szczególności przyjm ujący osobiście skargi w  go­
dzinach wolnych od zajęć powinien, jeśli to tylko możliwe, 
natychm iast wydać decyzję załatw iającą skargę. Decyzja taka 
pow inna być w p 'sana do księgi, o której mowa w  § U , ust 2.

2. Jeżeli skarga nie da się załatw ić natychm iast należy 
dołożyć wszelkich możliwych starań , aby załatw ić ją  jak  n a j­
prędzej. W szczególności przy załatw ianiu skargi należy w y­
korzystywać telefon, wszelka zaś korespondencja dotycząca 
skarg powinna być oznaczona i załatw iona jako pilna oraz 
kierow ana bezpośrednio do zainteresow anej jednostki.

3. Ostateczny term in  załatw iania skargi wynosi 39 dni 
i Jicząc od daty jej wniesienia,
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§ 15. W inni przew lekania ^rozpatrzenia lub załatw iania 
skarg jak  również pracownicy przejaw iający biurokratyczny, 
formalny stosunek do skarg, będą pociągani do surowej od­
powiedzialności służbowej.

§ 16. 1. Skargi należy załatw iać przede wszystkim w dro­
dze bezpośrednich kontaktów  osobistych;

2. Jeżeli zachodzi potrzeba uzyskania inform acji w  terenie 
należy dążyć do ich zebrania przez wysłanego na miejsce 
pracownika, bądź kom órki załatw iającej skargi, bądź tej ko­
mórki, k tórej działalności spraw a rzeczowo dotyczy. Należy 
Przy tym  wykorzystyw ać przede wszystkim  planowe inspek­
cje i wyjazdy.

3. G abinet M inistra powinien wykorzystywać również w y­
jazdy pracowników  zainteresow anych centralnych zarządów 
i departam entów .

§ 17. 1. Jeżeli zachodzi konieczność zebrania inform acji
w drodze korespondencji należy w yraźnie wskazać jakiego 
rodzaju inform acje są potrzebne i do czego oraz wyznaczyć 
krótki, ale realny te rm in  ich nadesłania.

§ 18. 1. P ism a żądające inform acji powinny być kiero­
w ane do dyrektora jednostki, od której żąda się inform acji.

2. D yrektor jednostki, od k tórej żąda się inform acji, odpo­
wiedzialny jest za to, aby zebranie inform acji i naświetlenie 
spraw y nie było powierzone tej osobie, na k tórą złożono za­
żalenie.

§ 19. 1. Inform acje w  spraw ach skarg i zażaleń powinny
być wszechstronne i wyczerpujące. Powinny one w  szczegól­
ności zaw ierać dokładny stan  faktyczny spraw y oraz w ska­
zanie na podstaw ie jakich dowodów stan  ten  ustalono.

2. Gdy wzgląd na jasność spraw y tego wymaga, do infor­
m acji należy dołączyć potrzebne dokum enty w  oryginale lub 
odpisie.

3. Gdy rozstrzygnięcie skargi zależy od rozstrzygnięcia za­
gadnienia prawnego, do inform acji należy dołączyć opinię 
radcy prawnego.

4. Do inform acji należy dołączyć również opinię czynnika 
politycznego i społecznego.

§ 20. Dyrektorzy podpisujący pism a zaw ierające inform a­
cje w  spraw ie skarg zwrócą uwagę na ich kompletność i zgod­
ność z rzeczywistością.

§ 21. Przy załatw ianiu skarg  należy zwrócić szczególną 
uwagę na zwalczanie wszelkiego rodzaju wypaczeń b iurokra­
tycznych i usuw anie uchybień i braków  w  pracy aparatu  
zarówno M inisterstw a jak  i zjednoczeń.

§ 22. Przez załatw ianie skarg należy rozumieć nie tylko 
wydanie konkretnego polecenia dotyczącego poruszonego 
w  skardze w ypadku, lecz także przedsięwzięcie realnych kro­
ków zm ierzających do usunięcia źródeł spostrzeżonych błę­
dów, w ad i niedociągnięć.

§ 23. 1. Szczególnie w nikliw ie należy badać:
1) skargi zbiorowe lub skargi, w  których załatw ianiu za­

interesow any jest szerszy krąg obywateli,
2) skargi na nadużycia władzy lub kum oterskie stosunki 

pracowników  urzędów, przedsiębiorstw  lub instytutów .
3) pism a i wnioski wskazujące na m arnotraw ienie m ienia 

społecznego lub zaw ierające krytykę w  spraw ach o zna­
czeniu gospodarczym lub ogólnopaństwowym.

4) skargi lub krytyczne w nioski i uwagi umieszczone na 
łam ach prasy.

2. W yniki badania skarg, szczególnie ważnych należy nie­
zwłocznie przedkładać M inistrowi lub Podsekretarzow i Stanu.

§ 24. P rzy załatw ianiu skarg należy brać pod uwagę opi­
nię czynnika politycznego i społecznego.

§ 25. 1. Składającego skargę należy inform ować o biegu
sprawy, w  szczególności o skierow aniu spraw y do załatw ienia 
do innej jednostki.

2. Jeżeli dopuszczono się nie dotrzym ania 30 dniowego te r­
m inu przewidzianego jako najdłuższy do załatw ienia złożonej 
skargi, należy powiadomić o tym  składającego skargę, poda­
jąc przyczyny opóźnienia oraz spodziewany term in  załatw ie­
nia.

§ 26. Odmowne odpowiedzi należy obszernie i rzeczowo 
umotywować celem przekonania składającego skargę o jej 
niesłuszności i niemożności pozytywnego załatw ienia sprawy.

IV. SPRAWOZDANIA I MELDUNKI

§ 27. 1. Pracow nicy wyznaczeni do załatw iania skarg
składać będą swym dyrektorom  m eldunki z działalności za 
ubiegły kw arta ł do dnia 15 każdego pierwszego m iesiąca 
kw artału.

2. M eldunki powinny zawierać ilość spraw , k tóre pozostały 
do załatw ienia z poprzednich kw artałów , ilość spraw , które 
w płynęły w  kw artale sprawozdawczym, ilość spraw  załatw io­
nych w  kw artale sprawozdawczym, ilość spraw  które pozo­
sta ją  do załatw ienia ze w skazaniem  z jakiego okresu czasu 
są te spraw y i ile z nich nie zostało załatw ionych w  30-dnio- 
wym term inie, o którym  m owa w  § 14 ust. 3. Ponadto m el­
dunek powinien zaw ierać k ró tką analizę złożonych w  kw ar­
tale sprawozdawczym skarg m ającą na celu w ykrycie przy­
czyn ich pow stawania, oraz wnioski m ające na celu usunię­
cie tych przyczyn.

3. Odpisy m eldunków  należy przedkładać do jednostki 
nadrzędnej i do G abinetu M inistra.

4. G abinet M inistra W ydział Skarg i Zażaleń opracowuje 
kw arta lne spraw ozdania ze swej działalności w  term inie do 
dnia 20 każdego pierwszego m iesiąca kw arta łu  dla Urzędu 
Rady M inistrów, B iura Listów  i Zażaleń Rady P aństw a i Mi­
n istra  Budownictwa Przemysłowego.

§ 27. Jeśli przy załatw ianiu skarg nasuw a się potrzeba 
przedsięwzięcia czynności przekraczającej zakres działania 
jednostki organizacyjnej załatw iającej skargę, dyrektor tej 
jednostki obowiązany jest przedstaw ić odpowiedni wniosek 
jednostce właściwej, zaw iadam iając o tym  G abinet M inistra.

Załącznik N r 1 do Instrukcji

PROTOKÓŁ ZAŻALENIA 

wzgl. wniosku wniesionego do Gabinetu Ministra

D n ia ............................... zgłosił się d o . . ..........................................

Obywatel — nazwisko i im ię..............................................................

a d re s ............................................................................................................

za tru d n io n y ................................................................................................

przyjęty przez ...........................................................................................

i przedstaw ia spraw ę n as tęp u jącą :...................................................

Sposób załatw ienia:

Protokolant: W nioskodawca
wzgl. żalący się
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Załącznik N r 2 do Instrukcji

REJESTR SPRAW SKARG I ZAŻALEŃ 

Strona 1 (rejestr prowadzony dwustronnie)

Lp Data
wpływu

Nazwisko i imię 
petenta

Przez kogo przysłana 
sprawa 

data i numer pisma
T r e ś ć

Kto załatwia 
sprawę

W yzns.czony
te in iin

z a ła tw ie n ia
I L Z g l .

p o n a g le n ia

D a ta
o s ta te c z n e g o

z a ła tw ie n ia

Opisowy sposób 
załatwienia 

z podkreśleniem 
czy załatwiona 

pozytywnie 
czy negatywnie

Uwagi

151.

OKÓLNIK Nr 57 

MINISTRA BUDOWNICTWA PRZEMYSŁOWEGO
i ’

z dnia 31 października 1953 r.

w  sprawie zasad, zakresu, metod, planowania i trybu inspekcji 
gospodarki materiałowej w jednostkach organizacyjnych bu­

downictwa przemysłowego.
I

Celem uspraw nienia pracy inspekcji gospodarki m ateria ­
łowej oraz ustalenia jednolitych zasad postępow ania przy 
przeprow adzaniu inspekcji w  jednostkach organizacyjnych 
budow nictw a przemysłowego ustalam , co następuje:

§ 1. 1. Przy przeprow adzaniu inspekcji gospodarki m a­
teriałow ej w  budow nictw ie przem ysłowym  należy stosować 
in strukc ję  w  spraw ie zasad, zakresu, m etod, planow ania 
i trybu  inspekcji gospodarki m ateriałow ej w  jednostkach i 
organizacyjnych budow nictw a przemysłowego, stanow iącą 
załącznik Nr 1 do niniejszego okólnika.

2. P lany  inspekcji oraz spraw ozdania z w ykonania tych j 
planów  należy sporządzać na form ularzach, k tórych wzory j 
stanow ią załączniki od 2 do 4 niniejszego okólnika.

§ 2. Okólnik wchodzi w  życie z dniem  1 grudnia 1953 r.
Jednocześnie trac i mcc obowiązującą okólnik Nr 12 M ini­

s tra  Budow nictw a Przemysłowego z dnia 29 stycznia 1952 r. I 
w  spraw ie zasad, zakresu i trybu  przeprow adzania inspekcji 
działalności służby zaopatrzenia w  jednostkach organizacyj­
nych budow nictw a przemysłowego.

w /z M I N I S T R A
Inż. St. Pietrusiewicz 
Podsekretarz Stanu

Załącznik N r 1 do okólnika Nr 57 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

INSTRUKCJA

w sprawie zasad, zakresu, metod, planowania i trybu inspekcji 
gospodarki materiałowej w  jednostkach organizacyjnych bu­

downictwa przemysłowego.

I. ZADANIA IN SPEK CJI

§ 1. Zadaniem  inspekcji jest stałe podnoszenie stanu  go­
spodarki m ateriałow ej przez prowadzenie system atycznych 
p rac polegających na:

1) usta lan iu  stanu faktycznego i stw ierdzaniu jego przy­
czyn,

2) instruow aniu  w  zakresie istn iejących  przepisów,
3) staw ianiu  wniosków  dla uspraw nien ia stwierdzonego 

stanu,
4) spraw dzaniu w ykonania zarządzeń poinspekcyjnych.

II. ZAKRES DZIAŁANIA INSPEK CJI

§ 2. W jednostkach budow nictw a przemysłowego inspek­
cje zaopatrzenia przeprow adzają:

1) C entralny Zarząd Zaopatrzenia — w centralnych zarzą­
dach i pozostałych jednostkach budow nictw a przem y­
słowego,

2) cen tralne zarządy — w podległych im jednostkach, 
a jednostki bezpośrednio podległe M inistrow i Budow­
nictw a Przem ysłowego — we wchodzących w  ich skład 
jednostkach organizacyjnych,

3) zjednoczenia (przedsiębiorstwa) — we wchodzących 
w  ich skład zarządach budowlanych, na budowach, za­
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kładach i m agazynach — w zakresie gospodarki m a- | 
teriałow ej (§ 11, p k t 5),

4) cen tralne zarządy i  zjednoczenia w ystępujące na bu ­
dowie jako generalny w ykonaw ca — w stosunku do i 
podwykonawców, będących jednostkam i budow nictwa 
przemysłowego — w  zakresie gospodarki m ateriałow ej 
(§ 11, pk t 5).

§ 3. 1. Rozróżnia się następujące rodzaje inspekcji:
1) planowe — przewidziane w  p lanie miesięcznym,
2) doraźne — przeprow adzane na specjalne polecenie.
2. Inspekcje zarówno planowe jak  i  doraźne dzielą się ze 

względu na ich zakres na:
1) ogólne — obejm ujące w ym ienione w  § 11 zagadnienia 

zaopatrzenia inspekcjonow anej jednostki,
2) wycinkowe — obejm ujące określoną część zagadnień 

wym ienionych w § 11,
3) kom pleksowe — obejm ujące całość zagadnień gospo­

dark i m ateriałow ej zarówno generalnego w ykonawcy 
jak  i podw ykonawców budow nictw a przemysłowego za- j 
trudnionych na inspekcjonowanej budowie.

§ 4. 1. Inspektor odpowiedzialny je st za przeprow adze­
nie inspekcji zgodnie z obowiązującym i przepisam i i otrzy­
m anym i w ytycznym i oraz za praw dziwość danych przyto­
czonych w  sprawozdaniu.

2. Inspekcja nie pow inna zakłócać norm alnego funkcjo­
now ania jednostki.

3. Inspektor pow inien starać się w  m iarę możności w yjaś­
nić na m iejscu przyczyny wszelkich niedociągnięć i tru d ­
ności oraz udzielać odpowiednich instrukcji i zaleceń.

4. Po zakończeniu inspekcji inspektor obowiązany jest j 
przeprow adzić rozmowę z kierow nikiem  inspekcjonow anej I 
jednostki i zainteresow anym i pracow nikam i przy udziale 
przedstaw iciela Podstaw ow ej O rganizacji P arty jne j i Rady 
Zakładow ej, w  czasie k tórej pow inien omówić stw ierdzony 
stan  oraz wskazać środki zm ierzające do jego poprawy.

5. W przypadku, gdy obowiązek w ynikający z ust. 4 nie 
został z jakichkolw iek przyczyn wykonany, inspektor obo­
w iązany jest podać te  przyczyny w  sprawozdaniu.

§ 5. 1. C entralny Zarząd Zaopatrzenia oraz cen tralne za­
rządy i zjednoczenia (przedsiębiorstwa) sporządzają m ie­
sięczne plany inspekcji.

2. D yrektor C entralnego Zarządu Zaopatrzenia po poro­
zum ieniu się z centralnym i zarządam i usta la  kw arta lne  za­
łożenia dla planów  inspekcji przeprow adzanych przez cen­
tra ln e  zarządy i jednostki bezpośrednio podległe M inistrowi 
Budow nictw a Przemysłowego oraz ich tem atykę i przesyła 
je  w  term in ie do dnia 1-go m iesiąca poprzedzającego dany 
kw arta ł w łaściwym  jednostkom  do stosowania.

3. C entralne zarządy, uwzględniając ogólne założenia po­
dane przez C entralny  Zarz=d Zaopatrzenia u sta la ją  tem aty ­
kę do planów  inspekcji podległych im zjednoczeń (przedsię­
biorstw) i przesyłają je  zjednoczeniom w  term inie do dnia 
10-go m iesiąca poprzedzającego dany kw artał.

§ 6. 1. C entralny Zarząd Zaopatrzenia:
1) uzgadnia i koordynuje plany inspekcji centralnych za­

rządów  z p lanem  w łasnym  oraz sporządzą miesięczny, 
zbiorczy p lan  inspekcji gospodarki m ateriałow ej Cen­
tralnego Zarządu Zaopatrzenia, centralnych zarządów 
i jednostek  podległych beznośrednio M inistrowi Bu­
dow nictwa Przem ysłowego; D yrek tor C entralnego Za­
rządu Zaopatrzenia zatw ierdza zbiorczy p lan  insDekcji 
w  term in ie do dnia 27 każdego miesiaca; wszelkie 
zm iany w  planach inspekcji w inny być uzgadniane 
przez C entralny Zarzad Zaopatrzenia z zainteresow a­
nym i cen tralnym i zarządam i.

2) sp raw uje kontrolę nad w ykonaniem  planów  inspekcji 
centralnych zarządów i jednostek  bezpośrednio podle­
głych M inistrowi Budow nictw a Przem ysłowego oraz 
sporządza zbiorcze kw arta lne  spraw ozdania z w ykona­
nia p lanu  inspekcji,

3) analizuje spraw ozdania z inspekcji w łasnej oraz na 
ich podstawie:
a) w ydaje zarządzenia poinspekcyjne jednostkom, 

podległym C entralnem u Zarządow i Zaopatrzenia 
oraz opracowuje tak ie  zarządzenia dla jednostek bez­
pośrednio podległych M inistrowi Budownictwa P rze­
mysłowego,

b) przygotow uje zalecenia poinspekcyjne dla cen tra l­
nych zarządów.

2. Spraw y większej wagi D yrektor Centralnego Zarządu 
Zaopatrzenia przedstaw ia w łaściw em u D yrektorowi G ene­
ralnem u.

§ 7. 1. C entralne zarządy:
1) koordynują plany inspekcji podległych jednostek z w ła­

snym  planem,
2) sporządzają miesięcznie p lany  inspekcji i przesyłają je 

do Centralnego Zarządu Zaopatrzenia w  term in ie do 
dnia 23 poprzedniego miesiąca,

3) sporządzają kw arta lne  spraw ozdania z w ykonania m ie­
sięcznych planów  inspekcji i przesyłają je  do C entral­
nego Zarządu Zaopatrzenia w  term inie do dnia 20-go 
m iesiąca po upływ ie kw artału ,

4) analizują plany inspekcji i spraw ozdania podległych 
im  jednostek,

5) opracowują zarządzenia poinspekcyjne i przeprow a­
dzają kontrolę ich w ykonania,

6) przesyłają do C entralnego Zarządu Zaopatrzenia sp ra­
wozdania i odpisy zarządzeń poinspekcyjnych oraz m el­
dunki podległych jednostek z w ykonania tych zarzą­
dzeń,

7) przesyłają wyciągi ze spraw ozdań z inspekcji koirm lek- 
sowych centralnym  zarządom, nadzorującym  działal­
ność insoekcjonowanego podwykonawcy, celem w y­
dania w łaściwych zarządzeń poinspekcyjnych.

2. P rzep;sy ust. 1 stosują się odpow;edn:o do zjednoczeń 
bezpośrednio podległych M inistrowi Budownictwa Przem y­
słowego.

§ 8. Zjednoczenia (przedsiębiorstwa):
1) opracowują miesięczne plany inspekcji,
2) sporządzają spraw ozdania kw arta lne z w ykonania m ie­

sięcznych planów  inspekcji i przesyłają je  do w łaści­
wego centralnego zarządu w  term in ie do dnia 15-go po 
upływie danego kw artału,

3) analizują spraw ozdania z przeprow adzonych inspekcji, 
opracow ują zarządzenia poinspekcyjne i nadzorują ich 
wykonanie,

4) przesyłają wyciągi ze spraw ozdań z inspekcji kom nlek- 
sowych centralnym  zarządom  nadzorującym  działalność 
inspekcionowanego podwykonawcy, celem w ydania 
właściwych zarządzeń poinspekcyjnych,

5) przesyłają do właściwego centralnego zarzadu spraw o­
zdania i protokóły z inspekcji dokonanych we w łasnym  
zakresie, odpisy zarządzeń poinspekcyjnvch oraz sp ra­
wozdania z w ykonania zarządzeń poinspekcyjnych.

III. TRYB PRZEPROW ADZANIA INSPEKCJI

§ 9. 1. Przed przystąpieniem  do zleconej czynności in ­
spektor powinien:

1) zapoznać się z organizacja zaopatrzenia, z ogólnym sta­
nem  gospodarki m ateriałow ej inspekcjonowanej jed ­
nostki i w ynikam i poprzedniej inspekcji,
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2) zbadać stopień w ykonania w ydanych zarządzeń po­
inspekcyjnych.

2. W przypadku, gdy inspekcje przeprow adza inspektor 
C entralnego Zarządu Zaopatrzenia — poza czynnościami, 
o których mowa w  ust! 1, powinien ort przed w yjazdem  do 
jednostki inspekcjonow anej porozumieć się z właściwym 
centralnym  zarządem, celem zebrania o danej jednostce po­
trzebnych inform acji.

§ 10. 1. P rzystępując do swych czynności inspektor po­
w inien zgłosić się do kierow nika inspekcjonow anej jednost­
ki i przedstaw ić m u delegację służbową.

2. K ierow nik jednostki inspekcjonow anej pow inien udzie­
lić inspektorow i potrzebnych w yjaśnień oraz niezbędnej po­
mocy w  zakresie dokonywanych czynności inspekcyjnych.

3. Inspektor obowiązany je st naw iązać i utrzym yw ać 
w  czasie inspekcji kon tak t ze Społeczną K om isją do W alki 
z N iedbalstwem  i M arnotraw stw em  M ateriałów .

§ 11. P rzy przeprow adzaniu inspekcji ogólnej, obejm ują­
cej całokształt gospodarki m ateriałow ej przedsiębiorstwa, n a ­
leży zwrócić uw agę na sposób w ykonania aktów  norm atyw ­
nych w  zakresie gospodarki m ateriałow ej oraz na obiektyw ­
ne trudności napotykane przy w ykonyw aniu tych aktów, 
a w szczególności należy zbadać:

1) w  zakresie organizacji służby zaopatrzenia:
a) schem at organizacyjny, stan  zatrudnienia i zaszere­

gowanie,
b) podział czynności i organizację kom órek zaopatrze­

nia,
c) stopień przygotow ania fachowego pracowników  oraz 

podjęte środki w  celu podniesienia ich kw alifikacji 
(szkolenie),

2) w spółpracę służby zaopatrzenia z innym i służbami, 
a przede w szystkim  ze służbą planow ania, produkcyjno- 
techniczną, finansow o-księgow ą, produkcji pomocni­
czej i transportu ,

3) w  zakresie planow ania, sprawozdawczości i gospodarki 
zapasam i:
a) p lan  zaopatrzenia w  powiązaniu z pozostałym i częś­

ciami planu techniczno -  produkcyjno - finansowego, 
a  w  szczególności z rzeczowym planem  produkcji 
i p lanem  finansowym ,

b) jakość i term inow ość operatyw nych planów  zaopa­
trzenia (ZK1, OP2),

c) dokum enty źródłowe sprawozdawczości okresowej 
oraz jej zgodność ze stanem  rzeczywistym,

d) przestrzeganie lim itow ania zakupów,
e) gospodarkę zapasam i m ateriałowym i,
f) gospodarkę m ateria łam i pobranym i do produkcji,
g) upłynnianie rem anentów ,

4) w  zakresie realizacji dostaw:
a) zabezpieczenie pokrycia zapotrzebow ań planowych 

ze specjalnym  uwzględnieniem  budów kluczowych,
b) zagadnienie dostaw  doraźnych, podając kró tką cha­

rak terystykę w ystępujących trudności,
c) realizację na podstaw ie ew idencji otrzym anych przy­

działów i dostaw,
d) przerzuty  m ateriałów ,
e) gospodarkę odpadami, opakow aniam i i złomem,
f) rozliczenia z dokonanych dostaw,

5) w  zakresie gospodarki m agazynowej:
a) organizację sieci m agazynowej,

b) w arunk i i praw idłow ość składow ania m ateriałów , 
ze szczególnym uw zględnieniem  m agazynów na p la­
cach budów,

c) konserw ację m ateriałów ,
d) sposób zabezpieczenia m agazynów przed pożarem  

i kradzieżą,
e) dokum entację obrotu m ateriałow ego i je j p raw idło­

wość, ze szczególnym uw zględnieniem  dokum entacji 
zużycia m ateriałów  masowych oraz przedm iotów  
nietrw ałych,

f) załadunek i rozładunek m ateriałów  (osiowe),
g) ruch  m ateriałów  w  m agazynach (ujaw nić m ateriały  

zbędne i nadm ierne).
§ 12. 1. Z dokonanej inspekcji inspektor obowiązany jest 

sporządzić protokół lub spraw ozdanie oraz opracować w nios­
ki poinspekcyjne w  term in ie nie dłuższym niż 5 dni od za­
kończenia inspekcji.

2. Sprawozdania, protokółu i w nioski poinspekcyjne m a­
ją charak ter poufny i  pow inny zaw ierać rozdzielniki 
uw zględniające jednostki zainteresow ane w ynikam i danej 
inspekcji.

3. Spraw ozdania należy sporządzać według jednolitego 
schem atu, podajac na początku dane opisowe inspekcji, a n a ­
stępnie opis stw ierdzonego stanu według zagadnień, w  ko­
lejności podanej w  § U.

4. Dane opisowe inspekcji powinny obejmować:
1) rodzaj inspekcji,
2) nazwisko, im ię i stopień służby inspektora,
3) datę i czas trw an ia  inspekcji,
4) pełną nazwę insnekcionowanej jednostki oraz nazwę 

je j jednostki zwierzchniej,
5) podstaw ę przeprow adzenia inspekcji (num er delegacji 

służbowej),
6) stw ierdzenie odnotow ania inspekcji w  książce inspekcji,
7) datę ostatniej inspekcji, przeprow adzonej w  jednostce 

inspekcjonow anej (podać k to  przeprow adzał) i  zarzą­
dzeń poinspekcyjnych.

5. Z inspekcji pracy m agazynu oraz innych odcinków, na 
których gospodarka m ateriałow a w ykazuje uchybienia i n ie­
dociągnięcia, inspektor pow inien na m iejscu st>orzadz:ć pro­
tokół przy udziale kierow nika, przedstaw iciela Rady Za­
kładowej i zainteresow anych pracowników. Protokół podpi­
sany przez osoby, biorące udział w  inspekcji iinnton bv* do­
ręczony kierow nikow i jednostki inspekcjonow anej, o czym 
należy w  protokóle zaznaczyć.

6. Spostrzeżenia i wnioski w  spraw ach personalnych n a­
leży podać dyrektorow i jednostki, k tó ra  zleciła przeprow a­
dzenie inspekcji w  specjalnej notatce służbowej, nie um iesz­
czając ich w  sprawozdaniu.

7. K ierow nik inspekcjonowanej jednostki może zgłosić 
swoje uwagi i zastrzeżenia do spraw ozdania z inspekcji 
w  term in ie 7 dni od daty  jego otrzym ania.

§ 13. 1. Na podstaw ie protokółu lub spraw ozdania oraz 
wniosków z przeprow adzonej inspekcji, dy rek to r jednostki 
nadrzędnej w ydaje zarządzenie poinspekcyjne w  term inie 
nie późniejszym niż 5 dni od daty  ich otrzym ania, w yzna­
czając term iny  w ykonania zarządzeń.

2. D yrektor jednostk i inspekcjonow anej w inien .nadesłać 
spraw ozdanie z w ykonania zarządzeń poinspekcyjnych w  cią­
gu . 5 dni po upływ ie te rm inu  wyznaczonego w  tych zarzą­
dzeniach.

DYREKTOR CENTRALNEGO ZARZĄDU 
ZAOPATRZENIA

P io tr Salap a
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Załącznik Nr 2 do okólnika N r 57 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

PLAN INSPEKCJI ZAOPATRZENIA CENTRALNEGO ZARZĄDU
na m -c...................................................  195... rok

Lp. Nazwisko i imię 
stopień służbowy

Nazwa jednostki 
przemidzianej do isnpekcji

Łącznie 
jednostek 
zaplano- 
wan. do 
inspekcji

Rodzaj inspekcji
i 6cd
3 Sf— cu G"d GO

1. Z jediiDczenie
2. P rz e ls ią b .
3. Zakład piod.

1. Zarząd budowi.
2. Baza Mat.

1. budowa
2. magazyn ogólna wycin­

kowa
komplek-

soiua
co a
S.2U et

-o 
O 
1—1

3
P

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 li 1 2

R a z e m

dn ia ................................. 195... roku

Załącznik Nr 3 do okólnika Nr 57 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

PLAN INSPEKCJI ZAOPATRZENIA ZJEDNOCZENIA (PRZEDSIĘBIORSTWA)...................................................
na m -c..................................................... 195... rok

Lp. Nazwisko i imię
Nazwa jednostki 

przewidzianej do inspekcji
Łącznie 

jedn jstek 
zaplano- 
wan do 
inspekcji

Rodzaj inspekcji Tematyka
inspekcji

wycinkowej

Czas
trwania

inspekcji

Ilość M
stopień służbowy Zarząd 

Budowl. 
Baza Mat.

budowa magazyn kom­
pleksowa

wycin­
kowa

dni
10
3

D

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1

2

3

4

itp.

R a z e m

dnia 195... roku D Y R E K T O R
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Załącznik Nr 4 do okólnika Nr 57 
M inistra Budownictwa Przemysłowego 

z dnia 31 października 1953 r.

SPRAWOZDANIE KWARTALNE 

Z WYKONANIA PLANU INSPEKCJI ZAOPATRZENIA

(nazw a je d n o s tk i zaop a trzen ia ) 

za.............. kwartał 195... roku

Nazwa jednostki inspf kcjonowanej 
(Zjednoczenie, Zarząd Budowlanp, 

Zakład Prod., Budoua itp.)

Ilość InspEkłorodni 
na ir.sptkcje Czas 

trwa ia Ważniejsze
D ata

p rz e k a z a n ia D a ta
u iy d an ia

D a ta  s p ra ­
w o z d a n ia  

z w y k o n a n ia
DO

plano­
wana

fak­
tyczna

inspekcji 
od do

stwierdzenia inspekcji d o k u m en - 
ta c j i i  po* 

in sp e k c y jn e j

z a rząd zeń
p o in sp e k -
cy jn y ch

za rząd zeń
p o in sp e k -

c y jn y c h
3
3

1 ? 3 4 5 6 7 8 9

I. Inspekcje planowe

1.

2.

3-

4.

5.

II. Inspekcje doraźne

1.

2.

3.

4. .

5.

dnia. 195... roku D Y R E K T O R
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152. 

OKÓLNIK N r 58 

Mi n i s t e r s t w a  b u d o w n ic t w a  p r z e m y s ł o w e g o

z dnia 31 października 1953 r. 

w  spraw ie w ydaw ania węgla deputatowego.

Na podstaw ie U chwały Prezydium  Rządu Nr 92/52 z dnia 
23 lutego 1952 r. w  spraw ie zm iany trybu  w ydaw ania depu­
tatów  węglowych, § 3 uchw ały Prezydium  Rządu N r 9/53 
z dnia 3 stycznia 1953 r. w spraw ie podwyższenia w yrów na­
nia w  gotówce za niewydany w natu rze  depu tat węglowy, 
oraz w  związku z pism em  Zastępcy Przewodniczącego P ań ­
stw owej K om isji P lanow ania Gospodarczego z dnia 16 stycz­
nia 1953 roku  PL-(Opał)15/53 w  spraw ie odpłaty za depu­
ta ty  węglowe pobierane w  natu rze w yjaśnia się, co, następuje:

§ 1. 1. Począwszy od dnia 1 kw ietn ia 1952 r. deputaty 
Węglowe w ydaje się w  naturze jedynie pracownikom  prow a­
dzącym w łasne gospodarstwo domowe, zatrudnionym  bez­
pośrednio w przem ysłow ych zakładach pracy reso rtu  budow ­
nictw a przemysłowego, w  których obowiązują układy zbio­
rowe pracy, przew idujące w ydaw anie deputatów  węglowych.

2. Pracow nicy sam otni nieprow adzący własnego gospodar­
stw a domowego, otrzym ują zam iast należnego im węgla 
w naturze w yrów nanie w  gotówce, obliczone według zasad 
podanych w § 4.

3. Pracownicy, o których, m owa w  ust. 2, zaopatryw ani 
są w  węgiel opałowy na tych sam ych zasadach, na których 
zaopatruje się ogół pracującej ludności niepobierającej de­
putatów  węglowych.

§ 2. Wysokość deputatów  węglowych, o których mowa 
w  § 1 ust. 1 usta la  się następująco:

osobom, k tóre do dnia 31 od dnia 1 kw ietnia 1952 r
m arca 1952 r. upraw nione przysługuje ton rocznie:
były do poboru deputatu 
węglowego w  ilości ton 
rocznie:

5 — 4 .......................................... 3
4 — 2 , 5 .......................................... 2,5
2,5 . . . . bez zmian, tj. w  ilościach u s ta ­

lonych w  układzie zbiorowym 
pracy, obowiązującym w  da­
nym  zakładzie pracy.

§ 3. Niezależnie od zasad podanych w  §§ 1 i 2 niniejszego
okólnika w prowadzone zostały z dniem  1 kw ietn ia 1952 r.
następujące dodatkow e ograniczenia:

1. P racow nicy upraw nieni do pobierania węgla depu ta­
towego w  naturze, zam ieszkujący w pomieszczeniach ogrze­
w anych centraln ie staran iem  adm inistracji domu, zachowu­
ją  upraw nienia do ilości podanych w  § 2, ale o trzym ują 
węgiel deputatow y w  naturze w  ilości nie większej niż 1,5 
tcny  węgla rocznie.

2. Jeżeli we wspólnym  gospodarstw ie domowym zamiesz­
kują dwie lub  więcej osób upraw nionych do pobierania w ę­
gla deputatowego, węgiel deputatow y w  naturze otrzym uje 
tylko jedna z tych osób, posiadająca upraw nienie do n a j­
większej ilości węgla.

3. W przypadkach przewidzianych w ust. 1 i 2 za należny 
pracownikowi węgiel, a nieotrzym any w  naturze należy w y ­
płacać m u w yrów nanie w  gotówce.

§ 4. 1. W yrów nanie w  gotówce za węgiel deputatow y n a­
leżny za okres od dnia 1 stycznia 1953 r. n iew ydany w  n a­
turze oblicza się po jednolitej cenie zł 300,— za tonę, nieza­
leżnie od asortym entu  węgla.

2. W yrów nanie zaległe za okres do dnia 31 grudnia 1952 r. 
obliczać należy, niezależnie od asortym entu węgla, po jed­
nolitych cenach obowiązujących do dnia 31 grudnia 1952 
roku tj.:

w niecce węglowej zł 95,— za tonę
poza niecką węglową „ 111,— „ „

3. W yrównanie, o k tórym  mowa w ust. 1 i 2 w ypłaca się
jako odrębny dodatek miesięczny, począwszy od dnia
1 kw ietn ia 1952 r., a w  stosunku do noWoangażowanych 
pracowników, począwszy od upływ u pierwszego m iesiąca od 
naw iązania stosunku pracy — z dołu w  wysokości 1/12 w y­
rów nania należnego za roczną ilość deputatu  węglowego 
niepodlegającego w ydaniu w  naturze. W yrównanie powyż­
sze włącza się do podstaw y odliczenia podatku od w yna­
grodzeń oraz składek na rzecz ubezpieczeń społecznych.

§ 5. 1. 'Pracow nik upraw niony do pobierania węgla de­
putatow ego w  naturze może zrzec się jego odbioru w n a tu ­
rze i otrzym ać za każdą odstąpioną tonę węgla zł 300,—.

2. Przepis ust. 1 dotyczy zarówno deputatu  należnego 
w roku  1953, jak  i zaległego za 1952 rok z tym , że odnosi, 
się wyłącznie do te j części deputatu  węglowego, k tórą po­
w inien był otrzym ać w naturze.

3. Należność tę  należy wypłacać pracownikowi natych­
m iast w  gotówce.

§ 6. 1. W chw ili przystąpienia do pracy pracownik obo­
w iązany jest złożyć w  swym zakładzie pracy pisem ną de­
klarację według wzoru stanowiącego załącznik do niniejsze­
go okólnika, a ponadto pracow nik obowiązany jest składać 
tak ie  deklaracje dwa razy do roku tj. dnia 1 kw ietn ia i  dnia 
1 października.

2. Deklarację, o k tórej mowa w  pkt. 1 poświadcza kom i­
te t blokowy, adm inistracja domu, względnie prowadzący 
m eldunki w  domu, w którym  pracow nik zam ieszkuje — bez 
żadnych opłat.

3. Bez złożenia dek laracji zakład pracy nie może ani w y­
dać węgla, ani wypłacić należnego w yrów nania.

4. Zakłady pracy w ydrukują potrzebną ilość deklaracji 
na swój koszt.

§ 7. 1. W ęgiel deputatow y należny pracownikom  za okres 
do dnia 31 grudnia 1951 r., a n iew ydany do dnia 21 kw ietnia 
1952 r. nie podlega w ydaniu w  naturze.

W ypłaca się za niego w yrów nanie w  gotówce, obliczone 
według cen podanych w  § 4 ust. 2.

2. Ilości węgla deputatow ego w ydane pracownikom  
w  okresie od 1 stycznia 1952 do 31 m arca 1952 r. trak tu je  
się jako ilości w ydane na poczet deputatu  należnego za I 
k w arta ł 1952 r. bez w zględu na okres za jak i zostały w y ­
dane.

Jedynie w przypadkach, gdy pracow nik w ciągu roku 1951 
otrzym ał nie więcej niż 50% ilości węgla należnego za rok 
1951, zalicza się ilość w ydaną w  I kw arta le  1952 r. na po­
czet b rakującej ilości za rok 1951 do wysokości 50% depu­
ta tu  za tenże rok.
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W przypadku zaś niew ydania węgla w  I kw arta le  rb. w y­
daje się pracownikowi dodatkowo ilość b raku jącą  do 50% 
deputatu  należnego, a nie otrzym anego za rok 1951.

3. Przepisy specjalne odnośnie zaopatrzenia w  w ęgiel opa­
łowy inw alidów  i em erytów  pozostają w  mocy.

§ 8. Okólnik niniejszy wchodzi w  życie z dniem  podpisa­
nia. Jednocześnie tracą  moc okólniki M inisterstw a Budow­
nictw a Przemysłowego:

1. N r 6 z dnia 21 kw ietn ia 1952 r. w  spraw ie zm iany try ­
bu w ydaw ania węgla deputatowego,

2. N r 1 z dnia 14 stycznia 1953 r. w  spraw ie podwyższe­
n ia w yrów nania w  gotówce za niewydany w  naturze 
deputat węglowy,

3. N r 4 z dnia 4 lutego 1953 r. w  spraw ie odpłaty za 
przysługujący w  naturze depu tat węglowy.

PODSEKRETARZ STANU

Inż. St. Pietrusiew icz

Załącznik do okólnika N r 58 Mini" 
sterstw a Budownictwa Przemysłowe­
go z dnia 31 października 1953 r.

DEKLARACJA

Ja  niżej podpisany stw ierdzam  zgodnie z praw dą, że:
1) posiadam  rodzinę i  zam ieszkuję z n ią  razem,
2) jestem  sam otny i nie prow adzę własnego gospodarstwa 

domowego — prow adzę gospodarstwo domowe,
3) zam ieszkuję w  domu ogrzewanym  centraln ie przez 

adm inistrację domową — nieogrzewanym ,
4) jestem  jedyną osobą zam ieszkującą we w spólnym  go­

spodarstw ie domowym, pobierającą depu tat węglowy 
w naturze,

5) zam ieszkuję wspólnie z osobą lub  osobami, k tóre po­
b iera ją  depu ta t węglowy z rac ji za trudnien ia w  wyso­
kości ........................  ton  rocznie.

d a ta  podpis

(n iep o trzeb n e  sk reślić)
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