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119.

OKOLNIK Nr 41
MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
DEPARTAMENT ZATRUDNIENIA | PLAC
z dnia 1 lipca 1955 r.

w sprawie wzordw i obiegu dokumentéw7 pierwotnych i for-

mularzy sprawozdawczych w zakresie zatrudnienia, pfac,

szkolenia zaktadowego, zagadnieri socjalnych i kwater ro-
botniczych.

W celu ujednolicenia zasad prowadzenia ewidencji
i uproszczenia czynno$ci manipulacyjnych przez ustalenie
witasciwych formularzy i obiegu dokumentacji, poleca sig,
co nastepuje:

8§ 1 W zakresie zatrudnienia, ptac, szkolenia zaktadowego,
zagadnien socjalnych i kwater robotniczych jednostki bu-
downictwa przemystowego obowigzane sa postugiwac sie for-
mularzami wymienionymi w instrukcji, stanowigcej zatagcznik
do niniejszego okdlnika.

§ 2. Do czasu wyczerpania sie zapasow formularzy roz-

nigcych sie od wzoréw wymienionych w instrukcji, wolno
postugiwac sie formularzami dotychczas uzywanymi.

§ 3. Upowaznia sie Departament Zatrudnienia i Ptac do
wprowadzenia zmian w formularzach wymienionych w in-
strukcji, po uprzednim uzgodnieniu z Departamentem Orga-
nizacji.

§ 4. Okolnik wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 1955r.

PODSEKRETARZ STANU
Inz. St. Bet

Zatacznik do okolnika Nr 41
z dnia 1 lipca 1955 r.

INSTRUKCJA

w sprawie wzoréw dokumentéw pierwotnych i formularzy
sprawozdawczych w zakresie zatrudnienia, plac, szkolenia za-
ktadowego, zagadnien socjalnych i kwater robotniczych.

1 Niniejsza instrukcja reguluje zakres i forme obowig-

zujagcych wzoréw dokumentdw pierwotnych i formularzy
sprawozdawczych oraz spos6b wypetniania ich i schemat

| obiegu, dotyczacych zatrudnienia, ptac, szkolenia wewnatrz-
zaktadowego, zagadnien socjalnych i kwater robotniczych.
r

2. Dla ujednolicenia wzoréw formularzy, zmniejszenia ich
iloSci i uproszczenia, jednostki budownictwa przemystowego
obowigzane sg postugiwaé sie wytacznie wzorami formula-
rzy, ktére podano w wykazie obowigzujacych wzoréw, stano-
wigcych zatgczniki Nr 1—5 do niniejszej instrukcji.

3. W wykazie zamieszczono jedynie te formularze wpro-
wadzone zarzadzeniami witasciwych wiadz, ktére sa nadat
niezbedne do prowadzenia ewidencji i kontroli dziatalnosci
przedsiebiorstw.

Wzoréw tych formularzy nie zatacza sie. W wykazie po-
dano natomiast zarzadzenie, ktdre wzo6r wprowadzito i po-
dato jego forme.

4. Dla spraw nieuregulowanych zarzadzeniami, badz ta-
kich, ktére wymagaty zmiany dotychczasowych formularzy,
ustalono nowe wzory, zatgczone do wykazu, z tym, ze formu-
larzy powszechnego uzytku, wydanych przez Centrale Wy-
dawniczag Drukéw, nie zalgcza sie.

5. W objasnieniach o sposobie wypetniania wzoréw po-
dano schemat obiegu i ilo$¢ egzemplarzy wystawianych do-
kumentéw i wypetnionych sprawozdan.

6. Centralne zarzady i zjednoczenia, dla dalszego uprosz-
czenia czynno$ci manipulacyjnych przy prowadzeniu-ewi-
dencji i sprawozdawczosci, powinny wydac¢ wiasne instrukcje
objasniajgce, dostosowane do potrzeb, formy organizacyjnej
i charakteru dziatalnosci podlegtych jednostek.

7. Uproszczenie czynnosci uzyska sie przez zorganizowa-
nie takiego obiegu dokumentacji pierwotnej, ktéry maksy-
malnie wyeliminuje czynnoSci wtérne, a w szczegdlnosci
sprawozdawczo$¢ jednostek produkcyjnych (budéw, zakta-
déw, baz).

Dane zawarte w dokumentach pierwotnych powinny by¢
rownoczes$nie materiatem sprawozdawczym.

8. Do czasu wyczerpania sie posiadanego zapasu formu-
larzy dotychczas uzywanych nalezy sie nimi postugiwaé, wy-
petniajagc jednak tylko niezbedne rubryki.

9. Whnioski odno$nie wprowadzenia nowych wzoréw oraz
zgtaszanie propozycji zmian w formularzach objetych niniej-
szg instrukcja nalezy przesyta¢ do Departamentu Zatrud-
nienia i Plac, wraz z opinig wtasciwego centralnego zarzadu
(jednostki bezposrednio podlegtej Ministrowi).



5tr. 2

p-

10

12

13

14

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

WYKAZ OBOWIAZUJACYCH FORMULARZY

Nr

w zakresie ewidencji pracy i obliczenia naleznosci za prace

Nazwa wzoru

Potwierdzenie zawarcia umo-
wy z pracown. umystowym

Potwierdzenie zawarcia umo-
wy z robotnikiem

Karta urlopowa
a) pracown. umystowego
b) robotnika

Rozwiagzanie umowy o prace
z pracownikiem umyst, z wa-
znej przyczyny (art. 32)

Rozwigzanie umowy o prace
z prac. fizycznym z waznej
przyczyny (art. 15 i 18)

Wypowiedzenie umowy o prace
Zmiana umowy o0 prace za

zgodg stron

Zmiana umowy
wypowiedzeniem

0 prace za

Karta Obiegowa przyjecia do
pracy

Karta obiegowa zwolnienia
Z pracy

Swiadectwo pracy (po rozwia-
zaniu stosunku stuzbowego)

Karta robotnika wykwalifiko-
wanego

Pismo o czasowym przeniesie-
niu pracownika

Zatgcznik do pisma o czaso-
wym przeniesieniu

Raport dzienny zatrudnienia
robotnikow

Symbol

CWD-0s.21

CWD-Os.

CWD-Os.
Bp/9/3

CWD-Os.

CWD-Os.

CWD-O s.

CWD-O s.

CWD-O s.

CWD-Os.

CWD-Os.

CWD-Os.

Bp 8/23

Bp/8/21

Bp 8722

Bp/8'20

22

56

24

25

23

65

66

79

80

81

Wystawia

4

Dziat Kadr
Zjednoczenia

Dziat Kadr lub
upowazniony
do angazowania
pracownik

5%

Dziat Kadr
Zjednoczenia

Dziat Kadr lub
upowazniony
pracownik

Dziat zatr.
Zjednoczenia
lub zarzadu
Dziat Kadr
Zjednoczenia

Dziat Kadr
Zjednoczenia

upowaznieni
przez kierow,
pracownicy

llos¢ egz.

(¢,]

N

Otrzymuje

pracownik

robotnik

pracownik

—robotnik

pracownik

robotnik

pracownik
—robotnik

»

jednostka
zatrudn.

— kier. bud.

Podstawa prawna

Okolnik Nr 41

z dnia 1.7.1955 r.

55

Zarz. 95 Min. Bud.
Przem. z 28.VIIl.54.
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16

17

19

20

22

23

24

25

26

27

28

29

31

32

33

Ksigzka kontroli obecnosci ro-
botnikoéw

Zlecenie robocze

Karta pracownicza

Karta rozliczeniowa

Lista zaliczkowa Nr

Lista ptacy robotnikow

Karta wynagrodzenia pracow-
nika fizycznego

Karta kontroli ilosci robot wy-
konanych wg zleceri roboczych

Protokot przestoju

Karta kontrolna dodatkéw
i premii

ZaSwiadczenie kwalifik. Nr

Lista ptacy pracownikéw umy-
stowych

Karta wynagrodzenia pracow-
nikéw umystowych
Jednostkowy plan funduszu
ptac na kwartat

Zapotrzebowanie $rodkéw na
ptace osobowe robotnikow
z planu funduszu ptac na m-c

Zapotrzebowanie $rodkéw na
ptace osobowe pracownikéw
administr. budéw i admini-
strac. og6lnej z funduszu ptac
na m-c

Zapotrzebowanie $rodkow na
bezosobowy fundusz ptac z pla-
nu funduszu ptac na kwartat

Jednostkowe  sprawozdanie
z wykonania planu funduszu
ptac za kwartat

CWD-BKr 1

CWD-BKr 2

CWD-BKr3

CWD-BKr 4

CWD-BKr 5

CWD-BKr 6

CWD-BKr 7

CWD-BKr 8

CWD-BKr 10

CWD-BKr U

Bp/8/5

CWD-Fin 41

Bp/8/24

B. Inw.
wz. 1

B. Inw.
wz. 2

B. Inw.

wz. 3

B. Inw.

wz. 4

B. Inw.
wz. 5

pisarz budowl.

osoba upowaz-

niona przez
kier. budowy

rachmistrz
budowy

rachmistrz
budowy

rachmistrz
budowy

rachuba

rachuba

osoba upowaz-

niona przez

kier. budowy

komisyjnie

majster

Zakt. Kom.

Kwal.

rachuba

rachuba

jednostka na

petnym wewn.

rozrachunku

majster

brygadzista

zaintereso-
wany prac.

rachuba

ksiegowos¢

budowa

kier. budowy

rachuba
ptac

rachuba
ptac

szkolony +
kom. zatr.

ksiegowosé
odcinek,
pracownik

0Oddz. banku
finans.
jedn.
nadrzed.

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
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OkéIn. Nr 25
MBPrzem.
z 30.1V.54 r.

o

Zarz. 77/0g.
MBPrzem. 6.X1.53

Instrukcja o zada-
niach i czynn.
stuzb, finansowych
w przed, bud.-
mont.

Instrukcja Banku
Inw., zatw. przez
Ministra Finans. w
dn. 7.81953 — w
sprawie trybu wy-
konywania przez
banki finansujace
kontroli wyptat na
fundusz ptac w
budownictwie

Str. 3

Wzory w/g
instrukcji
W sprawie
ewidencji
pracy

Zatgcznik
1/6

wzory i spo-
s6b wypet-
niania w/g
instrukcji

2
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2 3 1 4 5 6 ! 8
34  Sprawozdanie z wykonania GUs-B-5 Dziat Planowa- 3 Oddz. banku Instrukcja GUS wzory i spo-
planu zatrudnienia za m-c nia Zjednocze- finans. jedn. Nr 39 s6b wypet-
nia — Zarzad nadrzed. ?r:g?rll?k\é\}?
35 Sprawozdanie z wykonania GUs-B-5a Budowl. 3 i u
planu funduszu ptac za m-c
36 Sprawozdanie z wykonania  GUs-B-6 y 2 Jednostka . ,
planu zatrudnienia wg woje- nadrzedna
wodztw
37 Sprawozdanie z wykonania ~ GUs-B-7 i 3 Oddz. banku a i
planu  funduszu ptac za finans.
kwartat
Zatgcznik la 8. Wzdér CWD-0Os. 66 — zmiana umowy 0 prace za wypo-

OBJASNIENIA

w sprawie sposobu wypetniania i obiegu formularzy w za-
kresie ewidencji pracy i obliczania naleznosci za prace.

1. Wzo6r CWD-Os. 21 — potwierdzenie zawarcia umowy
z pracownikiem umystowym — wzor powyzszy wypelma Ko-
morka Kaar zjeanoczema w 2-cii egzemplarzach, z ktérych
jeaen otrzymuje-pracownik przyjety, drugi pozostaje w ak-
tacn personamycn pracownika. W przypadku przyjecia pra-
cownica do pracy na budowe, komoérka kadr wysyta dodat-
kowy egzemplarz do kierownika budowy celem odnotowania
terminu zgtoszenia sie pracownika do pracy na budowie. Po
adnotacji Kierownika budowy egzemplarz zostaje zwrécony
00 komorki kadr w zjednoczeniu.

2. Wzé6r CWD-0Os. 22 — potwierdzenie zawarcia umowy
z robotnikiem — wz6r powyzszy wypetnia komorka zatrud-
nienia w zjednoczeniu lub na budowie, uprawnionej do an-
gazowania robotnikow, w 2-ch egzemplarzach, z ktoérych je-

dent otrzymuje robotnik, drugi pozostaje w aktach robot-
nika.

3. Karta urlopowa prac. umyst, (wzér CWD-Os. 56) i ro-
botnika — Bp/9/3. Karte urlopowg wystawia dla pracowni-
kow umystowych komodrka kadr, dla pracownikow fizycz-
nych komdrka prowadzaca ich ewidencje. Na karcie pracow-
nikow fizycznych nalezy poda¢ podstawe do obliczenia nalez-
nosci za urlop.

v
4. Wzér CWD-0Os. 24 — rozwigzanie umowy 0 prace z waz-

nej przyczyny z pracownikiem umystowym dokonuje komar-
ka kadr w zjednoczeniu. Obieg dokumentu analogicznie jak
przy wzorze Os. 21.

5. Wzér CWD-0Os. 25 — rozwigzanie umowy 0 prace z pra-
cownikiem fizycznym z waznej przyczyny. Formularz wy-
petnia komdérka zatrudnienia, podpisuje kierownik budowy.
Obieg dokumentu analogicznie jak przy wzorze Os. 22.

6. Wzor CWD-Os. 23 — wypowiedzenie umowy 0 prace
dokonuje komérka angazujaca. Jeden egzemplarz wypowie-
dzenia otrzymuje pracownik, drugi pozostaje w aktach.

7. Wz6r CWD-0Os. 65 — zmiana umowy 0 prace za zgoda
stron. Wzér wypeinia komoérka, ktéra zawarta z pracowni-
kiem — robotnikiem umowe o prace. Obieg dokumentu ana-
logiczny jak przy wzorach Os. 21 i 22.

wiedzeniem wypetnia sie analogicznie jak wzor Os. 65. Przy
wypetnianiu wzoréw Os. 65 i 66 nalezy zwrdci¢ uwage na
wyrazne sformutowanie zmiany dotychczasowej umowy
z pracownikiem (np. zmiane stawki ptac, zmiane stanowiska
lub miejsca pracy itp.).

9. Wzor CWD-Os. 73 — karta obiegowa przyjecia do pra-
cy. Wzor wypetnia komérka, ktéra przyjeta pracownica —
roDotmca do pracy i przesyta do komorec wymienionych na
odwrotnej stronie egzemplarza. Zainteresowane komorki
winny dokona¢ oupowiedmej adnotacji w swojej ewidencji,
Obieg wzoru wg zawartego w nim objasnienia.

10. Wzér CWD-Os. 80 — karta obiegowa zwolnienia z pra-
cy. Wypetnienie i obieg jak przy wzorze Os. 79.

U. Wzdér CWD-Os. 81 — Swiadectwo pracy (po rozwiaza-
niu stosunku stuzbowego). Zaswiadczenie powyzsze wydaje
pracownikowi jednostka, ktdra przyjeta go do" pracy. Jeden
egzemplarz otrzymuje pracownik, drugi pozostaje w aktach.

12. Kartoteka robotnikéw wykwalifikowanych Bp/8/23.

Kartoteka prowadzona jest przez komdrke zatrudnienia
i ptac w zjednoczeniach i na budowach kluczowych, dla kaz-
dego robotnika wykwalifikowanego. Karty winny by¢ uto-
zone w Kkartotece wg zawoddw, a nastepnie alfabetycznie.

13. Pismo o czasowym przeniesieniu Bp/8/21. Zgodnie
z zarzadzeniem 95 M.B.Przem. z 28 lipca 1954 r. umowe
0 czasowe przeniesienie wypetnia Dziat Zatrudnienia przed-
siebiorstwa przenoszacego w 2-ch egzemplarzach, z ktorych
jeden otrzymuje pracownik, drugi pozostaje w aktach przed-

. siebiorstwa.

Umowa zawarta pomiedzy pracownikiem czasowo prze-
niesionym a przedsigbiorstwem winna by¢ opatrzona kolej-
nym numerem, ktéry nalezy odnotowywa¢ na zatlgczniku
0 czasowym przeniesieniu. Pracownik czasowo przeniesiony
do innego przedsiebiorstwa (zjednoczenia) obowigzany jest
zwroci¢ pobrane z przedsiebiorstwa przedmioty (sorty mun-
durowe, narzedzia itp.) za kartg obiegowa.

14. Zatacznik do pisma o czasowym przeniesieniu Bp/8/22.

Wymieniony zatgcznik stanowi podstawe do rozliczenia kosz-
téw z tytutu czasowego przeniesienia pracownika.

Zatacznik jest drukiem ewidencjonowanym, wystawianym
przez komaérke zatrudnienia przedsiebiorstwa (zjednoczenia)
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"egujgcego pracownika, w oparciu o zawartg z nim umowe
0 czasowym przeniesieniu.

Zatgcznik wraz z pismem delegujagcym otrzymuje pracow-
nik w dniu skierowania go do miejscowosci czasowego prze-
niesienia.

P° zgtoszeniu sie na nowe miejsce pracy pracownik oddaje
zatacznik kierownikowi budowy (majstrowi) celem potwier-
dzenia zgtoszenia do pracy.

Kazdy kierownik (majster) obowigzany jest prowadzic¢
scistg ewidencje kart o czasowym przeniesieniu oraz jest od-
powiedzialny za zarejestrowanie pracownikowi na wymie-
nionej karcie $wiadczen powstatych na jego budowie.

Pracownicy otrzymujg na koszty podrézy zaliczke na do-
lazd do nowego miejsca pracy.

Pracownicy delegowani w ramach zjednoczenia obowigzani
Sfl Po powrocie z czasowego przeniesienia zwroci¢ zatgcznik
do pisma o czasowym przeniesieniu komdrce, ktéra wysta-
wiata przeniesienie. Komoérka po sprawdzeniu merytorycz-
nym przekazuje zatgcznik do likwidatury.

Pracownicy czasowo przeniesieni do innego zjednoczenia
rozliczaja sie z pobranej zaliczki na nowym miejscu pracy.

stempel zaktadu pracy

znak

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO Str. 5

Po rozliczeniu zatgcznik zostaje przestany na budowe za-
trudniajagcg pracownika, celem odnotowywania dodatku za
roztake. Po uptywie terminu przeniesienia budowa zwraca
zatgcznik do zjednoczenia celem dokonania ostatecznych roz-
liczen. Zjednoczenie, do ktérego pracownik byt delegowany,
wyptaca mu zaliczke na powrdt do zjednoczenia macierzy-
stego i wystawia delegacje. Na delegacji nalezy odnotowaé
termin przybycia do zjednoczenia oraz date wyjazdu. Précz
mlelegacji, pracownik otrzymuje pismo, w ktérym nalezy wy-
mieni¢ wszelkie rozliczenia dokonane z pracownikiem.

15. Raport dzienny zatrudnienia robotnikobw — Bp/8/20.

Raporty dzienne sporzgdzajg pracownicy wyznaczeni przez
kierownictwo obiektu, bazy itp.

Raport sporzgdzany jest w 1 egzemplarzu na podstawie list
obecnosci lub kontrolek zatrudnienia dostarczonych po roz-
poczeciu pracy.

PoszczegdIni wykonawcy przesytajg raporty z obiektow
(baz) do swoich komorek zatrudnienia na budowie (odcinku).

Na budowach, na ktérych wprowadzono dyspozytorski sy-
stem zarzadzania, wszyscy wykonawcy sporzadzaja raport
w dwoéch egzemplarzach, z ktérych jeden bezposrednio
z obiektu, bazy itp. — przesytaja do dyspozytora.

Zatgcznik 1/1
195... r.

KARTA URLOPOWA

Ob.

imie i nazwisko

stanow isko lub rodzaj czynnoS$ci

korzysta z urlopu.,

okresli¢ rodzaj urlopu

w okresie od dnia. do dnia

wigcznie.

Obliczenie wynagrodzenia za urlop

Ostatnie 3 m-ce Wynagrodzenie brutto m m-cu

1 2

Razem

$rednia ptaca miesieczna — dzienna *)

niepotrzebne skreslié m.p.

Bp/9/3

llo$¢ efektymnie przepracowanych
dni m m-cu

3 4

Podpis sporzadz.

(podpis)
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ZaWOd WYKONYWANY oo kat. ptac
zamieszkaty

Zatgcznik 1/2

stem pel zjednoczenia (budowy)

KARTA ROBOTNIKA WYKWALIFIKOWANEGO
imie ojca

zaw06d wyuczony taryf, kwal.....coooovvenrrcnnnn Cz.

................ kat. zaszeregowania...........ceceieeseneenene. 10dzaj - szkolenia.

. - Data . - Kat . Podpis :
Miejsce zatrudnienia Rodzaj czynnosci at. Podstawa zmian . Uwagi
! od ) ) czy ptac Y Dz zatr. i Phac g

Bp/8/23

Zatacznik 1/3

Zatagcznik Nr 2 do zarzadzenia 95
Ministra Budownictwa Przemysto-
(petne brzmienie jednostki WegO z dnia 28 Iipca 1954 r.

proponujacej przeniesienie)

MiejSCOWOSE, daLA..ccciieiriirrrcee e 195.. r
L.p O D et
Zawod Kat. ptac¢
stanowisko grupa zaszer.
ANTEM i e przenosze Obywatela CZASOWO Z....cociireiiieeiieree e
(doktadne okred$lenie jednostki i miejsca statego zatrudnienia)
.............................................................................................................................................. NA OKIeS 0.
(doktadne okres$lenie jednostki i miejsca nowego zatrudnienia)

Przedtuzenie powyzszego terminu moze by¢ dokonane wytacznie na pismie.
Przez w/w czasokres bedzie Obywatel otrzymywat wynagrodzenie wg stawki osobistego zaszeregowania, tj. wg kat.
Plac.............. Strefy ., grupy.ccceeeeenn. (niepotrzebne skresdli¢), z dodatkiem funkcyjnym

Ponadto przystugiwaé bedzie Obywatelowi:
a) zwrot kosztéw podrézy do nowego miejsca pracy i z powrotem wedtug przepiséw obowigzujacych przy delegacjach,
b) dodatek za roztgke za kazdy dzien kalendarzowy #gcznie z dniami podrézy w wysokos$ci zarobku za 4 godziny pracy
wg czasowej stawki wynikajacej z osobistego zaszeregowania (1/60 miesiecznej ptacy zasadniczej bez dodatku funkcyj-
nego i ew. lokalnego) najwyzej zt 17,20 dziennie, tj. zt..iii (niepotrzebne skreslic),
c) bezptatng kwatere, a w przypadku nieprzydzielenia kwatery ryczatt w kwocie zt 6 za nocleg.
Przez w/w czasokres moze Obywatel korzystaé z jednodniowego bezptatnego zwolnienia z pracy za kazdy zakonczony
miesigc trwania czasowego przeniesienia oraz rdwnoczesnego zwrotu kosztow podrézy do statlego miejsca zamieszkania
i z powrotem wedtug taryfy najtanszego $rodka lokomocji.

podpis pracownika (podpis dyrektora, kierownika jednostki delegujacej)
Pouczenie dla pracownika czasowo przeniesionego poza zasieg dziatania zjednoczenia:

1 Pracownik czasowo przeniesiony, ktory chce nadal pracowaé w zjednoczeniu (przedsiebiorstwie), z ktoérego zostat
czasowo przeniesiony, obowigzany jest w ciggu najdalej dwoch dni roboczych po terminie ukofAczenia pracy na bu-
dowie (robocie) czasowego przeniesienia zgtosi¢ sie do pracy do jednostki, ktéra wystawita niniejsze pismo, o ile nie
otrzymat odmiennej wyraznej dyspozyciji.

?. W przypadku niemoznos$ci osobistego stawiennictwa w wy:e; 0znaczonym terminie z powodu choroby lub sity wyz-
szej obowigzany jest pisemnie powiadomic¢ zjednoczenie o przyczynie niezgtoszenia sie do pracy i oznaczy¢ termin,
w ktédrym sie zgtosi.

3. Niezachowanie przez pracownika czasowo przeniesionego wyzej ustalonych terminéw bez uzasadnionej przyczyny
uprawnia zjednoczenie do nieprzyjecia go do pracy.

4. Powyzsze nie dotyczy pracownika, z ktérym zjednoczenie, do ktérego zostat czasowo przeniesiony, rozwigzatlo umowe
0 prace. W tym przypadku zjednoczenie, w ktéorym pracowat przed czasowym przeniesieniem, nie jest obowigzane
przyja¢ go do pracy.

5. Pracownik czasowo przeniesiony do innego zjednoczenia obowigzany jest zwréci¢ pobrane z przedsiebiorstwa przed-
mioty (sorty mundurowe, narzedzia itp.) za kartg obiegowa.

Bp/8/21
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Zatgcznik 1/4

Stempel jednostki ZALACZNIK DO PISMA
. ) . 0 czasowym przeniesieniu Nr..............
Zgodnie z pismem z dnia....c.cccceevnnne
Z dNi@.e 195... .
ODvvs
. L O
zostaje czasowo przeniesiony......... (nazwisko i imie)
Zawobd Nr legitymacji stuzbowej
Na czas
(31 IR A0, Srodki lokomocji
Zarzadzono do wyptaty zaliczke na koszta podrézy w kwocie zt stownie.
miejscowos$¢, data, stem pel, podpis i stanow, stuzb, delegujacego
Potwierdzenie przybycia do miejsca czasowego przeniesienia
data, stempel, podpis
Rozliczenie z kosztow podrozy do i z miejsca czasowego przeniesienia
podpis delegowanego
Nr dowodu Do utyplaty z sum
Winien Ma Czesc Dziat Rozdz. Pozyc. Data Podpis
Zgodnie z pismem o czasowym przeniesieniu Nr.......... Zarzadzong do wyptaty zaliczke na
Z ANT8 e 195...r. koszta podrozy W Kwocie zh.....
O D e otrzymat polecenie .
y P SHOWNIE i
(VA4 T 74 ¢ LV T« o TS na czas
otrzymatem
00t Ot

data podpis delegujacego

podpis delegowanego



Str. 8

Budowa

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

ROZLICZENIE Z TYTULU DODATKU ZA ROZtAKE

zawod
stanowisko

Wyptacono
Wysoko$é Kwota Podpis

od do I(Ij?fié dodatku dodatku kierownika b Nr
roztak. roztgkowego budowy ata dowodu

DO WYPHAtY Z SUM i Nr dowodu

Czesc

Bp/8/22

Data

Winien Ma

Dziat Rozdz. § Pozycja
Nr konta Nr konta

z pogotowia kasowego poz. Ks. Kas. Nr.

Podpis Data

Nr

19(90) poz. 119

kat. ptac

grupa

Podpis
Dziatu
Finans.

Podpis
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Zatgcznik 1/5

RAPORT DZIENNY ZATRUDNIENIA ROBOTNIKOW

Stan zatrudnienia W dNiU.......cooveeciiiecceeecccceeeeee 195...

BP/8/20
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Zakgcznik Nr *

Wykaz zaleconych formularzy w zakresie normowania pracy

L.p. Naztua wzoru Symbol wystawia "¢ otrzymuje Podstawa Uwagi
egz. prawna
1 Chronometraz cykliczny — karta Bp/4/2 Technik nor- 1 Okélnik Nr 41 W razie potrze-
pomiarowa Nr C- mowania z dnia 1.7.1955 by przesyta siS
(zat. do normy RN-04623) do jednostek
zwierzchnich
jako uzasad-
nienie normy
Bp/4/3
2. Chronometraz wykresowy — kar- P . _ .
ta pomiarowa Nr W-
(zat. do normy RN-04624)
3. Chronometraz wykresowy — kar- Bp/'4/4 . _ "
ta pomiarowa Nr A-W-
(zat. do normy RN-04625)
4, Karta opisowa Nr O- Bp/4/5 " " -
(zat. do normy RN-04626)
5. Chronometraz liczbowy niecy- Bp/4/19 - o -
kliczny — karta pomiarowa Nr hN
6. Uproszczona obserwacja dnia pra- Bp/4/20 - —
cy, karta pomiarowa Nr U-
7. Fotografia dnia pracy - Kkarta Bp/4/21 i# IS -

pomiarowa Nr F-

Zalacznik Nr 2a

OBJASNIENIA

0 sposobie wypetniania formularzy w zakresie normowania
pracy

1 Chronometraz cykliczny

Karta pomiarowa — C-druk Bp/4/2

Sposéb wypetniania formularza

W poszczegblnych rubrykach formularza oznaczonych na
zatacznikach nizej podanymi liczbami nalezy wpisac:

1 Numer obserwacji obejmujacej badanie procesu robo-

czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
w zakresie jednej zmiany stanowi zamknietg catos$¢ i jest
oznaczana wihasnym numerem).

2. Kolejng liczbe karty pomiarowej chronometrazu cy-
klicznego w zakresie danej obserwacji.

3. Numer badania wg ewidencji jednostki organizacyjnej
prowadzgcej prace badawcze.

4. Date wykonywania obserwacji.
5. Dzien tygodnia, w ktérym dokonuje sie obserwacji.

6. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzacego robote podle-
gajaca obserwacji.

7. Nazwe i dres budowy, na ktorej prowadzi sie badanie.

8. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlegaja-
cego obserwacji.

9. Metoda wykonywania pracy, np. praca wykonywana
zespotowo.

10. Ilo$¢ roboty objetej jednym cyklem operacyjnym, np'
transport jednej taczki zwiru do betoniarki.

U. Personalia robotnikéw (I—11) obserwowanych przy
wykonywaniu danej roboty — w przypadku obserwowania
trzech lub wiecej robotnikéw nalezy poda¢ personalia jed-
nego obserwowanego robotnika najwyzszej i jednego najniz-
szej kategorii zaszeregowania.

12. Dane charakteryzujgce prace, lecz nie objete poszcze-
gélnymi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego i ry-
sunki wzglednie szkice w przypadku innego systemu plac
niz stosowany akordowy — podaé system piac.

13. Nazwy i opisy przyrzadéw pomiarowych uzywanych
przy badaniu, np. stoper ,Leonidas" Nr 128356, zegarek
,Omega" Nr 834215, tasma stalowa diug. 20 m.

14. W poz. temperatura, temperature powietrza mierzong
termometrem w cieniu (zaleca sie wykonanie odczytow na
termometrze o 7 i 12 godz.).

W poz.
tora (np.
wichura).

W poz. stan pogody: wedlug ustalenia obserwatora stan
pogody z uwzglednieniem opad6éw i ich natezenia (np. sto-r
necznie, chmurno, mglisto, mzawka, kapus$niak, deszcz prze-,
lotny, deszcz ulewny, $nieg, $niezyca, zadymka).

wiatr: stan powietrza wedtug ustalenia obserwa-
cisza, wiatr staby, wiatr silny, wiatr porywisty,
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15.
16.

17. Uwagi dotyczace przebiegu pracy, ktore nasuwajg sie
Przy dokonywaniu pomiaréw czasu.

Imie i nazwisko sporzadzajgcego karte i jego podpis.

Imie i nazwisko sprawdzajgcego karte i jego podpis.

18. Wszystkie elementy (czynnosci), na ktdre zostata po-
dzielona dana operacja wzglednie elementy czasu.

19. Pomiary czasu obliczone jako réznice kolejnych odczy-
tow czasu w zakresie | — XV cykli.

20. Odczyty czasu otrzymane w chwili zakohczenia po-
szczeg6lnych czynnosci, na ktére podzielona zostata operacja
lub odpoczynku i innych przerw w zakresie | — XV cykli.

21. 1lo$¢ robotnikow wykonujacych robote w zakresie da-
rej operacji.

22. W poszczeg6lnych rubrykach sumy wszystkich wyra-
z0w szeregu (pomiar6w czasu) w zakresie | — XV cykli
W przypadkach eliminacji wyrazéw z poszczeg6lnych szere-
géw nalezy dang sume przekreslic i wpisa¢ pod nig sume
Pozostatych po eliminacji wyrazéw.

23. llos¢ wyrazdw w szeregu po eliminacji wyrazéw wiek-
szych od gdrnej granicy szeregu (L max) i mniejszych od
dolnej granicy szeregu (L min).

24. Stopien rozproszenia szeregu okre$lony ze wzoru
a ma . -
= ———--, gdzie a max — najwiekszy wyraz szeregu
a mi

i a min najmniejszy wyraz szeregu po eliminacji wyrazéw
szeregu wykraczajagcych poza L max i L min.

25. Biad procentowy
z tablicy 1

Sredniej arytmetycznej okreslony
26. Srednia arytmetyczng wyraz6w szeregu otrzymana po
eliminacji wyrazéw wykraczajacych poza L max i L min.
27. Jednostke pomiarowa czasu, np.
nuta (0,01 minuty).
28. Godzine i minute (zakonczenia) rozpoczecia pomiaréw
czasu na danej karcie.

29.
karcie.

sekunda, centymi-

Godzine i minute zakonczenia pomiarobw na danej

30. Sume wszystkich pomiaréow czasu na danej karcie bez
uwzglednienia eliminacji wyrazow z poszczeg6lnych sze-
regow.

2. Chronometraz .wykresowy — W-Bp/4/S

Sposob wypetniania formularza:
W poszczeg6lnych rubrykach formularza oznaczonych na
zatgczniku ponizej podanymi liczbami nalezy wpisa¢:

1. Numer obserwacji obejmujgcej badanie procesu robo-
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
W zakresie jednej zmiany stanowi zamknietg catosc).

2. Kolejng liczbe karty pomiarowej chronometrazu wy-
kresowego w zakresie danej obserwacji.

3. Numer badania wedtug ewidencji jednostki organiza-
cyjnej prowadzacej prace badawcze.

4. Date dokonywania obserwacji.
5. Dzien tygodnia, w ktérym dokonuje sie obserwacji.

6. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzacego robote podle-
gajaca obserwaciji.

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
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7. Nazwe i adres budowy, na ktorej prowadzi sie ba-
dania.

8. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlegaja-
cego obserwaciji.

9. Metode wykonywania pracy, np, praca wykonywana
zespotowo.

10. Personalia robotnikéw (I —111) obserwowanych przy
wykonywaniu danej roboty — w przypadku obserwowania
czterech i wiecej robotnik6w nalezy podaé personalia dwéch
obserwowanych robotnikéw najwyzszych kategorii i jednego
najnizszej kategorii zaszeregowania.

11. Nazwy i opisy przyrzadow pomiarowych, uzywanych
przy badaniu, np. zegarek ,,Omega" nr 7834215, taSma stalo-
wa dtugosci 20 m.

12. W poz. temperatura: temperature powietrza mierzong
termometrem w cieniu (zaleca sie wykonywanie odczytéw
na term. o godz. 7 i 12).

V/ poz. wiatr: stan powietrza wedtug ustalenia obserwa-
tora, np. cisza, wiatr staby, wiatr silny, wiatr porywisty,
wichura.

W poz. stan pogody: wedtug ustalenia obserwatora stan
pogody z uwzgiednieniem opadéw i ich natezenia, np. sto-
necznie, pochmurno, mglisto, mzawka, kapus$niak, deszcz
przelotny, deszcz ulewny, $nieg, $niezyca, zadymka.

13. Dane charakteryzujgce prace, lecz nie objete poszcze-
go6lnymi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego i ry-
sunki wzglednie szkice. W przypadku innego systemu ptac
niz obecnie stosowany — akordowy — poda¢ system ptac.

14.
15.

16. Wszystkie elementy (czynnosci), na ktére zostata po-
dzielona dana operacja wzglednie elementy czasu.

17. Godzine (np. 10 godzina) okre$laiaca poczatek skali
czasu pola wykresowego danej karty (skala czasu obejmuje
na karcie od 1—60 minut).

Imie i nazwisko sporzadzajgcego karte i jego podpis.

Imie i nazwisko sprawdzajgcego karte i jego podpis.

18. Pomiary zuzycia czasu wedtug ponizszego ustalenia:

Przypadek pierwszy. Obserwowany jest jeden robotnik
(wzglednie obiekt). Pomiary zuzycia czasu (w zakresie wy-
konywanych czynno$ci wzglednie elementéw czasu) zapisuje
sie w postaci odcinkoéw linii poziomych w skali na polu wy-
kresowym, w $rodkowej czesci wierszy odpowiadajacych da-
nym czynnosciom wzglednie elementom czasu.

Przypadek drugi. Obserwacja obejmuje dwoch robotnikdw.
Pomiary zuzycia czasu pierwszego robotnika zapisuje sie za
pomocg odcinkéw linii poziomych w skali na polu wykreso-
wym, w gdrnej czesci wierszy odpowiadajgcych danvm czyn-
nosciom wzglednie elementom czasu, tgczac liniami piono-
wymi konce kazdego odcinka linii odnowiadaiacei poprzed-
niej czynnosci (elementu czasu) z poczatkiem linii odoowia-
daigcego nastepnej czynnosci. Pomiary zuzvcia czasu dru-
giego robotnika zapisuje sie w ten sam sposéb tylko w dolnej
czesci wierszy.

Przypadek trzeci. Obserwacja obejmuje trzech robotnikéw.

Pomiary zuzycia czasu zapisuje sie jak w przypadku drugim,
z tym, ze pomiary czasu pierwszego robotnika zapisuie sie
w goérnej czesci odpowiednich wierszy, drugiego robotnika
w $Srodkowej czesci i trzeciego robotnika w dolnej czesci.

Przypadek czwarty. Obserwacja obejmuje czterech i wie-
cej robotnikow.
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Pomiary zuzycia czasu poszczeg6lnych robotnikow (w za-
kresie odpowiednich czynno$ci wzglednie elementow czasu)
zapisuje sie w skali na polu wykresowym odpowiednich
wierszy w postaci odcinkéw linii, podajagc nad linig na po-
czatku kazdego odcinka ilos¢ robotnikoéw. W przypadku
zmiany ilosci robotnikéw wykonujagcych dang czynno$¢, mo-
ment zmiany zaznacza sie kreskg pionowa na linii czasu
i bezposrednio za ta kreska wpisuje sie liczbe robotnikdw.
Przy tego rodzaju obserwacjach nie tgczy sie poszczegélnych
odcinkéw poziomych liniami pionowymi.

Dopuszcza sie:
w przypadku drugim — zapisywanie kazdej minuty na polu
wykresowym za pomoca znakéw:

O — dla pomiardéw zuzycia czasu pierwszego robotnika
X — dla pomiaréw zuzycia czasu drugiego robotnika;

w przypadku trzecim zapisywanie kazdej minuty na polu
wykresowym w postaci znakow:

O — dla pomiar6éw zuzycia czasu pierwszego robotnika
X — dla pomiaréw zuzycia czasu drugiego robotnika
S — dla pomiardw zuzycia czasu trzeciego robotnika.

Zapisy pomiaréw zuzycia czasu wyrazonych w postaci zna-
kow O, X, S nie nalezy podkreslac¢ linia.

Znaki jednakowe nalezy wpisywa¢ w polu wykresowym
w zakresie danej czynnosci wzglednie elementu czasu w usze-
regowaniu poziomym zachowujgc ich kolejnosc.

19. W ostatnim wierszu pola wykresowego o0g6lng ilos¢
obserwowanych robotnikéw nad odpowiednio wpisang linig
czasu.

W nrzvpadku zmiany iloSci robotnikéw nalezy linie czasu
podzieli¢ za nomoca kresek lub strzatek odoowiadaiacvcht
momentom zmianv ilosci robotnikéw na odcinki i wpisa¢ nad
kazdvm dana ilo$¢ robotnikdw.

20. W kolumnach I. TT. 11l zuzvcie czasu pierwszego, dru-
giego i trzeciego robotnika wedtug odpowiednich czynnosci
wzglednie elementéw czasu.

taczne zuzvcie czasu nodale sie w kolumnie ,suma".
W tarzvnadku obserwacji 4 i wiekszej ilosci robotnikow, wy-
petnia sie tvlko kolumne ,,suma".

21. Jednostko miary, ktéra mierzy sie ilos¢ wykonanej ro-
boty w zakresie danej czynnosci (elementu operacii).

22. w kolumnach I. IT. Ul ilo$¢ wvkonanej roboty przez
pierwszego, drugiego i trzeciego robotnika w zakresie danei
czynnos$ci (elementu oneracii). £aczng ilos¢ wykonanej roboty
podaie sie w kolumnie ,razem".

W przypadku obserwacji 4 i wiekszej
wypetnia sie tylko kolumne ,razem".

23. Charaktervst\ czne eechv zewnetrzne robotnikéw, uta-
twiajace ich rozréznianie w czasie prowadzenia obserwacji.
Poza tym wpisuie sie uwagi dotyczace przebiegu pracy, ktére
nasuwajg sie przy dokonywaniu pomiar6w czasu.

iloéci robotnikéw

3. Chronometraz wykresowy

Karta analityczna — AW~Bp/4/4

Spos6b wypetniania formularza:

W poszczeg6lnych rubrykach formularza oznaczonych na
zatgczniku nizej podanymi liczbami, nalezy wpisaé:

1 Numer obserwacji obejmujgcej badanie procesu robo-

czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
w zakresie jednej zmiany stanowi zamknietg cato$¢ i jest
oznaczona whasnym numerem).
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2. Numer badania wedtug ewidencji prac badawczych
jednostki organizacyjnej, prowadzacej dane badanie.

3. Date wykonywania obserwacji.

4. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzgcego robote podle-
gajacg obserwaciji.

5. Nazwe i adres budowy, na ktérej prowadzi sie ba-
dania.

6. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlega-
jacego badaniu.

7. Obliczenia analityczne i wnioski wynikajgce z danej
obserwacji.

8. Imie i nazwisko sporzadzajacego karte i jego podpis.
9. Imie i nazwisko sprawdzajgcego karte i jego podpis.
10. Wszystkie elementy (czynnosci), na ktore zostata po-

dzielona przy badaniu dana operacja wzglednie elementy
czasu.

11. Zuzycie czasu wedtug elementow:

a) w kolumnach nieoznaczonych dane z kart pomia-
rowych, oznaczajac te kolumny kolejnymi liczbami
tych kart,

b) w kolumnie suma — wyniki
szych danych,

c) v/ kolumnie °/6 — w wierszach niezakreslonych licz-
by wedtug tytutu.

sumowania powyz-

12. Jednostke miary, ktorg mierzy sie ilos¢ wykonanej
roboty w zakresie danej czynnosci (elementu operacji).

13. Dane zgodnie z tytutem rubryki.

14. Czas na wykonanie jednostki roboty jako iloraz zu-
zycia czasu i ilosci wykonanej roboty.

15. Uwagi 1 wyjasnienia dotyczace wypetnienia danej
strony Kkarty.

4. Karta opisowa O-Bp/4/5

Spos6b wypetniania formularza:

W nizej wymienionych kolejno rubrykach oznaczonych na
zatgczniku tymi samymi liczbami, nalezy wpisac:

1 Numer obserwacji obejmujacej badanie procesu robo-
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
w zakresie jednej zmiany stanowi zamknieta cato$¢ i jest
oznaczona wiasnym numerem).

2. Numer badania wedtug ewidencii prac badawczych jed-
nostki organizacyjnej prowadzacej dane badanie.

3. Date wykonania obserwacji.

4. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzgcego roboty podlega-
jace obserwacji.

5. Nazwe i adres budowy, na ktérej prowadzi sie badanie.

6. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlegaja-
cego badaniu.

7. Onisy i wvkazy wedtug poszczegblnvch rozdziatow
obiasnienia z zachowaniem podanej kolejnosci i numeracji.

8. Uwagi dotyczace kierownictwa rob6t, nadzoru i kon-
troli technicznej.

9. Tvtutv i numery zatgcznikéw (onisv, rvsunki. fotogra-
fie itp.) nie mieszczace sie bezposrednio na karcie opisowej.

10. Numery kart pomiarowych i analitycznych w zakresie
danei obserwaciji.

11. Imie i nazwisko sporzadzaiacega karte i jego nodnis.
12. Imie i nazwisko sprawdzajagcego karte i jego podpis.
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5. Chronometraz liczbowy niecykliczny karta pomiarowa
LN/Bp/4/19

Sposéb wypetniania formularza:

W poszczegolnych rubrykach formularza oznaczonych na
zatgczniku nizej podanymi liczbami nalezy wpisac:

1 Numer obserwacji obejmujgcej badanie procesu robo-
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
w zakresie jednej zmiany stanowi zamknietg czesc).

2. Kolejng liczbe karty pomiarowej fotografii dnia pracy
w zakresie danej obserwacji.

3. Numer badania wedtug ewidencji jednostki organiza-
cyjnej prowadzacej prace badawcze.

4. Date wykonania obserwacji.

5. Dzien tygodnia, w ktérym dokonuje sie obserwacji.

6. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzacego robote podlega-
jaca obserwaciji.

7. Nazwe i adres budowy, na ktérej prowadzi sie badania.

8. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlegajg-
cego obserwacji.

9. Personalia robotnikow (I —11l1) obserwowanych przy
wykonywaniu danej roboty; w przypadku obserwowania
czterech i wiecej robotnikoéw nalezy podac¢ personalia dwdéch
obserwowanych najwyzszych kategorii i jednego najnizszej
kategorii zaszeregowania.

10. Metode wykonywania pracy, np. praca wykonywana
zespotowo.

U. Nazwy i opisy przyrzagdow pomiarowych, uzywanych
przy badaniu, np. zegarek ,Doxa“ nr 56876; taSma stalowa
dtugosci 20 m.

12 W poz. temperatura: temperature powietrza mierzong
termometrem w cieniu (zaleca sie¢ wykonywanie odczytow
na termometrze o 7\i 12 godz.).

W poz. wiatr: stan powietrza wedtug ustalenia obserwa-

tora, np. cisza, wiatr staby, wiatr silny, wiatr porywisty,
wichura.
W poz. stan pogody: weditug ustalenia obserwatora stan

pogody z uwzglednieniem opaddéw i ich natezenia, np. sto-
necznie, pochmurno, mglisto, mzawka, kapus$niak, deszcz
przelotny, deszcz ulewny, $nieg, $niezyca, zadymka.

13. Dane charakteryzujace prace nie objete poszczegélny-
mi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego oraz uwagi
w czasie obserwacji dotyczace przebiegu pracy, ktore nasu-
wajg sie przy dokonywaniu pomiar6w czasu. W przypadku
innego systemu ptac niz obecnie stosowany akordowy — po-
da¢ system pfiac.

14. Imie i nazwisko sporzadzajacego karte i jego podpis.

15. Imie i nazwisko sprawdzajgcego karte i jego podpis.

Druga strona formularza: f
W kolumnie 1 podajemy liczbe porzadkowg operacji.

W kolumnie 2 wpisuje sie, przed przystapieniem do obser-
wacji, nazwy wszystkich operacji sktadowych badanego pro-
cesu.

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO Str. 15

W kolumnie 5 i 10 chronometrazysta na podstawie kolumn

| 11 2 wpisuje liczbe porzadkowg zuzycia czasu na operacje

w tej kolejnosci, w jakiej one nastepujg w czasie przepro-

| wadzania obserwacji.

W kolumnach 6—11 notuje sie w pierwszym wierszu czas
rozpoczecia obserwacji, w wierszach nastepnych czas ukon-
czenia odnos$nej operacji.

W ten sposéb na podstawie danych zawartych w kolum-
nach 5 i 6 mozna w kazdej chwili odtworzy¢ rzeczywiste
uszeregowanie i obliczy¢ czas trwania kazdej operacji. Ko-
lumne 7 i 12 wypetnia sie po ukonczeniu obserwacji. W tej
kolumnie notujemy czas trwania kazdej operacji, obliczony
z réznicy czaséw ukonczenia danej i poprzedniej operacji.

Kolumna 8 (13) jest kolumng pomocnicza do zapisu obmia-
ru produkcji.

W kolumnie 9(14) chronometrazysta wpisuje przyczyny
przestojow i inne niedomagania pracy itp.

Kolumny 10 do 14 wypetnia sie podobnie jak kolumny 5—9.

W czasie obserwowania pracy jednego robotnika, wszyst-

kie zapisy czasu dokonuje sie najpierw w kolumnach 5—09,
nastepnie .kolumnach 10—14.

Przy jednoczesnej obserwacji dwoéch robotnikow zapisy
czasu dokonywane sg réwnolegle w dwdch grupach kolumn,
dia kazdego robotnika oddzielnie.

Opracowanie karty LN polega na obliczeniu w pierwszej
kolejnosci czas6w trwania obserwacji zanotowanych w ko-
lumnach 7 i 12.

Nastepnie przenosi sie obliczone dla kazdej operacji czasu
z kolumny 7 i 12 do kolumny 3—4.

Doktadnos¢ obliczen sprawdzamy przez poréwnanie wy-
nikéw kolumny 3 i 4 z kolumnami 7 i 12. Sumy te powinny
sie zgadzac, gdyz sg réwne.

6. Karta pomiarowa uproszczona obserwacja dnia pracy —
V-Bp/4/20

Spos6b wypetniania formularza:

W poszczego6lnych rubrykach formularza oznaczonych na
zatgczniku nizej podanymi liczbami, nalezy wpisaé:

1. Numer obserwacji obejmujacy badanie procesu robo-
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
w zakresie jednej zmiany stanowi zamknietg cato$¢).

2. Kolejng liczbe karty pomiarowej uproszczona obser-
wacja dnia pracy w zakresie danej obserwacji.

3. Numer badania wedtug ewidencji jednostki organiza-
cyjnej prowadzacej prace badawcze.

4. Date wykonania obserwacji.
5. Dzien tygodnia, w ktérym dokonuje sie obserwacji.

6. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzacego robote podlega-
jaca obserwacji.

7. Nazwe i adres budowy, na ktérej prowadzi sie badania.

8. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlegaja-
cego obserwacji.

9. Personalia robotnikow (I—111) obserwowanych przy
wykonywaniu danej roboty, w przypadku obserwowania czte-
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rech i wiecej robotnikbw nalezy poda¢ personalia dwoch
obserwowanych robotnikéw najwyzszych kategorii i jednego
najnizszej kategorii zaszeregowania.

10. Metode wykonywania pracy, np. praca wykonywana
zespotowo.

11. Nazwy i opisy przyrzadow pomiarowych, uzywanych
przy badaniu, np. zegarek ,Doxa“ nr 51876, taSma stalowa
dtugosci 20 m.

12. W poz. temperatura: temperature powietrza mierzong
termometrem w cieniu (zaleca sie wykonanie odczytéw na
termometrze o 7 i 12 godz.).

W poz. wiatr: stan powietrza wedtug ustalenia obserwa-
tora, np. cisza, wiatr staby, wiatr silny, wiatr porywisty,
wichura.

W poz. stan pogody: wedtug ustalenia obserwatora stan
pogody z uwzglednieniem opad6éw i ich natezenia, np. sto-
necznie, pochmurno, mglisto, mzawka, kapu$niak, deszcz
przelotny, deszcz ulewny, $nieg, $niezyca, zadymka.

13. Dane charakteryzujgce prace lecz nie objetg poszcze-
gbélnymi rubrykami karty np. opis ubrania ochronnego i ry-
sunki wzglednie szkice. W przypadku innego systemu ptac
niz obecnie stosowany akordowy — podaé¢ system ptac.

14. Imie i nazwisko sporzadzajacego karte i jego podpis.

15. Imie i nazwisko sprawdzajacego karte i jego podpis.

16.Godzine i minute rozpoczecia pracy.

17. Godzine i minute zakonczenia pracy.

18. Czas trwania operacji.

19. W poz. A b, c, d, e f, g h nalezy wpisa¢ dokonywane
czynno$ci np. a) kopanie b) deskowanie itd. w zaleznos$ci od
ilosci wykonywanych czynnos$ci. Jezeli czynno$ci bedzie wie-
cej jak przewiduje karta pomiarowa nalezy wpisa¢ je na
nowg karte.

20. Czas biezacy np. 8.15, 9.10, 9.27, 10.05 itd.

21. Czas trwania t.zn. réznice miedzy jednym odczytem
czasu a drugim np. praca zostata rozpoczeta o godz. 8.00 do
godz. 8.15 trwata pierwsza czynno$¢ czyli czas trwania 15
minut, nastepna czynno$¢ trwata do 9.10 czas trwania 55 mi-
nut itd.

22.W rubr. R wpisujemy ilo$¢ robotnikéwwykonujgcych
dang czynno$¢ np. pracowato 6 robotnikéw w czasie od godz.
8.00 do 8.15 przy kopaniu pracowato 4 robotnikéw, a 2 robot-
nikéw palito papierosy.

W po?, a) kopanie w rubr. R stawiamy cyfre 4 a w poz.
straty w rub. R. cyfre 2

23. 1lo$¢ roboczo-minut rubr. 19 X R z przyktadu jw. be-
dzie 15 X 4 = 60 15 X 2 = 30

24. Whpisaé ilos¢ wykonanej roboty.

7. Karta pomiarowa fotografia dnia pracy F-Bp/4/21

Sposéb wypetniania formularza:

W poszczegblnych rubrykach formularza oznaczonych na
zatgczniku nizej podanymi liczbami, nalezy wpisa¢:

1 Numer obserwacji obejmujgcej badanie procesu robo-
czego w zakresie jednej zmiany (obserwacja prowadzona
w zakresie jednej zmiany stanowi zamknigtg catosc).

2. Kolejng liczbe karty pomiarowej fotografii dnia pracy
w zakresie danej obserwacji.
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3. Numer badania wedtug ewidencji jednostki organiza-
cyjnej prowadzacej prace badawcze.

4. Date wykonania obserwacji.
5. Dzien tygodnia, w ktdrym dokonuje sie obserwacji.

6. Nazwe przedsiebiorstwa prowadzgcego robote podlega-
jaca obserwaciji.

7. Nazwe i adres budowy, na ktérej prowadzi sie badania.

8. Nazwe roboty wzglednie elementu budowy podlegaja-
cego obserwaciji.

9. Personalia robotnikow (I —11l1) obserwowanych przy
wykonywaniu danej roboty w przypadku obserwowania czte-
rech i wiecej robotnikéw nalezy poda¢ personalia dwoch
obserwowanych robotnikéw najwyzszych kategorii i jednego
najnizszej kategorii zaszeregowania.

10. Metode wykonywania pracy, np. praca wykonywana
zespotowo.

U. Nazwy i opisy przyrzadéw pomiarowych, uzywanych
przy badaniu, np. zegarek ,Doxa“ nr 56876, tasma stalowa
dtugosci 20 m.

12. W poz. temperatura: temperature powietrza mierzong
termometrem w cieniu (zaleca sie wykonanie odczytow na
termometrze o 7 i 12 godz.).

W poz. wiatr: stan powietrza wedtug ustalenia obserwa-

tora, np. cisza, wiatr staby, wiatr silny, wiatr porywisty,
wichura.
W poz. stan pogody: wedtug ustalenia obserwatora stan

pogody z uwzglednieniem opadoéw i ich natezenia, np. sto-
necznie, pochmurno, mglisto, mzawka, kapus$niak, deszcz
przelotny, deszcz ulewny, $nieg, $niezyca, zadymka.

13. Dane charakteryzujace prace lecz nie objete poszcze-
golnymi rubrykami karty, np. opis ubrania ochronnego oraz
uwagi w czasie obserwacji, dotyczace przebiegu pracy, ktore
nasuwajg sie przy dokonywaniu pomiaréw czasu. W przy-
padku innego systemu ptac niz obecnie stosowany akordo-
wy — podaé system ptac.

14. Imie i nazwisko sporzadzajacego karte i jego podpis.
15. Imie i nazwisko sprawdzajacego karte i jego podpis.

16. Poda¢ godzine rozpoczecia pracy.

17. Szczego6towy opis czynnosci przerw i strat.

18. 1lo$¢ robotnikdw pracujgcych przy danej czynnosci.

19. Czas trwania czynnosci ,np. od 7.00 do 7.35; od 7.35
do 8.15 itd.

20. 1lo$¢ minut przepracowanych.
21. 1lo$¢ roboczo-minut rubr. 3X6.

22. 23, 24. Bilans dnia roboczego (rozhicie na poszczegdlne
czasy).

25. Godzine i minute zakonczenia pomiar6w na danej
karcie.

26. Czas trwania catej obserwacji.
27. 28 jak 14, 15.

29. Rysunki wzgledni* szkic*.
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BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

Str.

1?



Str. 18 BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO Nr 19(90) poz. 119

Str. 2 zalgcznik 2/1

Buzofljauufiie @
; . < N 2 ~
eiupajg P2
© )
stujHio fsiupaj” N _ c 228 =5
fitnoju.) >ojd N dE€ S @
11000378 £ g 3P 3TN
eiuszsojdzoj y.»idoi$ eC ] c | |
. N
nSaiazs mpzejdm p20|j & O = =
BU3n§ o3
mp~iujogoi 9%on .
>
\ =
(5]
S
> @
X
= £
X
X
<
X
X
=]
T
X 2 s
S e
o
¥ 2
IS
>
€
>
>
>
>
x =
x D
T 3
S E
= o O
o o
a
a d .o dQ d v d d Q d R d dQ d Q d a
®
rd
*
)
=
[
B K
a &
@ a
S e
w
©
i g
w N
o» % 'g
% =
—_
ke] [«5)
) o &
<
s 3
o
g5
C
zZ e



Nr 19(90) poz. 119

Zakgcznik d normy RN—04624

Zakgcznik  2/2
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—Bp/4/3

M.B.rrzem.
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Zakgcznik  2/3
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Zatacznik 2/4
Zakacznik do normy RN —04626

BADANIE PROCESOW :
Karta opisowa nrO —
ROBOCZYCH P

Badanie Nr Przedsiebiorstwo Nazwa roboty (element budowy)

Data

Budowa i adres

OBJASNIENIE. Karta opisowa (wraz z zatacznikami) powinna zawieraé:

I
1.
1.
V.

V.
VI

VII.

VIIL.

Sktad ilosciowy obserwowanej brygady lub zespotu wg zawodoéw i kategorii zaszeregowania robotnikow.
Opis przedmiotu pracy z potrzebnymi rysunkami wzglednie szkicami i fotografiami.

Opis organizacji stanowiska roboczego z potrzebnymi szkicami.

Opis maszyn, urzadzen i narzedzi —typy, wydajno$¢ maszyn i inne dane charakterystyczne (w przypadku
sprzetu nie typowego nalezy zalgczyC szkice tego sprzetu).

Opis przebiegu pracy —przy pracy zespotowej nalezy opisa¢ podziat pracy miedzy cztonkéw zespotu.

Opis rob6t pomocniczych i transportowych zwigzanych z przebiegiem badanego procesu z potrzebnymi
rysunkami wzglednie szkicami.

Obmiar wykonanych w czasie obserwacji rob6t z potrzebnymi rysunkami i z podaniem rzeczywistych
odchytek wg nomenklatury Polskich Norm lub innych obowigzujacych warunkéw technicznych.

Rodzaje i opis zastosowanych materiatdbw z podaniem gatunkéw, klas itp.

M B.Przem. — Bp/4,/5
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Uwagi

Spis zatacznikdéw stanowigcych ciag dalszy karty opisowej

Spis kart pomiarowych i analitycznych w zakresie danej obserwacji

Sporzadzit karte Sprawdzit
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Zatacznik 2/5

Chronometraz liczbowy niecykliczny Kona N~y /
pomiarowa
Badanie Nr Przedsiebiorstmo Budoma i adres Nazma roboty (element budorny)
Data
Dzien
tygodnia
Personalia robotnikom Metoda pracy
| u 1
Nazmisko
Imie Przyrzady pomiarome
Zaméd
Kategoria

zaszeiegomania

lle lat pracuje Warunki atmosferyczne

m danym zamodzie
Wiek

Wzrost
Temperatura

Wiatr

Tempo pracy
Stan pogody

Umagi Rysunki

Wykonat pomiary Spramdzit karte

Mjt.Prz em. - BP/4/19
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Badanie Nr

Data

Dzien
tygodnia

Nazwisko
Imie
Zainéd

Kategoria
zaszeregowania

lle lat pracuje
tu danym zawodzie

Wiek

Wozrost

Tempo pracy

Uwagi

Wykonat pomiary

M.B.Przem. — BP/4/20

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

Uproszczona obserwacja

dnia pracy
Przedsiebiorstwo

Personalia roboinikéw

Karta

Nr — U

pomiarowa

Budowa i adres

»

Sprawdzit karte

Str.

27

Zatgcznik 2/6

/

Nazwa roboty (element budowy)

Metoda pracy

Przyrzady pomiarowe

Warunki atmosferyczne

Temperatura

Wiatr

Stan pogody

Rysunki
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Zatgcznik 2/7

Fotografia dnia pracy karta pomiarowa Nr F- /
Badanie Nr Przedsigbiorstwo Budowa i adres Nazwa roboty (element budowy)
Data
Dzien
tygodnia
Personalia robotnikow Metoda pracy
t 1 m
Nazwisko
Imie Przyrzady pomiarowe
Zawod
Kategoria )
Zaszegorowania Warunki atmosferyczne

lle lat pracuje
w danym zawodzie

Wiek Temperatura
Wzrost Wiatr

Stan pogody

Tempo pracy

Uwagi Rysunki

Wykonat pomiary Sprawdzit karte

M.B.Przem. —BP/4/21
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Zatacznik 2/7 str. 2
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Zatacznik 2/7 sir. 3
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Zatacznik 2/7 str. 4

Rysunki
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Lp

Nazwa wzoru

2

Umowa ze szkolacym

Karta ewidencyjna Nr.... wraz
z umowga ze szkolonym oraz
dziennik kontroli szkolenia
praktycznego

ZaSwiadczenie zaszeregowania
(wzér CUSZ)

Protok6t egzaminacyjny

Dziennik kontroli szkolenia
teoretycznego wraz z kontrolg
obecnosci

Karta ewidencyjna szkolacego
wraz z oceng

ZaSwiadczenie o przeszkoleniu
w technologii wykonawstwa
rob6t w okresie zimowym

Dziennik szkoty przodowni-
ctwa pracy

Sprawozdanie z wykonania
planu szkolenia wewnatrzza-
ktadowego robotnikow w kwar-
tale sprawozdawczym (wzér
Z-8)

Sprawozdanie z realizacji pla-
nu szkolenia wewnatrzzakta-
dowego za kw. (wzér Sz-1)

Plan szkolenia wewnatrzza-
ktadowego za kw.

A —w przekroju zawodow
B —wg jednostek organizacyj-
nych

WYKAZ OBOWIAZUJACYCH FORMULARZY

z zakresu szkolenia wewnatrzzaktadowego

Symbol

3
Bp/4/161

Bp/4/161

Bp/4/165

Bp/4/181

Bp/4/162

Bp/4/163

Np/4/183

Bp/4/184

GUS/z-8

BP/4/168

Wystawia

4

ref. szkolenia
na budowie

ref. szkolenia
na budowie

zaktadowa ko-
misja kwalifi-
kacyjna

zaktadowa ko-
misja kwalifi-
kacyjna

ref. szkolenia
na budowie

ref. szkolenia
w zjedn. za-

rzadzie

ref. szkolenia
na budowie

patrz objasnie-
nie

zjednoczenie
centr. zarz.

zjednoczenie

1) zjednoczenie
2) M.B.Przem.

0
2
5
3

4

1

2

Otrzymuje

6

1) szkolacy
2) rachuba
3) ref. szkol.

kier. budowy
lub szkolacy

1) szkolony

2) ref. pers.
na budo-
wie przez
kom. za-
trudn.

1) ref. szkol.
Z jedn.

2) pozostaje
w aktach
komisji
kwalifik.

wyktadowca

ref. szkol, w
zjednoczeniu

1) szkolony
2) ref. szkol.

patrz objas-
nienie

1) M.B.Przem.
— 2 egz.

2) Zarz. GhL
ZwW. Zaw.
— 1 egz.

3) ala

1) centr. zarz.
2) ala
zbiorczy

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO

Podstaina prauma

7

Okoélnik Nr 41

z dn.

1.7.1955 .

Okolnik Nr 41

z dn.

1.7.1955 r.

Zarz.Przew.PKPG

z dn.

(Mon. P. Nr A-105

12.12.1951 r.

poz. 1519)

Pismo okoélne
M.B.Przem. Nr 1
z 20252 r. ref.

szkol,

Zarz.
Min.

na bud.

n

Nr 103
Bud. Przem.

z 24954 .

Instr.

GUS Nr 39

Str. 33

Zatacznik Nr 3

Uuiagi

8

zamiast umowy
stanowigcej  za-
tacznik do uchy-
lonego zarzadz.
Nr 5 M.B.Przem
z 73 52r.:

zat 31

zamiast umowy
ze szkolonym
przewidzianej
zarz. Przew.
PKPG Nr 459 z
121251 oraz do-
tychczas. karty
ewid. i dziennika,
przewidzianych
pism. ok6lnym
M.B.Przem. Nr 1
z 20252 r. zat 32

za. 3/3

zat. 3/4

za. 1U*

Wykonanie we
wiasnym  zakre-
sie

zat. 3/6

zat. SA

zat. SIS

zat. 39
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Zatgcznik 3a

OBJASNIENIA

w sprawie wypetniania i obiegu formularzy w zakresie
szkolenia wewnatrzzaktadowego.

Vr

1. Umowa ze szkolgcym — symbol Bp/4/164.

Umowe ze szkolagcym przygotowuje referent szkolenia na
budowie (zarzadzie) w 3 egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje szkolacy, drugi pozostaje w aktach referenta
szkoleniowego, trzeci zostaje przestany do rachuby jednostki,
dla dokonywania rozliczen ze szkolagcym.

2. Karta ewidencyjna wraz z umowg ze szkolonym oraz

dziennik kontroli szkolenia praktycznego.

Formularz ten zawiera niezbedne dane, dotyczace szkolo-
nego robotnika, umowe oraz przebieg i ocene jego zajec
praktycznych. Cze$¢ | wzoru (karte ewidencyjng) oraz Il
(umowe) wypetnia referent szkolenia na budowie (zarzadzie).

Karta ewidencyjna powinna by¢ zaopatrzona kolejnym
numerem, podpisana przez kierownika budowy, szkolgcego
i szkolonego robotnika. Numer kolejny ustala referent szko-
lenia zgodnie z przebiegiem planu szkolenia i naborem kan-
dydatéow. W czesci Il wzoru rubryki 1—4 i 6 wypetnia
szkolagcy po kazdym tygodniu szkolenia, a szkolony w ru-
bryce 5 po zakonczeniu kazdego tygodnia witasnorecznym
podpisem potwierdza wykonanie zleconej pracy. W rubryce 6
wpisujg swoje spostrzezenia i uwagi kierownik budowy
i wiadze kontrolujgce-szkolenie wewnatrzzaktadowe. W okre-
sie trwania szkolenia formularz pozostaje u kierownika bu-
dowy, a na wiekszych obiektach u szkolacego.

3. Zaswiadczenie zaszeregowania (wzér CUSZ) — Bp/4/165.

Zaswiadczenie jest wydawane przez Zaktadowag Komisje
Kwalifikacyjna, egzaminujaca przeszkolonego robotnika. Je-
den egzemplarz otrzymuje przeszkolony robotnik, drugi zo-
staje przestany przez sekcje zatrudnienia na budowie (za-
rzadzie) do komdrki personalnej budowy (zarzadu). W za-
Swiadczeniu kategorie zaszeregowania oraz zawdd nalezy
podawac zgodnie z taryfikatorami, podajac przy nazwie za-
wodu takze dziat i pozycje taryfikatora. Jako numer nalezy
wpisywaé kolejny numer zaswiadczenia, tamany przez numer
protokotu egzaminacyjnego.

Referent personalny powiadamia komorke obrachunkowa
o ustalonej kategorii zaszeregowania przeszkolonego, poda-
jac numer i date zaswiadczenia.

Nadzér nad obiegiem zaSwiadczenia sprawuje
szkolenia.

referent

4. Protok6t egzaminacyjny — Bp/4/181.

Protok6t egzaminacyjny zawiera wyniki egzaminu wszyst-
kich robotnikéw uczestniczacych na kursie szkolenia we-
whnatrzzaktadowego. Sporzgdza go w 2 egzemplarzach Zakta-
dowa Komisja Kwalifikacyjna. Referent szkolenia na budo-
wie (zarzadzie) przesyta jeden egzemplarz do komoérki szko-
leniowej w Zjednoczeniu, drugi pozostaje w aktach Komisji
Kwalifikacyjnej

5 Dziennik kontroli szkolenia teoretycznego wraz z kon-

trolg obecnosci — Rp/4/162.

Dziennik kontroli szkolenia teoretycznego oraz kontrola
obecnos$ci szkolonych (druk dwustronny) prowadzony jest
przez wyktadowce i znajduje sie w miejscu prowadzenia
wyktadow. Do obowigzkéw referenta szkoleniowego nalezy
czuwanie, by dziennik i kontrola byty prowadzone systema-
tycznie i doktadnie.

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO
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6. Karta ewidencyjna szkolgcego wraz z oceng — Bp/1/163

Wz6r powyzszy zawiera dane, dotyczace szkolgcego oraz
ocene wynikéw jego pracy ze szkolonymi robotnikami. Wzér
ten zaktada i prowadzi oddzielnie dla kazdego szkolgcego re-
ferent szkolenia w zjednoczeniu z wyjatkiem wiekszych bu-
déw, gdzie funkcje te spetnia referent szkoleniowy budowy
(zarzadu).

Ocene wynikéw pracy szkolacego nalezy wpisywaé po za-
koriczeniu kursu w porozumieniu z kierownictwem zaktadu
pracy, P.O.P., Radg Zaktadowa i Z.M.P.

7. Zaswiadczenie o przeszkoleniu w technologii wykonaw-
stwa rob6t w okresie zimowym — Bp/4/183.

Zaswiadczenia otrzymujg robotnicy, ktérzy ukonczyli szko-
lenie wewnatrzzaktadowe w zakresie technologii wykonaw-
stwa robdét w okresie zimowym. Jeden egzemplarz otrzymu-
je przeszkolony robotnik, kopia pozostaje u referenta szko-
leniowego na budowie (zarzadzie).

8. Dziennik szkoty przodownictwa pracy — Bp/4/184.

Dziennik zawiera dokumentacje, zwigzang z prowadzeniem
szkoty przodownictwa, a mianowicie:

1) organizacja szkoty. W zalgczniku tym zawarte sg dane
informacyjne, dotyczace szkoty, zakre$lone zadania
i sposoby ich realizacji.

2) organizacja robét. Warunkiem osiggniecia zadan przez
szkote przodownictwa pracy jest zapewnienie jej frontu
robot, zaopatrzenia w surowce i materiaty oraz niezbed-
ng ilos¢ sprzetu, maszyn i urzadzen. Powyzsze dane na-
lezy doktadnie wynotowac.

3) programy szkolenia praktycznego i teoretycznego oraz

plan szkolenia teoretycznego.
Zatgcznik powyzszy zawiera program zaje¢ praktycz-
nych i teoretycznych w szkole przodownictwa. Program
winien by¢ zatwierdzony przez dyrektora zjednoczenia,
na terenie ktérego organizuje sie szkota przodownictwa.
Plan szkolenia teoretycznego zawiera chronologiczny
wykaz wyktadéw lub pogadanek wygtoszonych przez
konsultanta.

4) umowa ze szkolagcym i konsultantem.

Umowe sporzadza referent szkoleniowy w 3 egzempla-
rzach, podpisuje dyrektor zjednoczenia, szkolgcy oraz
konsultant.

5) wykaz robotnikéw szkolonych w szkole przodownictwa
pracy zawiera ewidencje wszystkich uczestnikdw szkoty,
osiggane wyniki w wykonaniu norm pracy i uzyskiwa-
ny zarobek w ostatnim miesigcu przed i pierwszym
miesigcu po ukonczeniu szkolenia. Wykaz powyzszy stu-
zy, jako podstawa do obliczania premii szkolgcemu.

6) N\liscie obecnosci wyktadowca odnotowuje frekwencje
uczestnikow szkoty.

7) Charakterystyka pracy brygady (zespotu). Zalgcznik
wypetnia sie w przypadku, gdy szkota przodownictwa
pracy prowadzona jest brygadowo. W rubrykach nalezy
poda¢ $rednie wykonanie norm przez brygade w mie-
sigcu poprzedzajgcym szkolenie, w okresie szkolenia
oraz po zakonczeniu szkolenia.

8) Zalacznik ten zawiera uwagi kierownika szkolenia za-
wodowego, konsultanta oraz oséb, wizytujacych szkote
przodownictwa pracy, dotyczace warunkéw pracy szko-
ty. W poszczegdlnych rubrykach winny by¢ doktadnie
odnotowywane wszelkie okolicznos$ci, posiadajgce wptyw
na przebieg szkolenia, wydajnos$¢ pracy szkolonych jak
np. awarie, przestoje, spowodowane brakiem materia-
téw, przerwg S$wiatta, brakiem sprzetu itp.

9) Wykres wydajnosci pracy poszczeg6lnych brygad (ze-
spotow). W okresie trwania szkotly przodownictwa pra-



Nr 19(90) poz. 119

cy nalezy prowadzi¢ systematycznie, wykres wydajnosci
pracy poszczegolnych brygad zespotow. W wykazie nie
nalezy umieszcza¢ dni wolnych od pracy, poniewaz tra-
ci on wowczas na przejrzystosci. W zaleznosci od typu
szkoty u dotu wykresu podaje sie zespoty lub nazwiska
szkolonych robotnikéw.

10) Protokdt ustalenia ilosci godzin, faktycznie przepraco-
wanych przez uczestnikdw szkoly, oraz uo wydajnosci
pracy. Protok6t sporzadzany jest komisyjnie, po zakon-
czeniu szkoty przodownictwa pracy.

Wszystkie dokumenty, zawarte w dzienniku szkoty
przodownictwa pracy zaktada i prowadzi konsultant
szkoty, w pewnych przypadkach przy pomocy technika
normowania lub obmiarow (zat. 5. 7, 10). Referent szko-
lenia obowigzany jest systematycznie kontrolowaé, by
dokumentacja szkoty przodownictwa pracy byta skom-
pletowana oraz prowadzona biezgco.

Dokumenty szkolenia wewnatrzzaktadowego, wym. na
wzorach 1—8 znajduja sie na budowie (zarzadzie), a po
zakonczeniu szkolenia przesytane sg z budowy (zarzadu)
do referenta szkoleniowego w zjednoczeniu.

9. Sprawozdanie kwartalne z wykonania planu szkolenia
wewnatrzzaktadowego, wzér GUS — 2 — 8.

Objasnienia o sposobie wypetniania wzoru Z-8 podano
w Instrukcji GUS Nr 39.

10. Sprawozdanie kwartalne z realizacji planu szkolenia
wewnatrzzaktadowego (Sz-1) Bp-4/168.

Wz6r wypetnia sie wg instrukcji podanej na formularzu
dla wewnetrznej kontroli szkolenia w zjednoczeniu. Jest on
podstawg do sporzadzenia sprawozdania Z-8.

11. Kwartalny plan (operatywny) szkolenia wewnatrzza-
ktadowego — Bp/4/167.

Wzor powyzszy wypetnia sie wg instrukcji podanej na
formularzu.
Zatgcznik 3/1
UMOWA
zawarta dnia 195... r. pomiedzy zaktadem
(0] - 13TV
w reprezentowanym przez Ob.

z jednej strony a Ob..........
zamieszkatym w

z drugiej strony, petnigcym obowigzki
w w/w zakladzie w Wydziale

0 nastepujacej tresci:

51

Ob zwany dalej szkolagcym zobowig-
zuje sie w okresie od dnia .......ceieiiiinenenn, 195... r. do dnia
........................................ 195... r. wyszkoli¢ robotnika(6w) wy-
mienionego we wstepie zaktadu pracy.

zwanego (zwanych) szkolonym(nymi) do wykonywania za-
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W ciggu 7 dni od ukonczenia szkolenia odbedg sie egzaminy
przed zaktadowa komisjg kwalifikacyjng, ktére stwierdzaja,
czy szkolony(eni) zostat(li) nalezycie przygotowany(ni) do
wykonywania zawodu wymienionego w § 1

§ 3.

Szkolenie odbywac sie bedzie w zakresie i trybie przewidzia-
nym w zatwierdzonym programie szkolenia.

§ 4

1. Szkolacy za przeprowadzenie szkolenia otrzymywac bedzie
od zaktadu pracy wynagrodzenie za kazdego szkolonego
robotnika:

a) stawke za szkolenie w kwocie

z dotu w ratach miesiecznych za miesigc od

do po zt oraz za miesigc

.................................... zt

ztozeniu egzamindw.

b) premie za pomysiny wynik
..................... zt ptatnag
szkolenia, pomys$inym ztozeniu egzaminéw i wykonaniu
przez wyszkolonego (brygade w ktérej pracuje(ja)
szkolony(eni) robotnik(cy) norm pracy przynajmniej
W 100J/0 W OKIeSie 00 ..ot
0 e

szkolenia w kwocie
po terminowym zakonczeniu

2. Wyptaty wynagrodzenia, o ktéorych mowa w ust. 1 doko-
nane bedag w terminach najblizszych wyptat wynagro-
dzenia wynikajagcego z umowy o prace.

3. W przypadku wczedniejszego zakoriczenia szkolenia wy-
nagrodzenie o ktorym mowa w ust. 1 zostanie wyptacone
w niezmniejszonej wysokosci po pomys$inym ztozeniu eg-
zaminu przez szkoionego(ych) robotnika(éw) i wykonania
przez szkolonego(nych) norm pracy przynajmniej w 100°0
w okresie

4. W przypadku po6zZniejszego zakonczenia szkolenia dodat-
kowe wynagrodzenie za przedtuzony okres szkolenia nie
przystuguje, natomiast kwota przypadajaca za ostatni
miesigc szkolenia zostanie wyptacona po pomysinym zto-
zeniu egzaminow przez szkolonego(ych) robotnika(6w).

§ 5.

Szkolenie odbywaé sie bedzie w czasie wykonywania przaa
szkolacego czynnos$ci w ramach zawartej umowy o prace *).
W okresie szkolenia szkolagcy bedzie zwolniony od petniania
czynnosci, wynikajgcych z zawartej umowy o prace *).

(podpis szkolacego)

(podpis kierownik® zaktadu)

*) niepotrzebne skreslic

ptatngpopomys$inym
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ZJEANOCZENIE ittt Zakgcznik 3/2

Budowa (Zarzgd) ..ccceoveerenseie i

I. KARTA EWIDENCYJNA NR 195 r.
1. Nazwisko i imie SZKOIONEGO . 6. Data rozpoczecia SzKolenia ...
2. Przynalezno$¢ organiz. szKolonego ... 7. Data zakonczenia szkolenia ........iiiieiiana,
3. Szkolenie odbywa sie w zawodzie (specjaln.) ... 8. Ocena Komisji KwalifikaCyjnej ... vovvvvciviennene.
4, SYSTEM e nNa Kategorie ... 9. Protokdt Nr ... z dnia 1., 195... r.
5. Umowny okres trwania szkolenia od ... 195... r. do 10. Kategoria zaszeregowana przed szkoleniem
.......................... 195...r. po szkoleniu
U W 8 G T it eyttt henn bt
O. UMOWA z dnia .ccvvcvevs e 195... .
1 Budowa (Zarzad) ... zobowigzuje sie do szkolenia Ob.....cccooviviivvcieiiiiiccnns W Zawodzie ...cccoveeervrrerernnn,
.................................... w okresie od dn......eeeeee.. 195, 1. do dn 195... r.

2. Szkolenie odbywac¢ sie bedzie na podstawie zatwierdzonego programu szkolenia.

3. Szkolony obowigzany jest w okresie szkolenia do wykonywania pracy wskazanej przez instruktora i pod jego Kkie-
rownictwem oraz do uczeszczania na wykitady teoretyczne.

4. Wokresie szkolenia szkolony pobiera¢ bedzie wynagrodzenie.

5. Whprzypadku zatrudnienia przy pracy normowanej szkolony bedzieotrzymywatwynagrodzenie wgfaktycznego wy-
konania norm. jednak nie nizsze, nizby wyniosto w pkt. 4.

6. W ciggu 7 dni od daty zakonczenia szkolenia, szkolony zostaniepoddanyegzaminowi przed ZaktadowgKomisjg
Kwalifikacyjng w wyznaczonym przez Budowe (Zarzad) terminie.

7. W przypadku ztozenia egzaminu z wynikiem pomys$inym Zaktadowa Komisja wyda szkolonemu zaswiadczenie stwier-
dzajgce uzyskany zawod i kategorie osobistego zaszeregowania.

8. Okres szkolenia wlicza sie do czasu pracy w zaktadzie.

(podpis szkolgcego) (podpis szkolonego) (podpis kierownika budowy (zarzadu)

iNn. DZIENNIK KONTROLI SZKOLENIA PRAKTYCZNEGO

Ocena pracy
Podpis szkolonego szkolonego przez
szkolgcego

Uwagi kier. budowy

Planowe prace Nr
Wykonane prace
y P i wiadz kontrolnych

Data .
wg programu zlecenia

Bp/4/161



Nr 19(90) poz. 119 BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO Str. 37

Zakacznik 3/3
..................................... dnia 195... r.
(Piecze¢ zaktadu pracy) ZAWOA oo
Typ i System SZKOl...oocooeoivieeiiiicieecece e
Czas szkol, wg umowy: od ...
Faktyczny czas szkolenia: od

PROTOKOL egzaminacyjny nr

Zaktadowa Komisja Kwalifikacyjna, dziatajgca na podstawie Zarzgdzenia Nr 77/0go6l. Ministia Budownictwa Przemysto-
wego z dnia 6 listopada 1953 r. w sprawie zasad powotania i dziatalnoSci zaktadowych komisji kwalifikacyjnych oraz

przestrzegania dyscypliny taryfikacyjnej, powotana przez DYreKIOra .o eeenes
(nazwa zakladu pracy)
............................. pismem z dn......oeeee ZNAK . W skitadzie:
1. Przewodniczacy KomiSji KWalifIKACYJNE] 0D .ottt ettt e et eb e e bt et e se b s e s e seetese e et e se s e s etenes
2. Czlonkowie a) Wyznaczony przez kierownika zaktadu
stali: pracy pracownik inzynier - technik Lo} o TSSO
b) Przedstawiciel Rady Zakt. [0 S USSR
3. Cztonkowie a) Prac. wyznacz, przez Kier. budowy na
niestali: ktérej robotnik pracuje [ L o TSRS
b) Szkolacy robotnikéw poddajgcych sie
egzaminowi (@ ] SRS
o) SRS
) e E R RS h R RS R R E e RE b SRS R ettt
=) ISR
L) TP T TR
na podstawie przedtozonej dokumentacji szkolenia wewnatrzzaktadowego, W dniu ....cccccivvvveieircciennenn, 195... r., przeegza-
minowata ............ robotnikdw zgloszonych przez szKolgcego ODb......iininn e przyznajac im zgodnie
z postanowieniami taryfikatora kwalifikacyjnego dla ... Czes¢ Dziat POZ..cccoeurenn.
W ZAWOUZIE woiieciicicieteii ettt ensnre e nizej wyszczegolnione kategorie osobistego zaszeregowania:
\ o i Dat Wynik Kat zaszeregowania Nr
zwi i imi ata . . A .
Le. aszkcflo?lego : urodzenia egzg:r:]”%u é?%%iregh p&g\(j;m;n Zi;‘évr:?: Uwagi
1 2 3 4 5 6 7 8

Zaktadowa Komisja Kwalifikacyjna stwierdzita, ze nizej wymienieni robotnicy nie posiadajag wymaganych taryfika-
torem kwalifikacji w kat. zaszeregowania do ktérej byli szkoleni i nie mogg by¢ zaliczeni do absolwentéw szkolenia
wewnatrzzaktadowego.

Cztonkowie stali: Kierownik Przewodniczacy
Czlonkowie niestali: Zaktadu Pracy Zakt. Komisji Kwalifik.

Uwaga: 1 egz. tego protokétu winien by¢ przechowywany w aktach komorki Szkoleniowej Zjednoczenia (Przedsiebior-

stwa), drugi egz. w aktach tych jednostek organizacyjnych, ktére dokonujg wyptat za szkolenie.
Bp/4/181
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System szKolenia ..coecvcvvveieiinsnenenseeees Zatgcznik 3/4

ZAWOA oo

Bp/4/162

KONTROLA OBECNOSCI
Str. 2 zat. 3/4

Data wy ktadu

. L Nr karty
Lp Nazvvklsll<o i imie ewiden- Uwagi
szkolonego cyinej
[
\
9
»
Objasnienia:
Obecny o, nieobecny — usprawiedliwiony n-u,

nieusprawiedliwiony ub-n, spo6zniony uspr. s-u,
sp6zniony nieusprawiedliwiony sp-n.
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Zatgcznik S/S

KARTA EWIDENCYJNA ,,SZKOLACEGO" NR

NAzZWISKO T IMIE oo datai MiejSCe UrOAZENIA...cccoiriveeieririeeirre st

MIEJSCE PraCY ..oieeieeeiiriiiririeisiris e stanowisko pracy kategoria zaszeregowania............
LAY LCYET oI 4= Y0 01 T34 - Ua L PRSP SSR
RVAY A2 T4 =T o= LT o T T 1o -SSR SS
WYKSZEAICENTE  ZAWOUOWE .ot b £ E bbb bbb b H bbb bbb b e b e b e b e b et s £ bt aE et e b et e b et e bt e bt bttt nn s
N Qo (U o To T o 1 = (o ] LT 2 1T Lo 14 - RSP SRP
(Razem praca W iNNYCH INSTYTUCJACKN) it e et et e s e e e bR s e s e s s b s e et esesenenense e s eneranens
ZAWOU WYKONYWREANY oottt et eee e et e st eetes seeseseseeseseessesese e s es e se e e e e ae e e e s eR e ee e £ s e Reae e s e s er e eaeRe s e s es e s e e e £ e aeaseneseesebeneneesesesenseseneen
(701 & To I o oY= Vo A TE74 (o] [-] o1 =S T O TTTOUT U U SO PE PSP PP
LAY AT L4 s [0 1T o T- g 4 | - TSP
PrZYNAIEZNO0SE GO ZW. Z AW .ociiiiiiicieiiieietisiiee e st st etesessas esesseseseasasesasessesesessasesesessesesaseaseseses s e st as e aeeseses e eseEes e ee e s et es e ee b eRese e st et e aeebeseseabebeseaestesenessasesanens
(e o I - To oY T I o Yo bA g T UoyA=T o T - W NV AV (o4 o =T o 1 - TSRS

L@ T = Yo L L= o8 F= N ATV Yo o LY OSSPSR

Podpis kierownika zakiadu pracy Podpis szkolgcego
lub z )ego ramienia opiekuna szkolenia

OCENA WYNIKOW PRACY ,SZKOLACEGO" Str. 2 zat. SIS

llos¢ przeszkolo-  Postaina Stosunek Ocena inynikow

szlfozlaesnia Rodzaj szkolenia szkcl)lltz)s:ych ngf:ezzakkou::g;k‘ Sszollé-lpocliic:. szkolac, do pracy szkolacego Uiuagi
! kt.
kuialifikacyjng szkolenia szkolonych przez zaki. pracy
1 2 3 4 5 6 7 8
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Zatacznik 3/6

(pieczeé¢ podtuzna budowy zaktadu pracy)

ZASWIADCZENIE
ObyWatel e Urodzony ...
dnia w powiat........
zatrudniony w charakterze .. zostat przeszkolony w czasie od dnia

do dNia . W bbb bbb
(nazwa budowy zaktadu pracy)

zakresie technologii wykonawstwa robdt

w okresie zimowym.

o » Podpis .
(miejscowott) Kierownika budowy (zaktadu pracy)
Bp/4/183
ZJEDNOCZENIE Zatgcznik 3/7

BUDOWA ZARZAD

D Z1ENNIK

SZKOLY PRZODOWNICTWA PRACY

Bp/4/184
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2. zatgcznika 3/7 Nr 1

ORGANIZACJA SZKOLY

1 Nazwa Budowy (Zarzgdu)......c.cccoeoniinciininncieieeneeeeeas

2. Typ szkoly:

3. Kierunek szkolenia

A, CRIE  SZK OB Lot h e h e E R E £ E R E £ R £ R AR R R R R R R £ R R R R bRt b ettt e en s
. ) OSSO UU U URUR U URTUR
D) s
©) et eeeese ettt ettt e et 2R e et R et et 28t oA e ettt
<O

D) s
) L
d)
6. Okres szkolenia
T SZKOIGCY ettt b Sh bt E R E e E R £ R £ h £k e R R R bRt bR h R bt b et bt bttt
S N TS U L L U 34 e T SRS RR
9. Ilo$¢ szkolonych w brygadach/zespotach

Nr 2
ORGANIZACJA ROBOT

1. Stanowisko robocze

2. Obsada personelu inz.-technicznego

3. Mechanizacja.......cccoeeeneiiieieiciescceee

) e
D) -
C) torrerrerre s
5. Zaopatrzenie i transport
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Str. 3 zatgcznika 97

Program szkolenia praktycznego

2. Plan szkolenia praktycznego:

3. Zakres czynnosci (metody pracy) (brygady/zespotu):

Program szkolenia teoretycznego

Lp. Tematy ka Ilo$¢ godzin

Plan szkolenia teoretycznego

Nazinisko i imie

Data godz. Tematyka
prowadzacego
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(Piecze¢ zaktadu) str* 4 zalgcznika 3/7

zhak: Nr Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia
Nr 37/0g Ministra Budownictwa
Przemystowego z dnia 20 czerwca

1953 roku.
UMOWA

Dnia 195...r. pomiedzy zakiadem PracCy ... (nazwa)..reprezentowa-
NYM PIZEZ O zjednej Strony i OD . zatrud-
NEONYIM W it Na..StaNOWISKU..coceveeeeieeee e zwan)
Ciggu SzKolgeym 0raz Ob..ccciicee s zatrudnionym W Dziale .o

NA STANOWISKU oviiceirrice e s zwanym w dalszym ciggu konsultantem, z drugiej strony, zostata zawar-

ta umowa o0 nastepujacej tresci:

5 1. Szkolgcy przy pomocy konsultanta zobowiazuje sie w okresie 0d dNia....ueriiceienene. do dnia.nccreene,
w ramach programu szkoty przodownictwa pracy przeszkoli¢ ... (ilos¢) robotnikéw wymienionych w zatgczniku do
niniejszej umowy w zakresie wykonywania wedtug przodujacych metod tj.....cirrniviniinnnnns nastepujacych czynnosci
(robot) e W ZaWOAZI€ oo Kat. e tak aby po przeszkoleniu wymienieni
robotnicy zwiekszyli wyniki pracy w zakresie przecietnie %, t.j. uzyskujac wzrost

wykonania z ... [o [0 R

§ 2. Konsultant zobowigzuje sie do udzielania szkolgcemu pomocy i wskazowek teoretycznych oraz do opracowania
wspolnie ze szkolacym programu i planu zajeé¢ i przeprowadzenia szkolenia zgodnie z postanowieniami § 1.

§ 3. Szkolenie odbywac sie bedzie przynajmniej .............. razy w tygodniu i w zakresie szkolenia wyniesie okoto ..........
godzin wyktadéw i zaje¢ poza godzinami (w godzinach pracy) wynikajacymi z umowy o prace szkolgcego i konsultanta.

§ 4. Szkolacy za przeprowadzenie szkolenia otrzyma nastepujgce wynagrodzenie:

1) wynagrodzenie za szkolenie w kwocie .............. zt za kazda godzine szkolenia i zaje¢ ptatng po zakonczeniu
szkolenia,

2) premie, ktérej wysoko$¢ uzalezniona jest od zwiekszenia wynikow uzyskanych przez kazdego szkolonego w zakre-
sie (kierunku) szkolenia.

Wysokos$¢ premii ustala sie na:

- I °/o nadwyzki uzyskanego zarobku przez kazdego szkolonego wskutek poprawy wynikéw w okresie
jednego (pierwszego) miesigca po zakonczeniu szkolenia w stosunku do miesiecznego zarobku przed szkoleniem

(bez doptat za godziny nadliczbowe i innych dodatkéw statych);
o) I zt za poprawienie wynikéw o Y VA A U =11 [OOSR
Przy poprawieniu wynikéw w wiekszym lub mniejszym stopniu premia ta ulega proporcjonalnej zmianie. Wyzej usta-
lone premie (pkt. 2 lit. a) b) nie moga przekracza¢ 100 zt za jednego wyszkolonego. Indywidualne miesieczne wyniki i wy-
nagrodzenie szkolonego przed rozpoczeciem szkolenia (bez doptat za godziny nadliczbowe i innych dodatkéw statych)

zostaty wymienione w zalgczonym wykazie. Premia wyptacana bedzie po ustaleniu miesiecznych wynikéw po zakon-
czeniu szkolenia-

§ 5. Konsultant za pomoc w przeprowadzaniu szkolenia otrzyma nastepujace wynagrodzenie:
a) wynagrodzenie za pomoc w prowadzeniu catej szkoty przodownictwa pracy w Kwocie ... zt.

b) premie za kazdego przeszkolonego w wysokosCi ............ % premii obliczonej wedtug zasad ustalonych w § 4 pkt. 2

§ 6. Wyptaty wynagrodzen, o ktérych mowa w 8§ 4 i 5 dokonywane beda w terminach najblizszych wyptat wyna-
grodzenia za prace.

(pOde azkolecef‘fo) (podpia korsaultanta) (podpia dyrektora)
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Str. 5 zalgcznika 3

WYKAZ ROBOTNIKOW SZKOLONYCH W SZKOLE PRZODOWNICTWA PRACY

Wyniki szkolenia ui miesigcu

rzed szkoleniem koleni i
Lp. Nazwisko i imie Zawod Kat. P po- szkoteniu szvl\</3/|rlzlrl1(ia
% Utyk o arobek zhgodz. % UYK zarobek zHgodz.
normy normy
LISTA OBECNOSCI
Lp. Naztuisko i imie 123456705 91011121314151617 18192021 2223 242526272829 3031

CHARAKTERYSTYKA PRACY BRYGADY (ZESPOLU)

przed szkoleniem in okresie szkolenia po zakonczeniu szkolenia
za czas 0d dnia e, za czas 0d dnia ... za czas od dnia ...
do dNia e do dNnia .
wg zleceri BZ-2 wg zlecen BZ-2 wg zlecen BZ-2
srednia wydajnost o, "lo $rednia wydajnos$c ... o/ srednia wydajnos¢ ... */o
normy normy normy
Jako$¢ wykonania jako$¢ wykonania Jako$¢ wykonania
TECHNIK NORMOWANIA TECHNIK OBMIARU KIEROWNIK BUDOWY

KIEROWNIK SZKOLENIA KONSULTANT SZKOtY

ZAWODOWEGO
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Str. 6 zalgcznika 3/7

Uwagi kierownika szkolenia zawodowego dotyczace warunkéw pracy szkoty

Data Tres$¢ Podpis

Uwagi konsultanta dotyczace warunkéw pracy szkoty

Data Tresc Podpis

Uwagi wizytujgcego szkote przodownictwa pracy

Data Treséé Nazwisko i imig
oraz stan stuzb.
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Str. 7 zatgcznika 3/7

WYKRES WYDAJNOSCI PRACY POSZCZEGOLNYCH BRYGAD (ZESPOLOW SZKOLY)

Kolejne daty dni pracy od dnia do dnia 195 r

1 tydzien 1 tydzien m tydzien IV tydzien V tydzien VI tydzien % normy

( 340

320
300

280

260
240
220
200
180
160
140
120
100

80

Wyjasnienie:

Str. 8 zatacznika 3/7
PROTOKOL

ustalenia ilosci godzin, faktycznie przepracowanych w okresie od dnia ........iinnnn. do dnia...ccoevveeennncencne, 195.. r.
przez uczestnikéw Szkoty Przodownictwa Pracy.

(D11 T R 195... 1. Na BUAOWIE/ZAIZAAZIE W .ocveeeeeiiceeee ettt komisja w sktadzie
L KONSUITANT SZKOBY 0D o s bbbttt
B4 o ] - Yo} o | o ST
3. TECHNIK NOTMOWANTA 0D ittt bbb bt b b eh e b e e bbb s s bbb e E b b€t b b s e b et e ekt t et e st en e
4. Referent SzKol. ZawWOd. BUG./ZAIZ. 0D .t et s st s e eh et st eh ettt

W 0beCNOSCE PrZedStAWICIEIA POP OB .o ettt a bt et £ e Rt e s e st e e e R eR et e e seee st eb e bt et e s e se et ea e essetene e

przedstawiciela RaAdY ZaKtaOOWE] OD .. ettt ettt b s e s e e s et et e e e et e e e s et e e s e s en e ne e b sanenanseneseeeerenenens

I ZIMIP 0D bbb bbb E R R R e bR bR bR e bR e bR e bR E 4R e R SR e R AR e bR e R 4R e bR e b AR e bR e R AR e bR e b AR e bR E AR e bR b e R e b e R b e Rt e Rttt n et et n e

ustalita faktyczng ilo$¢ przepracowanych godzin i procent wydajnosci pracy w m-cu 195... r. nizej wym.

robotnikéw, uczestnikéw szkoty.
llo$¢ godzin 9 i
Lp. Nazuiisko i imie Kat. g . Z_argbek % Wykonania
K.N.S.J. Faktycznie miesieczny normy

e/s normy w m-cu
e/» normy w m-cu

e/s normy w m-cu

R«/«r«nt Bzlcot. Z*w. T»«hruk norm Szkolacy Konsultant Szkoty



C.Z . i,

Zjednoczenie

(Kierownik szkolenia)

Wz6r Sz-1 Zatgcznik S/8

SPRAWOZDANIE

z realizacji szkolenia wewnatrzzaktadowego za kwarta! 135... .

(Kierownik zatrudnienia) (Dyrektor)

Sporzadzono dnia 195... 1.

INSTRUKCJA DO WYPELNIANIA WZORU Sz-1

Czes¢ | — ogdlna

1 Zjednoczenia (przedsiebiorstwa) dla potrzeb witasnych i kontroli wynikéw szkolenia sporzadzajg sprawozdanie we-
wnetrzne wg drugostronnego wzoru. Dane ze sprawozdania sg podstawa do sporzadzenia sprawozdania na wzorze

Z-8GUS.

rubr.

rubr.

rubr.

rubr.
rubr.

rubr.

rubr.

rubr.

rubr.

rubr.

rubr.

rubr.

Cze$¢ Il — szczegbtowa

w uktadzie wg zawodéw nalezy wpisywaé kolejno nazwy zawoddéw, objetych szkoleniem wg nomenklatury,
przyjetej w obowigzujagcym taryfikatorze.

podac liczbe absolwentéw od poczatku roku (bez bhp). Na liczbe te sktadajg sie absolwenci z poprzednich
kwartatéw danego roku oraz absolwenci uzyskani w kwartale sprawozdawczym, (rubr. 7).

wpisa¢ absolwentéw w zakresie wyuczenia podstawowego zawodu, uzyskanych w poprzednich kwartatach
danego roku oraz absolwentéw podanych w rubr. 8.

wpisa¢ dane z kwart, planu operatywnego z ktérego jest sktadane sprawozdanie.
podaé liczbe szkolonych w wyuczaniu zawodu podstawowego planu operat.

nalezy podac¢ ogdlng liczbe uzyskanych absolwentéw (wyuczenie zawodu i podwyzszenie kwalifikacji) w kwar-
tale sprawozdawczym.

nalezy podac liczbe uzyskanych w kwartale sprawozdawczym absolwentéw w zakresie wyuczenia podstawo-
wego zawodu ,

nalezy podac liczbe uzyskanych w kwartale sprawozdawczym absolwentdw w zakresie wyuczenia drugiego
i dalszego zawodu .

10 — podac ogo6lng liczbe absolwentéw w rubr. 11, 12, 13 i 14 W rubr. 10 figurujg absolwenci szkolenia, ktdérego

ukonczenie wptywa na zmiane kategorii zaszeregowania (kursy prod.-techniczne oraz techminimum).

11, 12, 13, 14 — W rubr. tych nalezy podaé liczbe absolwentow w zaleznosci od tego do ktorej kategorii zostali

zaszeregowani w wyniku egzaminow.

15 — podac liczby absolwentéw, ktérzy ukonczyli kursy szkolenia, nie wptywajace na zmiane kategorii osobistego

zaszeregowania. W rubr. tej nalezy réwniez podawac prac. umyst. (np. technikéw obmiardw, wystawiajg-
cych zlecenia robocze).

16 — podawac liczbe absolwentéw uzyskanych w szkotach przodown. pracy.

rubryka: ,,Ogétem™ — w rubr. ,,Ogo6tem" nalezy podawa¢ wyniki uzyskane z podsumowania — danych, dotyczacych po-

UWAGA:

szczegblnych zawodow (poz. 1 — 25). Rubryka ,W tym robotnikéw" obejmuje tylko absolwentéw-ro-
botnikow

Za absolwentéow nalezy uwazaé tylko tych robotnikéw lub prac. umystowych, na ktérych zjednoczenia prze-
$lg do Centr. Zarzadu odpisy protokdétéw Komisji Egzaminacyjnej (kwalifikacyjnej).
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str. 2 zalgcznik 3/8
o agd = 8

£ oof

GF MO

= g=e



Nr 19(90) poz. 119 BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYSLOWEGO Str. 49

zatgoznlk S/S

(nazwa jednostki opracow. plan.)

PLAN OPERATYWNY SZKOLENIA WEWNATRZZAKLADOWEGO

Na ., kwartat 1955 r.

(Kierownik szkolenia) (Kierownik zatrudnienia) (Kier. planowania) (Dyrektor)

Uwagi: Zatwierdzam:

Data

INSTRUKCJA

do wypetniania wzoru operatywnego planu szkolenia wewnatrzzaktadowego

Czes$¢ I — ogoblna

1 Operatywny plan szkolenia w/zaktadowego opracowujg zjednoczenia (przedsiebiorstwa) wg wytycznych Departamen-
tu Zatr. i Ptac z dn. 8.X11.1954 r. w sprawie zasad operatywnego planowania na r. 1955 w zakresie szkolenia w/zakta-
dowego.

2. Zjednoczenia (przedsiebiorstwa) sporzadzajg plan operatywny wraz z podktadkami na budowy kluczowe w 3 egz.
z ktoérych 2 przesytajg do wiasciwego Centr. Zarzagdu w terminie do dnia 5 ostatniego m-ca przed kwartatem plano-
wanym, 3 egz. pozostaje w aktach.

3. Centr. Zarzady zatwierdzajg nadestane plany zjednoczer (przedsiebiorstw) i sporzadzajg plan zbiorczy w 2 egz.
w uktadzie wg zjednoczen i w przekroju zawodow, z ktérych 1 egz. wraz z kompletem planéw zjednoczen (przedsie-
biorstw) i podktadkami budéw kluczowych przesytaja do Dep. Zatr. i Ptac w terminie do 15 ostatniego m-ca przed
kwartatem planowanym.

Czeé¢ Il — szczegotowa

rubr. 2 — w uktadzie wg zawodéw nalezy wpisywaé kolejno nazwy zawod6éw, objetych szkoleniem wg nomenklatury,
przyjetej obowigzujagcym taryfikatorem.

rubr. 3 — wpisa¢ og6lng ilo$¢ przewidywanych absolwentéw w kwartalnym planie dyrektywnym (bez bhp)
rubr. 4— wpisa¢ogdlng sume rubryk 5, 6, 7.

rubr. 5— wpisaéliczbe przewidywanych absolwentéw w zakresie wyuczenia zawodu podstawowego

rubr.  6— wpisaéliczbe przewid. absolwentow w zakresie wyuczenia drugiego zawodu.

rubr. 7— wpisa¢ogblng sume rubryk 8, 13, 14.

rubr. 8— wpisa¢og6lng sume rubr. 9, 10, 11, 12 w rubr. 8 figurujg przewidywani absolwenci szkolenia, ktérego ukon-
czenie wptywa na zmiane kategorii zaszeregowania (kursy prod.-techn. oraz techminimum)

rubr. 910, 11, 12 — w rubrykach tych nalezy poda¢ planowang ilo$¢ uzyskanych absolwentdw w poszczegélnych kate-
goriach zaszeregowania.

rubr. 13— podaé liczbe przewid. absolwentéw, ktérzy ukonczg kursy szkolenia, nie wplywajgce nazmiane kateg
osobistego zaszeregowania. W rybryce tej nalezy poda¢ réwniez prac. umystowych (np. technikow obmiaréw,
wystawiajgcych zlecenia robocze).

rubr. 14— nalezy wpisa¢ liczbe absolwentéw w szkotach przodownictwa pracy.

rubr. 15— nalezy umieszczaé ewent. wyjasnienia np. podawa¢ zawodd podstawowy przy wyuczeniudrugiego zawodu.
(Przyktad: w rubr. 2 zawéd tynkarz, przewiduje si¢ wyuczenie drugiego zawodu 10 robotn. w rubr. 15 odno-
towuje sie woéwczas zawo6d podstawowy wym. robotn. np.: w tym 7 murarzy i 3 ciesli).

rubr.: ,0gdtem" — w rubr. ,,Ogétem" nalezy poda¢ wyniki uzyskane z podsumowania danych, dotyczacych poszczegdl-
nych zawodéw (poz. 1 — 25) z wyszczegdlnieniem robotnikéw. Powyzsze rubryki nalezy wypetnia¢ takze
w planach wg jednostek organizacyjnych.
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Lp

9a

10

12

13

14

Nazwa wzoru

2

Karta ewidencyjna pra-
cownika dla akcji so-
cjalnej

Skrypt dtuzny

Kwitariusz przychodowy

Lista potragcanych od-
ptatnosci

Raport kasowy

Polecenie wyjazdu stuz-
bowego

Lista ptatnicza

Ksiega — Dziennik —

Gtéwna

Karta
dochodéw
naleznosci
rozchodéw

Karta materiatowa ilo-

sciowo - wartosciowa

Karta materiat, iloScio-

wa

Ksigga inwentarzowa

Nota ksiegowa

Sprawozdanie o docho-
dach budzetowych

Sprawozdanie o wydat-
kach budzetowych

WYKAZ OBOWIAZUJACYCH FORMULARZY
tu zakresie zagadnien socjalnych

Symbol

3

Bp/8/

Bp/8/18

CWD-
Rb 2

Bp/8/26

CWD-
Rb 3

CWD-
0s 41

CWD-
Rb 5-
5d

CWD-
Rb 6-
6d

CwWD-
Rb-16
Rb-17
Rb-18

CWD-
Rb U

CWD-
Rb 12

CwD-
Rb 14

CWD-
Rb 13

CWD
Rb 27

CWD
Rb-28

Wystawia losé Otrzymuje
egz.

4 5 6
referat socjalny Przeznaczona
budowy - zjedno- na wewnetrzne
czenia potrzeby

Zobowigzanie pra-
cown. do potra¢,
naleznosci za ko-
rzystanie dzieci z
urz. socjalnych

Ref. socjalny bu-
dowy — zjedno-
czenia

St. ksiegowy akcji
socj. w zjednocze-
niu

Ref. socjalny zjed-
noczenia

St. ksiegowy akc.
socj. w zjednocze-
niu

St. ksiegowy akc.
soc. w zjednocze-
niu

magazyn inten-
dent urzadz. socj.

st. ksiegowy akc.
soc. w zjednocze-
niu

St. ksiegowy akc.
soc. w zjednocze-
niu

wptacajagcy ko-
pia w ref. soc-
jalnym

Przeznaczona
na wewnetrzny
uzytek

Delegowany
pracownik
st. ksiegowy
St. ksiegowy
akc. socjal.
ref. socj.

Ministerstwo

Zjednoczenie
Ministerstwo

Podstawa
prawna

7

Wytyczne X
do” prowadzenia
akcji socjalne
De/p. Zatr. i Plac
ZP/4/PS/AI37/52
z dn. 10.IV.52 r.

Monitor Polski
A-101 z 17.XII.
1951 r., poz. 147

Wytyczne X
do” prowadzenia
akcji socjalne
Dep. Zatr. i Plac
ZP/4IFS/4/37/52
z dn. 10.IV.52 r.

Monitor Polski
A-101 z 17.XII.
51 r. poz. 1477

Zatacznik Nr 4

Uwagi

zat. 4/1

zat. 4/2

wykonanie
we wiasnym
zakresie

zat. 4/3
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16

17

18

19

20

21

22

23

Bilans

Sprawozdanie
kowe

jednost-

Sprawozdanie zbiorcze z

wykon planu ztobkoéw
statych
Sprawozdanie jednost-

kowe przedszkoli

Sprawozdanie  zbiorcze
przedszkoli
Sprawozdanie jednost-

kowe Swietlica z dozyw.

Sprawozdanie $wietlic z
dozyw.

Sprawozdanie jednost-
kowe i zbiorcze z kolonii
i potkolonii, i dziecin-
cow wiejskich

Zd-5

Zd-12

K-2-d

K-19-d

K-20-d

K-38-d

St. ksiegowy
akc. socjal.
w zjednoczeniu

Wypetnia kier.
ztobka

Centralny Zarzad

wypetnia kier.

Centralny Zarzad

Wypetnia kieréw,
Swietlicy

Centralny Zarzad

Wypetnia kier.
Kolonii, Zjedno-
czenie,

C. Zarzad

OBJASNIENIA

BIULETYN MINISTERSTWA BUDOWNICTWA PRZEMYStOWEGO

11

Nr i9(90) poz. 119

Zjednoczenie
Ministerstwo

Monitor Polski
A-101 z 17.XII.
1951 r. poz. 147

W-t Zdrowia Instrukcja 79 B
PRN, Zjedn. GUS

Centr. Zarz.

Ministerstwo

GUS, W.K.P.G.

Zarz. Gt Zw.
Zaw., Dep. Za-
trud. i Piac.

W-t Oswiaty
PRN Zjedn.

C. Zarzad
Ministerstwo
GUS. W.K.P.G,,
Zarz. Gt Zw.
Zawodowego
Dep. Zatr. i
Ptac

W-t Oswiaty
PRN  Zjedno-
czenie, CZ Mi-
nisterstwo
GUS, W.K.P.G
Zarz. Gt Zw.
Zaw. Dep. Za-
trud. i Plac
Zjednoczenie,
W-t

Oswiaty PRN,
Centr. Zarzad,
Ministerstwo,
G.U.S.
W.K.P.G.
Zarzad Gt Zw.
Zaw.

Zakacznik Nr 4a

0 sposobie wypetniania i obiegu formularzy w zakresie zagadniehA socjalnych.

potragcanych odptatnosci.

Komorki socjalne zobowigzane sg prowadzi¢ karty ewidencyjne, skrypty diuzne, kwitariusze przychodowe oraz listy

Inne wzory wewnetrzne i sprawozdawcze jednostkowe i zbiorcze, ustalone w Monitorze Polskim A-101 z dnia 17.XII.
1951 r. i instrukcjg Nr 79 B Gtéwnego Urzedu Statystycznego obowigzujg: st.

ksiegowych przedsiebiorstw prowadzacych

urzadzenia socjalne oraz ztobki, przedszkola, Swietlice z dozywianiem, kolonie.

Strone pierwsza ,Karty ewidencyjnej” wypetnia nowoprzyjety do pracy pracownik — uzupetnia komorka socjalna,
ktora prowadzi réwniez strone druga ,wykaz wyptacanych naleznosci za korzystanie dziecka pracownika z urzadzen
socjalnych". Aktualizowane karty ewidencyjne utatwiajg komdrkom socjalnym przeprowadzanie réznych akcji socjal-
nych jak np. choinki noworocznej, akcji kolonijnej, umieszczenia dzieci w ztobkach i przedszkolach oraz przy urza-
dzaniu wycieczek Swiatecznych dla pracownikéw i wydawanie przez Rady Zakt. skierowan na wczasy wypoczynkowe.
Skrypt dtuzny podpisuje pracownik z chwilg zakwalifikowania dziecka do korzystania z urzgdzenia socjalnego i jest

1

przechowywany w komérce socjalnej.

Asygnaty z kwitariusza przychodowego wystawia komdérka socjalna przedsiebiorstwa (zjednoczenia). Sa one pokwito-
waniem za wyptacong przez pracownika nalezno$¢ za korzystanie dzieci z ustug socjalnych.

Prowadzenie przez komorke socjalng zbiorczych list potrgcanych odptatnosci (z kwitariusza przychodowego) ma na
celu kontrole potrgcania odptatnosci i terminowego przekazywania na konta jednostek budzetowych.

Odnosnie pozostatych wzoréw, wypetnianie i obieg obowigzuje w mysl instrukcji zawartych w Monitorze Polskim

A-101 i instrukcji Gus.
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Zatacznik 4/2

(nazwisko i imie)
............................................. dnia....ccceeee.. 195-r
adres zamieszkania
ZOBOWIAZANIE (skrypt dtuzny)
W zwigzku z zakwalifikowaniem syna, COTKi .. do zobowigzuje sie
wnosi¢ optate w kwocie zt ........... stownie zt w terminie do 10 kazdego miesigca do

(nazwa zaktadu pracy i adres)
O ewentualnych zmianach w dochodzie rodziny, ktére miatyby wpltyw na ustalenia wysokosci odptatnosci zobowigzuje
EY L= LV T Vo [0 1 1 o TP

Zgadzam sie na potragcenie odptatnosci na liscie ptacy.

(Podpis)
Bp/8/18
\
Zakgcznik 4/3
WY KAZ
potracen odptatnosci rodzicielskich przy liscie ptacy za m-C ..o /55 za korzystanie dzieci z urzadzen
socjalnych.
Bud. Nr ...
Lp Nazmisko i imie Fiz. Imie dziecka Urzadzenie Suma Za Dla kogo potrgcono
) pracoumika umyst. korzyst. socjalne zt m-ce odpt. i Nr konta banku

Bp/8/26



Lp.

Zatgcznik Nr 5
WYKAZ OBOWIAZUJACYCH FORMULARZY
w zakresie kwater robotniczych

llo$¢ Podstawa

Nazwa wzoru. Symbol Wystawia Otrzymuje Uwagi
€gz. prawna
Karta Magazynowa CWD magazynier 1 Instrukcja Wz6r w/g in-
GM-1 0 gosp. ma- strukcji
gazynowej

Skierowanie na zamiesz- Bp/8/15 pracownik upo- 2 kier. hotelu

kanie w hotelu robotni- wazniony przez

czym kierownika budo-

wy

Karta kwalifikacyjna na Bp/8/13 lekarz zaktadowy 1 kier. hotelu Wykonanie we

zamieszkanie w hotelu osrodka wiasnym

robotniczym zakresie, zat 5/2

Karta ewidencyjna za- Bp/8/14 kier. hotelu 1 — zat 5/3

kwaterowanego wraz z

kartag wyposazenia.

Kasa przyjmie Kp CW1A kier. hotelu 2 korzystajacy ‘przepisy Wykonanie we

Fin 4 z noclegu finansowe wilasnym za-

kresie, zat. 5/4

Karta ewidencyjna ho- Bp/8/16 kier. hotelu 2 Zjednocze-

telu robotniczego nie i CZ

Wykaz  zakwaterowa- Bp/8/17 kier. hotelu Zjednocze- Wykonanie we

nych w hotelu robotni- nie wihasnym za-

czym

OBJASNIENIA

w sprawie wypetniania i obiegu formularzy w zakresie kwater robotniczych.

Karta magazynowa — wzdr CWD-GM-1, prowadzona jest w zarzadzie hotelu
magazyniera lub osobe upowazniong (o ile nie ma etatu magazyniera).

kresie zat. 5/5

Zatgcznik Nr 5a

robotniczego w 1 egzemplarzu przez

N

Skierowanie na zamieszkanie w hotelu robotniczym — Bp/8/15. Wystawia sie w 2 egzemplarzach (przez kalke).

Bloczki skierowah muszg byé numerowane. Skierowanie do zamieszkania w hotelu robotniczym wystawia osoba upo-
wazniona przez kierownika budowy. Skierowanie jest podstawg do zakwaterowania w hotelu robotniczym, po stwier-
dzeniu stanu zdrowia przez lekarza.

Karte kwalifikacyjng na zamieszkanie w hotelu robotniczym — Bp/8/13 — otrzymuje skierowany do hotelu robotni-
czego z zarzadu hotelu robotniczego w celu zbadania przez lekarza. Na karcie tej lekarz stwierdza, czy stan zdrowia
skierowanego do hotelu pozwala na zamieszkiwanie w hotelu robotniczym.

Karte ewidencyjng zakwaterowanego wraz z kartag uposazenia — Bp/8/14 prowadzi zarzad hotelu robotniczego w 1
egzemplarzu. Karty ewidencyjne utozone alfabetycznie stuzg jako kartoteka zakwaterowanych. Na karcie prowadzi
sie rdwnoczes$nie ewidencje wyposazenia zakwaterowanego w sprzet hotelowy.

Kasa przyjmie (wzér CWD Fin. 4) wystawia si¢ w 2 egzemplarzach (przez kalke). Stuzy jako pokwitowanie za ko-
rzystanie z hotelu robotniczego dla 0s6b nie uprawnionych do korzystania z zakwaterowania bezptatnego.

Karta ewidencyjna hotelu robotniczego — Bp/8/16f zna duje sie w Zjednoczeniu i Centralnym Zarzadzie .

Karte ewidencyjng wypetnia w 2 egzemplarzach zarzad hotelu robotniczego jednorazowo po otwarciu hotelu i prze-
syta do Zjednoczenia. Zjednoczenie 1 egzemplarz przesyta do Centralnego Zarzadu .

Wykaz zakwaterowanych w hotelu robotniczym — Bp/8/17 sporzadza kierownik hotelu i przesyta do Zjednoczenia do
Oddziatu socjalno-kwaterunkowego w celu dokonania obcigzen. W wykazie podaje sie czasokres i ilos¢ dni za-
rnieszltiwania w hotelu w danym miesigcu.
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Zatgcznik 5/1

................................................... dnia 195 r.
Kierownik Hotelu Rob. Bud. Nr ............ e ——— .
W e
N
SKIEROWANIE

na zamieszkanie w hotelu robotniczym
(@ ] TR urodjony dn..eeeeeieieeens MBS it 19 r. zamieszkaty
W s zatrudniony W .o na budowie Nr ... zostaje z dniem ..., 195... r.

skierowany do hotelu robotniczego celem zakwaterowania. Skierowanego nalezy zameldowaé na okres tymczasowy.

W terminie 3 dni skierowany winien podda¢ sie ogledzinom i badaniom lekarskim oraz przediozy¢ Swiadectwo zdrowia.

Stempel i podpis kierujgcego

Uwaga: Wypetnia osoba upowazniona przez kierownika budowy.

Bp/8/15

Zakgcznik 5/1
KARTA KWALIFIKACYJNA
&> zamieszkania w hotelu robotniczym (wedtug stanu zdrowia)

Nazwisko i imie pracownika.........ccceurene. wiek

ZATFUANTONY W ittt et es et b ettt e et et

AreS hOtEIU i e bbb

Ze Wzgledu Na StAN ZATOWIA oocceciiiccesecc et es zamieszkiwaé¢ w hotelu robotniczym.

(poda¢ stownie moze ozy nie moze)

podpis i pieczatka lekarze

dnia

Bp/8/13
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Zatgcznik 5/3

Piecze¢ hotelu

Barak Nr
Sala Nr
KARTA EWIDENCYJNA ZAKWATEROWANEGO
Lo6zko Nr
data urodzenia
nazwisko i imieg
ZatrudnNioNY W e bud.
Data przybycia do hotelu ..o, SKEA PrzybDy e Nr skierowania .
miejsce statego zamieszkania
Zameldowany dnia ... Lp. ksiazki meldunkowej
Wymeldowany dnia Data odejscia z hotelu...........
[0 LTV 2= Yo | P
Bp/8/14
WYPOSAZENIE
Otrzymat: . Zdat:

warto$ci powstatej szkody w kwocie ustalonej przez Komisje powotang przez Rade Zaktadowga

podpis pracownika — lokatora
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ZJEANOCZENIE vveeeeeiee et Zatgcznik 5/4

Centralny Zarzad .....ccccococeeereneeiennieies ceverereniees srevenes
y 3 Hotel robotniczy ....vvvivicicvivicnnnn,

KARTA EWIDENCYJNA HOTELU ROBOTNICZEGO

L AAIES NOTEIU ot Sene b e
2. Rodzaj hotelu (MeSKi — ZEASKI) oo
3. Rodzaj budynku (drewniany, murowany, staty, potstalty, tymczasowy) ...
4. 110SC MIEJSC W NOTEIU woviiieiee ettt ettt na e seteeas
5 1los¢ zakwaterowanych (ogélna ilos¢, w tym mezczyzn, kobiet, mtodziezy) ...

6. Powierzchnia ogélna hotelu

7. Urzadzenia socjalne (jakie)

8. Punkty zywienia zbiorowego

9. Punkty ustugowe (jakie) ...

10, UrzZadzZeNnia PrZECIWPOZATOWE  .iereeieieereeterisesseteseeetesesesesesessssesesessssasesessesessssssesessssasesessaseseses <esessasesessssesesessnsesesessesessnsasesessssesesessssesessssesesessnsens

11. Urzadzenia lecznicze i opieka lekarska (ambulatorium, izolatki, lekarz, sanitariuszka) ..., >(..

12. Urzadzenia kulturalno-o$wiatowe i sportowe (Swietlice, biblioteki, radio, radiowezet, boiska, sprzet sportowy itp)

13. Zycie kulturalno-o$wiatowe i spoteczno-wychowawcze (zespoty artystyczne i sportowe, wszechnica radiowa itp)

14. Samorzad hotelowy (czy jest i jak pracuje)

15. Czy hotel bierze udziat we wspétzawodnictwie

podpis kierownika hotelu sporzadzit

dnia 1950 r.
Bp'8/16
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Zatacznik 565

WYKAZ ZAKWATEROWANYCH

w hotelu robotniczym ........ccco......

ZA OKIES ot
Zakwaterowany
Lp. Nazwisko i imig Miejsce pracy od dnia......cce..... 1o$¢ dni
do dnia
podpas kierownika hotelu
REDAKCJA | ADMINISTRACJA: OPLATA POCZTOWA UISZCZONA RYCZALTEM

Ministerstwo Budownictwa Przemystowego

Warszawa, Krucza 24/26. Telefon 834-81

Telefon wewnetrzny: Redakcji 400; Administracji 495 (miejsce na adres odbiorcy)

Prenumerata: roczna zt 30.—, numer pojedynczy zt |.—
Prenumerate nalezy wptacaé na konto: NBP.
konto 1529-91-162 cz. 7 — dziat 5 — rozdziat 17 Adres zwrotny: Warszawa, ul. Krucza 24/26

Druk. LSW. W-wa, Al. Jerozolimskie 123. Pap. sat. ki. VII Al. Zam. 727c z dn. 26.VII1.55 r. Nak}. 2600 egz. B-6-125039



